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DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS
 Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA

EDICTO
SAN MARTÍN DEL TESORILLO

	 Aprobada por esta Diputación la lista cobratoria correspondiente al ejercicio 
2026 del TASA POR ENTRADAS DE VEHÍCULOS A TRAVÉS DE LAS ACERAS Y 
RESERVAS DE VÍA PÚBLICA PARA APARCAMIENTO EXCLUSIVO, PARADA 
DE VEHÍCULOS, CARGA Y DESCARGA DE MERCANCÍAS DE CUALQUIER 
CLASE que ha sido elaborada por el Servicio Provincial de Recaudación de la Diputación 
Provincial de Cádiz, en base al Convenio en delegación de competencias suscrito 
entre ambas Administraciones con fecha veintiocho de enero de dos mil diecinueve, y 
entrada en vigor para este tributo con fecha veintiocho de enero de dos mil diecinueve, 
por el presente se expone al público durante el plazo de quince días, contados a partir 
del siguiente al de la publicación de este edicto en el Boletín Oficial de la Provincia, 
para que los interesados puedan examinarla y formular las alegaciones que estimen 
oportunas. Dicha lista cobratoria se encuentra a disposición de los interesados en el 
Ayuntamiento de SAN MARTÍN DEL TESORILLO y en la Unidad Técnica Tributaria 
del referido municipio.
	 El presente edicto será expuesto en el tablón de anuncios del Ayuntamiento 
de SAN MARTÍN DEL TESORILLO y tablón digital de la Diputación Provincial de 
Cádiz.
	 De conformidad con lo previsto en el artículo 14.2.c) del Real Decreto 
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la 
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra las liquidaciones comprendidas en 
la referida lista cobratoria sólo podrá interponerse recurso de reposición, previo al 
contencioso-administrativo, ante esta Diputación Provincial de Cádiz, en el plazo de 
UN MES, a partir del día siguiente al de la finalización del plazo de exposición pública 
de esta lista cobratoria que se refiere al:
- TASA POR ENTRADAS DE VEHÍCULOS A TRAVÉS DE LAS ACERAS 
Y RESERVAS DE VÍA PÚBLICA PARA APARCAMIENTO EXCLUSIVO, 
PARADA DE VEHÍCULOS, CARGA Y DESCARGA DE MERCANCÍAS DE 
CUALQUIER CLASE.
	 En cumplimiento del artículo 102.3 de la Ley General Tributaria, se 
hace constar que, el presente Edicto se publica para advertir que las liquidaciones 
por el impuesto y ejercicio referido se notifican colectivamente, entendiéndose 
realizadas éstas el día en que finaliza la exposición pública de la lista cobratoria 
que se indica. 
	 Lo que se hace público para general conocimiento de los interesados.
	 22/06/26. El diputado delegado del Área de Desarrollo Local, Asistencia 
a Municipios y Servicios de Recaudación y Gestión Tributaria, Sebastián Hidalgo 
Hidalgo. Firmado.					          Nº 194.469

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO CALIFICACIÓN AMBIENTAL

	 Mediante Resolución de 28 de abril de 2026 se ha resuelto la calificación 
ambiental favorable para salón de celebraciones infantiles con servicio de bar con 
cocina, sin música, en P.I. El portal, Av. Alcalde Cantos Ropero, parcela 101 - nave 
27
	 En la web de Urbanismo se encuentra publicada la citada Resolución.
	 Lo que se hace público para general conocimiento.
		  Treinta de abril de dos mil veintiséis. La delegada de Vivienda, 
Urbanismo, Parques Empresariales y Ordenación del Territorio (Por delegación efectuada 
en R.A. de 05.04.2026), Belén de la Cuadra Guerrero. Firmado.

Nº 78.632
___________________

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
ANUNCIO

APROBACION LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y 
EXCLUIDAS AL PROCESO DE SELECCIÓN DE TRES PLAZAS DE AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO INCLUIDAS EN LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO DE 2024
	 El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Tarifa, mediante Decreto número 
2026/1956 de fecha 10 de junio de 2026, ha resuelto:
	 PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de personas admitidas y excluidas, 
al proceso de selección de tres plazas de auxiliar administrativo incluidas en la oferta 
pública de empleo de 2024, plantilla de personal funcionario de nuevo ingreso. Grupo 
C, Subgrupo C2, Escala Administración General, Subescala Auxiliar, Clase auxiliar 
mediante oposición libre.
	 SEGUNDO.- Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de la Provincia 
de Cádiz y señalar que la lista certificada y completa de admitidos y excluidos puede 
consultarse en el tablón de anuncios de la sede electrónica y web oficial del Ayuntamiento 
de Tarifa.
	 TERCERO.- Se podrán presentar subsanaciones a la lista provisional por 
las personas interesadas en el plazo de diez días hábiles a partir de su publicación en 
el Boletín Oficial de la Provincia.
	 QUINTO.- Dar cuenta de la presente Resolución al Ayuntamiento Pleno, 
en la primera sesión que celebren.

	 Lo que se hace público para general conocimiento, en Tarifa, a la fecha 
indicada en la firma electrónica. El Alcalde, Jose Antonio Santos Perea. El Secretario 
General Accidental.Francisco Javier Ochoa Caro.

Nº 176.057
___________________

AYUNTAMIENTO DE VILLAMARTIN
ANUNCIO DE APERTURA DE INFORMACIÓN PÚBLICA PARA APROBACIÓN 
DEL PROYECTO DE ACTUACIÓN EXTRAORDINARIA EN SUELO RÚSTICO 
PARA LA IMPLANTACIÓN DE UNA PLANTA DE HIDRÓGENO VERDE POR 
ELECTROLISIS EN VILLAMARTÍN (CÁDIZ), POLÍGONO 4 PARCELA 15.
Expediente nº: 1811/2025
Fecha Inicio: 18/07/2025
Procedimiento: Admisión a Trámite del Proyecto de Actuación
Interesado: GALENA RENOVABLES 6 SL
Representante: D. Manuel Cortés Aparicio
	 Solicitada por D. Manuel Cortés Aparicio con DNI 23008853K en 
representación de GALENA RENOVABLES 6 SL con CIF B88384433, APROBACIÓN 
DEL PROYECTO DE ACTUACIÓN EXTRAORDINARIA EN SUELO RÚSTICO 
PARA LA IMPLANTACIÓN DE UNA PLANTA DE HIDRÓGENO VERDE POR 
ELECTROLISIS EN VILLAMARTÍN (Cádiz), POLÍGONO 4 PARCELA 15 DE 
VILLAMARTÍN (CÁDIZ), referencia catastral 53041A004000150000DU de este 
Término Municipal en el ámbito de la categoría del Suelo se corresponde con Suelo 
no urbanizable de carácter natural o rural. Categoría: Secano” además se debe tener 
en cuenta que en su extremo más meridional se clasifica como “Suelo no urbanizable 
de especial protección por planificación territorial o urbanística. Categoría: Espacio 
de interés paisajístico: EIP- 1: Protección paisajística de la Cuenca del Guadalete.” 
del planeamiento urbanístico de Villamartín (El Municipio de Villamartín cuenta con 
documento de la Revisión del Plan General de Ordenación Urbanística, aprobado 
definitivamente de manera parcial por la Comisión Territorial de ordenación del Territorio 
y Urbanismo de Cádiz mediante acuerdo de 11 de abril de 2019, publicada resolución 
en el BOJA nº 85 de fecha 7 de mayo de 2019. Por Resolución de 22 de octubre de 
2020, la Delegada Territorial en Cádiz de la Consejería de Fomento, infraestructuras y 
Ordenación del Territorio, acuerda tener por subsanada las deficiencias.En el BOJA nº 
250 de 30 de diciembre de 2020, se publica resolución de 3 de diciembre de 2020, de la 
Delegación Territorial de Fomento, Infraestructuras, Ordenación del Territorio, Cultura 
y Patrimonio Histórico en Cádiz, por la que se dispone la publicación del Acuerdo y de 
la Normativa Urbanística de la Revisión del Plan General de Ordenación Urbanística de 
Villamartín (Cádiz). Admitido a trámite dicho proyecto por Resolución de Alcaldía núm. 
166 de fecha 04 de marzo de 2026, y en cumplimiento de cuanto dispone el artículo 8 
y 32 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento 
General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del 
territorio de Andalucía, por medio del presente anuncio se somete a información pública 
por plazo no inferior a un mes, conforme a lo previsto en el artículo 8, en el tablón de 
anuncios y portal de transparencia de este Ayuntamiento. Simultáneamente, y por el 
mismo plazo, se practicará trámite de audiencia a las Administraciones Públicas que 
tutelan intereses públicos afectados y a los titulares del derecho de propiedad de los 
terrenos colindantes que pudieran verse afectados por la actuación, conforme a los datos 
que figuren en las certificaciones catastrales y del Registro de la Propiedad solicitadas 
a tal efecto
	 El expediente objeto de esta información se encuentra depositado en las 
dependencias de este Ayuntamiento, pudiendo ser consultado en horario de oficina o 
través de sede electrónica.
	 En Villamartín, diecinueve de junio de dos mil veintiséis. La ALCALDESA 
-PRESIDENTA.Fdo.: Dñª SUSANA TORO TROYA.

Nº 190.188
___________________

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

	 SE HACE SABER: Que han sido confeccionado por los Servicios Económicos 
de ARCGISA sociedad instrumental de esta Mancomunidad de Municipios del Campo de 
Gibraltar los padrones y listas cobratorias correspondientes al 2º trimestre de 2026, de la 
PRESTACIÓN PATRIMONIAL DE CARÁCTER PUBLICO NO TRIBUTARIO DEL 
SERVICIO DE RECOGIDA DE RESIDUOS MUNICIPALES y de la PRESTACIÓN 
PATRIMONIAL DE CARÁCTER PÚBLICO NO TRIBUTARIO DEL SERVICIO DE 
DEPÓSITO, TRATAMIENTO, ELIMINACIÓN Y/O APROVECHAMIENTO DE 
RESIDUOS MUNICIPALES, todos ellos EN EL MUNICIPIO DE TARIFA, los cuales 
estarán expuestos al público en las oficinas del Servicio Provincial de Recaudación y 
Gestión Tributaria de la Excma. Diputación Provincial de Cádiz sita en la C/ Plaza de 
Santa María, Nº 3, 11380 Tarifa en la Oficina del Servicio mancomunado de la Sociedad 
ARCGISA sita en Autovía A7 Salida 113, 11379 Guadacorte-Los Barrios (junto al 
Parque de Bomberos) en horario de atención. al público de 08:30 a 14:00 horas y en la 
Sede de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar situada en el Parque 
de las Acacias s/n de Algeciras, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, así 
como en el Tablón de Anuncios de la Sede electrónica de Mancomunidad, durante el 
plazo de quince días, contados desde el siguiente al de la publicación de este anuncio 
en el Boletín Oficial de la Provincia, periodo durante el cual los interesados pueden 
examinar los referidos documentos, y presentar las alegaciones o reclamaciones que 
tengan por convenientes.
	 Al amparo de lo previsto en el artículo 14.2 c) del Texto Refundido de la Ley 
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, 
contra las liquidaciones comprendidas en los padrones mencionados podrá formularse 
recurso de reposición, previo al contencioso-administrativo, ante el presidente de la 
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Mancomunidad de Municipios en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente 
al de finalización de la exposición pública del padrón correspondiente.
	 En cumplimiento de los artículos 102.3 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre, 
General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudación aprobado por Real 
Decreto 939/2005 de 29 de julio, el presente Edicto se publica para advertir que las 
liquidaciones por los conceptos y trimestre referenciados se notifican colectivamente, 
entendiéndose realizadas las notificaciones el día en que termina la exposición al 
público de los padrones.
	 Por otro lado, se hace saber que el periodo voluntario para hacer efectivo el 
pago de los recibos del mencionado concepto, correspondiente al periodo anteriormente 
indicado, será desde el día 24 de julio del 2026 al 30 de septiembre del 2026, en las 
oficinas del Servicio Provincial de Recaudación, sita en la Plaza de Sta. María, s/n 
11380 Tarifa (Cádiz) y entidades financieras colaboradoras.
	 Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciará el 
procedimiento ejecutivo de apremio administrativo, de conformidad con las disposiciones 
establecidas en el vigente Reglamento General de Recaudación, procediéndose al cobro 
de las cuotas que no hayan sido satisfechas, con la aplicación de los recargos establecidos 
en el artículo 28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:
	 1. El recargo ejecutivo, que será el 5 por 100, y se aplicará cuando se satisfaga 
la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificación de 
la providencia de apremio.
	 2. El recargo de apremio reducido, que será del 10 por 100, y se aplicará 
cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el 
propio recargo antes de la finalización del plazo previsto para las deudas apremiadas 
en el apartado 5 del artículo 62 de la referida Ley Tributaria.
	 3. El recargo de apremio ordinario, que será del 20 por 100, y será aplicable 
cuando no concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.
	 El recargo de apremio ordinario será compatible con los intereses de demora. 
Cuando resulte exigible el recargo de apremio reducido no se exigirán los intereses de 
demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.
	 Lo que se hace público para general conocimiento.
	 En Algeciras, a 19 de junio de 2026. LA PRESIDENTA. Fdo.: Susana Rosa 
Pérez Custodio.

Nº 194.080
___________________

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

	 SE HACE SABER: Que han sido confeccionado por los Servicios 
Económicos de ARCGISA sociedad instrumental de esta Mancomunidad de Municipios 
del Campo de Gibraltar los padrones y listas cobratorias correspondientes al 2º trimestre 
de 2026, de la PRESTACIÓN PATRIMONIAL DE CARÁCTER PUBLICO NO 
TRIBUTARIO DEL SERVICIO DE RECOGIDA DE RESIDUOS MUNICIPALES 
y de la PRESTACIÓN PATRIMONIAL DE CARÁCTER PÚBLICO NO 
TRIBUTARIO DEL SERVICIO DE DEPÓSITO, TRATAMIENTO, ELIMINACIÓN 
Y/O APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS MUNICIPALES, todos ellos EN EL 
MUNICIPIO DE SAN ROQUE (ZONA 5), los cuales estarán expuestos al público en 
la Oficina del Servicio mancomunado Abastecimiento, Saneamiento y Residuos de la 
Sociedad ARCGISA sita en Autovía A7 Salida 1113, 11379 Guadacorte-Los Barrios 
(junto al Parque de Bomberos) en horario de atención. al público de 08:30 a 14:00 horas 
y en la Sede de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar situada en el 
Parque de las Acacias s/n de Algeciras, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 
horas, así como en el Tablón de Anuncios de la Sede electrónica de Mancomunidad 
(https://mancomunidadcampodegibraltar.sedelectronica.es), así como en las oficinas 
del Servicio Provincial de Recaudación en Plaza de Andalucía, s/n 11360 San Roque, 
de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, durante el plazo de quince días, 
contados desde el siguiente al de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial 
de la Provincia de Cádiz, periodo durante el cual los interesados pueden examinar los 
referidos documentos, y presentar las alegaciones o reclamaciones que tengan por 
convenientes.
	 Al amparo de lo previsto en el artículo 14.2 c) del Texto Refundido de la Ley 
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, 
contra las liquidaciones comprendidas en los padrones mencionados podrá formularse 
recurso de reposición, previo al contencioso-administrativo, ante el presidente de la 
Mancomunidad de Municipios en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente 
al de finalización de la exposición pública del padrón correspondiente.
	 En cumplimiento de los artículos 102.3 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre, 
General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudación aprobado por Real 
Decreto 939/2005 de 29 de julio, el presente Edicto se publica para advertir que las 
liquidaciones por los conceptos y trimestre referenciados se notifican colectivamente, 
entendiéndose realizadas las notificaciones el día en que termina la exposición al 
público de los padrones.
	 Por otro lado, se hace saber que el periodo voluntario para hacer efectivo el 
pago de los recibos del mencionado concepto, correspondiente al periodo anteriormente 
indicado, será desde el día 24 de julio de 2026 hasta el 30 de septiembre de 2026, en 
las oficinas del Servicio Provincial de Recaudación, sita en la Plaza de Andalucía, s/n 
11360 San Roque (Cádiz) y entidades financieras colaboradoras.
	 Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciará el 
procedimiento ejecutivo de apremio administrativo, de conformidad con las disposiciones 
establecidas en el vigente Reglamento General de Recaudación, procediéndose al cobro 
de las cuotas que no hayan sido satisfechas, con la aplicación de los recargos establecidos 
en el artículo 28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:
	 1. El recargo ejecutivo, que será el 5 por 100, y se aplicará cuando se satisfaga 
la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificación de 
la providencia de apremio.

	 2. El recargo de apremio reducido, que será del 10 por 100, y se aplicará 
cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el 
propio recargo antes de la finalización del plazo previsto para las deudas apremiadas 
en el apartado 5 del artículo 62 de la referida Ley Tributaria.
	 3. El recargo de apremio ordinario, que será del 20 por 100, y será aplicable 
cuando no concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.
	 El recargo de apremio ordinario será compatible con los intereses de demora. 
Cuando resulte exigible el recargo de apremio reducido no se exigirán los intereses de 
demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.
	 Lo que se hace público para general conocimiento.
	 En Algeciras, a 19 de junio de 2026. LA PRESIDENTA. Susana Rosa Pérez 
Custodio. Firmado.

Nº 194.081
___________________

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

	 SE HACE SABER: Que han sido confeccionado por los Servicios 
Económicos de ARCGISA sociedad instrumental de esta Mancomunidad de 
Municipios del Campo de Gibraltar los padrones y listas cobratorias correspondientes 
al 2º trimestre de 2026, de la PRESTACIÓN PATRIMONIAL DE CARÁCTER 
PUBLICO NO TRIBUTARIO DEL SERVICIO DE RECOGIDA DE RESIDUOS 
MUNICIPALES y de la PRESTACIÓN PATRIMONIAL DE CARÁCTER 
PÚBLICO NO TRIBUTARIO DEL SERVICIO DE DEPÓSITO, TRATAMIENTO, 
ELIMINACIÓN Y/O APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS MUNICIPALES, 
todos ellos EN EL MUNICIPIO DE LA LINEA DE LA CONCEPCIÓN, los cuales 
estarán expuestos al público en las oficinas del Servicio Provincial de Recaudación 
y Gestión Tributaria de la Excma. Diputación Provincial de Cádiz sita en C/ Real 
nº1 11300 La Línea de la Concepción (Cádiz) y Oficina del Servicio mancomunado 
Abastecimiento, -Saneamiento y Residuos de la Sociedad ARCGISA sita en Autovía A7 
Salida 113, 11379 Guadacorte-Los Barrios (junto al Parque de Bomberos) en horario 
de atención. al público de 08:30 a 14:00 horas y en la Sede de la Mancomunidad 
de Municipios del Campo de Gibraltar situada en el Parque de las Acacias s/n de 
Algeciras, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, así como en el Tablón 
de Anuncios de la Sede electrónica de Mancomunidad
(https://mancomunidadcampodegibraltar.sedelectronica.es), durante el plazo de quince 
días, contados desde el siguiente al de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial 
de la Provincia, periodo durante el cual los interesados pueden examinar los referidos 
documentos, y presentar las alegaciones o reclamaciones que tengan por convenientes.
	 Al amparo de lo previsto en el artículo 14.2 c) del Texto Refundido de la Ley 
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, 
contra las liquidaciones comprendidas en los padrones mencionados podrá formularse 
recurso de reposición, previo al contencioso-administrativo, ante el presidente de la 
Mancomunidad de Municipios en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente 
al de finalización de la exposición pública del padrón correspondiente.
	 En cumplimiento de los artículos 102.3 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre, 
General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudación aprobado por Real 
Decreto 939/2005 de 29 de julio, el presente Edicto se publica para advertir que las 
liquidaciones por los conceptos y trimestre referenciados se notifican colectivamente, 
entendiéndose realizadas las notificaciones el día en que termina la exposición al 
público de los padrones.
	 Por otro lado, se hace saber que el periodo voluntario para hacer efectivo el 
pago de los recibos del mencionado concepto, correspondiente al periodo anteriormente 
indicado, será desde el día 24 de julio de 2.026 al 30 de septiembre de 2026, en las 
oficinas del Servicio Provincial de Recaudación, sita en C/ Real nº 1 - 11300 La Línea 
de la Concepción (Cádiz) y entidades financieras colaboradoras.
	 Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciará el 
procedimiento ejecutivo de apremio administrativo, de conformidad con las disposiciones 
establecidas en el vigente Reglamento General de Recaudación, procediéndose al cobro 
de las cuotas que no hayan sido satisfechas, con la aplicación de los recargos establecidos 
en el artículo 28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:
	 1. El recargo ejecutivo, que será el 5 por 100, y se aplicará cuando se satisfaga 
la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificación de 
la providencia de apremio.
	 2. El recargo de apremio reducido, que será del 10 por 100, y se aplicará 
cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el 
propio recargo antes de la finalización del plazo previsto para las deudas apremiadas 
en el apartado 5 del artículo 62 de la referida Ley Tributaria.
	 3. El recargo de apremio ordinario, que será del 20 por 100, y será aplicable 
cuando no concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.
	 El recargo de apremio ordinario será compatible con los intereses de demora. 
Cuando resulte exigible el recargo de apremio reducido no se exigirán los intereses de 
demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.
	 Lo que se hace público para general conocimiento de la normativa vigente.
	 En Algeciras, a 22 de junio de 2026. LA PRESIDENTA. Fdo.: Susana Rosa 
Pérez Custodio.

Nº 194.083
___________________

AYUNTAMIENTO DE VILLAMARTIN
ANUNCIO

	 N. Expediente: 122/2026
	 SUSANA TORO TROYA, ALCALDESA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO 
DE VILLAMARTÍN, en uso de las atribuciones conferidas por el art. 21.1.h de la Ley 
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7/1985 de 2 de abril Reguladora de Bases de Régimen Local (en adelante LRBRL) 
DISPONGO: 

	 Por Decreto de Alcaldía n.º 2026-0625 de fecha 19.06.2026, se procede a la 
aprobación de las bases para la creación de una bolsa de interinidad para la provisión 
del puesto de trabajo de Intervención del Excmo. Ayuntamiento de Villamartín (Cádiz), 
cuyo contenido literal es:
	 “BASES QUE HABRÁN DE REGIR EL PROCEDIMIENTO DE 
SELECCIÓN PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE INTERINIDAD PARA 
LA PROVISIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO DE INTERVENCIÓN DEL EXCMO. 
AYUNTAMIENTO DE VILLAMARTÍN (CÁDIZ)
	 PRIMERA. - OBJETO DE LA CONVOCATORIA
	 1. La presente convocatoria tiene por objeto la creación de una Bolsa de 
Interinidad, mediante el correspondiente procedimiento selectivo, para la provisión 
de los puestos de trabajo de Intervención del Ayuntamiento de Villamartín (Cádiz), 
previo nombramiento por parte del órgano competente de la Junta de Andalucía, cuando 
concurran los presupuestos legales necesarios para ello de acuerdo con lo dispuesto en 
el artículo 92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen 
Local, así como en el artículo 53 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el 
que se regula el régimen jurídico de los funcionarios del Administración Local con 
habilitación de carácter nacional, en tanto que dichos puestos no se provean por personal 
funcionario perteneciente a la Escala de funcionarios de Administración Local con 
habilitación de carácter nacional.
	 2. El nombramiento del personal interino se efectuará por el plazo que 
establezca el órgano competente de la Junta de Andalucía al otorgar tal nombramiento 
de conformidad con lo dispuesto en el artículo 10 del texto refundido de la Ley del 
Estatuto Básico del Empleado Público, RDLeg 5/2015, sin perjuicio de que el mismo 
finalice con anterioridad en los términos previstos en la normativa de aplicación.
	 3. La constitución de la bolsa de interinidad atiende exclusivamente el 
objeto definido en la presente base, sin que las personas que integren la misma, ya 
nombradas como funcionarios interinos, pendientes de nombramiento o reincorporadas 
tras su cese como tales, mantengan relación de empleo de clase alguna, ni funcionarial 
ni laboral, con el Ayuntamiento de Villamartín,
	 4. Características del puesto de trabajo:
	 Intervención:
• GRUPO: Grupo A1.
• Sistema de provisión: Concurso-oposición, turno libre
• Jornada: Completa (salvo indicación contraria en la RPT)
• Retribuciones: Según Relación de Puestos de Trabajo (RPT).
• Funciones: las previstas con carácter general en el artículo 92 bis de la Ley 7/1985, de 
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y en el Real Decreto 128/2018, 
de 16 de marzo, por el que se regula el régimen jurídico de los funcionarios del 
Administración Local con habilitación de carácter nacional.
	 SEGUNDO. - REQUISITOS.
	 1. Para ser admitido a la realización de estas pruebas selectivas los aspirantes 
deberán reunir los siguientes requisitos:
a. Nacionalidad: Tener la nacionalidad española conforme a lo establecido en el anexo 
del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo sobre el acceso al empleo público de la 
Administración General del Estado y sus Organismos Públicos de nacionales de otros 
Estados a los que es de aplicación el derecho a la libre circulación de trabajadores.
b. Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las funciones que 
se deriven del puesto a desempeñar.
c. Edad: Tener cumplidos los dieciséis años de edad y no haber alcanzado la edad 
máxima de jubilación forzosa.
d. Habilitación: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio 
de cualquiera de las Administraciones Públicas o de los organismos constitucionales 
o estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta 
o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, para el acceso a la 
escala de funcionarios de Administración Local con habilitación de carácter nacional.
	 En caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situación 
equivalente ni haber sido sometido a sanción disciplinaria o equivalente que impida, 
en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público.
e. Titulación: Estar en posesión, o en condiciones de obtener el momento en que 
termine el plazo de presentación de instancias, de la titulación universitaria exigida 
para el ingreso en los Cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo A1, de acuerdo con 
lo previsto en el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, 
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.
	 Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberán acreditar 
que están en posesión de la correspondiente homologación del título. Este requisito 
no será de aplicación a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su 
cualificación profesional, en el ámbito de las profesiones reguladas, al amparo de las 
disposiciones de Derecho de la Unión Europea.
	 2. Los requisitos establecidos en esta base deberán poseerse en el momento 
de finalizar el plazo de presentación de solicitudes y gozar de los mismos durante el 
proceso selectivo hasta el momento de la toma de posesión como funcionario interino.
	 3. Las personas que, como consecuencia de su discapacidad, presenten 
especiales dificultades para la realización de las pruebas selectivas, podrán requerir las 
adaptaciones y los ajustes razonables de tiempos y medios oportunos de las pruebas 
del proceso selectivo.
	 Con este fin, el órgano de selección aplicará las adaptaciones de tiempos 
previstas en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios 
generales para la adaptación de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el 
acceso al empleo público de personas con discapacidad («Boletín Oficial del Estado» 
del 13). Los interesados deberán formular la petición correspondiente al solicitar la 
participación en la convocatoria. Igualmente, deberán aportar el Dictamen Técnico 

Facultativo emitido por el órgano técnico de calificación del grado de discapacidad, 
acreditando de forma fehaciente la/s deficiencia/s que hayan dado origen al grado de 
discapacidad reconocido, a efectos de que el órgano de selección pueda valorar la 
procedencia o no de la concesión de la adaptación solicitada.
	 TERCERO. - SOLICITUDES.
	 1. Las instancias, dirigidas al Sr. alcalde-presidente del Ayuntamiento de 
Villamartín, se presentarán en el Registro Electrónico General del Ayuntamiento, o 
en cualquiera de las formas que determina el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 
en el plazo de 20 DÍAS HÁBILES a partir de la publicación de la convocatoria en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz.
	 2. Las instancias se presentarán en el modelo que se adjunta como anexo 
I a la presentes Bases, en el que se manifestará que se reúnen todos y cada uno de los 
requisitos exigidos. 
	 3. A la instancia se acompañará la siguiente documentación:
• Hoja de autobaremación de méritos debidamente cumplimentada y suscrita, según 
el modelo que se adjunta como anexo II.
• Relación numerada de la documentación acreditativa de los méritos alegados, según 
modelo que se adjunta como anexo III.
• La documentación acreditativa de los méritos alegados.
• Una fotocopia del documento nacional de identidad. 
• Una fotocopia del título académico acreditativo del requisito de la letra e) del apartado 
Segundo de estas bases.
	 En su caso, también habrá de aportarse:
• Solicitud de adaptación de tiempos y medios para la realización de las pruebas selectivas.
• Certificado acreditativo de discapacidad igual o superior al 33 por ciento.
• Dictamen Técnico Facultativo al que se refiere el apartado 3 de la Base 2ª.
	 CUARTA. - ADMISIÓN DE ASPIRANTES.
	 1. Terminado el plazo de presentación de instancias, la Alcaldía dictará 
resolución aprobando la lista provisional de los aspirantes admitidos y excluidos, 
que será expuesta en el tablón de edictos de la Entidad y, en la página web oficial 
del Ayuntamiento, concediéndose un plazo de 10 días hábiles para la subsanación 
de deficiencias, de conformidad con el artículo 68 de la de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas.
	 2. En la misma publicación se señalará la composición de órgano de 
selección.
	 3. Los aspirantes que dentro del plazo señalado no subsanen la exclusión o 
aleguen la omisión, justificando su derecho a ser incluidos en la relación de admitidos, 
serán definitivamente excluidos de la realización de las pruebas. A estos efectos, los 
aspirantes deberán comprobar no sólo que no figuran recogidos en la relación de 
excluidos, sino, además, que sus nombres constan correctamente en la pertinente 
relación de admitidos. 
	 4. Transcurrido el plazo a que hace referencia el párrafo anterior, se dictará 
Resolución por la Alcaldía, aceptando o rechazando las reclamaciones y elevando a 
definitiva la lista de admitidos y excluidos, que se hará pública en el tablón de anuncios 
del Ayuntamiento, y, en su caso, en la página web oficial del mismo. En caso de que 
no se produjeran reclamaciones contra la lista provisional de admitidos y excluidos se 
entenderá elevada a definitiva sin necesidad de nueva publicación.
	 QUINTA. - ÓRGANO DE SELECCIÓN.
	 1. El órgano de selección estará compuesto, en los términos previstos en el 
texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público Real, aprobado 
por Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por los siguientes miembros: 
• Presidente: Un funcionario designado por la Entidad Local, entre funcionarios 
de Administración Local con habilitación de carácter nacional o, en su defecto, 
entre otros funcionarios pertenecientes al mismo Subgrupo A1 en situación de 
servicio activo.
• Cuatro vocales (uno de los cuales actuará como secretario, con voz y voto): funcionarios 
designados por la Alcaldía entre funcionarios de Administración Local con habilitación 
de carácter nacional o, en su defecto, entre otros funcionarios pertenecientes al mismo 
subgrupo A1 en situación de servicio activo.
	 2. No podrán formar parte del órgano de selección el personal de elección o 
de designación política, los funcionarios interinos y el personal eventual. La pertenencia 
al órgano de selección será siempre a título individual, no pudiendo ostentarse ésta en 
representación o por cuenta de nadie.
	 3. Los miembros del órgano de selección deberán poseer titulación o 
especialización de igual o superior nivel de titulación a la exigida para el ingreso en 
la plaza convocada.
	 4. Los miembros del órgano de selección deberán abstenerse de intervenir, 
notificándolo a la autoridad convocante, y los aspirantes podrán recusarlos cuando 
concurran las circunstancias previstas en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.
	 5. La válida constitución del órgano de selección requería la asistencia 
de más de la mitad de sus miembros, siendo en todo caso necesaria la asistencia del 
presidente y del vocal que actúe como secretario. 
	 6. Corresponderá al órgano de selección dilucidar las cuestiones planteadas 
durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, 
calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.
	 SEXTA. - PROCESO DE SELECCIÓN
	 1. La selección se realizará mediante el sistema de concurso-oposición 
y se desarrollará bajo los principios de igualdad, mérito, capacidad y transparencia 
prescritos en la legislación vigente.
	 2. El resultado del procedimiento selectivo se obtendrá de la suma de las 
puntuaciones obtenidas en cada fase, sobre un máximo de 60 puntos, de los que 40 
puntos corresponderán a la fase de oposición y 20 puntos a la fase de concurso.
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A) Fase de oposición:
A.1. La fase de oposición, que tendrá carácter eliminatorio, consistirá en la celebración 
de una prueba escrita compuesta por dos ejercicios: 
	 1º.- Ejercicio teórico: consistirá en un tipo test de 50 preguntas con tres 
respuestas alternativas de las que solo una será correcta, sobre las materias incluidas 
en el temario que se acompaña como anexo IV. Las contestaciones erróneas no se 
penalizarán. 
	 El cuestionario será libremente elaborado por el órgano de selección, el cual, 
no obstante, tendrá especialmente en consideración la legislación andaluza respecto 
de las materias donde aquélla exista. 
	 Este ejercicio se calificará de 0 a 20 puntos, siendo necesario obtener una 
calificación mínima de 10 puntos para superarlo. Será corregido sin que se conozca 
la identidad de los aspirantes, quedando automáticamente anulados todos aquellos 
impresos de examen en los que consten marcas o signos de identificación.
	 El órgano de selección, teniendo en cuenta todas las circunstancias y 
para un mejor desarrollo de su cometido, queda facultado para la determinación, con 
anterioridad a la identificación de los participantes, del número de aciertos necesario 
para superar este ejercicio eliminatorio.
	 El tiempo concedido para la realización de este ejercicio será de una 
hora.
	 2º.- Ejercicio práctico: consistirá en la resolución de un supuesto práctico 
relacionado con el programa establecido en el anexo IV, que planteará el Órgano de 
Selección inmediatamente antes de su comienzo, pudiendo el/a aspirante auxiliarse 
de textos legales. Quedan excluidos aquellos textos con repertorios de supuestos 
prácticos.
	 Si lo acuerda el Órgano de Selección, el ejercicio se leerá por cada 
participante ante el mismo en acto público, previa convocatoria realizada al efecto. 
La no comparecencia al acto de lectura, sin causa que los justifique libremente 
apreciada por el Órgano de selección, supondrá la exclusión del procedimiento 
selectivo.
	 Este ejercicio se calificará de 0 a 20 puntos, siendo necesario obtener una 
calificación mínima de 10 puntos para superarlo.
	 Se valorará la preparación y correcta aplicación de los conocimientos 
teóricos a la resolución de los problemas prácticos planteados.
	 El tiempo concedido para la realización de este ejercicio será de dos horas.
A.2. Los/as aspirantes serán convocados/as para la celebración de la prueba en 
llamamiento único, salvo casos justificados de fuerza mayor apreciada por el órgano 
de selección. Los ejercicios, teórico y práctico, se realizarán de forma consecutiva, con 
la posibilidad de dar un breve periodo de descanso entre ambos.
A.3. No será necesario evaluar el ejercicio práctico de aquellas personas aspirantes 
que no hayan superado el ejercicio teórico. 
A.4. Los resultados de la prueba, y por tanto de la fase de oposición, vendrán 
determinados por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios 
(máximo 40 puntos)
A.5. Los resultados de la fase de oposición se harán públicos en el Tablón Electrónico 
de Anuncios y Edictos de la Corporación.
B) Fase de concurso:
	
B.1. Esta fase de concurso no tendrá carácter eliminatorio, y no podrá tenerse en cuenta 
para superar la fase de oposición.
	 La fase de concurso tendrá una puntuación máxima de 20 puntos, el 
85 % de los cuales corresponderá a los méritos generales, y el 15 % a los méritos 
relacionados con el conocimiento de la organización territorial y normativa 
autonómica de Andalucía, de conformidad con lo dispuesto en la disposición 
adicional primera del Decreto 64/2020, de 5 de mayo, por el que se regulan los 
méritos correspondientes al conocimiento de las especialidades de la organización 
territorial y de la normativa de la Comunidad Autónoma de Andalucía, de aplicación 
en los concursos del personal funcionario de administración local con habilitación 
de carácter nacional.
	 Los méritos a tener en cuenta serán los adquiridos con anterioridad a la 
finalización del plazo de presentación de instancias.
B.2. Las personas aspirantes deberán proceder a la autobaremación de sus méritos 
con arreglo al baremo que se desglosa en el anexo 5 de estas bases, mediante la 
cumplimentación de la “Hoja de autobaremación” que se acompaña como anexo II.
	 Asimismo, habrán de aportar la documentación acreditativa de los méritos 
alegados, la cual se presentará ordenada y numerada conforme al orden en que se citen 
en el anexo III.
	 Tanto la Hoja de autobaremación (anexo II), como la Relación de méritos 
(anexo III) habrán de ser presentados junto con la solicitud de participación en el 
proceso selectivo en la forma indicada en la Base 3ª.
B.3. El órgano de selección procederá a verificar el resultado de la puntuación 
consignada en el autobaremo mediante la comprobación de la documentación que 
haya sido presentada para acreditar los méritos, teniendo en cuenta para ello las 
siguientes reglas:
• En ningún caso se podrá otorgar una puntuación superior a la inicialmente consignada 
por cada aspirante, sin perjuicio de la rectificación de posibles errores aritméticos.
• Se procederá a minorar la puntuación consignada por los/as aspirantes en el caso de 
méritos no valorables conforme al baremo de aplicación. 
• No se tomarán en consideración aquellos méritos no autobaremados por los aspirantes, 
ni aquellos que no se encuentren relacionados en el correspondiente anexo o no se 
hallen debidamente acreditados.
• En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erróneos el Órgano de 
Selección podrá trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar 
aumento de la puntuación total autoasignada por los/as aspirantes. 

• Los méritos a tener en cuenta serán los adquiridos con anterioridad a la finalización 
del plazo de presentación de solicitudes.
B.4. El órgano de selección podrá conceder un plazo de hasta diez días hábiles a fin 
de que los aspirantes puedan aclarar las incongruencias que, en su caso, se adviertan 
entre la hoja de autobaremación y la documentación acreditativa aportada, o subsanar 
la incorrecta acreditación documental de méritos alegados, sin que, en ningún caso, 
se admita la alegación de nuevos méritos.
B.5. No obstante, con carácter excepcional, en caso de que el órgano de selección 
considere que existe ambigüedad en el baremo de méritos del concurso de tal forma 
que haya podido causar una confusión o incertidumbre generalizada a los aspirantes 
al realizar la autobaremación de méritos, podrá conceder, una vez realizadas las 
correspondientes aclaraciones, un plazo de subsanación de diez días hábiles en los 
que sí se admitirán nuevos méritos no incluidos en la autobaremación, junto con la 
correspondiente acreditación documental.
	 SÉPTIMA. - RESULTADOS PROVISIONALES.
	 1. Una vez terminada la calificación de los/as aspirantes se publicará en 
el Tablón electrónico de anuncios y edictos de la Corporación la lista provisional de 
aprobados/as, con indicación de la puntuación obtenida, que será el resultado de la suma 
de las puntuaciones obtenidas tanto en la fase de oposición como en la de concurso. 
Dicha lista irá ordenada por orden alfabético.
	 2. Contra esta lista se podrán presentar alegaciones, que no tendrán carácter 
de recurso, ante el órgano de selección, en el plazo de cinco días hábiles contados a 
partir del siguiente al de la publicación de esta. Dichas alegaciones serán decididas en 
la relación definitiva de aprobados.
	 OCTAVA. - CALIFICACIÓN DEFINITIVA.
	 1. Una vez resueltas por el órgano de selección las alegaciones presentadas, 
o finalizado el plazo concedido sin que se haya presentado ninguna, los resultados 
definitivos del procedimiento selectivo se harán públicos en el plazo máximo de cinco 
días hábiles, y serán expuestos en el tablón de anuncios del Ayuntamiento y, en su caso, 
en su página web oficial.
	 2. El orden de calificación definitiva estará determinado por la suma de las 
puntuaciones obtenidas en ambas fases del procedimiento selectivo, proponiéndose 
por el órgano de selección el/la aspirante que haya obtenido mayor puntuación. 
	 En el caso de que al proceder a la ordenación de los/as aspirantes se 
produjeran empates, éstos se resolverán atendiendo sucesivamente a los siguientes 
criterios:
a. Mayor puntuación obtenida en el apartado de experiencia profesional de la fase 
de Concurso.
b. Mayor puntuación obtenida en la fase de Oposición.
c. En caso de que persista el empate se realizará una entrevista curricular por parte 
del órgano de selección a fin de determinar, de forma motivada, cuál de los aspirantes 
reúne un perfil más adecuado para el desempeño del puesto de trabajo. 
	 3. La calificación definitiva podrá ser objeto de recurso de alzada ante 
la Presidencia de la Entidad Local, en los términos previstos en la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas.
	 4. La calificación definitiva será elevada al órgano competente a efecto de 
apruebe la constitución de la bolsa de interinidad, cuyo funcionamiento se regirá por 
lo previsto en la Base siguiente.
	 NOVENA. - FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE INTERINIDAD
	 1. La Bolsa de interinidad estará integrada por las personas aspirantes que 
hayan superado el proceso selectivo, ordenadas de mayor a menor según su calificación 
definitiva de acuerdo con lo previsto en la Base 8ª.
	 Quienes hayan acreditado una minusvalía igual o superior al 33 % y 
presenten acreditación documental del órgano administrativo correspondiente de 
que la misma no impide el normal desarrollo de la actividad que se exige, serán 
incluidas en una relación separada dentro de la Bolsa. Se les reservará un 10% de 
las propuestas de nombramiento que se realicen, reservando dentro del mismo un 
porcentaje específico del 2% para personas con discapacidad intelectual y un 1% para 
personas con enfermedad mental. Ello no obstante dichas personas permanecerán 
incluidas en el listado general de la Bolsa para un correcto orden de llamada.
	 2. En supuesto de que los puestos de trabajo de Intervención se hallen 
vacantes o no se encuentren efectivamente desempeñados, y no sea posible su 
provisión por un funcionario/a de Administración Local con habilitación de carácter 
nacional, se procederá a efectuar el llamamiento a las personas integrantes de la 
Bolsa de Interinidad según su orden de clasificación, requiriendo la presentación en 
el plazo máximo de 5 días hábiles del correspondiente escrito de aceptación, junto 
con la siguiente documentación:
• Copia autenticada del documento nacional de identidad o equivalente.
• Copia autenticada del Título que acredita que está en posesión de la titulación exigida 
para el acceso al subgrupo A1.
• Declaración jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del 
servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas, ni hallarse inhabilitado para el 
ejercicio de funciones públicas, ni incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad 
prevista en la legislación vigente.
• Certificado médico de aptitud que acredite poseer la capacidad funcional para el 
desempeño de las tareas habituales del puesto al que se aspira.
	 El llamamiento se realizará a través de la dirección de correo electrónico 
indicada en la solicitud de participación en el proceso selectivo.
	 Si dentro del plazo expresado el aspirante no presentara los documentos 
indicados se realizará el llamamiento al siguiente aspirante según el orden de 
clasificación.
	 3. Presentada la citada documentación, se hará propuesta de nombramiento 
por la Presidencia de la Entidad Local a la Dirección General de Administración Local 
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de la Junta de Andalucía, en los términos previstos en el artículo 53 del Real Decreto 
128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen jurídico de los funcionarios 
del Administración Local con habilitación de carácter nacional.
	 4. La falta de toma de posesión de un aspirante ya nombrado supondrá su 
exclusión de la bolsa de interinidad.
	 5. El nombramiento interino tendrá siempre carácter provisional y su cese 
se producirá automáticamente tan pronto como tenga lugar la provisión del puesto 
de forma definitiva, la reincorporación del titular en los supuestos contemplados 
en el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, o el nombramiento provisional, en 
comisión de servicios o acumulación de funcionario de Administración Local con 
habilitación de carácter nacional, tal y como dispone el artículo 54 del citado Real 
Decreto.
	 Producido el cese del interino por las causas previstas legalmente, conservará 
en la Bolsa la posición que tenía según su orden de clasificación.
	 6. La vigencia de la Bolsa es indefinida sin perjuicio de las convocatorias 
que, en cualquier momento, se puedan realizar para su sustitución o actualización.
	 Asimismo, la creación de la citada bolsa de trabajo no limitará la posibilidad 
de que la Entidad Local convoque nuevo procedimiento de selección cuando se estime 
oportuno, y proceda la provisión del puesto por funcionario interino en los términos 
previstos en la normativa reguladora de los funcionarios de Administración Local con 
habilitación de carácter nacional.
	 DÉCIMA. - INTERPRETACIÓN DE LAS BASES.
	 El órgano de selección queda facultado para resolver las dudas que se 
planteen durante el proceso selectivo en todo lo no previsto en estas bases.
	 UNDÉCIMA. - RECURSOS.
	 Contra las presentes Bases podrá interponerse recurso potestativo de 
reposición ante el órgano que aprobó las Bases en el plazo de un mes, contado a partir 
del día siguiente al de su última publicación en el Boletín Oficial de la Provincia, o 
bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos 
meses, contados igualmente desde el día siguiente al de su última publicación, ante el 
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad 
con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. En el caso de interposición de recurso 
de reposición, se deberá esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda 
ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los 
interesados podrán presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa 
de sus derechos e intereses.
	 ANEXOS:
	 ANEXO I.- MODELO DE SOLICITUD
	 ANEXO II.- HOJA DE AUTOBAREMACIÓN DE MÉRITOS.
	 ANEXO III.- RELACIÓN DE MÉRITOS.
	 ANEXO IV.- TEMARIO
	 ANEXO V.- BAREMACIÓN DE LOS MÉRITOS

ANEXO I: MODELO DE SOLICITUD
	 Convocatoria:

Fecha de convocatoria: ____/_____/______ (BOP núm. _____, de fecha ___/____/20___)

Plaza a la que aspira: BOLSA DE INTERNIDAD INTERVENCIÓN – AYTO DE 
VILLAMARTÍN

	
	 Datos personales:

1º Apellido: 2º Apellido:

Nombre: NIF:

Fecha de nacimiento: Lugar:

Domicilio (calle, plaza, núm., piso…):

Municipio: C. Postal: Provincia:

Correo electrónico: Teléfono:
	
	 DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNTA A LA INSTANCIA:
- Hoja de autobaremación de méritos debidamente cumplimentada y suscrita, según 
modelo que se adjunta como Anexo II.
- Relación numerada de la documentación acreditativa de los méritos alegados, según 
modelo que se adjunta como Anexo III.
- La documentación acreditativa de los méritos alegados.
	 En caso de que se solicite adaptación de tiempo y medios para la realización 
de las pruebas selectivas, también habrá de aportarse:
- Solicitud de adaptación de tiempos y medios para la realización de las pruebas selectivas.
- Certificado acreditativo de discapacidad igual o superior al 33 por ciento.
- Dictamen Técnico Facultativo al que se refiere el apartado 3 del apartado Segundo 
de estas bases.
	 Solicitud y declaración:
	 El abajo firmante SOLICITA ser admitido a las pruebas selectivas a que 
se refiere la presente solicitud y DECLARA que son ciertos los datos consignados 
en ella, y que reúne las condiciones exigidas para el ingreso en la función pública 
y las especialmente señaladas en las Bases de la convocatoria, comprometiéndose 
a probar documentalmente cuantos datos se especifiquen en ellas, sin perjuicio de 
la responsabilidad en que pudieran incurrir por inexactitudes o falsedades en los 
mismos.
	 …………………………. a,………. de ………………………….. de 20__.
	 FIRMA__________________________

INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES
En cumplimiento del Reglamento General de Protección de Datos (Reglamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, 
se informa:
Responsable del tratamiento
Identidad: Ayuntamiento de Villamartín
Dirección postal: Plaza del Ayuntamiento, 1 (11650)
Teléfono: 956730011 
Finalidad del tratamiento: Los datos de carácter personal facilitados a través del 
presente formulario, serán tratados con la finalidad de gestionar su solicitud de 
admisión a las pruebas selectivas o a las bolsas de empleo convocadas, así como 
para enviarle comunicaciones electrónicas vía email o sms.
Plazos de conservación: los datos de carácter personal facilitados serán conservados 
y utilizados durante el periodo necesario para tramitar su solicitud y durante los 
procesos selectivos derivados del mismo. Una vez concluida la finalidad para la 
cual se han recabado, se mantendrán durante los plazos previstos por la legislación 
aplicable respecto a los criterios de archivo, y la presentación de recursos de 
acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo 
común y otra normativa que sea de aplicación.
Legitimación: La legitimación para el tratamiento de los datos personales facilitados, 
se basa en función de las diferentes formas de provisión o del tipo de relación de 
empleado público (laboral, interno, funcionario) en: artículo 6.1 b) del RGPD 
Tratamiento de datos necesarios para la relación precontractual entre las partes en 
un proceso selectivo y posterior ejecución del contrato en su caso. Artículo 6.1 c) 
del RGPD el cumplimiento de una obligación legal, derivada de la relación con 
los empleados públicos, de acuerdo con el artículo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, en relación con el Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley del Estatuto Básico del Empleado Público y demás normativa relacionada con 
la provisión del empleo en el ámbito local.
Artículo 6.1 a) del RGPD con el consentimiento de los interesados para participar 
en el proceso selectivo y bolsas de empleo.
Destinatarios: Los datos serán tratados de manera confidencial no siendo cedidos 
a otras entidades públicas y/o privadas, salvo cuando se cumplan las exigencias 
establecidas en la legislación vigente de Protección de Datos o exista una 
obligación legal.
Consentimiento: Puede retirar el consentimiento que haya otorgado para el 
tratamiento de sus datos en cualquier momento, mediante una notificación adecuada 
al Ayuntamiento de Villamartín en los medios puestos a su disposición en el 
presente documento. El tratamiento de sus datos llevado a cabo hasta la recepción 
de la solicitud de retirada del consentimiento sigue siendo lícito.
Derechos: Tiene derecho a ejercitar los derechos ARCO (derecho de acceso, 
rectificación, cancelación y oposición) de sus datos personales mediante solicitud 
escrita, adjuntando fotocopia del D.N.I., dirigida al Ayuntamiento de Villamartín 
a la dirección anteriormente indicada.

	
	 SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE 
VILLAMARTÍN (CÁDIZ)

ANEXO II: HOJA DE AUTOBAREMACIÓN DE MÉRITOS.
	 D. /Dª………………………………………………… con DNI 
nº……………  y lugar a efecto de notificaciones …….………………………
en…………................ de la localidad ……………. Provincia …………………………… 
de………………… C.P………………y teléfono……….........................a efectos del 
procedimiento convocado para la creación de una Bolsa de Interinidad para provisión 
del puesto de INTERVENCIÓN del Ayuntamiento de Villamartín, efectúa la siguiente 
AUTOBAREMACIÓN DE MÉRITOS:*
A) MÉRITOS DE CARÁCTER GENERAL (máx. 17 puntos)
A.1) Superación de pruebas selectivas (máx. 6,00 puntos)

TIPO DE EJERCICIO Nº de ejercicios 
superados

PUNT. POR 
EJERCICIO PUNTUACIÓN

Subescala de Intervención-Tesorería x 1,00

Subescala de Secretaría-Intervención x 1,00

Subescala de Secretaría x 0,80

TAG/TAE x 0,60

TOTAL PUNTUACIÓN APARTADO A.1)
	
A.2) Experiencia profesional (máx.. 5,00 puntos)
a) Por cada mes completo de servicios efectivos prestados en un puesto de trabajo 
reservado a FHN: 0,10 puntos.

ENTIDAD LOCAL
INICIO 

ACTIVIDAD FIN ACTIVIDAD TIEMPO A 
COMPUTAR

Día Mes Año Día Mes Año AÑOS MESES
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ENTIDAD LOCAL
INICIO 

ACTIVIDAD FIN ACTIVIDAD TIEMPO A 
COMPUTAR

Día Mes Año Día Mes Año AÑOS MESES

Total meses

PUNTUACIÓN (total meses completos x 0,10)

b) Por cada mes completo de servicios efectivos prestados en un puesto de trabajo de 
la Administración Local NO reservados a FHN, del subgrupo A1: 0,06 puntos

ENTIDAD LOCAL
INICIO 

ACTIVIDAD FIN ACTIVIDAD TIEMPO A 
COMPUTAR

Día Mes Año Día Mes Año AÑOS MESES

Total meses

PUNTUACIÓN (total meses completos x 0,06)

	 c) Por cada mes completo de servicios efectivos prestados en un puesto 
de trabajo de la Administración Local NO reservados a FHN, del subgrupo A2: 0,03 
puntos

ENTIDAD LOCAL
INICIO 

ACTIVIDAD FIN ACTIVIDAD TIEMPO A 
COMPUTAR

Día Mes Año Día Mes Año AÑOS MESES

Total meses

PUNTUACIÓN (total meses completos x 0,03)

TOTAL PUNTUACIÓN APARTADO A.2) 

A.3) Cursos de formación (máx. 4,00 puntos)

Nº DENOMINACIÓN DE LA 
ACTIVIDAD DE FORMACIÓN

Nº DE HORAS 
CERTIFICADAS

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15
	
* En caso de ser necesario utilícese una hoja auxiliar.

DURACIÓN DE LOS CURSOS Nº DE 
CURSOS

PUNT. POR 
CURSO PUNTUACIÓN

Sin indicación de horas o menor de 20 horas x 0,10

Cursos de 20 a 40 horas x 0,20

Cursos de 41 a 80 horas x 0,30

Cursos de 81 a 100 horas x 0,40

Cursos de 101 horas en adelante x 0,50

TOTAL PUNTUACIÓN APARTADO A.3) 

A.4) Otros méritos (máx. 2,00 puntos)
- Por disponer de otras licenciaturas o titulaciones de grado exigidas para el acceso 
a estas pruebas, excluida por tanto la exigida para la presentación de la instancia: 1 
punto como máximo.

Titulación:

- Por la impartición de cursos a los que se refiere el apartado A.3), se valorará con un 
máximo de 1 punto, a razón de 0,05 por hora impartida. Sólo se valorarán los cursos 
impartidos por una sola vez, aunque se repita su impartición.

Nº DENOMINACIÓN DE LA 
ACTIVIDAD DE FORMACIÓN

Nº DE 
HORAS 

IMPARTIDAS
PUNT. POR 

HORA PUNTUACIÓN

1 x 0,05

2 x 0,05

3 x 0,05

4 x 0,05

5 x 0,05

TOTAL

TOTAL PUNTUACIÓN APARTADO A.4) 

PUNTUACIÓN TOTAL MERITOS GENERALES (A.1 + A.2 + A.3 + A.4)

B) MÉRITOS DE CARÁCTER AUTONÓMICO (máx.. 3 puntos)
B.1) Experiencia profesional en EELL de la CA de Andalucía (máx.1,71 puntos)
a) Por servicios prestados como personal funcionario de carrera o interino en puestos 
de trabajo reservados a personal funcionario con habilitación de carácter nacional: 
0,03 puntos por mes.

ENTIDAD LOCAL 
ANDALUZA o JUNTA DE 

ANDALUCÍA

INICIO 
ACTIVIDAD

FIN 
ACTIVIDAD

TIEMPO A 
COMPUTAR

Día Mes Año Día Mes Año AÑOS MESES

Total meses

PUNTUACIÓN (total meses completos x 0,03)

b) Por servicios prestados en puestos de trabajo, correspondientes al Grupo A, no 
reservados a personal funcionario con habilitación de carácter nacional: 0,01 puntos 
por mes. Cuando se desempeñe un puesto con carácter provisional podrá optarse entre 
éste o el que, en su caso, se tuviera reservado.

ENTIDAD LOCAL 
ANDALUZA o JUNTA DE 

ANDALUCÍA

INICIO 
ACTIVIDAD

FIN 
ACTIVIDAD

TIEMPO A 
COMPUTAR

Día Mes Año Día Mes Año AÑOS MESES

Total meses

PUNTUACIÓN (total meses completos x 0,01)

TOTAL PUNTUACIÓN APARTADO B.1) 
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B.2) Actividades formativas relativas a la organización territorial y de la normativa de 
la Comunidad Autónoma de Andalucía (máx.0,83 puntos)

Nº DENOMINACIÓN DE LA 
ACTIVIDAD DE FORMACIÓN

Nº DE HORAS 
CERTIFICADAS

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15

* En caso de ser necesario utilícese una hoja auxiliar.

DURACIÓN DE LOS CURSOS Nº DE 
CURSOS

PUNT. POR 
CURSO PUNTUACIÓN

Cursos entre 15 y 30 horas x 0,06

Cursos entre 31 y 50 horas x 0,20

Cursos entre 51 y 100 horas x 0,40

Cursos de 101 horas o más x 0,50

TOTAL PUNTUACIÓN APARTADO B.2) 

B.3) Actividad docente (máx. 0,26 puntos)

Nº DENOMINACIÓN DE LA 
ACTIVIDAD DE FORMACIÓN

Nº DE 
HORAS 

IMPARTIDAS
PUNT. POR 

HORA PUNTUACIÓN

1 x 0,01

2 x 0,01

3 x 0,01

4 x 0,01

5 x 0,01

TOTAL

TOTAL PUNTUACIÓN APARTADO B.3) 

B.4) Publicaciones (máx. 0,20 puntos)	

Nº DENOMINACIÓN DE LA PUBLICACIÓN TIPO Nº DE PAGINAS

1

2

3

4

5

TIPO Nº 
PUBLICACIONES

PUNT. POR 
PUBLICACIÓN PUNTUACIÓN

Artículos hasta 10 páginas x 0,06

Ensayos o artículos extensos 
o capítulos en un libro x 0,10

Libros x 0,15

TOTAL PUNTUACIÓN APARTADO B.3) 

PUNTUACIÓN TOTAL MÉRITOS AUTONÓMICOS (B.1 + B.2 + B.3)
	
	 …………………………. a,………. de ………………………….. de 20___.
	 FIRMA__________________________

ANEXO III: RELACIÓN DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DE LOS MÉRITOS
	 D./Dª…………….................................... con DNI nº……………......., 
a efectos del procedimiento convocado para la creación de una Bolsa de Interinidad para 
la provisión del puesto de INTERVENCIÓN del Ayuntamiento de Villamartín, presenta 
la DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DE LOS MÉRITOS AUTOBAREMADOS 
que seguidamente se relaciona:

Nº DENOMINACIÓN DEL DOCUMENTO Nº de páginas

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

…
	
	 …………………………. a,………. de ………………………….. de 20___.
	 FIRMA__________________________

ANEXO IV: TEMARIO
	 Tema 1. El modelo español de organización territorial: El Estado autonómico. 
La Autonomía local en la Constitución: especial referencia a la doctrina de la garantía 
institucional. El sistema de atribución de competencias de los entes locales. La tutela 
jurídica de la autonomía local. 
	 Tema 2. Disposiciones generales sobre el procedimiento administrativo. Los 
medios electrónicos aplicados al procedimiento administrativo común. La iniciación del 
procedimiento: clases, subsanación y mejora de solicitudes. Presentación de solicitudes, 
escritos y comunicaciones. Los registros administrativos. Términos y plazos: cómputo, 
ampliación y tramitación de urgencia. Ordenación. Instrucción: intervención de los 
interesados, prueba e informes.
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	 Tema 3. Terminación del procedimiento. La obligación de resolver. Contenido 
de la resolución expresa: principios de congruencia y de no agravación de la situación 
inicial. La terminación convencional. La falta de resolución expresa: el régimen del 
silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La caducidad. Tramitación del 
procedimiento por medios electrónicos.
	 Tema 4. Los contratos del sector público: las Directivas Europeas en materia 
de contratación pública. Objeto y ámbito de la Ley de Contratos del Sector Público. 
Tipos de contratos del Sector Público. Contratos sujetos a regulación armonizada. 
Régimen jurídico de los contratos administrativos y los de derecho privado; los actos 
separables. 
	 Tema 5. La capacidad y solvencia de los contratistas. Prohibiciones. 
Preparación de los contratos por las Administraciones Públicas. El precio, el valor 
estimado. La revisión de precios. Procedimientos y formas de adjudicación de los 
contratos. Criterios de adjudicación. Perfeccionamiento y formalización de los contratos 
administrativos. Ejecución y modificación de los contratos administrativos. 
	 Tema 6. Los contratos de las Administraciones locales. Especialidades 
en relación con el régimen general de la contratación de las Administraciones 
Públicas. Las atribuciones de los órganos de las Entidades locales en materia de 
contratación.
	 Tema 7. La responsabilidad patrimonial de la Administración Pública: 
caracteres. Los presupuestos de la responsabilidad. Daños resarcibles. La acción 
de responsabilidad. Principios del procedimiento administrativo en materia de 
responsabilidad. La responsabilidad de las autoridades y personal al servicio de las 
Administraciones Públicas.
	 Tema 8. La organización municipal en los municipios de régimen común. 
Órganos necesarios: el alcalde, tenientes de alcalde, el Pleno, y la Junta de Gobierno 
Local. Atribuciones y delegaciones. Especialidades en los municipios de gran población. 
La Comisión Especial de Cuentas. Los órganos complementarios. Los grupos políticos: 
composición, organización, financiación y funciones.
	 Tema 9. El sistema electoral local. Causas de inelegibilidad e incompatibilidad. 
Elección de los concejales y alcaldes. Elección de diputados provinciales y presidentes 
de Diputaciones provinciales. La moción de censura y la cuestión de confianza en el 
ámbito local. El recurso contencioso-electoral. El Estatuto de los miembros electos de 
las Corporaciones locales. Los concejales no adscritos.
	 Tema 10. Régimen de sesiones y acuerdos de los órganos de gobierno local. 
Actas, certificaciones, comunicaciones, notificaciones y publicación de los acuerdos. 
El Registro de documentos. La utilización de medios telemáticos.
	 Tema 11. Singularidades del procedimiento administrativo de las Entidades 
Locales. La revisión y revocación de los actos de los entes locales. Tramitación de 
expedientes. Los interesados. Abstenciones y recusaciones. Recursos administrativos 
y jurisdiccionales contra los actos locales.
	 Tema 12. Las relaciones interadministrativas. La cooperación económica del 
Estado y de las Comunidades Autónomas a las inversiones de las Entidades Locales. Los 
planes provinciales e insulares de cooperación a las obras y servicios de competencia 
municipal y de red viaria local.
	 Tema 13. El patrimonio de las entidades locales andaluzas: bienes y derechos 
que lo conforman. Clases. Bienes de dominio público. Afectación y desafectación. 
Bienes patrimoniales. Régimen de utilización de los bienes. Prerrogativas y potestades 
de las entidades locales en relación con sus bienes. Los bienes comunales. El inventario. 
Los montes vecinales en mano común.
	 Tema 14. El personal al servicio de las Entidades Locales: Clases y régimen 
jurídico. Los instrumentos de organización del personal: plantillas y relaciones de 
puestos de trabajo. Los instrumentos reguladores de los recursos humanos: la oferta 
de empleo, los planes de empleo y otros sistemas de racionalización. El acceso a los 
empleos locales: sistemas de selección y provisión.
	 Tema 15. Los derechos de los funcionarios locales tanto a nivel constitucional 
como legal. Derechos individuales. Especial referencia a las políticas de igualdad de 
género y de integración de personas con discapacidad. Especial referencia a la carrera 
administrativa y a las retribuciones. El régimen de Seguridad Social. Los deberes de 
los funcionarios locales. El régimen disciplinario. El régimen de responsabilidad civil 
y patrimonial. El régimen de incompatibilidades. Delitos cometidos por Autoridades 
y funcionarios públicos: especial referencia a los delitos contra la Hacienda Pública y 
la Seguridad Social.
	 Tema 16. Las formas de acción administrativa de las entidades locales. El 
fomento: estudio especial de las subvenciones. La actividad de policía: la intervención 
administrativa local en la actividad privada. Las autorizaciones administrativas: sus 
clases. El régimen de las licencias. La comunicación previa y la declaración responsable.
	 Tema 17. La iniciativa económica de las Entidades locales y la reserva de 
servicios a favor de las entidades locales. El servicio público en las entidades locales. 
Concepto. Las formas de gestión de los servicios públicos locales. Las formas de 
gestión directa.
	 Tema 18. Gestión indirecta: la concesión de servicios públicos. Concepto 
y naturaleza. Elementos. Potestades de la Administración. Derechos y obligaciones 
del concesionario. Relaciones del concesionario con los usuarios. Extinción de la 
concesión. Otras formas de gestión indirecta de los servicios públicos. Mancomunidades 
y Consorcios.
	 Tema 19. Instrumentos de intervención en el mercado del suelo. Los 
patrimonios públicos de suelo: especial referencia al régimen jurídico del Patrimonio 
Municipal del suelo. El derecho de superficie. Los convenios urbanísticos: modalidades 
y características.
	 Tema 20. El Presupuesto General de las entidades locales: concepto y 
contenido. La estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos: 
delimitación, situación y niveles de vinculación jurídica. Las Bases de ejecución del 
Presupuesto. Tramitación del Presupuesto General. La prórroga presupuestaria. Las 
modificaciones de crédito.

	 Tema 21. La ejecución del presupuesto de gastos y de ingresos: sus fases. 
Los pagos a justificar. Los anticipos de caja fija. Los gastos de carácter plurianual. La 
tramitación anticipada de gastos. Los proyectos de gasto. Los gastos con financiación 
afectada: especial referencia a las desviaciones de financiación.
	 Tema 22. La liquidación del Presupuesto. Tramitación. Los remanentes 
de crédito. El resultado presupuestario: concepto, cálculo y ajustes. El remanente 
de tesorería: concepto y cálculo. Análisis del remanente de tesorería para gastos con 
financiación afectada y del remanente de tesorería para gastos generales. La consolidación 
presupuestaria.
	 Tema 23. Estabilidad Presupuestaria y sostenibilidad financiera. Principios 
generales. Objetivos de estabilidad presupuestaria, de deuda pública y de la regla 
de gasto para las Corporaciones locales: establecimiento y consecuencias asociadas 
a su incumplimiento. Los Planes económico-financieros: contenido, tramitación y 
seguimiento. Planes de ajuste y de saneamiento financiero. Suministro de información 
financiera de las Entidades Locales.
	 Tema 24. La tesorería de las Entidades Locales. Régimen jurídico. El principio 
de unidad de caja. Funciones de la tesorería. Organización. Situación de los fondos: 
la caja y las cuentas bancarias. La realización de pagos: prelación, procedimientos y 
medios de pago. El cumplimiento del plazo en los pagos: el período medio de pago. 
El estado de conciliación.
	 Tema 25. La planificación financiera. El plan de tesorería y el plan de 
disposición fondos. La rentabilización de excedentes de tesorería. Las operaciones de 
tesorería. El riesgo de tipos de interés y de cambio en las operaciones financieras.
	 Tema 26. La contabilidad de las entidades locales y sus organismos 
autónomos: los modelos normal, simplificado y básico. Las Instrucciones de los modelos 
normal y simplificado de contabilidad local: estructura y contenido. Particularidades 
del modelo básico.
	 Tema 27. La Cuenta General de las entidades locales. Los estados y cuentas 
anuales y anexos de la entidad local y sus organismos autónomos: contenido; formación, 
aprobación y rendición. Las cuentas de las sociedades mercantiles. Otra información 
a suministrar al Pleno, a los órganos de gestión y a otras Administraciones Públicas.
	 Tema 28. El control interno de la actividad económico-financiera de las 
entidades locales y sus entes dependientes. La función interventora: ámbito subjetivo, 
ámbito objetivo y modalidades. Especial referencia a los reparos.
	 Tema 29. Los controles financiero, de eficacia y de eficiencia: ámbito 
subjetivo, ámbito objetivo, procedimientos e informes. La auditoría como forma de 
ejercicio del control financiero. Las Normas de Auditoría del sector público. 
	 Tema 30. El control externo de la actividad económico-financiera del sector 
público local. La fiscalización de las entidades locales por el Tribunal de Cuentas y 
los órganos de control externo de las Comunidades Autónomas. Las relaciones del 
Tribunal de Cuentas y los órganos de control externo de las Comunidades Autónomas. 
Organizaciones internacionales de entidades fiscalizadoras: las normas INTOSAI. La 
jurisdicción contable: procedimientos.
	 Tema 31. La responsabilidad contable: concepto y régimen jurídico. El 
carácter objetivo de la responsabilidad contable. Supuestos básicos de responsabilidad 
contable: alcances contables, malversaciones y otros supuestos. Compatibilidad con 
otras clases de responsabilidades. Los sujetos de los procedimientos de responsabilidad 
contable.
	 Tema 32. Los recursos de las Haciendas Locales. Los tributos locales: 
principios. La potestad reglamentaria de las Entidades Locales en materia tributaria: 
contenido de las ordenanzas fiscales, tramitación y régimen de impugnación de los actos 
de imposición y ordenación de tributos. El establecimiento de recursos no tributarios.
	 Tema 33. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles, el Impuesto sobre Actividades 
Económicas, el Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica, el Impuesto sobre 
Construcciones, Instalaciones y Obras y el Impuesto sobre el Incremento de Valor 
de los Terrenos de Naturaleza Urbana. Naturaleza. Hecho imponible. Sujeto pasivo. 
Exenciones y Bonificaciones. Base imponible. Cuota. Devengo. Gestión.
	 Tema 34. Tasas y precios públicos: principales diferencias. Las contribuciones 
especiales. La participación de Municipios y Provincias en los tributos del Estado y 
de las Comunidades Autónomas. Los ingresos de derecho privado. Otros ingresos de 
derecho público.
	 Tema 35. El crédito local. Clases de operaciones de crédito. Naturaleza 
jurídica de los contratos: tramitación. Las operaciones de crédito a largo plazo: finalidad 
y duración, competencia y límites y requisitos para la concertación de las operaciones. 
Las operaciones de crédito a corto plazo: requisitos y condiciones. 
	 Tema 36. El derecho financiero: concepto y contenido. El derecho financiero 
como ordenamiento de la hacienda pública. El derecho financiero en el ordenamiento 
jurídico y en la Ciencia del Derecho. Relación del derecho financiero con otras disciplinas.
	 Tema 37. Las fuentes del derecho financiero. Los principios de jerarquía 
y competencia. La Constitución. Los tratados internacionales. La Ley. El decreto-ley. 
El decreto legislativo. El reglamento. Otras fuentes del derecho financiero.
	 Tema 38. Los principios constitucionales del derecho financiero. Principios 
relativos a los ingresos públicos: legalidad y reserva de ley, generalidad, capacidad 
económica, igualdad, progresividad y no confiscatoriedad. Principios relativos al gasto 
público: legalidad y equidad, eficacia, eficiencia y economía en la programación y 
ejecución del gasto público.
	 Tema 39. Aplicación del derecho financiero. Eficacia de las normas financieras 
en el tiempo. Eficacia de las normas financieras en el espacio. La interpretación de las 
normas financieras.
	 Tema 40. Los distintos niveles de la hacienda pública. Distribución de 
competencias y modelos de financiación. Las subvenciones intergubernamentales.
	 Tema 41. La relación jurídica tributaria: concepto y elementos. Hecho 
imponible. Devengo. Exenciones. Sujeto activo. Sujetos pasivos. Responsables. La 
solidaridad: extensión y efectos. El domicilio fiscal. La representación. La transmisión 
de la deuda.



Página 10 B.O.P. DE CADIZ NUM. 125 2 de julio de 2026

	 Tema 42. La base imponible. Métodos de determinación. La base liquidable. 
El tipo de gravamen: concepto y clases. La cuota tributaria. La deuda tributaria: 
contenido.
	 Tema 43. La gestión tributaria: delimitación y ámbito. El procedimiento de 
gestión tributaria. La liquidación de los tributos. La declaración tributaria. Los actos 
de liquidación: clases y régimen jurídico. La consulta tributaria. La prueba en los 
procedimientos de gestión tributaria. La Agencia Estatal de Administración Tributaria.
	 Tema 44. La extinción de la obligación tributaria. El pago: requisitos, 
medios de pago y efectos del pago. La imputación de pagos. Consecuencias de la falta 
de pago y consignación. Otras formas de extinción: la prescripción, la compensación, 
la condonación y la insolvencia.
	 Tema 45. La recaudación de los tributos. Órganos de recaudación. El 
procedimiento de recaudación en período voluntario. El procedimiento de recaudación 
en vía de apremio: iniciación, títulos para la ejecución y providencia de apremio. 
Aplazamiento y fraccionamiento del pago.
	 Tema 46. Desarrollo del procedimiento de apremio. El embargo de bienes. 
Enajenación. Aplicación e imputación de la suma obtenida. Adjudicación de bienes al 
Estado. Terminación del procedimiento. Impugnación del procedimiento.
	 Tema 47. Las garantías tributarias: concepto y clases. Las garantías reales. 
Derecho de prelación. Hipoteca legal tácita. Hipoteca especial. Afección de bienes. 
Derecho de retención. Las medidas cautelares.
	 Tema 48. La inspección de los tributos. Actuaciones inspectoras para la 
gestión de los tributos: comprobación e investigación, obtención de información, la 
comprobación de valores e informe y asesoramiento. Régimen jurídico de las funciones 
inspectoras. El procedimiento de inspección tributaria. Potestades de la inspección de 
los tributos. Documentación de las actuaciones inspectoras. Las actas de inspección. 
La inspección de los recursos no tributarios.
	 Tema 49. Las infracciones tributarias: concepto y clases. Las sanciones 
tributarias: clases y criterios de graduación. Procedimiento sancionador. Extinción de 
la responsabilidad por infracciones.
	 Tema 50. La revisión en vía administrativa de los actos de gestión tributaria 
en el ámbito estatal y autonómico. Procedimientos especiales de revisión. El recurso 
de reposición. Las reclamaciones económico-administrativas.
ANEXO 5. BAREMACIÓN DE LOS MÉRITOS
	 La fase de concurso tendrá una puntuación máxima de 20 puntos, y se 
valorarán los méritos de carácter general y los autonómicos de acuerdo con el siguiente 
baremo:
A) MÉRITOS DE CARÁCTER GENERAL (máximo 17 puntos)
A.1) Por la superación de pruebas selectivas, hasta un máximo de 6 puntos, en los 
siguientes términos:
	 Por cada ejercicio aprobado en procesos selectivos para ingreso en cualquiera 
de las Subescalas de funcionarios de Administración Local con habilitación de carácter 
nacional o en la Subescala Técnica de Administración General o Especial, relacionada 
con funciones de secretaría, intervención o tesorería, de Administración Local, se 
otorgará la siguiente puntuación:
a. Por cada ejercicio superado de la Subescala de Intervención-Tesorería: 1,00 puntos.
b. Por cada ejercicio superado de la Subescala de Secretaría-Intervención: 1,00 puntos.
c. Por cada ejercicio superado de la Subescala de Secretaría: 0,80 puntos.
d. Por cada ejercicio superado de la Subescala Técnica de Administración General, o 
Especial, de Administración Local: 0,60 puntos.
	 La acreditación de este mérito se realizará mediante presentación de 
certificación de la administración pública convocante, con expresión de todos los datos 
que permitan identificar el ejercicio superado y la fecha de su celebración.
	 No se tendrá en consideración los ejercicios superados en procesos que 
tuvieran como único objeto la constitución de listas de espera, bolsas de trabajo o de 
interinidad o similares.
A.2) Experiencia profesional, hasta un máximo de 5 puntos, en los siguientes términos:
a. Por servicios prestados como personal funcionario de carrera o interino en puestos 
de trabajo reservados a personal funcionario con habilitación de carácter nacional: 0,10 
puntos por mes completo, hasta la máxima puntuación establecida.
b. Por servicios prestados en el desempeño puesto de trabajo de la Administración 
Local no reservado a funcionarios de Administración Local con habilitación de carácter 
nacional, perteneciente al subgrupo A1 o grupo equivalente para el personal laboral: 
0,06 puntos por mes completo, hasta la máxima puntuación establecida.
c. Por servicios prestados en el desempeño puesto de trabajo de la Administración 
Local no reservado a funcionarios de Administración Local con habilitación de carácter 
nacional, perteneciente al subgrupo A2, o grupo equivalente para el personal laboral: 
0,03 puntos por mes completo, hasta la máxima puntuación establecida.
	 Para acreditar la experiencia profesional se aportará: vida laboral, así como 
actos de nombramiento o contratos de trabajo, o certificación de servicios prestados 
expedida por la administración correspondiente.
	 No se tendrán en cuenta los servicios prestados como cargo electo o personal 
eventual, ni mediante la celebración de contratos administrativos de servicios.
A.3) Por cursos de formación y perfeccionamiento, hasta un máximo de 4 puntos, en 
los siguientes términos:
	 Por la realización de cursos de formación o perfeccionamiento 
organizados u homologados por el Instituto Andaluz de Administración Pública, 
por el Instituto Nacional de Administración Pública u otros centros oficiales de 
formación, que versen sobre las siguientes materias: derecho administrativo local, 
urbanismo, contabilidad, gestión económica-financiera, tesorería y recaudación, 
contratación administrativa y gestión de personal o, en general, cualquier otra que 
a juicio del órgano de selección esté directamente relacionada con las funciones 
propias del puesto a proveer. 
	 La valoración de cursos de formación y perfeccionamiento se efectuará de 
acuerdo con el siguiente baremo:

a. Por cada curso en que no se especifique la duración o esta se inferior a 20 horas 
lectivas: 0,10 puntos.
b. Por cada curso de duración comprendida entre 20 y 40 horas lectivas: 0,20 puntos.
c. Por cada curso de duración comprendida entre 41 y 80 horas lectivas: 0,30 puntos.
d. Por cada curso de duración comprendida entre 81 y 100 horas lectivas: 0,40 puntos.
e. Por cada curso de duración de 101 horas lectivas en adelante: 0,50 puntos.
	 Para acreditar este mérito se deberá aportar fotocopia compulsada de los 
títulos o diplomas, en los que conste necesariamente su fecha de finalización, duración 
expresada en horas lectivas o días, y en su caso, el acuerdo de homologación por el 
centro oficial de formación. 
	 Si la duración se expresa en días, se entenderá que cada uno de ellos 
equivale a 6 horas lectivas.
	 No se tomarán en consideración las acciones formativas que sean 
meramente repetitivas de otras anteriores de igual o similar denominación, en cuyo 
caso se valorará la de mayor carga lectiva, ni aquellas que resulten claramente 
obsoletas por razón de la materia o del tiempo transcurrido desde su impartición. 
Asimismo, tampoco se tendrá en consideración aquellas acciones formativas que 
tengan por objeto las especialidades de la organización territorial y de la normativa 
de una comunidad autónoma salvo que se trate de la Comunidad Autónoma de 
Andalucía.
A.4) Otros méritos, hasta un máximo de 2 puntos, en los siguientes términos:
- Por disponer de otras licenciaturas o titulaciones de grado exigidas para el acceso 
a estas pruebas, excluida por tanto la exigida para la presentación de la instancia: 
1 punto como máximo.
- Por la impartición de cursos a los que se refiere el apartado A.3), se valorará con un 
máximo de 1 punto, a razón de 0,05 por hora impartida. Sólo se valorarán los cursos 
impartidos por una sola vez, aunque se repita su impartición.
B) MÉRITOS DE CARÁCTER AUTONÓMICO (máximo 3 puntos)
B.1) Experiencia profesional. Se valorará el desempeño de puestos de trabajo, como 
personal funcionario de carrera o interino, en las entidades locales del territorio de 
Andalucía o en la Administración de la Junta de Andalucía, con exclusión del que 
forme parte del procedimiento selectivo para el acceso a la función pública, que 
comporten el conocimiento de las especialidades de la organización territorial y de 
la normativa de la Comunidad Autónoma de Andalucía. A los efectos de la valoración 
de esta experiencia, se incluirá la desarrollada en las entidades instrumentales de las 
referidas Administraciones Públicas.
	 La experiencia profesional se valorará hasta un máximo de 1,71 puntos 
de acuerdo con el siguiente baremo:
a. Servicios prestados como personal funcionario de carrera o interino en puestos 
de trabajo reservados a personal funcionario con habilitación de carácter nacional: 
0,03 puntos por mes.
b. Servicios prestados en puestos de trabajo, correspondientes al Grupo A, no reservados 
a personal funcionario con habilitación de carácter nacional: 0,01 puntos por mes. 
	 Cuando se desempeñe un puesto con carácter provisional podrá optarse 
entre éste o el que, en su caso, se tuviera reservado.
B.2) Actividades formativas. Se valorará la asistencia y, en su caso, aprovechamiento de 
las actividades formativas o divulgativas que, teniendo por objeto las especialidades de 
la organización territorial y de la normativa de la Comunidad Autónoma de Andalucía, 
estén directamente relacionadas con las funciones reservadas al puesto de trabajo que 
se convoca organizadas u homologadas por el Instituto Andaluz de Administración 
Pública o por el Instituto Nacional de Administración Pública, así como las titulaciones 
de Máster Oficial que reúnan las citadas condiciones, con exclusión de las que formen 
parte del procedimiento selectivo para el acceso a la función pública.
	 Las actividades formativas se valorarán hasta un máximo de 0,83 puntos 
de acuerdo con el siguiente baremo:
a. Cursos de duración comprendida entre 15 y 30 horas lectivas: 0,06 puntos por curso.
b. Cursos de duración comprendida entre 31 y 50 horas lectivas: 0,20 puntos por curso.
c. Cursos de duración comprendida entre 51 y 100 horas lectivas: 0,40 puntos por curso.
d. Cursos de duración de 101 horas lectivas o más: 0,50 puntos por curso.
	 En los casos en los que se haya superado prueba de aptitud exigida en la 
convocatoria del curso correspondiente, la valoración se incrementará en un 25%.
B.3) Actividad docente. Se considerará como mérito el ejercicio de funciones 
docentes o como ponente en las actividades a las que se refiere el apartado B.2), 
incluidas las que se impartan en los procedimientos selectivos para el acceso a la 
función pública
	 La actividad docente se valorará hasta un máximo de 0,26 puntos de 
acuerdo con el siguiente baremo: 0’01 puntos por hora impartida.
	 Sólo se valorarán los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita 
su impartición.
B.4) Publicaciones. Se valorarán las relativas a las especialidades de la organización 
territorial y de la normativa de la Comunidad Autónoma de Andalucía, con exclusión 
de las realizadas por el propio autor.
	 Las publicaciones se valorarán hasta un máximo de 0,20 puntos de acuerdo 
con el siguiente baremo:
a. Artículos (hasta 10 páginas): 0,06 puntos.
b. Ensayos o artículos extensos (de 11 a 50 páginas) o un capítulo o más de un libro: 
0,10 puntos.
c. Libros: 0,15 puntos.
	 La acreditación de los méritos de carácter autonómico se realizará en los 
términos señalados respecto de los méritos de carácter general.»”
	 Lo manda y firma la Sra. alcaldesa-presidenta del Ayuntamiento de 
Villamartín, 
	 22/06/26. LA ALCALDESA. Fdo.: Susana Toro Troya.        Nº 194.168
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AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
E.L.A. SAN ISIDRO DEL GUADALETE

ANUNCIO: APROBACIÓN INICIAL DE LA MODIFICACIÓN
 DE CRÉDITO MEDIANTE SUPLEMENTO DE CRÉDITO 2026/012.

	 D. MANUEL SÁNCHEZ PÉREZ, PRESIDENTE DE LA E.L.A. DE SAN 
ISIDRO DEL GUADALETE, HACE SABER:
	 Que la Junta Vecinal de la Entidad Local Autónoma de San Isidro del 
Guadalete, en sesión Extraordinaria celebrada el día 22 de junio de 2026, al particular 
TERCERO de su orden del día, ha acordado la APROBACIÓN INICIAL de la 
Modificación presupuestaria número 2026/012 bajo la modalidad de suplemento de 
crédito, por importe total de 107.481,04€ financiado con remanente de tesorería para 
gastos generales procedente de la liquidación del presupuesto 2025.
	 Lo que se somete a EXPOSICIÓN PÚBLICA por un plazo de quince días 
hábiles desde el día siguiente a su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Cádiz, durante los cuales los interesados podrán examinarlo y presentar reclamaciones 
ante la Junta Vecinal, todo ello de conformidad con el artículo 177.2 del Texto Refundido 
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo y el artículo 38 del Real Decreto 500/1990 de 20 de abril por 
el que se desarrolla el capítulo primero del título sexto de la Ley 39/1988, de 28 de 
diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos.
	 Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado en las 
dependencias de la Entidad y en la sede electrónica de la ELA, 
https://sede.sanisidrodelguadalete.es/.
	 De conformidad con el Acuerdo adoptado, se considerarán elevados a 
definitivos estos Acuerdos en el caso de que no se presente ninguna reclamación
	 Lo que se hace público para general conocimiento, en San Isidro del 
Guadalete, a 22 de junio de 2026.  EL PRESIDENTE DE LA E.L.A. Fdo.: MANUEL 
SÁNCHEZ PÉREZ.

Nº 194.189
___________________

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO

	 Habiéndose aprobado inicialmente por el Pleno de este Excmo. Ayuntamiento 
en sesión ordinaria celebrada el día 6 de marzo de 2026, la modificación de la Ordenanza 
reguladora de las ayudas económicas municipales para la atención de las necesidades 
sociales, y no habiéndose formulado contra la misma reclamaciones ni alegaciones 
en el plazo establecido, según certificado del Titular del Órgano de Apoyo de la Junta 
de Gobierno Local (TOA)) de fecha 11de junio de 2026, se entiende definitivamente 
aprobado, procediéndose a su publicación íntegra del mismo de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 70.2 de la Ley 7/1985 de dos de abril, Reguladora de las Bases 
del Régimen Local , y con el siguiente tenor literal: 
	 “ORDENANZA REGULADORA DE LAS AYUDAS ECONÓMICAS 
MUNICIPALES PARA LA ATENCIÓN DE NECESIDADES SOCIALES
INDICE
EXPOSICIÓN DE MOTIVOS
TITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES
Artículo 1. Objeto
Artículo 2. Proceso de intervención social
Artículo 3. Carácter y temporalidad de las ayudas
Artículo 4. Criterios generales para la concesión de las ayudas
Artículo 5. Incompatibilidad de las ayudas	
Artículo 6. Tipos de Ayudas: Ayudas de Emergencia y Ayudas Económicas familiares 
municipales.
TITULO II.- CLASIFICACIÓN Y CUANTÍA DE LAS AYUDAS
Artículo 7. Ayudas para medicación esencial
Artículo 8. Ayudas para tratamientos especializados, ortopedia, prótesis y lentes 
correctoras
Artículo 9. Ayudas para gastos de alojamiento alternativo
Artículo 10. Ayudas para gastos de desplazamientos
Artículo 11. Ayudas para equipamiento básico de la vivienda habitual, reparaciones 
menores de urgente necesidad y limpieza en casos extremos 
Artículo 12. Ayudas para material escolar
Artículo 13. Ayuda para la atención a gastos de la vivienda habitual 
Artículo 14. Ayuda para la atención de desahucio judicial de la vivienda habitual 
Artículo 15. Ayuda económica de emergencia de carácter extraordinario 
Para la cobertura de necesidades básicas de subsistencia.
Artículo 16. Cuantía máxima de las ayudas económicas.
Artículo 17. Ayudas excluidas de la presente ordenanza
Artículo 18. Personas beneficiarias de las Ayudas
Artículo 19. Umbral económico para la concesión de las ayudas
TITULO III.- AYUDAS ECONÓMICAS FAMILIARES MUNICIPALES
Artículo 20. Objeto
Artículo 21. Personas beneficiarias
Artículo 22. Finalidad
Artículo 23. Documentación
Artículo 24. Cuantía de las Ayudas Económicas Familiares Municipales.
Artículo 25. Suspensión y cese
TITULO IV.- NORMAS DE PROCEDIMIENTO
Artículo 26. Procedimiento de iniciación de expediente
Artículo 27. Solicitudes
Artículo 28. Documentación 
Artículo 29. Plazo de presentación
Artículo 30. Criterios objetivos de concesión

Artículo 31. Comisión de valoración
Artículo 32. Órgano competente para resolver
Artículo 33. Causas de denegación y procedimiento de las solicitudes
TITULO V.- DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS SOLICITANTES
Artículo 34. Derechos de las personas solicitantes de ayudas
Artículo 35. Obligaciones de las personas beneficiarias
TITULO VI. - DISPOSICIÓN ADICIONAL PRIMERA
TITULO VII.- DISPOSICIÓN ADICIONAL SEGUNDA
TITULO VIII.- DISPOSICIÓN DEROGATORIA 

ORDENANZA REGULADORA DE LAS AYUDAS ECONÓMICAS 
MUNICIPALES PARA LA ATENCIÓN DE NECESIDADES SOCIALES

	 Exposición de motivos
	 La Constitución Española, en el Capítulo III del Título I, relativo a los 
principios rectores de la política social y económica, compromete a los poderes públicos 
en la promoción de las condiciones necesarias a fin de garantizar y asegurar una digna 
calidad de vida de toda la ciudadanía, configurando, a través de su articulado, el soporte 
básico de un Sistema Público de Servicios Sociales. 
	 Andalucía, mediante su Estatuto de Autonomía, ha podido dotarse de 
competencias exclusivas en materia de Servicios Sociales. La Ley Orgánica 2/2007 de 
19 de marzo de reforma del Estatuto de Autonomía de Andalucía en su artículo 92.c) 
establece como competencia propia de los Ayuntamientos, la gestión de los servicios 
sociales comunitarios.
	 La Ley 9/2016 de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucía, 
define los Servicios Sociales como el conjunto de servicios, recursos y prestaciones 
orientados a garantizar el derecho de todas las personas a la protección social, la 
promoción social y la prevención, en los términos recogidos en las leyes, y tienen como 
finalidad la prevención, atención o cobertura de las necesidades individuales y sociales 
básicas de las personas en su entorno, con el fin de alcanzar o mejorar su bienestar. 
	 El artículo 27 de la Ley de Servicios Sociales de Andalucía considera que los 
Servicios Sociales Comunitarios constituyen la estructura básica del nivel primario de 
servicios sociales. La organización y gestión de estos servicios y sus centros corresponde 
a las entidades locales de cada territorio.
	 En virtud del artículo 35 de la Ley 9/2016 se considera urgencia social a 
aquella situación excepcional o extraordinaria y puntal que requiera de una actuación 
inmediata, sin la cual podría producirse un grave deterioro o agravamiento del estado 
de vulnerabilidad y de desprotección de una persona, o en su caso, una unidad de 
convivencia.
	 Las prestaciones garantizadas son aquellas cuyo reconocimiento tiene 
el carácter de derecho subjetivo, son exigibles y su provisión es obligatoria para 
las Administraciones Públicas. El Catálogo de Prestaciones del Sistema Público de 
Servicios Sociales de Andalucía describe las prestaciones garantizadas entre las que 
está “la atención inmediata en situaciones de urgencia y emergencia social”. 
	 Las Ayudas municipales de Emergencia Social, son prestaciones económicas 
no periódicas destinadas a afrontar gastos específicos de carácter básico relativos a las 
necesidades de las personas beneficiarias de las mismas que padecen unas situaciones 
excepcionales, asimismo se destinan a cubrir necesidades de emergencia por razones 
humanitaria o de fuerza mayor, a prevenir situaciones de exclusión social y a favorecer 
la plena integración social de los sectores de la población que carezcan de recursos 
económicos propios para la atención de sus necesidades básicas.
	 Las ayudas económicas familiares, están reguladas por la Orden 6/11 de 
2023 que las define como prestaciones complementarias de carácter temporal dineradas 
o en especie, que se concede a las familias para la atención a las necesidades básicas 
para las personas menores de edad a su cargo, cuando carecen de recursos económicos 
suficientes para ello y dirigidas a la prevención, reducción o supresión de los factores 
de riesgo y al mantenimiento e incremento de los factores de protección, con el fin 
de favorecer la permanencia e integración en el entorno familiar y social, desde un 
enfoque preventivo y capacitador.
	 El régimen jurídico que resulta aplicable viene constituido en primer lugar, 
por su normativa específica, es decir, la prevista en las presentes Bases, siendo de carácter 
supletorio la aplicabilidad de la normativa general en materia de subvenciones, Ley 
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el RD 887/2006 por el que 
se aprueba el Reglamento de la Ley de normativa general en materia de subvenciones.
	 Conforme establece el artículo 22.2 c) de la Ley General de Subvenciones, 
por razones de interés público, social, económico o humanitario, u otras debidamente 
justificadas que dificulten su convocatoria pública, quedan exoneradas de un proceso 
de pública concurrencia y se autoriza para que su concesión se realice de forma directa. 
Dado el carácter singular de este tipo de subvenciones, las situaciones de emergencia 
a las que responde, así como su objetivo de paliar situaciones que no admiten demora, 
se conceptualiza exonerada de un proceso de pública concurrencia. 
	 Esta ordenanza tiene por objeto regular las bases para la tramitación y 
concesión de las distintas ayudas económicas individualizas en materia de Servicios 
Sociales que otorga el Ayuntamiento de El Puerto de Santa Maria

TÍTULO I- DISPOSICIONES GENERALES
Objeto y características generales de las ayudas
	 Artículo 1. Objeto
	 Las ayudas económicas municipales para situaciones de especial necesidad 
y/o emergencia social son un instrumento dentro de la intervención social, que tienen 
como finalidad prevenir la marginación y la exclusión social y favorecer la integración 
de las personas. Están dirigidas a personas individuales o unidades familiares que 
carezcan de medios y en las que concurran factores de riesgo, siendo siempre un recurso 
de apoyo a la intervención social.
	 Artículo 2. Proceso de intervención social
	 Todas las ayudas económicas incluidas en esta ordenanza tienen que estar 
necesariamente incardinadas, siempre que proceda, en un proceso de intervención 
social que incluya un análisis completo de la situación individual y familiar. La persona 
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demandante de la ayuda estará obligada a la aceptación de la intervención propuesta 
por el equipo técnico de servicios sociales para ser beneficiaria de la misma. 
	 Artículo 3. Carácter y temporalidad de las ayudas
	 Las ayudas económicas recogidas en la presente Ordenanza tendrán siempre 
un carácter individualizado y por conceptos (destinadas a personas o familias), temporal, 
puntual, finalista y coyuntural. Si bien, en el caso de que las circunstancias familiares y 
económicas de dificultad se mantuvieran en el tiempo, se podrán conceder ayudas por 
seis meses consecutivos por el mismo concepto y cuantía. Para ello, será preceptivo 
un informe de la/el trabajador/a social y cuando proceda, un compromiso por parte 
de la persona solicitante. Dicho periodo, podrá renovarse, siempre que la situación de 
necesidad o riesgo de exclusión social se mantuviera sin cambios, y así se fundamente 
por el/la trabajador/a social. 
	 Artículo 4. Criterios generales para la concesión de las ayudas
	 Para la concesión de ayudas económicas se habrán de cumplir los siguientes 
criterios generales:
a) Situaciones acreditadas de necesidad.
b) Que la necesidad objeto de la ayuda esté valorada por el/la trabajador/a social de los 
Servicios Sociales y estén integrados en un proceso de intervención social
c) La ayuda económica, computando cualquiera otra por el mismo concepto otorgada 
por otra Administración Pública, cubrirá como máximo el 90 por 100 del coste del 
servicio que se subvenciona, debiendo el resto ser aportado por la persona beneficiaria, 
excepto en situaciones de exclusión social debidamente acreditada ante la Comisión 
de Valoración.
d) El pago de la ayuda se efectuará a la entidad, profesional que presta el servicio, 
solicitante o persona autorizada por esta, pudiéndose en este último caso efectuar el 
pago a una persona autorizada por la persona beneficiaria de la ayuda y por la unidad 
de trabajo social proponente de dicha ayuda.
e) En ningún caso se optará por entidades o servicios priorizando criterios estéticos o de 
marcas. El criterio de elección se basará en la satisfacción de la necesidad sobrevenida 
eficiente de los recursos económicos.
	 Artículo 5. Incompatibilidad de las ayudas
	 1. Será incompatible la concesión de ayuda económica con el disfrute gratuito 
de servicios que cubran las mismas necesidades, resultando compatibles únicamente 
cuando presenten diferente naturaleza y atiendan dicha finalidad.
	 2. No podrán otorgarse ayudas por el mismo concepto que hayan sido 
concedidas por otra Administración u organismo público o privado, ni tampoco 
si han sido previamente denegadas por no reunir los requisitos exigidos por otras 
Administraciones u organismos públicos. Se exceptuará este requisito si la ayuda 
concedida no solventase la necesidad, pudiendo en este caso complementarse desde esta 
Administración. Igualmente se exceptuará este requisito si las circunstancias sociales 
personales o de la unidad familiar hubieran variado desde la finalización del plazo de 
solicitud.
	 Artículo 6 Tipos de Ayudas: Ayudas de Emergencia y Ayudas Económicas 
familiares municipales.
	 Para la atención de las necesidades sociales se establecen dos tipos de 
prestaciones de carácter económico complementarias a las prestaciones técnicas o de 
servicios:
- Las Ayudas de Emergencia social cuyo objetivo será el de paliar contingencias o 
necesidades básicas de forma puntual de individuos o familias; alojamiento, suministros 
básicos de la vivienda, alimentación, medicamentos, prótesis, órtesis, enseres básicos, 
arreglos básicos de la vivienda habitual y otros gastos excepcionales que puedan 
presentar personas o unidades convivenciales que deba ser atendidas con inmediatez.
	 En el caso de suministros de luz, agua y gas, para la cobertura mínima de los 
mismos las personas beneficiarias tendrán que ajustarse a un gasto medio de consumo, 
así como gestionar, si proceden, los bonos sociales que pudieran corresponderle por 
las empresas suministradoras.
- Las Ayudas Económicas Familiares Municipales cuyo objetivo prioritario será la 
prevención, reducción o supresión de los factores que generan situaciones de dificultad 
social. Se concederán a familias para la atención de las necesidades básicas de los 
menores a su cargo cuando estas familias carezcan de recursos económicos suficientes. 
Estas ayudas tendrán carácter temporal y estarán siempre sujetas a un proyecto de 
intervención social, comprometiéndose la familia beneficiaria a cumplir con unos 
compromisos de intervención establecidos por el personal técnico de los Servicios 
Sociales Municipales.

TÍTULO II- CLASIFICACIÓN Y CUANTÍA DE 
LAS AYUDAS ECONÓMICAS

	 Artículo 7.- Ayudas para medicación esencial
	 Ayuda económica especifica y excepcional para hacer frente a la aportación 
económica de medicamentos, siempre que estén prescritos por facultativo del Servicio 
Andaluz de Salud, se consideren medicamentos esenciales, y los mismos se encuentren 
dentro del catálogo de medicamentos incluidos en la financiación del Sistema Sanitario 
Público de Andalucía.
· Cuantía de la ayuda: Hasta un límite de 1 IPREM por persona y año.
	 Artículo 8.- Ayudas para tratamientos especializados, ortopedia, prótesis 
y lentes correctoras
	 Ayuda económica puntual para aparatos o tratamientos especializados 
necesarios, debidamente acreditados, siempre que no estén incluidos en la cobertura 
de la red pública o privada sanitaria o social. Priorizándose la atención a menores en 
edad escolar.
· Cuantía de la ayuda: Hasta el 90% del gasto, siendo posible en caso excepcionales, 
el 100%, según criterio de la Comisión de Valoración.
- Por lente correctora: Hasta un máximo de 0,25 IPREM por año
- Limite por todos los conceptos y por unidad familiar: 1 IPREM por año.
	 Artículo 9.- Ayudas para gastos de alojamiento alternativo
	 Su finalidad es el pago de alojamiento alternativo temporal cuando, por 

causa mayor, no sea posible la permanencia de la persona o unidad convivencial en su 
domicilio habitual y la misma carezca de recursos propios suficientes.
· Cuantía de la ayuda: Entre el 50% y 100% del gasto y plazo máximo de seis meses, 
prorrogable en casos excepcionales y valoradas por la Comisión Técnica de valoración.
	 Artículo 10.- Ayudas para gastos de desplazamiento
	 Ayuda económica destinada a cubrir gasto de trasporte para aquellas personas 
que por necesidades especiales deban asistir a un centro para tratamientos médicos, 
otros servicios esenciales, formación y empleo.
· Cuantía de la ayuda: Entre el 50% y el 100% del gasto según el caso.
- Limite: 0,75 IPREM por año.
	 Artículo 11.- Ayudas para equipamiento básico de la vivienda habitual, 
reparaciones menores de urgente necesidad y limpieza en casos extremos.
	 Ayuda económica destinada a la compra de mobiliario y electrodomésticos 
y enseres básicos cuando el solicitante carezca de estos bienes o se encuentren muy 
deteriorados, así como para instalaciones o reparaciones menores en el hogar siempre 
que resulten de importancia vital para el beneficiario o su unidad de convivencia, así 
como limpiezas de choque en casos extremos, siempre que resulten de vital importancia 
para la persona beneficiaria o para la convivencia vecinal.
· Cuantía de las ayudas:
- Para adquisición de enseres y electrodomésticos 75% y 100% del gasto, siendo la 
cuantía máxima 3 IPREM /año.
- Para limpieza una cuantía máxima de 100%, del gasto siendo la cuantía máxima 3 
IPREM/año.
	 Artículo 12.- Ayudas para material escolar
	 Ayudas destinadas a cubrir el material escolar de los miembros de la unidad 
familiar en todas las etapas educativas.
· Cuantía de la ayuda: Hasta un máximo de 0.25 IPREM por año y alumno/a.
	 Artículo 13.- Ayuda para la atención de los gastos de la vivienda habitual
	 Ayuda económica destinada al abono de los suministros de luz eléctrica, 
agua y gas que impidan los cortes de suministros básicos de la vivienda habitual, así 
como para el alquiler mensual de la misma que impida los procedimientos de desahucio 
por impago.
· Cuantía de las ayudas:
- Recibos alquiler: hasta un máximo de 7 IPREM/ año
- Suministro de agua anual: 1 IPREM anual.
- Suministro de luz: 1,5 IPREM anual 
- Suministro de gas: 1,5 IPREM anual
	 Artículo 14.- Ayuda para la atención de desahucio judicial de la vivienda 
habitual
	 Ayuda de carácter inmediato y urgente cuyo objetivo es atender situaciones 
de desahucio judicial de la vivienda habitual, consistente en el abono de los gastos de 
una nueva vivienda alquiler.
· Cuantía de la ayuda: hasta un máximo de 3 IPREM por unidad de convivencia y año.
	 Artículo 15.- Ayuda económica de emergencia de carácter extraordinario 
para la cobertura y atención de necesidades básicas de subsistencia
	 Ayuda económica de carácter puntual y excepcional que no pueda ser 
atendida por ninguno de los conceptos contemplados en los epígrafes anteriores y 
que tendrán por objeto cubrir situaciones de necesidad extremas para la subsistencia 
y evitar la exclusión social.
· Cuantía de la ayuda: Hasta un máximo de 3 IPREM por unidad familiar y año. 
	 No son susceptibles de esta ayuda para ser atendidas desde esta ordenanza:
· Gastos derivados de obligaciones tributarias y/o deudas con la Seguridad Social
· Gastos derivados de multas y otras sanciones debido al incumplimiento de otras 
ordenanzas municipales.
· Gastos derivados de cumplimiento de una sentencia judicial condenatoria.
	 Artículo 16.- Cuantía máxima de las ayudas económicas
	 Se establece como cuantía máxima de todas las ayudas y por todos los 
conceptos por año natural y unidad familiar o convivencial el 85 % del IPREM anual 
(14 pagas) según lo establecido por la Ley de Presupuestos Generales del Estado en 
cada ejercicio.
	 Artículo 17.- Ayudas excluidas de esta Ordenanza
	 Quedan excluidas de esta regulación de procedimiento las siguientes ayudas:
a) Las ayudas destinadas para desplazamiento de transeúntes.
b) Todas aquellas que, por su carácter de extrema urgencia, no permitan dilación en 
su ejecución, siendo resueltas por quien ostente la responsabilidad política del Área 
mediante resolución motivada.
	 Artículo 18.- Personas beneficiarias de las ayudas
	 Con carácter general podrán ser beneficiarias de estas ayudas aquellas 
personas /unidades familiares (entendiéndose como unidad familiar la constituida por 
una o más personas que residen en la misma vivienda y/o estén empadronadas en el 
mismo domicilio, relacionadas entre sí por matrimonio, pareja de hecho o relación 
análoga debidamente acreditada, consanguinidad, afinidad hasta tercer grado) que 
residan y estén empadronadas en el municipio de El Puerto de Santa María , carezcan de 
medios económicos suficientes según la presente ordenanza y que reúnan los siguientes 
requisitos:
a) Estar empadronada y residente en el municipio de El Puerto de Santa María durante al 
menos seis meses previamente a la fecha en que formule la solicitud de ayuda, siendo la 
deuda para la que se solicita la ayuda a partir de dicha fecha, nunca anterior a la misma.
	 Excepcionalmente también podrán ser beneficiarias, personas o familias 
que no cumpliendo con este requisito hayan estado empadronadas en el municipio 
durante más de un año con anterioridad y regresen al término municipal antes de 
cumplir cinco años y personas o familias empadronadas y residentes en el municipio de 
El Puerto de Santa María durante menos de seis meses que cuenten con circunstancias 
excepcionales de emergencia y debidamente justificadas. Dichas excepciones serán 
valoradas y decididas en la Comisión de Valoración.
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	 Estarán exentos de este requisito los casos de violencia de género con orden 
de alejamiento en vigor, familias que hayan sido derivadas de Programas de Familia de 
otros Ayuntamientos o del Servicio de Protección de Menores y personas refugiadas.
b) Ser personas mayores de 18 años o estar emancipada legalmente o, en su defecto, 
haber iniciado legalmente el trámite legal de emancipación. No obstante, podrán 
solicitarlas excepcionalmente aquellas personas menores de edad que tengan a su 
cargo hijos, aquellas que procedan de instituciones de protección de menores, así como 
menores huérfanos de padre y madre.
c) Ser una unidad familiar o unidad unipersonal constituida de manera estable durante 
al menos seis meses previamente a la fecha de la presentación de la solicitud. Por 
circunstancias excepcionales de emergencia y debidamente justificadas, podrán estar 
constituidas menos de seis meses. Dicha excepción será valoradas y decidida en la 
Comisión de Valoración.
d) No tener acceso a otras ayudas de Administraciones públicas o recursos propios que 
cubran la necesidad para la que se solicita la ayuda.
e) Aportar la documentación exigida en cada caso que acredite la situación de necesidad, 
según lo dispuesto en el art. 28 de esta ordenanza.
f) Aceptar las condiciones de la intervención social y suscribir, en su caso, el 
correspondiente proyecto o contrato de integración social.
g) Cumplir con la escolarización y asistencia regular a clase de menores en edad en 
escolarización obligatoria.
h) No disponer de bienes muebles o inmuebles, distintos a los de la vivienda habitual, 
sobre los que se posea un derecho de propiedad, posesión, usufructo o cualquier otro 
que, por sus características, valoración, posibilidad de explotación o venta, indique la 
existencia de medios suficientes para atender la necesidad para la que se solicita la ayuda.
i) Justificar documentalmente en tiempo y forma las ayudas concedidas con anterioridad.
j) No disponer de unos ingresos mensuales o recursos económicos en la unidad de 
convivencia según los criterios establecidos en la presente Ordenanza.
k) Aceptación expresa, por parte de la persona usuaria, de las condiciones que figuren 
en el diseño de intervención social.
	 Artículos 19.- Umbral económico para la concesión de las ayudas
- Se considerarán gastos deducibles: las pensiones de alimentos y/o compensatorias, el 
40 % de los gastos de alojamiento ya sea hipoteca o alquiler, sobre este último concepto 
el descuento no podrá ser superior a 0.5 IPREM. Dichos gastos se justificarán con la 
presentación del pago de los mismos, siendo en el caso de alojamiento referidos a los 
últimos 4 meses, como mínimo, anteriores a la fecha de la solicitud.
	 Si se deduce el 40% de los gastos de alojamiento no se podrán tramitar 
ayudas para este concepto.
- Se considerará renta los ingresos del beneficiario o su unidad familiar, derivados 
tanto del trabajo como del capital, así como cualesquiera otros sustitutivos de aquellos. 
- El umbral económico para determinar la concesión de una ayuda económica municipal 
tendrá en cuenta como referencia el 1,25 IPREM mensual, atendiendo a los siguientes 
supuestos: 
A) LÍMITE DE INGRESOS DE LA UNIDAD FAMILIAR

UNIDAD FAMILIAR INGRESOS (Limite IPREM)

1 MIEMBRO 1,25

2 MIEMBROS 1,50

3 MIEMBROS 1,75

4 MIEMBROS 2

5 MIEMBROS 2,25

6 MIEMBROS 2,50

7 MIEMBROS O MÁS 2,75
	
	 En todos los casos se entiende que el cómputo es mensual.
	 Las personas beneficiarias quedan exoneradas de la obligación de acreditar 
estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la 
Seguridad Social exigida en el artículo 13 de la LGS, por las particulares circunstancias 
de emergencia social y/o de especial necesidad que motivan su derecho a la subvención

TÍTULO III “AYUDAS ECONÓMICAS FAMILIARES MUNICIPALES”
	 Artículo 20 Objeto
	 El presente título tiene por objeto regular las ayudas económicas familiares 
municipales como prestaciones complementarias de carácter temporal y dineraria, 
que se conceden a las familias para la atención de necesidades básicas de las personas 
menores de edad a su cargo, cuando carecen de recursos económicos suficientes 
para ello y dirigidas a la prevención, reducción o supresión de factores de riesgo y al 
mantenimiento o incremento de los factores de protección, con el fin de favorecer su 
permanencia e integración en el entorno familiar y social, desde un enfoque preventivo. 
	 Artículo 21 Personas beneficiarias
	 Serán destinatarias de las ayudas económicas familiares municipales, aquellas 
familias con menores a su cargo que carezcan de recursos económicos suficientes para 
atender sus necesidades. Debiendo cumplir además de los requisitos recogidos en el 
artículo 22, específicamente los siguientes: 
a) Existencia de indicadores de riesgo y/o desprotección de las personas menores de edad. 
b) Grado de colaboración e implicación de la unidad familiar con el proyecto de 
intervención familiar. 
	 Artículo 22 Finalidad
	 Las familias destinatarias que cumplan con los requisitos mencionados 
anteriormente podrán recibir las ayudas económicas familiares municipales, siendo 
destinadas a la cobertura de las siguientes necesidades:
a) Necesidades básicas esenciales de las personas (alimentación, cuidados personales, 
especialmente vestido e higiene u otras necesidades especiales de la primera infancia 
(alimentación infantil, dietas especiales prescritas u otras). 

b) Necesidades básicas relacionadas con el área de salud, incluida la salud mental, así 
como otras complementarias no cubiertas o excluidas del Sistema Público de Salud 
(prótesis, salud bucodental, audífonos, gafas, salud sexual y planificación familiar o 
asistencia especializada continuada como psicológica, fisioterapia, logopedia o similares). 
c) Necesidades básicas relacionadas con el área educativa, siempre que se trate de 
supuestos no cubiertos en su totalidad o estén excluidas de las prestaciones de los 
organismos competentes. Pueden estar relacionadas con:
	 1.ª La adquisición de libros de texto y/o material escolar, así como apoyo 
al estudio reglado en los distintos niveles de enseñanza.
	 2.ª La participación en actividades de ocio y cultura y de conciliación de 
la vida familiar (campamentos de verano, visitas y excursiones escolares, etc.).
	 3.ª La participación en actividades extraescolares y de apoyo escolar.
	 4.ª Se podrán incluir gastos de transporte por necesidades socioeducativas 
justificadas.
	 5.ª La financiación de intervenciones de apoyo a necesidades educativas 
específicas, que necesiten un aporte extraordinario al ofertado por el sistema educativo 
(logopedia, trabajo psicoeducativo, etc.)
	 6.ª La cobertura de gastos de matriculación y de material necesario para 
la realización de cursos de formación profesional no reglada, que pudieran interesar a 
menores con historia de fracaso escolar.
d) Necesidades básicas relacionadas con el alojamiento y la vivienda habitual, pudiéndose 
contemplar las siguientes:
	 1.ª Los impagos que se generen respecto a obligaciones económicas 
inexcusables de la condición de persona propietaria o arrendataria de la vivienda 
habitual (suministro de electricidad, agua, gas y/o comunidad).
	 2.ª Alquileres y/o amortizaciones de la vivienda o alojamiento habitual.
	 3.ª Reparaciones urgentes y básicas en la vivienda, así como adquisiciones 
de enseres básicos (electrodomésticos y mobiliario).
e) Necesidades relacionadas con el traslado en transporte público con objeto de asistir 
a programas de atención a menores.
f) Otras necesidades básicas sobrevenidas que se detecten en el marco de la intervención 
técnica de los servicios sociales que puedan afectar negativamente al desarrollo de las 
personas menores de edad.
	 Artículo 23. Documentación
	 Además de la documentación recogida en el artículo 28 de la presente 
ordenanza, se incluirá un Proyecto de Intervención Familiar, en el que se contemple 
los compromisos que ha de asumir la familia para acceder a la ayuda y la intervención 
que se llevará a cabo por parte de los Servicios Sociales. 
	 Artículo 24. Cuantía de las Ayudas Económicas Familiares Municipales
	 El importe de las ayudas a una familia estará determinado por el número 
de personas menores de edad que convivan en el domicilio familiar, con la siguiente 
distribución mensual:
1 menor.....................................................................................................0.40 IPREM
2 menores..................................................................................................0.60 IPREM
3 menores..................................................................................................0.75 IPREM
0.15 IPREM más a partir del cuarto 
	 Se podrán compatibilizar dichas ayudas con otras ayudas económicas 
municipales recogidas en la presente ordenanza. 
	 Artículo 25 Suspensión y cese
	 Las Ayudas Económicas Familiares Municipales podrán suspenderse cuando 
se incumpla alguno de los requisitos y/o compromisos establecidos y necesarios para 
alcanzar los objetivos previstos en el Proyecto de Intervención Familiar.
	 Dichas ayudas cesarán en las siguientes circunstancias:
- Cuando él o la menor cumpla los 18 años de edad.
- Cuando desaparezcan las circunstancias económicas y/o familiares que motivaron 
su concesión.
- En aquellos casos en los que incumpla de forma reiterada los requisitos y compromisos 
que supusieron su concesión. 
- Traslado a otro municipio. 
- No justificar en la forma establecida en el Proyecto de Intervención Familiar en 
los distintos conceptos cubiertos a través de la ayuda económica familiar municipal. 

TÍTULO IV- NORMAS DE PROCEDIMIENTO
	 Artículo 26.- Procedimiento de iniciación de expediente
a) De Oficio, por los Servicios Sociales municipales ante una situación de emergencia 
por riesgo a la persona o personas.
b) A instancia de la persona interesada en modelo normalizado para ello.
	 Artículo 27.- Solicitudes
	 Las solicitudes de ayuda serán presentadas y tramitadas en los Servicios 
Sociales comunitarios, correspondiente por el lugar de residencia de la persona solicitante, 
o por cualquiera de los medios previstos en la legislación vigente, previo a esta solicitud 
o al mismo tiempo, se deberá presentar la documentación necesaria para la realización 
de la Apertura del Expediente, que se refleja en el artículo 28 de la presente ordenanza.
	 A efectos de solicitar la ayuda, se considerará miembros de la unidad 
familiar o convivencial según lo recogido en el artículo 18 de esta Ordenanza.
	 Si la solicitud presentada no reuniera los requisitos establecidos respecto a 
la documentación exigida, se requerirá a la persona interesada para que en un plazo de 
diez días subsane la falta o acompañe los documentos perceptivos, con la indicación 
de que si así no lo hiciera se le tendrá por desistida su petición.
	 En cualquiera de las fases de la tramitación del expediente y a la vista de 
la documentación obrante, se podrá recabar informes de los organismos públicos y/o 
entidades privadas que se estimen oportunos a efectos de comprobaciones sobre la 
exactitud de la documentación o datos aportados.
	 Artículo 28.- Documentación
	 Para solicitar las citadas ayudas será necesario presentar la siguiente 
documentación:
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- Con carácter General:
a) Solicitud conforme al modelo oficial, suscrita por la persona interesada o por quien 
ostente su representación legal, debiéndose en este último caso, acreditarse la misma.
b) Autorización firmada por todos los miembros de la unidad familiar mayores de 16 
años para la comprobación de datos económicos. 
c) Declaración responsable de los ingresos que perciba y los bienes que posea la 
unidad familiar.
d) Documento Nacional de Identidad o documento oficial que lo sustituya de la persona 
solicitante y toda su unidad familiar.
e) Fotocopia de los libros de familia o certificado acreditativo del matrimonio o filiación 
u otro documento de la persona que solicita, expedido por las autoridades competentes 
del país de origen o de procedencia, que acredite el matrimonio o filiación y, en su caso, 
otras relaciones de parentesco. Si la situación fuese de pareja de hecho, certificado de 
inscripción en el registro de parejas de hecho o cualquier otro documento oficial que 
acredite la convivencia”.
f) Extracto bancario de los últimos seis meses de todos los miembros requeridos de 
la unidad familiar.
g) En caso de estar de alta por cuenta ajena o propia, las tres últimas nóminas o 
documento acreditativo de ingresos. 
h) Justificante de pago de los tres últimos meses del alquiler o hipoteca. 
i) Copia del contrato de alquiler vigente. 
j) Cualquier otra documentación que atendiendo al objeto o finalidad de la ayuda 
pueda ser requerida.
- Con carácter específico:
a) En casos de separación o divorcio, deberá presentarse Sentencia y/o convenio 
regulador en la que conste cuantía de las pensiones compensatorias y/o alimenticias.
b) En el caso de que no se perciba la pensión alimenticia o compensatoria fijada en 
la resolución judicial de separación o divorcio, además se acompañará justificación 
documental de haber formulado la correspondiente denuncia por incumplimiento de la 
obligación de prestarlos o copia de la demanda de ejecución de sentencia por impago 
de pensión de alimentos y/o compensatoria. 
c) Declaración de la renta o en su defecto certificado negativo de su presentación 
correspondiente al último ejercicio.
d) Dos presupuestos diferentes del gasto que origine la petición de la ayuda en los 
casos que proceda.
e) Prescripción médica emitida preferentemente por facultativo del Servicio Andaluz 
de Salud en los casos de ayudas para medicación esencial, tratamientos especializados, 
ortopedia, prótesis y lentes correctoras.
	 Artículo 29.- Plazo de presentación
	 El plazo de presentación de solicitudes será durante todo el ejercicio, salvo 
que el órgano municipal competente determine o acuerde un plazo de distinto al del 
ejercicio económico.
	 Artículo 30. - Criterios objetivos de concesión
	 Corresponde al personal técnico responsable de los Servicios Sociales 
Municipales la práctica de entrevistas, pruebas, diagnóstico e informe de las mismas, y 
demás actuaciones que se consideren necesarias en orden a formular la correspondiente 
propuesta de resolución a la Comisión de valoración.
	 Artículo 31.- Comisión de valoración
	 Corresponde a la Comisión de Valoración, compuesta por los Técnicos 
de Servicios Sociales la instrucción del expediente y la valoración de la solicitud de 
ayudas.
	 También podrán formar parte de la Comisión, la Adjuntía de Servicios 
Sociales, y la Jefatura de Servicio, cuando sean convocadas. La Comisión de Valoración 
será presidida por la persona que ostente la Concejalía – Delegación competente en 
Servicios Sociales o en quién delegue. 
	 No podrá celebrarse la Comisión sin la presencia de un responsable técnico 
y/o político. 
	 Una vez tramitadas las solicitudes y las propuestas de resolución, por parte 
de dicha Comisión, se adoptarán alguno de los siguientes acuerdos:
a) Conceder la ayuda solicitada cuando se compruebe que la persona solicitante reúne 
los requisitos establecidos en esta ordenanza para ser beneficiaria de la prestación.
b) Denegar la ayuda solicitada cuando se compruebe que la persona solicitante o su 
unidad convivencial no reúne los requisitos establecidos en la presente ordenanza 
municipal para ser beneficiaria de la ayuda.
c) Cuando se considere que la información o datos aportados son insuficientes para 
resolver adecuadamente, se solicitará la práctica de nuevas pruebas o informes.
	 De la práctica de la Comisión de Valoración, se levantará acta. 
	 Artículo 32.- Órgano competente para resolver
	 El órgano competente para resolver las ayudas propuestas de la Comisión 
de Valoración será el formado por la persona que ostente la Concejalía competente en 
Servicios sociales y personal técnico responsable de la misma mediante Decreto de 
dicha Concejalía.
	 Artículo 33 Causas de denegación y procedimiento de las solicitudes
a) Fallecimiento de la persona solicitante
b) Traslado de municipio de la unidad familiar
c) No cumplir con los requisitos recogidos en la presente ordenanza.
	 Podrán ser denegadas aquellas solicitudes en las que pese a cumplir con 
los requisitos establecidos en el Art. 18 puedan concurrir alguna de las siguientes 
circunstancias:
d) Que exista persona legalmente obligada y con posibilidad económica suficiente de 
prestar ayuda a la persona que solicita.
e) Que la ayuda solicitada sea competencia de otros organismos públicos.
f) Que la ayuda solicitada sea ya bonificada por una entidad pública o privada y su 
importe sea inferior al 0.01 % IPREM. 

g) Que en el momento de la solicitud no exista crédito suficiente para la atención de 
la solicitud.
h) Que la ayuda económica solicitada no constituya una solución adecuada o no resuelva 
de forma significativa la necesidad planteada.
i) Que el solicitante o su unidad familiar cuente con recursos económicos superiores a los 
establecidos en el Art. 19 teniendo en cuenta los ingresos económicos, los movimientos 
de la cuenta, así como el saldo bancario de la unidad familiar a fecha de la solicitud.
j) No haber presentado o completado la documentación requerida o no estar debidamente 
justificada la situación de necesidad.
k) La negativa del solicitante a llevar a cabo y cumplir las condiciones del proyecto 
de intervención social o las condiciones determinadas por los Servicios Sociales 
Municipales.
l) No haber justificado, en tiempo y forma, la percepción de ayudas o subvenciones 
concedidas en ocasiones anteriores.
m) La actuación y/o información fraudulenta de la persona solicitante para obtener 
la prestación.
n) Estar en posesión de un bien mueble y/o inmueble distinto a la vivienda habitual. 
o) El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Art.35
	 Se notificará por escrito la denegación de la ayuda y su causa a la persona 
que lo solicita. 

TITULO V- DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS SOLICITANTES
	 Artículo 34.- Derechos de las personas que solicitan la ayuda
a) A solicitar y a percibir las ayudas recogidas en la presente ordenanza ante una 
situación acreditada de necesidad. 
b) A recibir información y asesoramiento sobre la tramitación de las ayudas y el estado 
de la misma. 
	 Artículo 35.- Obligaciones de las personas beneficiarias
a) Acreditar los requisitos exigidos para tener acceso a las ayudas establecidas en los 
Titulo II y III
b) Aplicar la prestación a la finalidad para la que le fue concedida.
c) Comunicar a los Servicios Sociales Municipales todas aquellas variaciones habidas 
en su situación sociofamiliar y económica que pudiera modificar las circunstancias 
que motivaron la solicitud.
d) Reintegrar el importe de las prestaciones o ayudas económicas indebidamente 
percibidas o aquellas que no puedan ser debidamente justificadas. 
e) Prestar la debida colaboración y cumplir con las indicaciones del proyecto de 
intervención social.
f) Justificar con los documentos y facturas originales oportunas la realización del 
gasto que motivó la concesión de la prestación económica, en el plazo de treinta días 
contados a partir de la concesión de la ayuda.

TÍTULO VI - DISPOSICIÓN ADICIONAL PRIMERA
	 Por la consideración de particulares circunstancias de emergencia social 
y/o situaciones de especial necesidad, quedan exonerados del cumplimiento de las 
obligaciones recogidas en el artículo 13 de la Ley de Subvenciones, en relación con 
la acreditación de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad 
Social.

TÍTULO VII - DISPOSICIÓN ADICIONAL SEGUNDA
	 La presente ordenanza entrará en vigor en el plazo de 15 días hábiles 
contados a partir de su publicación en el BOP, tal y como exige el art. 65.2 de la Ley 
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y su vigencia se prolongará de forma 
indefinida, salvo derogación expresa de la misma, quedando condicionada su eficacia 
a la existencia de crédito suficiente en el Presupuesto Municipal para cada ejercicio 
económico.

TÍTULO VIII.- DISPOSICIÓN DEROGATORIA
	 Queda derogada la Ordenanza de las Ayudas Económicas Municipales para 
la Atención de Necesidades Sociales, publicada en el Boletín Oficial de la Provincia 
de Cádiz nº 146 el día 31 de julio de 2015.”
	 Contra el presente Acuerdo, se podrá interponer recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior 
de Justicia de Andalucía, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a la 
publicación del presente anuncio, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 46 de 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
	 El Puerto de Santa María, a 19 de junio de 2026. El alcalde-presidente del 
Ayuntamiento, Germán Beardo Caro. Firmado.

Nº 194.320
___________________

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

	 Aprobado inicialmente por acuerdo Plenario de fecha 27 de Febrero de 
2026, la Modificación del Reglamento de Uso de Aeronaves no tripuladas por el Cuerpo 
de Policía Local del Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, no habiéndose 
presentado reclamación ni sugerencia alguna en el plazo de información pública y 
audiencia a los interesados, mediante anuncio publicado en el Boletín Oficial de la 
Provincia nº 56 de fecha 24 de Marzo de 2026, se entiende aprobado definitivamente 
y en cumplimiento del artículo 70.2 de la Ley 7/85 se publica íntegramente para su 
entrada en vigor, una vez transcurrido el plazo establecido en el artículo 65 de la Ley 
7/85 de 2 de abril.
	 MODIFICACIÓN DEL REGLAMENTO DE USO DE AERONAVES 
NO TRIPULADAS POR EL CUERPO DE POLICÍA LOCAL DEL EXCMO. 
AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
	 PREÁMBULO
	 El avance de la tecnología ha permitido el desarrollo de herramientas 
innovadoras que han transformado las estrategias y los medios utilizados en los 
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servicios de seguridad pública. Entre estas herramientas, el uso de aeronaves no 
tripuladas, comúnmente conocidas como drones, ha demostrado ser particularmente 
valioso para mejorar la eficacia, rapidez y alcance de las actuaciones policiales. Estas 
aeronaves ofrecen nuevas capacidades para la observación, la vigilancia y la obtención 
de información en tiempo real, optimizando los recursos y permitiendo intervenciones 
más seguras y precisas.
	 En este contexto, el Ayuntamiento de Jerez reconoce el potencial de los 
drones para complementar las labores de vigilancia, protección y control en el ámbito 
urbano y rural de nuestro municipio llevados a cabo por su Cuerpo de Policía Local. 
Estas aeronaves permiten cubrir áreas amplias en menor tiempo y con menor exposición 
de los agentes a riesgos innecesarios, mejorando tanto la protección de la ciudadanía 
como la seguridad del propio personal policial.
	 Entre sus aplicaciones destacan la supervisión de eventos multitudinarios, 
el control del tráfico, la vigilancia de zonas de difícil acceso y el apoyo en emergencias, 
contribuyendo a la detección de conductas delictivas, la protección medioambiental y 
el cumplimiento de las ordenanzas municipales.
	 No obstante, la incorporación de drones al servicio policial debe llevarse a 
cabo con un estricto respeto al marco normativo vigente, garantizando la privacidad y los 
derechos fundamentales de los ciudadanos. En este sentido, es necesario un reglamento 
que regule de manera precisa el uso de estas aeronaves por parte de la Policía Local, 
estableciendo los protocolos de actuación, los límites de operatividad y los requisitos 
legales de manejo y almacenamiento de datos. Dicho reglamento se enmarca dentro 
de las disposiciones legales aplicables.
	 Además, la elaboración de este reglamento responde al compromiso del 
Ayuntamiento de Jerez con la modernización y la mejora continua de los servicios 
públicos, adaptando sus prácticas a los cambios tecnológicos y a las necesidades 
actuales de seguridad en el municipio. El uso de drones en tareas de seguridad pública 
permitirá a la Policía Local anticiparse a situaciones de riesgo, optimizar la respuesta 
en emergencias y mejorar la eficiencia en la gestión de recursos, siempre bajo un marco 
de actuación claro y responsable que respete la legalidad y la transparencia.
	 En consecuencia, este reglamento establece un conjunto de normas para el 
uso de drones en el ámbito de la Policía Local, contribuyendo a la consolidación de un 
modelo de seguridad innovadora y eficaz que responda a las demandas actuales de la 
sociedad jerezana. Con este reglamento, el Ayuntamiento de Jerez da un paso hacia la 
consolidación de un modelo de ciudad segura y adaptada a los avances del siglo XXI, 
mejorando así la calidad de vida y la tranquilidad de sus habitantes.
TÍTULO I.- DISPOSICIONES GENERALES
	 Artículo 1.- Objeto y ámbito de aplicación
	 Este reglamento tiene por objeto desarrollar las normas aplicables en 
materia de UAS en los ámbitos de competencia de este municipio dirigidas al Cuerpo 
de Policía Local de Jerez de la Frontera, cuyas funciones propias vienen atribuidas en 
la Ley Orgánica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y en la 
Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policías Locales de Andalucía.
	 Las UAS utilizadas por el Cuerpo de Policía Local de Jerez de la Frontera 
en funciones de Policía tendrán la consideración de aeronaves del Estado en virtud 
de lo establecido en el artículo 3.b) del Convenio de Aviación Civil Internacional de 
1944 (Convenio de Chicago), en el artículo 14 de la Ley 48/1960, de 21 de julio, sobre 
Navegación Aérea y en el Libro Primero, Capítulo 1 del Real Decreto 57/2002, de 18 
de enero, por el que se establece el Reglamento de Circulación Aérea.
	 Este Reglamento es de aplicación a todo el personal de la Policía Local 
del municipio de Jerez de la Frontera que realice funciones de UAS.
	 Artículo 2.- Ámbito territorial
	 El uso de UAS por parte de la Policía Local de Jerez de la Frontera se 
desarrollará en el término municipal de Jerez de la Frontera, sin perjuicio de lo dispuesto 
en el artículo 13 de la Ley 6/2023.
	 Artículo 3.- Régimen jurídico
	 Sin perjuicio de su sometimiento a la Ley Orgánica 2/1986 y la Ley 
6/2023, el uso de UAS por el Cuerpo de Policía Local de este municipio se ajustará 
a lo establecido en el Real Decreto 517/2024, de 4 de junio, por el que se desarrolla 
el régimen jurídico para la utilización civil de sistemas de aeronaves no tripuladas 
(RD UAS), y se modifican diversas normas reglamentarias en materia de control 
a la importación de determinados productos respecto a las normas aplicables en 
materia de seguridad de los productos; demostraciones aéreas civiles; lucha contra 
incendios y búsqueda y salvamento y requisitos en materia de aeronavegabilidad y 
licencias para otras actividades aeronáuticas; matriculación de aeronaves civiles; 
compatibilidad electromagnética de los equipos eléctricos y electrónicos; Reglamento 
del aire y disposiciones operativas comunes para los servicios y procedimientos 
de navegación aérea; y notificación de sucesos de la aviación civil, que completa 
el régimen jurídico del Reglamento Delegado UE 2019/945, el Reglamento de 
Ejecución UE 2019/947 y el Reglamento de Ejecución UE 2021/664 (Reglamento 
U-Space).
	 Lo dispuesto en este Reglamento se entiende sin perjuicio del cumplimiento 
de otros requisitos y la obtención de las autorizaciones, permisos o licencias que sean 
exigibles conforme a la normativa vigente que resulte de aplicación.
TÍTULO II.- ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES
	 Artículo 4.- Organización
	 1.- El ejercicio de las actividades y la realización de los vuelos regulados 
en este reglamento, así como el cumplimiento de los requisitos establecidos en él están 
sujetos a la supervisión y control de la Jefatura del Cuerpo de Policía Local de Jerez 
de la Frontera, sin perjuicio de la responsabilidad del piloto al mando de la aeronave 
de asegurarse de que las operaciones se realizan con sujeción a la normativa aplicable 
vigente en la materia.
	 2.- La Jefatura del Cuerpo de Policía Local asignará los pilotos y 
colaboradores, en su caso, al desarrollo de cada operación que se realice con uso de 
UAS. Los oficiales encargados del turno,en casos de emergencia o urgente necesidad, 

adoptarán las medidas iniciales para su uso en el servicio, comunicándolo inmediatamente 
a la Jefatura del Cuerpo.
	 3.- Solo podrán intervenir en una operación con UAS los miembros del 
Cuerpo de Policía Local de Jerez de la Frontera que tengan la formación y habilitación 
necesaria para su uso, cumpliendo los requisitos establecidos en el Real Decreto 
517/2024.
	 Artículo 5.- Funciones a desarrollar con UAS
	 1.- Las operaciones realizadas con UAS por parte de los miembros del 
Cuerpo de Policía Local de Jerez de la Frontera tendrán como objetivo el desarrollo 
de sus funciones establecidas en el artículo 53 de la Ley 2/1986:
a) Proteger a las Autoridades de las Corporaciones Locales y vigilancia o custodia de 
sus edificios e instalaciones.
b) Ordenar, señalizar y dirigir el tráfico en el casco urbano, de acuerdo con lo establecido 
en las normas de circulación.
c) Instruir atestados por accidentes de circulación dentro del casco urbano.
d) Policía Administrativa, en lo relativo a las Ordenanzas, Bandos y demás disposiciones 
municipales dentro del ámbito de su competencia.
e) Participar en las funciones de Policía Judicial en la forma establecida en el artículo 
29.2 de la Ley 2/1986.
f) La prestación de auxilio, en los casos de accidente, catástrofe o calamidad pública, 
participando, en la forma prevista en las Leyes, en la ejecución de los planes de 
Protección Civil.
g) Efectuar diligencias de prevención y cuantas actuaciones tiendan a evitar la comisión 
de actos delictivos en el marco de colaboración establecido en las Juntas de Seguridad.
h) Vigilar los espacios públicos y colaborar con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad 
del Estado y con la Policía de las Comunidades Autónomas en la protección de las 
manifestaciones y el mantenimiento del orden en grandes concentraciones humanas, 
cuando sean requeridos para ello.
i) Cooperar en la resolución de los conflictos privados cuando sean requeridos para ello.
j) Cuantas otras le sean expresamente atribuidas por la legislación de aplicación a los 
Cuerpos de Policía Local.
	 2.- Sin perjuicio de las funciones que se relacionan en el apartado anterior 
de este artículo, el Cuerpo de Policía Local de Jerez de la Frontera podrá elaborar 
estudios aeronáuticos de seguridad que podrán ser genéricos o específicos para un área 
geográfica o tipo de operación determinada y que tendrán en cuenta las características 
básicas de la aeronave a utilizar y sus equipos y sistemas.
	 3.- El Cuerpo de Policía Local colaborará con el Centro de Emergencias de 
Andalucía cuando la situación así lo requiera y bajo la dirección del órgano competente 
de la Junta de Andalucía.
TÍTULO III.- SISTEMAS DE AERONAVES NO TRIPULADAS
	 Artículo 6.- Tipología
	 Las UAS adscritas al Cuerpo de Policía Local de Jerez de la Frontera 
tendrán una masa máxima al despegue que no excederá de 25 kg.
	 Artículo 7.- Identificación
	 Las UAS que realicen actividades o servicios no EASA deben contar con su 
oportuna identificación. De acuerdo con lo previsto en el artículo 23 de la Ley 48/1960, 
de 21 de julio, sobre Navegación Aérea, las aeronaves llevarán visibles al exterior las 
marcas de nacionalidad y matrícula que se establezcan, y en lugar visible, ya sea en 
su interior o en el exterior, una placa con indicación del tipo, número de la serie y de 
matrícula, así como el nombre del propietario.
	 Conforme al artículo 3.i) del Real Decreto 384/2015, de 22 de mayo, por 
el que se aprueba el Reglamento de matriculación de aeronaves civiles, las aeronaves 
no tripuladas cuyo diseño no esté sujeto a certificación conforme a lo previsto en su 
normativa específica quedan exentas del requisito de inscripción en el Registro de 
Matrícula de Aeronaves.
	 Artículo 8.- Disposiciones específicas en materia de mantenimiento
	 1.- El Cuerpo de Policía Local de Jerez de la Frontera deberá disponer de 
un programa de mantenimiento basado en las instrucciones del fabricante adaptadas, en 
su caso, al tipo de operaciones a realizar, que garantice la aeronavegabilidad continuada 
del UAS, del que formará parte, en todo caso, la estación de pilotaje remoto.
	 2.- El mantenimiento de las aeronaves podrá realizarse por miembros del 
Cuerpo de Policía Local de Jerez de la Frontera, siempre y cuando hayan recibido la 
formación adecuada del fabricante o del titular de su certificado de tipo, en su caso. 
En caso de aeronaves de menos de 2 kg de masa máxima al despegue, los miembros 
del Cuerpo de Policía Local podrán realizar el mantenimiento siguiendo únicamente 
las instrucciones del fabricante.
	 Artículo 9.- Responsabilidad en materia de mantenimiento
	 El Ayuntamiento de Jerez de la Frontera será responsable del mantenimiento 
y conservación de la aeronavegabilidad, debiendo el piloto ser capaz de demostrar 
en todo momento que el UAS y sus sistemas asociados conservan las condiciones de 
aeronavegabilidad con las que fueron fabricados. Además, el operador deberá cumplir 
con cualquier requisito de mantenimiento de la aeronavegabilidad declarado obligatorio 
por la AESA.
	 A estos efectos, el Cuerpo de Policía Local establecerá un sistema de registro 
de datos relativos a:
a) Los vuelos realizados y el tiempo de vuelo.
b) Las deficiencias ocurridas antes y durante los vuelos para su análisis y resolución.
c) Los eventos significativos relacionados con la seguridad.
d) Las inspecciones y acciones de mantenimiento y sustitución de piezas realizadas.
	 Artículo 10.- Documentación de las operaciones
	 El Ayuntamiento de Jerez de la Frontera deberá disponer de la siguiente 
documentación:
a) La documentación relativa a la caracterización de las UAS que se vayan a utilizar.
b) Manual de operaciones de la UAS.
c) Programa de mantenimiento del UAS que se vaya a utilizar.
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d) Medidas a adoptar para evitar interferencias ilícitas durante las operaciones.
e) Resultado satisfactorio de los vuelos de prueba para el uso del UAS.
f) Informe de evaluación de las medidas a adoptar de impacto en materia de protección 
de datos y de protección de la intimidad.
g) Sistemas de detección de obstáculos.
h) Póliza de seguro de responsabilidad civil que cubra la responsabilidad frente a 
terceros por los daños que puedan ocasionarse durante y por causa de la ejecución de 
las operaciones de acuerdo con los requisitos mínimos establecidos en el artículo 8 
del RD 517/2024.
	 Artículo 11.- Formación de pilotos a distancia y observadores
	 1.- Los pilotos a distancia y los observadores miembros del Cuerpo de 
Policía Local del Ayuntamiento de Jerez de la Frontera deberán cumplir los requisitos 
formativos, de habilitación y registro exigidos en la normativa aplicable.
	 2.- El Ayuntamiento de Jerez de la Frontera sufragará los gastos de 
obtención y renovación de la documentación necesaria para los pilotos a distancia y 
observadores, en su caso, siempre que se encuentren en el ejercicio de sus funciones 
y realicen operaciones de UAS.
	 Artículo 12.- Procedimientos operativos
	 1.- Se aprobarán por la Jefatura de Policía Local los procedimientos 
operativos en los que se recogerán, entre otros:
a) Un Catálogo de misiones permitidas y protocolos de activación de la Unidad en 
defecto de orden superior.
b) Los escenarios de operación y:
	 1º Cuando se trate de operaciones de UAS en la categoría “específica” sin 
un escenario estándar o un escenario estándar nacional aplicable, su evaluación del 
riesgo operacional, conforme a lo previsto en el artículo 17.2 y 3 del Real Decreto 
517/2024.
	 2º Cuando se trate de operaciones de UAS en la categoría “certificada”, 
asegurarse de que la operación se realiza manteniendo estándares de seguridad 
equivalentes a los exigibles a los operadores de UAS certificados, conforme a lo 
previsto en el artículo 18.2 del Real Decreto 517/2024.
c) El Registro de aeronaves, pilotos, equipos, mantenimiento, transmisiones de datos 
y coordinación interadministrativa.
d) Protección de datos personales, imágenes y tratamiento documental conforme a la 
normativa de protección de datos.
e) La comunicación de sucesos, conforme al Reglamento (UE) nº376/2014 del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 3 de abril de 2014, relativo a la notificación de sucesos en la 
aviación civil, y el Real Decreto 1088/2020, de 9 de diciembre, por el que se completa 
el régimen aplicable a la notificación de sucesos de la aviación civil, y la colaboración 
con la Agencia Estatal de Seguridad Aérea (AESA), cuando proceda.
	 2.- Para cada misión se llevará a cabo un plan operativo en el que se 
especificarán: objetivo, espacio aéreo, altitud, coordinación con otras autoridades, 
medidas de seguridad y cesión de imágenes/datos.
	 Artículo 13.- Control y coordinación
	 1.- La Jefatura de Policía Local remitirá anualmente al titular de la Delegación 
de Seguridad Ciudadana del Ayuntamiento un informe de actividad, que contendrá 
número de misiones, tipo de misiones, incidentes o accidentes, recursos utilizados y 
propuesta de mejora.
	 2.- La Jefatura de Policía Local se coordinará con las demás autoridades 
municipales y con otras administraciones autonómicas o estatales cuando la operación 
así lo requiera.
	 Artículo 14.- Almacenamiento y tratamiento de las imágenes y grabaciones 
de videovigilancia captadas por los UAS
	 En aplicación de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección 
de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, para el almacenamiento y 
tratamiento de las imágenes y grabaciones de videovigilancia captadas por los UAS 
se dispondrá de un dispositivo o sistema donde se almacenarán y tratarán todas las 
imágenes y grabaciones de videovigilancia captadas por los UAS. Estas grabaciones 
deberán ser eliminadas en el plazo máximo de un mes, tal y como establece la Ley 
Orgánica 3/2018 en su artículo 22.3, salvo que recojan un delito o incidencia, en cuyo 
supuesto se conservarán y quedarán a disposición judicial.
	 Las grabaciones que, aun siendo realizadas con fines de videovigilancia, 
constituyeran información gráfica sobre un suceso o acaecimiento público en el que 
la imagen de una persona determinada aparezca como meramente accesoria en los 
términos previstos en el artículo octavo. dos.c) de la Ley Orgánica 1/1982, de 5 de 
mayo, de protección civil del derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a 
la propia imagen, serán propiedad a todos los efectos del Ayuntamiento de Jerez de la 
Frontera, quien podrá usarlas o cederlas a terceros con fines informativos.
TÍTULO IV.- RÉGIMEN DISCIPLINARIO
	 Artículo 15.- Régimen disciplinario
	 El incumplimiento de las disposiciones aplicables en materia de actividades 
o servicios no EASA por parte de los miembros del Cuerpo de Policía Local del 
Ayuntamiento que realicen operaciones de UAS implicará la aplicación del régimen 
disciplinario regulado en la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policías Locales de Andalucía 
y demás concordantes que resulten de aplicación.
	 Disposición Derogatoria Única
	 Queda derogado el Reglamento de uso de aeronaves no tripuladas por el 
Cuerpo de Policía Local del Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la Frontera publicado 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz número 99, de 28 de mayo de 2025.
	 Disposición Final Primera
	 Se faculta a la Alcaldía-Presidencia del Ayuntamiento de Jerez de la 
Frontera, que podrá delegar en el concejal delegado que ostente las competencias en 
materia de Seguridad Ciudadana, para dictar cuantas resoluciones sean necesarias para 
el desarrollo y aplicación de lo dispuesto en el presente reglamento.

	 Disposición Final Segunda.- Entrada en vigor
	 El presente reglamento entrará en vigor al día siguiente de su publicación 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz".
	 16/06/26. LA OFICIAL MAYOR EN FUNCIONES DE SECRETARIA 
GENERAL DEL PLENO, Cecilia García González. Firmado.

Nº 194.338
___________________

AYUNTAMIENTO DE JIMENA DE LA FRONTERA
EDICTO

	 El Pleno del Ayuntamiento de Jimena de la Frontera, en sesión ordinaria 
celebrada el día 21 de mayo de 2026, acordó aprobar definitivamente la Ordenanza 
Municipal Reguladora de Caminos, una vez resueltas las alegaciones formuladas 
durante el período de información pública.
	 De conformidad con lo dispuesto en los artículos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, 
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se procede a la publicación 
del texto íntegro de la citada Ordenanza, cuyo contenido figura a continuación:
	 “ORDENANZA MUNICIPAL DE CAMINOS
INDICE
PREÁMBULO 3
TÍTULO I. DISPOSICIONES GENERALES 
Artículo 1. Objeto. 
Artículo 2. Ámbito Territorial de aplicación. 
Artículo 3. Definiciones 
Artículo 4. Inventario 
Artículo 5. Bienes de Uso Público 
Artículo 6. Normas de Uso 
Artículo 7. Conservación 
Artículo 8. Prohibiciones 
Artículo 9. Limitaciones de Uso 
Artículo 10. Licencia para Uso Común Especial 
Artículo 11. Acceso a fincas 
Artículo 12. Retranqueo 
Artículo 13. Plantaciones 
Artículo 14. Infracciones 
Artículo 15. Medidas 
Artículo 16. Cuantía de las Sanciones 
Artículo 17. Graduación de las Sanciones 
Artículo 18. Resarcimiento de los Daños Causados 
Artículo 19. Potestad Sancionadora 
Artículo 20. Procedimiento Sancionador 
Artículo 21. Prescripción 
DISPOSICIÓN FINAL 
PREÁMBULO
	 El Ayuntamiento de Jimena de la Frontera, en el ejercicio de sus competencias 
en materia de infraestructuras viarias y equipamientos de interés público, reconoce la 
necesidad de dotarse de un marco normativo propio que regule el uso, conservación y 
protección de los caminos rurales de titularidad municipal.
	 De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora 
de las Bases del Régimen Local, los municipios tienen atribuida la competencia en 
materia de conservación y mantenimiento de las vías rurales y caminos públicos. 
Asimismo, el artículo 74 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes 
en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 
de abril, considera bienes de uso público local aquellos destinados al aprovechamiento 
o utilización general cuya custodia y policía corresponden a la entidad local.
	 Esta Ordenanza se apoya igualmente en lo previsto por la Ley 7/1999, de 
29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucía, y en su reglamento 
de desarrollo, el Decreto 18/2006, de 24 de enero, que establecen el régimen jurídico 
de los bienes de dominio público municipal, así como las potestades administrativas 
necesarias para su protección, defensa y adecuada utilización.
	 El propósito de la presente normativa es preservar, mantener y ordenar la red 
de caminos rurales del municipio de Jimena de la Frontera, garantizando su integridad 
como bienes de dominio y uso público. Se pretende, además, asegurar un uso racional 
y compatible con los distintos aprovechamientos agrícolas, ganaderos, forestales y 
recreativos, así como prevenir ocupaciones indebidas, deterioros y actuaciones que 
puedan alterar su función pública.
	 Con esta iniciativa, el Ayuntamiento cumple los principios de buena 
regulación establecidos en el artículo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, actuando con 
criterios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad jurídica, transparencia y 
eficiencia.
	 En virtud de todo lo anterior, se impulsa la aprobación de la Ordenanza 
Municipal Reguladora de Caminos de Jimena de la Frontera, que tiene como finalidad 
establecer las normas básicas para la conservación, uso, defensa y gestión de los caminos 
municipales, garantizando su mantenimiento como parte esencial del patrimonio público 
local.
TÍTULO I. DISPOSICIONES GENERALES
	 Artículo 1. Objeto.
	 El objeto de la presente ordenanza es la regulación, conservación, uso y 
disfrute de los caminos de titularidad municipal, la regulación del tráfico de vehículos 
y personas, el control y policía de las edificaciones, plantaciones de arbolado, así 
como los usos y destinos de los terrenos colindantes con dichos caminos, incluidos 
las nivelaciones y movimientos de tierra, que puedan afectar a las vías.
	 Quedan expresamente fuera de la aplicación de esta Ordenanza los caminos 
que, dentro del término municipal, no sean de titularidad del Ayuntamiento.
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	 En todo caso, se tendrá en cuenta, además de la presente ordenanza, lo 
que dispongan en cada momento los instrumentos de planeamiento y demás normas 
urbanísticas que sean de aplicación.
	 Artículo 2. Ámbito Territorial de aplicación.
	 1. La presente Ordenanza tiene por objeto la regulación, conservación, 
uso y disfrute de los caminos de titularidad municipal y Protección de los Caminos 
Públicos del Término Municipal Jimena de la Frontera.
	 2. Siendo el Término Municipal de Jimena de la Frontera el ámbito territorial 
de aplicación.
	 Artículo 3. Definiciones
	 1. Son caminos, a los efectos de esta Ordenanza, las vías de dominio y 
uso público, destinadas principalmente al servicio de explotaciones o instalaciones 
agrícolas, que comunican los distintos parajes pertenecientes al término municipal.
	 2. A los efectos de esta Ordenanza tendrán la consideración de caminos:
a) Todos aquellos caminos cuyo uso característico fundamental sea el agropecuario, 
forestal, ambiental o cinegético, destinado al uso general, aunque no estén incluidos 
en el apartado anterior.
b) Aquellas vías no incluidas en la red de carreteras de Andalucía conforme al artículo 
3.a), 1 y 2, de la Ley 8/2001, de 12 de julio, de Carreteras de Andalucía.
c) No son caminos públicos los pasos o accesos desde caminos o carreteras a explotaciones 
agropecuarias o forestales que tengan constituida una servidumbre de paso. Asimismo, 
aquellos que discurran íntegramente por finca privada no comunicando propiedades 
de titulares distintos y destinados al servicio de un único titular.
	 Calzada: Es la zona del camino destinado a la circulación de vehículos.
	 Elementos funcionales: Es la zona permanentemente afecta a la conservación 
de la carretera o la explotación del servicio viario. Son elementos funcionales, entre 
otros, las zonas destinadas a descanso, estacionamiento, auxilio y atención médica de 
urgencia, pesaje, parada de autobuses y otros fines auxiliares o complementarios.
	 Artículo 4. Inventario
	 El Ayuntamiento elaborará un inventario de todos los caminos del término 
municipal, que contendrá:
	 1. Nombre del camino
	 2. Lugar de comienzo y terminación del camino
	 3. Longitud total del camino
	 4. Anchura del camino (cuando sea uniforme).
	 Artículo 5. Bienes de Uso Público
	 1. De conformidad con la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen 
Local, con los artículos 29 y 30 de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las 
Entidades Locales de Andalucía, y con los artículos3, 54 y siguientes del Reglamento 
de Bienes de las Entidades Locales de Andalucía, aprobado por el Decreto 18/2006, 
de 24 de enero, los caminos afectados por la presente Ordenanza se clasifican como 
bienes de uso público, siendo su uso y disfrute libre por cualquier ciudadano.
	 2. Serán de dominio público únicamente los terrenos ocupados por el 
camino y sus elementos funcionales.
	 3. En todo caso, para utilizarse de forma común especial, de conformidad 
con lo establecido al efecto por el artículo 30 de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, 
de Bienes de las Entidades Locales de Andalucía, y por el artículo 57 del Reglamento 
de Bienes de las Entidades Locales de Andalucía, aprobado por el Decreto 18/2006, 
de 24 de enero, será necesaria licencia.
	 Artículo 6. Normas de Uso
	 1. Los caminos públicos se destinarán al tránsito de personas, animales y 
vehículos agrícolas de transporte de personas y de mercancías, sin perjuicio de que en 
uso de lo dispuesto en el artículo 59 de la Ley 8/2001, de 12 de julio, de Carreteras de 
Andalucía, la Junta de Andalucía dicte las disposiciones que correspondan.
	 2. En el supuesto de concurrir circunstancias especiales de peligrosidad, 
intensidad de uso o semejante —el paso de maquinaria de construcción, pruebas deportivas, 
circulación de materiales peligrosos—, y de conformidad con los artículos 30.2 de la Ley 
7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucía y 57.1 del 
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucía, aprobado por el Decreto 
18/2006, el usuario deberá solicitar la licencia correspondiente al Ayuntamiento. En este 
supuesto, el Ayuntamiento podrá exigir, con carácter previo, garantías suficientes para 
responder de los posibles daños y perjuicios que dicho paso pudiera ocasionar, así como 
el abono de la tasa correspondiente, de conformidad con el artículo 35 de la Ley 7/1999, 
de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucía.
	 3. En el supuesto de que deba realizarse alguna modificación o variación en el 
camino como consecuencia de obras particulares, el interesado deberá solicitar y obtener 
la correspondiente autorización, siendo necesario presentar junto a la solicitud Memoria 
explicativa y documentación justificativa de las obras pretendidas incluyendo las que 
se prevean necesarias para la restauración del camino. Previamente el Ayuntamiento, 
a la vista de la solicitud establecerá las condiciones oportunas exigiendo, en su caso, 
un aval por cuantía que se determine para responder de los posibles perjuicios que se 
pudieran ocasionar o denegará motivadamente dicha modificación.
	 Artículo 7. Conservación
	 1. La conservación de los caminos de titularidad municipal corresponderá 
al Ayuntamiento titular de los mismos.
	 2. Todos los propietarios de las fincas limítrofes a los caminos tendrán la 
obligación de mantener y limpiar debidamente las cunetas colindantes a sus propiedades.
	 Artículo 8. Prohibiciones
	 Se respetarán, en todo caso, las limitaciones y prohibiciones que se establecen 
en la Normativa sobre tráfico de circulación de vehículos del Estado.
	 Igualmente se prohíbe con carácter general:
	 1. Arrastrar por el firme de los caminos arados, gradas y otros elementos 
que puedan causar daños o destrozos en los mismos.
	 2. Instalar o colocar cualquier obstáculo sobre el camino que impida, 
dificulte o menoscabe el uso y disfrute del mismo por otros usuarios.

	 3. Arrojar objetos o líquidos de cualquier naturaleza.
	 4. Deteriorar el camino por hacer un uso no adecuado del mismo.
	 5. Construir cualquier tipo de edificación o colocar cualquier tipo de objeto, 
valla, instalación o plantación a una distancia inferior a ocho metros al eje del camino.
	 6. Cualquier acto que menoscabe la libertad de movimiento de los usuarios 
o que suponga un uso abusivo de los caminos.
	 7. Efectuar labores en los caminos que puedan afectar al mismo, así como 
invadir o disminuir su superficie.
	 8. Construir o levantar defensas que impidan la evacuación de aguas 
pluviales del camino.
	 9. Efectuar labores agrícolas en terrenos colindantes a los caminos cuando 
las mismas supongan riesgo de pérdida de firme, desprendimiento o reducción de los 
citados caminos.
	 Artículo 9. Limitaciones de Uso
	 El Ayuntamiento, puntualmente y mientras duren las circunstancias que lo 
hagan aconsejable, podrá establecer limitaciones de uso en los siguientes casos:
a) Durante los períodos de reparación, conservación o mantenimiento de los caminos.
b) Cuando el estado del firme así lo aconseje por razones de tonelaje.
c) Cuando se produzcan eventos con afluencia de usuarios numerosa o masiva con motivo 
de romerías, concentraciones, etc. Estas limitaciones podrán consistir en especiales 
limitaciones de velocidad, sentido único de marcha para vehículos en determinadas 
ocasiones y todas aquellas que sean necesarias a juicio del Ayuntamiento para preservar 
la seguridad de las personas y bienes.
d) Se podrá, en casos de autorización de competiciones deportivas (carreras pedestres, 
ciclistas, motociclistas o automovilísticas) cerrar al uso general el camino o caminos 
por donde discurran durante el tiempo indispensable para su desarrollo.
	 Artículo 10. Licencia para Uso Común Especial
	 Los interesados en realizar un uso común especial del camino, entendiendo 
por interesado a los organizadores y responsables, y sin perjuicio de otras autorizaciones, 
deberán solicitar licencia para uso común especial:
	 1. Para la celebración de eventos de afluencia numerosa o masiva (salvo 
que se trate de actos populares tradicionales tales como romerías).
	 2. Paso con vehículos que sobrepasen el tonelaje permitido.
	 3. Competiciones deportivas.
	 4. Cualquier otro uso que suponga un aprovechamiento especial.
	 El procedimiento para otorgar estas licencias se iniciará mediante solicitud 
del interesado con propuesta concreta y propuesta de seguro y aval para cubrir daños 
por el deterioro especial y riesgos; deberá emitirse informe de los Servicios Técnicos 
con propuesta de medidas técnicas a adoptar y un análisis de riesgos de la Policía Local 
y medidas que se propongan para su minimización.
	 Artículo 11. Acceso a fincas
	 1. El Ayuntamiento puede limitar los accesos de los caminos a las fincas 
privadas y establecer, con carácter obligatorio, los lugares en que tales accesos puedan 
construirse por razones técnicas.
	 2. Los accesos a las fincas deberán contar con autorización municipal previa, 
corriendo todos los gastos de construcción, mantenimiento y sustitución a cargo de los 
beneficiarios de los mismos.
	 Artículo 12. Retranqueo
	 1. El retranqueo de edificaciones, vallados, alambradas y carteles respecto 
de los caminos, estará conforme a lo dispuesto en el correspondiente Planeamiento 
Urbanístico vigente para cada caso concreto.
	 2. En cada supuesto será analizable el retranqueo mínimo de los metros 
respecto al eje del camino o respecto al linde del mismo.
	 3. El cerramiento de mampostería u obra de fábrica queda prohibido, 
excepto en los casos de uso para explotaciones ganaderas o de especies piscícolas.
	 Artículo 13. Plantaciones
	 No se podrán efectuar plantaciones de árboles frutales o forestales cerca de 
los caminos sino a la distancia de 2 metros respecto al eje del camino. Esta distancia 
se reducirá en un metro cuando se trate de plantaciones de arbustos, viñas, etc (árboles 
bajos).
	 Artículo 14. Infracciones
	 Tendrán la consideración de infracciones administrativas las acciones u 
omisiones que contravengan lo establecido en la presente Ordenanza.
	 Las infracciones se clasifican en leves, graves y muy graves, en función 
de la intensidad de la perturbación ocasionada y los daños causados.
	 1. Se consideran infracciones leves:
a) Arrojar objetos de cualquier tipo sobre el camino.
b) Circular sin licencia específica con un tonelaje de hasta el 50% superior al permitido 
para cada camino.
c) Cualquier conducta antijurídica y contraria a esta Ordenanza y que no tenga la 
consideración de grave o muy grave.
	 2. Se consideran infracciones graves:
a) Instalar cualquier objeto sobre el camino que menoscabe o dificulte el uso y disfrute 
del mismo por el resto de usuarios.
b) Organizar competiciones deportivas, pedestres o ciclistas sin la correspondiente 
licencia, así como cualquier otro tipo de concentración masiva de personas o vehículos 
cuando no se trate de actos populares tradicionales.
c) No respetar las limitaciones que hubiera establecido el Ayuntamiento con motivo de 
la realización de obras de reparación y conservación de los caminos.
d) Circular sin licencia específica con un tonelaje superior al 50% del permitido para 
cada camino.
e) Arrojar cualquier objeto al camino o a sus linderos que suponga un riesgo grave 
para personas o bienes.
f) Cualquier uso común especial del camino sin haber obtenido previamente licencia.
g) Circular arrastrando objetos de cualquier tipo.
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h) Efectuar labores agrícolas en terrenos colindantes a los caminos cuando las mismas 
supongan riesgo de pérdida de firme, desprendimiento o reducción de los citados caminos.
	 3. Se consideran infracciones muy graves:
a) Instalar cualquier objeto sobre el camino que impida el uso y disfrute del mismo 
por el resto de los usuarios.
b) Organizar competiciones deportivas, automovilísticas o de cualquier vehículo a motor 
sin la correspondiente licencia o infringiendo gravemente los términos de la misma.
c) Verter de forma negligente agua de riego en el camino.
d) Realizar surcos o zanjas en la cuneta del camino que por su profundidad y cercanía 
al linde del camino puedan suponer un peligro para la circulación.
	 Artículo 15. Medidas
	 Como consecuencia de la infracción cometida se podrá proceder, según 
los casos, a adoptar las siguientes medidas:
a) Apertura del expediente sancionador e imposición, en su caso, de la multa 
correspondiente.
b) Paralización inmediata de la obra o actuación, o suspensión de usos no autorizados.
c) Reposición de las cosas a su estado anterior a cargo del infractor.
d) Indemnización por los daños y perjuicios que la obra o actuación haya podido ocasionar.
	 Artículo 16. Cuantía de las Sanciones
	 1. De conformidad con el artículo 77 de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, 
de Bienes de las Entidades Locales de Andalucía, y con los artículos 167 y 168 del 
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, aprobado por el Decreto 18/2006, de 
24 de enero, previa ponderación en cada caso de la infracción cometida, la perturbación 
de la convivencia que ello suponga, el riesgo que se haya provocado, la intencionalidad 
y la intensidad del daño, se impondrán las sanciones siguientes:
- Las infracciones leves se sancionarán con multa de 60,10 a 3.005,06 €.
- Las infracciones graves se sancionarán con multa de 3.005,07 a 15.025,30 €.
- Las infracciones muy graves se sancionarán con multa de 15.025,31 a 30.050 €.
	 En cualquier caso, todo daño causado a los caminos, aun a título de simple 
inobservancia, deberá ser reparado a costa del causante.
	 2. Cuando la cuantía de la multa resulte inferior al beneficio obtenido por el 
infractor, la sanción será aumentada hasta el importe en que se haya beneficiado, con el 
límite máximo previsto en el artículo 166 del Reglamento de Bienes de las Entidades 
Locales de Andalucía, aprobado por el Decreto 18/2006, de 24 de enero.
	 Artículo 17. Graduación de las Sanciones
	 El Ayuntamiento debe tener en cuenta para la graduación y determinación 
de la cuantía de las sanciones, entre otros, los siguientes criterios:
	 1. La cuantía del daño causado.
	 2. El beneficio que se haya obtenido por el infractor.
	 3. La existencia o no de intencionalidad.
	 4. LA reincidencia por comisión en el plazo de un año de una o más 
infracciones de la misma naturaleza, cuando hayan sido declaradas por resoluciones 
firmes.
	 5. Las circunstancias personales y económicas objetivamente establecidas 
en esta Ordenanza.
	 Artículo 18. Resarcimiento de los Daños Causados
	 Conforme al artículo 167.4 del Reglamento de Bienes de las Entidades 
Locales, aprobado por el Decreto 18/2006, de 24 de enero, en ningún caso el Ayuntamiento 
puede dejar de adoptar las medidas tendentes a restaurar el orden jurídico infringido 
y reponer los bienes al estado exigido por su destino, cuando ello sea posible.
	 Por ello, en todo caso, si las conductas sancionadas hubieran causado daños 
y perjuicios a bienes municipales, la resolución del procedimiento podrá, declarar:
	 1. La exigencia al infractor de la reposición a su estado originario de la 
situación alterada por la infracción.
	 2. La indemnización por los daños y perjuicios causados, cuando su cuantía 
haya quedado determinada durante el procedimiento.
	 Artículo 19. Potestad Sancionadora
	 Conforme al artículo 167.1 del Reglamento de Bienes de las Entidades 
Locales de Andalucía, aprobado por el Decreto 18/2006, de 24 de enero y al artículo 
21.1.n) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, la 
potestad sancionadora corresponderá al Alcalde dentro del ámbito de sus competencias. 
Sin perjuicio de dar cuenta a las Autoridades judiciales en el caso de que los hechos 
puedan constituir delito o falta.
	 Artículo 20. Procedimiento Sancionador
	 Las acciones y omisiones que infrinjan lo previsto en la presente Ordenanza 
generarán responsabilidad de naturaleza administrativa, sin perjuicio de la exigible en 
vía penal o civil en que puedan incurrir los responsables.
	 1. No se podrá imponer sanción alguna sin la previa tramitación del 
expediente al efecto, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 25 y siguientes 
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen Jurídico del Sector Público.
	 2. El procedimiento sancionador se iniciará de oficio, por el propio 
Ayuntamiento o por denuncia de particulares.
	 3. Cualquier persona natural o jurídica tiene el derecho y la obligación de 
denunciar las infracciones a esta Ordenanza. Las denuncias, en las que se expondrán 
los hechos considerados como presuntas infracciones, darán lugar, cuando proceda, 
a la incoación del oportuno expediente cuya resolución será comunicada a los 
denunciantes.
	 Artículo 21. Prescripción
	 1. Las infracciones leves prescribirán a los seis meses, las graves a los 
dos años y las muy graves a los tres años. Las sanciones impuestas por faltas leves 
prescribirán al año, las sanciones impuestas por faltas graves a los dos años y las 
sanciones impuestas por faltas muy graves a los tres años.
	 2. El plazo de prescripción de las infracciones comenzará a contarse desde el 
día en que la infracción se hubiera cometido. Interrumpirá la prescripción la iniciación, 
con conocimiento del interesado, del procedimiento sancionador, reanudándose el plazo 

de prescripción si el expediente sancionador estuviera paralizado durante más de un 
mes por causa no imputable al presunto responsable.
	 3. El plazo de prescripción de las sanciones comenzará a contarse desde 
el día siguiente a aquel en que adquiera firmeza la resolución por la que se impone la 
sanción. Interrumpirá la prescripción la iniciación, con conocimiento del interesado, 
del procedimiento de ejecución, volviendo a transcurrir el plazo si aquel está paralizado 
durante más de un mes por causa no imputable al infractor.
	 DISPOSICIÓN FINAL
	 La presente Ordenanza entrará en vigor a los quince días de su publicación 
íntegra en el Boletín Oficial de la Provincia de conformidad con los artículos 65.2 y 
70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 
permaneciendo en vigor hasta su modificación o derogación expresa.”
	 Contra el presente acuerdo, que pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, en el plazo de dos 
meses contados desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio, de 
conformidad con lo dispuesto en los artículos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 
de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de 
cualquier otro recurso que se estime procedente.
	 La Ordenanza entrará en vigor una vez transcurrido el plazo previsto en el 
artículo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, tras la publicación íntegra de su texto en 
el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz y el cumplimiento de los restantes requisitos 
legales.
	 Lo que se hace público para general conocimiento. Jimena de la Frontera 
(Cádiz) a 23 de junio de 2026.- EL ALCALDE. Fdo.: Francisco José Gómez Pérez.

Nº 196.217
___________________

AYUNTAMIENTO DE JIMENA DE LA FRONTERA
EDICTO

	 El Pleno del Ayuntamiento de Jimena de la Frontera, en sesión ordinaria 
celebrada el día 21 de mayo de 2026, acordó aprobar definitivamente la Ordenanza 
Reguladora del Registro Municipal de Solares y Edificaciones Ruinosas, una vez 
resueltas las alegaciones formuladas durante el trámite de información pública. 
	 De conformidad con lo dispuesto en los artículos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, 
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se procede a la publicación 
del texto íntegro de la citada Ordenanza, cuyo contenido figura a continuación:
	 “ORDENANZA REGULADORA DEL REGISTRO MUNICIPAL DE 
SOLARES Y EDIFICACIONES RUINOSAS.
PREÁMBULO
TÍTULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Artículo 1. Objeto
Artículo 2. Ámbito Territorial de Aplicación.
Artículo 3. Plazos de Edificación Forzosa.
Artículo 4. Prórroga de los plazos para edificación forzosa.
TÍTULO II. REGISTRO DE SOLARES Y EDIFICACIONES RUINOSAS
Artículo 5. Concepto.
Artículo 6. Organización.
Artículo 7. Contenido mínimo del Título Inscribible.
Artículo 8. Fincas Inscribibles.
Artículo 9. Cooperación con el Registro de la Propiedad.
Artículo 10. Efectos de la inscripción.
TÍTULO III. ACTUACIÓN PARA LA INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO
Artículo 11. Condiciones.
Artículo 12. Procedimiento.
Artículo 13. Tasación.
TÍTULO IV. ACTUACIÓN DE DECLARACIÓN DE INCUMPLIMIENTO DEL 
DEBER DE EDIFICACIÓN.
Artículo 14. Procedimiento para la declaración de incumplimiento del deber de 
edificación.
Artículo 15. Consecuencia de la declaración de incumplimiento.
TÍTULO V. RÉGIMEN DE VENTA FORZOSA
Artículo 16. Definición.
Artículo 17. Actuación.
	 PREÁMBULO
	 Desde que se transfirieron los medios para el ejercicio de las competencias 
en materia de urbanismo a las Comunidades Autónomas, la Administración autonómica 
andaluza emprendió una decisiva política de fomento de la planificación urbanística y 
puso el acento en la función pública del urbanismo que, en el siglo XXI, tiene como 
principal reto atender a la conservación y rehabilitación de las ciudades ya existentes.
	 La aprobación de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la 
sostenibilidad del territorio de Andalucía, y para una mejora sistemática de la norma, se 
opta por regular de manera diferenciada la actividad de edificación, optando por incluir 
de manera independiente la regulación de la ejecución de las obras de edificación, el 
deber de conservación y rehabilitación, la situación legal de ruina urbanística.
	 Para ello, se regulan con mayor rigor los deberes de edificación, conservación 
y rehabilitación en el conjunto de la ciudad en la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de 
impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía, que capacita al Ayuntamiento 
para intervenir en los casos de propietarios incumplidores.
	 Así pues, el Registro Municipal de Solares y Edificaciones Ruinosas juega 
un papel decisivo como herramienta para llevar a cabo acciones reales que repercutan 
de forma positiva en el municipio, dando solución a problemas de insalubridad, 
inseguridad y falta de ornato público, causados por el abandono de solares sin edificar, 
edificaciones inacabadas o derruidas, o los perjuicios para todos los ciudadanos que 
resultan de la destrucción del patrimonio edificatorio existente.
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	 Todo ello viene a justificar la adecuación de esta Ordenanza a los principios 
de buena regulación recogidos en el artículo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Publicas; estos 
son los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad, transparencia 
y eficiencia.
TÍTULO I. DISPOSICIONES GENERALES
	 Artículo 1. Objeto.
	 La presente Ordenanza tiene por objeto crear el Registro Municipal de 
Solares y Edificaciones Ruinosas, a fin de incluir en el mismo las parcelas y solares 
respecto de los que sus propietarios han incumplido los deberes urbanísticos de 
edificar en los plazos establecidos, o lo ha hecho de forma deficiente o inadecuada, de 
tal forma que, transcurrido el plazo de un año para el comienzo de las obras o, en su 
caso, la acreditación de las causas de la imposibilidad de la obtención de la licencia 
o presentación de la declaración responsable, la parcela o el solar correspondiente se 
coloca automáticamente en situación de venta forzosa para su ejecución por sustitución, 
salvo que el Ayuntamiento acuerde la expropiación o la ejecución subsidiaria, de 
conformidad con el artículo 136 de la LISTA y artículos 306 y 307 de su Reglamento..
	 En idéntica situación quedarán aquellas que, una vez otorgada licencia de 
obras o presentada declaración responsable, no hubieran finalizado las obras dentro 
de los plazos previstos a tales efectos.
	 Asimismo, se incluirán en el Registro las parcelas, solares, edificios o 
construcciones respecto de las cuales se hubieran incumplido los plazos recogidos en 
las órdenes de ejecución que les afecten y aquellas respecto de las cuales se hubiera 
declarado la situación legal de ruina.
	 Artículo 2. Ámbito Territorial de Aplicación.
	 La presente Ordenanza se aplicará en el término Municipal de Jimena de 
la Frontera.
	 Artículo 3. Plazos de Edificación Forzosa.
	 Los plazos para edificar serán los que fije el instrumento de ordenación 
urbanística pertinente y, en su defecto, el que determine el municipio por el procedimiento 
de delimitación de unidades de ejecución. Si no estuviere determinado, el plazo será 
el siguiente:
a) Un año desde la declaración de la situación legal de ruina urbanística.
b) Dos años, contados desde que la parcela que merezca la calificación de solar esté 
comprendida en áreas consolidadas por la edificación al menos en las dos terceras 
partes de su superficie, si el propietario de la parcela hubiere cedido los terrenos y 
costeado la urbanización.
c) Tres años, a contar desde la recepción de las obras de urbanización, de conformidad 
a lo establecido en el artículo 97 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para 
la sostenibilidad del territorio de Andalucía (LISTA).
d) En los supuestos de construcciones ruinosas, derruidas o inadecuadas, el plazo de 
nueva edificación de estas fincas será en todos los casos de dos años, aunque a partir 
de que se notifique al propietario el acuerdo de inclusión de la finca en el Registro 
Municipal de Solares. Estos plazos no se modifican en ninguno de los casos por 
transmisión de fincas.
	 Artículo 4. Prórroga de los plazos para edificación forzosa.
	 Los plazos anteriores se podrán prorrogar, por causa justificada, a petición 
de los propietarios sujetos a carga de edificación forzosa, que será valorada, en su caso, 
por el órgano Municipal competente. En cualquier caso, la citada solicitud habrá de 
presentarse antes del vencimiento del plazo establecido para la edificación forzosa.
TÍTULO II. REGISTRO DE SOLARES Y EDIFICACIONES RUINOSAS
	 Artículo 5. Concepto.
	 El Registro de Solares tiene carácter público y se crea con la finalidad 
de incluir los solares y las construcciones en ruina, inadecuadas o paralizadas, como 
medio de instrumentar la venta forzosa en los casos de incumplimiento de los deberes 
urbanísticos de edificación en los plazos establecidos.
	 El incumplimiento injustificado de las órdenes de ejecución de obras 
habilitará a la Administración actuante para la colocación de la construcción o edificación 
correspondiente en situación de venta forzosa para su ejecución por sustitución y 
determinará su inclusión en el citado Registro.
	 Artículo 6. Organización.
	 El Registro Municipal de Solares se organiza en dos secciones:
	 1. De solares.
	 2. De Edificaciones declaradas en ruina y construcciones paralizadas e 
inadecuadas.
	 El Registro de solares estará a cargo de la Secretaría General de la 
Corporación, si bien podrá delegarse su gestión entre el personal adscrito a la Delegación 
de Urbanismo. El Registro deberá establecerse, referentemente, en soporte informático, 
y garantizará la constancia de los datos y circunstancias que se detallan en el artículo 
siguiente.
	 Artículo 7. Contenido mínimo del Título Inscribible.
	 El Registro Municipal de Solares expresará, respecto de cada finca, como 
mínimo las siguientes circunstancias:
a) Acuerdo Municipal de inclusión del inmueble en dicho Registro.
b) Identificación del requerimiento que se haya efectuado al propietario.
c) Descripción de la finca, con los datos relativos a su situación, extensión y linderos.
d) Datos catastrales y coordenadas georreferenciadas.
e) Datos del propietario.
f) Datos registrales.
g) Cargas, gravámenes y situaciones jurídicas inscritas en el Registro de la Propiedad.
h) Valoración de la Finca.
i) Inquilinos, arrendatarios y ocupantes del inmueble.
j) Se hará constar que la colocación de la parcela, solar o edificación ruinosa o inadecuada 
en situación de venta forzosa para su ejecución por sustitución ha sido debidamente 
inscrita en el Registro de la Propiedad, de conformidad con lo prescrito por los artículos 

136 de la LISTA y 88 del Reglamento sobre inscripción en el Registro de la Propiedad de 
actos de naturaleza urbanística, aprobado por el Real Decreto 1093/1997, de 4 de julio.
	 Su acceso y publicidad se aplicará, en todo caso, de conformidad con lo 
previsto en la normativa reguladora de la protección de datos de carácter personal.
	 Artículo 8. Fincas Inscribibles.
	 Pueden inscribirse todos los solares sujetos a edificación forzosa, teniendo 
a tales efectos la consideración de solares:
a) Solares no edificados, que carecen en su totalidad de construcciones permanentes, 
o la parte de los mismos no utilizada y susceptible de aprovechamiento, con arreglo 
a la normativa urbanística.
b) Construcciones paralizadas, que son aquellas obras que quedan abandonadas o 
suspendidas, considerándose paralizadas las construcciones en que hayan transcurrido 
un mes desde la declaración oficial de abandono o suspensión de las obras sin que se 
reanuden o por el transcurso de dos artos desde el momento real de abandono o suspensión.
c) Edificaciones derruidas, aquellas en las que concurran alguno de estos dos supuestos.
	 Edificaciones en las que haya desaparecido como mínimo el 50 por 100 
del volumen aprovechable de la construcción.
	 Edificaciones declaradas inhabitables en más de un 50 por 100 de capacidad.
d) Edificaciones ruinosas, que son las así declaradas conforme a la legislación vigente. 
La declaración de ruina conlleva la inscripción de oficio en el Registro de solares.
e) Edificaciones inadecuadas, entendiendo por tales:
	 Las que tengan un volumen inferior al 50 por 100 del mínimo autorizado 
por las Ordenanzas de Edificación en relación con la superficie aprovechable.
	 Las que en más de un 50 por 100 de su volumen o de la superficie construida 
estén destinadas a uso urbanístico contrario al previsto en la ordenación urbanística.
	 Las que, además de estar en manifiesta desproporción con la altura legalmente 
autorizada y corriente en la zona, desmerezcan por su estado, condición o clase de las 
demás del sector.
	 Las Edificaciones provisionales que se estiman inadecuadas, salvo cuando 
la legislación vigente disponga otra cosa.
	 Artículo 9. Cooperación con el Registro de la Propiedad.
	 Una vez se proceda a la declaración del incumplimiento de los deberes 
que dan lugar a la inscripción y a la inclusión de la finca en el Registro de Solares 
y Edificaciones Ruinosas, se remitirá al Registro de la Propiedad certificado en el 
que se transcriba literalmente el acuerdo de inscripción de la finca en el Registro de 
Solares, de la que se dejará constancia mediante nota marginal, debiendo hacerse 
constar que dicho acuerdo ha sido notificado al titular registral, y que ha puesto fin 
a la vía administrativa.
	 La inclusión de la finca en el Registro Municipal se hará constar en el 
Registro de la Propiedad mediante nota marginal a la última inscripción de dominio 
de aquélla, solicitando -en la remisión del certificado al que se refiere el apartado 
anterior- al Registro de la Propiedad expresamente la práctica de la nota. De no estar 
la finca inmatriculada, se extenderá anotación preventiva.
	 La nota marginal se relacionará en las certificaciones de cargas que se 
expidan por el Registro de la Propiedad. La cancelación de la nota se producirá en virtud 
de certificación de la que resulte la cancelación del asiento practicado en el registro 
administrativo, o por caducidad transcurridos tres años desde su fecha, si no se hacen 
constar en el Registro de la Propiedad la modificación del plazo o el procedimiento 
de enajenación forzosa.
	 Si el Ayuntamiento se adjudicase la edificación con destino al Patrimonio 
Municipal del Suelo por declararse desierto el concurso, la inscripción se practicará a 
su favor en la forma prevenida en los artículos 87 a 91 del Real Decreto 1093/1.997, 
de 4 de julio, por el que se aprueba el Reglamento sobre Inscripción en el Registro de 
la Propiedad de Actos de Naturaleza Urbanística.
	 La situación de enajenación forzosa del inmueble tiene el carácter de carga 
real y así se hará constar en las certificaciones de la finca que se expidan.
	 Artículo 10. Efectos de la inscripción.
	 De conformidad con el objeto de la presente Ordenanza, transcurrido el plazo 
de un año, desde la inscripción de la parcela, solar o edificación deficiente, sin que el 
propietario haya iniciado la edificación o, en su caso, la acreditación de las causas de la 
imposibilidad de la obtención de la licencia o presentación de la declaración responsable 
coloca automáticamente a las indicadas fincas en situación de venta forzosa para su 
ejecución por sustitución.
	 En idéntica situación quedarán aquellas que, una vez otorgada licencia de 
obras o presentada declaración responsable, no hubieran finalizado las obras dentro 
de los plazos previstos a tales efectos.
	 La situación de ejecución por sustitución habilitará al Ayuntamiento, salvo 
que acuerde la expropiación o la ejecución subsidiaria, para convocar y resolver, 
mediante procedimiento con publicidad y concurrencia, de oficio o a solicitud de 
cualquier persona, un concurso para la venta forzosa para la sustitución de la persona 
propietaria incumplidora. En caso de solicitud de persona interesada, el concurso deberá 
convocarse en el plazo máximo de dos meses desde la presentación de la solicitud, 
salvo que en ese plazo la Administración actuante acordara el inicio de procedimiento 
por expropiación o ejecución subsidiaria.
	 En cualquiera de las modalidades de ejecución mediante sustitución podrá 
aplicarse, de forma voluntaria o forzosa, la reparcelación en régimen de propiedad 
horizontal entre las personas propietarias y el municipio o, en su caso, entre la 
adjudicataria de la ejecución.
TÍTULO III. ACTUACIÓN PARA LA INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO
	 Artículo 11. Condiciones.
	 Será imprescindible, para iniciar el procedimiento de inclusión de una finca 
en el Registro Municipal, la concurrencia de alguna de las circunstancias siguientes:
a) La declaración de incumplimiento del deber urbanístico de edificación en el plazo 
fijado previamente al efecto, comprendiendo parcelas, solares e incluyendo los que 
cuenten con edificación deficiente e inadecuada.
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b) La declaración de la situación legal de ruina urbanística, que supondrá su inclusión 
en el Registro municipal de Solares y edificaciones ruinosas, en los términos del 
artículo 146.2.c) de la LISTA.
	 Artículo 12. Procedimiento.
	 1. Inicio: El expediente de inclusión de un inmueble en el Registro Municipal 
se incoa:
a) Por iniciativa del Ayuntamiento.
b) A petición de otra Administración Pública.
c) A instancia de cualquier ciudadano.
	 La resolución de incoación debe expresar la concurrencia de alguna de las 
circunstancias previstas en el artículo 12 de la presente Ordenanza.
	 2. Intervención de los interesados: Se materializa mediante:
a) La notificación de la incoación a dueños de la finca, arrendatarios, ocupantes de la 
misma, y titulares de derechos reales y situaciones jurídicas reflejados en el Registro 
de la Propiedad.
b) La publicación en el tablón de anuncios del Ayuntamiento mediante edicto, y en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz.
	 3. Fase de alegaciones, pruebas e informes: Los interesados podrán 
presentar alegaciones, y presentar o proponer las pruebas oportunas en el plazo de los 
quince días siguientes a la notificación o publicación de la resolución de incoación del 
procedimiento.
	 4. Resolución definitiva: En todo caso deberá recaer acuerdo dentro del plazo 
de seis meses desde la incoación del expediente. Si en el plazo de treinta días desde la 
terminación de este plazo no se ha dictado resolución, el procedimiento caducará, ya sea 
a solicitud del interesado o de oficio. Transcurrido el plazo de audiencia y practicadas 
las pruebas que hubieren sido declaradas pertinentes, el Órgano Desconcentrado de la 
gerencia Municipal de Urbanismo, previos informes jurídicos y técnicos, resolverá:
a) La declaración de incumplimiento de un concreto deber urbanístico que motivó la 
incoación o, en su caso, la improcedencia de tal declaración.
b) La orden de inscripción en el Registro de Solares. La resolución se remitirá al Registro 
de la Propiedad y se notificará al propietario y a los interesados.
	 Artículo 13. Tasación.
	 En el expediente de inclusión de una finca en el Registro Municipal, la 
Administración ha de indicar la valoración del suelo, de las edificaciones y demás 
elementos y derechos sobre el inmueble.
	 La valoración deberá haberse realizado con anterioridad a la incoación 
del procedimiento de inclusión de la finca en el Registro Municipal. La resolución de 
conclusión del procedimiento, en caso de acordar la inclusión de la finca en el registro 
Municipal, contendrá la valoración definitiva de aquella.
TÍTULO IV. ACTUACIÓN DE DECLARACIÓN DE INCUMPLIMIENTO DEL 
DEBER DE EDIFICACIÓN.
	 Artículo 14. Procedimiento para la declaración de incumplimiento del deber 
de edificación.
	 1. La falta de iniciación, en el plazo estipulado al efecto, de la edificación 
de las parcelas y solares, que estén, incluyéndose, los que cuenten con edificación 
deficiente o inadecuada, comporten la declaración de incumplimiento del deber de 
edificación.
	 Podrá iniciarse de oficio o a instancia de persona interesada, el procedimiento 
para la declaración del incumplimiento del deber de edificar.
	 En el supuesto de iniciación a instancia de la persona interesada, junto a la 
solicitud habrá de justificar su interés en la futura ejecución por sustitución, mediante 
la acreditación de su solvencia económica y técnica, y deberá fundamentar justificada 
y suficientemente el incumplimiento del deber de edificar por la persona propietaria.
	 2. Una vez que el procedimiento se ha iniciado, se notificará la apertura del 
trámite de audiencia por un plazo de quince días a los propietarios y demás titulares de 
bienes y derechos reales afectados. Del mismo modo que, se solicitará del Registro de 
la Propiedad certificación de dominio y cargas de la parcela o solar correspondiente y 
se hará constar en él, en la forma que disponga la normativa registral, el comienzo del 
procedimiento. Los deberes de edificar respecto a los titulares de estas, no se extinguirán 
o modificarán con la transmisión de la parcela o solar.
• En los procedimientos iniciados de oficio, el plazo máximo será de seis meses desde la 
fecha del acuerdo de iniciación para resolver y notificar la resolución del procedimiento 
de declaración del incumplimiento del deber de edificar.
• En los procedimientos iniciados a solicitud de interesado, el plazo máximo será de seis 
meses desde la presentación de la solicitud en el registro electrónico de la Administración.
	 3. No obstante, preliminarmente a la resolución de incumplimiento se podrá 
excepcionalmente, por una sola vez y de manera motivada, suscribir convenio para 
edificar con el propietario, comprometiéndose este a iniciar la edificación en el plazo 
de un mes desde la concesión de licencia de edificación o presentación de declaración 
responsable que deberá solicitarse o presentarse a su vez en el plazo de un mes desde 
la suscripción y aprobación del convenio.
	 Del mismo modo, previamente a la declaración de incumplimiento, se 
podrá suscribir convenio con el propietario a fin de que se convoque concurso para la 
ejecución de la edificación por persona interesada mediante la modalidad exclusiva de 
aportación. El convenio recogerá, al menos, los plazos de ejecución de la edificación y el 
modo o modos en que deberá retribuirse la actuación edificatoria, retribución que podrá 
consistir en una o varias unidades de la edificación, susceptibles de aprovechamiento 
independiente, en régimen de propiedad horizontal.
	 4. Los plazos convenidos no podrán superar los seis meses desde la 
adjudicación para la solicitud de la licencia o presentación de la declaración responsable, 
ni los tres meses desde la concesión de licencia de edificación o presentación de 
declaración responsable para iniciar la edificación.
	 5. El procedimiento para declarar el incumplimiento del deber de edificar 
quedará suspendido en caso de que el propietario inicie las obras, por el tiempo señalado 
para su ejecución; y desde la suscripción de alguno de los convenios previstos en los 

párrafos anteriores, por los plazos acordados para solicitar licencia o presentar declaración 
responsable, y para ejecutar las obras. Se alzará la suspensión del procedimiento, en 
caso de incumplimiento de tales plazos.
	 6. Tras la finalización del plazo indicado, sin que se haya notificado resolución 
expresa, se producirá la caducidad del procedimiento iniciado de oficio, sin perjuicio 
de poder iniciarse nuevamente un procedimiento en el caso de persistir el objeto que 
motivó la tramitación del expediente.
	 En los supuestos en los que el procedimiento es tramitado a solicitud de 
persona interesada, el plazo máximo de vencimiento sin haberse notificado la resolución 
expresa legitima al interesado o interesados que hubieran deducido la solicitud para 
entenderla estimada por silencio administrativo.
	 La Administración actuante remitirá al Registro de la Propiedad certificación 
de la resolución para su constancia por nota al margen de la última inscripción de 
dominio.
	 Artículo 15. Consecuencia de la declaración de incumplimiento.
	 1. En el Registro Municipal de Solares y Edificaciones Ruinosas se incluirán 
toda parcela, solar o edificación que se haya declarado como incumplidora del deber 
de edificación.
	 2. La inscripción en el Registro Municipal de Solares y Edificaciones 
Ruinosas tendrá como efecto el inicio del cómputo del plazo, (un año) para el comienzo 
de las obras, previo requerimiento a la persona propietaria o, en su caso, la acreditación 
de las causas de la imposibilidad de la obtención de la licencia o presentación de la 
declaración responsable. Por ministerio de la ley, transcurrido este plazo de un año 
sin que se hubieran iniciado las obras, la parcela o el solar correspondiente quedarán 
en situación de ejecución por sustitución.
TÍTULO V. RÉGIMEN DE VENTA FORZOSA
	 Artículo 16. Definición.
	 Es el procedimiento que tiene por finalidad la enajenación de las fincas, 
mediante procedimiento con publicidad y concurrencia, de oficio o a solicitud de 
cualquier persona, cuyos propietarios hayan incumplido los plazos establecidos en esta 
Ordenanza y se encuentren inscritas en el Registro Municipal de Solares y Edificaciones 
Ruinosas.
	 Artículo 17. Actuación.
	 De conformidad con el artículo 336 del Decreto 550/2022, de 29 de 
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de 
diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía.
	 1. Una vez constatado el incumplimiento de los plazos de edificación 
establecidos de conformidad con el artículo 3 de la presente Ordenanza, y producida la 
resolución que motiva la inclusión de las parcelas y solares en el Registro Municipal 
de Solares y Edificaciones Ruinosas, se procederá a requerir al propietario para 
que cumpla el deber de edificación o, en su caso, la acreditación de las causas de 
la imposibilidad de la obtención de la licencia o presentación de la declaración 
responsable en el plazo máximo de un año, requerimiento que habrá de hacerse 
constar en el referido Registro.
	 Una vez transcurrido dicho plazo sin que el propietario comunique al 
Ayuntamiento el comienzo de las obras o acredite las causas de imposibilidad de 
obtener la licencia necesaria, determinará que la parcela o solar correspondiente pase 
a la situación de venta forzosa para su ejecución por sustitución.
	 2. El órgano competente convocará y resolverá de oficio, o a solicitud de 
cualquier persona, mediante procedimiento con publicidad y concurrencia, un concurso 
para la venta forzosa para la sustitución de la persona propietaria incumplidora.
	 En caso de solicitud de persona interesada, el concurso deberá convocarse 
en el plazo máximo de dos meses desde la presentación de la solicitud, salvo que en ese 
plazo la Administración actuante acordara el inicio de procedimiento por expropiación 
o ejecución subsidiaria.
	 3. La convocatoria del concurso para la venta forzosa se publicará en el 
Boletín Oficial de la Provincia y en el perfil del contratante de la Administración y 
requerirá la aprobación del pliego de condiciones, conforme a la normativa de régimen 
local y a la legislación de contratos del sector público, determinando las condiciones 
que hayan de cumplir las personas que pretendan resultar adjudicatarias de su ejecución, 
en el que habrán de contemplarse como mínimo los siguientes extremos:
a) Precio a satisfacer por el adjudicatario que será el valor de la parcela o del solar, 
estimado conforme a los criterios legales de valoración, incluyéndose el valor de la 
edificación existente siempre y cuando proceda la conservación de la misma. A los 
efectos de la determinación de dicho valor, las cargas y gravámenes, incluidos los 
arrendamientos que pesen sobre el inmueble se aplicarán como decremento.
b) Los criterios de adjudicación del concurso para la venta forzosa.
c) Plazo máximo para el inicio de las obras y la ejecución de la edificación y, en su 
caso, las obras de urbanización.
d) Garantía definitiva del cumplimiento del deber de edificar por el cinco por ciento 
del precio de ejecución material.
e) La convocatoria podrá prever que el precio de adjudicación se pague en especie, en 
cualquier forma, y en particular, con inmuebles o fincas de la edificación resultante 
constituidas en régimen de propiedad horizontal o conjunto inmobiliario, siendo en 
tal caso obligado aportar el correspondiente proyecto técnico por los licitadores para 
el supuesto de que no sea aportado por el Ayuntamiento actuante.
	 4. Acordado el inicio del procedimiento de sustitución, el Ayuntamiento 
remitirá al Registro de la Propiedad certificación del acto, con indicación expresa 
del régimen concreto aplicable para su constancia por nota al margen de la última 
inscripción de dominio.
	 Antes de la resolución sobre la adjudicación, deberá otorgarse trámite de 
audiencia al propietario para que pueda manifestar la aceptación de alguna de las ofertas 
que le hubieren sido formuladas o el rechazo de todas. Transcurrido sin efecto el trámite 
de audiencia, o habiendo rechazado el propietario todas las ofertas, se procederá sin 
más trámites a la adjudicación del concurso.
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	 En el caso de que el propietario aceptase alguna de las ofertas formuladas, 
deberá presentar, por sí mismo o a través del correspondiente concursante y dentro del 
período de audiencia, convenio, suscrito con dicho concursante y elevado a escritura 
pública, preparatorio de la resolución del concurso.
DISPOSICIÓN ADICIONAL ÚNICA. RÉGIMEN SUPLETORIO
	 En todo lo no previsto expresamente en la presente Ordenanza será de 
aplicación supletoria la normativa urbanística vigente de la Comunidad Autónoma 
de Andalucía, en particular la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la 
sostenibilidad del territorio de Andalucía, y su normativa de desarrollo, así como la 
legislación estatal en materia de suelo, la legislación de régimen local, la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, y 
cuantas disposiciones resulten de aplicación.
DISPOSICIÓN TRANSITORIA ÚNICA. EXPEDIENTES EN TRAMITACIÓN
	 Los procedimientos de declaración de incumplimiento del deber de 
edificación, de inclusión de fincas en el Registro Municipal de Solares y Edificaciones 
Ruinosas, y de venta forzosa que se encuentren en tramitación a la entrada en vigor de 
la presente Ordenanza continuarán rigiéndose por la normativa vigente en el momento 
de su incoación, sin perjuicio de la aplicación inmediata de aquellos preceptos de la 
presente Ordenanza que resulten más favorables para las personas interesadas, siempre 
que no se lesionen derechos adquiridos ni se produzca indefensión.
DISPOSICIÓN DEROGATORIA ÚNICA
	 Quedan derogadas cuantas disposiciones municipales de igual o inferior 
rango se opongan, contradigan o resulten incompatibles con lo dispuesto en la presente 
Ordenanza y, en particular, cualquier regulación municipal anterior relativa al Registro 
Municipal de Solares y Edificaciones Ruinosas.
DISPOSICIÓN FINAL ÚNICA. ENTRADA EN VIGOR
	 La presente Ordenanza entrará en vigor una vez transcurrido el plazo 
previsto en el artículo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases 
del Régimen Local, tras su publicación íntegra en el Boletín Oficial de la Provincia, y 
permanecerá vigente hasta su modificación o derogación expresa.”
	 Asimismo, se hace constar que contra el presente acuerdo, que pone fin a la 
vía administrativa, podrá interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala 
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, en 
el plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de la publicación del presente 
anuncio, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, sin perjuicio 
de cualquier otro recurso que se estime procedente.
	 En cumplimiento de lo establecido en el artículo 70.2 de la Ley 7/1985, 
de 2 de abril, la Ordenanza entrará en vigor una vez transcurrido el plazo de quince 
días hábiles desde la recepción por las Administraciones estatal y autonómica de la 
comunicación del acuerdo y del texto íntegro de la Ordenanza, y tras su publicación 
íntegra en el Boletín Oficial de la Provincia.
	 Lo que se hace público para general conocimiento. Jimena de la Frontera 
(Cádiz) a 22 de junio de 2026.- EL ALCALDE. Fdo.: Francisco José Gómez Pérez. 

Nº 196.218
___________________

AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DEL TESORILLO
BASES SUBVENCIÓN A ASOCIACIONES SIN ANIMO DE LUCRO 2026

	 BDNS (Identif.): 915034
	 De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la 
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de 
Subvenciones 
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/915034)
	 BASES REGULADORAS PARA LA CONVOCATORIA DE 
SUBVENCIONES A ASOCIACIONES SIN FINES DE LUCRO, EN RÉGIMEN DE 
CONCURRENCIA COMPETITIVA DEL AYUNTAMIENTO DE SAN MARTÍN DEL 
TESORILLO PARA SU DESARROLLO DURANTE EL AÑO 2026.
	 PRIMERA. OBJETO.
	 Las presentes bases tienen por objeto la regulación de la convocatoria de 
subvenciones a Asociaciones sin fines de lucro, mediante procedimiento de concurrencia 
competitiva, se establece conforme a la Ordenanza Municipal reguladora de concesión 
de subvenciones por el Ayuntamiento, con la finalidad del cumplimiento de determinados 
objetivos, ejecución de proyecto especifico o conductas de interés publico o utilidad 
social, apoyando la realización de actividades que de conformidad con los estatutos 
de dichas entidades, desarrollen proyectos subvencionables.
	 SEGUNDA. BENEFICIARIOS
	 Podrán ser beneficiarios de las subvenciones aquellas Asociaciones inscritas 
en el Registro de Asociaciones del Ayuntamiento de San Martín del Tesorillo, y que 
cumplan con los requisitos enumerados en la base cuarta y que no se encuentren incursos 
en ninguna causa de exclusión definidas en la base undécima.
	 El disfrute de las presentes subvenciones, obliga a los beneficiarios a aportar 
declaración certificada por el secretario de la Entidad, en la que se manifieste el no 
disfrutar de otras subvenciones. En caso contrario se deberá detallar el importe de las 
ayudas recibidas para atender gastos de la misma naturaleza, dentro del proyecto de 
Gestión de la Asociación.
	 TERCERA. FINALIDAD DE LA CONVOCATORIA.
	 Las presentes bases tienen por finalidad convocar en régimen de concurrencia 
competitiva las subvenciones que se concedan en el año 2026, para actividades 
organizadas por las Asociaciones de San Martín del Tesorillo.
	 Los proyectos objeto de subvención por parte del Ayuntamiento de San 
Martín del Tesorillo, serán aquellos que tengan el propósito de fomentar actividades 
de interés público y social en el municipio y que tengan por finalidad:

a) Promover y apoyar el asociacionismo en el municipio de San Martín del Tesorillo.
b) Fomentar la realización de actividades dirigidas a la promoción de la:
- Cultura.
- Deportes.
- Educación.
- Igualdad y bienestar sociales
	 CUARTA. PERIODO DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO 
SUBVENCIONABLE
	 El periodo de ejecución es desde el 01 de enero de 2026 hasta el 31 diciembre 
de 2026.
	 QUINTO. CUANTÍA Y CRÉDITOS PRESUPUESTARIOS A LOS QUE 
SE IMPUTA LA SUBVENCIÓN.
	 La cantidad total destinada a subvencionar actividades organizadas por las 
Asociaciones de este municipio será DIECISIETE MIL EUROS (17.000,00 €), con 
cargo al crédito que para este fin ha sido aprobado en los Presupuestos del ejercicio 
de 2026 del Ayuntamiento de San Martín del Tesorillo, en la partida 433.480 con 
denominación “Subvenciones Asociaciones Concurrencia Competitiva”.
	 A tales efectos, la Intervención del Ayuntamiento de San Martín del 
Tesorillo, expedirá con carácter previo a la aprobación de las bases de la convocatoria, 
certificado de existencia de crédito adecuado y suficiente que se materializará en el 
documento contable Retención de Crédito por el importe previsto, con cargo a la 
partida presupuestaria mencionada, documento que será incorporado al expediente a 
los efectos acreditativos oportunos.
	 SEXTO. REQUISITOS.
	 Podrán solicitar estas subvenciones aquellas Asociaciones sin ánimo de 
lucro, que cumplan los siguientes requisitos:
	 1.- Estar legalmente constituidas e inscritas en el Registro Municipal de 
Asociaciones.
	 2.- Tener capacidad de obrar y encontrarse constituidas formalmente con 
arreglo a su normativa específica, en cada caso.
	 3.- Las entidades deben acreditar que su objeto cumple con los fines y 
objetivos de las Bases de esta convocatoria.
	 4.- Encontrarse al día en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, 
de Seguridad Social y otros tributos locales.
	 5.- No debe haber recaído sobre las Entidades solicitantes resolución de 
reintegro o pérdida de la subvención por incumplimiento de las condiciones establecidas 
en las bases correspondientes, o bien tuviera pendiente de justificar cualquier otra 
aportación.
	 6.- Haber cumplido con la justificación del destino de la subvención 
concedida en el ejercicio anterior. A tal efecto, se solicitará informe de la Intervención 
de Fondos.
	 7.- No haber sido condenadas por sentencia firme a la pena de pérdida de 
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas públicas.
	 8.- No haber dado lugar, por haber sido declaradas culpables, a la resolución 
firme de cualquier contrato celebrado con la Administración. Deberá presentar declaración 
al respecto.
	 9.- No estar excluidas, por la concurrencia de alguna de las causas previstas 
en el artículo 13 de la Ley 38/2013, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 
Deberá presentar declaración al respecto.
	 El incumplimiento de uno de los requisitos determinará la no admisión de 
la solicitud a la presente convocatoria.
	 SÉPTIMA. DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR POR LOS 
SOLICITANTES.
	 Junto a la solicitud de subvención, formulada y dirigida al Sr. alcalde-
presidente de la del Ayuntamiento de San Martín del Tesorillo en Modelo Oficial 
(Anexo I), acompañada de la Documentación Genérica que se detalla en la misma, la 
entidad solicitante deberá presentar un Proyecto por cada una de las Asociaciones que 
solicite, que contendrá como mínimo:
	 1. Proyecto detallado de actividades para el que se solicita la subvención. 
Descripción básica del proyecto, con información relativa al ámbito temático, numero 
de personas por actividad, presupuesto, financiación, recursos que aporta la Entidad y 
fechas de realización, las actividades se enfocaran exclusivamente en el municipio.
	 2. Las Entidades a las que se dirige la convocatoria deberán presentar un 
ÚNICO PROYECTO, que englobe la totalidad de las actividades desarrolladas o a 
desarrollar para las que se solicita la subvención.
	 3. Certificado de la Secretaría General de inscripción en el Registro de 
Asociaciones del Ayuntamiento de San Martín del Tesorillo, o declaración autorizando 
a este Ayuntamiento a su comprobación.
	 4. Certificado del secretario de la entidad en el que se manifieste el no 
disfrutar de otras subvenciones.
	 5. Póliza de seguro de Responsabilidad Civil y resguardo del pago del mismo, 
y en el caso de asociaciones deportistas póliza de seguro de accidentes y resguardo 
del pago del mismo, o las licencias federativas que incluyan los datos de las pólizas 
y/o mutualidades que cubran a los monitores y deportistas, así como el abono de las 
mismas.
	 6. Certificado actualizado de estar al corriente en las obligaciones tributarias.
	 7. Certificado actualizado de estar al corriente con la Seguridad Social, o 
de no figurar inscritos como empresarios.
	 8. Original o copia compulsada de los estatutos en los que se constate que 
la entidad solicitante es sin ánimo de lucro.
	 9. Declaración del presidente o Secretaría de la Entidad de no haber 
sido condenadas por sentencia firme a la pena de pérdida de posibilidad de 
obtener subvenciones o ayudas públicas y de no haber dado lugar, por haber sido 
declarados culpables, a la resolución firme de cualquier contrato celebrado con la 
administración.
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	 10. Declaración responsable de que las actividades se realizaran 
exclusivamente en el municipio.
	 OCTAVO. CRITERIOS DE VALORACIÓN.
	 Se repartirá el total de la asignación presupuestaria para subvenciones a 
asociaciones por concurrencia competitiva, entre el total de solicitudes presentadas 
por Asociaciones inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones, y que cumplan 
con los requisitos de la base sexta y séptima.
	 Posteriormente se procederá a la valoración de los proyectos en función 
de la personas que participen en cada actividad.
- 100% Mas de 201 personas.
- 75 % de 101 a 200 personas
- 50 % de 51 a 100 personas
	 La subvención no podrá ser superior al importe total establecido en el 
proyecto presentado por la Asociación. El máximo subvencionable no podrá superar 
los 2.000,00 euros por Asociación.
	 NOVENA. SOLICITUD Y PLAZOS DE PRESENTACIÓN.
	 La Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de Racionalización del Sector Público 
y otras Medidas de Reforma Administrativa, dispone en su artículo 30.tres, que modifica 
lo establecido en el artículo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones, que las administraciones concedentes comunicarán a la Base de Datos 
Nacional de Subvenciones el texto de la convocatoria y la información requerida por 
la Base de Datos, siendo la BDNS la que dará traslado al diario oficial correspondiente 
del extracto de la convocatoria, para su publicación. 
	 El plazo de presentación de solicitudes será de 10 días hábiles, y se iniciará 
a partir del día siguiente a la publicación de la convocatoria en el Boletín Oficial de 
la Provincia, el Portal de Transparencia y el tablón de anuncios del Ayuntamiento de 
San Martín del Tesorillo.
	 Únicamente podrán solicitar esta subvención, en representación de las 
Asociaciones, los presidentes o persona en quien delegue específicamente para esta 
actuación la Junta Directa de la Entidad.
	 Atendiendo a la condición de personas jurídicas de las entidades solicitantes, 
las solicitudes se presentarán telemáticamente acompañadas de la documentación 
necesaria en el Registro General de Entrada a través de la Sede Electrónica, sita en 
https://sanmartindeltesorillo.sedelectronica.es/info.0
	 DÉCIMA. SUBSANACIÓN DE DEFECTOS DE LAS SOLICITUDES.
	 Finalizado el plazo de presentación de solicitudes y proyectos, se emitirá 
informe de la Secretaría-Intervención sobre cumplimiento de los requisitos previstos en 
la base sexta, a los efectos de determinar si se procede su admisión o no a la presente 
convocatoria.
	 Posteriormente se les comunicará, mediante remisión de escrito a través de 
la sede electrónica, a aquellos Asociaciones que deban subsanar alguna deficiencia o 
presentar alguna documentación que haya quedado pendiente, qué disponen de un plazo 
máximo improrrogable de 5 días y que documentación deben subsanar o presentar.
	 Una vez transcurrido este plazo si la entidad no subsanara las cuestiones 
requeridas se entenderá que ésta desiste de sus derechos y se procederá al archivo de 
la documentación sin trámite alguno.
	 Una vez finalizado este plazo de subsanación, se dictará Decreto de Alcaldía 
acordando la admisión e inadmisión de solicitudes, con indicación de la causa de 
inadmisión, en su caso.
	 UNDÉCIMA. EXCLUSIONES.
	 En ningún caso podrán obtener la condición de beneficiario de las 
subvenciones reguladas en estas bases las entidades en quienes concurra alguna de las 
circunstancias siguientes:
1) Aquellas entidades sobre las que hubiera recaído resolución de reintegro o 
pérdida de la subvención por incumplimiento de las condiciones establecidas en 
la convocatoria correspondiente, o bien tuviera pendiente de justificar cualquier 
otra aportación.
2) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad 
de obtener subvenciones o ayudas públicas.
3) Haber dado lugar, por causa de la que hubieses sido declarados culpables, a la 
resolución firme de cualquier contrato celebrado con la Administración.
4) En general todas las previstas en el artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones.
5) Las que carezcan de capacidad de obrar y no se encuentren constituidas formalmente 
con arreglo a su normativa específica, en cada caso.
6) Las entidades que no acrediten que su objeto cumple con los fines y objetivos de 
las Bases de esta convocatoria.
7) Las entidades que no se encuentren al día en el cumplimiento de sus obligaciones 
tributarias, de Seguridad Social y otros tributos locales.
8) Las Entidades que no hayan cumplido con la justificación del destino de la subvención 
concedida en el ejercicio anterior. A tal efecto, se solicitará informe de la Intervención 
de Fondos.
9) Las entidades que tengan antecedentes en el desarrollo de algún tipo de actividad 
que hubiera interferido negativamente en el funcionamiento de las instalaciones y 
servicios ofertados por el Ayuntamiento de San Martin del Tesorillo.
10) Aquellos proyectos que contengan actividades no desarrolladas en el municipio.
	 DUODÉCIMA. RESOLUCIÓN, Y PAGO DE LAS SUBVENCIONES.
	 Aprobada la admisión e inadmisión, en su caso, de las solicitudes e indicadas, 
las causas de inadmisión, los proyectos admitidos serán examinados y valorados por una 
Comisión de Seguimiento para los programas subvencionados, que estará constituida 
por un presidente, dos vocales, asistidos por la secretaria general, resultando la siguiente 
constitución:
	 Presidente:
	 El concejal-delegado de Subvenciones del Ayuntamiento de San Martín 
del Tesorillo

	 Vocales:
	 Funcionario/a Municipal.
	 Funcionario/a Municipal.
	 Secretario:
	 El secretario-interventor de la Corporación Municipal o persona en quién 
delegue.
	 Esta Comisión elevará una propuesta de la cuantía de las subvenciones 
consecuentes de las mismas.
	 El acuerdo de este órgano será notificado a las entidades adjudicatarias, 
así como a las entidades cuya solicitud haya sido denegada, de forma motivada.
	 Ante estos acuerdos, cabe impugnación mediante recurso de reposición en 
el plazo de un mes ante el mismo órgano que lo dictó.
	 La concesión de las subvenciones se entiende condicionada a las normas 
contenidas en la regulación vigente y por tanto:
- Su otorgamiento tiene carácter eventual y voluntario.
- Podrá ser revocada o reducida por las causas aquí recogidas.
- No excederá en ningún caso del coste del proyecto.
- No será exigible aumento de la subvención, siendo solo posible su revisión a la baja 
para su reajuste a la realidad.
	 La resolución de la subvención servirá como documento de pago de la 
subvención, que se abonarán, en un solo pago, mediante transferencia bancaria, a la 
cuenta asignada por la entidad beneficiaria de la subvención. Este pago tendrá carácter 
de pago anticipado en virtud de lo dispuesto en el apartado 4 del artículo 34 de la Ley 
General de Subvenciones y los beneficiarios quedan exonerados de la constitución de 
garantías en virtud de lo contemplado en la letra D, del artículo 42.2 del Reglamento 
de la Ley General de Subvenciones.
	 No se abonará ninguna subvención si la/s perceptora/s tuvieran pendiente 
de justificar, vencido el plazo concedido, alguna otra subvención.
	 DECIMOTERCERA. OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO.
	 Además de otras obligaciones establecidas en estas bases, y de las demás 
que se establecen en la Ley General de Subvenciones (LGS) con carácter general, son 
obligaciones específicas del beneficiario:
	 Acreditar los requisitos exigidos en las presentes bases, en la forma prevista 
por las mismas y someterse expresamente a sus disposiciones y a la interpretación que 
de las mismas haga el órgano instructor.
	 Facilitar cuanta información le sea requerida por el Ayuntamiento de San 
Martín del Tesorillo y por cualquier órgano de fiscalización y control en ejercicio de 
sus respectivas competencias.
	 La Asociación está obligado a colocar publicidad del Ayuntamiento de San 
Martín del Tesorillo en todos los eventos que organice.
	 Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el 
comportamiento que fundamenta la concesión de la subvención.
	 Justificar ante el órgano concedente o la Entidad colaboradora, en su 
caso, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, así como la realización de la 
actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesión o disfrute de 
la subvención.
	 Someterse a las actuaciones de comprobación, a efectuar por el órgano 
concedente o la Entidad colaboradora, en su caso, así como cualesquiera otras 
de comprobación y control financiero que puedan realizar los órganos de control 
competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta información le 
sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.
	 Comunicar al órgano concedente o a la Entidad colaboradora la obtención 
de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades 
subvencionadas. Esta comunicación deberá efectuarse tan pronto como se conozca 
y, en todo caso, con anterioridad a la justificación de la aplicación dada a los fondos 
percibidos.
	 Acreditar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolución, que se halla 
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad 
Social, en todo caso, se podrá acreditar al Ayuntamiento a obtener dichos datos.
	 Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demás documentos 
debidamente auditados, en los términos exigidos por la Legislación mercantil y sectorial, 
aplicable al beneficiario en cada caso, así como cuantos estados contables y registros 
específicos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad 
de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobación y control.
	 Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos 
recibidos, incluidos los documentos electrónicos, en tanto puedan ser objeto de las 
actuaciones de comprobación y control.
	 Dar la adecuada publicidad de carácter público de la financiación de 
programas, actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean objeto 
de subvención, en los términos reglamentariamente establecidos.
	 Si se estuviera en curso de alguna de las causas de reintegro, se deberá 
proceder al reintegro de la cuantía recibida.
	 Justificar el destino de la subvención, en los plazos marcados.
	 Cumplir con los procedimientos establecidos por el Ayuntamiento de San 
Martín del Tesorillo.
	 En general todas las previstas en el artículo 14 de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de Subvenciones.
	 DECIMOCUARTA. CONTROL Y SEGUIMIENTO.
	 Por otro lado, la entidad adjudicataria estará obligada a entregar cualquier 
documentación que se le solicite, y adoptar la actitud necesaria para facilitar el trabajo 
de inspección y supervisión del personal del Ayuntamiento de San Martín del Tesorillo.
	 DECIMOQUINTA. DOCUMENTACIÓN Y PLAZOS DE 
JUSTIFICACIONES.
	 La documentación justificativa de la subvención concedida deberá 
presentarse antes del 31 de marzo de 2027.
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	 Deberá presentarse la siguiente documentación:
- Cuenta justificativa donde se recojan todos los gastos e ingresos realizados en el 
desarrollo del proyecto.
- Facturas originales o fotocopias compulsadas de las facturas justificativas del gasto 
o copias compulsadas.
- Justificantes del pago de las facturas aportadas.
- Declaración acreditativa de que se ha cumplido la finalidad para la que se concedió 
la subvención.
- Acreditación del cumplimiento de los participantes de la actividad.
- Certificados acreditativos de que el beneficiario se encuentra al corriente en el 
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.
	 Las entidades podrán justificar el importe de la subvención recibida 
atendiendo únicamente a los gastos que consten relacionados en el Proyecto presentado.
	 Se entenderán incluidos los siguientes:
- Arbitrajes, gastos de desplazamientos, manutención y/o alojamientos para participar 
en competiciones oficiales, pago-compensación por gastos en dietas y kilometrajes 
monitores y otros recursos humanos, pago por tasas federativas (inscripciones, 
licencias, y otros gastos federativos), arrendamiento de instalaciones y adquisición de 
uniformidades, material necesarios para el desarrollo de la actividades, y cualesquiera 
otros necesarios para el desarrollo de las actividades objeto de la subvención.
- El material fungible siempre que quede acreditado en el proyecto la justificación o 
necesidades del adquirir el mismo, y /o la imposibilidad de desarrollar dichas actividades 
sin dicho equipamiento.
- Los gastos de personal que se acreditarán mediante contratación (contrato, TC1 y TC2) 
o bien mediante prestación de servicios por parte de una empresa externa (factura).
- Avituallamiento sólido o líquido, necesidad de que dentro del proyecto queden 
perfectamente justificados con el fin perseguido. Como ejemplo, entrega de agua y 
fruta en el desarrollo de una carrera popular o ruta ciclista, desayuno saludable en una 
actividad con fines de salud y mejora de la calidad de vida, etc.
- Gastos de servicios, suministros, etc., necesarios para la realización de las actividades.
	 Los gastos abonados mediante tarjeta de crédito extendida a nombre de la 
entidad correspondiente se justificarán adjuntando a la factura, el ticket y el extracto 
bancario en el que figure la cantidad cargada.
	 Queda excluida, salvo autorización expresa, la posibilidad de justificación 
de la subvención concedida con gastos ocasionados por: multas, billetes emitidos y no 
utilizados, alquiler de vehículos de turismo para uso particular, gastos extras de hotel, 
tributos, alcohol, tabaco ni drogas.
	 La documentación se presentará, debido a la condición de personas jurídicas 
de las entidades, telemáticamente en el Registro General de Entrada a través de la Sede 
Electrónica.
	 La Comisión de Seguimiento comprobara que se ha realizado las actividades 
conforme a los proyectos presentados. Aquellos proyectos que tras recibir la subvención 
no haya cumplido con el número de participantes propuestos, sean penalizados en el 
ejercicio siguiente.
	 DECIMOSEXTO. REVOCACIÓN Y REINTEGRO.
	 Se procederá al reintegro de las cantidades percibidas en concepto de 
subvención y a la exigencia de interés de demora desde el momento del pago, cuando 
concurran algunas de las siguientes causas:
	 Incumplimiento de algún apartado de estas bases.
	 Incumplimiento de la obligación de justificar el empleo dado a los fondos 
concedidos, en la forma y plazo que se establecen en las presentes bases.
	 Haber incurrido en falsedad en cualquiera de los documentos presentados.
	 Incumplimiento de la finalidad para la cual fue concedida la subvención.
	 La negativa u obstrucción a las actuaciones de control establecidas en las 
presentes Bases.
	 Incumplimiento de cualquier condición impuesta por el Ayuntamiento de 
San Martín del Tesorillo a los beneficiarios con motivo de la concesión de la subvención.
	 Obstrucción a cualquier actividad del Ayuntamiento de San Martín del 
Tesorillo.
	 Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o 
la no adopción del comportamiento que fundamentan la concesión de la subvención.
	 Incumplimiento de la obligación de adoptar las medidas de difusión 
contenidas en el apartado 4 del artículo 18 de la citada Ley 38/2003.
	 Resistencia, excusa, obstrucción o negativa a las actuaciones de 
comprobación y control financiero previstas en los artículos 14 y 15 de la Ley 38/2003, 
así como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservación 
de documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado 
a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las 
actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o 
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o Entes 
Públicos o Privados, Nacionales, de la Unión Europea o de Organismos Internacionales.
	 Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administración a 
las Entidades colaboradoras y beneficiarios, así como de los compromisos por estos 
asumidos, con motivo de la concesión de la subvención, siempre que afecten o se 
refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar 
el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesión de la subvención.
	 Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administración a 
las Entidades colaboradoras y beneficiarios, así como de los compromisos por estos 
asumidos, con motivo de la concesión de la subvención, distintos de los anteriores, 
cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos 
percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades 
subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para 
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o Entes Públicos o 
Privados, Nacionales, de la Unión Europea o de Organismos Internacionales.
	 La adopción, en virtud de lo establecido en los artículos 87 a 89 del Tratado 
de la Unión Europea, de una decisión de la cual se derive una necesidad de reintegro.

	 A tal efecto, se instruirá expediente de reintegro en el que se concederá al 
interesado un plazo de quince días para que pueda comparecer en el expediente, tomar 
audiencia y vista del mismo, proponer pruebas y realizar las alegaciones que tenga por 
conveniente.
	 Concluidas estas actuaciones y emitidos los informes oportunos, se dictará la 
resolución que corresponda por el órgano competente respecto al reintegro total o parcial 
de la subvención, que será el mismo que en su día la concedió. Como consecuencia de 
ello, el órgano competente podrá acordar no admitir a trámite cualquier otra solicitud 
de subvención durante el plazo de un año y en todo caso mientras tenga pendiente de 
justificar cualquier otra subvención del Ayuntamiento de San Martín del Tesorillo.
	 DECIMOSÉPTIMO. INFRACCIONES Y SANCIONES.
	 Respecto a las infracciones y sanciones se estará a lo dispuesto en los 
artículos 9, 10 y 11 de la Ordenanza en vigor reguladora de concesión de subvenciones 
por el Ayuntamiento.
	 DECIMOCTAVO. ENTRADA EN VIGOR.
	 Las presentes bases entrarán en vigor al día siguiente de su publicación en 
el Boletín Oficial de la Provincia.
	 San Martín del Tesorillo, 23 de junio de 2026. Jesús Fernández Rey-alcalde.

Nº 196.264
___________________

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
ANUNCIO

	 El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 29 de mayo de 2026 
adoptó acuerdo relativo a la aprobación definitiva del expediente de expropiación forzosa 
para la obtención de suelo afectado por viario previsto en el Plan General de Ordenación 
Urbana vigente, procedente de la finca registral n.º 11366, situada en Ctra. Cádiz Málaga 
Km 109, y aprobación de la relación de propietarios, bienes y derechos afectados:
	 RELACIÓN DE PROPIETARIOS, BIENES Y DERECHOS:
	 Urbana. Nave industrial, situada en la Carretera de Cádiz, Málaga, en el 
kilómetro 109, en Algeciras, provincia de Cádiz. Tiene una extensión superficial de 
solar de tres mil novecientos sesenta metros cuadrados. Consta de un edificio destinado 
a oficinas distribuido en una altura, que presenta una superficie construida de doscientos 
cincuenta y ocho metros cuadrados aproximadamente. Por otra parte, pero envolviendo 
al anterior, se encuentra la nave de almacenaje, distribuida también en una sola alura, con 
divisiones interiores de muro de ladrillo, con una superficie construida aproximada de 
mil quinientos cuarenta y dos metros cuadrados. La superficie útil de las oficinas es de 
doscientos veintitrés metros con cuarenta y nueve decímetros cuadrados, distribuidas en 
pasillo, salón de actos, aseos, archivo, oficina comercial, despacho del gerente, recibidor, 
atención al cliente, vestuario y rellano. La nave se encuentra distribuida en un almacén y 
nave propiamente dicha, con una superficie útil de las naves de mil trescientos noventa y 
siete metros con dieciséis decímetros cuadrados. La superficie total de oficinas junto con 
la nave es de mil seiscientos veinte metros con sesenta y cinco decímetros cuadrados. 
Linda: por la derecha y por la izquierda con la finca de que se segrega; por el fondo, con 
calle en proyecto de siete metros de anchura - inclusive acera - abierta en la finca matriz. 
Obra nueva terminada. Referencia catastral: 9741901TF7094S0001XL.
	 RELACIÓN DE PROPIETARIOS.- La citada finca aparece inscrita a favor de 
PERMOTOR ALGECIRAS S.L., con C.I.F. B11405875, como titular del pleno dominio 
	 La superficie afectada asciende a 260 m², con las siguientes coordenadas 
georreferenciadas: X=279203.5504 Y=4003815.1833 X=279204.4694 Y=4003830.8121 
X=279203.8170 Y=4003826.4240 X=279203.7670 Y=4003826.0040 X=279203.3670 
Y=4003822.4640 X=279203.3570 Y=4003822.3340 X=279201.7570 Y=4003808.3935 
X=279194.1965 Y=4003809.4035 X=279193.2570 Y=4003795.6135 X=279192.3465 
Y=4003783.2930 X=279195.7965 Y=4003782.7730 X=279196.7865 Y=4003782.6430 
X=279201.6833 
	 Lo que se publica para general conocimiento y en cumplimiento del artículo 
21 de la Ley de Expropiación Forzosa de 16 de diciembre de 1954. 
	 Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la vía administrativa, puede 
interponer alternativamente recurso de reposición potestativo ante El Pleno de este 
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación 
del presente anuncio, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; 
o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de 
lo Contencioso-Administrativo de Algeciras en el plazo de dos meses, a contar desde el 
día siguiente al de la publicación del presente anuncio, de conformidad con el artículo 
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 
Si se optara por interponer el recurso de reposición potestativo no podrá interponer 
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se 
haya producido su desestimación por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda 
interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar más conveniente a su derecho. 
	 16/06/26. La octava teniente de alcalde y delegada de Urbanismo, Vías y 
Obras, Alumbrado, Fondos EU e Innovación, Yessica Rodríguez Espinosa. Firmado.

Nº 196.283
___________________

AYUNTAMIENTO DE GRAZALEMA
ANUNCIO

	 Resolución de Alcaldía n.º 2026-0314 de fecha 19 de junio de 2026 del 
Ayuntamiento de Grazalema por la que se aprueba la Delegación en un concejal para 
celebrar un matrimonio civil.
	 Habiéndose aprobado el expediente Delegación de Competencias del alcalde 
en un concejal para celebrar este matrimonio civil se publica el mismo para su general 
conocimiento y en cumplimiento del artículo 44 del Reglamento de organización, 
funcionamiento y régimen jurídico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 
2568/1986, de 28 de noviembre.
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	 “Visto que con fecha 19 de junio de 2026 se dicta Providencia de Alcaldía 
en la que argumentaba la necesidad de tramitar el procedimiento para aprobar la 
delegación en un concejal para celebrar un Matrimonio Civil, iniciando expediente 
de Aprobación de la Delegación en un concejal para Celebrar un Matrimonio Civil. 
	 Iniciado el expediente y realizada la tramitación establecida en la normativa 
aplicable, que ha quedado plasmada mediante la incorporación de la siguiente 
documentación: Informe jurídico de Secretaría de fecha 19 de junio de 2026. 
	 Visto que la aprobación corresponde a la Alcaldía conforme a lo establecido 
en el artículo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases del Régimen 
Local, se emite la siguiente 
	 RESOLUCIÓN 
	 PRIMERO. Delegar en favor de Don Francisco Javier Domínguez García, 
concejal de este Ayuntamiento, el ejercicio de la competencia correspondiente a la 
autorización del acto de celebración del matrimonio civil entre los contrayentes Doña 
María José Naranjo García y Don Alberto Barragán Sellez el día 26 de junio de 2026. 
	 SEGUNDO. La delegación deberá estar documentada previamente, bastando 
con que en el acta de autorización del matrimonio se haga constar que el concejal ha 
actuado por delegación de alcalde-presidente. 
	 TERCERO. Publicar en el Boletín Oficial de la provincia de Cádiz y en 
el municipal, si existiere, en base a lo establecido en el artículo 44 del Reglamento de 
Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, aprobado 
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre. 
	 CUARTO. La delegación conferida en la presente Resolución requerirá 
para su eficacia la aceptación del órgano delegado, entendiéndose ésta otorgada 
tácitamente si no se formula ante la Alcaldía expresa manifestación de no aceptación 
de la delegación en el término de tres días hábiles contados desde el siguiente a aquel 
en que le sea notificada esta Resolución.” 
	 Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, puede 
interponer alternativamente recurso de reposición potestativo ante la Alcaldía de este 
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la publicación 
del presente anuncio, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante 
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo que corresponda en el plazo de dos 
meses, a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio, de 
conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposición 
potestativo no podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea 
resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por silencio. Todo ello 
sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar 
más conveniente a su derecho. 
	 En Grazalema, a 23 de junio de 2026. EL ALCALDE-PRESIDENTE. Fdo.: 
Carlos Javier García Ramírez. 

Nº 196.307
___________________

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
EDICTO

	 El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 19 de junio de 
2026, ha aprobado inicialmente los expedientes de “Modificación de la Ordenanza 
Reguladora de la Prestación Patrimonial de Carácter Público no Tributario del Servicio 
de Abastecimiento de Agua”, (Expediente 26015/2026) y de “Modificación de la 
Ordenanza Reguladora de la Prestación Patrimonial de Carácter Público no Tributario 
del Servicio de Alcantarillado”, (Expediente 26182/2026)
	 De conformidad con lo dispuesto en el artículo 49 de la Ley 7/1985, de 2 
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, se somete la aprobación inicial al 
trámite de información y audiencia, por el plazo de treinta días hábiles a contar desde 
el día siguiente a la inserción de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, para 
que los interesados puedan examinar los expedientes y presentar las reclamaciones y 
sugerencias que estimen oportunas.
	 Transcurrido el plazo sin haberse presentado reclamación o sugerencia 
alguna, dicho acuerdo quedará elevado a definitivo. En caso contrario el Ayuntamiento 
Pleno resolverá a la vista de las mismas, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
49 c) de la citada Ley 7/1985.
	 Durante el periodo de exposición pública, los expedientes se podrán 
examinar en las oficinas de Gestión Tributaria del Ayuntamiento de Algeciras, sito en 
C/ Sindicalista Luis Cobos nº 2, Planta segunda, de lunes a viernes de 9 a 1 horas, así 
como en el portal de transparencia del Excmo Ayuntamiento de Algeciras
	 https://algeciras.sedelectronica.es/transparency
	 25/06/26. El teniente de alcalde delegado de Aguas (Emalgesa), Fomento 
Económico y Empleo, Formación e Industria, Álvaro Márquez Moreno. Firmado.

Nº 200.910
___________________

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
	 10434/2025
	 El Sr. alcalde-presidente del Ilustre Ayuntamiento de San Roque, D. Juan 
Carlos Ruiz Boix, en uso de las facultades conferidas por el artículo 21 de la Ley 7/85, 
de 2 de abril reguladora de las Bases del Régimen Local, ha resuelto dictar con esta 
fecha el siguiente:
	 DECRETO
	 VISTA las Bases que rigen en la convocatoria para cubrir en interinidad, 
mediante el sistema concurso-oposición por turno libre, de una plaza de Docente de 
lengua extranjera para el Módulo Formativo 0157_ 2 Inglés profesional para turismo, 
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Cádiz del 18 de marzo de 2026 con 

número 52 y aprobadas por Decreto de Alcaldía 2026-1044 de 3 de marzo de 2026 
aprobando estas Bases generales, para cubrir los puestos del personal Técnico y de 
apoyo del Programa de Empleo y Formación “Formación Turística San Roque” con 
expediente n.º 2025/11/46/PED1/0379 por Resolución de 18 de diciembre de 2025 de 
la Delegación Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autónomo en Cádiz, regulado 
por la Orden 13 de septiembre de 2021 por la que se regula el programa de empleo 
y formación en la CC.AA de Andalucía y se aprueban las bases reguladoras para 
la concesión de subvenciones públicas en régimen de concurrencia no competitiva 
de dicho Programa, siendo convocado por Resolución de 9 de octubre de 2025 de 
la Dirección General de Formación Profesional para el Empleo y, con fecha 16 de 
octubre de 2025, el extracto de la citada Resolución de 9 de octubre de 2025, por la 
que se convocan para el año 2025 las subvenciones públicas previstas en la anterior 
Orden.	
	 VISTO el acta final del mencionado proceso selectivo, en el que se constata 
que la plaza es declarada desierta,
	 Por el presente, en uso de las atribuciones que me están conferidas tengo 
a bien 
	 DISPONER:
	 Primero. Establecer un nuevo plazo de entrega de solicitudes para participar 
en el proceso selectivo de 1 Docente de lengua extranjera para el Módulo Formativo 
0157_ 2 Inglés profesional para turismo, según Bases de selección publicadas en el 
B.O.P. de Cádiz con número 52, el pasado 18 de marzo; Y publicadas también en el 
Portal de Transparencia del Ayuntamiento de San Roque.
	 Segundo. El plazo de entrega de las solicitudes por parte de las personas 
interesadas será de 10 días hábiles contados desde el día siguiente a la publicación en 
el BOP de la presente Resolución, 
	 En San Roque, firma el Sr. alcalde del Ilustre Ayuntamiento de San Roque 
y la Sra. secretaria general.
	 26/06/26. El alcalde, Juan Carlos Ruiz Boix. Firmado. La secretaria general, 
Ana Núñez de Cossio. Firmado.

Nº 204.134
___________________

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

	 En el Boletín Oficial de la Provincia de 4 de junio de 2026, se insertó 
anuncio de apertura de trámite de información pública del expediente:
· Expediente de Modificación de Crédito T032/2026 en el Presupuesto Municipal para 
el ejercicio 2026, prórroga de 2025, mediante créditos extraordinarios y suplementos 
de créditos, con el objeto de contar con crédito suficiente para acometer determinadas 
actuaciones por los Servicios, para lo que no existe crédito en el actual presupuesto y 
no pueden ser demorados hasta el ejercicio siguiente.
	 Aprobado inicialmente por Acuerdo de Pleno,  en sesión ordinaria celebrada 
el 29 de mayo de 2026.
	 Transcurrido el plazo de información pública, no se ha presentado 
reclamación o sugerencia alguna.
	 En atención a lo dispuesto en el artículo 177.2 en relación con el 169.1 
del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRHL), el acuerdo de 
aprobación inicial se entiende elevado automáticamente a definitivo, entrando en vigor 
y produciendo plenos efectos al día siguiente de su publicación en el BOP. 
	 A estos efectos, a continuación se publica el resumen del acuerdo de 
Modificación de Créditos en el Presupuesto Municipal: 25.000,00 €

Necesidades de crédito 187.550,00 €
a) Suplementos de créditos 162.550,00 €

Capítulo 2 162.550,00 €
b) Créditos Extraordinarios 25.000,00 €

Capítulo 2 25.000,00 €
Financiación 187.550,00 €

a) Bajas por Anulación 187.550,00 €
Capítulo 2 187.550,00 €

	 Lo que se hace público para general conocimiento, en Jerez de la Frontera. 
30 de junio de 2026. La Alcaldesa.  Fdo.: María José Garcia-Pelayo Jurado. Nº 207.338
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Teléfono: 956 213 861 (4 líneas). Fax: 956 220 783
Correo electrónico: boletin@bopcadiz.org
www.bopcadiz.es
INSERCIONES: (Previo pago)
Carácter tarifa normal:  0,110 euros (IVA no incluido).
Carácter tarifa urgente: 0,218 euros (IVA no incluido).
PUBLICACION: de lunes a viernes (hábiles).
Depósito Legal: CAI - 1959


