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ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DEL INTERIOR
JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO

CADIZ
Resolución de la jefe Provincial de Tráfico de Cádiz sobre medidas especiales de 
ordenación de la circulación con motivo de la celebración de eventos en distintas 
localidades de la provincia.
	 Antecedentes de Hecho. -
	 La celebración el día 14 de junio de 2026 el regreso de la Virgen de los 
Santos a su Santuario desde Alcalá de los Gazules, afectando en su desarrollo a vías 
interurbanas, implica la necesidad de establecer un dispositivo especial para que la 
circulación sea, en todo momento, lo más segura y fluida posible.
	 Fundamentos de Derecho. -
	 En virtud de lo establecido en los artículos 5 y 6 de la Ley 6/2015, de 30 de 
octubre, por la que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Tráfico, Circulación 
de Vehículos a Motor y Seguridad Vial, corresponde a la Dirección General de Tráfico 
la ordenación, control y gestión de la circulación en las vías interurbanas.
	 El Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, por el que se aprueba el 
Reglamento General de Circulación, establece que:
	 Artículo 37. Ordenación especial del tráfico por razones de seguridad o 
fluidez de la circulación.
	 1. Cuando razones de seguridad o fluidez de la circulación lo aconsejen, 
podrá ordenarse por la autoridad competente otro sentido de circulación, la prohibición 
total o parcial de acceso a partes de la vía, bien con carácter general, bien para 
determinados vehículos o usuarios, el cierre de determinadas vías, el seguimiento 
obligatorio de itinerarios concretos o la utilización de arcenes o carriles en sentido 
opuesto al normalmente previsto.
	 2. Para evitar entorpecimiento a la circulación y garantizar su fluidez, se 
podrán imponer restricciones o limitaciones a determinados vehículos y para vías 
concretas, que serán obligatorias para los usuarios afectados.
	 3. El cierre a la circulación de una vía objeto de la legislación sobre tráfico, 
circulación de vehículos a motor y seguridad vial sólo se realizará con carácter excepcional 
y deberá ser expresamente autorizado por el organismo autónomo Jefatura Central de 
Tráfico o, en su caso, por la autoridad autonómica o local responsable de la regulación 
del tráfico, salvo que esté motivada por deficiencias físicas de la infraestructura o por 
la realización de obras en ésta; en tal caso la autorización corresponderá al titular de 
la vía, y deberá contemplarse, siempre que sea posible, la habilitación de un itinerario 
alternativo y su señalización. El cierre y la apertura al tráfico habrá de ser ejecutado, 
en todo caso, por los agentes de la autoridad responsable de la vigilancia y disciplina 
del tráfico o del personal dependiente del organismo titular de la vía responsable de 
la explotación de ésta. Las autoridades competentes a que se ha hecho referencia para 
autorizar el cierre a la circulación de una carretera se comunicarán los cierres que hayan 
acordado.
	 4. El organismo autónomo Jefatura Central de Tráfico o, en su caso, la 
autoridad autonómica o local responsable de la regulación del tráfico, así como los 
organismos titulares de las vías, podrán imponer restricciones o limitaciones a la 
circulación por razones de seguridad vial o fluidez del tráfico, a petición del titular de 
la vía o de otras entidades, como las sociedades concesionarias de autopistas de peaje, 
y quedará obligado el peticionario a la señalización del correspondiente itinerario 
alternativo fijado por la autoridad de tráfico, en todo su recorrido. […]
	 Artículo 38. Circulación en autopistas y autovías.
	 1. Se prohíbe circular por autopistas y autovías con vehículos de tracción 
animal, bicicletas, ciclomotores y vehículos para personas de movilidad reducida.
	 No obstante, lo dispuesto en el párrafo anterior, los conductores de bicicletas 
mayores de 14 años podrán circular por los arcenes de las autovías, salvo que por razones 
justificadas de seguridad vial se prohíba mediante la señalización correspondiente. Dicha 
prohibición se complementará con un panel que informe del itinerario alternativo.
	 2. Todo conductor que, por razones de emergencia, se vea obligado a 
circular con su vehículo por una autopista o autovía a velocidad anormalmente reducida, 
regulada en el artículo 49.1, deberá abandonarla por la primera salida.
	 3. Los vehículos especiales o en régimen de transporte especial que excedan 
de las masas o dimensiones establecidas en el Reglamento General de Vehículos 
podrán circular, excepcionalmente, por autopistas y autovías cuando así se indique 
en la autorización complementaria de la que deben ir provistos, y los que no excedan 
de dichas masas o dimensiones, cuando, con arreglo a sus características, puedan 
desarrollar una velocidad superior a 60 km/h en llano y cumplan las condiciones que 
se señalan en el anexo III de este reglamento.
	 Artículo 39. Limitaciones a la circulación.
	 1. Con sujeción a lo dispuesto en los apartados siguientes, se podrán 
establecer limitaciones de circulación, temporales o permanentes, en las vías objeto de 
la legislación sobre tráfico, circulación de vehículos a motor y seguridad vial, cuando 
así lo exijan las condiciones de seguridad o fluidez de la circulación.
	 2. En determinados itinerarios, o en partes o tramos de ellos comprendidos 
dentro de las vías públicas interurbanas, así como en tramos urbanos, incluso travesías, 
se podrán establecer restricciones temporales o permanentes a la circulación de camiones 
con masa máxima autorizada superior a 3.500 kilogramos, furgones, conjuntos de 
vehículos, vehículos articulados y vehículos especiales, así como a vehículos en general 
que no alcancen o no les esté permitido alcanzar la velocidad mínima que pudiera fijarse, 
cuando, por razón de festividades, vacaciones estacionales o desplazamientos masivos 
de vehículos, se prevean elevadas intensidades de tráfico, o cuando las condiciones en 
que ordinariamente se desarrolle aquél lo hagan necesario o conveniente.
	 Asimismo, por razones de seguridad podrán establecerse restricciones 
temporales o permanentes a la circulación de vehículos en los que su propia peligrosidad 
o la de su carga aconsejen su alejamiento de núcleos urbanos, de zonas ambientalmente 

sensibles o de tramos singulares como puentes o túneles, o su tránsito fuera de horas 
de gran intensidad de circulación.
	 3. Corresponde establecer las aludidas restricciones al organismo autónomo 
Jefatura Central de Tráfico o, en su caso, a la autoridad de tráfico de la comunidad 
autónoma que tenga transferida la ejecución de la referida competencia […]
	 Por todo cuanto antecede, Resuelvo:
	 Autorizar las siguientes medidas especiales de regulación del tráfico: 
· 14/06/2026, cierre dinámico de la circulación en la carretera A-2304 (pk 42+670 al 
pk 40+840), entre las 09:00 y las 10:00 horas.
· 14/06/2026, cierre dinámico de la circulación en la carretera CA-6200 (pk 0+000 al 
pk 0+560), entre las 11:00 y las 11:30 horas. 
· 14/06/2026, cierre dinámico de la circulación en la vía de servicio de la carretera 
A-381 (pk 0+000), entre las 12:30 y las 13:00 horas.
	 12 de junio de 2026, LA JEFE PROVINCIAL, Ana Belén Cobos Rodríguez. 
Firmado.					                             Nº 179.274

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ

RESOLUCIÓN DE LA DELEGACIÓN TERRITORIAL DE ECONOMÍA, 
HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y DIÁLOGO SOCIAL, Y DE INDUSTRIA, 
ENERGÍA Y MINAS EN CÁDIZ POR LA QUE SE CONCEDE AUTORIZACIÓN 
ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE 
CONSTRUCCIÓN A INSTALACIÓN ELÉCTRICA DE ALTA TENSIÓN.
	 Expediente: AT-16231/25
	 Visto el expediente AT-16231/25, incoado en esta Delegación Territorial, 
solicitando Autorización administrativa previa y Autorización administrativa de 
construcción para instalación eléctrica de alta tensión en el que consta como: 
• Peticionario: EDISTRIBUCIÓN REDES DIGITALES S.L.U.
	 Domicilio: C/ Ronda del Pelirón, 5 - 11405 JEREZ DE LA FRONTERA 
(CÁDIZ)
• Lugar donde se va a establecer la instalación: POLÍGONO 11 PARCELA 43
	 Término municipal afectado: PUERTO REAL
• Finalidad: Mejora de la infraestructura de la zona
	 Habiéndose cumplido los trámites reglamentarios de acuerdo con lo 
establecido en el TÍTULO VII, Capítulo II del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, 
por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, comercialización, 
suministro y procedimientos de autorización de instalaciones de energía eléctrica, 
desarrollo de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, en cumplimiento 
de la vigente Ley 24/2013, de 26 de diciembre , del Sector Eléctrico y en cumplimiento 
del Decreto 9/2011, de 18 de enero, por el que se modifican diversas Normas Reguladoras 
de Procedimientos Administrativos de Industria y Energía.
	 FUNDAMENTOS DE DERECHO
	 Esta Delegación Territorial es competente para tramitar y resolver en dicho 
ámbito territorial los procedimiento de otorgamiento de autorizaciones administrativas 
reguladas en el artículo 53 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, 
en virtud de lo previsto en el Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre 
reestructuración de Consejerías, modificado por el Decreto del Presidente 4/2023, de 11 
de abril, el Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura orgánica 
de la Consejería de Industria, Energía y Minas, modificado por el Decreto 158/2025 de 8 
de octubre, el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organización 
territorial provincial de la Administración de la Junta de Andalucía, modificado por el 
Decreto 300/2022, de 30 de agosto, así como en la Resolución de 11 de marzo de 2022 
de la Dirección General de Energía, por la que se delegan determinadas competencias 
en los órganos directivos territoriales provinciales competentes en materia de energía.
	 Vistos los preceptos legales citados y demás de general aplicación, esta 
Delegación Territorial, a propuesta del Servicio de Energía, 
	 RESUELVE
	 CONCEDER AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA PREVIA Y 
AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCIÓN, a EDISTRIBUCIÓN 
REDES DIGITALES S.L.U. para la construcción de la instalación cuyas principales 
características serán: 
	 REFORMA DE CT “22233” LAGUNA.SECA”
COORDENADAS UTM (ETRS89) HUSO: 29
	 La instalación proyectada consiste en:
- Retirada del actual transformador (100 kVA) del centro de transformación CTI-22233, 
para su sustitución, en el cual se instalará:
- 3 auto válvulas pararrayos 24 kV 10 kA.
- 1 transformador de 160 kVA de tipo B2.
- Nuevos puentes de BT.
- 3 nuevos fusibles de APR de 16 A.
- Forrado de puentes de MT.

CT Descripción (1) Tipo Relación 
(V) (2)

1 CENTRO DE 
TRANSFORMACIÓN

CD-22233 " 
LAGUNA.SECA" 

X(m): 758449 
Y(m): 4041859

INTEMPERIE 
SOBRE POSTE 20.000/400 TR1: 

160

(1) Emplazamiento (2) Potencia CT
	 La autorización se concede de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, 
distribución, comercialización, suministro y procedimientos de autorización de 
instalaciones de energía eléctrica debiendo cumplir las condiciones que en el mismo 
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se establece, y sin perjuicio de otras autorizaciones y licencias que adicionalmente 
fueran preceptivas, y las especiales siguientes:
	 1. Las obras deberán realizarse de acuerdo con el proyecto presentado, con 
las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.
	 2. El plazo de puesta en marcha será de dos años contados a partir de 
la presente Resolución. Transcurrido dicho plazo sin que se haya presentado la 
documentación para la puesta en servicio de la instalación, se procederá a la caducidad 
de la presente Resolución. El titular podrá presentar solicitud debidamente justificada 
para la modificación de la presente Resolución por parte de esta Delegación Territorial 
en lo que se refiere al mencionado plazo, necesariamente antes de la terminación de 
dicho plazo.
	 3. El titular de las citadas instalaciones dará cuenta de la terminación de las 
obras a esta Delegación Territorial a efectos de reconocimiento definitivo y extensión 
de la autorización de explotación.
	 4. Se cumplirán las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los 
Reglamentos vigentes que le son de aplicación durante la ejecución del proyecto y en 
su explotación.
	 5. El titular de la instalación tendrá en cuenta, para su ejecución, el 
cumplimiento de los condicionados que han sido establecidos por Administraciones, 
organismos, empresas de servicio público o de interés general, los cuales han sido 
trasladados al titular de la instalación, habiendo sido aceptados por el mismo. La 
autorización administrativa de construcción no dispensa de la necesaria obtención por 
parte del titular de la instalación de las autorizaciones adicionales que se precisen.
	 6. Esta Resolución podrá quedar sin efecto si como consecuencia de su 
ejecución se produjesen afecciones a bienes y derechos a cargo de Administraciones, 
organismos o empresas de servicio público o de servicios de interés general que no 
hubiesen sido contemplados expresamente en el proyecto presentado.
	 7. La Administración dejará sin efecto la presente Resolución en cualquier 
momento en que observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella.
	 8. En tales supuestos la administración, previo el oportuno expediente, 
acordará la anulación de la autorización, con todas las consecuencias de Orden 
administrativo y civil que se deriven según las disposiciones legales vigentes.
	 9. El peticionario deberá publicar la presente resolución en el Boletín Oficial 
de la Provincia de Cádiz.
	 10. Según el proyecto presentado se pretende modificar un centro de 
transformación existente. Si fuese necesario modificar o reformar las instalaciones de 
puesta a tierra del centro de transformación, al comprobar durante la ejecución de la 
obra que los parámetros actuales de dicha puesta a tierra no se ajustan a los cálculos del 
proyecto, se deberá añadir un anexo a la dirección de obra, describiendo las actuaciones 
realizadas así como los resultados de mediciones que justifican su idoneidad respecto 
a lo calculado.
	 Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energía y Minas 
de la Junta de Andalucía, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al 
de la recepción de la presente notificación, de conformidad con lo establecido en los 
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.
	 Dos de marzo de dos mil veintiséis. LA DELEGADA TERRITORIAL. 
Fdo.: MARIA INMACULADA OLIVERO CORRAL.

Nº 159.191
___________________

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ

ANUNCIO DE INFORMACIÓN PÚBLICA PARA AUTORIZACIÓN 
ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE 
CONSTRUCCIÓN DE INSTALACIÓN ELÉCTRICA DE ALTA TENSIÓN 
“PSFV SOL DE LLAIMA” Y TENSIÓN “LÍNEA DE EVACUACIÓN SOL DE 
TRANSFIGURA Y SOL DE LLAIMA”
	 De acuerdo con la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, 
y con lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que 
se regulan las actividades de transporte, distribución, comercialización, suministro 
y procedimientos de autorización de instalaciones de energía eléctrica, se somete a 
INFORMACIÓN PÚBLICA el expediente incoado en esta Delegación Territorial en 
Cádiz, con objeto de AUTORIZAR la instalación eléctrica siguiente:
Peticionario: LLAIMA SOLAR, S.L.
Domicilio: Avenida Alcalde Gómez Laguna, Nº25, 4
Términos municipales afectados: Medina Sidonia (Cádiz)
Finalidad de la instalación: Producción de energía eléctrica mediante tecnología 
fotovoltaica
	 CARACTERÍSTICAS FUNDAMENTALES:
	 Planta Solar PSFV “SOL DE LLAIMA”(AT-15866/24)
• Potencia de módulos FV (pico): 6,00768 MWp
• Potencia Instalada (inversores): 4,95 MW
• Capacidad de Acceso: 4,540 MW
	 Generador Fotovoltaico
• Número de módulos y potencia: 8.344 módulos de potencia 720Wp cada uno.
• Tipo de seguidores fotovoltaicos: 
Seguidor monofila 121 estructuras de 1Vx56 y 56 estructuras de 1Vx28 
• Agrupados en:
 15 inversores de 330 kVA
	 Centros de Transformación
• 1 Centros de Transformación conformados cada uno por 1 transfomador de 5 MVA 
y relación de transformación 15/0,8 kV. 
	 Red de Media Tensión desde Centro de Transformación hasta Centro de 
Seccionamiento Sol de Transfigura y Sol de Llaima

Circuito de interconexión en MT desde la salida del transformador al Centro de 
Seccionamiento compartido por PSFV Sol de Llaima y PSFV Sol de Transfigura

LSMT 1:
• Origen: Transformador
• Final: CS Sol de Transfigura y Sol de Llaima
• Subterráneo
• Características del cable: XLPE 12/20 kV 3x (1x mm²) AL 984 m

	 LÍNEA DE EVACUACIÓN LMT 15 kV CS SOL DE TRANSFIGURA Y 
SOL DE LLAIMA - CS PROMOTORES MEDINA SIDONIA (AT-15867/24)
	 Centro de seccionamiento Sol de Transfigura y Sol de Llaima 
• Celdas: 3 celdas de línea y 1 celda de servicios auxiliares
• Unidad compacta telemando
• Transformador trifásico 15kV/420 V 1600 kVA
• Cuadro baja tensión 2500A
• Rack de comunicaciones
• Armario de medida
	 Línea de evacuación LMT 15 kV CS Sol de Transfirgura y Sol de Llaima 
– CS Promotores Medina Sidonia

• Término Municipal afectado: Medina Sidonia(Cádiz).

•  Número de circuitos: 1

• Número de conductores por fase:  1

• Línea subterránea desde CS Sol de Transfirgura y Sol de Llaima a CS Promotores 
Medina Sidonia:

- Tipo: Corriente alterna trifásica 

- Tensión nóminal: 15 kV

- Longitud: 2.518 m

	 - Tipo Conductor:

- Sección: 630 mm²

- Material: aluminio

- Aislamiento: XLPE

	 Lo que se hace público para que pueda ser examinada la documentación 
presentada en el Servicio de Energía de esta Delegación Territorial, sito en Calle 
Fernando el Católico, 3 - Edificio Junta de Andalucía - 11004 Cádiz, y formularse 
las alegaciones que se estimen oportunas en el plazo de TREINTA DÍAS, a partir del 
siguiente a la publicación del presente anuncio.
	 De conformidad con lo establecido en el artículo 13.1.e) de la Ley 1/2014, 
de 24 de junio, de Transparencia Pública de Andalucía, procede la publicación del 
presente trámite de información pública en el Portal de Transparencia de la Junta de 
Andalucía, donde podrá accederse a la documentación presentada para su examen, 
y por el mismo periodo a través del siguiente enlace buscando por el número de 
expediente: 
https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos.html 
	 Asimismo, la presente publicación se realiza de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 83 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, y a los efectos de notificación previstos en 
el artículo 45 del antedicho Cuerpo legal.
	 Catorce de mayo de dos mil veintiséis. LA DELEGADA TERRITORIAL.  
MARÍA INMACULADA OLIVERO CORRAL. Firmado.		        Nº 169.946

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS 
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA

EDICTO
PUERTO SERRANO

	 Aprobada por esta Diputación la lista cobratoria correspondiente al ejercicio 
2026 del TASA POR ENTRADAS DE VEHÍCULOS A TRAVÉS DE LAS ACERAS Y 
RESERVAS DE VÍA PÚBLICA PARA APARCAMIENTO EXCLUSIVO, PARADA 
DE VEHÍCULOS, CARGA Y DESCARGA DE MERCANCÍAS DE CUALQUIER 
CLASE que ha sido elaborada por el Servicio Provincial de Recaudación de la 
Diputación Provincial de Cádiz, en base al Convenio en delegación de competencias 
suscrito entre ambas Administraciones con fecha doce de marzo de dos mil nueve, y 
entrada en vigor para este tributo con fecha uno de enero de dos mil once, por el presente 
se expone al público durante el plazo de quince días, contados a partir del siguiente 
al de la publicación de este edicto en el Boletín Oficial de la Provincia, para que los 
interesados puedan examinarla y formular las alegaciones que estimen oportunas. Dicha 
lista cobratoria se encuentra a disposición de los interesados en el Ayuntamiento de 
PUERTO SERRANO y en la Unidad Técnica Tributaria del referido municipio.
	 El presente edicto será expuesto en el tablón de anuncios del Ayuntamiento 
de PUERTO SERRANO y tablón digital de la Diputación Provincial de Cádiz.
	 De conformidad con lo previsto en el artículo 14.2.c) del Real Decreto 
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la 
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra las liquidaciones comprendidas en 
la referida lista cobratoria sólo podrá interponerse recurso de reposición, previo al 
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contencioso-administrativo, ante esta Diputación Provincial de Cádiz, en el plazo de 
UN MES, a partir del día siguiente al de la finalización del plazo de exposición pública 
de esta lista cobratoria que se refiere al:
- TASA POR ENTRADAS DE VEHÍCULOS A TRAVÉS DE LAS ACERAS Y 
RESERVAS DE VÍA PÚBLICA PARA APARCAMIENTO EXCLUSIVO, PARADA DE 
VEHÍCULOS, CARGA Y DESCARGA DE MERCANCÍAS DE CUALQUIER CLASE.
	 En cumplimiento del artículo 102.3 de la Ley General Tributaria, se hace 
constar que, el presente Edicto se publica para advertir que las liquidaciones por el 
impuesto y ejercicio referido se notifican colectivamente, entendiéndose realizadas 
éstas el día en que finaliza la exposición pública de la lista cobratoria que se indica. 
	 Lo que se hace público para general conocimiento de los interesados.
	 12/06/26. El diputado delegado del Área de Desarrollo Local, Asistencia 
a Municipios y Servicios de Recaudación y Gestión Tributaria, Sebastián Hidalgo 
Hidalgo. Firmado.					            Nº 180.253

___________________

AREA DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL

EXTRACTOS DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR EL PLENO DE LA 
CORPORACIÓN PROVINCIAL DE CÁDIZ EN LA SESIÓN ORDINARIA 
CELEBRADA EL DÍA 17 DE JUNIO DE 2026 DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN EL ARTÍCULO 46.3 DE LA LEY 7/85, DE 2 DE ABRIL, 
Y QUE SE PUBLICAN A LOS EFECTOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 196 
DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACIÓN, FUNCIONAMIENTO Y RÉGIMEN 
JURÍDICO DE LAS CORPORACIONES LOCALES.
	 PRESIDENTA:
Almudena Martínez del Junco (Grupo Popular)
	 VICEPRESIDENTES:
1º  Juan José Ortíz Quevedo (Grupo Popular)
2º Francisco Javier Vidal Pérez (Grupo La Línea 100 x 100)
4º Germán Beardo Caro  (Grupo Popular)
5º Sebastián Hidalgo Hidalgo (Grupo La Línea 100 x 100) 
	 SECRETARIA GENERAL:
Marta Álvarez-Requejo Pérez
	 DEMÁS MIEMBROS ASISTENTES:
	 Diputados:
Paula Conesa Barón (Grupo Popular)
Antonio Jesús Aragón Dorca (Grupo Popular)
José Manuel Cossi González (Grupo Popular)
Agustín Muñoz Martín (Grupo Popular) 
Susana Sánchez Toro (Grupo Popular) 
Ignacio Trujillo Jaén (Grupo Popular)
María Vanesa Beltrán Morales (Grupo Popular)
Andrés Clavijo Ortíz (Grupo Popular)
Javier Bello González (Grupo Popular)
Ana Isabel Moreno Jiménez (Grupo Popular) 
Javier Pizarro Ruiz (Grupo Socialista)
Ana Belén Carrera Armario (Grupo Socialista)
José María Román Guerrero (Grupo Socialista) 
José Javier Ruiz Arana (Grupo Socialista) 
Víctor Mora Escobar (Grupo Socialista)
Oscar Torres León (Grupo Socialista)
Laura Álvarez Cabrera (Grupo Socialista)
Ana María Jarillo Rueda (Grupo Socialista)
Ángel María González Arias (Grupo Socialista)
Verónica Cubiles Molinillo (Grupo Socialista)
Ana Ruiz Domínguez (Grupo Socialista)
Mª. Dolores Varo Malia (Grupo Socialista)
Antonio Luis Rojas Jiménez (Grupo Socialista) 
Maria del Carmen Collado Jiménez (Grupo Socialista)
Ramón Galán Oliveros (Grupo Izquierda Unida Andalucía)
	 El Vicepresidente Segundo, Francisco Javier Vidal Pérez asiste de forma 
telemática, de conformidad con lo dispuesto en la Disposición Adicional Primera del 
Reglamento Orgánico de la Diputación Provincial, y habiendo sido autorizado para 
ello por Resolución de la Presidencia número SPRES-0002-2022, de 14 de marzo.
	 Excusa su asistencia el Vicepresidente Tercero, Jacinto Muñoz Madrid, del 
Grupo Popular.
	 Adjunta a Intervención:
María del Mar Outón Ruiz
	 Se adoptaron los siguientes acuerdos:

ORDEN DEL DÍA
	 PUNTO 1º: JUNTA GENERAL UNIVERSAL DE LA EMPRESA 
PROVINCIAL DE INFORMACIÓN DE CÁDIZ, S.A. 
	 PUNTO 1.1º: PROPUESTA DE APROBACIÓN DE LAS CUENTAS 
ANUALES DE EPICSA CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2025, 
FORMULADAS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN DE LA SOCIEDAD 
EL 22 DE ABRIL DE 2026.
	 “Único.- Aprobar las Cuentas Anuales (Balance, Cuentas de Pérdidas y 
Ganancias, Memoria Económica) e Informe de Gestión, correspondientes al ejercicio 
2025 y traspasar las ganancias del ejercicio de importe 60.380,87 euros a “Reservas 
legales (6.038,09 €) y Compensación de pérdidas de ejercicios anteriores (54.342,78 
€), a fin de proceder a su depósito en el Registro Mercantil de Cádiz”.
	 PUNTO 1.2º.- PROPUESTA DE APROBACIÓN DE LA MODIFICACIÓN 
DE LOS ESTATUTOS SOCIALES DE EPICSA.
	 “Primero.- Aprobar la propuesta de modificación de los Estatutos Sociales 
de EPICSA que se incluye como Anexo.

	 Segundo.- Facultar a la Secretaría del Consejo para comparecer ante 
Notario y elevar a público el acuerdo adoptado, otorgando para ello las escrituras 
públicas correspondientes (incluso subsanación, aclaración o rectificación), así como 
para cuantas actuaciones sean precisas o convenientes para su plena eficacia”.
	 PUNTO 1.3º.- APROBACIÓN, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESIÓN 
DE LA JUNTA GENERAL.

ASUNTOS DISPOSITIVOS
	 PUNTO 2º: APROBACIÓN, EN SU CASO, DEL ACTA DE LA SESIÓN 
ORDINARIA CELEBRADA EL DÍA 27 DE MAYO DE 2026.
	 COMISIÓN INFORMATIVA PERMANENTE DE ECONOMÍA
	 PUNTO 3º: PROPUESTA DE APROBACIÓN DE PRESTACIÓN 
DEL SERVICIO DE CONSERVACIÓN COMPLEMENTARIA ORDINARIA Y 
VIABILIDAD DE LA RED VIARIA PROVINCIAL.
	 Primero.- Aprobar el Pliego de Cláusulas Administrativas 
Particulares con URL de verificación  https://sede.dipucadiz.es/verifirma/code/
Mt71MuQWbe0jt8n9v5N4hw==     y el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares con 
URL de verificación https://sede.dipucadiz.es/verifirma/code/5IuDf37qYjtD4glgMRl/
ng==  que habrán de regir la adjudicación del expediente 2026_CCSAB_00001 
denominado “Prestación del Servicio de Conservación Complementaria Ordinaria y 
Vialidad de la Red Viaria Provincial, desglosado en los siguientes lotes:
• Lote Nº 1: Labores de Conservación complementaria en la zona Norte-1 (Jerez de 
la Frontera).
• Lote Nº2: Labores de Conservación complementaria en la zona Norte-2 (Algodonales).
• Lote Nº3: Labores de Conservación complementaria en la zona Sur-3 (Algeciras).
• Lote Nº 4: Labores de Conservación complementaria en la zona Sur-4 (Vejer).
	 Segundo.- Aprobar la autorización del gasto que el citado contrato origina, 
con un presupuesto base de licitación de hasta 8.599.401,06 € más 1.805.874,23 € en 
concepto de IVA, lo que hace un total de 10.405.275,29 € desglosado en los siguientes 
lotes:
• Lote 1: 2.500.030,60 € más 525.006,43 € en concepto de IVA, lo que hace un total 
de 3.025.037,03 €.
• Lote 2: 2.420.030,60 € más 508.206,43 € en concepto de IVA, lo que hace un total 
de 2.928.237,03 €.
• Lote 3: 1.839.669,94 € más 386.330,69 € en concepto de IVA, lo que hace un total 
de 2.226.000,63 €.
• Lote 4: 1.839.669,92 € más 386.330,68 € en concepto de IVA, lo que hace un total 
de 2.226.000,60 €.
	 La autorización del gasto se efectúa con cargo a la aplicación presupuestaria 
que a continuación se relaciona, a la vista del documento expedido por la Intervención 
de Fondos Provinciales, conforme a lo recogido en la disposición adicional tercera 
apartado tercero de la LCSP:
Aplicación presupuestaria N.º RC Lotes Anualidades Importes

70 453C 22799

220269000075
1

2027 1.512.518,52 €
220269000075 2028 1.512.518,51 €
220269000076

2
2027 1.464.118,52 €

220269000076 2028 1.464.118,51 €
220269000077

3
2027 1.113.000,32 €

220269000077 2028 1.113.000,31 €
220269000078

4
2027 1.113.000,30 €

220269000078 2028 1.113.000,30 €

	 Tercero.- Aprobar el expediente de contratación 2026_CCSAB_00001, 
denominado “Prestación del Servicio de Conservación Complementaria Ordinaria y 
Vialidad de la Red Viaria Provincial”, desglosado en los siguientes lotes:
• Lote Nº 1: Labores de Conservación complementaria en la zona Norte-1 (Jerez de 
la Frontera).
• Lote Nº2: Labores de Conservación complementaria en la zona Norte-2 (Algodonales).
• Lote Nº3: Labores de Conservación complementaria en la zona Sur-3 (Algeciras).
• Lote Nº 4: Labores de Conservación complementaria en la zona Sur-4 (Vejer), 
mediante procedimiento abierto, varios criterios de adjudicación y tramitación ordinaria, 
convocando licitación pública al efecto.
	 Cuarto.- Dar traslado del presente Acuerdo a las Áreas afectadas.”
	 PUNTO 4º: PROPUESTA DE APROBACIÓN DE EXPEDIENTE DE 
MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº 56/2026.
	 “Primero.- Aprobar inicialmente el expediente de modificación 
presupuestaria de crédito extraordinario por importe de 4.067.681,91€.

MODIFICACIÓN 
PRESUPUESTARIA

APLICACIÓN 
PRESUPUESTARIA PROYECTO IMPORTE

Crédito extraordinario 2026 10 132 48002 10.443,51
Crédito extraordinario 2026 10 241 46301 500.000,00
Crédito extraordinario 2026 10 334 46211 90.000,00
Crédito extraordinario 2026 10 334 48014 5.000,00
Crédito extraordinario 2026 10 336 78013 2026 4 PRESI 7 60.650,02
Crédito extraordinario 2026 10 336 78014 2026 4 PRESI 7 127.687,09
Crédito extraordinario 2026 10 336 78015 2026 4 PRESI 7 498.650,64
Crédito extraordinario 2026 10 341 48001 15.000,00
Crédito extraordinario 2026 10 419 48001 35.000,00
Crédito extraordinario 2026 10 419 48002 20.000,00
Crédito extraordinario 2026 10 4311 46801 10.000,00



Página 524 de junio de 2026 B.O.P. DE CADIZ NUM. 119

MODIFICACIÓN 
PRESUPUESTARIA

APLICACIÓN 
PRESUPUESTARIA PROYECTO IMPORTE

Crédito extraordinario 2026 30 1720 48002 69.300,00
Crédito extraordinario 2026 30 412 78001 2026 4 TEC 5 132.000,00
Crédito extraordinario 2026 31 334 46218 3.880,00
Crédito extraordinario 2026 31 334 48003 15.000,00
Crédito extraordinario 2026 31 341 48035 8.000,00
Crédito extraordinario 2026 31 341 48036 54.000,00
Crédito extraordinario 2026 31 341 78005 2026 4 CIUDA 3 18.000,00
Crédito extraordinario 2026 31 432 46201 18.000,00
Crédito extraordinario 2026 50 1521 76201 2026 4 DIPI+ 1 71.910,30
Crédito extraordinario 2026 50 1720 48001 7.925,10
Crédito extraordinario 2026 50 334 48003 15.574,90
Crédito extraordinario 2026 50 333 78001 2026 4 DIPI+ 1 28.314,00
Crédito extraordinario 2026 50 333 78003 2026 4 DIPI+ 1 1.500,00
Crédito extraordinario 2026 50 334 46204 40.000,00
Crédito extraordinario 2026 50 336 78009 2026 4 DIPI+ 1 50.000,00
Crédito extraordinario 2026 50 336 78010 2026 4 DIPI+ 1 45.000,00
Crédito extraordinario 2026 50 338 46201 352.924,07
Crédito extraordinario 2026 50 338 76201 2026 4 DIPI+ 1 17.665,63
Crédito extraordinario 2026 50 341 46201 70.704,07
Crédito extraordinario 2026 50 341 76201 2026 4 DIPI+ 1 1.295,93
Crédito extraordinario 2026 50 342 48001 87.000,00
Crédito extraordinario 2026 50 342 78002 2026 4 DIPI+ 1 613.000,00
Crédito extraordinario 2026 50 432 46201 22.000,00
Crédito extraordinario 2026 80 231GH 48095 689.166,00
Crédito extraordinario 2026 82 336 76201 2026 4 PC 1 7.018,00
Crédito extraordinario 2026 82 336 78001 2026 4 PC 1 5.883,00
Crédito extraordinario 2026 82 336 78002 2026 4 PC 1 7.744,00
Crédito extraordinario 2026 82 336 78003 2026 4 PC 1 10.560,00
Crédito extraordinario 2026 82 338 46201 3.000,00
Crédito extraordinario 2026 80 231C 48010 98.973,70
Crédito extraordinario 2026 80 231C 48011 38.203,36
Crédito extraordinario 2026 80 231C 48012 50.290,87
Crédito extraordinario 2026 80 231C 48013 41.417,72

TOTAL 4.067.681,91€

	 Segundo.- Aprobar inicialmente el expediente de modificación presupuestaria 
de suplemento de créditos por importe de 784.996,68€.

MODIFICACIÓN 
PRESUPUESTARIA

APLICACIÓN 
PRESUPUESTARIA PROYECTO IMPORTE

Suplemento de crédito 2026 31 334 78001 2026 4 CIUDA 3 496,68
Suplemento de crédito 2026 50 334 46201 88.000,00
Suplemento de crédito 2026 80 231LD 46201 300.000,00
Suplemento de crédito 2026 50 336 78005 2026 4 DIPI+ 1 33.500,00
Suplemento de crédito 2026 80 231C 48072 3.000,00
Suplemento de crédito 2026 50 341 22602 350.000,00
Suplemento de crédito 2026 50 336 78004 2026 4 DIPI+ 1 10.000,00

TOTAL 784.996,68€

	 Tercero.-Las modificaciones presupuestarias anteriormente descritas se 
financian con remanente de tesorería para gastos generales por importe de 2.828.086,91€ 
y  con bajas por anulación de crédito en otras aplicaciones presupuestarias por importe 
de 2.024.591,68 €.

MODIFICACIÓN 
PRESUPUESTARIA

APLICACIÓN 
PRESUPUESTARIA PROYECTO IMPORTE

Bajas por anulación 2026 31 341 48031 8.000,00
Bajas por anulación 2026 82 924D 48000 7.018,00
Bajas por anulación 2026 50 430 48000 1.500,00
Bajas por anulación 2026 31 334 48009 10.000,00
Bajas por anulación 2026 80 231PE 46200 3.000,00
Bajas por anulación 2026 51 241K 41000 50.000,00
Bajas por anulación 2026 51 241K 41000 22.000,00
Bajas por anulación 2026 50 336 78003 2026 4 DIPI+ 1 15.000,00
Bajas por anulación 2026 50 430 48000 13.314,00
Bajas por anulación 2026 50 165 76201 2026 4 DIPI+ 1 350.000,00
Bajas por anulación 2026 51 241K 41000 71.910,30

MODIFICACIÓN 
PRESUPUESTARIA

APLICACIÓN 
PRESUPUESTARIA PROYECTO IMPORTE

Bajas por anulación 2026 51 241K 41000 88.000,00
Bajas por anulación 2026 51 241K 41000 23.500,00
Bajas por anulación 2026 50 430 48000 33.500,00
Bajas por anulación 2026 51 241K 41000 700.000,00
Bajas por anulación 2026 51 241K 41000 370.589,70
Bajas por anulación 2026 50 430 48000 10.000,00
Bajas por anulación 2026 82 924D 48000 5.883,00
Bajas por anulación 2026 51 241K 41000 45.000,00
Bajas por anulación 2026 82 924D 46200 3.000,00
Bajas por anulación 2026 51 241K 41000 72.000,00
Bajas por anulación 2026 31 334A 22606 15.000,00
Bajas por anulación 2026 51 241K 41000 40.000,00
Bajas por anulación 2026 31 334 48004 4.141,00
Bajas por anulación 2026 31 341 78003 2026 4 CIUDA 3 18.000,00
Bajas por anulación 2026 31 231FL 48000 3.880,00
Bajas por anulación 2026 31 341A 46200 39.859,00
Bajas por anulación 2026 31 334 48004 496,68

TOTAL 2.024.591,68€

	 Cuarto- Someter el presente expediente a exposición pública, de acuerdo 
con lo previsto en los art. 169.1 y 177 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de 
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2 /2004 de 5 marzo, y 
artículos 20.1 y 38 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, durante el plazo de quince 
días hábiles, contados desde el día siguiente al de la inserción del presente acuerdo en 
el Boletín Oficial de la Provincia, plazo en el que los interesados pueden examinar el 
mismo y presentar reclamaciones que serán resueltas por el Pleno de la Corporación. 
La modificación presupuestaria se considerará definitivamente aprobada si durante el 
citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones.
	 Quinto.- Publicar en el Boletín Oficial de la Provincia, la aprobación 
definitiva del expediente de modificación presupuestaria, con el detalle por capítulos 
del Presupuesto a que se refieran. De dicha modificación también se remitirá copia a 
la Administración del Estado y a la Junta de Andalucía.”
	 PUNTO 5º: INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE 
MEDIDAS DE LUCHA CONTRA LA MOROSIDAD DEL PRIMER TRIMESTRE 
DE 2026.
	 “1. Quedar enterado de los informes emitidos por la Tesorería Provincial 
que se acompañan a la presente propuesta, en cumplimiento del artº. 4 de la Ley 
15/2010 de 5 de julio de modificación de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que 
se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, 
PRIMER trimestre de 2026.
	 2. Que se proceda a la publicación de los resúmenes correspondientes a 
dichos informes conforme a lo establecido en el Informe del Tesorero Provincial.”
	 PUNTO 6º: DACIÓN DE CUENTA DE  INFORME DE VERIFICACIÓN 
DE LA EXISTENCIA DE OBLIGACIONES DERIVADAS DE GASTOS REALIZADOS 
O BIENES Y SERVICIOS RECIBIDOS EJERCICIOS 2023, 2024 Y 2025.
	 “Dar cuenta al Pleno del Informe de verificación de la existencia de 
obligaciones derivadas de gastos realizados o bienes y servicios recibidos para los que 
no se ha producido imputación presupuestaria, correspondiente a los ejercicios 2023, 
2024 y 2025, el cual se adjunta para su conocimiento y efectos.”
	 PUNTO 7º: DACIÓN DE CUENTA DE INFORME DE EVALUACIÓN 
DEL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA EN MATERIA DE MOROSIDAD 
DEL EJERCICIO 2025.
	 “Dar cuenta al Pleno del Informe de evaluación de cumplimiento de la 
normativa en materia de morosidad del ejercicio 2025.”

COMISIÓN INFORMATIVA PERMANENTE DE DESARROLLO LOCAL, 
ASISTENCIA A MUNICIPIOS Y SERVICIOS DE RECAUDACIÓN Y GESTIÓN 

TRIBUTARIA
	 PUNTO 8º: PROPUESTA DE ACEPTACIÓN DE DELEGACIÓN DE 
COMPETENCIA SANCIONADORA POR INFRACCIONES A LA NORMATIVA 
ADMINISTRATIVA ENTRE LA DIPUTACIÓN Y EL AYUNTAMIENTO DE 
SETENIL DE LAS BODEGAS.
	 “Primero.- Aceptar la delegación de la potestad sancionadora en la Diputación 
Provincial de Cádiz a través del Servicio Provincial de Recaudación y Gestión Tributaria 
(Sprygt) por infracciones administrativas a la siguiente normativa:
1. Ley 11/2003, de 24 de noviembre, de Protección de Animales. 
2. Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Jurídico de la Tenencia de 
Animales Potencialmente Peligrosos.Ley 7/2023, de 28 de marzo, de protección de 
los derechos y el bienestar de los animales.
3. Ley 7/2023, de 28 de marzo, de protección de los derechos y el bienestar de los animales.
4. Ley Orgánica 4/2015, de 30 de marzo, de Protección de la Seguridad Ciudadana.
5. Decreto 42/2008, de 12 de febrero, por el que se regula la tenencia de animales 
potencialmente peligrosos en la Comunidad Autónoma de Andalucía. 
6. Decreto Legislativo 2/2012, de 20 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley del Comercio Ambulante. 
7. Ley 2/2003, de 12 de mayo, de Ordenación de los Transportes Urbanos y Metropolitanos 
de Viajeros de Andalucía. 
8. Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido. 
9. Ley 7/2006, de 24 de octubre, sobre potestades administrativas en materia de 
determinadas actividades de ocio en los espacios abiertos de los municipios de Andalucía.
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10. Ley 13/2003, de 17 de diciembre, de Defensa y Protección de los Consumidores 
y Usuarios de Andalucía. 
11. Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de Espectáculos Públicos y Actividades Recreativas 
de Andalucía. 
12. Decreto 35/2012, de 21 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de los 
Servicios de Transporte Público de Viajeros y Viajeras en Automóviles de Turismo.
13. Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestión Integrada de la Calidad Ambiental de Andalucía.
14. Real Decreto 137/1993, de 29 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Armas.
15. Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad. 
16. Ley 7/2022, de 8 de abril, de Residuos y Suelos Contaminados para una economía circular.
17. Decreto 6/2012,  de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Protección 
contra la Contaminación Acústica en Andalucía.
18. Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, Ley 7/2021, de 1 de diciembre, procedimiento 
sancionador en materia urbanística.
19. Ordenanzas:
	 . AFO (Asimilado fuera de Ordenación)
	 . Mesa y Sillas
	 . Ordenanza municipal para la garantía de la convivencia ciudadana y la 
protección de los espacios públicos en el municipio.
	 . Ordenanza publicidad exterior.
20. Demás normativa de desarrollo de las anteriores.
	 La mencionada delegación en materia de sanciones limita su alcance a la 
realización de las actuaciones detalladas en el artículo 22 de la ORRI y, de conformidad 
con lo expresamente previsto en el acuerdo de delegación municipal, a la resolución 
de los recursos de reposición que pudieran interponerse.
	 Segundo.- Aceptar la delegación de la gestión tributaria de la Tasa por 
utilización privativa o aprovechamientos especiales constituidos en el suelo, subsuelo 
o vuelo de las vías públicas municipales (Tasa 1,5). 
	 Tercero.- La nueva competencia arriba asumida en materia de sanciones 
administrativas y gestión tributaria de la Tasa por utilización privativa o aprovechamientos 
especiales constituidos en el suelo, subsuelo o vuelo de las vías públicas municipales 
(Tasa 1,5), entrarán en vigor en los términos previstos en el artículo 1.5 de la ORRI.
	 Cuarto.- Dar traslado del presente acuerdo al Ayuntamiento de Setenil de 
las Bodegas y a los Servicios y Áreas de la Diputación Provincial de Cádiz para su 
conocimiento y efectos oportunos.
	 Quinto.- Las relaciones interadministrativas derivadas del ejercicio por la 
Diputación Provincial de Cádiz de esta competencia delegada se regularán, además de 
por la normativa estatal, autonómica y local que corresponda, por la siguiente normativa 
de la Diputación Provincial de Cádiz: Ordenanza Reguladora de las Relaciones 
Interadministrativas derivadas de la Delegación De Competencias o Encomienda de 
Funciones a la Diputación Provincial de Cádiz para su ejercicio por el Servicio Provincial 
de Recaudación y Gestión Tributaria (SPRyGT), publicada en el BOP de Cádiz núm. 12 
de fecha 19 de enero de 2022, la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Prestación 
de Servicio Tributario y/o Sancionador publicada definitivamente en B.O.P de Cádiz 
número 236 de fecha 10 de diciembre de 2024 y la Ordenanza Fiscal General de gestión, 
recaudación e inspección de la Excma. Diputación Provincial de Cádiz, publicada en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz 220, de 17 de noviembre de 2009. 
	 Sexto.- Una vez aceptada, proceder por la Diputación, a la publicación del 
presente acuerdo en el Boletín Oficial de la Provincia y por ambas corporaciones en 
sus respectivos portales de transparencia, para general conocimiento.”
	 PUNTO 9º: PROPUESTA DE ACEPTACIÓN DE DELEGACIÓN DE 
COMPETENCIA SANCIONADORA POR INFRACCIONES A LA NORMATIVA 
ADMINISTRATIVA ENTRE LA DIPUTACIÓN Y EL AYUNTAMIENTO DE 
BARBATE.
	 “Primero.- Dar cuenta de la revocación de la encomienda de gestión en 
materia de sanciones administrativas acordada por el Ayuntamiento de Barbate en 
sesión celebrada el 11 de febrero de 2026.
	 Segundo.- Aceptar la delegación de la competencia sancionadora, en la 
Diputación Provincial de Cádiz a través del Servicio Provincial de Recaudación y 
Gestión Tributaria (Sprygt) por infracciones administrativas reguladas y tipificadas 
en la siguiente normativa:
1. Ley 11/2003, de 24 de noviembre, de Protección de Animales. 
2. Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Jurídico de la Tenencia de 
Animales Potencialmente Peligrosos. 
3. Ley Orgánica 4/2015, de 30 de marzo, de Protección de la Seguridad Ciudadana.
4. Decreto 42/2008, de 12 de febrero, por el que se regula la tenencia de animales 
potencialmente peligrosos en la Comunidad Autónoma de Andalucía. 
5. Decreto Legislativo 2/2012, de 20 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley del Comercio Ambulante.
6. Ley 2/2003, de 12 de mayo, de Ordenación de los Transportes Urbanos y Metropolitanos 
de Viajeros de Andalucía. 
7. Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido. 
8. Ley 7/2006, de 24 de octubre, sobre potestades administrativas en materia de 
determinadas actividades de ocio en los espacios abiertos de los municipios de Andalucía.
9. Ley 13/2003, de 17 de diciembre, de Defensa y Protección de los Consumidores y 
Usuarios de Andalucía. 
10. Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de Espectáculos Públicos y Actividades 
Recreativas de Andalucía. 
11. Ley 7/2023, de 28 de marzo, de protección de los derechos y el bienestar de los 
animales.
12. Real Decreto 137/1993, de 29 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Armas.
13. Ley 7/2022, de 8 de abril, de Residuos y Suelos Contaminados.
14. Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestión Integrada de la Calidad Ambiental de Andalucía.
15. Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucía.
16. Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenación de los Transportes Terrestres.
17. Decreto 35/2012, de 21 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de los 
Servicios de Transporte Público de Viajeros y Viajeras en Automóviles de Turismo.

18. Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad. 
19. Decreto 194/1998, de 13 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento sobre 
Vigilancia Higiénico-Sanitaria de las Aguas y Zonas de Baño de carácter marítimo.
20. Decreto 50/2025,  de 24 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento para la 
preservación de la calidad acústica en Andalucía.
21. Ordenanza Reguladora de la Ocupación de Dominio Público con Terrazas, Mesas, 
Sillas y cualquier otro elemento fijo o móvil.
22. Ordenanza Reguladora de Absentismo escolar.
23. Ordenanza Reguladora de Policía, Buen Gobierno y Convivencia.
24. Ordenanza Reguladora De estacionamiento de Acampadas Temporales e Itinerantes 
en el Término Municipal.
25. Ordenanza Reguladora Del Servicio Municipal de Mercado de Abastos Minorista.
26. Ordenanza Reguladora sobre el Deber de Conservación de los Inmuebles, así como 
de las condiciones estéticas de los mismos en el Término Municipal.
27. Ordenanza Municipal Reguladora del Punto Limpio.
28. Ordenanza Municipal Reguladora de Limpieza de los espacios Públicos de Residuos 
y Economía Circular.
29. Ordenanza Municipal sobre Ruidos y Vibraciones.
30. Ordenanza Municipal Reguladora del Servicio de Alcantarillado, Tratamiento y 
Depuración de Vertidos no Domésticos.
31. Ordenanza del Registro Público de Demandantes de Vivienda Protegida.
32. Demás ordenanzas municipales en vigor.
33. Demás normativa de desarrollo de las anteriores.
	 La mencionada delegación en materia de sanciones limita su alcance a la 
realización de las actuaciones detalladas en el artículo 22 de la ORRI y, de conformidad 
con lo expresamente previsto en el acuerdo de delegación municipal, a la resolución 
de los recursos de reposición que pudieran interponerse.
	 Tercero.- Los efectos de la revocación de la encomienda de gestión quedarán 
supeditados a la entrada en vigor, en los términos previstos en el artículo 1.5 de la 
ORRI, de la delegación en materia de sanciones administrativas.
	 Cuarto.- Dar traslado del presente acuerdo al Ayuntamiento de Barbate y 
a los Servicios y Áreas de la Diputación Provincial de Cádiz para su conocimiento y 
efectos oportunos.
	 Quinto.- Las relaciones interadministrativas derivadas del ejercicio por la 
Diputación Provincial de Cádiz de esta competencia delegada se regulará, además de 
por la normativa estatal, autonómica y local que corresponda, por la siguiente normativa 
de la Diputación Provincial de Cádiz: Ordenanza Reguladora de las Relaciones 
Interadministrativas derivadas de la Delegación De Competencias o Encomienda de 
Funciones a la Diputación Provincial de Cádiz para su ejercicio por el Servicio Provincial 
de Recaudación y Gestión Tributaria (SPRyGT), publicada en el BOP de Cádiz núm. 12 
de fecha 19 de enero de 2022; la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Prestación 
de Servicio Tributario y/o Sancionador publicada definitivamente en B.O.P de Cádiz 
número 236 de fecha 10 de diciembre de 2024; y la Ordenanza Fiscal General de gestión, 
recaudación e inspección de la Excma. Diputación Provincial de Cádiz, publicada en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz 220, de 17 de noviembre de 2009.
	 Sexto.- Una vez aceptada, proceder por la Diputación, a la publicación del 
presente acuerdo en el Boletín Oficial de la Provincia y por ambas corporaciones en 
sus respectivos portales de transparencia, para general conocimiento.”

COMISIÓN INFORMATIVA PERMANENTE DE PLANIFICACIÓN, 
COORDINACIÓN Y DESARROLLO ESTRATÉGICO

	 PUNTO 10º: PROPUESTA DE ACTUALIZACIÓN Y MODIFICACIÓN 
DEL PRECIO PÚBLICO PARA LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES 
PARTICIPATIVAS CON PÚBLICO EN LA FORMACIÓN PRÁCTICA DEL 
ALUMNADO EN EL INSTITUTO PROVINCIAL FERNANDO QUIÑONES.
	 "PRIMERO: Acordar la actualización y modificación del precio público 
para la realización de actividades participativas con público en la formación práctica 
del alumnado en el Instituto Provincial Fernando Quiñones, conforme a la regulación 
anexa:

CAFETERÍA 

PRODUCTO O SERVICIO OFRECIDO PRECIO PÚBLICO VENTA DIRECTA 
EN € (IVA INCLUIDO)

Zumos y batidos 1,50 €
Infusiones 1,20 €
Refrescos y aguas 1,00 €
Bocadillos y sándwiches 1,90 €
Sándwich mixto 1,50 €
Tostada entera 1,20 €
Tostada 1/2 0,90 €
Pieza de fruta 0,90 €
Jamón serrano extra 0,90 €
Jamón York extra 0,50 €
Brunch 7,90 €
Desayuno Buffet 3,90 €

RESTAURANTE

PRODUCTO O SERVICIO OFRECIDO PRECIO PÚBLICO VENTA DIRECTA 
EN € (IVA INCLUIDO)

Menú gastronómico 25,00 €
Menú infantil 7,50 €
Aguas, refrescos y cervezas 1,90 €
Copa de vino 2,50 €
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PRODUCTO O SERVICIO OFRECIDO PRECIO PÚBLICO VENTA DIRECTA 
EN € (IVA INCLUIDO)

Botella de vino joven 15,00 €
Botella de vino crianza 18,00 €
Botella de vino reserva 20,00 €
Infusiones 1,30 €
Cócteles 5,00 €

	 SEGUNDO: Proceder a la publicación del presente acuerdo, tal como 
se establece en el artículo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas".

PROPOSICIONES
	 PUNTO 11º: PROPOSICIÓN DEL GRUPO SOCIALISTA SOBRE 
CREACIÓN DE LA MESA DE LA DISCAPACIDAD EN ANDALUCÍA Y EL 
IMPULSO DE UN NUEVO MARCO DE FINANCIACIÓN Y RELACIONES 
LABORALES DEL SECTOR.
	 Primero. La corporación provincial de la Excma. Diputación insta a la Junta 
de Andalucia a la Constitución de la Mesa de la Discapacidad de Andalucía en 2026. 
incorporando a la misma las demandas exigidas en el manifiesto de creación de un 
órgano permanente de interlocución directa con la Junta de Andalucía, con el mismo 
rango y funciones que las actuales Mesas de Educación o Sanidad. Este espacio debe 
ser el foro donde se planifiquen las políticas públicas del sector de forma transversal. 
Ante la insuficiencia de la normativa estatal, la Mesa de la Discapacidad debe articular 
complementos y/o acuerdos autonómicos que superen los mínimos establecidos, 
reconociendo la especificidad y la excelencia del trabajo realizado en Andalucía.
	 Segundo. La corporación provincial de la Excma. Diputación Provincial 
acuerda instar al Gobierno de la Junta de Andalucía la sostenibilidad de las plazas: 
Para ello Instamos al Gobierno andaluz a incrementar de forma inmediata la asignación 
económica por plaza  en los centros de atención a personas con discapacidad. La 
financiación actual no cubre los costes reales de los servicios ni permite la necesaria 
actualización tecnológica y asistencial.
	 Tercero. La Corporación Provincial de la Excma. Diputación Provincial 
de Cádiz insta a la negociación del I Convenio Colectivo Sectorial de Andalucía. Para 
ello y de acuerdo con el manifiesto se exige el impulso institucional del Gobierno de 
la Junta de Andalucia para la aprobación del primer convenio autonómico del sector. 
Este marco debe respetar los mínimos establecidos en el XVI Convenio Colectivo 
General de centros y servicios de atención a personas con discapacidad.
	 Cuarto. La corporación Provincial de la Excma. Diputación Provincial 
acuerda instar a la Junta de Andalucía la Equiparación Laboral Autonómica y dotar de los 
recursos necesarios que permitan equiparar las condiciones económicas y laborales de 
nuestros trabajadores a las ya existentes en los convenios autonómicos de la Comunidad 
Valenciana o Cataluña. No aceptamos que los profesionales andaluces mantengan una 
brecha salarial y de condiciones, frente a sus homólogos de otras comunidades.
	 Quinto. De los acuerdos de la presente moción se de cuenta al Consejo 
de Gobierno de la Junta de Andalucía así como al Comité de Empresa de Asansull, 
sindicatos representados así como a las entidades del sector de la discapacidad en la 
provincia de Cádiz.”
	 PUNTO 12º: PROPOSICIÓN DEL GRUPO SOCIALISTA EN APOYO 
A LA CELEBRACIÓN DEL ORGULLO LGTBI 2026.
	 “Primero. La Corporación de la Diputación Provincial de Cádiz reafirmar 
el compromiso de la Institución Provincial con los derechos de las personas LGTBI, 
la igualdad real, la diversidad familiar y la plena inclusión de todas las personas, 
con independencia de su orientación sexual, identidad sexual, expresión de género o 
características sexuales.
	 Segundo. Declarar el apoyo institucional del la Diputación Provincial de 
Cádiz a la celebración del Orgullo LGTBI 2026, como expresión de libertad, convivencia, 
igualdad y defensa de los derechos humanos.
	 Tercero. Condenar todas las formas de LGTBIfobia, incluidos los discursos 
de odio, la discriminación, el acoso, las agresiones, la invisibilización, la estigmatización 
de las personas trans y cualquier intento de retroceso en derechos ya conquistados.”
	 PUNTO 13º: PROPOSICIÓN DEL GRUPO SOCIALISTA RELATIVA A 
LA SITUACIÓN DE LA DEPENDENCIA EN ANDALUCÍA.
	 “Instar a Junta de Andalucía, a su presidente Juan Manuel Moreno Bonilla y 
a la Consejería de Inclusión Social, Juventud, Familias e igualdad, Loles Lopez Gabarro, 
a abrir un dialogo con l@s respresentantes de l@s trabajador@s para la elaboración de 
un nuevo plan de choque que conlleve; el  refuerzo estable de plantillas, a la Reducción 
de las listas de espera, a agilizar  los procedimientos que garanticen  los derechos de 
las personas que lo necesitan, la mejora de los sistemas informáticos y la  publicación 
completa de los datos estadísticos, todo ello en beneficio de las personas dependientes 
de Andalucía y por tanto de la provincia de Cádiz.”
	 PUNTO 14º: PROPOSICIÓN DEL GRUPO POPULAR RELATIVA AL 
ESTADO DEL SERVICIO FERROVIARIO PROVINCIAL GESTIONADO POR 
RENFE Y ADIF.
	 1. “Declarar el rechazo unánime de la Diputación Provincial de Cádiz 
ante el progresivo deterioro, la falta de inversiones y el estado de caos del servicio 
ferroviario provincial gestionado por Renfe y Adif.
	 2. Apoyar firmemente el clamor institucional de los municipios afectados, 
exigiendo al Ministerio de Transportes soluciones de urgencia frente al "bochorno" de 
las averías en los Alvia, Media Distancia y Cercanías. 
	 3. Instar al Gobierno de España a poner en marcha una Auditoría Integral 
urgente sobre el estado mecánico de la flota ferroviaria destinada a la provincia de 
Cádiz, así como de las infraestructuras de vía y sistemas de electrificación que provocan 
los fallos recurrentes.
	 4. Exigir al Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible la restitución 
y ampliación de todas las frecuencias de tren de Larga y Media Distancia suprimidas 
en los últimos años, garantizando el blindaje de plazas suficientes para cubrir la alta 
demanda estructural y turística de la provincia.

	 5. Reclamar de manera inmediata a Renfe el desarrollo de un Plan de 
Contingencia Provincial específico que asegure protocolos de asistencia digna, 
climatización de socorro y alternativas de transbordo rápido y eficaz para los pasajeros 
afectados cuando se produzca una parada forzosa en las vías.
	 6. Instar al Gobierno de España a cumplir sin demora la Disposición adicional 
trigésimo primera de la Ley 9/2025, recuperando íntegramente los compromisos de 
puntualidad e indemnización de RENFE vigentes antes de julio de 2024, e informando 
de forma clara a los usuarios perjudicados sobre el procedimiento para presentar 
reclamaciones y obtener las devoluciones previstas por ley. ”
	 PUNTO 15º: PROPOSICIÓN DEL GRUPO POPULAR RELATIVA AL 
PROYECTO DEL NUDO DE TRES CAMINOS.
	 1. “Instar al Gobierno de España, a través del Ministerio de Transportes 
y Movilidad Sostenible, a comparecer y ofrecer explicaciones públicas, inmediatas y 
transparentes sobre el contenido, el coste económico añadido y el impacto técnico de 
la modificación del proyecto del nudo de Tres Caminos.
	 2. Exigir al Ministerio de Transportes la publicación íntegra, detallada 
y desglosada de los sobrecostes derivados del modificado del proyecto, incluyendo 
partidas afectadas, incrementos presupuestarios, justificación técnica y previsión de 
impacto en el coste final de la obra.
	 3. Reclamar la publicación del nuevo cronograma oficial de las obras, 
detallando cómo afecta el modificado a los plazos comprometidos y garantizando que 
no se dilate la fecha de finalización más allá de lo estrictamente necesario.
	 4. Solicitar la agilización máxima de los trámites administrativos del 
modificado y la reactivación urgente e intensiva de los trabajos sobre el terreno, dotando 
los turnos y recursos necesarios para evitar la parálisis de la infraestructura.
	 5. Trasladar el presente acuerdo a la Presidencia del Gobierno de España, 
al Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible, y a los portavoces de los grupos 
parlamentarios en el Congreso de los Diputados y el Senado.”
	 PUNTO 16º: PROPOSICIÓN DEL GRUPO IZQUIERDA UNIDA EN 
DEFENSA DE LA ESCUELA RURAL Y PARA LA PUESTA EN MARCHA DE UN 
PLAN EXTRAORDINARIO DE ACTUACIÓN EN LOS COLEGIOS RURALES DE 
CONIL.
	 “1. Instar a la Junta de Andalucía y a la Delegación Territorial de Educación 
a poner en marcha, con carácter urgente, un Plan Extraordinario de Inversiones para 
los colegios rurales de Conil de la Frontera, destinado a:
- Evaluar técnicamente el estado estructural de todos los centros rurales del municipio.
- Ejecutar las obras de rehabilitación, consolidación y mejora necesarias.
- Garantizar la seguridad del alumnado, profesorado y personal educativo.
- Asegurar unas instalaciones dignas y adecuadas para el desarrollo de la actividad 
educativa.
	 2. Solicitar a la Junta de Andalucía que agilice los informes técnicos, trámites 
administrativos y actuaciones necesarias para reducir al máximo el tiempo de cierre 
de los centros afectados y garantizar soluciones educativas estables para el alumnado 
y las familias.
	 3. Instar a la Junta de Andalucía a estudiar soluciones provisionales para 
los centros afectados, incluyendo la posible instalación de aulas prefabricadas u otras 
alternativas temporales que permitan mantener la cercanía educativa y minimizar el 
impacto sobre las familias.”
	 PUNTO 17º: PROPOSICIÓN DEL GRUPO IZQUIERDA UNIDA 
PARA EL MANTENIMIENTO DE LOS CONSENSOS SOCIALES Y LA BUENA 
CONVIVENCIA DE LA SOCIEDAD ANDALUZA EN MATERIA DE IGUALDAD 
Y DIVERSIDAD.
	 “PRIMERO. Instar al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucía, una 
vez sea constituido, a garantizar el mantenimiento de la Consejería de Igualdad, como 
estructura institucional dedicada al desarrollo de políticas públicas para el fomento de 
los derechos de conciliación garantizados por la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, 
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y en el marco de la Ley 12/2007, de 26 
de noviembre, para la promoción de la igualdad de género en Andalucía, así como la 
planificación y ejecución de las políticas que favorezcan la igualdad y la corresponsabilidad.
	 SEGUNDO. Instar al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucía, una 
vez sea constituido, a garantizar el mantenimiento del Instituto Andaluz de la Mujer, 
como organismo público dedicado específicamente a desarrollar políticas de igualdad 
de género y lucha contra las violencias machistas.
	 TERCERO. Instar al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucía, una 
vez sea constituido, a mantener y reforzar las políticas públicas de protección de los 
derechos de las personas LGTBIQA+, garantizando el cumplimiento y desarrollo de 
la legislación andaluza vigente en materia de igualdad de trato, no discriminación y 
diversidad afectivo-sexual y de género.
	 CUARTO. Dar traslado de estos acuerdos al Consejo de Gobierno de la 
Junta de Andalucía, una vez sea constituido.”
	 22 de junio de 2026. La Secretaria General. Marta Álvarez-Requejo Pérez. 
Firmado.						             Nº 191.993

___________________

AREA DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL

EDICTO
	 Habiéndose aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporación en 
sesión ordinaria celebrada el día 27 de mayo de 2026, al punto 5º del Orden del Día, 
el expediente de Modificación Presupuestaria n.º 52/2026, de crédito extraordinario y 
suplemento de créditos del Presupuesto en vigor de esta Corporación.
	 Habiéndose expuesto al público por un plazo de 15 días hábiles mediante 
la inserción del correspondiente edicto en el Boletín Oficial de la Provincia nº 101, 
de 29 de mayo de 2026, sin que se hayan presentado reclamaciones, se considera 
definitivamente aprobada, de conformidad con lo prescrito en los arts. 169.1 y 177.2 del 
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora 
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de las Haciendas Locales, 20.1 y 38 del RD 500/1990, de 20 de abril, procediendo a 
su publicación resumida por capítulos.
“RESUMEN DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA Nº 
52 DE CRÉDITOS EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTOS DE CRÉDITO DEL 
PRESUPUESTO EN CURSO.

RESUMEN DE MODIFICACIONES DE GASTOS

CRÉDITOS EXTRAORDINARIOS

Capítulo 4. Transferencias Corrientes 1.684.290,43

Capítulo 7. Transferencias de Capital 3.790.662,39

SUPLEMENTOS DE CRÉDITO

Capítulo 2. Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 720.000,00

Capítulo 4. Transferencias Corrientes 202.500,00

Capítulo 7. Transferencias de Capital 248.952,96

BAJAS POR ANULACIÓN

Capítulo 2. Gastos Corrientes en Bienes y Servicios 178.195,00

Capítulo 4. Transferencias Corrientes 1.431.492,69

Capítulo 7. Transferencias de Capital 3.789.718,09

RESUMEN DE MODIFICACIONES DE INGRESOS

REMANENTE DE TESORERÍA PARA GASTOS GENERALES

Capítulo 8. Activos Financieros 1.247.000,00”

	 Contra la presente aprobación definitiva, se podrá interponer recurso 
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al 
de la publicación de este edicto en el Boletín Oficial de la Provincia.
	 22/6/26. La Secretaria General. Marta Álvarez-Requejo Pérez. Firmado. 
La Presidenta. Almudena Martínez del Junco. Firmado.		         Nº 192.879

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
ANUNCIO

	 Registro Municipal de Edificaciones Deficientes y Ruinosas.
	 En cumplimiento del artículo 162.2 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, 
de Ordenación Urbanística de Andalucía, y en cumplimiento de lo acordado por la 
Alcaldía-Presidencia en relación con el expediente correspondiente al inmueble sito en 
Calle Maestro Amado nº 74 de esta localidad, se procede a abrir período de información 
pública por término de un mes desde la inserción del presente anuncio en este Boletín 
Oficial de la Provincial, para que quienes puedan resultar interesados formulen las 
observaciones y reclamaciones que estimen convenientes. 
	 Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado en 
las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen 
pertinentes. 
	 El presente anuncio servirá de notificación a los interesados, en caso de que 
no pueda efectuarse la notificación personal del otorgamiento del trámite de audiencia.
	 ASUNTO
	 Inclusión en el Registro Municipal de Edificaciones Deficientes y Ruinosas 
del inmueble ubicado en Calle Maestro Amado nº 74, Olvera (Cádiz), referencia catastral 
8400898TF9980S0001IH.
	 DATOS DEL INMUEBLE
• Situación: Calle Maestro Amado, 74, Olvera (Cádiz).
• Superficie catastral: 52 m².
• Naturaleza: Urbana, residencial en el Conjunto Histórico.
• Titularidad registral: Desconocida, constando nota simple negativa.
• Cargas y gravámenes: No constan.
• Referencia catastral: 8400898TF9980S0001IH.
	 ANTECEDENTES
	 Primero.- Con fecha 27 de septiembre de 2012 se dictó resolución declarando 
el incumplimiento del deber de conservación del inmueble anteriormente descrito.
	 Segundo.- En la misma fecha, 27 de septiembre de 2012, se dictó 
requerimiento de ejecución de obras de conservación y/o rehabilitación de la finca.
	 Tercero.- Intentada la notificación a las personas interesadas sin que haya 
sido posible su práctica, y siendo desconocida la titularidad registral del inmueble, 
procede efectuar la notificación mediante anuncio edictal para general conocimiento 
y a los efectos legalmente oportunos.
	 Por todo ello, se hace saber:
	 1. Que el inmueble sito en Calle Maestro Amado nº 74 de Olvera (Cádiz), con 
referencia catastral 8400898TF9980S0001IH, figura inscrito en el Registro Municipal 
de Edificaciones Deficientes y Ruinosas.
	 2. Que mediante resolución de fecha 27 de septiembre de 2012 se declaró 
el incumplimiento del deber legal de conservación del inmueble.
	 3. Que asimismo se requirió la ejecución de las obras necesarias de 
conservación y/o rehabilitación en los términos establecidos en el expediente 
administrativo.
	 4. Que el presente edicto se publica a efectos de notificación, conforme 
a lo previsto en la legislación vigente sobre procedimiento administrativo común y 
régimen jurídico del sector público.

	 5. Que las personas interesadas podrán comparecer en las dependencias 
municipales del Excmo. Ayuntamiento de Olvera para conocer el contenido íntegro 
del expediente y ejercer los derechos que legalmente les correspondan.
	 Lo que se comunica haciendo saber que dicho acto es de mero trámite, por 
lo que al amparo de lo establecido en el artículo 112.1 pfo. 2º de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, contra el mismo no cabe recurso alguno, sino que la oposición al mismo deberá 
ser alegada para su consideración en la resolución que ponga fin al procedimiento.
	 01/06/26. LA ALCALDESA, Dña. Remedios Palma Zambrana. Firmado.

Nº 179.787
___________________

AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA
ANUNCIO

	 Por medio del presente Anuncio, se hace público para general conocimiento 
que en sesión plenaria ordinaria de fecha 28 de mayo de 2026, se adoptó el siguiente 
acuerdo que dice literalmente lo siguiente: 
	 “PUNTO 3º.- EXPEDIENTE 2892/2026. APROBACIÓN PLAN 
TERRITORIAL EMERGENCIA DE CONIL DE LA FRONTERA (PTEL)
	 En el BOJA de número 47 de fecha 7 de marzo de 2024, se procedió a 
la publicación del nuevo Decreto 69/2024, de 4 de marzo, por el que se establece el 
contenido y efectos de la declaración de emergencia de interés general de Andalucía 
y se aprueba el Plan Territorial de Emergencias de Protección Civil de Andalucía.
	 Es por ello que, conforme al establecimiento de una nueva estructura 
y operatividad, así como a la actualización de las medidas adoptadas en el nuevo 
PTAnd, los Planes Territoriales de Emergencias Locales deben ser objeto de revisión 
y modificación para adaptarse al mismo.
	 Por ello desde en la Delegación de Seguridad Ciudadana (Servicio Local 
de Protección Civil) se ha venido trabajando para elaborar el nuevo Plan Territorial de 
Emergencia de Conil de la Frontera, dado que el vigente tiene más de diez años de antigüedad 
y no se adapta al Plan Territorial de Emergencias de Andalucía. Además de utilizar la 
estructura establecida en el Plan Territorial de Emergencia de Andalucía (PTEAnd), se 
ha actualizado los medios y recursos, los elementos vulnerables, así como los niveles de 
emergencia, procedimientos de integración con el resto de planes de emergencia, entre 
otras actualizaciones. El plan territorial de emergencias Local constituye el instrumento 
normativo mediante el que se establece el sistema orgánico y funcional, así como los 
mecanismos de actuación y coordinación, para hacer frente con carácter general a las 
emergencias que se puedan presentar en el ámbito del término municipal.
	 Vista la propuesta de resolución PR/2026/2062 de 18 de mayo de 2026; la 
Corporación en Pleno, por unanimidad, acuerda:
	 PRIMERO. - Aprobar inicialmente el Plan Territorial de Emergencia 
Territorial de Conil de la Frontera que obra en el expediente 2892/2026.
	 SEGUNDO.- Someter el presente Acuerdo a información pública por plazo 
de un mes mediante anuncio publicado en el Boletín oficial de la Provincia, a fin de 
que los interesados presenten las alegaciones que estimen pertinentes, en caso de no 
presentarse ninguna alegación, se entenderá definitivamente aprobado.
	 TERCERO.- Remitir el presente acuerdo a la Subdirección de Emergencias 
de la Consejería de Sanidad, Presidencia y Emergencias de la Junta de Andalucía y a 
la Delegación del Gobierno de la Junta de Andalucía en Cádiz.”
	 El expediente podrá ser consultado por las personas interesadas en la 
Secretaría General de este Ayuntamiento a partir del día siguiente al de la publicación 
del presente anuncio en el BOP. 
	 Conil de la Frontera, a 12 de junio de 2026. LA ALCALDESA-
PRESIDENTA. Fdo.: Inmaculada Sánchez Zara.		        Nº 179.837

___________________

AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA
ANUNCIO 

	 Por medio del presente Anuncio, se hace público para general conocimiento 
que en sesión plenaria ordinaria de fecha 28 de mayo de 2026, se adoptó el siguiente 
acuerdo que dice literalmente lo siguiente: 
	 “PUNTO 4º.- EXPEDIENTE 4621/2026. ADHESIÓN A LA RED 
MUNDIAL DE CIUDADES Y COMUNIDADES AMIGABLES CON LAS 
PERSONAS MAYORES (OMS) 
	 EXPOSICIÓN DE MOTIVOS
	 El envejecimiento de la población constituye uno de los principales retos 
sociales de las próximas décadas. Conil de la Frontera, como municipio comprometido 
con el bienestar de todas las personas, reconoce la necesidad de promover políticas 
públicas que favorezcan la participación activa, la autonomía, la seguridad y la calidad 
de vida de las personas mayores.
	 La Red Mundial de Ciudades y Comunidades Amigables con las Personas 
Mayores, impulsada por la Organización Mundial de la Salud (OMS), ofrece un marco 
internacional de referencia para que los municipios desarrollen estrategias integrales 
orientadas a crear entornos inclusivos, accesibles y participativos. La adhesión a esta 
red supone un compromiso con la mejora continua, la escucha activa de las personas 
mayores y la implementación de planes de acción basados en sus necesidades reales.
	 La incorporación de Conil de la Frontera en esta red permitirá:
- Impulsar políticas municipales más inclusivas y adaptadas al envejecimiento.
- Fomentar la participación directa de las personas mayores en el diagnóstico, planificación 
y evaluación de las actuaciones.
- Acceder a recursos, metodologías y experiencias de otros municipios nacionales e 
internacionales.
- Reforzar la imagen de Conil como municipio comprometido con la convivencia.
	 Por todo ello, la Corporación en Pleno, por unanimidad, acuerda:
	 PRIMERO.- Aprobar la adhesión del Ayuntamiento de Conil de la Frontera 
a la Red Mundial de Ciudades y Comunidades Amigables con las Personas Mayores 
de la Organización Mundial de la Salud (OMS).
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	 SEGUNDO.- Autorizar a la alcaldesa para que firme la Carta de Compromiso 
requerida por la OMS, manifestando el interés del municipio en incorporarse a la Red 
y asumiendo los principios y valores recogidos en los Términos de Referencia.
	 TERCERO.- Comprometer al Ayuntamiento de Conil de la Frontera a 
desarrollar las fases del proceso establecido por la OMS, que incluyen: Realizar un 
diagnóstico participativo con la implicación activa de las personas mayores. Elaborar 
un Plan de Acción Municipal basado en los resultados del diagnóstico. Implementar 
y evaluar periódicamente dicho plan.
	 CUARTO.- Encomendar a la Concejalía del Mayor la coordinación del 
proceso de adhesión, así como la interlocución con la OMS y con las entidades 
colaboradoras a nivel autonómico, estatal e internacional.
	 QUINTO.- Dar traslado del presente acuerdo a la Secretaría de la OMS de 
la Red Mundial de Ciudades y Comunidades Amigables con las Personas Mayores, así 
como a las áreas municipales.
	 SEXTO.- Someter el presente Acuerdo a información pública por plazo de 
un mes mediante anuncio publicado en el Boletín oficial de la Provincia, a fin de que 
los interesados presenten las alegaciones que estimen pertinentes.”
	 El expediente podrá ser consultado por las personas interesadas en la 
Secretaría General de este Ayuntamiento a partir del día siguiente al de la publicación 
del presente anuncio en el BOP. 
	 Conil de la Frontera, a 12 de junio de 2026. LA ALCALDESA-
PRESIDENTA. Fdo.: Inmaculada Sánchez Zara.		        Nº 179.846

___________________

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
EXTRACTO DEL ACUERDO DE JGL DE FECHA 04/06/2026 POR EL QUE SE 
APRUEBA LA CONVOCATORIA PÚBLICA DE SUBVENCIONES DIRIGIDA A 
LOS ESTABLECIMIENTOS DE ALOJAMIENTO TURÍSTICO Y DESTINADA 
A FAVORECER EL EMPLEO DURANTE LA TEMPORADA DE INVIERNO EN 
EL MUNICIPIO DE CHICLANA DE LA FRONTERA, CORRESPONDIENTE AL 
EJERCICIO 2026.
	 BDNS (Identif.): 912967
	 De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria 
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/912967)
	 De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8 de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones, se publica extracto de la 
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Bases de Datos Nacional 
de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):
	 Primero. Beneficiarios.
	 Podrán ser beneficiarias de estas subvenciones las empresas, personas físicas 
o jurídicas, incluidas las comunidades de bienes, tanto titulares como entidades gestoras 
de los establecimientos de alojamiento turístico situados en el municipio de Chiclana de 
la Frontera e inscritos en el Registro de Turismo de Andalucía, que permanezcan abiertos 
sin interrupción al menos 30 días durante el período del 1 de enero al 31 de marzo de 
2026, hayan alojado durante el período de apertura anterior a personas beneficiarias del 
Programa de Turismo Social del Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO) y/o 
el establecimiento objeto de ayuda tenga un inventario de habitaciones disponibles superior 
a 150 habitaciones, y en las que concurran los requisitos fijados en esta Convocatoria, 
debiendo cumplir en todo caso con los requisitos generales establecidos en la Ordenanza 
General de Subvenciones del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera y lo previsto en el 
artículo 13 de la LGS, que a estos efectos se declara expresamente como de aplicación.
	 Segundo. Objeto.
	 El objeto de esta convocatoria es la concesión de subvenciones a los 
establecimientos de alojamiento turístico ubicados en el municipio y/o a las entidades 
gestoras de los mismos que permanezcan abiertos la temporada de invierno durante el 
ejercicio 2026 y participen en el Programa de Turismo Social del Instituto de Mayores 
y Servicios Sociales (IMSERSO), así como a aquellos que permanezcan abiertos la 
temporada de invierno durante el ejercicio 2026 y cuyo inventario de habitaciones 
disponibles sea superior a 150 habitaciones.
	 Tercero. Bases reguladoras.
	 Bases y Convocatoria de Subvención por concurrencia competitiva dirigida 
a los establecimientos de alojamiento turístico y destinada a favorecer el empleo durante 
la temporada de invierno en el Municipio de Chiclana de la Frontera, publicadas en la 
página oficial del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera (https://www.chiclana.es)
	 Cuarto. Cuantía.
	 Las ayudas consistirán en un incentivo que irá dirigido a mantener o crear 
empleo y a contribuir, total o parcialmente, en el coste del personal empleado para el 
establecimiento de alojamiento turístico objeto de ayuda durante el período de apertura 
especificado y comprendido del 1 de enero al 31 de marzo de 2026, y que se determinará 
atendiendo a la modalidad de pernoctaciones, de acuerdo con las cantidades reflejadas 
en el siguiente cuadro:
	 Modalidad de Pernoctaciones. Cuantía.
	 Pernoctación de personas alojadas USUARIAS del Programa de Turismo 
Social del Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO) durante el período 
de apertura especificado y comprendido del 1 de enero al 31 de marzo de 2026:	
2,5€ por persona y día de pernoctación
	 Pernoctación de personas alojadas NO USUARIAS del Programa de Turismo 
Social del Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO) durante el período 
de apertura especificado y comprendido del 1 de enero al 31 de marzo de 2026:	 2€ 
por persona y día de pernoctación
	 El importe de la subvención o ayuda, en ningún caso podrá ser de tal 
cuantía que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos 
o recursos, supere el 100% del coste de personal empleado para el establecimiento de 
alojamiento turístico objeto de ayuda durante la actividad subvencionada y la diferencia 
que pudiera producirse será asumida por las personas o entidades beneficiarias.

	 La Delegación de Fomento Económico destinará a estos efectos un máximo 
de 400.000,00 euros.
	 Quinto. Plazo de presentación de solicitudes.
	 El plazo de presentación de solicitudes será desde el día 1 de septiembre 
de 2026 hasta el día 15 de septiembre de 2026, ambos inclusive.
	 Chiclana de la Frontera, 15 de junio de 2026. La delegada de Fomento 
Económico, Manuela Pérez Izeta.				          Nº 180.081

___________________

AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA
ANUNCIO

	 Examinadas las Propuestas de Bases que han de regir la convocatoria, a través 
del concurso de méritos, de la comisión de servicios de carácter voluntario, de cinco 
puestos de trabajo, pertenecientes a la Escala de Administración Especial, Subescala 
de Servicios Especiales, Clase Policía Local, vacantes en la Relación de Puestos de 
Trabajo del Ayuntamiento de Conil de la Frontera; esta Alcaldía, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 21.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las 
Bases del Régimen Local RESUELVE:
	 PRIMERO.- Aprobar las Bases que han de regir la convocatoria, a través 
del concurso de méritos, de la comisión de servicios de carácter voluntario, de cinco 
puestos de trabajo, pertenecientes a la Escala de Administración Especial, Subescala 
de Servicios Especiales, Clase Policía Local, que a continuación se detalla:
	 “BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PROVISIÓN 
DE CINCO PUESTOS DE TRABAJO DE POLICÍA “A” DE ESTE EXCMO. 
AYUNTAMIENTO MEDIANTE COMISIÓN DE SERVICIOS VOLUNTARIA
	 PRIMERO.- OBJETO DE LA COVOCATORIA
1.1.- Es objeto de las presentes bases, la convocatoria, a través del concurso de méritos, 
de la comisión de servicios de carácter voluntario, de cinco puestos de trabajo, de 
Policía “A”, vacantes en la RPT del Ayuntamiento:
	 Denominación: Policía “A”
	 Escala: Administración General
	 Subescala: Servicios Especiales
	 Clase: Policía Local
	 Vacantes convocadas:5
	 Complemento de destino:22
	 Complemento específico: 1.624,44€
1.2.- El periodo de duración de la comisión de servicio será el estrictamente necesario 
hasta la cobertura definitiva de los puestos de trabajo convocados, y como máximo de 
un año, prorrogable por otro año más.
	 SEGUNDA. REQUISITOS
2.1.- Los requisitos de los aspirantes serán los siguientes:
a) Ostentar la condición de funcionario de carrera integrado en la Escala de Administración 
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Policía Local, grupo C, subgrupo C1, con 
categoría de Policía Local.
b) Encontrarse en la situación administrativa de servicio activo, faltándole al menos, 
dos años para el pase a la situación de segunda actividad por razón de edad. 
c) No padecer enfermedad o defecto físico alguno que le impida el normal ejercicio 
de las funciones propias como Policía Local.
d) No hallarse suspendido/a ni inhabilitado/a para el ejercicio de funciones públicas.
e) Contar con la conformidad expresa del órgano competente del Ayuntamiento al que 
pertenece, en relación a la posible adscripción a este Ayuntamiento en comisión de 
servicios, del funcionario/a solicitante.
f) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente personal, 
en virtud de resolución firme. No se tendrán en cuenta las canceladas. 
g) No encontrarse afectado/a en procedimiento administrativo o judicial que sea o 
pueda ser incompatible con el ejercicio de sus funciones. 
j) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos. 
2.2.- Todos los requisitos deberán cumplirse en el último día del plazo de presentación 
de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo y hasta el momento, en 
su caso, de la toma de posesión
	 TERCERA. SOLICITUDES: FORMA Y PLAZO DE PRESENTACIÓN
3.1. FORMA: Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria habrán de hacerlo 
constar en impreso normalizado, que les será facilitado al efecto por el Servicio de 
Atención Ciudadana del Excmo. Ayuntamiento de Conil de la Frontera y también estará 
disponible en la web municipal, 
www. conildelafrontera. es. Asimismo, se dispondrá de dicho impreso de forma electrónica, 
a través de la Sede Electrónica del Ayuntamiento: conil.sedelectronica.es (Información 
General-Catálogo de Trámites-Administración General: Recursos Humanos).
	 Igualmente, podrán instar la participación en el proceso selectivo mediante 
simple solicitud, con el contenido establecido en el artículo 66 de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común. En dicha solicitud, el peticionario 
deberá, además, formular declaración expresa de que reúne todos y cada uno de los 
requisitos y condiciones establecidos en la Base Segunda de la Convocatoria.
	 Junto a dicha solicitud se deberá adjuntar
- Fotocopia del D.N.I. 
- Fotocopia de la documentación acreditativa de los méritos que se presentan 
- Certificación expedida por la secretaria general de la entidad de procedencia acreditativa 
de que la persona aspirante en cuestión es funcionario del Cuerpo de la Policía Local 
del Ayuntamiento respectivo, en la categoría de Policía, antigüedad, así como que se 
encuentra en servicio activo, faltándole al menos dos años para el pase a la situación 
de segunda actividad por razón de la edad.
3.2. PLAZO DE PRESENTACIÓN: Las solicitudes y la documentación complementaria 
deberán presentarse en el plazo de 10 días hábiles, contados desde el siguiente al de 
la publicación del extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía. Igualmente se procederá a su publicación en el Tablón de Anuncios del 
Ayuntamiento y la Web municipal.
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3.3. LUGAR DE PRESENTACIÓN: Las solicitudes se presentarán en el Registro General 
del Ayuntamiento de Conil de la Frontera, o conforme a lo dispuesto en el artículo 
16.4 de la Ley 39 /2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, o a través de la sede electrónica del Ayuntamiento. 
3.4.- PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES: En cumplimiento del artículo 6 
de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y 
garantía de los derechos digitales, los datos contenidos en la solicitud serán objeto 
de tratamiento automatizado por el órgano competente para el desarrollo del proceso 
selectivo. Su cumplimentación será obligatoria para la admisión a las pruebas selectivas. 
Asimismo, las personas aspirantes, para los distintos actos de trámite que se deriven 
del proceso selectivo y que contengan datos de carácter personal, con la firma de su 
solicitud de participación dan su consentimiento para que el Ayuntamiento de Conil 
de la Frontera pueda proceder a la publicación de los mismos en su página web o 
en cualquier otro espacio establecido a tal efecto. Los datos personales, domicilio, 
dirección de correo electrónico, así como cualquier otro declarado en la solicitud de 
participación en el proceso selectivo, serán considerados como los únicos válidos 
a efectos de las notificaciones que, en su caso, hubieran de practicarse, siendo 
responsabilidad de quien los manifiesta la veracidad de los mismos, así como la 
correspondiente comunicación al órgano convocante de cualquier cambio en los 
datos inicialmente consignados.
	 CUARTA. - ADMISIÓN DE ASPIRANTE
4.1. LISTA PROVISIONAL: Expirado el plazo de presentación de solicitudes, por la 
Alcaldía-Presidencia de la Corporación se dictará Resolución, declarando aprobada la 
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos con indicación de las causas de 
exclusión, lugar de exposición de dicha lista y plazo de subsanación de errores, de cinco 
días hábiles. Dicha resolución se publicará en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento 
y en la web municipal. No serán subsanables las solicitudes que se presenten fuera del 
plazo establecido en la Base 3.2 de esta Convocatoria. 
4.2. LISTA DEFINITIVA: Transcurrido el plazo de subsanaciones, la Alcaldía-
Presidencia dictará Resolución aprobando la lista definitiva de aspirantes admitidos y 
excluidos, resolviendo las alegaciones planteadas, si las hubiere; o elevando a definitivo 
el listado provisional en caso de que no se formulara ninguna. Dicho acuerdo se publicará 
en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal
	 QUINTO.- COMISIÓN DE VALORACIÓN
5.1.- Nombramiento y composición: La Comisión de Valoración será nombrada mediante 
Resolución del Concejal Delegado de Recursos Humanos conjuntamente con el listado 
definitivo de aspirantes admitidos y excluidos, ajustándose su composición a los principios 
de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y tenderá, en la medida de lo posible, 
a la paridad entre mujer y hombre, de conformidad con el artículo 60 del Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
del Estatuto Básico del Empleado Público. La Resolución en la cual se designen los 
miembros de la Comisión de Valoración será publicada a efectos de recusación. 
	 Esta Comisión estará compuesta por el presidente, tres vocales y un secretario 
quien actuará con voz, pero sin voto. De cada uno de miembros de la Comisión se nombrará 
además un suplente. Todos los miembros de la Comisión de Valoración deberán poseer 
un nivel de titulación igual o superior al exigido para el del puesto de trabajo convocado y 
habrán de ser funcionarios de carrera que pertenezcan al mismo o superior grupo/subgrupo 
de las plazas que se convocan, de entre los previstos en el artículo 76 del Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del 
Estatuto Básico del Empleado Público, con relación a la titulación exigida para la categoría 
profesional a que se refiere el procedimiento de selección. La pertenencia a la Comisión de 
Valoración será siempre a título individual, no pudiendo ostentarse ésta en representación 
o por cuenta de nadie.
5.2.- Abstención y recusación: Los miembros de la Comisión de Valoración deberán 
de abstenerse de formar parte de dicha Comisión cuando concurran las circunstancias 
previstas en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico 
del Sector Público, comunicándolo a la Corporación. Asimismo, los aspirantes podrán 
recusar a los miembros de la Comisión de valoración cuando entiendan que se dan las 
circunstancias reguladas en el artículo 24 de la citada Ley.
5.3.- Asesores especialistas: A solicitud de la Comisión de Valoración podrá disponerse 
la incorporación de asesores especialistas. Dichos asesores colaborarán con el órgano 
de selección exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas y tendrán 
derecho a voz, pero no voto.
5.4.- Colaboradores administrativos: Cuando el número de aspirantes así lo aconseje, 
la Comisión de Valoración podrá designar colaboradores administrativos, que bajo la 
supervisión del secretario de la Comisión de valoración, permitan garantizar un ágil y 
adecuado desarrollo del proceso selectivo.
5.5.- Funcionamiento: El procedimiento de actuación de la Comisión de valoración 
se ajustará a lo dispuesto en los artículos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. La Presidencia coordinará la realización 
del proceso selectivo y dirimirá los posibles empates en las votaciones con su voto de 
calidad. Todos los miembros de la Comisión tendrán voz y voto, salvo el secretario, 
correspondiéndole velar por la legalidad formal y material de las actuaciones del órgano 
colegiado, certificar las actuaciones del mismo y garantizar que los procedimientos y 
reglas de constitución y adopción de acuerdos sean respetados.
5.6.- Incidencias: Los miembros de la Comisión son personalmente responsables del 
estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria y de la sujeción a los plazos 
establecidos. Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpretación 
de la aplicación de las bases de la presente convocatoria, así como lo que deba hacerse 
en los casos no previstos, serán resueltas por la Comisión, por mayoría.
5.7.- Impugnación de los actos de la Comisión: Contra los actos y decisiones de la 
Comisión de Valoración que imposibiliten la continuación del procedimiento para el 
interesado o produzcan indefensión y se funden en cualquiera de los motivos de nulidad 
o anulabilidad previstos en los artículos 47 y 48 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se podrá 
interponer por el interesado Recurso de Alzada ante la Alcaldía, de conformidad con 
lo establecido en el artículo 121 de la citada Ley, sin perjuicio de la interposición de 
cualesquiera otro recurso que se estime oportuno.

	 SEXTA.- PROCESO SELECTIVO
	 La selección de los aspirantes se realizará mediante la valoración de los 
méritos que a continuación se señalan. Resultando la puntuación final de la suma de 
los tres apartados, siendo la puntuación máxima a obtener por méritos de 10 puntos. 
Los méritos serán valorados conforme al siguiente baremo:
6.1.- Méritos profesionales. Experiencia. (Puntuación máxima, 4 puntos)
	 Se puntuará la experiencia profesional, a razón de un año completo o fracción 
igual o superior a seis meses como funcionario/a de carrera, en servicio activo, como 
Policía local: 0,40 puntos. 
	 La experiencia profesional se acreditará mediante un certificado expedido 
por la Administración Pública correspondiente al tiempo de prestación de servicios 
como Policías. 
6.2.- Méritos formativos (Puntuación máxima, 4 puntos) 
	 Serán susceptibles de valoración los cursos de formación específicos 
relacionados directamente con la función policial a los que haya asistido el/la candidato/a 
en concepto de alumno. 
	 Los títulos, diplomas o certificados que justifiquen la formación deben estar 
expedidos por las Escuelas de Policía Local de la Comunidad de Andalucía ( ESPA y IESPA), 
Universidades o Centros Oficiales reconocidos por el Ministerio de Educación, Cultura y 
Deporte, Centros de Formación de las Fuerzas Armadas, Policía Nacional o Guardia Civil, 
así como los cursos acogidos al Plan de Formación Continua de las Administraciones 
Públicas, debiendo constar el número de horas o créditos (si no se indica la equivalencia 
crédito/hora, no se valorará) para su valoración y, en su caso, el programa del curso para 
permitir valorar la adecuación del contenido del mismo a las funciones policiales. 
	 No se valorarán en ningún caso:
- El curso de formación básica para el ingreso en el cuerpo.
- Aquellos cursos cuya duración sea inferior a quince horas lectivas.
- Los cursos con un contenido obsoleto. Será la Comisión de Valoración la que determine 
en qué cursos concurre esta circunstancia.
- Aquellos cursos cuyo contenido no tengan relación con las funciones policiales.
- Actividades distintas de los cursos, tales como: jornadas, mesas redondas, encuentros, 
debates o análogos. Los seminarios sólo se valorarán si se acredita que tienen la misma 
naturaleza y metodología que los cursos.
	 La valoración de los títulos, diplomas o certificados de formación 
debidamente acreditados se realizará de acuerdo con el siguiente baremo de puntos 
de manera acumulada:
1) De 100 o más horas: .............................................................................. 1,5 puntos.
2) De 75 o más horas: .....................................................................................1 punto.
3) De 50 o más horas: .............................................................................. 0,75 puntos.
4) De 25 o más horas: .............................................................................. 0,50 puntos.
5) De 15 o más horas: .............................................................................. 0,20 puntos. 
6.3.- Méritos Académicos. (Puntuación máxima, 2 puntos)
• Doctor: ................................................................................................... 2,00 puntos. 
• Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente: .................................. 1,50 puntos. 
•Diplomado universitario, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico, Diplomado superior 
en criminología o Experto universitario en criminología o equivalente:....1,00 punto. 
•Bachiller, Técnico superior en formación profesional, acceso a la universidad o 
equivalente:..............................................................................................  0,50 puntos.
	 No se valorará la titulación requerida para el acceso a la categoría a la que 
se aspira, salvo que se posea más de una.
	 Tampoco se tendrán en cuenta, a efectos de valoración, las titulaciones 
necesarias o las que se hubieran empleado como vía de acceso para la obtención de 
una titulación superior ya valorada. 
	 A efectos de equivalencia de titulación sólo se admitirán las reconocidas por 
el Ministerio competente en la materia como títulos académicos de carácter oficial y 
validez en todo el territorio nacional, debiendo aportarse la correspondiente declaración 
oficial de equivalencia, o disposición en la que se establezca la misma y, en su caso, 
el Boletín Oficial del Estado en que se publica. 
	 Sólo se valorarán los títulos antes citados, no los cursos realizados para la 
obtención de los mismos
6.4.- La calificación final será la suma de las puntuaciones obtenidas en los apartados 
anteriores. 
	 En el supuesto de que los aspirantes, obtuvieran igual puntuación total, el 
orden de prelación de los aspirantes se establecerá atendiendo a la mayor puntuación 
obtenida, sucesivamente, en los siguientes apartados: 
1.º Méritos profesionales 
2.º Méritos Formativos. 
3.º Méritos académicos. 
	 En caso de empate se resolverá a favor del candidato cuyo sexo se encuentre 
infrarrepresentando en los puestos convocados (el sexo femenino), de conformidad 
con lo previsto en el Plan de Igualdad de Oportunidades para el Personal Laboral y 
Funcionario del Ayuntamiento de Conil de la Frontera. 
	 SÉPTIMA.- SUPERACIÓN DEL PROCESO SELECTIVO 
7.1 El Tribunal Calificador hará pública la relación provisional de los candidatos con la 
puntuación obtenida por cada uno de ellos, en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento y en 
la web municipal, por orden de puntuación. Los interesados podrán presentar reclamaciones 
ante el Tribunal Calificador en el plazo de 5 días hábiles a contar desde el día siguiente 
al de la publicación de este acuerdo en el Tablón de anuncios y en la web municipal.
7.2 Transcurrido dicho plazo, el Tribunal Calificador hará pública la relación definitiva 
de candidatos, por orden de puntuación, en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento 
y en la web municipal y propondrá el nombramiento en comisión de servicios de los 
cinco candidatos que hayan obtenido mayor puntuación
7.3 Dentro del plazo de diez días hábiles, contados desde el día siguiente a aquél en 
que se publique los candidatos propuestos, estos deberán aportar ante la Delegación 
Municipal de Recursos Humanos la siguiente documentación: 
a) Declaración jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del 
servicio de ninguna Administración Pública, ni hallarse en inhabilitación absoluta o 
especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial. 
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b) Certificado médico que acredite poseer la capacidad funcional para el desempeño 
de las tareas propias de la plaza. 
c) Certificación negativa de delitos de naturaleza sexual 
d) Certificado expedido por la Secretaría del Ayuntamiento de procedencia, del acuerdo 
o resolución del órgano competente, declarando la conformidad de que la persona 
interesada pueda ser nombrada en comisión de servicios en el supuesto de ser seleccionada.
7.4 Transcurrido el plazo de presentación de documentos, el órgano competente nombrará 
a los candidatos seleccionados que cumplan con los requisitos exigidos en la convocatoria, 
publicándose este acuerdo en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal.
7.5 El plazo para tomar posesión será de tres días hábiles si no implica cambio de 
residencia o de ocho días hábiles, si comporta cambio de residencia, a contar del siguiente 
	 OCTAVA.- VINCULACIÓN A LAS BASES
	 Las presentes Bases vinculan al Ayuntamiento, a la Comisión de Valoración 
y a quienes participen en el proceso. 
	 La actuación de la Comisión de Valoración se ajustará estrictamente a 
las bases de la convocatoria. No obstante, ésta resolverá las dudas que surjan de su 
aplicación y podrá tomar los acuerdos que correspondan para aquellos supuestos no 
previstos en las Bases, velando por el buen desarrollo del proceso selectivo. 
	 NOVENA.- NORMATIVA APLICABLE 
	 La Convocatoria se regirá por las presentes bases y por la Ley 7/1985, de 2 
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto Legislativo 781/1986, 
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes 
en materia de Régimen Local; en el RD 5/2015, 30 de octubre por el que se aprueba el 
Texto Refundido del Estatuto Básico del Empleado Público; Real Decreto 364/1995, de 
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al 
servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo 

y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del 
Estado, la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policías Locales de Andalucía, la Ley 5/2023, 
de 7 de junio, de la Función Pública de Andalucía y demás normativa de aplicación. 
	 DÉCIMA.- RECURSOS 
	 La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de 
la misma, podrán ser impugnadas por los interesados, en los casos y en la forma establecidos 
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común.
	 Igualmente, contra estas Bases, que ponen fin a la vía administrativa, y de 
conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 
podrá interponerse alternativamente, recurso potestativo de reposición ante la Junta de 
Gobierno Local, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente a su publicación, o 
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de 
Cádiz, en el plazo de dos meses, desde la notificación, de conformidad con lo establecido 
en los artículos 30, 112.3 y 114.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
	 Sin perjuicio de lo anterior, los interesados podrán interponer cualquier 
otro recurso que sea procedente y estimen oportuno.” 
	 SEGUNDO.- Publicar íntegramente el texto de estas bases reguladoras y 
convocatoria en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz, en el Tablón de Anuncios 
y web municipal, así como un extracto de las mismas en el Boletín Oficial de la Junta 
de Andalucía, siendo la fecha de este último anuncio la que servirá para el cómputo 
del plazo de presentación de instancias
	 Conil de la Frontera, a 15 de junio de 2026. LA ALCALDESA-
PRESIDENTA. Fdo.: Inmaculada Sánchez Zara.		       Nº 181.628

______________________________________

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
	 D. Luis Mario Aparcero Fernández De Retana, alcalde-presidente al amparo de lo dispuesto en el art. 21 de la Ley 7/85 Reguladora de las Bases del Régimen Local, 
he resuelto con esta fecha dictar el siguiente DECRETO:
	 Con fecha 27/02/2026 se publicó anuncio del alcalde-presidente en el BOP de Cádiz número 39, anuncio 23.200, relativo a la aprobación de las BASES QUE HAN 
DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD DE 18 PLAZAS VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO, DEL 
ILMO. AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA, SIENDO 9 PLAZAS POR PROMOCIÓN INTERNA, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN Y 9 PLAZA 
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO.
	 Así mismo, se publicó extracto en el BOJA número 80, de 28/04/2026 y en el BOE n.º 114 de 11/05/2026, cuyo plazo comenzó a contar desde el día de su publicación 
en este último boletín, así mismo y por mismo plazo se publica en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento de Chipiona y Portal de Transparencia, contando dicho plazo del 
12/05/2026 al 08/06/2026 (ambos inclusive), en relación con las siguientes plazas:
GR SGR ESC SUB CL Denominación de la plaza CUPO NCD N.º de plazas

A A1 A.G. TÉCNICA SUPERIOR TÉCNICO DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL – JEFE/A UNIDAD 
ASESORÍA JURÍDICA CONCURSO OPOSICIÓN GRAL 28 1

A A2 A.E. TÉCNICA MEDIA TÉCNICO MEDIO GESTIÓN TRIBUTARIA CONCURSO OPOSICIÓN GRAL 23 1
A A2 A.E. TÉCNICA MEDIA TÉCNICO MEDIO PARTICIPACIÓN CIUDADANA CONCURSO OPOSICIÓN GRAL 22 1
A A1 A.E. TÉCNICA SUPERIOR BIÓLOGO CONCURSO OPOSICIÓN GRAL 26 1
B B A.E. TÉCNICA AUXILIAR TÉCNICO EN INFORMÁTICA CONCURSO OPOSICIÓN GRAL 24 1
B B A.E. TÉCNICA AUXILIAR TÉCNICO DE RR.HH CONCURSO OPOSICIÓN GRAL 24 1
C C1 A.G. ADVA. ADVO./A DE ADMINISTRACIÓN GENERAL CONCURSO OPOSICIÓN GRAL 19 2
C C1 A.E. TÉCNICA AUXILIAR TEC. AUX. CONSUMO Y COMERCIO CONCURSO OPOSICIÓN GRAL 22 1

GR SGR ESC SUB CL Denominación de la plaza CUPO NCD N.º de plazas
A A2 A.E. TÉCNICA MEDIA TÉCNICO MEDIO PROTOCOLO CONCURSO GRAL 21 1
A A2 A.E. TÉCNICA MEDIA ARQUITECTO TÉCNICO CONCURSO GRAL 22 1
C C1 A.G. ADVA. ADVO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL CONCURSO GRAL 19 3
C C2 A.G. SUB CONSERJE NOTIFICADOR CONCURSO GRAL 15 4

	
	 Terminado el plazo, se declara aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, que se publicará en el BOP de la Provincia de Cádiz, Tablón 
de edictos del Ayuntamiento y en el Portal de Transparencia, con indicación de la causa de exclusión.
	 Y visto el Informe de propuesta de resolución de la Técnico de Secretaría General y la Asesora Jurídica de Personal de fecha 13 de junio de 2026.
	 En virtud de las facultades conferidas, HE RESUELTO:
	 PRIMERO.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as de los/as aspirantes presentados/as a las promociones internas de funcionarios del Ayuntamiento 
de Chipiona, mediante el sistema de concurso-oposición:

Plaza a la que se presenta N.º de 
plazas APELLIDOS Y NOMBRE ADMITIDO/A O EXCLUIDO/A

TÉCNICO DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL – JEFE/A 
UNIDAD ASESORÍA JURÍDICA 1 ROMERO ESPINOSA, MARÍA DEL VALLE ADMITIDO/A

TÉCNICO MEDIO GESTIÓN TRIBUTARIA 1 GRANADO GUTIÉRREZ, JUANA PILAR ADMITIDO/A
TÉCNICO MEDIO PARTICIPACIÓN CIUDADANA 1 PERALTA LÁZARO, MIGUEL ÁNGEL ADMITIDO/A
BIÓLOGO 1 GONZÁLEZ CARO, MANUEL ADMITIDO/A
TÉCNICO EN INFORMÁTICA 1 MUÑOZ-POLANCO VIDAL, VICENTE ADMITIDO/A
TÉCNICO DE RR.HH 1 GONZÁLEZ BLANCO, ANTONIO ADMITIDO/A

ADVO./A DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 2

BENÍTEZ CERVANTES, MARÍA JOSÉ ADMITIDO/A
MARTÍN BERNAL, ANA MARÍA ADMITIDO/A

MELLADO CABRERA, JULIO EXCLUIDO/A, No presenta copia de la 
titulación exigida según las bases

TEC. AUX. CONSUMO Y COMERCIO 1
MELLADO CABRERA, JULIO EXCLUIDO/A, No presenta copia de la 

titulación exigida según las bases
VÁZQUEZ CARO, MÓNICA BEATRIZ ADMITIDO/A
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	 SEGUNDO.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as de los/as aspirantes presentados/as a las promociones internas de funcionarios del Ayuntamiento 
de Chipiona, mediante el sistema de concurso:

Plaza a la que se presenta N.º de 
plazas APELLIDOS Y NOMBRE ADMITIDO/A Ó EXCLUIDO/A

TÉCNICO MEDIO PROTOCOLO 1 CORTÉS RISCART, JOSÉ MANUEL ADMITIDO/A

ARQUITECTO TÉCNICO 1 JURADO DE LA BASTIDA, RAMÓN ADMITIDO/A

ADVO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 3

GÓMEZ RODRÍGUEZ, VANESA ADMITIDO/A

JURADO DOMÍNGUEZ, BELÉN ADMITIDO/A

MELLADO CABRERA, JULIO EXCLUIDO/A, No presenta copia de 
la titulación exigida según las bases

RODRÍGUEZ JIMÉNEZ, MARÍA DEL ÁGUILA ADMITIDO/A

CONSERJE NOTIFICADOR/A 4

GIL PÉREZ, JUAN CARLOS ADMITIDO/A

JURADO GUTIÉRREZ, DAVID ADMITIDO/A

RODRÍGUEZ MELLADO, JOSÉ ANTONIO ADMITIDO/A

VIDAL COLÓN, JUAN CARLOS ADMITIDO/A
	
	 TERCERO.- Se acuerda publicar la presente resolución en el BOP de la Provincia de Cádiz, Tablón de edictos del Ayuntamiento y en el Portal de Transparencia, 
con indicación de la causa de exclusión, concediendo un plazo de diez días hábiles para la subsanación de documentación o exclusión indebida del listado provisional, según la 
cláusula 5.1. de las bases, contados a partir del día siguiente de su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia.
	 CUARTO.- Dar cuenta al Pleno de la presente resolución en la primera sesión ordinaria que se celebre.
	  Así lo manda y firma el Sr. alcalde-presidente a 15 de junio de 2026, EL ALCALDE-PRESIDENTE, Luis Mario Aparcero Fernández de Retana. Firmado. Transcribe 
al Libro de Resoluciones de Alcaldía, LA SECRETARIA GENERAL (RD 128/2018, de 16 de marzo), Sandra María Antón García. Firmado.			  Nº 181.713

______________________________________

AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE RIVERA
ANUNCIO

	 Por Decreto de Alcaldía n.º 2026-0715 de fecha 12 de junio de 2026, se 
aprobó la siguiente resolución:
	 “Expediente n.º: 1531/2025
	 Resolución y fecha establecidos al margen
	 ANDRÉS CLAVIJO ORTIZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. 
AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE RIVERA, en uso de las atribuciones que me 
concede el art. 21 de la Ley 7/1985 de 2 de abril Reguladora de Bases del Régimen 
Local y en el artículo 41 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y régimen 
Jurídico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de 
noviembre, DISPONGO: 
	 NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO DE CARRERA EN 
RELACIÓN AL PROCESO DE FUNCIONARIZACIÓN Y PROMOCIÓN 
INTERNA DE PERSONAL LABORAL FIJO DE UNA PLAZA DE TÉCNICO DE 
CULTURA (A2) EN EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE RIVERA 
(CÁDIZ).
	 Por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 11 de septiembre de 2025, 
se aprueba la convocatoria y bases para la funcionarización y promoción interna de 
una plaza de Técnico de Cultura (A2) del Excmo. Ayuntamiento de Paterna de Rivera, 
habiéndose publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz (BOP) número 
216 de fecha 12 de noviembre de 2025; en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía 
(BOJA) número 240, de fecha 15 de diciembre de 2025 y en el Boletín Oficial del 
Estado (BOE) número 5, de 6 de enero de 2026.
	 Por Decreto número 2026-0203 de fecha 16 de febrero de 2026, se 
publica la lista provisional de personas admitidas y excluidas con indicación de los 
que puedan subsanar, publicándose en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz 
n.º 40 de fecha 2 de marzo de 2026 y concediéndose un plazo de 10 días hábiles 
para la subsanación de deficiencias.
	 Finalizado el plazo de subsanación de deficiencias el 16 de marzo de 2026, 
se aprueba, por Resolución de Alcaldía número 2026-0332 de fecha 17 de marzo de 
2026, la lista definitiva de personas admitidas y excluidas, la composición del tribunal 
y se convoca a los aspirantes a la celebración de la prueba de oposición.
	 En fecha 20 de marzo de 2026, se publica el Acta de la sesión constitutiva y 
realización de la fase de oposición, en la que se establece el resultado de la corrección 
de los ejercicios, y se aprueban los resultados provisionales de la fase de oposición, 
estableciéndose un plazo de 5 días hábiles para la presentación de alegaciones ante el 
Órgano de Selección.
	 Visto que no se han presentado alegaciones, con fecha 6 de abril de 2026, 
se aprueba el acta con la elevación a definitiva de los resultados provisionales de la 
fase de oposición.
	 Con fecha 14 de abril de 2026, se aprueba el acta con la valoración provisional 
de la fase de concurso, concediéndose un plazo de cinco días hábiles contados a partir 
del día siguiente al de la publicación de la misma.
	 Con fecha 24 de abril de 2026, se aprueba el acta de la valoración definitiva 
de la fase de concurso y se propone el nombramiento como funcionario de carrera del 
proceso selectivo.
	 Visto que en dicha acta se establece la relación definitiva de aprobados 
con la puntuación obtenida en el proceso selectivo para la selección de una plaza de 
Técnico de Cultura, con el siguiente resultado:

Apellidos, nombre DNI Calificación 
fase oposición

Clasificación 
fase concurso Resultado final

López Doblas, José ***0220** 5,5 10,00 15,5

	 Por Decreto de Alcaldía n.º 2026-0501 de fecha 29 de abril de 2026, se 
resuelve la relación definitiva de aprobados y se publica en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Cádiz n.º 88 de fecha 12 de mayo de 2026, concediéndose un plazo de 
20 días naturales para la acreditación de requisitos exigidos en las Bases.
	 De conformidad con todo lo anteriormente expuesto:
	 RESUELVO:
	 PRIMERO: Nombrar funcionario de carrera de la plaza de Técnico de 
Gestión, Grupo A, subgrupo: A2, escala: Administración General, subescala: Técnica 
en el Área de Cultura a: José López Doblas, con DNI: ***0220**.
	 SEGUNDO: Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de la Provincia 
de Cádiz.
	 TERCERO: Una vez realizada la publicación, ordenar la inscripción en el 
Registro de Personal del Ayuntamiento.
	 CUARTO: Dar cuenta al Pleno de la Corporación en la primera sesión de 
carácter ordinario que se celebre.”
	 Lo que se hace público para general conocimiento.
	 En Paterna de Rivera, a 15 de junio de 2026. LA SECRETARIA-
INTERVENTORA, María Rasco Julbes. Firmado.	 	      Nº 181.725

___________________

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
E.L.A. NUEVA JARILLA

ANUNCIO: CUENTA GENERAL 2023
	 D. JAVIER CONTRERAS GARCÍA, PRESIDENTE DE LA E.L.A. DE 
NUEVA JARILLA, HACE SABER:
	 Informada favorablemente por la Comisión Especial de Cuentas, en sesión 
celebrada el día 15 de JUNIO de 2026, particular PRIMERO de su orden del día, la 
Cuenta General de 2023 de esta Entidad, se expone al público por plazo de quince días, 
a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la 
Provincia, durante los cuales los interesados podrán presentar reclamaciones, reparos 
u observaciones contra la misma, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 212.3 
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
	 La Cuenta General podrá ser consultada en las dependencias municipales 
del Ayuntamiento de Nueva Jarilla en horario de 9 a 14h. 
	 Lo que se hace público para general conocimiento, en Nueva Jarilla, a 15 
de junio de 2026. EL PRESIDENTE DE LA E.L.A. Fdo.: JAVIER CONTRERAS 
GARCÍA.	 					             Nº 181.738
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