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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
SISTEMA EXTRAJUDICIAL DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 

LABORALES DE ANDALUCÍA (SERCLA)
CÁDIZ

	 Convenio o Acuerdo: DRAGADOS OFFSHORE S.A.
	 Expediente: 11/04/0104/2026
	 Fecha: 21/05/26
	 Asunto: RESOLUCIÓN DE INSCRIPCIÓN Y PUBLICACIÓN
	 Destinatario: EMILIO LUÍS SAMBUCETY MARTÍN
	 Código 11105692042026
	 PRIMERO.- Que con fecha 06-05-2026 tiene entrada a través de medios 
electrónicos, en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de trabajo, solicitud 
de inscripción por la responsable del SERCLA del Acuerdo de Mediación, en el 
expediente C/11/2026/244/PH, suscrito el 27-04-2026 en el seno de este Sistema, 
siendo partes firmantes D. Miguel Paramio Carrión, secretario general de UNIÓN 
SINDICAL OBRERA DE ANDALUCÍA en Cádiz, frente a la mercantil DRAGADOS 
OFFSHORE, SA 
	 SEGUNDO.- Que la competencia de esta Delegación Territorial de 
Conocimiento y Empleo, para la inscripción del precitado acuerdo, viene determinada 
por el R.D. 4043/1982, de 29 de Diciembre, por el que se acuerda el traspaso de 
funciones y servicios del Estado en materia de trabajo a la Comunidad Autónoma de 
Andalucía; el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depósito de 
Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo; y de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 90.2 y 3 del R.D. Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y Decreto del Presidente 
13/2022, de 8 de agosto, por el que se modifica el Decreto del Presidente 10/2022, de 
25 de julio sobre reestructuración de Consejerías. 
	 TERCERO.- Que constando en el expediente administrativo el precitado 
Acuerdo de Mediación,alcanzado en procedimiento ante la Comisión de Conciliación 
Mediación del SERCLA y que dicho acuerdo, logrado a través de la mediación, tiene 
la eficacia jurídica y tramitación de convenios colectivos, de conformidad con lo 
dispuesto en los artículos 83 y 90 del vigente Estatuto de los Trabajadores y acuerdo 
interprofesional sobre el Sistema Extrajudicial de Resolución de Conflictos Laborales 
en Andalucía (SERCLA). Por todo lo expuesto, 
	 RESUELVE 
	 ÚNICO.- Proceder a la inscripción y publicación del Acuerdo de Mediación, 
suscrito el 27 de abril de 2026 en el seno de este Sistema. 
	  Cádiz, a 21 de mayo de 2026 El delegado territorial de la Delegación de 
Empleo, Empresa y Trabajo Autónomo, Daniel Sánchez Román. Firmado.
ACTA DE FINALIZACIÓN EN EL PROCEDIMIENTO PREVIO A LA VÍA HUELGA 

ANTE LA COMISIÓN DE CONCILIACIÓN-MEDIACIÓN DEL SERCLA.
	 En la sede Sercla de Cádiz a 27 de abril de 2026 en el expediente número 
C/11/2026/244 promovido por D. Miguel Paramio Carrión, secretario general de 
UNIÓN SINDICAL OBRERA DE ANDALUCÍA en Cádiz, frente a la mercantil 
DRAGADOS OFFSHORE, SA (CIF: A78109402) se constituye la Comisión de 
Conciliación-Mediación integrada por los siguientes miembros:
	 Presidencia: D. Manuel de los Pinos Santos. 
	 Secretario: D. Emilio L. Sambucety Martín.
	 Vocalía: D. Blanca Moreno Pascual de Pobil.
	 Vocalía: D. Manuel Francisco Heredia Coronado.
	 Antecedentes:
	 Con fecha 8 de abril de 2026 tuvo entrada en el registro electrónico del 
SERCLA, plataforma ORIÓN, escrito de iniciación (Nº Reg. Entrada: 202699903535810) 
escrito de inicio interponiendo el presente conflicto colectivo previo a huelga ante el 
SERCLA. Con la misma fecha se cursaron citaciones a las partes para celebrar sesión 
de mediación, quedando constancia en el expediente la recepción de las mismas. Con 
fecha 10 de abril de 2026 se celebró sesión de mediación en la que las partes acordaron 
su aplazamiento, compareciendo las siguientes personas:
	 Por la parte promotora, D. Miguel Paramio Carrión, Secretario General 
de USO-CÁDIZ, en virtud de poder otorgado ante la Notaria del Ilustre Colegio de 
Andalucía, Dª Itziar Ramos Medina, de fecha 2 de febrero de 2024 y número 101 
de su Protocolo; D. Antonio Montoro Núñez, Secretario de UGT-FICA CÁDIZ, en 
virtud de poder otorgado ante el el Notario del Ilustre Colegio de Andalucía, D. Pablo 
Gutiérrez-Alviz Conradi, de fecha 28 de noviembre de 2017 y número 11.203 de su 
Protocolo y D. Juan Carlos Moreno González, en virtud de apoderamiento inscrito 
en el Registro Electrónico de Apoderamientos de 20 de abril de 2026, conferido por 
Dª. Mercedes Amezaga López, presidenta de la Unión Provincial de CSIF en Cádiz, 
con poder otorgado ante el Notario del Ilustre Colegio de Andalucía, D. Mateo Jesús 
Carrasco Molina, de fecha 3 de diciembre de 2024, de fecha 20 de abril de 2026.
	 Por la Empresa DRAGADOS OFFSHORE, SA comparece D. Santiago 
Cabezas Carbonell, en virtud de poder otorgado ante el Notario del Ilustre Colegio de 
Andalucía, Dª. Inés Perea Moreno, de fecha 27/09/2022 y número de protocolo 940 y 
D. Juan Jesús Aparicio Hormigo en virtud de poder otorgado ante el Notario del Ilustre 
Colegio de Andalucía, Dª. Belén García Vázquez, de fecha 30/06/2022 y número de 
protocolo 664.
	 Como parte interesada, comparecen D. José Manuel Sánchez Luna, D. José 
Cortes Espinosa, D. José Grimaldi Rodríguez, D. Francisco Jesús Garay Sánchez y D. 
Vicente Gámez Torrejón, miembros del Comité de Huelga.
	 Las partes se reconocen capacidad y representación suficiente para el 
presente acto. 
	 Objetivos y finalidades del conflicto planteado por el promotor en el escrito 
de iniciación y ratificada ante la Comisión: La revisión salarial a todos los trabajadores 
de la planta, complemento especial (abono del 100% a la firma del acuerdo), colegio 

técnico-administrativo, jornada de verano, acceso a los hijos de los trabajadores a puestos 
de trabajo, problemática del aparcamiento, PPTP, plus pantilla, complementación hasta 
el 100% de las bajas por enfermedad, conciliación familiar (turno de noche/teletrabajo) 
y plus de responsabilidad e incentivo de encargados. 
	 El presente acto comienza a las 10:00 horas finalizando a las 11:00 horas.
	 Se hace constar que en el supuesto de que el procedimiento ante el SERCLA 
finalice con avenencia, este Sistema solicitará a la Autoridad Laboral la inscripción 
del acuerdo alcanzado en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo, 
conforme a los artículos 2.1.d y 6.1.c del R.D. 713/2010, de 28 de mayo. 
	 Iniciada la sesión, conforme a las normas legales y convencionales de 
aplicación, las partes exponen a los miembros de la CCM sus respectivas posturas y, 
finalmente, tras varias intervenciones alcanzan el siguiente acuerdo:
• Vigencia del acuerdo de Mejora a 2031, igual que el Convenio Provincial.
• Ámbito funcional y personal: Las partes acuerdan mantener la redacción del Acuerdo 
21-24.
• Revisiones salariales:
• Las tablas salariales durante toda la vigencia del acuerdo se actualizarán, para 
todo el personal operario y encargado, anualmente conforme al IPC definitivo del 
año precedente, con excepción de los años 2026 y 2027 en los que dicho valor se 
incrementará 0,5% cada año. En consecuencia, las tablas salariales actuales que datan 
de 2024 se actualizarán aplicando el 2,8% de IPC correspondiente al año 2025 (dato 
oficial de cierre en 2024), y en el presente año 2026 se actualizarán conforme al IPC 
definitivo de 2025, fijado en el 2,9%. 
• Pago de atrasos: una vez se produzca la firma del Acuerdo de Mejora se procederá en 
los primeros días del mes de mayo al abono de los atrasos conforme al punto anterior 
respecto a 2025 (2,8%). Y, en el mismo acto, partiendo de la tabla salarial ya actualizada 
se procederá al abono de los atrasos correspondientes a la revisión de tablas de 2026 
con fecha de efectos de 1 de enero de 2026. 
• El resto de peticiones salariales contenidas en la plataforma social por distintos 
conceptos a los establecidos en el punto de revisiones salariales y no previstas en este 
acuerdo, incluido el plus plantilla y cualquier otro, decaen.
• En caso de IPC negativo, no se aplicaría reducción salarial.
• Con objeto de armonizar las tablas salariales de la empresa con los conceptos retributivos 
del Convenio Colectivo de la Industria del Metal de Cádiz, las partes acuerdan que 
dado que estamos ante conceptos homogéneos por ser compensables y absorbibles, 
el importe del plus de transporte se igualará al de las tablas del Convenio Provincial, 
detrayéndose del suplemento de vacaciones la diferencia entre el plus de transporte 
una vez actualizadas las tablas del Acuerdo de empresa para 2025/2026 y el valor de 
dicho concepto en el Convenio Colectivo Provincial del Metal sin que suponga pérdida 
económica para el trabajador ni mayor coste económico para la empresa. De esta forma, 
la suma final de los conceptos de “salario base”, “plus de transporte” y “suplemento 
de vacaciones”, no sufrirá variación.
• Productividad:
	 Al actual sistema de prima de productividad y cumplimiento de objetivos, 
se aplicarán las siguientes magnitudes y concreciones:
• Premios:

ACTUAL ACUERDO
CATEGORÍAS Seguridad Asistencia Calidad Seguridad Asistencia Calidad
OFICIAL 1ªA 20 20 20 24,5 24,5 24,5
OFICIAL 1ª 20 20 20 24,5 24,5 24,5
OFICIAL 2ª 20 20 20 24,5 24,5 24,5
OFICIAL 3ª 12 12 0 16 16 10

	 Premio “Cascos verdes”: Se establece un premio mensual de 10 euros para 
el personal que ostente la condición de casco verde, de carácter no consolidable. 
• Objetivos: 

CATEGORÍAS ACTUAL ACUERDO
OFICIAL 1ªA 150 180
OFICIAL 1ª 130 160
OFICIAL 2ª 90 115
OFICIAL 3ª 36 45

• Prima:
CATEGORÍAS ACTUAL ACUERDO
OFICIAL 1ªA 110 130
OFICIAL 1ª 100 120
OFICIAL 2ª 75 85
OFICIAL 3ª 50 65

• Productividad encargados: 
ACTUAL ACUERDO

OBJETIVOS 225 260
PRODUCTIVIDAD EQUIPO 135 160

	 La evaluación individual deja de formar parte del sistema de productividad 
de los encargados, quedando expresamente excluida del mismo y siendo regulada en 
el apartado siguiente.
 • Complemento de puesto de trabajo de encargado: Las partes acuerdan la creación de un 
Complemento de Puesto de trabajo de Encargado por el ejercicio de la responsabilidad 
de encargado, como concepto salarial independiente del sistema de productividad y 
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del cumplimiento de objetivos, por importe de 100 euros mensuales, que se abonará 
en doce (12) mensualidades.
 • Incentivo anual de los Encargados Se pagaría un incentivo anual, cuyo pago se 
liquidará por trimestres, sujeto a previa evaluación de su responsable directo, a razón 
de las siguientes cantidades:
2026.........................................................................................................  1.100 euros.
2027.........................................................................................................  1.200 euros.
2028.........................................................................................................  1.300 euros.
2029..........................................................................................................  1.400 euros
2030.........................................................................................................  1.500 euros.
2031.........................................................................................................  1.600 euros.
	 La evaluación trimestral se llevará a cabo exclusivamente a los efectos de 
determinar la procedencia o no del reconocimiento del incentivo al 100% sin aplicar 
tramos. Este incentivo es compatible con el sistema de productividad de encargados.
• Complemento Especial:
	 Ámbito personal: se aplicará al personal directo (operarios y encargados) 
que no lo percibe en la actualidad y para las incorporaciones futuras en la empresa en 
idéntico colectivo.
	 Sistema de implementación de dicho complemento:
- Para el personal que haya alcanzado los tres años de antigüedad a la fecha de firma 
del Acuerdo de Mejora de Dragados Offshore S.A.U.:
- Año 2026: percibirán el 50% del importe que perciben para este año los actuales 
perceptores, cada uno en función de su categoría. 
- Año 2027: percibirán el 75% del importe que perciben para este año los actuales 
perceptores, cada uno en función de su categoría.
- Año 2028 alcanzarán el 100% de dicho complemento, cada uno en base a su categoría.
- Para el personal que tenga menos de tres años de antigüedad en la empresa a la fecha 
de firma del acuerdo: 
- Año 2026: percibirán el 20% del importe que perciben en este año los actuales 
perceptores, cada uno en función de su categoría. - Año 2027: percibirán el 40%. 
- Año 2028: cobrarán el 60%.
- Año 2029: cobrarán el 80%.
- Año 2030 cobrarán el 100% alcanzando la equiparación total. 
	 Personal directo (operarios y encargados) de nueva incorporación: a partir de 
la firma de este acuerdo el personal directo (operarios y encargados) que se incorpore a 
la plantilla de la empresa, percibirá dicho complemento especial en el mismo porcentaje 
que lo esté percibiendo el personal afecto a este punto que tiene menos de tres años de 
antigüedad, de acuerdo a su categoría profesional.
	 PERSONAL INDIRECTO/TÉCNICO (OFICINAS)
	 1. El personal técnico disfrutará, desde el año 2026 y hasta el año 2031, de 
una jornada intensiva de 36 horas semanales durante los meses de julio y agosto, que se 
realizará con el siguiente horario, sin que el disfrute de la misma suponga minoración 
alguna en el número de días de vacaciones del personal.
• De lunes a jueves, de 08:00 a 15:15 horas,
• Viernes, de 08:00 a 15:00 horas. 
	 2. Como consecuencia de lo anterior, con el fin de respetar la jornada anual 
establecida en el Convenio Colectivo Provincial de la Industria del Metal de Cádiz 
(1.748 horas anuales), las partes acuerdan realizar cada año un ajuste del calendario 
laboral. 
	 Ello supone que en el año 2026 se han de recuperar 6 horas y 15 minutos 
para alcanzar la jornada anual.
	 Para ello, desde el 4 de mayo hasta el 16 de junio (ambos incluidos) el 
horario será el siguiente: 
• De lunes a jueves, de 08:00h a 14:00 horas - de 14:30h/15:30h a 17:15h/18:15h 
• Viernes, de 08:00 a 14:00 horas. 
	 3. La RLT acepta retirar de su plataforma para el Acuerdo de Mejora su 
petición en materia de teletrabajo, eliminándose de dicha plataforma lo relativo al mismo.
	 4. La RLT acepta retirar de su plataforma para el Acuerdo de Mejora su 
petición en relación al establecimiento de un sistema de productividad para el personal 
de oficinas análogo al existente para el personal operario, eliminándose de dicha 
plataforma los distintos puntos que desarrollan dicha petición.
	 5. La RLT acepta retirar de su plataforma para el Acuerdo de Mejora su 
petición en relación al Plus Plantilla.
	 6. Ambas partes, RLT y RE, acuerdan que los ámbitos funcional y personal 
del Acuerdo de Mejora que habrá de firmarse para los años 2025 a 2031, y del que 
este preacuerdo formará un cuerpo indisoluble, quedarán regulados tal y como viene 
recogiendo el actual Acuerdo de Mejora 2021-2024.
	 7. Ambas partes acuerdan que la vigencia del Acuerdo de mejora será desde 
1 de enero de 2025 a 31 de diciembre de 2031.
	 La parte interesada comité de huelga manifiesta que se adhieren al presente 
acuerdo.
	 Se desconvoca la huelga.
	 A la vista de los acuerdos alcanzados, se da por finalizado el procedimiento 
CON AVENENCIA.
	 El secretario de la Comisión de Mediación, lee el contenido del acuerdo 
manifestando las partes su conformidad.
	 D. Miguel Paramio Carrión. Firma. D. Antonio Montoro Núñez. Firma.
D. Santiago Cabezas Carbonell. Firma. D. Juan Carlos Moreno González. Firma. D. 
Juan Jesús Aparicio Hormigo. Firma. D. José Manuel Sánchez Luna. Firma. D. José 
Cortes Espinosa. Firma. D. José Grimaldi Rodríguez. Firma. D. Francisco Jesús Garay 
Sánchez. Firma. D. Vicente Gámez Torrejón. Firma.
	 CERTIFICACIÓN:
	 D. Emilio L. Sambucety Martín, como secretario de la Comisión de 
Conciliación -Mediación y funcionario del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, 
doy fe de todo lo practicado, emitiéndose la presente acta a 27 de abril de 2026 y 
firmándose por todas las partes. De la presente acta se entregan copias a las partes en 
el acto. Firma.					            Nº 155.545

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ

ANUNCIO DE INFORMACIÓN PUBLICA PARA AUTORIZACIÓN 
ADMINISTRATIVA PREVIA, AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE 
CONSTRUCCIÓN Y DECLARACIÓN EN CONCRETO DE UTILIDAD 
PÚBLICA DE INSTALACIÓN ELÉCTRICA DE ALTA TENSIÓN PSFV 
“MIGASOL CONIL”
	 De acuerdo con la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, 
y con lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el  que 
se regulan las actividades de transporte, distribución, comercialización, suministro 
y procedimientos de autorización de instalaciones de energía eléctrica, se sometió a 
INFORMACIÓN PÚBLICA el expediente incoado en esta Delegación Territorial en 
Cádiz, insertándose anuncios en:
• BOJA núm. 139, de 22 de julio de 2025
• BOP Nº 144 DE 30 DE JULIO DE 2025
• BOE Nº 183 DE 31 DE JULIO DE 2025
• DIARIO ABC DE 21 DE AGOSTO DE 2025
• Tablón de anuncios del Ayuntamiento de Conil, desde 29/07/2025 hasta 28/08/2025
	 Con objeto de AUTORIZAR la instalación eléctrica siguiente:
- Peticionario: MARINA CONIL SFV SL
- Domicilio: Calle EL GASTOR 5, 11140 CONIL DE LA FRONTERA, CÁDIZ
- Emplazamiento de la instalación: Conil de la Frontera (Cádiz)
- Finalidad de la instalación: Producción de energía eléctrica mediante tecnología 
fotovoltaica
	 Con fecha 19/04/2026 la sociedad MARINA CONIL SFV SL presentó 
modificación del proyecto.
	 Planta Solar Fotovoltaica “MIGASOL CONIL” de 2,5 MW de potencia 
instalada y potencia de acceso (AT-15872/24)
	 CARACTERÍSTICAS FUNDAMENTALES MODIFICADAS:
	 Infraestructura Común de Evacuación (AT-15927/24 y AT-15872/24)
	 Las infraestructuras comunes serán compartidas con ELECON SFV SL, 
para el expediente PSFV ELECON CONIL, con AT-15927/24.
	 Línea soterrada de 20 kV desde el Centros de Protección y Medida hasta el 
Centro de Seccionamiento existente “0094 CT AUTOVÍA DE LA SET CONIL 20KV” 
(Punto de acceso y conexión)

• Tipo:  Línea eléctrica subterránea.
• Tensión: 20 KV
• Longitud: 1001 m
• Tipo Conductor: Al RHZ1 18/30 kV 3x1x240 mm2
• Número de circuitos:  1
• Número de cables: 3

	 Ésta declaración, en concreto, de utilidad pública, en virtud de lo establecido en 
el artículo 56.1 de la Ley del Sector Eléctrico, llevará implícita en todo caso la necesidad 
de ocupación de los bienes o derechos afectados e implicará la urgente ocupación a 
los efectos del artículo 52 de la Ley de 16 de diciembre de 1954, de Expropiación 
Forzosa, adquiriendo la empresa solicitante la condición de beneficiaria en el expediente 
expropiatorio, de acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2 de dicha ley.
	  Igualmente, de conformidad con lo establecido en el artículo 56.2 de 
la citada Ley del Sector Eléctrico, «supondrá el derecho a que le sea otorgada la 
oportuna autorización, en los términos que en la declaración de utilidad pública se 
determinen, para el establecimiento, paso u ocupación de la instalación eléctrica 
sobre terrenos de dominio, uso o servicio público o patrimoniales del Estado, o de las 
Comunidades Autónomas, o de uso público, propios o  comunales de la provincia o 
municipio, obras y servicios de los mismos y zonas de servidumbre pública», por lo 
que los organismos oficiales que, en su caso, se encuentren incluidos en la relación 
de bienes y derechos afectados lo serán a efectos meramente informativos de dicha 
obligación.
	 Lo que se hace público para conocimiento general y, especialmente, de 
los titulares de los bienes y derechos afectados por dicho proyecto, incluidos los que 
pudieran haber sido omitidos, pudiendo formular las alegaciones que estimen oportunas 
en el plazo de treinta días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la publicación 
de este anuncio, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 144 del Real Decreto 
1955/2000 de 1 de diciembre.
	 A estos efectos, en el anexo adjunto se incluye la relación concreta e 
individualizada de los bienes y derechos afectados por el procedimiento de expropiación 
forzosa, con indicación de sus titulares.
	 Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 19 de la Ley 
de Expropiación Forzosa y en el 56 del Reglamento de la Ley de Expropiación 
Forzosa, en el indicado plazo, los afectados podrán aportar los datos que estimen 
oportunos a los solos efectos de subsanar posibles errores en la relación indicada. 
En caso de que alguno de los titulares afectados e incluidos en la citada relación 
tenga firmado un acuerdo de ocupación de su finca con la beneficiaria, podrá 
aportarlo a los efectos de lo establecido en el artículo 24 de la Ley de Expropiación 
Forzosa.
	 Lo que se hace público para conocimiento general, y especialmente de 
los propietarios de los terrenos y demás titulares afectados por la instalación, cuya 
relación se inserta al final de este anuncio, indicándose que el Proyecto de ejecución, 
podrá ser examinado en las dependencias del Servicio de Energía de la Delegación 
Territorial de Economía, Hacienda y Fondos Europeos y de Industria, Energía y Minas 
en Cádiz, de la Junta de Andalucía, sita en Calle Fernando el Católico 3, Edificio Junta 
de Andalucía, 11004 Cádiz.
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	 De conformidad con lo establecido en el artículo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Pública de Andalucía, procede la publicación del presente 
trámite de información pública en el Portal de Transparencia de la Junta de Andalucía, donde podrá accederse a la documentación presentada para su examen, y por el mismo 
periodo a través del siguiente enlace buscando por el número de expediente: 
https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos.html 
	 Asimismo, la presente publicación se realiza de conformidad con lo dispuesto en el artículo 83 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, y a los efectos de notificación previstos en el artículo 45 del antedicho Cuerpo legal.
	 Veinticinco de mayo de dos mil veintiséis.  LA DELEGADA TERRITORIAL. 
MARÍA INMACULADA OLIVERO CORRAL. Firmado.

DATOS DE LA FINCA
DATOS 
DE LOS 

PROPIETARIOS
AFECCIÓN OCUPACIÓN

Parcela 
Proyecto Término Municipal

Nº 
Polig.. 
Catast.

Nº 
Parc. 

Catast.
Nº Referencia 

Catastral USO DNI/ CIF

ZANJA VIALES

Longitud 
(m)

Ancho 
(m)

Sup. 
(m2)

Ocupación 
temporal 

(m2)

Ocupación 
permanente

(m2)

Ocupación 
temporal 

(m2)

1 CONIL DE LA 
FRONTERA 20 9018 11014A02009018 ARROYO S4111001F 9 1,20 10,8 54

2 CONIL DE LA 
FRONTERA 20 131 11014A02000131 LABOR

SECANO B11507910 322 1,20 386,4 1932

3 CONIL DE LA 
FRONTERA 20 623 11014A02000623 LABOR

SECANO B11507910 278 1,20 333,6 1668

4 CONIL DE LA 
FRONTERA 20 9065 11014A02009065 CARRETERA ESS1117001F 40 1,20 48 240

5 CONIL DE LA 
FRONTERA 20 130 11014A02000130 LABOR 

SECANO

52301323J
32847402K
32847401C
32850388V
31401795X
32847400L
31392184J
31259884D

138 1,20 165,6 828

	

Nº 156.532
______________________________________

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS 
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA

 RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
UNIDAD DE RECAUDACION DE SAN ROQUE

ANUNCIO DE COBRANZA EN PERÍODO VOLUNTARIO
EDICTO

	 D. Salvador J. Caravaca Carrillo, jefe de la Unidad de Recaudación de San 
Roque del Servicio Provincial de Recaudación y Gestión Tributaria de la Diputación 
Provincial de Cádiz.
	 HAGO SABER
	 En cumplimiento de lo establecido en el art. 24 del Real Decreto 939/2005, 
de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudación, se procede 
a la publicación en el Boletín Oficial de la provincia de Cádiz y en el Tablón de anuncios 
del Ayuntamiento de San Roque, titular de los valores de vencimiento periódico y 
notificación colectiva, del presente edicto que incluye el anuncio de cobranza en período 
voluntario de los siguientes conceptos
	 CONCEPTO
	 IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES URBANOS
	 IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES RÚSTICOS
	 PLAZOS DE INGRESO 
	 Del 6 de julio hasta el 23 de octubre de 2026, ambos inclusive.
	 MODALIDADES DE PAGO
	 El pago podrá realizarse por vía telemática o bien a través de las entidades 
de crédito con las que se acordó la prestación del servicio y autorizadas para recibir el 
pago en días laborables y en horario de caja.
	 Mediante bizum o tarjeta bancaria
• A través de la app “DipuPay” disponible en Google Play y App Store.
• A través de nuestra Sede Electrónica, en:
https://sprygt.dipucadiz.es/pago-de-deudas (Accediendo con certificado/cl@ve o 
accediendo sin identificar).
	 Mediante pago aplazado
•Mediante cargo en cuenta, previa domiciliación bancaria.
•A través de un plan personalizado de pago.
	 Mediante pago en entidades de crédito previa obtención de díptico/carta 
de pago 
	 Puede obtener el díptico/carta de pago a través de las siguientes vías:
•Nuestra Sede Electrónica,
https://sprygt.dipucadiz.es/pago-de-deudas (Accediendo con certificado/cl@ve o 
accediendo sin identificar). Mediante esta opción puede también pagar mediante 
bizum o tarjeta bancaria.
•Presencialmente, en las oficinas del SPRyGT de la Diputación de Cádiz 
(https://www.dipucadiz.es/recaudacion_y_gestion_tributaria/red-de-oficinas/), 
solicitando cita previa en: https://www.citapreviasprygt.es/ (o en el teléfono 856 940 262).

	 Una vez obtenida la carta de pago deberá acudir a las siguientes entidades 
de crédito con las que se acordó la prestación del servicio: CAIXABANK, BBK-
CAJASUR, BBVA, BANCO SANTANDER, BANCO SABADELL, CAJA RURAL 
DEL SUR, BANCO POPULAR, UNICAJA, CAJAMAR.
	 Para la tramitación de cualquier cuestión relativa a los citados pagos, los 
interesados podrán llamar al número de atención telefónica 856 940 256 de la Unidad de 
Recaudación de San Roque o con carácter excepcional y con cita previa (solicitándola 
en: https://www.citapreviasprygt.es/ o en el teléfono 856 940 262) de la unidad sita en 
Camino del Almendral 4, en horario de 9:00 a 13:00 horas de lunes a viernes.
	 ADVERTENCIA: Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas serán exigidas 
por el procedimiento de apremio y se devengarán los correspondientes recargos del 
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan. 
	 Lo que hago público para general conocimiento. 
	 04/06/26. El jefe de la Unidad de Recaudación, Salvador Caravaca Carrillo. 
Firmado.					                              Nº 161.160

___________________

AREA DE TRANSICION ECOLOGICA 
Y DESARROLLO A LA CIUDADANIA

	 Francisco Javier Vidal Pérez, Vicepresidente Segundo de la Diputación 
Provincial de Cádiz, Diputado Delegado de Transición Ecológica y Desarrollo a la 
Ciudadanía, en uso de las atribuciones conferidas por la Presidenta (Decretos de fecha 
17 octubre y 28 de julio de 2023), al amparo de lo dispuesto en el artículo 34.2 de la 
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, he resuelto 
dictar con esta fecha el siguiente:
	 DECRETO
	 Visto que con fecha 13 de abril de 2026 se dicta Decreto EAMBI-00025-2026, 
mediante el cual se aprueban las bases reguladoras y la convocatoria pública de la quinta 
edición del concurso “Premio Provincial al Mejor Huerto Educativo”, promovido por el 
Área de Transición Ecológica y Desarrollo a la Ciudadanía de la Diputación Provincial 
de Cádiz para el año 2026, cuya finalidad es premiar, reconocer y difundir la labor que 
los centros educativos y las asociaciones sin ánimo de lucro llevan a cabo a través de 
los proyectos desarrollados en el marco del Programa de Huertos Educativos impulsado 
por esta Área.
	 Visto que con fecha 24 de abril de 2026 se publica en el Boletín Oficial 
de la Provincia de Cádiz núm. 77 la convocatoria del premio citado, concediéndose 
un plazo de veinte días hábiles para la presentación de solicitudes de participación en 
alguna de las cinco categorías establecidas:
• Centros de Educación Infantil.
• Centros de Educación Primaria.
• Educación Secundaria, Bachillerato, Ciclos formativos y Educación Superior.
• Centros de Educación Especial.
• Entidades sociales en los que se incluyen las asociaciones y fundaciones de acuerdo 
con las bases que rigen el concurso.
	 Visto que consta en el expediente Diligencia de Publicación de la 
Secretaría General, referencia 2026-170627, expedida el 26 de mayo de 2026, 
acreditativa de que la aprobación de las bases y de la convocatoria permaneció 
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publicada en el Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos de la Diputación Provincial 
de Cádiz durante 32 días naturales, desde el 24 de abril hasta el 25 de mayo de 
2026, ambos inclusive.
	 Visto que dentro del plazo establecido se reciben un total de 18 
candidaturas.
	 Visto que con fecha 5 de junio de 2026, reunida la Comisión de Valoración 
establecida en las bases de la convocatoria, se emite informe en el que se detalla la 
siguiente información: 
• Listado de solicitudes presentadas.
• Listado de candidaturas admitidas.
• Listado de candidaturas no admitidas, con indicación de los motivos de exclusión.
• Valoraciones numéricas de las candidaturas admitidas conforme a los criterios 
recogidos en las bases, comparándolas con las autobaremaciones efectuadas por cada 
centro o entidad.
• Propuesta de centros y entidades ganadoras en cada una de las cinco categorías.
	 Visto el informe-propuesta emitido por el técnico de Administración General, 
la jefatura del Servicio de Medio Ambiente y la Dirección del Área de Transición 
Ecológica.
	 En virtud de las competencias que me han sido asignadas:
	 RESUELVO
	 Primero.- Declarar admitidas las siguientes candidaturas en la quinta edición 
del concurso “Premio Provincial al Mejor Huerto Educativo” para el año 2026: 

1. Centros de Educación Infantil.
Nº Centro solicitante. Localidad. nº registro

1 CEIP SAN IGNACIO SAN FERNANDO 2026134629E 
2026134989E

2 ESCUELA INFANTIL SANTA MARÍA JEREZ DE LA FRA. 2026135399E

3 ESCUELA INFANTIL MANUEL TINOCO 
SÁNCHEZ ALGECIRAS 2026135418E 

2026138745E

4 CEIP SAN JOSÉ OBRERO JEREZ DE LA FRA. 2026136869E 
2026136868E

5 ESCUELA INFANTIL EL MANANTIAL VILLAMARTIN 2026138204E 
2026147030E

2. Centros de Educación Primaria.
Nº Centro solicitante. Localidad. nº registro

1 CEIP ALBARRACÍN EL BOSQUE

2026095277E 
2026079981E 
2026075839E 
2026075832E 
2026075772E 
2026075763E

2 CEIP RAIMUNDO RIVERO SAN FERNANDO 
2026115298E 
2026136566E 
2026136544E 
2026136537E

3 CEIP PROFESOR JUAN CARLOS ARAGÓN CÁDIZ 2026125019E

4 CEIP JUAN XXIII PUERTO REAL 2026134286E 
2026135735E

5 CEIP EL SANTISCAL ARCOS DE LA 
FRA.

2026139682E 
2026152239E

3. Educación Secundaria, Bachillerato, Ciclos formativos y Educación Superior.
Nº Centro solicitante. Localidad. nº registro

1 IES MEDITERRÁNEO LA LÍNEA
2026123239E 
2026131725E 
2026131756E

2 IES JOSE LUIS TEJADA EL PUERTO DE 
SANTA MARÍA 2026137738E

3 IES FERNANDO SAVATER JEREZ DE LA FRA. 2026138326E 
2026140592E

4 IES BAHÍA DE ALGECIRAS ALGECIRAS 2026139078E 
2026140526E

4. Centros de Educación Especial
Nº Centro solicitante. Localidad. nº registro

1 CDPEE MERCEDES CARBÓ EL PUERTO DE 
SANTA MARÍA

2026129799E 
2026129791E 
2026129822E 
2026130947E 
2026130994E 
2026132434E

5. Entidades sociales.
Nº Colectivo solicitante. Localidad. nº registro

1 FUNDACIÓN ESPERANZA EN ACCIÓN CHICLANA DE LA 
FRA. 2026127493E

2
ASOCIACIÓN DE FAMILIARES 
ALLEGADOS Y PERSONAS CON 
ENFERMEDAD MENTAL DE LA 
PROVINCIA DE CÁDIZ (FAEM)

CÁDIZ 2026138841E 
2026140709E

	 Segundo.- Excluir de la participación en la quinta edición del concurso 
“Premio Provincial al Mejor Huerto Educativo” para el año 2026 a la candidatura que 
se relaciona a continuación, por el motivo indicado: 

Nº Centro 
solicitante. Localidad. nº registro Motivo de incumplimiento

1
CEIP 
MAESTRA 
AUREA LÓPEZ 

BARBATE 2026135885E 
2026135916E

No haber participado al menos 
una vez en el programa de huertos 
educativos de la Diputación de 
Cádiz.

	 Tercero.- Aprobar las siguientes puntuaciones otorgadas a las candidaturas 
admitidas, de conformidad con el informe emitido por la Comisión de Valoración: 
TABLA DE PUNTUACIONES TOTALES OBTENIDAS POR CADA CANDIDATURA

CATEGORÍA CENTRO EDUCATIVO/COLECTIVO/
LOCALIDAD (1)

1. Centros de 
Educación Infantil

CEIP SAN IGNACIO/SAN FERNANDO 49 PUNTOS
ESCUELA INFANTIL SANTA MARÍA/JEREZ 
DE LA FRA 27 PUNTOS

ESCUELA INFANTIL MANUEL TINOCO 
SÁNCHEZ/ALGECIRAS 26 PUNTOS

CEIP SAN JOSÉ OBRERO/JEREZ DE LA FRA 34 PUNTOS

ESCUELA INFANTIL EL MANANTIAL/ 
VILLAMARTÍN 14 PUNTOS

2. Centros de 
Educación Primaria

CEIP ALBARRACÍN 23 PUNTOS

CEIP RAIMUNDO RIVERO/SAN FERNANDO 57 PUNTOS

CEIP PROFESOR JUAN CARLOS ARAGÓN 29 PUNTOS

CEIP JUAN XXIII/PUERTO REAL 29 PUNTOS

CEIP EL SANTISCAL/ARCOS DE LA FRA. 11 PUNTOS

3. Educación 
Secundaria, 
Bachillerato, 

Ciclos formativos y 
Educación Superior.

IES MEDITERRÁNEO/LA LÍNEA 50 PUNTOS

IES JOSÉ LUIS TEJADA/EL PUERTO DE 
SANTA MARÍA 39 PUNTOS

IES FERNANDO SAVATER/JEREZ DE LA FRA. 48 PUNTOS

IES BAHÍA DE ALGECIRAS/ALGECIRAS 37 PUNTOS

4. Centros de 
Educación Especial

CDPEE MERCEDES CARBÓ/EL PUERTO DE 
SANTA MARÍA 48 PUNTOS

5. Entidades 
sociales.

FUNDACIÓN ESPERANZA EN ACCIÓN/
CHICLANA DE LA FRA. 53 PUNTOS

ASOCIACIÓN DE FAMILIARES ALLEGADOS 
Y PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL 
DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ-FAEM/CÁDIZ

55 PUNTOS

(1) PUNTUACIÓN TOTAL OBTENIDA
	 Cuarto.- Declarar como ganadores de cada una de las categorías convocadas 
en la quinta edición del concurso “Premio Provincial al Mejor Huerto Educativo”, para 
el año 2026, a los siguientes centros y entidades:

CATEGORÍA CENTRO EDUCATIVO/COLECTIVO LOCALIDAD
1. Centros de Educación 

Infantil. CEIP SAN IGNACIO/SAN FERNANDO

2. Centros de Educación 
Primaria. CEIP RAIMUNDO RIVERO/SAN FERNANDO

3. Educación Secundaria, 
Bachillerato, Ciclos formativos 
y Educación Superior.

IES MEDITERRÁNEO/LA LÍNEA DE LA 
CONCEPCIÓN.

4. Centros de Educación 
Especial.

CDPEE MERCEDES CARBÓ/EL PUERTO DE 
SANTA MARÍA

5. Entidades sociales.
ASOCIACIÓN DE FAMILIARES ALLEGADOS Y 
PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL DE LA 
PROVINCIA DE CÁDIZ-FAEM/CÁDIZ

	 Quinto.- Ordenar la publicación de la presente resolución en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Cádiz, en el Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos y en 
la página web de la Diputación Provincial de Cádiz.
	 Sexto.- Notificar la presente resolución a las personas interesadas, conforme 
a lo dispuesto en el apartado 14 de la convocatoria pública. 
	 5 de junio de 2026. El Vicepresidente Segundo. Diputado Delegado del Área 
de Transición Ecológica y Desarrollo a la Ciudadanía. Fdo.: Francisco Javier Vidal Pérez. 
Fdo.: María Teresa Fernández-mota Martos. Fdo.: Gustavo Cana Collantes. Nº 174.751
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AREA DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL

EDICTO
	 La Comisión Informativa Permanente de Economía, Hacienda y Gestión 
Administrativa de la Diputación Provincial de Cádiz, en sesión celebrada el día 10 de 
junio de 2026, ha informado favorablemente la Cuenta General del ejercicio 2023 de la 
Corporación Provincial, integrada, conforme a lo dispuesto en el artículo 209 del Real 
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido 
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, por la de la propia Entidad: Diputación 
Provincial de Cádiz; la de los Organismos Autónomos de la Corporación: Fundación 
Provincial de Cultura, Patronato Provincial de Turismo, Patronato Provincial de Viviendas 
e Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconómico y Tecnológico; y la de las Sociedades 
Mercantiles, Ente Público Empresarial y Fundación de capital íntegramente provincial: 
Empresa Provincial de Informática (EPICSA), Empresa Provincial de Vivienda y Suelo 
de Cádiz, S.A., Ente Público Empresarial TUGASA y Fundación de Medio Ambiente, 
Energía y Sostenibilidad de la Provincia de Cádiz, en el que se incluyen los informes 
emitidos por la Intervención referidos a la liquidación del presupuesto del ejercicio 2023 
y sobre el cálculo de la estabilidad presupuestaria en la liquidación del mismo ejercicio.
	 Lo que se hace público, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el 
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, por el plazo de 
15 días hábiles a contar desde la inserción del presente edicto en el Boletín Oficial 
de la Provincia, durante los cuales los interesados podrán examinarla y presentar 
reclamaciones, reparos u observaciones. En el caso de que se presentaran, éstos serán 
examinados por la Comisión Especial que emitirá un nuevo informe. 
	 Acompañada de los informes de la Comisión Especial y de las reclamaciones 
y reparos formulados, en su caso, la Cuenta General se someterá al Pleno de la 
Corporación para su aprobación.
	 Por el Área de Economía, Hacienda y Gestión Administrativa se procederá a 
publicar el expediente para general conocimiento en la siguiente dirección de la página 
web: 
h t t p s : / / g o b i e r n o a b i e r t o . d i p u c a d i z . e s / c a t a l o g o - d e - i n f o r m a c i o n -
publica?entidadId=1&seccionId=6 .
	 11/6/26. El Vicesecretario General. Francisco Javier López Fernández. 
Firmado. La Presidenta. Almudena Martínez del Junco. Firmado.	       Nº 174.821

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ANUNCIO

APROBACIÓN DEL CONVENIO DE PLANEAMIENTO PARA LA CESIÓN 
ANTICIPADA DE SUELO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE DEPÓSITO DE AGUAS 
CON RESERVA DE APROVECHAMIENTOS URBANÍSTICOS EN LA PEDRERA.
	 Dependencia: Planeamiento y Gestión
	 Expediente: 1/2025-CON
	 La Corporación Municitpal Pleno en sesión ordinaria celebrada el día 29 
de julio de 2025 acordó aprobar definiivamente el “Convenio de Planeamiento para 
la cesión anticipada de suelo para la construcción de depósito de aguas con reserva de 
Aprovechamientos Urbanísticos en la Pedrera".
	 El citado convenio ha sido suscrito por las partes intervinientes con fecha 30 de 
abril de 2026, constando su inscripción y depósito en el Registro Municipal de Instrumentos 
Urbanísticos, de Convenios Urbanísticos y de los Bienes y Espacios Catalogados, Sección 
II de Convenios Urbanísticos, Tomo II, bajo el número de asiento 23, procediéndose a su 
publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz, en el Tablón de Edictos alojado 
en la Sede Electrónica del Ayuntamiento y en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento, 
de conformidad con lo dispuesto en el art. 9.7.5ª y 83.2 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, 
de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía y art. 15.b de la Ley 1/2014, 
de 24 de junio, de Transparencia Pública de Andalucía.
	 OTORGANTES: De una parte: el Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la 
Frontera, y de otra parte: Juan Aguilar López en representación de María Inmaculada, 
José, María Teresa, María Cristina, Elisa e Ignacio Javier Moreno Vélez.
	 ÁMBITO: FINCA n.º 14.483 del Registro de la Propiedad n.º 2 de Chiclana 
de la Frontera, con CODIGO DE REGISTRO ÚNICO (C.R.U): 11025000072259, al 
Tomo 1.413, Libro 771, Folio 197. 
	 FINCA n.º 17.067 del Registro de la Propiedad n.º 2 de Chiclana de la 
Frontera, con CODIGO DE REGISTRO ÚNICO (C.R.U): 11025000095616, al Tomo 
1.413, Libro 771, Folio 200.
	 OBJETO: Cesión anticipada de suelo para la construcción de depósito de 
aguas con reserva de Aprovechamientos Urbanísticos en La Pedrera.
	 PLAZO: 4 años.
	 Contra este acuerdo se podrá interponer con carácter potestativo recurso de 
reposición ante el mismo órgano que lo adoptó en el plazo de un mes a contar desde el 
día siguiente a su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia; o bien directamente 
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de ese orden jurisdiccional, con 
sede en Cádiz, en el plazo de dos meses contados desde la misma fecha.
	 Lo que se hace público para general conocimiento. 
	 En Chiclana de la Frontera, a seis de mayo de dos mil veintiséis. El Delegado 
de Urbanismo, Planeamiento y Desarrollo Urbano, Rodolfo Pérez Neira. Firmado. El 
Secretario General, Antonio Aragón Román. Firmado.		           Nº 91.702

___________________

AYUNTAMIENTO DE EL BOSQUE
ANUNCIO 

	 Expediente n.º: 1082/2026
	 De conformidad con la Resolución de Alcaldía n.º 2026-0523, de fecha 

26/05/2026, por medio del presente anuncio se convoca trámite de información pública 
por plazo de veinte días, en virtud del artículo 64 del DECRETO 18/2006, de 24 de 
enero, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de 
Andalucía, en relación con la concesión administrativa del uso privativo del bar ubicado 
en las instalaciones de la piscina municipal.
	 Durante dicho plazo, quienes pudieran tenerse por interesados en el 
expediente, podrán comparecer y formular cuantas alegaciones, sugerencias o 
reclamaciones tengan por conveniente.
	 A su vez, estará a disposición de los interesados en el tablón de anuncios 
de este Ayuntamiento, alojado en su sede electrónica (https://elbosque.sedelectronica.
es/transparency/5444dd96-c8ec-4216-80b2-14e1df3e527a/). 
	 En El Bosque, a 27 de mayo de 2026, El alcalde, Rubén Corrales Corbacho. 
Firmado.						            Nº 144.618

___________________

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
ANUNCIO DE CONVOCATORIA DE PRUEBAS DE APTITUD PARA LA 
OBTENCIÓN DEL PERMISO MUNICIPAL DE CONDUCTOR DE TAXI (AÑO 
2026) - TRAMITACIÓN DE URGENCIA
	​ Por Resolución de la Alcaldía nº 2026 /1796 con fecha 27/05/2026, se ha 
aprobado la convocatoria para la realización de las pruebas de aptitud destinadas a la 
obtención del Permiso Municipal de Conductor de Taxi correspondientes al año 2026.
​	 Habiéndose declarado la tramitación de urgencia del presente procedimiento 
por razones de interés público y necesidad del servicio, y de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, los plazos del proceso quedan reducidos a 
la mitad, rigiéndose por las siguientes indicaciones:
​1. Requisitos de los Aspirantes
​Para poder ser admitidos a la realización de las pruebas de aptitud, las personas 
solicitantes deberán cumplir íntegramente con las condiciones y requisitos establecidos 
en la Ordenanza Municipal del Taxi a la fecha de finalización del plazo de presentación 
de instancias.
​2. Plazo de Urgencia y Presentación de Solicitudes
​Las instancias para tomar parte en el examen se dirigirán al Sr. Alcalde-Presidente y 
se presentarán preferentemente a través de la Sede Electrónica de este Ayuntamiento 
o por el Registro General, en el plazo reducido de siete (7) días hábiles, contados a 
partir del día siguiente al de la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial 
de la Provincia de Cádiz.
​3. Documentación a Presentar con la Solicitud (Para ser Admitido al Examen)
​	 Al objeto de verificar las condiciones indispensables para la realización 
de la prueba, los aspirantes deberán acompañar obligatoriamente a su instancia de 
inscripción la siguiente documentación:
• ​Fotocopia del DNI, NIE o Pasaporte en vigor.
• ​Fotocopia del Permiso de Conducción de la Clase B en vigor.
​	 La no presentación de estos certificados en el plazo indicado supondrá la 
pérdida automática de los derechos derivados de la prueba de aptitud.
​	 Lo que se hace público para general conocimiento y efectos.
	 Tarifa a la fecha indicada en la firma electrónica. El Alcalde - Presidente, 
José Santos Perea.					          

Nº 153.010
___________________

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

	 El Excmo. Ayuntamiento Pleno en la sesión ordinaria celebrada el día 
veintidós de abril del año dos mil veintiséis, al punto 6º del Orden del día, aprobó 
inicialmente la modificación presupuestaria n.º 15 en la modalidad de suplementos de 
crédito y cambios de finalidad en la financiación afectada de inversiones dentro del 
vigente Presupuesto municipal prorrogado.
	 Habiendo finalizado el periodo de exposición pública del expediente de 
la citada modificación presupuestaria y resultando que dentro del mismo no han sido 
presentadas reclamaciones, se considera definitivamente aprobada dicha modificación, 
según lo prevenido en el artículo 169.1 en relación con el artículo 177.2 del Real Decreto 
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
reguladora de las Haciendas Locales y en el artículo 20.1 en relación con el artículo 
38, apartados 1 y 2, del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.
	 De conformidad con lo previsto en los artículos 169.3 y 177.2 del Real 
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y 20.3 y 38.2 del Real Decreto 500/1990, 
de 20 de abril, se publica la referida modificación de créditos, resumida por capítulos, 
cuyo detalle es el siguiente:

ESTADO DE GASTOS
SUPLEMENTOS DE CRÉDITO

CAPÍTULO DENOMINACIÓN IMPORTE
6 INVERSIONES REALES 143.895,64

SUMA DE LAS OPERACIONES DE CAPITAL Y NO FINANCIERAS 143.895,64
TOTAL DE LOS SUPLEMENTOS DE CRÉDITO 143.895,64

BAJA POR ANULACIÓN DE CRÉDITO
CAPÍTULO DENOMINACIÓN IMPORTE

6 INVERSIONES REALES 143.895,64
SUMA DE LAS OPERACIONES DE CAPITAL Y NO FINANCIERAS 143.895,64

TOTAL DE LA BAJA POR ANULACIÓN DE CRÉDITO 143.895,64
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	 Lo que se hace público para general conocimiento y efectos, haciéndose 
constar que contra la aprobación definitiva, que pone fin a la vía administrativa, los 
interesados podrán interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante 
el Tribunal Superior de Justicia de Andalucía con sede en Sevilla, en el plazo de dos 
meses, contados a partir del día siguiente al de la publicación de este anuncio en el 
Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz, conforme a los artículos 171.1 del Real 
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y 23.1 en relación con el 38.3 del Real 
Decreto 500/1990, de 20 de abril; 113.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de 
las Bases del Régimen Local y 10.1 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
	 En Rota, a 2 de junio de 2026. EL ALCALDE. Fdo.: José Javier Ruiz 
Arana. Publíquese, 3 de junio de 2026. LA SECRETARÍA GENERAL. Fdo.: JOSÉ 
ANTONIO PAYÁ ORZAES. 				           

 Nº 159.358
___________________

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
EDICTO

NOTIFICACIÓN COLECTIVA
	 Expte: 1195/2026
	 Por resolución del Ilmo. Sr. alcalde accidental, de este Ayuntamiento, N.º 
2816, de cinco de 29 de mayo de 2.026, ha sido aprobado el Padrón Fiscal correspondiente 
al IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES DE NATURALEZA URBANA del 
ejercicio 2026 y al IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES DE NATURALEZA 
RÚSTICA del ejercicio 2026.
	 Las personas interesadas podrán examinar la lista cobratoria en el tablón 
de anuncio de este Ayuntamiento.
	 Contra dichas liquidaciones podrá formularse, en el plazo de un mes, a 
contar desde el día siguiente al de la publicación de este edicto en el Boletín Oficial de la 
Provincia, recurso de reposición, previo al Contencioso-Administrativo, a que se refiere 
el artículo 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen 
Local, con relación al artículo 14.2.c del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.
	 Poner en conocimiento de todos los contribuyentes y demás interesados 
que el plazo de ingreso en período voluntario será desde el día 6 de julio de 2.026 hasta 
el día 23 de octubre de 2.026.
	 En San Roque, firma el Sr. alcalde accidental del Ilustre Ayuntamiento de 
San Roque 
	 03/06/26. El alcalde accidental, Óscar Ledesma Mateo. Firmado.  

Nº 160.950
___________________

AYUNTAMIENTO DE MEDINA SIDONIA
ANUNCIO

	 D. Manuel Candón Martínez, ha presentado ante este Ayuntamiento de 
Medina Sidonia (Cádiz), proyecto de reparcelación de la unidad de ejecución número 
3 del PGOU de Medina Sidonia, denominada genéricamente “Norte Campo de Fútbol”.
	 Con fecha 12 de enero de 2026 por parte de la Junta de Gobierno Local se 
resuelve aprobar definitivamente el citado proyecto.
	 Lo que se hace público para general conocimiento.
	 En Medina Sidonia a 3 de junio de 2026. LA TENIENTE DE ALCALDE 
DEL ÁREA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y URBANISMO. FDO.: MARÍA 
ISABEL GAUTIER BOLAÑOS.				          

Nº 161.012
___________________

AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO
	 Visto el Decreto de Alcaldía de fecha 2 de marzo de 2026, por el que se 
aprueba la relación actualizada del personal empleado público adscrito a la Oficina 
General y a las Oficinas Auxiliares de Asistencia en Materia de Registros de este 
Ayuntamiento, así como la definición, ordenación y regulación de las funciones 
registrales atribuidas a dichas Oficinas, con la finalidad de garantizar la seguridad 
jurídica de las actuaciones practicadas en el Registro Electrónico General, así como 
el efectivo ejercicio del derecho de la ciudadanía a relacionarse electrónicamente con 
las Administraciones Públicas y a ser asistida en el uso de medios electrónicos, de 
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y en el Real Decreto 
203/2021, de 30 de marzo, por el que se regula la actuación y funcionamiento del 
sector público por medios electrónicos.
	 Visto lo dispuesto en el artículo 27.1 de la Ley 39/2015, en relación con el artículo 
31.1 c) del Real Decreto 203/2021, preceptos que atribuyen al personal funcionario habilitado 
que presta servicios en las Oficinas de Asistencia en Materia de Registros la competencia 
para la expedición de copias electrónicas auténticas de los documentos presentados por las 
personas interesadas para su incorporación a un expediente administrativo.
	 Visto que el apartado SEGUNDO del citado Decreto de Alcaldía atribuye, 
con carácter general, al personal empleado público adscrito a la Oficina General y a 
las Oficinas Auxiliares la función registral consistente en la atribución del valor o 
asignación de estado de elaboración del documento “copia auténtica” a los documentos 
que con valor de original o copia auténtica presenten las personas interesadas, previa 
su digitalización y firma electrónica mediante certificado de empleado público, a 
efectos de su incorporación al expediente administrativo y de su constancia en los 
correspondientes asientos de entrada del Registro Electrónico General.
	 Considerando que la expresión “personal empleado público”, conforme 
al ordenamiento jurídico vigente, comprende tanto al personal funcionario como al 
personal laboral al servicio de las Administraciones Públicas, y que la expedición de 

copias electrónicas auténticas constituye una función reservada al personal funcionario 
de acuerdo con los preceptos anteriormente citados, resulta necesario adecuar el 
contenido del referido Decreto a dichas previsiones legales.
	 Considerando, asimismo, que dicha adecuación responde a la necesidad de 
garantizar el principio de legalidad, la correcta delimitación de las funciones atribuidas 
en materia registral y la debida seguridad jurídica en su ejercicio.
	 Esta Alcaldía-Presidencia, en el ejercicio de las atribuciones previstas en 
la legislación vigente en materia de régimen local, de conformidad con lo dispuesto 
en la Ordenanza Municipal reguladora de la sede electrónica y del sistema registral 
de este Ayuntamiento, RESUELVE:
	 PRIMERO. Modificar el apartado SEGUNDO del Decreto de Alcaldía de 
fecha 2 de marzo de 2026, en el sentido de establecer que la función registral consistente 
en la atribución del valor o asignación de estado de elaboración del documento “copia 
auténtica” a los documentos que con valor de original o copia auténtica presenten las 
personas interesadas, previa su digitalización y firma electrónica y a efectos de su 
incorporación al expediente administrativo y de su constancia en los correspondientes 
asientos de entrada del Registro Electrónico General, corresponderá exclusivamente al 
personal funcionario que preste servicios en las Oficinas de Asistencia en Materia de 
Registros de este Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 27.1 
de la Ley 39/2015 y en el artículo 31.1 c) del Real Decreto 203/2021.
	 SEGUNDO. Mantener la atribución al personal empleado público adscrito 
a las citadas Oficinas del resto de funciones registrales en los términos previstos en el 
citado Decreto. 
	 TERCERO. La presente Resolución surtirá efectos a partir del momento 
de su firma sin perjuicio de su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia y en 
la Sede Electrónica, y dación de cuenta al Excmo. Ayuntamiento Pleno.
	 CUARTO. Dar traslado de la presente Resolución al personal empleado 
público interesado para su conocimiento y adecuada implementación de las funciones 
registrales, y al jefe del Servicio de Informática a fin de garantizar el mantenimiento de 
los requerimientos informáticos necesarios para la efectiva prestación de las funciones 
y servicios descritos en esta Resolución.
	 22/05/26. La jefa de Servicios Administrativos Generales, María José Tejero 
Laporte. Firmado. La alcaldesa, Patricia Cabada Montañés. Firmado.       

Nº 161.239
___________________

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
DECRETO

	 Expediente nº: 6148/2025
	 Resolución con número y fecha establecidos al margen Procedimiento: 
Contrataciones de personal
	 Asunto del Expediente: Personal Funcionario - Nombramiento Auxiliar 
Admvo. Gestión Tributaria IBI Javier Sánchez Ramirez
	 Don Germán Beardo Caro, alcalde-presidente, en el uso de las atribuciones 
que me confiere el artículo 124 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las bases 
de Régimen Local he resuelto dictar con esta fecha el siguiente DECRETO:
	 Hechos y Fundamentos de Derecho
	 Debiendo llevarse a cabo el próximo viernes 5 de junio, a las 8:30 h, la 
toma de posesión, en el Gabinete de Alcaldía de este Excmo. Ayuntamiento, de 1 
Auxiliar Administrativo, 1 Portero Mantenedor, 1 Técnico de Administración Especial 
y 1 Administrativa, y ante la imposibilidad de estar presente por deber atender un 
compromiso ineludible derivado de mi cargo, adquirido con anterioridad, DISPONGO:
	 Resolución
	 Delegar en D. FRANCISCO JAVIER BELLO GONZÁLEZ, primer teniente 
de alcalde, la competencia para asistir a dicho acto.
	 03/06/26. El alcalde-presidente, Don Germán Beardo Caro. Firmado. 

Nº 161.328
___________________

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
DECRETO

	 Expediente nº: 7362/2026
	 Resolución con número y fecha establecidos al margen Procedimiento: 
Contrataciones de personal
	 Asunto del Expediente: Personal Funcionario - NOMBRAMIENTO 
INTERINO ADMINISTRATIVO INFORMACIÓN CIUDADANA (Jubilación de 
Ana Cintado Muñoz)
	 Don Germán Beardo Caro, alcalde-presidente, en el uso de las atribuciones 
que me confiere el artículo 124 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las bases 
de Régimen Local he resuelto dictar con esta fecha el siguiente DECRETO:
	 Hechos y fundamentos de derecho
	 Debiendo llevarse a cabo el próximo viernes 5 de junio, a las 8:30 h, la 
toma de posesión, en el Gabinete de Alcaldía de este Excmo. Ayuntamiento, de 2 
Administrativos/as, y ante la imposibilidad de estar presente por deber atender un 
compromiso ineludible derivado de mi cargo, adquirido con anterioridad, DISPONGO:
	 Resolución
	 Delegar en D. FRANCISCO JAVIER BELLO GONZÁLEZ, primer teniente 
de alcalde, la competencia para asistir a dicho acto.
	 04/06/26. El alcalde-presidente, Don Germán Beardo Caro. Firmado.

Nº 161.341
___________________

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
ANUNCIO

	 El Pleno de la Junta de Comarca de esta entidad, en sesión ordinaria celebrada 
el día 1 de junio de 2026, acordó aprobar la “PROPUESTA DE MODIFICACION 
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DE ORDENANZA REGULADORA DE LA PPCPNT DEL SERVICIO DE 
SANEAMIENTO Y DEPURACIÓN DE AGUAS RESIDUALES EN EL MUNICIPIO 
DE LA LINEA DE LA CONCEPCION, EXCLUIDA LA URBANIZACIÓN 
ALCAIDESA.”, con el siguiente tenor literal:
	 “PROPUESTA DE ACUERDO
	 Visto que por Providencia de Presidencia de fecha 10/04/2026, se solicitó 
informe de Secretaría e Intervención, en relación con el procedimiento y la legislación 
aplicable para aprobar la MODIFICACION DE ORDENANZA REGULADORA 
DE LA PPCPNT DEL SERVICIO DE SANEAMIENTO Y DEPURACIÓN DE 
AGUAS RESIDUALES EN EL MUNICIPIO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION, 
EXCLUIDA LA URBANIZACIÓN ALCAIDESA.
	 Vistos el informe de la Intervención de Fondos, el informe emitido por 
técnico del Servicio de Agua de Arcgisa y el informe jurídico, obrantes en el expediente.
	 Visto el proyecto elaborado de modificación de la Ordenanza reguladora 
de la PPCPNT DEL SERVICIO DE SANEAMIENTO Y DEPURACIÓN DE AGUAS 
RESIDUALES EN EL MUNICIPIO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION, 
EXCLUIDA LA URBANIZACIÓN ALCAIDESA, solicitado por Providencia de 
Presidencia.
	 Realizada la tramitación correspondiente y vista la competencia de la 
Junta de Comarca, en virtud del art. 12.1.C de los Estatutos de la Mancomunidad 
de Municipios del Campo de Gibraltar, se somete a consideración, para su debate y 
aprobación, si procede, el siguiente:
	 ACUERDO
	 Primero.- Aprobar la “PROPUESTA DE MODIFICACION DE 
ORDENANZA REGULADORA DE LA PPCPNT DEL SERVICIO DE 
SANEAMIENTO Y DEPURACIÓN DE AGUAS RESIDUALES EN EL MUNICIPIO 
DE LA LINEA DE LA CONCEPCION, EXCLUIDA LA URBANIZACIÓN 
ALCAIDESA, en los términos que constan en el Informe Técnico Económico propuesto 
por la sociedad mercantil pública mancomunada, AGUA Y RESIDUOS DEL CAMPO 
DE GIBRALTAR, S.A. (en lo sucesivo, ARCGISA), como ente gestor de aquel Servicio 
que fiscaliza la gestión del servicio por la concesionaria del mismo.
	 SEGUNDO.- Adoptar en consecuencia acuerdo inicial de aprobación de las 
modificaciones que a continuación se relacionan de la “ORDENANZA REGULADORA 
DE LA PPCPNT DEL SERVICIO DE SANEAMIENTO Y DEPURACIÓN DE 
AGUAS RESIDUALES EN EL MUNICIPIO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION, 
EXCLUIDA LA URBANIZACIÓN ALCAIDESA, respecto a la que fueran aprobadas 
definitivamente en su día y publicadas respectivamente en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Cádiz nº 151 de 6 de agosto de 2024 (pág. 6 y ss.).
	 Dicha modificación es la siguiente, con referencia a los propios apartados 
y artículos de la Ordenanza que se modifica, incluyendo una art. 10 a la misma, del 
siguiente tenor literal:
“…… ARTÍCULO 10.- VÍA DE APREMIO.
	 Transcurrido el correspondiente periodo voluntario de pago sin que éste se 
lleve a cabo, la empresa concesionaria podrá instar de la Mancomunidad de Municipios 
la apertura del procedimientos recaudatorio de apremio para el cobro de la deuda no 
pagada por el sujeto obligado, girando aquella al afecto los intereses de demora que 
correspondan desde la finalización del indicado periodo voluntario, y los recargos 
que procedan, conforme a lo establecido respectivamente por los artículos 26 y 28 de 
la Ley General Tributaria, aplicada supletoriamente en este supuesto, todo ello con 
independencia de la adopción por la empresa concesionaria y suministradora de otras 
medidas respecto a la continuidad del suministro de agua reglamentariamente autorizada 
para los supuestos de retraso o demora en el pago de los derechos económicos que 
integran la prestación patrimonial de carácter no tributario regulada en la presente 
Ordenanza…..”
	 TERCERO.- Someter dicha aprobación de modificación de la Ordenanza 
Reguladora citada a información pública y audiencia de los interesados, con publicación 
en el Boletín Oficial de la Provincia y el tablón de anuncios (físico y digital) de la 
Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar, por el plazo de treinta días 
para que puedan presentar reclamaciones o sugerencias, que serán resueltas por la 
Corporación. De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado plazo, 
se considerará aprobada definitivamente sin necesidad de Acuerdo expreso por el 
Pleno.
	 Asimismo, estará a disposición de los interesados en el Portal de 
Transparencia de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar, ubicado 
en la web corporativa, url: https://www.mancomunidadcg.es/
	 CUARTO.- Facultar a la Presidenta para suscribir y firmar toda clase de 
documentos relacionados con este asunto.
	 QUINTO.- Remitir el un extracto del acuerdo adoptado incluyendo el texto 
de la modificación, al Boletín Oficial de la Provincia Cádiz para su publicación.”
	 Lo que se hace público para general conocimiento. 04/06/2026. LA 
PRESIDENTA. Fdo.: Susana Rosa Pérez Custodio.

Nº 162.069
___________________

AYUNTAMIENTO DE GRAZALEMA
ANUNCIO 

Resolución de Alcaldía de fecha 09/06/2026 del Ayuntamiento de Grazalema por la 
que se procede a la convocatoria de concurso para arrendamiento de bien inmueble.
	 De conformidad con la Resolución de Alcaldía de fecha 09/06/2026, por 
medio del presente anuncio se efectúa convocatoria del concurso para arrendamiento 
de bien inmueble, conforme a los siguientes datos:
	 1. Objeto del concurso: Arrendamiento del siguiente bien inmueble:
	 Se trata de un inmueble de titularidad municipal con carácter patrimonial 
situado en polígono 22, parcela 37 MEDIODIA. GRAZALEMA (CÁDIZ) (superficie 
de 51.620m2) perteneciente a la finca registral n.º 977, inscripción n.º 8, Folio: 125, 
Libro: 42, Tomo: 291.

Referencia catastral 11019A022000370000JO
Localización Polígono 22, parcela 37

Clase:
Suelo rústico de Especial Protección por estar dentro del 
Parque Natural de la Sierra de Grazalema, Zona B-2, ÁREA 
DE INTERÉS GANADERO FORESTAL.

Superficie finca catastral 51.620 m²
Superficie construida 7.346,00 m2
Uso: uso Turístico, hotelero
Año de Construcción: 2002

Título de adquisición:
Escritura pública otorgada en Ubrique, ante Doña Raquel 
Moreno Moreno, con número de protocolo 1007, el 23 de 
diciembre de 2020

Cargas o gravámenes:
Derecho de superficie a favor de la entidad mercantil, 
HOTELES CON ENCANTO S.L. por un plazo de duración 
de 26 años (del 17/05/2000 al 17/05/2026) 

Destino del bien: Hotel 

Estado de conservación:
Inmueble de más de 20 años bien conservado, actualmente en 
uso con la categoría de cuatro (4) estrellas, no requiriéndose 
obras para la continuación de la actividad 

	 2. Lugar y plazo de presentación de las proposiciones 
	 La presente licitación tiene carácter electrónico, por lo que los licitadores 
deberán preparar y presentar sus proposiciones, junto con la documentación 
preceptiva, obligatoriamente, de forma telemática, a través de los servicios de 
licitación electrónica de la Plataforma de Contratación del Sector Público, en la 
que los licitadores deberán estar dados de alta para poder acceder a la licitación, 
disponible en el siguiente enlace: 
	 https://contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma
	 Las proposiciones para tomar parte en la licitación se presentaran 
en dos sobres electrónicos firmados por el licitador en los que se hará constar la 
denominación del archivo electrónico y la leyenda “PROPOSICIÓN PARA LICITAR 
AL ARRENDAMIENTO, HOTEL LOS ALAMILLOS”.
	 La utilización de estos servicios supone:
• La preparación y presentación de ofertas de forma telemática por el licitador.
• La custodia electrónica de ofertas por el sistema.
• La apertura y evaluación de la documentación a través de la plataforma.
	 Las proposiciones, junto con la documentación preceptiva se presentarán, 
dentro del plazo quince (15) días naturales contados a partir del día siguiente al de 
publicación del anuncio de licitación en el perfil de contratante, exclusivamente de 
forma electrónica a través de la Herramienta de Preparación y Presentación de ofertas 
que la Plataforma de Contratación del Sector Público pone a disposición de candidatos 
y entidades licitadoras para tal fin.
	 La oferta y cualquier otro documento que la acompañe deberán estar 
firmados electrónicamente por alguno de los sistemas de firma admitidos por el artículo 
10 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones públicas.
	 Toda la documentación necesaria para la presentación de la oferta estará 
disponible por medios electrónicos desde el día de la publicación del anuncio en dicho 
perfil del contratante.
	 Los licitadores presentarán su proposición ajustándose al pliego y 
documentación que rigen la licitación. 
	 3. La Mesa de contratación calificará la documentación administrativa del 
Sobre electrónico A. Si se observara defectos materiales en la documentación presentada, 
podrá conceder, si lo estima conveniente, un plazo no superior a tres (3) días naturales 
para que el licitador la subsane. Si la documentación contuviese defectos sustanciales 
o deficiencias materiales no subsanables, se rechazará la proposición. 
	 Posteriormente, procederá a la apertura del sobre B y a la valoración de las 
ofertas de conformidad con lo establecido en el Pliego elaborando una propuesta de 
adjudicación al órgano de contratación, pudiendo solicitar para ello cuantos informes 
técnicos estime pertinentes. 
	 4. El pliego de condiciones se encuentra a disposición de los interesados en 
la Plataforma de Contratación del Sector Público (https://contrataciondelestado.es/wps/
portal/plataforma) y en el tablón de anuncios de la sede electrónica del Ayuntamiento 
(http://grazalema.sedelectronica.es).
	 Nueve de junio de dos mil veintiséis. El Alcalde-Presidente. Carlos Javier 
García Ramírez. Firmado.				          Nº 171.314
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