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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ

RESOLUCIÓN DE LA DELEGACIÓN TERRITORIAL DE ECONOMÍA, 
HACIENDA, FONDOS EUROPEOS, Y DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MINAS 
EN CÁDIZ POR LA QUE SE CONCEDE AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA 
PREVIA Y AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCIÓN A 
INSTALACIÓN ELÉCTRICA DE ALTA TENSIÓN.
	 Expediente: AT-16382/26
	 ANTECEDENTES
	 Se ha presentado solicitud en esta Delegación Territorial, solicitando 
Autorización administrativa previa y Autorización administrativa de construcción para 
instalación eléctrica de alta tensión en el que consta como: 
- Peticionario: ROMERO CANDAU, S.L.
	 Domicilio: C/ LOS MALTESES, 6 - 11650 VILLAMARTÍN  (CÁDIZ)
- Lugar donde se va a establecer la instalación: ZONA COLMENILLAS
	 Término municipal afectado: VILLAMARTÍN
- Finalidad: Sustitución y desplazamiento por deterioro
	 A la misma se acompaña de proyecto, así como de los siguientes documentos: 
• Declaración responsable de no necesidad de solicitud de declaración de utilidad 
pública para la ejecución de la obra.
• Declaración responsable indicando que del estudio de incidencia territorial elaborado, 
se desprende que  el proyecto no requiere el informe de incidencia territorial de la 
consejería competente en ordenación del territorio y urbanismo recogido en el artículo 
72 del Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la 
sostenibilidad del territorio de Andalucía
	 Habiéndose cumplido los trámites reglamentarios de acuerdo con 
lo establecido en el TÍTULO VII, Capítulo II del Real Decreto 1955/2000, de 1 
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, 
comercialización, suministro y procedimientos de autorización de instalaciones 
de energía eléctrica, desarrollo de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector 
Eléctrico, en cumplimiento de la vigente Ley 24/2013, de 26 de diciembre , del 
Sector Eléctrico y en cumplimiento del Decreto 9/2011, de 18 de enero, por el que 
se modifican diversas Normas Reguladoras de Procedimientos Administrativos de 
Industria y Energía.
	 FUNDAMENTOS DE DERECHO
	 Esta Delegación Territorial es competente para tramitar y resolver 
en dicho ámbito territorial los procedimiento de otorgamiento de autorizaciones 
administrativas reguladas en el artículo 53 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, 
del Sector Eléctrico, en virtud de lo previsto en el Decreto del Presidente 10/2022, 
de 25 de julio, sobre reestructuración de Consejerías, modificado por el Decreto del 
Presidente 4/2023, de 11 de abril, el Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se 
regula la estructura orgánica de la Consejería de Industria, Energía y Minas, modificado 
por el Decreto 158/2025 de 8 de octubre, el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, 
por el que se regula la organización territorial provincial de la Administración de la 
Junta de Andalucía, modificado por el Decreto 300/2022, de 30 de agosto, así como 
en la Resolución de 11 de marzo de 2022 de la Dirección General de Energía, por 
la que se delegan determinadas competencias en los órganos directivos territoriales 
provinciales competentes en materia de energía.
	 Conforme a la disposición adicional única del Decreto-ley 2/2018, de 26 
de junio, de simplificación de normas en materia de energía y fomento de las energías 
renovables en Andalucía, si tras la realización del estudio que se indica en la misma, 
no resulta necesaria la tramitación del informe de incidencia territorial si se presenta 
declaración responsable a dichos efectos. Consta en el expediente dicha declaración 
responsable por lo que no procede tramitar el mencionado informe.
	 Conforme a la disposición final cuarta del Decreto-ley 26/2021, de 14 de 
diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificación administrativa y mejora de 
la calidad regulatoria para la reactivación económica en Andalucía, no se someterán 
al trámite de información pública aquellas solicitudes de autorización administrativa 
a las que se refiere el Título VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, 
por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, comercialización, 
suministro y procedimientos de autorización de instalaciones de energía eléctrica, 
que no requieran de declaración de utilidad pública para su implantación y que no 
estén sometidas a la autorización ambiental unificada establecida en la Ley 7/2007, 
de 9 de julio, de Gestión Integrada de la Calidad Ambiental. Consta declaración 
responsable indicando que no es necesario la solicitud de declaración de utilidad 
pública para la ejecución de la obra. Así mismo el proyecto indica que la actuación 
no está sometida a instrumento ambiental alguno. Por lo tanto es posible no tramitar 
la información pública.
	 Vistos los preceptos legales citados y demás de general aplicación, esta 
Delegación Territorial, a propuesta del Servicio de Energía, 
	 RESUELVE
	 CONCEDER AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA PREVIA Y 
AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCIÓN, a ROMERO 
CANDAU, S.L. para la construcción de la instalación cuyas principales características 
serán: 
	 Coordenadas UTM Huso 30 ETRS 89.
	 Apoyo RM00007 X: 267234 Y: 4081752
	 CT Proyectado (Apoyo 1) X: 267264 Y: 4081748
	 Se incluyen medidas antielectrocución y anticolisión para protección a la 
avifauna en el tramo de línea proyectado y CT proyectado.

CT (1) (2) Tipo (3) Composición (4)

1 Nuevo CT 
Orozco

Zona 
Colmenillas

INTEMPERIE 
SOBRE POSTE 15.000/420 Cortacircuitos CUT-

OUT + autoválvulas
TR1: 

50

(1) Descripción (2) Emplazamiento (3) Relación (V) (4) Potencia CT

(1) (2) Origen Final Tipo (3) (4) Conductores Apoyos

1 Acometida
Apoyo 

existente 
RM 00 007

Nuevo CT 
Orozco Aérea 20 0,03 LA-56 

(47-AL1/8-ST1A)
Metálicos 
en celosía

(1) Línea (2) Descripción (3) Tensión (kV) (4) Longitud (km)
	 La autorización se concede de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, 
distribución, comercialización, suministro y procedimientos de autorización de 
instalaciones de energía eléctrica debiendo cumplir las condiciones que en el mismo 
se establece, y sin perjuicio de otras autorizaciones y licencias que adicionalmente 
fueran preceptivas, y las especiales siguientes:
	 1ª. Las obras deberán realizarse de acuerdo con el proyecto presentado, 
con las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.
	 2ª. El período de tiempo en el que está prevista la ejecución de la instalación 
será de dos años, contados a partir del día siguiente a la fecha de notificación de la 
presente Resolución.
	 3ª. El titular de las citadas instalaciones dará cuenta de la terminación de las 
obras a esta Delegación Territorial a efectos de reconocimiento definitivo y extensión 
de la autorización de explotación.
	 4ª. Se cumplirán las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los 
Reglamentos vigentes que le son de aplicación durante la ejecución del proyecto y en 
su explotación.
	 5ª.  El titular de la instalación tendrá en cuenta, para su ejecución, el 
cumplimiento de los condicionados que han sido establecidos por Administraciones, 
organismos, empresas de servicio público o de interés general, los cuales han sido 
trasladados al titular de la instalación, habiendo sido aceptados por el mismo. La 
autorización administrativa de construcción no dispensa de la necesaria obtención 
por parte del titular de la instalación de las autorizaciones adicionales que se 
precisen.
	 6ª. Esta Resolución podrá quedar sin efecto si como consecuencia de su 
ejecución se produjesen afecciones a bienes y derechos a cargo de Administraciones, 
organismos o empresas de servicio público o de servicios de interés general que no 
hubiesen sido contemplados expresamente en el proyecto presentado.
	 7ª. La Administración dejará sin efecto la presente Resolución en cualquier 
momento en que observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella.
	 8ª.  En tales supuestos la administración, previo el oportuno expediente, 
acordará la anulación de la autorización, con todas las consecuencias de Orden 
administrativo y civil que se deriven según las disposiciones legales vigentes.
	 9ª. El peticionario deberá publicar la presente resolución en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Cádiz.
	 Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr.  Consejero de Industria, Energía y 
Minas de la Junta de Andalucía, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente 
al de la recepción de la presente notificación, de conformidad con lo establecido en los 
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.
	 Doce de mayo de dos mil veintiséis. LA DELEGADA TERRITORIAL. 
Firmado por MARIA INMACULADA OLIVERO CORRAL.                    Nº 141.891

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS 
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA 

RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
UNIDAD DE RECAUDACION VEJER DE LA FRONTERA

ANUNCIO DE COBRANZA EN PERÍODO VOLUNTARIO
EDICTO

	 Dª. Juana Basallote Heredia, jefa de la Unidad de Recaudación de Vejer de la 
Frontera del Servicio Provincial de Recaudación y Gestión Tributaria de la Diputación 
Provincial de Cádiz.
	 HAGO SABER
	 En cumplimiento de lo establecido en el art. 24 del Real Decreto 939/2005, 
de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudación, se procede 
a la publicación en el Boletín Oficial de la provincia de Cádiz y en el Tablón de anuncios 
del Ayuntamiento de Vejer de la Frontera, titular de los valores de vencimiento periódico 
y notificación colectiva, del presente edicto que incluye el anuncio de cobranza en 
período voluntario de los siguientes conceptos
	 CONCEPTO 
	 Suministro de Agua 3 Bimestre de 2025
	 PLAZOS DE INGRESO
	 Del 03 de junio hasta el 03 de agosto de 2026, ambos inclusive.
	 MODALIDADES DE PAGO
	 El pago podrá realizarse por vía telemática o bien a través de las entidades 
de crédito con las que se acordó la prestación del servicio y autorizadas para recibir el 
pago en días laborables y en horario de caja.
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	 Mediante bizum o tarjeta bancaria
•  A través de la app “DipuPay” disponible en Google Play y App Store.
• A través de nuestra Sede Electrónica, en: https://sprygt.dipucadiz.es/pago-de-deudas 
(Accediendo con certificado/cl@ve o accediendo sin identificar).
	 Mediante pago aplazado
• Mediante cargo en cuenta, previa domiciliación bancaria.
• A través de un plan personalizado de pago.
	 Mediante pago en entidades de crédito previa obtención de díptico/carta 
de pago 
	 Puede obtener el díptico/carta de pago a través de las siguientes vías:
• Nuestra Sede Electrónica, https://sprygt.dipucadiz.es/pago-de-deudas (Accediendo con 
certificado/cl@ve o accediendo sin identificar). Mediante esta opción puede también 
pagar mediante bizum o tarjeta bancaria.
• Presencialmente, en las oficinas del SPRyGT de la Diputación de Cádiz 
(https://www.dipucadiz.es/recaudacion_y_gestion_tributaria/red-de-oficinas/), 
solicitando cita previa en: https://www.citapreviasprygt.es/ (o en el teléfono 856 940 262).
	 Una vez obtenida la carta de pago deberá acudir a las siguientes entidades 
de crédito con las que se acordó la prestación del servicio: CAIXABANK, BBK-
CAJASUR, BBVA, BANCO SANTANDER, BANCO SABADELL, CAJA RURAL 
DEL SUR, BANCO POPULAR, UNICAJA, CAJAMAR.
	 Para la tramitación de cualquier cuestión relativa a los citados pagos, 
los interesados podrán llamar al número de atención telefónica 956450033 de la 
Unidad de Recaudación de Vejer de la Frontera o con carácter excepcional y con 
cita previa (solicitandola en: https://www.citapreviasprygt.es/ o en el teléfono 856 
940 262) de la unidad sita en Cl Plazuela nº1, en horario de 9:00 a 13:00 horas de 
lunes a viernes.
	 ADVERTENCIA: Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas serán exigidas 
por el procedimiento de apremio y se devengarán los correspondientes recargos del 
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan. 
	 Lo que hago público para general conocimiento. 
	 29/05/26. La jefe de la Unidad de Recaudación. Firmado: Juana Basallote 
Heredia.

Nº 149.834
___________________

AREA DE TRANSICION ECOLOGICA 
Y DESARROLLO A LA CIUDADANIA

CONSORCIO INSTITUCION FERIAL DE CADIZ (C-IFECA)
EDICTO

Mediante Decreto de la Vicepresidencia del Consorcio Institución Ferial de Cádiz 
(C-IFECA) nº: IFECA-00053-2026 // 2026_IFECA_ALRES_00001, de fecha 27 de 
mayo de 2026, se ha resuelto lo siguiente:
	 DECRETO
	 “Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:
	 Asunto: Propuesta de calendario de ferias propias de C-IFECA y entes 
consorciados para 2027.
	 Sin perjuicio de que más adelante puedan incluirse nuevos eventos propios 
organizados por CIFECA, o por sus entes consorciados, en la relación (bien en el 
citado recinto, bien en otras poblaciones de la provincia de Cádiz) que se incluye, 
este departamento propone el siguiente calendario de actividades propias y otros 
eventos a organizar por entes consorciados en 2027 en el recinto ferial de Jerez de 
la Frontera.
	 Todo ello en cumplimiento de los recogido en el artículo 10, Calendario, 
de la “Ordenanza Reguladora del régimen de uso y aprovechamiento de los espacios 
e instalaciones del Consorcio Institución Ferial De Cádiz, C-IFECA (BOP de Cádiz 
núm. 152 de 11/08/2025) del siguiente tenor literal: “Con anterioridad al 31 de agosto 
de cada año, C-IFECA, mediante resolución dictada por el mismo órgano que aprueba 
la programación anual, publicará un calendario con todos aquellos días y horas en las 
que haya previsto realizar cualquier actividad propia en el año siguiente, así como 
los días y horas disponibles de las instalaciones de C-IFECA para el desarrollo de 
actividades externas. Igualmente serán reflejadas en dicho calendario las actividades 
que se realicen por las entidades que componen el Consorcio, o aquellas que tengan 
una relevancia especial para el interés general.
	 No obstante, dicho calendario podrá sufrir posteriores modificaciones como 
consecuencia de la adición o supresión de actividades. Dichas modificaciones serán 
publicadas en el Tablón electrónico de anuncios de la sede electrónica de C-IFECA y 
en su página web
www.ifecajerez.com”.
	 5ª FERIA DEL MAYOR ACTIVO 2027
Fecha de celebración: 7 y 8 de abril.
Fechas ocupadas por montaje y desmontaje: 29 de marzo al 12 de abril. 
	 FERIA DEL CABALLO DE JEREZ 2027 (cesión al Ayuntamiento de 
Jerez) Fecha de celebración: Pendiente confirmación por el Ayuntamiento de Jerez
Fechas ocupadas por montaje y desmontaje: 20 de abril al 31 de mayo de 2027.
	 FEGASUR 2027
Fecha de celebración: 5, 6 y 7 de noviembre de 2027. 
Fechas ocupadas por montaje y desmontaje: 27 de octubre al 12 de noviembre de 2027.
	 JUVELANDIA 2027
Fecha de celebración: 14 al 16 diciembre y 26 de diciembre de 2027 al 4 de enero 
2028, (excepto 31 diciembre y 1 de enero).
Fechas ocupadas por montaje y desmontaje: 1 de diciembre 2027 al 15 de enero de 2028.
	 Vengo en RESOLVER
	 Primero.- Aprobar el calendario de reservas de fechas para ferias propias 
de C-IFECA y eventos organizados por entes consorciados, a celebrarse en el recinto 

ferial del Consorcio Institución Ferial de la provincia de Cádiz, en Jerez de la Frontera, 
para 2027 sin perjuicio de incorporar nuevas actividades en fechas próximas, conforme 
a lo siguiente:
	 5ª FERIA DEL MAYOR ACTIVO 2027
Fecha de celebración: 7 y 8 de abril.
Fechas ocupadas por montaje y desmontaje: 29 de marzo al 12 de abril.
	 FERIA DEL CABALLO DE JEREZ 2027 (cesión al Ayuntamiento 
de Jerez) Fecha de celebración: Pendiente confirmación por el Ayuntamiento de 
Jerez 
Fechas ocupadas por montaje y desmontaje: 20 de abril al 31 de mayo de 2027.
	 FEGASUR 2027
Fecha de celebración: 5, 6 y 7 de noviembre de 2027. 
Fechas ocupadas por montaje y desmontaje: 27 de octubre al 12 de noviembre de 2027.
	 JUVELANDIA 2027
Fecha de celebración: 14 al 16 diciembre y 26 de diciembre de 2027 al 4 de enero 
2028, (excepto 31 diciembre y 1 de enero).
Fechas ocupadas por montaje y desmontaje: 1 de diciembre 2027 al 15 de enero 
de 2028.
	 Segundo.- Publicar la presente resolución en el Boletín Oficial de la Provincia 
de Cádiz, en el Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos,
https://sede.ifecajerez.com/edictos/edicto/buscaredictosfiltropub; jsessionid=502968
ACB41896BE3E60C7707C646EAD?primeraBusqueda=true y en la página web de 
CIFECA https://www.ifecajerez.com.
	 Tercero.- Dar cuenta de la presente resolución a la Junta General en la 
próxima sesión que se celebre, a los efectos oportunos.”
	 Lo que se hace público para general conocimiento.
	 28/05/26. El vicesecretario general. Francisco Javier López Fernández. 
Firmado. El vicepresidente de C-IFECA. Francisco Javier Vidal Pérez. Firmado.

Nº 149.848
___________________

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA

EDICTO
CHIPIONA

	 Aprobada por esta Diputación la lista cobratoria, incluida la relativa a 
sujetos exentos, correspondiente al ejercicio 2026 del IMPUESTO SOBRE BIENES 
INMUEBLE DE NATURALEZA URBANA que ha sido elaborada por el Servicio 
Provincial de Recaudación de la Diputación Provincial de Cádiz, en base al Convenio 
en delegación de competencias suscrito entre ambas Administraciones con fecha 
veintinueve de diciembre de dos mil veinticinco, y entrada en vigor para este tributo 
con fecha uno de enero de dos mil veintiséis, por el presente se expone al público 
durante el plazo de quince días, contados a partir del siguiente al de la publicación 
de este edicto en el Boletín Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan 
examinarla y formular las alegaciones que estimen oportunas. Dicha lista cobratoria 
se encuentra a disposición de los interesados en el Ayuntamiento de CHIPIONA y en 
la Unidad Técnica Tributaria del referido municipio.
	 El presente edicto será expuesto en el tablón de anuncios del Ayuntamiento 
de CHIPIONA y tablón digital de la Diputación Provincial de Cádiz.
	 De conformidad con lo previsto en el artículo 14.2.c) del Real Decreto 
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la 
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra las liquidaciones comprendidas en 
la referida lista cobratoria sólo podrá interponerse recurso de reposición, previo al 
contencioso-administrativo, ante esta Diputación Provincial de Cádiz, en el plazo de 
UN MES, a partir del día siguiente al de la finalización del plazo de exposición pública 
de esta lista cobratoria que se refiere al:
- IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLE DE NATURALEZA URBANA.
	 En cumplimiento del artículo 102.3 de la Ley General Tributaria, se 
hace constar que, el presente Edicto se publica para advertir que las liquidaciones 
por el impuesto y ejercicio referido se notifican colectivamente, entendiéndose 
realizadas éstas el día en que finaliza la exposición pública de la lista cobratoria 
que se indica. 
	 Lo que se hace público para general conocimiento de los interesados.
	 22/05/26. El diputado delegado del Área de Desarrollo Local, Asistencia 
a Municipios y Servicios de Recaudación y Gestión Tributaria, Sebastián Hidalgo 
Hidalgo. Firmado.

Nº 150.129
___________________

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS 
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA

EDICTO
ALGAR

	 Aprobada por esta Diputación la lista cobratoria, incluida la relativa a 
sujetos exentos, correspondiente al ejercicio 2026 del IMPUESTO SOBRE BIENES 
INMUEBLE DE NATURALEZA URBANA que ha sido elaborada por el Servicio 
Provincial de Recaudación de la Diputación Provincial de Cádiz, en base al Convenio 
en delegación de competencias suscrito entre ambas Administraciones con fecha treinta 
y uno de diciembre de dos mil catorce, y entrada en vigor para este tributo con fecha 
diecisiete de enero de dos mil quince, por el presente se expone al público durante el 
plazo de quince días, contados a partir del siguiente al de la publicación de este edicto 
en el Boletín Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinarla y 
formular las alegaciones que estimen oportunas. Dicha lista cobratoria se encuentra a 
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disposición de los interesados en el Ayuntamiento de ALGAR y en la Unidad Técnica 
Tributaria del referido municipio.
	 El presente edicto será expuesto en el tablón de anuncios del Ayuntamiento 
de ALGAR y tablón digital de la Diputación Provincial de Cádiz.
	 De conformidad con lo previsto en el artículo 14.2.c) del Real Decreto 
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la 
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra las liquidaciones comprendidas en 
la referida lista cobratoria sólo podrá interponerse recurso de reposición, previo al 
contencioso-administrativo, ante esta Diputación Provincial de Cádiz, en el plazo de 
UN MES, a partir del día siguiente al de la finalización del plazo de exposición pública 
de esta lista cobratoria que se refiere al:
- IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLE DE NATURALEZA URBANA.
	 En cumplimiento del artículo 102.3 de la Ley General Tributaria, se hace 
constar que, el presente Edicto se publica para advertir que las liquidaciones por el 
impuesto y ejercicio referido se notifican colectivamente, entendiéndose realizadas 
éstas el día en que finaliza la exposición pública de la lista cobratoria que se indica. 
	 Lo que se hace público para general conocimiento de los interesados.
	 22/05/26. El diputado delegado del Área de Desarrollo Local, Asistencia 
a Municipios y Servicios de Recaudación y Gestión Tributaria, Sebastián Hidalgo 
Hidalgo. Firmado.

Nº 152.383
___________________

AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y GESTION ADMINISTRATIVA
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE RECURSOS CONTRACTUALES
CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL 
DE CÁDIZ Y EL AYUNTAMIENTO DE BENALUP-CASAS VIEJAS PARA 
LA PRESTACIÓN DE ASISTENCIA MATERIAL CONSISTENTE EN LA 
ATRIBUCIÓN DE LA COMPETENCIA EN MATERIA DE RECURSOS 
CONTRACTUALES AL TRIBUNAL DE RECURSOS CONTRACTUALES DE 
LA DIPUTACIÓN DE CÁDIZ
	 REUNIDOS
	 De una parte Da. Almudena Martínez del Junco, Presidenta de la Diputación 
Provincial de Cádiz, actuando en nombre y representación de la misma, en virtud de las 
atribuciones conferidas por el artículo 34 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de 
Bases de Régimen Local, y en el acuerdo de Pleno de fecha 20/03/2013, por el que se 
crea el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Diputación Provincial 
de Cádiz.
	 De otra parte, D. Antonio Cepero Barberán, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento 
de Benalup-Casas Viejas, en virtud de su nombramiento y de conformidad con la 
competencia que le otorga el artículo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora 
de Bases de Régimen Local.
	 EXPONEN
	 1. La 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que 
se transponen al ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo 
y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP) 
contempla la regulación del recurso especial en materia de contratación. En su artículo 
46.4, en relación con el órgano competente que en el ámbito de las Corporaciones 
Locales ha de resolver los recursos especiales en materia de contratación, establece 
que “la competencia para resolver los recursos será establecida por las normas de las 
Comunidades Autónomas cuando estas tengan atribuida competencia normativa y de 
ejecución en materia de régimen local y contratación”.
	 En el supuesto de que no exista previsión expresa en la legislación autonómica 
y sin perjuicio de lo dispuesto en el párrafo siguiente, la competencia para resolver los 
recursos corresponderá al mismo órgano al que las Comunidades Autónomas en cuyo 
territorio se integran las Corporaciones Locales hayan atribuido la competencia para 
resolver los recursos de su ámbito.
En todo caso, los Ayuntamientos de los municipios de gran población a los que se 
refiere el artículo 121 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 
Régimen Local, y las Diputaciones Provinciales podrán crear un órgano especializado y 
funcionalmente independiente que ostentará la competencia para resolver los recursos. 
Su constitución y funcionamiento y los requisitos que deben reunir sus miembros, su 
nombramiento, remoción y la duración de su mandato se regirá por lo que establezca 
la legislación autonómica, o, en su defecto, por lo establecido en el artículo 45 de 
esta Ley. El Pleno de la Corporación será el competente para acordar su creación y 
nombrar y remover a sus miembros. El resto de los Ayuntamientos podrán atribuir la 
competencia para resolver el recurso al órgano creado por la Diputación de la provincia 
a la que pertenezcan.
	 Asimismo, el artículo 120 del Real Decreto-ley 3/2020, de 4 de febrero, de 
medidas urgentes por el que se incorporan al ordenamiento jurídico español diversas 
directivas de la Unión Europea en el ámbito de la contratación pública en determinados 
sectores; de seguros privados; de planes y fondos de pensiones; del ámbito tributario 
y de litigios fiscales, prevé que los órganos de recursos contractuales regulados en la 
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, serán los competentes en sus ámbitos respectivos y 
en relación con las entidades enumeradas en el artículo 5.1 de este real decreto-ley, 
así como a las que estén adscritas o vinculadas a ellas, o a las que hayan otorgado un 
derecho especial o exclusivo, para ejercer resolver las reclamaciones que se planteen 
por infracción de las normas contenidas en dicho real decreto-ley respecto de los 
contratos cuyos procedimientos de adjudicación se regulan en el mismo.
	 El Decreto 332/2011, de 2 de noviembre, respecto de las entidades 
locales de Andalucía y los poderes adjudicadores vinculados a las mismas, en su 
artículo 10, establece que en el ámbito de las Entidades Locales andaluzas, y de los 
poderes adjudicadores vinculados a las mismas, la competencia para el conocimiento 
y resolución de recurso especial en materia de contratación, de la cuestión de nulidad 
y de las reclamaciones a que se refiere su artículo 1, corresponderá a los órganos 

propios, independientes y especializados que las mismas creen, que actuaran con plena 
independencia funcional conforme a lo dispuesto en el artículo 5 de la Ley 5/2010, de 
Autonomía Local de Andalucía, y en los términos establecidos en la Ley de Contratos 
del Sector Público. Sin  perjuicio de ello, prevé igualmente dicho precepto que de 
conformidad con la competencia de asistencia material a los municipios que atribuye 
a las provincias el artículo 11.1.c) de la Ley de Autonomía Local de Andalucía, y 
en la forma regulada en el artículo 14.2 de dicha Ley, el conocimiento y resolución 
de estos recursos especiales y de las citadas cuestiones e nulidad y reclamaciones 
podrán corresponder a los órganos especializados en esta materia que puedan crear 
las Diputaciones Provinciales.
	 Mediante acuerdo de Pleno de la Diputación Provincial de Cádiz de fecha 
20/03/2013 se procedió la creación de Tribunal Administrativo de Recursos contractuales 
de la Diputación Provincial de Cádiz, al que se atribuye la resolución de los recursos 
especiales en materia de contratación y las cuestiones de nulidad regulados en la Ley 
30/2007, de 30 de octubre (actualmente, LCSP), así como las reclamaciones en los 
procedimientos de adjudicación y las cuestiones de nulidad sobre procedimientos de 
contratación en los sectores del agua, la energía, los transportes y los servicios postales, 
que pudieran plantarse en relación con la actividad contractual de la Diputación y sus 
entidades instrumentales que ostenten el carácter de poder adjudicador. Igualmente, en 
virtud del citado acuerdo se aprobó aceptar la atribución a la Diputación, y el ejercicio 
por ésta en régimen de asistencia material de la prevista en el artículo 14 de la Ley de 
Autonomía Local de Andalucía, de la competencia para el conocimiento y resolución 
de tales recursos, reclamaciones y cuestiones, que pueda corresponder a las entidades 
locales de la provincia de Cádiz o sus poderes adjudicadores, cuando éstos hagan uso 
de la facultad prevista a tal efecto en el citado artículo 10 del Decreto 322/2011.
	 2. El Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Diputación 
Provincial de Cádiz está adscrito al Área de Economía, Hacienda y Gestión 
Administrativa, conforme a la nueva organización provincial, y actúa con plena 
independencia funcional en el ejercicio de sus competencias.
	 3. El Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas ha decidido acogerse a la opción 
establecida en el artículo 10 del Decreto 332/2011, de 2 de noviembre, a cuyo fin se 
celebra el presente Convenio con la Diputación  de Cádiz, en virtud del cual se someterán 
a la resolución que adopte el tribunal Administrativo de Recursos contractuales de la 
Diputación Provincial de Cádiz los recursos, reclamaciones y cuestiones mencionados 
en el párrafo primero correspondientes al Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas  y a 
sus entidades vinculadas que tienen la condición de poderes adjudicadores.
	 En consecuencia, ambas entidades acuerdan suscribir el presente Convenio 
de Colaboración de conformidad con las siguientes:
	 CLÁUSULAS
	 PRIMERA. Naturaleza.
	 El presente Convenio de Colaboración (en adelante, el Convenio) se celebra 
al amparo de lo dispuesto en los artículos 46.4 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de 
contratos del sector público, el artículo 10 del Decreto 332/2011, de 1 de noviembre, 
el artículo 14 de la Ley de Autonomía Local de Andalucía y del Reglamento de 
Organización y Funcionamiento del Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales 
de la Diputación Provincial del Cádiz, rigiéndose, además, por las disposiciones de los 
artículos 47 a 53 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público.
	 De conformidad con lo dispuesto en el artículo 47.2 de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, el presente Convenio tiene 
naturaleza interadministrativa, sujetándose en cuanto a su regulación al ordenamiento 
jurídico-administrativo, encontrándose excluido del ámbito de aplicación de la LCSP 
conforme a lo previsto en su artículo 6.1. Sin perjuicio de ello, las dudas y lagunas 
que en su ejecución o interpretación puedan suscitarse se resolverán por el órgano 
competente aplicando los principios contenidos en la citada Ley.
	 SEGUNDA. Ámbito objetivo de aplicación.
	 El objeto del presente Convenio es la atribución por parte del Ayuntamiento 
de Benalup-Casas Viejas al Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la 
Diputación provincial de Cádiz, en adelante el Tribunal, de la competencia para la 
tramitación y resolución de los recursos, reclamaciones y cuestiones de nulidad a que 
se refiere el artículo 1.1 del Decreto 332/2011, de 2 de noviembre, en los términos 
previstos en la vigente legislación de contratos del Sector Público, así como en la 
legislación en materia de contratación pública en determinados sectores, incluyendo 
la de acordar las medidas cautelares de carácter provisional necesarias para asegurar la 
eficacia de la resolución que en su momento se dicte y la de fijar las indemnizaciones 
que, en su caso, procedan. cursos 
	 TERCERA. Ámbito subjetivo de aplicación.
	 El ámbito subjetivo de aplicación abarcará la actuación contractual 
susceptible de los procedimientos anteriormente señalados realizada por del 
Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas y la de aquellos entes, organismos y entidades 
vinculados a este que tengan la consideración de poder adjudicador conforme a los 
dispuesto en el artículo 3.3 de la LCSP, si se integran en la Entidad Local, incluso 
aunque no ostenten la condición de Administración Pública.
	 CUARTA. Comunicaciones.
	 Conforme a lo establecido en el artículo 54 de la Ley de Contratos del 
sector público y en el Reglamento de Organización y Funcionamiento del Tribunal, 
las comunicaciones entre el Tribunal y el Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas se 
realizarán, por medios informáticos o electrónicos.
	 Cuando no sea posible enviar las comunicaciones por tales medios se 
utilizará cualquiera de los medios que sean legalmente admisible procurando, en todo 
caso, optar por el que resulte más ágil.
	 QUINTA. Obligaciones de las partes.
	 1. A través del presente convenio la Diputación Provincial de Cádiz se 
compromete a prestar, a través del Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales 
creado por la misma, la asistencia material consistente en el conocimiento y resolución 
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de los recursos especiales así como las reclamaciones en los procedimientos de 
adjudicación a que se refiere la Cláusula Segunda, en los términos y plazos previstos 
en la normativa de aplicación.
	 2. A través del presente convenio el Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas 
se compromete a realizar las actuaciones precisas para permitir el adecuado ejercicio 
de las competencias que por el mismo se atribuyen al Tribunal Administrativo de 
Recursos Contractuales de la Diputación Provincial de Cádiz, y a tal efecto:
a) La remisión de las comunicaciones, de los informes y de los expedientes administrativos 
relativos a los recursos y demás procedimientos de los que haya de conocer el Tribunal 
deberá hacerse dentro de los plazos previstos en la normativa de aplicación, incluyendo 
en el caso de los expedientes administrativos, toda la documentación integrante de los 
mismos, salvo que expresamente se indicara otra cosa por el Tribunal al reclamarlo.
b) Los actos y resoluciones que, a tenor de lo dispuesto en la legislación de contratos 
del Sector Público, así como en la legislación en materia de contratación pública 
en determinados sectores, sean susceptibles de recurso especial o reclamación 
respectivamente, deberán indicar, a partir de la fecha de entrada en vigor de este 
Convenio, la competencia del Tribunal para el conocimiento y resolución de los mismos.
	 3. El presente convenio no conlleva la asunción de compromisos económicos 
para ninguna de las partes.
	 4. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada 
una de las partes dará lugar a la resolución del Convenio en los términos previstos en 
la Cláusula Décimo Tercera.
	 SEXTA.- Protección de Datos de carácter personal
	 Las partes se comprometen y obligan a tratar de modo confidencial 
cualesquiera datos e información de carácter personal traten en virtud de este Convenio 
de Colaboración, y adecuarán sus actuaciones al Reglamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la protección de las personas físicas 
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos 
datos, así como a la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 
Personales y garantía de los derechos digitales, estando obligadas al cumplimiento 
de lo dispuesto en dichas normas, así como en las disposiciones que en materia de 
protección de datos se encuentren en vigor a la firma del presente documento o que 
puedan estarlo durante su vigencia.
	 Asimismo se obligan a adaptar y mantener las medidas técnicas y 
organizativas necesarias para garantizar la seguridad de los datos de manera que el 
tratamiento sea conforme con los requisitos del Reglamento y garantice la protección 
de los derechos de las personas interesadas.
	 De conformidad con lo previsto en el artículo 28 del citado Reglamento, 
cuando el objeto del Convenio conlleve tratamiento de datos personales, las partes 
adquieren roles de responsable o encargado de tratamiento de dichos datos.
	 El detalle los datos de carácter personal a tratar, el tratamiento a realizar 
y las medidas a Implementar por las partes, se incluye en el Anexo “Tratamiento de 
Datos Personales” que se añade en forma de Addenda a este Convenio documento de 
acuerdo a la normativa que resulta de aplicación.
	 SÉPTIMA.- Registro electrónico de Convenios de Cooperación
	 El presente Convenio se remitirá, tras su firma, automáticamente al Registro 
electrónico de Convenios de cooperación bajo la superior dirección de la Secretaría 
General, y su inscripción se efectuará de forma singularizada, identificando en sus 
datos de inscripción tal condición.
	 OCTAVA.- Publicidad del convenio
	 Una vez suscrito el presente Convenio, éste deberá ser publicado en los 
perfiles de  contratante de la Diputación Provincial de Cádiz y del Ayuntamiento de 
Benalup-Casas Viejas sin perjuicio de la publicación en Boletín oficial que igualmente 
proceda en función de su contenido. 
	 Con el fin de garantizar el cumplimiento de la normativa en Transparencia 
derivada tanto de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la 
información pública y buen gobierno, como la autonómica Ley 1/2014, de 24 de junio, 
de Transparencia Pública de Andalucía, el presente Convenio será publicado en el Portal 
de Transparencia de la Diputación Provincial de Cádiz (https://gobiernoabierto.dipucadiz.
es/convenios) así como en la página web/portal del Ayuntamiento de Benalup-Casas 
Viejas.
	 NOVENA.- Comunicación a la Consejería competente sobre régimen local
	 Conforme a lo dispuesto en el artículo 83.6 de la Ley 5/2010, de 11 de 
junio, de Autonomía Local de Andalucía, una vez aprobado el presente Convenio, se 
remitirá copia del mismo a la Consejería competente sobre régimen local. 
	 DÉCIMA. Entrada en vigor y duración.
	 1. El presente Convenio producirá efectos desde su suscripción y tendrá una 
duración de cuatro años, salvo que por cualquiera de las partes se hubiese denunciado 
el mismo con anterioridad. En caso de denuncia formulada por el órgano competente 
de cualquiera de las partes, el convenio quedará sin efectos y el Tribunal procederá a 
la devolución de los expedientes que se encuentren pendientes de resolver.
	 2. En cualquier momento antes de la finalización del plazo previsto en el 
apartado anterior, los firmantes del convenio podrán acordar unánimemente su prórroga 
por un periodo de hasta cuatro años adicionales o su extinción. 
	 2. Una vez suscrito, el Convenio producirá efectos respecto a los recursos, 
reclamaciones o cuestiones de nulidad pendientes de resolver en el momento de su 
suscripción de los que no esté conociendo cualquier otro órgano especializado en esta 
materia.
	 DÉCIMO PRIMERA.- Comisión de seguimiento
	 1. A los efectos de coordinación y seguimiento del cumplimiento de los 
fines del presente Convenio, podrá constituirse una Comisión de Seguimiento, integrada 
por la persona titular de la Presidencia del Tribunal Administrativo de Recursos 
Contractuales de la Diputación Provincial de Cádiz, dos representantes designados 
por la Diputación Provincial de Cádiz y dos representantes del Ayuntamiento de 
Benalup-Casas Viejas.

	 2. Serán funciones de la Comisión de Seguimiento las siguientes:
a) Resolver las controversias que puedan surgir en la interpretación y cumplimiento 
del presente Convenio.
b) Proponer la modificación del Convenio.
c) Recepcionar, en su caso, los requerimientos de cumplimiento que realice cualquiera 
de las partes firmantes del convenio.
	 3. La Comisión de Seguimiento se adaptará, en lo referido a su 
funcionamiento, a lo previsto para los órganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.
	 4. Cuando haya motivo para ello, la Comisión de Seguimiento se reunirá 
a petición de cualquiera de las partes integradas en ella.
	 DÉCIMO SEGUNDA.-El régimen de modificación del convenio 
	 Las partes en cualquier momento y de común acuerdo, a propuesta de la 
Comisión de Seguimiento, podrán modificar las cláusulas del presente Convenio. El 
acuerdo de modificación será recogido en un adenda que requerirá de su correspondiente 
tramitación administrativa.
	 DÉCIMO TERCERA.- Causas de resolución del convenio
	 Son causas de resolución del Convenio:
a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prórroga 
del mismo.
b) El acuerdo unánime de todos los firmantes.
c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno 
de los firmantes.
	 En este caso, cualquiera de las partes podrá notificar a la parte incumplidora 
un requerimiento para que cumpla en un plazo prudencial con las obligaciones o 
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento será comunicado a la 
Comisión de Seguimiento. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera 
el incumplimiento, la parte que lo dirigió notificará a la otra parte la concurrencia de 
la causa de resolución y se entenderá resuelto el convenio. La resolución del convenio 
por esta causa podrá conllevar la indemnización de los perjuicios causados.
d) Por decisión judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) La denuncia formulada por el órgano competente de cualquiera de las partes.
	 La denuncia del convenio no será posible durante la tramitación de un 
requerimiento de cumplimiento.
	 En tales casos, el convenio quedará sin efectos y el Tribunal procederá a 
la devolución de los expedientes que se encuentren por resolver.
	 DÉCIMO CUARTA. Jurisdicción competente.
	 La resolución de las controversias que pudieran plantearse sobre la ejecución 
e interpretación del convenio deberán solventarse de mutuo acuerdo entre las partes, con 
carácter previo, a través de la Comisión de Seguimiento. Si dicho acuerdo no pudiera 
alcanzarse, el orden jurisdiccional Contencioso- Administrativo será el competente 
para resolver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse.

ANEXO 
“TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES”

	 El presente Anexo constituye el acuerdo para el tratamiento de datos 
entre la DIPUTACIÓN DE CÁDIZ y el Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas por 
el que, con sometimiento expreso a la normativa de protección de datos vigente, 
acuerdan el tratamiento y protección de los datos personales con arreglo a las 
siguientes 
	 CLÁUSULAS
	 PRIMERA.  Objeto del Tratamiento.
	 Se habilita a LA DIPUTACIÓN DE CÁDIZ, y al personal adscrito a 
la misma, a tratar, por cuenta del Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas los datos 
personales necesarios para la ejecución del presente Convenio y a este único fin.
	 Los tratamientos responsabilidad del Ayuntamiento de Benalup-Casas 
Viejas sobre los que la DIPUTACIÓN DE CÁDIZ intervendrá son los siguientes:
	 Operaciones de tratamiento que resulten necesarias para la asistencia 
material de la DIPUTACIÓN DE CÁDIZ al Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas 
para el conocimiento, tramitación y resolución de los recursos especiales, reclamaciones 
y cuestiones de nulidad por el Tribunal de Recursos Contractuales de la Diputación 
de Cádiz en el marco de la actuación contractual del Ayuntamiento de Benalup-Casas 
Viejas.
	 El tratamiento de los datos personales podrá comprender:

x Recogida 
(captura de datos) x Registro (grabación)  Estructuración  Modificación

x Conservación 
(almacenamiento)

 Extracción 
(retrieval) x Consulta  Cesión

x Difusión  Interconexión 
(cruce)  Cotejo  Limitación

 Supresión x Destrucción (de 
copias temporales)

x Conservación (en sus 
sistemas de información) x Recuperación

 Duplicado x Copia (copias 
temporales) x Copia de seguridad  Otros: 

(indicar)

	 SEGUNDA.  Identificación de la información afectada.
	 Para la ejecución del presente Convenio, el Ayuntamiento de Benalup-
Casas Viejas pone a disposición de la DIPUTACIÓN DE CÁDIZ la información cuyas 
características se describen a continuación:
- Categorías de interesados cuyos datos personales podrán ser tratados por la encargada 
de tratamiento:
	 Ciudadanía/personas físicas de Licitadoras/Contratistas.
- Tipos de datos personales que podrán ser tratados por la encargada de tratamiento:
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	 Datos personales contenidos en las comunicaciones, informes y en 
la documentación integrante de los expedientes administrativos relativos a los 
recursos y demás procedimientos de los que haya de conocer el Tribunal, de entre 
los siguientes:

Datos identificativos

Nombre, apellidos, DNI, número de la Seguridad Social/mutualidad, n.º de tarjeta 
sanitaria, teléfono, correo electrónico personal, dirección, firma manuscrita, firma 
electrónica, firma digital, firma biométrica, imagen, voz, nombre de usuario, 
dirección IP, imagen, matrícula de vehículo, geolocalización y georeferenciación 
de un inmueble etc... 

Características personales

Características físicas, edad, sexo, estado civil, datos de familia,  fecha de nacimiento, 
lugar de nacimiento, lengua materna, etc...

Circunstancias familiares y sociales

Condición de familia numerosa, desempleada, pensionista; características 
del alojamiento, vivienda, preferencias, aficiones, estilo de vida, número de 
hijos, pertenencia a clubes o asociaciones, permisos, licencias, autorizaciones, 
datos no económicos de la nómina; patrimonio inmobiliario (bienes muebles 
o semovientes).

Información laboral, detalle del empleo

Categoría profesional, puesto de trabajo, experiencia profesional, nómina, pertenencia 
a colegios profesionales, control de presencia, detalle del empleo relacionados con 
otras actividades y causas de posible incompatibilidad.etc...

Académicos y profesionales

Profesión, formación, títulos, historial académico, etc...

Financieros

Ingresos, rentas, datos bancarios, inversiones, créditos, préstamos, avales, planes de 
pensiones, datos económicos de nómina, impuestos, seguros, hipotecas, tarjetas de 
crédito, etc...

Información comercial

Actividades y negocios, licencias comerciales, creaciones artísticas, literarias, 
suscripciones a publicaciones etc...

Categorías especiales de datos

Origen étnico o racial, Opiniones políticas, convicciones filosóficas o religiosas, 
Afiliación sindical; genéticos (cualquier información relativa a las características 
genéticas de la persona, incluidos los análisis de ADN o ARN y siempre que los 
datos no se hayan anonimizado), Biométricos dirigidos a identificar de manera 
inequívoca a una persona física (reconocimiento facial, escáner del iris, análisis de 
retina, reconocimiento de voz, huella dactilar, análisis de la firma, etc.), relativos a la 
salud (todo dato relacionado con la salud física o mental de la persona; enfermedades, 
lesiones, resultado de pruebas o exámenes médicos, etc.), relativos a la vida sexual 
o la orientación sexual, etc...

- Finalidades para las que la encargada tratará los datos personales:
	 Para la realización de todas las actuaciones necesarias para dar cumplimiento 
al objeto del convenio.
	 TERCERA. Duración del tratamiento.
	 El tratamiento de datos tendrá la misma duración que el Convenio del que 
trae causa, prorrogándose en su caso por períodos iguales a éste. 
	 A la finalización del Convenio, el deber de secreto continuará vigente, sin 
límite de tiempo, para todas las personas involucradas en la ejecución del mismo. 
	 CUARTA. Disposición de los datos a su finalización.
	 La DIPUTACIÓN DE CÁDIZ, una vez finalizado el encargo, procederá 
respecto de los datos de carácter personal a los que haya tenido acceso, así como aquellos 
generados por causa del tratamiento y los soportes y documentos en que cualquiera de 
estos datos consten, a:
	 Devolver a la responsable del tratamiento los datos de carácter personal y, 
si procede, los soportes donde consten, una vez cumplida la prestación. La devolución 
debe comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informáticos 
utilizados por la Encargada del Tratamiento. No obstante, la Encargada del Tratamiento 
puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan 
derivarse responsabilidades de la ejecución de la prestación.
	 QUINTA. Obligaciones de la DIPUTACIÓN DE CÁDIZ.
	 1. Tratar los datos personales conforme a las instrucciones documentadas en 
el presente Convenio, demás documentos aplicables a la ejecución del mismo y aquellas 
que reciba del Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas por escrito en cada momento.
	 El Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas  no autoriza el acceso o tratamiento 
a otros datos que no sean los especificados anteriormente y si se produjera un acceso 
accidental o incidental a datos personales distintos los autorizados, la DIPUTACIÓN 
DE CÁDIZ deberá ponerlo en su conocimiento con la mayor diligencia y a más tardar 
en el plazo de 72 horas. 
	 2. Utilizar los datos personales objeto de tratamiento o los que recoja para 
su inclusión sólo para la finalidad objeto de este encargo, en ningún caso para fines 
propios. La DIPUTACIÓN DE CÁDIZ será considerada responsable del tratamiento 
cuando destinase los datos distinta finalidad, los comunicara o los utilizara incumpliendo 
las estipulaciones de este anexo y/o la normativa vigente. 

	 3. Tratar los datos personales con un nivel de seguridad adecuado al riesgo, 
con sujeción a la Política de Seguridad de la Información y a las instrucciones dictadas 
por el Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas. En cumplimiento de lo indicado, 
adoptará las medidas técnicas y organizativas de seguridad necesarias o convenientes 
para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos personales a los 
que tenga acceso, implantando mecanismos para:
- Garantizar la disponibilidad y resiliencia permanentes de los sistemas y servicios 
de tratamiento.
- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rápida, en 
caso de incidente físico o técnico.
- Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y 
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.
- Seudonimizar y cifrar los datos personales, en su caso.
- El cumplimiento por su personal de las medidas de seguridad establecidas por la 
Diputación de Cádiz.
	 La documentación acreditativa de la gestión de los riesgos efectuada podrá 
ser solicitada en cualquier momento por el Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas.
	 4. Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los Datos Personales 
objeto de este Convenio y garantizar que las mismas son informadas y se comprometen, 
de forma expresa y por escrito, a seguir las instrucciones para respetar la confidencialidad 
y a cumplir con las medidas de seguridad correspondientes, garantizando la formación 
necesaria en materia de protección de Datos Personales.
	 5. Mantener el deber de secreto y la más absoluta confidencialidad sobre 
los datos personales a los que tenga acceso para la ejecución del Convenio, así como 
sobre los que resulten de su tratamiento, cualquiera que sea el soporte en el que se 
hubieren obtenido. 
Esta obligación se extiende a toda persona autorizada que pudiera intervenir en cualquier 
fase del tratamiento, debiendo instruir a las personas a su cargo de este deber de secreto y 
de su mantenimiento aún después de la finalización del convenio o de su desvinculación.
	 6. No comunicar (ceder) ni difundir los Datos Personales a terceros, ni 
siquiera para su conservación, salvo que cuente en cada caso con la autorización expresa 
del Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas. 
	 7. Comunicar al Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas la designación 
de Delegado de Protección de Datos, en caso de que sea obligatorio, indicando su 
identidad y datos de contacto.
	 8. Colaborar el Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas en el cumplimiento 
de sus obligaciones en materia de medidas de seguridad, comunicación y/o notificación 
de brechas de medidas de seguridad a las autoridades competentes o las personas 
interesadas. En este sentido, comunicará al Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas 
las violaciones de seguridad que afecten a los datos personales objeto de tratamiento 
de forma inmediata, a más tardar en el plazo de 72 horas y con el contenido mínimo 
detallado en el artículo 33.3 del RGPD.
	 9. Asistir al Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas en la respuesta al 
ejercicio de los derechos de acceso, rectificación, supresión y oposición, limitación 
del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas 
automatizadas (incluida la elaboración de perfiles).
	 Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificación, 
supresión y oposición, limitación del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto 
de decisiones individualizadas automatizadas, ante la DIPUTACIÓN DE CÁDIZ, dará 
traslado inmediato al Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas.
	 10. En los casos en que la normativa así lo exija, llevar, por escrito, incluso 
en formato electrónico un registro de todas las categorías de actividades de tratamiento 
efectuadas por cuenta de Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas.
	 11. Disponer de evidencias que demuestren su cumplimiento de la normativa 
de protección de Datos Personales y del deber de responsabilidad activa. 
	 12. En el momento de la recogida de los datos personales y de acuerdo con 
las instrucciones del Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas facilitará la información 
relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar.
	 13. Si la ejecución del tratamiento de datos implica la utilización de 
servidores, la ubicación de los mismos será en territorio de la Unión Europea, debiendo 
comunicar al Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas  cualquier ubicación diferente a 
la indicada.
	 14. En caso de pretender contratar con terceros la ejecución del tratamiento 
de datos, su modificación o sustitución, deberá ser autorizada expresamente, por escrito 
y con carácter previo por el Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas debiendo facilitar 
toda la información que resulte necesaria a efectos de dicha autorización.
	 SEXTA. Modificación de los términos del Anexo. 
	 En caso de que como consecuencia de la ejecución del Convenio resultara 
necesario en algún momento la modificación de lo estipulado en este anexo,  se formulará 
uno nuevo que no supondrá modificación del convenio y deberá ser suscrito por los 
intervinientes. 
	 4 de junio de 2026. Fdo.: Almudena Martinez Del Junco Presidenta. Fdo.: 
Antonio Cepero Barberán.

Nº 161.900
___________________

AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y GESTION ADMINISTRATIVA
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE RECURSOS CONTRACTUALES
ADENDA DE PRÓRROGA AL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE 
LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁDIZ Y EL AYUNTAMIENTO 
DE ALGECIRAS PARA LA PRESTACIÓN DE ASISTENCIA MATERIAL 
CONSISTENTE EN LA ATRIBUCIÓN DE LA COMPETENCIA EN MATERIA 
DE RECURSOS CONTRACTUALES AL TRIBUNAL DE RECURSOS 
CONTRACTUALES DE LA DIPUTACIÓN DE CÁDIZ
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	 En Cádiz, a 22 de abril de 2026
	 REUNIDOS
	 De una parte, Almudena Martínez del Junco, presidenta de la Diputación 
Provincial de Cádiz, actuando en nombre y representación de la misma, en virtud de las 
atribuciones conferidas por el artículo 34 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de 
Bases de Régimen Local, y en el acuerdo de Pleno de fecha 20/03/2013, por el que se 
crea el Tribunal Administrativo de Recursos Contractuales de la Diputación Provincial 
de Cádiz. 
	 De otra parte, José Ignacio Landaluce Calleja, alcalde del Ayuntamiento 
de Algeciras, en virtud de su nombramiento y de conformidad con la competencia 
que le otorga el artículo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de 
Régimen Local.
	 Las partes intervienen en función de sus respectivos cargos, y en el ejercicio 
de facultades y atribuciones que por ellos tienen concedidas, reconociéndose mutuamente 
capacidad de legitimación para suscribir la presente prórroga, y a tal efecto 
	 EXPONEN
	 PRIMERO.- Que con fecha 22 de abril de 2022, se firmó el convenio de 
colaboración entre la Diputación Provincial de Cádiz y el Ayuntamiento de Algeciras 
para la prestación de asistencia material consistente en la atribución de la competencia 
en materia de recursos contractuales al Tribunal de Recursos Contractuales de la 
Diputación de Cádiz.
	 SEGUNDO.- Conforme a lo establecido en la Cláusula décima del convenio, 
éste tiene una duración de cuatro años pudiendo prorrogarse por igual periodo de tiempo, 
mediante acuerdo expreso de las partes firmantes, que deberá ser formalizado antes de 
que finalice el plazo de vigencia.
	 TERCERO.- Que las obligaciones asumidas entre las partes firmantes de 
dicho convenio de colaboración, se entienden vigentes desde la fecha de su firma hasta 
la extinción del mismo.
	 En consecuencia, con el fin de dar continuidad a la prestación objeto de 
dicho Convenio, las partes firmantes de la presente Adenda estiman necesario continuar 
con dicha colaboración por un nuevo periodo de cuatro años, de conformidad con las 
siguientes 
	 CLÁUSULAS
	 PRIMERA. Objeto de la prórroga
	 Las partes firmantes acuerdan la prórroga, por cuatro años, del Convenio de 
Colaboración entre la Diputación Provincial de Cádiz y el Ayuntamiento de Algeciras 
para la prestación de asistencia material consistente en la atribución de la competencia 
en materia de recursos contractuales al Tribunal de Recursos Contractuales de la 
Diputación de Cádiz.
	 Por lo tanto, los efectos de la presente Adenda al citado Convenio de 
Colaboración se extenderán desde el día 22 de abril de 2026 hasta el 22 de abril de 
2030.
	 SEGUNDA. Obligaciones de las partes
	 Las partes intervinientes se comprometen a continuar desarrollando las 
actuaciones precisas, dirigidas a dar continuidad al objeto de colaboración.
	 TERCERA. Financiación de la Adenda
	 De acuerdo con el apartado 3 de la Cláusula Quinta del convenio, esta 
Adenda no comporta obligaciones entre las partes firmantes.
	 CUARTA. Régimen Jurídico
	 Esta Adenda se rige por lo dispuesto en la normativa de aplicación en el 
momento de la firma del Convenio.
	 En prueba de conformidad de cuanto antecede, y para que conste a los 
efectos oportunos, las partes firman esta Adenda de prórroga.
	 22/04/26. José Ignacio Landaluce Calleja. Firmado. 23/04/26.  La presidenta, 
Almudena Martínez del Junto. Firmado.			         Nº 161.954

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE MEDINA SIDONIA
EDICTO

	 Por D. Jose Carlos Medinilla Ruiz, se ha solicitado la instalación y ejercicio 
de la actividad de carniceria en el local sito en la Bda. de la Paz, 105, local A5 de esta 
localidad.
	 Visto que en el informe evacuado al respecto por parte de los Servicios 
Técnicos Municipales de fecha 11.02.2026 se indica que la misma se encuentra sujeta 
al trámite de calificación ambiental.
	 Visto el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 16.03.2026.
	 Se inicia procedimiento de calificación de la actividad de carnicería en el 
establecimiento público sito en la Bda. de la Paz, 105, local A5.
	 Procédase a la apertura de información pública por plazo de 20 días, al 
objeto de que pueda ser examinado y presentar las alegaciones procedentes, mediante 
inserción de edicto en el Boletín Oficial de la Provincia, tablón de edictos y en sede 
electrónica del Ayuntamiento de Medina Sidonia, de conformidad con lo preceptuado 
en el artículo 83.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Pública. 
	 Concluida la información pública, se pondrá de manifiesto el expediente 
a los interesados con el fin de que puedan presentar las alegaciones y documentos que 
estimen oportunos en el plazo máximo de 15 días.
	 El expediente se encuentra a disposición de los interesados para su consulta 
en la página web del Ayuntamiento www.medinasidonia.es en el apartado ciudadanía, 
anuncio.
	 Las alegaciones podrán presentarse de forma presencial en el registro 
municipal del Ayuntamiento de Medina Sidonia sito en Plaza de España s/n en días 

laborables en horario de 08:00 a 14:00 o a través de la sede electrónica sita en la 
web www.medinasidonia.es y en la forma prevista en el art. 16 de la Ley 39/2015 de 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas.
	 Lo que se hace público para general conocimiento.
	 En Medina Sidonia a siete de abril de dos mil veintiséis. LA TENIENTE 
DE ALCALDE DEL ÁREA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y URBANISMO. FDO.: 
MARIA ISABEL GAUTIER BOLAÑOS.

Nº 54.720
___________________

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
ANUNCIO

	 En cumplimiento de cuanto dispone el artículo 212 del Texto Refundido 
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisión 
Especial de Cuentas, se expone al público la Cuenta General correspondiente al ejercicio 
2025, por un plazo de quince días, durante los cuales quienes se estimen personas 
interesadas podrán presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por 
convenientes.
	 A su vez, estará a disposición de las personas interesadas en la sede 
electrónica de este Ayuntamiento:
https://algeciras.sedelectronica.es/transparency/d8e2574f-b205-4ab2-85a4-
33fb886b923b/
	 En Algeciras, a 29 de mayo de 2026. EL ALCALDE-PRESIDENTE. Fdo.: 
José Ignacio Landaluce Calleja.

Nº 149.145
___________________

AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DEL TESORILLO
ANUNCIO 

	 Por Resolución de Alcaldía n.º 2026-0430 de 28 de mayo de 2026, ha sido 
aprobada la lista provisional de personas admitidas y excluidas del proceso selectivo 
de tres plazas de de Auxiliar de Ayuda a Domicilio mediante el sistema de concurso-
oposición, del tenor literal siguiente: 
	 “Visto que con fecha 14 de abril de 2026 se publicó en el Boletín Oficial 
del Estado convocatoria de tres plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio mediante el 
sistema de concurso-oposición en régimen de funcionario de carrera del Ayuntamiento 
de San Martín del Tesorillo.
	 Y examinada la documentación que la acompaña y de conformidad con 
lo establecido en el artículo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al 
Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo 
y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del 
Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el artículo 21.1.h) 
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, 
	 RESUELVO 
	 PRIMERO. Aprobar la siguiente relación provisional de aspirantes admitidos 
y excluidos:

RELACIÓN DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

DNI Nombre

***3708** ADELAIDA VÁZQUEZ SOLÍS

***7509** GLORIA MARÍA JUAREZ ARCAS

***9014** LIDIA TRUJILLO ROMERO

***5984** Mª DOLORES CALVENTE ROJAS

***6214** ROCIÓ DEL PINO MARTÍN

RELACIÓN DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:

DNI Nombre Motivo de la exclusión 

***9730** LIDIA ESQUEMBRE ÁLVAREZ No presenta Anexos I y II 
conforme a las bases

 
	 SEGUNDO. Vistas las propuestas de miembros realizadas por los 
Organismos correspondientes que deben formar parte del Tribunal que realizará la 
selección, designar como miembros del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes 
pruebas a:

Miembro Identidad

Presidente Ana Isabel Guerrero Barberan

Suplente María Patrocinio Gómez Collantes

Vocal Oscar Palma Toledo

Suplente Elena Vidal Pérez

Vocal Isabel Sánchez Gil

Suplente Manuel Luna Rodríguez

Vocal Julio Aparicio Guerrero

Suplente Fernando Díaz Ortega
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Miembro Identidad

Vocal María José Álvarez Luna

Suplente José Manuel Pérez Alcaraz

Secretario Javier Alfonso Clavijo González

Suplente Elena Zambrano Romero

	 TERCERO. Notificar la presente resolución a los miembros designados 
para su conocimiento.
	 CUARTO. Publicar la relación provisional de admitidos y excluidos, así como 
la composición del Tribunal de Selección, en el Boletín Oficial de la Provincia y en la sede 
electrónica de este Ayuntamiento [http://sanmartindeltesorillo.sedelectronica.es].
	 Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez días hábiles, a partir 
de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, para formular 
reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su exclusión.”
	 Lo que se hace público, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración 
General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de 
los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado, aprobado por el 
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, a los efectos de que durante el plazo de diez 
días hábiles los aspirantes excluidos puedan formular reclamaciones o subsanar los 
defectos que hayan motivado la exclusión.
	 DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE.

Nº 149.146
___________________

AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DEL TESORILLO
ANUNCIO 

	 Por Resolución de Alcaldía n.º 2026-0431 de 28 de mayo de 2026, ha sido 
aprobada la lista provisional de personas admitidas y excluidas del proceso selectivo de 
una plaza de Monitor/a de Mayores Activos mediante el sistema de concurso-oposición, 
del tenor literal siguiente: 
	 “Visto que con fecha 14 de abril de 2026 se publicó en el Boletín Oficial del 
Estado convocatoria de una plaza de Monitor de Mayores Activos mediante el sistema 
de concurso-oposición en régimen de funcionario de carrera del Ayuntamiento de San 
Martín del Tesorillo.
	 Y examinada la documentación que la acompaña y de conformidad con 
lo establecido en el artículo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al 
Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo 
y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del 
Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el artículo 21.1.h) 
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, 
	 RESUELVO 
	 PRIMERO. Aprobar la siguiente relación provisional de aspirantes admitidos 
y excluidos:

RELACIÓN DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

DNI Nombre
***7509** GLORIA MARÍA JUÁREZ ARCAS
***9709** MARÍA ÁNGELES LUCENA BEJAR
***4705** MARÍA JOSÉ MACIAS GARCÍA

	 SEGUNDO. Vistas las propuestas de miembros realizadas por los 
Organismos correspondientes que deben formar parte del Tribunal que realizará la 
selección, designar como miembros del Tribunal que ha de juzgar las correspondientes 
pruebas a:

Miembro Identidad

Presidente Leticia Viniegra Cereceda

Suplente María Patrocinio Gómez Collantes

Vocal Oscar Palma Toledo

Suplente Elena Vidal Pérez

Vocal Isabel Sánchez Gil

Suplente Manuel Luna Rodríguez

Vocal Virginia Dianez Rey

Suplente Fernando Díaz Ortega

Vocal María José Álvarez Luna

Suplente José Manuel Pérez Alcaraz

Secretario Javier Alfonso Clavijo González

Suplente Elena Zambrano Romero

	 TERCERO. Notificar la presente resolución a los miembros designados 
para su conocimiento.
	 CUARTO. Publicar la relación provisional de admitidos y excluidos, así como 
la composición del Tribunal de Selección, en el Boletín Oficial de la Provincia y en la sede 
electrónica de este Ayuntamiento [http://sanmartindeltesorillo.sedelectronica.es].

	 Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez días hábiles, 
a partir de la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, 
para formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su 
exclusión.”
	 Lo que se hace público, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración 
General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de 
los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado, aprobado por el 
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, a los efectos de que durante el plazo de diez 
días hábiles los aspirantes excluidos puedan formular reclamaciones o subsanar los 
defectos que hayan motivado la exclusión.
	 DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE.

Nº 149.149
___________________

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA SIERRA DE CADIZ
ANUNCIO

	 APROBACIÓN INICIAL DE LA ORDENANZA MANCOMUNADA 
DEL SERVICIO DE RECOGIDA Y GESTIÓN DE ANIMALES ABANDONADOS 
Y PERDIDOS DE LA SIERRA DE CÁDIZ
	 Aprobada inicialmente por la mayoría absoluta de la Junta General de la 
Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cádiz, en sesión ordinaria celebrada 
el día 27 de mayo de 2026, la Ordenanza Mancomunada del Servicio de Recogida y 
Gestión de Animales Abandonados y Perdidos de la Sierra de Cádiz, se abre un período 
de información pública por plazo de 30 días hábiles, contados a partir de la inserción 
de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia, cuyo texto podrá ser consultado 
en el Portal web de esta entidad, https://www.mmsierradecadiz.org/, y en el Tablón 
de Anuncios de su sede electrónica, https:// https://mmsierradecadiz.sedelectronica.
es/info.0, para que puedan presentarse reclamaciones y sugerencias que deberán ser 
resueltas por la Junta de la Mancomunidad. De no producirse estas, la Ordenanza se 
entenderá definitivamente aprobada.
	 En Villamartín, a 28 de mayo de 2026. LA PRESIDENTA. Fdo.: Ana I. 
Medina Curquejo.

Nº 149.294
___________________

AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA
EDICTO

	 Anuncio del Ayuntamiento de Conil de la Frontera de sometimiento a 
información pública del Expediente 10059/2024 Aprobación “AVANCE/BORRADOR 
MODIFICADO DEL PLAN PARCIAL DE ORDENACIÓN SLV-4 “ROSA DE LOS 
VIENTOS” DEL DOC. DE ADAPTACIÓN A LA LOUA Y REVISIÓN PARCIAL 
DEL PGOU DE CONIL.
	 Que, por Decreto de la Alcaldía 2026-1920 de fecha 27/05/2026 (Resolución 
PR/2026/2223), se adoptó el siguiente acuerdo: 
	 PREVIO. Tener por comunicada la cesión de la posición jurídica de la entidad 
promotora a favor de la mercantil LR1 ASOCIADOS 2025, S.L, con CIF ***5729**) 
quedando subrogada en la condición de interesada en el presente expediente. 
	 PRIMERO. Aprobar Avance Borrador del Plan Parcial de Ordenación SLV4 
“ROSA DE LOS VIENTOS” del documento de adaptación a la LOUA y Revisión Parcial 
del PGOU de Conil de la Frontera, Cádiz, redactado por el arquitecto Montserrat López 
Millán, Número Colegial 576 C.O.A., Cádiz, y promovido por LRI21 ASOCIADOS 
2025, SL., con CIF***5729**. 
	 SEGUNDO. Someter el Avance borrador al trámite de Información Pública 
por un periodo de 20 días mediante inserción de anuncio en el BOP de Cádiz y en sede 
electrónica del Ayuntamiento. Durante este plazo, quedará el expediente a disposición 
de cualquiera que desee examinarlo, pudiendo los interesados formular las sugerencias 
y alternativas que estimen pertinentes. Podrán realizar dicha consulta en la Oficina 
Técnica Municipal sita en la C/ La Virgen esquina C/ Padre Ramírez s/n., en Horario 
de Oficina de 9.00 h. a 13:00 horas, encontrándose asimismo a disposición de los 
interesados en la sede electrónica de este Ayuntamiento.
	 TERCERO. Solicitar el Inicio de la Evaluación Ambiental estratégica de 
Delegación Territorial de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio en Cádiz y 
remitir el documento inicial ambiental estratégico redactado por Montserrat López 
Millán, arquitecto colegial número 576 y promovido por LRI21 ASOCIADOS 2025, 
SL. CIF ***5729**, para su admisión a trámite y posterior emisión de documento 
de alcance, como trámite previo a la aprobación inicial del Plan Parcial y del estudio 
ambiental estratégico. 
	 Lo que comunico para general conocimiento.
	 LA ALCALDESA-PRESIDENTA DEL EXCMO. AYTO. DE CONIL. 
Documento firmado electrónicamente.

Nº 149.336
___________________

AYUNTAMIENTO DE UBRIQUE
ANUNCIO 

	 APROBACIÓN INICIAL DE LA ORDENANZA MUNICIPAL 
REGULADORA DEL TRÁFICO Y DE LA CIRCULACIÓN DEL DEL EXCMO. 
AYUNTAMIENTO DE UBRIQUE.
	 Aprobado inicialmente por el pleno del ayuntamiento, en sesión celebrada 
el día 27 de mayo de 2026, la “Ordenanza municipal reguladora del Tráfico y de la 
Circulación del Excmo. Ayuntamiento de Ubrique”, se abre un período de información 
pública por plazo de 30 días, contados a partir de la inserción de este anuncio en 
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el Boletín Oficial de la Provincia, cuyo texto podrá ser consultado en el Portal de 
Transparencia, 
https://transparencia.ayuntamientoubrique.es/ , de esta corporación y en el Tablón 
de Anuncios de su sede electrónica, https://ubrique.sedelectronica.es/info.0, para 
que puedan presentarse reclamaciones y sugerencias que deberán ser resueltas por 
la Corporación. De no producirse estas, la Ordenanza se entenderá definitivamente 
aprobada.
	 Dª. Marian Moreno Gil. Concejala delegada de Seguridad y Movilidad. 
Documento firmado electrónicamente al margen.

Nº 149.696
___________________

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
EXTRACTO DEL ACUERDO DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DEL 
AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA, DE FECHA 21 DE 
MAYO DE 2026, POR EL QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA DE 
SUBVENCIONES EN RÉGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA 
EL EJERCICIO 2026 PARA ASOCIACIONES DE VECINOS Y FEDERACIONES 
DE ASOCIACIONES DE VECINOS.
	 BDNS (Identif.): 909092
	 De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la 
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de 
Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/909092)
	 Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de 
Chiclana de la Frontera, de fecha 21 de mayo de 2026, por la que se convocan las 
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva para el ejercicio 2026 para 
Asociaciones de Vecinos y Federaciones de Asociaciones de Vecinos.
	 De conformidad con lo establecido en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre 
General de Subvenciones, Real Decreto 887/2006 de 21 de julio por el que se aprueba 
el Reglamento General de Subvenciones y Ordenanza General de Subvenciones de este 
Ayuntamiento, aprobada mediante acuerdo plenario de fecha 15.04.2019 y publicada en 
el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz número 162, de 26.08.19, y en los artículos 25 
de la LRBRL y 9 de la LAULA, y contemplado en el Plan Estratégico de subvenciones 
2025 de este Excmo. Ayuntamiento, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto 
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://
www.pap.minhap.gob.es/bdntrans/index):
	 Primero. Beneficiarios:
	 1.- Podrán ser beneficiarias las Asociaciones de Vecinos y Federaciones 
de Asociaciones Vecinales con personalidad jurídica propia que, además de cumplir 
los requisitos generales establecidos en la Ordenanza General de Subvenciones de 
este Excmo. Ayuntamiento y lo establecido en el artículo 13 de la Ley 38/2003, de 
17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante, L.G.S.), deberán reunir los 
siguientes:
a) Estar inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones de Vecinos del Ayuntamiento 
de Chiclana, con un año de antigüedad como mínimo y con los estatutos aprobados 
por la Junta de Andalucía y adaptados a la Ley 2/2002.
b) Tener ámbito local y que propongan proyectos o actividades a desarrollar en 
Chiclana de la Frontera.
c) Carecer de ánimo de lucro.
d) Que hayan justificado las subvenciones del año anterior cuando el plazo de presentación 
de las mismas haya finalizado, hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro 
de subvenciones en su caso y no sean deudores por resolución de procedimiento de 
reintegro según el artículo 34.5 de la L.G.S.
	 2.- No podrán obtener la condición de beneficiario de las subvenciones las 
asociaciones en quienes concurran alguna de las circunstancias previstas en el artículo 
13.2 de la L.G.S.
	 En ningún caso podrán obtener la condición de beneficiarios de las 
subvenciones, las asociaciones incursas en las causas de prohibición prevista en los 
apartados 5 y 6 del artículo 4 de la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo, Reguladora 
del Derecho de Asociación. A tal efecto deberán acompañar a la solicitud una declaración 
responsable dando fe de su cumplimiento.
	 3.- Quedan expresamente excluidas de esta convocatoria:
a) Aquellas entidades que sean deudoras del Ayuntamiento de Chiclana, la Tesorería 
de la Seguridad Social y la Agencia Tributaria.
b) Aquellas entidades que no estén inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones, 
que no tengan actualizados sus datos en dicho Registro en el momento de presentar 
la solicitud.
c) Las que no respondan al objeto de esta convocatoria.
	 Segundo. Objeto:
	 La presente tiene por objeto regular la concesión de subvenciones del 
Área de Atención Vecinal, en régimen de concurrencia competitiva dentro de los 
límites establecidos en el presupuesto municipal, destinadas a financiar los gastos 
ocasionados por el funcionamiento y pequeñas reparaciones de locales sociales, en 
los que se desarrollen actividades que sirvan para elevar el grado de interrelación 
entre los habitantes de Chiclana, su nivel formativo y su calidad de vida, así como 
actos culturales, festivos y deportivos ejecutadas por las Asociaciones de Vecinos y 
proyectos culturales para actividades dirigidas a entidades afiliadas sin subvención o 
para actividades formativas e informativas de Federaciones de Asociaciones Vecinales, 
a desarrollar en el término municipal de Chiclana de la Frontera, dotándola de apoyo 
económico que permitan el desarrollo de las actividades.
	 Se considerarán gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada 
respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios 
y se realicen durante el ejercicio 2026.

	 Se establecen, en consecuencia, cuatro LÍNEAS o PROGRAMAS de 
subvenciones y se concretan individualmente en las siguientes finalidades:
1º Funcionamiento y pequeñas reparaciones de Locales Sociales.
2º Actividades culturales, festivas y deportivas realizadas por las Asociaciones de Vecinos.
3º Funcionamiento y pequeñas reparaciones de las sedes sociales y proyectos puntuales 
para actividades dirigidas a entidades afiliadas sin subvención o para actividades 
formativas e informativas de las Federaciones de Asociaciones de Vecinos.
4º Equipamiento de las sedes sociales de Asociaciones y Federaciones de Asociaciones 
de Vecinos El período para el que se concede la subvención abarca los gastos del 
ejercicio comprendido entre los meses de enero a diciembre ambos inclusive del 
año 2026.
	 Tercero. Cuantía:
	 El importe de los créditos presupuestarios que han de financiar la presente 
convocatoria asciende a la cantidad total máxima de 75.000,00 € con cargo a la 
aplicación presupuestaria 83.924.489 para las Líneas 1, 2 y 3.
	 Para la Línea 4 con cargo a la aplicación presupuestaria 83.924.789 del 
Presupuesto General del Ayuntamiento en vigor para el presente ejercicio 2026, una 
cuantía de 8.300,00 €.
	 El Ayuntamiento destinará a estos efectos las cuantías siguientes:
- Línea 1.- Funcionamiento y pequeñas reparaciones de Locales Sociales de Asociaciones 
de Vecinos, 37.000,00 €.
- Línea 2.- Actividades Culturales, Festivas y Deportivas de Asociaciones de Vecinos, 
30.000,00 €.
- Línea 3.- Funcionamiento y pequeñas reparaciones de las sedes sociales y proyectos 
puntuales para actividades dirigidas a entidades afiliadas sin subvención o para actividades 
formativas e informativas de las Federaciones de Asociaciones de Vecinos, 8.000,00 €.
- Línea 4.- Equipamiento de Locales Sociales de Asociaciones y Federaciones de 
Vecinos, 8.300,00 €.
	 Cuarto. Plazo de presentación de solicitudes.
	 La presente convocatoria se somete a comunicación a la Base de Datos 
Nacional de Subvenciones (BDNS), de conformidad a lo dispuesto en el art. 20 L.G.S. 
Las solicitudes, que habrán de ajustarse al modelo que acompaña al anuncio de esta 
convocatoria, cumplimentando en todos sus extremos y añadiendo hojas adicionales 
si fuera necesario. Podrán presentarse conforme a los arts. 14 y 16 de la Ley 39/2015 
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas (en adelante L.P.A.C.A.P.), de forma electrónica mediante ventanilla virtual 
https://www.chiclana.es/oficina-virtual/acceso-ventanilla-virtual/, durante los TREINTA 
DÍAS NATURALES siguientes al de la publicación de esta convocatoria en el Boletín 
Oficial de la Provincia.
	 Si la solicitud no reúne los requisitos establecidos en la convocatoria o no 
acompaña la documentación correcta, se requerirá a la entidad peticionaria para que en 
el plazo de diez días hábiles subsane los defectos o aporte los documentos preceptivos, 
con indicación de que si no lo hiciere se tendrá por desistido de su solicitud, conforme 
a lo previsto en el artículo 68 de la L.P.A.C.A.P., previa resolución dictada en los 
términos previstos en el artículo 21 de la citada Ley Quinto. Otros datos.
	 En cumplimiento a lo establecido en el artículo 11 de la Ordenanza Municipal 
Reguladora de Subvenciones, apartado 3, el pago se realizará previo a la justificación 
por el 100% del proyecto presentado.
	 En base al art. 7.k) del proyecto de Ordenanza General de Subvenciones 
del Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, se establece la posibilidad de 
reformulación de solicitudes de conformidad con lo dispuesto en el art. 27 de la Ley 
General de Subvenciones.
	 Dado el carácter anual de esta convocatoria se establece como plazo límite 
improrrogable para la justificación hasta el 31 de marzo de 2027.
	 LA TTE. ALCALDE DELEGADA DE ATENCIÓN VECINAL, María de 
los Ángeles Martínez Rico.
	 Chiclana de la Frontera, 29 de mayo de 2026. María de los Ángeles Martínez 
Rico. Teniente alcalde delegada de Atención Vecinal.

Nº 150.240
___________________

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
	 LA SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA 
(CÁDIZ)
	 CERTIFICO:
	 Que, por AYUNTAMIENTO PLENO, en sesión ordinaria celebrada el 
28/05/2026, se adoptó, entre otros, el siguiente acuerdo: 
	 PUNTO TERCERO.- PROPUESTAS RESOLUTIVAS
	 3.1. PROPUESTA RESOLUTIVA DE LA ALCALDÍA PRESIDENCIA 
PARA MODIFICACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO DE LA PERIODICIDAD DE 
LAS SESIONES ORDINARIAS DEL PLENO DE LA CORPORACIÓN MUNICIPAL, 
SEGÚN DICTAMEN DE LA COMISIÓN INFORMATIVA DE FECHA 25/05/2025. 
(SG)
	 El Pleno por unanimidad de los asistentes (6 UxCh, 3 IU, 4 PSOE, 2 PP y 
2 VOX), acordó aprobar la propuesta con el siguiente tenor literal:
	 “Mediante acuerdo adoptado por el Pleno de esta Corporación en sesión 
extraordinaria celebrada con fecha 23 de junio de 2026, se procedió, en su PUNTO 
CUARTO, al establecimiento de la periodicidad de las sesiones ordinarias del Pleno 
de la Corporación Municipal, siendo estas celebradas el tercer jueves de cada mes a 
las 12:30 horas en el Salón de Plenos sito en Plaza Juan Carlos I. Cuando la fecha 
señalada sea día inhábil, la sesión ordinaria se celebrará el día hábil posterior o anterior, 
excepto sábados, respetando la periodicidad señalada con anterioridad. El alcalde, por 
propia iniciativa o a instancia de los Portavoces de los Grupos Políticos, podrá, por 
causa justificada, adelantar o retrasar dichas fechas y horas, incluso en el supuesto de 
que el nuevo día fijado no estuviera comprendido en el mes correspondiente.
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	 Igualmente, las sesiones de las comisiones informativas se establecieron 
a celebrar al menos dos días hábiles antes de la celebración de los plenos.
	 El artículo 78.1 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y 
Régimen Jurídico de las Entidades Locales de 28 de noviembre de 1986, define a las 
sesiones ordinarias del Pleno como aquellas cuya periodicidad está establecida. Dicha 
periodicidad será fijada por acuerdo del propio Pleno adoptado en sesión extraordinaria, 
que habrá de convocar el alcalde o presidente dentro de los treinta días siguientes al 
de la sesión constitutiva de la Corporación y no podrá exceder del límite trimestral a 
que se refiere el artículo 46.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril.
	 El citado art. 46.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases 
del Régimen Local, establece: 1. Los órganos colegiados de las entidades locales 
funcionan en régimen de sesiones ordinarias de periodicidad preestablecida y 
extraordinarias, que pueden ser, además, urgentes ". Añade el apartado 2º del 
artículo 46, respecto al funcionamiento del Pleno de las Corporaciones Locales, que: 
“El Pleno celebra sesión ordinaria como mínimo cada mes en los Ayuntamientos 
de municipios de más de 20.000 habitantes y en las Diputaciones Provinciales; 
cada dos meses en los Ayuntamientos de los municipios de una población entre 
5.001 habitantes y 20.000 habitantes; y cada tres en los municipios de hasta 5.000 
habitantes.”
	 Teniendo en cuenta la población de nuestro municipio y a la vista de este 
artículo, el Pleno de este Ilmo. Ayuntamiento debe celebrar sesión ordinaria, como 
mínimo, cada dos meses. No obstante, y en aplicación de lo dispuesto en el art. 63 del 
Reglamento Orgánico Municipal, "El Ayuntamiento Pleno celebrará Sesión Ordinaria 
como mínimo una vez al mes, en la fecha y hora que se acuerde".
	 Por razones de eficacia administrativa y la necesidad de optimizar el 
calendario de los órganos colegiados para facilitar la participación de los miembros 
de la Corporación, aconsejan una revisión del citado calendario de sesiones.
	 Visto el informe emitido por la Secretaría General de fecha 15/05/2026, 
y considerando lo preceptuado en el artículo 38. a) y art. 78.1 del Real Decreto 
2568/1986, de 28 de noviembre, SE PROPONE AL PLENO DE LA CORPORACIÓN 
LA ADOPCIÓN DEL SIGUIENTE ACUERDO:
	 PRIMERO.- El Ayuntamiento Pleno celebrará sesión ordinaria como 
mínimo una vez al mes excepto el mes de agosto.
	 SEGUNDO.- Establecer como día de celebración de las sesiones ordinarias 
del Ayuntamiento Pleno el ultimo jueves de cada mes a las 11:30 horas en el Salón de 
Plenos sito en Plaza Juan Carlos I.
	 Cuando la fecha señalada sea día inhábil, la sesión ordinaria se celebrará 
el día hábil posterior o anterior, excepto sábados, respetando la periodicidad señalada 
con anterioridad.
	 El alcalde, por propia iniciativa o a instancia de los Portavoces de los 
Grupos Políticos, podrá, por causa justificada, adelantar o retrasar dichas fechas y 
horas, incluso en el supuesto de que el nuevo día fijado no estuviera comprendido en 
el mes correspondiente.”
	 Y para que así conste, expido la presente, haciendo la advertencia de que el 
acta aún no ha sido aprobada, y a reserva de los términos que resulten de la aprobación 
de la misma (art. 206 del R.O.F.R.J.C.L.), y con el Vº. Bº. del Sr. alcalde presidente, 
a 29 de mayo de 2025.	Vº Bº EL ALCALDE PRESIDENTE, Luis Mario Aparcero 
Fernández de Retana. Firmado. LA SECRETARIA GENERAL, María Luisa González 
Ganaza. Firmado.

Nº 150.572
___________________

AYUNTAMIENTO DE UBRIQUE
ANUNCIO 

	 INFORMACIÓN PÚBLICA APROBACIÓN DE LA DENOMINACIÓN 
DE ESPACIO PÚBLICO
	 Aprobado inicialmente por el pleno del ayuntamiento, en sesión celebrada 
el día 27 de mayo de 2026, la denominación del actual recinto ferial con el nombre 
José Luis López Fernández “El Turronero”, se somete información pública por plazo 
de 20 días, a contar desde el día siguiente de la inserción de este anuncio en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Cádiz, para su general conocimiento y presentación de 
alegaciones.
	 En el caso de no presentarse alegaciones, la aprobación inicial se elevará a 
definitiva, y su publicación se llevará a cabo de la manera indicada para la aprobación 
inicial.
	 Lo que se hace público para general conocimiento.
	 29/05/26. El alcalde-presidente del Excmo. Ayuntamiento de Ubrique, D. 
José Mario Casillas Ardila. Firmado. 

Nº 150.715
___________________

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
ANUNCIO

APROBACION LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS ADMITIDAS Y 
EXCLUIDAS AL PROCESO SELECTIVO POR PROMOCIÓN INTERNA CUATRO 
PLAZAS DE ADMINISTRATIVOS
	 El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Tarifa, mediante Decreto núm. 
2026/1857 de fecha 1 de junio de 2026, ha resuelto:
	 PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y 
excluidas, al proceso selectivo concurso-oposición para el acceso a cuatro plazas 
de Administrativos por promoción interna pertenecientes al Grupo C, subgrupo C1, 
Escala Administración General, subescala Administrativa, Clase Administrativa, 
incluidas en la OEP 2024.
	 SEGUNDO.- .- El Tribunal Calificador estará constituido de conformidad 
con el artículo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 

se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público 
por: 
Presidente: Ángel Peinado Meléndez
Suplente: Ángel Sena Trujillo
VOCAL 1: Francisco Javier Ochoa Caro
VOCAL 2: Juan Atalaya Blanco
VOCAL 3: José Carlos Barragán Rubio
VOCAL 4: Sonia Maria Moreno Ruiz
Secretario: El titular de la Corporación o persona funcionaria en quien delegue, con 
voz y sin voto. 
Suplentes: 
Juan José González Vera
Carlos Rodríguez Alba
Inmaculada Sena Serrano 
	 TERCERO.- Se convoca a las personas admitidas para la realización de 
los ejercicios de la fase de oposición el día 22 de junio de 2026 a las 10:00 horas, en 
la Casa de la Cultura del Ayuntamiento de Tarifa, sita en C/. Amor de Dios, 3, de esta 
Ciudad.
	 CUARTO.- Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Cádiz, en el tablón de anuncios de la sede electrónica y web oficial del Ayuntamiento 
de Tarifa.
	 QUINTO.- Dar cuenta de la presente Resolución al Ayuntamiento Pleno, 
en la primera sesión que celebren.
LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS ADMITIDAS AL PROCESO SELECTIVO 
POR PROMOCIÓN INTERNA PARA EL ACCESO A CUATRO PLAZAS DE 
ADMINISTRATIVOS

APELLIDOS Y NOMBRE DNI ADMITIDO /   EXCLUIDO 

ARANDA AVILES FRANCISCA ***3363** ADMITIDA

ARAUJO CAMILLERI MARIA LUZ ***6594** ADMITIDA

LARA SANTOS MARIA JOSE ***6922** ADMITIDA

NAVARRO CASTILLA JOSE LUIS ***3433** ADMITIDO

SENA MESA JOSE FERNANDO ***5979** ADMITIDO

SENA MESA ISABEL MARIA ***7748** ADMITIDA

VIERA BENITEZ MARIA INMACULADA ***4435** ADMITIDA

	 Lo que se hace público para general conocimiento, en Tarifa, a la fecha 
indicada en la firma electrónica. El Alcalde, José Antonio Santos Perea. El Secretario 
General Accidental, Francisco Javier Ochoa Caro.		     

  Nº 156.001
___________________

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
ANUNCIO

APROBACIÓN LISTADO DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDAS PROCESO 
SELECTIVO DE UNA PLAZA DE TÉCNICO DE GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN 
GENERAL DE ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA Y RECURSOS HUMANOS
	 El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Tarifa, mediante Decreto núm. 
2026/1862 de fecha 1 de junio de 2026, ha resuelto:
	 PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas, al 
proceso selectivo concurso-oposición para el acceso a una plaza de Técnico de Gestión 
de Administración General de Administración Electrónica y Recursos Humano, por 
promoción interna pertenecientes al Grupo A, subgrupo A2, Escala Administración 
General, sin necesidad de esperar a la finalización del plazo de alegaciones otorgado 
frente a la lista provisional, al haber manifestado el único aspirante su conformidad 
con la misma y su intención de no formular reclamaciones.
	 SEGUNDO.- El Tribunal Calificador estará constituido de conformidad 
con el artículo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público por: 
Presidente: Francisco Javier Ochoa Caro
Suplente: José Luís Navarro Castilla
VOCAL 1: Sonia Maria Moreno Ruiz
VOCAL 2: Juan José González Vera
VOCAL 3: José Carlos Barragán Rubio
VOCAL 4: Maria José Lara Santos
Secretario: El titular de la Corporación o persona funcionaria en quien delegue, con 
voz y sin voto. 
Suplentes: 
Juan Atalaya Blanco
Ángel Sena Trujillo
Ángel Luís Franco Santana
Inmaculada Sena Serrano
	 TERCERO.- Se convoca a las personas admitidas para la realización de 
los ejercicios de la fase de oposición el día 23 de junio de 2026 a las 10:00 horas, en 
la Casa de la Cultura del Ayuntamiento de Tarifa, sita en la Calle Amor de Dios, 3, de 
esta Ciudad.
	 CUARTO.- Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Cádiz, en el tablón de anuncios de la sede electrónica y web oficial del Ayuntamiento 
de Tarifa.
	 QUINTO.- Dar cuenta de la presente Resolución al Ayuntamiento Pleno, 
en la primera sesión que celebren.
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LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS ADMITIDAS AL PROCESO SELECTIVO 
CONCURSO-OPOSICIÓN POR PROMOCIÓN INTERNA PARA EL ACCESO A 
CUATRO PLAZAS DE ADMINISTRATIVOS

APELLIDOS Y NOMBRE DNI ADMITIDO /   EXCLUIDO 

PEINADO MELENDEZ ANGEL ***4713** ADMITIDO

	 Lo que se hace público para general conocimiento, en Tarifa, a la fecha 
indicada en la firma electrónica.
	 El Alcalde,	José Antonio Santos Perea. El Secretario General Accidental, 
Francisco Javier Ochoa Caro.

Nº 156.009
___________________

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
ANUNCIO

APROBACIÓN LISTADO DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS 
PROCESO DE SELECCIÓN DE 2 PLAZAS DE ASESOR JURÍDICO MEDIANTE 
EL SISTEMA DE   OPOSICIÓN LIBRE.
	 El Alcalde-Presidente, mediante el Decreto número 2026/1866, de 1 de 
junio de 2026, resuelve:
	 PRIMERO.- Estimar las alegaciones presentadas por José Francisco Castro 
Romero y Maria Teresa Barranco Bautista, acordando su inclusión en la relación 
definitiva de personas admitidas al proceso de selección.
	 SEGUNDO.- Desestimar la alegación presentada por Myriam Ruiz de Luís 
al constar que la documentación fue presentada con anterioridad al inicio del plazo de 
presentación de solicitudes.
	 TERCERO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas, 
al proceso de selección de dos plazas de Asesor Jurídico incluidas en la oferta pública 
de empleo de 2024, plantilla de personal funcionario de nuevo ingreso. Grupo A, 
Subgrupo A1, Escala Administración Especial, Subescala Técnica, Clase Superior, 
mediante oposición libre.
	 CUARTO.- El Tribunal Calificador estará constituido de conformidad 
con el artículo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público 
por: 
Presidente: Ángel Peinado Meléndez
Suplente: José Carlos Barragán Rubio
VOCAL 1: Francisco Javier Ochoa Caro
VOCAL 2: Sonia Maria Moreno Ruiz
VOCAL 3: Francisco A. Ruiz Romero
VOCAL 4: Maria José Lara Santos
Secretario: El titular de la Corporación o persona funcionaria en quien delegue, con 
voz y sin voto. 
Suplentes: 
Juan Atalaya Blanco
Ángel Sena Trujillo
Inmaculada Sena Serrano
Juan Manuel Rios Collantes de Terán
	 QUINTO.- Se convoca a las personas admitidas para la realización de los 
ejercicios de la fase de oposición el día 29 de junio de 2026 a las 10:00 horas, en la 
Casa de la Cultura del Ayuntamiento de Tarifa, sita en la Calle Amor de Dios, 3, de 
esta Ciudad.
	 SEXTO.- Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Cádiz, en el tablón de anuncios de la sede electrónica y web oficial del Ayuntamiento 
de Tarifa.
	 SEPTIMO.- Dar cuenta de la presente Resolución al Ayuntamiento Pleno, 
en la primera sesión que celebren.
LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL 
PROCESO SELECTIVO DE DOS PLAZAS DE ASESOR JURÍDICO, MEDIANTE 
OPOSICIÓN LIBRE.

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. ADMITIDO / 
EXCLUIDO

ÁLVAREZ BENÍTEZ JAVIER ***3464** EXCLUIDA
AMAYA VAZQUEZ LILIANA ***1796** ADMITIDA
ARAUJO MORALES MARIA GEMMA ***5191** ADMITIDA
BARRANCO BAUTISTA MARIA TERESA ***0184** ADMITIDA
CABALLERO MATEO JUAN MIGUEL ***5983** ADMITIDA
CARO VERDUGO LUCÍA ***0118** EXCLUIDA
CASTRO ESCRIBANO MARIA DE LUZ ***5973** ADMITIDA
CASTRO ROMERO JOSE FRANCISCO ***3015** ADMITIDA
CORRALES MANZANARES MARIA ELISA ***6920** ADMITIDA
CORRALES MANZANARES VERONICA ***5996** ADMITIDA
DOMINGUEZ MONTERO MARIA REMEDIOS ***4483** EXCLUIDA 
FERNANDEZ DE LA PUENTE MILLAN ANA MARIA ***6478** ADMITIDA
FITE DOMINGUEZ PABLO ***7139** ADMITIDA
GARCIA GARCIA MARIA DE LOS REMEDIOS ***4411** ADMITIDA

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. ADMITIDO / 
EXCLUIDO

GUTIERREZ MOYA LUCIA DE LAS MARAVILLAS ***3167** ADMITIDA

HAVRYSH TSERKOVNA VITALINA ***5125** EXCLUIDA 

HAZIOUN AZAHAF ALI ***8612** ADMITIDA

HERRERA CUBERO MARIA DEL PILAR ***7826** ADMITIDA

LOPEZ CABEZAS SANDRA DE LA LUZ ***1885** ADMITIDA

MARTIN GUERRERO ELSA ***3215** EXCLUIDA 

MAZA BERENJENO PABLO ***0816** ADMITIDA

NARVAEZ IGLESIAS MARTA ***6267** ADMITIDA

OLMO GARCESO ROCIO ***4517** EXCLUIDA 

PELAEZ GALVEZ SONIA ***0570** ADMITIDA

PLASENCIA NAVARRO EZEQUIEL ***6930** ADMITIDA

QUESADA PEREZ ANA EUGENIA ***3896** ADMITIDA

RAMIREZ GOMEZ JESUS AGUSTIN ***8768** ADMITIDA

REBOLLEDO LOBILLO MARIA ***3360** ADMITIDA

RODRIGUEZ RAMOS JUAN ALVARO ***8701** ADMITIDA

RUEDA CEBADA RAFAEL ***6875** ADMITIDA

RUIZ DE LUIS MYRIAM ***2669** EXCLUIDA 

SANCHEZ CHICO ANA MARIA ***2221** ADMITIDA

SANCHEZ PARIS CONTRERAS JAVIER ***9142**  ADMITIDA

SANCHEZ VEGA RICARDO ***3429** EXCLUIDA 

SANCHEZ VIÑAS JUAN ALBERTO ***8612** ADMITIDA

SILVA SILES BARBARA VALERIA ***1251** ADMITIDA

	 Lo que se hace público para general conocimiento, en Tarifa, a la fecha 
indicada en la firma electrónica. El Alcalde, José Antonio Santos Perea. El Secretario 
General Accidental, Francisco Javier Ochoa Caro.

Nº 156.228
___________________

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
ANUNCIO

APROBACIÓN LISTADO DEFINITIVO PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS 
PROCESO DE SELECCIÓN DE 1 PLAZA DE DELINEANTE 
	 El Alcalde-Presidente, mediante el Decreto número 2026/1855, de 1 de 
junio de 2026, resuelve:
	 PRIMERO.- Estimar la alegación presentada por Adrián Rosa Cortés y 
acordar su inclusión en el listado definitivo, al quedar acreditada la presentación de la 
documentación exigida dentro del plazo establecido.
	 SEGUNDO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas, al 
proceso de selección de una plaza de delineante incluidas en la oferta pública de empleo 
de 2024, plantilla de personal funcionario de nuevo ingreso. Grupo C, Subgrupo C1, 
Escala Administración Especial, Subescala Técnica, Clase auxiliar mediante oposición 
libre.
	 TERCERO.- El Tribunal Calificador estará constituido de conformidad 
con el artículo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público 
por: 
Presidente: Ángel Peinado Meléndez
Suplente: Ángel Sena Trujillo
VOCAL 1: Juan Manuel Rios Collantes de Terán
VOCAL 2: Carlos Rodríguez Alba
VOCAL 3: José Carlos Barragán Rubio
VOCAL 4: Maria José Lara Santos
Secretario: El titular de la Corporación o persona funcionaria en quien delegue, con 
voz y sin voto. 
Suplentes: 
Maria Luz Araujo Camilleri
Inmaculada Sena Serrano
Sonia Maria Moreno Ruiz
	 CUARTO.- Se convoca a las personas admitidas para la realización de los 
ejercicios de la fase de oposición el día 30 de junio de 2026 a las 10:00 horas, en la 
Casa de la Cultura del Ayuntamiento de Tarifa, sita en la Calle Amor de Dios, 3, de 
esta Ciudad.
	 QUINTO.- Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Cádiz, en el tablón de anuncios de la sede electrónica y web oficial del Ayuntamiento 
de Tarifa.
	 SEXTO.- Dar cuenta de la presente Resolución al Ayuntamiento Pleno, en 
la primera sesión que celebren.
LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS ADMITIDAS AL PROCESO SELECTIVO 
DE UNA PLAZA DE DELINEANTE, MEDIANTE OPOSICIÓN LIBRE.
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APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I ADMITIDO/EXCLUIDO
BARATA VILLAPOL ROBERTO ***3794** ADMITIDO
ORTIZ SERRA ALVARO ***3366** ADMITIDO
PIÑERO PEREZ MARIA INMACULADA ***5907** ADMITIDO
RODRIGUEZ GALEOTE LUIS MIGUEL ***2857** ADMITIDO
ROSA CORTES ADRIAN ***1390** ADMITIDO
SANCHEZ MENDOZA ISABEL MARIA ***6750** ADMITIDO
SANCHEZ SAUCEDO FRANCISCO JAVIER ***4178** ADMITIDO
VERA ORTEGA ALFONSO MARÍA ***9445** ADMITIDO

	 Lo que se hace público para general conocimiento, en Tarifa, a la fecha 
indicada en la firma electrónica. El Alcalde, José Antonio Santos Perea. El Secretario 
General Accidental, Francisco Javier Ochoa Caro.

Nº 156.241
___________________

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
ANUNCIO

	 La Junta de gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cádiz ha aprobado, 
en sesión celebrada el 29 de mayo de 2026, punto 44, urgencia 1 del Orden del día, la 
Oferta de Empleo Público correspondiente al ejercicio 2026.
	 Primero.- OEP 2026 calculada conforme a la Tasa de Reposición de 
Efectivos.

OEP 2026 POR TASA DE REPOSICIÓN DE EFECTIVOS

(1) ESCALA/SUBESCALA/CLASE (2) CATEGORÍA PROFESIONAL

6 ADMINISTRACIÓN GENERAL/
TÉCNICO SUPERIOR A/A1 TÉCNICO/A DE 

ADMINISTRACIÓN GENERAL

14 ADMINISTRACIÓN GENERAL/
ADMINISTRATIVA C/C1 ADMINISTRATIVO/A

1 ADMINISTRACIÓN GENERAL/
AUXILIAR C/C2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

6 ADMINISTRACIÓN GENERAL/
SUBALTERNA AP SUBALTERNO/A

1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO SUPERIOR A/A1 ARQUITECTO/A

1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO SUPERIOR A/A1 MEDICO/A

1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO SUPERIOR A/A1 TÉCNICO SUPERIOR DE 

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO MEDIO A/A2 ARQUITECTO/A TÉCNICO

1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO MEDIO A/A2 INGENIERO/A TÉCNICO 

INDUSTRIAL 

2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO MEDIO A/A2 AYUDANTE DE ARCHIVO

1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO MEDIO A/A2 AYUDANTE DE BIBLIOTECA

2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO AUXILIAR C/C1 AUXILIAR DE BIBLIOTECA

1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO MEDIO A/A2 TRABAJADOR/A SOCIAL

1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO MEDIO A/A2 EDUCADOR/A SOCIAL

2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO AUXILIAR C/C1 TÉCNICO/A DE GUARDERÍA

2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
PERSONAL DE OFICIO C/C1 TÉCNICO/A DE 

INSTALACIONES DEPORTIVAS.

11 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
SERVICIOS ESPECIALES C/C1 POLICÍA LOCAL

2
ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
SERVICIOS ESPECIALES/
AUXILIAR

C/C1 TÉCNICO/A DE 
COMUNICACIONES

1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
PERSONAL DE OFICIO C/C1 TÉCNICO/A DESINFECTOR

2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
PERSONAL DE OFICIO C/C2 AUXILIAR TÉCNICO/A 

VIGILANTES

2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
PERSONAL DE OFICIO AP PEÓN

2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICO/AUXILIAR TÉCNICO C/C2 MONITOR/A

(1) ESCALA/SUBESCALA/CLASE (2) CATEGORÍA PROFESIONAL

1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICO/AUXILIAR TÉCNICO C/C1 TÉCNICO AUXILIAR 

MICROINFORMÁTICO

(1) Nº PLAZAS (2) GRUPO/SUBGRUPO
	 Segundo.- Reserva de discapacidad
	 Conforme a lo dispuesto en el artículo 59 del Texto Refundido del Estatuto 
Básico del Empleado Público y artículo 28 de la Ley 4/2027, de 25 de septiembre, de 
los Derechos y Atención a las personas con discapacidad de Andalucía, se reserva para 
personal con discapacidad:
- 1 plaza reservada a enfermedad mental
- 1 plaza reservada a discapacidad intelectual
- 4 plaza resto de discapacidades
	 En total a las seis plazas quedan reservada a discapacidad, serán aplicadas 
a la categoría de Administrativo/a
	 Tercero.- OEP 2026 reservada a Promoción Interna 

OEP 2026 POR RESERVA A PROMOCIÓN INTERNA

(1) ESCALA/SUBESCALA/CLASE (2) CATEGORÍA PROFESIONAL

9 ADMINISTRACIÓN GENERAL/
ADMINISTRATIVA C/C1 ADMINISTRATIVO/A

4 ADMINISTRACIÓN GENERAL/
AUXILIAR C/C2 AUXLIAR ADMINISTRATIVO/A

2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO AUXILIAR C/C1 ENCARGADO/A GENERAL

2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO AUXILIAR C/C1 INSPECTOR/A CONSUMO

1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO AUXILIAR C/C1 INSPECTOR/A FISCAL Y 

URBANISTICO

1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO AUXILIAR C/C1 INSPECTOR/A MEDIO 

AMBIENTE

1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO AUXILIAR C/C1 TÉCNICO DE JUVENTUD

2
ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
SERVICIOS ESPECIALES/
AUXILIAR

C/C1 TÉCNICO/A DE 
COMUNICACIONES

1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
PERSONAL DE OFICIO C/C1 TÉCNICO/A CONDUCTOR

2 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
PERSONAL DE OFICIO C/C2 AUXILIAR TÉCNICO 

POLIVALENTE

1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
PERSONAL DE OFICIO C/C1 AUXILIAR TÉCNICO VIGILANTE

1 ADMINISTRACIÓN ESPECIAL/
TÉCNICA/TÉCNICO SUPERIOR

A/
A1 PSICÓLOGO/A

(1) Nº PLAZAS (2) GRUPO/SUBGRUPO
	 Lo que se notifica para su conocimiento y efectos legales, significándole que 
este acto agota la vía administrativa y contra el mismo puede interponer alternativamente 
o recurso de reposición potestativo, en el plazo de un mes, ante el Alcalde o recurso 
contencioso-administrativo ante la Sección de lo Contencioso-Administrativo del 
Tribunal de Instancia de Cádiz, en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente 
a la publicación.
Si optara por interponer el recurso de reposición potestativo no podrá interponer 
recurso contencioso administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se 
haya producido su desestimación por silencio.
	 Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que 
estime pertinente.
	 Cádiz, a 4 de junio de 2026. LA DIRECTORA DEL AREA DE PERSONAL. 
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