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B.O.P. DE CADIZ NUM. 63

6 de abril de 2026

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA,
HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y DIALOGO SOCIAL,Y DE INDUSTRIA,
ENERGIA Y MINAS EN CADIZ POR LA QUE SE CONCEDE AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE
CONSTRUCCION A INSTALACION ELECTRICA DE ALTA TENSION.
EXPEDIENTE: AT-16314/26.

Visto el expediente AT-16314/26, incoado en esta Delegacion
Territorial, solicitando Autorizacién administrativa previa y Autorizacidn
administrativa de construccion para instalacion eléctrica de alta tensién en el
que consta como:

-Peticionario: EDISTRIBUCION REDES DIGITALES S.L.U.

Domicilio: C/Rondadel Pelirén, 5 - 11405 JEREZDE LAFRONTERA (CADIZ)
- Lugar donde se va a establecer Ia instalacion: POLIGONO 99 — PARCELA 29
Término municipal afectado: JEREZ DE LA FRONTERA

- Finalidad: Refuerzo de continuidad de suministro y eliminacién contaminacién
PCB

Habiéndose cumplido los trdmites reglamentarios de acuerdo con lo
establecido en el TITULO VII, Capitulo II del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones
deenergiaeléctrica,desarrollo de la Ley 54/1997,de 27 de noviembre, del Sector
Eléctrico, en cumplimiento de la vigente Ley 24/2013, de 26 de diciembre , del
Sector Eléctrico y en cumplimiento del Decreto 9/2011,de 18 de enero, porel que
se modifican diversas Normas Reguladoras de Procedimientos Administrativos
de Industria y Energfa.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Esta Delegacion Territorial es competente para tramitar y resolver en
dicho dmbito territorial los procedimiento de otorgamiento de autorizaciones
administrativas reguladas en el articulo 53 de laLey 24/2013, de 26 de diciembre,
del Sector Eléctrico, en virtud de lo previsto en el Decreto del Presidente
10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracion de Consejerias, modificado por
el Decreto del Presidente 4/2023, de 11 de abril, el Decreto 163/2022, de 9 de
agosto, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Industria,
Energia y Minas, modificado por el Decreto 158/2025 de 8 de octubre, el Decreto
226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion territorial
provincial de la Administracién de la Junta de Andalucia, modificado por el
Decreto 300/2022, de 30 de agosto, asi como en la Resolucién de 11 de marzo
de 2022 de la Direccién General de Energfa, por la que se delegan determinadas
competencias en los drganos directivos territoriales provinciales competentes
en materia de energia.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general aplicacion,
esta Delegacion Territorial, a propuesta del Servicio de Energia,

RESUELVE

CONCEDER AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA
Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION, a
EDISTRIBUCION REDES DIGITALES S.L.U. para la construccién de la
instalacion cuyas principales caracteristicas serdn:

Reforma del centro de transformacién intemperie CTI-25933

Retiradadel actual transformador (5S0k VA) del centro de transformacion
CTI-25913, para su sustitucion, en el cual se instalara:

- 3 autovalvulas pararrayos 24 kV 10 kA.
- 1 transformador de 160 kVA de tipo B2.
- Nuevos puentes de MT y de BT.
- 3 nuevos fusibles APR de 20 A.

CT|Descripcion| Emplazamiento Tipo Relacién (V) POté%Cia
X=751441 INTEMPERIE .
1 |CT1:25933 [Y=4.066 657 SOBRE | 120001230~ | IR
HUSO 29 POSTE

La autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en el Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de
autorizacién de instalaciones de energfaeléctricadebiendo cumplirlas condiciones
que en el mismo se establece, y sin perjuicio de otras autorizaciones y licencias
que adicionalmente fueran preceptivas, y las especiales siguientes:

1%.Las obras deberdn realizarse de acuerdo con el proyecto presentado,
con las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.

2% El plazo de puesta en marcha serd de dos afios contados a partir
de la presente Resolucion. Transcurrido dicho plazo sin que se haya presentado
la documentacién para la puesta en servicio de la instalacidn, se procederd
a la caducidad de la presente Resolucion. El titular podrd presentar solicitud
debidamente justificada para la modificacion de la presente Resolucién por
parte de esta Delegacion Territorial en lo que se refiere al mencionado plazo,
necesariamente antes de la terminacion de dicho plazo.

3. Eltitular de las citadas instalaciones dard cuenta de la terminacién
de las obras a esta Delegacion Territorial a efectos de reconocimiento definitivo
y extension de la autorizacién de explotacion.

4%, Se cumplirdn las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas
en los Reglamentos vigentes que le son de aplicacién durante la ejecucion del
proyecto y en su explotacion.

5% El titular de la instalacién tendrd en cuenta, para su ejecucion,
el cumplimiento de los condicionados que han sido establecidos por
Administraciones, organismos,empresas de servicio ptiblico o de interés general,
los cuales han sido trasladados al titular de 1a instalacion, habiendo sido aceptados
por el mismo. La autorizacion administrativa de construccion no dispensa de la
necesaria obtencion por parte del titular de la instalacidn de las autorizaciones
adicionales que se precisen.

6. Esta Resolucion podrd quedar sin efecto si como consecuencia
de su ejecucion se produjesen afecciones a bienes y derechos a cargo de
Administraciones, organismos o empresas de servicio ptblico o de servicios de
interés general que no hubiesen sido contemplados expresamente en el proyecto
presentado.

7'. La Administracion dejard sin efecto la presente Resolucion
en cualquier momento en que observe el incumplimiento de las condiciones
impuestas en ella.

8. Entales supuestos laadministracion, previo el oportuno expediente,
acordard la anulacion de la autorizacion, con todas las consecuencias de Orden
administrativo y civil que se deriven segtin las disposiciones legales vigentes.

9. El peticionario deberd publicar la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cddiz.

10?. Conforme alo indicado en el apartado 13.9 del Reglamento (UE)
2024/573 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de febrero de 2024, sobre
los gases fluorados de efecto invernadero, por el que se modifica la Directiva (UE)
2019/1937,y se deroga el Reglamento (UE) n® 517/2014, a partir del 1 de enero
de 2026 se prohibe la puesta en funcionamiento de aparamenta eléctrica de hasta
24 kV en la que se use gases de efecto invernadero (SF6). Como consecuencia
de lo anterior, se le recuerda para dar cumplimiento a lo especificado en dicho
articulo, y si se acoge a alguna de las excepcionalidades recogidas en €1, deberd
efectuar la comunicacién a la autoridad competente de la excepcién a la que se
acoge, conforme al articulo 13 del citado reglamento y segtin se describe en el
punto 10 de la Guia técnica de interpretacion del reglamento (UE) 2024/573 en
los puntos relativos a la aparamenta eléctrica.

Contrala presente Resolucién, que no pone fin ala via administrativa,
podra interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria,
Energfa y Minas de la Junta de Andalucia, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad
con lo establecido en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

Cuatro de febrero de dos mil veintiséis. LA DELEGADA
TERRITORIAL, MARIA INMACULADA OLIVERO CORRAL. Firmado.

N°16.977

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA,
HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y DIALOGO SOCIAL,Y DE INDUSTRIA,
ENERGIA Y MINAS EN CADIZ POR LA QUE SE CONCEDE AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE
CONSTRUCCION A INSTALACION ELECTRICA DE ALTA TENSION.
EXPEDIENTE: AT-15692/24

ANTECEDENTES

Se ha presentado escrito en esta Delegacién Territorial, solicitando
Autorizacién administrativa previay Autorizacion administrativade construccion
para instalacion eléctrica de alta tension en el que consta como:

* Peticionario: EDISTRIBUCION REDES DIGITALES S.L.U. i
Domicilio: C/Rondadel Peliron, 5 - 11405 JEREZDE LAFRONTERA (CADIZ)
* Lugar donde se va a establecer la instalacion: CARRETERA N-340 (PK. 36)
Término municipal afectado: Vejer de la Frontera

* Finalidad: Liberacion terrenos para remodelacion carretera

Con la solcitud se acompafan los siguientes documentos:

* Delaracién responsable de no solicitud de declaracion de utilidad piblica para
la instalacion proyectada.

*Declaracionresponsable de no incidencia territorial de la instalacion proyectada
en relacion con el articulo 72 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de
impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucfa.

En cumplimiento de lo indicado en los articulos 127 y 131 del Real
Decreto 1955/2000 se dio traslado de las correspondientes separatas a los
siguientes organismos con el resultado que se indica:

Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana (Dir. Gral. de Carreteras):
Separata de fecha 09/07/2025, informa favorablemente.

Habiéndose cumplido los trdmites reglamentarios de acuerdo con lo
establecido en el TITULO VII, Capitulo II del Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones
de energiaeléctrica, desarrollo de la Ley 54/1997,de 27 de noviembre, del Sector
Eléctrico, en cumplimiento de la vigente Ley 24/2013, de 26 de diciembre , del
Sector Eléctrico y en cumplimiento del Decreto 9/2011,de 18 de enero, por el que
se modifican diversas Normas Reguladoras de Procedimientos Administrativos
de Industria y Energia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Esta Delegacion Territorial es competente para tramitar y resolver en
dicho dmbito territorial los procedimiento de otorgamiento de autorizaciones
administrativas reguladas en el articulo 53 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre,
del Sector Eléctrico, en virtud de lo previsto en el Decreto del Presidente
10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracion de Consejerias, modificado por
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el Decreto del Presidente 4/2023, de 11 de abril, el Decreto 163/2022, de 9 de
agosto, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Industria,
Energiay Minas, modificado por el Decreto 158/2025 de 8 de octubre, el Decreto
226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organizacion territorial
provincial de la Administracién de la Junta de Andalucfa, modificado por el
Decreto 300/2022, de 30 de agosto, asi como en la Resolucion de 11 de marzo
de 2022 de la Direccién General de Energfa, por la que se delegan determinadas
competencias en los drganos directivos territoriales provinciales competentes
en materia de energia.

La instalacién objeto de esta resolucién no requiere instrumento
ambiental de autorizacién ambiental unificada y segtin declaracion responsable
del solicitante, no se requiere declaracién de utilidad ptiblica para su construccidn,
porlo que en aplicacién de la disposicion final cuarta del Decreto-ley 26/2021,de
14 dediciembre, por el que se adoptan medidas de simplificacién administrativay
mejora de la calidad regulatoria para la reactivacion econdmica en Andalucia, no
se someterdn al trdmite de informacion puiblica aquellas solicitudes de autorizacion
administrativa a las que se refiere el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de
1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones
de energia eléctrica, que no requieran de declaracion de utilidad publica para
su implantacién y que no estén sometidas a la autorizacién ambiental unificada
establecida en la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestidn Integrada de la Calidad
Ambiental. Siendo este el caso que nos ocupa, no se ha realiado el tramite
de informacion publica, no obstante si es necesario publicar la resolucién de
conformidad con el articulo 128,3 del Real Decreto 1955/2000.

Asimismo, la instalacién objeto de esta resolucion estaria sometida a
la valoraci6n de la indicencia territorial por parte del organismo competente en
ordenacion del territorio,conforme aloindicadoenel articulo 52 delaLey 7/2021,
de 1 diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia, y
de los articulos 71 y 72 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba su Reglamento General. No obstante segtin la disposicién adicional
tinica del Decreto-ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificacién de normas en
materia de energia y fomento de las energias renovables en Andalucfa, se podrd
presentar una declaracion responsable que recoja que el proyecto no requiere el
informe de incidencia territorial de la consejerfa competente en ordenacion del
territorio y urbanismo recogido en el articulo 72 del Reglamento, como es el
caso que nos ocupa. Por lo anterior, no se ha tramitado el informe de incidencia
territorial antel el organismo competente.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general aplicacidn,
esta Delegacion Territorial, a propuesta del Servicio de Energia,

RESUELVE

CONCEDER AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA
Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION, a
EDISTRIBUCION REDES DIGITALES S.L.U. para la construccion de la
instalacion cuyas principales caracteristicas serdn:

VARIANTE DE LSMT "MONTENMEDI" Y "LA_BARCA." A 20
kV PERTENECIENTE A LA SUBESTACION "VEJER"

COORDENADAS UTM ETRS89 HUSO: 30

Arqueta 1: X: 233567 Y: 4016964

Arqueta 13: X: 233828 Y: 4016962

L.SM.T. MONTMENDI
* Desmontaje del tramo de linea subterrdnea D/C comprendido entre la arqueta
n°l y la arqueta n°13, longitud de 285 m.
¢ Nueva linea subterranea de media tension D/C, con conductor RH5Z1 18/30
kV 3x1x240 mm2 Al XLPE, comprendido entre la arqueta n°2 y la nueva arqueta
n°l1, longitud 322 m.

L.SM.T.LA_BARCA.

* Desmontaje del tramo de linea subterrdnea D/C comprendido entre la arqueta
n°2 y lan®12, longitud 285 m.

¢ Nueva linea subterranea de media tension D/C, con conductor RH5Z1 18/30
kV 3x1x240 mm2 Al XLPE, comprendido entre laarqueta n°2 y la arquetan°10,
longitud 322 m.

Las canalizaciones serdn existentes y cedidas por terceros.

La autorizacién se concede de acuerdo con lo dispuesto en el Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de
autorizacién de instalaciones de energiaeléctrica debiendo cumplir las condiciones
que en el mismo se establece, y sin perjuicio de otras autorizaciones y licencias
que adicionalmente fueran preceptivas, y las especiales siguientes:

1.Lasobras deberanrealizarse de acuerdo con el proyecto presentado,
con las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.

2. El plazo de puesta en marcha serd de dos afios contados a partir
de la presente Resolucion. Transcurrido dicho plazo sin que se haya presentado
la documentacién para la puesta en servicio de la instalacién, se procederd
a la caducidad de la presente Resolucion. El titular podrd presentar solicitud
debidamente justificada para la modificacién de la presente Resolucién por
parte de esta Delegacion Territorial en lo que se refiere al mencionado plazo,
necesariamente antes de la terminacién de dicho plazo.

3. El titular de las citadas instalaciones dard cuenta de la terminacion
de las obras a esta Delegacién Territorial a efectos de reconocimiento definitivo
y extension de la autorizacién de explotacion.

4. Se cumplirdn las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas
en los Reglamentos vigentes que le son de aplicacién durante la ejecucion del
proyecto y en su explotacion.

5. El titular de la instalacion tendrd en cuenta, para su ejecucion,
el cumplimiento de los condicionados que han sido establecidos por

Administraciones,organismos,empresas de servicio ptiblico o de interés general,
los cuales han sido trasladados al titular de la instalacion, habiendo sido aceptados
por el mismo. La autorizacion administrativa de construccion no dispensa de la
necesaria obtencion por parte del titular de la instalacion de las autorizaciones
adicionales que se precisen.

6. Esta Resolucion podrd quedar sin efecto si como consecuencia
de su ejecucion se produjesen afecciones a bienes y derechos a cargo de
Administraciones, organismos o empresas de servicio ptiblico o de servicios de
interés general que no hubiesen sido contemplados expresamente en el proyecto
presentado.

7. La Administracion dejard sin efecto la presente Resolucién en
cualquier momento en que observe el incumplimiento de las condiciones
impuestas en ella.

8.Entales supuestos laadministracion, previo el oportuno expediente,
acordard la anulacion de la autorizacion, con todas las consecuencias de Orden
administrativo y civil que se deriven segtin las disposiciones legales vigentes.

9. El peticionario deberd publicar la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cddiz.

10. Para la presentacion de la documentacion de la puesta en marcha,
en relacion con las canalizaciones por donde discurran las lineas subterraneas,
se deberd aportar uno de estos dos documentos:

* Anexo a la direccion de obra certificando que las canalizaciones por las que
discurren las lineas subterrdneas cumplen las condiciones técnicas indicadas
en la ITC-LAT 06 .

* Certificado de direccién de obra del técnico que haya dirigido la consutrccion
de las canalizaciones, indicando expresamente que las canalizaciones cumplen
las condiciones técnicas indicadas en la ITC-LAT-05

11. Los cambios de trazado previsos deberdn obtener la autorizacion
de constuccion correspondiente, conforme a lo indicado en el articulo 115.2 del
Real Decreto 1955/2000.

Contrala presente Resolucidn, que no pone fin ala via administrativa,
podra interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria,
Energfa y Minas de la Junta de Andalucia, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad
con lo establecido en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

Veintiséis de febrero de dos mil veintséis. LA DELEGADA
TERRITORIAL, MARIA INMACULADA OLIVERO CORRAL. Firmado.

N°31.297

CONSEJERIA DE SOSTENIBILIDAD Y MEDIO AMBIENTE
CADIZ
ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de 16 de diciembre de 2025 de la Delegacion Territorial
de Sostenibilidad y Medio Ambiente en C4diz, por la que se abre un periodo de
informacion publica sobre:

EXPEDIENTE DE OCUPACION DE VIAS PECUARIAS 24VP1189

De conformidad con lo previsto en los articulos 15 y 48 del Decreto
155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, (B.O.J.A. N.° 87, de 4 de agosto)
y en virtud de las competencias del articulo 47 del citado Reglamento, asi
como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas y en el articulo 13.1
e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, en
relacion con el expediente citado:

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica, en el
seno del procedlmlento administrativo relativo al Expediente: 24VP1189 con la
denominacién: “PROYECTOTECNICO DEEJECUCION DECANALIZACION
DE TELECOMUNICACIONES el término municipal de San José del Valle y
de Algar, provincia de Cddiz promovido por AVATEL TELECOM, S.A.. , NIF:
A93135218 , del cual se resume la siguiente informacion:

* Superficie afectada: 2491,60 m2

* Via/s pecuaria/s afectada/s:

11902004.- CANADAREALDEALBADALEJO,CUARTILLOS, 11902006.-
CANADA REAL DE LA SIERRA, PUERTO DE LA CRUZMINBRAL D°
PICADO, PUERTO GALIS, MOJON DE LA VOBORA A TERMINO DE
UBRIQUE, 11902007.- VEREDADE LABOCADEFOX. 11902016 - CANADA
DE CADIZ O DE LOS ISLETES, 11902075.- CANADA DE LAS VEGAS DE
ELVIRA, 11003005.- COLADA DEL CAMINO DE CHAVARRIA

Y que se concreta en los siguientes documentos que se exponen al
publico:

* Solicitud y documentacion anexa.

Segundo. Lapublicaciénenel Boletin Oficial de 1a Provincia de Cadiz
del presente Acuerdo, a fin de que durante el plazo establecido en el apartado
siguiente, cualquier persona fisica o juridica pueda acceder a la informacion y
realizar, en su caso, las alegaciones que considere pertinentes.

Tercero. El tramite de informacion publica estard abierto durante 1
mes a partir del dia siguiente al de la publicacion de este Acuerdo, en el Boletin
Oficial de la Provincia de Céadiz, periodo en el cual cualquier persona fisica o
juridica podrd examinar el expediente y formular cuantas alegaciones estime
oportunas.

Cuarto. Durante el periodo de informacién piblica la documentacion
estard disponible para su consulta:

* En la pagina web de la Consejerfa de Sostenibilidad y Medio Ambiente, a
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través de la siguiente pagina web:

https://www.juntadeandalucia.es/organismos/
sostenibilidadymedioambiente/servicios/participacion/todos-documentos.html
* En las dependencias de la delegacion territorial de Sostenibilidad y Medio
Ambiente en Cadiz, Plaza Asdribal, 6 — 3 Planta, 11071 Cadiz, en horario de
9,00 a 14,00 horas, de lunes a viernes, salvo festivos, con cita previa.

Quinto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que
adopta este Acuerdo, deberdn presentarse por escrito en cualquier registro de la
Administracion, bien enel Registro Electronico General de la Junta de Andalucia,
bien en cualquier registro de 1a Consejerfa de Sostenibilidad y Medio Ambiente o
bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 16.4delaLey 39/2015,de 1 de octubre,del Procedimiento Administrativo
Comtin de las Administraciones Publicas.

A dieciocho de diciembre de dos mil veinticinco. EL DELEGADO
TERRITORIAL. Oscar Curtido Naranjo. Firmado. N° 38.476

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ

ANUNCIO DELADELEGACION TERRITORIALDE ECONOMfA, HACIENDA
Y FONDOS EUROPEOS Y DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS DE CADIZ,
POR EL QUE SE CONVOCA EL LEVANTAMIENTO DE ACTAS PREVIAS
A LA OCUPACION DE DETERMINADAS FINCAS AFECTADAS POR EL
PROYECTO “ LINEA DE EVACUACION Y LINEA DE INTERCONEXION
DE LA PLANTA SOLAR FOTOVOLTAICA PATRIA 1 “, UBICADA EN EL
TERMINO MUNICIPALDE VEJER DELAFRONTERA,CORRESPONDIENTE
AL EXPEDIENTE AT-14484/21.

Por Resolucién de la Delegacién Territorial de Economia, Hacienda
y Fondos Europeos, y de Politica Industrial y de Energfa en Cadiz, de fecha 12
de noviembre de 2025 y publicada en el BOJA de 25 de noviembre, se concede
declaraci6n en concreto de utilidad publica del proyecto de ejecucion * ‘LINEA
DEEVACUACIONY LINEADEINTERCONEXION DELAPLANTA SOLAR
FOTOVOLTAICA PATRIA 17, en el término municipal de Vejer de la Frontera,
correspondiente al expediente AT-14484/21. Dichadeclaracion, llevaimplicitala
necesidad de ocupacién de los bienes y derechos afectados, e implica la urgente
ocupacion a los efectos del articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

De conformidad con las Disposiciones adicionales tercera y cuarta,
y la Disposicion transitoria cuarta del Decreto 300/2022 de 30 de agosto, por el
que se modifica el Decreto 226/2020 de 29 de diciembre, por el que se regula la
organizacion territorial provincial de la Administracién de la Junta de Andalucia,
y la Orden de 20 de junio de 2023 por la que se delegan competencias en
Organos Directivos de la Consejerfa, corresponde a esta Delegacion Territorial
la tramitacién del procedimiento expropiatorio iniciado.

En su virtud, esta Delegacion Territorial de Economia, Hacienda y
Fondos Europeos, y de Industria, Energfa Y Minas, ha acordado convocar a
los titulares de bienes y derechos afectados relacionados en el Anexo de este
Anuncio, en el Ayuntamiento donde radican las fincas afectadas, como punto
de reunion para, de conformidad con el procedimiento que establece el citado
articulo 52, llevar a cabo el levantamiento de las actas previas a la ocupacién y
si procediera, el de las de ocupacion definitiva.

Los interesados, asi como las personas que sean titulares de cualquier
clase de derechos o intereses sobre los bienes afectados, deberan acudir
personalmente o representados por persona debidamente autorizada, aportando
los documentos acreditativos de su titularidad y el dltimo recibo del impuesto de
bienes inmuebles, pudiéndose acompaiiar, a su costa, de sus peritos y un notario,
si lo estiman oportuno.

El levantamiento de actas tendrd lugar el dia 28 de abril de 2026
en el Ayuntamiento de Vejer de la Frontera, provincia de Cadiz. El orden del
levantamiento se comunicard al interesado mediante la oportuna cédula de
citacion, figurando la relacion de titulares convocados en el Tablon de Edictos
del Ayuntamiento sefialado.

Es de significar que esta publicacién se realiza, igualmente, a los
efectos que determina el articulo 44 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas.

Enelexpediente expropiatorio Iberian Retail Bernesga S.L.U. ostenta
el cardcter de beneficiario de la expropiacion.

ANEXO

Lugar

Dia Hora Referencia Catastral

11039A039000040000RE

Ayuntamiento de Vejer de la
28/04/202509:30 | Frontera (Salén de Plenos) Calle| |1 0394055000060000R A

11039A039000050000RS
San Juan, 22 110394055000010000RA
Propietario
* NUDA PROPIEDAD: e Maria de la Flor Gonzailez

- José Joaquin Leal de la Flor.

- Carlos Leal de 1a Flor.

- Maria Dolores Leal de la Flor.

- José Antonio Leal de la Flor.
COPROPIEDAD (1/10 parte cada uno): |- Milagrosa leal de la Flor.

- Silvia Leal de la Flor.

- Salvador Leal de la Flor.

- Francisco Javier Leal de la Flor.
- Manuel Leal de la Flor.

- Cristobal Leal de la Flor

Dia Hora Lugar Referencia Catastral

Ayuntamiento de Vejer de la|
28/04/2025 [ 10:00|Frontera (Salén de Plenos) Calle| 11039 A055000150000RK
San Juan, 22

Propietario
|- D*. Marfa Dolores Guzman Melero.

100% PROPIEDAD:

A once de marzo de dos mil veintiséis. LA DELEGADA
TERRITORIAL DE ECONOMIA HACIENDA, FONDOS EUROPEOS, E
INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS EN CADIZ. Fdo.: Inmaculada Ohvero
Corral.

N° 42.856

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
ANUNCIO
BARBATE
EXPOSICION DE LA MATRICULA DEL IMPUESTO
SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS 2026

Recibida de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria la
matriculaprovisional el IMPUESTO SOBREACTIVIDADES ECONOMICAS
(Cuotas municipales) correspondiente al ejercicio Barbate, se hace saber para
general conocimiento que durante el plazo de quince dias, contados a partir del
dia siguiente a la publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia,estard adisposicion de los interesados en el Ayuntamiento de Barbate
a fin de que sea examinada y puedan presentar, en su caso, la reclamaciones
que estimen convenientes. Todo ello en base al Convenio de delegacion de
competencias en la Gestién Tributaria suscrito el Barbate, y entrada en vigor
el Barbate, entre la Diputacion Provincial de Cadiz y el Ayuntamiento de
Barbate.

El presente edicto serd expuesto en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento de Barbate y tablon digital de la Diputacién Provincial de Cadiz.

Recursos contra la matricula

Lainclusién de un sujeto pasivo en lamatricula, asi como su exclusion
o la alteracién de cualquiera de los datos a los que se refiere el apartado 2
del articulo 2 del Real Decreto 243/95, de 17 de Febrero, constituyen actos
administrativos contra los que cabe interponer recurso de reposicion potestativo
ante el 6rgano competente o reclamacién econémico-administrativa ante el
Tribunal correspondiente.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los interesados

18/3/26.El Vicepresidente 5°. Fdo.: Sebastian Hidalgo Hidalgo.P.D.F.
(Decreto RECAU-06547-2023 de 27 Octubre 2023).

ElDirector del Areade Recaudacién y Gestion Tributaria,José Rafael

Pérez Lasso de la Vega. Firmado.
N°45.173

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
ANUNCIO
CONIL
EXPOSICION DE LA MATRICULA DEL IMPUESTO
SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS 2026

Recibida de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria
la matricula provisional del IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES
ECONOMICAS (Cuotas municipales) correspondiente al ejercicio Conil, se
hace saber para general conocimiento que durante el plazo de quince dfas,
contados a partir del dfa siguiente a la publicacién del presente Edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia, estard a disposicion de los interesados en el
Ayuntamiento de Conil a fin de que sea examinada y puedan presentar, en
su caso, la reclamaciones que estimen convenientes. Todo ello en base al
Convenio de delegacién de competencias en la Gestion Tributaria suscrito el
Conil, y entrada en vigor el Conil, entre la Diputacién Provincial de Cadiz
y el Ayuntamiento de Conil.

El presente edicto serd expuesto en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento de Conil y tablén digital de la Diputacién Provincial de Cadiz.

Recursos contra la matricula

Lainclusién de un sujeto pasivo en lamatricula, asi como su exclusion
o la alteracion de cualquiera de los datos a los que se refiere el apartado 2
del articulo 2 del Real Decreto 243/95, de 17 de Febrero, constituyen actos
administrativos contra los que cabe interponer recurso de reposicion potestativo
ante el 6rgano competente o reclamacién econémico-administrativa ante el
Tribunal correspondiente.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los interesados

18/3/26.El Vicepresidente 5°. Fdo.: Sebastian Hidalgo Hidalgo.P.D.F.
(Decreto RECAU-06547-2023 de 27 Octubre 2023).

El Director del Area de Recaudacién y Gestién Tributaria, José Rafael
Pérez Lasso de la Vega. Firmado.

N° 45.257
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AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
ANUNCIO
JIMENA DE LA FRONTERA
EXPOSICION DE LA MATRICULA DEL IMPUESTO
SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS 2026

Recibida de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria la
matricula provisional del IMPUESTO SOBREACTIVIDADES ECONOMICAS
(Cuotas municipales) correspondiente al ejercicio Jimena de la Frontera, se hace
saber para general conocimiento que durante el plazo de quince dfas, contados a
partir del dia siguiente a la publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial
de la Provincia, estard a disposicion de los interesados en el Ayuntamiento de
Jimena de la Frontera a fin de que sea examinada y puedan presentar, en su
caso, la reclamaciones que estimen convenientes. Todo ello en base al Convenio
de delegacion de competencias en la Gestion Tributaria suscrito el Jimena de
la Frontera, y entrada en vigor el Jimena de la Frontera, entre la Diputacién
Provincial de Cadiz y el Ayuntamiento de Jimena de la Frontera.

El presente edicto serd expuesto en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Jimena de la Fronteray tablon digital de la Diputacion Provincial
de Cadiz.

Recursos contra la matricula

Lainclusién de un sujeto pasivo en lamatricula, asi como su exclusion
o la alteracion de cualquiera de los datos a los que se refiere el apartado 2
del articulo 2 del Real Decreto 243/95, de 17 de Febrero, constituyen actos
administrativos contra los que cabe interponer recurso de reposicién potestativo
ante el 6rgano competente o reclamacion econdmico-administrativa ante el
Tribunal correspondiente.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los interesados

18/3/26.E1 Vicepresidente 5°. Fdo.: Sebastidn Hidalgo Hidalgo. P.D .F.
(Decreto RECAU-06547-2023 de 27 Octubre 2023). El Director del Area de
Recaudacion y Gestion Tributaria, José Rafael Pérez Lasso de la Vega. Firmado.

N°45.278

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
ANUNCIO
LA LINEA DE LA CONCEPCION
EXPOSICION DE LA MATRfCULA/DEL IMPUESTO SOBRE
ACTIVIDADES ECONOMICAS 2026

Recibida de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria la
matricula provisional del IMPUESTO SOBREACTIVIDADES ECONOMICAS
(Cuotas municipales) correspondiente al ejercicio La Linea de la Concepcidn,
se hace saber para general conocimiento que durante el plazo de quince dias,
contados a partir del dfa siguiente a la publicacién del presente Edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia, estard a disposicién de los interesados en el
Ayuntamiento de La Linea de la Concepcidn a fin de que sea examinada y puedan
presentar, en su caso, la reclamaciones que estimen convenientes. Todo ello en
base al Convenio de delegacién de competencias en la Gestion Tributaria suscrito
el La Linea de la Concepcion, y entrada en vigor el La Linea de la Concepcion,
entre la Diputacién Provincial de Cadiz y el Ayuntamiento de La Linea de la
Concepcion.

El presente edicto serd expuesto en el tabléon de anuncios del
Ayuntamiento de La Linea de la Concepcidn y tablén digital de la Diputacién
Provincial de C4diz.

Recursos contra la matricula

Lainclusion de un sujeto pasivo en lamatricula,asi como su exclusion
o la alteracion de cualquiera de los datos a los que se refiere el apartado 2
del articulo 2 del Real Decreto 243/95, de 17 de Febrero, constituyen actos
administrativos contra los que cabe interponer recurso de reposicién potestativo
ante el drgano competente o reclamacién econdmico-administrativa ante el
Tribunal correspondiente.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los interesados

18/3/26.El Vicepresidente 5°. Fdo.: Sebastidn Hidalgo Hidalgo.P.D .F.
(Decreto RECAU-06547-2023 de 27 Octubre 2023). El Director del Area de
Recaudacion y Gestion Tributaria, José Rafael Pérez Lasso de la Vega. Firmado.

N°45.293

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
ANUNCIO
MEDINA SIDONIA
EXPOSICION DE LA MATRICULA DEL IMPUESTO
SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS 2026
Recibida de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria la
matricula provisional del IMPUESTO SOBREACTIVIDADES ECONOMICAS
(Cuotas municipales) correspondiente al ejercicio Medina Sidonia, se hace
saber para general conocimiento que durante el plazo de quince dfas, contados a
partir del dia siguiente a la publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial
de la Provincia, estard a disposicién de los interesados en el Ayuntamiento de
Medina Sidonia a fin de que sea examinada y puedan presentar, en su caso, la
reclamaciones que estimen convenientes. Todo ello en base al Convenio de
delegacién de competencias en la Gestion Tributaria suscrito el Medina Sidonia,

y entrada en vigor el Medina Sidonia, entre la Diputacién Provincial de Cadiz
y el Ayuntamiento de Medina Sidonia.

El presente edicto serd expuesto en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Medina Sidonia y tablén digital de la Diputacién Provincial
de Cadiz.

Recursos contra la matricula.

Lainclusion de un sujeto pasivo en la matricula, asi como su exclusion
o la alteracion de cualquiera de los datos a los que se refiere el apartado 2
del articulo 2 del Real Decreto 243/95, de 17 de Febrero, constituyen actos
administrativos contra los que cabe interponer recurso de reposicion potestativo
ante el 6rgano competente o reclamacion econémico-administrativa ante el
Tribunal correspondiente.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los interesados

18/3/26.El Vicepresidente 5°. Fdo.: Sebastidn Hidalgo Hidalgo.P.D..F.
(Decreto RECAU-06547-2023 de 27 Octubre 2023). El Director del Area de
Recaudacion y Gestion Tributaria, José Rafael Pérez Lasso de la Vega. Firmado.

N°45.329

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
ANUNCIO
PUERTO REAL
EXPOSICION DE LA MATRICULA DEL IMPUESTO
SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS 2026

Recibida de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria la
matricula provisional del IMPUESTO SOBREACTIVIDADES ECONOMICAS
(Cuotas municipales) correspondiente al ejercicio Puerto Real, se hace saber
para general conocimiento que durante el plazo de quince dfas, contados a partir
del dia siguiente a la publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia, estard a disposicion de los interesados en el Ayuntamiento de Puerto
Real a fin de que sea examinada y puedan presentar, en su caso, la reclamaciones
que estimen convenientes. Todo ello en base al Convenio de delegacién de
competencias en la Gestion Tributaria suscrito el Puerto Real, y entrada en vigor
el Puerto Real, entre la Diputacién Provincial de Cddiz y el Ayuntamiento de
Puerto Real.

El presente edicto serd expuesto en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Puerto Real y tablén digital de la Diputacién Provincial de
Cédiz.

Recursos contra la matricula

Lainclusién de un sujeto pasivo en lamatricula, asi como su exclusion
o la alteracion de cualquiera de los datos a los que se refiere el apartado 2
del articulo 2 del Real Decreto 243/95, de 17 de Febrero, constituyen actos
administrativos contra los que cabe interponer recurso de reposicidn potestativo
ante el érgano competente o reclamacién econémico-administrativa ante el
Tribunal correspondiente.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los interesados

18/3/26.El Vicepresidente 5°. Fdo.: Sebastian Hidalgo Hidalgo.P.D .F.
(Decreto RECAU-06547-2023 de 27 Octubre 2023).

ElDirector del Area de Recaudacion y Gestion Tributaria,José Rafael
Pérez Lasso de la Vega. Firmado. N°45.335

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
ANUNCIO
UBRIQUE
EXPOSICION DE LA MATRICULA DEL IMPUESTO
SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS 2026

Recibida de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria la
matricula provisional del IMPUESTO SOBREACTIVIDADES ECONOMICAS
(Cuotas municipales) correspondiente al ejercicio Ubrique, se hace saber para
general conocimiento que durante el plazo de quince dias, contados a partir del dia
siguiente ala publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia,
estard a disposicion de los interesados en el Ayuntamiento de Ubrique a fin de
que sea examinada y puedan presentar, en su caso, la reclamaciones que estimen
convenientes. Todo ello en base al Convenio de delegacion de competencias en
la Gestién Tributaria suscrito el Ubrique, y entrada en vigor el Ubrique, entre
la Diputacién Provincial de Cédiz y el Ayuntamiento de Ubrique.

El presente edicto serd expuesto en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Ubrique y tablén digital de la Diputacién Provincial de Cadiz.

Recursos contra la matricula

Lainclusién de un sujeto pasivo en la matricula, asi como su exclusion
o la alteracion de cualquiera de los datos a los que se refiere el apartado 2
del articulo 2 del Real Decreto 243/95, de 17 de Febrero, constituyen actos
administrativos contra los que cabe interponer recurso de reposicion potestativo
ante el érgano competente o reclamacién econémico-administrativa ante el
Tribunal correspondiente.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los interesados

18/3/26.El Vicepresidente 5°. Fdo.: Sebastian Hidalgo Hidalgo.P.D.F.
(Decreto RECAU-06547-2023 de 27 Octubre 2023).

ElDirector del Areade Recaudacién y Gestion Tributaria,José Rafael

Pérez Lasso de la Vega. Firmado.
N°45.342
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AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
ANUNCIO
VILLAMARTIN
EXPOSICION DE LA MATRICULA DEL IMPUESTO
SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS 2026

Recibida de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria la
matricula provisional del IMPUESTO SOBREACTIVIDADES ECONOMICAS
(Cuotas municipales) correspondiente al ejercicio Villamartin, se hace saber para
general conocimiento que durante el plazo de quince dfas, contadosa partirdel dia
siguiente alapublicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia,
estard a disposicion de los interesados en el Ayuntamiento de Villamartin a fin de
que sea examinada y puedan presentar, en su caso, la reclamaciones que estimen
convenientes. Todo ello en base al Convenio de delegacién de competencias en
la Gestién Tributaria suscrito el Villamartin, y entrada en vigor el Villamartin,
entre la Diputacion Provincial de Cddiz y el Ayuntamiento de Villamartin.

El presente edicto serd expuesto en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Villamartin y tablén digital de la Diputacién Provincial de
Cidiz.

Recursos contra la matricula

Lainclusién de un sujeto pasivo en lamatricula, asi como su exclusion
o la alteracién de cualquiera de los datos a los que se refiere el apartado 2
del articulo 2 del Real Decreto 243/95, de 17 de Febrero, constituyen actos
administrativos contra los que cabe interponer recurso de reposicidn potestativo
ante el 6rgano competente o reclamacion econémico-administrativa ante el
Tribunal correspondiente.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento de los interesados

18/3/26.El Vicepresidente 5°. Fdo.: Sebastidn Hidalgo Hidalgo. P.D..F.
(Decreto RECAU-06547-2023 de 27 Octubre 2023). El Director del Area de
Recaudacién y Gestion Tributaria, José Rafael Pérez Lasso de la Vega. Firmado.

N’ 45.362

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
ANUNCIO
ALCALA DE LOS GAZULES
EXPOSICION DE LA MATRICULA DEL IMPUESTO
SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS 2026

Recibida de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria la
matricula provisional del IMPUESTO SOBREACTIVIDADES ECON OMICAS
(Cuotas municipales) correspondiente al ejercicio Alcald de los Gazules, se hace
saber para general conocimiento que durante el plazo de quince dfas, contados a
partir del dia siguiente a la publicacién del presente Edicto en el Boletin Oficial
de la Provincia, estard a disposicion de los interesados en el Ayuntamiento de
Alcald de los Gazules a fin de que sea examinada y puedan presentar, en su
caso, la reclamaciones que estimen convenientes. Todo ello en base al Convenio
de delegacion de competencias en la Gestion Tributaria suscrito el Alcald de
los Gazules, y entrada en vigor el Alcald de los Gazules, entre la Diputacién
Provincial de Cadiz y el Ayuntamiento de Alcala de los Gazules.

El presente edicto serd expuesto en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Alcald de los Gazules y tablén digital de la Diputacién Provincial
de Cadiz.

Recursos contra la matricula

Lainclusién de un sujeto pasivo en lamatricula, asi como su exclusién
o la alteracién de cualquiera de los datos a los que se refiere el apartado 2
del articulo 2 del Real Decreto 243/95, de 17 de Febrero, constituyen actos
administrativos contra los que cabe interponer recurso de reposicién potestativo
ante el 6rgano competente o reclamacion econémico-administrativa ante el
Tribunal correspondiente.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento de los interesados

18/3/26.El Vicepresidente 5°. Fdo.: Sebastidn Hidalgo Hidalgo.P.D.F.
(Decreto RECAU-06547-2023 de 27 Octubre 2023). El Director del Area de
Recaudacién y Gestion Tributaria, José Rafael Pérez Lasso de la Vega. Firmado.

N°45.681

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
ANUNCIO
ALCALA DEL VALLE
EXPOSICION DE LA MATRICULA DEL IMPUESTO
SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS 2026

Recibida de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria la
matricula provisional del IMPUESTO SOBREACTIVIDADES ECONOMICAS
(Cuotas municipales) correspondiente al ejercicio Alcald del Valle, se hace
saber para general conocimiento que durante el plazo de quince dfas, contados a
partir del dia siguiente a la publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial
de la Provincia, estard a disposicion de los interesados en el Ayuntamiento de
Alcald del Valle a fin de que sea examinada y puedan presentar, en su caso, la
reclamaciones que estimen convenientes. Todo ello en base al Convenio de
delegacion de competencias en la Gestion Tributaria suscrito el Alcald del Valle,
y entrada en vigor el Alcald del Valle, entre la Diputacién Provincial de Cadiz
y el Ayuntamiento de Alcald del Valle.

El presente edicto serd expuesto en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Alcald del Valle y tablon digital de la Diputacién Provincial
de Cadiz.

Recursos contra la matricula

Lainclusién de un sujeto pasivo en lamatricula, asi como su exclusion
o la alteracion de cualquiera de los datos a los que se refiere el apartado 2
del articulo 2 del Real Decreto 243/95, de 17 de Febrero, constituyen actos
administrativos contra los que cabe interponer recurso de reposicion potestativo
ante el 6rgano competente o reclamacion econdmico-administrativa ante el
Tribunal correspondiente.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los interesados

18/3/26.El Vicepresidente 5°. Fdo.: Sebastidn Hidalgo Hidalgo. P.D.F.
(Decreto RECAU-06547-2023 de 27 Octubre 2023). El Director del Area de
Recaudacion y Gestion Tributaria, José Rafael Pérez Lasso de la Vega. Firmado.

N°45.694

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
ANUNCIO
ALGAR
EXPOSICION DE LA MATRICULA DEL IMPUESTO
SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS 2026

Recibida de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria la
matricula provisional del IMPUESTO SOBREACTIVIDADES ECONOMICAS
(Cuotas municipales) correspondiente al ejercicio Algar, se hace saber para
general conocimiento que durante el plazo de quince dias, contados a partir
del dia siguiente a la publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia, estard a disposicién de los interesados en el Ayuntamiento de Algar
a fin de que sea examinada y puedan presentar, en su caso, la reclamaciones
que estimen convenientes. Todo ello en base al Convenio de delegacién de
competencias en la Gestion Tributaria suscrito el Algar, y entrada en vigor el
Algar, entre la Diputacién Provincial de C4diz y el Ayuntamiento de Algar.

El presente edicto serd expuesto en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Algar y tabl6n digital de 1a Diputacién Provincial de Cédiz.

Recursos contra la matricula

Lainclusién de un sujeto pasivo en lamatricula, asi como su exclusion
o la alteracion de cualquiera de los datos a los que se refiere el apartado 2
del articulo 2 del Real Decreto 243/95, de 17 de Febrero, constituyen actos
administrativos contra los que cabe interponer recurso de reposicidn potestativo
ante el 6rgano competente o reclamacién econémico-administrativa ante el
Tribunal correspondiente.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los interesados

18/3/26.El Vicepresidente 5°. Fdo.: Sebastidn Hidalgo Hidalgo.P.D F.
(Decreto RECAU-06547-2023 de 27 Octubre 2023). El Director del Area de
Recaudacion y Gestion Tributaria, José Rafael Pérez Lasso de la Vega. Firmado.

N°45.704

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El vicepresidente tercero, diputado delegado de Funcion Piblica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 5 de marzo de 2026, ha resuelto
lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucién de 23 de octubre de 2025, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 215, de 11 de noviembre de
2025, se dispuso la aprobacion de la convocatoria publica y Bases Especificas
del concurso para la provision, con cardcter definitivo, del puesto de trabajo
de Técnico/a C1 Coordinador/a, identificado con el cdédigo F-22040.005,
Coordinacién C1,Servicio A2, Tesoreria, Economia y Hacienda, adscrito al Area
de Economia, Hacienda y Gestién Administrativa de la Diputacién Provincial
de Cadiz, conforme al organigrama y estructura orgdnica del mismo.

Segundo - Finalizado el procedimiento correspondiente, procede dictar
resolucion de provision, con cardcter definitivo, del puesto de trabajo vacante
que se convoca por parte de la persona seleccionada Marfa Luisa Veloso Castro,
con D.N.I. niim. *#*4118** en virtud de lo establecido en el apartado 8.2.3 de
las Bases Especificas y en base a la propuesta de adjudicacién definitiva emitida
por la Comisién de Valoracién mediante Edicto de fecha 27 de febrero de 2026,
publicado en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de esta Corporacién
y sede electrénica www.dipucadiz.es.

Tercero.- En la relacién de puestos de trabajo de la Diputacion
Provincial de Cddiz constalaexistencia del puesto de trabajo vacante de Técnico/a
C1 Coordinador/a, identificado con el cédigo F-22040.005, Coordinacién C1,
Servicio A2, Tesoreria, Economia y Hacienda, adscrito al Area de Economia,
Hacienda y Gestién Administrativa de la Diputacién Provincial de Cddiz.
MARCO NORMATIVO
* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bédsico del Empleado Publico (B.O.E.
de 31 de octubre).

* Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia (B.O.E. de 11
de julio).

* Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la planificacién y
ordenacién del empleo puiblico, y el ingreso, promocion interna y provision
de puestos de trabajo del personal de la Administracién General de la Junta de
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Andalucia (B.OJ.A. de 27 de febrero).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General deingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado
y de provisién de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el ambito de
la Diputacién Provincial de Cadiz (BOP de Céddiz nim. 213, de 9 de noviembre
de 2016).

* Bases Especificas del procedimiento para la provision definitiva de un puesto
de Técnico/a C1 Coordinador/a (F-22040.005), (BOP de Cadiz nim. 215, de
11 de noviembre de 2025).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero - El articulo 47 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al servicio
de la Administracién General del Estado y de provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracién General
del Estado, relativo a la resolucién de la convocatoria, establece que “1. El plazo
paralaresolucion del concurso serd de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la finalizacion del de la presentacién de solicitudes, salvo que la propia
convocatoria establezca otro distinto. 2. La resolucién del concurso se motivard
con referencia al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de
la convocatoria. En todo caso deberan quedar acreditadas en el procedimiento,
como fundamentos de la resolucién adoptada, la observancia del procedimiento
debido y la valoracion final de los méritos de los candidatos.”

Segundo.- El articulo 27 del Reglamento de Provisién de Puestos de
Trabajoy Movilidad en el dmbito de la Diputacién Provincial de Cadiz, establece
que la resolucion de la convocatoria se adoptard motivadamente con referencia
al cumplimiento de las bases que rigen de la convocatoria y que serd objeto de
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz.

A tal objeto, se tiene en consideracion el Edicto de fecha 27 de
febrero de 2026 publicado en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la
Diputacién Provincial de Cadiz, relativo ala propuesta de adjudicacion definitiva
del puesto de trabajo indicado emitida por la Comisién de Valoracion.

Tercero.- El plazo para tomar posesion serd de tres dias habiles si no
implica cambio de residencia, o de un mes si comporta cambio de residencia o
el reingreso al servicio activo, de conformidad con lo establecido en el articulo
28 del Reglamento de Provisién de Puestos de Trabajo y Movilidad. Este plazo
empezard a contar a partir del dia siguiente al del cese en el puesto de trabajo que
se ocupaba, que deberd efectuarse dentro de los tres dias hdbiles siguientes a la
publicacion de la resolucion del concurso en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo el articulo 29 del precitado Reglamento, establece que el
destino adjudicado serd irrenunciable, salvo que, antes de finalizar el plazo de
incorporacidn, se hubiera obtenido otro destino distinto mediante convocatoria
publica. El personal empleado ptiblico deberd permanecer en cada puesto de
trabajo obtenido por el sistema de concurso ordinario o especifico, el tiempo
minimo de dos afos.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho
expuestos vengo en RESOLVER:

. Primero: Adjudicar, con cardcter definitivo, el puesto de trabajo de
TECNICO/A C1 COORDINADOR/A, identificado con el c6digo F-22040.005,
vacante en larelacion de puestos de trabajo de 1a Diputacién Provincial de Cadiz,
afavor de la persona relacionada y en los términos que se indican a continuacion,
de acuerdo con la propuesta de adjudicacion definitiva emitida al respecto y de
conformidad con lo establecido en el articulo 47 del Real Decreto 364/1995, de
10 marzo.

* MARIA LUISA VELOSO CASTRO, con D.N.I niim. *##4118%*, c6digo
de puesto F-22040.005, Coordinacién Cl, Servicio A2, Tesorerfa, Economia y
Hacienda, adscrito al Area de Economia, Hacienda y Gestion Administrativa
de la Diputacion Provincial de Cadiz.

SEGUNDO: Proceder ala publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial
delaProvinciade Cddiz,asi comoenel Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos
de la Diputacion Provincial de Cadiz y pagina web corporativa, surtiendo sus
efectos correspondientes desde el dia siguiente al de su publicacién en el diario
oficial indicado y que serd determinante de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones o recursos.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contrala presente resolucién,que es definitivaen la viaadministrativa,
podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicidn ante el mismo érgano
quedictd el acto,enel plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de lafecha
de lanotificacidn, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado delo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma
fecha.

Todoellosin perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

05/03/2026. Daniel Leiva Sainz. Firmado. 06/03/2026. El
vicepresidente tercero,diputado delegado del Area de Funcién Piblicay Recursos
Humanos. Jacinto Mufioz Madrid. Firmado.

N°46.891

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO
El vicepresidente tercero, diputado delegado de Funcién Publica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 5 de marzo de 2026, ha resuelto
lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucién de 23 de octubre de 2025, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de C4diz nim. 215, de 11 de noviembre de
2025, se dispuso la aprobacion de la convocatoria publica y Bases Especificas
del concurso para la provision, con cardcter definitivo, del puesto de trabajo
de Jefe/a Servicio A2, identificado con el cédigo F-26030.002, Servicio A2,
Tesorerfa, Economia y Hacienda, adscrito al Area de Economia, Hacienda
y Gestion Administrativa de la Diputacién Provincial de Cadiz, conforme al
organigrama y estructura orgdnica del mismo.

Segundo - Finalizado el procedimiento correspondiente, procede dictar
resolucién de provision, con carcter definitivo,del puesto de trabajo vacante que
se convoca por parte de la persona seleccionada Juan Manuel Laguna Ferndndez,
con D.N.I. ndm. ***5771** 'en virtud de lo establecido en el apartado 8.2.3 de
las Bases Especificas y en base a la propuesta de adjudicacion definitiva emitida
por la Comision de Valoracién mediante Edicto de fecha 27 de febrero de 2026,
publicado en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de esta Corporacion
y sede electrénica www.dipucadiz.es.

Tercero.- Enlarelacidn de puestos de trabajo de la Diputacion Provincial
de Cddiz consta la existencia del puesto de trabajo vacante de “Jefe/a Servicio
A2”,identificado con el c6digo F-26030.002, Servicio A2, Tesoreria, Economia
y Hacienda, adscrito al Area de Economia, Hacienda y Gestion Administrativa
de la Diputacién Provincial de Cédiz.

MARCO NORMATIVO

¢ Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Piblico (B.O.E.
de 31 de octubre).

e Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Piblica de Andalucia (B.O.E. de 11
de julio).

* Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la planificacién y
ordenacion del empleo publico, y el ingreso, promocion interna y provision
de puestos de trabajo del personal de la Administracién General de la Junta de
Andalucia (B.O.J.A. de 27 de febrero).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado
y de provisién de puestos de trabajo y promocidn profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el dmbito de
la Diputacion Provincial de Cadiz (BOP de Cadiz nim. 213, de 9 de noviembre
de 2016).

* Bases Especificas del procedimiento para la provision definitiva de un puesto
de Jefe/a Servicio A2 (F-26030.002), (BOP de Cadiz nim. 215, de 11 de
noviembre de 2025).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- El articulo 47 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al servicio
de la Administracion General del Estado y de provision de puestos de trabajo y
promocién profesional de los funcionarios civiles de la Administracién General
del Estado, relativo a la resolucién de la convocatoria, establece que “1. El plazo
paralaresolucién del concurso serd de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la finalizacion del de la presentacion de solicitudes, salvo que la propia
convocatoria establezca otro distinto. 2. La resolucién del concurso se motivard
con referencia al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de
la convocatoria. En todo caso deberdn quedar acreditadas en el procedimiento,
como fundamentos de la resolucion adoptada, la observancia del procedimiento
debido y la valoracion final de los méritos de los candidatos.”

Segundo.- El articulo 27 del Reglamento de Provision de Puestos de
Trabajo y Movilidad en el dmbito de la Diputacion Provincial de Cddiz, establece
que la resolucién de la convocatoria se adoptard motivadamente con referencia
al cumplimiento de las bases que rigen de la convocatoria y que serd objeto de
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz.

A tal objeto, se tiene en consideracién el Edicto de fecha 27 de
febrero de 2026 publicado en el Tablén Electronico de Anuncios y Edictos de la
Diputacion Provincial de Cédiz, relativo ala propuesta de adjudicacion definitiva
del puesto de trabajo indicado emitida por la Comision de Valoracion.

Tercero .- El plazo para tomar posesion serd de tres dfas habiles si no
implica cambio de residencia, o de un mes si comporta cambio de residencia o
el reingreso al servicio activo, de conformidad con lo establecido en el articulo
28 del Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad. Este plazo
empezard a contar a partir del dfa siguiente al del cese en el puesto de trabajo que
se ocupaba, que deberd efectuarse dentro de los tres dias hébiles siguientes a la
publicacion de la resolucion del concurso en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo el articulo 29 del precitado Reglamento, establece que el
destino adjudicado serd irrenunciable, salvo que, antes de finalizar el plazo de
incorporacion, se hubiera obtenido otro destino distinto mediante convocatoria
publica. El personal empleado ptiblico deberd permanecer en cada puesto de
trabajo obtenido por el sistema de concurso ordinario o especifico, el tiempo
minimo de dos afios.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho
expuestos vengo en RESOLVER:

Primero: Adjudicar, con cardcter definitivo, el puesto de trabajo de
JEFE/A SERVICIO A2, identificado con el cédigo F-26030.002, vacante en la
relacion de puestos de trabajo de la Diputacién Provincial de Cadiz, a favor de la
persona relacionada y en los términos que se indican a continuacion, de acuerdo
con la propuesta de adjudicacion definitiva emitida al respecto y de conformidad
con lo establecido en el articulo 47 del Real Decreto 364/1995, de 10 marzo.

* JUAN MANUEL LAGUNA FERNANDEZ, con D.N.I. nim. ***5771%*,
cddigo de puesto F-26030.002, Servicio A2, Tesorerfa, Economia y Hacienda,
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adscritoal Areade Economia, Hacienda y Gestion Administrativa de la Diputacion
Provincial de Cédiz.

Segundo: Proceder ala publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cédiz, asi como en el Tablén Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacién Provincial de Cddiz y pdgina web corporativa, surtiendo
sus efectos correspondientes desde el dia siguiente al de su publicacion en el
diario oficial indicado y que serd determinante de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones o recursos.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contrala presente resolucion,que es definitivaenla viaadministrativa,
podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano
quedictd el acto,enel plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de 1a fecha
de lanotificacién, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante
elJuzgado de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma
fecha. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

05/03/2026. Daniel Leiva Sainz. Firmado. 06/03/2026. El
vicepresidente tercero,diputado delegado del Areade Funcién Piblica y Recursos
Humanos. Jacinto Mufioz Madrid. Firmado.

N°47.028

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El vicepresidente tercero, diputado delegado de Funcion Publica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 17 de marzo de 2026, ha resuelto
lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucién de 6 de octubre de 2025, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 204, de 27 de octubre de
2025, se dispuso la aprobacion de la convocatoria puiblica y Bases Especificas
del concurso para la provision, con cardcter definitivo, del puesto de trabajo
de Técnico/a C1 Coordinador/a Salud Laboral, identificado con el cédigo
E-22071.001, Servicio A2, Prevencion de Riesgos y Salud Laboral, adscrito al
Area de Funcion Publica y Recursos Humanos de la Diputacion Provincial de
Cédiz, conforme al organigrama y estructura orgdnica del mismo.

Segundo .- Finalizado el procedimiento correspondiente, procede dictar
resolucion de provisidn, con cardcter definitivo, del puesto de trabajo vacante
que se convoca por parte de la persona seleccionada Leocadia Brihuega Ruiz,
con D.N.I. ndm. *¥*5138** en virtud de lo establecido en el apartado 8.2.3 de
las Bases Especificas y en base a la propuesta de adjudicacién definitiva emitida
por la Comisién de Valoracién mediante Edicto de fecha 12 de marzo de 2026,
publicado en el Tabl6n Electrénico de Anuncios y Edictos de esta Corporacion
y sede electrénica www.dipucadiz.es.

Tercero.- Enlarelacion de puestos de trabajo de la Diputacién Provincial
de Cddiz consta la existencia del puesto de trabajo vacante de “Técnico/a C1
Coordinador/a Salud Laboral”, identificado con el c6digo F-22071.001, Servicio
A2, Prevencion de Riesgos y Salud Laboral, adscrito al Area de Funcién Pblica
y Recursos Humanos de la Diputacién Provincial de Cédiz.

MARCO NORMATIVO

* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico (B.O.E.
de 31 de octubre).

* Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucfa (B.O.E. de 11
de julio).

e Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la planificacion y
ordenacién del empleo publico, y el ingreso, promocion interna y provisién
de puestos de trabajo del personal de la Administracién General de la Junta de
Andalucia (B.O.J.A. de 27 de febrero).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado
y de provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Reglamento de Provisién de Puestos de Trabajo y Movilidad en el 4mbito de
la Diputacién Provincial de Cadiz (BOP de Céddiz nim. 213, de 9 de noviembre
de 2016).

* Bases Especificas del procedimiento para la provision definitiva de un puesto
de Técnico/a Coordinador/a Salud Laboral, F-22071.001 (BOP de Cadiz nim.
204, de 27 de octubre de 2025).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero .- El articulo 47 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al servicio
de la Administracién General del Estado y de provision de puestos de trabajo y
promocién profesional de los funcionarios civiles de la Administracién General
del Estado, relativo a la resolucion de la convocatoria, establece que “1. El plazo
para laresolucion del concurso serd de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la finalizacién del de la presentacion de solicitudes, salvo que la propia
convocatoria establezca otro distinto. 2. La resolucién del concurso se motivard
con referencia al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de
la convocatoria. En todo caso deberdn quedar acreditadas en el procedimiento,
como fundamentos de la resolucién adoptada, la observancia del procedimiento
debido y la valoracién final de los méritos de los candidatos.”

Segundo .- El articulo 27 del Reglamento de Provision de Puestos de
Trabajo y Movilidad en el dmbito de la Diputacién Provincial de Cddiz, establece
que la resolucion de la convocatoria se adoptard motivadamente con referencia

al cumplimiento de las bases que rigen de la convocatoria y que serd objeto de
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz.

A tal objeto, se tiene en consideracién el Edicto de fecha 12 de
marzo de 2026 publicado en el Tablon Electronico de Anuncios y Edictos de la
Diputacion Provincial de Cédiz, relativo ala propuesta de adjudicacion definitiva
del puesto de trabajo indicado emitida por la Comisién de Valoracion.

Tercero .- El plazo para tomar posesion serd de tres dias habiles si no
implica cambio de residencia, o de un mes si comporta cambio de residencia o
el reingreso al servicio activo, de conformidad con lo establecido en el articulo
28 del Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad. Este plazo
empezard a contar a partir del dfa siguiente al del cese en el puesto de trabajo que
se ocupaba, que deberd efectuarse dentro de los tres dias hébiles siguientes a la
publicacion de la resolucion del concurso en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo el articulo 29 del precitado Reglamento, establece que el
destino adjudicado serd irrenunciable, salvo que, antes de finalizar el plazo de
incorporacion, se hubiera obtenido otro destino distinto mediante convocatoria
publica. El personal empleado puiblico deberd permanecer en cada puesto de
trabajo obtenido por el sistema de concurso ordinario o especifico, el tiempo
minimo de dos afios.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho
expuestos vengo en RESOLVER:

| Primero: Adjudicar, con cardcter definitivo, el puesto de trabajo de
TECNICO/A C1 COORDINADOR/A SALUD LABORAL, identificado con el
cddigo F-22071.001, vacante en larelacion de puestos de trabajo de la Diputacion
Provincial de Cddiz, a favor de la persona relacionada y en los términos que se
indican a continuacion, de acuerdo con la propuesta de adjudicacion definitiva
emitida al respecto y de conformidad con lo establecido en el articulo 47 del
Real Decreto 364/1995, de 10 marzo.
*LEOCADIABRIHUEGARUIZ,conD.N.I.niim. *#*5138**, cddigo de puesto
F-22071.001,Servicio A2, Prevencidn de Riesgos y Salud Laboral,adscrito al Area
de Funcién Piblica y Recursos Humanos de la Diputacion Provincial de Cadiz.

Segundo: Procederala publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cddiz, asi como en el Tablon Electrénico de Anuncios y
Edictos de 1a Diputacién Provincial de Cadiz y pagina web corporativa, surtiendo
sus efectos correspondientes desde el dfa siguiente al de su publicacién en el
diario oficial indicado y que serd determinante de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones o recursos.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contrala presente resolucién,que es definitivaen la viaadministrativa,
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano
quedictéel acto,enel plazo de un mes a contar desde el dfa siguiente al de la fecha
de la notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante
elJuzgado delo Contencioso-administrativo que correspondade conformidad con
lo dispuesto en el articulo 14 de 1a Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma
fecha. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

17/03/26. Daniel Leiva Sainz. Firmado. El vicepresidente tercero,
diputado delegado del Area de Funcion Piblica y Recursos Humanos. Jacinto
Mufioz Madrid. Firmado.

N° 47.037

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Publica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 17 de marzo de 2026, ha resuelto
lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucién de 14 de noviembre de 2025, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 221, de 19 de noviembre de
2025, se dispuso la aprobacién de la convocatoria piblica y Bases Especificas
del concurso para la provision, con cardcter definitivo, del puesto de trabajo de
Jefe/a Servicio, identificado con el cédigo F-27003.016, Servicio de Planes,
Convocatoria de Subvenciones y Contratos, Desarrollo a la Ciudadania, adscrito
al Area de Transicion Ecolégica y Desarrollo a la Ciudadania de la Diputacién
Provincial de Cddiz, conforme al organigrama y estructura orgdnica del mismo.

Segundo .- Finalizado el procedimiento correspondiente, procede dictar
resolucion de provision, con cardcter definitivo, del puesto de trabajo vacante
que se convoca por parte de la persona seleccionada Lucia Basallote Mufioz,
con D.N.I. nim. ***7598%* 'en virtud de lo establecido en el apartado §8.2.3 de
las Bases Especificas y en base a la propuesta de adjudicacién definitiva emitida
por la Comisién de Valoracién mediante Edicto de fecha 16 de marzo de 2026,
publicado en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de esta Corporacion
y sede electrénica www.dipucadiz.es.

Tercero.- Enlarelacion de puestos de trabajo de la Diputacién Provincial
de Cddiz consta la existencia del puesto de trabajo vacante de “Jefe/a Servicio”
, identificado con el cédigo F-27003.016, Servicio de Planes, Convocatoria
de Subvenciones y Contratos, Desarrollo a la Ciudadania, adscrito al Area de
Transicion Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania.

MARCO NORMATIVO
* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Piblico (B.O.E.
de 31 de octubre).

* Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Piblica de Andalucia (B.O.E. de 11
de julio).
* Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la planificacion y
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ordenacion del empleo publico, y el ingreso, promocidn interna y provisién
de puestos de trabajo del personal de la Administracion General de la Junta de
Andalucia (B.OJ.A. de 27 de febrero).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General deingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado
y de provisién de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el ambito de
la Diputacién Provincial de Cddiz (BOP de Cédiz nim. 213, de 9 de noviembre
de 2016).

* Bases Especificas del procedimiento para la provision definitiva de un puesto
de Jefe/a Servicio, F-27003.016 (BOP de Cédiz nim. 221, de 19 de noviembre
de 2025).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero - El articulo 47 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al servicio
de la Administracién General del Estado y de provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracién General
del Estado, relativo a la resolucién de la convocatoria, establece que “1. El plazo
paralaresolucion del concurso serd de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la finalizacion del de la presentacién de solicitudes, salvo que la propia
convocatoria establezca otro distinto. 2. La resolucién del concurso se motivard
con referencia al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de
la convocatoria. En todo caso deberan quedar acreditadas en el procedimiento,
como fundamentos de la resolucién adoptada, la observancia del procedimiento
debido y la valoracion final de los méritos de los candidatos.”

Segundo.- El articulo 27 del Reglamento de Provisién de Puestos de
Trabajoy Movilidad en el dmbito de la Diputacién Provincial de Cadiz, establece
que la resolucion de la convocatoria se adoptard motivadamente con referencia
al cumplimiento de las bases que rigen de la convocatoria y que serd objeto de
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz.

A tal objeto, se tiene en consideracion el Edicto de fecha 16 de
marzo de 2026 publicado en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la
Diputacién Provincial de Cadiz, relativo ala propuesta de adjudicacion definitiva
del puesto de trabajo indicado emitida por la Comisién de Valoracion.

Tercero.- El plazo para tomar posesion serd de tres dias habiles si no
implica cambio de residencia, o de un mes si comporta cambio de residencia o
el reingreso al servicio activo, de conformidad con lo establecido en el articulo
28 del Reglamento de Provisién de Puestos de Trabajo y Movilidad. Este plazo
empezard a contar a partir del dia siguiente al del cese en el puesto de trabajo que
se ocupaba, que deberd efectuarse dentro de los tres dias hdbiles siguientes a la
publicacion de la resolucion del concurso en el Boletin Oficial de la Provincia.
Asimismo el articulo 29 del precitado Reglamento, establece que el destino
adjudicado serd irrenunciable, salvo que, antes de finalizar el plazo de
incorporacidn, se hubiera obtenido otro destino distinto mediante convocatoria
publica. El personal empleado ptiblico deberd permanecer en cada puesto de
trabajo obtenido por el sistema de concurso ordinario o especifico, el tiempo
minimo de dos afos.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho
expuestos vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Adjudicar, con cardcter definitivo, el puesto de trabajo

de JEFE/A SERVICIO, identificado con el codigo F-27003.016, vacante en la
relacién de puestos de trabajo de la Diputacién Provincial de Cadiz, a favor de la
persona relacionada y en los términos que se indican a continuacion, de acuerdo
con la propuesta de adjudicacion definitiva emitida al respecto y de conformidad
con lo establecido en el articulo 47 del Real Decreto 364/1995, de 10 marzo.
* LUCIA BASALLOTE MUNOZ, con D.N.I. nim. ***7598**  cddigo de
puesto F-27003.016, Servicio de Planes, Convocatoria de Subvenciones y
Contratos, Desarrollo a la Ciudadanfa, adscrito al Area de Transicion Ecolégica
y Desarrollo a la Ciudadania.

SEGUNDO: Proceder a la publicacién del acuerdo adoptado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Céadiz, asi como en el Tablén Electronico
de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cddiz y pdgina web
corporativa, surtiendo sus efectos correspondientes desde el dia siguiente al de
su publicacién en el diario oficial indicado y que serd determinante de los plazos
a efectos de posibles impugnaciones o recursos.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contrala presente resolucién,que es definitivaen la viaadministrativa,
podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicidn ante el mismo érgano
quedictd el acto,enel plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de 1a fecha
de lanotificacién, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante
elJuzgado de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma
fecha. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

17/03/2026. El Vicepresidente Tercero Diputado Delegado del Area
de Funcién Pdblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. Fdo.:
Daniel Leiva Sainz.

N°47.106

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO
El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Publica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 17 de marzo de 2026, ha resuelto
lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 3 de noviembre de 2025, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz nim. 219, de 17 de noviembre de
2025, se dispuso la aprobacion de la convocatoria publica y Bases Especificas
del concurso para la provision, con cardcter definitivo, del puesto de trabajo de
Jefe/a Servicio, identificado con el cddigo F-27003.028, Servicio de Gestion
Econémica y Administrativa, Direccién y Servicios Generales, adscrito al Area
de Servicios Sociales, Familias e Igualdad de la Diputacion Provincial de Cadiz,
conforme al organigrama y estructura orgdnica del mismo.

Segundo.- Finalizado el procedimiento correspondiente, procede
dictar resolucién de provision, con cardcter definitivo, del puesto de trabajo
vacante que se convoca por parte de la persona seleccionada Maria del Carmen
Gonzdlez Aragén, con D.N.I. nim. **#2077** en virtud de lo establecido en el
apartado 8.2.3 de las Bases Especificas y en base a la propuesta de adjudicacion
definitiva emitida por la Comisién de Valoracién mediante Edicto de fecha 16
de marzo de 2026, publicado en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos
de esta Corporacién y sede electronica www.dipucadiz.es.

Tercero.- En la relacion de puestos de trabajo de la Diputacion
Provincial de C4diz consta la existencia del puesto de trabajo vacante de “Jefe/a
Servicio”,identificado conel codigo F-27003.028, Servicio de Gestion Econdmica
y Administrativa, Direccién y Servicios Generales, adscrito al Area de Servicios
Sociales, Familias e Igualdad de la Diputacién Provincial de Cadiz

MARCO NORMATIVO
¢ Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Piblico (B.O.E.
de 31 de octubre).

e Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Piblica de Andalucia (B.O.E. de 11
de julio).

* Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la planificacién y
ordenacion del empleo publico, y el ingreso, promocion interna y provision
de puestos de trabajo del personal de la Administracién General de la Junta de
Andalucia (B.O.J.A. de 27 de febrero).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado
y de provisién de puestos de trabajo y promocidn profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el dmbito de
la Diputacion Provincial de Cadiz (BOP de Cadiz nim. 213, de 9 de noviembre
de 2016).

¢ Bases Especificas del procedimiento para la provision definitiva de un puesto
de Jefe/a Servicio, F-27003.028 (BOP de Cadiz nim. 219, de 17 de noviembre
de 2025).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- El articulo 47 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al servicio
de la Administracion General del Estado y de provision de puestos de trabajo y
promocién profesional de los funcionarios civiles de la Administracién General
del Estado, relativo a la resolucién de la convocatoria, establece que “1. El plazo
paralaresolucién del concurso serd de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la finalizacion del de la presentacion de solicitudes, salvo que la propia
convocatoria establezca otro distinto. 2. La resolucién del concurso se motivard
con referencia al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de
la convocatoria. En todo caso deberdn quedar acreditadas en el procedimiento,
como fundamentos de la resolucion adoptada, la observancia del procedimiento
debido y la valoracion final de los méritos de los candidatos.”

Segundo.- El articulo 27 del Reglamento de Provision de Puestos de

Trabajo y Movilidad en el dmbito de la Diputacion Provincial de Cddiz, establece
que la resolucién de la convocatoria se adoptard motivadamente con referencia
al cumplimiento de las bases que rigen de la convocatoria y que serd objeto de
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz.
A tal objeto, se tiene en consideracién el Edicto de fecha 16 de marzo de 2026
publicado en el Tablon Electronico de Anuncios y Edictos de la Diputacion
Provincial de Cddiz, relativo a la propuesta de adjudicacion definitiva del puesto
de trabajo indicado emitida por la Comisién de Valoracion.

Tercero .- El plazo para tomar posesién serd de tres dfas habiles si no
implica cambio de residencia, o de un mes si comporta cambio de residencia o
el reingreso al servicio activo, de conformidad con lo establecido en el articulo
28 del Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad. Este plazo
empezard a contar a partir del dfa siguiente al del cese en el puesto de trabajo que
se ocupaba, que deberd efectuarse dentro de los tres dias hébiles siguientes a la
publicacion de la resolucion del concurso en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo el articulo 29 del precitado Reglamento, establece que el
destino adjudicado serd irrenunciable, salvo que, antes de finalizar el plazo de
incorporacion, se hubiera obtenido otro destino distinto mediante convocatoria
publica. El personal empleado ptiblico deberd permanecer en cada puesto de
trabajo obtenido por el sistema de concurso ordinario o especifico, el tiempo
minimo de dos afios.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho
expuestos vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Adjudicar, con cardcter definitivo, el puesto de trabajo
de JEFE/A SERVICIO, identificado con el cédigo F-27003.028, vacante en la
relacién de puestos de trabajo de la Diputacién Provincial de Cddiz, a favor de la
persona relacionada y en los términos que se indican a continuacion, de acuerdo
con la propuesta de adjudicacién definitiva emitida al respecto y de conformidad
con lo establecido en el articulo 47 del Real Decreto 364/1995, de 10 marzo.
*MARIADELCARMEN GONZALEZARAGON,conD.N.I.ndm. #**2077**,
cddigode puesto F-27003.028, Servicio de Gestion Econdmica y Administrativa,
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Direcciény Servicios Generales, adscrito al Areade Servicios Sociales, Familias
e Igualdad de la Diputacién Provincial de Cadiz.
SEGUNDO: Proceder a la publicacién del acuerdo adoptado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Céadiz, asi como en el Tablén Electronico
de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cddiz y pdgina web
corporativa, surtiendo sus efectos correspondientes desde el dia siguiente al de
su publicacion en el diario oficial indicado y que serd determinante de los plazos
a efectos de posibles impugnaciones o recursos.”
Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
Contrala presente resolucion,que es definitivaenla viaadministrativa,
podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano
quedictd el acto,enel plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de 1a fecha
de lanotificacién, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante
elJuzgado de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma
fecha. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.
17/03/2026. El Vicepresidente Tercero Diputado Delegado del Area
de Funcién Piblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. Fdo.:
Daniel Leiva Sainz.
N°47.123

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcion Publica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 17 de marzo de 2026, ha resuelto
lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucién de 20 de octubre de 2025, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 210, de 4 de noviembre de
2025, se dispuso la aprobacion de la convocatoria puiblica y Bases Especificas
del concurso para la provision, con cardcter definitivo, del puesto de trabajo
de Jefe/a Servicio, identificado con el cédigo F-27003.029, RRHH-Personal,
Contratacién y Presupuestos-Gestién Econdmica, Servicio de Administracién
General,adscrito al Areade Planificacién, Coordinacién y Desarrollo Estratégico
de la Diputacién Provincial de Cddiz, conforme al organigrama y estructura
orgédnica del mismo.

Segundo .- Finalizado el procedimiento correspondiente, procede dictar
resolucion de provision, con cardcter definitivo, del puesto de trabajo vacante que
se convoca por parte de la persona seleccionada Jorge Victor Gil-Félez Martin,
con D.N.I. nim. *##1683** en virtud de lo establecido en el apartado 8.2.3 de
las Bases Especificas y en base a la propuesta de adjudicacion definitiva emitida
por la Comisién de Valoracién mediante Edicto de fecha 16 de marzo de 2026,
publicado en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de esta Corporacion
y sede electrénica www.dipucadiz.es.

Tercero.- Enlarelacion de puestos de trabajo de la Diputacién Provincial
de Cddiz consta la existencia del puesto de trabajo vacante de “Jefe/a Servicio”
, identificado con el cédigo F-27003.029, RRHH-Personal, Contratacion y
Presupuestos-Gestion Econdmica, Servicio de Administracion General, adscrito
al Area de Planificacion, Coordinacion y Desarrollo Estratégico de 1a Diputacion
Provincial de Cadiz

MARCO NORMATIVO
* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico (B.O.E.
de 31 de octubre).

* Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucfa (B.O.E. de 11
de julio).

e Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la planificacion y
ordenacién del empleo publico, y el ingreso, promocion interna y provisién
de puestos de trabajo del personal de la Administracién General de la Junta de
Andalucia (B.O.J.A. de 27 de febrero).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado
y de provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Reglamento de Provisién de Puestos de Trabajo y Movilidad en el dmbito de
la Diputacién Provincial de Cadiz (BOP de Céddiz nim. 213, de 9 de noviembre
de 2016).

* Bases Especificas del procedimiento para la provision definitiva de un puesto
de Jefe/a Servicio, F-27003.029 (BOP de Cadiz niim. 210, de 4 de noviembre
de 2025).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero .- El articulo 47 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al servicio
de la Administracién General del Estado y de provision de puestos de trabajo y
promocién profesional de los funcionarios civiles de la Administracién General
del Estado, relativo a la resolucion de la convocatoria, establece que “1. El plazo
para laresolucion del concurso serd de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la finalizacién del de la presentacion de solicitudes, salvo que la propia
convocatoria establezca otro distinto. 2. La resolucién del concurso se motivard
con referencia al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de
la convocatoria. En todo caso deberdn quedar acreditadas en el procedimiento,
como fundamentos de la resolucién adoptada, la observancia del procedimiento
debido y la valoracién final de los méritos de los candidatos.”

Segundo .- El articulo 27 del Reglamento de Provision de Puestos de

Trabajoy Movilidad en el dmbito de la Diputacion Provincial de Cddiz, establece
que la resolucién de la convocatoria se adoptard motivadamente con referencia
al cumplimiento de las bases que rigen de la convocatoria y que serd objeto de
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz.

A tal objeto, se tiene en consideracion el Edicto de fecha 16 de marzo de 2026
publicado en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién
Provincial de Cddiz, relativo a la propuesta de adjudicacidn definitiva del puesto
de trabajo indicado emitida por la Comisién de Valoracion.

Tercero .- El plazo para tomar posesion serd de tres dias habiles si no
implica cambio de residencia, o de un mes si comporta cambio de residencia o
el reingreso al servicio activo, de conformidad con lo establecido en el articulo
28 del Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad. Este plazo
empezard a contar a partir del dfa siguiente al del cese en el puesto de trabajo que
se ocupaba, que deberd efectuarse dentro de los tres dias hébiles siguientes a la
publicacion de la resolucion del concurso en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo el articulo 29 del precitado Reglamento, establece que el
destino adjudicado serd irrenunciable, salvo que, antes de finalizar el plazo de
incorporacion, se hubiera obtenido otro destino distinto mediante convocatoria
publica. El personal empleado ptiblico deberd permanecer en cada puesto de
trabajo obtenido por el sistema de concurso ordinario o especifico, el tiempo
minimo de dos afios.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho
expuestos vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Adjudicar, con caricter definitivo, el puesto de trabajo

de JEFE/A SERVICIO, identificado con el cédigo F-27003.029, vacante en la
relacion de puestos de trabajo de la Diputacién Provincial de Cadiz, a favor de la
persona relacionada y en los términos que se indican a continuacion, de acuerdo
con la propuesta de adjudicacion definitiva emitida al respecto y de conformidad
con lo establecido en el articulo 47 del Real Decreto 364/1995, de 10 marzo.
* JORGE VICTOR GIL-FELEZ MARTIN, con D.N.I. niim. ¥**1683** cddigo
de puesto F-27003.029, RRHH-Personal, Contratacion y Presupuestos-Gestion
Econdmica, Servicio de Administracion General,adscrito al Area de Planificacion,
Coordinacién y Desarrollo Estratégico de la Diputacién Provincial de Cadiz.

SEGUNDO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, asi como en el Tablén Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz y pagina web
corporativa, surtiendo sus efectos correspondientes desde el dia siguiente al de
su publicacion en el diario oficial indicado y que serd determinante de los plazos
a efectos de posibles impugnaciones o recursos.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contrala presente resolucién,que es definitivaen la viaadministrativa,
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano
quedictéel acto,enel plazo de un mes a contar desde el dfa siguiente al de la fecha
de la notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante
elJuzgado delo Contencioso-administrativo que correspondade conformidad con
lo dispuesto en el articulo 14 de 1a Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma
fecha. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

17/03/2026. El Vicepresidente Tercero Diputado Delegado del Area
de Funcion Piblicay Recursos Humanos. Fdo.: Daniel Leiva Sainz. Fdo.: Jacinto
Mufioz Madrid.

N°47.139

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Publica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 23 de marzo de 2026, ha resuelto
lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucién de 26 de noviembre de 2025, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz nim. 235, de 10 de diciembre de
2025, se dispuso la aprobacién de la convocatoria piblica y Bases Especificas
del concurso para la provision, con cardcter definitivo, del puesto de trabajo
de Jefe/a Departamento A2, identificado con el cgdigo F-25034.004, Servicio
A2, Tesoreria, Economia y Hacienda, adscrito al Area de Economia, Hacienda
y Gestién Administrativa de la Diputacion Provincial de Cddiz, conforme al
organigrama y estructura orgdnica del mismo.

Segundo .- Finalizado el procedimiento correspondiente, procede dictar
resolucién de provision, con cardcter definitivo, del puesto de trabajo vacante que
se convoca por parte de la persona seleccionada Miguel Angel Gutiérrez Molina,
con D.N.I. nim. ***5008**, en virtud de lo establecido en el apartado 8.2.3 de
las Bases Especificas y en base a la propuesta de adjudicacién definitiva emitida
por la Comisién de Valoracién mediante Edicto de fecha 20 de marzo de 2026,
publicado en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de esta Corporacion
y sede electrénica www.dipucadiz.es.

Tercero.- En la relacion de puestos de trabajo de la Diputacion
Provincial de Cddiz consta la existencia del puesto de trabajo vacante de
“Jefe/a Departamento A2”, identificado con el cddigo F-25034.004, Servicio
A2, Tesoreria, Economia y Hacienda, adscrito al Area de Economia, Hacienda
y Gestion Administrativa de la Diputacién Provincial de Cddiz

MARCO NORMATIVO
* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Piblico (B.O.E.
de 31 de octubre).

* Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Piblica de Andalucia (B.O.E. de 11
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de julio).

* Decreto 51/2025, de 24 de febrero, por el que se regula la planificacion y
ordenacion del empleo publico, y el ingreso, promocion interna y provisién
de puestos de trabajo del personal de la Administracion General de la Junta de
Andalucia (B.OJ.A. de 27 de febrero).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General deingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado
y de provisién de puestos de trabajo y promocidn profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el dmbito de
la Diputacién Provincial de Cddiz (BOP de Cddiz nim. 213, de 9 de noviembre
de 2016).

* Bases Especificas del procedimiento para la provision definitiva de un puesto
de Jefe/a Departamento A2, F-25034.004 (BOP de Cddiz nim. 235, de 10 de
diciembre de 2025).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- El articulo 47 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al servicio
de la Administracién General del Estado y de provision de puestos de trabajo y
promocién profesional de los funcionarios civiles de la Administracién General
del Estado, relativo a la resolucién de la convocatoria, establece que “1. El plazo
paralaresolucién del concurso serd de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la finalizacién del de la presentacion de solicitudes, salvo que la propia
convocatoria establezca otro distinto. 2. La resolucién del concurso se motivard
con referencia al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de
la convocatoria. En todo caso deberdn quedar acreditadas en el procedimiento,
como fundamentos de la resolucién adoptada, la observancia del procedimiento
debido y la valoracion final de los méritos de los candidatos.”

Segundo.- El articulo 27 del Reglamento de Provisién de Puestos de

Trabajoy Movilidad en el dmbito de la Diputacién Provincial de Cadiz, establece
que la resolucion de la convocatoria se adoptard motivadamente con referencia
al cumplimiento de las bases que rigen de la convocatoria y que serd objeto de
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz.
A tal objeto, se tiene en consideracion el Edicto de fecha 20 de marzo de 2026
publicado en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion
Provincial de Cédiz, relativo a la propuesta de adjudicacion definitiva del puesto
de trabajo indicado emitida por la Comisién de Valoracion.

Tercero.- El plazo para tomar posesidn serd de tres dias hdbiles si no
implica cambio de residencia, o de un mes si comporta cambio de residencia o
el reingreso al servicio activo, de conformidad con lo establecido en el articulo
28 del Reglamento de Provisién de Puestos de Trabajo y Movilidad. Este plazo
empezard a contar a partir del dfa siguiente al del cese en el puesto de trabajo que
se ocupaba, que deberd efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la
publicacion de la resolucion del concurso en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo el articulo 29 del precitado Reglamento, establece que el
destino adjudicado serd irrenunciable, salvo que, antes de finalizar el plazo de
incorporacion, se hubiera obtenido otro destino distinto mediante convocatoria
publica. El personal empleado publico deberd permanecer en cada puesto de
trabajo obtenido por el sistema de concurso ordinario o especifico, el tiempo
minimo de dos afios.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho
expuestos vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Adjudicar, con cardcter definitivo, el puesto de trabajo de

JEFE/ADEPARTAMENTOA?2, identificado conel cédigo F-25034.004, vacante
en larelacion de puestos de trabajo de la Diputacion Provincial de Cddiz, a favor
de la persona relacionada y en los términos que se indican a continuacion, de
acuerdo con la propuesta de adjudicacién definitiva emitida al respecto y de
conformidad con lo establecido en el articulo 47 del Real Decreto 364/1995, de
10 marzo.
+ MIGUEL ANGEL GUTIERREZ MOLINA, con D.N.I. ntim. ##*5008%*,
codigo de puesto F-25034.004, Servicio A2, Tesoreria, Economia y Hacienda,
adscrito al Areade Economia, Hacienda y Gestion Administrativa de la Diputacion
Provincial de C4diz.

SEGUNDO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, asi como en el Tabl6n Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cédiz y pdgina web
corporativa, surtiendo sus efectos correspondientes desde el dia siguiente al de
su publicacion en el diario oficial indicado y que serd determinante de los plazos
a efectos de posibles impugnaciones o recursos.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contrala presente resolucién,que es definitivaen la viaadministrativa,
podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicidn ante el mismo érgano
quedictd el acto,enel plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de 1a fecha
de lanotificacidn, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante
elJuzgado de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma
fecha. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

El Vicepresidente Tercero Diputado Delegado del Area de Funcién
Piblicay Recursos Humanos.23/03/2026. Fdo.: Daniel Leiva Sainz.24/03/2026.
Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. N°47.240

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
ANUNCIO
El Ayuntamiento Pleno, en sesiones ordinarias celebradas el dia

03/12/25y 12/02/26 aprobé provisionalmente los siguientes expedientes relativos
a ordenanzas fiscales de este Ayuntamiento:

-Modificaciénintegral de laOrdenanza Fiscal Reguladoradel Impuesto
sobre Construcciones, Instalaciones y Obras. (Expediente: 9.185/2025)

-Modificacién de laOrdenanza Fiscal reguladorade la Tasa porentrada
de vehiculos a través de las aceras y reservas de via ptiblica para aparcamiento
exclusivo o para usos diversos ocasionales. (Expediente: 494/2026)

- Modificacion de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por
Licencias de Apertura y/o Puesta en Funcionamiento de Establecimientos.
(Expediente: 11.406/2025).

- Modificacién integral de la Ordenanza Fiscal Reguladora de la
Tasa por Licencias Urbanisticas, Control de Declaraciones Responsables y
Comunicaciones Urbanisticas. (Expediente: 9.268/2025).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 17.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladoradelas Haciendas Locales (TRLRHL), los mencionados acuerdos
se expondran en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento durante treinta dfas,
contados desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion del
presente Edicto en el Boletin Oficial de 1a Provincia de Cddiz, dentro de los cuales
los interesados podran examinar los expedientes y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas; asi mismo, el presente Edicto habrd de ser publicado
en un diario de los de mayor difusion de la provincia, de conformidad con el
articulo 17.2 TRLRHL.

Del mismo modo, de conformidad con el articulo 17.3 TRLRHL,
finalizado el perfodo de exposicion publica, el Ilustre Ayuntamiento Pleno adoptard
los acuerdos definitivos que procedan, resolviendo las reclamaciones que se
hubieran presentado y aprobando la redaccion definitiva de la modificaciones a
que se refieran los acuerdos provisionales.

En el caso de que no se hubieran presentado reclamaciones, se
entenderdn definitivamente adoptados los acuerdos, hasta entonces provisionales,
sin necesidad de acuerdo plenario.

6 de marzo de 2026. Fdo.: JUAN CARLOS RUIZ BOIX. Alcalde.

N° 34.364

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

Expediente 10382/2025

LaSra.Alcaldesa Accidental de este Ilustre Ayuntamiento, Dila. Maria
del Mar Collado Segovia, en uso de las facultades conferidas por el articulo 21
de la Ley 7/1.985 de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, en
virtud del Decreto de delegacién ndimero 2026-1547 de 22/03/26, ha resuelto
dictar con esta fecha el siguiente

DECRETO:

Vista Orden de 12 de mayo de 2018, desarrolla el Programa de
Experiencias Profesionales para el Empleo, establecido en el Decreto 85/2003,
de 1 de abril por el que se establecen los Programas para la Insercion Laboral
de la Junta de Andalucia (BOJA n095, de 18 de mayo de 2018).

Vista la Orden de 12 de mayo de 2018, aprueba las bases reguladoras
de las subvenciones a conceder en régimen de concurrencia competitiva, para
financiar las practicas no laborales en empresas, en el marco del programa de
Experiencias Profesionales para el Empleo, establecido en el citado Decreto
85/2003, de 1 de abril.

Vista Resolucion de 6 de octubre de 2025, de la Direccion Gerencia
del Servicio Andaluz de Empleo, publicada en el BOJAno197,de 14 de octubre
de 2025, se efectia la convocatoria de las mencionadas subvenciones para el
afio 2025.

VistaResolucion de 16 de diciembre de 2025, de la Direccion General
de Intermediacién y Orientacién Laboral del Servicio Andaluz de Empleo, por
la que se aprueba la concesidn de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva, para financiar practicas no laborales en empresa en el marco del
Programa de Experiencias Profesionales para el empleo correspondiente a la
convocatoria 2025, por la que se le concede al Ayuntamiento de San Roque
subvencién por importe de 187.970,78 €

Visto Decreto de Alcaldfa nimero 2026-0637 con fecha de 13 de
febrero de 2026 por el que se aprueban las Bases, en régimen de funcionario
interino, para la seleccion y contratacion de una plaza de Técnico Orientador
Profesional para la insercin, y se aprueba la composicion del Tribunal de
seleccion.
es por lo que con esta fecha vengo a

RESOLVER:

1- Aprobar la lista provisional de personas admitidas y no admitidas.

2- La lista provisional certificada de las personas aspirantes admitidas y no
admitidas se encuentran expuestas al ptiblico en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz, el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de San Roque y el Portal
de Transparencia de la pigina web del Ayuntamiento, concediendo un plazo de
alegaciones de 5 dias habiles segtin se establece en las Bases para la seleccion
y contratacion.

3- El plazo de alegaciones de 5 dias habiles, se contard a partir del dia siguiente
a la publicacién de la lista provisional certificada de admitidos y excluidos
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento de San Roque y en el Portal de Transparencia de la pagina web
del Ayuntamiento. Si no hubiera aspirantes excluidos, dicha relacion habrd de
entenderse definitiva, todo ello de acuerdo con lo estipulado en la Base 6 de las
Bases para la seleccion y contratacion.

4 - Dar traslado a las personas interesadas

En San Roque, 27/03/2026. La Alcaldesa Accidental. Fdo.: Marfa del
Mar Collado Segovia. La Secretaria General. Fdo.: Ana Niilez De Cossio.
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D*. ANA NUNEZ DE COSSIO, DOCTORA EN DERECHO,
FUNCIONARIA DE ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITACION
DE CARACTER NACIONAL, SUBESCALA SECRETARIA, CATEGORIA
SUPERIOR, Y SECRETARIA GENERAL DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO
DE SAN ROQUE

CERTIFICA

Que, revisadas las solicitudes presentadas por las personas aspirantes
para participar en el proceso de seleccion, en régimen de funcionario interino,
para la contratacién de un Técnico/a Orientador Profesional para la insercidn,
a tiempo completo, para la ejecucion del Programa Experiencias Profesionales
para el Empleo EPE’S con expte: SC/EPS/0059/2025, segin Resolucién
complementariade la Direccién General de Intermediacion y Orientacion Laboral
del SAE con fecha de 16 de diciembre de 2025; Se relacionan a continuacién

Aprobado inicialmente por Acuerdo de Pleno, en sesion ordinaria
celebrada el 27 de febrero de 2026.

Transcurrido el plazo de informacién publica, no se ha presentado
reclamacion o sugerencia alguna.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 177.2 en relacion con el
169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRHL), el
acuerdo de aprobacidn inicial se entiende elevado automdticamente a definitivo,
entrando en vigor y produciendo plenos efectos al dia siguiente de su publicacién
en el BOP.

A estos efectos, a continuacion se publica el resumen del acuerdo de
Modificacién de Créditos en el Presupuesto Municipal:

las personas admitidas y excluidas provisionalmente, disponiendo de un plazo Necesidades de crédito 250.000,00€
de 5 dias habiles para reclamaciones o subsanar documentacion, en el caso de .
ser necesario, segin Base 6 de las Bases reguladoras, entendiéndose esta lista a) | Suplemento de créditos 30.000,00€
como definitiva en el caso no existir aspirantes excluidos. Capitulo 2 30.000,00
NeDNp [STTUSCION PE LAl OBSERVACIONES b) | Créditos extraordinarios 220.000,00€
31861508E | ADMITIDO/A Capitulo 6 220.000,00€
32043029G | ADMITIDO/A Financiacién 250.000,00€
32052215] | ADMITIDO/A . N
Remanente Tesorerfa para gastos con financiacion
75957302D | ADMITIDO/A a) afectada 250.000,00€
EXCLUIDO/A DEBE APORTAR VIDA .
73895160J | pROVISIONALMENTE | LABORAL ACTUALIZADA Capitulo 8 2500000€
NO ACREDITA CUMPLIR Lo que se hace publico para general conocimiento, en Jerez de la
EXCLUIDO/A REQUISITO EXPERIENCIA Frontera. 30 de marzo de 2026. La Alcaldesa. Fdo.: Marfa José Garcia-Pelayo
25587618A PROVISIONALMENTE RECOGIDOENELAPARTADO Jurado.
4 DE LAS BASES PARA N°51.675
SELECCION
NO ACREDITA CUMPLIR
EXCLUIDO/A REQUISITO EXPERIENCIA AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
47213201C PROVISIONALMENTE RECOGIDOENELAPARTADO ANUNCIO
4 DE LAS BASES PARA En el Boletin Oficial de la Provincia de 5 de marzo de 2026, se insertd
SELECCION anuncio de apertura de trdmite de informacidn publica del expediente:
NO ACREDITA CUMPLIR * Expediente de Modificacién de Crédito 011/2026 en el Presupuesto Municipal
75889928W EXCLUIDO/A REQUISITOS RECOGIDOS para el ejercicio 2026, prérroga de 2025, mediante créditos extraordinarios,
PROVISIONALMENTE |EN EL APARTADO 4 DE LAS relativo ala dotacion presupuestaria para la ejecucion de adquisicion de 39 armas
BASES PARA SELECCION y sus accesorios para las nuevas incorporaciones a Policia Local.
NO ACREDITA CUMPLIR Aprobado inicialmente por Acuerdo de Pleno, en sesion ordinaria
EXCLUIDO/A REQUISITOS RECOGIDOS| ~ celebradael 27 de febrero de 2026. L
759044738 PROVISIONALMENTE | EN EL APARTADO 4 DE LAS Transcurrido el plazo de informacién publica, no se ha presentado
BASES PARA SELECCION reclamacion o sugerencia alguna.
En atencién a lo dispuesto en el articulo 177.2 en relacién con el
NO ACREDITA CUMPLIR 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba
EXCLUIDO/A REQUISITO EXPERIENCIA el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRHL), el
31847824T PROVISIONALMENTE RECOGIDO EN ELAPARTADO acuerdo de aprobacién inicial se entiende elevado automdaticamente a definitivo,
gEII?I]ZEC (]ﬁélgl BASES PARA entrando en vigor y produciendo plenos efectos al dia siguiente de su publicacion
en el BOP.
NO ACREDITA CUMPLIR A estos efectos, a continuacion se publica el resumen del acuerdo de
REQUISITO TITULACION Modificacién de Créditos en el Presupuesto Municipal:
EXCLUIDO/A
25589581B RECOGIDOENELAPARTADO - —
PROVISIONALMENTE | ;g™ AS BASES PARA Necesidades de crédito 40.950,00€
SELECCION a) | Créditos extraordinarios 40.950,00€
NO ACREDITA CUMPLIR ;
75919075p | EXCLUIDO/A REQUISITOS RECOGIDOS Capitulo 6 40.950,00€
PROVISIONALMENTE |EN EL APARTADO 4 DE LAS Financiacion 40.950.00€
BASES PARA SELECCION —
NO ACREDITA CUMPLIR a) | Bajas por Anulacion de Créditos 40.950,00€
REQUISITO EXPERIENCIA .
02569208Q |EXCLUIDO/A RECOGIDOENELAPARTADO Capitulo 2 4095000€
PROVISIONALMENTE
4 DE LAS BASES PARA P .
SELECCION Lo que se hace publico para general conocimiento, en Jerez de la

Segtin se establece en las Bases generales para la seleccidn, se otorga
un plazo de 5 dias hdbiles para subsanar, a partir de la publicacion de esta lista
provisional certificada en el B.O.P., debiéndose publicar también la misma en
Tablén de Anuncios y Portal de Transparencia de este Ayuntamiento.

En San Roque, 27/03/2026. La Alcaldesa Accidental. Fdo.: Marfa del
Mar Collado Segovia. La Secretaria General. Fdo.: Ana Nuiiez De Cossio.

N°50.763

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

En el Boletin Oficial de la Provincia de 5 de marzo de 2026, se insertd
anuncio de apertura de tramite de informacion publica del expediente:
* Expediente de Modificacién de Crédito 009/2026 en el Presupuesto Municipal
para el ejercicio 2026, prérroga de 2025, mediante suplementos de créditos y
créditos extraordinarios, relativo a la dotacidn presupuestaria para la ejecucion
de la concesion del XX Premio Fundacién BBVA a la Conservacion de la
Biodiversidad en Espafia al Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la Frontera.

Frontera. 30 de marzo de 2026. La Alcaldesa. Fdo.: Marfa José¢ Garcia-Pelayo
Jurado. N°51.850
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