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19 de septiembre de 2025

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

CONSORCIO DE BOMBEROS DE LA PROVINCIAL DE CADIZ
ANUNCIO

Mediante Resolucion de la Presidencia, nimero407/2025,de 5 de septiembre
de 2025, se aprobé la convocatoria para la provision, en propiedad, por el procedimiento
de Concurso-Oposicién (Promocién Interna) de 2 PLAZAS DE SUBINSPECTOR/A
(Grupo B), vacantes en la plantilla de funcionarios de este Consorcio, correspondientes
alas OEP 2024 y 2025, respectivamente, encuadradas en la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Extincién de Incendios; cuyas bases
completas se transcriben a continuacion:

BASES 2 PLAZAS DE SUBINSPECTOR/A OEP 2024/2025.

PRIMERA .- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria, la provisién en propiedad por
el procedimiento de Concurso-Oposicién (Promocion Interna), de 2 PLAZAS DE
SUBINSPECTOR/A, vacantes en la PLANTILLA DEL ANO 2024 (1) y 2025 (1),
encuadradasenla Escalade Administracion Especial, Subescalade Servicios Especiales,
Clase Extincion de Incendios; dotadas, cada una de ellas, con el sueldo correspondiente
al Grupo B del Real Decreto Legislativo 5/15, de 30 de octubre; pagas extraordinarias,
trienios y demds retribuciones; complementarias que correspondan con arreglo a la
legislacion vigente y que la Corporacion tenga acordadas o acuerde.

El anuncio inicial de esta convocatoria, la lista provisional de admitidos/as,
la lista definitiva de admitidos/as, el orden de actuacion, la determinacion del 6rgano de
seleccion, y el lugar, fecha y hora del comienzo de la primera prueba selectiva, se publicaran
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz. Asi mismo, se remitird extracto de esta
convocatoriaal Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Por tiltimo, se publicard un extracto
de esta convocatoria, a los solos efectos de presentacion de instancias, en el Boletin Oficial
del Estado. A partir de aqui, los restantes anuncios se publicardn tinicamente en el Tablén
de Anuncios Electrdnico de la Sede Electrénica del Consorcio (sede.cbpc.es).

SEGUNDA .- CONDICIONES DE LOS/AS ASPIRANTES

1.- Podrén tomar parte en este Concurso-Oposicién quienes ostenten los
siguientes requisitos:
1°.- Ser funcionario/a de carrera con categoria Sargento, en activo, de la plantilla de
este Consorcio con una antigiedad minima en la referida plaza de dos afios, como
funcionario/a de carrera.
2°.- Estar en posesion del Titulo de Técnico Superior.
3°.- Estar en posesién del permiso de conducir clase B.
4°.- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las funciones
propias de Subinspector/a, lo que deberd acreditarse conforme a lo establecido en la
Base OCTAVA de esta Convocatoria.

2.- Los requisitos anteriores deberan poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentacion de instancias y continuar gozando de los mismos durante el
proceso de seleccidn, y nombramiento.

TERCERA .- INSTANCIAS

1.- Las instancias solicitando tomar parte en el Concurso-Oposicién
deberdn dirigirse al presidente del Consorcio, manifestando que el/la aspirante retine
las condiciones exigidas en la Base SEGUNDA, referidas siempre a la fecha del tltimo
dia de plazo senalado para la presentacion de instancias, y adjuntar obligatoriamente:
A - Fotocopia o archivo PDF del DNI o equivalente, el titulo exigido y el permiso
de conducir.

B.- Certificado Médico, en impreso oficial, y original, con fecha, de hasta un mes
anterior, del dltimo dfa de plazo sefialado para la presentacion de instancias, en el que
haga constar expresamente lo siguiente: "retine las condiciones precisas para realizar
las pruebas de aptitud fisica que figuran especificadas en el Apartado [-2° de la Base
SEPTIMA, de la convocatoria para proveer plazas de Subinspector/a de Bomberos/as
(OEP2024/2025)",y ello con independencia de lo establecido en la BASE SEGUNDA
de esta convocatoria.

C.- Declaracién Responsable donde se indique la antigiiedad como Sargento en este
Consorcio de Bomberos de la Provincia de Cddiz.

D .- Hoja de autobaremacion (Anexo III) rellena y todos los justificantes de los méritos
alegados y especificados en la Base SEPTIMA.

2.-Ellugarde presentacion de las instancias serd, preferentemente, el Registro
Electrénico del CBPC (sede.cbpc.es), asi como el Registro General del Consorcio de
Bomberos de la Provincia de Cadiz (Avda. Cuatro de Diciembre de 1977,n° 18, 11006
Cadiz), y en las formas que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas,
durante el plazo de VEINTE DIAS NATURALES, a contar desde el siguiente al que
aparezca publicado, a los solos efectos de presentacién de instancias, el anuncio, en
extracto de esta convocatoria, en el BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO, en horario
de 9,00 a 14,00 horas, de lunes a viernes.

3.- El justificante de haber abonado los derechos de examen, que se fijan en
la cantidad de TREINTA (30.-€) EUROS; deberd acompanarse junto con la instancia.
Dicho abono deberd ser efectuado mediante ingreso o transferencia en la CUENTA
CORRIENTE del Consorcio ES23-2100-2180-1102-0024-4803, de LA CAIXA.

Los derechos de examen se reducirdn en los siguientes casos:

Las personas que sean miembros de familias numerosas tendrdn derecho,
caso de ser de categorfa especial, a una reduccion de 100% de los derechos a examen,
y caso de ser la categoria general, a una reduccion del 50 %, debiendo ser acreditado
mediante la presentacién de fotocopia o archivo PDF del titulo oficial de familia
numerosa.

Laexclusion definitiva del proceso selectivo de cualquier persona aspirante
o la no presentacion a la realizacion de alguno de los ejercicios de la oposicién, no
dard lugar a la devolucion de los derechos de examen.

En cualquier caso, serd de aplicacién lo dispuesto en la Ordenanza de Tasas
del Consorcio de Bomberos de la Provincia de Cadiz (Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz, nimero 244, de 24 de diciembre de 2020 (Anuncio: 80.711).

CUARTA .- ORGANO DE SELECCION

1.- El 6rgano de Seleccion estard integrado, conforme a lo dispuesto en
el articulo 9° del Decreto 36/25, de 11 de febrero, de la Junta de Andalucia, de acceso
por turno libre, promocidn interna, movilidad, otras formas de provision de puestos de
trabajo,segunda actividad y formacion del funcionariado de los servicios de prevencion
y extincion de incendios y salvamento, por los miembros titulares siguientes:

- PRESIDENTE/A: - Un/a funcionario/a de carrera.

- SECRETARIO/A: - El/la secretario/a del Consorcio o el/la funcionario/a del CBPC
que le/la sustituya.

- VOCALES:

- Un funcionario/a de carrera.

- Un funcionario/a de carrera.

- Un funcionario/a de carrera.

A todos los miembros titulares se les designara un suplente.

Tanto los miembros titulares como los suplentes seran designados por el
Sr. presidente del Consorcio debiendo, tanto titulares como suplentes, pertenecer al
nivel B o superior. En ningtin caso, los érganos de seleccion podran estar formados
mayoritariamente por personal funcionario perteneciente al mismo cuerpo que se ha
de seleccionar, debiendo disponer de la debida cualificacion técnica. Deberd respetarse
la representacion equilibrada entre mujeres y hombres, en los términos establecidos en
la normativa autonémica. Los componentes del 6rgano de seleccion estaran integrados
predominantemente por personal técnico de la misma o distinta administracién publica,
y una secretarfa. Para su valida constitucién sera suficiente con la concurrencia de la
presidencia, la secretarfa y dos vocalias.

2.- Deberan abstenerse de formar parte del 6rgano de seleccion, aquellos
miembros a los que le afecte cualquiera de las circunstancias previstas en el art. 23 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo,
y contra la composicién del érgano de seleccién podrd interponerse, por parte de los/
las aspirantes y por los mismos motivos que pudieran dar lugar a la abstencién, antes
referida, escrito de recusacion en el plazo de QUINCE DIAS NATURALES a partir
de la publicacién de los componentes del drgano de seleccién.

3.- El 6rgano de seleccion no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
de al menos dos vocales, el/la presidente/a y el/la secretario/a.

4.- La actuacion del drgano de seleccion se ajustard a las bases de la
convocatoria, debiendo:

a) Llevar a cabo los procesos selectivos que se establecen en la convocatoria, dictando
cuantas instrucciones sean convenientes y verificando su cumplimiento, asi como
resolver las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios.

b) Fijar los criterios de actuacidn que deben regir los procesos selectivos, de acuerdo
con las bases de la correspondiente convocatoria.

¢) Calificar cada uno de los ejercicios de las pruebas encomendadas, asi como, en su
caso, aplicar el baremo.

d) Elevar a la presidencia del Consorcio el listado de personas que han superado el
proceso selectivo tras la realizacion de las correspondientes pruebas.

¢) Cuantas otras competencias se resulten necesarios para el cumplimiento de sus fines

5.- El érgano de seleccion podrd contar con personal para asesoria técnica,
con voz y sin voto.

6.- Los integrantes del 6rgano de seleccién guardaran absoluta
confidencialidad respecto de los datos personales que conozcan en el ejercicio de sus
funciones,que no podrdn cederlos a terceras personas ni utilizarlos para finalidad distinta
alaque justificasu conocimiento. Esta obligacion se mantendrd incluso indefinidamente
después de que el drgano de seleccién haya finalizado su funcién.

7.- Los 6rganos de seleccion velardn por el cumplimiento del principio de
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

QUINTA.- LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES Y
SUBSANACION.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Presidente de la
Corporacién dictard Resolucién, conteniendo la aprobacién provisional de la lista
de personas aspirantes admitidas y excluidas, indicando las causas de exclusion,
y concediendo a los interesados un plazo de DIEZ DIAS HABILES, desde la
publicacién de la resefla en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, para la
subsanacién en su caso, con indicacién de que si asi no lo hiciera se les tendra por
desistido, archivdndosele la instancia sin mds trdmite, de acuerdo con el articulo 73
de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas.

La lista de personas aspirantes admitidas y excluidas, mediante relacion
certificada y completa, se publicard en su integridad en el Tablon de Anuncios de la
Sede Electronica del Consorcio (sede.cbpc.es).

SEXTA.- LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES Y
COMIENZO DEL CONCURSO-OPOSICION.

Transcurrido el plazo anterior, el presidente de la Corporacién dictara
Resolucion, conteniendo los siguientes aspectos:

1.- Aprobacién definitiva de la lista de personas aspirantes admitidas y
excluidas. Si bien la relacién certificada y completa, solo se publicard en su integridad
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica del Consorcio (sede.cbpc.es).

2.- Orden en que habrédn de actuar los/las aspirantes en aquellos ejercicios
que no puedan ser realizados conjuntamente, el cual se determinard mediante sorteo.

3.- Determinacion de la composicion nominal del érgano de seleccion.

4.- Fijacion del lugar, fecha y hora del comienzo de la primera prueba
selectiva, haciendo notar que la citacién para las sucesivas se hard simultdneamente a
la publicaci6n de las listas con los resultados de cada una de las pruebas anteriores en
el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica del Consorcio (sede.cbpc.es).
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Esta Resolucion se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia, y a través
deella,se consideraran citados los/las aspirantes parael desarrollo de las pruebas, siendo
llamamiento tnico, a partir de esta los restantes anuncios se publicardn tinicamente en
el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica del Consorcio (sede.cbpc.es).

SEPTIMA.— DESARROLLO DEL CONCURSO-OPOSICION Y
CALIFICACION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS.

Este Concurso-Oposicion cuenta con dos Fases diferenciadas:

I Fase de Oposicion.

Il Fase de Concurso.

1) FASE DE OPOSICION.

La presente fase de Oposicion constard de 3 pruebas selectivas cuya
realizacion serd obligatoria, siendo eliminatorias cada una de ellas
1*- PRUEBA PSICOTECNICA.

La valoracion psicotécnica tendrd como finalidad comprobar que las
personas aspirantes presentan un perfil psicoldgico adecuado a las funciones a
desempeiiar en la categoria profesional de Subinspector/a. A tal fin se valorardn los
siguientes aspectos:

Valoracién de aptitudes.

Se realizard una valoracion del nivel intelectual y de otras aptitudes
especificas, exigiéndose en todos los casos rendimientos iguales o superiores a los
normales en la poblacién general, segtin la baremacion oficial de cada una de las pruebas
utilizadas, en funcion del nivel académico exigible para este proceso selectivo.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacionan:

* Inteligencia general

* Comprension y fluidez verbal

* Comprension de 6rdenes

* Razonamiento cognitivo

* Atencion discriminativa

* Resistencia a la fatiga intelectual.

Valoracién de actitudes y personalidad.

Se realizardn pruebas de personalidad para evaluar los rasgos de la
personalidad mds significativos y relevantes para el desempefio de las funciones de
subinspector/a, asi como el grado de adaptacion personal y social de las personas
aspirantes. Asimismo, deberd descartarse la existencia de sintomas o trastornos
psicopatoldgicos y/o de la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacionan:

* Estabilidad emocional

* Autoconfianza

e Capacidad empitica e interés por los demds
* Habilidades interpersonales

* Control adecuado de la impulsividad

* Ajuste personal y social

* Capacidad de adaptacion a normas

* Capacidad de afrontamiento al estrés

* Aptitud para el trabajo en altura, en espacios confinados
* Motivacion por el trabajo a desempefiar

* Liderazgo

* Organizacion

* Planificacién

* Toma de decisiones.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberén ser objeto de constatacién
o refutacion mediante la realizacion de una entrevista personal en la que, ademds de
lo anterior, se valorard también el estado psicolégico actual de los candidatos. De
este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad sefialadas anteriormente, se
explorardn también los siguientes aspectos:

* Existencia de niveles disfuncionales de estrés o de trastornos del estado de dnimo
* Problemas de salud

* Consumo excesivo o de riesgo de alcohol u otros téxicos y grado de medicacion
* Expectativas respecto de las funciones a desempenar u otros.

Esta prueba serd realizada por asesores cualificados.

Unavezrealizadas las pruebas, el/la asesor/a facilitard al drgano de seleccion
lainformacion en la que se indicard las personas aspirantes que son aptos/as y no aptos/
as. detallando, en cuanto a estas ultimas, los criterios no superados.

Conestainformacién, el rgano de seleccion calificard de forma expresa de
"Apto/a" 0 "NoApto/a", sin puntuacién numérica,a cadaunade las personas aspirantes,
siendo necesario ser "APTO/A" para poder pasar a la siguiente prueba.

El 6rgano de seleccién publicard en el Tablon de Anuncios de la Sede
Electrénicadel Consorcio (sede.cbpc.es), el resultado de esta Primera Prueba, por laque
las personas aspirantes "APTOS/AS" se entenderan citadas para realizar la siguiente,
en el lugar, fecha y hora que se indicard en la misma relacion.

Contra los resultados de la prueba psicotécnica publicada, podra alegarse
por las personas aspirantes, lo que estimen conveniente, mediante escrito dirigido al
presidente del Tribunal Calificador, en el plazo de TRES DIAS HABILES.

El Tribunal habrd de reunirse nuevamente para estudiar las alegaciones
presentadas y resolverd en consecuencia, emitiendo un nuevo listado que se publicard
en el Tablén de Anuncios Electrénico.
2°- PRUEBA DE APTITUD FISICA.

Consiste en la realizacién de 3 ejercicios, debiendo superarse todos ellos
paraser considerado “APTO/A” en esta prueba. Por el contrario, el/la aspirante quedard
excluido/a del proceso de oposicidn, obteniendo la calificacién de “NO APTO/A” en
la prueba de aptitud fisica, caso de no superar alguna de ellas.

Las marcas a superar estardn baremadas por edad y sexo. Para determinar la
edad del/la aspirante, se considerard la que tenga el dia de finalizacion de presentacién
de instancias indicadas en la base Tercera.

1. Flexi6n de brazos (PRESS BANCA).

La prueba se realizard sobre el banco en dectibito supino, con agarre digito
palmar un poco més abierto de la anchura de los hombros sobre la barra, permitiéndose
un tinico intento.

Se contardn el nimero de extensiones o empujes efectuados con una
resistencia de 40 kg (hombres) y 30 kg (mujeres) en treinta segundos.

Las extensiones del codo deberdn ser completas (médxima amplitud
dependiendo del sujeto) y cuando se efectie la flexién del codo, la barra deberd tocar
el pecho. Sin estas dos consideraciones no se contardn como vilidas las ejecuciones.

El niimero minimo de repeticiones para superar esta prueba se determina
en la siguiente tabla:

<30 afios | 30/35 afos | 36/45 afios | 41/45 afos | 46/50 afios | > 51 afios
H M H M H M H M H M H M
20 | 20 17 17 14 14 12 12 10 10 8 8

2. Carrera de resistencia 1.000 metros.

La prueba consistird en correr 1.000 metros lisos en una pista de atletismo
por calle libre.

La persona participante se colocard en la pista en el lugar sefialado, de pie
y detrds de la linea de salida sin pisarla. Para la ejecucion de este ejercicio se permite
el uso de zapatillas de clavos.

Laorden de salida la dard el/la asesor/a o miembro del rgano de seleccidn,
y la prueba dard comienzo al escuchar el disparo o pitido, momento en el cual podrdn
empezar a correr

La persona candidata tendrd un solo intento para la ejecucion de esta
prueba.

El cronémetro se pone en marcha al dar el/la asesor/a o miembro del érgano
de seleccion la sefial de salida y se detiene cuando la persona aspirante pasa por linea
de meta.

En cada turno de carrerano podrédn participar mds de 15 personas aspirantes.

El ejercicio serd nulo cuando la persona candidata efectiie una salida falsa,
entendiendo por salida falsa empezar a correr antes de la voz de la orden de salida
(disparo o pitido).

El tiempo maximo para superar esta prueba se determina en la siguiente
tabla:

<30 afios | 30/35 afos | 36/45 afios | 41/45 afios | 46/50 afios | > 51 afios
H M H M H M H M H M H M
4V 5V 5V 5V 5! 61 5! 6! 6| 6| 6l ’7l
40" | 20" | 00" | 40" | 20" | 00" | 40" | 20" | 00" | 40" | 20" | 00"

3. Natacion estilo libre 100 metros.

La prueba consistird en nadar en estilo crol o libre en recorridos de ida y
vuelta en un vaso de piscina de 25/50 metros.

No se permitird el uso de trajes de neopreno, gafas ni otros ttiles de buceo,
aunque si el uso de gafas de natacion.

Tras la sefial de partida el/la aspirante se lanzard al agua y cubrird nadando
la distancia de 100 metros. La salida serd en posicion de pie (dos apoyos) desde el
p6dium de salida o del borde de la piscina, y estando inmavil.

Solo se permitird un tnico intento.

Se considerard intento nulo, siendo causa de eliminacién, cuando el/la
aspirante:

* Se agarre o impulse en las corcheras o en las calles laterales de la piscina.
* Se agarre en los bordes de la piscina para descansar.

* Se apoye o impulse en el fondo de la piscina.

* Se cambie de calle.

* No se toque la pared en el cambio de sentido.

* Realice dos salidas nulas.

El tiempo maximo para superar esta prueba se determina en la siguiente
tabla:

<30 anos | 30/35 anos | 36/45 afios | 41/45 afios | 46/50 afios | > 51 afios
H M H M H M H M H M H M
I ' I ' I 2' 2' 2' 2' 2! 2! 2!
45" | 50" | 50" [ 55" | 55" | 00" | 00" | 05" | 05" | 10" | 10" | 15"

Publicado el resultado de la misma, en el Tablon de Anuncios de la Sede
Electrénica del Consorcio (sede.cbpc.es), los/las aspirantes que la hayan superado
todas las pruebas, al ser APTOS/AS, se entenderan citados para realizar la siguiente
prueba selectiva en el lugar, fecha y hora que se indicara en la misma relacion.

Contra los resultados de la prueba de aptitud fisica publicada, podrd
alegarse por los/las aspirantes, lo que estimen conveniente, mediante escrito dirigido
al presidente del 6rgano de seleccidn, en el plazo de TRES DIAS NATURALES.
3".- PRUEBA ESCRITA.

Consiste en responder por escrito un cuestionario, de 100 preguntas tipo
test mds 7 preguntas de reserva, determinado por el érgano de seleccion, en un tiempo
méximo de una hora. Cada pregunta tendra cuatro posibles respuestas, existiendo solo
una valida.

Este cuestionario se calificard de 0 a 10 puntos, puntudndose de la siguiente
forma: Cadarespuesta correcta se calificard con+0,10 puntos,cada respuesta Incorrecta
-0,033 puntos, y las no contestadas 0 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5
puntos para superar la prueba.

Las preguntas versaran sobre el temario indicado en el Anexo I

Publicdndose el resultado de esta Prueba, al igual que en los casos anteriores,
en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica del Consorcio (sede.cbpc.es).
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Contra los resultados de la prueba escrita publicada, podrd alegarse por
los/las aspirantes, lo que estimen conveniente, mediante escrito dirigido al presidente
del 6rgano de seleccion, en el plazo de TRES DIAS NATURALES.

Desde la terminacion de una prueba y el inicio de la siguiente deberd
transcurrir un plazo minimo de 72 horas y méximo de 45 dfas naturales.

Lano presentacion de un/a aspirante a cualquiera de las Pruebas Selectivas
o0 a alguno de sus ejercicios, en el momento de ser llamado, salvo casos de fuerza
mayor, debidamente justificados, y apreciados por el 6rgano de seleccion, determinara
automaticamente la pérdida de su derecho, quedando excluido del proceso selectivo.
1I) FASE DE CONCURSO.

El6rganode seleccion deberd reunirse, para valorar los méritos del Concurso
a los/las aspirantes que hubieran superado la fase de Oposicion, tomando los mismos
siempre a la fecha del dltimo dia de plazo sefialado para la presentacién de instancias,
con las siguientes puntuaciones:

La puntuacion maxima de la fase concurso serd de 40 puntos, rigiéndose
por el siguiente baremo de méritos:

1.- Titulaciones académicas (Puntuacién méaxima 4 puntos)

Sélo se valorard titulos distintos del alegado como requisito de la
convocatoria, segtin el siguiente baremo:

* Doctor: 2,25 puntos.

* Master: 2,00 puntos.

* Reconocimiento de la suficiencia investigadora o el certificado-diploma acreditativo
de estudios avanzados (DEA): 1,75 puntos.

o Titulo de licenciatura, Grado, Ingenieria, Arquitectura, o titulos declarados legalmente
equivalentes: 1,50 puntos.

* Técnico superior en formacion profesional: 0,75 puntos.

No se valorara la titulacion requerida para el acceso a la categoria a la que
se aspira, salvo que se posea mds de una. Tampoco se tendrdn en cuenta, a efectos de
valoracion, las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de
acceso para la obtencion de una titulacion superior ya valorada.

Aefectos de equivalencia de titulacion s6lo se admitirdn las reconocidas por
el Ministerio competente en la materia como titulos académicos de cardcter oficial y
validez en todo el territorio nacional ,debiendo aportarse la correspondiente declaracion
oficial de equivalencia, o disposicién en la que se establezca la misma y, en su caso,
el Boletin Oficial del Estado en que se publica.

Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos realizados para la
obtenci6n de los mismos.

Acreditacion de méritos de titulaciones académicas.

Mediante copia fehaciente del original del titulo, o Certificado supletorio de
la titulacion, expedidos de acuerdo con lo previsto, en su caso, en la Orden de 8 de julio de
1988, en la Orden EC1/2514/2007, de 13 de agosto, o en el Real Decreto 1002/2010, de 5
de agosto, sobre expedicion de titulos universitarios oficiales o certificacion del abono de
los derechos de expedicion del titulo, en cuyo caso deberd aportar ademds de la certificacion
académicapersonal comprensivade todas las materias cursadas paralaobtenciondel mismo.

2.- Experiencia (Puntuacion maxima 15 puntos)

Se valorard, por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses,
prestados en los servicios de prevencidn, extincion de incendios y salvamento en la
categoria inmediatamente anterior, igual o superior a la que se aspira: 0,60 puntos.

Se valorard, por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses,
prestados en los servicios de prevencion, extincion de incendios y salvamento, en
categorias inferiores en mas de un grado a la que se aspira: 0,25 puntos.

Se valorard, por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses,
prestados en Cuerpos de las Administraciones Publicas: 0,10 puntos.

Acreditacién de méritos de experiencia.

Certificacidn o acreditacién suficiente de la Administracion donde se haya
prestado servicios en la que conste naturaleza del vinculo, denominacién del puesto y,
en su caso, grupo de clasificacion y nivel del mismo.

3.- Formacion (Puntuacién méxima 15 puntos)

Se valorarén los cursos superados en los centros docentes de formacion en
materia de prevencion, extincion de incendios y salvamento impartidos u homologados
por el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia y los superados en
la Administracion General del Estado, en las Administraciones de las Comunidades
Auténomas, en las Entidades que integran la Administracion Local, en los Organismos
y Entidades de Derecho Piblico de dichas Administraciones; Universidades; y las
Organizaciones sindicales y Entidades Promotoras en el marco del Acuerdo de Formacién
Continua, todos ellos relacionados directamente con lamateria de prevencion, extincion
de incendios y salvamento, en la forma siguiente:

Seran valorados, por cada 20 horas lectivas, 0,64 puntos.

No se valorardn los cursos inferiores a 20 horas lectivas.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asistencia» se valorardn
con la tercera parte de los puntos indicados anteriormente.

No se tendrd en cuenta, a efectos de valoracion: los cursos obligatorios que
formen parte del proceso de seleccion para el acceso a cualquier categorfa profesional
en los servicios de prevencion, extincion de incendios y salvamento en Andalucia, los
cursos repetidos, salvo que se hubiese producido un cambio sustancial del contenido y
los cursos necesarios para la obtencién de las titulaciones del apartado 1 .- Titulaciones
Académicas, ni la superacion de asignaturas de los mismos.

Acreditacion de méritos de formacién.

Certificacion, titulo o diploma expedido por el centro u organismo que
impartié el curso, con indicacién del nimero de horas de duracién y si en el mismo se
realizaron pruebas de evaluacion, asi como la materia o contenido del mismo.

4.- Docencia (Puntuacién mdxima 2 puntos)

La imparticién de cursos de formacién, comprendidos en el anterior
apartado 3.- Formacion, dirigidos al personal de los servicios de prevencidn, extincion
de incendios y salvamento, se valorard a razon de:

Por cada 1 hora lectiva efectivamente impartida con independencia del
nimero de horas del curso: 0,02 puntos.

Acreditacién de méritos de docencia.

Certificaci6n, titulo o diploma expedido por el centro u organismo que realizé
el curso, con indicacion del nimero de horas de docencia impartidos por el monitor.

5.- Otros méritos (Puntuacién méxima 4 puntos)

Los Certificados de Profesionalidad que a continuacién se relacionan,
correspondientes a cualificaciones profesionales no integradas en el titulo utilizado
para el acceso, asi como las publicaciones de los candidatos, se valoraran aquellas
relacionadas con la materia de prevencion, extincion y salvamento. De acuerdo con la
especialidad del funcionariado de los Servicios de Prevencion y Extincion de Incendios,
se seguird la siguiente baremacion:

Por cada uno de los certificados de profesionalidad SEADO111 Extincién
de incendios y salvamento, SEAD0211 Prevenci6n de incendios y mantenimiento,
SEADO311 Gestién y coordinacién en proteccion civil y emergencias, SEAD0411
Operaciones de vigilancia y extincién de incendios forestales y apoyo a contingencias
en el medio natural y rural, SEAD0412 Adiestramiento de base y educacion canina y
SEADO511 Coordinacién de operaciones en incendios forestales y apoyo acontingencias
enel medio natural y rural y SEADO512 Instruccion canina en operaciones de seguridad
y proteccion civil, 1,25 puntos.

Publicaciones.

* Por cada libro: 1 punto.
* Por cada articulo: 0,25 puntos.

No se valoraran sucesivas ediciones de una misma publicacion.

Acreditacién de otros méritos.

Por cada publicacién de libro se deberd acompanarel codigo ISBN (Ntimero
internacional normalizado de libros) del libro, y copia del indice del libro. Quedando
a juicio del tribunal la solicitud de un ejemplar completo del libro, para comprobar el
interés mencionado en el primer parrafo del apartado 5.- Otros méritos

Por cada articulo publicado se requerird acompaiiar el cddigo ISSN en su
caso, copia del certificado de publicacién y copia del articulo, para comprobar el interés
mencionado en el en el primer parrafo del apartado 5.- Otros méritos

Una vez efectuada la valoracion de estos méritos, el 6rgano de seleccion
publicard en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica del Consorcio (sede.cbpc.
es), listado provisional, por orden alfabético, en el que constara detalle de la misma.

Contralos resultados del concurso de méritos publicado, podré alegarse por
los/las aspirantes, lo que estimen conveniente, mediante escrito dirigido al presidente
del 6rgano de seleccidn, en el plazo de DIEZ DIAS NATURALES.

El 6rgano de seleccion habrd de reunirse nuevamente para estudiar las
alegaciones presentadas,emitiendo un listado definitivo de méritos,dando por finalizada
laFase de Concurso, el cual se publicard en el Tablon de Anuncios de 1a Sede Electronica
del Consorcio (sede.cbpc.es).

El orden de calificacién definitiva del concurso oposicién quedard
determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas en la Fase de Oposicidn
multiplicada por el coeficiente corrector de 0,6 més la Fase de Concurso multiplicada
porel coeficiente corrector de 0,1, de manera que la nota méxima de la fase de oposicién
serd de 6 puntos y de la de la fase de concurso de 4 puntos.

En caso de empate en la puntuacion, aquel se resolvera en favor de la persona
aspirante que haya obtenido mayor puntuacién por antigiiedad. De persistir éste, el
desempate se resolverd en favor del/la aspirante cuya letra inicial del primer apellido esté
primera en el orden determinado por el sorteo de actuacion en las pruebas selectivas.

Esta relacion serd publicada en el en el Tablon de Anuncios de la Sede
Electrénicadel Consorcio (sede.cbpc.es),determinandose en lamisma, los/las aspirantes
que deberédn pasar el Reconocimiento Médico.

OCTAVA .- RECONOCIMIENTO MEDICO.

El 6rgano de seleccion, con objeto de acreditar que los/las aspirantes no
padecen enfermedad o defecto fisico que les impidan el desempeiio de las funciones
propias de Subinspector/a de Bomberos/as, los someterd a un reconocimiento médico
efectuado por un asesor cualificado, en el que se realizaran cuantas pruebas clinicas
y complementarias se consideren necesarias para determinar la sujecién o no del/la
aspirante al cuadro ANEXO I, incorporado a estas Bases.

Una vez realizado, y con la informacién que el asesor facilite al 6rgano de
seleccion, esté calificard de forma expresa de "Apto/a" o "No Apto/a", a cada uno de
los/las aspirantes, siendo necesario ser "APTO/A" para poder superar la prueba.

NOVENA - RELACION DE APROBADOS.

Terminada la calificacion de los/las aspirantes, y obtenidos los resultados
del Reconocimiento Médico, el rgano de seleccién elevard propuesta de nombramiento
al presidente del Consorcio, no pudiendo rebasar ésta el nimero de plazas a cubrir.

DECIMA .- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Los/as aspirantes propuestos debern aportar en el plazo de VEINTE DIAS
NATURALES, a partir de la publicacion de la relacion DEFINITIVA de aprobados,
los documentos acreditativos de las condiciones que para tomar parte en este Concurso
Oposicion se exigen en la base SEGUNDA.

Aquellos que dentro del plazo indicado no presentaren la documentacién
exigida, salvo casos de fuerza mayor, no podran ser nombrados, quedando anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de que pudieran haber incurrido en falsedad en su instancia.

DECIMO PRIMERA - NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION.

Aportados los documentos a que se refiere la base anterior, el presidente
del Consorcio procederd al nombramiento como funcionario/a de carrera, y aquellos
que no tomen posesion en el plazo de UN MES, sin causa justificada, se entendera que
renuncia al mismo.

DECIMO SEGUNDA - DESTINO.

El subinspector/a nombrado podra ser destinado y adscrito a Parques de
Bomberos/as de este Consorcio de Bomberos de la Provincia de Cadiz, ofreciéndose
al funcionario/a la eleccién de los destinos vacantes segiin orden de prelacion.
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DECIMO TERCERA. - BOLSA DE INTERINAJE

Los/as aspirantes que hayan sido APTOS en la prueba escrita, formaran
parte de una bolsa de interinaje que servird al CBPC para atender la cobertura de forma
temporal y no definitiva de plazas vacantes hasta que sean provistos por personal
funcionario/a de carrera, la sustitucion transitoria de funcionarios/as de carrera o
cubrir necesidades sobrevenidas por exceso o acumulacion de tareas o ejecucion de
programas.

La prelacién de la bolsa de interinaje vendra dada por el orden obtenido
en funcion de la Puntuacion de la fase Oposicion, entre los/las aspirantes que hubieran
aprobado la prueba escrita.

La renuncia al interinaje propuesto conllevard la pérdida del funcionario/a
de todos los derechos inherentes a la pertenencia a dicha bolsa, por lo que no podra ser
nombrado como interino en momentos posteriores.

Unicamente se considerara motivo justificado del rechazo de la oferta,
y por tanto no significaria la pérdida de los derechos del/la aspirante respecto de la
bolsa de interinaje, manteniendo en ese caso su orden de prelacion en la misma para
futuras llamadas el encontrarse de baja médica, por enfermedad comtin o accidente de
trabajo, o encontrarse en alguna situacién de las que, por embarazo, parto o adopcién
son contempladas por la normativa en vigor a los efectos de permisos o licencias.

Esta bolsa de interinaje permanecera vigente hasta la constitucién de una
nueva bolsa de interinaje, que anularfa a la presente.

DECIMO CUARTA - PROTECCION DE DATOS

Eltratamiento de datos personales se ajustard alo dispuesto en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a
laproteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccion de Datos) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Los datos personales que se recaben serdn adecuados, pertinentes y limitados
alos minimos necesarios y tratados con la tnica finalidad de tramitar los procedimientos
de seleccién y provision y las actividades de formacidn contemplados en este decreto.
Tendra la consideracion de responsable del tratamiento el 6rgano competente para la
aprobacién de las bases de la convocatoria. Las actividades de tratamiento derivadas
de la aplicacion de este decreto deberdn publicarse en el Registro de Actividades de
Tratamiento del 6rgano responsable de las mismas y mostrardn toda la informacion a
que se refiere el articulo 30.1 del Reglamento General de Proteccion de Datos.

La identificacién de las personas interesadas en los actos administrativos
que deban ser objeto de publicacion o de notificacion por medio de anuncios se ajustara
alo establecido en la disposicion adicional séptima de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de
diciembre. Igualmente, el tratamiento de los datos relacionados con la salud se realizard
conformealoestablecidoen ladisposicion adicional decimoséptimade dicha ley orgénica.

Enel casode terceras personas o entidades que deban tratar datos personales
por cuenta de un responsable del tratamiento, aquellas adquirirdn la condicién de
encargadas del tratamiento asumiendo las obligaciones que se contienen en el articulo
28.3 del Reglamento General de Proteccion de Datos y debiendo suscribirse un acuerdo
de encargo del tratamiento conforme lo previsto en dicho articulo.

DECIMO QUINTA.- NORMAS DE APLICACION.

Paralo no previsto en estas Bases, le serd de aplicacion el Decreto 36/2025,
de 11 de febrero, de acceso por turno libre, promocion interna, movilidad, otras formas
de provision de puestos de trabajo, segunda actividad y formacién del funcionariado de
los servicios de prevencion y extincion de incendios y salvamento, el R.D. 896/91, de
7 de Junio, por el que se establecen las reglas bésicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los Funcionarios de Administracion
Local; el R.D.364/95,de 10 de Marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y de Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado; la Ley 30/84, de 2 de Agosto, de medidas para
la reforma de la Funcién Publica; la Ley 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local; el R.D.L. 781/86, de 18 de Abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local; Ley
2/2002, de 11 noviembre, la Ley de Gestion de Emergencia de Andalucia, la Ley
2/2023, de 15 de marzo, por la que se modifica la Ley 2/2002, de 11 de noviembre, de
Gestion de Emergencias en Andalucia y el Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Pdblico, RDL 5/2015, de 30 de octubre, y cualesquiera otras disposiciones
legales que le sean de aplicacion en esta materia.

DECIMO SEXTA .- RECURSOS.

Contra las presentes Bases, y convocatoria podrd interponer:

RECURSO POTESTATIVO DE REPOSICION, ante el 6rgano que dicto
el acto. El plazo para interponer el mismo serd de UN MES desde el dia siguiente de
la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz.
Se entendera desestimado si transcurre un mes desde la interposicion, sin notificarse
su resolucion (articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas).

RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO, Ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo en el plazo de DOS MESES desde el dia siguiente de
la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de C4diz, sino
se ha interpuesto el potestativo Recurso de Reposicion; y de SEIS MESES, contados a
partir del dia siguiente en que deba entenderse presuntamente desestimado, el Recurso
Potestativo de Reposicion (Art.46.1 y 4 de la Ley 29/98, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

Contralasresoluciones y actos de los 6rganos de seleccion podré interponerse
recurso de alzada ante el presidente de la Corporacion.

ANEXO I - TEMARIO SUBINSPECTOR/A

Tema 1.Cédigo Técnico de la Edificacion - DBSI: Evacuacion de ocupantes.

Instalaciones de proteccién contraincendios. Intervencidn de los servicios de prevencion,

extincion de incendios y salvamento. Resistencia al fuego de la estructura. Reglamento
de Instalaciones de Proteccion contra incendios (RIPCI). Reglamento de proteccion
contra incendios en establecimientos industriales (RSCIEI).

Tema 2. Extintores portdtiles, hidrantes, BIE’S. Sistemas de deteccién
y extincién de incendios: detectores, tipos y principios de funcionamiento, tipos,
caracteristicas basicas y funcionalidad de los distintos componentes de una instalacién
de rociadores automdticos de agua, columnas secas.

Tema 3. Patologia y lesiones de la edificacion. Apeos y apuntalamientos.
Saneamiento fachadas y consolidacién de construcciones. Derrumbamiento y
hundimiento de edificaciones. Salvamento y desescombro: biisqueda y rescate de
personas sepultadas. Técnicas de intervencion en estructuras colapsadas: herramientas
y equipos.

Tema 4. Riesgo eléctrico. Conceptos bdsicos sobre electricidad. La
corriente eléctrica. Voltaje, Intensidad y Resistencia. Ley de Ohm. Efectos térmicos
de la electricidad. Fuentes de corriente continua. Corriente alterna. Factor de potencia.
Generadores de corriente alterna. Redes eléctricas. Componentes de las instalaciones
eléctricas en alta y baja tension. Transformadores. Equipos de medida y proteccion.
Medidas de seguridad con riesgo eléctrico. Efectos de la electricidad en el organismo.
Normativa. Procedimiento de intervencién con presencia de tension eléctrica.
Herramientas y materiales de trabajo eléctrico.

Tema 5. Los riesgos tecnoldgicos: Materias peligrosas: clasificacion de las
materias peligrosas. Sefializacion e identificacion de materias peligrosas. Intervenciénen
siniestros con materias peligrosas: conceptos basicos de fisicas y quimica relacionados
con las materias peligrosas. Procedimiento basico de intervencion frente a accidentes en
el transporte de mercancias peligrosas. Mitigacion de accidentes con materias peligrosas.
Niveles de proteccion personal. Descontaminacion e impacto medioambiental. Medidas
preventivas, técnicas de extincion y normas de actuacién en incendio de transporte de
mercancias peligrosas, segin tipos de mercancia, transporte (ferrocarril, buque, red
viaria o carretera) y clasificacion de la emergencia. El Riesgo radiolégico: Conceptos
basicos sobre proteccion radioldgica. Equipos de deteccion y medida de la radiacién
en emergencias nucleares. Principios bésicos de intervencion.

Tema 6. Instalaciones de gases combustibles. Propiedades fisico-quimicas de
los gases combustibles. Redes de transporte y distribucion de gas natural. Intervencion
ante emergencias de gas natural. Instalaciones de GLP: botellas y depdsitos fijos.
Emergencias que involucren GLP. Equipos de deteccién y medida.

Tema 7. Normativa estatal y autondmica en materia de Proteccion civil.
Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccién Civil. Ley 2/2002, de
11 de noviembre, de Gestion de Emergencias en Andalucia.

Tema 8. Riesgos Naturales que afectan a la Comunidad Auténoma de
Andalucia: factores meteoroldgicos relacionados con las emergencias, pluviometria,
temperatura, régimen de vientos, humedad. Estructuray organizacion y operatividad de
los Planes Especiales frente a los riesgos de inundaciones y sismico y del procedimiento
ante nevadas.

Tema 9. El Plan Territorial de Emergencia de Andalucia.

Tema 10. Planes Especiales y Especificos.

Tema 11. Autoproteccién. Norma Bdsica de Autoproteccion (Real Decreto
393/2007, de 23 de marzo).

Tema 12. El Plan de Emergencia por Incendios Forestales de Andalucia
(INFOCA), aprobado por el Decreto 371/2010, de 14 de septiembre.

Tema 13. Los Planes de Proteccion civil frente a riesgos tecnoldgicos I:
accidentes de MM.PP., accidentes graves.

Tema 14. Los Planes de Proteccion Civil frente al riesgo radioldgico y el
riesgo Nuclear.

Tema 15. Motivacion y direccién de equipos de trabajo. Liderazgo. Trabajo
enequipo. Participacion. La comunicacién dentro de los Equipos de trabajo. Aplicacion
de la direccién y actuacién de equipos ante emergencias. El mando. Tipos de mando.
Caracteristicas generales del mando. Estilos y metodologia del mando. Funciones
fundamentales del mando. Principios de unidad y mando. Emisién de ordenes:
formas y técnicas. La coordinacion: principios y técnicas. La toma de decisiones
en emergencias. Mando y Control. Procedimientos. Procedimiento razonado IEDO.
Autoridady delegacion. Delegacién de laautoridad. Laresponsabilidad: Responsabilidad
y delegacion. El Control: Concepto, técnicas y procedimientos bdsicos.

Tema 16. Las obligaciones administrativas del mando en el SPEIS: Turnos
(partes de relevo, partes de incidencias, gestion de personal) y Gestion del Servicio
(partes de actuacion).

Tema 17. Normativa del Consorcio de Bomberos de la Provincia de Cddiz.
Estatutos, Reglamento de Régimen Interior, Ordenes de Servicio, Acuerdo Regulador,
Relacion de Puestos de Trabajo.

Tema 18. Comisién de Formacién del CBPC. Fichas de formacion.

Tema 19. Investigacion de incendios. Huellas y trazas de los incendios.
Normas generales de actuacion. El proceso de investigacién de incendios. Determinacion
del origen y la causa del incendio. Incendios intencionados. Anlisis de la informacion
obtenida. Obtenciony conservacién de pruebas. Informacion y documentacion. Informe
final de la investigacion.

Tema 20. Seguridad y Salud Laboral: Reglamento del Comité de Seguridad
y Salud Laboral del CBPC. Procedimiento de investigacion, notificacion de accidentes
e incidentes.

Tema 21. Geografia y red de carreteras de la Provincia de Cédiz.

Tema 22. Plan de Igualdad del CBPC.

ANEXO II - CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

No serd declarado/a "apto/a" para el trabajo de SUBINSPECTOR/A todo/a
aspirante al que,en el reconocimiento médico establecidoen la Base OCTAVA, presente
alguna de estas circunstancias:

1. Obesidad-delgadez. - Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o
incapaciten para el ejercicio de las funciones propias del cargo.
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Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni superior a 29,9,
considerando el IMC como la relacion resultante de dividir el peso de la persona
expresado en kilos por el cuadrado de la talla expresado en metros.

En las personas aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25 y
29,9, ambos inclusive, se realizard una medicion del perimetro abdominal a la altura
del ombligo. Este perimetro no sera superior en ningtin caso a 102 centimetros en los
hombres o a 88 centimetros en las mujeres.

La medicion del peso se realizard en ropa interior.

2.0jo y vision.

2.1. Agudeza visual sin correccién inferior a los dos tercios de la vision normal en
cada uno de los ojos.

2.2. Desprendimiento de retina.

2.3. Patologfa retiniana degenerativa. Retinosis pigmentaria.

2 4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

2.5. Glaucoma y alteraciones de la tension ocular, unilateral o bilaterales en todas
las formas.

2.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de personal facultativo médico,
dificulte de manera importante la agudeza visual.

3. Oido y audicion.

3.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35
decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios. Asi mismo no podré existir una pérdida
auditivaen las frecuencias conversacionales igual o superior a 30 decibelios. El examen
funcional auditivo sera realizado segin norma internacional (ANSI-ISO)

3.2. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de personal facultativo médico
dificulte de manera importante la agudeza auditiva.

4. Aparato digestivo.

4.1. Cirrosis hepética.

4.2.Hernias abdominales o inguinales no corregidas, aun las pequefias y las reducibles.
4.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secuelas postquirtirgicas que
produzcan trastornos funcionales.

4 4. Enfermedad inflamatoria intestinal (Enfermedad de Chron o colitis ulcerosa).
4.5.Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de personal facultativo médico dificulte
el desempeno del puesto de trabajo. El mero diagnéstico de celiaquiano serd considerado
como causa de exclusion, sino que habrd de realizarse en base a pardmetros clinicos.

5. Aparato cardiovascular.

5.1. Hipertension arterial, de cualquier causa y no debiendo sobrepasar en reposo, en
el momento del reconocimiento, en posicion de sentado al menos durante 3-5 minutos
antes de comenzar a tomar la medicién y sin medicacion, los 140 mm/Hg de presién
sistdlica,ylos 90 mm/Hg de presion diastdlica tras descartaren lo posible el componente
emocional o «Sindrome de la bata blanca». En los casos que se sobrepase cualquiera
de las dos cifras se repetirdn, al menos tres veces, la determinacion en ayunas y tras
reposo horizontal de diez minutos después de cada comprobacion.

5.2. Insuficiencia venosa periférica. No se admitirdn varices de miembros inferiores
que se acompaiien de edemas maleolares, foveas, tlceras u otros trastornos tréficos
de la piel.

5.3. Portadores de marcapasos, prétesis valvulares o injertos cardiovasculares.
5.4.Cualquier otra patologia o lesion cardiovascular que, a juicio de personal facultativo
médico, puedan limitar el desempefio del puesto de trabajo.

6. Aparato respiratorio.

6.1. Asma bronquial.

6.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

6.3. Neumotorax espontdneo recidivante (en mds de una ocasion).

6.4. Tuberculosis pulmonar activa, incluso si se estd en tratamiento. Se exigird un afio
de inactividad después de concluida una terapéutica correcta. Se valorara la capacidad
respiratoria, asi como la posibilidad de reactivacion.

6.5. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de personal facultativo médico
dificulten el desarrollo de las funciones a desempefiar.

7. Aparato locomotor.

7.1. Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el normal desarrollo
de la funciones a desempefiar, o que puedan agravarse, a juicio de personal facultativo
médico con el desempefio del puesto de trabajo: patologia Gsea de extremidades,
retracciones o limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defectos de
columna vertebral y otros procesos Gseos, musculares y articulares, entre ellas hernia
discal intervenida o no, pérdida o alteracion, total o parcial, congénita o adquirida de
cualquier parte del cuerpo que menoscabe la morfologia general, como fracturas que
dejen secuelas o lesiones podoldgicas con pérdida total o parcial del dedo y primer
metatarsiano que dificulten la marcha o bipedestacion, etc.

8. Piel.

8.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

8.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten
o limiten el desarrollo de las funciones propias de la categoria profesional a la que se
aspira. El mero diagndstico de psoriasis no sera considerado como causa de exclusion,
sino que habra de realizarse en base a pardmetros clinicos.

9. Sistema nervioso.

9.1. Epilepsia, en todas sus formas. Crisis de actividad comicial o de afinidad
comicial (como los llamados equivalentes epilépticos y otros) con hallazgos
electroencefalogréficos significativos.

9.2. Migraiia.

9.3. Movimientos involuntarios anormales unilateral o bilaterales, generalizados o no
en todas sus formas, como temblor, tic 0 espasmo de cualquier causa.

9.4. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico dificulten
el desarrollo de las funciones a desempefiar o pueda suponer un riesgo para si mismo
o terceros. El mero diagndstico de disartria o disfemia o tartamudez manifiesta no sera
considerado como causa de exclusion, en cambio no asi las dificultades importantes
de la fonacién.

10. Trastornos psiquidtricos.
10.1. Depresion.
10.2. Trastornos de la personalidad.
10.3. Psicosis.
10.4. Trastornos mentales y del comportamiento debidos al consumo de sustancias
psicotrdpicas o drogas, incluido alcohol.
10.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico dificulten
el desarrollo de las funciones propias de la categoria profesional a la que se aspira o
pueda suponer un riesgo para si mismo o terceros.

11. Aparato endocrino.
11.1. Procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten o
limiten el desarrollo de las funciones a desempeiiar. El mero diagndstico de diabetes
no serd considerado como causa de exclusion, sino que habrd de realizarse en base a
pardmetros clinicos.

12. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.
12.1. Enfermedades infecciosas y parasitarias que por su contagiosidad sean
incompatibles con el desempefio de las funciones a desempefiar.
12.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas no asintomdtica o no controladas con
tratamiento médico que imposibiliten el desempefio del puesto de trabajo.
12.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten
o limiten el desarrollo de las funciones propias de la categoria profesional a la que se
aspira. El mero diagndstico de VIH no serd considerado como causa de exclusion, sino
que habra de realizarse en base a parametros clinicos.

13. Patologfas diversas.
13.1. Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patoldgico, defecto fisico o caracteristica
somdticaque,ajuiciode personal facultativomédico, limite o incapacite ala personaaspirante
en el momento del examen, o previsiblemente en el futuro, para el ejercicio del normal
desarrollode las funciones adesempefiar o pueda suponer unriesgo parasi mismo o terceros.

Para los diagndsticos establecidos en este anexo se tendrdn en cuenta los
criterios de las Sociedades Médicas de las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizardn con las pruebas complementarias
necesarias para el diagndstico.

ANEXO III - AUTOBAREMACION

Nombre y Apellidos: ...............

TITULACIONES ACADEMICAS (MAXIMO 4 puntos — puntos Ver bases)
Titulacién: ..
Fecha Expedicién Titulo:
PUNTOS:.
Titulacion:
Fecha Expedicion T1tu10
PUNTOS:

EXPERIENCIA (MAXIMO 15 PUNTOS)
EnSPEIS, en categoriainmediatamente anterior, igual o superiora SUBINSPECTOR/A
(0,60 puntos por afio o fraccion euperior a 6 meses)

Categoria:.....covvvrvriiserinnns Fecha inicio:
N° ANOS PUNTOS
Categorfa:.. Fecha inicio
N° ANOS:.. PUNTOS
Categorfa:.. Fecha inicio
N° ANOS PUNTOS

En SPEIS, en categorias inferiores en mas de un grado a SUBINSPECTOR/A (0 25
puntos por afio o fraccién superior a 6 meses)

Categorfa: Fecha inicio:.......coceeveevecnnee. Fecha fin: ..c.oevevcivicnes
N° ANOS

En otros Cuerpos de la Administracion Pdblica (0,10 puntos por afio o fraccién superlor
a6 meses)

Categorfa:
N° ANOS

FORMACION (MAXIMO 15 puntos - 0,64 p/ 20 h)

Entidad que imparte el curso: Horas Lectivas: .......ccoceveueeernenee
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Entidad que imparte el curso:..........ccceceveuvecnnens Horas Lectivas: .......ccoocenierniuennee Vistoque con fecha4 de julio de 2025 se dicta Decreto MAMBI-00128-2025,
CUrso:...cecceeniiiiinnes . - Fecha Expedici6n: por parte del diputado del Area de Transicién Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadanta,

Curso solo asistencia (SI/NO):
Entidad que imparte el curso:..........cccveveeeurieeininns
Curso:
Curso solo asistencia (SI/NO):
Entidad que imparte el curso:..........cceeeveuvicnnens
CUISO! ettt - Fecha Expedicion:.........c.ccocvuuene
Curso solo asistencia (SI/NO)....... PUNTOS.:............
Entidad que imparte el curso:.........cooceevevvcurieennee Horas Lectivas: ..
Curso: - Fecha Expedicion:...........cccceuuene
Curso solo asistencia (SI/NO):.......ccoovvvvvvevevevenenen. PUNTOS:.........
Entidad que imparte el curso:........ .Horas Lectivas:
Curso: .- Fecha Expedicion:.
Curso solo asistencia (SI/NO):
Entidad que imparte el curso:..........coeveueverrieeuninns
Curso:
Curso solo asistencia (SI/NO):
DOCENCIA (MAXIMO 2 puntos / 0. 02 p/h)

Entidad que imparte el curso:.........ccoceeveuevrcereennee Horas de monitor: ...........ccvceuenee.
CUISO! et - Fecha: .....cc.occoee.
PUNTOS: ..o

Entidad que imparte el curso:.........ccccceecuviciricnnne Horas de monitor
CUISO: oo - Fecha:

PUNTOS: .ot

Entidad que imparte el curso: Horas de monitor
CUrsO: e :

PUNTOS: ..o .
Entidad que imparte el curso:.........ccccceecuvicuricnnne Horas de monitor: ..
CUISO: oo - Fecha

PUNTOS: .ot .
Entidad que imparte el curso:..........coceeveveercereennee Horas de monitor: ..
CUISO! et - Fecha:.....cc.occeee.
PUNTOS: ..o

OTROS MERITOS (MAXIMO 4 puntos)

Certificado de Profesionalidad (1,25 p)
Cddigo Certificado:
Cédigo Certificado:.
Cddigo Certificado:
PUNTOS:.........
Publicaciones (Libro: 1p / Articulo: 0,25 p)
Cddigo ISBN: Fecha publicacion:
Cédigo ISBN:.. Fecha publicacion:
Revista:
Revista:
PUNTOS:.........
EnCddiz,a 5 de septiembre de 2025. El presidente. Fdo.: José Ortiz Galvén.
La directora administrativa, Maria José Blasco Moreno. Firmado. N°140.813

AREA DE TRANSICION ECOLOGICA
Y DESARROLLO A LA CIUDADANIA
MEDIO AMBIENTE
EDICTO

Con fecha 15 de septiembre de 2025 el vicepresidente segundo, diputado
delegado del Area de Transicion Ecol6gica y Desarrollo a la Ciudadania, ha dictado
Decreto MAMBI-00184-2025, por el que se aprueba definitivamente la relacion de
entidades que cumplen o no los requisitos necesarios para participar en la Convocatoria
Piblica de Subvenciones del Areade Transicion Ecoldgicay Desarrollo ala Ciudadanfa
paralaanualidad 2025, en régimen de concurrencia competitiva,a Entidades sin Animo
de Lucro para la realizacion de Proyectos de Transicion Ecoldgica en la Provincia de
Cadiz, del siguiente tenor literal:

Francisco Javier Vidal Pérez, vicepresidente segundo de la Diputacion
Provincial de Cddiz, diputado delegado del Area de Transicién Ecoldgica y Desarrollo
a la Ciudadania, en uso de las atribuciones conferidas por la presidenta (Decretos de
fechas 17 de octubre y 28 de julio de 2023), al amparo de lo dispuesto en el articulo
34.2 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, he
resuelto dictar con esta fecha el siguiente:

Decreto )

Visto que con fecha 24 de abril de 2025, el diputado delegado del Area de
Transicion Ecoldgicay Desarrollo ala Ciudadania dicta Decreto MAMBI-00066-2025,
porel que se aprueban las bases reguladoras de la convocatoria publica de subvenciones
del Area de Transicién Ecolégica y Desarrollo a la Ciudadanfa, anualidad 2025,
para la realizacion de proyectos de transicion ecoldgica en la provincia de Cadiz,
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia, nimero 87, de fecha 12 de mayo de
2025.

Visto que con fecha 24 de abril de 2025, se dicta por parte del diputado
delegado del Area de Economia, Hacienda y Gestién Administrativa, Decreto
MAMBI-00067-2025, porel que se aprueba la autorizacion del gasto paralaconvocatoria
publicade subvenciones,en régimen de concurrenciacompetitiva,aentidades sin animo
de lucro, para la realizacién de proyectos de Transicion Ecoldgica en la provincia de
Cédiz, destinando a la presente convocatoria un crédito total de 100.000,00 €, recogido
en la aplicacion presupuestaria 30/1721/48000, con RC nimero: 220250006411 y A
definitiva ndmero: 220250009169, siendo el importe mdximo subvencionable por
proyecto y entidad de 6.000,00€.

mediante el cual se publica la relacion de entidades que cumplen los requisitos exigidos
enlas bases para ser beneficiarias, las que deben subsanar la documentacién presentada,
y aquellas que quedan excluidas de la convocatoria, y se requiere a las entidades que
tienen que subsanar, para que lo hagan en un plazo de 10 dias hébiles contados desde
el dia siguiente al de la publicacién del presente Decreto en el Tablén Electrénico de
Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial, conforme a lo establecido en la base
9 de las bases reguladoras, publicindose mediante Edicto de fecha 4 de julio de 2025
y finalizando el plazo para las subsanaciones el 18 de julio de 2025.

Visto que con fecha 17 de julio de 2025 se dicta Decreto MAMBI-00145-2025,
por el que se aprueba la rectificacion de error material detectado en el Decreto
MAMBI-00128-2025, de 4 de julio sobre revision de la documentacion presentada dentro
de la fase de solicitud de la convocatoria en cuestion, mediante el cual, la entidad Be. Time
S. Coop. D. And. (CIF F72328107) deja de estar en el listado de “solicitudes excluidas”
para pasar al listado de “solicitudes a subsanar”, publicado en el tabl6n de edictos el 18
de julio de 2025, dando un plazo de 10 dias hébiles a esta entidad para que procediese a la
subsanacion correspondiente, que fue subsanada con fecha 21 de julio de 2025.

Vistoque confecha31 dejuliode 2025 se dicta Decreto MAMBI-00154-2025,
por el que se aprueba las entidades que quedan excluidas de la presente convocatoria
publica de subvenciones del Area de Transicién Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadanfa
para la anualidad 2025 y se aprueba provisionalmente las entidades que obtendrian
financiacion, en funcién de la disponibilidad presupuestaria recogida en la estipulacién
tercerade las Bases Reguladoras, publicindose en el Tabl6n de Edictos de 1a Diputacion
Provincial de Cédiz, y abriendo un plazo de diez dias habiles para que las entidades
interesadas presenten alegaciones.

Visto que, una vez finalizado el plazo de diez dias hdbiles tras la resolucién
provisional, se han recibido alegaciones de la Asociacion El Bosque de Lilah y del
Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agricolas y Graduados en Ingenierfa Agricola
de Andalucia Occidental (COITAND).

Vistoinforme emitido porlacomision de valoracion de fecha 5 de septiembre de
2025,donde se resuelven las alegaciones presentadas, se aprueba larelacion definitiva de las
entidades que retinen los requisitos contemplados en las bases de la presente convocatoria.

Visto el Informe juridico emitido por la Técnico de Administracién General
del Area de Transicién Ecoldgica, donde se recoge su ajuste a derecho.

En virtud de las competencias que me han sido asignadas,

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar definitivamente la relaciéon de entidades que
cumplen todos los requisitos necesarios para participar en la convocatoria piblica
de subvenciones del Area de Transicién Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania
para la anualidad 2025, para la realizacion de proyectos de transicion ecoldgica en
la provincia de Cadiz (Anexo I).

SEGUNDO.- Aprobar definitivamente la relacién de entidades que no
cumplen los requisitos necesarios para participar en la convocatoria publica de
subvenciones del Area de Transicion Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania para la
anualidad 2025 (Anexo II).

TERCERO.- Ordenar la publicacién de la presente resolucion definitiva
en el Tablon de Edictos de la pagina web de la Diputacion Provincial de Cadiz y en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz.

ANEXO I
SOLICITUDES ADMITIDAS DEFINITIVAMENTE
N DENOMINACION
ORDEN NOMBRE CIF PROYECTO
CAMINATA "LOS _
o BUITRES DE LA VA
1 EXI‘S{][)E‘?%SN VIAVERDEDE| 5 464088 [VERDE DE LA SIERRA
EN LUCHA CONTRA EL
CAMBIO CLIMATICO
. “BARBATE ECO-
2 |[ASOCIACION LAESPIRAL [Go1376046 | B EC-

3 |CRUZ ROJA ESPANOLA Q2866001G|[POBREZA ENERGETICA

ASOCIACION PARA
Iﬁﬁ}{l)ﬁg%gccllggglg EcoLectura: Libros con
4 LAS PERSONAS CON (72240625 liiffrr;da Vida, Planeta con
DISCAPACIDAD -
APROPADIS 2.0
ASOCIACION PRO-
PERSONAS CON AGENTES
5 |INECESIDADES SOCIO- G11017415 |DINAMIZADORES DE
EDUCATIVAS ESPECIALES ODS
- ASANSULL

ASOCIACION PROTECTORA Rescate, cuidados y
6  |DE ANIMALES LA HUELLA|G72289556 |biisqueda de familia de

VERDE animales abandonados
ASOCIACION NACIONAL PROMOCION DE LA
CRIADORES GANADO RAZA RETINTA Y

7 VACUNO SELECTO RAZA (78218609 |CARNE DE RETINTO
RETINTA EN LA PROVINCIA DE

CADIZ
4 Colores que no

ASOCIACION JUNIORS A .

8 VOLUNTARIADO G11314796 |Contaminan: Medio

Ambiente por el Barrio
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ORDEN|  NOMBRE or | “wovecro | omoen|  NovBRE ar | hrovecro
COLEGI) OFICIAL DF EE%XE%TS éi}:&f ](E@Ls SCOUTS CATOLICOS DE PrO(% ramabde :dltlgacién
9  |MEDICOSDELAPROVINCIA|Q1166001F . - medioambiental scouts
DE CADIZ Q PLANETA, GANAMOS 31 |cADIZ CEUTA RI100535B | cyt6licos de Cadiz "El
TOD@S Picaro" 2025
ASOCIACION PROTECTORA CONTROL DE .
< Taller fi :
19" |pE ANIMALES KHATUCAT [S!1838081 {001 ONIAS FELINAS FEDERACION ANDALUZA Taller formativo:
< Actualizacion Técnicos/
2 32 |DEDEPORTESDEMONTANA,|G67949552
ASOCIACION CRIADORES ESCALADA Y SENDERISMO as de Senderos FAM/
11 |DE LA RAZA CAPRINA|G11394798 [PAYOYA COMUNICA FEDME”
Zg{%i‘z = ASOCIACION CULTURAL
Y PARA LA DEFENSA DEL A \
VOLUNTARIOS 33 PATRIMONIO TAMAIDE G76755230|“Cadiz tiene Eco
12 MEDIOAMBIENTALES G11599347 |GUARDIANES DEL MAR ESENCIA CANARIA
TRAFALGAR III DESAYUNO
13 ASOCIACION CULTURAL Gl UN REMEDIO PARA MI ASOCIACION DE
731569 EMPRESARIAL
CARRILES MEDIO PRODUCTORES DE
34 AGUACATES DE (G19457258 [DEL SECTOR DEL
Acciones de Formacion ANDALUCIA - APROAGA AGUACATE EN
14 COLEGIO OFICIAL DE Q1100469D sobre Eficiencia y ) ANDALUCIA.
ARQUITECTOS DE CADIZ Sostenibilidad en Arboles v Acua-
Arquitectura y Urbanismo £ rboles y Agua:
SOCIACION GREENDALE 35 ASOCIACION DE VECINOS G72163686 Potenciando el
“Eeo-l.éoica” LA PATERNILLA conocimiento y el cuidado
15 PARA TODOS G06998835 |Proyecto “Eco-Ldgica dela naturalez};
ASOCIACION CULTURAL .
SALUD AMBIENTAL 'Y 5 Red regenerativa local:
16 [RECREATIVA A NUESTRA| GHS2I218 1 ENESTAR ANIMAL 36 ﬁggﬁé’*gggg&&mﬂl\los G11241429 | Talleres, conferencias y
masterclass en Santa Lucfa
Larolimicolas del
ASOCTIACION SOCIEDAD Sur: Seguimiento y 37 [BTIMESCOOPDAND  [F72328107 [PLNIILLAS, unvalor
17 |GADITANA DE HISTORIA|G11706652 |conservacién de Aves _ e
NATURAL Migratorias en La Bahfa ASOCIACION
de Cadiz 38 |ARQUITECTURA PARA LA |G01619345 b‘gﬁﬁgg&icmm
FONDO PARA “Marisma Viva: Educaci GENTE
LA CUSTODIA Y ansia v Seocaeon ASOCIACION FOMENTO
18 < G91991950 |y Conciencia Ambiental en )
RECUPERACION DE LA . o INVESTIGACION Y
MARISMA SALINERA el Bajo Guadalquivir .
> 39 |PESARROLLO INSERCION | 397055558 |MEDIO-AMBIENTATE
ASOCIACION PARA LA SOCIOLABORAL
ATENCION A PERSONAS Huerto Ecoléeico PERSONAS CON
19 [CON DISCAPACIDAD G11610078 Cultivando I gl . DISCAPACIDAD - AVALON
INTELECTUAL AFANAS witvando fnciusion
JEREZ_LINEA 2 ANEXO II
FUNDACION VEDRUNA SENDERO VERDE SOLICITUDES EXCLUIDAS DEFINITIVAMENTE
20" |EDUCACION 87804688 | EDRUNA DENOMINACION | CAUSAS DE
y NOMBRE CIF 2
ASOCIACION EL CARMEN LAS SEMILLAS DE LA PROYECTO EXCLUSION
21 7 G11017449 2
INCLUSION INCLUSION El Ri .
ASOCIACION EL BOSQUE Culturaleza: Cul ESTUDIO AGUA Programa do sensibilizacien,| N0 CUmPIE 05
2 QUE | 509942376 | Culturaleza: Cultura y Y TERRITORIO, S.  |F09711896]" 08taind €c Senst M| requisitos de la
DE LILAH naturaleza viva. COOP.AND comunicacién y divulgacion Base 7
B “CONOCE LA RAZA ' ’ en la cuenca del Guadalete
23 glﬁz(ﬁlARCAlzoﬁ 1\%%?1\?/? ggs G11543691 | GADITANA MERINA ASOCIACION
GRAZALEMA DE GRAZALEMAY SUS MEDIOAMBIENTAL No cumple los
PRODUCTOS” CULTURALY G72336738|MeDiOamBientaliZate requisitos de la
COLEGIO OFICIAL DE o GASTRONOMICA AL Base 7
ARQUITECTOS TECNICOS Level(s). Eficiencia AIRE
24 Q1175003A|energética en edificios.
Y APAREJADORES DE oo X . No cumple los
¢ Andlisis del Ciclo de vida. -umple [0S
CADIZ AYUDA ANIMAL G11917788|HUELLA VERDE requisitos de la
. . Base 7
25 [ASOCIACIONDEVIAS | ) 000 (VA VERDES DB LA - —
VERDES DE ANDALUCIA PROVINCIA DE CADIZ ASOCIACION No cumple los
. NATURA SIN G01754415|"APADRINA TU PLAYA" | requisitos de la
FUNDACION ESPERANZA « - BASURA Base 7
26 EN ACCION G72389331 |Proyecto “La Petite”/2025
J DIVULGACION 16/09/2025. El vicepresidente segundo, Francisco Javier Vidal Pérez.
ASOCIACION DEL PATRIMONIO Firmado. Marfa Teresa Fernandez-Mota Martos. Firmado.
MEDIOAMBIENTAL N° 145.557
27 G16756322 [NATURAL CON LA
AMIGOS DE LOS ESPACIOS 7
NATURALES DE CADIZ INTERPRETACION DEL
TERRITORIO
COLEGIO PROFESIONAL AREA DE TRANSICION ECOLOGICA
DE LICENCIADOS Y Ciclo de "/Falleres_ sobre la Y DESARROLLO A LA CIUDADANIA
28 GRADUADOS EN CIENCIAS G19536770 ?regfpncllon lamblental en el MEMORIA HISTORICA Y DEMOCRATICA
AMBIENTALES Ambito foca EDICTO
COLEGIO OFICIAL Con fecha 15 de septiembre de 2025 el vicepresidente segundo de la
DE INGENIEROS Diputacién Provincial de Cddiz,diputado delegado de Transicién Ecoldgicay Desarrollo
TECNICOS AGRICOLAS "REVERDECER LAS a la Ciudadania ha dictado decreto MEMOR-00042-2025, por el que se aprueba la
29 Y GRADUADOS EN G19536770 CIUDADES" resolucién definitiva de la convocatoria publica de subvenciones, en régimen de
INGENIERIA AGRICOLA DE concurrenciacompetitiva,aentidades sin &nimode lucro paralarealizacion de proyectos
ANDALUCIA OCCIDENTAL de Memoria Histérica y Democrdtica en la provincia de Cddiz, para la anualidad 2025,
y — con el siguiente tenor literal:
ASOCIACION ) Jornadas sobre la historia Francisco Javier Vidal Pérez, vicepresidente segundo de la Diputacién
30 |ECOLOGISTAS EN ACCION [G16878688 |del Parque Natural Sierra Provincial de Cddiz, diputado delegado de Transicion Ecolgica y Desarrollo a la
SIERRA DE CADIZ de Grazalema

Ciudadania, en uso de las atribuciones conferidas por la presidenta (Decretos de fecha
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17 de octubre y 28 de julio de 2023), al amparo de lo dispuesto en el articulo 34.2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, he resuelto
dictar con esta fecha el siguiente

DECRETO

Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

PRIMERO .- Tras acuerdo del Pleno extraordinario de 3 de febrero de 2025
se aprueba definitivamente el presupuesto general de la Diputacion Provincial de Cadiz
para la anualidad 2025, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia en fecha 4 de
febrero de 2025. )

SEGUNDO.- Segtin el expediente tramitado por el Area de Transicion
Ecoldgica en el que se fundamenta la necesidad, filosoffa y linea de participacién de
la propuesta de convocatoria publica de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva,aentidades sin &nimo de lucro para larealizacién de proyectos de Memoria
Histérica y Democrética en la provincia de Cddiz, para la anualidad 2025; objeto del
presente informe, en el que constan informe técnico previo del servicio gestor, de
fecha 7 de mayo de 2025, y orden de incoacion del Diputado del Area de Transicion
Ecolégica y Desarrollo a la Ciudadania, de fecha 27 de mayo de 2025.

TERCERO.- Existiendo crédito disponible segiin documento RC
220250008682, de fecha 25 de abril de 2025, de noventa y cinco mil euros (95.000,00
€) que se imputard a la aplicacion presupuestaria 30/334B/48000 con documento
contable A n.° 220250013494, del presupuesto del Servicio de Memoria Histérica y
Democritica en vigor.

CUARTO.- Laconvocatoria ptiblica de subvenciones a entidades sin &nimo
de lucro para la realizacion de proyectos de Memoria Histdrica y Democratica en la
provincia de Cadiz, para la anualidad 2025 y objeto del presente informe, fue publicada
en el BOPn.’ 109 de 11 de junio de 2025.

QUINTO -- El plazo de presentacién de solicitudes fue de 20 dias hébiles,
contados a partir del dfa siguiente a la publicacion de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia, por lo que el plazo terminé el 9 de julio de 2025.

SEXTO.- En ejercicio de las atribuciones que la base 4* de las Bases
Reguladoras de la convocatoria publica de subvenciones, a entidades sin dnimo de
lucro para la realizacion de proyectos de Memoria Histérica y Democritica en la
provincia de Cddiz, para la anualidad 2025, objeto del presente informe, otorga al
Organo Instructor para impulsar el procedimiento, procede la aprobacion de la lista
de solicitudes admitidas, a subsanar y desestimadas, la designacion y convocatoria a
los integrantes de la Comisién de Valoracién para realizar las valoraciones y efectuar
una propuesta razonada de concesion de subvenciones.

En vista de ladocumentacién obrante en el expediente y de los antecedentes
de hecho contenidos en el expediente y conforme a los correspondientes fundamentos
juridicos aplicables al caso en cuestion, se propone al Organo Instructor la siguiente
propuesta de resolucion:

Visto que con fecha 30 de mayo de 2025, el vicepresidente segundo,
diputado delegado del Area de Transicion Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania
dicta Decreto MEMOR-00024-2025, por el que se aprueban las bases reguladoras de
la convocatoria publica de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, a
entidades sin dnimo de lucro, para la realizacién de proyectos de Memoria Histérica y
Democritica en la provincia de Cddiz, para la anualidad 2025, publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia n.° 109 de 11 de junio de 2025.

Visto que con fecha 4 de junio de 2025, se dicta por parte del diputado
delegado del Area de Economia, Hacienda y Gestion Administrativa, Decreto
MEMOR-00026-2025, porel que se aprueba la autorizacion del gasto paralaconvocatoria
publicade subvenciones,enrégimen de concurrenciacompetitiva,aentidades sin dnimo
de lucro, para la realizacion de proyectos de Memoria Histérica y Democrdtica en la
provincia de Cidiz, destinando a la presente convocatoria un crédito total de 95.000,00
€, recogido en la aplicacién presupuestaria 30/334B/48000, siendo el importe maximo
subvencionable por proyecto y entidad de 10.000,00 €.

Visto que con fecha 25 de julio de 2025 se dicta Decreto
MEMOR-00037-2025, por parte del diputado del Area de Transicién Ecoldgica y
Desarrollo a la Ciudadania, mediante el cual se publica la relacién de entidades que
cumplen los requisitos exigidos en las bases para ser beneficiaras, las que deben subsanar
la documentacién presentada, y aquellas que quedan excluidas de la convocatoria,
y se requiere a las entidades que tienen que subsanar, para que lo hagan en un plazo
de 10 dias hébiles contados desde el dia siguiente al de la publicacion del presente
Decreto en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial,
conforme aloestablecido enlabase 9 de las bases reguladoras, publicindose mediante
Edicto de fecha 28 de julio de 2025.

Visto que con fecha 7 de agosto de 2025 se retinen los miembros de
la Comisién de Valoracién de la presente convocatoria para la comprobacién de la
documentacion requerida de aquellas entidades que tenfan que subsanar. Tras constatar
quetodas las solicitudes retinen los requisitos exigidos y se acompaiian de los documentos
preceptivos y que, por lo tanto, todas las solicitudes son admitidas, se procede a valorar
las memorias técnicas, en base a los criterios recogidos en la estipulacion 10 de las
Bases Reguladoras de la presente convocatoria publica.

Visto que con fecha 13 de agosto de 2025 se firma acta de la Comisién de
Valoracién, que establece la valoracion de las memorias-proyectos de las solicitudes
admitidas, teniendo en cuenta los criterios objetivos de valoracion que se recogen en
la base décima de las presentes bases.

Vista laresolucién provisional del 6rgano instructor, de fecha 18 de agosto,
y posterior publicacion en el tablén electrénico de edictos y anuncios de la Diputacion
de Cédiz donde se relaciona la baremacion otorgada con arreglo a los criterios fijados en
la convocatoria publica, segtin la cual las subvenciones se concederan conforme a los
criterios de valoracion establecidos en la clausula 10 de la convocatoria, otorgdndose
el plazo de 10 dias para formular alegaciones por parte de las entidades, de acuerdo
con lo establecido la convocatoria.

Visto que no se ha presentado ninguna alegacion en el plazo establecido.

En virtud de las competencias que me han sido asignadas:
vengo en RESOLVER,
. Primero: Conceder subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
del Area de Transicion Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadania para la anualidad 2025
a entidades locales sin dnimo de lucro para la realizacién de proyectos de Memoria
Histérica y Democratica en la Provincia de Céadiz a la relacion que se detalla a
continuacién:

NOMBRE DEL
ENTIDAD NIF | IMPORTE NSRS
EXHUMACION
ASOC&%E%AL EL |575555656] 7018006 | DE RESTOS EN EL
CASTILLO DE OLVERA
ASOC. PARA LA PROYECTO DE
RECUPERACION DE LA RESTAURACION DE
MEMORIA HISTORICA [C72994296] 8.300.00€ |\ 60 UINES DE LA
DE ESPERA MEMORIA DE ESPERA
ASOC. DE LA MEMORIA VENORTATAS
HISTORICA DE SETENIL [G01981935| 8.000,00€
RS DE SETENIL DE LAS
BODEGAS 2025
ASOC. FORO POR V JORNADAS
LA MEMORIA DE MEMORIA
v G72222474| 5490006 | DEMOCRATICA
DEMOCRATICA DE R
YIS DE SANLUCAR DE
BARRAMEDA
MEMORIA Y
ASOC. PARA LA TERRITORIO. CADIZ,
RECUPERACION Y 1936: PLACAS
DIVULGACION DELA |G13985320{10.000.00€| CONMEMORATIVAS
MEMORIA HISTORICA Y RUTAS DE LAS
EN CADIZ VICTIMAS DE LA
REPRESION GOLPISTA
APOYO PSICOLOGICO
. AMADRES Y
A b ™ [G72191919]10.000.00€ | FAMILIARES DE SOS
BEBES ROBADOS
CADIZ 2025
CONOCIMIENTO
DEL PENAL DE EL
PUERTO COMO
ASOC. FORO POR LA LUGAR DE MEMORIA
MEMORIA EL PUERTO [G72006018| 3.042.04€ | Y REPARACION DE
DE SANTA MARIA LAS VICTIMAS DE
LA DICTADURA EN
FECHAS DE ESPECIAL
SIGNIFICACION
ASOC. FAMILIARES
Y AMIGOS POR LA
RECUPERACION DE LA .
N eERACIOR P LA 1611942372/ 10,000 00€ QUEQUEO
DE JEREZ DE LA FRA. Y
COMARCA
LAVOZ DE LA
ASOC. CASA DE LA MEMORIA. CANAL DE
MEMORIA DE JIMENA  [G02699841{10.000,00€|  DIFUSION SONORA
DE LA FRA. DE LA CASA DE LA
MEMORIA
ASOC. FORO POR LA
MEMORIA DEL CAMPO [G72113103[10.000,00€ EDUﬁ‘EI;A%%aN LA
DE GIBRALTAR
LAMURALLA DE
LOS PRISIONEROS.
BATALLONES
ASOC. TIERRA OLVIDO |G56315617]10.000.00€| DISCIPLINARIOS DE
TRABAJADORES EN
EL ESTRECHO DE
GIBRALTAR
LA CONQUISTA DE
ASOC. COMUNES DE LA DEMOCRACIA
o G72302417] 200000€ | LA DEIOCRACL
FRONTERA

Segundo: Publicar la presente resolucion definitiva en el Tablon de
Anuncios y Edictos de la pagina web de la Diputacién Provincial de Cadiz y en el
Boletin Oficial de 1a Provincia, conforme a lo establecido en el punto 11 de las Bases
Reguladoras de la convocatoria piblica de subvenciones del Area de Transicién
Ecoldgica y Desarrollo a la Ciudadan{a para la anualidad 2025 a entidades locales sin
dnimo de lucro para la realizacion de proyectos de Memoria Histdrica y Democrética
en la Provincia de Cadiz.

15/09/2025 . FranciscoJavier Vidal Pérez. Firmado. Marfa Teresa Ferndndez-
Mota Martos. Firmado. Marina Isabel Ramallo Garcfa. Firmado. N°145.666
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE VILLAMARTIN
ANUNCIO

EXPTE.: 736/2025. CESE CARGO DE CONFIANZA D FRANCISCO
GIL SOLANO.

D*SUSANATOROTROYA,ALCALDESAPRESIDENTADELEXCMO.
AYUNTAMIENTO DE VILLAMARTIN, HACE SABER:

Que por Resolucion de Alcaldfa del dia 27/08/2025 y niimero 2025-0710,
se ha dictado el siguiente Decreto:

“VISTA. Lo dispuesto en la normativa vigente sobre la potestad de cesar
libremente por Alcaldia al personal eventual cargo de confianza del puesto de trabajo
de secretario personal de la Primera teniente de alcalde, provisto por D. Francisco Gil
Solano, nombrado por Resolucion de Alcaldia 2025-234.

VISTO, El informe propuesta de la Técnico de Recursos Humanos de 26
de agosto de 2025, incorporado al expediente.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 104.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y en uso de las facultades que me
han sido concedidas, RESUELVO:

PRIMERO. Cesar a D. Francisco Gil Solano con DNI ***390*** como
personal eventual, en el puesto de trabajo de confianza y/o de asesoramiento especial
de secretario Personal de Sra. teniente de alcalde alcaldesa presidenta, con efectos a
27 de agosto de 2025.

SEGUNDO. Notificar el cese al interesado para su conocimiento y al
Departamento de personal a los efectos oportunos

TERCERO. Hacer piiblico este cese en el Boletin Oficial de la Provincia.

CUARTO. Dar cuenta al Pleno en la primera sesién que celebre.”

Lo que se hace ptblico para general conocimiento.

02/09/2025. La alcaldesa. Susana Toro Troya. Firmado.

N°138.214

AYUNTAMIENTO DE ALGAR
ANUNCIO

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisién
Especial de Cuentas, se expone al piblico la Cuenta General correspondiente al ejercicio
2023, por un plazo de quince dias, durante los cuales quienes se estimen personas
interesadas podrdn presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por
convenientes. A su vez, estard a disposicién de las personas interesadas en la sede
electrénica de esta entidad
[direccién https://ayuntamientodealgar.sedelectronica.es].

25/08/2025. El alcalde, José Carlos Sdnchez Barea. Firmado.

N°138.313

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
EDICTO
APROBACION DE LA PROPUESTA DE DELIMITACION DE
ACTUACION DE TRANSFORMACION URBANISTICA DE
NUEVA URBANIZACION ATU-TA-01 “ALBACERRADO”

El Pleno del Ayuntamiento de Tarifa, en sesion ordinaria celebrada el dia

24 de julio de 2025, adoptd entre otros, el siguiente acuerdo:
“18. APROBACION DE LA PROPUESTA DE DELIMITACION DE ACTUACION
DE TRANSFORMACION URBANISTICA DE NUEVA URBANIZACION ATU-
TA-01 “ALBACERRADO”, PROMOVIDA POR INVESTMENT REAL ESTATE
TARIFA, S.L.

Se da cuenta del expediente en el que se incluye el dictamen de la C.
Informativa de Desarrollo Sostenible, Seguridad Ciudadana, Fomento, Deportes y
Limpieza de fecha 17 de julio de 2025.

PROPUESTA DE ACUERDO AL PLENO

DEPARTAMENTO: Urbanismo (planeamiento, gestion y proyectos de
actuacion)

ASUNTO: Aprobacién de la PROPUESTA DE DELIMITACION
de actuacion de transformacién urbanistica de nueva urbanizacion ATU-TA-01
“ALBACERRADO”, promovida por INVESTMENT REAL ESTATE TARIFA, S.L.,
(expediente nimero GPG-14/2024 -G10156/2024- del drea de urbanismo -departamento
de planeamiento, gestion y proyectos de actuacion-).

QUORUM VOTACION: MAYORIA SIMPLE

En relacion con el expediente nimero GPG-14/2024 (G10156/2024) del
drea de urbanismo (departamento de planeamiento, gestion y proyectos de actuacion)
sobre la PROPUESTA DE DELIMITACION de actuacién de transformacion
urbanistica de nueva urbanizacion ATU-TA-01 “ALBACERRADO”, promovida por
INVESTMENT REAL ESTATE TARIFA, S.L., que fue iniciado por Decreto de la
Alcaldia ndmero 808, de fecha 19.03.2025, siendo sometido a informacién puiblica
mediante la insercién de anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz ndmero
68, de fecha 10.04.2025, asi como mediante la remision de edicto al tablon municipal
y a la pdgina Web oficial municipal, dirigiéndose notificacién del citado Decreto a los
correspondientes propietarios que constaban en el expediente, resulta que:

- Enel expediente consta un oficio procedente de la Jefatura del Servicio de Urbanismo
de la Consejerfa de Fomento, Articulacién del Territorio y Vivienda, Delegacién

Territorial de Cddiz (su referencia: MTOA/isa, asunto: ATU-TA-01 Albacerrado), de
fecha 08.05.2025, que tuvo entrada en el Registro General de esta Corporacion bajo
el nimero 6099, con fecha 09.05.2025, al que se adjunta el informe de la Delegada
Territorial de la Consejerfa competente en materia de ordenacién del territorio y
urbanismo, de fecha 07.05.2025, en cuya parte final se recoge lo siguiente: “(...) 6.
VALORACION' Y CONCLUSIONES

A) En relacién con la incidencia supralocal, la planificacién territorial y
el modelo de ordenacion general A tenor de la Memoria del documento técnico, la
propuesta de delimitacion de la actuacion de transformacién urbanistica de nueva
urbanizacién ATU-TA-01 “Albacerrado” se fundamentarfa en la previsién contenida
en el articulo 58 “Determinaciones para los nuevos usos residenciales de interés
supramunicipal” de las Normas del Plan de Ordenacion del Territorio del Campo de
Gibraltar, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma mediante
el Decreto 370/2011, de 20 de diciembre (BOJA n°54 de 19/03/2012). Dicho articulo
establece la posibilidad de que los instrumentos de planeamiento general clasifiquen,
en unos ambitos concretos, nuevos sectores de suelo urbanizable de uso residencial
destinados a satisfacer la necesidad supramunicipal de viviendas sometidas a régimen
de proteccion publica. Para el caso concreto de Tarifa sefiala el citado articulo del
Plan de Ordenacién del Territorio del Campo de Gibraltar que se podrdn clasificar
sectores de suelo urbanizable para dar respuesta a la demanda de vivienda protegida
de la aglomeracién en la zona de El Guijo-Albacerrado, ateniéndose a los siguientes
criterios especificos:

a) Se establece un nimero minimo de 1.000 viviendas.

b) El planeamiento urbanistico garantizard una ordenacion adecuada a la topografia
natural de los terrenos teniendo en cuenta la relacion entre la ciudad con el Paraje
Natural de Los Lances.

¢) La cornisa natural que conforma el borde norte del drea y 1a vaguada existente deberd
configurarse como sistema de espacios libres.

d) El planeamiento urbanistico garantizard la integracién de los nuevos suelos
urbanizables con el ndcleo urbano, incorporando a la ordenacién el acceso norte a
Tarifa que constituye la antigua N-340 reconvertida en viario urbano.

Este articulo 58 de la normativa del Plan de Ordenacion del Territorio del Campo de
Gibraltar tiene cardcter de directriz por lo que resulta vinculante en cuanto a sus fines
correspondiendo a los 6rganos competentes de las administraciones publicas establecer
las medidas concretas para la consecucion de los mismos.

Enconsecuencia, laincidenciade lapropuesta de delimitacion de laactuacién
de transformaci6n urbanistica, a la vista de su objeto y contenido, trasciende del dmbito
municipal dado que se pretende implementar las determinaciones de la planificacion
territorial anteriormente referidas.

B) Enrelacién con la adecuacion de la propuesta a la normativa urbanistica
de aplicacion. Desde la entrada en vigor de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de
impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, las modificaciones de los
instrumentos de planeamiento no pueden delimitar actuaciones de transformacion
urbanistica en suelo no urbanizable hasta que se proceda a la sustitucion de dichos
instrumentos por los establecidos en la nueva ley (Disposicion transitoria segunda,
apartado 3). Con laentradaen vigor del Reglamento General de laLey 7/2021, (Decreto
550/2022, de 29 de noviembre) se introduce la posibilidad de que los instrumentos de
planeamiento general puedan ser modificados para la implantacion de una actuacién
de nueva urbanizacién en suelo no urbanizable “cuando resulte necesario incorporar a
la ordenacion urbanistica las actuaciones de cardcter supralocal previstas en los planes
de ordenacion del territorio” (Disposicion transitoria tercera, apartado 2). Como se ha
indicado en el apartado anterior, el Plan de Ordenacién del Territorio del Campo de
Gibraltar establece, con caracter de directriz, la posibilidad de que el planeamiento
general del municipio de Tarifa clasifique nuevos sectores de suelo urbanizable de uso
residencial destinados a satisfacer la necesidad supramunicipal de vivienda sometida
a régimen de proteccion publica.

Enconsecuencia,dadoel cardcter supramunicipal que el Plan de Ordenacién
del Territorio del Campo de Gibraltar otorga a la clasificacién de nuevos suelos
urbanizables en Tarifa en la zona de El Guijo-Albacerrado, cabe considerar que nos
encontramos ante la excepcion contemplada en la Disposicion transitoria tercera,
apartado 2, del Reglamento General de la Ley 7/2021, 1o que conlleva la posibilidad de
proceder a una innovacién del instrumento de planeamiento general vigente en Tarifa
para incorporar a la ordenacion urbanistica dicha actuacion de caracter supralocal.

Respecto a la manera en que se incorporaria la actuacién al planeamiento
general de Tarifa, nos encontramos en el régimen transitorio contemplado por la LISTA,
al estar vigente el PGOU aprobado definitivamente en el afio 95 en virtud de la anterior
LOUA, por lo que resulta de aplicacién lo establecido en las disposiciones transitorias
del Reglamento General de la LISTA para las innovaciones del planeamiento general
vigente.

En desarrollo de la Disposicion transitoria tercera, apartado 2, del
Reglamento, que hace referenciaalatramitacion de las modificaciones de los instrumentos
de planeamiento general que comporten una actuacion de nueva urbanizacion, surge
la cuestion de como llevar a cabo dicha Modificacion y cual serd el cometido de la
nueva figurade Propuesta de delimitacion de Actuacion de Transformacion Urbanistica,
en relacién con el procedimiento de Innovacion de un Plan General aprobado con
anterioridad a la LISTA.

En este sentido, se ha recibido en el Servicio de Urbanismo de esta
Delegacion Territorial “Nota aclaratoria en relacion a las propuestas de delimitacién
de actuaciones de transformaci6n urbanistica y el régimen transitorio de la LISTA”
emitida por la Direccién General de Ordenacion del Territorio, Urbanismo y Agenda
Urbana, de aplicacion al presente expediente, en la que se concluye, en relacion con
el régimen transitorio, lo siguiente:

- Ensuelo nourbanizable no pueden aprobarse propuestas de delimitacién de actuaciones
de transformacion urbanistica hasta que el instrumento de planeamiento general vigente
no sea sustituido por los instrumentos previstos en la LISTA. Esta prohibicién no
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serd de aplicacion cuando resulte necesario incorporar a la ordenacion urbanistica las
actuaciones de cardcter supralocal previstas en los planes de ordenacion del territorio,
en las declaraciones de interés autonomico o en los instrumentos de planificacion
sectorial. En este caso, la incorporacién de una actuacién de transformacién urbanistica
de cardcter supralocal requerird: propuesta de delimitacion previa + instrumento de
ordenacién urbanistica detalladal. (Disposicion transitoria tercera de la LISTA y de
su Reglamento General).

El instrumento de ordenacion urbanistica detallada de la actuacién de
transformacion urbanistica, en esta caso el Plan Parcial de Ordenacién,deberd aprobarse
inicialmente en el plazo mdximo de dos afios a contar desde el dfa siguiente al de la
publicacion del acuerdo municipal de aprobacion de la Propuesta de Delimitacion
de Actuacion de Transformacion Urbanistica de Nueva Urbanizacion ATU-TA-1
“Albacerrado”. El transcurso del plazo seflalado determinard la caducidad de la
propuesta de delimitacion, en virtud del articulo 25.7 de la Ley 7/2021, de | de
diciembre.”

- Con fecha 15.07.2025 emite informe el Arquitecto Municipal, en el que se expresa
lo siguiente: <<NUM. EXPTE.: 2024/10156 GEPLAYGES ~ INFORME TECNICO

A. FINALIDAD DEL INFORME De acuerdo con lo previsto en la letra
b) del articulo 45.1 del Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre,
de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, aprobado por Decreto
550/2022,de 29 de noviembre (en adelante RGLISTA),enrelacion con el procedimiento
para la aprobacion de la propuesta de delimitacién de actuaciones de transformacién
urbanistica, “la propuesta se someterd a informacion pblica por plazo no inferior a un
mes y audiencia a los propietarios del dmbito, al objeto de que puedan comparecer en
el procedimiento y manifestar su interés en participar en la ordenacion y promocién
de la actuacion de transformacién urbanistica. En las actuaciones de transformacién
urbanistica de nueva urbanizacion se dard audiencia también a los propietarios de
terrenos colindantes en esta clase de suelo al objeto de que puedan manifestar su interés
en participar en la actuacién”.

Asimismo, en cumplimiento de la letra ¢) del referido articulo, “durante
el periodo de informacién piblica se requerird informe preceptivo a la Consejerfa
competente en materia de ordenacion del territorio y urbanismo, cuando el objeto de
la propuesta sea una actuacion de nueva urbanizacion, que deberd emitirse en el plazo
de un mes. Transcurrido este plazo sin que el informe hubiera sido emitido podrd
continuarse con la tramitacién del procedimiento”.

Una vez transcurrido el plazo de informacion publica, en aplicacion de la
d) del, ya referido, articulo 45.1 del RGLISTA, “a la vista de los trdmites anteriores,
el Ayuntamiento resolvera sobre la propuesta mediante acuerdo del 6rgano municipal
competente para la aprobacion definitiva de los instrumentos de ordenacion urbanistica,
conforme a lo previsto en la legislacion sobre régimen local”.

Por consiguiente, en virtud de lo dispuesto en el articulo referido y en
relacion con la propuesta de delimitacion de la actuacion de transformacion urbanistica
denuevaurbanizaciéndenominada ATU-TA-01,que constaenel expediente 2024/10156
GEPLEYGES, emitoel presente informe, una vez transcurrido el perfodo de informacion
publica, para valorar el resultado de los tramites realizados, previo al sometimiento de
su aprobacion a la consideracién del 6rgano municipal competente.

B. ANTECEDENTES En la redaccion del presente informe se han tenido
en cuenta los antecedentes sobre el ambito de actuacion y aquéllos otros que constan
en el expediente, que se indican a continuacion.

B.1. Antecedentes en el dmbito de actuacion

1. El Texto Refundido de la Adaptacion y Revision del Plan General de
Ordenacién Urbana de Tarifa (en adelante: PGOU), aprobado definitivamente el 27
de julio de 1990 y cuyas normas urbanisticas fueron publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cddiz nimero 107, de 11 de mayo de 2002, clasificé los terrenos
incluidos en el dmbito de la actuacion de transformacion urbanistica ATU-TA-01 como
suelo no urbanizable comun.

2.LaAdaptacion Parcial del PGOU alaLey 7/2002,de 17 de diciembre, de
Ordenacién Urbanistica de Andalucia, en cumplimiento de los criterios para los ajustes
en la clasificacion del suelo en las adaptaciones parciales, establecidos en el articulo 4
del Decreto 11/2008, de 22 de enero, por el que se desarrollan procedimientos dirigidos
a poner suelo urbanizado en el mercado con destino preferente a la construccion de
viviendas protegidas, clasificé los terrenos incluidos en el dmbito de la actuacion de
transformacion urbanistica ATU-TA-01 como suelo no urbanizable de cardcter natural
o rural.

B.2. Antecedentes en el expediente

1. Solicitud de aprobacion de la propuesta de delimitacion previa, presentada
con fecha 18 de noviembre de 2024 y registro de entrada 15880.

2. Documento técnico “ATU-TA-01 “Albacerrado”. Tarifa. Propuesta de
delimitacion”, presentado con fecha4 de diciembre de 2024 y registro de entrada 16682,
que viene a sustituir a todos los documentos técnicos aportados con anterioridad.

3. Informe técnico, de fecha 4 de febrero de 2025, en el que se requeria
que se completase el documento técnico presentado con el siguiente contenido:

- Justificacion de la proporcionalidad de la actuacién en cuanto a su dimensién, de
acuerdo con las necesidades objetivas de crecimiento. Particularmente se debe justificar
que se han delimitado los suelos estrictamente necesarios para las demandas que se
justifique debidamente, con pardmetros urbanisticos que justifiquen su consumo y
rentabilizacién como recurso natural limitado, especialmente respecto a laedificabilidad
y densidad (letra c) del articulo 79.2 del RGLISTA).

- Indicacion de los sistemas generales que, en su caso, se prevean adquirir y aquellos
terrenos que resulten necesarios para garantizar unaadecuada integracién de la actuacion
en la estructura urbanistica general (letra b) del articulo 44.1 del RGLISTA). Todo ello
teniendo en cuenta que en la letra D) del apartado 5.4 del documento presentado se
hace referencia a que la actuacion de transformacion urbanistica se incluird en un drea
de reparto de la que formaran parte los terrenos pertenecientes a los sistemas generales
adscritos a la misma para su obtencion.

4. Documento técnico “ATU-TA-01 “Albacerrado”. Tarifa. Propuesta de
delimitacion”, presentado con fecha 6 de marzo de 2025 y registro de entrada 2935,
que viene a sustituir a todos los documentos técnicos aportados con anterioridad.

5. Informe técnico favorable, de fecha 6 de marzo de 2025, en relacidn con
la documentacién referida en el antecedente 4 anterior.

6. Decreto de Alcaldia 808/2025, de 19 de marzo, por el que se resuelve
iniciar de oficio el procedimiento y someter a informacion publica la propuesta de
delimitacion referida en el antecedente 4 anterior, recabar la emision de los informes
procedentes y dar audiencia a los propietarios de los terrenos incluidos en el dmbito
de la propuesta de delimitacién y de los colindantes.

7.Informe de la Delegada territorial en materia de ordenacién del territorio y
urbanismo, previsto en las letras ¢) del articulo 25.5 de laLey 7/2021,de 1 de diciembre,
de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia (en adelante LISTA) y ¢)
del articulo 45.1 del RGLISTA, de fecha 7 de mayo de 2025, recibido con fecha 8 de
mayo de 2025 y registro de entrada 6099.

8. Escrito de alegaciones presentado por Juan Antonio Fernandez Araujo,
en representacion de la asociacion “Plataforma Ciudadana Tarifa No Se Vende”, con
fecha 9 de mayo de 2025 y registro de entrada 6155.

9.Escritode alegaciones presentado por Pilar Martin Bolea,en representacion
de Metrovacesa S.A., con fecha 9 de mayo de 2025 y registro de entrada 6218.

10.Escrito de alegaciones presentado por Rosa Marfa Hennecke Gramatzki
con fecha 10 de mayo de 2025 y registro de entrada 6224.

C. OBJETO DEL INFORME Es objeto del informe la documentacién
indicada en los antecedentes 7 a 10 del presenta informe.

D. FINALIDAD DE LA ACTUACION La finalidad de la actuacién
es modificar el vigente PGOU, para delimitar de una actuacion de transformacion
urbanistica de nueva urbanizacién en la zona conocida como “Albacerrado” situada
al oeste del ncleo urbano principal del término municipal de Tarifa.

E. VALORACION DE LAS ALEGACIONES PRESENTADAS En cada
uno de los apartados siguientes se recoge, para cada alegacion presentada, un resumen
de su contenido y una valoracién técnica de la misma, en el mismo orden en el que
aparecen en los escritos de alegaciones.

E.1.Alegaciones presentadas por Juan Antonio Fernandez Araujo con fecha
9 de mayo de 2025 y registro de entrada 6155

1.Resumen de laalegacion 1*: Urbanisticamente, en Tarifa se estd actuando
de una manera improvisada a base de modificaciones de un plan general de hace mas
de 30 afios que no fue sometido a los procedimientos garantistas ni a las evaluaciones
medioambientales que actualmente obliga la legislacion.

Valoracion de la alegacion: La propuesta de delimitacion objeto de la
alegacién, viene a desarrollar la planificacion prevista en la ordenacion territorial,
concretamente en el Plan de Ordenacion del Territorio del Campo de Gibraltar,
instrumento que si fue sometido a los procedimientos garantistas y a las evaluaciones
medioambientales a los que actualmente obliga la legislacion.

No obstante, todo ello es sin perjuicio de que el Texto Refundido de la
Revisiony Adaptacion del Plan General de Ordenacién Urbana de Tarifa, fue sometido a
los procedimientos garantistas que estaban establecidos en el momento de su tramitacion
y aprobacion, y que conserva su vigencia y su plena ejecutividad, en todo lo que no
contradiga el nuevo ordenamiento juridico urbanistico, en virtud de los previsto en la
disposicion transitoria segunda de la LISTA.

2.Resumen de laalegacion 2°: El ayuntamiento debe considerar alternativas
ensuelourbano consolidado o ensuelo urbanizable yaordenado que puedan satisfacer las
necesidades de viviendas actuales. La propuesta debe analizar y descartar motivadamente
otras opciones de desarrollo urbano antes de la ocupacion de nuevo suelo no urbanizable.

Valoracion de la alegacion: La fuerte demanda de vivienda protegida en el
municipio de Tarifa dificilmente va a encontrar una respuesta proporcionada en suelo
urbano. Los costes de la renovacion de dreas urbanas son més altos que los costes de
la urbanizacion de nuevos suelos. En este sentido, en aras de la rentabilizacion de los
usos del suelo, las actuaciones de transformacion urbanistica deben tener una viabilidad,
entre otras, econdmica, de lo contrario estarian condenadas abandonarse. La viabilidad
econdmica de las actuaciones de renovacion de areas urbanas no soporta un porcentaje
elevado de viviendas de proteccion oficial, motivo por el cual, el porcentaje minimo de
reserva establecido en la legislacion en materia de suelo es menor para las actuaciones
de renovacion urbana que la establecida para las actuaciones de nueva urbanizacion.
Dificilmente en una actuacion en suelo urbano podria reservarse el 55% del niimero
total de viviendas a viviendas protegidas.

Porotrolado,caberecordaraquiqueel Ayuntamiento haconsideradoactuaciones
en suelo urbano, que, en adicion a las previstas en la ordenacion del territorio, coadyuven
a dar respuesta a la demanda de vivienda protegida. Sin embargo, esas actuaciones han
encontrado oposicion, precisamente, en el alegante, por lo que resulta, cuanto menos
paraddjico, que se alegue el deber de considerar alternativas en suelo urbano.

3. Resumen de la alegacion 3" El problema de la vivienda en Tarifa es
la falta de inversion publica en vivienda social y protegida, y que la tendencia actual
favorece la construccién de viviendas con fines turisticos o de inversion.

Valoracién de la alegacién: La alegacién no hace referencia al objeto de
la informacion publica, sino a la politica municipal en materia de vivienda.

4. Resumen de la alegacion 4" La reciente Ley 12/2023, de 24 de mayo,
por el derecho a la vivienda, que incrementa los porcentajes de reserva de suelo para
vivienda protegida, no debe entenderse como la solucion definitiva a la problemdtica
actual del acceso a la vivienda.

Valoracién de la alegacion: La alegacién no hace referencia al objeto de
la informacién piblica, sino a la politica estatal en materia de vivienda.

5.Resumen de la alegacion 5*: Aumentar la oferta de viviendas no ha sido
una solucién para reducir los precios en Tarifa. La construccion masiva de viviendas
dirigidas a la inversion ha provocado un aumento en los precios del alquiler y en los
de venta.
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Valoracién de la alegacion: Aunque la problemdticadel acceso ala vivienda
requiere de un conjunto de medidas complejas, por cefiirnos al argumento de laalegacion,
para poder afectar al precio de las viviendas, debe existir un equilibrio entre la oferta
y lademanda de viviendas. La construccién masiva de viviendas, aunque hubiese sido
una realidad en el municipio, cosa que no se ha producido, no serfa suficiente si la
oferta de viviendas sigue muy por debajo de la demanda.

No obstante, en cuanto a actuaciones aisladas, las tinicas que podrian paliar
en cierto modo la demanda de vivienda de primera residencia, son las actuaciones que
incluyan un porcentaje importante de viviendas protegidas, pues esta no puede tener
otro destino, como es el caso de la actuacidn que nos ocupa.

6. Resumen de la alegacién 6% La verdadera solucion al problema de la
vivienda, pasa por frenar laespeculacion urbanisticay promover una intervencion publica
decidida que priorice la vivienda social y protegida, en lugar de seguir ampliando el
suelo destinado a usos lucrativos.

Valoracién de la alegacion: La actuacion que nos ocupa va, precisamente,
en la linea de lo alegado. La ordenacién urbanistica es, siempre una intervencion
publica, pues es a la Administracion competente, en este caso la municipal, a quién
corresponde su iniciativa y la competencia para su aprobacién. Ademas, estamos ante
una actuacién que prioriza la vivienda protegida, frente al resto de usos lucrativos, ya
que destina el 55% de las viviendas a viviendas protegidas.

7.Resumen de la alegacion 7*: Es necesario que se revisen las condiciones
econdmicas y los mecanismos de compensacion, asegurando que en este proceso no se
reduzcael nimero de viviendas protegidas proyectadas, sino que se busquen soluciones
que permitan su viabilidad sin comprometer los objetivos sociales.

Valoracién de la alegacion: Los mecanismos alos que se refiere laalegacion
estdn establecidos por la LISTA y su Reglamento General.

8. Resumen de la alegacién 8" La creacion de un parque publico de
viviendas asequibles en régimen de alquiler serfa una solucién efectiva al problema
de la vivienda.

Valoracién de la alegacion: Una vez mas, la alegacion no hace referencia
al objeto de informacion publica. No obstante, hay que indicar que el 50% de las
viviendas sobre los terrenos correspondientes a la participacién de la comunidad en las
plusvalias generadas por laactuacion de transformacion urbanistica deben destinarse,en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 22 del Plan Vive en Andalucia, de vivienda,
rehabilitacién y regeneracion urbana de Andalucia 2020-2030, aprobado por Decreto
91/2020, de 30 de junio (en adelante Plan VIVE), a régimen especial y se cederdn
preferentemente en alquiler, por lo que la actuacion que nos ocupa puede contribuir
de forma significativa a la creacion del parque publico de viviendas al que se refiere
la alegacion.

9.Resumen de la alegacién 9*: No parece 16gico que se expropie un terreno
ristico para un proyecto que ya existen, como un campo de fiitbol, y no se pueda
contemplar la expropiacion para construir viviendas asequibles.

Valoracién de la alegacién: La forma de obtencidn de sistemas generales en
otras actuaciones urbanisticas, no son objeto de esta informacién ptiblica. No obstante,
las circunstancias de la actuacion referida en la alegacion son muy diferentes de la que
nos ocupa, y aunque la expropiacion como sistema de actuacion estd contemplado en
la Ley, es evidente que la Administracién local no dispone de los recursos econémicos,
materiales y humanos para abordar la actuacion objeto de este informe.

10. Resumen de la alegacion 10*: La propuesta de delimitacion carece de
los estudios requeridos por el articulo 57 de la normativa del POTCG.

Valoracién de la alegacién: Las determinaciones del articulo que se invoca
en la alegacién no afecta a los nuevos usos residenciales de interés supramunicipal,
a la que pertenece la actuacion que nos ocupa, para los que el POTCG establece
unas determinaciones especificas en el articulo 58 de su normativa. Las actuaciones
contempladas en el articulo 58 estdn destinadas a satisfacer la demanda supramunicipal
de viviendas sometidas a algtin régimen de proteccion puiblica, en tanto que los estudio
a que hace referencia el articulo 57 se circunscribe a la demanda de vivienda de la
poblacion del municipio al que pertenezca el planeamiento general que establezca
nuevos usos residenciales.

11. Resumen de la alegacion 11 En la propuesta de delimitacion se hace
referencia al Plan Municipal de Vivienda, claramente no actualizado y que no estd
aprobado definitivamente.

Valoracién de la alegacion: Mas alld de la referencia el Plan Municipal de
Vivienda, el documento hace referencia a la estadistica extraida del Registro municipal
de demandantes de vivienda protegida, actualizada al afio 2025.

12. Resumen de la alegacién 12* A pesar de la reserva del 55% de las
viviendas del dmbito de la actuacién para viviendas protegidas, los elevados costes
actuales de construccién dificultan la iniciativa privada para desarrollar este tipo de
viviendas.

Valoracién de la alegacion: Siendo cierto lo que afirma la alegacion, no
es menos cierto que con los programas de ayudas financiados por el Estado y las
Comunidades Auténomas, se hace viable la construccion de este tipo de viviendas.
Ademds, la actualizacién de los precios mdximos de venta ha venido a suavizar la
problemadtica de la viabilidad econdémica de la construccion de viviendas protegidas,
quedando los precios de las viviendas muy por debajo de los del mercado.

13. Resumen de la alegacion 13% A pesar de haberse establecido una
densidad de vivienda del doble de la establecida en el POTCG como minima, al altura
méxima prevista para las edificaciones manifiestan el evidente caracter extensivo de la
propuesta, cubriendo practicamente todo el sector con parcelas edificadas en las que,
ademds, se pretende introducir el 20% de la dotacidn de espacios libres del dmbito, lo
que aumentard el argumento de venta como vivienda turistica, al ver considerablemente
aumentado el espacio ajardinado y con piscina privada para los propios turistas.

Valoracién de la alegacion: Resulta evidente que a mayor densidad de
vivienda se requiere menos consumo de suelo para atender las demandas que justifican
la delimitacion de la actuacién. No parece criticable la altura de la edificacién, pues a

mayor altura permite mayor liberalizacién de suelo, lo que contribuye a la mitigacién
de los efectos del cambio climético y a la reduccién del efecto “isla de calor”, de
conformidad con lo previsto en las letras ¢) y d) del articulo 80.1 del RGLISTA.

Por otro lado, la actuacién deberd cumplir con los criterios para la ordenacién de las
dotaciones y las reservas y estandares dotacionales, previstos en los articulos 81y 82,
respectivamente, del RGLISTA.

14.Resumen de laalegacion 14" No se justificalademandareal de vivienda
protegida, pues en el informe de la persona responsable del Registro municipal de
demandantes no se especifica que régimen de vivienda es el més y menos demandado,
por lo que no se cumple lo previsto en la letra a) del articulo 58.1 de la Normativa del
POTCG.

Valoracion de la alegacion: La reserva de vivienda protegida en una
actuacién de transformacion urbanistica, salvo parael 50% de las viviendas procedentes
de la cesion del aprovechamiento urbanistico correspondiente a la participacién de la
comunidad en las plusvalias generadas por la actuacion, no conllevan la obligacion de
adscribirla a programa alguno, cuestion que se aborda en la calificacion provisional de
las viviendas.

15. Resumen de la alegacion 15 No se cumple con la densidad minima
ni con las reservas dotacionales exigidas para esta actuacion en las letras c) y e),
respectivamente, del articulo 58.1 de la Normativa del POTCG.

Valoracion de la alegacién: Sorprende que se afirme que no se cumple
con lo establecido en el POTCG en relacion con la densidad de la actuacion, pues
la propuesta supera con creces (el doble como se reconoce en la propia alegacion) la
exigida como minimo.

En cuanto a los estdndares dotacionales se hace una afirmacion genérica
de su incumplimiento, pero no se justifica en qué consiste dicho incumplimiento.

16. Resumen de la alegacion 16 Hay que priorizar la construccion de las
viviendas de proteccion oficial del dmbito de actuacion y supeditar la concesion de
licencias para vivienda de renta libre a la presentacion efectiva de los proyectos de
viviendas protegidas.

Valoracién de la alegacion: La alegacion hace referencia al contenido
de la Memoria de Gestion y Ejecucién del Plan Parcial que establezca la ordenacién
detallada del ambito de actuacion, que no es objeto de la informacion publica.

17. Resumen de la alegacion 17% Para determinar el estandar de sistema
general de espacios libres existentes en el municipio hay que tener en cuenta todos los
existentes en el municipio estén o no ejecutados y en uso.

18. Valoracién de la alegacion: En relacion con la reserva de sistema
general de espacios libres, hay que considerar lo expresado en el subapartado 1.1
del informe técnico emitido con fecha 4 de febrero de 2025. Dicho subapartado
expresaba que “como ya hemos indicado, el apartado 3 de la disposicion transitoria
segunda establece la obligacion de que las modificaciones de los instrumentos de
planeamiento se ajusten a los contenidos, disposiciones y procedimiento de la LISTA.
En este sentido, su articulo 86 establecia, en relacién con las dotaciones publicas de
espacios libres y zonas verdes, la obligacion de las modificaciones de basarse en el
mantenimiento de las dotaciones ya obtenidas conforme al planeamiento vigente y
en la mejora del nivel dotacional cuando sea necesario conforme a los criterios que
se establezcan reglamentariamente.

La actuacion de transformacion urbanistica que se propone no afecta a
dotaciones ya obtenidas (ndtese que se refiere a dotaciones obtenidas y no a dotaciones
previstas en los instrumentos de planeamiento), por lo que sélo debe basarse en la mejora
del nivel dotacional cuando sea necesario conforme a los criterios que se establezcan
reglamentariamente.

En relacién con lo anterior, el articulo 82.3 del RGLISTA establece que
los instrumentos de ordenacion urbanistica general deberan, al menos, mantener el
estdndar existente en el municipio de sistemas generales de espacios libres y zonas
verdes, debiendo, en todo caso, alcanzar una dotacién minima, para el caso que nos
ocupa, de 7 m? por habitantes.

El estandar existente de sistemas generales de espacios libres y zonas
verdes se define en el apartado 22 del Anexo del RGLISTA, como la relacion entre la
superficie de suelo, expresada en metros cuadrados, de sistemas generales municipales
ejecutados, funcionales y en uso efectivo, entre la poblacion del municipio, expresada
en habitantes.

Por tanto, para determinar la reserva de superficie para sistemas generales
de espacios libres y zonas verdes, no debe aplicarse el estdndar del Sistema General
de Espacios Libres, establecido en la Adaptacién Parcial del Texto Refundido de la
Adaptacion y Revision del Plan General de Ordenacién Urbana a la Ley 7/2002, de
17 de diciembre, de ordenacion urbanistica de Andalucia, sino el estindar existente
en el municipio de sistemas generales de espacios libres y zonas verdes, determinado
conforme a lo establecido en el apartado 22 del Anexo del RGLISTA, siempre que se
alcance como minimo una dotacién de 7 m? por habitante, por lo que en caso contrario,
este es el estandar que debe aplicarse”.

19. Resumen de la alegacion 19%: La propuesta de delimitacion prevé que
el 20% de la superficie de sistema general de espacios libres sea de uso privativo,
prevision que es de dudosa legalidad y que reduce la dotacion propuesta de 7 m%hab.
a 5,6 m?/hab.

Valoracién de la alegacion: No es cierto que la propuesta de delimitacion
prevea que el 20% de la superficie de sistema general de espacios libres sea de uso
privativo. Si, en cambio, estd previsto que el 20% de la superficie del dotacion local
de espacios libres exigida sea de cardcter privado. La legalidad de esta medida es
incuestionable, pues estd prevista en el articulo 82.2 del RGLISTA.

20. Resumen de la alegacion 20*: En la zona de El Guijo — Albacerrado,
sumando las viviendas propuestas en esta actuacion con la del Sector SUS — TA -02,
se acabaran superando las 1.000 viviendas.

Valoracién de la alegacion: La propuesta del SUS TA 02, no se enmarca
en la actuacion de interés supramunicipal prevista en el articulo 58 de la normativa
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del POTCG, por lo que no tiene incidencia alguna en la actuacion objeto de este
informe. Las actuaciones que puedan desarrollarse en el futuro, en el caso de que
quieran enmarcarse en la prevista en el articulo 58, deberdn tener en cuenta lo ya
consumido por la que nos ocupa, y si no se enmarca en la prevista en el referido
articulo, deberdn esperar a la sustitucion del Plan General vigente por el Plan General
de Ordenacién Municipal previsto en la LISTA, de conformidad con lo dispuesto en
la disposicion transitoria segunda de ésta y en la disposicién transitoria tercera del
RGLISTA.

21.Resumen de la alegacion 21*: El Ayuntamiento deberia establecer, antes
de la admision a tramite de las actuaciones de transformacion urbanistica, un drea de
reparto que garantice el cumplimiento de la letra c) del articulo 58.2 de la normativa
del POTCG y que no se superan las 1.000 viviendas.

Valoracién de la alegacion: El sistema de gestion y ejecucidn propuesto
para la actuacion de transformacion urbanistica objeto de la propuesta de delimitacion,
se ajusta a las previsiones legales contenidas, tanto en la LISTA como en el RGLISTA.
Las directrices del POTCG en relacién con la cornisa que conforma el borde norte de
la zona de El Guijo — Albacerrado y la vaguada existente, quedan fuera del ambito de
actuacion objeto de la propuesta de delimitacién que nos ocupa.

Asimismo,el POTCG no limitaa 1.0001as viviendas que pueden construirse
en la zona de El Guijo — Albacerrado, sino que limita a 1.000 las viviendas que pueden
incluirse en la actuacion de interés supramunicipal.

22.Resumen de la alegacion 22*: No se aporta un plano topografico con una
propuesta de implantacion de los edificios que justifique debidamente el cumplimiento
de la letra b) del articulo 58.2 de la normativa del POTCG.

Valoracion de la alegacion: El establecimiento de la ordenacion detalla
del ambito de actuacidn, al tratarse de una actuacién de nueva urbanizacion,
corresponde, de acuerdo con lo previsto en los articulos 67.1 de la LISTA 'y 90.1
del RGLISTA. Por tanto serd el Plan Parcial en el establecimiento de la ordenacion
detallada, el que debera justificar que ésta es adecuada a la topografia natural del
terreno.

23.Resumen de la alegacién 23" En la ficha urbanistica de la propuesta de
delimitacion se indica que el estandar propuesto para el estandar de sistema general de
espacios libres asciende a 9,5 m¥hab, incumpliendo, claramente, la dotacién minima
establecida en el RGLISTA.

Valoracién de la alegacion: En la alegacién, claramente, se confunde el
sistema general de espacios libres con la reserva de suelo para dotaciones locales de
espacios libres y zonas verdes y equipamientos comunitarios bdsicos. En cualquier
caso, lo recogido en la ficha contenida en la propuesta de delimitacidn, se ajusta a las
previsiones del articulo 82 del RGLISTA.

24. Resumen de la alegacion 24" En la propuesta de delimitacién no se
garantiza la accesibilidad al &mbito desde el acceso norte a Tarifa que constituye la
antigua N-340.

Valoracién de la alegacion: Nos remitimos a lo expresado en la valoracion
de la alegacion 227, en relacién con el establecimiento de la ordenacion detallada del
ambito.

25. Resumen de la alegacién 25% La mera prolongacion de la calle
Viento de Tramontana podria resultar insuficiente para garantizar una adecuada
integracion con la estructura urbana existente y una conexion fluida con la red
viaria principal.

Valoracién de la alegacién: Sin perjuicio de lo expresado en la valoracion
de la alegacién 22%, en esta alegacion se realiza una afirmacion ayuna de sustento
argumentativo.

26. Resumen de la alegacion 26 Debe aportarse un estudio de movilidad
detallado que analice el impacto del nuevo desarrollo en el trifico existente para
proponer las infraestructuras de mejora que sean necesarias y que deben ser asumidas
por los promotores.

Valoracién de la alegacion: Los andlisis a los que hace referencia la
alegacién, deben informar, en cualquier caso, la ordenacion detallada del dmbito que,
como ya hemos indicado, es objeto del Plan Parcial de Ordenacion y no de la Propuesta
de delimitacion previa.

27.Resumen de la alegacion 27 La topografia de la zona va a encarecer la
ejecuciénde laurbanizaciony,consecuentemente, el precio de las viviendas, dificultando
la accesibilidad de la poblacion a las mismas.

Valoracién de la alegacion: Sin perjuicio del alcance limitado que un
incremento en el coste de las obras de urbanizacion pudiera tener en el precio final de
las viviendas que se construyan en el ambito, hay que recordar que, al menos, el precio
del 55% de las viviendas que se construyan no se va a ver afectado por el coste de
urbanizacién, ya que su precio maximo de venta estd determinado por una disposicién
legal.

28. Resumen de la alegacién 28" Se hace urgente y absolutamente
necesario planificar una renovacion profunda o la sustitucion integral de la estacion
de tratamiento de agua potable, que suministra agua a la casi totalidad del término
municipal de Tarifa.

Valoracion de la alegacion: Sin perjuicio de lo que determine la Consejeria
competente en materia de agua, sobre la disponibilidad de recursos hidricos para
atender las demandas del dmbito, teniendo en cuenta que estamos ante una actuacion
aislada, es aconsejable la firma de un convenio urbanistico entre el Ayuntamiento y
los propietarios de los terrenos del &mbito, para fijar su contribucion a la ejecucion de
los sistemas generales de infraestructuras del municipio que se considere necesario
ejecutar.

29. Resumen de la alegacion 29%: La propuesta de delimitacién omite
cualquier andlisis detallado sobre la disponibilidad de recursos hidricos para atender
las nuevas demandas.

Valoracién de la alegacion: El andlisis de las demandas del ambito se
realizard una vez se haya establecido la ordenacion detallada, objeto del Plan Parcial

de Ordenacién y no de la Propuesta de delimitacion previa. Dicho instrumento de
ordenacién serd objeto de informe, en relacion con la disponibilidad de recursos
hidricos, por parte de la Consejeria competente en materia de aguas.

30.Resumende laalegacién 30*: E1 Ayuntamiento debe solicitar al promotor
un informe hidroldgico exhaustivo que analice la demanda de agua estimada para el
nuevo desarrollo y las medidas que deben adoptarse para asegurar el suministro del
dmbito.

Valoracién de la alegacion: Como ya hemos indicado, todo lo referido es
objeto de la tramitacion del Plan Parcial de Ordenacion.

31. Resumen de la alegacion 31%: La aprobacién de una actuacién de esta
envergadura sin garantizar el suministro de agua necesario contravendria los principios
de sostenibilidad y planificacion responsable.

Valoracién de la alegacion: Reiteramos que el Plan Parcial de Ordenacion,
determinard la demanda de recursos hidricos que serd sometida al informe, preceptivo
y vinculante de la Consejerfa competente en materia de agua.

32. Resumen de la alegacién 32* El Ayuntamiento debe instar al
promotor a la presentacién de un informe técnico y juridico detallado que incluya
la justificacion de las actuaciones previstas en el Dominio Piblico Hidrdulico, su
compatibilidad con la proteccion del referido dominio y los trdmites necesarios para
obtener las autorizaciones correspondientes, de manera que se garantice la legalidad
y sostenibilidad de las actuaciones, y el respeto a los recursos hidricos y la proteccion
del cauce del arroyo.

Valoracion de la alegacion: Seré el Plan Parcial de Ordenacién el que
defina el destino de los terrenos afectados por la proteccion del Dominio Piblico
Hidraulico, que se sometera al informe, preceptivo y vinculante, de la Consejeria
competente en materia de agua, informe que garantiza la legalidad y sostenibilidad
de la propuesta,

33. Resumen de la alegacion 33* No se especifica si la nueva red de
saneamiento serd separativa o no.

Valoracién de la alegacion: El trazado y caracteristicas de las redes de
infraestructuras es contenido del Plan Parcial de Ordenacién, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 90.3.e) del RGLISTA.

34. Resumen de la alegacién 34": Debe planificarse con cardcter previo a
cualquier actuacion urbanistica la implementacion de redes separativas y sistemas de
bombeo, asi como sistemas de drenaje, filtrado y desbaste de pluviales.

Valoracion de la alegacion: A este respecto hay que recordar que en la
actualidad se estdn llevando a cabo actuaciones para la mejora de la red general de
saneamiento y depuracion. Todo ello sin perjuicio de la contribucién de la actuacién
a las infraestructuras generales de servicios basicos.

35. Resumen de la alegacion 35" Debe tenerse en cuenta que las dreas
urbanas sin planificacion general, desarrollando dreas con més suelos impermeables
puede llevar al colapso de la Estacion de Bombeo de Aguas Residuales, la Estacién
de Depuracién de Aguas Residuales y de la Estacion de Tratamiento de Agua
Potable.

Valoracién de laalegacion: Como yahemos indicado, serd el Plan Parcial de
Ordenacion el que establezca las nuevas demandas en relacién con las infraestructuras
de servicios bdsicos, las cuales serdn objeto de los distintos informes que emitan las
Administraciones con competenciasen lamateriay las entidades gestoras de las distintas
infraestructuras.

36. Resumen de la alegacion 36% Los terrenos pertenecientes al ambito
delimitado, se encuentran cubiertos de un manto verde de hierbas y plantas silvestres,
siendo cada vez mds extensa y visible la arboleda autéctona de acebuches. Ademds, se
ha convertido en lugar de pastoreo y estancia de una manada de mas de 20 caballos,
donde procrean cada primavera y es el medio donde habita una gran colonia de aves
durante todo el afio.

Valoracién de la alegacién: A pesar de los valores ambientales que se
exponen en la alegacion, s6lo se aportan dos fotografias, que segtin se lee en el pie de
las mismas, no son del dmbito de actuacion sino de su entorno. No obstante, el Plan
Parcial de Ordenacion estard sujeto a la tramitacién de la correspondiente Evaluacion
Ambiental Estratégica.

37. Resumen de la alegacion 37" Los terrenos del dmbito de la actuacion,
aun sin intervencion urbana, es una zona natural de esparcimiento del vecindario que
tiene muchos valores ambientales.

Valoracion de la alegacién: La valoracion ambiental de los terrenos y el
impacto de la actuacion serdn objeto de la Evaluacion Ambiental Estratégica a la que
se someterd el Plan Parcial de Ordenacion.

38. Resumen de la alegacion 38" El futuro planeamiento del ambito de la
ATU TAO1 debe incluir una planificacién detallada, pardmetros especificos y medibles
relacionados con la sostenibilidad, tales como laimplementacién de energfas renovables,
sistemas de gestion inteligente de recursos, promocién de la movilidad sostenible, y la
certificacién ambiental de las edificaciones (por ejemplo, LEED o similar). Ademas,
debe establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion periddica que aseguren el
cumplimiento de estos objetivos a lo largo del tiempo. Valoracion de la alegacion: La
alegacion hace referencia al contenido del futuro Plan Parcial de Ordenacion, cuyo
contenido y determinaciones deberan ajustarse a las previsiones contenidasenla LISTA
y el RGLISTA, sin perjuicio de lo que pueda determinarse en la Declaracién Ambiental
Estratégica.

39.Resumen de laalegacion 39*: La falta de emision del informe preceptivo
de la Consejerfa competente en materia de ordenacion del territorio y urbanismo, no
puede suponer la aceptacion de la delimitacion de la actuacion, ya que el apartado 3
del articulo 11 del Texto refundido de la Ley de suelo y rehabilitacion urbana, aprobado
por Real Decreto 7/2015, de 30 de octubre (en adelante TRLSRU), establece que
“todo acto de edificacion requerird del acto de conformidad, aprobacién o autorizacion
administrativa que sea preceptivo, segin la legislacién de ordenacién territorial y
urbanistica, debiendo ser motivada su denegacion. En ningtin caso podrdn entenderse



Pégina 14

B.O.P. DE CADIZ NUM. 180

19 de septiembre de 2025

adquiridas por silencio administrativo facultades o derechos que contravengan la
ordenacion territorial o urbanistica”.

Valoracién de la alegacién: El precepto invocado del TRLSRU, hace
referencia a los actos de edificacién y no a los actos de planificacion, por lo que no es
aplicable al objeto de esta informacion puiblica.

E.2. Alegaciones presentadas por Pilar Martin Bolea, en representacion de
Metrovacesa S.A., con fecha 9 de mayo de 2025 y registro de entrada 6218

1. Resumen de la alegacion: Que la finca registral 4576 del Registro de
la Propiedad n° 2 de Algeciras ha sido vendida por Metrovacesa S.A. a Entidades
Mercantiles Reunidas S.L., mediante escritura ptiblica otorgada en Cérdoba el 20 de
marzo de 2025, estando pendiente de despacho para su inscripcion.

Valoracién de la alegacién: Sin perjuicio de lo expresado, al trdmite de
audiencia se ha llamado a los propietarios que constaban en registros piblicos en el
momento del acuerdo de someter el documento a informacion publica.

2.Resumen de la alegacion: Que la parcela de referencia catastral 11035A0
2000041 0000AA, no estd incluida en la Propuesta de delimitacion previa de la ATU
TA 01, si no en el ambito del SUS TA 02, que cuenta con Plan Parcial de Ordenacién
aprobado definitivamente.

Valoracién de la alegacion: Si bien es cierto que la mayor parte de la
parcela de referencia catastral mencionada pertenece al ambito del SUS TA 02, 1a zona
rectangular situada al este de la referida parcela, situada al este del dominio publico
hidrdulico, forma parte del dmbito de la ATU TA 01, por lo que su inclusién como
parte del dmbito es correcta.

E.3. Alegaciones presentadas por Rosa Marfa Hennecke Gramatzki con
fecha 10 de mayo de 2025 y registro de entrada 6224

1. Resumen de la alegacion 1: Se ha vulnerado la seguridad juridica por
la falta de publicacion del PGOU desde su aprobacion en el afio 1990 hasta el afio
2002, y por la falta de publicacién de los planos, lo que conlleva que el PGOU sea
considerado ineficaz y determina la nulidad de pleno derecho de todo el planeamiento
de desarrollo.

Valoracién de la alegacion: La obligacion de publicacion de los planes
urbanisticos, regulada en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las bases del régimen local (en adelante LRBRL), sélo alcanza al articulado de sus
normas y no a sus planos, por lo que el Plan General es ejecutivo y eficaz, desde el
momento de su publicacion.

2.Resumen de la alegacion 2: Se ha vulnerado la Directiva 2001/42/CE que
establece la obligacidn de someter al planeamiento general a la Evaluacién Ambiental
Estratégica.

Valoracién de la alegacion: Esta directiva se aprob¢ varios afios después
de la aprobacion del plan general vigente en Tarifa.

3. Resumen de la alegacion 3: Se ha vulnerado el principio de buena
administracién y de buena planificacion, justificada, transparente y congruente con
la realidad, por lo que se vulnera la Carta de los Derechos Fundamentales de la UE,
articulo 41.

Valoracion de laalegacion: Laalegacion contiene una afirmacion de cardcter
genérico, ayuna de sustento argumentativo.

F.VALORACION DEL INFORME DE LADELEGADATERRITORIAL
EN MATERIADE ORDENACION DELTERRITORIO Y URBANISMO  Elinforme
se haemitido con cardcter favorable con relacién al control de legalidad de la normativa
territorial y urbanistica y al cumplimiento de las determinaciones de la planificacion
territorial que resulten de aplicacién, asi como a la valoracién de la incidencia de la
actuacion sobre los intereses supralocales que pudieran verse afectados, conforme a
lo previsto en el articulo 2 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la
sostenibilidad del territorio de Andalucia.

G. CONCLUSIONES

G.1. Alegaciones. A la vista de las consideraciones contenidas en este
informe se propone desestimar las alegaciones presentadas. No obstante, se considera
conveniente suscribir un convenio urbanistico de ejecucidn, con los promotores de la
actuacion, para delimitar su contribucién a la ejecucion de los sistemas generales de
infraestructuras que se consideren necesarios.

G.2. Aprobacién. A la vista de lo expuesto en este informe y en el
emitido con fecha 6 de marzo de 2025 que consta en el expediente, se INFORMA
FAVORABLEMENTE el documento técnico “ATU-TA-01 “Albacerrado”. Tarifa.
Propuesta de delimitacion”, presentado con fecha 6 de marzo de 2025 y registro de
entrada 2935, para someter su aprobacion a la consideracion del 6rgano municipal
competente >>

En el mencionado informe emitido al respecto por el Arquitecto Municipal,
en fecha 06.03.2025, se recoge lo siguiente: <<(...) G. PROCEDENCIA DE LA
DELIMTACION DE LA ACTUACION DE TRANSFORMACION URBANISTICA
DE NUEVA URBANIZACION  Como hemos expuesto, de acuerdo con lo previsto
en el apartado 3 de la disposicion transitoria segunda de la LISTA, las modificaciones
de los instrumentos de planeamiento vigentes no pueden delimitar actuaciones de
transformacién urbanistica en suelo no urbanizable hasta que se proceda a su sustitucion
por los instrumentos de ordenacién urbanistica previstos en la citada Ley.

No obstante, la disposicion transitoria tercera del RGLISTA, en atencion
a lo previsto en el apartado 5 de la disposicién transitoria segunda de la LISTA,
en virtud del cual, la no adaptacion de los instrumentos de ordenacion urbanistica
a los planes de ordenacién del territorio vigentes en el plazo que éstos hubieran
determinado y, en todo caso, en el maximo de cuatro afios desde la entra en vigor
de la LISTA, determina la prevalencia de las determinaciones territoriales sobre el
planeamiento urbanistica afectado,exceptdade la prohibicién de delimitar actuaciones
de transformacién urbanistica en suelo no urbanizable a aquellas modificaciones que
se tramiten con el objeto de incorporar a la ordenacion urbanistica las actuaciones
de cardcter supralocal previstas en los planes de ordenacién del territorio, cuando
esto resulte necesario.

La falta de oferta de viviendas de proteccion oficial y la alta demanda de
este tipo de viviendas que existe en Tarifa, hacen que resulte necesario incorporar a la
ordenacion urbanistica la actuacion de caracter supralocal prevista en el articulo 58.2
de la normativa del Plan de Ordenacién del Territorio del Campo de Gibraltar, el cual
prevé la construccion de hasta 1.000 viviendas, de las cuales el 55% (es decir: 550
viviendas) seran de proteccion publica.

La modificacion que procede tramitar para incorporar dicha actuacién
a la ordenacion urbanistica, de acuerdo con lo previsto en el articulo 118.3 del
RGLISTA, debe realizarse con el correspondiente instrumento de ordenacién
urbanistica detallada, que para las actuaciones de transformacion urbanistica de
nueva urbanizacion es un Plan Parcial, de acuerdo con lo previsto en el articulo
67.1 de la LISTA, previa aprobacién de una propuesta de delimitacion conforme
al articulo 43 del RGLISTA.

En atencién a todo lo expuesto, procede la tramitacion de la propuesta de
delimitacion objeto de este informe, toda vez que su objeto es delimitar una actuacién
de transformacion urbanistica de nueva urbanizacién para incorporar a la ordenacién
urbanisticalaactuacién de cardcter supralocal previstaenel articulo 58.2 de lanormativa
del Plan de Ordenaci6n del Territorio del Campo de Gibraltar.

H. CONFORMIDAD DEL CONTENIDO DOCUMENTAL DE LA
PROPUESTA DE DELIMTACION PRESENTADA A LAS PREVISIONES DEL
ARTICULO 44.1 DEL RGLISTA El contenido documental de la propuesta de
delimitacion presentada con fecha 6 de marzo de 2025 y registro de entrada 2935,
una vez incorporado el contenido que se indicaba en el informe técnico de fecha 4 de
febrero de 205, que consta en el expediente, se ajusta a las previsiones del articulo
44.1 del RGLISTA.

1. CONSIDERACIONES AL CONTENIDO SUSTANTIVO DEL PLAN
DE REFORMA INTERIOR En relacién con el contenido sustantivo de la propuesta
de delimitacion presentada, cabe hacer las consideraciones que se desarrollan en los
siguientes apartados.

1.1. Sistemas generales a incluir : Como ya hemos indicado, el apartado 3 de
ladisposicion transitoriasegundaestablece la obligacion de que las modificaciones de los
instrumentos de planeamiento se ajusten alos contenidos, disposiciones y procedimiento
de la LISTA. En este sentido, su articulo 86 establecia, en relacion con las dotaciones
publicas de espacios libres y zonas verdes, la obligacidn de las modificaciones de basarse
en el mantenimiento de las dotaciones ya obtenidas conforme al planeamiento vigente
y en la mejora del nivel dotacional cuando sea necesario conforme a los criterios que
se establezcan reglamentariamente.

La actuacion de transformacion urbanistica que se propone no afecta a
dotaciones ya obtenidas (nétese que se refiere a dotaciones obtenidas y no a dotaciones
previstas en los instrumentos de planeamiento), por lo que sélo debe basarse en la mejora
del nivel dotacional cuando sea necesario conforme a los criterios que se establezcan
reglamentariamente.

En relacién con lo anterior, el articulo 82.3 del RGLISTA establece que
los instrumentos de ordenacion urbanistica general deberdn, al menos, mantener el
estdndar existente en el municipio de sistemas generales de espacios libres y zonas
verdes, debiendo, en todo caso, alcanzar una dotacién minima, para el caso que nos
ocupa, de 7 m? por habitantes.

El estandar existente de sistemas generales de espacios libres y zonas
verdes se define en el apartado 22 del Anexo del RGLISTA, como la relacién entre la
superficie de suelo, expresada en metros cuadrados, de sistemas generales municipales
ejecutados, funcionales y en uso efectivo, entre la poblacion del municipio, expresada
en habitantes.

Por tanto, para determinar la reserva de superficie para sistemas generales
de espacios libres y zonas verdes, no debe aplicarse el estindar del Sistema General
de Espacios Libres, establecido en la Adaptacién Parcial del Texto Refundido de la
Adaptacién y Revision del Plan General de Ordenacién Urbana a la Ley 7/2002, de
17 de diciembre, de ordenacion urbanistica de Andalucia, sino el estindar existente
en el municipio de sistemas generales de espacios libres y zonas verdes, determinado
conforme a lo establecido en el apartado 22 del Anexo del RGLISTA, siempre que se
alcance como minimo una dotacién de 7 m? por habitante, por lo que en caso contrario,
este es el estdndar que debe aplicarse.

La propuesta de delimitacién objeto de este informe, justifica, de
conformidad con las previsiones legales vigentes, laaplicacion del estandar de sistema
general de espacios libre de 7 m? por habitante, al no alcanzar el estandar existente
dicho valor.

1.2. Adecuacion de la propuesta a las determinaciones de la ordenacién
territorial: Los parametros urbanisticos propuestos se ajustan a las directrices que, para
la actuacion, se establecen en los apartados 1y 2 del articulo 58 de la Normativa del
Plan de Ordenacion del Territorio del Campo de Gibraltar.

J.CONCLUSIONES Alavistade loexpuestoeneste informe,se INFORMA
FAVORABLEMENTE el sometimiento a informacion publica, conforme a lo previsto
en la letra b del articulo 45.1 del RGLISTA, el documento técnico “ATU-TA-01
“Albacerrado”. Tarifa. Propuesta de delimitacion”, presentado con fecha 6 de marzo
de 2025 y registro de entrada 2935 .>>
- Con fecha 15.07.2025 emite informe el Técnico Asesor Juridico.

Ala vista de lo expuesto, elevo al Pleno de la Corporacion la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

Primero.- Desestimar los escritos de alegaciones presentados con arreglo

a lo siguiente:
a).- Escrito de alegaciones de Juan Antonio Fernandez Araujo (Plataforma Ciudadana
“Tarifa no se vende”), con registro en fecha 09.05.2025: Se da respuesta al mismo en
el sentido indicado en el subapartado E.1 del apartado E (valoracion de las alegaciones
presentadas) del informe emitido por el Arquitecto Municipal en fecha 15.07.2025,
antes transcrito.
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b).- Escrito de alegaciones de Pilar Martin Bolea (Metrovacesa, S.A.), con registro en
fecha 09.05.2025: Se da respuesta al mismo en el sentido indicado en el subapartado
E.2 del apartado E (valoracion de las alegaciones presentadas) del informe emitido
por el Arquitecto Municipal en fecha 15.07.2025, antes transcrito.

c).- Escrito de alegaciones de Rosa Marfa Hennecke Gramatzki, con registro en fecha
10.05.2025: Se da respuesta al mismo en el sentido indicado en el subapartado E.3
del apartado E (valoracion de las alegaciones presentadas) del informe emitido por el
Arquitecto Municipal en fecha 15.07.2025, antes transcrito. )

Segundo.- Aprobar la PROPUESTA DE DELIMITACION de actuacién de
transformacion urbanistica de nueva urbanizacion ATU-TA-01 “ALBACERRADO”,
presentada con registro en fecha 06.03.2025, promovida por INVESTMENT REAL
ESTATE TARIFA, S.L.

Tercero.- Publicar este acuerdo mediante la insercion del correspondiente
edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, en el portal web del Ayuntamiento y,
complementariamente,en el tablon de anuncios del Ayuntamiento en la sede electronica
municipal.

Cuarto.- Notificar el presente acuerdo a los interesados que resulten del
expediente.

Sometida la propuesta a votacion, conforme al articulo 98 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, es aprobada por mayorfa
(9 votos a favor) habiéndose emitido seis votos en contra, conforme al siguiente detalle:

Votan a favor:

- José Antonio Santos Perea, Ignacio Trujillo Jaén, Luis Aguilar Pérez, Marfa del Rocio
Garcia Pichardo, Mercedes Marfa Trivifio Romero, Ricardo Silva Jiménez y Carlos
Jestis Blanco Peralta (Grupo Municipal Popular Tarifa).

-Jorge Benitez Navarro y Celia Maria Rico Fernandez (Grupo Municipal Nuevos
Aires Tarifa).

Votan en contra:

- Francisco Ruiz Giréldez, Lucia Trujillo Llamas, Marfa Manella Gonzdlez, Maria
del Carmen Le6n Serrano, Sandra Navarro Moret y Marcos Torres Villanueva (Grupo
Municipal Socialista Tarifa).”

El citado acuerdo se transcribe conforme al correspondiente certificado
que consta en el expediente, expedido antes de ser aprobada el acta que lo contiene y
areserva de los términos que resulten de la aprobacion de la misma, segtin dispone el
articulo 206 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales.

Contra el dicho acuerdo podrd interponerse, potestativamente, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, ante el Ayuntamiento Pleno o, directamente, recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de su publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en Algeciras.
No obstante, podrd ejercitarse cualquier otro que se estime oportuno.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 45.1.e) del Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de
diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, aprobado por
el Decreto 550/2022, de 29 de noviembre.

En Tarifa, a 28 de agosto de 2025. El Alcalde-Presidente, José Antonio
Santos Perea. Firmado. El Secretario General Accidental. Resolucién de la Direccién
General Administracién Local. Francisco Javier Ochoa Caro. Firmado. El Asesor
Juridico F.A.R.R. Francisco Antonio Ruiz Romero. Firmado.

N°138.354

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

Informada favorablemente la Cuenta General de este Ayuntamiento
correspondiente al ejercicio 2023, por la Comisién Especial de Cuentas de este
Ayuntamiento en sesidn celebrada el dfa 27/08/2025, de conformidad con lo dispuesto
en la Disposicion Final decimonovena de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado de 2021 que modifica los apartados 3y 5 del articulo
212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete a exposicion
publica junto con el Informe de la Comision por plazo de quince dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de este Edicto en el BOLETIN OFICIAL
DE LA PROVINCIA, durante los cuales, los interesados legitimos podran formular
las reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por conveniente, los que serdn
examinados por esa Comision Especial, que practicard cuantas comprobaciones crea
0 estime necesarias, emitiendo nuevo Informe.

Acompailadadelos informes de la Comision Especial y de las reclamaciones
y reparos formulados, la cuenta general se someterd al Pleno de la Corporacién, para
que, en su caso, pueda ser aprobada.

Una vez que el Pleno se haya pronunciado sobre la Cuenta General
aprobdndola o rechazdndola, el presidente de la Corporacion la rendird al Tribunal de
Cuentas.

02/09/2025. LAALCALDESA-PRESIDENTA ,MarfaJosé Garcia-Pelayo.
Firmado. 03/09/2025. Publiquese: EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO, Juan
Carlos Utrera Camargo. Firmado.

N°139.042

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
ANUNCIO

No habiéndose formulado reclamacién alguna contra el Reglamento
regulador de productividad y gratificaciones para el cuerpo de la Policia Local del

Excmo. Ayuntamiento de Bornos, aprobado inicialmente por acuerdo del Ayuntamiento
Pleno de fecha 19 de junio de 2025,y cuyo contenido se inserta a continuacion, se eleva
a definitiva dicha aprobacion de conformidad con el articulo 49 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Bornos, 1 de septiembre de 2025. El alcalde,P.D.La 1*. teniente de alcalde,
Maria José Lugo Baena. Firmado. Decreto 1270/2023, de 6 de julio
REGLAMENTO REGULADOR DE PRODUCTIVIDAD Y GRATIFICACIONES
PARA EL CUERPO DE LA POLICIA LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE BORNOS.

La Constitucion Espaiiola en su articulo 103.3 dispone que “la ley
regulard el estatuto de los funcionarios publicos”. En aplicacién de lo anterior, el
Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, reconoce en su articulo 14,
apartado d) el derecho individual de los empleados puiblicos, entre los que se integra
el personal funcionario, “a percibir las retribuciones y las indemnizaciones por
razén del servicio.

Referido alas retribuciones del personal funcionario de la Administracion
Local, la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local
las clasifica en su articulo 93 en basicas y complementarias, precisando que las
primeras tendrdn la misma estructura e idéntica cuantia que las establecidas con
cardcter general para toda la funcién publica, y que las segundas, se atendrdn a la
estructura y criterios de valoracion objetiva de las del resto de los funcionarios
publicos.

Relativo a los conceptos salariales, el Real Decreto 781/1986, de 18 de
abril, por el que aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local, sefiala en su precepto 153 que los funcionarios de
la Administracion Local s6lo serdn remunerados por los conceptos establecidos en
el articulo 23 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la
Funcién Publica. El Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, regula en el Capitulo
II del Titulo III, todo lo relacionado con las retribuciones de los funcionarios,
preceptos que atin estdn pendientes de desarrollo desde su aprobacion inicial por
la Ley 7/2007.

Precisado todo lo anterior, es el Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por
el que se establece el régimen de retribuciones de los Funcionarios de la Administracion
Local, la norma que regula de forma mds pormenorizada las retribuciones del personal
funcionario en la Administracién Local. Determina expresamente los conceptos
retributivos, regulando las retribuciones basicas y complementarias, destino, especifico,
productividad y gratificaciones, asi como sus limites.

Este Reglamento se fundamenta en los articulos 5 y 6 del Real Decreto
861/1986, antes citado, su objetivo es determinar los criterios por los que se debe
retribuir el especial rendimiento, la actividad extraordinaria, el interés e iniciativa
con el que los funcionarios de la Entidad Local desempefian sus tareas, asi como la
prestacion de servicios fuera de la jornada habitual.

Las cantidades asignadas a los funcionarios por los conceptos retributivos
de productividad y gratificacién deberdn estar motivadas conforme alos criterios fijados
en este Reglamento, su pago en ningtin caso supondra un derecho consolidado, su
reconocimiento dependerd del cumplimiento de los servicios recogidos en este texto,
y se realizard siempre a titulo individual.

Este Reglamento ha sido negociado con los representantes del personal
funcionario legitimados, conforme a lo establecido en el Capitulo IV del Titulo III del
Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Pdblico.

El Pleno del Ayuntamiento determinard en el Presupuesto anual la cantidad
global destinada a retribuir estos complementos salariales, respetando los limites
legalmente establecidos. Es competenciadel alcalde-presidente, laasignacion individual
de estos complementos salariales.

Articulo 1.- Objeto de este Reglamento.

Lafinalidad de este Reglamento es determinar los criterios por los que se debe
retribuir el especial rendimiento, la actividad extraordinaria, el interés e iniciativa con
el que los funcionarios del Cuerpo de la Policia Local de la Entidad Local desempefian
sus tareas, asi como la prestacion de servicios fuera de la jornada habitual.

Articulo 2.- Ambito personal de aplicacion.

Este Reglamento serd de aplicacion atodo el personal funcionario del Cuerpo
de la Policfa Local que prestan servicios para el Excmo. Ayuntamiento de Bornos.

Articulo 3.- Definiciones.

Productividad:

Retribucién que reciben los funcionarios por el especial rendimiento, la
actividad extraordinaria y el interés e iniciativa con que el trabajador desempeiia su
trabajo.

Laapreciacion de laproductividad serealizard en funcionde las circunstancias
objetivas relacionadas directamente con el desempeiio del puesto de trabajo y objetivos
asignados al mismo, fijado en este documento.

En ningtin caso las cuantias asignadas por complemento de productividad
durante un perfodo de tiempo originardn ningtn tipo de derecho individual respecto a
las valoraciones o apreciaciones correspondientes a perfodos sucesivos.

Corresponde al Pleno de cada Corporacién determinar la cantidad global
destinada a la asignacién de complemento de productividad dentro de los limites
mdaximos legales, previa negociacion con los representantes de los trabajadores.

Corresponde al alcalde-presidente la distribucién de dicha cuantia entre
los diferentes programas o dreas y la asignacion individual del complemento de
productividad, con sujecién a los criterios fijados por el Pleno y recogidos en este
documento.

Gratificaciones:

Se entiende por gratificaciones, la compensacién por la realizacién de

horas extraordinarias y servicios de caracter extraordinarios, entendiéndose éstas
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como todas aquellas que se realicen con independencia sobre la jornada diaria
establecida en el calendario laboral. La realizacién de horas extraordinarias y
servicios de cardcter extraordinarios serd voluntaria, a excepcion de las realizadas
para prevenir o reparar siniestros o dafios extraordinarios urgentes y por necesidades
del servicio.

Articulo4 .- Criterios para la aplicacion del complemento de productividad.

El complemento de productividad se devengard tnicamente ante la
modificacion temporal de las condiciones de trabajo del Cuerpo de la Policia Local que
venga a garantizar la seguridad en el municipio de Bornos, en algunas de las siguientes
situaciones en fechas concretas, ya sea por:

- Aumento significativo de su poblacion.
- Organizacion de eventos.
- Celebracion de alguna festividad.

La productividad se podrd percibir como médximo tres veces al afio (se
abonara por cuatrimestre vencido en la ndmina del mes siguiente), previo informe
propuesta de la Jefatura del servicio, en el que se motive los hechos y causas que
se originan para la aplicacion de este complemento y en el que figuren los agentes a
retribuir.

La cantidad a retribuir por este complemento a cada agente serd de 640 €
cada cuatro meses, no superando en ninglin momento la cantidad anual de 1920 € -

Articulo 5- Regulacion de los servicios extraordinarios a prestar por los
integrantes del Cuerpo de Policfa Local.

Primero - Fijaci6n de los servicios.

El jefe del Cuerpo de Policia tiene elaborado un cuadrante especifico por el
que los agentes realizan el turno conocido como “6-6”, seis dias trabajados que consta
de 2 mafianas, 2 tardes y 2 noches y seis dfas libres contando con el turno de saliente
de la dltima noche. La jornada de trabajo de los miembros de la Policia Local, en
computo anual, serd lamisma que se fije para el resto de funcionarios del Ayuntamiento.
Cada agente tendrd 6 dias laborales de vacaciones en época estival, para el disfrute
de un bloque de vacaciones de 18 dfas en total. Que ademas atendiendo la Directiva
2003/88/CE del Parlamento Europeo y del Consejo de 4 de noviembre de 2003 relativa
a determinados aspectos de la ordenacién del tiempo de trabajo, en aplicacion de los
indices correctores donde una hora nocturna equivale a 81 minutos (Corrector 1,35)
y una hora festiva equivale a 105 minutos (Corrector 1,75), todos los agentes serdn
compensados con 6 dias laborables para el disfrute de otro periodo vacacional de 18
dias fuera de época estival.

En el cuadrante se realiza un corte por motivos de Carnaval desde el primer
viernes hasta el domingo de Pifiata, por motivo de la Feria del Coto de Bornos y por
motivo de la Feria de Bornos durante la semana completa, y desde el 20 de diciembre
hasta el 2 de enero por motivo de Navidades.

El jefe del Cuerpo de Policia elaborard un cuadrante especifico segtin
la necesidad municipal en cada momento con el fin de garantizar la seguridad en la
localidad, en los servicios recogidos en este documento. El total de servicios anuales
prestados por cada funcionario inscrito deberd ser igual o muy similar.

Segundo.- Voluntariedad de la prestacion del servicio.

La prestacién de los servicios extraordinarios anteriormente citados es de
caracter voluntario para los integrantes del Cuerpo de Policia Local.

Tercero.- Inclusion del funcionario interesado.

Los funcionarios interesados en prestar los servicios recogidos en este
documento deberdn comunicarlo por escrito a la Jefatura del Cuerpo antes de finalizar
cada aflo natural, deberdn firmar un documento comprometiéndose a la prestacion de
los servicios minimos referidos en este apartado, la inscripcion tendrd cardcter anual.
Los ya inscritos no deberdn renovar anualmente su inclusion, inicamente informar de
que desean ser excluidos.

Cuarto.- Compensacion de los servicios extraordinarios prestados.

Las cuantias para abonar por la prestacion de estos servicios especiales
seran abonadas en virtud a su efectivo desempefio, abondndose servicio a servicio. Una
vez realizados los servicios mensuales, se remitird informe por el Jefe del Cuerpo a la
delegacion de personal, que sefialara a los funcionarios que los prestaron y evaluara
si su cumplimiento fue adecuado. Los servicios serdn compensados una vez haya
manifestado su conformidad el concejal delegado de Seguridad Ciudadana en las
siguientes cuantfas:

- Carnaval de Bornos: La cuantia serd de 1145 euros por todos los dias trabajados.

- Feria de Bornos: La cuantia serd de 655 euros por todos los dias trabajados.

- Feria de Coto de Bornos: La cuantia serd de 605 euros por todos los dias trabajados.
- Si cualquier de estos 3 eventos se alargaran por cuestiones ajenas a esta plantilla, cada
agente que se encuentre trabajando por su turno ordinario recibird una Productividad
Extraordinaria de 150 euros, y cada Agente que se encuentre libre de servicio y sea
llamado para refuerzo recibird una Productividad Extraordinaria de 150 euros mas el
valor del turno extraordinario de ocho horas que realice.

El cuadrante en las Fiestas mencionadas en el punto anterior serd el
siguiente:

- Carnaval de Bornos: 5 turnos de 8 horas en los seis dfas de los dos fines de semana
de Carnaval (desde el primer viernes hasta el domingo de Pifiata), y dos turnos de
8 horas en los dias desde el lunes hasta el jueves (ambos inclusive) de la segunda
semana de carnaval.

- Feria de Bornos: 4 turnos de 8 horas en los cinco dias de feria (desde el miércoles
a domingo), y un turno de 8 horas en los dias desde el lunes hasta el martes (ambos
inclusive) de la semana de feria.

- Feria de Coto de Bornos: 4 turnos de 8 horas en los cuatro dias de feria (desde el
jueves a domingo), y un turno de 8 horas en los dias desde el lunes hasta el miércoles
(ambos inclusive) de la semana de feria.

Los agentes que voluntariamente lo deseen, podran realizar horas
extraordinarias fuera de su turno de servicio en las fiestas mencionadas en el punto
anterior si son llamados para ello.

Los agentes que realicen alguna hora extraordinaria de mds después de
su turno, para compensar los desajustes de falta de agentes que puede conllevar los
cambios de turnos, seran abonadas al doble de su precio determinado en este mismo
reglamento.

Los agentes que sean determinados como “jefes de servicio” en las fiestas
mencionadas en el punto anterior por la falta de un mando, cuando haya al menos cuatro
agentes del mismo rango, serdn compensados con el valor de dos horas extraordinaria
por cada turno de ocho horas.

Dias de especial relevancia:

- Por el servicio de noche de los dias 24 y 31 del mes de diciembre:

» Cada Agente que se encuentre trabajando por su turno ordinario recibird una
Productividad Extraordinaria de 500 euros.

*CadaAgente que se encuentre libre de servicio recibird una Productividad Extraordinaria
equivalente a 500 euros mas el valor de un turno extraordinario de ocho horas nocturnas
festivas.

- Por el servicio de mafana y tarde de los dfas 25 de diciembre y 1 de enero:

» Cada Agente que se encuentre trabajando por su turno ordinario recibird una
Productividad Extraordinaria de 300 euros.

*CadaAgente que se encuentre libre de servicio recibird una Productividad Extraordinaria
equivalente a 300 euros més el valor de un turno extraordinario de ocho horas diurnas
festivas.

- Por el Servicio de la Cabalgata de Reyes:

» Cada Agente que se encuentre trabajando por su turno ordinario recibird una
Productividad Extraordinaria de 150 euros.

*CadaAgente que se encuentre libre de servicio recibird una Productividad Extraordinaria
equivalente a 150 euros mds el valor de un turno extraordinario de ocho horas diurnas
festivas.

- Por el servicio de la Romeria en turno de mafana y turno de tarde:

» Cada Agente que se encuentre trabajando por su turno ordinario recibird una
Productividad Extraordinaria de 150 euros.

*CadaAgente que se encuentre libre de servicio recibird una Productividad Extraordinaria
equivalente a 150 euros més el valor de un turno extraordinario de ocho horas diurnas
festivas.

- Por el servicio de la “Morcilld Popular” en turnos de mafiana, tarde y turno de noche:
» Cada Agente que se encuentre trabajando por su turno ordinario recibird una
Productividad Extraordinaria de 150 euros.

*CadaAgente que seencuentre libre de serviciorecibird una Productividad Extraordinaria
equivalente a 150 euros més el valor de un turno extraordinario de ocho horas diurnas
festivas para el turno de tarde, y el equivalente a 150 euros mas el valor de un turno
extraordinario de ocho horas nocturnas para el turno de noche.

- Por el servicio de la Feria del Caracol en turno de tarde y turno de noche del viernes,
turno de mafiana, tarde y noche del sdbado, y turno de mafiana y tarde del domingo:
» Cada Agente que se encuentre trabajando por su turno ordinario recibird una
Productividad Extraordinaria de 150 euros.

»CadaAgente que se encuentre libre de servicio recibird una Productividad Extraordinaria
equivalente a 150 euros mds el valor de un turno extraordinario de ocho horas diurnas
festivas para los servicios de tarde, y el equivalente a 150 euros mas el valor de un
turno extraordinario de ocho horas nocturnas festivas.

- Por el servicio de Jueves Santo y Viernes Santo en turnos de mafiana, tarde y noche:
» Cada Agente que se encuentre trabajando por su turno ordinario recibird una
Productividad Extraordinaria de 150 euros.

*CadaAgente que se encuentre libre de serviciorecibird una Productividad Extraordinaria
equivalente a 150 euros mas el valor de un turno extraordinario de ocho horas nocturnas
festivas.

- Por el servicio de la Quema de Judas en turno de noche:

» Cada Agente que se encuentre trabajando por su turno ordinario recibird una
Productividad Extraordinaria de 150 euros.

*CadaAgente que se encuentre libre de serviciorecibird una Productividad Extraordinaria
equivalente a 150 euros mas el valor de un turno extraordinario de ocho horas nocturnas
festivas.

Quedan excluidas de este Reglamento las situaciones de emergencia.

Quinto.- Llamamiento de agentes para la prestacion de los servicios de
cardcter extraordinarios.

El llamamiento de agentes para la realizacion de servicios se hard a través
del jefe de la Policia Local, o en agente delegado en su defecto. Para garantizar que el
llamamiento sea equitativo se hard seglin propuesta previa realizada por la Jefatura de
la Policia Local, consensuada previamente con los agentes de la plantilla, que servird
de guia para la persona que designe los servicios, y valorando en dicha propuesta unos
items de igualdad y equidad. Dicha propuesta serd aprobada por la Alcaldfa Presidencia
y de conocimiento de toda la plantilla a comienzo de cada afio y se procederd de igual
forma si hubiese algtin cambio.

Articulo 6.- Criterios para la aplicacion de gratificaciones al cuerpo de la
Policia Local.

La realizacion de horas extraordinarias se compensara con descansos o de
forma econdmica, conforme a los siguientes criterios:

- Valor econdmico de las horas extraordinarias:

Por hora Extraordinaria Diurna.
Por Hora Extraordinaria nocturna, en dia inhabil o festivo ..
Por Horas Extraordinarias nocturnas y festivas

Al Oficial jefe de la Policia Local se incrementard el valor econémico de
la hora en un 25%.

- Compensacion con dias de descanso:

Para el personal que lo solicite, las horas extraordinarias realizadas se
podrdn compensar con tiempo de descanso, la fecha de disfrute se acordard entre la
Entidad Local y el empleado publico. La proporcidn en este supuesto serd la siguiente:

345€



B.O.P. DE CADIZ NUM. 180

Péagina 17

19 de septiembre de 2025

TIPO DE HORA EXTRAORDINARIA TIEMPO DE DESCANSO
Por una hora extraordinaria normal 1,75 horas

Por una hora extraordinaria festiva/nocturna 2,00 horas

Articulo 7.- Exclusion del Reglamento.

Serdn excluidos de la aplicacion de este Reglamento todos aquellos
funcionarios que, estando dentro de su &mbito de aplicacion, hayan sido sancionados
por alguna falta disciplinaria. Su exclusion se mantendrd mientras dure la sancion.

Disposicion Adicional.

Todos los importes recogidos en este Reglamento se revisardn de acuerdo con
los incrementos retributivos previstos en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

Disposicion Transitoria.

A efectos de los servicios a prestar en 2023, se establece un periodo de
inscripcién voluntaria para los miembros del Cuerpo de Policia Local, de un mes desde
la aprobacion de este Reglamento por el Pleno de la Entidad Local.

Disposicién derogatoria.

La aprobacion de este Reglamento deja sin efecto todo lo regulado a este
respecto en la Entidad Local. Disposicién Final.

El presente Reglamento entrard en vigor al difa siguiente de su publicacién
definitiva en BOP.

N°139.543

AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE RIVERA
ANUNCIO

Por Resolucién de Alcaldia n® 2025-0933 de fecha 28/08/2025, se adoptd

el siguiente acuerdo:

“Expediente n.’: 1654/2025

Resolucion con nimero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Celebracién Matrimonios Civiles

ANDRES CLAVIJO ORTIZ, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE RIVERA, en uso de las atribuciones que
me concede los arts. 21 y 93 de la Ley 7/1985 de 2 de abril Reguladora de Bases de
Régimen Local DISPONGO:

RESOLUCION DE ALCALDIA DELEGAR LA ENCOMIENDA DE
ATRIBUCIONES EN JOSEFINA DIAZ RODRIGUEZ, PRIMERA TENIENTE
DE ALCALDE DEL EXCELENTTSIMO AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE
RIVERA,CON DELEGACION DE PARTICIPACION CIUDADANA,IGUALDAD,
BIENESTAR SOCIAL Y ADULTO MAYOR, la autorizacién del acto de celebracién
del matrimonio civil, ENTRE LOS CONTRAYENTES JOSE MARIA TORRES
GONZALEZY JUANAMARIASOTOPOZO,ACELEBRAR EL05 DE SEPTIEMBRE
DE 2025, A LA 13:30 HORAS.

Visto que se considera conveniente y adecuado para una mayor eficacia
en la gestion por haberlo solicitado asi los contrayentes, delegar en JOSEFINA DIAZ
RODRIGUEZ, PRIMERA TENIENTE DE ALCALDE DEL EXCELENTISIMO
AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE RIVERA, CON DELEGACION DE
PARTICIPACION CIUDADANA, IGUALDAD, BIENESTAR SOCIAL Y ADULTO
MAYOR, la autorizacién del acto de celebracion del matrimonio civil entre los
contrayentes JOSEMARIATORRES GONZALEZ con DNI. XXX66.58XX Y JUANA
MARIA SOTO POZO con DNI: XXX9068XX, a celebrar el dfa 05 de septiembre de
2025, a las 13:30 Horas.

Examinada la documentacién que la acompaiia, visto el informe de
Secretarfa y de conformidad con lo establecido en el apartado cuarto de la Instruccion
de 26 de enero de 1995, de la Direccion General de los Registros y del Notariado,
sobre Directrices sobre la autorizacion del matrimonio civil por los alcaldes,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar a favor de JOSEFINA DIAZ RODRIGUEZ,
PRIMERA TENIENTE DE ALCALDE DEL EXCELEN TISIMO AYUNTAMIENTO
DE PATERNA DE RIVERA, CON DELEGACION DE PARTICIPACION
CIUDADANA, IGUALDAD, BIENESTAR SOCIAL Y ADULTO MAYOR, el
ejercicio de la competencia correspondiente a la autorizacion del acto de celebracion
del matrimonio civil entre los contrayentes JOSE MARIA TORRES GONZALEZ
con DNI. XXX66.58XX Y JUANA MARTA SOTO POZO con DNI: XXX9068XX,
a celebrar el dia 05 de septiembre de 2025, a las 13:30 Horas.

SEGUNDO.Ladelegacion deberd estar documentada previamente, bastando
con que en el acta de autorizacion del matrimonio se haga constar que el concejal ha
actuado por delegacién de ALCALDE-PRESIDENTE.

TERCERO. La delegacion conferida en la presente Resolucion requerird
para su eficacia la aceptacion del drgano delegado, entendiéndose ésta otorgada
tacitamente si no se formula ante ALCALDE-PRESIDENTE expresa manifestacion
de no aceptacion de la delegacion en el término de tres dias habiles contados desde el
siguiente a aquel en que le sea notificada esta Resolucion.

Lo que se hace publico para su conocimiento y efecto.

En Paterna de Rivera con firma electrénica. i

01/09/2025. EL SECRETARIO INTERVENTOR EN COMISION
CIRCUNSTANCIAL,Jesus Navarrete Manchado. Firmado.03/09/2025. ELALCALDE
PRESIDENTE, Andrés Clavijo Ortiz Rogelio. Firmado.

N°139.611

AYUNTAMIENTO DE ZAHARA DE LA SIERRA
Expediente n°: 2025/0366, APROBACION DEFINITIVA DEL
EXPEDIENTE DE MODIFICACION CREDITO n.°2025/001 DELPRESUPUESTO
MUNICIPAL DEL EJERCICIO ECONOMICO 2025, EN LA MODALIDAD DE

TRANSFERENCIAS DE CREDITOS ENTRE APLICACIONES DE GASTOS
DE DISTINTA AREA DE GASTO, QUE NO AFECTAN A ALTAS Y BAJAS DE
CREDITO DE PERSONAL.

ElPleno del Excmo. Ayuntamiento de Zahara, en sesion extraordinaria, de
fecha 5 de agosto de 2025 acord6 laAPROBACION INICIAL DELEXPEDIENTE DE
MODIFICACION CBEDITO n.°2025/001 DELPRESUPUESTO MUNICIPALDEL
EJERCICIO ECONOMICO 2025,EN LAMODALIDAD DE TRANSFERENCIAS
DE CREDITOS ENTRE APLICACIONES DE GASTOS DE DISTINTA AREADE
GASTO, QUE NO AFECTAN AALTAS Y BAJAS DE CREDITO DE PERSONAL,
cuyo inicio de exposicién publica ha sido publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz (BOP n.° 153) de fecha 12 de agosto de 2025, con nimero de
anuncio 127.924.

Transcurrido el periodo de exposicion publica sin que se hayan presentado
alegaciones y de conformidad conlos articulos 177.2y 169.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales (TRLRHL)y el articulo 20.3 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril por el que se desarrolla el Capitulo I del Titulo VI de la Ley 39/1988, de
28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de Presupuestos,
se eleva a DEFINITIVO el acuerdo de aprobacion inicial de la referida modificacion
presupuestaria, al no haberse presentado alegaciones. Y se publica el mismo para su
general conocimiento:

ALTAS EN APLICACIONES DE GASTOS
Aplicacién Descrincién Créditos | Transferencia | Créditos
ol @ P iniciales de crédito finales
Fiestas Populares.
338 | 22609 | Recreacion. Los 60.094,28 € 110.000,00 € [70.094,28€
Pueblos Més Bonitos.
ALTAS EN APLICACIONES DE GASTOS
Aplicacién Descrincin Créditos | Transferencia | Créditos
oMl @ P iniciales de crédito finales
Reparacién y
450 | 21000 | Mantenimiento de 35.000,00 € | 10.000,00 € |25.000,00€
Infraestructuras.

(1) Programa. (2) Econémica.

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 171.1 TRLRHL, se podra
interponer RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Sevilla con sede en
Sevilla, en el plazo de DOS MESES a contar desde el da de la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (LJICA).

Sinperjuiciodeello,atenordeloestablecidoenelarticulo 171.3 TRLRHL,
la interposicién de dicho recurso no suspenderd por si sola la efectividad del acto o
acuerdo impugnado.

En Zahara. EL ALCALDE. Fdo.: Santiago Galvan Gémez.

N°139.684

AYUNTAMIENTO DE VILLAMARTIN
ANUNCIO

N. Expediente 1729/2022F. Apertura 11/07/2022 Serie documental G0133
- Seleccién de personal y provisién de puestos: Concurso Asunto ESTABILIZACION
PERSONAL LABORAL TEMPORAL LEY 20/2021

SUSANATORO TROYA, alcaldesa-presidenta del Excmo. Ayuntamiento
de Villamartin, conforme las atribuciones conferidas por el articulo 21, de la ley de
bases de Régimen Local, DISPONGO:

Que por Resolucién de Alcaldia de 02 de septiembre 2025-729 se ha
resuelto, suspender de oficio las propuestas de contratacién por el tribunal calificador
en las categorias de Auxiliar de Hogar (Ley de Dependencia), Auxiliar de Hogar (Plan
Concertado), Auxiliar de Clinica Limpiadores y conductor/a barredera, publicadas en
el Tabl6n de Edictos del Excmo. Ayuntamiento y mediante Anuncio en BOP nim. 151
de 08 de agosto de 2025, adoptando como medida cautelar la suspension del computo
de los veinte dfas otorgados para presentar la documentacion, hasta tanto en cuento
no se resuelvan los recursos presentados.

03/09/2025. LA ALCALDESA. Fdo.: Susana Toro Troya.

N°139.709

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Con fecha 26 de agosto de 2025 el Ayuntamiento Pleno acordé en sesion
ordinaria, la aprobacién inicial del expediente relativo al reglamento municipal
regulador del procedimiento para la declaracion administrativa de la situacion de
riesgo de menores en el municipio de Chiclana de la Frontera.

Elacuerdo y expediente se someten al trdmite de informacién publica por
plazo de 30 dias desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, a los efectos de que las personas interesadas
puedan examinarlo, y presentar cuantas alegaciones estimen oportunas, que serian
resueltas por el Pleno Municipal.

A estos efectos, el expediente se encontrard puesto de manifiesto en
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las dependencias de la Delegacion Municipal de Servicios Sociales, ubicada en la
calle Terral de este municipio, en el Tablon de Edictos de la Sede Electrénica, en la
web www.chiclana.es y en el Portal de Transparencia del Excmo. Ayuntamiento de
Chiclana.

En caso de no presentarse ninguna alegacion, el acuerdo de aprobacion
inicial se entendera definitivamente aprobado, procediéndose a la publicacion del texto
integro en el citado Boletin Oficial de la Provincia y entrando en vigor conforme a lo
dispuesto en los articulos 65.2 'y 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

Lo que se hace publico para general conocimiento de acuerdo con lo previsto
en el articulo 49 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

En Chiclana de la Fra., al dia de la fecha de la firma electrénica.

02/09/2025. EL TTE. DE ALCALDE-DELEGADO DE SERVICIOS
SOCIALES. Fdo.: Francisco José Salado Moreno.

N°139.717

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA

D. Luis Mario Aparcero Ferndndez de Retana, alcalde-presidente del
IImo. Ayuntamiento de Chipiona, al amparo de lo dispuesto en el art. 21 de la Ley
7/85, Reguladora de las Bases del Régimen Local, he resuelto con esta fecha dictar el
siguiente

DECRETO

Vistalapeticionrealizada porlaAlcaldia Presidenciade fecha 1 de septiembre
de 2025, por la que solicita avocar puntualmente la Delegacion de Contratacion para
la firma de documentacion relativa al contrato de fuegos artificiales para las fiestas de
Regla 2025.

Visto lo expuesto, por medio de la presente RESUELVO:

En virtud de las facultades que me confieren los articulos 21 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, HE RESUELTO:

PRIMERO: Avocar en la Alcaldfa Presidencia las competencias de firma
concernientes al expediente del contrato de fuegos artificiales para las fiestas de Regla
2025.

SEGUNDO: Notificar el presente Decreto a las Delegaciones afectadas.

TERCERO: Proceder a la publicacién del mismo en el Boletin Oficial de
la Provincia, Portal de Transparencia y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

CUARTO: Dar cuenta en el Pleno de esta resolucion en la primera sesion
ordinaria que celebre.

Asilomanday firmael alcalde-presidente,alafechadel documento firmado
electrénicamente.

02/09/2025. ELALCALDE PRESIDENTE. Luis Mario Aparcero Fernandez
deRetana. Firmado. Transcribe al Libro de Resoluciones de Alcaldia, LASECRETARIA
GENERAL, Maria del valle Romero Espinosa. Firmado. (RD 128/2018, de 16 de
marzo).

N°139.984

AYUNTAMIENTO DE TREBUJENA
ANUNCIO

Por Acuerdo de Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria de fecha 3 de
septiembre de 2025, una vez concluido el procedimiento selectivo, se han efectuado
los nombramientos como personal funcionarios de carrera de:

Dofa Elisabet Chicéon Ruiz con D.N.I: *#¥¥2612%*y Don Alejandro
Rodriguez Ruiz con D.N.I.: ***¥3779**; para cubrir en propiedad dos plazas de
Agente Policia Local de Administracién Especial, Grupo C; Subgrupo C1; Escala:
Administracion Especial; Subescala: Servicios Especiales.

Lo que se hace puiblico a los efectos del articulo 62 del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y del articulo 25.2 del Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y promocion profesional de los Funcionarios civiles
de la Administracion General del estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo.

En Trebujena, a fecha de la firma digital

03(09/2025. EL ALCALDE, Ramén Galdn Oliveros. Firmado.

N°140.172

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
ANUNCIO

ElPleno de la Corporacion, en sesion ordinaria, celebrada el dia 31 de julio
de 2025, al punto noveno de su Orden del Dia, acordé:
- Aprobar el Documento de Avance de la Modificacién Puntual del Plan General de
Ordenacién Urbanistica de Chipiona, referida al articulo 242 de las Normas Urbanisticas
del Suelo No Urbanizable, redactado por los Servicios Técnicos Municipales con fecha
23 de julio de 2025.
- Someterainformacién puiblicael expediente durante el plazo de 20 dias, que se realizard
mediante la insercion de anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, en el
portal web, en el Tablén electrénico y en el Portal de Transparencia.

Durante este plazo, quedard el expediente de manifiesto en el Departamento
de Urbanismo, en horario de atencién al publico, y sede electronica del Ayuntamiento
de Chipiona, pudiendo los interesados formular las sugerencias y alternativas que

estimen pertinentes.
04/09/2025. ELALCALDE PRESIDENTE, Luis Mario Aparcero Ferndndez

de Retana. Firmado.
N° 140.186

AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL
EDICTO

D*. AURORA SALVADOR COLORADO,ALCALDESA-PRESIDENTA
DEL EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL,

HACE SABER:

Que habiéndose aprobado, por mayorfa (12 votos a favor, 7 abstenciones y
ningin voto en contra), inicialmente por el Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada
el dia 26 de junio de 2025, el expediente de modificacion presupuestaria de crédito
extraordinario n° 3762/2025 del Presupuesto Municipal vigente.

Que habiéndose expuesto al ptiblico porun plazo de 15 dias habiles mediante
la insercion del correspondiente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz
n° 138 de 22 de julio de 2025 y n° anuncio 112.775, sin que se hayan presentado
alegaciones, se considera aprobada definitivamente la modificacién presupuestaria de
crédito extraordinarion®3762/2025 ,y se publicael mismo para su general conocimiento
a los efectos del articulo 169.1, por remisién del art. 177.2 del texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, con el siguiente detalle:

- Dotacién de la siguiente aplicacién presupuestaria:

s Aplicacion
Descripcion Presupuestaria Importe
Funcionamiento Centros Docentes de Enseflanza
Preescolar,Primaria y Educacion especial/Edificios | 323/632 7.639.94 €
y otras construcciones
- Baja en la siguiente aplicacidn presupuestaria:
Aplicacion s
Presupucstaria Descripcién Importe
4501210 Admon General de Infraestructuras/Infraestructuras 7639.94€
y bienes naturales

Contrael presente Acuerdo, conforme al articulo 171.1 del textorefundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo se podra interponer recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacién del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccidn
Contencioso-Administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del
mencionado texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, la
interposicion de dicho recurso no suspenderd por si sola la efectividad del acto o
Acuerdo impugnado.

Puerto Real, 04/09/2025. LA ALCALDESA. Fdo.: Aurora Salvador
Colorado.

N°140.191

AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA
EDICTO

Esta Alcaldia Presidencia ha aprobado los siguientes padrones y listas
cobratorias de tributos locales:

- Tasa por Prestacion de Servicios del Mercado de Abastos (segundo semestre ejercicio
2025)

- Tasa por el Servicio de Recogida de Basuras (segundo semestre ejercicio 2025)

- Tasa por el Servicio de Suministro Domiciliario de Agua (primer y segundo trimestre
del ejercicio 2025)

- Tasa por el Servicio Tasa por el Servicio de Alcantarillado y Depuracion de Vertidos
(segundo trimestre del ejercicio 2025)

Conforme al articulo 102 de la Ley 58/2003 de 17 de diciembre, General
Tributaria, por medio del presente quedan expuestos al pblico, por plazo de veinte
dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion de este Edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia, durante el cual los interesados podran examinarlos
en la Seccion de Rentas y Exacciones del Ayuntamiento y formular alegaciones o
reclamaciones.

Conforme establece el articulo 14 del real Decreto Legislativo 2/2004
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, contra el acto de aprobacién de los citados padrones y/o las
liquidaciones contenidas en los mismos podrd interponerse recurso previo de reposicion
ante la Alcaldia Presidencia en el plazo de un mes a contar desde el dfa siguiente al de
finalizacion del término de exposicion publica.

04/09/2025. LA ALCALDESA. Fdo.: Inmaculada Sanchez Zara.

N°140.196

AYUNTAMIENTO DE GRAZALEMA
ANUNCIO

Aprobacién del listado definitivo de admitidos y excluidos parala provision
de una plaza de Policia Local, asi como la fecha del primer examen (Convocatoria de
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Empleo 2024) del Excmo. Ayuntamiento de Grazalema, Cédiz.

Por medio del Decreto de Alcaldian.” 302/2025, de fecha 11 de septiembre Plazaalaqueopa) DN - Ape]l/idos Y Non}brc
de 2025, que se inserta a continuacién, se ha resuelto aprobar el listado definitivo de Policfa Local _[*#*0443** [FERNANDEZ RAMIREZ, JOSE MANUEL
aspirantes admitidos y excluidos a la plaza convocada, asi como la fecha del primer Policia Local |**%6527**|FERNANDEZ TORRES, ADRI AN
e Policia Local |***5726** |FLOR RODRIGUEZ, DANIEL
“Expedicnte Nim.: 3772025 Policia Local |**+7048+* |[FORNELL PERINAN, DAVID
Resoluci6n de Alealdia Policia Local |*##5076**|FRAISOLI ISABEL, ANDREA
Procedimiento: |11 ‘iigﬁple" Publico Afto 2024 (una plaza de agente de Policfa Local _[**#6772%* |GARCIA FUENTES, SOFIA
Asunto: aprob.acién del listado definitivo de aspirante§ admitidos y Policfa Local [***4404** GARCI:A SANCHEZ, ALEJANDRO
) excluidos para la plaza convocada, y fecha del primer examen Policia Local |***2351**|GARCIA ROJAS, DAVID
DECRETO Policia Local [***1460** |GARCIA RUIZ, CARLOS ADRIAN
Considerando el Decreto n.® 124/2025, de fecha 30 de abril de 2025, por el Policia Local [***0671**|GARCIASUAREZ CANTON,NICOLAS ANTONIO
que se aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos para una plaza Policfa Local |*#%3090%* [GARRAMIOLA RAMIREZ, SAMUEL JESUS
de Policfa Local en el Ayuntamiento de Grazalema, publicado en el Boletin Oficial de - -
la Provincia (BOP) n.° 089 de 14 de mayo de 2025, asi como en el Tablén de Anuncios Policia Local |***8968** |GAUTIER CIFREDO, BENJAMIN
y en la pagina web municipal, todo ello conforme a la Oferta de Empleo Piblico para Policia Local |***8593%*|GOMEZ ABALOS, FRANCISCO JAVIER
n.° 86 de 6 de mayo de 2024 y en el BOE n.° 200 de 19 de agosto de 2024. Policia Local | ***5469** |GONZALEZ FERNANDEZ, JOSEFA
pasado 29 d:rﬁzl;ltindo finalizado el plazo para la presentacién de subsanaciones el Policia Local | *+#8360%* |GONZALEZ R AI’VH'RE/Z, FRANCISCO JAVIER
De conformidad con lo establecido en las Bases Reguladoras, Policia Local [***7220**|GUERRERO RUIZ, FELIX ABELARDO
HE RESUELTO: o B , 3 Policia Local [***1278**|GUISADO FERNANDEZ, CRISTINA
J excluidos °p Erlzli\:gﬁg»cﬁg\rgégg ::1 siguiente lista definitiva de aspirantes admitidos Policia Local #6722+ |GUzZM ‘/&N CENA. DAVID /
LISTADO DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS DEFINITIVAMENTE: Policia Local |***8386** |[HERNANDEZ DE MARCOS, ANGEL
Plazaalaqueopta| DNI Apellidos y Nombre Policia Local |***9437**|HERNANDEZ MARTINEZ, VICTOR
Policfa Local |**%0332**|AGUILAR MORENO, JUAN MANUEL Policia Local |**#8555%*[JIMENEZ DELGADO, JESUS ALBERTO
Policia Local |***6781**|ALVAREZ LOZ ANO, JOSE ANTONIO Policia Local |***3004%* [JIMENEZ FALC()N, PEDRO MANUEL
Policia Local [**%3313**|ARIAS LOBO, ADRIAN Policia Local |*#**0146**[JIMENEZ GARCIA, FRANCISCO JAVIER
Policfa Local |*#%2331%*|ASENCIO DfAZ, ESTRELLA Policfa Local [***4477** |JIMENEZ MUNOZ, MARIANO
Policfa Local |**%9419**|BARCIELA TORRES, MARA BELEN Policia Local [**¥3041*+|JIMENEZ RODRIGUEZ, CARLOS
Policia Local |*#¥4996** [BARRANCO RIOS, ALEJANDRO Policia Local [**¥7384**|LANDE ROSADO, ALVARO
Policia Local |***9154**|BEGINES GONZALEZ FERNANDO Policfa Local [***9963** [LARA CANERO, ANTONIO
Policia Local |***9794**|BELLIDO BARRERA, PAULA Policia Local [**%9963**[LARA CANERO, JAVIER
Policfa Local |*##6658**|BELLIDO GARCIA, MANUEL Policia Local [**¥7326**[LASTRA GARCES, MIGUEL ANGEL
Policia Local |**¥3962%* [BRACHO GIL, FRANCISCO JAVIER Policia Local [*#*1218*%|LEAL GARCIA, ROCIO
Policia Local |***3785%*| CABALLERO ARROYO, ALFREDO Policia Local [ *#¥1453%* |LIRIA CAMPON , DANIEL
Policia Local |***8318**|CABALLERO MISA, CINTIA Policia Local |*#%9117+* |LOPEZ GARCIA, FERNANDO
Policia Local |***8179**|CABO CERPA JUAN ANTONIO Policfa Local [**#8050**|LOPEZ LOPEZ, JAVIER
Policfa Local |***1564%*|CADENAS SARMIENTO, MARIO Policfa Local |*##4073** |LOPEZ PEREJON, CRISTOBAL
Policia Local |*#*7384**|CALLE DE LOS SANTOS, MARTA Policia Local |***5960** [LOPEZ ROMERO, MARIA DEL PILAR
Policia Local |**#8781%**[CAMPOS JIMENEZ, MARCOS ANTONIO Policia Local |***4888** [MALIA CRESPO, MANUEL
Policfa Local |**#%6571%%|CANO MORENO, NATANAEL Policia Local [*#¥5278**[MALIA TORREJON, MIGUEL
Policia Local |*#%7556**|CANAS MUNOZ, JUAN Policia Local [**¥3505%** [MANCERA CORRALES, FRANCISCO JESUS
Policia Local |*#¥3544%%|CARO CAIRON, SEFORA Policia Local [***3134** |MARIN GUTIERREZ, ESTEFANIA
Policia Local |***6725%*|CEBALLOS FERNANDEZ, DAVID Policia Local [**%6010%** [MARTIN RODRIGUEZ, ALEX
Policfa Local |*+%0827**|CHACON DOMINGUEZ, ADAN Policia Local |***8432#*|MARTINEZ BENITEZ, VICTOR MANUEL
Policia Local |***8763**|CHACON ROMAN, BELEN Policia Local [*#%4013** MARTINEZ FENOY, MANUEL LUIS
Policfa Local |*##8007** [CHANIVET FERNANDEZ, SONIA Policia Local |***4399**|MORALES MORENO, SAMUEL
Policfa Local |***4233**[COLLADO ROMAN, FRANCISCO Policia Local |***3766** | MORATO CASTILLO, ABRAHAM
Policia Local [***7510**|CORDERO PUYANA ,CARLA Policia Local |***5444**|MORENO AGUILAR, RAFAEL
Policia Local |***%0214**|CRESPO MUNOZ, FRANCISCO ALBERTO Policia Local [***4333**[MORENO DOMINGUEZ, JUAN ANTONIO
Policia Local |**%1962**|CRESPO SALCEDO, PABLO MANUEL Policia Local [***6118**[MORENO FERNANDEZ, MAXIMINO
Policia Local |[**#*8016**|CUMPLIDO FRANCO, PABLO Policia Local [*#¥1515%*[MORENO ORDONEZ, IVAN
Policia Local |*#%6944**|DEL RO PULIDO, PEDRO JOSE Policia Local |**¥8750%** [MORENO PEREZ, ADRIAN
Policia Local |**#2567**|DIZ PUYA, JAIME JOSE Policia Local |***7039** [MORILLO QUINTERO, JAIME
Policia Local |***4451**|DIAZ REYES, JOSE MIGUEL Policia Local |*#*5544%%[MUNOZ ADAME, LUIS MANUEL
Policia Local |**¥8027**|DOMINGUEZ CASTRO, FRANCISCO JOSE Policia Local |*#%0989** NIETO VEGA, ANTONIO JESUS
Policia Local |***7085**|DUARTE CONDE, JOSE Policia Local |***5157**|NOGALES ROZO, ANTONIO
Policia Local |*#%2655**[DURAN ROMERO, ALEJANDRO Policia Local [***8605**[ORDONEZ CAPOTE, JUAN CARLOS
Policia Local |***1692** [FERNANDEZ AZCARRAGA, JORGE MARCEL Policia Local [**+#2909** [ORDONEZ LOPEZ, MARIA AUXILIADORA
Policia Local |***5496** [FERNANDEZ BORREGO, JAIME CARLOS Policia Local |***3030** |[ORIHUELA DURAN, MARCOS ANTONIO
Policia Local |***4784**|FERNANDEZ GALLEGO, SAMUEL Policia Local [*#%2999%* [PARRA HERRERA, JOSE ANTONIO
Policia Local |*##3245%*[FERNANDEZ LAGUNA, JUAN JOSE Policia Local [***1363**[PARRAS BECERRA, FRANCISCO JOSE
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Plazaalaqueopta| DNI Apellidos y Nombre Plazaalaqueopta)] DNI Apellidos y Nombre MOTIVO
Policia Local |*#¥1219%*[PENA BUENO, JOSE JOAQUIN Policia Local |**%9518**|PARRA GARRIDO, JOSE MANUEL 5
Policfa Local |*#%1233**|PLAZUELO SEGURA, ANGEL Policfa Local |*##5277%%|RAMIREZ MARTIN, MIGUEL ANGEL 5
Policia Local |*#%0125%*(RAMIREZ PINO, MAITE Policia Local |***6905**|RAMIREZ VICENTE, MARIA 4
Policia Local |***9123**|RECIO REDONDO, MANUEL Policia Local |***4783**|RIOJA HERNANDEZ, CARLOS 5
Policia Local |***9635** |RECIO RUIZ, CRISTOBAL DAVID Policia Local |###0547++|RODRIGUEZ ROMERO, FERNANDO| ¢
Policia Local |*#%0941#*|R{OS GARCIA, RICARDO oo Local Tea7o0s Egil;?glf})iz TLIX S
Policia Local |*##7295+*[ROCA MORO, ALVARO - o - -
— - - Policia Local |***5025**|SALAMANCA RODRIGUEZ, RAUL 5
Policia Local |***7858** | RODRIGUEZ PEREZ DAVID - =
— - - - s ««|SANCHEZ RODRIGUEZ, JUAN
Policia Local _|***8367**|RODRIGUEZ RUIZ, FRANCISCO MANUEL Policia Local 9485%* VI ANUEL 5
Policfa Local |***]214%* RODR,IGUEZ SANTOS, CARLOS, Policia Local |*##5708**|TIRADO JAIME, SERGIO 3,4y5
Policia Local |***4082**  ROMAN CARRASCO, RAFAEL ANGEL TORRANO CAMACHO. FRANCISCO
— r - Policia Local |***1214%%* - ’ 5
Policia Local [***4008** [ROMERO GONZALEZ, JESUS JOSE
Policfa Local |***4481** | ROMERO MARFOS, MAR}IA DE LA CARIDAD MOTIVOS DE EXCLUSION:
Policia Local |***8612** RO§ADO RAMIREZ’,JOSE MANUEL 1 [Presenta solicitud una vez finalizado el plazo de presentacion.
Policia Local |*#*6099%%* RU{Z ARMARIQ, IVAN 2 [No presenta DNI.
Policia Local |*#*3911**|RUIZ BARRAGAN, MANUEL - - -
. 3 |No presenta titulacion requerida.
Policfa Local |***8925%*|SABORIDO SANCHEZ, LIDIA - -
4 |No presenta permiso de conducir
Policfa Local | ***5204**|SALGUERO MENACHO, FRANCISCO JAVIER . - ’
- - En la solicitud presentada no se manifiesta que se retine todos y cada uno de los
Policia Local |***3650** |SANCHEZ CALLE, MARIA requisit()s exigidos’ 0 estd en blanco
Policia Local |***0763**|SANCHEZ GUTIERREZ, ALBERTO 6 |No cumple la edad
Policia Local |***3910**[SANCHEZ JARILLO, DIEGO SEGUNDO.. Desi embros del Tribunal de Seleccién a
- . 7 . .- Designar como miembros del Tribunal de Seleccion a las
Policia Local |***1296**|SANCHEZ ZARZUELA, ALVARO siguientes personas:
Policia Local |***5006**|SANTANA CAMPOS, JAVIER -
Titulares: Suplentes:
101 kKK k3
Policfa Local {*##4036**|TIRADO VERDUN , NARCISO FERNANDO Presidencia|D*. Isabel Sénchez Gil D. José M? Didnez Sénchez
iof; Kok sk -
Poilma Loca: - 1022** TR?ZEsgDO ,DOBARGANES’ SERGIO Vocalia D. Oscar Palma Toledo D. José Manuel Pérez Alcaraz
Policia L 130%* | VA ZALEZ, MANUEL
ole ocd ! AL N , MANU Vocalia D* Elena Vidal Pérez D. Manuel Luna Rodriguez
Policfa Local |***3684**|VALLE NIEBLAS, GEMA - - -
- Vocalia D. Fernando Diaz Ortega D. Evaristo Cantero Puyana
Policfa Local |***4032**|VEAS GARCIA, JUAN ANTONIO - — -
- - Vocalia  |D*. M.* José Alvarez Luna D. Rogelio Navarrete Manchado
Policfa Local | ***0600**|VEGA PORRUA, ANDRES - - - -
— - Secretaria |D. Javier Alfonso Clavijo Gonzalez |D®. Elena Zambrano Romero
Policia Local |***0685**| VERGARA GARCIA, CORAL
Policia Local |[**#2843**|VICENTE GUERRERO, MANUEL JESUS * TERCERO.- La primera prueba de conocimiento, examen tedrico (punto

LISTADO DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS DEFINITIVAMENTE:

Plazaalaqueopta)| DNI Apellidos y Nombre MOTIVO
Policia Local |**#6906**|ALONSO TORRES, RAFAEL 5
Policia Local |#**#4464**| ANDREU GARCIA, MARIO 5
Policia Local |**¥7199%**| AVILA CHACON, JOSE TOMAS 5
Policia Local |**#8864**|BIEDMA PINERO, ADOLFO 5
Policia Local |**%9347%*|CASTELLANO RAMOS, ALBERTO 4
Policia Local |***2891**|CEBADOR QUIROS, CRISTINA 5
Policfa Local |**#1900##|COPETE FERNANDEZ, ALEJANDRO 5
Policia Local |**¥8291**|DE COS MORENO, JAIME 4
Policia Local |*#%7335**|DIAZ MORAL, JOSE ANGEL 5
Policia Local |**#4077**|DIAZ MUNOZ, GUILLERMO 5
Policia Local |**¥7106**|DOMINGUEZ CAMAS, MANUEL 5
Policia Local |**¥3127**|DOMINGUEZ SANCHEZ, PABLO 5
Policia Local |***8095*#|FERNANDEZ PRIETO, JOSE 5
Policfa Local |**#3031%*|GALBAN SANCHO, ARMANDO 3y5
Policia Local |***8732*%|GIRALDEZ ALVAREZ,JUANANTONIO| 3,4y 5
Policfa Local |***8777**|GUERRERO MUNOZ RICARDO 5
Policia Local |*%0190**|IIMENEZ CURADO, JAIME 5
Policia Local |*#*3754**|LUQUE MARTIN, MARIO MANUEL 5
Policta Local [#+#6312%* }V/[\g%};iRRO PALACIOS, FRANCISCO| 4
Policia Local |*##4320**|MORALES BUSTILLO, CRISTINA 5
Policia Local |*#%0547+*|MUNOZ BAREA MOISES 5
Policia Local |*#%0620**|MUNOZ GIL, MARIA NAZARET 2y5
Policia Local |***¥0127**|NUNEZ DELGADO, JOSE LUIS 5
Policia Local |**%0066**|OROZCO CARRASCO, DAVID 5
Policia Local |***0952%*|ORTIZ FERNANDEZ, IVAN 3,4y5
Policia Local |**%0671**|PALACIOS TOCON, ADRIAN 5

8.1.1.), tendrd lugar el préximo viernes 26 de septiembre a las 10.00h., en la sede de
la UNED en Cadiz, sita en la Plaza de San Antonio de Cadiz.

* CUARTO .- Hacer puiblica la lista definitiva de aspirantes y composicion
del Tribunal de seleccion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal, conforme a lo estipulado en las
Bases de la convocatoria.

* QUINTO.- Contra la presente Resolucién que agota la via administrativa
se puede interponer recurso de reposicion ante la Alcaldia-Presidencia, con cardcter
potestativo,en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuin de las Administraciones Ptblicas o bien recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos
meses desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con lo previsto en el
articulo46 de laLey 29/1998,de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel searesuelto expresamente
o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que se
pueda interponer cualquier otro recurso que se pudiera estimar mas conveniente a su
derecho.

* SEXTO.- Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno de la Corporacion
Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.”

12 de septiembre de 2025. EL ALCALDE-PRESIDENTE. Fdo.: Carlos
Javier Garcfa Ramirez. N°144.502

Asociacion de la Prensa de Cadiz
Concesionaria del Boletin Oficial de la Provincia

Administracion: Calle Ancha, n° 6. 11001 CADIZ
Teléfono: 956 213 861 (4 lineas). Fax: 956 220 783
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www.bopcadiz.es

INSERCIONES: (Previo pago)

Caracter tarifanormal: 0,107-€uros (IVA no incluido).
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Depdsito Legal: CAI'- 1959



