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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ

RESOLUCIÓN DE LA DELEGACIÓN TERRITORIAL DE ECONOMÍA, 
HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MINAS EN 
CÁDIZ POR LA QUE SE CONCEDE AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA PREVIA 
Y AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCIÓN A INSTALACIÓN 
ELÉCTRICA DE ALTA TENSIÓN. Expediente: AT-15824/24.
	 Con fecha 9 de julio de 2024, se ha presentado escrito en esta Delegación 
Territorial, solicitando Autorización administrativa previa y Autorización administrativa 
de construcción para instalación eléctrica de alta tensión en el que consta como: 
* Peticionario: EDISTRIBUCIÓN REDES DIGITALES S.L.U.
Domicilio: C/ Ronda del Pelirón, 5 - 11405 JEREZ DE LA FRONTERA (CÁDIZ)
* Lugar donde se va a establecer la instalación: PARAJES “QUINIENTA” Y 
“SEPULVEDA”
Término municipal afectado: JEREZ DE LA FRONTERA
* Finalidad: Subsanación interferencias
	 La documentación del proyecto ha sido sometida a información pública 
mediante publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz con el número 91 
de 16/05/2025 y por el mismo periodo en el Portal de Transparencia de la Junta de 
Andalucía, sin que se hayan producido alegaciones.
En cumplimiento de lo indicado en los artículos 127 y 131 del Real Decreto 1955/2000 
se dio traslado de las correspondientes separatas a los siguientes organismos con el 
resultado que se indica:
* D. T. de Fomento, Articulación del Territorio y Vivienda en Cádiz. Sv de Carreteras: 
Separata de fecha 11/04/2025 sin respuesta.
* D. T. de Sostenibilidad y M.A en Cádiz. Dpto. Vías Pecuarias: Separata de fecha 
11/04/2025 sin respuesta.
	 Habiéndose cumplido los trámites reglamentarios de acuerdo con lo 
establecido en el TÍTULO VII, Capítulo II del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, 
por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, comercialización, 
suministro y procedimientos de autorización de instalaciones de energía eléctrica, 
desarrollo de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, en cumplimiento 
de la vigente Ley 24/2013, de 26 de diciembre , del Sector Eléctrico y en cumplimiento 

del Decreto 9/2011, de 18 de enero, por el que se modifican diversas Normas Reguladoras 
de Procedimientos Administrativos de Industria y Energía.
	 FUNDAMENTOS DE DERECHO
	 Esta Delegación Territorial es competente para tramitar y resolver en dicho 
ámbito territorial los procedimiento de otorgamiento de autorizaciones administrativas 
reguladas en el artículo 53 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, 
en virtud de lo previsto en el Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre 
reestructuración de Consejerías, modificado por el Decreto del Presidente 4/2023, de 
11 de abril, el Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura 
orgánica de la Consejería de Industria, Energía y Minas, el Decreto 226/2020, de 29 de 
diciembre, por el que se regula la organización territorial provincial de la Administración 
de la Junta de Andalucía, modificado por el Decreto 300/2022, de 30 de agosto, así 
como en la Resolución de 11 de marzo de 2022 de la Dirección General de Energía, 
por la que se delegan determinadas competencias en los órganos directivos territoriales 
provinciales competentes en materia de energía.
Vistos los preceptos legales citados y demás de general aplicación, esta Delegación 
Territorial, a propuesta del Servicio de Energía, 
	 RESUELVE
	 CONCEDER AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA PREVIA Y 
AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCIÓN, a EDISTRIBUCIÓN 
REDES DIGITALES S.L.U. para la construcción de la instalación cuyas principales 
características serán: 
	 Coordenadas UTM30 – ETRS89
* Se realizará la reforma de un tramo de la línea aérea denominada “ESTELLA” a 15 kV 
para la sustitución de apoyos en el vano comprendido entre los apoyos “A143105” y el 
“A359970”, con objeto de subsanar las interferencias ocasionadas por las adversidades 
climatológicas del temporal de diciembre de 2023.
* Se realizará el desmontaje de 7 apoyos existentes, concretamente los apoyos “A143105”, 
“A143106”, “A143107”, “A143108”, “A143109”, “A143110” y “A143111”, y del 
tramo de línea aérea S/C, “ESTRELLA”, con una longitud aproximada de además 
de 412 metros.
* Se realizará la instalación de tres nuevos apoyos de celosía.
* Se realizará el tendido de nueva línea aérea de media tensión a 15 kV con conductor 
47-AL1/8-ST1A (LA-56) S/C, entre el apoyo a instalar A143105 y el apoyo existente 
A359970, con una longitud aproximada de conductor de 420 metros.
* Instalación en el nuevo apoyo A143105 un interruptor seccionador en SF6 y cable 
aislado para los puentes, junto con su antiescalo y sistema de puesta a tierra frecuentado.

(1) Descripción Origen Final Tipo (2) (3) Conductores Apoyos

1 Refo rma  de  LAMT 
"ESTELLA"

Apoyo nuevo A143105 X: 225.240 
Y: 4.064.675

Apoyo existente A359970 X: 
225.651 4.064.609 Aérea 15 0,42 LA-56 (47-AL1/8-ST1A) Metálicos en celosía

(1) Línea (2) Tensión (kV) (3) Longitud (km) 
	 La autorización se concede de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, 
distribución, comercialización, suministro y procedimientos de autorización de 
instalaciones de energía eléctrica debiendo cumplir las condiciones que en el mismo 
se establece, y sin perjuicio de otras autorizaciones y licencias que adicionalmente 
fueran preceptivas, y las especiales siguientes:
	 1. Las obras deberán realizarse de acuerdo con el proyecto presentado, con 
las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.
	 2. El plazo de puesta en marcha será de dos años contados a partir de la 
presente Resolución. Transcurrido dicho plazo sin que se haya presentado la documentación 
para la puesta en servicio de la instalación, se procederá a la caducidad de la presente 
Resolución. El titular podrá presentar solicitud debidamente justificada para la modificación 
de la presente Resolución por parte de esta Delegación Territorial en lo que se refiere al 
mencionado plazo, necesariamente antes de la terminación de dicho plazo.
	 3. El titular de las citadas instalaciones dará cuenta de la terminación de las 
obras a esta Delegación Territorial a efectos de reconocimiento definitivo y extensión 
de la autorización de explotación.
	 4. Se cumplirán las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los 
Reglamentos vigentes que le son de aplicación durante la ejecución del proyecto y en 
su explotación.
	 5. El titular de la instalación tendrá en cuenta, para su ejecución, el 
cumplimiento de los condicionados que han sido establecidos por Administraciones, 
organismos, empresas de servicio público o de interés general, los cuales han sido 
trasladados al titular de la instalación, habiendo sido aceptados por el mismo. La 

autorización administrativa de construcción no dispensa de la necesaria obtención 
por parte del titular de la instalación de las autorizaciones adicionales que se 
precisen.
	 6. Esta Resolución podrá quedar sin efecto si como consecuencia de su 
ejecución se produjesen afecciones a bienes y derechos a cargo de Administraciones, 
organismos o empresas de servicio público o de servicios de interés general que no 
hubiesen sido contemplados expresamente en el proyecto presentado.
	 7. La Administración dejará sin efecto la presente Resolución en cualquier 
momento en que observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella.
	 8. En tales supuestos la administración, previo el oportuno expediente, 
acordará la anulación de la autorización, con todas las consecuencias de Orden 
administrativo y civil que se deriven según las disposiciones legales vigentes.
	 9. El peticionario deberá publicar la presente resolución en el Boletín Oficial 
de la Provincia de Cádiz.
Notifíquese la presente resolución al interesado así como a los organismos consultados 
durante la tramitación.
	 Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energía y Minas 
de la Junta de Andalucía, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al 
de la recepción de la presente notificación, de conformidad con lo establecido en los 
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.
	 Catorce de julio de dos mil veinticinco. LA DELEGADA TERRITORIAL. 
MARIA INMACULADA OLIVERO CORRAL. Firmado.		       Nº 116.827

______________________________________

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ

RESOLUCIÓN DE LA DELEGACIÓN TERRITORIAL DE ECONOMÍA, HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MINAS EN CÁDIZ POR 
LA QUE SE CONCEDE AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCIÓN A INSTALACIÓN ELÉCTRICA 
DE ALTA TENSIÓN. Expediente: AT-15003/22
	 ANTECEDENTES
	 Mediante solicitud de fecha de 23 de mayo de 2024, se ha presentado escrito en esta Delegación Territorial, solicitando Autorización administrativa previa y Autorización 
administrativa de construcción para instalación eléctrica de alta tensión en el que consta como: 
• Peticionario: EDISTRIBUCIÓN REDES DIGITALES S.L.U.
Domicilio: C/ Ronda del Pelirón, 5 - 11405 JEREZ DE LA FRONTERA (CÁDIZ)
• Lugar donde se va a establecer la instalación: COORDENADAS UTM ETRS89 HUSO 29 Apoyo A352331
• X: 281187 Y: 4013287 CD 80679 “SECC.CASTELLAR” X: 282407 Y: 4017836
Término municipal afectado: San Roque y Castellar
• Finalidad: Mejoras
	 Conforme a la disposición final cuarta del Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se adoptan medidas de simplificación administrativa y mejora de la 
calidad regulatoria para la reactivación económica en Andalucía, no se someterán al trámite de información pública aquellas solicitudes de autorización administrativa a las que se 
refiere el Título VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, comercialización, suministro y procedimientos 
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de autorización de instalaciones de energía eléctrica, que no requieran de declaración 
de utilidad pública para su implantación y que no estén sometidas a la autorización 
ambiental unificada establecida en la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestión Integrada 
de la Calidad Ambiental. La actuación pretendida no requiere autoriación ambiental 
unidifcada y el promotor ha presentado declaración responsable indicando que no se 
solicitará declaración de utilidad pública para la construcción de la instalación. 
	 En cumplimiento de lo indicado en los artículos 127 y 131 del Real Decreto 
1955/2000 se dio traslado de las correspondientes separatas a los siguientes organismos 
con el resultado que se indica:
• D. T. de Fomento, Articulación del Territorio y Vivienda en Cádiz. Sv de Carreteras: 
Separata de fecha 11/04/2025 sin respuesta.
• Ayuntamiento de San Roque: Separata de fecha 15/04/2025 sin respuesta.
• Ayuntamiento de Castellar de la Frontera: Informa favorablemente, emite licencia de obras.
• ADIF - GERENCIA DE ÁREA DE PATRIMONIO SUR: No se opone, promotor 
acepta condicionados.
• D. T. de Agricultura, Pesca, Agua y Des. Rural en Cádiz. Demarcación Hidrográfica 
Guadalete-Barbate: Separata de fecha 11/04/2025 sin respuesta.
• D. T. de Sostenibilidad y M.A en Cádiz. Dpto. Vías Pecuarias: Separata de fecha 
11/04/2025 sin respuesta.
	 Habiéndose cumplido los trámites reglamentarios de acuerdo con lo 
establecido en el TÍTULO VII, Capítulo II del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, 
por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, comercialización, 
suministro y procedimientos de autorización de instalaciones de energía eléctrica, 
desarrollo de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, en cumplimiento 
de la vigente Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y en cumplimiento 
del Decreto 9/2011, de 18 de enero, por el que se modifican diversas Normas Reguladoras 
de Procedimientos Administrativos de Industria y Energía.
	 FUNDAMENTOS DE DERECHO
	 Esta Delegación Territorial es competente para tramitar y resolver en dicho ámbito 
territorial los procedimiento de otorgamiento de autorizaciones administrativas reguladas 
en el artículo 53 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en virtud de 
lo previsto en el Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuración de 
Consejerías, modificado por el Decreto del Presidente 4/2023, de 11 de abril, el Decreto 
163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura orgánica de la Consejería de 
Industria, Energía y Minas, el Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la 
organización territorial provincial de la Administración de la Junta de Andalucía, modificado 
por el Decreto 300/2022, de 30 de agosto, así como en la Resolución de 11 de marzo de 
2022 de la Dirección General de Energía, por la que se delegan determinadas competencias 
en los órganos directivos territoriales provinciales competentes en materia de energía.
	 Vistos los preceptos legales citados y demás de general aplicación, esta 
Delegación Territorial, a propuesta del Servicio de Energía, 
	 RESUELVE
	 CONCEDER AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA PREVIA Y 
AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCIÓN, a EDISTRIBUCIÓN 
REDES DIGITALES S.L.U. para la construcción de la instalación cuyas principales 
características serán: 
	 Apoyo A352331 X: 281187 Y: 4013287
	 CD 80679 “SECC.CASTELLAR” X: 282407 Y: 4017836
	 Línea subterránea de media tensión S/C, con conductor RH5Z1 18/30 
kV 3x1x240 mm2 Al XLPE, comprendido entre el apoyo A352331 (empalme en 
nueva arqueta con la línea existente) y la celda de línea 27 del CD-80679 "SECC.
CASTELLAR", longitud 5250 m. Instalación de 13 arquetas tipo A2 y 79 arquetas 
tipo A1. Tensión de servicio : 15 kV.
	 La autorización se concede de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, 
distribución, comercialización, suministro y procedimientos de autorización de 
instalaciones de energía eléctrica debiendo cumplir las condiciones que en el mismo 
se establece, y sin perjuicio de otras autorizaciones y licencias que adicionalmente 
fueran preceptivas, y las especiales siguientes:
	 1. Las obras deberán realizarse de acuerdo con el proyecto presentado, con 
las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.
	 2. El plazo de puesta en marcha será de dos años contados a partir de la 
presente Resolución. Transcurrido dicho plazo sin que se haya presentado la documentación 
para la puesta en servicio de la instalación, se procederá a la caducidad de la presente 
Resolución. El titular podrá presentar solicitud debidamente justificada para la modificación 
de la presente Resolución por parte de esta Delegación Territorial en lo que se refiere al 
mencionado plazo, necesariamente antes de la terminación de dicho plazo.
	 3. El titular de las citadas instalaciones dará cuenta de la terminación de las 
obras a esta Delegación Territorial a efectos de reconocimiento definitivo y extensión 
de la autorización de explotación.
	 4. Se cumplirán las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los 
Reglamentos vigentes que le son de aplicación durante la ejecución del proyecto y en 
su explotación.
	 5. El titular de la instalación tendrá en cuenta, para su ejecución, el 
cumplimiento de los condicionados que han sido establecidos por Administraciones, 
organismos, empresas de servicio público o de interés general, los cuales han sido 
trasladados al titular de la instalación, habiendo sido aceptados por el mismo. La 
autorización administrativa de construcción no dispensa de la necesaria obtención por 
parte del titular de la instalación de las autorizaciones adicionales que se precisen.
	 6. Esta Resolución podrá quedar sin efecto si como consecuencia de su 
ejecución se produjesen afecciones a bienes y derechos a cargo de Administraciones, 
organismos o empresas de servicio público o de servicios de interés general que no 
hubiesen sido contemplados expresamente en el proyecto presentado.
	 7. La Administración dejará sin efecto la presente Resolución en cualquier 
momento en que observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella.
	 8. En tales supuestos la administración, previo el oportuno expediente, 
acordará la anulación de la autorización, con todas las consecuencias de Orden 
administrativo y civil que se deriven según las disposiciones legales vigentes.

	 9. El peticionario deberá publicar la presente resolución en el Boletín Oficial 
de la Provincia de Cádiz.
	 Notifíquese la presente resolución al interesado y a los organismos 
consultados durante la tramitación del expediente.
	 Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energía y Minas 
de la Junta de Andalucía, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al 
de la recepción de la presente notificación, de conformidad con lo establecido en los 
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.
	 Catorce de julio de dos mil veinticinco. LA DELEGADA TERRITORIAL. 
MARIA INMACULADA OLIVERO CORRAL. Firmado.

Nº 119.941
___________________

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ

RESOLUCIÓN DE LA DELEGACIÓN TERRITORIAL DE ECONOMÍA, 
HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MINAS EN 
CÁDIZ POR LA QUE SE CONCEDE AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA PREVIA 
Y AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCIÓN A INSTALACIÓN 
ELÉCTRICA DE ALTA TENSIÓN.
	 Expediente: AT-15656/23
	 ANTECEDENTES
	 Con fecha 02/11/2023 se ha presentado escrito en esta Delegación Territorial, 
solicitando Autorización administrativa previa y Autorización administrativa de 
construcción para instalación eléctrica de alta tensión en el que consta como: 
• Peticionario: EDISTRIBUCIÓN REDES DIGITALES S.L.U.
Domicilio: C/ Ronda del Pelirón, 5 - 11405 JEREZ DE LA FRONTERA (CÁDIZ)
• Lugar donde se va a establecer la instalación: Bahía de Cádiz
Término municipal afectado: San Fernando, Chiclana y Puerto Real
• Finalidad: Desafección de servidumbres por modificaciones en vías de comunicación.
	 Conforme a lo indicado en el artículo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 
1 de diciembre, la documentación del proyecto ha sido sometida a información pública 
mediante publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz con el número 235 
de 5 de diciembre de 2024 y por el mismo periodo en el Portal de Transparencia de la 
Junta de Andalucía, sin que se hayan producido alegaciones.
	 En cumplimiento de lo indicado en los artículos 127 y 131 del Real Decreto 
1955/2000 se dio traslado de las correspondientes separatas a los siguientes organismos 
con el resultado que se indica:
• Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera: Separata de fecha 03/12/2024 sin respuesta.
• Ayuntamiento de San Fernando: Separata de fecha 03/12/2024 sin respuesta.
• Ayuntamiento de Puerto Real: Separata de fecha 02/12/2024 sin respuesta.
• D. T. de Fomento, Articulación del Territorio y Vivienda en Cádiz. Tranvía 
metropolitano: Separata de fecha 12/11/2024 sin respuesta.
• D. T. de Sostenibilidad y M.A en Cádiz. Dpto. Aguas y Litoral: Condicionados 
emitidos por el organismo y aceptados por promotor.
• Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana. Unidad de Carreteras del 
Estado en Cádiz: Separata de fecha 02/12/2024. Se recibe resolución favorable emitida 
por el organismo a favor del promotor, notificada en fecha 13/03/2024
• D. T. de Sostenibilidad y M.A en Cádiz. Separata de fecha 12/11/2024 sin respuesta.
	 En cumplimiento de lo indicado en el rtículo 52 de la Ley núm. 7/2021 del 
Parlamento de Andalucía, de 1 diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio 
de Andalucía, se dio traslado a la Oficina de Ordenación del Territorio de la Delegación 
Teritorial en Cádiz de la Consejería de Fomento, Articulación del Territorio y Vivienda, 
habiendo obtenido informe de no incidencia negativa en fecha 25 de junio de 2025. 
Dicho informe ha sido trasladado al promotor el 16/07/2025 para su conocimiento y 
efectos oportunos.
	 Habiéndose cumplido los trámites reglamentarios de acuerdo con lo 
establecido en el TÍTULO VII, Capítulo II del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, 
por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, comercialización, 
suministro y procedimientos de autorización de instalaciones de energía eléctrica, 
desarrollo de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, en cumplimiento 
de la vigente Ley 24/2013, de 26 de diciembre , del Sector Eléctrico y en cumplimiento 
del Decreto 9/2011, de 18 de enero, por el que se modifican diversas Normas Reguladoras 
de Procedimientos Administrativos de Industria y Energía.
	 FUNDAMENTOS DE DERECHO
	 Esta Delegación Territorial es competente para tramitar y resolver en dicho 
ámbito territorial los procedimiento de otorgamiento de autorizaciones administrativas 
reguladas en el artículo 53 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, 
en virtud de lo previsto en el Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre 
reestructuración de Consejerías, modificado por el Decreto del Presidente 4/2023, de 
11 de abril, el Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura 
orgánica de la Consejería de Industria, Energía y Minas, el Decreto 226/2020, de 29 de 
diciembre, por el que se regula la organización territorial provincial de la Administración 
de la Junta de Andalucía, modificado por el Decreto 300/2022, de 30 de agosto, así 
como en la Resolución de 11 de marzo de 2022 de la Dirección General de Energía, 
por la que se delegan determinadas competencias en los órganos directivos territoriales 
provinciales competentes en materia de energía.
	 Vistos los preceptos legales citados y demás de general aplicación, esta 
Delegación Territorial, a propuesta del Servicio de Energía, 
	 RESUELVE
	 CONCEDER AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA PREVIA Y 
AUTORIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCIÓN, a EDISTRIBUCIÓN 
REDES DIGITALES S.L.U. para la construcción de la instalación cuyas principales 
características serán: 
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	 CARACTERÍSTICAS FUNDAMENTALES:
	 REFORMA DE RED DE DISTRIBUCIÓN, SITO EN LA BAHÍA DE CÁDIZ, 
EN LOS TT.MM. DE SAN FERNANDO, CHICLANA Y PUERTO REAL (CÁDIZ).
Coordenadas UTM29 – ETRS89 Huso 29 X Y
ACTUACIÓN 1 752665 4039777
ACTUACIÓN 2 752770 4039537 

ACTUACIÓN 3
Origen 754066 4039291

Final 752229 4040656

	 ACTUACIÓN 1.
1) Identificación y corte de la línea subterránea de media tensión existentes en los 
emplazamientos A,B y C donde se instalará una arqueta tipo A2 en cada uno de ellos.
	 • Emplazamiento A: Identificación y corte de la línea subterránea de media 
tensión denominada “PTE_HIERRO” y “TRES_CAMIN”
	 • Emplazamiento B: Identificación y corte de las líneas subterránea de 
media tensión denominada “PTE_HIERRO” y “TRES_CAMIN”
	 • Emplazamiento C: Identificación y corte de la líneas subterránea de media 
tensión denominada “TRES_CAMIN” son los dos circuitos entrada y salida del centro 
de transformación Nº 23025
	 2) Retiro del conductor existente de los siguientes tramos de línea subterránea 
de media tensión.
	 • Tramo perteneciente a la línea subterránea de media tensión denominada 
“PTE_HIERRO” desde los emplazamientos A al B. Longitud de traza aproximada 527 
metros.
	 • Tramos pertenecientes a la línea subterránea de media tensión denominada 
“TRES_CAMIN” desde los emplazamientos A al C así como del C al B. Longitud de 
traza aproximada 911 metros.
	 3) Se realizará el tendido de nueva línea subterránea de media tensión 
D/C, con conductor RH5Z1 18/30 kV 3x1x240 mm2 Al XLPE, comprendido entre 
los emplazamientos A y B donde se realizarán empalmes con las líneas existentes 
denominadas “PTE_HIERRO” y “TRES_CAMIN” con una longitud aprox. de 560 m.
	 ACTUACIÓN 2.
	 1) Retiro del conductor existente de los siguientes tramos de línea aérea 
de baja tensión incluyendo los apoyos existentes. 
	 2) Retiro de traza en aéreo y 3 apoyos de BT. Longitud de traza aproximada 
105 metros.
	 3) Retiro de traza posada sobre fachada de BT. Longitud de traza aproximada 
63 metros.
	 4) Se realizará el tendido de nueva línea subterránea de baja tensión en 
circuito simple con conductor XZ1 0,6/1 kV 3x1x150 + 1x95 mm2 Al desde conexión 
con salida libre del cuadro de baja tensión del centro de transformación Nº23025, hasta 
conexión con CGP de los suministros existentes. Longitud aproximada de 520 metros. 
	 ACTUACIÓN 3
	 1) Se realizará la retirada, junto con algunos de los apoyos existente, de 
los siguientes tramos de línea aérea a 20 kV denominada “CHICLANA”: 
	 • Tramo entre el apoyo existente A105322 y el apoyo existente A105350, 
con una longitud aproximada de 567 m de traza y 4 apoyos metálicos.
	 • Tramo entre el apoyo existente A105348 y el apoyo existente A103663, 
con una longitud aproximada de 2249 m de traza y 12 apoyos metálicos.
	 • Tramo entre el apoyo existente A105663 hasta la salida de la subestación, 
con una longitud aproximada de 1177 m de traza pero manteniendo los apoyos los 
cuales existen otros circuitos pertenecientes a otras salidas de la subestación.
	 • Tramo de derivación entre el apoyo existente A105660 y el apoyo existente 
A103728 con una longitud aproximada de 87 m de traza pero manteniendo los apoyos.
2) Retiro del conductor existente de los siguientes tramos de línea subterránea de media tensión. 
	 • Tramo perteneciente a la línea subterránea de media tensión denominada 
“CHICLANA” desde conversión en apoyo A105350 hasta conversión en apoyo A105348. 
Longitud de traza aproximada 454 metros.
	 3) Se instalará un apoyo de celosía tipo RU o similar, cuyas características se 
encuentran definidas en el apartado 8.3 del proyecto y tendidos de nuevo conductor LA-110 
desde el apoyo A105322 hasta el apoyo previsto 01 con una longitud total de 184 metros.
	 4) Instalación en el apoyo a instalar TM-01 un interruptor seccionador 
telemando de corte en SF6 y cable aislado para los puentes, junto con su antiescalo y 
sistema de puesta a tierra frecuentado.
	 5) Instalación en el apoyo a instalar TM-01 y el apoyo existente A103728 
de dos conversiones A/S. Se realizará el tendido de nueva línea subterránea de media 
tensión S/C, con conductor RH5Z1 18/30 kV 3x1x240 mm2 Al XLPE, comprendido 
entre la salida que deja libre la retirada de la línea “CHICLANA” hasta nueva celda de 
línea a instalar en el centro de transformación Nº23036 líneas existentes denominadas 
“PTE_HIERRO” y “TRES_CAMIN” con una longitud aprox. de 2314 m.
	 • 1270 metros en el TM de Puerto Real
	 • 1044 metros en el TM de San Fernando
	 Se realizará el tendido de nueva línea subterránea de media tensión S/C, con 
conductor RH5Z1 18/30 kV 3x1x240 mm2 Al XLPE, comprendido entre la conversión 
A/S en el apoyo a instalar 01 de la línea “CHICLANA” hasta empalme a realizar en 
el emplazamiento C con una longitud aprox. de 1400 m.
	 6) Se realizará el tendido de nueva línea subterránea de media tensión 
S/C, con conductor RH5Z1 18/30 kV 3x1x240 mm2 Al XLPE, comprendido entre la 
conversión A/S a instalar en el apoyo existente A103728 de la línea “CHICLANA” 
hasta nueva celda de línea a instalar en el centro de transformación Nº80613 con una 
longitud aprox. de 95 m
	 7) Se realizará el tendido de nueva línea subterránea de media tensión S/C, 
con conductor RH5Z1 18/30 kV 3x1x240 mm2 Al XLPE, comprendido entre celda de 
línea a instalar en el centro de transformación Nº23036 y el hasta empalme a realizar 
en el emplazamiento C con una longitud aprox. de 560 m.

	 Se realizará la reforma de centro de transformación existente Nº23036 para 
la instalación de dos nuevas celdas de MT de aislamiento en SF6 función de línea y 
cumpliendo con las características fijadas en el documento de estándar GSM001 de la 
compañía distribuidora.
	 8) Se realizará la reforma de centro de transformación existente Nº80613 
para la instalación de una nueva celda de MT de aislamiento en SF6 función de línea 
y cumpliendo con las características fijadas en el documento de estándar GSM001 de 
la compañía distribuidora.
	 La autorización se concede de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, 
distribución, comercialización, suministro y procedimientos de autorización de 
instalaciones de energía eléctrica debiendo cumplir las condiciones que en el mismo 
se establece, y sin perjuicio de otras autorizaciones y licencias que adicionalmente 
fueran preceptivas, y las especiales siguientes:
	 1. Las obras deberán realizarse de acuerdo con el proyecto presentado, con 
las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.
	 2. El plazo de puesta en marcha será de cuatro años contados a partir de la 
presente Resolución. Transcurrido dicho plazo sin que se haya presentado la documentación 
para la puesta en servicio de la instalación, se procederá a la caducidad de la presente 
Resolución. El titular podrá presentar solicitud debidamente justificada para la modificación 
de la presente Resolución por parte de esta Delegación Territorial en lo que se refiere al 
mencionado plazo, necesariamente antes de la terminación de dicho plazo.
	 3. El titular de las citadas instalaciones dará cuenta de la terminación de las 
obras a esta Delegación Territorial a efectos de reconocimiento definitivo y extensión 
de la autorización de explotación.
	 4. Se cumplirán las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los 
Reglamentos vigentes que le son de aplicación durante la ejecución del proyecto y en 
su explotación.
	 5. El titular de la instalación tendrá en cuenta, para su ejecución, el 
cumplimiento de los condicionados que han sido establecidos por Administraciones, 
organismos, empresas de servicio público o de interés general, los cuales han sido 
trasladados al titular de la instalación, habiendo sido aceptados por el mismo. La 
autorización administrativa de construcción no dispensa de la necesaria obtención por 
parte del titular de la instalación de las autorizaciones adicionales que se precisen.
	 6. Esta Resolución podrá quedar sin efecto si como consecuencia de su 
ejecución se produjesen afecciones a bienes y derechos a cargo de Administraciones, 
organismos o empresas de servicio público o de servicios de interés general que no 
hubiesen sido contemplados expresamente en el proyecto presentado.
	 7. La Administración dejará sin efecto la presente Resolución en cualquier 
momento en que observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella.
	 8. En tales supuestos la administración, previo el oportuno expediente, 
acordará la anulación de la autorización, con todas las consecuencias de Orden 
administrativo y civil que se deriven según las disposiciones legales vigentes.
	 9. El peticionario deberá publicar la presente resolución en el Boletín Oficial 
de la Provincia de Cádiz.
	 Notifíquese la presente resolución al interesado y a los organismos y 
empresas de servicio público consultados durante la tramitación.
	 Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energía y Minas 
de la Junta de Andalucía, en el plazo de un mes contado a partir del día siguiente al 
de la recepción de la presente notificación, de conformidad con lo establecido en los 
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.
	 Dieciocho de julio de dos mil veinticinco. LA DELEGADA TERRITORIAL. 
MARIA INMACULADA OLIVERO CORRAL. Firmado.

Nº 120.647
___________________

CONSEJERIA DE SOSTENIBILIDAD, 
MEDIO AMBIENTE Y ECONOMIA AZUL

CADIZ
ACUERDO DE INFORMACIÓN PÚBLICA

	 ACUERDO de 29 de agosto de 2025 de la Delegación Territorial de 
Sostenibilidad y Medio Ambiente en Cádiz, por la que se abre un periodo de información 
pública sobre	
	 EXPEDIENTE DE OCUPACIÓN DE VÍAS PECUARIAS 24VP0870
	 De conformidad con lo previsto en los artículos 15 y 48 del Decreto 
155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Vías Pecuarias de 
la Comunidad Autónoma de Andalucía, (B.O.J.A. N.º 87, de 4 de agosto) y en virtud 
de las competencias del artículo 47 del citado Reglamento, así como en el artículo 83 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas y en el artículo 13.1 e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, 
de Transparencia Pública de Andalucía, en relación con el expediente citado:
	 ACUERDO
	 Primero. La apertura de un periodo de información pública, en el 
seno del procedimiento administrativo relativo al Expediente: 24VP0870 con 
la denominación: PROYECTO DE EJECUCIÓN PARA INSTALACIÓN DE 1 
PLANTA DE PRODUCCIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA MEDIANTE PLACAS 
FOTOVOLTAICAS PARA VOLCADO A RED, EN EL TÉRMINO MUNICIPAL DE 
ARCOS DE LA FRONTERA, PROVINCIA DE CÁDIZ, promovido por HSOL 1 S.L 
, NIF: B10804524 , del cual se resume la siguiente información:
• Superficie afectada: 33,5 m2
• Vía/s pecuaria/s afectada/s: 
• 11006001 .- CAÑADA REAL DE MEDINA 
	 Y que se concreta en los siguientes documentos que se exponen al público: 
• Solicitud y documentación anexa.
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	 Segundo. La publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz del 
presente Acuerdo, a fin de que durante el plazo establecido en el apartado siguiente, 
cualquier persona física o jurídica pueda acceder a la información y realizar, en su 
caso, las alegaciones que considere pertinentes.
	 Tercero. El trámite de información pública estará abierto durante 1 mes 
a partir del día siguiente al de la publicación de este Acuerdo, en el Boletín Oficial 
de la Provincia de Cádiz, período en el cual cualquier persona física o jurídica podrá 
examinar el expediente y formular cuantas alegaciones estime oportunas.
	 Cuarto. Durante el periodo de información pública la documentación estará 
disponible para su consulta:
• En la página web de la Consejería de Sostenibilidad y Medio Ambiente, a través de 
la siguiente página web: 
https://www.juntadeandalucia.es/organismos/sostenibilidadymedioambiente/servicios/
participacion/todos-documentos.html
• En las dependencias de la delegación territorial de Sostenibilidad y Medio Ambiente 
en Cádiz, Plaza Asdrúbal, 6 – 3ª Planta, 11071 Cádiz, en horario de 9,00 a 14,00 horas, 
de lunes a viernes, salvo festivos, con cita previa.
	 Quinto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del órgano que 
adopta este Acuerdo, deberán presentarse por escrito en cualquier registro de la 
Administración, bien en el Registro Electrónico General de la Junta de Andalucía, bien 
en cualquier registro de la Consejería de Sostenibilidad y Medio Ambiente o bien en 
cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas.
	 Dos de septiembre de dos mil veinticinco. EL DELEGADO TERRITORIAL. 
Óscar Curtido Naranjo. Firmado.				          Nº 139.565

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

	 El vicepresidente Tercero, diputado delegado de Función Pública y Recursos 
Humanos, mediante Decreto de fecha 8 de septiembre de 2025, ha resuelto lo siguiente:
	 “Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:
	 Primero.- Mediante Resolución de 22 de noviembre de 2022, publicada 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz núm. 229, de 30 de noviembre de 
2022, se dispuso la aprobación de la convocatoria y bases específicas por las que se 
regirá el proceso para la selección, en régimen de personal laboral fijo, de 4 plazas 
de Administrativo/a, incluidas en la Oferta de Empleo Público extraordinaria para la 
Estabilización del empleo temporal de la Diputación Provincial de Cádiz, por el sistema 
de concurso, en turno libre/estabilización.
	 Segundo.- En el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía núm. 180, de 19 de 
septiembre de 2023, se publica Anuncio de 7 de junio de 2023, relativo a la convocatoria y 
bases específicas que regulan los procesos indicados para la selección de plazas incluidas 
en la Oferta de Empleo Público extraordinaria para la Estabilización del empleo temporal 
de la Diputación Provincial de Cádiz, mediante turno libre/estabilización.
	 Tercero.- Mediante Resolución de 25 de abril de 2024, publicada en el 
Boletín Oficial del Estado núm. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria 
pública de las plazas que se indican de Administrativo/a de la plantilla de personal 
laboral fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre/estabilización.
	 Cuarto.- Finalizadas las pruebas selectivas correspondientes para ocupar en 
propiedad las plazas convocadas, el Tribunal calificador formula propuesta de formalización 
de contrato, a la Presidencia de la Corporación, mediante Edicto de fecha 2 de abril 
de 2025 publicado en el Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos de la Diputación 
Provincial de Cádiz, así como en la página web corporativa, a favor de las personas que 
han sido seleccionadas Gonzalo Nimo Romero, con D.N.I. núm. ***3329**, Francisco 
Gómez Domínguez, con D.N.I. núm. ***4883**, Antonio Salazar Hidalgo, con D.N.I. 
núm. ***3172** y Rosa Alonso Rodríguez, con D.N.I. núm. ***4853**.
	 Quinto.- En la plantilla de personal laboral fijo de la Diputación Provincial 
de Cádiz consta la existencia de plazas vacantes de ADMINISTRATIVO/A, identificadas 
con los códigos LA-02.03.01, LA-02.03.06, LA-02.03.07 y LA-02.03.08.
	 Sexto.- A las plazas indicadas se le asignan los puestos de 
ADMINISTRATIVO/A, identificados con los códigos L-21048.005, L-21048.004, 
L-21048.006 y L-21048.003, vacantes en la vigente Relación de Puestos de Trabajo 
de la Diputación Provincial de Cádiz.
	 Séptimo.- Por la Intervención General de la Diputación Provincial de 
Cádiz se ha emitido informe favorable de fecha 4 de septiembre de 2025, en el que se 
acredita la fiscalización e intervención previa del gasto cuyo objeto es la formalización 
de contrato de cuatro personas laborales fijas, en las plazas indicadas, dada la necesidad 
de las mismas para garantizar la correcta prestación del servicio público de carácter 
esencial prestado por esta Corporación.
	 MARCO NORMATIVO
· Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público (B.O.E. de 31 de octubre).
· Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Función Pública de Andalucía (B.O.E. de 11 de julio).
· Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas básicas 
y los programas mínimos a que debe ajustarse el procedimiento de selección de los 
funcionarios de Administración Local (B.O.E. de 14 de junio).
· Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General 
de ingreso del personal al servicio de la Administración General del Estado y de 
provisión de puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios civiles 
de la Administración General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).
· Bases Generales por las que se regirán los procesos selectivos para la provisión de 
las plazas vacantes en la plantilla de personal de la Diputación Provincial de Cádiz, 
por el turno libre (BOP de Cádiz núm. 47, de 13 de marzo de 2017).

· Bases Específicas del procedimiento para la selección, en régimen de personal laboral 
fijo, de 4 plazas de Administrativo/a (BOP de Cádiz núm. 229, de 30 de noviembre 
de 2022).
	 Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:
	 Primero.- El artículo 28.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, 
establece el régimen aplicable a los procesos selectivos para el acceso a las plazas 
vacantes que deban cubrirse con personal laboral fijo de nuevo ingreso, de acuerdo 
con lo previsto en la oferta de empleo público.
	 Del mismo modo, el artículo 29 establece que el ingreso del personal 
laboral se llevará a cabo a través de los sistemas de oposición, el concurso-oposición 
y el concurso.
	 Así mismo resulta de aplicación las Bases Específicas del procedimiento 
para la selección, en régimen de personal laboral fijo, de 4 plazas de Administrativo/a 
publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz núm. 229, de 30 de noviembre 
de 2022.
	 Segundo.- La adquisición de la condición de personal laboral fijo en las 
plazas de Administrativo/a de cuatro personas para prestar servicios en las Áreas de 
responsabilidad política de la Diputación Provincial de Cádiz, se formalizará según 
lo dispuesto en el artículo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. 
	 Tercero.- La base Décima de las específicas establece que “Concluida la 
valoración de méritos por parte del Tribunal, el órgano de selección publicará en el 
Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos de la Diputación Provincial de Cádiz la 
relación definitiva de aspirantes por orden de puntuación, y elevará a la Presidencia 
la propuesta de candidatos para la formalización de los contratos, que en ningún caso 
podrá exceder del número de plazas convocadas.”
	 Por otra parte, se indica que presentada la documentación requerida en 
la base Décimo Primera de las específicas (dentro de los 20 días hábiles inmediatos 
posteriores a la fecha en que se publique la relación definitiva de personas aprobadas), 
la persona seleccionada formalizará su contrato de la plaza correspondiente, lo cual 
supondrá el cese de la persona que, en su caso, viniera desempeñando aquella de forma 
temporal o interina.
	 Cuarto.- Se ha solicitado acreditación por la Intervención Provincial de la 
existencia de crédito presupuestario en las siguientes aplicaciones presupuestarias por 
un importe total para el periodo octubre-diciembre de 2025 de 53.998,56 €:
31/334C/13000............................................................................................2.971,14 €
31/334C/13002............................................................................................7.353,30 €
31/334C/16000............................................................................................3.175,20 €
61/922Y/13000...........................................................................................2.971,14 €
61/922Y/13002...........................................................................................7.353,30 €
61/922Y/16000...........................................................................................3.175,20 €
62/932C/13000............................................................................................5.942,28 €
62/932C/13002..........................................................................................14.706,60 €
62/932C/16000............................................................................................6.350,40 €
	 Quinto.- Las retribuciones a aplicar a la formalización de contrato indicada 
se ajustará a lo establecido en el Acuerdo de Negociación Colectiva para el personal 
laboral fijo de la Diputación Provincial de Cádiz.
	 Sexto.- Queda acreditado el cumplimiento de las limitaciones establecidas 
en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, según lo dispuesto en 
el artículo 20 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, sobre incorporación de personal 
de nuevo ingreso con una relación indefinida, prorrogada para el año 2025.
	 Séptimo.- En virtud de lo anterior procede la formalización de contrato 
como personal laboral fijo de las personas seleccionadas, al amparo de lo dispuesto 
en el artículo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y en el artículo 122 de la 
LFPA.
	 A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos 
vengo en RESOLVER:
	 PRIMERO: Autorizar la formalización del contrato como personal laboral fijo 
de la Diputación Provincial de Cádiz, para ocupar las plazas de ADMINISTRATIVO/A, 
identificadas con los códigos LA-02.03.01, LA-02.03.06, LA-02.03.07 y LA-02.03.08, 
convocadas a través de la Oferta de Empleo Público extraordinaria para la Estabilización 
del empleo temporal de la Diputación Provincial de Cádiz, a las personas seleccionadas 
Gonzalo Nimo Romero, con D.N.I. núm. ***3329**, Francisco Gómez Domínguez, 
con D.N.I. núm. ***4883**, Antonio Salazar Hidalgo, con D.N.I. núm. ***3172** y 
Rosa Alonso Rodríguez, con D.N.I. núm. ***4853**, respectivamente en las plazas 
indicadas.
	 Asimismo, adjudicarles, con carácter definitivo, el puesto de trabajo que 
igualmente se relaciona, vacantes en la relación de puestos de trabajo de la Diputación 
Provincial de Cádiz:
- GONZALO NIMO ROMERO. ADMINISTRATIVO/A (L-21048.005), U.T. Puerto 
Santa María, Zona Recaudatoria Bahía, Servicio de Recaudación y Gestión Tributaria, 
adscrito al Área de Desarrollo Local, Asistencias a Municipios y Servicios de Recaudación 
y Gestión Tributaria.
- FRANCISCO GÓMEZ DOMÍNGUEZ. ADMINISTRATIVO/A (L-21048.004), U.T. 
SS. CC., Zona Recaudatoria Bahía, Servicio de Recaudación y Gestión Tributaria, adscrito 
al Área de Desarrollo Local, Asistencias a Municipios y Servicios de Recaudación y 
Gestión Tributaria.
- ANTONIO SALAZAR HIDALGO. ADMINISTRATIVO/A (L-21048.006), 
Departamento A2, Departamento A1, Servicio de Deportes, Desarrollo a la Ciudadanía, 
adscrito al Área de Transición Ecológica y Desarrollo a la Ciudadanía.
- ROSA ALONSO RODRÍGUEZ. ADMINISTRATIVO/A (L-21048.003), Servicio A2, 
Servicio de Formación, Servicio de Asistencia a Entidades Locales (SAEL), Asistencia a 
Municipios, adscrito al Área de Desarrollo Local, Asistencias a Municipios y Servicios 
de Recaudación y Gestión Tributaria.
	 SEGUNDO: La formalización del contrato de las personas designadas 
surtirá sus efectos oportunos desde el día 1 de octubre de 2025, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se 
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración 
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General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de 
los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado.
	 TERCERO: Proceder a la publicación del acuerdo adoptado en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Cádiz, así como en el Tablón Electrónico de Anuncios y 
Edictos de la Diputación Provincial de Cádiz, que será determinante de los plazos a 
efectos de posibles impugnaciones o recursos.
	 CUARTO: Autorizar y Disponer el gasto derivado de esta formalización 
de contrato por importe de 53.998,56 € con cargo a las AD previas 920250010396, 
920250010399 y 920250010402 para las retribuciones por importe de 41.297,76 €, y 
para la seguridad social 920250010397, 920250010400 y 920250010408 por importe 
de 12.700,80 €.”
	 Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
	 Contra la presente resolución, que es definitiva en la vía administrativa, 
podrá interponer, potestativamente, recurso de reposición ante el mismo órgano que 
dictó el acto, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la fecha de la 
notificación, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado 
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin 
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.
	 El vicepresidente tercero, diputado delegado del Área de Función Pública 
y Recursos Humanos.
	 09/09/2025. Jacinto Muñoz Madrid. Firmado. Ignacio Derqui Vasallo. 
Firmado. 

Nº 141.714
___________________

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

	 El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Función Pública y Recursos 
Humanos, mediante Decreto de fecha 8 de septiembre de 2025, ha resuelto lo siguiente:
	 “Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:
	 Primero.- Mediante Resolución de 22 de noviembre de 2022, publicada 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz núm. 228, de 29 de noviembre de 2022, 
se dispuso la aprobación de la convocatoria y bases específicas por las que se regirá el 
proceso para la selección, en régimen de personal laboral fijo, de 3 plazas de Archivero/a, 
incluidas en la Oferta de Empleo Público extraordinaria para la Estabilización del 
empleo temporal de la Diputación Provincial de Cádiz, por el sistema de concurso, en 
turno libre/estabilización.
	 Segundo.- En el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía núm. 180, de 
19 de septiembre de 2023, se publica Anuncio de 7 de junio de 2023, relativo a la 
convocatoria y bases específicas que regulan los procesos indicados para la selección 
de plazas incluidas en la Oferta de Empleo Público extraordinaria para la Estabilización 
del empleo temporal de la Diputación Provincial de Cádiz, mediante turno libre/
estabilización.
	 Tercero.- Mediante Resolución de 25 de abril de 2024, publicada en el 
Boletín Oficial del Estado núm. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria 
pública de las plazas que se indican de Archivero/a de la plantilla de personal laboral 
fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre/estabilización.
	 Cuarto.- Finalizadas las pruebas selectivas correspondientes para ocupar 
en propiedad las plazas convocadas, el Tribunal calificador formula propuesta de 
formalización de contrato, a la Presidencia de la Corporación, mediante Edicto de fecha 
14 de febrero de 2025 publicado en el Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos de 
la Diputación Provincial de Cádiz, así como en la página web corporativa, a favor de 
las personas que han sido seleccionadas Francisco Gabriel Conde Malia, con D.N.I. 
núm. ***3969**, Susana Marta Gallardo Dafos, con D.N.I. núm. ***5380** y Juan 
Manuel Galván Díaz, con D.N.I. núm. ***6482**.
	 Quinto.- En la plantilla de personal laboral fijo de la Diputación Provincial 
de Cádiz consta la existencia de plazas vacantes de ARCHIVERO/A, identificadas con 
los códigos LA-03.01.01, LA-03.01.02 y LA-03.01.03.
	 Sexto.- A las plazas indicadas se le asignan los puestos de T.A.E. ARCHIVO, 
identificados con los códigos L-24115.001, L-24115.002 y L-24115.003, vacantes en 
la vigente Relación de Puestos de Trabajo de la Diputación Provincial de Cádiz.
	 Séptimo.- Por la Intervención General de la Diputación Provincial de 
Cádiz se ha emitido informe favorable de fecha 8 de septiembre de 2025, en el que se 
acredita la fiscalización e intervención previa del gasto cuyo objeto es la formalización 
de contrato de tres personas laborales fijas, en las plazas indicadas, dada la necesidad 
de las mismas para garantizar la correcta prestación del servicio público de carácter 
esencial prestado por esta Corporación.
	 MARCO NORMATIVO
• Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público (B.O.E. de 31 de octubre).
• Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Función Pública de Andalucía (B.O.E. de 11 de julio).
• Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas básicas 
y los programas mínimos a que debe ajustarse el procedimiento de selección de los 
funcionarios de Administración Local (B.O.E. de 14 de junio).
• Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General 
de ingreso del personal al servicio de la Administración General del Estado y de 
provisión de puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios civiles 
de la Administración General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).
• Bases Generales por las que se regirán los procesos selectivos para la provisión de 
las plazas vacantes en la plantilla de personal de la Diputación Provincial de Cádiz, 
por el turno libre (BOP de Cádiz núm. 47, de 13 de marzo de 2017).
• Bases Específicas del procedimiento para la selección, en régimen de personal laboral 
fijo, de 3 plazas de Archivero/a (BOP de Cádiz núm. 228, de 29 de noviembre de 2022).

	 Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:
	 Primero.- El artículo 28.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, 
establece el régimen aplicable a los procesos selectivos para el acceso a las plazas 
vacantes que deban cubrirse con personal laboral fijo de nuevo ingreso, de acuerdo 
con lo previsto en la oferta de empleo público.
	 Del mismo modo, el artículo 29 establece que el ingreso del personal 
laboral se llevará a cabo a través de los sistemas de oposición, el concurso-oposición 
y el concurso.
Así mismo resulta de aplicación las Bases Específicas del procedimiento para la 
selección, en régimen de personal laboral fijo, de 3 plazas de Archivero/a publicadas 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz núm. 228, de 29 de noviembre de 2022.
	 Segundo.- La adquisición de la condición de personal laboral fijo en las plazas 
de Archivero/a de tres personas para prestar servicios en las Áreas de responsabilidad 
política de la Diputación Provincial de Cádiz, se formalizará según lo dispuesto en el 
artículo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. 
	 Tercero.- La base Décima de las específicas establece que “Concluida la 
valoración de méritos por parte del Tribunal, el órgano de selección publicará en el 
Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos de la Diputación Provincial de Cádiz la 
relación definitiva de aspirantes por orden de puntuación, y elevará a la Presidencia 
la propuesta de candidatos para la formalización de los contratos, que en ningún caso 
podrá exceder del número de plazas convocadas.”
	 Por otra parte se indica que presentada la documentación requerida en 
la base Décimo Primera de las específicas (dentro de los 20 días hábiles inmediatos 
posteriores a la fecha en que se publique la relación definitiva de personas aprobadas), 
la persona seleccionada formalizará su contrato de la plaza correspondiente, lo cual 
supondrá el cese de la persona que, en su caso, viniera desempeñando aquella de forma 
temporal o interina.
	 Cuarto.- Se ha solicitado acreditación por la Intervención Provincial de la 
existencia de crédito presupuestario en las siguientes aplicaciones presupuestarias por 
un importe total para el periodo octubre-diciembre de 2025 de 52.044,48 €:
10/3322C/13000..........................................................................................8.823,24 €
10/3322C/13002........................................................................................18.429,84 €
10/3322C/16000..........................................................................................7.443,24 €
10/920AD/13000........................................................................................ 4.411,62 €
10/920AD/13002........................................................................................9.214,92 €
10/920AD/16000........................................................................................3.721,62 €
	 Quinto.- Las retribuciones a aplicar a la formalización de contrato indicada 
se ajustará a lo establecido en el Acuerdo de Negociación Colectiva para el personal 
laboral fijo de la Diputación Provincial de Cádiz.
	 Sexto.- Queda acreditado el cumplimiento de las limitaciones establecidas 
en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, según lo dispuesto en 
el artículo 20 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, sobre incorporación de personal 
de nuevo ingreso con una relación indefinida, prorrogada para el año 2025.
	 Séptimo.- En virtud de lo anterior procede la formalización de contrato 
como personal laboral fijo de las personas seleccionadas, al amparo de lo dispuesto 
en el artículo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y en el artículo 122 de la 
LFPA.
	 A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos 
vengo en RESOLVER:
	 PRIMERO: Autorizar la formalización del contrato como personal laboral 
fijo de la Diputación Provincial de Cádiz, para ocupar las plazas de ARCHIVERO/A, 
identificadas con los códigos LA-03.01.01, LA-03.01.02 y LA-03.01.03, convocadas a 
través de la Oferta de Empleo Público extraordinaria para la Estabilización del empleo 
temporal de la Diputación Provincial de Cádiz, a las personas seleccionadas Francisco 
Gabriel Conde Malia, con D.N.I. núm. ***3969**, Susana Marta Gallardo Dafos, con 
D.N.I. núm. ***5380** y Juan Manuel Galván Díaz, con D.N.I. núm. ***6482**, 
respectivamente en las plazas indicadas.
	 Asimismo, adjudicarles, con carácter definitivo, el puesto de trabajo que 
igualmente se relaciona, vacantes en la relación de puestos de trabajo de la Diputación 
Provincial de Cádiz:
- FRANCISCO GABRIEL CONDE MALIA. T.A.E. ARCHIVO (L-24115.001), Servicio 
de Fe Pública y Administración Electrónica, Secretaría General, Servicios Generales, 
adscrito al Área de Presidencia.
- SUSANA MARTA GALLARDO DAFOS. T.A.E. ARCHIVO (L-24115.002), Archivo 
Provincial, Servicios Generales, adscrito al Área de Presidencia.
- JUAN MANUEL GALVÁN DÍAZ. T.A.E. ARCHIVO (L-24115.003), Archivo 
Provincial, Servicios Generales, adscrito al Área de Presidencia.
	 SEGUNDO: La formalización del contrato de las personas designadas 
surtirá sus efectos oportunos desde el día 1 de octubre de 2025, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se 
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración 
General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de 
los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado.
	 TERCERO: Proceder a la publicación del acuerdo adoptado en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Cádiz, así como en el Tablón Electrónico de Anuncios y 
Edictos de la Diputación Provincial de Cádiz, que será determinante de los plazos a 
efectos de posibles impugnaciones o recursos.
	 CUARTO: Autorizar y Disponer el gasto derivado de esta formalización 
de contrato por importe de 52.044,48 € con cargo a las AD previas 920250010403 y 
920250010405 para las retribuciones por importe de 40.879,62 €, y para la seguridad 
social 920250010404 y 920250010407 por importe de 11.164,86 €.”
	 Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
	 Contra la presente resolución, que es definitiva en la vía administrativa, 
podrá interponer, potestativamente, recurso de reposición ante el mismo órgano que 
dictó el acto, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la fecha de la 
notificación, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado 
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto 



Página 714 de septiembre de 2025 B.O.P. DE CADIZ NUM. 174

en el artículo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. 
	 Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.
	 09/09/2025. El Vicepresidente Tercero Diputado Delegado del Área de 
Función Pública y Recursos Humanos.  Jacinto Muñoz Madrid. Ignacio Derqui Vasallo. 
Firmas.

Nº 141.722
___________________

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

	 El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Función Pública y 
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 8 de septiembre de 2025, ha resuelto 
lo siguiente:
	 “Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:
	 Primero.- Mediante Resolución de 22 de noviembre de 2022, publicada 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz núm. 228, de 29 de noviembre de 2022, 
se dispuso la aprobación de la convocatoria y bases específicas por las que se regirá el 
proceso para la selección, en régimen de personal laboral fijo, de 3 plazas de Arquitecto/a, 
incluidas en la Oferta de Empleo Público extraordinaria para la Estabilización del 
empleo temporal de la Diputación Provincial de Cádiz, por el sistema de concurso, en 
turno libre/estabilización.
	 Segundo.- En el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía núm. 180, de 
19 de septiembre de 2023, se publica Anuncio de 7 de junio de 2023, relativo a la 
convocatoria y bases específicas que regulan los procesos indicados para la selección 
de plazas incluidas en la Oferta de Empleo Público extraordinaria para la Estabilización 
del empleo temporal de la Diputación Provincial de Cádiz, mediante turno libre/
estabilización.
	 Tercero.- Mediante Resolución de 25 de abril de 2024, publicada en el 
Boletín Oficial del Estado núm. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria 
pública de las plazas que se indican de Arquitecto/a de la plantilla de personal laboral 
fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre/estabilización.
	 Cuarto.- Finalizadas las pruebas selectivas correspondientes para ocupar 
en propiedad las plazas convocadas, el Tribunal calificador formula propuesta de 
formalización de contrato, a la Presidencia de la Corporación, mediante Edicto de 
fecha 14 de febrero de 2025 publicado en el Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos 
de la Diputación Provincial de Cádiz, así como en la página web corporativa, a favor 
de las personas que han sido seleccionadas Rafael Prado Velasco, con D.N.I. núm. 
***0062**, Ataulfo Fenández Samano, con D.N.I. núm. ***4404** y Marta Oliva 
de Irigoyen García, con D.N.I. núm. ***2529**.
	 Quinto.- En la plantilla de personal laboral fijo de la Diputación Provincial 
de Cádiz consta la existencia de plazas vacantes de ARQUITECTO/A, identificadas 
con los códigos LA-03.03.05, LA-03.03.06 y LA-03.03.07.
	 Sexto.- A las plazas indicadas se le asignan los puestos de T.A.E. 
ARQUITECTO/A, identificados con los códigos L-24091.001, L-24091.002 y 
L-24091.003, vacantes en la vigente Relación de Puestos de Trabajo de la Diputación 
Provincial de Cádiz.
	 Séptimo.- Por la Intervención General de la Diputación Provincial de 
Cádiz se ha emitido informe favorable de fecha 5 de septiembre de 2025, en el que se 
acredita la fiscalización e intervención previa del gasto cuyo objeto es la formalización 
de contrato de tres personas laborales fijas, en las plazas indicadas, dada la necesidad 
de las mismas para garantizar la correcta prestación del servicio público de carácter 
esencial prestado por esta Corporación.
	 MARCO NORMATIVO
	 • Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba 
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público (B.O.E. de 31 
de octubre).
	 • Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Función Pública de Andalucía (B.O.E. 
de 11 de julio).
	 • Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas 
básicas y los programas mínimos a que debe ajustarse el procedimiento de selección 
de los funcionarios de Administración Local (B.O.E. de 14 de junio).
	 • Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento 
General de ingreso del personal al servicio de la Administración General del Estado y 
de provisión de puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios civiles 
de la Administración General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).
	 • Bases Generales por las que se regirán los procesos selectivos para la 
provisión de las plazas vacantes en la plantilla de personal de la Diputación Provincial 
de Cádiz, por el turno libre (BOP de Cádiz núm. 47, de 13 de marzo de 2017).
	 • Bases Específicas del procedimiento para la selección, en régimen de 
personal laboral fijo, de 3 plazas de Arquitecto/a (BOP de Cádiz núm. 228, de 29 de 
noviembre de 2022).
	 Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:
	 Primero.- El artículo 28.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, 
establece el régimen aplicable a los procesos selectivos para el acceso a las plazas 
vacantes que deban cubrirse con personal laboral fijo de nuevo ingreso, de acuerdo 
con lo previsto en la oferta de empleo público.
	 Del mismo modo, el artículo 29 establece que el ingreso del personal 
laboral se llevará a cabo a través de los sistemas de oposición, el concurso-oposición 
y el concurso.
	 Así mismo resulta de aplicación las Bases Específicas del procedimiento 
para la selección, en régimen de personal laboral fijo, de 3 plazas de Arquitecto/a 
publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz núm. 228, de 29 de noviembre 
de 2022.
	 Segundo.- La adquisición de la condición de personal laboral fijo en las plazas 
de Arquitecto/a de tres personas para prestar servicios en las Áreas de responsabilidad 

política de la Diputación Provincial de Cádiz, se formalizará según lo dispuesto en el 
artículo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. 
	 Tercero.- La base Décima de las específicas establece que “Concluida la 
valoración de méritos por parte del Tribunal, el órgano de selección publicará en el 
Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos de la Diputación Provincial de Cádiz la 
relación definitiva de aspirantes por orden de puntuación, y elevará a la Presidencia 
la propuesta de candidatos para la formalización de los contratos, que en ningún caso 
podrá exceder del número de plazas convocadas.”
	 Por otra parte se indica que presentada la documentación requerida en la base 
Décimo Primera de las específicas (dentro de los 20 días hábiles inmediatos posteriores 
a la fecha en que se publique la relación definitiva de personas aprobadas), la persona 
seleccionada formalizará su contrato de la plaza correspondiente, lo cual supondrá el cese 
de la persona que, en su caso, viniera desempeñando aquella de forma temporal o interina.
	 Cuarto.- Se ha solicitado acreditación por la Intervención Provincial de la 
existencia de crédito presupuestario en las siguientes aplicaciones presupuestarias por 
un importe total para el periodo octubre-diciembre de 2025 de 52.044,48 €:
61/922Y/13000.........................................................................................13.234,86 €
61/922Y/13002.........................................................................................27.644,76 €
61/922Y/16000......................................................................................... 11.164,86 €
	 Quinto.- Las retribuciones a aplicar a la formalización de contrato indicada 
se ajustará a lo establecido en el Acuerdo de Negociación Colectiva para el personal 
laboral fijo de la Diputación Provincial de Cádiz.
	 Sexto.- Queda acreditado el cumplimiento de las limitaciones establecidas 
en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, según lo dispuesto en 
el artículo 20 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, sobre incorporación de personal 
de nuevo ingreso con una relación indefinida, prorrogada para el año 2025.
	 Séptimo.- En virtud de lo anterior procede la formalización de contrato como 
personal laboral fijo de las personas seleccionadas, al amparo de lo dispuesto en el artículo 
33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y en el artículo 122 de la LFPA.
	 A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos 
vengo en RESOLVER:
	 PRIMERO: Autorizar la formalización del contrato como personal laboral 
fijo de la Diputación Provincial de Cádiz, para ocupar las plazas de ARQUITECTO/A, 
identificadas con los códigos LA-03.03.05, LA-03.03.06 y LA-03.03.07, convocadas a 
través de la Oferta de Empleo Público extraordinaria para la Estabilización del empleo 
temporal de la Diputación Provincial de Cádiz, a las personas seleccionadas Rafael 
Prado Velasco, con D.N.I. núm. ***0062**, Ataulfo Fenández Samano, con D.N.I. 
núm. ***4404** y Marta Oliva de Irigoyen García, con D.N.I. núm. ***2529**, 
respectivamente en las plazas indicadas.
	 Asimismo, adjudicarles, con carácter definitivo, el puesto de trabajo que 
igualmente se relaciona, vacantes en la relación de puestos de trabajo de la Diputación 
Provincial de Cádiz:
- RAFAEL PRADO VELASCO. T.A.E. ARQUITECTO/A (L-24091.001), SAM Medina 
Sidonia, SAM Periféricos, Asistencia a Municipios, adscrito al Área de Desarrollo 
Local, Asistencias a Municipios y Servicios de Recaudación y Gestión Tributaria.
- ATAULFO FERNÁNDEZ SAMANO. T.A.E. ARQUITECTO/A (L-24091.002), 
Departamento A1, SAM Olvera, SAM Periféricos, Asistencia a Municipios, adscrito 
al Área de Desarrollo Local, Asistencias a Municipios y Servicios de Recaudación y 
Gestión Tributaria.
- MARTA OLIVA DE IRIGOYEN GARCÍA. T.A.E. ARQUITECTO/A (L-24091.003), 
Departamento A1, SAM Olvera, SAM Periféricos, Asistencia a Municipios, adscrito 
al Área de Desarrollo Local, Asistencias a Municipios y Servicios de Recaudación y 
Gestión Tributaria.
	 SEGUNDO: La formalización del contrato de las personas designadas 
surtirá sus efectos oportunos desde el día 1 de octubre de 2025, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se 
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración 
General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de 
los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado.
	 TERCERO: Proceder a la publicación del acuerdo adoptado en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Cádiz, así como en el Tablón Electrónico de Anuncios y 
Edictos de la Diputación Provincial de Cádiz, que será determinante de los plazos a 
efectos de posibles impugnaciones o recursos.
	 CUARTO: Autorizar y Disponer el gasto derivado de esta formalización 
de contrato por importe de 52.044,48 € con cargo a la AD previa 920250010409 para 
las retribuciones por importe de 40.879,62 €, y para la seguridad social 920250010411 
por importe de 11.164,86 €.”
	 Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
	 Contra la presente resolución, que es definitiva en la vía administrativa, 
podrá interponer, potestativamente, recurso de reposición ante el mismo órgano que 
dictó el acto, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la fecha de la 
notificación, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado 
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin 
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.
	 09/09/2025. El Vicepresidente Tercero Diputado Delegado del Área de 
Función Pública y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Muñoz Madrid. Fdo.: Ignacio 
Derqui Vasallo.

Nº 141.815
___________________

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

	 El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Función Pública y 
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 8 de septiembre de 2025, ha resuelto 
lo siguiente:
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	 “Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:
	 Primero.- Mediante Resolución de 22 de noviembre de 2022, publicada 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz núm. 229, de 30 de noviembre de 2022, 
se dispuso la aprobación de la convocatoria y bases específicas por las que se regirá el 
proceso para la selección, en régimen de personal laboral fijo, de 1 plaza de Cajero/a, 
incluida en la Oferta de Empleo Público extraordinaria para la Estabilización del empleo 
temporal de la Diputación Provincial de Cádiz, por el sistema de concurso, en turno 
libre/estabilización.
	 Segundo.- En el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía núm. 180, de 
19 de septiembre de 2023, se publica Anuncio de 7 de junio de 2023, relativo a la 
convocatoria y bases específicas que regulan los procesos indicados para la selección 
de plazas incluidas en la Oferta de Empleo Público extraordinaria para la Estabilización 
del empleo temporal de la Diputación Provincial de Cádiz, mediante turno libre/
estabilización.
	 Tercero.- Mediante Resolución de 25 de abril de 2024, publicada en el 
Boletín Oficial del Estado núm. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria 
pública de la plaza que se indica de Cajero/a de la plantilla de personal laboral fijo, 
mediante el sistema de concurso, en turno libre/estabilización.
	 Cuarto.- Finalizadas las pruebas selectivas correspondientes para ocupar en 
propiedad la plaza convocada, el Tribunal calificador formula propuesta de formalización 
de contrato, a la Presidencia de la Corporación, mediante Edicto de fecha 14 de febrero 
de 2025 publicado en el Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos de la Diputación 
Provincial de Cádiz, así como en la página web corporativa, a favor de la persona que 
ha sido seleccionada Alicia Olmedo Linares, con D.N.I. núm. ***6248**. 
Quinto.- En la plantilla de personal laboral fijo de la Diputación Provincial de Cádiz consta 
la existencia de plaza vacante de CAJERO/A, identificada con el código LA-05.09.01.
Sexto.- A la plaza indicada se le asigna el puesto de CAJERO/A, identificado con 
el código L-21066.001, vacante en la vigente Relación de Puestos de Trabajo de la 
Diputación Provincial de Cádiz.
Séptimo.- Por la Intervención General de la Diputación Provincial de Cádiz se ha 
emitido informe favorable de fecha 5 de septiembre de 2025, en el que se acredita la 
fiscalización e intervención previa del gasto cuyo objeto es la formalización de contrato 
de una persona laboral fija, en la plaza indicada, dada la necesidad de la misma para 
garantizar la correcta prestación del servicio público de carácter esencial prestado por 
esta Corporación.
	 MARCO NORMATIVO
	 • Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba 
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público (B.O.E. de 31 
de octubre).
	 • Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Función Pública de Andalucía (B.O.E. 
de 11 de julio).
	 • Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas 
básicas y los programas mínimos a que debe ajustarse el procedimiento de selección 
de los funcionarios de Administración Local (B.O.E. de 14 de junio).
	 • Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento 
General de ingreso del personal al servicio de la Administración General del Estado y 
de provisión de puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios civiles 
de la Administración General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).
	 • Bases Generales por las que se regirán los procesos selectivos para la 
provisión de las plazas vacantes en la plantilla de personal de la Diputación Provincial 
de Cádiz, por el turno libre (BOP de Cádiz núm. 47, de 13 de marzo de 2017).
	 • Bases Específicas del procedimiento para la selección, en régimen 
de personal laboral fijo, de 1 plaza de Cajero/a (BOP de Cádiz núm. 229, de 30 de 
noviembre de 2022).
	 Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:
	 Primero.- El artículo 28.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, 
establece el régimen aplicable a los procesos selectivos para el acceso a las plazas 
vacantes que deban cubrirse con personal laboral fijo de nuevo ingreso, de acuerdo 
con lo previsto en la oferta de empleo público.
	 Del mismo modo, el artículo 29 establece que el ingreso del personal 
laboral se llevará a cabo a través de los sistemas de oposición, el concurso-oposición 
y el concurso.
	 Así mismo resulta de aplicación las Bases Específicas del procedimiento 
para la selección, en régimen de personal laboral fijo, de 1 plaza de Cajero/a publicadas 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz núm. 229, de 30 de noviembre de 2022.
	 Segundo.- La adquisición de la condición de personal laboral fijo en la 
plaza de Cajero/a de una persona para prestar servicios en el Área de responsabilidad 
política de la Diputación Provincial de Cádiz, se formalizará según lo dispuesto en el 
artículo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. 
	 Tercero.- La base Décima de las específicas establece que “Concluida la 
valoración de méritos por parte del Tribunal, el órgano de selección publicará en el 
Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos de la Diputación Provincial de Cádiz la 
relación definitiva de aspirantes por orden de puntuación, y elevará a la Presidencia 
la propuesta de candidatos para la formalización de los contratos, que en ningún caso 
podrá exceder del número de plazas convocadas.”
	 Por otra parte se indica que presentada la documentación requerida en 
la base Décimo Primera de las específicas (dentro de los 20 días hábiles inmediatos 
posteriores a la fecha en que se publique la relación definitiva de personas aprobadas), 
la persona seleccionada formalizará su contrato de la plaza correspondiente, lo cual 
supondrá el cese de la persona que, en su caso, viniera desempeñando aquella de forma 
temporal o interina.
	 Cuarto.- Se ha solicitado acreditación por la Intervención Provincial de la 
existencia de crédito presupuestario en las siguientes aplicaciones presupuestarias por 
un importe total para el periodo octubre-diciembre de 2025 de 13.499,64 €:
62/932C/13000............................................................................................2.971,14 €
62/932C/13002............................................................................................7.353,30 €
62/932C/16000............................................................................................3.175,20 €

	 Quinto.- Las retribuciones a aplicar a la formalización de contrato indicada 
se ajustará a lo establecido en el Acuerdo de Negociación Colectiva para el personal 
laboral fijo de la Diputación Provincial de Cádiz.
	 Sexto.- Queda acreditado el cumplimiento de las limitaciones establecidas 
en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, según lo dispuesto en 
el artículo 20 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, sobre incorporación de personal 
de nuevo ingreso con una relación indefinida, prorrogada para el año 2025.
	 Séptimo.- En virtud de lo anterior procede la formalización de contrato 
como personal laboral fijo de la persona seleccionada, al amparo de lo dispuesto en el 
artículo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y en el artículo 122 de la LFPA.
	 A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos 
vengo en RESOLVER:
	 PRIMERO: Autorizar la formalización del contrato como personal 
laboral fijo de la Diputación Provincial de Cádiz, para ocupar la plaza de CAJERO/A, 
identificada con el código LA-05.09.01, convocada a través de la Oferta de Empleo 
Público extraordinaria para la Estabilización del empleo temporal de la Diputación 
Provincial de Cádiz, a la persona seleccionada Alicia Olmedo Linares, con D.N.I. núm. 
***6248** en la plaza indicada.
Asimismo, adjudicarle, con carácter definitivo, el puesto de trabajo que igualmente 
se relaciona, vacante en la relación de puestos de trabajo de la Diputación Provincial 
de Cádiz:
- ALICIA OLMEDO LINARES. CAJERO/A (L-21066.001), U.T. Puerto Santa María, 
Zona Recaudatoria Bahía, Servicio de Recaudación y Gestión Tributaria, adscrito al 
Área de Desarrollo Local, Asistencias a Municipios y Servicios de Recaudación y 
Gestión Tributaria.
	 SEGUNDO: La formalización del contrato de la persona designada surtirá 
sus efectos oportunos desde el día 1 de octubre de 2025, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se 
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración 
General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de 
los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado.
	 TERCERO: Proceder a la publicación del acuerdo adoptado en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Cádiz, así como en el Tablón Electrónico de Anuncios y 
Edictos de la Diputación Provincial de Cádiz, que será determinante de los plazos a 
efectos de posibles impugnaciones o recursos.
	 CUARTO: Autorizar y Disponer el gasto derivado de esta formalización 
de contrato por importe de 13.499,64 € con cargo a la AD previa 920250010413 para 
las retribuciones por importe de 10.324,44 €, y para la seguridad social 920250010414 
por importe de 3.175,20 €.”
	 Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
	 Contra la presente resolución, que es definitiva en la vía administrativa, 
podrá interponer, potestativamente, recurso de reposición ante el mismo órgano que 
dictó el acto, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la fecha de la 
notificación, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado 
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin 
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.
	 09/09/2025. El Vicepresidente Tercero Diputado Delegado del Área de 
Función Pública y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Muñoz Madrid. Fdo.: Ignacio 
Derqui Vasallo.

Nº 141.826
___________________

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

	 El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Función Pública y 
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 8 de septiembre de 2025, ha resuelto 
lo siguiente:
	 “Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:
	 Primero.- Mediante Resolución de 22 de noviembre de 2022, publicada 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz núm. 229, de 30 de noviembre de 2022, 
se dispuso la aprobación de la convocatoria y bases específicas por las que se regirá el 
proceso para la selección, en régimen de personal laboral fijo, de 5 plazas de Enfermero/a, 
incluidas en la Oferta de Empleo Público extraordinaria para la Estabilización del 
empleo temporal de la Diputación Provincial de Cádiz, por el sistema de concurso, en 
turno libre/estabilización.
	 Segundo.- En el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía núm. 180, de 
19 de septiembre de 2023, se publica Anuncio de 7 de junio de 2023, relativo a la 
convocatoria y bases específicas que regulan los procesos indicados para la selección 
de plazas incluidas en la Oferta de Empleo Público extraordinaria para la Estabilización 
del empleo temporal de la Diputación Provincial de Cádiz, mediante turno libre/
estabilización.
	 Tercero.- Mediante Resolución de 25 de abril de 2024, publicada en el 
Boletín Oficial del Estado núm. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria 
pública de las plazas que se indican de Enfermero/a de la plantilla de personal laboral 
fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre/estabilización.
	 Cuarto.- Finalizadas las pruebas selectivas correspondientes para ocupar 
en propiedad las plazas convocadas, el Tribunal calificador formula propuesta de 
formalización de contrato, a la Presidencia de la Corporación, mediante Edicto de 
fecha 16 de enero de 2025 publicado en el Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos 
de la Diputación Provincial de Cádiz, así como en la página web corporativa, a favor 
de las personas que han sido seleccionadas María Inmaculada Abollado Alcedo, con 
D.N.I. núm. ***4690**, Elisa Gómez Lage, con D.N.I. núm. ***9605**, Manuel 
Landróguez Prieto, con D.N.I. núm. ***5251**, Emilio Guerrero Marmolejo, con 
D.N.I. núm. ***3604** y Fernando Criado Franco, con D.N.I. núm. ***4433**.
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	 Quinto.- En la plantilla de personal laboral fijo de la Diputación Provincial 
de Cádiz consta la existencia de plazas vacantes de ENFERMERO/A, identificadas con 
los códigos LA-04.03.01, LA-04.03.04, LA-04.03.05, LA-04.03.06 y LA-04.03.07.
	 Sexto.- A las plazas indicadas se le asignan los puestos de D.U.E., 
identificados con los códigos L-23057.003, L-23057.004, L-23057.006, L-23057.005 
y L-23057.007, vacantes en la vigente Relación de Puestos de Trabajo de la Diputación 
Provincial de Cádiz.
	 Séptimo.- Por la Intervención General de la Diputación Provincial de 
Cádiz se ha emitido informe favorable de fecha 5 de septiembre de 2025, en el que se 
acredita la fiscalización e intervención previa del gasto cuyo objeto es la formalización 
de contrato de cinco personas laborales fijas, en las plazas indicadas, dada la necesidad 
de las mismas para garantizar la correcta prestación del servicio público de carácter 
esencial prestado por esta Corporación.
	 MARCO NORMATIVO
	 • Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba 
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público (B.O.E. de 31 
de octubre).
	 • Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Función Pública de Andalucía (B.O.E. 
de 11 de julio).
	 • Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas 
básicas y los programas mínimos a que debe ajustarse el procedimiento de selección 
de los funcionarios de Administración Local (B.O.E. de 14 de junio).
	 • Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento 
General de ingreso del personal al servicio de la Administración General del Estado y 
de provisión de puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios civiles 
de la Administración General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).
	 • Bases Generales por las que se regirán los procesos selectivos para la 
provisión de las plazas vacantes en la plantilla de personal de la Diputación Provincial 
de Cádiz, por el turno libre (BOP de Cádiz núm. 47, de 13 de marzo de 2017).
	 • Bases Específicas del procedimiento para la selección, en régimen de 
personal laboral fijo, de 5 plazas de Enfermero/a (BOP de Cádiz núm. 229, de 30 de 
noviembre de 2022).
	 Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:
	 Primero.- El artículo 28.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, 
establece el régimen aplicable a los procesos selectivos para el acceso a las plazas 
vacantes que deban cubrirse con personal laboral fijo de nuevo ingreso, de acuerdo 
con lo previsto en la oferta de empleo público.
	 Del mismo modo, el artículo 29 establece que el ingreso del personal 
laboral se llevará a cabo a través de los sistemas de oposición, el concurso-oposición 
y el concurso.
	 Así mismo resulta de aplicación las Bases Específicas del procedimiento para 
la selección, en régimen de personal laboral fijo, de 5 plazas de Enfermero/a publicadas 
en el Boletín Oficial de la Provincia de Cádiz núm. 229, de 30 de noviembre de 2022.
	 Segundo.- La adquisición de la condición de personal laboral fijo en 
las plazas de Enfermero/a de cinco personas para prestar servicios en las Áreas de 
responsabilidad política de la Diputación Provincial de Cádiz, se formalizará según 
lo dispuesto en el artículo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. 
	 Tercero.- La base Décima de las específicas establece que “Concluida la 
valoración de méritos por parte del Tribunal, el órgano de selección publicará en el 
Tablón Electrónico de Anuncios y Edictos de la Diputación Provincial de Cádiz la 
relación definitiva de aspirantes por orden de puntuación, y elevará a la Presidencia 
la propuesta de candidatos para la formalización de los contratos, que en ningún caso 
podrá exceder del número de plazas convocadas.”
	 Por otra parte se indica que presentada la documentación requerida en 
la base Décimo Primera de las específicas (dentro de los 20 días hábiles inmediatos 
posteriores a la fecha en que se publique la relación definitiva de personas aprobadas), 
la persona seleccionada formalizará su contrato de la plaza correspondiente, lo cual 
supondrá el cese de la persona que, en su caso, viniera desempeñando aquella de forma 
temporal o interina.
	 Cuarto.- Se ha solicitado acreditación por la Intervención Provincial de la 
existencia de crédito presupuestario en las siguientes aplicaciones presupuestarias por 
un importe total para el periodo octubre-diciembre de 2025 de 81.319,35 €:
40/221AB/13000 ........................................................................................3.879,36 €
40/221AB/13002 ........................................................................................8.662,89 €
40/221AB/16000 ........................................................................................3.721,62 €
80/231GC/13000 ......................................................................................15.517,44 €
80/231GC/13002 ......................................................................................34.651,56 €
80/231GC/16000 ......................................................................................14.886,48 €
	 Quinto.- Las retribuciones a aplicar a la formalización de contrato indicada 
se ajustará a lo establecido en el Acuerdo de Negociación Colectiva para el personal 
laboral fijo de la Diputación Provincial de Cádiz.
	 Sexto.- Queda acreditado el cumplimiento de las limitaciones establecidas 
en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el año 2023, según lo dispuesto en 
el artículo 20 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, sobre incorporación de personal 
de nuevo ingreso con una relación indefinida, prorrogada para el año 2025.
	 Séptimo.- En virtud de lo anterior procede la formalización de contrato 
como personal laboral fijo de las personas seleccionadas, al amparo de lo dispuesto 
en el artículo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y en el artículo 122 de la 
LFPA.
	 A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos 
vengo en RESOLVER:
	 PRIMERO: Autorizar la formalización del contrato como personal laboral 
fijo de la Diputación Provincial de Cádiz, para ocupar las plazas de ENFERMERO/A, 
identificadas con los códigos LA-04.03.01, LA-04.03.04, LA-04.03.05, LA-04.03.06 
y LA-04.03.07, convocadas a través de la Oferta de Empleo Público extraordinaria 
para la Estabilización del empleo temporal de la Diputación Provincial de Cádiz, 
a las personas seleccionadas María Inmaculada Abollado Alcedo, con D.N.I. núm. 

***4690**, Elisa Gómez Lage, con D.N.I. núm. ***9605**, Manuel Landróguez 
Prieto, con D.N.I. núm. ***5251**, Emilio Guerrero Marmolejo, con D.N.I. núm. 
***3604** y Fernando Criado Franco, con D.N.I. núm. ***4433**, con D.N.I. núm. 
***4656**, respectivamente en las plazas indicadas.
	 Asimismo, adjudicarles, con carácter definitivo, el puesto de trabajo que 
igualmente se relaciona, vacantes en la relación de puestos de trabajo de la Diputación 
Provincial de Cádiz:
- MARÍA INMACULADA ABOLLADO ALCEDO. D.U.E. (L-23057.003), RR.MM. 
El Puerto, Servicios Periféricos, Servicios Sociales Especializados, adscrito al Área de 
Servicios Sociales, Familias e Igualdad.
- ELISA GÓMEZ LAGE. D.U.E. (L-23057.004), RR.MM. El Puerto, Servicios 
Periféricos, Servicios Sociales Especializados, adscrito al Área de Servicios Sociales, 
Familias e Igualdad.
- MANUEL LANDRÓGUEZ PRIETO. D.U.E. (L-23057.006), RR.MM. El Puerto, 
Servicios Periféricos, Servicios Sociales Especializados, adscrito al Área de Servicios 
Sociales, Familias e Igualdad.
- EMILIO GUERRERO MARMOLEJO. D.U.E. (L-23057.005), Servicio A2, 
Prevención de Riesgos Laborales y Salud Laboral, adscrito al Área de Función Pública 
y Recursos Humanos.
- FERNANDO CRIADO FRANCO. D.U.E. (L-23057.007), RR.MM. El Puerto, 
Servicios Periféricos, Servicios Sociales Especializados, adscrito al Área de Servicios 
Sociales, Familias e Igualdad.
	 SEGUNDO: La formalización del contrato de las personas designadas 
surtirá sus efectos oportunos desde el día 1 de octubre de 2025, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 33 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se 
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración 
General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de 
los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado.
	 TERCERO: Proceder a la publicación del acuerdo adoptado en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Cádiz, así como en el Tablón Electrónico de Anuncios y 
Edictos de la Diputación Provincial de Cádiz, que será determinante de los plazos a 
efectos de posibles impugnaciones o recursos.
	 CUARTO: Autorizar y Disponer el gasto derivado de esta formalización 
de contrato por importe de 81.319,35 € con cargo a las AD previas 920250010430 y 
920250010432 para las retribuciones por importe de 62.711,25 €, y para la seguridad 
social 920250010431 y 920250010433 por importe de 18.608,10 €.”
	 Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
	 Contra la presente resolución, que es definitiva en la vía administrativa, 
podrá interponer, potestativamente, recurso de reposición ante el mismo órgano que 
dictó el acto, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la fecha de la 
notificación, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado 
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin 
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.
	 El Vicepresidente Tercero. Diputado Delegado del Área de Función Pública 
y Recursos Humanos.					            Nº 141.851

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
EDICTO

	 El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 25 de Julio de 
2025, y de conformidad con lo dispuesto por los artículos 15, 16, 17 del Real Decreto 
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, aprobó con carácter provisional, el expediente 10298/2025: 2025/
CEU_03/000265 “Aprobación Ordenanza Reguladora Precio Público Escuela Policía 
de Algeciras”.
	 Conforme lo dispuesto por la citada Ley, dicho acuerdo así como el anexo 
al mismo, se expondrá al público en el tablón de anuncios de este Excmo. Ayuntamiento 
durante el plazo de 30 días hábiles contados desde el siguiente a aquel en que tenga 
lugar la publicación de este anuncio en el boletín oficial de la provincia.
	 Durante el periodo de exposición pública, quienes tuvieran, para las 
ordenanzas fiscales, un interés directo, en los términos previstos en el artículo 18 del 
Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la 
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, podrán examinar el expediente y presentar 
las sugerencias o reclamaciones que estimen oportunas.
	 El referido expediente se encuentra en las oficinas de Administración 
Tributaria de Algeciras, sito en C/ Sindicalista Luis Cobos nº 2, Planta segunda, de 
lunes a viernes de 9 a 14 horas, así como en el portal de transparencia del Excmo 
Ayuntamiento de Algeciras.
https://algeciras.sedelectronica.es/transparency
	 Siete de agosto de dos mil veinticinco. La Novena Teniente de Alcalde y 
Delegada de Economía y Hacienda, Patrimonio e Informática. María Solanes Mur.

Nº 129.595
___________________

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA BOLSA 
DE EMPLEO FUNCIONARIOS INTERINOS EN LA CATEGORÍA 

PSICÓLOGO/A GRUPO A, SUBGRUPO A1
	 Con fecha 5 de septiembre de 2025 el primer teniente de alcalde, delegado 
del Área de Servicios Públicos e Infraestructuras del Excmo. Ayuntamiento de La Línea 
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de la Concepción (Cádiz), ha dictado Decreto n.º LIPER-00397-2025, del siguiente 
tenor literal:
	 “Visto Decreto de Alcaldía nº LIPER-00367-2025, de 11 de agosto de 
2025, aprobando listado provisional de admitido y excluidos para la creación de una 
bolsa de trabajo como funcionario interino de la plaza de Psicólogo/a, Administración 
Especial, Subescala Técnica Grupo A subgrupo A1.
	 Vista las bases de la convocatoria publicadas íntegramente en el BOP de 
Cádiz nº 129 de 9 de Julio de 2025 y transcurrido el plazo de subsanación y no existiendo 
alegación alguna, se considera oportuno aprobar la lista definitiva de admitidos y 
excluidos.
	 Y visto el número de aspirantes admitidos en el procedimiento y con el fin 
de agilizar la constitución de la bolsa, se decide nombrar una serie de colaboradores, 
todos ellos personal municipal, que estarán a disposición del tribunal.
	 Y en virtud del artículo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, 
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la 
Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción 
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado, y del 
art. 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,
	 RESUELVO:
	 PRIMERO.- Aprobar la siguiente lista definitiva de admitidos y excluidos 
para la creación de la bolsa de trabajo como funcionario interino de una de plaza de 
Psicólogo/a, Administración Especial, Subescala Técnica Grupo A subgrupo A1, 
detallada en el Anexo I con CSV:ERvNHiEfR9QcRv4ne8KcHw== 
	 SEGUNDO.- Designar como colaboradores del tribunal los siguientes 
empleados municipales: María Luisa Trujillo Cividanes, Francisco Pérez Infante, María 
Jesús Rodríguez-Brioso Pérez.
	 TERCERO.- Publicar esta Resolución en el Boletín Oficial de la Provincia 
de Cádiz, y en la página web corporativa (www.lalinea.es).
	 CUARTO.- Ordenar la constitución del tribunal y proponer la fecha del 
inicio de las pruebas selectivas el día 24 de septiembre, a las 11.00 horas, en el Palacio 
de Congresos y Exposiciones de la Ciudad de La Línea de la Concepción.
	 QUINTO.- Dar cuenta al Pleno en la próxima sesión ordinaria que se 
celebre de la presente Resolución, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42 del 
RD 2568/1986, de 28 de noviembre, de Organización, Funcionamiento y Régimen 
Jurídico de las Corporaciones Locales.
	 Lo Decreta, Manda y Firma el Sr. teniente de alcalde, en la fecha que figura 
en la firma electrónica. De todo lo cual, como secretaria general, DOY FE.”
ANEXO 1. LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA 
BOLSA DE TRABAJO DE PSICÓLOGO/A, ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, 

SUBESCALA TÉCNICA GRUPO A SUBGRUPO A1

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI/NIE 
1.- ACOSTA GARCÍA MIGUEL ***5400**
2.- AGUILAR PÉREZ MARÍA ROSA ***5865**
3.- ALBA CAMACHO ANGELA ***0167**
4.- AMADOR GÓMEZ MARÍA ISABEL ***4241**
5.- ARCOS JEREMÍAS MARÍA VICTORIA ***1993**
6.- ARDANAZ SÁNCHEZ MARÍA TERESA ***3285**
7.- ARROYO DURÁN LAURA ***0266**
8.- BARRAGÁN FELIPE ALEJANDRO ***0926**
9.- BENÍTEZ SODY EVA MARÍA ***4688**
10.- BLANCO GALLEGO ELOÍSA ***6136**
11.- BLANCO GÓMEZ MARÍA ISABEL ***3678**
12.- CABEZAS CARDOSO JUDIT ***2352**
13.- CARMONA RODRÍGUEZ ÁLVARO JESUS ***1968**
14.- CASTILLA CHACÓN DANIEL ***0450**
15.- CASTRO GÓMEZ ANA ***9887**
16.- CAUQUI PINAR MELINA ***6745**
17.- COHEN BRIOSO LUNA ***7913**
18.- COLLADO VICENTE PETRA MARINA ***0590**
19.- DEL ÁGUILA JIMÉNEZ SUSANA MARÍA ***8669**
20.- DEL RÍO ARAGÓN MÓNICA ***5845**
21.- DELGADO GÓMEZ SILVIA ***0235**
22.- DOMÍNGUEZ GIL ANA LOURDES ***8761**
23.- DURAN PASTRANA JOSÉ ENRIQUE ***6941**
24.- FERNÁNDEZ BLANCO BEGOÑA ***6198**
25.- FERNÁNDEZ CUENCA MARTA ***1700**
26.- GALLEGO NOCHE ANA MARÍA ***6397**

27.- GARCÍA CARRILLO JENNIFER 
MARGARET ***6820**

28.- GAYUBO ROMOJARO MARÍA LORENA ***8155**
29.- GIL SANJUÁN MARÍA ***5900**
30.- GÓMEZ LLAMAS MARÍA ***3992**

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI/NIE 
31.- GONZÁLEZ HIDALGO ALMUDENA ***5756**
32.- GONZÁLEZ LEAL NURIA ***5215**
33.- GONZÁLEZ LORENZO MARÍA ***4446**
34.- GRANADO CAMPOY GEMA ***5400**
35.- IGARTUA CIATELO PAULA ***4447**
36.- INFESTAS BAÑOS DESIREE ***1491**
37.- JIMÉNEZ GARCÍA VIRGINIA ***6513**
38.- JIMÉNEZ RUBIO JUANA ***6905**
39.- JIMÉNEZ TOLEDO DIANA ***2340**
40.- LAMARCA PUYOL SHEILA ***6587**

41.- LEIVA BONILLA INMACULADA 
CONCEPCIÓN ***9898**

42.- LEÓN RODRÍGUEZ ALEGRÍA ***2203**
43.- LINEROS SOLANO LUCIA ***0286**
44.- LLORCA PIÑATEL ALBA MARÍA ***9559**

45.- LOPEZ-
RUBIO MORÓN PAULA ***8748**

46.- LOZANO FONTÁN MARIA DEL MAR ***0807**
47.- MANN CANO MELISSA KAREN ***6919**
48.- MARÍN LÓPEZ ESTELA ***2931**
49.- MARTÍN SÁNCHEZ CELIA ***7804**
50.- MARTÍN SÁNCHEZ LUCIA ***7804**
51.- MARTÍN VILLA JUAN CARLOS ***5869**
52.- MARTÍNEZ ODERO MANUEL ***3721**
53.- MEDINA PUERTAS AIDA ***6711**
54.- MOLINA BLANQUET PAULA ***6204**
55.- MORANTE PORTILLO BRUNO ***8966**
56.- MORENO ARROYO GEMA ***7394**
57.- MORENO SÁNCHEZ MARÍA REMEDIOS ***4981**
58.- MUÑOZ GRIMALDI ALBA MARIA ***0090**

59.- MUÑOZ DE 
ARENILLAS VALDÉS MARÍA DEL MAR ***2330**

60.- MURILLO MARTÍNEZ ANA ***0623**
61.- NAVARRO BAEZA ESTHER ***0653**
62.- NOVO DE LORENZO ISABEL ANDREA ***4523**
63.- NUÑEZ PUERTO LAURA ***6280**
64.- ORTIZ GARCÍA MARINA ***8007**
65.- OSORIO ORODEA JESÚS ***7167**
66.- PATRICIO SÁNCHEZ MARÍA ***0975**
67.- PEINADO PEINADO LAURA MARÍA ***2283**
68.- PÉREZ GONZÁLEZ YASMINA ***6482**
69.- RAMÍREZ TROYA LOURDES MARÍA ***7902**
70.- REINA PESCADA MARÍA YERENA ***5171**
71.- ROMAN MALO ÁNGELES ***7955**
72.- ROMERO GÓMEZ AURORA ***5735**
73.- ROMERO MENA CLARA ***6413**
74.- ROSENDO VIAS PATRICIA ***1758**
75.- RUIZ CANO ANA MARÍA ***4974**
76.- RUIZ MURCIANO JUAN LUIS ***9617**
77.- SÁNCHEZ HERNÁNDEZ ELENA ***4269**
78.- SÁNCHEZ JORQUERA ANDREA MARÍA ***9943**
79.- SÁNCHEZ MORENO MIRIAN ***7117**
80.- SÁNCHEZ MURES AGUSTÍN ***7087**
81.- SÁNCHEZ ORRILLO LOLA ***8734**
82.- SEÑOR ALCARAZ ICIAR ***1176**
83.- SERRANO MANCILLA SUSANA ***5338**
84.- SILES TOLEDO ESTEFANÍA ***2338**
85.- TAMARIT DUARTE CRISTINA ***9678**
86.- TIRADO CARRASCO ELENA ***2000**



Página 1114 de septiembre de 2025 B.O.P. DE CADIZ NUM. 174

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI/NIE 

87.- TROYANO JIMÉNEZ CRISTINA 
VICTORIA ***3507**

88.- TROYANO MONTEGORDO LORENA ***5962**
89.- VÁZQUEZ CALVO PABLO ***6529**

90.- VÁZQUEZ GONZÁLEZ MARÍA DEL 
CARMEN ***4988**

91.- VILLAR CASADO ANA ***4299**
92.- VIÑAS BECERRA JAVIER ***6428**

93.- ZORRILLA GIL FÁTIMA 
CRISEYDA ***0663**

	 Lo que se hace público para general conocimiento.
	 En La Línea de la Concepción a 8 de septiembre de 2025. EL ALCALDE. 
Fdo.: José Juan Franco Rodríguez.

Nº 141.124
___________________

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA BOLSA DE 
EMPLEO FUNCIONARIOS INTERINOS EN LA CATEGORÍA DE MAESTRO/A 

GRUPO A, SUBGRUPO A2
	 Con fecha 5 de agosto de 2025 el alcalde-presidente del Excmo. Ayuntamiento 
de La Línea de la Concepción (Cádiz), ha dictado Decreto n.º LIPER-00335-2025, del 
siguiente tenor literal:
	 “Vistas las Bases para la selección de personal para la creación de una 
bolsa de trabajo como funcionario interino de la plaza de Maestro A2, las cuales fueron 
aprobadas por Resolución de esta Alcaldía n.º LIPER- 00232-2025 de fecha 17 de junio 
de 2025.
	 Transcurrido el plazo de presentación de solicitudes para participar en el 
proceso selectivo, cuyas Bases de publicaron íntegramente en el BOP de Cádiz nº 125 
de 3 de Julio de 2025.
	 Y visto el número de aspirantes admitidos en el procedimiento y con el fin 
de agilizar la constitución de la bolsa, se decide nombrar una serie de colaboradores, 
todos ellos personal municipal, que estarán a disposición del tribunal.
	 Y en virtud del artículo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, 
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la 
Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción 
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado, y del 
art. 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,
	 RESUELVO:
	 Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de admitidos y excluidos 
para la creación de la bolsa de trabajo como funcionario interino de una de plaza de 
Maestro A2, detallada en el Anexo I con CSV OptAlV0SkhMOCfCEl/BaHg==
	 Segundo.- Los aspirantes admitidos, así como los omitidos en la relación 
anterior, dispondrán de un plazo de diez días hábiles, contados a partir del día siguiente 
a la publicación de la presente Resolución en el BOP de Cádiz, para subsanar los 
defectos que hayan motivado su exclusión o su omisión de la relación de admitidos.
	 Tercero.- Designar a los siguientes miembros para la composición del 
Tribunal Calificador:
	 Presidente: D. Gabriel García Pastor Suplente Dña. Ana Ciatelo Garrido
	 Secretaria: Dña. Carmen Rocío Ramírez Bernal Suplente D. Raquel Palos 
Manuel
	 Vocales: Dña. Pilar Ruíz Moriche Suplente Dña. Francisca Ruiz Cano
	 Cuarto.- Designar como colaboradores del tribunal los siguientes empleados 
municipales: Dª. Emilia Bautista Aragón, D. Daniel Grande Jiménez, Dª. Naia Díaz 
Fernández, D. Francisco Pérez Infante y Dª: MARÍA Jesús Rodríguez-Brioso Pérez.
	 Quinto.- Publicar esta Resolución en el BOP de Cádiz y en el Tablón de 
Anuncios del la pagina web del Ayuntamiento (www.lalinea.es).
	 Sexto.- Dar cuenta al Pleno en la próxima sesión ordinaria que se celebre 
de la presente Resolución, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42 del RD 
2568/1986, de 28 de noviembre, de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico 
de las Corporaciones Locales.
	 Lo Decreta, Manda y Firma el Sr. teniente de alcalde, en la fecha que figura 
en la firma electrónica. De todo lo cual, como Vicesecretaria se la Corporación, DOY 
FE.”
ANEXO 1. LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA 

BOLSA DE TRABAJO DE MAESTRO A2 
	 ADMITIDOS:

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI/NIE 
1.- ABARCA GARCÍA ALBA MARÍA ***2891**
2.- ACEVEDO MARISCAL JUAN ***7909**
3.- AGUADED FRANCO SILVIA ***9200**
4.- AGUAYO ARCOS MARÍA ***4210**
5.- AGUILAR SÁNCHEZ IRENE ***2685**
6.- AGUILERA ÁLVAREZ SORAYA ***1609**
7.- AGUILERA SERRANO MARÍA ***6964**

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI/NIE 
8.- AGUIRRE CRUZ PAULA ***2048**

9.- AIJON GALDEANO MARÍA DEL 
ROSARIO ***4443**

10.- ALBERCA PÁRAMO MARINA ***0823**
11.- ALCAIDE DOMÍNGUEZ JOSÉ MANUEL ***9010**
12.- ALFAREZ PÉREZ AMAICA ***6447**
13.- ALFARO SERRANO CARMEN ***9647**
14.- ALMANSA ESTÉVEZ MANUEL ***4477**
15.- ALTAMIRANO GOMAR CARMEN ***6084**
16.- ALVARADO ESTEBAN MARÍA ***6128**
17.- ÁLVAREZ CRUZ GLORIA ***6239**
18.- ÁLVAREZ OJEDA ALBA MARÍA ***0935**
19.- AMATE PARRA ANGELA ***2180**
20.- AMOROS TUDELA LUIS ***9776**
21.- ANGUIS ORTIZ RAMON ***1494**
22.- ANGUITA CACHINERO SOFIA ***3549**
23.- ANZUGA TORRES MARÍA ***6332**
24.- ARANDA GÁMEZ ANA ***5930**
25.- ARAQUE RUIZ NATALIA ***4965**
26.- ARBOLEDAS PALOMO LAURA ***3666**
27.- ARCE MUÑOZ JUAN JOSÉ ***2280**

28.- ARCEDO BLANCO MARÍA 
DOLORES ***8688**

29.- ARCO PÉREZ ADRIAN ***6761**
30.- ARENGA RODRÍGUEZ ANDREA ***6571**
31.- AREVALO BLANCAR MANUEL ***4314**
32.- ARIAS SALIDO MIGUEL ANGEL ***6526**
33.- ARIZA RUANO SANDRA MARÍA ***2850**
34.- AROCA GONZÁLEZ MARTA ***6792**
35.- AROCHA GARCÍA ALEJANDRA ***6160**
36.- ARROYO BERRAL ANA MARÍA ***3378**
37.- ARROYO MARIN ANA TERESA ***5335**
38.- ASTORGA CALDERON MARINA ***0719**
39.- AVILES DURAN JOSÉ ANTONIO ***8588**
40.- AYBAR MARTÍNEZ PAULA ***9292**
41.- BARAJAS RON JULIA ***4145**
42.- BARBA LÓPEZ JOSÉ ***3535**
43.- BARBERO TRUJILLO ESTHER ***0870**

44.- BARRAGÁN MERINO FRANCISCO 
JESÚS ***1860**

45.- BARRAGÁN PEREIRA ROCÍO ***9586**
46.- BARRERA ROMERA CARMEN ***9597**
47.- BARRIENTOS MACÍAS ANA ***8537**
48.- BARROSO SUCINO CRISTINA ***1594**
49.- BASALLOTE BASALLOTE MARÍA OLIVA ***7424**
50.- BAUTISTA SÁNCHEZ ELENA ***2786**

51.- BEAZ VARELA JOSÉ 
ALEJANDRO ***5796**

52.- BELENGUER GONZÁLEZ MARÍA ***9308**
53.- BELLIDO GALÁN ELENA ***6044**
54.- BELLO LÓPEZ MARÍA ***1879**
55.- BELMAR TORAL LUCÍA ***9470**
56.- BELMONTE MARTÍNEZ VIRGINIA ***4610**
57.- BELTRÁN CALLERO MARÍA ***9182**
58.- BERICUA GORDILLO ANA ***7430**
59.- BERMEJO MARIN CAROLINA ***6754**
60.- BERNAL MELENDEZ NIEVES ***7460**
61.- BLANCO CUMBRERAS JOSUE DAVID ***7585**
62.- BLANCO SANTIAGO ISABEL ***4000**
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Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI/NIE 
63.- BORREGUERO CADENAS INES ***8261**
64.- BUENO BAENA SERGIO ***2632**
65.- BUENO RAYO VIRGINIA ***2506**
66.- BUITRAGO MARTÍNEZ YAIZA ***4954**
67.- BUIZA CABALLERO MARÍA ***5647**
68.- BURGOS JIMÉNEZ ANABEL ***2748**
69.- BUTRON MUÑOZ MARÍA ELENA ***7364**
70.- BUZÓN BUZON AVILA BRENDA ***4294**

71.- CABALLERO PONCE FRANCISCO 
JAVIER ***9928**

72.- CABALLERO TENA CARMEN ***9403**
73.- CABALLERO YEBENES ESTHER ***1040**
74.- CABEZAS SALES ANDREA ***2689**
75.- CABRERA MERINO JUAN ANTONIO ***4343**
76.- CABRERA VILLAR MIRIAM ***8463**
77.- CALVENTE CORBACHO PAULA ***5828**
78.- CALVO GIL JULIA ***3152**
79.- CALZADILLA GUERRERO MARTA ***1414**
80.- CAMACHO BANDERA EDUARDO LUIS ***9675**
81.- CAMACHO MÁRQUEZ CRISTINA ***9751**

82.- CAMACHO MARTÍN MARÍA DEL 
ROSARIO ***2616**

83.- CAMACHO MOTA SHEILA MARÍA ***7105**
84.- CAMAS DURAN LIDIA ***5392**
85.- CAÑAVATE LLORENS ANA ***3629**
86.- CAÑESTRO MERCHAN MANUEL ***4644**
87.- CANICIO RUIZ MARÍA JOSÉ ***9632**
88.- CAÑIZARES ESPINOSA NATALIA ***2691**
89.- CANO HUMANES MARTA ***2418**
90.- CARA CALVENTE LUIS MIGUEL ***5198**
91.- CARCAÑO CARRASCO ROSALIA ***1732**
92.- CARO CANCA LOURDES ***8100**
93.- CARRANZA VECINO PALOMA ***9828**
94.- CARRASCO ESTÉVEZ ROSA MARÍA ***2881**
95.- CARRASCO GUTIÉRREZ JUAN CARLOS ***5272**
96.- CARRASCO PANADERO LOURDES ***9245**
97.- CARRILLO BELIZÓN CRISTINA ***1818**
98.- CARRILLO CABEZAS EVA ***9060**
99.- CARRILLO MATEO MARÍA TERESA ***1572**

100.- CASADO VIDAL FULGENCIO 
GERARDO ***2672**

101.- CASANUEVA MARTÍNEZ MARÍA ***3009**
102.- CASTELLANO SÁNCHEZ MARÍA JOSÉ ***7564**
103.- CASTILLEJOS SOTO BEATRIZ ***5109**
104.- CASTILLO ARAGÓN RAUL ***9856**
105.- CASTILLO CASABLANCA CLAUDIA ***3073**
106.- CASTRO MILLA LUCÍA ***9055**
107.- CEBALLOS NAVARRETE ILDEFONSO ***2568**
108.- CECA PALMERO CARLA ***3983**

109.- CHAMORRO MORENO MARÍA 
DOLORES ***9009**

110.- CHICA FERRI MARÍA LUISA ***5404**
111.- CHICANO MARTÍN MARÍA ***7153**
112.- CHICANO VILLATORO ALEJANDRA ***9028**
113.- CHICO FERRER JOSÉ LUIS ***0584**

114.- CLAVERO ALCAZAR ROSARIO DEL 
MAR ***8190**

115.- COLLADO CABELLO ADRIAN ***3261**
116.- COLLADO PÉREZ PAULA ***8966**
117.- COMPANY ESTEBAN YOLANDA ***3305**

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI/NIE 

118.- CONEJERO GONZÁLEZ ANTONIA 
MARÍA ***6943**

119.- CONEJO GIL CLARA ***4401**
120.- CÓRDOBA SERRANO MIRIAM ***7282**
121.- CORZO SERRAN EVA MARÍA ***0570**
122.- CRUZ BLANCO ANA ISABEL ***1258**
123.- CRUZ VACA ESTHER ***1273**
124.- CUBILLO COBO LEONOR ***4446**
125.- CUESTA VELA MACARENA ***3435**

126.- DE LA 
CUESTA GARCÍA MARÍA 

VICTORIA ***6929**

127.- DE LA 
CUESTA

GARCÍA DE LA 
CHICA MARÍA BEGOÑA ***7405**

128.- DE LA FLOR BANCALERO PABLO ***7266**
129.- DEL AGUILA JIMÉNEZ SUSANA MARÍA ***8669**
130.- DEL FRESNO MORALES JOSÉFA ***4010**
131.- DEL MORAL MARTÍN PALOMA ***3402**
132.- DEL TORO MAYTA JUAN JOSÉ ***7016**
133.- DEL VALLE MARTÍNEZ OLIVIA ***8650**
134.- DELGADO GAMA INMACULADA ***6577**
135.- DELGADO PÉREZ MARÍA JESÚS ***5325**
136.- DÍAZ BOTELLO LAURA ***3475**
137.- DÍAZ CERDAN PAULA ***4161**
138.- DÍAZ COTAN FRANCISCO ***3915**
139.- DÍAZ GONZÁLEZ MANUEL ***3182**
140.- DIOP NAVARRO YAKHILALO ***7842**

141.- DODERO ANILLO ALBA DEL 
CARMEN ***9820**

142.- DOMÍNGUEZ CARRELLAN MARÍA ***2770**

143.- DOMÍNGUEZ CORDERO MARÍA 
ROSARIO ***9593**

144.- DOMÍNGUEZ TRUJILLANO JOSÉ MANUEL ***0325**
145.- DONCEL BENÍTEZ MARINA ***0192**
146.- DORANTES MONROY JOSÉ CARLOS ***7321**
147.- DUARTE BARQUERO SARA ***6817**
148.- DUARTE ROMERO MARINA ***4975**
149.- DUQUE CURADO MARÍA ***9090**
150.- DUQUE LARA NATALIA ***9208**
151.- EL GARTI SÁNCHEZ SUSANA ***9229**
152.- ESCALONA HOYA ELENA ***1949**
153.- ESCOT GARCÍA ANA ANDREA ***0672**
154.- ESCRIBANO ESCRIBANO NAZARET ***6424**
155.- ESPADA LOSADA LOLA ***4392**

156.- ESPEJO MARIN GONZALO 
ADRIAN ***2795**

157.- ESPINOSA JIMÉNEZ BLANCA ***2165**
158.- EXPOSITO DELGADO TOMAS ***0865**
159.- FERNÁNDEZ BENÍTEZ SILVIA ***0290**
160.- FERNÁNDEZ CARRIÓN PEDRO ***9505**

161.- FERNÁNDEZ CASTAN ARAIZ DEL 
CARMEN ***7048**

162.- FERNÁNDEZ COITO ALEJANDRO ***3475**
163.- FERNÁNDEZ GARCÍA MARÍA ***8546**
164.- FERNÁNDEZ GRANADOS MYRIAM ***2897**
165.- FERNÁNDEZ MARIÑAS MARÍA ***4375**
166.- FERNÁNDEZ MARTÍNEZ BEATRIZ ***2234**
167.- FERNÁNDEZ MONTIEL PABLO ***4629**
168.- FERNÁNDEZ MORALES MARÍA TERESA ***1942**
169.- FERNÁNDEZ PADILLA ISABEL ***7387**
170.- FERNÁNDEZ ROMERO OLGA ***1329**
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Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI/NIE 
171.- FERNÁNDEZ YACET JAVIER ***6291**

172.- FERNÁNDEZ 
DE LOS RIOS LÓPEZ ANA MARÍA ***1068**

173.- FERREIRO PRIETO MARÍA JOSÉ ***4477**
174.- FERRER LÓPEZ MARÍA ISABEL ***2893**
175.- FERRER SÁNCHEZ MARÍA MAR ***5203**
176.- FERRER TORRES AURORA ***2137**
177.- FLORES ARJONA JOSÉ MANUEL ***2700**
178.- FRUTCHTMAN COTS VERONICA ***6910**
179.- FUENTES LÓPEZ MIRIAM ***4894**
180.- FUENTES SERRA VANESA ***1008**
181.- GALÁN RÍOS IRENE ***6083**
182.- GALLARDO MORENO GEMA ***1938**
183.- GAMAZA GARCÍA ALEJANDRO ***8846**
184.- GAMITO VALDIVIA ALICIA ***6529**
185.- GARCÍA AGUAYO CARLOS ***5428**
186.- GARCÍA AREVALO ANA MARÍA ***5179**
187.- GARCÍA BIEDMA ELENA ***1037**
188.- GARCÍA CASTILLO MARINA ***3120**

189.- GARCÍA FERNÁNDEZ MARÍA DEL 
CARMEN ***6879**

190.- GARCÍA FERRER CAROLINA ***1615**
191.- GARCÍA GONZÁLEZ ALEJANDRO ***3111**
192.- GARCÍA JIMÉNEZ ANGEL ***1180**
193.- GARCÍA LUQUE IRENE ***9369**
194.- GARCÍA PERALTA JOSÉ ANTONIO ***7211**
195.- GARCÍA ROMERO ESPERANZA ***1138**
196.- GARCÍA ROMERO JAVIER ***7107**
197.- GARCÍA RUIZ CRISTINA ***3057**
198.- GARCÍA SÁNCHEZ CARMEN ***8500**
199.- GARCÍA SEGURA CRISTINA ***2568**

200.- GARCÍA-
PAREDES MARTÍNEZ MARTA ***5926**

201.- GARRIDO GIL CARMEN ***7078**

202.- GARRIDO GONZÁLEZ FRANCISCO 
LUIS ***7904**

203.- GARROCHO CARRETERO LAURA ***2149**
204.- GARROSA SÁNCHEZ ALBERTO ***2519**
205.- GENTO LÓPEZ LYDIA MARÍA ***1548**
206.- GIBAJA BURGOS JULIA ***6614**
207.- GIL PUYO SCHEHERAZADE ***5573**
208.- GODOY FERNÁNDEZ MARÍA TERESA ***0250**
209.- GÓMEZ DOMÍNGUEZ ALEJANDRO ***0432**

210.- GÓMEZ GÓMEZ CUETO ALBA 
INMACULADA ***6886**

211.- GÓMEZ JAIME VICTORIA ***9167**
212.- GÓMEZ JIMÉNEZ JUANA SANDRA ***9266**
213.- GÓMEZ ORIA BELEN MARÍA ***4640**
214.- GÓMEZ PANIAGUA BEATRIZ ***1296**

215.- GÓMEZ TRIVIÑO MARÍA DEL 
CARMEN ***9573**

216.- GÓNGORA GUERRA ISABEL ***5044**
217.- GONZÁLEZ CALDERÓN TERESA ***0141**
218.- GONZÁLEZ CASTILLO LORENA ***3253**
219.- GONZÁLEZ LARA PABLO ***0263**

220.- GONZÁLEZ LÓPEZ MARÍA DEL 
CASTILLO ***0607**

221.- GONZÁLEZ MORA LIDIA ***3642**

222.- GONZÁLEZ MORENO 
VAQUERIZO LUCÍA ***6896**

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI/NIE 
223.- GONZÁLEZ PAVÓN MARÍA ***1919**
224.- GONZÁLEZ SANTANA ANDREA ***4037**
225.- GONZÁLEZ SOTO ANDRES ***7023**

226.- GROSSO QUIRÓS MARTA DE LA 
OLIVA ***6692**

227.- GUARDIA GUARDIA IRENE ***2975**

228.- GUERRERO GARCÍA PATRICIA 
ISABEL ***0197**

229.- GUERRERO HIDALGO NOELIA ***4463**
230.- GUERRERO PÉREZ SHAILA ***2252**

231.- GUERRERO RODRÍGUEZ CARMEN 
ROSARIO ***0430**

232.- GUERRERO SÁNCHEZ ANA ***6036**

233.- GUERRERO SÁNCHEZ 
ARJONA CARMEN ***9943**

234.- GUIARD GARCÍA MIGUEL ***1976**
235.- GUIRADO MOLINA GEMMA ***5011**
236.- GUTIÉRREZ CANOVAS MARÍA ISABEL ***0477**
237.- GUTIÉRREZ MUÑOZ CARMEN ***3610**
238.- GUTIÉRREZ PINA MARTA ***8567**
239.- GUTIÉRREZ VILLAVERDE ESTRELLA ***1301**
240.- HANS DURAN EMILIO JOSÉ ***1558**
241.- HEREDIA NUÑEZ ROCÍO ***9107**
242.- HERMOSA AGUILAR LARA ***8983**
243.- HERMOSO HERRERA ALBA ***4237**
244.- HERMOSO HERRERA SILVIA ***4237**

245.- HERNÁNDEZ CURIEL ANGELA DEL 
CARMEN ***9987**

246.- HERNÁNDEZ LAIN MARTA ***2394**
247.- HERNÁNDEZ MARTÍN MARÍA ***9051**
248.- HERNÁNDEZ PULIDO ITXASO ***6857**
249.- HERRERA MACÍAS PAOLA ***6378**
250.- HIDALGO AMARO ESTRELLA ***7539**
251.- HIDALGO BERROCAL SARA ***7114**
252.- HURTADO PUGET GUADALUPE ***4537**
253.- INFANTE MARIN MARÍA JOSÉ ***6024**
254.- INFANTES NAVARRO ANA ***1383**

255.- IZQUIERDO CONDE MARÍA DEL 
CARMEN ***7006**

256.- JAEN CUADROS ANDREA ***9574**
257.- JIMÉNEZ ARTACHO ALBA ***1747**
258.- JIMÉNEZ GARDON CAROLINA ***9904**
259.- JIMÉNEZ HURTADO LAURA ***9425**
260.- JIMÉNEZ HURTADO NEREIDA ***6957**
261.- JIMÉNEZ MUÑOZ CLAUDIA ***8284**
262.- JIMÉNEZ MUÑOZ CRISTINA ***9954**
263.- JIMÉNEZ REYES ANA ***2810**
264.- JIMÉNEZ RUIZ LIDIA ***3336**
265.- JIMÉNEZ SÁNCHEZ MARÍA ***4910**

266.- JURADO PARRAS MARÍA DEL 
CARMEN ***4770**

267.- JURADO RUIZ CRISTINA ***6707**
268.- KALLMEYER RENDO ANA ***6049**
269.- LABELLA LINARES SERGIO ***3477**
270.- LAO CASTILLO MARINA ***7108**
271.- LARE SAINZ NURIA ***1980**
272.- LEAL MONTENEGRO CYNTIA ***2089**

273.- LEDESMA REVUELTO ALVARO 
FRANCISCO ***4386**

274.- LEIVA RUIZ ELVIRA ***2512**
275.- LENDINEZ SÁNCHEZ ANDREA ***2813**
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276.- LEON BLAZQUEZ MARÍA ***5641**
277.- LEON VILCHEZ JULIA ***4270**
278.- LEPIANI JESÚS MANUEL ***6000**
279.- LERGO GUERRERO CONCEPCION ***7862**
280.- LIEBANA CASTELLANO MARINA ***9190**

281.- LINARES LIÑAN JOSÉ 
ALEJANDRO ***6554**

282.- LOMAS GIL SERGIO ***8761**
283.- LÓPEZ CANOVAS INMACULADA ***1922**
284.- LÓPEZ CANTO CRISTINA ***6228**
285.- LÓPEZ CASTILLA OLGA ***4243**
286.- LÓPEZ GARCÍA GEMA ***4654**
287.- LÓPEZ JIMÉNEZ MARTA ***6431**
288.- LÓPEZ LÓPEZ POLO LEONOR ***9511**
289.- LÓPEZ MONTALBAN ANABEL ***7765**
290.- LÓPEZ MORENO AFRICA ***3040**
291.- LÓPEZ-RUBIO MORON PAULA ***8748**
292.- LUBIAN GUIJO JESÚS ***3705**
293.- LUNA CASTILLO DANIEL ***2351**
294.- LUNA COLLADO VIRGINIA ***6163**
295.- LUQUE MOLINA RAQUEL ***5557**
296.- LUQUE TERNERO ZAHIRA ***2515**
297.- MACHADO MARTÍNEZ ANDREA ***3732**
298.- MACÍAS APARICIO ROSA ***6868**
299.- MACÍAS HOLGADO MARÍA GLORIA ***5495**
300.- MACÍAS MÁRQUEZ ALBA ***5604**
301.- MADRID OTERO PATRICIA ***1258**
302.- MAGAÑA VAQUERO MARTA ***3153**
303.- MANSILLA PINEDA RAQUEL ***6525**
304.- MAQUEDA MIJES PAULA ***1940**
305.- MARCOS MARTÍNEZ ROMINA ***6075**
306.- MARFIL MÁRQUEZ SANDRA ***2886**
307.- MARIN LUQUE ROBERTO ***1717**
308.- MARIN NUÑEZ ALEJANDRA ***7163**
309.- MÁRQUEZ GÓMEZ ESTELA ***5266**
310.- MÁRQUEZ HOLGADO HELENA ***4493**

311.- MÁRQUEZ ROMAN FRANCISCO 
JESÚS ***8863**

312.- MÁRQUEZ SALAZAR LUCÍA ***7094**
313.- MÁRQUEZ SALAZAR MARÍA ***7094**
314.- MARQUINA MARIN IRENE ***6354**
315.- MARRERO VEGA MONTSERRAT ***6532**
316.- MARTÍN ARCOS ANGELA ***8116**

317.- MARTÍN ARROYAL MARÍA DEL 
MAR ***0732**

318.- MARTÍN CORRALES NIEVES ***5390**
319.- MARTÍN CUESTA ALICIA ***2104**
320.- MARTÍN CUESTA ANGELA MARÍA ***8698**
321.- MARTÍN GARCÍA ANA ***9198**
322.- MARTÍN JAIMEZ CELIA ***7374**
323.- MARTÍN MANZANO VICTORIA ***1055**
324.- MARTÍN MORA MIGUEL ***7491**
325.- MARTÍNEZ ADAN JONATHAN ***4580**
326.- MARTÍNEZ CASAS ALBA ***1019**
327.- MARTÍNEZ DÍAZ MIGUEL ANGEL ***7147**
328.- MARTÍNEZ FERNÁNDEZ ELENA ***7083**
329.- MARTÍNEZ LÓPEZ JAVIER ***9209**
330.- MARTÍNEZ MORAL ANA ***3520**
331.- MARTÍNEZ PÉREZ ERNESTO ***1566**

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI/NIE 
332.- MARTÍNEZ RODRÍGUEZ LUCÍA ***0861**
333.- MARTÍNEZ RODRÍGUEZ MARIO ***2463**
334.- MARTÍNEZ VALDIVIESO CARLOS ***0079**
335.- MARTOS GONZÁLEZ LUCÍA ***8720**

336.- MASSA SANTANDER FERNANDO 
JAVIER ***6059**

337.- MATA BERRAL BEATRIZ ***6949**
338.- MATEOS TENA EMILIO ***3120**
339.- MEDIALDEA ORTEGA VICTORIA ***8696**
340.- MEDINA LUPION ANDREA ***6803**
341.- MENA GÓMEZ MARTA ***6766**
342.- MENACHO BERNAL IVAN ***6032**
343.- MENGOD FRITSCHI MIRIAM ***0214**
344.- MERA DELGADO LAURA ***0026**
345.- MERIDA GIL CRISTINA ***8431**

346.- MERINO RODRÍGUEZ MARÍA 
EUGENIA ***1334**

347.- MILLÁN LÓPEZ ANA BELEN ***5594**
348.- MILLÁN MORENO ANTONIO ***7478**
349.- MIRANDA CASTAÑO BEATRIZ ***7008**
350.- MIRANDA VEGA GONZALO ***2286**
351.- MOLINA FERNÁNDEZ LOURDES ***0610**
352.- MOLINA MARQUES ESPERANZA ***5016**
353.- MOLINA RAMÍREZ MARÍA ISABEL ***4182**
354.- MOLINA RIOS RAQUEL ***5420**
355.- MONTERO CARO EVA ***5923**
356.- MONTERO SÁNCHEZ MARÍA ***9460**
357.- MONTES PEÑA BELEN ***6174**

358.- MONTES SUÁREZ EDUARDO 
DANIEL ***4262**

359.- MORA DOMÍNGUEZ EMILIA ***6436**
360.- MORA LÓPEZ BLANCA ***9094**
361.- MORA VÉLEZ ANA ***5798**

362.- MORAL CASTILLA MARÍA DEL 
CARMEN ***2148**

363.- MORALES GIL CRISTINA ***6850**
364.- MORALES JIMÉNEZ JESÚS ***1165**
365.- MORALES MOLINA MARÍA ISABEL ***8943**
366.- MORALES TOCINO MARTA ***5592**
367.- MORAT COSTA PAULA ***7529**
368.- MORENO BAZAN LORENA ***4458**
369.- MORENO CASTRO ELIA MARÍA ***0418**
370.- MORENO DOMÍNGUEZ ENCARNACION ***8744**
371.- MORENO DOMÍNGUEZ MARÍA ***9454**
372.- MORENO GARCÍA VANESA ***8792**
373.- MORENO GUERRERO JOSÉ ADRIAN ***3143**
374.- MORENO GUERRERO PATRICIA ***4366**
375.- MORENO HERNÁNDEZ ANA BEATRIZ ***8867**
376.- MORENO MACÍAS ALMUDENA ***7219**
377.- MORENO MARTÍN DOLORES ***7240**

378.- MORENO RENDÓN MARÍA DE LAS 
NIEVES ***7207**

379.- MORILLO TROYA LAURA ***1460**
380.- MOTA MARTÍN ESTHER ***8675**
381.- MOYA PAEZ NICOLAS ***2211**
382.- MUÑOZ GAMERO ANDREA ***2213**
383.- MUÑOZ GÁMEZ IRENE ***4522**

384.- MUÑOZ LEÓN-SALAS MARÍA 
DOLORES ***1175**

385.- MUÑOZ MARTOS ALBA MARÍA ***3418**
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386.- MUÑOZ MUÑOZ MARÍA TERESA ***3000**

387.- MUÑOZ ORTEGA MARÍA DEL 
CARMEN ***1250**

388.- MUÑOZ QUESADA INMACULADA ***9458**

389.- MURIEL RODRÍGUEZ DE 
TEMBLEQUE MARÍA ***8407**

390.- MURILLO RODRÍGUEZ DAVID ***4561**
391.- NAVARRO DE LA TORRE MIGUEL ***8719**
392.- NAVARRO PIZARRO PAULA ***2473**
393.- NAVAS CEBALLO PATRICIA ***3049**
394.- NIETO CEBALLO ANA ISABEL ***6928**
395.- OCAÑA BARRANCO RAQUEL ***5909**
396.- OJEDA RUBIO INMACULADA ***7006**
397.- OLIVA GARCÍA ISABEL MARÍA ***9058**
398.- OLIVA GARCÍA MARÍA JESÚS ***5565**
399.- OLMO MORENO CRISTINA ***8669**
400.- OLMO RUIZ ESTHER ***7615**
401.- OROZCO RAMÍREZ ELISA ***1309**
402.- ORTEGA LEON ANA ***3343**
403.- ORTEGA MURIEL PABLO ***9394**
404.- ORTEGA RUIZ ALICIA ***0696**
405.- ORTIZ RODRIGO MARTA ***3933**
406.- OSORIO CARO JUAN LUIS ***4768**
407.- OUTEIRIÑO BARNETO CRISTINA ***9266**
408.- PADILLA LEON MIRIAM ***8380**
409.- PÁEZ JOYA DALIA ***8431**
410.- PARRADO ASIAN PABLO ***1301**
411.- PARRADO MARTÍN EVA ***4578**
412.- PARRILLA HIDALGO MARÍA JOSÉ ***8098**

413.- PARTAL PACHECO PAULA DEL 
ROCÍO ***0014**

414.- PAVON GARCÍA TAMARA ***7105**

415.- PECINO ALDANA CLAUDIA 
ANDREA ***5882**

416.- PECINO CANO JADE ROCÍO ***6680**
417.- PEÑA ANDRADA MIRIAM ***9686**
418.- PEÑA MORENO JOSÉ DOMINGO ***9244**
419.- PERALTA REQUENA CARMEN ***5363**
420.- PERALTA RIOS ANGELICA ***6927**
421.- PÉREZ ANGULO GEMA ***8849**

422.- PÉREZ CAMPOS MARÍA DEL 
CARMEN ***5013**

423.- PÉREZ CORRERO MIRIAN 
MANUELA ***1278**

424.- PÉREZ GALÁN ANDREA BELEN ***1574**
425.- PÉREZ GRAS PATRICIA ***6266**
426.- PÉREZ LECHADO CELIA ***4088**
427.- PÉREZ MADRID RAFAEL ***4252**
428.- PÉREZ NAVARRO MACARENA ***2216**

429.- PÉREZ SALAZAR CARMEN DEL 
ROCÍO ***3453**

430.- PÉREZ SOLA CARMEN ***3064**
431.- PÉREZ VILLALBA TAMARA ***0990**
432.- PIÑA MERINO CARLOS ***1303**
433.- PLATA REQUENA MIGUEL ANGEL ***7609**

434.- PLAZA MOLINA MARÍA DEL 
CARMEN ***1165**

435.- PORRAS ESCOBAR ROCÍO ***4463**
436.- PORTERO GALVEZ ROCÍO ***2078**
437.- PORTILLO ÁLVAREZ ROCÍO ***9122**
438.- POSA VERA DANIEL ***2926**
439.- PRADA FONTANILLO DEVA ***5420**
440.- PRIETO ALEGRE NEREA MARÍA ***4644**

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI/NIE 
441.- PRIETO MORALES VICTORIA ***5773**
442.- PUERTA GÓMEZ CRUZ MARÍA ***3605**
443.- PUERTAS CANO MARTA ***3948**
444.- PUNTAS CANGUEIRO PAOLA ***4428**

445.- QUIÑONES CABRERA MARÍA 
VERONICA ***8512**

446.- QUINTERO DOMÍNGUEZ NOELIA ***8521**
447.- QUIRÓS REINA JUAN JESÚS ***4910**

448.- RAMÍREZ ALONSO MARÍA 
VICTORIA ***1225**

449.- RAMÍREZ RODRÍGUEZ CLAUDIA ***5563**

450.- RAMOS ABADIA MARÍA 
VICTORIA ***2980**

451.- RAMOS GONZÁLEZ ROSA DEL MAR ***9457**
452.- RAMOS RUIZ DIEGO ***8122**
453.- RAMOS SIERRA MALENA ***4209**
454.- RANGEL REINA JUAN CARLOS ***0585**
455.- REAL RODRÍGUEZ SAMUEL LUIS ***6628**
456.- REDONDO DÍAZ MARINA ***2401**
457.- REDONDO HIDALGO MARINA ***3022**
458.- REDONDO TAPIAL CECILIA ***6734**
459.- REGORDAN SILVA CARLOS ***3222**
460.- REINA BRIGIDO LAURA ***8627**
461.- REINA CARO DOLORES ***6274**
462.- RENDÓN MONTES SOLEDAD ***0593**
463.- REQUENA MARTÍN MARÍA JOSÉ ***9319**
464.- REYES CONCHAS ROCÍO ***6609**
465.- REYES SÁNCHEZ ELENA ***5198**

466.- RICO BARCIELA ROCÍO DEL 
CARMEN ***3198**

467.- RIMÓN ÁVILA ESTRELLA ***1787**
468.- RIVAS LORENZO MARÍA CRUZ ***3113**
469.- RIVELLES BRAVO MIRIAM ***6315**
470.- RIVERA PERNIA MONICA ***2293**
471.- RIVERA VEGA MIGUEL ***9156**
472.- RIZO PEDROTE ANA ***3353**
473.- ROA MARTÍNEZ JAVIER ***4910**
474.- RODENAS BAUTISTA AINARA ***3472**

475.- RODRÍGUEZ ARMARIO CARMEN 
GEMMA ***5317**

476.- RODRÍGUEZ CAMPOS CARMEN ***1150**
477.- RODRÍGUEZ CASTRO RICARDO ***4978**
478.- RODRÍGUEZ DELGADO ANTONIO ***1234**
479.- RODRÍGUEZ GARCÍA EMILIO ***5917**
480.- RODRÍGUEZ GIL ROCÍO ***3236**

481.- RODRÍGUEZ GONZÁLEZ FRANCISCO 
JOSÉ ***3727**

482.- RODRÍGUEZ GUTIÉRREZ MARÍA ***1279**
483.- RODRÍGUEZ LUGO BEGOÑA ***8874**
484.- RODRÍGUEZ MARTÍNEZ ELIZABETH ***5341**
485.- RODRÍGUEZ MARTÍNEZ LAURA ***2083**
486.- RODRÍGUEZ PEDRERA PILAR ***7353**
487.- RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ ADELAIDA ***4266**

488.- RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ 
ZAMORA PATRICIA ***9154**

489.- RODRÍGUEZ SERRANO MARÍA ISABEL ***5075**
490.- RODRÍGUEZ TERRIZA EVA MARÍA ***9535**
491.- RODULFO DEL VALLE PAULA ***8538**
492.- ROJAS BARCIELA MERCEDES ***6405**
493.- ROJAS ESPINAR BARBARA ***3834**
494.- ROJAS ROJAS ESTEFANIA ***3382**
495.- ROLDAN CASTILLA ANA ***4707**
496.- ROMERO HERRERA JOSÉ CARLOS ***5089**
497.- ROMERO SEOANE ELENA ***7726**
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498.- ROMERO VILCHES ANA ***4548**
499.- ROPERO NIETO BEATRIZ ***2270**
500.- ROTEA OLIVA MERCEDES ***0624**
501.- RUEDA HIDALGO CARMEN ELENA ***0895**
502.- RUIZ DE ROQUE ANDREA ***6863**
503.- RUIZ FERNÁNDEZ CRISTINA ***5215**
504.- RUIZ GALLEGO ANA MARÍA ***9094**

505.- RUIZ MATEOS MANUEL 
ANTONIO ***6185**

506.- RUIZ ORTIZ DAVID ***3258**
507.- RUIZ QUERALTA AGUEDA MARÍA ***7294**
508.- RUIZ RODRÍGUEZ EVA MARÍA ***6672**
509.- RUIZ RUIZ MARTA ***1974**
510.- RUIZ VIDAL PATRICIA ***4635**
511.- RUS PERAGON MARÍA ***4614**
512.- SABÁN MORALES ANDREA ***1362**
513.- SABE CANO MARÍA TERESA ***4442**
514.- SALAZAR HURTADO AMANDA ***6814**
515.- SALES RODRÍGUEZ JOSÉ DAVID ***1008**
516.- SÁNCHEZ ÁLVAREZ JOSÉ ALBERTO ***9855**
517.- SÁNCHEZ ARENAS MARÍA ***8584**
518.- SÁNCHEZ BERNAL LOURDES ***9650**
519.- SÁNCHEZ CASARES JORGE ***3875**
520.- SÁNCHEZ DOMÍNGUEZ MIGUEL ***5294**
521.- SÁNCHEZ GÓMEZ SARA ***2948**
522.- SÁNCHEZ MÁRQUEZ NURIA ***2987**
523.- SÁNCHEZ MORENO INES ***3171**
524.- SÁNCHEZ PAEZ GUADALUPE ***2529**
525.- SÁNCHEZ PARRA JOSÉ LUIS ***3216**
526.- SÁNCHEZ REQUENA ANA ***8207**
527.- SÁNCHEZ ROSSI DANIEL ***0487**
528.- SÁNCHEZ RUIZ PABLO ***3421**
529.- SÁNCHEZ SALVADOR MIRIAM ***5198**

530.- SÁNCHEZ SÁNCHEZ MARÍA 
INMACULADA ***8505**

531.- SÁNCHEZ-
MELLADO ALCON CRISTINA ***6197**

532.- SANTACREU GUERRERO ANDREA ***3106**
533.- SANTISTEBAN DE LA FUENTE ROCÍO ***3333**
534.- SANTOS GARCÍA JORGE ***3525**

535.- SANTOS LÓPEZ MARÍA DEL 
CARMEN ***5533**

536.- SANTOS RIVAS TERESA ***1095**
537.- SANZ GILABERTE PILAR ***2287**
538.- SEGURA VALVERDE ANA ***9142**
539.- SEVILLA CORDOBA MARTA ***5726**
540.- SILES GARCÍA CRISTINA ***1342**
541.- SILLERO ALCALA MARÍA ***1823**
542.- SILVA GARCÍA ELENA ***6139**
543.- SILVA LOZANO SAGRARIO ***6324**
544.- SOLANO LÓPEZ MARÍA ***0195**
545.- SOÑORA GARCÍA PATRICIA ***9753**
546.- SORIA LÓPEZ MARÍA JOSÉ ***3881**

547.- SUÁREZ PARREÑO MARÍA DEL 
CARMEN ***6025**

548.- SUSANU SUSANU EMILIA 
RAMONA ***3904**

549.- TALAVERA BAYONA ALFONSO ***5913**
550.- TAPIA JIMÉNEZ ANA ***2517**

551.- TEJERO CARO MANUEL ***6028**

552.- TERRON LÓPEZ JAVIER ***4532**

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre DNI/NIE 
553.- TERUEL REGUERA MARÍA ***0000**
554.- TIRADO SALGUERO CRISTINA ***6636**
555.- TIZON GALLARDO MARÍA TERESA ***6599**
556.- TOLEDO JIMÉNEZ DAVID ***2374**
557.- TORO ESPINOSA ANTONIO ***2299**
558.- TORO SANTACLARA NATALIA ***9451**
559.- TORO TEJADA ROCÍO ***1566**
560.- TORRECILLA ESPEJO CRISTINA ***5371**
561.- TORRES GUIJO CANDIDA ***8133**
562.- TORRES RODRÍGUEZ ANA ***4431**
563.- TRUJILLO RODRÍGUEZ PATRICIA ***3146**
564.- TURRILLO BARREIRO MIGUEL ANGEL ***0006**
565.- TURRILLO MATIAS SILVIA ***6321**
566.- UCEDA CABELLO ALBA ***1388**
567.- UCLES LUQUE ANGELA ***9411**
568.- ULLOA MORENO MARTA ***9083**
569.- URBANO JIMÉNEZ MIRIAM ITZIAR ***8015**
570.- UTRERA SANTAMARÍA LIDIA ***2137**

571.- VALERO ESCRIBANO MARÍA DEL 
CARMEN ***5495**

572.- VALLECILLOS FERNÁNDEZ DESIRÉE ***3689**
573.- VARGAS BUSTOS FERNANDO ***3683**
574.- VARGAS MARTAGON PATRICIA ***2669**

575.- VÁZQUEZ LASTRE MARÍA 
CONCEPCION ***2568**

576.- VÁZQUEZ MANTERO VALENTIN ***8543**
577.- VEGA MENA MARÍA JOSÉ ***4082**
578.- VEGAS LUQUE DESIREE ***1660**
579.- VELASCO MUÑOZ AINHOA ***5610**
580.- VELASCO SALAZAR REMEDIOS ***8921**
581.- VICENTE OSUNA SARA ***8206**
582.- VIDAL ARJONA CARMEN ***1239**
583.- VILCHES ARAGÓN MARÍA JOSÉ ***4160**
584.- VILLALON GONZÁLEZ MARÍA TERESA ***6838**
585.- VILLEGAS LÓPEZ ANGELA ***3229**
586.- VILLENA ÁLVAREZ JESSICA MARÍA ***4781**
587.- VIRUEL TERUEL CORAIMAR ***2914**
588.- ZAMORA GUTIÉRREZ ALBERTO ***8452**
589.- ZAMORA PERAL ISABEL MARÍA ***2082**
590.- ZAMUDIO GUERRERO JUAN JESÚS ***6390**
591.- ZAMUDIO MORALES LORENA ***9730**

592.- ZARA ARAGÓN MARÍA DEL 
CARMEN ***6481**

593.- ZARZA MONTES SONIA ***7846**

	 EXCLUIDOS:
	 NINGUNO
	 Lo que se hace público para general conocimiento.
	 En La Línea de la Concepción a 8 de septiembre de 2025. EL ALCALDE. 
Fdo.: José Juan Franco Rodríguez.				         Nº 141.129

B.O.P.
Asociación de la Prensa de Cádiz

Concesionaria del Boletín Oficial de la Provincia

Administración: Calle Ancha, nº 6. 11001 CADIZ
Teléfono: 956 213 861 (4 líneas). Fax: 956 220 783
Correo electrónico: boletin@bopcadiz.org
www.bopcadiz.es
INSERCIONES: (Previo pago)
Carácter tarifa normal:  0,107 euros (IVA no incluido).
Carácter tarifa urgente: 0,212 euros (IVA no incluido).
PUBLICACION: de lunes a viernes (hábiles).
Depósito Legal: CAI - 1959


