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17 de octubre de 2024

ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA
SECRETARIA GENERAL. PATRIMONIO DEL ESTADO
CADIZ

Resolucion de la Delegacion de Economia y Hacienda en Cadiz por la que se convoca
subasta puiblica para la enajenacién de bienes inmuebles.

La Delegacion de Economia y Hacienda en Cadiz, anuncia la venta en
publica subasta, por el procedimiento de subasta publica, con presentacion de ofertas
en sobre cerrado, subasta n® 6/24, de los bienes que se describen a continuacion y cuya
enajenacion ha sido autorizada por acuerdo de la Delegacién de Economia y Hacienda
de Cadiz de fecha 9 de mayo de 2024.

En cumplimiento de dichos acuerdo, teniendo en cuenta lo previsto en la
Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Piblicas
(LPAP) y en su Reglamento General (RLPAP), aprobado por Real Decreto 1373/2009,
de 28 de agosto, se ha dispuesto la enajenacion de dichos bienes, con las condiciones
recogidas en el pliego de condiciones generales aprobado con fecha 02 de octubre de
2024 e informado favorablemente por la Abogacia del Estado con fecha 13 de junio de
2017 y que puede consultarse en la seccion de Patrimonio del Estado de la Delegacién
de Economia y Hacienda en Cadiz, en la Sede de Jerez de la Frontera y en la pagina
web del Ministerio: www.hacienda.gob.es.

Descripcion de lotes/inmuebles objeto de la subasta
Lote nim. 1 : En tercera y cuarta subasta
Expte. Enejenacién: 202001100210

Descripcion: Urbana: Solar sito en Calle de los Adalides nimero 5, del
término municipal de Algeciras, de mil setecientos setenta y siete metros cuadrados, de
suelo sin edificar. Linderos: Por su derecha entrando, con solar situado en Calle de los
Adalides, 7; por su izquierda entrando, con el inmueble sito en Calle de los Adalides,
3,y por su fondo, con Residencial Matisse, en Calle José Bueno Jiménez.

- Inscripcion registral: Registro de la Propiedad N° 3 de Algeciras, al tomo 2058, libro
1717, folio 211, finca registral n® 87418, IDUFIR: 11029000859391.

- Referencia catastral: 8534035TF7083S0001PZ

- Inventario General de bienes y derechos del Estado: 2011724114740000132

- Condiciones Urbanisticas: Las que se derivan del planeamiento urbanistico, a verificar
por los interesados en el Ayuntamiento.

De conformidad con lo determinado en los articulos 136.2 y 140 de la
LPAP y 97 del RLPAP, se ponen en conocimiento de los posibles interesados que el
inmueble antes descrito:

- Se encuentro sujeto a las siguientes cargas o gravamenes: No tiene
- Tiene naturaleza litigiosa derivada de: No tiene

Circunstancias que deberdn ser aceptadas expresamente por el adjudicatario

en la escritura de compraventa que se otorgue.

Otros datos: Devengard [IVA segtin lo establecido en el articulo 20, apartado
uno, punto 20° de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor
Afiadido.

Tipo de licitacion:

3 Subasta: 93.980,20 €, depdsito a CONSLILUIT .......oceveevrreercurrrcnnne 5%: 4.699,01 €.
4* Subasta: 79.883,17 €, dep4sito @ CONSHLUIT ......cvevuevereviecirireinnas 5%:3.994,16 €.

Lote niim. 2 : En tercera y cuarta subasta

Expte. Enejenacion: 202001100211

Descripcién: Urbana: Solar sito en Calle de los Adalides nimero 7, del
término municipal de Algeciras, de mil seiscientos cuatro metros cuadrados, de
superficie de suelo sin edificar. Linderos: Por su derecha entrando, con Residencial El
Rocio en calle de los Adalides 9; por su izquierda entrando, con solar sito en Calle de
los Adalides 5 y por su fondo, con Residencial Matisse, en Calle José Bueno Jiménez,
calle sin urbanizar e inmueble en Calle Benito Daza 6.

- Inscripcion registral: Registro de la Propiedad N° 3 de Algeciras, al tomo 2058, libro
1717, folio 209, finca registral n° 87417, IDUFIR: 11029000859421.

- Referencia catastral: 8534034TF7083S0001QZ

- Inventario General de bienes y derechos del Estado: 2011724110110000001

- Condiciones Urbanisticas: Las que se derivan del planeamiento urbanistico,a verificar
por los interesados en el Ayuntamiento.

De conformidad con lo determinado en los articulos 136.2 y 140 de la
LPAP y 97 del RLPAP, se ponen en conocimiento de los posibles interesados que el
inmueble antes descrito:

- Se encuentro sujeto a las siguientes cargas o gravamenes: No tiene
- Tiene naturaleza litigiosa derivada de: No tiene

Circunstancias que deberdn ser aceptadas expresamente por el adjudicatario
en la escritura de compraventa que se otorgue.

Otros datos: Devengara [VA segtin lo establecido en el articulo 20, apartado
uno, punto 20° de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor
Anadido.

Tipo de licitacion:

3 Subasta: 83.671,86 €, depdsito a constitir 5%: .......cceveevecvvererrieennee 4.183,59 €.
4% Subasta: 71.121,08 €, dep6sito a constitir 5%: .........cocueveevieerrieennee 355605 €.

El plazo para la presentacion de ofertas comenzard el dfa siguiente al de la
publicacion en el Boletin Oficial del Estado del anuncio de celebracion de la subasta,
y finalizard a las 14 horas del dfa 22 de noviembre de 2024.

La documentacin se presentard en el Registro General de la Delegacion de
Economia y Hacienda en Cédiz, sita en Plaza de la Constitucion n° 1, de dicha capital, o
en la Sede de Jerez de Ia Frontera, sita en Plaza de las Marinas, 1 de Jerez de la Frontera.

El acto de apertura publica de los sobres conteniendo las propuestas
econdmicas (sobre B) para la tercera y cuarta convocatoria se celebrara el dia 20 de
diciembre de 2024, alas 11:00 horas,enel Salon de Actos de la Delegacion de Economia
y Hacienda en Cddiz, sito Plaza de la Constitucién n® 1 - planta sétano (Cédiz).

Cadiz, a 03/10/24. EL DELEGADO DE ECONOMIA Y HACIENDA,
Miguel Gémez Martinez. Firmado. N°156.021

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE SERVICIOS SOCIALES, FAMILIAS E IGUALDAD
COOPERACION INTERNACIONAL, PARTICIPACION CIUDADANA'Y CONSUMO
EDICTO RELATIVO A LA RESOLUCION DEFINITIVA DE LA CONVOCATORIA DE SENSIBILIZACION Y EDUCACION PARA EL DESARROLLO 2024

Se procede a la publicacion de la resolucion definitiva Decreto SOLID-00076-2024 del 6rgano competente con el siguiente tenor literal:

“Vista convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva destinada a subvencionar proyectos de Sensibilizacion y Educacion para el desarrollo,
através de ONGD y entidades sin dnimo de lucro para el ejercicio 2024, realizada por el Area de Servicios Sociales, Familia e Igualdad- Servicio de Cooperacion Internacional
de la Diputacion Provincial de Cddiz, y publicada en el B.O.P. niimero 96 de 21 de mayo de 2024.

Vista solicitudes presentadas en plazo, segiin lo dispuesto en la cldusula 8 de las Bases que regulan la presente convocatoria, aprobadas por Decreto de la Diputada
Delegada del Area de Servicios Sociales, Familia e Igualdad, de fecha 6 de mayo de 2024.

Visto Informe Técnico emitido por el Técnico del Servicio de Cooperacién Internacional, donde constan as solicitudes que retinen los requisitos establecidos en la

normativa reguladora y que han sido admitidas a la Fase de Evaluacion.

Visto Informe de evaluacion de la Comision Técnica de Valoracion presidida por la Diputada Delegada de Cooperacion Internacional, Participacion Ciudadana,
Junta Arbitral y Consumo unida con fecha 12 de septiembre de 2024 donde se relacionan las baremaciones otorgadas con arreglo a los criterios de valoracién establecidos en el

ANEXO V de la convocatoria.

Visto la Propuesta Resolucién Provisional motivada del érgano instructor, Sra. Diputada Delegada de Cooperacion Internacional, Participacién Ciudadana, Junta
Arbitral y Consumo publicada en el tablon electronico de anuncios y edictos de la Diputacion Provincial de Cddiz 13 de septiembre de 2024 donde se abre plazo de 10 dias para
formular alegaciones y/o presentar la reformulacién del proyecto, con objeto de ajustar los compromisos y actuaciones a la subvencion que se le fuese a otorgar siempre en el
marco de lo establecido en esta convocatoria acompaiiada del resto de la documentacién exigida en el punto 11.2'y punto 12.

Vista la renuncia presentada con fecha 25 de septiembre por la entidad Cruz Roja Espafola con CIF Q-2866001G ante la imposibilidad de realizar el proyecto

presentado “ ODS Tienen que ver contigo”.

Visto que finalizado el plazo no se han presentado alegaciones a la propuesta de resolucién provisional y que el resto de los beneficiarios propuestos han presentado
en tiempo y forma la aceptacién asi como con objeto de ajustar los compromisos y actuaciones a la subvencion que se le fuese a otorgar siempre en el marco de lo establecido
en esta convocatoria acompanada del resto de la documentacion exigida en el punto 11.2 y punto 12.

Vengo a RESOLVER:

PRIMERO: Conceder la subvencion en régimen de concurrencia competitiva destinada a subvencionar proyectos de Sensibilizacion y Educacion para el desarrollo,
através de ONGD y entidades sin dnimo de lucro, para el ejercicio 2024 a las siguientes ONGDs y los siguientes proyectos:

4 TOTAL TOTAL
ENTIDAD PROYECTO / ZONA DE ACTUACION SOLICITADO| cONCEDIDO
ASOCIACION CULTURAL CARRILES G-11731569  [Semillas en Desarrollo Guadalcacin 6.000,00 € 5.000,00 €
MUJERES EN ZONA DE CONFLICTO G-14422075 “Generando_C.iudadarTl’a _Rural Globa_l: aumentandq la§ cagac_idades en educacion 6.000.00 € 450000 €
popular feminista y las alianzas de mujeres de las dos orillas”. Jimena de la Frontera.
FUNDACION MARGENES Y VINCULOS -11408606 |“El bosque multicultural”. EI Bosque 6.000,00 € | 4.500,00 €
SILOE JEREZ G-11696382 “De Munhava a Cadiz”. Bornos 6.000,00 € 4.500,00 €
fng%if%c_mgz};gsMANos DE ANDALUCIA  Lperechos Humanos:75 afios y todo por hacer”. Medina Sidonia. 560000€ | 450000 €
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4 TOTAL TOTAL
ENTIDAD PROYECTO / ZONA DE ACTUACION SOLICITADO| CONCEDIDO
FUNDACION ESPERANZA G-72050610 * Mujeres resilientes”. Chipiona. 6.000,00€ | 4.000,00 €
ASOCIACION EUROPEA COOPERACION “Educando ciudadanos globales par la transformacion social mediante la promocion 492855€ | 4.00000€
PALESTINA-ASECOP G-92548619 del desarrollo humano sostenible en el marco de la Agenda 2030”. Villamartin. T T
gvgggfg&gfsl béY;%gg%}gCIONES CIENTIFICAS “Talleres de Sensibilizacion y Educacién para el Desarrollo”. Medina Sidonia. 6.000,00 € | 3.000,00 €
COOPERACION ALTERNATIVA Y ACCION « L - R,
SOLIDARIA G-11439064 SOS TARIFA, sensibilizacién y formacion sobre la Agenda 2030”. Tarifa. 6.000,00 € 5.000,00 €
HAND AND HAND G-02637783 “Una gota en el océano. Sanidad, agua y agricultura en Etiopia. Aporta la tuya”. Vejer.| 6.000,00 € | 3.000,00 €
FUNDACION MANUEL MADRAZO G-41891482 “Entretejer los caminos de la mujer sabia”. Barbate 6.000,00 € | 3.500,00 €
SOLIDARIDAD, EDUCACION'Y DESARROLLO  fp 1o de cultivar justicia”. San José del Valle. 6.00000€ | 450000 €
G-80547565
PAZ 'Y BIEN G-41065566 “;A qué te suena? ”. Prado del Rey. 400000 € | 3.000,00 €
ASOCIACION CONI G-86079696 “La solucién pasa por la escuela: una herxamiepta interactiva para acercar la realidad 600000€ | 400000€
de las poblaciones rurales de Guatemala”. Ubrique.

Segundo: Desestimar la solicitud presentada por la entidad IROKO DESARROLLO FORESTAL SOSTENIBLE G-84969161 ““EDUCANDONOS: Comunidades
educativas por un mundo transformador, mds justo, inclusivo y sostenible. ” por no ajustarse el proyecto a las bases de la convocatoria.
Tercero: Aceptar la renuncia presentada por la entidad Cruz Roja Espanola con CIF Q-2866001G ante la imposibilidad de realizar el proyecto presentado “ODS

Tienen que ver contigo”.

11/10/2024. La Diputada Delegada de Servicios Sociales, Familias e Igualdad. Fdo.: Paula Conesa Barén.

N°160.997

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Pdblica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 14 de octubre de 2024, ha resuelto lo
siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 5 de febrero de 2024, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 29, de 9 de febrero de 2024, se dispuso la
aprobacién de la convocatoria y bases especificas por las que se regird el proceso para
la seleccion, en régimen de personal funcionario de carrera, de 1 plaza de Archivero/a,
identificada con el cddigo F-03.01.04, incluida en la Oferta de Empleo Piblico de la
Diputacién Provincial de Cadiz para el afio 2023, por el sistema de oposicion libre.

Segundo.- Mediante Resolucién de 12 de septiembre de 2024, publicadaen
el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 184, de 23 de septiembre de 2024, se
dispuso la aprobacién de la relacion provisional de personas admitidas y excluidas al
proceso selectivo indicado de 1 plaza de Archivero/a, incluida en la Oferta de Empleo
Piblico de la Diputacién Provincial de Cédiz para el afio 2023, mediante el sistema
de oposicion libre.

Tercero.- Transcurrido el plazo establecido de diez dias hdbiles para la
subsanacion de defectos tanto de los/as aspirantes excluidos/as como de los/as omitidos/
as por no figurar en la relacién provisional, procede dictar resolucién aprobando la
relacion definitiva de personas admitidas y excluidas, una vez subsanadas las causas
de exclusion en tiempo y forma, de conformidad con lo establecido en el articulo 20
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, asi como en la base Quinta de las
especificas reguladoras del proceso selectivo indicado. )

Cuarto.- Procede igualmente la composicién del Organo de Seleccion
encargado de juzgar las pruebas selectivas, asi como establecer el dia, hora y lugar de
comienzodel primer ejercicio conforme alo establecido en las especificas reguladoras de
la convocatoria (BOP de Cédiz niim. 29, de 9 de febrero de 2024), debiendo publicarse
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz con quince dias de antelacion como
minimo.

MARCO NORMATIVO
* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
e Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracién General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Bases Generales por las que se regirdn los procesos selectivos para la provision, en
régimen de personal funcionario de carrera, de las plazas vacantes en la plantilla de
la Diputacién Provincial de Cadiz, publicadas en el BOP de Céddiz nim. 47, de fecha
13 de marzo de 2017.

* Bases Especificas del procedimiento para la seleccién, en régimen de personal
funcionario de carrera, de 1 plaza de Archivero/a, publicadas en el BOP de Cadiz nim.
29, de 9 de febrero de 2024.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero .- Conforme a lo dispuesto en el apartado 1 de la base Quinta de las
especificas del procedimiento convocado para la seleccion, de 1 plaza de Archivero/a,
publicadas en el BOP de Cédiz nim. 29, de 9 de febrero de 2024, en régimen de
personal funcionario de carrera, transcurrido el plazo establecido de subsanacion,
la Presidencia dictard resolucién declarando aprobada la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas. Asimismo, en dicha resolucion se hara constar el lugar, fecha
y hora de realizacion del primer ejercicio de la oposicién.

En las listas definitivas se decidird acerca de las alegaciones planteadas
por las personas interesadas en el procedimiento sobre su exclusion u omision en las
listas provisionales, y la publicacion les servird de notificacion.

Laresolucién porla que se declarara aprobada la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas agotard la via administrativa. La publicacion de la resolucion
de la Presidencia en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz serd determinante de
los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Segundo.- La base Sexta de las especificas establece que se procederd a
nombrar por resolucion las personas que integraran el Organo de Seleccion encargado
del desarrollo y calificacion del proceso correspondiente, y su composicién colegiada
deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros.
No podran formar parte del Organo de Seleccién aquellas personas que hubiesen
realizado tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria; tampoco podrdn formar
parte el personal de eleccion o designacion politica, el personal funcionario interino y
el personal eventual.

Asimismo, se indica que su composicién constard como minimo de las
siguientes personas: una, que ostentara la Presidencia, cuatro que tendrdn la condicién
de Vocales y una mds que tendrd la condicion de Secretario/a, que actuard con voz pero
sin voto, debiendo designarse el mismo niimero de personas suplentes.

Tercero.- El apartado 2.4 de la base Séptima de las especificas establece
que el dfa, hora y lugar de comienzo del primer ejercicio contenido en la convocatoria,
se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, con 15 dias de antelacion
como minimo. El dfa, hora y lugar de los restantes ejercicios se publicard en el Tablén
Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cédiz, con una
antelacion de al menos 12 horas si se trata del mismo ejercicio o de 24 horas si se trata
de uno nuevo. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente, debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un maximo de 45 dfas
naturales.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar la relacion definitiva de personas admitidas y
excluidas al proceso convocado para la seleccion,enrégimen de personal funcionario
de carrera, de 1 plaza de Archivero/a, incluida en la Oferta de Empleo Piblico
de la Diputacién Provincial de Cddiz para el afio 2023, mediante el sistema de
oposicion libre, que se indican en el documento ANEXO, con expresién en el caso
de las excluidas de las causas que la justifican, conforme a lo prevenido en el base
Quinta de las especificas. )

SEGUNDO: Determinar la composicién del Organo de Seleccion que
juzgard los ejercicios del proceso selectivo indicado conforme a lo establecido en la
base Sexta de las especificas, que estard integrada por las personas que se indican a
continuacion:
¢ Presidente Titular: Daniel Leiva Sainz
* Presidente Suplente: Ignacio Javier Derqui Vassallo
* Vocales Titulares: Antonio Alarcén Guerrero
Maria del Carmen Gomar Tinoco
Yolanda Letrdn Perez
Alfredo Lloret Pérez
* Vocal 1° Suplente: Santiago Saborido Pifiero
* Vocal 2° Suplente: José Ramon Barroso Rosendo
* Vocal 3° Suplente: Manuel Rivas Ferndndez
* Vocal 4° Suplente: Sebastian Gémez Flores
o Secretaria Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez
* Secretario 1° Suplente: Mariano Viera Dominguez
* Secretario 2* Suplente: Marfa Africa Gotor Sanjaume

Asimifsmo, se designa a Francisco Gabriel Conde Malia como Asesor
Especialista del Organo de Seleccion, con voz, pero sin voto, para colaborar en el
desarrollo de la fase de oposicion.
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A efectos de garantizar la debida coordinacién de la actuacién del Tribunal
de seleccion con la gestién de Funcién Publica y Recursos Humanos, y asesorar al
mismo enrelacion conel desarrollo y contenido de las pruebas, se designa al funcionario
Juan Jests Rodriguez Ruiz-Herrera como Colaborador.

TERCERO: Fijarla fechade celebracion del primerejercicio correspondiente
a la fase de oposicion para el préximo dia 2 de diciembre de 2024, a las 11:00 horas,
en el Centro Asociado de la UNED en Cadiz, sito en la Plaza San Antonio ndm. 2, de
la citada localidad, para cuya realizacion quedan citadas las personas admitidas en la
relacion anexa.

Todas las personas convocadas deberdn presentar para su identificacién su
Documento Nacional de Identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos
méviles, ni otros dispositivos electrénicos, en las aulas o locales donde se celebren las
pruebas.

CUARTO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cddiz y en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de
la Diputacion Provincial de Cadiz, que serd determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos, y al objeto de cumplir el trdmite de notificacion de
las personas interesadas en el procedimiento administrativo correspondiente, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

) ANEXO
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
AL PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION, EN REGIMEN DE
PERSONALFUNCIONARIO DE CARRERA,DE 1 PLAZADEARCHIVERO/A,
INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE CADIZ PARA EL ANO 2023, PERTENECIENTE A LA
ESCALADEADMINISTRACION ESPECIAL,SUBESCALATECNICAY CLASE
SUPERIOR, CONVOCADA POR RESOLUCION DE 5 DE FEBRERO DE 2024
(B.0.P. NUM. 29, DE 9 DE FEBRERO DE 2024), MEDIANTE EL SISTEMA
DE OPOSICION LIBRE.
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI
ALFARO PINERO RODRIGO RE4BOF*
BARBA VEGA CRISTINA FEHHS60**
BARO CASTILLO CARLOS MARIA RT3
CABEZA DE VACA |RUIZ MARIO FEHOITOF*
CEPERO MONTES RAQUEL MARIA KOS IEH
DOMINGUEZ NUNEZ MARIA AUXILIADORA |###9142%*
EMBERLEY SORIA ANA S48
GARCIA JORDAN CRISTINA MARIA T Q4RH
GARCIA LOPEZ ELISA ISABEL K359
GOMEZ LOMAS ALVARO A D49k
GONZALEZ ROSETY ROCIO HRETR2**
GRIJUELA CRESPO LAURA RH()952H*
JALDO ALONSO JOSE ANTONIO HRESTYDHE
JIMENEZ TROYA SONIA ESTHER Q502 *
JORDAN PALACIOS GRACIELA Q)56+ *
LAMAS BENEROSO LAVINIA HRESTLTHE
LOPEZ NUNEZ CATALINA REOAQTH*
LORENZO NAVAJAS NATALIA *HRE3DBO**
MAHMOUD MAKKI [MAKKI MAGDA FEXQTZO*
MENA ALFEREZ ANA MARIA 069 *
OLID ALBARRAN IRENE FEEQ)26 *
PEREZ MUNCUNILL PATRICIA AT DGk
PEREZ OCHOA INIGO RAMON 4GB
QUINTERO FERNANDEZ ALBA FREARYTH
RAMIREZ HIDALGO MARIA QO H*
RIVERO MUNOZ ALEJANDRO e
RODRIGUEZ BARAHONA ALEJANDRO FHEDO45H*
RODRIGUEZ LOBO MARIA CALA HREQADRH*
RODRIGUEZ VALENZUELA  |DAVID FEEOO40*
ROLDAN BARRIOS RAFAEL PELAYO K562+ *
ROMERO APOLINAR ALBA PAOLA FRRQTITHE
ROPERO GARCIA ANA BELEN FEEGDDYEH
ROSTOLL ARIZA JESICA HEEZO]9%*
SANTOS SANCHEZ RAUL AT 64 3%
SERRANO PLAZUELO JESUS ANTONIO T ST0**
TORRALBO GALLEGO JAVIER RO T2H*
VELAZQUEZ TEJERA PABLO KOO H*
VELEZ ARES LAURA FHEEOBO4 T

Total de personas admitidas: 38

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS,
CON INDICACION DE LAS CAUSAS DE EXCLUSION

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI  [CAUSAS
GOMEZ SANCHEZ BRENDA FERQ545%* | 1y 4
GRIMALDI HEREDIA ADAN ] DT THE 1
MARTIN DE OLIVA|GAROFANO |ANA FEHTS86F* 1
MORAL CAMPILLO  [LUNA FE¥ASD3FF | 1y 4
PEREIRA TRECHERA |[MARIAISABEL  [#¥%6396%* | 1y4
QUERO MADRID ADELA MARIA  [#*%3324%* 1
SANCHEZ CABURRASI [MARIA HEHTQ 3% 1
SANCHEZ NUNEZ FRANCISO LUIS  [#**3576%* 2

Total de personas admitidas: 8

CAUSAS DE EXCLUSION:
01. | No posee la titulacién exigida en la convocatoria.

02. | No acredita la titulacién exigida en la convocatoria.

03. | No acredita el abono de las tasas de examen.

04. | No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.

05. | No abona las tasas de examen
06. | No especifica el D.N.I
07. | No especifica la fecha de nacimiento.

08. | No especifica el lugar de nacimiento.
09. | Falta de firma.
10. | Solicitud presentada fuera de plazo.

11. | Noes personal Funcionario de Carrera o Laboral Fijo de esta Corporacion.

12. | No pertenece al Grupo/Subgrupo inferior de clasificacion profesional.

13. | No ha cumplido debidamente el tramite de presentacion electrénica.

14. | Supera el limite mdximo de edad para jubilacion forzosa.

15. | Falta de identidad como persona fisica.

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

14/10/2024. El Vicepresidente Tercero. Diputado Delegado de Funcion
Piblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. Fdo.: Daniel Leiva
Sainz. N°161.514

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

El Sr. Alcalde-Presidente del Ilustre Ayuntamiento de San Roque, D. Juan
Carlos Ruiz Boix, en uso de las facultades conferidas por el articulo 21 de la Ley
7/1.985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, ha resuelto dictar con
esta fecha el siguiente:

DECRETO

VISTAS las Bases Reguladoras que rigen la convocatoria para la provision
de personal funcionario y personal laboral fijo de las plazas incluidas en el proceso
extraordinario de consolidacion y estabilizacién de empleo temporal, que establece
los requisitos necesarios para optar a la convocatoria de veinte plazas de Auxiliar
Administrativo, personal laboral fijo (Anexo XXIX), publicadas en el BOP de Cidiz
n.° 45, de fecha 09/03/2023, asi como modificacién de las mismas publicadas en el
BOP de Cédiz n.° 67, de fecha 12/04/2023.

VISTA la documentacién presentada por los aspirantes en el plazo de
subsanacion, y de conformidad con la base 5 de las bases reguladoras.

Por el presente vengo en disponer:

Primero .- Aprobar la lista certificada definitiva de los aspirantes admitidos
y excluidos, en el proceso extraordinario de consolidacion y estabilizacién de empleo
temporal, para cubrir veinte plazas de Auxiliar Administrativo personal laboral fijo
(Anexo XXIX). La lista definitiva certificada se encuentra expuesta al publico en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento de San Roque, y en el tablon de anuncios
electronico y en el portal de transparencia al que se accede a través del enlace www.
sanroque.es.

Segundo.- Nombrar al Tribunal Calificador, cuya composicién queda de
la siguiente manera:
Presidenta: D* Concepcién Pérez Ojeda.
Vocal 1: D* Juana Gutiérrez Cortés.
Vocal 2: D. Rubén Adolfo Pérez Casas.
Vocal 3: D. Francisco José Mena Benitez.
Vocal 4: D* Milagrosa Pdjaro Veldzquez.
Secretaria: D* Ana Nifiez de Cossio o personal en quién delegue.
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Vocales Suplentes:

Suplente 1: D* Laura Malagon Caiias.
Suplente 2: D. Pedro Luis Gonzalez Ferrer.
Suplente 3: D. Juan Jiménez Parraga.

Tercero.- Notificar la presente resolucién a los miembros del Tribunal
designados y convocar al Tribunal el dia 05/11/2024 alas 10:00 horas para la realizacion
del primer ejercicio de la fase oposicion.

Cuarto.- Convocar a los aspirantes admitidos, el dia 5 de noviembre de
2024 alas 10:00 horas en el Salon de Actos del Edificio Diego Salinas, sito en Plaza de
las Constituciones s/n, para la realizacion del primer ejercicio de la fase de oposicion,
con indicacién de que para la realizacion de la citada prueba, los aspirantes deberdn
presentar al Tribunal el DNI vigente original.

Quinto.- Las sucesivas convocatorias serdn publicadas en el tablén de
anuncios y en el portal de transparencia.

Sexto.- Publicar la presente resolucion en el BOP de Cidiz.

En San Roque, a 01/10/2024. El Alcalde del Ilustre Ayuntamiento de San
Roque,Juan Carlos Ruiz Boix. Firmado.03/10/2024. La Secretaria General ,Ana Nifez
de Cossio. Firmado.

N°155.702

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ANUNCIO
EXPEDIENTE DE DELEGACION DE LA PRESIDENCIA EFECTIVA SUPLENTE
DELACOMISION INFORMATIVA PERMANENTE GENERALEN ELTENIENTE
DE ALCALDE JOSE MANUEL VERA MUNOZ.

Con fecha 19 de septiembre del actual, por la Alcaldia-Presidencia se
dicté Resolucion nimero 5311/2024, relativa a la delegacion de Presidencia efectiva
suplente de la Comision Informativa Permanente General en el Teniente de Alcalde
José Manuel Vera Muiioz, del tenor literal siguiente:

“Habiendo manifestado estaAlcaldia-Presidenciaala Comision Informativa
Permanente General su voluntad de delegar la presidencia efectiva suplente de la
Comision Informativa Permanente General en el Teniente de Alcalde, José Manuel
Vera Muiloz, tras la renuncia presentada por la concejala Isabel Marfa Butrén Garcfa.

Formulada propuesta por la Comisién Informativa Permanente General en
su sesion celebrada el pasado dia 17 de septiembre de 2024, procede la designacién de
la Presidencia efectiva suplente de la Comision.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 41.2 del Reglamento
Orgéanico Municipal (ROM) y 125 del R.D. 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales (R.O.F.), RESUELVO:

Primero: Delegar la Presidencia efectiva suplente de la Comisién Informativa
Permanente General en el Teniente de Alcalde José Manuel Vera Muiioz.

Segundo: Notificar la presente Resolucion al interesado, a los efectos de
la aceptacion del régimen competencial que supone, de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 114.1 del ROF.

En este sentido, esta delegacion requerird para su eficacia su aceptacion
por parte del Concejal afectado. En todo caso, la delegacion se entenderd aceptada
tdcitamente si en el término de tres dfas hdbiles contados desde la notificacion del
presente decreto, el concejal destinatario de la delegacién no hace manifestacion
expresa ante esta Alcaldia-Presidencia de su no aceptacion.

Tercero: Publicar el presente Decreto en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cédiz para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
44.2 del ROF, en el Tablon de Edictos y en el Portal de Transparencia Municipales.

Cuarto: Dar cuenta del presente Decreto a la Comisién Informativa
Permanente General y al Pleno Municipal en la primera sesién que celebren con
posterioridad a la presente resolucion, segtin lo dispuesto por el articulo 44 4 del ROF”.

Lo que se hace publico para su general conocimiento, de conformidad con
lo establecido en el articulo 44.2 del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

En Chiclana de la Frontera, a 01/10/24. La Delegada de Régimen Interior,
Ana Maria Gonzalez Bueno. Firmado. El Vicesecretario General Accidental, Manuel
Orozco Bermidez. Firmado.

N°155.782

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

SEHACE SABER: Que hasido confeccionado por los Servicios Econémicos
de ARCGISA, sociedad instrumental de esta Mancomunidad de Municipios del Campo
de Gibraltar, el padrén y listas cobratorias correspondientes al 3° trimestre de 2024, de
la “PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER PUBLICO NO TRIBUTARIO
DEL SERVICIO MANCOMUNADO DE ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION
DE AGUA POTABLE EN BAJA EN EL MUNICIPIO DE LA LINEA DE LA
CONCEPCION (ZONA 2)”, documentos que estaran disponibles al puiblico en las
Oficinas de la “Empresa Gestora de Aguas Linenses”, sita en la Calle San Pedro de
Alcantara,2 C.P. 11300 de La Linea, y en la Sede de la Mancomunidad de Municipios
del Campo de Gibraltar situada en el Parque de las Acacias s/n de Algeciras, de lunes
a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, durante el plazo de quince dias habiles
contados desde el dfa siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, periodo durante el cual los interesados podran examinar los referidos
documentos, y presentar las alegaciones o reclamaciones que tengan por convenientes.

Encumplimientodelosarticulos 102.3delaLey 58/2003,de 17 de diciembre,
General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacion aprobado por Real

Decreto 939/2005 de 29 de julio, el presente Edicto se publica para advertir que las
liquidaciones por los conceptos y trimestre referenciados se notifican colectivamente,
entendiéndose realizadas las notificaciones el dia en que termine el plazo de exposicién
al publico de los padrones a los que se refiere el presente Anuncio.

Alamparodelo previstoenel articulo 14.2 c¢) del Texto Refundidode laLey
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
contra las liquidaciones comprendidas en los padrones mencionados podrd formularse
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el Presidente de la
Mancomunidad de Municipios, en el plazo de un mes que empezard a computarse a
partir del dia siguiente al citado de finalizacién de la exposicion publica del Padrén
al que se refiere el presente Anuncio, y una vez sean resueltas las alegaciones que
pudiesen haber sido presentadas.

Por otro lado, en cumplimiento de lo previsto en el citado articulo 24 del
Reglamento General de Recaudacion aprobado por Real Decreto 939/2005 de 29 de
julio, se hace saber que, al tener encomendadas las funciones de recaudacién de las
liquidaciones y recibos a los que se refiere el presente Edicto la empresa concesionaria
del servicio, “Empresa Gestora de Aguas Linenses S.L.”, el periodo voluntario para
hacerefectivo el pago de los recibos de la mencionada Prestacién Patrimonial (PPCPNT)
correspondiente al periodo inicialmente indicado, serd el dispuesto en cada caso por la
citada empresa concesionaria, que nunca podra ser inferior al de dos meses establecido
en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, y que
consta reflejado en el recibo que es girado trimestralmente al efecto a los interesados
obligados tributarios por la indicada “Empresa Gestora de Aguas Linenses, S.L.”,
siendo el lugar de pago el de las oficinas de la citada empresa concesionaria, sitas en
la Calle San Pedro de Alcdntara s/n C.P. 11300 de La Linea de la Concepcion, o el de
las entidades financieras colaboradoras que tenga concertadas al efecto dicha empresa.

Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciard, de
oficio oainstanciade laempresa concesionariarecaudadora, el procedimiento ejecutivo
de apremio administrativo, de conformidad con las disposiciones establecidas en el
vigente Reglamento General de Recaudacion, procediéndose al cobro de las cuotas que
no hayan sido satisfechas, con la aplicacion de los recargos establecidos en el articulo
28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:

1. Elrecargoejecutivo,que serdel 5 por 100,y se aplicard cuando se satisfaga
la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacion de
la providencia de apremio.

2. El recargo de apremio reducido, que serd del 10 por 100, y se aplicara
cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el
propio recargo antes de la finalizacion del plazo previsto para las deudas apremiadas
en el apartado 5 del articulo 62 de la referida Ley Tributaria.

3. Elrecargo de apremio ordinario, que sera del 20 por 100, y serd aplicable
cuando no concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.

Elrecargo de apremio ordinario serd compatible con los intereses de demora.
Cuando resulte exigible el recargo de apremio reducido no se exigirdn los intereses de
demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.

Lo que se hace piiblico para general conocimiento de la normativa vigente.

En Algeciras, a 01/10/24. LA PRESIDENTA, Fdo.: Susana Rosa Pérez
Custodio.

N°155.902

AYUNTAMIENTO DE OLVERA

ANUNCIO SOBRE APROBACION DE LAS BASES DE SELECCION PARA
LA CREACION DE BOLSA DE TRABAJO EN REGIMEN LABORAL
TEMPORAL, POR EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS, DEL PUESTO
DE COCINERO/A, PARA CUBRIR LAS AUSENCIAS DE SUS TITULARES
(VACACIONES, BAJAS MEDICAS, LICENCIAS O PERMISOS, ETC) DE LA
RESIDENCIA DE MAYORES Y CENTRO OCUPACIONAL PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD (TAOMI).

Mediante el presente Anuncio se pone en general conocimiento que la Sra.
Alcaldesa, mediante Decreto de fecha 2 de octubre de 2024, ha aprobado las Bases de
seleccion para la creacién de una bolsa de trabajo para contratacion en régimen laboral
temporal, previsto en el articulo 4.1 segundo pérrafo del Real Decreto 2720/1998, de 18
de diciembre, por el que se desarrolla el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores en
materia de contratos de duracion determinada, a jornada completa y mayoritariamente
a jornada parcial, por el sistema de concurso de méritos, de los puestos de Cocinero/a,
para cubrir las ausencias de sus titulares (vacaciones, bajas médicas, licencias o
permisos, etc), de la Residencia de Ancianos y Centro Ocupacional para personas con
discapacidad (TAOMI).

Dado cumplimiento alo prevenido en las Bases que regulan la convocatoria,
se procede a la publicacién integra de las Bases.

3 de octubre de 2024. LA ALCALDESA., Fdo./ Diia. Remedios Palma
Zambrana. )

BASES PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DEL PUESTO
DE COCINERO/A, PARA CUBRIR NECESIDADES TEMPORALES EN EL
AYUNTAMIENTO DE OLVERA.

PRIMERA. - OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1. El objeto de esta convocatoria es constituir una bolsa de trabajo del
puesto de cocinero/a para atender necesidades temporales de personal que tiene el
Ayuntamiento de Olvera en la Residencia de Mayores y el Centro Ocupacional para
personas discapacitadas (TAOMI). Se recurrird a la citada bolsa de trabajo, inicamente
cuando la Entidad Local no pueda atender los servicios necesarios con el personal
existente en la plantilla.

2. Los procesos de seleccion se realizardn por el sistema selectivo de
concurso de valoracion de méritos. )

SEGUNDA -NORMATIVADEAPLICACIONALOSNOMBRAMIENTOS
Y CONTRATOS DE TRABAJO.
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1. Segtin las necesidades de la Entidad Local, el personal integrado en
la bolsa de trabajo, podrd ser llamado y se incorporard como funcionario interino
a través de un nombramiento o como personal laboral, suscribiendo un contrato de
trabajo.

2. Las contrataciones que emanen de la bolsa de trabajo, se realizardn al
amparo de lo previsto en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y demds
normas de aplicacion. Respecto alos nombramientos, €stos se regiran por lo establecido
en el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

3. En ningtn caso el hecho de pertenecer a una bolsa de trabajo generard
derecho a establecer una relacién laboral o funcionarial con la Corporacién Local,
tnicamente a ser llamado si el Ayuntamiento lo precisa.

4. La duracion de la bolsa de trabajo serd indefinida, hasta que la Entidad
Local decida disolverla o bien crear una nueva, permitiéndose la ampliacion de ésta,
si asf lo considera por la Corporacion.

5.Lasretribuciones del personal seleccionado, serdn determinadas conforme
a la legislacion vigente y acuerdos de la Entidad.

TERCERA. - REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

1.- Para ser admitidos en la seleccion, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

- Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los Organos Constitucionales o Estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos puiblicos por resolucidn judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario correspondiente, o para ejercer funciones similares a las que desempefaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni
haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

¢ Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas del puesto.

* Tener cumplidos 16 afios y no exceder de la edad médxima de jubilacion forzosa.

¢ Presentacion de los anexos I y II cumplimentados y firmados.

* A efectos de titulacion y requisitos especificos, serd preciso estar en posesion del
titulo de Grado medio en técnico/a en Cocina y Gastronomia o equivalente (certificado
de profesionalidad nivel 2), en este tltimo supuesto, el candidato debe acreditar
documentalmente la equivalencia.

2.- Los requisitos indicados deberdn poseerse en el momento de finalizar
el plazo de presentacion de solicitudes, mantenerse durante el proceso selectivo, y
mientras se esté prestando servicio para la Entidad.

3.- Las personas con discapacidad deberdn ademds acreditar, tanto su
condicién discapacitada como su capacidad para desempenar las funciones del puesto
de trabajo. Ademas, deberan informar si precisan alguna adaptacion para llevar a cabo
las pruebas de seleccion.

CUARTA. - PRESENTACION DE SOLICITUDES.

1 - Las instancias dirigidas ala Alcaldfa, se presentardn en la forma prevista
enelart. 16delaLey39/2015,de 1 de octubre,del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Para la presentacién de solicitudes, se establece un
plazo de veinte dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion de estas
bases en el Boletin Oficial de la Provincia.

2.- Las instancias se presentaran en el modelo que se adjunta como anexo
I alas presentes bases, en el que se manifestard que se retinen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la base tercera de esta convocatoria a fecha de expiracion del
plazo senalado para la presentacion de solicitudes.

3.- Los aspirantes deberdn presentar ademds de la solicitud de participacién
en el proceso de seleccion, debidamente cumplimentada y firmada (Anexo I), la
autobaremacion de méritos (Anexo II), documento que reflejard todos los méritos
alegados y deberd ir firmada, en caso contrario no serdn admitidos en el proceso
selectivo.Junto a los anexos citados, los aspirantes deberan presentar ladocumentacion
acreditativa de los méritos alegados segin determina la base séptima, con el fin de que
el Tribunal pueda realizar la valoracién de méritos. La documentacion acreditativa de
los méritos deberd ir ordenada y numerada, conforme al orden en que se citaron los
méritos en el impreso de autobaremacion (Anexo II), presentado junto con la instancia
para participar en cada convocatoria. El Tribunal no podra otorgar mds puntuacion que
la establecida en el anexo II por cada candidato.

Para participar en el proceso de seleccion los aspirantes deberan presentar
ademads del anexo I y II, copia del DNI y de la documentacién acreditativa del
cumplimiento del requisito de titulacion.

4 - Los datos obtenidos serdn tratados de conformidad con las disposiciones
de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, asi como la normativa que la desarrolle.

QUINTA. - ADMISION DE ASPIRANTES.

1.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldfa dictard
resolucion en el plazo méximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional
de aspirantes admitidos y excluidos de la bolsa de trabajo. En dicha resolucion, que
deberd publicarse en el tablén de anuncios de la Entidad, se concederd un plazo de
diez dfas habiles para subsanacion, a contar desde el dfa siguiente a su publicacion,
de conformidad con el art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Comun de las Administraciones Publicas. En la misma publicacién se determinard la
composicion de los tribunales.

2.- Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o
aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos,
seran definitivamente excluidos del proceso de seleccion de la bolsa en la de trabajo.
A estos efectos, los aspirantes deberdn comprobar no sélo que no figuran recogidos

en la relacién de excluidos, sino, ademds, que sus nombres constan correctamente en
la pertinente relacion de admitidos.

3.- Transcurrido el plazo a que hace referencia el parrafo anterior, se dictard
resolucion por la Alcaldfa, aceptando o rechazando las reclamaciones si las hubiere,
y elevando a definitiva la lista de admitidos y excluidos del proceso de seleccion, que
se hard publica en el tablon de anuncios de la Entidad.

SEXTA. - ORGANO DE SELECCION.

1.- El tribunal calificador estard compuestos, en los términos previstos
en Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, por los siguientes
miembros:

* Presidente: Un funcionario de carrera o personal laboral fijo
* Vocales: Tres, funcionarios de carrera o personal laboral fijo.
* Secretario: Un funcionario de carrera.

2.- No podran formar parte del tribunal: El personal de eleccién o de
designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual. La pertenencia a
untribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse éstaen representacién
o por cuenta de nadie.

3.- Los miembros de los tribunales deberdn poseer titulacién o especializacion
deigual o superior nivel de titulacion a laexigida para el ingreso en la plaza equivalente.

4.- Los miembros de los tribunales deberdn abstenerse de intervenir,
notificandolo a la autoridad convocante, y los aspirantes podran recusarlos cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.

5.- Para que un tribunal quede validamente constituido y pueda actuar, se
requerird la presencia de dos de sus vocales, titulares o suplentes indistintamente, mds
la del presidente y secretario o quienes les sustituyan.

6.- Corresponderd al tribunal dilucidar las cuestiones planteadas durante el
desarrollo de los procesos selectivos, asi como, velar por el buen desarrollo de estos.

7.-Cuando lo considere conveniente, el tribunal podré recabar la colaboracion
de asesores expertos en la materia de que se trate, que intervendrdn con voz, pero sin
voto.

SEPTIMA. - PROCESO DE SELECCION.

1. El proceso de seleccion se realizard mediante el sistema selectivo de
concurso de valoracién de méritos, y se desarrollard bajo los principios de igualdad,
mérito, capacidad y transparencia, prescritos en la legislacion vigente.

2. Los méritos a valorar por el Organo de seleccién serdn los recogidos
en estas bases, siempre que hayan sido autobaremados por los aspirantes en el anexo
11, no tomdndose en consideracion los alegados con posterioridad a la finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes, o no recogidos en el anexo II.

3. El Organo de seleccién podrd conceder un plazo de hasta cinco dfas
habiles a fin de que los aspirantes puedan aclarar las incongruencias que, en su caso, se
adviertan entre la hoja de autobaremacién y la documentacion aportada, o subsanar la
falta de acreditacion documental de méritos ya alegados en la hoja de autobaremacion,
sin que, en ningin caso se admitan nuevos méritos.

4. La puntuacién definitiva correspondiente a cada candidato y su orden
en el procedimiento, serd determinada por los 6rganos de seleccién una vez revisada
la documentacion presentada por cada aspirante, y baremados los méritos alegados
conforme a estas bases. En ningtin caso se podrd asignar a ningtin aspirante mayor
puntuacion que la consignada en su autobaremacién (Anexo II).

5. La valoracién de los méritos se realizard conforme a los siguientes
criterios:

5.1.- Méritos profesionales:

En el proceso selectivo se valorardn los servicios prestados en la

Administracién Pablica y en empresas privadas, siempre que el puesto de trabajo
desempeifiado sea de igual categoria que el puesto a cubrir. Se entenderd por puesto de
trabajo de igual categoria, aquel cuyas tareas tengan el mismo contenido funcional,
o0 éste sea similar a criterio del Tribunal, que el puesto al que se opta. Se valoraran
proporcionalmente los servicios que se hayan prestado en jornada inferior a la ordinaria
de la Entidad Local.
- Por cada mes completo de servicios prestados en la Administracion Piblica, en un
puesto de trabajo de igual contenido funcional o similar al ofertado: 0,10 puntos/mes.
- Por cada mes completo de servicios prestados en la empresa privada, en un puesto de
trabajo de igual contenido funcional o similar al ofertado: 0,05 puntos/mes.

5.2.- Acreditacién de méritos.

Con la finalidad de que el Tribunal pueda valorar los méritos alegados, los
aspirantes deberdn aportar en el plazo establecido, los siguientes documentos:

La prestacion de servicios en la empresa privada se acreditard con la
presentacién de estos dos documentos (ambos deben presentarse):

- Un informe de vida laboral reciente.

- Contrato de trabajo o certificado expedido por laempresa contratante, donde se refleje
el puesto de trabajo desempefiado, las funciones asignadas, asi como, el tiempo de
duracion de la relacién laboral.

La prestacion de servicios en la Administracion, se acreditara con la
presentacién de estos dos documentos:

- Informe de vida laboral reciente.

- Contrato de trabajo o certificado expedido por la Administracidn correspondiente,
donde se refleje el puesto de trabajo desempeiiado, las funciones asignadas, asi como,
el tiempo de duracion de la relacién laboral. Silos servicios se prestaron como personal
funcionario, el aspirante deberd aportar certificado expedido por el 6rgano competente
de la Administracion correspondiente, donde constard la denominacién del puesto de
trabajo que ocupd, el tiempo de servicio y las tareas desempefiadas.

Lafalsedad enladocumentacion presentada supondra laexclusion inmediata
de la bolsa de trabajo.

5.3- Calificacion final del proceso selectivo:

La calificacion final vendra determinada por la suma de la puntuacion
obtenida en la valoracién de los méritos profesionales.
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OCTAVA. - LISTA PROVISIONAL Y CRITERIOS DE DESEMPATE.

1. Realizada la comprobacion y valoracion de los méritos, el 6rgano de
seleccion hard publica en el tablon de anuncios de la Entidad, la lista provisional de
puntuacion de los aspirantes. En caso de empate en la puntuacion entre dos o més
aspirantes, este se resolverd a favor del aspirante que mds experiencia profesional
acredite en un puesto similar al ofertado en la Administracién Publica, en caso de
mantenerse el empate, se realizard un sorteo publico entre los aspirantes empatados.

2. Contra la lista provisional se podran presentar alegaciones, que no
tendrdn cardcter de recurso ante el érgano de seleccién, en el plazo de cinco dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de ésta. Dichas alegaciones,
informadas por el 6rgano de seleccion, serdn resueltas en la Resolucion por la que se
apruebe el resultado definitivo de la seleccion.

NOVENA. - LISTA DEFINITIVA Y LLAMAMIENTOS.

1.- Transcurrido el plazo referido en la base anterior, y resueltas o no las
alegaciones en su caso presentadas, el Tribunal, en el plazo maximo de un mes hard
publica la relacion definitiva por orden de puntuacion de los aspirantes propuestos
para formar la bolsa de trabajo. Dicha publicacién se hard en el tablén de anuncios de
la Entidad (fisico y sede electrénica).

2 .- Entantoen cuantono se apruebe el Reglamento General de funcionamiento
de las bolsas de empleo de este Ayuntamiento, los aspirantes que formen parte de
la relacion propuesta por el Tribunal, serdn llamados/as para su contratacién segtin
necesidades del servicio y siempre por riguroso orden de puntuacion. Si en el plazo de
24 horas, no se hubiese podido contactar con el aspirante por via telefonica ni por correo
electronico, o bien, no se hubiese obtenido respuesta expresa, tras realizar notificacién
en su caso, se pasard al siguiente candidato/a, quedando el aspirante no localizado en
ultimo puesto de la bolsa (a partir del segundo llamamiento a ese mismo aspirante).

El aspirante que sea llamado para su contratacién y no se encuentre
disponible en ese momento, habrd de manifestarlo mediante escrito presentado en el
Registro de Entrada del Ayuntamiento. Una vez que finalice la causa que origind la no
disponibilidad del aspirante, estard obligado a comunicar al Negociado de Personal su
disponibilidad para trabajar, igualmente mediante instancia general en el Registro de
Entrada.

La renuncia también habrd de manifestarse mediante escrito presentado en
el Registro de Entrada del Ayuntamiento.

Encasodenodisponibilidad sindebidacausa justificativa,el aspirante pasaria
al tltimo puesto de la bolsa, y en caso de renuncia, quedaria excluido definitivamente
de la misma.

DECIMA. - RECURSOS.

1.- Contra las presentes bases podrd interponerse recurso potestativo
de reposicion ante el érgano que aprobd las bases en el plazo de un mes, contado a
partir del dfa siguiente al de su dltima publicacién, o bien interponer directamente
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente
desde el dia siguiente al de su dltima publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos, 123 'y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Publicas y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de interposicion de recurso
de reposicion, se deberd esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda
ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante, lo anterior, los
interesados podran presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa
de sus derechos e intereses.

2.- Los actos administrativos que se deriven de las presentes bases y de
las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos
y en la forma establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Publicas.

Seatribuye ala Alcaldiala facultad de interpretar estas bases, y laresolucion
de incidencias y recursos hasta el acto de constitucion del Tribunal.

) ANEXO I - MODELO DE SOLICITUD
CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO, PARA CUBRIR EL PUESTO DE
COCINERO/A , CON CARACTER TEMPORAL, EN EL AYUNTAMIENTO DE
OLVERA.
Datos personales:

1 ° Apellido: [ 2° Apellido:

Nombre: NIF:
Fecha de nacimiento: | Lugar: Teléfono:
Domicilio (calle, plaza, nim., piso...):

Municipio: Provincia: C. Postal:

Correo electronico:

Documentacién adjunta a esta solicitud:
* Anexo II de autobaremacién cumplimentado y firmado.
* DNL
* Documento que acredite el cumplimiento del requisito de titulacién.
* Documentacion acreditativa de los méritos alegados conforme a la base séptima.

Solicitud y declaracion:

El/La abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a las pruebas selectivas a
que se refiere la presente solicitud y DECLARA que son ciertos los datos consignados
en ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso en la funcién publica
y las especialmente sefialadas en las bases de la convocatoria, comprometiéndose
a probar documentalmente cuantos datos se especifiquen en ellas, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieran incurrir por inexactitudes o falsedades en los
mismos.

Enove T (& (S de 2024.
Fdo.:
SRA.ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE OLVERA

ANEXO II. AUTOBAREMACION.
MERITOS PROFESIONALES:
1.1. Por servicios efectivos prestados en puestos similares al que se oferta
en la Administracion Publica 0,10 puntos por mes trabajado/ o fraccion.

SERVICIOS PRESTADOS Periodo Tiempo Puntos
Doc. Administracion Publica en la Desde Hasta
) que se ha prestado servicio Dia/Mes /Afio | Dia/Mes /Ao
TOTAL EN ANOS Y MESES:
TOTAL PUNTUACION:

1.1. Por servicios efectivos prestados en puestos similares al que se oferta
en empresas privadas: 0,05 puntos por mes trabajado/ o fraccion.

SERVICIOS PRESTADOS Periodo Tiempo Puntos
Doc. Empresa privada en la Desde Hasta
) que se ha prestado servicio Dia/Mes /Afio | Dia/Mes /Ao
TOTAL EN ANOS Y MESES:
TOTAL PUNTUACION:

Quien suscribe se compromete a presentaren los términos previstos en las bases
de la convocatoria, la documentacion acreditativa de los méritos anteriormente alegados.
de 2024.

N°155.906

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
ANUNCIO
APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE
LA AGRUPACION LOCAL DEL VOLUNTARIADO DE PROTECCION CIVIL

ElPleno del Ayuntamiento de Tarifa,en sesién ordinaria celebrada el dia 18
de julio de 2024, aprobd inicialmente la modificacién del Reglamento de la Agrupacién
Local del Voluntariado de Proteccion Civil.

En el plazo de exposicién publica no se han interpuesto reclamaciones ni
sugerencias por lo que el acuerdo hasta entonces provisional se entiende de cardcter
definitivo, cuyo texto integro se anexa al presente anuncio.

La modificacion del Reglamento entrard en vigor una vez transcurridos
15 dias a contar desde la publicacién del texto definitivo en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cédiz, para dar cumplimiento a los plazos previstos en el articulo 65 la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Publiquese en el Tablon de Anuncios y en la sede electrénica de la Pagina
Web Municipal www.aytotarifa.com

Contraeste acuerdo se podrd interponer por las personas interesadas recurso
contencioso-administrativo,ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de este anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley29/1998,de 13 de julio,Reguladorade laJurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En Tarifa, a2 de octubre de 2024. El Alcalde-Presidente Fdo.: José Antonio
Santos Perea. El Secretario General Accidental. Fdo.: Francisco Javier Ochoa Caro.
MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE LA )
AGRUPACION LOCAL DEL VOLUNTARIADO DE PROTECCION CIVIL

Articulo 17. Reconocimiento de méritos.

Sin perjuicio del cardcter altruista y no remunerado que es inherente a toda
actividad de voluntariado, se podrdn reconocer los méritos del voluntariado y, por tanto,
la constatacion de los mismos a efectos honorificos.

La valoracién de las conductas meritorias se realizard a través de
reconocimientos publicos,diplomas o medallas,ademas de otras distinciones que pueda
conceder el Ayuntamiento de Tarifa u otras entidades o Administraciones Publicas.

Se hace extensible la entrega de Medallas o Diplomas, a aquellas personas,
entidades u organismos que cumpliendo con los valores inherentes en la Proteccion Civil
que son, Honor, Altruismo y Salvaguarda de la Vida y los Bienes Piiblicos o Privados,
realizasen o participasen, mediante intervencion directa o indirecta, en el cumplimiento
y salvaguarda de cualquiera de estos valores, de una manera desinteresada.

Para otorgar estos méritos a nivel local y sin injerencia en cualquier
reconocimiento que pudierarecibir de otro organismo por el mismo hecho, se constituird
una Comisién Evaluadora que estudiard y evaluard la propuesta del reconocimiento
publico del mérito, dicha propuesta podra ser efectuada por cualquier persona fisica
o juridica, la Comision elaborard un informe en el que se expondra la causa por la
que dicha persona, entidad u organismo es merecedora de tal honor y distincion. Esta
Comisién Evaluadora estara formada por los siguientes miembros.

- La persona que ostente la Alcaldia-Presidencia.

- Concejal/a de Seguridad Ciudadana.

- El Sr./Sra. Jefe de Agrupacion A.V. de Proteccion Civil de Tarifa.

- Un/a Concejal/a del Partido mds representativo de la oposicion.

- La persona titular de la Secretarfa General del Excmo. Ayuntamiento de Tarifa.

Dicha comision se reunird al menos una vez al afio para evaluar las propuestas
de reconocimiento publico, asi como valorar el merecimiento de dicho reconocimiento
mediante la entrega de Medalla, en cualquiera de sus tres metales, o Diploma. Tras
deliberacidn y consideracién, esta comisién expondrd si la persona, entidad u organismo,
propuestaes merecedorade dicho honor,recogiendo los méritos en un informe justificativo
y elevdndolo a la Alcaldfa de Tarifa para hacer publico dicho reconocimiento, el acto de
entrega de medallas o diplomas se llevard a cabo por acuerdo del Ayuntamiento en Pleno.
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Los Diplomas serdn concedidos a aquellas personas,entidades u organismos
que, mediante los méritos, la prevencion o intervencién indirecta participasen en
salvaguardar los bienes ptiblicos o privados, asi como la salud, formacion y bienestar
de la ciudadania.

Las Medallas serdn concedidas a aquellas personas, entidades u organismos
que mediante sus méritos o intervencion directa participasen en salvaguardar los
bienes puiblicos o privados, asi como la salud, formacién y bienestar de la ciudadania
en colaboracién con la A.V. de Proteccién Civil de Tarifa.

La Medalla al Mérito tendrd las siguientes caracteristicas.

De forma circular con los colores azul y naranja, en el centro un tridngulo
azul sobre fondo naranja, flanqueado por un circulo de color azul con el texto “Proteccion
Civil” enla parte superior, asi como el texto “Al mérito” en la parte inferior. Flanqueada
a ambos lados por sendas ramas de laurel y un lazo en la parte inferior de la misma,
portando en la parte superior la Corona Real por la que queda unida a la cinta.

La cinta portard la bandera de Tarifa centrada y tendrd un ancho de 3 cm
con la siguiente distribucién de izquierda a derecha:

0,5 cm de ancho color naranja

1 ¢cm de ancho color rojo 0,5 cm de ancho color blanco
0.5 cm de ancho color azul

0,5 cm de ancho color naranja

Las Medallas podrén ser entregadas en los siguientes metales, Oro, Plata
o Bronce.

Oro—Seran merecedoras de dichadistincion, aquellas personas que mediante
su actuacion o intervencion de manera directa sobre la victima, bienes o inmuebles
prevengan, eviten o salvaguarden un agravamiento del dafio producido sobre ésta.

Plata — Seran merecedoras de dicha distincion, aquellas personas que
mediante su actuacion o intervencion de manera indirecta sobre la victima, bienes
o inmuebles prevengan, eviten o salvaguarden un agravamiento del dafio producido
sobre ésta.

Bronce — Serdn merecedoras de dicha distincion, aquellas personas que
mediante su colaboracidn, participacién o fomento de la formacion, aporte a la A.V.
de Proteccion Civil de Tarifa conocimientos, medios o material que puedan formar
parte del desarrollo de sus funciones.

Gala y honores.

Estas medallas serdn portadas con el traje de gran galaen la solapaizquierda
del pecho, por orden de importancia con respecto a otras medallas y se portard con
el traje de gala el pasador que acompafia a cada medalla y que tendrd la siguiente
distribucion.

Sobre pasador dorado portard la bandera de Tarifa centrada, rematada en el
centro sobre la bandera por una Corona Real, ésta serd del metal de 1a medalla otorgada
y tendrd un ancho de 3 ¢cm con la siguiente distribucién de izquierda a derecha:

0,5 cm de ancho color naranja
1 cm de ancho color rojo

0,5 cm de ancho color blanco
0.5 cm de ancho color azul
0,5 cm de ancho color naranja

Medalla COVID

De modo extraordinario la A.V. de Proteccion Civil de Tarifa propondra
otorgar, la Medalla COVID-19 a aquellos integrantes de dicha agrupacién que con su
esfuerzo y dedicacion ayudaron a paliar en su medida los efectos que dicha pandemia
provoco en los habitantes de Tarifa, durante ese tiempo se colaboré en el reparto de
comida y medicamentos, asi como la preparacion y organizacion de las campaiias de
vacunacién contrael COVID-19, mostrando mayor interés en la salud de los ciudadanos
que en la suya propia. Por eso se otorga la medalla que tendra la siguiente distribucion.

De forma circular, de metal dorado, con los colores blanco y naranja, en el
centro un tridangulo azul sobre fondo naranja, flanqueado por un circulo de color blanco
con el texto “Proteccion Civil” en la parte inferior, asi como el texto “COVID-19” en
la parte superior. Flanqueada a ambos lados por sendas ramas de laurel y un lazo en
la parte inferior de la misma, portando en la parte superior la Corona Real por la que
queda unida a la cinta. La distribucion de los colores de la cinta serdn los mismos que
los de la medalla “Al Mérito”, el pasador se determinara igual al que se adjunta a la
medalla “Al Mérito”, careciendo de la Corona Real centrada.

N°155.924

AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA
ANUNCIO

CONVOCATORIA DE DOS PLAZAS DE LOCUTOR RADIO PARA LA
ESTABILIZACION DELEMPLEO PUBLICOTEMPORALENELAYUNTAMIENTO
DE VEJER DE LA FRONTERA, CONFORME A LA LEY 20/2021, DE 28 DE
DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA
TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO )

Las bases fueron aprobadas por Decreto de 1a Concejala-Delegada del Area
de Economia, Funcién Publica y Movilidad del Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la

Frontera nimero VIREC-00235-2022 (Dpto./Ngdo. RR.HH. de fecha 16/11/2022).
Mediante Resolucion de Alcaldia con referencia administrativa VIREC-00169-2024
de fecha 01.10.2024, SE HA RESUELTO:

Primero.- ESTIMAR escrito de reclamaciones y/o subsanaciones presentado
por Dita. ANA MARIA GOMAR TIRADO, por entender subsanados los motivos de
exclusion respecto al listado provisional de admitidos y excluidos en este proceso de
seleccion e INCLUIR a dicha interesada en el listado de admitidos/as del presente
proceso selectivo conforme al dispositivo tercero siguiente.

Segundo.- DESESTIMAR el escrito de reclamacion y/o subsanacion
presentado por D.JOSEMARIARUIZ BENITEZ por no quedar subsanada la deficiencia
observada en su solicitud en tanto no aporta titulo exigido en la convocatoria, ni
justificante de solicitud y abono del titulo, quedando incluido en el listado de excluidos
del presente proceso selectivo.

Tercero.- ELEVAR A DEFINITIVA la lista de admitidos y excluidos
de los aspirantes a la CONVOCATORIA DE DOS PLAZAS DE LOCUTOR
RADIO PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO PUBLICO TEMPORAL
EN EL AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA, CONFORME A LA
LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA
REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PUBLICO, en los
siguientes términos:

A) ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

INTERESADO DNI
ARIZA VARO FRANCISCO JOSE 5220k
CAMA VIDAL FERNANDO JAVIER )
CEPERO SANCHEZ JUAN LUIS #5HEF096%*
GOMAR TIRADO ANA MARIA 44T ()
GRECIANO MERINO ALBERTO (192
MEJIAS DUARTE LUIS 52F90Fx**
MENDOZA ARAGON INMACULADA CONCEPCION #8590+
VALDES MORENO MARIA JOSE S2H(HAx

B) ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:

INTERESADO DNI MOTIVO DE EXCLUSION
INCUMPLE BASE 4.1 Presenta ANEXO

BARREDO II sin firmar, BASE 4.1.a) no presenta copia
GARCIA **0658*** |de la Titulacién exigida en la convocatoria
ADELAIDA (base Tercera, apartado 1.c), NO PRESENTA
CERTIFICADONOTAS TITULOS SUPERIOR
INCUMPLE BASE 4.1.a) no presenta copia
NAVARRO FLOR (3R de la Titulacién exigida en la convocatoria
ALBERTO (base Tercera, apartado 1.c), NO PRESENTA
CERTIFICADONOTAS TITULOS SUPERIOR
ROMEROGOMEZ H(DROHH INCUMPLE BASE 4.1. NO presenta ANEXOS

EVA 1Y II firmados o con firma validada
INCUMPLE BASE 4.1.a) no presenta copia de

RUIZ BENITEZ

JOSE MARIA 5229*%***% |]a Titulacién exigida en la convocatoria (base
Tercera, apartado 1.c)
INCLUMPLEBASEA4.1.Presenta ANEXOS sin

SANCHEZ K 5G 3 firma validada. FALTAREVERSO DE TITULO

ROMERO EVA REQUERIDO. PRESENTA CERTIFICADO
TITULACION SUPERIOR

ZAJARA DAZA #QQHQHGHH INCUMPLE BASE 4.1.NO presenta ANEXOS

NAZARET 1Y II firmados o con firma validada

Cuarto.- Nombrar a los siguientes miembros del Tribunal Calificador:

PRESIDENTE/A
Titular D*. Isabel Sdnchez Gil
Suplente D. Mario Martin Ojeda
VOCALES
Titular D. Oscar Palma Toledo
Suplente D. Manuel José Luna Rodriguez
Titular D. Fernando Diaz Ortega
Suplente D. Rogelio Navarrete Manchado
Titular D" M* José Alvarez Luna
Suplente D. José Manuel Pérez Alcaraz
Titular D. Javier Alfonso Clavijo Gonzilez
Suplente D. José Marfa Didnez Sanchez
SECRETARIO/A
Titular D?. Elena Vidal Pérez
Suplente D. * Elena Zambrano Romero

Quinto .- Fijarel dia22 octubre de 2024 alas 09:00 horas en las dependencias
del Servicio de Asistencia a Entidades Locales de la Excma. Diputacién Provincial de
Cédiz,sitas en C/ Ahumada n® 6, de Cadiz, para la constitucién del Tribunal Calificador
y valoracion por este de los méritos presentados por los aspirantes en este proceso
selectivo conforme a la Base 7 de las que rigen esta seleccion.
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Sexto.- Ordenar la publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cadiz, tablon de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Vejer, en el
Portal de Transparencia y en la pagina Web Municipal en el punto de empleo ptiblico
para conocimiento de los interesados.

Séptimo.- Notificar la presente Resolucion a los miembros del Tribunal
Calificador designados en el dispositivo cuarto anterior, junto a copia de las bases que
han de regir este proceso selectivo, para su conocimiento y a efectos de su abstencién
en caso de que concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.

Octavo.- La presente Resolucién agota la via administrativa. Contra la
misma cabra interponer recurso de reposicion, con cardcter potestativo, en el plazo de
un mes desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados
de lo Contencioso-Administrativo de Cadiz, en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente al de su publicacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
significdndole que en caso de interponer recurso de reposicion, no se podrd interponer
el contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del mismo, no pudiendo simultanearse ambos
Tecursos.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento, en Vejer de la Frontera
a veintiséis de junio de dos mil veinticuatro.

03/10/2024. EL ALCALDE. Fdo.- Antonio Gonzilez Mellado.

N°156.000

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

La Alcaldfa-Presidencia con fecha 23 de septiembre de 2024 ha dictado
Resolucion del siguiente tenor literal:

"Confecha 19 de diciembre de 2023 dicté Resolucion relativaala delegacion
de firmay atribuciones de mi competencia en las personas titulares de las Delegaciones,
con objeto de dotar a la gestion municipal de una mayor celeridad, eficacia y eficiencia.

En concreto, el dmbito de la delegacion de atribuciones al Area de Gobierno
de Presidencia, Centro Histérico, Fondos Europeos, Coordinacion de Gobierno y
Ordenacién del Territorio quedo de la siguiente forma:

DELEGAR EN EL PRIMER TENIENTE DE ALCALDESA, DELEGADO DE
PRESIDENCIA,CENTROHISTORICO,FONDOS EUROPEOS Y COORDINACION
DE GOBIERNO, DON AGUSTIN MUNOZ MARTIN, LO SIGUIENTE:

A. En materia de Centro Histdrico:

En virtud de la facultad regulada en el articulo 12 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la delegacion de firma de las
siguientes resoluciones y actos administrativos de mi competencia:

1. Suscripcién de convenios de colaboracion y Protocolos Generales de
Actuacion con otras instituciones publicas y privadas, en el 4mbito de su competencia,
una vez hayan sido aprobados por la Junta de Gobierno Local.

2. Suscribir las solicitudes de las subvenciones y ayudas, en el dmbito de
sus competencias. Ademds de suscribir su aceptacion, una vez que haya sido aprobada
por la Junta de Gobierno Local. 3. Toda la documentacion necesaria para la solicitud,
tramitacion, ejecucion, justificacion o liquidacion de Programas, Proyectos y Actuaciones
Subvencionadas tramitadas, en el ambito de su competencia. 4. Publicacion de actos
y acuerdos adoptados por este Ayuntamiento, en el ambito de estas competencias.

B. En materia de Fondos Europeos y otras subvenciones:

En virtud de la facultad regulada en el articulo 12 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la delegacion de firma de las
siguientes resoluciones y actos administrativos de mi competencia:

1.Declaraciones ante laAgencia Estatal Tributaria, Delegacion de Hacienda
de la Junta de Andalucia y Tesorerfa Seguridad Social.

2. Suscripcion de convenios de colaboracion y Protocolos Generales de
Actuacion con otras instituciones ptiblicas y privadas, en el dmbito de su competencia,
una vez hayan sido aprobados por la Junta de Gobierno Local.

3. Suscribir las solicitudes de las subvenciones y ayudas, en el dmbito de
sus competencias. Ademds de suscribir su aceptacion, una vez que haya sido aprobada
por la Junta de Gobierno Local.

4.Todaladocumentacion necesaria paralasolicitud, tramitacion, ejecucion,
justificacién o liquidacion de Programas, Proyectos y Actuaciones Subvencionadas
tramitadas en el 4mbito de su competencia.

5. Publicacion de actos y acuerdos adoptados por este Ayuntamiento, en
el ambito de estas competencias.

En virtud de la facultad regulada por el articulo 9 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, la delegacion de las siguientes
atribuciones de mi competencia:

Aprobacion de Instrucciones.

C. En materia de Transparencia

1. En virtud de la facultad regulada en el articulo 12 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, la delegacion de firma de las
siguientes resoluciones y actos administrativos de mi competencia:

- Resoluciones de los expedientes relativos a las solicitudes de acceso a la informacion
publica, a tramitar por cada Delegacidn, en funcion de la materia a la que se refiera
la informacion solicitada.

11. En virtud de la facultad regulada por el articulo 9 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, la delegacién de las siguientes
atribuciones de mi competencia:

- Expedientes relativos alas solicitudes de acceso alainformacion publica, a tramitar por
cada Delegacion, en funcién de la materia a la que se refiera la informacion solicitada.

Considerando que desde el dia 23 de septiembre de 2024 y hasta su
reincorporacion, el Sr. Agustin Mufioz Martin no desempefiard las funciones que le
fueron delegadas y que anteriormente se han indicado por motivo de salud.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 43 a45 y 116 del Real Decreto
Legislativo 2568/1996, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales,
y el articulo 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Piblico, y ante la necesidad de evitar la interrupcion en la gestion ordinaria de los
asuntos administrativos

DISPONGO

PRIMERO .- Avocar las competencias de D. Agustin Mufioz Martin, Primer
Teniente de Alcaldesa,que le fueron delegadas mediante Resolucién de esta Alcaldia, de
19 de diciembre 2023 y que serdn asumidas por esta Alcaldfa, hasta su reincorporacién.

SEGUNDO.- La presente Resolucién surtird efectos desde el dia 23 de
septiembre de 2024, sin perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
ddndose cuenta de la misma al Ayuntamiento Pleno en la préxima sesién que se celebre.

TERCERO.- Dar traslado de la presente Resolucién al Sr. Agustin Muiioz
Martin".

Lo que se hace publico para general conocimiento, y en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 88 del Reglamento Orgdnico Municipal.

01/10/24. LA ALCALDESA, Maria José Garcfa-Pelayo Jurado. Firmado.
Publiquese, LA OFICIAL MAYOR, Cecilia Garcia Gonzalez. Firmado.

N°156.038

AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS
EDICTO

Mediante Decreto de esta Alcaldia de esta misma fecha, se han aprobado
los Padrones y Listas Cobratorias de los conceptos: TASA POR LA INSTALACION
DE QUIOSCOS EN LA VIA PUBLICA, TASA POR LA INSTALACION DE
PUESTOS, BARRACAS, CASETAS DE VENTA - MERCADILLO y TASA POR
LAS UTILIZACIONES PRIVATIVAS O APROVECHAMIENTOS ESPECIALES
DE LOS BIENES DEL MERCADO MUNICIPAL DE ABASTOS correspondientes al
tercer trimestre del ejercicio 2024, que estardn expuestos al piblico en las oficinas del
Departamento de Gestion Tributaria de este Ayuntamiento, sitas en Plaza de la Iglesia,
n° 1 de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00, durante el plazo de QUINCE DIAS
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este Edicto en el Boletin
Oficial de la Provincia, a efectos de su examen por parte de quienes tuvieren un interés
legitimo, pudiendo interponerse por éstos el recurso previo de reposicion previsto en el
articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en el plazo de UN
MES, a contar desde el inmediato siguiente al del término del periodo de exposicién
puiblica del Padrén.

Transcurrido el periodo de reclamaciones se considerardn firmes los
mencionados Padrones y Listas Cobratorias con las modificaciones que, en su caso
pudieran acordarse y no surtiendo efecto toda posterior reclamacién que no se funde
en errores aritméticos o de hecho.

En cumplimiento del articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre
General Tributaria, el presente Edicto se publica para advertir que las liquidaciones
por los tributos y ejercicios mencionados se notifican colectivamente, entendiéndose
realizadas las notificaciones el dia en que se termine la exposicion al publico de los
Padrones y Listas Cobratorias.

Por otro lado, se hace saber que el periodo voluntario para hacer efectivo
el pago, de los recibos de los mencionados conceptos, correspondientes a los periodos
anteriormente indicados, serdn los siguientes:

PERIODO VOLUNTARIO:
TERCER TRIMESTRE: Desde el 21 de Octubre al 30 de Diciembre de 2024
CONCEPTO

- TASA POR LA INSTALACION DE QUIOSCOS EN LA VIA PUBLICA (recibos
trimestrales)

- TASA POR LA INSTALACION DE PUESTOS, BARRACAS, CASETAS DE
VENTA - MERCADILLO (recibos trimestrales)

- TASA POR LAS UTILIZACIONES PRIVATIVAS O APROVECHAMIENTOS
ESPECIALES DE LOS BIENES DEL MERCADO MUNICIPAL DE ABASTOS
(recibos trimestrales)

Los contribuyentes afectados, podran realizar los pagos de sus deudas
tributarias a través de las Entidades Bancarias utilizando la modalidad de “dipticos”
que, previamente podrén retirarse en la Oficina del Servicio Provincial de Recaudacion
y Gestién Tributaria de la Excma. Diputacion de Cadiz, sita en C/ Arroyo del Pun,
de lunes a viernes en horario de 9:00 h a 14:00 h. Asimismo, se recuerda que los
contribuyentes pueden hacer uso de la domiciliacién bancaria de pago a través de las
entidades bancarias y cajas de ahorro.

Transcurrido el indicado plazo se iniciard el procedimiento ejecutivo de
apremio administrativo, de conformidad con las disposiciones establecidas en el vigente
Reglamento General de Recaudacion, procediéndose al cobro de las cuotas que no hayan
sido satisfechas, con la aplicacion de los siguientes recargos, de conformidad con lo
establecido en el articulo 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria:

I.Elrecargoejecutivoque seradel 5 por 100y se aplicard cuando se satisfaga
la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacién de
la providencia de apremio.

II. El recargo de apremio reducido que serd del 10 por 100 y se aplicard
cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en el periodo voluntario y el
propio recargo antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado 5 del articulo
62 LGT para las deudas apremiadas.
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III. El recargo de apremio ordinario que serd del 20 por 100 y serd aplicable
cuando no concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.
IV. El recargo de apremio ordinario serd compatible con los intereses de
demora. Cuando resulte exigible el recargo ejecutivo o el recargo de apremio reducido
no se exigirdn los intereses de demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.
Lo que se hace publico para general conocimiento y cumplimiento de la
normativa legal vigente.
Los Barrios, 3 de Octubre de 2024. EL ALCALDE, Fdo.: Miguel Fermin
Alconchel Jiménez.
N°156.095

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO

El Pleno de esta Corporacién Municipal en sesion ordinaria celebrada el
dia 11 de enero de dos mil veinticuatro aprobé provisionalmente la modificacién de
la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre el Incremento de Valor de Los
Terrenos de Naturaleza Urbana.

Publicado el citado acuerdo plenario en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cddiz ndm. 114, de fecha 14 de junio de 2024, y asimismo en el Tablon de Edictos
de este Excmo. Ayuntamiento, en el Portal de Transparencia y en su Tablon electrénico
de Anuncios y Edictos, en www.lalinea.es , incluyendo el expediente completo, al
objeto de que durante el plazo de 30 dfas habiles, contados a partir del dfa siguiente al
de su publicacion en el B.O.P., los interesados pudieran presentar las reclamaciones y
sugerencias que consideraran oportunas.

No habiéndose presentado alegacion alguna al citado acuerdo en el perfodo
de exposicion publica, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 17.3 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de laLey Reguladora de las Haciendas Locales, se entiende aprobada definitivamente.

EstaOrdenanzaReguladoraentrarden vigor el dia de lacompleta publicacion
de su texto en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz y comenzara a aplicarse a
partir de ese mismo dfa.

Contraeste acuerdo se podrd interponer por las personas interesadas recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de 1o Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de este anuncio, de conformidad con el art. 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
TEXTOINTEGRODELAMODIFICACION ORDENANZAFISCALREGULADORA
DELIMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO DE VALOR DE LOS TERRENOS DE
NATURALEZA URBANA.

1 .DISPOSICION GENERAL.

Art. 1.

De acuerdo conlo previstoen los articulos 59.2 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, y conforme a lo dispuesto en los articulos que van del 104 al
110, ambos inclusive, del mismo texto legal, este Ayuntamiento establece el Impuesto
sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana, que se regira por
la presente Ordenanza.

II. HECHO IMPONIBLE.

Art. 2.

1.- Constituye el hecho imponible el incremento de valor que experimenten
los terrenos de naturaleza urbana y que se ponga de manifiesto a consecuencia de la
transmision de su propiedad por cualquier titulo o de la constitucion o transmision de
cualquier derecho real de goce, limitativo del dominio, sobre los referidos bienes.

2.- El titulo a que se refiere el apartado anterior serd todo hecho, acto o
contrato, cualquiera que sea su forma, que origine un cambio del sujeto titular de las
facultades dominicales de disposicion o aprovechamiento sobre un terreno, tenga lugar
por ministerio de la Ley, por actos mortis-causa o inter-vivos, a titulo oneroso o gratuito.

Art. 3.

Estd sujeto a este Impuesto el incremento de valor que experimenten los
terrenos que deban tener la consideracion de urbanos a efectos del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles, con independencia de que estén o no contemplados como tales en
el Catastro o en el Padrén de aquél.

Estard sujeto al impuesto el incremento de valor que experimenten los
terrenos integrados en los bienes inmuebles clasificados como de caracteristicas
especiales a efectos del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Art. 4.

1.- No estd sujeto a este impuesto el incremento de valor que experimenten
los terrenos que tengan la consideracién de risticos a efectos del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles. En consecuenciaconello,estd sujeto el incremento de valor que experimenten
los terrenos que deban tener la consideracién de urbanos, a efectos de dicho Impuesto
sobre Bienes Inmuebles, con independencia de que estén o no contemplados como tales
en el Catastro o en el padron de aquél. A los efectos de este impuesto, estard asimismo
sujeto a éste el incremento de valor que experimenten los terrenos integrados en los
bienes inmuebles clasificados como de caracteristicas especiales a efectos del Impuesto
sobre Bienes Inmuebles.

2.-Nose producird la sujecion al impuesto en los supuestos de aportaciones
debienes y derechos realizadas porlos conyuges ala sociedad conyugal, adjudicaciones
que a su favor y en pago de ellas se verifiquen y transmisiones que se hagan a los
cényuges en pago de sus haberes comunes.

Tampoco se producird la sujecion al impuesto en los supuestos de
transmisiones de bienes inmuebles entre conyuges o a favor de los hijos, como
consecuencia del cumplimiento de sentencias en los casos de nulidad, separacién o
divorcio matrimonial, sea cual sea el régimen econdmico matrimonial.

3.- No se producird la sujecién al impuesto en las transmisiones de terrenos
respecto de los cuales se constate la inexistencia de incremento de valor por diferencia
entre los valores de dichos terrenos en las fechas de transmision y adquisicion.

Para ello, el interesado en acreditar la inexistencia de incremento de valor
debera declarar la transmision, asi como aportar los titulos que documenten la transmisién
y la adquisici6n, entendiéndose por interesados, a estos efectos, las personas o entidades a
que se refiere el articulo 106 el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLHL).

Para constatar la inexistencia de incremento de valor, como valor de
transmision o de adquisicion del terreno se tomard en cada caso el mayor de los
siguientes valores, sin que a estos efectos puedan computarse los gastos o tributos que
graven dichas operaciones: el que conste en el titulo que documente la operacién o el
comprobado, en su caso, por la Administracion tributaria.

Cuando se trate de la transmisién de un inmueble en el que haya suelo y
construccion, se tomard como valor del suelo a estos efectos el que resulte de aplicar
la proporcion que represente en la fecha de devengo del impuesto el valor catastral del
terreno respecto del valor catastral total y esta proporcion se aplicara tanto al valor de
transmision como, en su caso, al de adquisicion.

Silaadquisicién o la transmision hubiera sido a titulo lucrativo se aplicardn
lasreglas de los parrafos anteriores tomando,en su caso, porel primero de los dos valores
a comparar seialados anteriormente, el declarado en el Impuesto sobre Sucesiones y
Donaciones.

Enlaposterior transmision de los inmuebles alos que se refiere este apartado,
para el computo del nimero de afios a lo largo de los cuales se ha puesto de manifiesto
el incremento de valor de los terrenos, no se tendra en cuenta el periodo anterior a su
adquisicion. Lo dispuesto en este parrafo no serd de aplicacién en los supuestos de
aportaciones o transmisiones de bienes inmuebles que resulten no sujetas en virtud de
lo dispuesto en el apartado 3 de este articulo o en la disposicion adicional segunda de
la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades.

I1I.- EXENCIONES Y BONIFICACIONES.

Art. 5.

Estén exentos de este impuesto los incrementos de valor que se manifiesten
como consecuencia de:

a) La constitucion y transmision de cualesquiera derechos de servidumbre.

b) Las transmisiones de bienes que hayan sido declarados individualmente de interés
cultural,seginloestablecidoenlaLey 16/1985,de 25 de junio, del Patrimonio Histérico
Espaifiol cuando sus propietarios o titulares de derechos reales acrediten que han
realizado a su cargo obras de conservacion, mejora orehabilitacién en dichos inmuebles.

IV. SUJETOS PASIVOS.

Art. 6.

1.-Tendrén la condicién de sujetos pasivos de este impuesto, a titulo de
contribuyente:

a) En las transmisiones de terrenos o en la constitucion o transmision de derechos
reales de goce limitativos del dominio, a titulo lucrativo, la persona fisica o juridica,
o la entidad a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, que adquiera el terreno o a cuyo favor se constituya o transmita el
derecho real de que se trate.

b) En las transmisiones de terrenos o en la constitucion o transmision de derechos
reales de goce limitativos del dominio, a titulo oneroso, la persona fisica o juridica,
o la entidad a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, que transmita el terreno o que constituya o transmita el derecho
real de que se trate.

2.- En los supuestos a que se refiere la letra b) del apartado anterior, tendrd la
consideracion de sujeto pasivo sustituto del contribuyente, la persona fisica o juridica, o
laentidad a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que adquiera el terreno o a cuyo favor se constituya o transmita el derecho real
de que se trate, cuando el contribuyente sea una persona fisica no residente en Espaiia.

3.- Laposicién del sujeto pasivo no podrd ser alterada por actos o convenios
de los particulares. Tales actos o convenios no surtiran efecto ante la Administracién
Municipal, sin perjuicio de sus consecuencias juridico-privadas.

V. BASE IMPONIBLE.

SECCION 1*.- BASE IMPONIBLE.

Art. 7.

1.-Labase imponible de este impuesto esta constituida porel incremento del
valor de los terrenos puesto de manifiesto en el momento del devengo y experimentado
a lo largo de un periodo maximo de veinte afios.

2.- El periodo de generacion del incremento de valor serd el nimero de
afos a lo largo de los cuales se haya puesto de manifiesto dicho incremento.

En los supuestos de no sujecidn, salvo que por ley se indique otra cosa,
para el cdlculo del periodo de generacion del incremento de valor puesto de manifiesto
en una posterior transmision del terreno, se tomard como fecha de adquisicion, a los
efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, aquella en la que se produjo el anterior
devengo del impuesto.

Enel cdmputo del nimero de afios transcurridos se tomaran afios completos,
es decir, sin tener en cuenta las fracciones de afio. En el caso de que el periodo de
generacion sea inferior a un afio, se prorrateara el coeficiente anual teniendo en cuenta
el nimero de meses completos, es decir, sin tener en cuenta las fracciones de mes.

3.- Paradeterminarel importe a que asciende labase imponible, se aplicardn,
sobre el valor del terreno en el momento del devengo, estimado conforme a la seccién
segunda de este capitulo, los coeficientes maximos que, para cada perfodo de generacion,
se hubieran establecido mediante norma con rango legal, conforme a lo dispuesto en
el articulo 107.4 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y
se encuentren vigentes en el momento de la realizacion del hecho imponible.

No obstante lo anterior, si el Ayuntamiento considerase oportuno aplicar
coeficientes inferiores a los mdximos legalmente previstos, en todos o alguno de los
periodos de generacion, se incorporardn los mismos a la ordenanza fiscal mediante la
correspondiente modificacion.

4.- Cuando, a instancia del sujeto pasivo, conforme al procedimiento
establecido en el articulo 104.5 TRLHL, se constate que el importe del incremento de
valor es inferior al importe de la base imponible determinada con arreglo a lo dispuesto
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en los apartados anteriores de este articulo, se tomard como base imponible el importe
de dicho incremento de valor.

Art. 8.

Cuando el terreno hubiere sido adquirido por el transmitente por cuotas o
porciones en fechas diferentes, se considerardn tantas bases imponibles como fechas
de adquisicion estableciéndose cada base en la siguiente forma:

a) Se distribuird el valor del terreno proporcionalmente a la porcion o cuota adquirida
en cada fecha.
b) A cada parte proporcional, se aplicard el porcentaje de incremento correspondiente
al perfodo respectivo de generacion del incremento de valor.

SECCION 2".- VALOR DEL TERRENO.

Art. 9.

1.- El valor de los terrenos de naturaleza urbana en el momento del devengo
serd el que tengan fijado en dicho momento a efectos del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles, prescindiendo, por tanto, del valor, en su caso, de las construcciones. Para
la aplicacién concreta de esta norma, debera tenerse presente:

a) Que cuando dicho valor sea consecuencia de una ponencia de valores que no refleje
modificaciones de planeamiento aprobadas con posterioridad alaaprobacion de lacitada
ponencia, se podrd liquidar provisionalmente este impuesto con arreglo al mismo. En
estos casos, en la liquidacion definitiva se aplicara el valor de los terrenos una vez se
haya obtenido conforme a los procedimientos de valoracion colectiva que se instruyan,
referido a la fecha del devengo. Cuando esta fecha no coincida con la de efectividad
de los nuevos valores catastrales, éstos se corregirdn aplicando los coeficientes de
actualizacion que correspondan, establecidos al efecto en las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado.

b) Que cuando el terreno, aun siendo de naturaleza urbana o integrado en un bien
inmueble de caracteristicas especiales, en el momento del devengo del impuesto no
tenga determinado valor catastral en dicho momento, el Ayuntamiento podra practicar
laliquidacién cuando el referido valor catastral sea determinado, refiriendo dicho valor
al momento del devengo.

¢) Que, cuando dicho valor sea consecuencia de una ponencia de valores que no
refleje modificaciones de planeamiento aprobadas con anterioridad, se podra liquidar
provisionalmente este impuesto con arreglo al mismo. En estos casos, en la liquidacién
definitiva se aplicard el valor de los terrenos obtenido conforme a lo sefialado en el
articulo 107.2.a) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

d) Que, cuando el terreno, aun siendo de naturaleza urbana en el momento del devengo
del impuesto, no tenga fijado valor catastral en dicho momento, o si lo tuviera, no se
corresponda, a consecuencia de una variacion fisica, juridica o econdémica, con el de
la finca realmente transmitida, el Ayuntamiento podra practicar la liquidacion cuando
el referido valor sea fijado.

¢) En los supuestos de expropiacién forzosa, el cuadro de porcentajes anuales contenido
en el articulo 8.2 de esta Ordenanza Fiscal se aplicard sobre la parte del justiprecio que
corresponda al valor del terreno, salvo que el valor catastral fuese inferior, en cuyo
caso prevalecerd este ultimo sobre el justiprecio.

2.- En los supuestos de expropiacion forzosa, se tomard como valor la parte
del justiprecio correspondiente al terreno, salvo que el valor definido en el apartado
anterior fuese inferior, en cuyo caso prevalecera este dltimo sobre el justiprecio.

3.- Cuando se modifiquen los valores catastrales como consecuencia de
un procedimiento de valoracion colectiva de cardcter general, se tomara como valor
del terreno, o de la parte de éste que corresponda segtin las reglas contenidas en el
apartado anterior, el importe que resulte de aplicar a los nuevos valores catastrales
una reduccion del 40 por ciento, durante los cinco primeros afios desde la entrada en
vigor de dichos valores. Esta reduccién no sera de aplicacion a los supuestos en los
que los valores catastrales resultantes del procedimiento de valoracién colectiva a que
el mismo se refiere sean inferiores a los hasta entonces vigentes.

Art. 10.

En la constitucién y transmision de derechos reales de goce limitativos
del dominio, los porcentajes anuales contenidos en el apartado 3 del articulo 7 de esta
ordenanza, se aplicardn sobre la parte del valor definido en la letra anterior que represente,
respecto del mismo, el valor de los referidos derechos calculado mediante la aplicacién
de las normas fijadas a efectos del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados.

En particular se aplicardn las reglas siguientes:

a) El usufructo temporal, a razén del 2 por 100 por cada periodo de un afio, sin exceder
del 70 por 100.

b) Los usufructos vitalicios, al 70 por 100 cuando el usufructuario cuente menos de
veinte afios, minorando, a medida que aumente la edad, en la proporcién de un 1 por
100 menos por cada afio mds, con el limite minimo del 10 por 100.

c) El usufructo constituido a favor de una persona juridica, si se estableciera por plazo
superior a 30 afios o por tiempo indeterminado, se considerara fiscalmente como
transmision de plena propiedad sujeta a condicion resolutoria. El valor del derecho de
nuda propiedad se computard por la diferencia entre el valor de usufructo y el valor
total de los bienes.

d) En la transmision de un derecho de usufructo constituido con anterioridad se
aplicara el mismo porcentaje que se atribuyd en la fecha de su constitucion segtn las
reglas precedentes.

¢) Lanuda propiedad se computard por diferenciaentre el 100 por 100 correspondiente al
plenodominioy el porcentaje que corresponda al usufructo segtin las reglas precedentes.
f) Los derechos reales de uso y habitacion se estimardn al 75 por 100 de los porcentajes
que correspondieren alos usufructos temporales o vitalicios, segtin las reglas precedentes.

Art. 11.

Los derechos reales no incluidos en apartados anteriores se imputardn por
el capital, precio o valor que las partes hubiesen pactado al constituirlos, si fuere igual
o mayor que el que resulte de la capitalizacion al interés basico del Banco de Espafia de
la renta o pension anual, o éste si aquél fuere menor. En todo caso, cuando el valor as{
imputado fuere igual o superior al definido en el articulo 10 de esta Ordenanza, quedara

automdticamente limitado al producto de multiplicar este tiltimo por una fraccién cuyo
numerador serfa el valor imputado al derecho, y el denominador el valor atribuido a la
finca en la escritura de constitucion del mismo.

Art.12.

Enlaconstitucién o transmision del derecho aelevaruna o mds plantas sobre
un edificio o terreno, o del derecho de realizar la construccion bajo suelo sin implicar
la existencia de un derecho real de superficie, los porcentajes anuales contenidos en el
apartado 3 del articulo 7 de esta ordenanza se aplicardn sobre la parte del valor definido
en el articulo 9.1 de esta ordenanza que represente, respecto del mismo, el médulo de
proporcionalidad fijado en la escritura de transmision o, en su defecto, el que resulte
de establecer la proporcion entre la superficie o volumen de las plantas a construir en
vuelo o subsuelo y la total superficie o volumen edificados una vez construidas aquéllas.

Art.13.

1.- Si el derecho de usufructo vitalicio se constituye simultdnea y
sucesivamente a favor de dos o mds usufructuarios, el porcentaje se estimard teniendo
en cuenta tinicamente el usufructuario de menor edad.

2.- En el caso de dos o mds usufructos vitalicios sucesivos, el porcentaje
aplicable a cada uno de ellos se estimard teniendo en cuenta la edad del respectivo
usufructuario; correspondiendo aplicar en estos casos, a la nuda propiedad cuando
proceda, el porcentaje residual de menor valor.

3.-Enlassustituciones fideicomisarias se exigird el impuesto en lainstitucion
y en cada sustitucion, aplicando en cada caso el porcentaje estimado segtin la regla
anterior, salvo que el adquirente tuviera facultad de disposicion de los bienes, en cuyo
caso se liquidard el impuesto por plena propiedad.

VI. TIPO DE GRAVAMEN Y CUOTA TRIBUTARIA.

Art.14.

La cuota de este impuesto serd la resultante de aplicar a la base imponible
el tipo de gravamen del treinta por ciento (30 por 100).

VIL. DEVENGO Y PERIODO IMPOSITIVO

SECCION 1*.- DEVENGO.

Art. 15.

1. El impuesto se devenga:
a.Cuando se transmita la propiedad del terreno, ya sea a titulo oneroso o gratuito, entre
vivos o por causa de muerte, en la fecha de la transmision.

b. Cuando se constituya o transmita cualquier derecho real de goce limitativo del
dominio, en la fecha en que tenga lugar la constitucién o transmision.

2.- A los efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, se considerard
como fecha de la transmision.

a) En los actos o contratos entre vivos, la del otorgamiento del documento publico y,
cuando se trate de documentos privados, la de su presentacion ante la Administracion
Tributaria Municipal.

b) Enlas subastas judiciales,administrativas o notariales, se tomard excepcionalmente la
fecha del auto o providencia aprobando el remate si en el mismo queda constancia de la
entregadel inmueble. En cualquier otro caso, se estard a la fecha del documento puiblico.
c) En las expropiaciones forzosas, la fecha del acta de ocupacion y pago.

d) En las transmisiones por causa de muerte, la del fallecimiento del causante.

3.- Cuando se declare o reconozca judicial o administrativamente por
resolucion firme haber tenido lugar la nulidad, rescision o resolucién del acto o contrato
determinante de la transmision del terreno o de la constitucién o transmisién del
derecho real de goce sobre el mismo, el sujeto pasivo tendrd derecho a la devolucién
del impuesto satisfecho, siempre que dicho acto o contrato no le hubiere producido
efectos lucrativos y que reclame la devolucion en el plazo de cinco afios desde que
la resolucion quedo firme, entendiéndose que existe efecto lucrativo cuando no se
justifique que los interesados deban efectuar las reciprocas devoluciones a que se
refiere el articulo 1295 del Cédigo Civil. Aunque el acto o contrato no haya producido
efectos lucrativos, si la rescision o resolucién se declarase por incumplimiento de las
obligaciones del sujeto pasivo del impuesto, no habré lugar a devolucién alguna.

4 - Siel contrato queda sin efecto por mutuo acuerdo de las partes contratantes,
no procederd la devolucion del impuesto satisfecho y se considerard como un acto
nuevo sujeto a tributacion.

Como tal mutuo acuerdo se estimard la avenencia en acto de conciliacion
y el simple allanamiento a la demanda.

5.-Enlosactos o contratos en que medie alguna condicién, su calificacion se
hard con arreglo a las prescripciones contenidas en el Cédigo Civil. Si fuese suspensiva
no se liquidard el impuesto hasta que ésta se cumpla. Si la condicién fuese resolutoria,
se exigird el impuesto desde luego, a reserva cuando la condicion se cumpla, de hacer
la oportuna devolucién segiin la regla del apartado 1 anterior.

SECCION 2°.- PERIODO IMPOSITIVO.

Art. 16.

1.- El periodo impositivo comprende el nimero de afios a lo largo de los
cuales se pone de manifiesto el incremento real del valor de los terrenos de naturaleza
urbana y se computard desde el devengo inmediato anterior del impuesto con el limite
mdximo de 20 afios.

2.- En la posterior transmision de los terrenos a que se refiere el articulo
4 de esta ordenanza se entenderd que el nimero de afios a través de los cuales se ha
puesto de manifiesto el incremento de valor no se ha interrumpido por causa de la
transmision de las operaciones citadas no sujetas.

3.- La calificacion urbanistica determinante para gravar un terreno es la que
exista al momento de la transmision, que constituye la fecha en la que el impuesto se
devenga. El periodo de generacion del incremento de valor se computara desde la anterior
transmision y no desde la fecha en la que se produce la calificacién urbanistica, aunque en
el inicio del perfodo impositivo no estuviera sujeto el terreno por su naturaleza de ristica.

VII. GESTION DEL IMPUESTO.

SECCION 1*.- OBLIGACIONES MATERIALES Y FORMALES.

Art. 17.

1 .- Elsujeto pasivo vendré obligado a practicar declaracion segtin el modelo
oficial facilitado por la Administracién Tributaria Municipal o entidad colaboradora.
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Dicha declaracion se formula a los efectos de que se practique por parte de esta
Administracién la oportuna liquidacion de este impuesto, conforme a lo prevenido
en el articulo 110 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

2.- La declaracién deberd ser presentada en los siguientes plazos a contar
desde el que se produzca el devengo del impuesto.

a) Cuando se trate de actos intervivos, el plazo serd de 30 dfas hdbiles.
b) Cuando se trate de actos por causa de muerte, el plazo serd de 6 meses.

Eneste caso, y asolicitud del sujeto pasivo el plazo podrd ser prorrogado
hasta 1 afio, haciendo constar en dicha solicitud el nombre del causante, fecha y
lugar del fallecimiento, nombre y apellidos de cada uno de los herederos declarados
o presuntos, cuando se conociesen, detalle de todos los bienes inmuebles integrantes
del patrimonio hereditario situados en el término municipal de La Linea de la
Concepcion.

La proérroga se entenderd técitamente concedida por el plazo solicitado.

3.- Junto con el impreso de declaracion deberd acompanarse la siguiente
documentacién:

- Transmisiones “inter vivos”: copia simple del documento piblico o privado en el que
conste el acto o contrato que origina la imposicion.

- Transmisiones “mortis causa”: copia simple del documento publico en el que conste
el acto de aceptacion de la herencia. En caso de no existir documento piblico deberd
presentar: certificado de defuncion, certificado de ultimas voluntades, testamento o
declaracion de herederos.

En ambos casos se adjuntara también: copia del DNI/CIF del sujeto pasivo,
copiadel recibo del Impuesto sobre Bienes Inmuebles correspondiente al tlltimo ejercicio
puesto al cobro.

4.- Si del documento o documentos presentados por el interesado se
dedujere la existencia de hechos imponibles no declarados, se procedera respecto de
ellos a practicar la oportuna liquidacién.

Dichas liquidaciones se notificaran integramente a los sujetos pasivos con
indicacion del plazo de ingreso y con expresion de los recursos procedentes.

Art. 18.

Cuando el sujeto pasivo considere que la transmision o, en su caso,
la constitucion de derechos reales de goce verificada debe declararse exenta,
prescrita, o no sujeta, presentard declaracion ante la Administracion Tributaria
Municipal dentro de los plazos sefialados en el parrafo 2 del art.17, que deberd
cumplir los requisitos y acompaiiar la documentacion reseflada en el parrafo 3 del
ya citado articulo, ademads de la pertinente en que fundamente su pretension. Si la
Administracién Municipal consideraimprocedente lo alegado, practicard liquidacion
que notificara al interesado.

Art. 19.

1.- Con independencia de lo dispuesto en los articulos precedentes, estdan
igualmente obligados a comunicar al Ayuntamiento la realizacién del hecho imponible
en los mismos plazos que los sujetos pasivos:

a) En los supuestos contemplados en la letra a) del articulo 6.1 de esta Ordenanza,
siempre que se haya producido por negocio juridico entre vivos, el donante o la persona
que constituya o transmita el derecho real de que se trate.

b) En los supuestos contemplados en la letra b) del mismo articulo, el adquirente o
persona a cuyo favor se constituya o transmita el derecho real de que se trate.

2.- La comunicacién contendrd, como minimo, los datos siguientes: lugar
y notario autorizante de la escritura; nimero de protocolo de ésta y fecha de la misma;
nombre y apellidos y domicilio del representante, en su caso; situacién del inmueble,
participacion adquiriday cuota de copropiedad si se trata de fincaen régimen de divisién
horizontal.

Art. 20.

Asimismo, segtin lo establecido en el articulo 110.7 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, los notarios estardn obligados a remitir
al Ayuntamiento, dentro de la primera quincena de cada trimestre, relacion o indice
comprensivo de todos los documentos por ellos autorizados en el trimestre anterior,
en los que se contengan hechos, actos o negocios juridicos que pongan de manifiesto
la realizacion del hecho imponible de este Impuesto, con excepcidn de los actos de
tltima voluntad.

Art. 21.

La Administracién Municipal podrd requerir a los sujetos pasivos para
que aporten en el plazo de treinta dias, prorrogables por otros quince, a peticion del
interesado, otros documentos necesarios para establecer la liquidacion del impuesto,
constituyendo infraccion simple el incumplimiento de los requerimientos en los plazos
sefialados, cuando no constituya infraccion grave de conformidad con lo establecido
en la Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacion e Inspeccion.

Seccién 2°.- Las liquidaciones tributarias

Art. 22.

Las liquidaciones del impuesto se notificardn integramente a los sujetos
pasivos con indicacion del plazo de ingreso y expresion de los recursos procedentes.
Seccién 3*.- Infracciones y Sanciones.

Art. 23,

En todo lo relativo a la calificacion de las infracciones tributarias asi como
ala determinacion de las sanciones que por las mismas correspondan en cada caso, se
aplicard el régimen regulado en la Ley General Tributaria, en las demds disposiciones
que la complementen y desarrollen, y en la Ordenanza Fiscal General de Gestion,
Recaudacién e Inspeccion.

DISPOSICION ADICIONAL.

Las modificaciones producidas por Ley de Presupuestos Generales del
Estado u otra norma de rango legal, que afecten a cualquier elemento de este impuesto,
serdn de aplicacion automdtica dentro del dmbito de esta Ordenanza.

Si, como consecuencia de la actualizacién referida en el parrafo anterior,
alguno de los coeficientes aprobados por la vigente ordenanza fiscal resultara ser

superior al correspondiente nuevo maximo legal, se aplicard este directamente hasta
que entre en vigor la nueva ordenanza fiscal que corrija dicho exceso

DISPOSICION DEROGATORIA. DEROGACION NORMATIVA.

Quedan derogadas cuantas disposiciones se opongan, contradigan o resulten
incompatibles con lo establecido en la presente ordenanza.

DISPOSICION FINAL PRIMERA. TITULO COMPETENCIAL.

Esta ordenanza se dicta en el ejercicio de las facultades atribuidas a los
ayuntamientos por los articulos 4 y 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases de Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 a
19y 59 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. ENTRADA EN VIGOR.

1.- Esta Ordenanza Reguladora entrard en vigor el dia de su completa
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y comenzard a aplicarse a partir de
ese mismo dfa.

2.- EstaOrdenanza Reguladora permanecerd en vigor hasta tanto se acuerde
su modificacion o derogacion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En La Linea de la Concepcion a 19 de septiembre de 2024. ELALCALDE
Fdo. Jose Juan Franco Rodriguez . DOY FE, LA SECRETARIA GRAL. Fdo. Carmen
Rocio Ramirez Bernal.

N°156.136

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO
AUTORIZACIQN PREVIA AL PROYECTO DE ACTUACION PARA LA
IMPLANTACION DE VISITAS CULTURALES AL MONASTERIO DE LA
CARTUJA -.

La Sra. Alcaldesa, acordé mediante resolucion emitida con fecha 25 de
septiembre de 2024, la autorizacion previa a la licencia municipal del PROYECTO
DE ACTUACION PARA LA IMPLANTACION DE VISITAS CULTURALES AL
MONASTERIO DE LA CARTUJA, expediente PASNU-2024/2.

De conformidad con lo acordado en la referida resolucion, se somete dicho
expediente a informacion publica durante el plazo de | MES a contar desde el siguiente
a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, para que pueda ser examinado
en la Delegacion de Urbanismo (Pl. del Arenal, 17 — Edif. Los Arcos) por cuantas
personas estén interesadas y formular, dentro del plazo indicado, las alegaciones que
estimen procedentes.

Nueve de octubre de dos mil veinticuatro. LA DELEGADA DE
URBANISMO, ORDENACION DEL TERRITORIO Y VIVIENDA (Por delegacién
efectuada en R.A. de 19/12/2023) Belén de la Cuadra Guerrero. Firmado.

N°159.227

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
CONVOCATORIA DEL CONCURSO VENTA FORZOSA C/ NARANJAS, N° 6

En cumplimiento del articulo 336 del Reglamento General de la Ley de
impulso paralasostenibilidad del territorio de Andalucfa segtinel cual “laconvocatoria
del concurso para la venta forzosa se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia
y en el perfil del contratante de la Administracién y requerird la aprobacion del
pliego de condiciones, conforme a la normativa de régimen local y a la legislacién
de contratos del sector piiblico, determinando las condiciones que hayan de cumplir
las personas que pretendan resultar adjudicatarias de su ejecucion” se ha procedido
a la publicacién en la Plataforma de Contratacidn del Sector Piblico del Estado de
la siguiente oferta:

Organo de Contratacion: Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de
Jerez de la Frontera.

Objeto del contrato: Convocatoria de procedimiento para la sustitucion de
propietario incumplidor del inmueble sito en C/Naranjas n° 6 de Jerez de la Frontera,
incluido en el Registro Municipal de Solares, en régimen de venta forzosa.

Presupuesto base de la licitacion: 48.384,63 €.

Meétodo de presentacion de la oferta: Electronica.

Fecha fin de presentacion de la oferta: 21/10/2024 23:59.

Veintisiete de septiembre de dos mil veinticuatro. LA DELEGADA DE
URBANISMO,ORDENACION DELTERRITORIOY VIVIENDA (Por delegacién
de competencia efectuada en R.A. de 19.12.23). Firmado: Belén de la Cuadra
Guerrero. N°161.548
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