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28 de agosto de 2024

ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO
SECRETARIA DE ESTADO DE ENERGIA
DIRECCION GENERAL DE POLITICA ENERGETICA Y MINAS
MADRID
Resolucion de la Direccion General de Politica Energética y Minas por la que se otorga
a Red Eléctrica de Espaia, S.A.U. autorizacién administrativa previa y autorizacion
administrativa de construccién para la ampliacion de la subestacion Pinar del Rey 400
kV, situada en el término municipal de San Roque, en la Provincia de Cadiz.

RedEléctricade Espafia,S.A.U.,enadelante Red Eléctrica, solicitd con fecha
31 de agosto de 2023, autorizacién administrativa previa y autorizacién administrativa
de construccion de la ampliacion para evacuacion de renovables de la subestacion de
Pinar del Rey en el parque de 400 kV, en el término municipal de San Roque, en la
Provincia de Cédiz.

La actuacion consiste en la instalacién de una nueva posicion de salida de
linea para evacuacion de renovables (EVRE).

RedEléctricasuscribid declaracionresponsable que acreditael cumplimiento
de la normativa que le es de aplicacion, segtin se establece en el articulo 53.1 de la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctricg.

El expediente fue incoado en el Area de Industria y Energia de la
Subdelegacion del Gobierno en Sevilla y se tramité de conformidad con lo previsto en
el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucion,comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacién
de instalaciones de energia eléctrica, y con las disposiciones adicionales duodécima,
segunday terceradelaLey 13/2003,de 23 de mayo,reguladoradel contrato de concesion
de obras publicas, habiéndose solicitado los correspondientes informes a las distintas
administraciones, organismos y empresas de servicio ptblico o de servicios de interés
general en la parte que la instalacién pueda afectar a bienes y derechos a su cargo.

LaDelegacién Territorial en Cddiz de la Oficina de Ordenacién del Territorio
de la Junta de Andalucia y la Delegacion Territorial en Cadiz del Servicio de Carreteras
de la Junta de Andalucia remitieron informes de los cuales no se desprende oposicion.
Trasladados los informes a Red Eléctrica, esta respondi6 tomando acuse de recibo.

Preguntado el Ayuntamiento de San Roque, no se recibié contestacién por
su parte, por lo que se entiende la conformidad en virtud de lo dispuesto en el articulo
127 y 131 del referido Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

Adicionalmente, la peticién fue sometida a informacion publica, de
conformidad con lo preyisto en el referido Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
mediante Anuncio del Area de Industria y Energfa de la Delegacion del Gobierno en
Sevilla, hecho piiblico en el Boletin Oficial del Estado nim. 223, de 18 de septiembre
de 2023 y en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 188 de fecha 2 de octubre
de 2023. No se recibieron alegaciones de ningtin tipo en el trdmite de informacion
publica.

El Area de Industria y Energfa de la Subdelegacién del Gobierno en Sevilla
emitié informe en relacién con la solicitud de autorizacion administrativa previa y
autorizacion administrativa de construccion del proyecto presentado.

La ampliacion de la subestacion Pinar del Rey 400 kV, con una nueva
posicién para la conexién de un agente de generacion mediante fuentes de energias
renovable se encuentra incluida en la planificacién vigente, “Plan de Desarrollo de la
Red de Transporte de Energfa Eléctrica 2021-2026”, aprobado por Acuerdo de Consejo
de Ministros de 22 de marzo de 2022 («Boletin Oficial del Estado» nim. 93, de 19 de
abril de 2022). La citada actuacién se articula de conformidad con lo dispuesto en la
disposicion adicional cuarta del Real Decreto Ley 15/2018, de 5 de octubre, de medidas
urgentes para la transicidn energética y la proteccion de consumidores, estando incluida
en la planificacién vigente.

Seotorgé aRed Eléctricael trdmite de audiencia previstoenlaLey 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones
Piblicas,conlapropuestade Resolucion de la Direccién General de Politica Energéticay
Minas por laque se otorgaa Red Eléctricade Espafia,S.A.U. autorizacién administrativa
previay autorizacién administrativa de construccion paralaampliacién de la subestacion
Pinar del Rey 400 kV, situada en el término municipal de San Roque, en la Provincia
de Cédiz. Con fecha 21 de mayo de 2024, Red Eléctrica respondié manifestando su
conformidad con el contenido de la propuesta.

Se remitié propuesta de resolucién ala Comision Nacional de los Mercados
y la Competencia para informe, con fecha 17 de mayo de 2024. Teniendo en cuenta lo
dispuesto por el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, modificado en su articulo
127.6 por el articulo 32.3 del Real Decreto-ley 14/2022, de 1 de agosto, de medidas
de sostenibilidad econdmica en el 4mbito del transporte, en materia de becas y ayudas
al estudio, asi como de medidas de ahorro, eficiencia energética y de reduccion de
la dependencia energética del gas natural. Transcurrido el plazo de emision de este
informe de 15 dfas habiles sin haberse obtenido contestacion y de conformidad con la
normativa anteriormente indicada, se considera informe favorable.

De acuerdo con los articulos 128 y 131 del Real Decreto 1955/2000, de 1
dediciembre, esta Direccion General de Politica Energética y Minas resulta competente
para resolver el procedimiento de autorizacién administrativa previa y autorizacién
administrativade construccidn de las actuaciones objeto de esta propuesta de resolucion.

Tomando en consideracion los principios de celeridad y economia procesal
que debe regir la actividad de la Administracion, resulta procedente resolver por medio
de un tnico acto la solicitud de Red Eléctrica relativa a la concesién de autorizacidn
administrativa previa y autorizaciéon administrativa de construccion.

Las citadas autorizaciones se van aconceder sin perjuicio de las concesiones
y autorizaciones que sean necesarias relativas a la ordenacién del territorio y al medio
ambiente, y a cualesquiera otras motivadas por disposiciones que resulten aplicables,

asi como sin perjuicio del resto de autorizaciones y permisos que sean necesarios para
la ejecucion de la obra.

Por todo ello, y en ejercicio de las competencias legalmente establecidas
en el citado Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, esta Direccion General de
Politica Energética y Minas

RESUELVE

PRIMERO - OTORGAR A RED ELECTRICA DE ESPANA, S.A.U.
AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA para laampliacién de la subestacién
Pinar del Rey 400 kV, situada en el término municipal de San Roque, en la Provincia
de Cédiz.

La ampliacion de la subestacion consiste en la instalacion de una nueva
posicion de interruptor en la calle 1 que permita facilitar el acceso a un agente para
la evacuacién de régimen especial (EVRE) permitiéndose asi la conexion a la red de
instalaciones de generacién mediante fuentes de energfa renovable.

Las caracteristicas principales de la subestacion Pinar del Rey 400 kV son
las siguientes:

- Tensién nominal: 400 kV.

- Tension mds elevada para el material (Um): 420 kV.
- Tecnologia: AIS.

- Instalacién: convencional exterior.

- Configuracion: Interruptor y medio.

- Intensidad de cortocircuito de corta duracién: 50 kKA.

La configuracion y disposicién general de la subestacién de Pinar del Rey
400 kV, tras la actuacion contemplada, serd la siguiente:

- Calle 0: REA 2 (ya equipada).

- Calle 1:

- Posicién 1: CIPR1 (EVRE) (a equipar).
- Posicién 2: central (ya equipada).
- Posicién 3: ATP1 (ya equipada).

- Calle 2:

- Posicién 1: BRR2 (ya equipada).

- Posicién 2: central (ya equipada).

- Posicién 3: ATP2 (ya equipada).
- Calle 3:

- Posicién 1: PTC (ya equipada).

- Posicion 2: central (ya equipada).

- Posicién 3: GBR2 (ya equipada).
- Calle 4:

- Posicién 1: TIE2 (ya equipada).

- Posicién 2: central (ya equipada).

- Posicién 3: GBR1 (ya equipada).
- Calle 5:

- Posicién 1: ARF (ya equipada).

- Posicién 2: central (ya equipada).

- Posicién 3: JDN (ya equipada).

SEGUNDO - OTORGAR A RED ELECTRICA DE ESPANA, S.AU.
AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE CONSTRUCCION para la ampliacion de
la subestacion Pinar del Rey 400 kV, situada en el término municipal de San Roque,
en la Provincia de Cddiz, en las condiciones especiales contenidas en el anexo de la
presente Resolucion.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones
Piblicas y enel articulo 62.2.1) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Piiblico,contrala presente Resolucion, que no pone finala viaadministrativa,
puede interponerse recurso de alzada ante la persona titular de la Secretarfa de Estado
de Energia en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la notificacion de la
presente resolucion.

Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la resolucion
serd firme a todos los efectos. Para el computo de los plazos por meses habra de estarse
a lo dispuesto en el articulo 30 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Veintidés de junio de dos mil veinticuatro. EL DIRECTOR GENERAL,
Manuel Garcia Herndndez. Firmado.

ANEXO

La autorizacion administrativa de construccién se concede, de acuerdo con
lo dispuesto en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, y con las condiciones
especiales siguientes:

1%, Las obras deberdn realizarse de acuerdo con el proyecto presentado
y con las disposiciones reglamentarias que le sean de aplicacion, con las variaciones
que, en su caso, se soliciten y autoricen.

2", El plazo para la emisién de la Autorizacion de Explotacion serd de
dieciocho meses, contados a partir de la fecha de notificacién al peticionario de la
presente Resolucion.

3" El titular de la citada instalacion deberd dar cuenta de la terminacion
de las obras al Organo competente provincial, a efectos de reconocimiento definitivo
y extension de la Autorizacién de Explotacion.

4*. La autorizacion administrativa de construccién no dispensa en modo
alguno de la necesaria obtencion por parte del titular de la instalacién de cualesquiera
autorizaciones adicionales que las instalaciones precisen, y, entre ellas, la obtencién de
las autorizaciones (o de la observancia de cualesquiera otras formalidades de control)
que, en relacion con los sistemas auxiliares y como condicién previa a su instalacion
o puesta en marcha, puedan venir exigidas por la legislacién de seguridad industrial y
ser atribuidas a la competencia de las distintas Comunidades Autonomas.

5% La Administracion dejard sin efecto la presente Resolucion si durante el
transcurso del tiempo se observase incumplimiento, por parte del titular de los derechos
que establece la misma, de las condiciones impuestas en ella. En tales supuestos, la
Administracién, previo oportuno expediente, acordard la anulacion de la correspondiente
Autorizacion con todas las consecuencias de orden administrativo y civil que se deriven
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de dicha situacion, segtn las disposiciones legales vigentes.

6°. El titular de la instalacion tendrd en cuenta para su ejecucion las
condiciones impuestas por los Organismos que las han establecido, las cuales han sido
puestas en su conocimiento y aceptadas expresamente por €. N°129.904

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Publica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 23 de agosto de 2024, ha resuelto lo
siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 22 de noviembre de 2022, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 228, de 29 de noviembre de 2022,
(posteriormente corregido en el BOP de Cadiz nim. 230, de 1 de diciembre de 2022),
se dispuso la aprobacidn de la convocatoria y bases especificas por las que se regird el
proceso para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 1 plaza de Oficial/a
Administracion Especial, incluida en la oferta de empleo publico extraordinaria para
la Estabilizacion del empleo temporal de la Diputacién Provincial de Cadiz, por el
sistema de concurso, en turno libre.

Segundo.- En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 180, de 19
de septiembre de 2023, se ha publicado el Anuncio de 7 de junio de 2023 relativo a la
convocatoria y bases especificas que regulan los procesos indicados para la seleccion
de plazas incluidas en la oferta de empleo puiblico extraordinaria para la Estabilizacién
del empleo temporal de la Diputacion Provincial de Cadiz, mediante turno libre.

Tercero.- Mediante Resolucién de 25 de abril de 2024, publicadaen el Boletin
Oficial del Estado nim. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria ptblica
de 1 plaza de Oficial/a Administracion Especial, incluida en el grupo de clasificacién
C2 (personal laboral homologado a personal funcionario en virtud art. 2 del Convenio
Colectivo), mediante el sistema de concurso, en turno libre. Se establece un plazo de
veinte dias habiles para la presentacion de solicitudes de admision al proceso selectivo
convocado, contados a partir del dfa siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial
del Estado, inicidndose su computo de plazos el dia 20 de mayo y finalizando el dia
14 de junio de 2024 (ambos inclusive).

MARCO NORMATIVO
— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de la Administracién General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

- Real Decreto-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccion de
la temporalidad en el empleo ptiblico (B.O.E. de 7 de julio).

—Ley20/2021,de 28 diciembre,de medidas urgentes para lareduccion de latemporalidad
en el empleo publico (B.O.E. de 29 de diciembre).

—Bases Especificas del procedimiento para la seleccidn,en régimen de personal laboral
fijo, de 1 plaza de Oficial/a Administracién Especial, publicadas en el BOP de Cadiz
ndm. 228, de 29 de noviembre de 2022.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- La base Quinta de las especificas del procedimiento convocado
para la seleccidn, en régimen de personal laboral fijo, de 1 plaza de Oficial/a
Administracién Especial, publicadas en el BOP de Cadiz nim. 228, de 29 de noviembre
de 2022, establece en su apartado 1. Solicitudes que “Las solicitudes se ajustardn al
modelo oficial y normalizado que figura como Anexo I de las presentes bases, que serd
facilitado gratuitamente en el Area de Funcién Publica de la Diputacion Provincial
de Cddiz, sita la planta baja del Palacio Provincial, ubicada en la Plaza Espana, s/n,
de Cddiz. El modelo también se encuentra disponible en la pagina web corporativa,
www.dipucadiz.es, entrando sucesivamente en: Servicios, Funcién Pablica y Recursos
Humanos, Estabilizacién, o directamente en la direccion https://www.dipucadiz.es/
funcion_publica_y_recursos_humanos/estabilizacion/.

Las personas aspirantes deberdn presentar, ademds de la solicitud de participacion en el
proceso de seleccidn (Anexo I), 1a autobaremacion de méritos, conforme al Anexo I1.”

Del mismo modo, en su apartado 2. Tasas se indica que “Las personas
aspirantes deberdn adjuntar a la solicitud el resguardo de haber abonado la tasa
correspondiente a 4,80 € por derechos de examen, establecida en la Ordenanza Fiscal
reguladora de los derechos de examen por concurrencia a pruebas selectivas convocadas
por la Diputacién Provincial de Cddiz, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz nim. 103, de 2 de junio de 2009.

Las exenciones y reducciones sobre la tasa se ajustardn a lo establecido en dicha
Ordenanza Fiscal, que dispone en su articulo 5...

El pago del importe de la tasa de los derechos de participacién se realizard dentro del
plazo de presentacion de solicitudes. El impago o el pago extemporaneo serd motivo
de exclusion no subsanable.”

El incumplimiento de cualquiera de las causas anteriormente descritas
referidas a la solicitud de admisién (Anexos I 'y II en modelo oficial y normalizado),
asi como al impago o pago extemporaneo de tasas, no son subsanables.

Segundo.- Conforme a lo dispuesto en la base Sexta, expirado el plazo de
presentacion de solicitudes, la persona titular de la Delegacion competente en materia de
Recursos Humanos dictard resolucién declarando aprobados los listados provisionales
de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion.

Las personas aspirantes excluidas y las omitidas en ambos listados dispondran

de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, para subsanar los defectos
que hayan motivado su exclusion u omision. Las personas aspirantes que dentro del
plazo sefialado no subsanaren dichos defectos, quedardn definitivamente excluidas de
la convocatoria.

El listado provisional se entenderd automaticamente elevado a definitivo
si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran errores de oficio. Si hubiera
reclamaciones, seran estimadas o desestimadas, en su caso, en una nueva resolucion
por la que se apruebe el listado definitivo, que se hara pablico en el Tablon Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Sede Electrénica de la Diputacion.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar la relacién provisional de personas admitidas y
excluidas al proceso convocado para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo,
de 1 plaza de Oficial/a Administracion Especial, incluida en la oferta de empleo piblico
extraordinaria para la Estabilizacién del empleo temporal de la Diputacion Provincial
de Cadiz, por el sistema de concurso, en turno libre, que se relacionan en el documento
Anexo.

SEGUNDO: Publicar la relacién provisional de personas admitidas y
excluidas a que se refiere el apartado anterior en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cédiz, en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de 1a Corporacion, asi como en
la pagina web corporativa, en virtud de los dispuesto en la normativa vigente, asi como
en la base Décimo Tercera de las especificas, con expresion en el caso de personas
excluidas de las causas que la justifican.

TERCERO: Las subsanaciones se presentaran,en caso de exclusion, mediante
su acceso al expediente que, en relacion al proceso selectivo, la persona aspirante tiene
abierto en sede electrénica, a través del enlace https://sede.dipucadiz.es/group/sede/
carpeta-ciudadana y tras su identificacion, podrd acceder a su expediente y proceder
a la subsanacién. En caso de omision en las listas provisionales, podrd realizarse por
medio de un Formulario de propésito general, accesible a través del enlace https://
sede.dipucadiz.es/tramites-de-ciudadania.

ANEXO
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL
PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION,EN REGIMEN DE PERSONAL
LABORAL FIJO, DE 1 PLAZA DE OFICIAL/A ADMINISTRACION ESPECIAL,
INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA
PARALA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE CADIZ, MEDIANTE RESOLUCION DE 22 DE NOVIEMBRE
DE 2022 (B.0.P.NUM. 228, DE 29 DE NOVIEMBRE DE 2022), POR EL SISTEMA
DE CONCURSO, EN TURNO LIBRE.
Relacién provisional de personas admitidas

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
ADAME RODRIGUEZ MARGARITA K54k
AGUILAR ALMENDRO MARIA TERESA k] 860
ALONSO ACEVEDO LUCIA w7
ALVAREZ VEGA OLGA w6540
AMADO HERNANDEZ  |MARINA w37 Q0
ANDRADES DIAZ INMACULADA w5
ANILLO DIAZ JOAQUIN k44365
ARAGON PUERTA MIGUEL w5 )R Ak
ARANTAVE MOLINA INMACULADA w5330
BARBA ESPINAR CRISTINADELROCIO  [###4214%*
BERNAL ORIVE GEMA T
BLANCO AZNAR MIRIAM T T5
BOHORQUEZ  |ESTUDILLO JOSE ANTONIO FEHTO4Q
BUDINO PINEIRO OLGA LRI
CAMACHO LOPEZ M* VANESSA TR
CAMACHO RAMOS JAVIER HHHORS ()4
CAMACHO RODRIGUEZ JUAN MANUEL )5
CANTERO LUNA LUIS MANUEL w4 QT 50
CANTIZANO DIAZ ROCIO kG55 |
CARRERAS SANCHEZ PILAR EERQAL
CARRILLO VAZQUEZ LUISA MARIA I A
CEREZO PEREZ ESTHER MARIA k) T 44
CONEJO GOMEZ INMACULADA #3302k
COSA GONZALEZ MIRIAM T QG
CRUZ SALLAGO JESUS k3R 3
DE LA CRUZ LOPEZ ESTEFANIA w3 T3() 0
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APELLIDO1 | APELLIDO2 NOMBRE NIF APELLIDO 1 | APELLIDO2 NOMBRE NIF
DELACRUZ  [MORALES MARIA CRISTINA #065328%¢ [ [NARANJO SANCHEZ MONICA $HQ| 845
DEMIGUEL  |[JURADO MARIADEL CARMEN  [#9791##|  |NAVARRO ROLDAN SOLEDAD 54T
DIAZ LOPEZ ALEJANDRO w7508+ [NIETO RODRIGUEZ  |ANA N
DIAZ RUBIALES CARLOS AUGUSTO #1+8333%%[  |ORIBE CARO MARIA DEL PILAR $HR4365%
DIOSDADO MORENO FRANCISCOJAVIER  [#**1454%%|  [PALMA MACIAS JUAN CARLOS 0830075
DOMINGUEZ  [RIOS NURIA 0462684 [  [PANTOJA MENACHO ISRAEL ANDRES #7507
ESCART ARIAS ALICIAMARGARITA  [#*5748%#|  |PARRADO GONZALEZ INMACULADA #1000
ESPINAR CAMACHO CRISTINA #0:0246*|  |PEREZ RINCON ABRAHAN HHHGE3TH
ESPINAR CAMACHO MONICA 049105+ [PORTILLO COTE OLGA ]9 4
ESPINOSA ALMOGUERA  [ANTONIA #4051+ |QUIROS INFANTE NOEMI #7909
FERNANDEZ  |[GARCIA LIDIA #046238%|  |RODRIGUEZ ~ |DAMIAN SUSANA Hrrg4 |
GAGO CHACON ESTELA #1:499g+#|  |RODRIGUEZ ~ |FERNANDEZ  |MARIA JESUS G600
GALAN GARCIA PABLO #1#4305%¢|  |RODRIGUEZ ~ |SANTISTEBAN |ALEJO #7586
GARCIA CONDE EVA #0:3722%  [ROMERO APOLINAR ALBA PAOLA HRQTITH
GARCIA COSSI MARIA DELROSARIO  [###4580%%|  [ROMERO LOBON ROSA MARIA $k§339%5
GARCIA DELATORRE  |ANDRES #0:6742¢% | [ROMERO SANCHEZ ROCIO HH) 43
GARCIA DELATORRE  [EVA MARIA #45303% [ [ROMERO VAZQUEZ M* LUZ HHE§630 0
GARCIA DURAN M* DEL DULCE NOMBRE [###7516*|  [RUIZ ARAGON FRANCISCO HHE5A
GARCIA RODRIGUEZ  [CARLOS w3084 [RUIZ ARAGON VERONICA 54
GARCIA-GIRON [MORENO FRANCISCO JOSE #7088 |SANCHEZ IGLESIAS NOEMI $H84365%
GIL DEL CASTILLO  [AMELIA #046195% [ |[SAUCEDO BEAS MARIA EVA #4105
GOMAR FERRANDO TERESADELAOLIVA  [#%1904**|  [SERRANO PLAZUELO JESUS ANTONIO 7570
GOMEZ MACIAS CRISTINA s¢1483% [ [SILLERO LARA JUANA MARIA HHHGAT T
GONZALEZ GALAN CLARA s:4749%¢ [ |TRELLES TORRES ALEJANDRA k8O
GONZALEZ RUIZ M* DOLORES w65804%¢ [ [VALLE GORDILLO LOURDES 13306+
GONZALEZ SILVA ALBERTO s0:961 1% [ |VALVERDE MARQUEZ DANIEL HK3460%
GONZALEZ SILVA JORGE sergo0+¢ [ [VAZQUEZ CEREZO ELENA k485
SS}%%&&EZ DE  |ooREmaA FERNANDO wensgspes|  [VEGAZO GALLEGO ROBERTO #1388

VENDOIRO PENA LOURDES ANTONIA  [##%5257%+
GUTIERREZ  |LEAL MARIADELCARMEN _|##1067+%| [~ oo AT SANDRA po—
GUTIERREZ  [RUIZ MARIADELASMERCEDES| #0824+ | [—————= T CAROLIA po—
JIMENEZ MOTA VICTORIAEUGENIA __[+++0144%+|  [=m p— T pemp—
LAMORENA __|FERNANDEZ _[MARIADELASOLEDAD [*+:5242¢%| Pl e— s T po—
LOPEZ BRENES MARIA ROSALRIO e rl I Prevrryser— AN IO po—
LOPEZ CALLEJA ESTHER HE3ED5
LOPEZ RIVERA SORAYA 276t Relacion pr(?\?itgl()(ril;p(gspoerﬁf)rellgsn;?c(iiii;sl ,1c0n indicacién de las causas de exclusion
LOPEZ SANCHEZ VERONICA b Tl APELLIDO | | APELLIDO2 NOMBRE NIF  |CAUSAS
LOZANO GIL M DEL. CARMEN TSI |ARNIZ GONZALEZ  [MIRIAM CARMEN [#+:893¢+¢| 4
LOZANO GONZALEZ MARIA MAR e e VARIN VARIA PR R
MACIAS HERRERA AURORADELROCIO  [#:4062%|  [Civpoy CABEZA LEIANDRO o 2
MARIN ARAGON MARIA DEL CARMEN  [#1368%| [ oo oo 7on VANUEL Prm—
MARQUEZ ANCHELERGUES [MARIA ESTRELLA 95 14| [ e T [ GARCIA CLENA oo | 2
MARTINEZ PATRON MARIAAUXILIADORA  [++:8980%¢|  [or Soviauez |maLo o 2
MARTINEZ POUSA EVA T8O |GALVEZ GARCIA SERGIO MANUEL [#+x9775%¢| 4
MATEO PRIAN MARIA DEL MAR g7 T [ ORENO CARMEN PR R
MEJIAS CASTANO ANA DOLORES e T [T Apyvsy NTONIO P B—
MORA MOLL ROBERTO 8503 IMORENO SOLIS RAQUEL weeg3sges| 4
MORENO ACOSTA M.DELOS MILAGROS _ [+6960%|  [o = [ [ PR R
MORENO ROMERO MARIA DOLORES T0646]  INAVARRO  [RIOS FRANCISCO JOSE [##7505%¢ 4
MORILLA GALLARDO  [ALMUDENA #6986 | [0SoRIO EREZ SANDRAMARIA 1rsrso| 2
MUNOZ DE HOYOS ANAMARIA 99 |pEREZ MEJIAS MARGARITA werg671%| 4y 17
MUNOZ MORENO OSCAR JESUS HrRg 9w
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF  |CAUSAS

PORRO BARBA ANA R §3HF 3
PRADA PARDAL FRANCISCA QS 9*F 4
RODRIGUEZ |CASTILLO MARTA *AEERDQIHE 4
RODRIGUEZ |HERRADOR AMANDA 1. QYT THH 4
ROMERO GONZALEZ MARIA DOLORES  |**#*6651%* 4
RUBIALES MUNOZ MARTA T O4%F 4
SABATE SANCHEZ CARLOS *EED030%* 4
VALDERRAMA [JULIA CARLOS HERTALHF 4
VALERO AGULLO JAIME T 96%F 4

Total de personas excluidas: 23

Causas de exclusion:
01. No posee la titulacion exigida en la convocatoria.
02. No acredita la titulacion exigida en la convocatoria.
03. No acredita el abono de las tasas de examen.
04. No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.
05. No abona las tasas de examen
06. No especificael D.N.I
07. No cumple requisito de edad.
08. No cumple requisito de nacionalidad.
09. Falta de firma.
10. Solicitud presentada fuera de plazo.
11. No es personal Funcionario de Carrera o Laboral Fijo de esta Corporacion.
12. No pertenece al Grupo/Subgrupo inferior de clasificacion profesional.
13. No ha cumplido debidamente el trdmite de presentacion electrénica.
14. No acredita la formacion especifica requerida.
15. Falta de identidad como persona fisica.
16. No acredita discapacidad.
17. No presenta Anexo II (autobaremacion de méritos).”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

23 de agosto de 2024. El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de
Funcién Piblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. Fdo.: Daniel
Leiva Sainz.

N°134.434

AREA DE FUNCION PUBLICA'Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Publica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 23 de agosto de 2024, ha resuelto lo
siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 22 de noviembre de 2022, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 229, de 30 de noviembre de 2022,
se dispuso la aprobacion de la convocatoria y bases especificas por las que se regira el
proceso para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 8 plazas de Ayudante/a
de Cocina, incluidas en la oferta de empleo puiblico extraordinaria para la Estabilizacion
del empleo temporal de la Diputacién Provincial de Cddiz, por el sistema de concurso,
en turno libre.

Segundo.- En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 180, de 19
de septiembre de 2023, se ha publicado el Anuncio de 7 de junio de 2023 relativo a la
convocatoria y bases especificas que regulan los procesos indicados para la seleccion
de plazas incluidas en la oferta de empleo piiblico extraordinaria para la Estabilizacion
del empleo temporal de la Diputacién Provincial de Cddiz, mediante turno libre.

Tercero.- Mediante Resolucion de 25 de abril de 2024, publicada en el
Boletin Oficial del Estado nim. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria
publica de 8 plazas de Ayudante/a de Cocina, incluidas en el grupo de clasificacion
LB (personal laboral no homologado a personal funcionario en virtud de Anexo del
Convenio Colectivo), mediante el sistema de concurso, en turno libre. Se establece un
plazo de veinte dias hdbiles para la presentacién de solicitudes de admision al proceso
selectivo convocado, contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial del Estado, inicidndose su cémputo de plazos el dia 20 de mayo y finalizando
el dia 14 de junio de 2024 (ambos inclusive).

MARCO NORMATIVO
— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Piiblico (B.O.E.de 31 de octubre).
— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bésicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

— Real Decreto-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccién de
la temporalidad en el empleo puiblico (B.O.E. de 7 de julio).

-Ley20/2021,de 28 diciembre,de medidas urgentes paralareduccién de la temporalidad
en el empleo puiblico (B.O.E. de 29 de diciembre).

—Bases Especificas del procedimiento para la seleccidn, en régimen de personal laboral
fijo, de 8 plazas de Ayudante/a de Cocina, publicadas en el BOP de Cadiz nim. 229,

de 30 de noviembre de 2022.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero .- La base Quinta de las especificas del procedimiento convocado
para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 8 plazas de Ayudante/a de
Cocina, publicadas en el BOP de Cadiz nim. 229, de 30 de noviembre de 2022,
establece en su apartado 1. Solicitudes que “Las solicitudes se ajustardn al modelo
oficial y normalizado que figura como Anexo I de las presentes bases, que serd
facilitado gratuitamente en el Area de Funcion Piblica de la Diputacién Provincial
de Cédiz, sita la planta baja del Palacio Provincial, ubicada en la Plaza Espafia, s/n,
de Cadiz. El modelo también se encuentra disponible en la pagina web corporativa,
www.dipucadiz.es, entrando sucesivamente en: Servicios, Funcién Piblica y Recursos
Humanos, Estabilizacion, o directamente en la direccion https://www.dipucadiz.es/
funcion_publica_y_recursos_humanos/estabilizacion/.

Las personas aspirantes deberdn presentar, ademas de la solicitud de
participacion en el proceso de seleccion (Anexo I), la autobaremacion de méritos,
conforme al Anexo I1.”

Del mismo modo, en su apartado 2. Tasas se indica que “Las personas
aspirantes deberdn adjuntar a la solicitud el resguardo de haber abonado la tasa
correspondiente a 4,80 € por derechos de examen, establecida en la Ordenanza Fiscal
reguladorade los derechos de examen por concurrencia a pruebas selectivas convocadas
por la Diputacién Provincial de Cddiz, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz nim. 103, de 2 de junio de 2009.

Las exenciones y reducciones sobre la tasa se ajustardn a lo establecido en dicha
Ordenanza Fiscal, que dispone en su articulo 5...

El pago del importe de la tasa de los derechos de participacién se realizard
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. El impago o el pago extempordneo
serd motivo de exclusion no subsanable.”

El incumplimiento de cualquiera de las causas anteriormente descritas
referidas a la solicitud de admisién (Anexos I y II en modelo oficial y normalizado),
asf como al impago o pago extemporaneo de tasas, no son subsanables.

Segundo.- Conforme a lo dispuesto en la base Sexta, expirado el plazo de
presentacion de solicitudes, la persona titular de la Delegacion competente en materia de
Recursos Humanos dictard resolucion declarando aprobados los listados provisionales
de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion.

Las personas aspirantes excluidas y las omitidas en ambos listados dispondran
de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de la
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, para subsanar los defectos
que hayan motivado su exclusion u omision. Las personas aspirantes que dentro del
plazo sefialado no subsanaren dichos defectos, quedardn definitivamente excluidas de
la convocatoria.

El listado provisional se entenderd automdticamente elevado a definitivo
si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran errores de oficio. Si hubiera
reclamaciones, seran estimadas o desestimadas, en su caso, en una nueva resolucién
por la que se apruebe el listado definitivo, que se hard publico en el Tabl6n Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Sede Electrénica de la Diputacion.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar larelacion provisional de personas admitidas y excluidas
al proceso convocado para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 8 plazas
de Ayudante/a de Cocina, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinaria para
la Estabilizacion del empleo temporal de la Diputacién Provincial de Cadiz, por el
sistema de concurso, en turno libre, que se relacionan en el documento Anexo.

SEGUNDO: Publicar la relacién provisional de personas admitidas y
excluidas a que se refiere el apartado anterior en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cédiz, en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Corporacién, asi como en
la pagina web corporativa, en virtud de los dispuesto en la normativa vigente, asi como
en la base Décimo Tercera de las especificas, con expresién en el caso de personas
excluidas de las causas que la justifican.

TERCERO: Las subsanaciones se presentardn,en caso de exclusion, mediante
su acceso al expediente que, en relacion al proceso selectivo, la persona aspirante tiene
abierto en sede electrdnica, a través del enlace https:/sede.dipucadiz.es/group/sede/
carpeta-ciudadana y tras su identificacion, podrd acceder a su expediente y proceder
a la subsanacion. En caso de omisién en las listas provisionales, podrd realizarse por
medio de un Formulario de propdsito general, accesible a través del enlace https://
sede.dipucadiz.es/tramites-de-ciudadania.

) ANEXO
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
AL PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION, EN REGIMEN DE
PERSONAL LABORAL FIJO, DE 8 PLAZAS DE AYUDANTE/A DE COCINA,
INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA
PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE CADIZ, MEDIANTE RESOLUCION DE 22 DE NOVIEMBRE
DE 2022 (B.0.P.NUM. 229, DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2022), POR EL SISTEMA
DE CONCURSO, EN TURNO LIBRE.
Relacion provisional de personas admitidas

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
ALFARO GARCIA IVAN 9596+
ALVAREZ LOPEZ VICTOR FEX]919%*
ALVAREZ VEGA OLGA HEHDO54%*
AMAYA SANCHEZ SUSANA HEHQ522HH
AMIGO GONZALEZ MONICA HEXOY1TH*
BEARDO GALVEZ CRISTINA KRR
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
BEJAR GUTIERREZ MARIA DEL CARMEN  [##+4985% GUTIERREZ LEAL NOELIA kX
BELLA VAZQUEZ RAQUEL FEHIO34%E HERRERA LOBATO MARIA FHEEOITO*
BERNAL BENITEZ JOSE MARIA *EH5368** HESLE GAMEZ JUAN JOSE FEET036%*
BLANCO FUERTES HECTOR HUGO HEE5DBYHH HINOJO OLMEDO JOSEFA HAEHBS53H
BRENES PEREZ PETRONILA HEEQ598H* IRAVERTE GAVIRA MARIA JESUS R Wk
BUENO MILLAN JOSE ANTONIO Q102 JIMENEZ CARRETERO FRANCISCO JOSE HEEIO05%*
CABALLERO  |[DELGADO FRANCISCA HEETO27H* JIMENEZ MARTINEZ MARIA DEL ROCIO #HF6B09%*
CABRAL MARTINEZ MARIA JOSE HEELDRLHH JIMENEZ PARDAVILA JORGE ALBERTO HEETTO0H*
CACHON DODERO JOSE ANTONIO FEHTI16%F JURADO CASTRO FRANCISCO A. #HEE3056%*
CAMACHO RODRIGUEZ JUAN MANUEL FEHOLSHE LOPEZ GOMEZ ARANZAZU HHEOO22HFE
CANAS TEMBLADOR MIGUEL JESUS HEELIBO** LOPEZ SANJUAN AMANDA HHEERTTORF
CARDENAS SANTANDER PAULA MARIA FEFAO6]1+F LORENTE MORALES SILVIA HEEL029%*
CARLES GOMEZ MARIA DOLORES HEEFQTSHE LUNA SALINAS DESIREE K PR
CARRASCO PEREZ DE LA MARIA DE LOS 35805 LUQUE APARCERO FRANCISCO DE ASIS | *##2488**
LASTRA ANGELES
MALDONADO [MOLINA ROSALIA FEEQTTORE
CARVAJAL TABOADA LUIS JAIME FEELOT S
MAQUEDA PEREZ ANA MARIA FEEOO2HFE
CASAS ROMERO MARINA 51T
MARCHANTE |ENRIQUEZ ALEJANDRO HAHTATEH
LAVI BERENJEN ASCENSION HEEGLIFHH
< 10 IENO SCENSIO 6 MARTINEZ POUSA EVA HEKTBS56%F
NDE ROBLIZ FERNAND FERT]O5%* P -
o o - o 0 7165 MILAN SANCHEZ ISABEL R VR
RDONE NZALEZ ALFON R
CORDONES G0 ONSO i MORENO MONTERO MIGUEL ANGEL HEEOGTAHE
CRUZ PEREZ DAVID FEEOO09**
MORILLO AGUILERA MARIA ROSA HAEHDQDHH
CRUZ SALLAGO JESUS HEEIRAFHE =
MUNOZ PETISME SEBASTIAN HEEABOLHH
CUEVAS REPETTO ANGEL MANUEL *EHD(92%* -
NUNEZ FAJARDO FERNANDO A 33H
DE LATORRE |DOMINGUEZ FRANCI DE ASI HERTGLOFF -
2 OMINGU C15€o SIS 7826 ONATE TENORIO MIRIAM #EEOO08H*
DELGADO OTERO CRISTINA *EHF)965%*
OVIEDO BERNAL ANGEL MARIA HEHORTYH
DE VERA LEAL MILAGROS FEELOS 1
OVIEDO BERNAL ROSARIO HEHORTYH
DIAZ ALVAREZ ALICIA HEETRS2HH
PAREDES ROJAS INMACULADA C. HAE5458%%
DIAZ LOPEZ ALEJANDRO HEET598%*
PARRALO CAMACHO JOSE ANTONIO HHEEIOSTHE
DIAZ RODRIGUEZ MIGUEL HEEOSS4HH
PELAYO DELGADO JOSE ANTONIO KRRRYAY A
D E RTEGA ARMEN HEELDDOFF
uQu ORTEG < 6 PEREZ ALVAREZ VERONICA FEET1TOR*
D E PASTOR AN JOSE HEEQRSTHH
uQu STO [UANJOS %83 PEREZ FLORES DAVID HAABAS2HH
ESCOBAR BAZAN ELIEZER HEEQIATHE
PEREZ MARTINEZ CATALINA HHEEDOTHE
ESTEVEZ DE LOS RIOS ANA HEEOOAZHH - -
PEREZ PENALVER ALVARO HEKTO52H*
ESTEVEZ JIMENEZ EVA MARIA HEE]R25HH -
- - - PEREZ RUBIALES RAFAEL CUSTODIO AR 548
ESTEVEZ JIMENEZ MARIA TERESA *EROOS50F* -
PEREZ SALGUERO ISABEL FHEES697H*
FERNANDEZ  [BASALLOTE ANTONIA HEEDIOTHE
PEREZ SANCHEZ ANTONIO R R Vi
FLORES ESTEVEZ ALFONSO *EEQHO3**
POYATO CAMACHO EMILIA HAATRBTHH
FRIAS FABERO MARCOS HEELSTO*R*
RAMIREZ TORRES JOSE ALBERTO A1 8%
FUARROS MEIJIAS DAVID HEET]]3%* p p
REINA GUTIERREZ JESUS HEE5920%*
GALINDO LUCAS JAIME HEEZ]OTH*
REINA SANCHEZ OSCAR HAEABASTH*
ALLARD RODRIGUEZ E MANUEL *ERQQARFH - ;
¢ 0 ODRIGU 108 Y i RIO SANCHEZ ROMUALDO DEL Rl
GARCIA COLLADO MIGUEL *EE5000%* p P
RODRIGUEZ  |[DAMIAN ANA ISABEL AT 2%
GARCIA COMA CLAUDIA HEE]Q14%%
- RODRIGUEZ  |GOMEZ FRANCISCO JAVIER  [*#*%3608%*
GARCIA LEAL HERMINIA HEHTDRLHH
RODRIGUEZ  |GOMEZ JULIO JOSE HHEE5586%F
ARCIA-GIRON|MOREN FRANCI JOSE HERTDBRFH P p
GARCIA-GIRONIMO o CISco 108 RODRIGUEZ  |[MARTINEZ ROSARIO RRRRT
IL ESPINOSA EUGENI HEHETOTLRH
¢ SPINOS UGENIO RODRIGUEZ  [SANCHEZ MANUELA HHERDOTHE
GIL ESTEBAN ANA BELEN HEELR ] 8HF
ROMAN GONZALEZ DANIEL HEEOYTSHH
GONZALEZ CARRILLO ISABEL Y -
ROMERO SANCHEZ ROCIO HEE(TA43HE
GONZALEZ GALAN ANAROSA HEETRL3HH
RUBIALES CARMONA CONCEPCION FHEEROO2H*
GONZALEZ GIRELA ELISABET R
RUIZ ARAGON FRANCISCO RRRT ) R
GONZALEZ PUCHI VICENTE T 6%
SABORIDO VALLE FATIMA #HEQ91 6%
GUTIERREZ LEAL MARIA DEL CARMEN  [¥**#1067**
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF 14.No acredﬁa la. formacion espemﬁc/a .requerlda.
15. Falta de identidad como persona fisica.
SALCEDO PEREZ JESUS MARIA (391 16. No acredita discapacidad.
— 17. No presenta Anexo II (autobaremacion de méritos).”
SANCHEZ BERLANGA JOSE MARIA FEEO330 Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
MARIA DE LOS 23 de agosto de 2024. El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de
SANCHEZ CARRASCO HIERLL] DHH Funcién Pdblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. Fdo.: Daniel
ANGELES Leiva Sainz
SANCHEZ MARABOT JUAN JOSE ] D364 N°134.453
SANCHEZ MORALES MARIO FEETTTOR*
SANJUAN PEREZ M ROSARIO HHRGOQ()k AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
p ~ EDICTO
SORIANO GAVIRA MARIA BELEN 4924 El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Publica y
TORRECILLA |TORO VIRGINIA #HKTTDQEE Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 23 de agosto de 2024, ha resuelto lo
. siguiente:
TORRES PRIETO MARGARITA FEEZO07H* “Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:
) Primero.- Mediante Resolucién de 22 de noviembre de 2022, publicada
HRK, *k )
UREBA LOPEZ DANIELA 4168 en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 230, de 1 de diciembre de 2022,
VALENZUELA |GALVAN MARIA LORENA k() D Gk se dispuso la aprobacién de la convocatoria y bases especificas por las que se regird
. el proceso para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 8 plazas de
VARO ESQUIVEL LOURDES EO146™H Técnico/a Recaudacion A1, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinaria
VERA LOPEZ ANTONIO HEQG 4 para la Estabilizacién del empleo temporal de la Diputacion Provincial de Cadiz, por
el sistema de concurso, en turno libre.
VERANO BAENA MARIA DEL CARMEN  [#3#%(0814%* Segundo .- En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 180, de 19
» de septiembre de 2023, se ha publicado el Anuncio de 7 de junio de 2023 relativo a la
VIRUES RODRIGUEZ ALICIA EEATO1 convocatoria y bases especificas que regulan los procesos indicados para la seleccion
7ALDUA CONTRERAS ROSA MARIA KGR | H de plazas incluidas en la oferta de empleo puiblico extraordinaria para la Estabilizacién
del empleo temporal de la Diputacion Provincial de Cadiz, mediante turno libre.
ZAMBRANO  |[MORENO JUAN JOSE FEH0618%* Tercero.- Mediante Resolucion de 25 de abril de 2024, publicada en el

Total de personas admitidas: 125
Relacién provisional de personas excluidas, con indicacion de las causas de exclusién

APELLIDO | | APELLIDO 2 NOMBRE NIF  [cAUSAS
ALCEDO TORRES SONIA e
CUBINO SANCHEZ INES MARIA e
DOMINGUEZ |ACiaRT %" |M*AUXILIADORA [+#6831% 4
FLORES RODRIGUEZ  |MANUEL L E
GARCIA GARCIA MIRIAM DELOS A [#=:4312 4
GARCIA SANTIAGO  |JAVIER e
GORDO GRANADOS  |JOSEENRIQUE  |==5790%+| 4y 17
MARTINEZ  |MORENO CARMEN s 4
MORENO RODRIGUEZ  |EVA MARIA B3T3R4
MORON CARO MATILDE e
MUROZ RUBIO MARIA VICTORIA [#=:4915%| 4
NAVARRO  |RIOS FRANCISCO JOSE [#+7505%| 4
PALMERO  |PARAMIO MARIADELMAR [#=6310%| 17
RAMOS GOMEZ ANA MARIA saxssegis| 17
ROMAN CESAR DANIELDAVID  |#=0090%| 17
RUIZ SANCHEZ MARIA DEL PILAR [#=+1321%| 4
SANCHEZ  |BARROSO VIRGINIA serq7ges| 4
SANTANA  |CUEZ MARIA DEL CORAL| #8004+ 4
VARGAS LOPEZ DESIREE e B
VARGAS VAZQUEZ M* CONCEPCION  [#++4684%%| 3
ZAJARA VARO JOSEFAOLIVA  |=+4037+| 4

Total de personas excluidas: 21

Causas de exclusion:
01. No posee la titulacion exigida en la convocatoria.
02. No acredita la titulacion exigida en la convocatoria.
03. No acredita el abono de las tasas de examen.

04. No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.

05. No abona las tasas de examen
06. No especificael D.N.I

07. No cumple requisito de edad.
08. No cumple requisito de nacionalidad.

09. Falta de firma.

10. Solicitud presentada fuera de plazo.
11. No es personal Funcionario de Carrera o Laboral Fijo de esta Corporacion.
12. No pertenece al Grupo/Subgrupo inferior de clasificacién profesional.

13. No ha cumplido debidamente el trdmite de presentacion electrénica.

Boletin Oficial del Estado niim. 120,de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria
publica de 8 plazas de Técnico/a Recaudacién A1, incluidas en el grupo de clasificacién
Al (personal laboral homologado a personal funcionario en virtud art. 2 del Convenio
Colectivo), mediante el sistema de concurso, en turno libre. Se establece un plazo de
veinte dias habiles para la presentacion de solicitudes de admision al proceso selectivo
convocado, contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial
del Estado, inicidndose su computo de plazos el dia 20 de mayo y finalizando el dia
14 de junio de 2024 (ambos inclusive).

MARCO NORMATIVO
— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Piiblico (B.O.E.de 31 de octubre).
— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bdsicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de la Administracién General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

— Real Decreto-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccion de
la temporalidad en el empleo piblico (B.O.E. de 7 de julio).

—Ley20/2021,de 28 diciembre,de medidas urgentes paralareduccion de la temporalidad
en el empleo publico (B.O.E. de 29 de diciembre).

—Bases Especificas del procedimiento para la seleccion, en régimen de personal laboral
fijo, de 8 plazas de Técnico/a Recaudacién Al, publicadas en el BOP de Cddiz nim.
230, de 1 de diciembre de 2022.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- La base Quinta de las especificas del procedimiento convocado
para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 8 plazas de Técnico/a
Recaudacién Al, publicadas en el BOP de Cadiz nim. 230, de 1 de diciembre de
2022, establece en su apartado 1. Solicitudes que “Las solicitudes se ajustardn al
modelo oficial y normalizado que figura como Anexo I de las presentes bases, que serd
facilitado gratuitamente en el Area de Funcién Piblica de la Diputacion Provincial
de Cadiz, sita la planta baja del Palacio Provincial, ubicada en la Plaza Espaiia, s/n,
de Cadiz. El modelo también se encuentra disponible en la pagina web corporativa,
www.dipucadiz.es, entrando sucesivamente en: Servicios, Funcion Pablica y Recursos
Humanos, Estabilizacién, o directamente en la direccién https://www.dipucadiz.es/
funcion_publica_y_recursos_humanos/estabilizacion/.

Las personas aspirantes deberdn presentar, ademds de la solicitud de
participacion en el proceso de seleccion (Anexo I), la autobaremacion de méritos,
conforme al Anexo II.”

Del mismo modo, en su apartado 2. Tasas se indica que “Las personas
aspirantes deberdn adjuntar a la solicitud el resguardo de haber abonado la tasa
correspondiente a 12,75 € por derechos de examen, establecida en la Ordenanza
Fiscal reguladora de los derechos de examen por concurrencia a pruebas selectivas
convocadas por la Diputacion Provincial de Cadiz, publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cidiz nim. 103, de 2 de junio de 2009.

Las exenciones y reducciones sobre la tasa se ajustardn a lo establecido en
dicha Ordenanza Fiscal, que dispone en su articulo 5...

El pago del importe de la tasa de los derechos de participacion se realizard
dentro del plazo de presentacién de solicitudes. El impago o el pago extempordneo
serd motivo de exclusion no subsanable.”

El incumplimiento de cualquiera de las causas anteriormente descritas
referidas a la solicitud de admision (Anexos I y II en modelo oficial y normalizado),
asi como al impago o pago extempordneo de tasas, no son subsanables.

Segundo.- Conforme a lo dispuesto en la base Sexta, expirado el plazo de
presentacion de solicitudes, la personatitular de la Delegacién competente en materia de
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Recursos Humanos dictard resolucién declarando aprobados los listados provisionales
de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion. APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
Las personas aspirantes excluidas y las omitidas en ambos listados dispondran DORADO ALVAREZ NOELIA ()33 %
de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la
resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, para subsanar los defectos FASSA RIPALDA FERNANDO HRHQTTO**
que hayan motivado su exclusion u omision. Las personas aspirantes que dentro del * *
plazo sefialado no subsanaren dichos defectos, quedardn definitivamente excluidas de FEIOO . PILAR LI
la convocatoria. . i » . FERNANDEZ PEREZ FRANCISCO JAVIER  [*#%6244%*
El listado provisional se entenderd automdticamente elevado a definitivo - -
si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran errores de oficio. Si hubiera FERNANDEZ RUIZ JOSE DAVID LR FHH
reclamaciones, serdn estimadas o desestimadas, en su caso, en una nueva resolucion . B
por la que se apruebe el listado definitivo, que se hard publico en el Tabl6n Electrénico FITE DOMINGUEZ JAVIER PHTI3gT
de Anuncios y Edictos de la Sede Electrénica de la Diputacion. FLEY BAEZ MARIA sk 565k
Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos - -
vengo en RESOLVER: FUARROS FUENTES JOSEFA HHEQAQ ]+
PRIMERO: Aprobarlarelacién provisional de personas admitidas y excluidas GALAN GARCIA PABLO F4305%%
al proceso convocado para la seleccidn, en régimen de personal laboral fijo, de 8 plazas
de Técnico/a Recaudacion A1, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinaria GALVIN JURADO MARIA JOSE HEHDOOTH*
para la Estabilizacion del empleo temporal de la Diputacién Provincial de Cadiz, por * s
el sistema de concurso, en turno libre, que se relacionan en el documento Anexo. GARCIA CONDE EVA 3722*
SEGUNDO: Publicar la relacién provisional de personas admitidas y GARCIA COSSI MARIA DEL ROSARIO [##%4580%*
excluidas a que se refiere el apartado anterior en el Boletin Oficial de la Provincia de p
Cédiz, en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Corporacién, asi como en GARCIADE LA FERNANDEZ ANA sk GROH
la pagina web corporativa, en virtud de los dispuesto en la normativa vigente, asi como BORBOLLA
en la base Décimo Tercera de las especificas, con expresion en el caso de personas GARCIA DE LA , )
excluidas de las causas que la justifican. BORBOLLA FERNANDEZ MARIA Q4T
TERCERO: Las subsanaciones se presentardn,en caso de exclusion, mediante
su acceso al expediente que, en relacion al proceso selectivo, la persona aspirante tiene GIL MENA CATALINA ISABEL wEG(S59H*
abierto en sede electronica, a través del enlace https:/sede.dipucadiz.es/group/sede/ . .
carpeta-ciudadana y tras su identificacion, podra acceder a su expediente y proceder GODOY MARTINEZ MONICA HH0649*
a la subsanacion. En caso de omision en las listas provisionales, podrd realizarse por GOICOECHEA SANCHO PABLO sk ()G
medio de un Formulario de propésito general, accesible a través del enlace https://
sede.dipucadiz.es/tramites-de-ciudadania. GOMEZ AGUILAR EUGENIO MANUEL  |*#*6530%*
) ANEXO sokok sk
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS  |COMEZ CALVO FRANCISCOJAVIER _|773438
AL PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION, EN REGIMEN DE GONZALEZ BERNAL INMACULADA *EE5()63**
PERSONAL LABORAL FIJO, DE 8 PLAZAS DE TECNICO/A RECAUDACION = PPN
A1, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA ~ [GONZALEZ PINA MARIA PAZ 3952
PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DE LA DIPUTACION GONZALEZ SILVA ALBERTO kO[]
PROVINCIAL DE CADIZ, MEDIANTE RESOLUCION DE 22 DE NOVIEMBRE -
DE 2022 (B.O.P. NUM. 230, DE 1 DE DICIEMBRE DE 2022), POR EL SISTEMA GRIMALDI TORRES JORGE 6208
DE CONCURSO, EN TURNO LIBRE. y GUERRA ALVAREZ LUIS JESUS B T
Relacion provisional de personas admitidas -
APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF GUTIERREZ LEAL ANA MARIA 0169
Hokok Kk
ALCINA TIZON MONICA - GUTIERREZ RUIZ JOSE ANTONIO 5896
ALONSO LAGO MARIADELMAR  [v6327+¢|  [GoaUn - SAN  IRERNANDEZ — |ANA 6301 4
AMAYA SANCHEZ SUSANA T9522) [HORRILLO VALDES M* VICTORIA (7635
ARAGON PUERTA MIGUEL TS |IGLESIAS BRANTUAS MARIA DEL CARMEN [##0828%*
ARAUZ SALMERON __ |JUAN JOSE OO [IMENEZ GONZALEZ ~ [JOSE MIGUEL #5403967+
BARBA ESPINAR CRISTINA DELROCIO [#*#%42]14%** JIMENEZ NAVARRO Mt JESUS ) [ Ok
BUDINO PINEIRO OLGA “ra%08*  |LAMORENA FERNANDEZ  [MARIADELASOLEDAD [*##3242
CALVENTE ARAGON VERONICA 4239 |LANDIN CUMBRERA  [JOSEJAVIER w473
CAMACHO RAMOS JAVIER O80T |LoBATO DELAROSA  [DANIEL 4TG0
CANO GONZALEZ MARIA ESMERALDA  [##*3180%* LOBATO DIAZ MARIA DEL CARMEN |##%3485%+
CAPOTE CANOVAS CARLOTA 916 1Loso BETANZOS JOSE MANUEL 343455
CARMONA GALAN JUAN 310 1LORA MONTERO MARIA DEL CARMEN |#%3624+*
CARRASCO SANCHEZ ANTONIO TS98T |LozaNO GONZALEZ ~ |MARIAMAR #4570
CARRERO LANCHA SARAY TR |LozANO HIDALGO MARIA JOSE w35
CARRILLO VAZQUEZ LUISA MARIA 3887 [ UPION MORALES ROSA MARIA k55 g
CASTRO FERNANDEZ ALBERTO LUIS HEEGS0H* MAIQUEZ PEREZ ISABEL LORETO kG4
CEREZO PEREZ ESTHER MARIA TR IMARIN IGLESIAS MARIA DEL CARMEN [##5182++
CIRICI FUENTES ISABEL CESITEE |MARTIN MINGUET BEATRIZ 5484067+
CONDE MARCHANTE MARIADELASNIEVES [##%3082** MARTINEZ MOLERO ROCIO ANGELEES HHE3QSTHE
CORNEJO MANZANARES |MARIA PILAR HREOI4TH* MATEOS VAZQUEZ ELOISA AT
DE LATORRE JURADO GLORIA MARIA FHEEGTOI** MAYORGA RUBIO MARIA VICTORIA 5540
DE SOUZA ALMAGRO FERNANDO A [MONIE REINA REMEDIOS DEL PILAR [###4159%+
DIAZ ARJONA RAFAEL JESUS #:8315%| [ ONTERO RODIL CARLOS PR
DOMINGUEZ MONTERO MARIA REMEDIOS FEEL4GHH MORENO FRANCO JAIME ST §3 4%
DOMINGUEZ PEREZ JUAN CARLOS HAEIFA(HH MORILLA GALLARDO ALMUDENA GO
DOMINGUEZ RIOS NURIA FEEOL68**
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF  [CAUSAS
MUELA MUNOZ MIGUEL ANGEL HEELTOGH* AGUDO TUR ESTEFANIA HHKTRIGHF 4
NUNEZ BOCANEGRA RAQUEL *EE3DO9H* BILBAO GARCIA MARIA CRISTINA  |###*4742%* 2
NUREZ RUIZ JUAN 4232 CONDE CASTRO CRISTINA w9548 17
OJEDA OCHOA PATRICIA *HEBORO** CUEVAS SEVILLA CARMEN s 3()] % 2
ORELLANA GAVINO MARIA TERESA G364 DIEZ TORRES ALBERTO FHHT555%% 3
OTERO ALBARRAN M* ANGELES A )T DONA TOLEDO ALBERTO 116 17
PARADAS OLID ROSA MARIA LD TOF FITE DOMINGUEZ  |PABLO w7 | 397K 4
soksk sksk
PEREZ ALONSO OLGA 1270 FLORES RODRIGUEZ MANUEL ESET8HE 2y 5
LS KK
PEREZ FABRA LUISA MARIA 3900 GALINDO MERCHAN JOSEEDUARDQ  |##%4422%* 3
QUEVEDO ARAGON ENCARNACION w190 )
GARCIA CASTRO M?® ENCARNACION [*##4587**| 2y 17
RAMIREZ GOMEZ JESUS AGUSTIN HHERT O H*
GOMEZ PORRO|RODRIGUEZ OLGA RS T4 4
RAMIREZ GONZALEZ JUAN IGNACIO *HEQ041**
JOYANES ABANCENS ESTER HHEGZOZHH 17
REY BORREGO ELOY G QR
p MARTIN PEREZ MARIA JOSE wHREZQ FRE 17
RIOS BRIZUELA PATRICIA MARIA HHEATHE
; MENENDEZ  |MACIA ANTONIO HHEAG5DHE 3
RIVERA VEGA IRENE HHEGABDHF
skoksk sksk
RIVERA VEGA MARIA g T4 MORILLO FERNANDEZ  |RICARDO 3643 4
sdokk ksk
RIVERO ROMERO MARTA PEp— NIANG GARCIA RIPOLL|ADAMA 7546 4
RODRIGUEZ MESA SILVIA w4 ] 06 NIETO COLUNGA ALICIA wE()324%H 17
RODRIGUEZ MUNOZ FRANCISCA CELIA  [#++1490+| ~ |ORDONEZ _ JGARCIA M’MERCEDES __ [**9796**| 17
RODRIGUEZ REYES ANTONIA sk 43508 PRADA PARDAL FRANCISCA EG519%%[ 2,4 y 17
RODRIGUEZ VERA MARINA setsQ()) Tk REPETO DURAN TERESA FHHIIGLHE 4
ROLDAN LAMPRE EVA CRISTINA sk QT TGk RIVERA DOMINGUEZ  [ESTEFANIA HEEAQDIFE 2y 17
ROMAN RIVERA MIGUEL ANGEL ) 3G RODRIGUEZ |GODINO MARIA TERESA HHRROS]2%* 2
ROMERO APOLINAR ALBA PAOLA HRHQT TR RODRIGUEZ  |HERRADOR AMANDA . wREGOTTHH[ 2,3y 17
ROMERO POZUELO JUANA MARIA k] 7%k RODRIGUEZ  |REVIDIEGO NOELIA ok J4 5% 4
ROMERO RUIZ CARLOS #AHDQD(H* ROSADO MOSCOSO ELENA EE5644%% 4
ROMERO SERRANO FERNANDO FHEEDOO6H* RUBIALES MUNOZ MARTA 7264 2y 4
RUIZ BOIX JUAN CARLOS RS 84+ SAUCEDO BEA EVA k4] ()58 2
RUIZ MONTES MONTSERRAT HHO185%* VALENCIA ~ |CASTILLA MIGUEL ANGEL ~ [##+7050%* 2
SALTAJE CALLE LUCIA FEELQBAH* VALERO RUIZ JUANA HHRQTQTHE 17
SANCHEZ GIL ISABEL FHEEZAO6** VAZQUEZ CEREZO ELENA sk Q5D K% 2
SANCHEZ GUIRADO ANTONIO JESUS k33 0%
- Total de personas excluidas: 30
SANCHEZ JIMENEZ JOSE LUIS HHEIQLTH Causas de exclusién:
SANCHEZ LIANKO PAULA CORAZON #HE3D4Q%E 01. No posee la titulacién exigida en la convocatoria.
- 02. No acredita la titulacion exigida en la convocatoria.
SANCHEZ PERINAN M. ROSARIO HEEQ 3] H* 03. No acredita el abono de las tasas de examen.
B 04. No justifica las causas de exencién de las tasas de examen.
SANCHEZ PRIETO RAMON B S 05. No abona las tasas de examen
SANDAZA SANCHEZ MIGUEL ANGEL wRH()535H* 06. No especifica el D.N.I
o ” 07. No cumple requisito de edad.
SAN GIL HERNANDEZ FERNANDO #7020 08. No cumple requisito de nacionalidad..
SANJUAN DE CASO PEDRO #ex9g0#x|  09.Falta de firma.
10. Solicitud presentada fuera de plazo.
SEVILLA GARCIA JOSE ANTONIO HAAFAR T 11. No es personal Funcionario de Carrera o Laboral Fijo de esta Corporacion.
e 12. No pertenece al Grupo/Subgrupo inferior de clasificacion profesional.
ok ksk
STAN STAN RAMONA 285 13. No ha cumplido debidamente el trdmite de presentacion electrénica.
SUAREZ RODRIGUEZ CRISTINA A3 O] 2% 14. No acredita la formacién especifica requerida.
rr o 15. Falta de identidad como persona fisica.
TAGUA PARRAGA MARIA DEL PILAR 2117 16. No acredita discapacidad.
TISIS GRANERO MARITA JESUS sk Q] ()% 17. No presenta Anexo II (autobaremacién de méritos).”
- : Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
TOCINO GUTIERREZ MANUEL HEELQI | HE 23 de agosto de 2024. El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de
TORRENT CANTALEJO ESTEFANIA k7] Funcién Piblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. Fdo.: Daniel
Leiva Sainz.
TOSCANO PEREZ MARIA TERESA HAH() G435 N° 134.464
VAZQUEZ LOPEZ MARIA ROCIO HAEGIQ4H
VENDOIRO PENA LOURDES ANTONIA  |##*5257%* AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
YESA ARROYO M* ANGELES 730488 o EDICTO . ,
, El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Publica y
ZAMUDIO BECERRA ALEJANDRO DAVID ~ [*#%3335%* Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 23 de agosto de 2024, ha resuelto lo

siguiente:

Total de personas admitidas: 127
Relacién provisional de personas excluidas, con indicacién de las causas de exclusién

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:
Primero.- Mediante Resolucion de 22 de noviembre de 2022, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 229, de 30 de noviembre de 2022,
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se dispuso la aprobacién de la convocatoria y bases especificas por las que se regird el
proceso para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 1 plaza de Técnico/a
Gestion, incluida en la oferta de empleo puiblico extraordinaria para la Estabilizacion
del empleo temporal de la Diputacién Provincial de Cddiz, por el sistema de concurso,
en turno libre.

Segundo.- En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 180, de 19
de septiembre de 2023, se ha publicado el Anuncio de 7 de junio de 2023 relativo a la
convocatoria y bases especificas que regulan los procesos indicados para la seleccion
de plazas incluidas en la oferta de empleo puiblico extraordinaria para la Estabilizacion
del empleo temporal de la Diputacion Provincial de Cddiz, mediante turno libre.

Tercero.- Mediante Resolucionde 25 de abril de 2024, publicadaenel Boletin
Oficial del Estado nim. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria ptiblica
de 1 plaza de Técnico/a Gestion, incluida en el grupo de clasificacion A2 (personal
laboral homologado a personal funcionario en virtud art. 2 del Convenio Colectivo),
mediante el sistema de concurso, en turno libre. Se establece un plazo de veinte dias
hdbiles para la presentacién de solicitudes de admisién al proceso selectivo convocado,
contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial del Estado,
iniciandose su computo de plazos el dia 20 de mayo y finalizando el dia 14 de junio
de 2024 (ambos inclusive).

MARCO NORMATIVO
- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido dela Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bésicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

- Real Decreto-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccién de
la temporalidad en el empleo piblico (B.O.E. de 7 de julio).

—Ley20/2021,de 28 diciembre,de medidas urgentes para lareduccion de latemporalidad
en el empleo publico (B.O.E. de 29 de diciembre).

—Bases Especificas del procedimiento para la seleccién,en régimen de personal laboral
fijo, de 1 plaza de Técnico/a Gestidn, publicadas en el BOP de Cadiz nim. 229, de 30
de noviembre de 2022.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- La base Quinta de las especificas del procedimiento convocado
para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 1 plaza de Técnico/a Gestion,
publicadas en el BOP de Cddiz niim. 229, de 30 de noviembre de 2022, establece en su
apartado 1. Solicitudes que “Las solicitudes se ajustaran al modelo oficial y normalizado
que figura como Anexo I de las presentes bases, que serd facilitado gratuitamente en
el Area de Funcién Piblica de la Diputacién Provincial de Céddiz, sita la planta baja
del Palacio Provincial, ubicada en la Plaza Espafia, s/n, de Cadiz. El modelo también
se encuentra disponible en la pagina web corporativa, www.dipucadiz.es, entrando
sucesivamente en: Servicios, Funcién Piblica y Recursos Humanos, Estabilizacién, o
directamente en la direccion https://www.dipucadiz.es/funcion_publica_y_recursos_
humanos/estabilizacion/.

Las personas aspirantes deberdn presentar, ademds de la solicitud de
participacion en el proceso de seleccion (Anexo I), la autobaremacion de méritos,
conforme al Anexo I1.”

Del mismo modo, en su apartado 2. Tasas se indica que “Las personas
aspirantes deberdn adjuntar a la solicitud el resguardo de haber abonado la tasa
correspondiente a 12,75 € por derechos de examen, establecida en la Ordenanza
Fiscal reguladora de los derechos de examen por concurrencia a pruebas selectivas
convocadas por la Diputacién Provincial de Cadiz, publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cddiz nim. 103, de 2 de junio de 2009.

Las exenciones y reducciones sobre la tasa se ajustardn a lo establecido en
dicha Ordenanza Fiscal, que dispone en su articulo 5...

El pago del importe de la tasa de los derechos de participacidn se realizara
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. El impago o el pago extempordneo
serd motivo de exclusion no subsanable.”

El incumplimiento de cualquiera de las causas anteriormente descritas
referidas a la solicitud de admision (Anexos I y I en modelo oficial y normalizado),
asi como al impago o pago extemporaneo de tasas, no son subsanables.

Segundo.- Conforme a lo dispuesto en la base Sexta, expirado el plazo de
presentacion de solicitudes, la personatitular de la Delegacion competente en materia de
Recursos Humanos dictara resolucion declarando aprobados los listados provisionales
de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion.

Las personas aspirantes excluidas y las omitidas en ambos listados dispondrdn
de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Céadiz, para subsanar los defectos
que hayan motivado su exclusién u omisién. Las personas aspirantes que dentro del
plazo sefialado no subsanaren dichos defectos, quedaran definitivamente excluidas de
la convocatoria.

El listado provisional se entenderd automdticamente elevado a definitivo
si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran errores de oficio. Si hubiera
reclamaciones, serdn estimadas o desestimadas, en su caso, en una nueva resolucion
por la que se apruebe el listado definitivo, que se hard publico en el Tablon Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Sede Electrénica de la Diputacién.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar la relacion provisional de personas admitidas y
excluidas al proceso convocado para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo,
de 1 plaza de Técnico/a Gestidn, incluida en la oferta de empleo publico extraordinaria

para la Estabilizacién del empleo temporal de la Diputacién Provincial de Cddiz, por
el sistema de concurso, en turno libre, que se relacionan en el documento Anexo.

SEGUNDO: Publicar la relacién provisional de personas admitidas y
excluidas a que se refiere el apartado anterior en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cédiz, en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Corporacién, asi como en
la pagina web corporativa, en virtud de los dispuesto en la normativa vigente, asi como
en la base Décimo Tercera de las especificas, con expresion en el caso de personas
excluidas de las causas que la justifican.

TERCERO: Las subsanaciones se presentaran en caso de exclusion, mediante
su acceso al expediente que, en relacion al proceso selectivo, la persona aspirante tiene
abierto en sede electronica, a través del enlace https:/sede.dipucadiz.es/group/sede/
carpeta-ciudadana y tras su identificacion, podra acceder a su expediente y proceder
a la subsanacion. En caso de omision en las listas provisionales, podra realizarse por
medio de un Formulario de propdsito general, accesible a través del enlace https://
sede.dipucadiz.es/tramites-de-ciudadania.

) ANEXO
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
AL PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION, EN REGIMEN DE
PERSONAL LABORAL FIJO, DE 1 PLAZA DE TECNICO/A GESTION,
INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA
PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE CADIZ, MEDIANTE RESOLUCION DE 22 DE NOVIEMBRE
DE 2022 (B.0.P.NUM. 229, DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2022), POR EL SISTEMA
DE CONCURSO, EN TURNO LIBRE.
Relacién provisional de personas admitidas

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
ALBARRAN MORENO MARIA DEL CARMEN  [##56] 625+
ALONSO ACEVEDO LUCIA HEEGTY
AMEZAGA LOPEZ JUAN ALFONSO HHHG3F6H
ARAGON TOCINO MARIA REGLA 4T3
BARRAGAN ARAGON ALICIA A
BARRERA LAPI MARIA ANTONIA HE5)R ok
BEJARANO LAYNEZ ANA ISABEL ] 6] 6
BENITEZ MORENO NOELIA HHHFQ] T
BERNAL AGUILAR ALBERTO )6 ] gt
BOCETA CECILIO MARIA DE AFRICA 54 ] [k
BRAVO VILA MIGUEL ANGEL K55G
BUDINO PINEIRO OLGA BRI
BUENO JIMENEZ ROCIO HE5RAD
BUSTOS SANCHEZ o )30 |
CALVO MORALES FRANCISCO JAVIER K GT T
CAMACHO RAMOS JAVIER HHH GBS
CAMPOS PEREZ FRANCISCO JAVIER HH3)R
CAMPOY MUNOZ CYNTHIA HHHGSS | o
CANTIZANO DIAZ ROCIO HIHGSS |
CARRASCO SANCHEZ ANTONIO HHE5Q5 Gk
CARRILLO VAZQUEZ LUISA MARIA HHH3RR Tk
CASTRO FERNANDEZ ALBERTO LUIS HHH G5
CEREZO PEREZ ESTHER MARIA K T4 4%
COLINDRES VELASQUEZ ELENA DE JESUS HHHGEZG
DE LA CRUZ MORALES MARIA CRISTINA HHE5F) Gk
DELATORRE  |JURADO GLORIA MARIA HHHGT O3
DIAZ MORENO JULIAN HHE5 330
DOMINGUEZ  |MONTERO MARIA REMEDIOS QAR
DOMINGUEZ  |RIOS NURIA HHH D68
ESCOBAR BAZAN ELISABET HHHFFY Tk
ESPINOSA ALMOGUERA  |ANTONIA K5 | gk
FERNANDEZ FERNANDEZ SORAYA HHHGF T
FERNANDEZ PEREA TAHIS T340
FERNANDEZ PEREZ FRANCISCO JAVIER HHH Q44
FORNELL RUIZ ESTEBAN AT T
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
GALLARDO HURTADO JAVIER Qg MARTINEZ PATRON MARIA AUXILIADORA  [###8989+*
GALLARDO NAVARRETE NATALIA w550 MAYORGA RUBIO MARIA VICTORIA 5 | 40
GALLEGO SANCHEZ MARGARITA w3760 % MIGUEZ MATEOS MARIA DEL CARMEN  [###0786%*
GALVAN ROMAN ISABEL )G MONTERO LOPEZ MARIA DEL CARMEN  [##5] 1903+
GARCIA DELATORRE  |EVA MARIA HHE§30 30 MORENO FRANCO JAIME T 5340
GARCIA RODRIGUEZ CARLOS wr3)Q | MORILLA GALLARDO ALMUDENA HEEGORGHH
GARCIA ROMERO ANTONIO JESUS Q6T MUNOZ DE HOYOS ANA MARTA DY
GARCIA SANCHEZ MILAGROSA ok gg T MUNOZ RUIZ FRANCISCA 5G| ik
GARCIA- . NARANJO SANCHEZ MONICA 10 | g4

VATARREDONA |LOTRA CARLOTA #5649 ,
NARANJO ZATARAIZ VICTORIA CARMEN RT3
GIL SANJUAN MARIA HHESOQ( R
NAVARRO ROLDAN SOLEDAD RGO
GODOY MARTINEZ MONICA K4 HH -
NUNEZ BOCANEGRA  |RAQUEL #5309
GOICOECHEA  |SANCHO PABLO HHETOGH - -
ORELLANA GAVINO MAR{A TERESA HEHGI64HH
GOMAR FERRANDO TERESADE LA OLIVA  [###1904%* -
ORTEGA BIEDMA ISABEL T 568
GOMEZ GUTIERREZ YOLANDA HHE3GO( R -
PALMA MACIAS JUAN CARLOS DT
GOMEZ MACIAS CRISTINA o ] 4g 30 -
PANDO NAVARRETE  |JERONIMO JOSE 835
GONZALEZ BERNAL INMACULADA HHES063 4
~ PARRA ENCINA IRENE GO
GONZALEZ PINA MARIA PAZ #3050
PEDRERO ARIZA ANA ISABEL #1090
GONZALVEZ  |GALINIER FATIMA TGS
PEREZ FABRA LUISA MARIA #3000
GUIJO TENREIRO ALEJANDRO HHIT50 0
PEREZ LOJO MACARENA HEH46]
GUTIERREZ BLANCO CAYA MARIA Hoi3g3 0
- PEREZ PEREZ ANA MARIA HEEAL4O R
GUTIERREZ LEAL ANA MARIA () | 69
PEREZ RODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER Q53
GUTIERREZ RUIZ JOSE ANTONIO HHE5ROGHH EREZ
~ - NE E T3 sk
GUTIERREZ  [RUIZ MARIADELASMERCEDES [#+:0824*¢|  |CALDERON MONTANES ILIANA 4643
SdllJ(l}“lljl%liREZ SAN|cERNANDEZ  |ANA 630 PICON ROMERO ANDRES w5044
PIRAJNO CLAVIIO MARIA TERESA ()5
GUZMAN MESTRES CELIA w08
PONCE MACIAS JESICA HHGTE3HE
HENRY GUTIERREZ MARIA DESEADA wHGyT S
- QUIROS INFANTE NOEMI OO
HINOJO GARCIA JUAN wE] 0 -
i . RAMIREZ FUERTES DOLORES w3 TG
HOLGADO SANCHEZ PATRICIA BELEN k] 58
& RASERO SAEZ ISMAEL DAY
HORRILLO VALDES M VICTORIA K763
REGUERA LORA ANA MARIA 47 )5
IGLESIAS BRANTUAS MARIA DEL CARMEN  [###2808%# -
RENGIFO RUIZ EVA MARIA wEAG | Ok
IZQUIANO GUTIERREZ FRANCISCO 53T - -
Q RODRIGUEZ DAMIAN SUSANA HEG4| Sk
JIMENEZ PAREJO RAFAEL JOSE wE§3 | 4 -
RODRIGUEZ DIAZ MARIA DE LOS ANGELES | #0803+
JUNQUERA DELAGUILA  |CECILIA HHHGO3 | - - - -
Q RODRIGUEZ FERNANDEZ  |MARI{A JESUS I GH00
LAMORENA FERNANDEZ  |MARIA DE LA SOLEDAD |[###3242:+
RODRIGUEZ JIMENO ANDREA G | 83
LANDIN CUMBRERA JOSE JAVIER AT B
ROMAN RIVERA MIGUEL ANGEL HH)JEGHH
LLANO ORREQUIA ISABEL MARIA HHE5G0 38
Q ROMERO APOLINAR ALBA PAOLA HRQ T3
LOPEZ DE COLLANTES DE - - -
URALDE TERAN CAROLINA AINHOA HRHTOT 3 ROMERO LOBON ROSA MARIA 453305
LOZANO GONZALEZ MARIA MAR weigs7ges[ - [ROMERO MENA PATRICIA “HTes66™
LOZANO SIMON ANGEL Gy RUBIALES MURNOZ MARTA HHTD A
MACIAS HERRERA AURORADELROCIO  [##4062%* RUIZ ARIZA MILAGROSA 994
SANCHEZ BERZOSA AGUEDA BG4
MACIAS LADRONDE  fyp 5inia HHT R4 k .
GUEVARA SANCHEZ CASTILLO ANA MARIA FHHIGT B
MAIQUEZ PEREZ ISABEL LORETO wHHGAT | SANCHEZ CUELLAR BENITA REA00
MANSO SAINZ PATRICIA FH32T6") |SANCHEZ DELAORDEN  [EVAMARIA 45
MARIN ARAGON MARIA DEL CARMEN  [###]368%* SANCHEZ FERNANDEZ _ |SANDRA RS,
MARQUEZ ANCHELERGUES |MARIA ESTRELLA HHEAQS | SANCHEZ GUIRADO ANTONIO JESUS rr633GH
MARTINEZ MOLERO BIBIANA MARIA wHE300% SANCHEZ IGLESIAS NOEMI kE4365
MARTINEZ MOLERO ROCIO ANGELEES 3RS SANCHEZ IMENEZ JOSE LUIS k30474
MARTINEZ ODERO MANUEL KD *E SANCHEZ PERINAN M. ROSARIO L TSKIES
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
SANCHEZ PRIETO RAMON HEAS95H*
SANCHO PEREZ EMILIO JESUS FHEEG0A6F*
SANDAZA SANCHEZ MIGUEL ANGEL HEH)S35**
SAUCEDO BEAS MARIA EVA HEEL]05**
SEGURA ROMAN DANIEL X584 K
SENORANES CANETE OSCAR HRAYTOTH*
SILLERO LARA JUANA MARIA FHEEGATTH*
TIMERMANS PARRA VICTORIA AL 0**
TISIS GRANERO MARIA JESUS R (e
TRELLES TORRES ALEJANDRA HRARYQDHK
TRUJILLO NAVARRO ANTONIA FHEEAQA6F*
VAZQUEZ CEREZO ELENA HRHARSHK
VAZQUEZ PUENTES PAOLA MARIA HRHDOBSHH
VAZQUEZ ZAMBRANO DOLORES FHESOT2EH
VEGAZO GALLEGO ROBERTO HRAIEGLHH
VENDOIRO PENA LOURDES ANTONIA HREFDSTHE
VILLERO MANGANO MARIA LORCA HREARTHK
YESA ARROYO M* ANGELES AT 394k

Total de personas admitidas: 153
Relacién provisional de personas excluidas, con indicacién de las causas de exclusion

APELLIDO | | APELLIDO2 | NOMBRE CAUSAS
ANDION SANMARTIN [DIANAMARIA |=#5017+] 4
FERNANDEZ BUENO SANDRA w0135 4
FITE DOMINGUEZ [PABLO wxx71395 4
FRANCO MARIN FERNANDO  [#+7764%%] 4
GALVEZ GARCIA  |SERGIOMANUEL|##9775%| 4
CONAIEZDE 1EDREIRA  |FERNANDO #5057+ 4
LOPEZ CARRILLO  [ROCIO w6030 4
MALIA ALVARADO  [SEVMADEL - Hggoges| 4
MARTINEZ MORENO  |CARMEN sl 4
MENENDEZ MACIA ANTONIO e
MORILLO FERNANDEZ [RICARDO s3eqzes| 4
MOYA TOMAS RUTH sqones| 4
NAVARRO RIOS FRANCISCOJOSE|##+7505+%| 4
OSORIO PEREZ SANDRA MARIA |=8750=| 4
PALACIOS BOY PATRICIA MARIA|###41975#| 4
PORRO BARBA ANA e
PRADA PARDAL  |FRANCISCA  |=#6519%| 4
RENDO MIGUEZ  [IVAN wxx0600+| 4
REVILLA GONZALEZ |INMACULADAC|##4155%| 4
RODRIGUEZ HERRADOR |AMANDAL  |##6977%| 2y4
ROSADO MOSCOSO  |ELENA i
RUBIALES MUNOZ  |pAULA w6504 2y 4
SANCHEZ GONZALEZ [JOSEFAMARIA [##%6005%¢| 17
SANJUAN DECASO  |PEDRO sx00g08s| 17
TOSCANO GARCIA  |MARIABELEN |##8208*| 4
ZAMBONINO MANZANO |[EDUARDO wxa76185 | 4

Total de personas excluidas: 26

Causas de exclusion:
01. No posee la titulacion exigida en la convocatoria.
02. No acredita la titulacion exigida en la convocatoria.
03. No acredita el abono de las tasas de examen.

04. No justifica las causas de exencién de las tasas de examen.
05. No abona las tasas de examen
06. No especificael D.N.I
07. No cumple requisito de edad.
08. No cumple requisito de nacionalidad..
09. Falta de firma.
10. Solicitud presentada fuera de plazo.
11. No es personal Funcionario de Carrera o Laboral Fijo de esta Corporacion.
12. No pertenece al Grupo/Subgrupo inferior de clasificacion profesional.
13. No ha cumplido debidamente el tramite de presentacion electrénica.
14. No acredita la formacién especifica requerida.
15. Falta de identidad como persona fisica.
16. No acredita discapacidad.
17. No presenta Anexo II (autobaremacion de méritos).”
Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
23 de agosto de 2024. El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de
Funcién Pdblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. Fdo.: Daniel
Leiva Sainz. N°134.466

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Publica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 23 de agosto de 2024, ha resuelto lo
siguiente:

*“ Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucién de 22 de noviembre de 2022, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 229, de 30 de noviembre de
2022, se dispuso la aprobacion de la convocatoria y bases especificas por las que se
regird el proceso para la seleccidn, en régimen de personal laboral fijo, de 1 plaza de
Técnico/a Licenciado/a Al, incluida en la oferta de empleo piblico extraordinaria
para la Estabilizacién del empleo temporal de la Diputacién Provincial de Cadiz, por
el sistema de concurso, en turno libre.

Segundo .- En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 180, de 19
de septiembre de 2023, se ha publicado el Anuncio de 7 de junio de 2023 relativo a la
convocatoria y bases especificas que regulan los procesos indicados para la seleccién
de plazas incluidas en la oferta de empleo puiblico extraordinaria para la Estabilizacién
del empleo temporal de la Diputacién Provincial de Cadiz, mediante turno libre.

Tercero.- Mediante Resolucion de 25 de abril de 2024, publicada en el
Boletin Oficial del Estado niim. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria
publica de 1 plaza de Técnico/a Licenciado/a A1, incluida en el grupo de clasificacién
Al (personal laboral homologado a personal funcionario en virtud art. 2 del Convenio
Colectivo), mediante el sistema de concurso, en turno libre. Se establece un plazo de
veinte dfas habiles para la presentacidn de solicitudes de admision al proceso selectivo
convocado, contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial
del Estado, inicidndose su computo de plazos el dia 20 de mayo y finalizando el dia
14 de junio de 2024 (ambos inclusive).

MARCO NORMATIVO
— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Piiblico (B.O.E.de 31 de octubre).
— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bésicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion Local (B.O.E. de 14 de junio).

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provisién de puestos de trabajo y promocidn profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

— Real Decreto-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccion de
la temporalidad en el empleo publico (B.O.E. de 7 de julio).

—Ley20/2021,de 28 diciembre,de medidas urgentes paralareduccién de la temporalidad
en el empleo publico (B.O.E. de 29 de diciembre).

—Bases Especificas del procedimiento para la seleccidn, en régimen de personal laboral
fijo, de de 1 plaza de Técnico/a Licenciado/a A1, publicada en el BOP de Céadiz nim.
229, de 30 de noviembre de 2022.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero .- La base Quinta de las especificas del procedimiento convocado
para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de de 1 plaza de Técnico/a
Licenciado/a A1, publicada en el BOP de Céadiz nim. 229, de 30 de noviembre de
2022, establece en su apartado 1. Solicitudes que “Las solicitudes se ajustaran al
modelo oficial y normalizado que figura como Anexo I de las presentes bases, que serd
facilitado gratuitamente en el Area de Funcién Publica de la Diputacion Provincial
de Cédiz, sita la planta baja del Palacio Provincial, ubicada en la Plaza Espaiia, s/n,
de Cédiz. El modelo también se encuentra disponible en la pagina web corporativa,
www.dipucadiz.es, entrando sucesivamente en: Servicios, Funcion Pdblica y Recursos
Humanos, Estabilizacion, o directamente en la direccion https://www.dipucadiz.es/
funcion_publica_y_recursos_humanos/estabilizacion/.

Las personas aspirantes deberdn presentar, ademas de la solicitud de
participacion en el proceso de seleccion (Anexo I), la autobaremacién de méritos,
conforme al Anexo I1.”

Del mismo modo, en su apartado 2. Tasas se indica que “Las personas
aspirantes deberdn adjuntar a la solicitud el resguardo de haber abonado la tasa
correspondiente a 12,75 € por derechos de examen, establecida en la Ordenanza
Fiscal reguladora de los derechos de examen por concurrencia a pruebas selectivas
convocadas por la Diputacién Provincial de Cddiz, publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cddiz nim. 103, de 2 de junio de 2009.

Las exenciones y reducciones sobre la tasa se ajustardn a lo establecido en
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dicha Ordenanza Fiscal, que dispone en su articulo 5...

; L . APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
El pago del importe de la tasa de los derechos de participacion se realizara o —
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. El impago o el pago extemporaneo DE LA CRUZ RUIZ ROCIO 4129
serd motivo de exclusion no subsanable.” DE LA TORRE JURADO GLORIA MARIA FEHRTO3F*
El incumplimiento de cualquiera de las causas anteriormente descritas DIAZ MORENO JULIAN 5633
referidas a la solicitud de admision (Anexos Iy II en modelo oficial y normalizado), = = —
asi como al impago o pago extempordneo de tasas, no son subsanables. DOMINGUEZ ESCUDERO PATRICIA 4834*
Segundo.- Conforme a lo dispuesto en la base Sexta, expirado el plazo de DOMINGUEZ MONTERO MARIA REMEDIOS FREA4RBHF
presentacién de solicitudes, la persona titular de la Delegacion competente en materia de DOMINGUEZ RIOS NURIA 66
Recursos Humanos dictard resolucion declarando aprobados los listados provisionales - - - -~ —
de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion. DURAN GOMEZ MARIA DEL PILAR 5624%
Las personas aspirantes excluidas y las omitidas en ambos listados dispondran ERDOZAIN VEGA MARIA DEL MAR HHEG()§ 3k
de un p.12/1Z0 de diez dia}s hébil.es, contados a p{a.rtir del/si.guiente a la publicacién de la FERNANDEZ FERNANDEZ SORAYA RGO
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, para subsanar los defectos - —
que hayan motivado su exclusion u omision. Las personas aspirantes que dentro del FERNANDEZ MERCADO MARIA ANTONIA 0585+
plazo sefialado no subsanaren dichos defectos, quedardn definitivamente excluidas de FERNANDEZ PEREA TAHIS kA TI4HK
la convocatoria. . ) ” . FERNANDEZ PEREZ FRANCISCO JAVIER _[##562447
El listado provisional se entenderd automdticamente elevado a definitivo - - —
si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran errores de oficio. Si hubiera FERNANDEZ RUIZ JOSE DAVID HRAAR3
reclamaciones, serdn estimadas o desestimadas, en su caso, en una nueva resolucion FERNANDEZ-PRADA|HERRERA GONZALO *EEZ406%*
por la que se apruebe el listado definitivo, que se hard piiblico en el Tablén Electrénico FITE DOMINGUEZ JAVIER a7 | 307
de Anuncios y Edictos de la Sede Electrénica de la Diputaci6n. = —
Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos FLEY BAEZ MARIA 5650+
vengo en RESOLVER: GADEA MATEOS LUIS Q3G
PRIMERO: Aprobarla rqlficién pr/O\./isional depersonas admitidgs yexcluidas GALAN GARCIA PABLO 430550
al proceso convocado para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 1 plaza —
de Técnico/a Licenciado/a Al, incluida en la oferta de empleo piiblico extraordinaria GALLARDO HURTADO JAVIER 2082
para la Estabilizacion del empleo temporal de la Diputacion Provincial de Cadiz, por GALLEGO SANCHEZ MARGARITA AT (DA
el sistema de concurso, en turno libre, que se relacionan en el documento Anexo. e o
SEGUNDO: Publicar la relacién provisional de personas admitidas y GARCIA CONDE EVA 3722 —
excluidas a que se refiere el apartado anterior en el Boletin Oficial de la Provincia de GARCIA COsSI MARIA DEL ROSARIO |***4580*
Cadiz, en el Tablon Electronico de Anuncios y Edictos de la Corporacion, asi como en M? DEL DULCE -
la pagina web corporativa, en virtud de los dispuesto en la normativa vigente, asi como GARCIA DURAN NOMBRE FHETS16%
en la base Déci‘mo Tercera de.la‘s_especfﬁcas, con expresion en el caso de personas GARCIA QUIROS RAQUEL k4] 30
excluidas de las causas que la justifican. —
TERCERO: Las subsanaciones se presentaran en caso de exclusion, mediante GARCIA RUIZ IRMA K535
su acceso al expediente que, en relacién al proceso selectivo, la persona aspirante tiene GIL SANJUAN MARIA %50 ()%
abierto en sede electron}ca, a través d;], enlace !lttps://sede.dlpucadl_z.es/group/sede/ GILABERT CARRERAS MARIA A0
carpeta-ciudadana y tras su identificacidn, podra acceder a su expediente y proceder - - .
a la subsanacién. En caso de omisi6n en las listas provisionales, podrd realizarse por GODOY MARTINEZ MONICA e o
medio de un Formulario de propdsito general, accesible a través del enlace https:// GOICOECHEA SANCHO PABLO KT GHF
sede.dlpucadlz.es/tramltes-de-cmdada?;;EXO GOMEZ CALVO FRANCISCO JAVIER _|###3238%+
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS ~ [GOMEZ COLLANTES MARIA PATROCINIO _[**0478*
AL PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION, EN REGIMEN DE GONZALEZ BERNAL INMACULADA k5 ()6 3%
PERSONAL LABORAL FIJO, DE 1 PLAZA DE TECNICO/A LICENCIADO < o o
Al, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA ~ [SONZALEZ PINA MARIA PAZ 39527
PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DE LA DIPUTACION GONZALEZ SANCHEZ JOSE JUAN FEE)639**
PROVINCIAL DE CADIZ, MEDIANTE RESOLUCION DE 22 DE NOVIEMBRE GONZALEZ, SANCHEZ KILIAN K350k
DE 2022 (B.O.P.NUM. 229, DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2022), POR EL SISTEMA ”
DE CONCURSO, EN TURNO LIBRE. CONZALEZ SILVA ALBERTO ool
Relacién provisional de personas admitidas GUERRA ALVAREZ LUIS JESUS FRES3TSER
APELLIDO | APELLIDO 2 NOMBRE NIF GUIo TENREIRO ALEJANDRO TS
ABAD DE BRIEVA EMILIA sk Y (455 GUTIERREZ LEAL ANA MARIA HHRE()]69F*
ALCARIA ROMERO ARMONIA #379R:0 S[[IEIIEQLREZ SAN  |bERNANDEZ  |ANA g3
ALONSO ACEVEDO LUCIA T HORRILLO VALDES M? VICTORIA FRE()]O3**
ARAGON PUERTA MIGUEL HRESDR4H* - -
IGLESIAS BRANTUAS JOSE ANTONIO FHEEL563%%
ARIZA DOMINGUEZ YOLANDA FEE)BYOH* —
IGLESIAS BRANTUAS MARIA DEL CARMEN |###2828%*
BARBA ESPINAR CRISTINA DEL ROCIO |*##4214** —
JIMENEZ CABRERO CARLOS FHE3DS5GHF
BAZAN CALVILLO ANA MARIA FHEEAL6%F TIMENEZ NAVARRO M JESUS FHED19THE
BEJARANO LAYNEZ ANA ISABEL FEE]616F* MARIADELA
BLANCO AZNAR MIRIAM FARTTS R LAMORENA FERNANDEZ SOLEDAD k3 DA%
BRAVO VILA MIGUEL ANGEL T6558**]  [LANDIN CUMBRERA __ [JOSE JAVIER RT3k
BUDINO PINEIRO OLGA “TA%08)  |LOBATO DiAZ MARIA DEL CARMEN [##+3485%+
BUENO MILLAN CRISTINA #HH3999%%
MARIA DE LOS 0%
CAMACHO RAMOS JAVIER werggsger| - |LOBATON REYES ANGELES 1936
CAMPOY MUNOZ CYNTHIA #55510%|  [LOPEZ BENITEZ MARIA INMACULADA|*##7791 %
CANO GONZALEZ MARIA ESMERALDA  [*#*3180** LOPEZ BERNAL IRENE FEETOQ0**
CARBALLO ARMAS RAYCO FEEROBAHH LORENZO FERNANDEZ MERCEDES HHEJ)STHE
CARMONA GALAN JUAN FEEG310%F LOZANO GONZALEZ MARIA MAR FHEASTOHE
CARRASCO CASTANEDA JOSE FHFAQBGHE LOZANO HIDALGO MARIA JOSE FHEAZ] 5HF
CARRASCO SANCHEZ ANTONIO FHE5Q58 %% MACIAS HERRERA AURORA DELROCIO |##*4062%**
CARRILLO VAZQUEZ LUISA MARIA #3887+ | [MAIQUEZ PEREZ ISABEL LORETO G478
CARVAJAL QUEROL SARA ISABEL e (Ve MANSO SAINZ PATRICIA FEEZDTOF*
CASTRO FERNANDEZ ALBERTO LUIS FEEOS20%* MARIN IGLESIAS MARIA DEL CARMEN |##%5182%*
CENTENO MANZANO ADELA FEEOO86%* MARIN TRENADO CAROLINA FHK)3B5HE
CEREZO PEREZ ESTHER MARIA FHEEDTALHE MARTIN MINGUET BEATRIZ HHEBA06**
CONTERO PARRA AURORA OLIVIA FEEL]DOF* MARTINEZ MOLERO ROCIO ANGELEES FEEIBSTHF
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
MARTINEZ ODERO MANUEL FEEITYHF VENDOIRO PENA LOURDES ANTONIA | *#%5257%**
MARTINEZ PATRON MARIAAUXILIADORA|##*8989** VILCHES RIOS ELISA ISABEL FEEALIAHF
MATEOS VAZQUEZ ELOISA HERTIQ L H* YESA ARROYO M* ANGELES FRRTIQ4H*
MAYORGA RUBIO MARIA VICTORIA RS ]40%F »
— Total de personas admitidas: 152
MONTERO RODIL CARLOS BTN Relacién provisional de personas excluidas, con indicacién de las causas de exclusién
MORALES YUSTE ANA MLl APELLIDO I | APELLIDO 2 NOMBRE NIF_ [CAUSAS
MORENO ROMERO MARIA DOLORES *EE)O46F* AGUDO TUR ESTEFANIA FEETGIGHE 4
HK, Hk
MORILLA GALLARDO _ |ALMUDENA 6986 ANDION SANMARTIN _|DIANAMARIA __[##5017+ 4
sk, 3k
MOTA MALIA ANAISABEL 6537 BRAOJOS RUIZ LORENZO e I
ks kg
MUNOZ DE HOYOS ANA MARIA et FERNANDEZ _ |BUENO SANDRA w135+ 4
NAYARRO GUZMAN MONTSERRAT i”:“:‘SllO** FITE DOMINGUEZ _ |PABLO ] 307 4
NUNEZ BOCANEGRA _ [RAQUEL TR0 |GALVEZ GARCIA SERGIO MANUEL [##9775%+| 4
ORDONEZ GARCIA MARIADELAS #+29796+¢|  [GONZALEZ DE
MERCEDES PEREDO EDREIRA FERNANDO 5057 4
ORELLANA GAVINO MARIA TERESA >:‘>i<>f‘6364* * LEAL QUINONES AGUEDA 3| 17
ORIHUELA LOPEZ MARIA DE LA PAZ FEESA0TH* LOZANO SIMON ANGEL FEEGITIRE 17
LS *k ~
OTERO DURAN ENMANUEL 3548 MARIN ARAGON ___|M'DELCARMEN |***1368+[ 2
PALMA MACIAS JUAN CARLOS 397 [MARTIN PEREZ MARIA JOSE w3130 17
PARADAS OLID ROSA MARIA RA2I6% | MARTOS ZEJALBO ___ |LAURAM. e
sksksk k3k
PAZ0S NUNEZ CARLOS 8063 MENENDEZ __[MACIA ANTONIO e I
PELAEZ RODRIGUEZ __ JARACELI 7583 [MORILLO FERNANDEZ _[RICARDO 36434
LS *k
PEREZ FABRA LUISA MARIA 3900 MOYA TOMAS RUTH FEE)QODHF 4
kK *k
PEREZ LOIO MACARENA 0461 NAVARRO ___[RIOS FRANCISCO JOSE [*#+7505%[ 4
sk, kg
PEREZ PEREZ ANAMARIA 4449 NIANG GARCIARIPOLL|ADAMA e
sk kg
PERFZ RODRIGUEZ FRANC/ISCO JAVIER - ,9593 OSORIO PEREZ SANDRAMARIA |***8750"*| 4y 17
PICON ROMERO ANDRES 609477 [paLACIOS BOY PATRICIA MARIA [#+#4197+] 4
PONCE MACIAS JESICA 6763 [PERALTA ARAGON PAULA wesgolgss | 4
HK, 7
PONCE PONCE DIEGO 61997} [REPETO DURAN TERESA e
sk Ak
QUEVEDO ARAGON ENCARNACION 1190 ROSADO MOSCOSO ELENA RS QAL 4
sk kg
RAMIREZ GOMEZ JESUS AGUSTIN - 8768 SANJUAN DE CASO PEDRO 08 3
RAMIREZ GONZALEZ JUAN IGN/ACIO >l‘>:‘>:‘0041** SAUCEDO BEA EVA w884 ] 057 5
RENGIFO RUIZ EVAMARIA 87 [sErvaN MARTINEZ  |[ISABELMARIA  |##6374%+| 17
RIOS BRIZUELA PATRICIA MARIA HERAZIIHE TOSCANO GARCIA MARIA BELEN FHEGI(GHH 4
sk *k
RIVERA VEGA MARIA 7974 VADILLO DELGADO  |LAURA w5567 3y 17
Kk 3k
RIVERO ROMERO MARTA 1375 ZAMBONINO _|[MANZANO __ [EDUARDO et
RODRIGUEZ FERRO DAVID MANUEL HAEQT DG E
RODRIGUEZ GARCIA JOSE DANIEL T3 Total de personas excluidas: 28
p— - Causas de exclusion:
ROMAN RIVERA MIGUEL ANGEL 2366 01. No posee la titulacién exigida en la convocatoria.
ROMERO APOLINAR ALBA PAOLA HERQTITHE 02. No acredita la titulacion exigida en la convocatoria.
ROMERO LOBON ROSA MARTA %5330k 03. No acredita el abono de las tasas de examen.
— " 04. No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.
ROMERO ROMERO JULIA 5975 05. No abona las tasas de examen
RUIZ MANSO FRANCISCAM QD) E 06. No especifica el D.N.I
SANCHEZ DE LA ORDEN __[EVA MAR[A wei4sger| 07 Nocumple requisito de edad.
= - - — - 08. No cumple requisito de nacionalidad..
S/?NCHEZ FERN%NDEZ M? ESTHER %4049 09. Falta de firma.
SANCHEZ FERNANDEZ SANDRA HERLTDSH* 10. Solicitud presentada fuera de plazo.
SANCHEZ GIL ISABEL HEEAG6HH 11. No es personal Funcionario de Carrera o Laboral Fijo de esta Corporacion.
- > — o 12. No pertenece al Grupo/Subgrupo inferior de clasificacion profesional.
SANCHEZ GUIRADO ANTONIO JESUS #6336 13. No ha cumplido debidamente el tramite de presentacion electrénica.
SANCHEZ JIMENEZ JOSE LUIS HAROATHH 14. No acredita la formacion especifica requerida.
SANCHEZ PRIETO RAMON FH#G505 15. Falta de identidad como persona fisica.
- - > — = 16. No acredita discapacidad.
SANCHO PEREZ MARIA JOSE RAT24 17. No presenta Anexo II (autobaremacién de méritos).”
SANTIAGO JOVER MARINA HEARZDT(F* Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
Sk ok 23 de agosto de 2024. El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de
SEGURA ROMAN DANIEL .**0584** Funcién Pdblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. Fdo.: Daniel
SIBF)N DELGADO ALVARO HHEAR 54 Leiva Sainz. N° 134.473
SUAREZ RODRIGUEZ CRISTINA FEEIH]2F*
SUTIL CORTES YOLANDA AH5RFHE
TAGUA PARRAGA MARIADELPILAR #2117+ AREA DE FUNCION PUBELDIICC:AFCS){ RECURSOS HUMANOS
skeksk kg
TIMERMANS PARRA VICTPRIA - — 8210 El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Publica y
TISIS GRANERO MARIA JESUS 48107 Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 23 de agosto de 2024, ha resuelto lo
TORRES PEDRENO JUANA MARIA HHE)GHTH siguiente: Vistos los sieticntes Anfecedentes de hech
z 7 PORP— “ Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:
TOSCANO PEREZ MARIA TERESA . 0643 Primero.- Mediante Resolucion de 22 de noviembre de 2022, publicada
VAZQUEZ ARROYO DANIEL FAES4QTHE en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz nim. 229, de 30 de noviembre de
VAZQUEZ LOPEZ MARIA ROCIO sk G304 % 2022, se dispuso la aprobacién de la convocatoria y bases especificas por las que se
VAZQUEZ ZAMBRANO DOLORES PR regird el proceso para }a s;lecc;on, en régimen de personal lfibgral fijo, de 3 pla}zas de
— Técnico/a Grado Medio, incluidas en la oferta de empleo puiblico extraordinaria para
VEGA SALVA JUANA ROSA 5058 la Estabilizacién del empleo temporal de la Diputacién Provincial de Cédiz, por el
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sistema de concurso, en turno libre.

Segundo.- En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 180, de 19
de septiembre de 2023, se ha publicado el Anuncio de 7 de junio de 2023 relativo a la
convocatoria y bases especificas que regulan los procesos indicados para la seleccion
de plazas incluidas en la oferta de empleo piiblico extraordinaria para la Estabilizacion
del empleo temporal de la Diputacion Provincial de Cddiz, mediante turno libre.

Tercero.- Mediante Resolucién de 25 de abril de 2024, publicada en el
Boletin Oficial del Estado nim. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria
publica de 3 plazas de Técnico/a Grado Medio, incluidas en el grupo de clasificacién
A2 (personal laboral homologado a personal funcionario en virtud art. 2 del Convenio
Colectivo), mediante el sistema de concurso, en turno libre. Se establece un plazo de
veinte dias habiles para la presentacion de solicitudes de admision al proceso selectivo
convocado, contados a partir del dfa siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial
del Estado, inicidndose su computo de plazos el dfa 20 de mayo y finalizando el dfa
14 de junio de 2024 (ambos inclusive).

MARCO NORMATIVO
— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de la Administracién General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

- Real Decreto-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccion de
la temporalidad en el empleo piblico (B.O.E. de 7 de julio).

—Ley20/2021,de 28 diciembre,de medidas urgentes para lareduccion de latemporalidad
en el empleo publico (B.O.E. de 29 de diciembre).

—Bases Especificas del procedimiento para la seleccidn,en régimen de personal laboral
fijo, de 3 plazas de Técnico/a Grado Medio, publicadas en el BOP de Cédiz nim. 229,
de 30 de noviembre de 2022.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- La base Quinta de las especificas del procedimiento convocado
para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 3 plazas de Técnico/a Grado
Medio, publicadas en el BOP de Céadiz nim. 229, de 30 de noviembre de 2022,
establece en su apartado 1. Solicitudes que “Las solicitudes se ajustardn al modelo
oficial y normalizado que figura como Anexo I de las presentes bases, que serd
facilitado gratuitamente en el Area de Funcion Publica de la Diputacién Provincial
de Cddiz, sita la planta baja del Palacio Provincial, ubicada en la Plaza Espana, s/n,
de Céddiz. El modelo también se encuentra disponible en la pagina web corporativa,
www.dipucadiz.es, entrando sucesivamente en: Servicios, Funcién Piblica y Recursos
Humanos, Estabilizacién, o directamente en la direccion https://www.dipucadiz.es/
funcion_publica_y_recursos_humanos/estabilizacion/.

Las personas aspirantes deberdn presentar, ademds de la solicitud de
participacion en el proceso de seleccion (Anexo I), la autobaremacion de méritos,
conforme al Anexo II.”

Del mismo modo, en su apartado 2. Tasas se indica que “Las personas
aspirantes deberdn adjuntar a la solicitud el resguardo de haber abonado la tasa
correspondiente a 12,75 € por derechos de examen, establecida en la Ordenanza
Fiscal reguladora de los derechos de examen por concurrencia a pruebas selectivas
convocadas por la Diputacién Provincial de Cadiz, publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cédiz nim. 103, de 2 de junio de 2009.

Las exenciones y reducciones sobre la tasa se ajustaran a lo establecido en
dicha Ordenanza Fiscal, que dispone en su articulo 5...

El pago del importe de la tasa de los derechos de participacion se realizard
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. El impago o el pago extemporaneo
serd motivo de exclusion no subsanable.”

El incumplimiento de cualquiera de las causas anteriormente descritas
referidas a la solicitud de admision (Anexos Iy II en modelo oficial y normalizado),
asi como al impago o pago extempordneo de tasas, no son subsanables.

Segundo.- Conforme a lo dispuesto en la base Sexta, expirado el plazo de
presentacién de solicitudes, la persona titular de la Delegacion competente en materia de
Recursos Humanos dictard resolucion declarando aprobados los listados provisionales
de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion.

Las personas aspirantes excluidas y las omitidas en ambos listados dispondran
de un plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, para subsanar los defectos
que hayan motivado su exclusion u omision. Las personas aspirantes que dentro del
plazo sefialado no subsanaren dichos defectos, quedardn definitivamente excluidas de
la convocatoria.

El listado provisional se entenderd autométicamente elevado a definitivo
si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran errores de oficio. Si hubiera
reclamaciones, serdn estimadas o desestimadas, en su caso, en una nueva resolucion
por la que se apruebe el listado definitivo, que se hard piiblico en el Tablén Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Sede Electrénica de la Diputacion.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobarlarelacién provisional de personas admitidas y excluidas
al proceso convocado para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 3 plazas
de Técnico/a Grado Medio, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinaria
para la Estabilizacion del empleo temporal de la Diputacion Provincial de Cadiz, por
el sistema de concurso, en turno libre, que se relacionan en el documento Anexo.

SEGUNDO: Publicar la relacién provisional de personas admitidas y
excluidas a que se refiere el apartado anterior en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cadiz, en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Corporacién, asi como en
la pagina web corporativa, en virtud de los dispuesto en la normativa vigente, asi como

en la base Décimo Tercera de las especificas, con expresién en el caso de personas
excluidas de las causas que la justifican.

TERCERO: Las subsanaciones se presentardn,en caso de exclusion, mediante
su acceso al expediente que, en relacion al proceso selectivo, la persona aspirante tiene
abierto en sede electrdnica, a través del enlace https:/sede.dipucadiz.es/group/sede/
carpeta-ciudadana y tras su identificacion, podrd acceder a su expediente y proceder
a la subsanacion. En caso de omisién en las listas provisionales, podrd realizarse por
medio de un Formulario de propdsito general, accesible a través del enlace https://
sede.dipucadiz.es/tramites-de-ciudadania.

) ANEXO
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
AL PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION, EN REGIMEN DE
PERSONAL LABORAL FIJO, DE 3 PLAZAS DE TECNICO/A GRADO MEDIO,
INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA
PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE CADIZ, MEDIANTE RESOLUCION DE 22 DE NOVIEMBRE
DE 2022 (B.0.P.NUM. 229, DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2022), POR EL SISTEMA
DE CONCURSO, EN TURNO LIBRE.
Relacion provisional de personas admitidas

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
ALBARRAN MORENO MARIA DEL CARMEN  |###6162%
ALONSO ACEVEDO LUCIA k7D [
ALONSO VALDEOLMILLOS|MIRYAM AT (5550
ARAGON TOCINO MARIA REGLA T3]k
BAEZ CARO MARIA JOSE ok 5 )Gk
BARRAGAN ARAGON ALICIA 094
BARRERA LAPI MARIA ANTONIA ok 5)Q |k
BAZAN CALVILLO ANA MARIA QG
BEJARANO LAYNEZ ANA ISABEL k] 6] 8
BENITEZ MORENO NOELIA k30 Tk
BENITEZ MORENO ROSA MARIA kG
BERNAL MARTINEZ ANTONIO T
BUDINO PINEIRO OLGA Q)G
BUENO JIMENEZ ROCIO 54Dk
BUENO MILLAN CRISTINA k3000
BUSTOS SANCHEZ INMACULADA C. k) 3() ok
CALVO MORALES FRANCISCO JAVIER  |###0677+*
CAMACHO RAMOS JAVIER GRS
CAMPOS PEREZ FRANCISCO JAVIER  [##%3282%+*
CAMPOY MUNOZ CYNTHIA HHE555 ]k
CANO SIBON ROBERTO A6
CARBALLO ARMAS RAYCO sk B()84 4%
CARBONELL CHAVES MARIA GEMA QT | Qe
CARRASCO ALCEDO MARIA ARANZAZU  [##%5729%+*
CARRASCO SANCHEZ ANTONIO HHE5Q5 8%
CARRILLO VAZQUEZ LUISA MARIA o3RG Tk
CASTANO RODRIGUEZ FRANCISCO ANTONIO |###]2]7%*
CASTILLO GARRUCHO JOSE MANUEL HHEQ | 55
CASTRO FERNANDEZ ALBERTO LUIS k65
CASTRO MEIJIAS FRANCISCA TS5
CASTRO SANCHEZ MARIA ISABEL 5Dk
COLINDRES VELASQUEZ ELENA DE JESUS O OBGHE
COLLANTES RUIZ ISABEL ()50
DE ALBA REYES MARIA DEL CARMEN  |###9933::
DE LA CRUZ MORALES MARIA CRISTINA o 53) Rk
DE LA ROSA PEREZ JOSE DIEGO (54T
DELAS PENAS  |GARCIA ALVARO AT A
DELGADO OTERO CRISTINA ()96 5
DE MORA PINERO MARIA JOSE HHE350 |k
DIAZ LEAL MILAGROS (403
DIAZ MORENO JULIAN 56330
DOMINGUEZ ESCUDERO PATRICIA B34k
DOMINGUEZ MONTERO MARIA REMEDIOS 443k
DOMINGUEZ RIOS NURIA R
ESCOBAR BAZAN ELISABET 35 Tk
ESPINOSA ALMOGUERA  |ANTONIA ()5 ] gk
FERNANDEZ BASTON MARIA DEL MAR 306048
FERNANDEZ FERNANDEZ SORAYA 3T
FERNANDEZ GOMEZ VIOLETA 79 |
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
FERNANDEZ PEREA TAHIS AL T34 MARTINEZ MOLERO BIBIANA MARIA HEL3DQH%
FERNANDEZ PEREZ FRANCISCO JAVIER  [###6244% MARTINEZ MOLERO ROCIO ANGELEES ARG TR
GADEA MATEOS LUIS Q3G MARTINEZ MORENO CARMEN HAHGYD |5
GADEA MATEOS MARINA ()| 4475 MARTINEZ ODERO MANUEL AT |5
GALLARDO HURTADO JAVIER HAHDQG YK MAYORGA RUBIO MARIA VICTORIA HAES | 4%
GALLARDO NAVARRETE NATALIA HAE550 |5 MEDINA RIVERA FCO JAVIER HHH)GOYH*
GALLEGO SANCHEZ MARGARITA AH3T62 % MIGUEZ MATEOS MARIA DEL CARMEN  [##%0786%*
GALVAN GIL JOSE MARIA HAELAD( MORALES VALLEJO FRANCISCO BELTRAN |#%%8407**
GALVAN ROMAN ISABEL HAKD G4 MORENO DELCUVILLO  |CECILIA T R
GALVIN JURADO MARIA JOSE KOO THH MORENO RIOS JUAN SEBASTIAN HAE5 5%
GARCIA AGUILERA DOLORES QD (4% MORILLA GALLARDO ALMUDENA HHEGOZHH*
GARCIA DELATORRE |EVA MARIA FAE5303H% MORILLO FERNANDEZ  |RICARDO FHAZG43H%
GARCIA RODRIGUEZ CARLOS AR MUNOZ DE HOYOS ANA MARIA AT DO
GARCIA ROSADO ESTER HAK)TYTHH MUNOZ RUIZ FRANCISCA HHk5R | g
GARCIA SANZ ELENA HAH5TETHH NARANJO SANCHEZ MONICA HAHQ | 4%
GARCIA- . NAVARRO ROLDAN SOLEDAD HHES(4THH
MATARREDONA _|MOTRA CARLOTA e NUNEZ BOCANEGRA  [RAQUEL 53094+
GIL MENA CATALINA ISABEL HAHG() 59 NUNEZ MORENO MANUEL 49007 H
GIL SANJUAN MARIA TS900%] |ORELLANA GAVINO MARIA TERESA 563647
GODOY MARTINEZ MONICA K649 ORTEGA BIEDMA ISABEL Py
GOICOECHEA SANCHO PABLO HAAIT(OH* PALMA MACIAS JTUAN CARLOS K3 DOTHE
GOMAR FERRANDO TERESA DE LA OLIVA  [#%%]904%* PANGUSION PELIGROS TAIME JESUS PrEyyT.
GOMAR NUNEZ RAQUEL MARIA 1832 PANTOJA MENACHO ISRAEL ANDRES £RRT5OTHE
GOMEZ ALFARO SILVIA AT | 6% PARRA ENCINA IRENE G903
GOMEZ GUTIERREZ YOLANDA HAA3GO(HH PEDRERO ARIZA ANA ISABEL FHHQQ05HH
GOMEZ MACIAS CRISTINA 1483 PERDIGONES LOZANO MARIA DEL CARMEN  [###9450%%
GONZALEZ BERNAL INMACULADA HAA5()O3H* PEREA RINCON MARIA JOSE skt | (045
GONZALVEZ GALINIER FATIMA HAHRT()O68H* PEREZ FABRA LUISA MARIA s 3Q()()%%
GUIIO TENREIRO ALEJANDRO HAHT5Q PEREZ MONTES MANUEL JESUS G 357F
GUTIERREZ BLANCO CAYA MARIA ARk PEREZ PEREZ ANA MARIA 44T
GUTIERREZ LEAL ANA MARIA FHH0169** PEREZ RODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER  |###9593%*
GUTIERREZ RULZ ﬁ?RRgE DDESLAS K GD4 PER!EZ—CA’LDER(’)N MONTANES ILIAN/§ A4 FH*
CUTIERREZ SAN . PICON ROMERO ANDRES HHEG(Q4H*
MIGUEL FERNANDEZ ~ |ANA O30T PIDRE BOCARDO BEATRIZ k5370
GUZMAN MESTRES CELIA se]()QB % PIRAINO CLAVIIO MARIA TERESA HAAY ()52 %%
HENRY GUTIERREZ MARIA DESEADA KAk (5T HH QUEVEDO ARAGON ENCARNACION *EE][90**
HERRERA GONZALEZ MARIA TERESA wix333er|  [QUIROS INFANTE NOEMI il 1
HERRERA PEREZ JUAN k) 535 REINA CANAS MARILO #HEKQ3Q()H*
HINOJO GARCIA JUAN s ] ()() ] % REINA DIAZ JOSE MANUEL HAAR5505%*
HOLGADO SANCHEZ PATRICIA BELEN wr]sgs|  [RENGIFO RUIZ EVA MAR[A e 3
HORRILLO VALDES M VICTORIA w70763+%|  |RODRIGUEZ DAMIAN SUSANA ) Bl
IGLESIAS BRANTUAS MARIA DEL CARMEN  |##%080g:x RODRIGUEZ DIAZ MARIADELOSANGELES|***0803**
IGLESIAS CHACON NURIA 5 680%F RODRIGUEZ FERNANDEZ _ |MARIA JESUS HREGE00+*
IZQUIANO GUTIERREZ FRANCISCO sk 3TQkk RODRIGUEZ MELENDEZ IGNACIO Rk (VA
JIMENEZ PAREJO RAFAEL JOSE s3] Lok ROMAN RIVERA MIGUEL ANGEL #HADIOO%*
TULIA ILLESCAS MARIA ANGELES Kk §R7) % ROMERO APOLINAR ALBA PAOLA HARQT T HE
JUNQUERA DEL AGUILA CECILIA KAk (O3 ] ok ROMERO LOBON ROSA MARIA HAA§3FQHH
LAMORENA FERNANDEZ _ [MARIADELASOLEDAD|*%3242%+| ~ [ROMERO POZUELO JUANA MARTA ST
LANDIN CUMBRERA __ [JOSE JAVIER w7473 [ROMERO VAZQUEZ M LUZ L6327
LLANO ORREQUIA ISABEL MARIA x50 | [RUIZ ARIZA MILAGROSA a4
LOBATO DE LA ROSA DANIEL st ] 6() %% RUIZ SEPULVEDA VICTORIA EUGENIA HAA()557H*
LOJO BETANZOS JOSE MANUEL k3434 %% SALGUERO JIMENEZ MARIA JOSEFA HAAA 553 %%
LOPEZ GALLARDO ANTONIA k350 [ % SANCHEZ BERZOSA AGUEDA HAAGHGTHH

OLLANTES DE - SANCHEZ CASTILLO ANA MARIA A6 3%
LOPEZ DE URALDE $ER AN CAROLINA AINHOA  [##%7673%* SANCHEZ CUELLAR BENITA Py
LOZANO GONZALEZ MARIA MAR HAEY5TQHH SANCHEZ FERNANDEZ  [SANDRA FHELTD 5%
LOZANO HIDALGO MARIA JOSE Q3] 5% SANCHEZ GARCIA MARIA JESUS RRP RIS
MACIAS HERRERA AURORA DELROCIO ~ [##+4062* SANCHEZ GOMEZ INMACULADA HHH()T 7 6%
MAIQUEZ PEREZ ISABEL LORETO G4 |5 SANCHEZ GONZALEZ JOSEFA MARIA HHEG0)5H%
MANSO SAINZ PATRICIA 43076 SANCHEZ GUIRADO ANTONIO JESUS HHE6336%%
MARCO MONTIEL M CRISTINA AT 7330 SANCHEZ IGLESIAS NOEMI HE4365%%
MARIN ARAGON M? DEL CARMEN ok | 368 SANCHEZ PRIETO RAMON HHHG5QS
MARIN NIEVE MARIA DEL CARMEN  [##%2330% SANCHEZ RUIZ M* JOSE AL G455
MARQUEZ ANCHELERGUES [MARIA ESTRELLA 5495 | SANCHO PEREZ EMILIO JESUS HHHG046%
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF

SANDAZA SANCHEZ MIGUEL ANGEL k()5 350
SANJUAN DE CASO PEDRO HiH)QR
SARMIENTO GIL CRISTINA MARIA RS Ak
SAUCEDO BEAS MARIA EVA 4] (5
SEGURA ROMAN DANIEL () 5@ 4%
SENORANES CANETE OSCAR iKY TOT ok
SEVILLA BLANCA CARMEN MARIA k)O3R
SICRE MORENO LEONOR MARIA ik G3R ] ok
SILLERO LARA JUANA MARIA G4 T T
TIMERMANS PARRA VICTORIA iG] (4
TISIS GRANERO MARIA JESUS i ()
TORRES PEDRENO JUANA MARIA )R T
TRELLES TORRES ALEJANDRA it gQD D ik
TRUJILLO NAVARRO ANTONIA ()46
VAZQUEZ CEREZO ELENA 45k
VAZQUEZ PUENTES PAOLA MARIA HiK)QRS
VAZQUEZ 7ZAMBRANO DOLORES iS5 67
VEGA SALVA JUANA ROSA i 5() 5k
VEGAZO GALLEGO ROBERTO i 3GG
VENDOIRO PENA LOURDES ANTONIA ~ [###5257%s
VIDAL SANCHEZ YOLANDA Q545
VILLERO MANGANO MARIA LORCA QBTG
YESA ARROYO M* ANGELES k730480
7ZARCOS GARCIA AGUSTINA 50D T 3k

Total de personas admitidas: 198
Relacién provisional de personas excluidas, con indicacién de las causas de exclusién

APELLIDO | | APELLIDO 2 NOMBRE NIF |CAUSAS
AGUDO TUR ESTEFANIA we7g3gEE| 4
ALVENTOSA __|FARINAS ANA PILAR e
DELGADO GARCIA ELENA e
FERNANDEZ _ |ALCERRECA |M'ANGELES  |=#5189%% 3
FERNANDEZ _ |BUENO SANDRA w1355 4
FITE DOMINGUEZ _|PABLO So1395 4
FLORES RODRIGUEZ _|MANUEL 567854 2.3 y 4
FORNELL RUIZ ESTEBAN i BE
GALVEZ GARCIA SERGIO MANUEL [##9775%%| 4
SEORI‘];ZD‘(*)LEZ DElEpRERA FERNANDO sers057Re| 4
GUTIERREZ __ |RUIZ JOSEANTONIO _ |*5896%| 17
LOPEZ CARRILLO __|ROCIO 603955 4
MALIA ALVARADO __|GEMMA DEL MAR|+0698*+| 4
MENENDEZ __ |MACIA ANTONIO worges| 3
MORENO DOMINGUEZ _|LUIS FERNANDO |#+1780%+| 4
NAVARRO RIOS FRANCISCO JOSE |[##7505%| 4
PALACIOS BOY PATRICIA MARIA |#+4197+ 4
PERALTA ARAGON PAULA g6 18| 4
PORRAS PEREZ OSCAR w0385 4
PRADA PARDAL FRANCISCA 6519 4
RODRIGUEZ __|HERRADOR _ |AMANDA . e
ROSADO MOSCOSO ___ |ELENA RSeAd| 4
RUBIALES MUNOZ MARTA e
RUBIALES MUNOZ PAULA 72655 2y 4

Total de personas excluidas: 24

Causas de exclusion:
01. No posee la titulacion exigida en la convocatoria.
02. No acredita la titulacion exigida en la convocatoria.
03. No acredita el abono de las tasas de examen.

04. No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.

05. No abona las tasas de examen

06. No especificael D.N.I

07. No cumple requisito de edad.

08. No cumple requisito de nacionalidad..

09. Falta de firma.

10. Solicitud presentada fuera de plazo.
11. No es personal Funcionario de Carrera o Laboral Fijo de esta Corporacion.
12. No pertenece al Grupo/Subgrupo inferior de clasificacién profesional.
13. No ha cumplido debidamente el trdmite de presentacion electrénica.

14. No acredita la formacion especifica requerida.
15. Falta de identidad como persona fisica.
16. No acredita discapacidad.
17. No presenta Anexo II (autobaremacion de méritos).”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

23 de agosto de 2024. El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de
Funcién Pdblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. Fdo.: Daniel
Leiva Sainz.

N°134.485

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Publica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 23 de agosto de 2024, ha resuelto lo
siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 22 de noviembre de 2022, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Céadiz nim. 228, de 29 de noviembre de
2022 (posteriormente corregido en el BOP de Cadiz nim. 230, de 1 de diciembre de
2022), se dispuso la aprobacion de la convocatoria y bases especificas por las que se
regird el proceso para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 7 plazas de
Técnico/a Administracion A1, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinaria
para la Estabilizacién del empleo temporal de la Diputacién Provincial de Cidiz, por
el sistema de concurso, en turno libre.

Segundo .- En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 180, de 19
de septiembre de 2023, se ha publicado el Anuncio de 7 de junio de 2023 relativo a la
convocatoria y bases especificas que regulan los procesos indicados para la seleccién
de plazas incluidas en la oferta de empleo ptiblico extraordinaria para la Estabilizacién
del empleo temporal de la Diputacién Provincial de Cddiz, mediante turno libre.

Tercero.- Mediante Resolucion de 25 de abril de 2024, publicadaenel Boletin
Oficial del Estado ndm. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria piblica
de 7 plazas de Técnico/a Administracion A1, incluidas en el grupo de clasificacion Al
(personal laboral homologado a personal funcionario en virtud art. 2 del Convenio
Colectivo), mediante el sistema de concurso, en turno libre. Se establece un plazo de
veinte dfas habiles para la presentacion de solicitudes de admision al proceso selectivo
convocado, contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial
del Estado, inicidndose su computo de plazos el dia 20 de mayo y finalizando el dia
14 de junio de 2024 (ambos inclusive).

MARCO NORMATIVO
— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

— Real Decreto-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccién de
la temporalidad en el empleo piblico (B.O.E. de 7 de julio).

—Ley20/2021,de 28 diciembre,de medidas urgentes paralareduccion de latemporalidad
en el empleo publico (B.O.E. de 29 de diciembre).

—Bases Especificas del procedimiento para la seleccion, en régimen de personal laboral
fijo, de 7 plazas de Técnico/a Administracion A1, publicadas en el BOP de Cadiz nim.
228, de 29 de noviembre de 2022.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero .- La base Quinta de las especificas del procedimiento convocado
para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 7 plazas de Técnico/a
Administracién Al, publicadas en el BOP de Cadiz nim. 228, de 29 de noviembre
de 2022, establece en su apartado 1. Solicitudes que “Las solicitudes se ajustardn al
modelo oficial y normalizado que figura como Anexo I de las presentes bases, que serd
facilitado gratuitamente en el Area de Funcidn Publica de la Diputacion Provincial
de Cédiz, sita la planta baja del Palacio Provincial, ubicada en la Plaza Espafia, s/n,
de Cédiz. El modelo también se encuentra disponible en la pagina web corporativa,
www.dipucadiz.es, entrando sucesivamente en: Servicios, Funcién Piblica y Recursos
Humanos, Estabilizacion, o directamente en la direccion https://www.dipucadiz.es/
funcion_publica_y_recursos_humanos/estabilizacion/.

Las personas aspirantes deberdn presentar, ademds de la solicitud de
participacion en el proceso de seleccion (Anexo I), la autobaremacién de méritos,
conforme al Anexo I1.”

Del mismo modo, en su apartado 2. Tasas se indica que “Las personas
aspirantes deberdn adjuntar a la solicitud el resguardo de haber abonado la tasa
correspondiente a 12,75 € por derechos de examen, establecida en la Ordenanza
Fiscal reguladora de los derechos de examen por concurrencia a pruebas selectivas
convocadas por la Diputacién Provincial de Cddiz, publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cédiz nim. 103, de 2 de junio de 2009.

Las exenciones y reducciones sobre la tasa se ajustardn a lo establecido en
dicha Ordenanza Fiscal, que dispone en su articulo 5...

El pago del importe de la tasa de los derechos de participacion se realizard
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. El impago o el pago extempordneo
serd motivo de exclusion no subsanable.”

El incumplimiento de cualquiera de las causas anteriormente descritas
referidas a la solicitud de admisién (Anexos I y I en modelo oficial y normalizado),
asi como al impago o pago extemporaneo de tasas, no son subsanables.

Segundo.- Conforme a lo dispuesto en la base Sexta, expirado el plazo de
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presentaciénde soliciyudes) Ja persona titular de la Delegacion competenteen mgFeria de APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
Recursos Humanos dictara resolucion declarando aprobados los listados provisionales o =
de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion. CONDE MARCHANTE MARIA DE LAS NIEVES _[***3082*

Las personas aspirantes excluidas y las omitidas en ambos listados dispondrén CONTERO PARRA AURORA OLIVIA FERA]D6FF
de un plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la CORRALES ESTEPA LAURA kGG
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, para subsanar los defectos n = - o —
que hayan motivado su exclusion u omision. Las personas aspirantes que dentro del DIAZ ZAJARA M" ANGELES 1701+
plazo sefialado no subsanaren dichos defectos, quedaran definitivamente excluidas de DOMINGUEZ MONTERO MARIA REMEDIOS FHFLLRIHF
la convocatoria. .. . . . DOMINGUEZ RIOS NURIA KGO8 *

El listado provisional se entenderd automaticamente elevado a definitivo — v —
si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran errores de oficio. Si hubiera DONA TOLEDO ALBERTO 4716%
reclamaciones, serdn estimadas o desestimadas, en su caso, en una nueva resolucion FASSA RIPALDA FERNANDO KD TTO*
por la que se apruebe el listado definitivo, que se hard piiblico en el Tabl6n Electrénico FEIJOO SANCHEZ PILAR RO |5 |
de Anuncios y Edictos de la Sede Electrénica de la Diputacion. —

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos FERNANDEZ MERCADO MARIA ANTONIA HH0585%*
vengo en RESOLVER: FERNANDEZ PEREZ FRANCISCO JAVIER XG44 *

‘ PRIMERO: Aprobar la relacién. Provisi())n.al de personas admitidas. y EERNANDEZ RUIZ JOSE DAVID AR
excluidas al proceso convocado para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo,
de 7 plazas de Técnico/a Administracién Al, incluidas en la oferta de empleo publico FERNANDEZ- HERRERA GONZALO EHJA()GH*
extraordinaria para la Estabilizacién del empleo temporal de la Diputacion Provincial PRADA
de Cadiz, por el sistema de concurso, en turno libre, que se relacionan en el documento FLEY BAEZ MARTA *4k565()%*
Anexo. 0 o Hokok ok

SEGUNDO: Publicar la relacién provisional de personas admitidas y FREIRE ARAGON M JOSE 6432 -
excluidas a que se refiere el apartado anterior en el Boletin Oficial de la Provincia de FUARROS FUENTES JOSEFA Y
Cédiz, en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Corporacion, asi como en GALAN GARCIA PABLO k84 3()5%%
la pagina web corporativa, en virtud de los dispuesto en la normativa vigente, asi como GALEA LOPEZ MONICA 40
en la base Décimo Tercera de las especificas, con expresion en el caso de personas '
excluidas de las causas que la justifican. GARCIA CONDE EVA 3T

TERCERO: Las subsanaciones se presentardn,en caso de exclusion, mediante GARCIA COSSI MARIA DEL ROSARIO *%%L§5Q()*F*
su acceso al expediente que, en relacion al proceso selectivo, la persona aspirante tiene GARCIA DURAN M- DEL DULCE NOMBRE [##+7516%
abierto en sede electronica, a través del enlace https:/sede.dipucadiz.es/group/sede/ - -
carpeta-ciudadana y tras su identificacién, podrd acceder a su expediente y proceder GARCIA QUIROS RAQUEL 4130
a la subsanacion. En caso de omision en las listas provisionales, podrd realizarse por GARCIA SANZ ELENA k5 64
medio de un Formulario de propésito general, accesible a través del enlace https:// GARCIA DE LA ”
sede.dipucadiz.es/tramites-de-ciudadania. BORBOLLA FERNANDEZ MARIA FREDQ4TH

ANEXO
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL |GIL MENA CATALINA ISABEL 6059
PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION,ENREGIMEN DEPERSONAL  GILABERT CARRERAS MARIA S RRAG0TE
LABORAL FIJO, DE 7 PLAZAS DE TECNICO/A ADMINISTRACION Al, n 2 =
INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA GODOY MARTINEZ MONICA 0649 ' -
PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DE LA DIPUTACION GOICOECHEA SANCHO PABLO HHEZTOOH*
PROVINCIAL DE CADIZ, MEDIANTE RESOLUCION DE 22 DENOVIEMBRE  [GOMEZ CALVO FRANCISCO JAVIER 3438
DE 2022 (B.O.P.NUM. 228, DE 29 DE NOVIEMBRE DE 2022), POR EL SISTEMA 7 e - o
DE CONCURSO, EN TURNO LIBRE. GOMEZ COLLANTES MARIA PATROCINIO #0478
Relacién provisional de personas admitidas GOMEZ MACIAS CRISTINA FRE483%*
APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF GOMEZ SANCHEZ EVA MARIA o886

ABAD DE BRIEVA EMILIA sk A()45% GONZALEZ BE~RNAL INMACULADA ik 5()63% %
ACUNA SANCHEZ MARIA BLANCA ()T 5% GONZALEZ PINA MARIA PAZ *EEIO5DHF
AGUILAR BELLON ANA Kotk ]3] % GONZALEZ SILVA ALBERTO *FHEQH] | **
ALONSO LAGO MARIA DEL MAR Kotk 3D THH GONZALEZ YILLA YOLAND:}A s Kk
ALVAREZ BERASUAIN BENEDICTA k)T THE GUERRA ALVAREZ LUIS J. ESU/S HRESZTSHE
ANILLO DIAZ JOAQUIN sk 443655 GUTIERREZ LEAL ANA MARIA k()] 69 *
ARAGON PUERTA MIGUEL G YR A% GUTIERREZ RUIZ JOSE ANTONIO FEE5896%*
ARAGON TOCINO MARIA REGLA 4T ﬁ%{ﬁREZ SAN[ERNANDEZ  |ANA g3
ARAUZ SALMERON JUAN JOSE G361 H* > -

HERVIAS LUQUE SANTIAGO K544

ASTORGA GARCIA CRISTINA DEL CARMEN | ##%7894%* -

HIERRO NOTARI CLARIS FERGD14HF
BARBA ESPINAR CRISTINA DEL ROCIO FEELD | 4% -
HOLGADO SANCHEZ JUAN ANTONIO FE¥O680F*

BEJARANO BRENES MARIA FREGT]]FF > - -

- = = HORRILLO VALDES M* VICTORIA HRE()]O3**

BELIZON SANCHEZ VERONICA FEE5160%* -

HORTA VELAZQUEZ MARINA HEHTI5RE*
BERROCAL PAN ROSALIA RGO TH* -
= = IGLESIAS BRANTUAS MARIA DEL CARMEN HEHDRDRH*

BUDINO PINEIRO OLGA L0 H* -
> - JIMENEZ CABRERO CARLOS HAH3D5RH*

CALVENTE ARAGON VERONICA FHEADQHE :
JIMENEZ GONZALEZ JOSE MIGUEL FEF)396%*

CAMACHO RAMOS JAVIER FHEOZS50%* 7 - - -
JIMENEZ NAVARRO M* JESUS FRED]QTH*

CANO GONZALEZ MARIA ESMERALDA *HREZ]BO**

- JOYANES ABANCENS ESTER HEXOORH*

CANTERO BENITEZ ESTHER 0 —

LAMORENA FERNANDEZ MARIA DE LA SOLEDAD |*#*%3242%%*

CAPOTE AGUILERA FELISA FEEO560%* -

LANDIN CUMBRERA JOSE JAVIER KT AT 3Hx

CAPOTE CANOVAS CARLOTA 491 6FF -

- LEAL GARCIA ALBERTO FEEQT9FF

CARMONA GALAN JUAN EEG3](F* -

LOBATO DE LAROSA DANIEL FEELTO0**

CARRASCO SANCHEZ ANTONIO *HEESQ58%* - - -

- LOBATO DIAZ MARIA DEL CARMEN HEHIAZ5H*

CARRERO LANCHA SARAY ) -

- - LOJO BETANZOS JOSE MANUEL HEHIAZ4HH

CARRILLO VAZQUEZ LUISA MARIA REIRGTH* -

LOPEZ BENITEZ MARIA INMACULADA  |#**7791**
CASTRO FERNANDEZ ALBERTO LUIS EEO520%* -
LOPEZ BERNAL IRENE FERTO0FF
CASTRO MEIJIAS FRANCISCA HEEQTS5H* -
LORA MONTERO MARIA DEL CARMEN FEEIO24% %
CASTRO SANCHEZ SERGIO FEE5R3H* -
LORENZO FERNANDEZ MERCEDES FREL)STH*

CENTENO MANZANO ADELA *EEQOZOF*

LOZANO GONZALEZ MARIA MAR HERASTOF*

CEREZO PEREZ ESTHER MARIA HREDTA4H*
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
LOZANO HIDALGO MARIA JOSE 43155 [SANCHEZ DE LAORDEN  [EVA MARIA AT 4585
LOZANO ROLDAN MARIA DOLORES #52743+|  [SANCHEZ GIL ISABEL 3466
LUPION MORALES ROSA MARIA wexs5ger|  [SANCHEZ GUIRADO ANTONIO JESUS 6336

ks kk
MAIQUEZ PEREZ ISABEL LORETO QLT H* SANCHEZ PERINAN M. ROSARIO k] 3] %%
MANSO SAINZ PATRICIA 3276 |SANCHEZ PRIETO RAMON #8505
MARIN IGLESIAS MARIA DEL CARMEN __[##5182%|  [SZ Ry SAUCEDO MARIA JOSE PRy
MARIN TRENADO CAROLINA T35 [SANDAZA SANCHEZ MIGUEL ANGEL 05355
MARTIN MINGUET BEATRIZ #:8406° | [SANTIAGO TOVER MARINA prEy——
MARTIN PEREZ MARIA JOSE *EEZQ]3HF SAUCEDO BARO TESUS MARIA sk | §) 3ok
MARTINEZ MOLERO ROCIO ANGELEES IG5 TH* SEVILLA GARCIA JOSE ANTONIO sk 34 Q7%
MATEOS VAZQUEZ ELOISA #7390 | [STAN STAN RAMONA Q)RS IE
MAYORGA RUBIO MARIA VICTORIA #5140 | [SUAREZ RODRIGUEZ ___|CRISTINA PrEyT
MOLINA VEGA ALEJANDRAALICIA  [##04855% | [SOTYL CORTES YOLANDA 3533
MONIJE REINA REMEDIOS DEL PILAR  |##%4]59*%* TAGUA PARRAGA MARIA DEL PILAR k) | 7%
MONTERO RODIL CARLOS *EEG]TOF* TISIS GRANERO M JESUS s8] ()%
MORENO DEL CUVILLO  [CECILIA #0:43500 | [T5SEAND PEREZ MARIA TERESA HROGATE
MORENO FRANCO JAIME SIS |[TRUILLO NAVARRO ANTONIA 40465
MORENO ROMERO MARIA DOLORES #0646 | [TRBINA PEREZ INMACULADA Py
MORENO SANCHEZ RAUL HHEZ|TIHE VACA FERRER MARIA FATIMA () G5 | %
MUELA MUNOZ MIGUEL ANGEL *EELT09HF VALERO RUIZ TUANA sk Q] Tk
MUNOZ CAMPE MARIA EMMA HAkAD4O%* VAZQUEZ ARROYO DANIEL HERGAQTHE
NETRA URBANO CELIA T8I [vAzQUEZ LOPEZ MARIA ROCIO 63947
NIETO COLUNGA ALICIA 703247 [VENDOIRO PENA LOURDES ANTONIA __ [##%5257%%
NUNEZ BOCANEGRA _ |RAQUEL 3209 IVIEYTES CAMACHO MARIA BEGONA k5879
NUNEZ RUIZ JUAN 4232 |VILCHES RIOS ELISA ISABEL k4434
0OJ ED/A~ OCHO{% PATR}CIA *EEBORO** YESA ARROYO M* ANGELES s394 50
ORDONEZ GARCIA MARIADELASMERCEDES|*9796*4|  [7xMUDIO BECERRA ALEJANDRODAVID __ |##3335+
ORELLANA GAVINO MARTA TERESA #6364 | [ZOMENO NAVARRO MARIA DEL PILAR PEET Yy
OROZCO CUEVAS ROSA MARIA 77 -
ORTEGA CARRERA MARIA TERESA EIP Relacion pr(;r\(/)itselil()(ril‘:llp;éS;i::?i(s)r?gsnéfc(ﬁ?a;iton indicacion de las causas de exclusion
ORTEGA RODRIGUEZ  [MERCEDES MARIA 553085
PARADAS OLID ROSA MARIA )] AQEIELOLIDO ! TU/;PELLIDO 2 EST;%I;RE ***1;1;1;8** CA[iSAS
sokok S
iggg iigﬁgg g;iUIN ***isi“ ALCARIA ROMERO ARMONIA 6379805 9 y3
AMADO HERNANDEZ  [MARINA 6370055 )
TR CABRA LilbA MARTA 0 [ARAGONES _ |BILBAO JAVIER 50065 2
CEREZ Lofo MACARENA a1 O VT MARIN MARIA sisg3q ] 17
PULIDO PEREZ ROCIO MACARENA ERoial I ryvecrer YT ORENIS Py Ev R
QUEVEDO ARAGON ENCARNACION I I e CASTRO CRSTINA Py
QUINTERO ORREQUIA BEGONA I TE I e ST AN Py
RAMIREZ CARCTA SONA Y} [DELAHOZ _ |VARELA VALERIOLUIS  [*=:5291%¢[ 2
RAMIREZ COMEZ JEotB acLoT S8 R LATORRE [JURADO GLORIAMARIA  [#=:8763+x| 4
RAMIREZ GONZALEZ JUAN IGNACIO LT I vy o NGO Py R
REPETO DURAN TERESA SR e TORRES ALBERTO w7555 3
REYES CALDERON MARIAAUXILIADORA _[*1095%%  F=omers TORRES L PrETY R
REYES SATLHEZ ALLIA e ik TS DOMINGUEZ  [JAVIER i
RIO SANCHEZ ROMUALDO DEL T T I e SoMINGUE,TPRELD P B
RIOS BRIZUELA PATRICIA MARTA Rk B e Fyvvee RGARTE o
RIVAS SELVATICO ROSARIO INVIACULADA [#:7410%%] - == ADG ARIIOSE T R
skokk S
Eggii iIEzCAHEZ ﬁzﬁf ***3:32** GOMEZ PORRO|RODRIGUEZ  |OLGA w5740 4
RIVERG ROMEROG VARTA e [MARIN ARAGON M DEL CARMEN [###1368%| 2
- - MARTINEZ  [PATRON M? AUXILIADORA [##+8989=| 2
RODRIGUEZ __|GARCIA-MOLINI [PAULA I B v vaverY NTONG ey
RODRIGUEZ  |MESA SILVIA TGl I rererere TS SUSANA e
RODRIGUE2 __REVIDIFGO NOELIA Y [MORENG RODRIGUEZ  [EVA MARTA #3737 2y 4
ROLDAN CAMERE ETA CRISTINA P [NioRILLA GALLARDO  [ALMUDENA s
ROMAN RIVERA TAGUEL ATCEL D% [MORILLO FERNANDEZ  [RICARDO 364355 4
ROMERO APOLINAR ALBA PAOLA Tkl B ey TOMAS U prTyTY R
ROMERO POZUELO JUANA MARIA Il B e CARCATRTO TADAVA prryy
ROMERO ROMERO JULIA P [osoRI0 PEREZ SANDRA MARIA |#++8750%%| 4
ROMERD SERRARD TEREANDD 208 Tearont AGUILAR LUIS MIGUEL  [*=+8374%¢| 4
RUIZ ALMELLONES  [FRANCISCA iP5l I ey RDAL CANCISCA 5o 33
RUIZ BOIX JUAN CARLOS 5 | Q40
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B.O.P.DE CADIZ NUM. 166

28 de agosto de 2024

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF  |CAUSAS
RIVERA DOMINGUEZ ESTEFANIA HEEL4DFHE 2
RODRIGUEZ  |GARCIA JOSE DANIEL RV 2
RODRIGUEZ [VERA MARINA FEEQ(2TH* 2
ROSADO MOSCOSO ELENA FEE5044% 4
RUBIALES MUNOZ MARTA FEFT04FF| 4y 2
RUBIALES MUNOZ PAULA FEETDO5FH 2y 4
SALADO CARRASCO MARIA DEL MAR [*¥¥4106%*| 2y 3
SANCHIDRIAN [HERRERA CARLOS *#E5000%* 4
SANJUAN DE CASO PEDRO AR 2
SAUCEDO BEA EVA L] 05K 2
TOSCANO GARCIA MARIA BELEN RGO H* 4
VADILLO DELGADO LAURA FEESO2TFF[ 3y 2

Total de personas excluidas: 42

Causas de exclusion:
01. No posee la titulacion exigida en la convocatoria.
02. No acredita la titulacion exigida en la convocatoria.
03. No acredita el abono de las tasas de examen.
04. No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.
05. No abona las tasas de examen
06. No especificael D.N.I
07. No cumple requisito de edad.
08. No cumple requisito de nacionalidad..
09. Falta de firma.
10. Solicitud presentada fuera de plazo.
11. No es personal Funcionario de Carrera o Laboral Fijo de esta Corporacion.
12. No pertenece al Grupo/Subgrupo inferior de clasificacion profesional.
13. No ha cumplido debidamente el trdmite de presentacion electrénica.
14. No acredita la formacién especifica requerida.
15. Falta de identidad como persona fisica.
16. No acredita discapacidad.
17. No presenta Anexo II (autobaremacion de méritos).”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

23 de agosto de 2024. El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de
Funcién Piblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. Fdo.: Daniel
Leiva Sainz.

N°134.496

AREA DE FUNCION PUBLICA'Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Pdblica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 23 de agosto de 2024, ha resuelto lo
siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucién de 22 de noviembre de 2022, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz ndm. 230, de 1 de diciembre de 2022,
se dispuso la aprobacién de la convocatoria y bases especificas por las que se regird
el proceso para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 17 plazas de
Trabajador/a Social, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinaria para la
Estabilizacion del empleo temporal de la Diputacion Provincial de Cddiz, por el sistema
de concurso, en turno libre.

Segundo.- En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 180, de 19
de septiembre de 2023, se ha publicado el Anuncio de 7 de junio de 2023 relativo a la
convocatoria y bases especificas que regulan los procesos indicados para la seleccion
de plazas incluidas en la oferta de empleo puiblico extraordinaria para la Estabilizacion
del empleo temporal de la Diputacion Provincial de Cddiz, mediante turno libre.

Tercero.- Mediante Resolucién de 25 de abril de 2024, publicada en el
Boletin Oficial del Estado niim. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria
publica de 17 plazas de Trabajador/a Social, incluidas en el grupo de clasificacién A2
(personal laboral homologado a personal funcionario en virtud art. 2 del Convenio
Colectivo), mediante el sistema de concurso, en turno libre. Se establece un plazo de
veinte dias habiles para la presentacion de solicitudes de admision al proceso selectivo
convocado, contados a partir del dfa siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial
del Estado, inicidndose su computo de plazos el dia 20 de mayo y finalizando el dia
14 de junio de 2024 (ambos inclusive).

MARCO NORMATIVO
— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piiblico (B.O.E.de 31 de octubre).
— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

— Real Decreto-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccién de
la temporalidad en el empleo piblico (B.O.E. de 7 de julio).

—Ley20/2021,de 28 diciembre,de medidas urgentes para lareduccion de latemporalidad
en el empleo publico (B.O.E. de 29 de diciembre).

—Bases Especificas del procedimiento para la seleccién,en régimen de personal laboral

fijo, de personal laboral fijo, de 17 plazas de Trabajador/a Social, publicadas en el BOP
de Cadiz nim. 230, de 1 de diciembre de 2022.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- Labase Quintade las especificas del procedimiento convocado para
la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 17 plazas de Trabajador/a Social,
publicadas en el BOP de Cédiz nim. 230, de 1 de diciembre de 2022, establece en su
apartado 1. Solicitudes que “Las solicitudes se ajustaran al modelo oficial y normalizado
que figura como Anexo I de las presentes bases, que serd facilitado gratuitamente en
el Area de Funci6n Pdblica de la Diputacién Provincial de Cidiz, sita la planta baja
del Palacio Provincial, ubicada en la Plaza Espana, s/n, de Cadiz. El modelo también
se encuentra disponible en la pagina web corporativa, www.dipucadiz.es, entrando
sucesivamente en: Servicios, Funcion Pblica y Recursos Humanos, Estabilizacion, o
directamente en la direccion https://www.dipucadiz.es/funcion_publica_y_recursos_
humanos/estabilizacion/.

Las personas aspirantes deberdn presentar, ademds de la solicitud de
participacion en el proceso de seleccion (Anexo I), la autobaremacion de méritos,
conforme al Anexo I1.”

Del mismo modo, en su apartado 2. Tasas se indica que “Las personas
aspirantes deberdn adjuntar a la solicitud el resguardo de haber abonado la tasa
correspondiente a 12,75 € por derechos de examen, establecida en la Ordenanza
Fiscal reguladora de los derechos de examen por concurrencia a pruebas selectivas
convocadas por la Diputacion Provincial de Cadiz, publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cddiz nim. 103, de 2 de junio de 2009.

Las exenciones y reducciones sobre la tasa se ajustardn a lo establecido en
dicha Ordenanza Fiscal, que dispone en su articulo 5...

El pago del importe de la tasa de los derechos de participacion se realizard
dentro del plazo de presentacién de solicitudes. El impago o el pago extempordneo
serd motivo de exclusion no subsanable.”

El incumplimiento de cualquiera de las causas anteriormente descritas
referidas a la solicitud de admision (Anexos Iy II en modelo oficial y normalizado),
asi como al impago o pago extemporaneo de tasas, no son subsanables.

Segundo.- Conforme a lo dispuesto en la base Sexta, expirado el plazo de
presentacidn de solicitudes, la persona titular de la Delegacion competente en materia de
Recursos Humanos dictara resolucion declarando aprobados los listados provisionales
de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion.

Las personas aspirantes excluidas y las omitidas en ambos listados dispondran
de un plazo de diez dfas habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, para subsanar los defectos
que hayan motivado su exclusion u omision. Las personas aspirantes que dentro del
plazo sefialado no subsanaren dichos defectos, quedaran definitivamente excluidas de
la convocatoria.

El listado provisional se entenderd autométicamente elevado a definitivo
si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran errores de oficio. Si hubiera
reclamaciones, seran estimadas o desestimadas, en su caso, en una nueva resolucion
por la que se apruebe el listado definitivo, que se hard puiblico en el Tablén Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Sede Electrénica de la Diputacién.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobarlarelacién provisional de personas admitidas y excluidas
al proceso convocado para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 17
plazas de Trabajador/a Social, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinaria
para la Estabilizacion del empleo temporal de la Diputacion Provincial de Cadiz, por
el sistema de concurso, en turno libre, que se relacionan en el documento Anexo.

SEGUNDO: Publicar la relacién provisional de personas admitidas y
excluidas a que se refiere el apartado anterior en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cadiz, en el Tablén Electrdnico de Anuncios y Edictos de la Corporacién, asi como en
la pdgina web corporativa, en virtud de los dispuesto en la normativa vigente, asi como
en la base Décimo Tercera de las especificas, con expresion en el caso de personas
excluidas de las causas que la justifican.

TERCERO: Las subsanaciones se presentaran en caso de exclusion, mediante
su acceso al expediente que, en relacion al proceso selectivo, la persona aspirante tiene
abierto en sede electronica, a través del enlace https:/sede.dipucadiz.es/group/sede/
carpeta-ciudadana y tras su identificacin, podrd acceder a su expediente y proceder
a la subsanacién. En caso de omisién en las listas provisionales, podrd realizarse por
medio de un Formulario de propdsito general, accesible a través del enlace https://
sede.dipucadiz.es/tramites-de-ciudadania.

ANEXO
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS
AL PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION, EN REGIMEN DE
PERSONAL LABORAL FIJO, DE 17 PLAZAS DE TRABAJADOR/A SOCIAL,
INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA
PARALA ESTABILIZACI()N DEL EMPLEO TEMPORAL DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE CADIZ, MEDIANTE RESOLUCION DE 22 DE NOVIEMBRE
DE 2022 (B.O.P. NUM. 230, DE 1 DE DICIEMBRE 2022), POR EL SISTEMA DE
CONCURSO, EN TURNO LIBRE.
Relacién provisional de personas admitidas

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
ACOSTA GALVAN JESUS #EEQ3D 6%
AGUEDA MORENO GEMA o) 50 ]
AGUERA BELMONTE MARIA DEL CARMEN | ¥#¥2(084**
ALFARO SABORIDO MARIA JOSE R HE
ALONSO VALDEOLMILLOS |MIRYAM FERT055H*
ALVAREZ RODRIGUEZ ANA MARIA KT 2k
AMAYA OCANA CARMEN KO THE
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
APARICIO GUTIERREZ INMACULADA *HHLQRS FERNANDEZ CASAS ELISABET *HE5B5GH*
ARJONILLA RODRIGUEZ MARIA JESUS HHES] 9% FERNANDEZ CORTES GEMA RN 5Ok
AVILA ORTEGA CARMEN GLORIA HHH()JQ5%* FERNANDEZ FERNANDEZ SORAYA k(3T (%
BALLESTER SANCHEZ MARIA ELENA ok 53T Rk FERNANDEZ JIMENEZ EVA ek 3RO() ok
BAREA FERNANDEZ LIDIA AT 54 FERNANDEZ MALIA ANTONIA ok 5()] 3k
BARRERA LAPI MARIA ANTONIA 5281 FERNANDEZ MARMOL ICI\IOI\I/EII(\:ICEEICHI/BI?\IA 545

BARRERO VELAZQUEZ ISABEL MARIA T30
BAUTISTA ALPANES ANA sk 5677 3ok FERNANDEZ ROMERO MARIA ARANZAZU k] 50k
BELIZON CAMPANA FATIMA HoH7()3 6% FERNANDEZ RUIZ MARINA KT 6%
BELIZON SOLER LAURA k()] FLORES MULERO ROCIO LAURA HEEZG
BENITEZ ARCILA VIRGINIA R T FORNELL COELLO M* CARMEN RSO
RENITEZ GARCIA ROSARIO wi50017%|  |FUENTES VAZQUEZ REMEDIOS 453005
BENITEZ MORALES FATIMA stk 37 GALAN HURTADO MONSERRAT AR5k
BENITO GUTIERREZ MARGARITA MARIA _[#+#1735%%| ~ [GALVAN GIL JOSE MARIA A0
BERNAL NINO MARIA DEL CARMEN  |##%109 1% GALVEZ GARRIDO DEBORA ALICIA *HE5DIOH*
BLANCO MARTINEZ MARIA DEL PILAR stk 3 (% GARCIA CARRASCO ANTONIA GUADALUPE|*##6638%*
BOCETA CECILIO MARIA DE AFRICA sk G4 ] ok GARCIA CASTELLANO PATRICIA FERNANDA  [*#*870] **
BORGA TORRES YOLANDA sk 6 | ok GARCIA DE LA TORRE EVA MARIA k530 3k
BORREGO GALVAN BELEN HHQ | (% GARCIA GARCIA VANESSA AT (4%
BRAZA MARIN MARIA ROCIO R T A GARCIA GONZALEZ LOURDES k()54 3%
BUENO MILLAN CRISTINA #3000+ GARCIA g%lfggz DEL  |oR ANCISCO JAVIER |71 1%
BUSTILLO GALLARDO SILVIA o) 3Tk ~ - - -
- GARCIA MACIAS M* TERESA k] 55k
BUZON DIAZ MARIA CARMEN *HEZQTHE -
— — - GARCIA PAEZ PAULA ok 5k
CACERES SANCHEZ AURORA DDk -
- GARCIA VIDAL MARIA LUISA *EE()520%%
CALVENTE GOMEZ ANA MARIA AT T4
INMACULADA DE LA GERENA IZQUIERDO SACRAMENTO HEEJA()THH
CALVO MARCHAN OLIVA ##8653**  |GOMAR GARCIA ANA OLIVA 6054
CAMACHO CONSTANZO ANA sk Q()] Q% GOMEZ BENITEZ RAQUEL HARGAOSH*
CAMACHO FERNANDEZ, CARMEN HARQED 4 GOMEZ ENRIQUEZ MERCEDES ik | 77 5%%
CANO MARIN INES MARIA Kotk gR] ok GOMEZ PAVON MARIA DEL CARMEN  [##%0979%*
CARO BETANZOS LORENA st ()8 Q% GOMEZ PECCI MOIRA HEEQQI Dok
CARO DE LOS RIOS MERCEDES k)T ()G GOMEZ PURON MARIA ESTER HAHA )Tk
CARRION IRAIZOZ GEMA MARIA sk ] 5%k GOMEZ SANCHEZ MARIA TERESA HERG](5*
CASTANO RODRIGUEZ FRANCISCO ANTONIO [#*#1217++| ~ [CONZALEZ AIDO ESTHER SIS
CASTRO SANCHEZ MARIA ISABEL skg) () GONZALEZ CARBALLES NOEMI RG] 5%
CHAVES FERNANDEZ ROSA sk g6 | GONZALEZ GARCIA ROSA MARIA k535 5%%
CHAVES SUAREZ INES MARIA s34k GONZALEZ MARQUEZ DELIA R RV
CHICLANA PARRILLA PETRA ok () 38 6% GONZALEZ M*JOSE MENDOZA R A
CIDONCHA ONORATO INMACULADA PAULA [#*4990++| ~ [CONZALEZ PECCI M” VANESSA MRl
CLAVAIN JIMENEZ VANESA stk ()3 () GONZALEZ RAPOSO MARIA REGLA k35440
COBREROS RODRIGUEZ MARGARITA weigss)es|  |CONZALEZ REGO EVA MARIA U bR
COLLANTES LEAL BEGONA st §3Q% GONZALEZ ROMAN NEIVA #HH()S58 ]
CORDERO MORENO CARMEN MARIA w1400+ [GRANA CARDOSO MARIA LUISA TR
CORTES PATO MARIA ISABEL sk 350k GRECO SANABRIA MARIA TERESA a0 [
COZAR SEVILLA MARIA DEL CARMEN  |##%7095%* GUERRERO GUERRERO MARIA DEL CARMEN  [*#%6528%*
CRESPO CANTERO SALVADORA kG35 GUERRERO MORENO PATRICIA RS 340k
CUEVAS FERNANDEZ __ [MONTSERRAT wei3e0)+x|  |CUZMAN GARCIA ANDRES 700"
DEL CUVILLO  |TRUJILLO MARIA LOURDES HAE3) ()45 HERRERA ALARCON IS%\%%ISA DELOS ()] 5k
DELGADO GARCIA MARIA OLIVA wHE] 4G4 -
DIANEZ REY VIRGINIA Py HINOJO OLMEDO ISABEL HEEQ()QQH*
- INIGO JAEN BEGONA Q)48
DIAZ ALVAREZ ALICIA TR 5 ok
- IRUARRIZAGA IGLESIAS LYDIA ek QRR 5k
DIAZ ARJONA RAFAEL JESUS k@3] Sk -
- - - JIMENEZ CARRIQUE MIRIAM k3D ()
DIAZ GOMEZ PILAR *HE5638%* -
- JIMENEZ GUTIERREZ EVA MARIA QRO ok
DOMINGUEZ GONZALEZ ESTHER HHEQDQ()** -
DURAN CHACON FLENA TRO0DA JIMENEZ MANSO MARIA LUZ RG] THH
LABARTA CABALLERO CRISTINA R DG4k
ESCOLAR HOLGADO MARIA ()06 -
- LARRAONDO DE LOS RIOS PATRICIA k@A D ek
ESCUDERO ROLDAN SUSANA k@A D()k SANCHEZ
i s e
ESPINA CUADRADO MONICA k5614 [LAZAGA TEMBLEQUE ELENA 6215
ESPHEIO FONCUBIERTA JESUS *EEG5Q3H* LECHUGA CARRASCO CRISTINA k3540
ESPINO CASTELLANOS ROSA MARIA HHHT] G H* LERIDA GARCIA NATALIA sk §) DY ek
ESTEBAN PAZOS SILVIA 76753 [LLUCH GARCIA MARIADELOSANGELES [ 5940
FACIO/ VALERO MENI/(ALINA HHHD]93* LOPEZ REYES RAQUEL etk Q7 | ek
FERNANDEZ ALCEDO MARIA HAE5TQQ*
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
LOPEZ ROLDAN MARIA OTILIA wesype|  [ROMERO GARCIA PLAR 0
LOPEZ RUJANO MARIADELASOLEDAD |###]238*%* ROMERO CEREZ M SOLEDAD e

ROMERO QUINTERO MARIA CARMEN FERAATTRE
LOPEZDEURALDE[SOUMANTES PE - |eAROLINA AINHOA — [##+7673+%  [ROMERO RUIZ MARIA JESUS Fre53 797
Loz JRNCO__ [ANGELES T R Y T e
LOZANO RI:ZGUERA Ji OSE/LUIS HAAGTIY K RULZ ARAGON VERGNICA P
LUINS PEREZ MARIA BUGENMIA o RUIZ CABEZUELO MILAGROS ISABEL FEEORO4**
LUQUE PUERMA SARA ELIA *HEDS563%* RUILZ CASAS SOFIA PTvy—
MACIAS GAVIRA CRISTINA FEELQTGH* RULZ MONTERG NAMARIA Pp——
MACIAS HERRERA AURORA DELROCIO  |*#*4062** SAINZ OLOZABAL IRINA MARIA r—
MA(EIAS RUI~Z LAURA Ol SALAS MARTINEZ CARMEN AR DTGHE
MARE YAREZ RAFAPL T SANCHEZ BERNAL LAURA FEESZS**
MARAVER PEREZ JAIME TR SANCHEZ BOLLULLO PAULA FERAQT | *k
MARI}N CARPIO MARIA JOSE A i SANCHEZ CERPA ROSA DE LIMA FEEAAGTHH
MARIN MELLADO PILAR iGor i SANCHEZ CRUZ MARIA JOSE FEERIOTHE
MARN RODRIGUEZ ELENA BT SANCHEZ GONZALEZ SUSANA FEEQDO0**
MARIN RODRIGUEZ PATRICIA MARTA HEETRRO** SANCHEZ TLESCAS SUSANA MARIA Prvy———
MARIN RUZ 7 VICTORIA bl SANCHEZ PEREZ MARINA FREFLQTH*
MARISCAL ABELLAN RAQUEL NEFTALI FEET]L0** SANCHEZ PRIETO BELEN Py —
MARQUEZ COLURGA MARINA T SANCHEZ TORRENO MIGUEL RE()OIZ**
MARQ}J Lz ROMAN LEARDRA > AL i SARRIA FERNANDEZ CRISTINA k53 G4k
MARTIY ORTEGA ROSABELEN kel e SERRANO GARCIA MARIA BELEN FEE5()ZGH*
MARTINEZ MORERO CARMEX e SERRANO GONZALEZ MARIA DOLORES FERDARY*
MARTINEZ ODERO CARIDAD PILAR HEEQ142%* SEVILLA BLANCA CARMEN MARIA FH2035%
MATITOS RODRIGUEZ AMALIA FERTTAD** STLVA TOPEZ T Py
MEJIAS TAMAYO MARIA JOSE SAEI SUAREZ BARRAGAN MARIA DEL CARMEN  [##%5962%*
MELENDEZ RINCON ANA MARIA *HEEG(S** SUAREZ MORENO MARTA ———pw
MENACHO SELLER BLANCAMARMA —ose SUMARIVA MATEOS ANTONIA MARIA FEEQIRTH*
MENI TORRES LOURDES HHEG |43k TIRADO EXPOSITO ANA P—p—
MONTERO ALCAIDE EULALIA CARMEN FEES]52%* TOSCANG GARCIA - DE GRACIA P——
MORALES LAMAS MARIA DE LA CRUZ *HE303DHE TRUILLO MOSCOSO ANA MARIA 11607

MARINA DE LOS .

MORENO ACOSTA MILAGROS F6960** |TUBIO MARTINEZ SUSANA w5 | 3k
MORENO MOLINA OCTAVIO st 30 | Hok UCERO LOPEZ DAVINIA HEEOZGYHH
MORO PERTEGAL MARTINA GG URRUTICOECHEA |SANCHEZ MARIA BEATRIZ FERAQQFHE
NAVARRO ROLDAN SOLEDAD w5047+ [VALLE ESCALANTE MARIA ISABEL 57| Qi
NIETO CABRERA MARIA DOLORES k()99 VALLE MORALES ISABEL PILAR HEEIT)FHE
NOE GUTIERREZ MARIA DEL CARMEN  [##%2075%+ VALVERDE BRAVO ANA BELEN FEETL9TEE
NUNEZ CANOURA SARA QG VAZQUEZ GUERRERO VIRGINIA CRISTINA FEE]]86%*
OJEDA RODRIGUEZ ELISEO sk §) G VAZQUEZ MUNOZ TERESA FEE()T LT
PANEDAS UBIERNA SERGIO sk 34 ()% VAZQUEZ SALGUERO FRANCISCA FEEOROTHH
PARRA BAREA LETICIA w7764+ |VELAZQUEZ FERNANDEZ BEGONA 4T3
PARRADO GONZALEZ FRANCISCO JESUS T |50 VENEGAS ARCHIDONA ROCIO HHOT04 "
PELAYO LOZANO LUISA sk ) Gk VIA BAIZAN MARIA ISABEL FERGTIQHE
PERAL CORNEJO IRENE kg5 VICENTE FERNANDEZ LEONOR L
PEREYRA CORTES MARIA ELENA k()4 Q% VIDA VAZQUEZ MARIA EUGENIA D585
PEREZ ARAGON VALENTINA w6417+  |VILLANUEVA  |BECERRA MARIA DOLORES 4307
PEREZ GUIRAO FRANCISCO JAVIER s 4 3 VINIEGRA CERECEDA LETICIA FEEO4D0FH
PINERO CORDERO ROSA MARIA 48T Total de personas admitidas: 239
POLONIO PULGARIN MONSERRAT RE333(Hk Relacién provisional de personas excluidas, con indicacién de las causas de exclusién
QUINTERO FERNANDEZ ISABEL 0892 APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF  |CAUSAS
QUIROS GOMEZ MARIA 3184 ARCO SERRANO M® DEL CARMEN |*#%7414%%| 4
QUIROS INFANTE NOEMI HEET909+ BAENA NAVARRO CARMEN SILVIA [##%6973%¢[ 4
RAMIREZ MOYANO NAZARET HHREORT Ik BENITEZ RODRIGUEZ AFRICA k] |7k 3
REINA CHAVERO VIRGINIA FEEITTSHE CASTRO ARAGON LAURA k()3T % 3
RISTORI ROMERO MARIA DEL MAR RG] CRUZ GIL ANA MARIA sk QRAT K 4
RODRIGUEZ GARICA BEGONIA 0304 DOS ANJOS  [GALLEGO MARIA AURORA |*##%8426%*| 3
RODRIGUEZ GONZALEZ MARGARITA HEEQA8** FLORES RODRIGUEZ MANUEL w5678 2y 3
RODRIGUEZ MELENDEZ IGNACIO FEE] 041+ GARCIA GONZALEZ CORAL sk gh() | 4
RODRIGUEZ MESA ELISABETH FEKTISTHE GARCIA RODRIGUEZ M DE GRACIA  |##%4390%* 2
ROMA BEJAR GEMA JUDIT T LEBRERO  |[ROMERO MARIA INES w835 %H| 3
ROMAN BADILLO SALVADOR FRHRRTYH* PEREZ GARCIA- ROCIO w0050 17
ROMERO GALLEGO ALICIA 430055 MOVELLAN

ROMERO MENA PATRICIA FEXO566%F 17
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF

RUBIALES  |MUNOZ MARTA w64 4
SANCHEZ  |CRESPO CRISTINA w75 | 4
SANCHEZ  |SANCHEZ MONSERRAT  [*##]1736%*| 4
SILVA GARCIA ROCIO #ER070%%| 3
VALERO GOMEZ ELOISA MARIA [*#%3139%¢ 4
VAZQUEZ  |SUAREZ M* ANGELES #3758 4
VERDUGO  |PEREZ ALICIA #3061 %% 17

Total de personas excluidas: 19
Causas de exclusion:
01. No posee la titulacion exigida en la convocatoria.
02. No acredita la titulacion exigida en la convocatoria.
03. No acredita el abono de las tasas de examen.
04. No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.
05. No abona las tasas de examen
06. No especificael D.N.I
07. No cumple requisito de edad.
08. No cumple requisito de nacionalidad..
09. Falta de firma.
10. Solicitud presentada fuera de plazo.
11. No es personal Funcionario de Carrera o Laboral Fijo de esta Corporacion.
12. No pertenece al Grupo/Subgrupo inferior de clasificacién profesional.
13. No ha cumplido debidamente el trdmite de presentacion electrénica.
14. No acredita la formaci6n especifica requerida.
15. Falta de identidad como persona fisica.
16. No acredita discapacidad.
17. No presenta Anexo II (autobaremacion de méritos).”
Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
23 de agosto de 2024. El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de
Funcién Piblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Muiloz Madrid. Fdo.: Daniel
Leiva Sainz. N°134.511

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Publica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 23 de agosto de 2024, ha resuelto lo
siguiente:

“ Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 22 de noviembre de 2022, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 230, de 1 de diciembre de 2022,
se dispuso la aprobacion de la convocatoria y bases especificas por las que se regira el
proceso paralaseleccion,enrégimen de personal laboral fijo,de 11 plazas de Ayudante/a
Servicios Especiales, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinaria para la
Estabilizacion del empleo temporal de 1a Diputacién Provincial de Cédiz, por el sistema
de concurso, en turno libre.

Segundo.- En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 180, de 19
de septiembre de 2023, se ha publicado el Anuncio de 7 de junio de 2023 relativo a la
convocatoria y bases especificas que regulan los procesos indicados para la seleccion
de plazas incluidas en la oferta de empleo piiblico extraordinaria para la Estabilizacion
del empleo temporal de la Diputacién Provincial de Cddiz, mediante turno libre.

Tercero.- Mediante Resolucidn de 25 de abril de 2024, publicadaenel Boletin
Oficial del Estado niim. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria piblica
de 11 plazas Ayudante/a Servicios Especiales, incluidas en el grupo de clasificacion
LA (personal laboral no homologado a personal funcionario en virtud de Anexo del
Convenio Colectivo), mediante el sistema de concurso, en turno libre. Se establece un
plazo de veinte dias hdbiles para la presentacién de solicitudes de admision al proceso
selectivo convocado, contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el Boletin
Oficial del Estado, inicidndose su cémputo de plazos el dia 20 de mayo y finalizando
el dia 14 de junio de 2024 (ambos inclusive).

MARCO NORMATIVO
— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Piiblico (B.O.E.de 31 de octubre).
— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bésicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

— Real Decreto-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccién de
la temporalidad en el empleo puiblico (B.O.E. de 7 de julio).

-Ley20/2021,de 28 diciembre,de medidas urgentes paralareduccién de la temporalidad
en el empleo publico (B.O.E. de 29 de diciembre).

—Bases Especificas del procedimiento para la seleccidn, en régimen de personal laboral
fijo, de 11 plazas de Ayudante/a Servicios Especiales, publicadas en el BOP de Cadiz
nim. 230, de 1 de diciembre de 2022.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero .- La base Quinta de las especificas del procedimiento convocado
para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 11 plazas de Ayudante/a
Servicios Especiales, publicadas en el BOP de Cidiz nim. 230, de 1 de diciembre
de 2022, establece en su apartado 1. Solicitudes que “Las solicitudes se ajustaran al
modelo oficial y normalizado que figura como Anexo I de las presentes bases, que serd

facilitado gratuitamente en el Area de Funcién Piblica de la Diputacién Provincial
de Cadiz, sita la planta baja del Palacio Provincial, ubicada en la Plaza Espafia, s/n,
de Cadiz. El modelo también se encuentra disponible en la pagina web corporativa,
www.dipucadiz.es, entrando sucesivamente en: Servicios, Funcion Piblica y Recursos
Humanos, Estabilizacién, o directamente en la direccién https://www.dipucadiz.es/
funcion_publica_y_recursos_humanos/estabilizacion/.

Las personas aspirantes deberdn presentar, ademds de la solicitud de
participacion en el proceso de seleccion (Anexo I), la autobaremacién de méritos,
conforme al Anexo II.”

Del mismo modo, en su apartado 2. Tasas se indica que “Las personas
aspirantes deberdn adjuntar a la solicitud el resguardo de haber abonado la tasa
correspondiente a 4,80 € por derechos de examen, establecida en la Ordenanza Fiscal
reguladorade los derechos de examen por concurrencia a pruebas selectivas convocadas
por la Diputacion Provincial de Cddiz, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cédiz nim. 103, de 2 de junio de 2009.

Las exenciones y reducciones sobre la tasa se ajustardn a lo establecido en
dicha Ordenanza Fiscal, que dispone en su articulo 5...

El pago del importe de la tasa de los derechos de participacion se realizard dentro del
plazo de presentacion de solicitudes. El impago o el pago extemporaneo serd motivo
de exclusion no subsanable.”

El incumplimiento de cualquiera de las causas anteriormente descritas
referidas a la solicitud de admision (Anexos I y II en modelo oficial y normalizado),
asi como al impago o pago extemporaneo de tasas, no son subsanables.

Segundo.- Conforme a lo dispuesto en la base Sexta, expirado el plazo de
presentacion de solicitudes, la persona titular de la Delegacion competente en materia de
Recursos Humanos dictara resolucion declarando aprobados los listados provisionales
de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion.

Las personas aspirantes excluidas y las omitidas en ambos listados dispondran
de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, para subsanar los defectos
que hayan motivado su exclusion u omision. Las personas aspirantes que dentro del
plazo sefialado no subsanaren dichos defectos, quedardn definitivamente excluidas de
la convocatoria.

El listado provisional se entenderd automaticamente elevado a definitivo
si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran errores de oficio. Si hubiera
reclamaciones, seran estimadas o desestimadas, en su caso, en una nueva resolucién
por la que se apruebe el listado definitivo, que se hara pablico en el Tablon Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Sede Electrénica de la Diputacién.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar la relacién provisional de personas admitidas y
excluidas al proceso convocado para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo,
de 11 plazas Ayudante/a Servicios Especiales, incluidas en la oferta de empleo ptiblico
extraordinaria para la Estabilizacién del empleo temporal de la Diputacién Provincial
de Cadiz, por el sistema de concurso, en turno libre, que se relacionan en el documento
Anexo.

SEGUNDO: Publicar la relacién provisional de personas admitidas y
excluidas a que se refiere el apartado anterior en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cddiz, en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Corporacién, asi como en
la pdgina web corporativa, en virtud de los dispuesto en la normativa vigente, asi como
en la base Décimo Tercera de las especificas, con expresion en el caso de personas
excluidas de las causas que la justifican.

TERCERO: Las subsanaciones se presentardn,en casode exclusion, mediante
su acceso al expediente que, en relacion al proceso selectivo, la persona aspirante tiene
abierto en sede electrdnica, a través del enlace https:/sede.dipucadiz.es/group/sede/
carpeta-ciudadana y tras su identificacion, podrd acceder a su expediente y proceder
a la subsanacién. En caso de omision en las listas provisionales, podrd realizarse por
medio de un Formulario de propdsito general, accesible a través del enlace https://
sede.dipucadiz.es/tramites-de-ciudadania.

) ANEXO
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL
PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION, EN REGIMEN DE PERSONAL
LABORAL FIJO, DE 11 PLAZAS DE AYUDANTE/A SERVICIOS ESPECIALES,
INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA
PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE CADIZ, MEDIANTE RESOLUCION DE 22 DE NOVIEMBRE
DE 2022 (B.O.P. NUM. 230, DE | DE DICIEMBRE DE 2022), POR EL SISTEMA
DE CONCURSO, EN TURNO LIBRE.
Relacién provisional de personas admitidas

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
ALFARO GARCIA IVAN Q5O 6
ALMAGRO SANCHEZ JUANA MARIA (g3 3
ALVAREZ BAREA INMACULADA ()7
ALVAREZ VEGA OLGA D54
AMADOR TORRES FRANCISCO i3] 3k
ANTEQUERA MORALES SUSANA 4] 4
ARIZA BENITEZ FRANCISCO JOSE 4T T
ARIZA LAGO MARIA DEL CARMEN | ###3845%+
ARTECHE GUTIERREZ FRANCISCA SR 4
ASENCIO MARQUEZ JOSEFA HHHQS | Qi
BALLESTER JURADO ANTONIO 30D Gtk
BARBA ESPINAR CRISTINA DEL ROCIO | ###4214%+
BARRANCO RODAS SERGIO ANTONIO ] 47 gk
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
BARROSO GIRON RAFAEL Hik()] 85 GAMAZA DELGADO CARMEN AR T4
BEARDO GALVEZ CRISTINA ] 53 GARCIA CARO ESTEFANIA iG] D5
BEJAR GUTIERREZ MARIA DEL CARMEN | #4985 GARCIA CASTRO MARIAENCARNACION| #4587+
BENITEZ SAMPALLO M DE LOS ANGELES | #5528 GARCIA COLLADO MIGUEL 5 ()4
BERNAL ORIVE GEMA ] 4% GARCIA DELATORRE  |ANDRES T4
BERNAL RODRIGUEZ MONTSERRAT k55005 GARCIA MORA M* DOLORES g 304
BESADA GARCIA MARIA ISABEL ik ABA G GARCIA PEREZ ISABEL MARIA G655
BLANCO AZNAR MIRIAM ] 5 GARCIA SEGURA CRISTINA i3k
BOADA VERA SERGIO k434 6% GARCIA SEGURA SILVIA 6334
BOCANEGRA  |CORTES SARA MARIA #5003 3k GARCIA-GIRON |MORENO FRANCISCO JOSE ] )RR
BRAGADO SANCHEZ ARTURO SEBASTIAN | ##%6600%* GIL CUEVAS ESTEFANIA )55 ok
BUDINO PINEIRO OLGA ik 4QOR GIL CUEVAS M DE LOS ANGELES | ###2767%*
BUENO MILLAN JOSE ANTONIO it()] (2 GIL DEL CASTILLO  |AMELIA iG] 95
CABALLERO CEBALLOS MACARENA ()69 GIL DEL CASTILLO  [JOSEFA 5 6() 30k
CABALLERO GUTIERREZ MARIA TERESA ki3] 4k GIL ESPINOSA EUGENIO ] 6708
CABALLERO MORENO ROCIO kg 5k GIL RODRIGUEZ AGUSTIN 5333k
CABELLO CODERQUE EVA MARIA HiRQTT ] ok GOMEZ BOTTOSSI JESUS K 4
CABRAL MARTINEZ MARIA JOSE i) GOMEZ CANTERO CARMEN T 56
CALVENTE FERNANDEZ MANUELA kG4 ] 6 GOMEZ COLLANTES MARIA JOSE ] 39k
CALVO SANCHEZ JOSE k30 70k GONZALEZ AIDO ESTHER ] 5] S
CAMACHO HURTADO JOSE MANUEL o] 53k GONZALEZ ALMENARA ANA MARIA G AL T
CAMACHO LOPEZ M?® VANESSA QT8 GONZALEZ CAMINA MARIA MILAGROS A5G
CAMACHO RODRIGUEZ JUAN MANUEL kG5 ] ok GONZALEZ MONTANO ROSARIO 3 5R G
CAMELO GRAGERA AURELIA i) 33 GONZALEZ MUNOZ TOMAS g T3
CAMPOS CALVO VERONICA D) GONZALEZ NIETO MARIADELOS SANTOS| #4248
CANDANEDO  |AGUILERA JESUS FERNANDO AT TQG GONZALEZ PUCHI VICENTE H7()] 64
CANTIZANO DIAZ ROCIO k55 | ok GONZALEZ RUIZ ALICIA i)
CARLES GOMEZ MARIA DOLORES ik 3Q7 50 GONZALEZ SILVA ALBERTO HiRQG] ] 4%
CARRILLO VAZQUEZ LUISA MARIA ik 3RRT ok GONZALEZ SILVA JORGE Hi4Q() | o
CARRION HERNANDEZ MARIA VICTORIA DG4 GROSSO LAGO IRENE i | g7k
CASAL CESAR FRANCISCA k6] 7% GUTIERREZ LEAL MARIA DEL CARMEN | #1067+
CASTRO CACHAY VERONICA ] Q4 HERAS PALMA MARIA LUISA 36 64
CLAVIIO BERENJENO ASCENSION k)33 HEREDIA SEVILLA ALEJANDRO #4096
CONDE ILLESCAS JESUS k)5 HERRERA BANCALERO JOSE MARIA ()68
CONEJO GOMEZ INMACULADA 3307 HIDALGO GUERRA ISABEL MARIA ()95
CORDOBA ARANA CRISTINA k30 HURTADO GONZALEZ LOURDES T4 5
CORDONES GONZALEZ ALFONSO 340 | ok IGLESIAS GARCIA FRANCISCO JOSE Hii5)() ]
CRUZ SALLAGO JESUS k34T ok JAEN DE LARA DANIEL 40355
CUEVAS REPETTO ANGEL MANUEL k()9 JIMENEZ CARRETERO FRANCISCO JOSE #3005
DE ALBA REYES MARIA DEL CARMEN | ###9933s JIMENEZ CORTES ANTONIA M* i) ] (3
DE BEDOYA GALEA ANA i 5D 5Ok JIMENEZ MARTINEZ MARIA DEL ROCIO (B9
DE LA FLOR PEREZ VIRGINIA (6624 JIMENEZ RIOS INMACULADA i3 GQL
DELATORRE  |DOMINGUEZ FRANCISCO DE ASIS | #7826 JURADO ABAD LUIS ] ] 684
DE LA VEGA SANTAMARIA  |MANUEL JESUS ik 5()4 ()% JURADO CASTRO FRANCISCO A. 356
DELGADO MONTORO LILIAN HikQQ5 5k LLERENA ROMERO ROCIO Q34
DELGADO OTERO CRISTINA ()9G5 LOJO PEREZ DANIEL i | Tk
DE MIGUEL JURADO MARIA DEL CARMEN | #3979 LOPEZ SANJUAN AMANDA QT TG4
DE VERA LEAL MILAGROS R o) LORENTE MORALES SILVIA ()9
DIAZ LOPEZ ALEJANDRO 75085 LORENZO FERNANDEZ MERCEDES (ST
DIOSDADO MORENO FRANCISCO JAVIER | #¥]454% LORENZO RODRIGUES PABLO 34
DOMINGUEZ CAMACHO JOSE k() ] o LOZANO CAMACHO ANA MARIA #5035
DOMINGUEZ RIOS NURIA i) R LUINS PEREZ DOLORES HiEG)9 ] o
DUQUE ORTEGA CARMEN k4D G LUINS PEREZ MARIA EUGENIA #5545
ESCOBAR BARBA JOSUE (60D LUNA SALINAS DESIREE i8OS 5
ESPINAR CAMACHO CRISTINA iRQDA G MARINA PAGES MANUEL ENRIQUE 5336
ESPINAR CAMACHO MONICA HikQ ] )55 MARTIN GARRIDO MARIAMONTEMAYOR| #9956
ESTEVEZ DE LOS RIOS ANA I GHAGH MARTINEZ MARTINEZ GINES G5 T
FERNANDEZ ALFARO PEDRO Q65 MARTINEZ PATRON MARIA AUXILIADORA | #8989+
FERNANDEZ REYES MARIA DEL CARMEN | #6641 %% MATEO PRIAN MARIA DEL MAR 44 RTH
FLORES ESTEVEZ ALFONSO QGO MEDINA SARRIA SONIA 549 ] ok
FRANCO MEDINILLA CRISTINA Hik4Q ] MENDEZ CABELLO MARIA VANESA G553
GALAN GARCIA PABLO i35 MILAN SANCHEZ ISABEL it ] ] 5] %%
GALVAN GIL JOSE MARIA k44D ()% MORALES FUENTES FRANCISCO ADOLFO | ###3810%*
GALVIN ROSANO CATALINA 5D 5 Gk MORALES REINA JUAN CARLOS #6355
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
MORALES VALLEJO FRANCISCO BELTRAN | ###8407+* SANCHEZ SANCHEZ ROCIO HHx5) 5O
MORENO ARDILA NEREA 4563 | % SANJUAN PEREZ M? ROSARIO 5B
MORENO MONTERO MIGUEL ANGEL s 6R T4k SANTAOLIVA  |GUERRERO REGLA 4] G
MORON CARO MATILDE R SERRANO CUETO MILAGROS K63 ] 4%
MOYA TRINIDAD MARIA DEL PILAR w83 558k SIBON DELGADO ALVARO FAEYGS 4K
MUNOZ DE HOYOS ANA MARIA 447000 % SIERRA PACHECO ANGELA MARIA HAEGA()IHH
MUNOZ GOMAR PABLO w608 SILLERO LARA JUANA MARIA EAEGLTTHE
MUNOZ MESA MARIA DE LOS REYES [ ###6428%* SUAREZ ROMERO JUAN HAHLQ5()
MUNOZ MORENO OSCAR JESUS ARG TOL ik TABOADA MERCHAN M* DE LAS MERCEDES | ###6762%
NARANJO SANCHEZ MONICA 45 | § 4% TOMAS PEREZ NAZARET HAHT 69K
NIETO LEAL MILAGROSA 44304555 TORREJON DATO JERONIMO HAELG5 I
OJEDA ARENAS SANTIAGO T DY THE TORRES SANCHEZ ISABEL MARIA HAH())§3HH
OLIVA JIMENEZ MARIA DEL CARMEN | ##%6562%+ TRELLES TORRES ALEJANDRA KA
OVIEDO BERNAL ANGEL MARIA (R 79 TRONCOSO VAZQUEZ FABIOLA w7550k
OVIEDO BERNAL ROSARIO HHK()§ 7% VALENZUELA  [GALVAN MARIA LORENA K6 DG
PANTOJA MENACHO ISRAEL ANDRES KT 5O THH VALVERDE MARQUEZ DANIEL HAA3A60%H
PAREDES ROJAS INMACULADA C. HE54 5% VARO ESQUIVEL LOURDES HAEG | 46%H
PAVON DE SALA LOURDES (4 6 VAZQUEZ CARRERO NOELIA FAEGD3 [ FE
PEINADO BUENO ALICIA w509 ] (% VAZQUEZ CEREZO ELENA KoY 5
PERALES SANCHEZ ALEJANDRO JESUS | #3326+ VAZQUEZ LOPEZ SUSANA HAAFYGTHH
PEREIRA SEGUNDO MARIA BEATRIZ oot | 7O VAZQUEZ SANCHEZ ANA HAHOOIGHH
PEREZ FLORES DAVID QA5 VECINO PALOMINO MARIA DOLORES FAESOADHH
PEREZ MARTINEZ CATALINA FHHDGOTHE VEGA SALVA JUANA ROSA x5SR
PEREZ MARTINEZ MARIA RSk VEGAZO GALLEGO ROBERTO HAHFGR
PEREZ RINCON ABRAHAN w6637k VELEZ MONTE SARA K547 3
PEREZ RINCON MARIA ANTONIA HHK5T D% VERANO BAENA MARIA DEL CARMEN | ###0814%x
PEREZ SALGUERO ISABEL TS OO THH VERDUGO SACALUGA MARTA SANDRA A8 5%
PEREZ SANCHEZ ANTONIO #4563 2% VILLALAR SALAS JESUS HAELGOJHH
PIDRE BOCARDO BEATRIZ wHE53 70 VILLALON DARRIBA CAROLINA HHx ] 69
PINO DIAZ MANUELA w57 Rk VIRUES RODRIGUEZ ALICIA Y]]
PINERO ARROYO ANTONIO 4565765 ZAMBRANO BOYA LUIS FERNANDO HAHGQD D
PONCE PONCE DIEGO 856 9k ZAMBRANO MORENO JUAN JOSE HAH()G ] 8%

POZO VERDEJO INMACULADA 870 Total de personas admitidas: 237

PROCOPIO FERNANDEZ M*DE LOS ANGELES | ***7365** Relacién provisional de personas excluidas, con indicacién de las causas de exclusion
RAMIREZ PAVON MARIA DEL CARMEN | #**0404** APELLIDO | | APELLIDO 2 NOMBRE NIF |CAUSAS
RAMOS LOPEZ ALFONSO TrAAT4 ALBA LOPEZ CRISTINA e T
REINA CORTES AINHOA TTaSTsT ALCEDO TORRES SONIA e
REINA SANCHEZ OSCAR THRAS T AVILA GARCIA BEATRIZ werg007e| 4
REYES SANCHEZ MARIA b2 5 El BAZO VEGA DOLORES MARIA  |###8921%| 4
RIOS CANDAN JUAN MIGUEL T8I BERTHOLET |GRANADO  |JOSE MARIA wg915% 17
RODRIGUEZ __|CORNEIO YOLANDA 2 BOHORQUEZ |ESTUDILLO |JOSE ANTONIO w7490 17
RODRIGUEZ __ |DAMIAN ANA ISABEL 871z BRENES PEREZ PETRONILA wex0508+5[ 17
RODRIGUEZ DAMIAN SUSANA g 5% CAMPOS LUINS RENE ST R
RODRIGUEZ _ |DIAZ M’ DE LOS ANGELES | **40803** CUBINO SANCHEZ  |INES MARIA wex 11945 4y 17
RODRIGUEZ FERNANDEZ MARIA JESUS s 660 DELGADO _ |GARCIA FLENA S 1000n| 4
RODRIGUEZ GODINO MARIA TERESA HHEGT | D% ALVAREZ.

RODRIGUEZ TAZ TUAN CARLOS Py DOMINGUEZ | J60RI0 MARIAAUXILIADORA|##%6831%%| 4
RODRIGUEZ MARTINEZ ROSARIO 34D 455 ESTEVEZ JIMENEZ MARIA TERESA 566504 4
RODRIGUEZ SANTISTEBAN  [ALEJO T 56 FERRARI TORRALBA |ELENA T
ROIS DE LEON SOTELO[ANA MARIA HEEGYLT FLORES RODRIGUEZ |MANUEL wer5a78%E 13y 7
ROJAS PENA MARIA DE LAS NIEVES| ###6543% GARCIA GARCIA M. DE LOS ANGELES [*##4312%x[ 4
ROMAN GONZALEZ DANIEL K60 5% GOMEZ RODRIGUEZ loLGA wersonge| 4
ROMAN LOPEZ VICTORIA EUGENIA | #3691 PORRO

ROMERO APOLINAR ALBA PAOLA QT T GORDO GRANADOS [JOSE ENRIQUE FEESTO0**| 4y 17
ROMERO LIGERO JUAN MANUEL ok g ] (%% GUTIERREZ PERALTA JOSE ANTONIO Rk R 17
ROMERO MEJIAS CARMEN %33 GH* LUQUE APARCERO |FRANCISCO DE ASIS  [***2488%** 17
ROMERO SANCHEZ ROCIO sk()743%5% MARTINEZ POUSA EVA HAATR5 G 17
RUIZ ARAGON FRANCISCO skgAQ | Hok MORALES CORDERO MARIA FATIMA HHEZ] 3%k 4
RUIZ LOPEZ LAURA MARIA sk 3T | %k MORENO RODRIGUEZ |EVA MARIA HHADTTHE 4
RUIZ MATEOS  |[MARTIN ARROYO|ELENA i | Q4] 5 MORENO SOLIS RAQUEL 5358 4y 17
SANCHEZ LOS INMACULADA Kk QRRY KK MUNOZ CAMAS MARIA ISABEL Rk AV ko 4
SANCHEZ PEREZ EMILIA ) ()9 Q3% NAVARRO RIOS FRANCISCO JOSE *HET505%* 4
SANCHEZ PRIETO RAMON sk B505%5% NUNEZ SANCHEZ JUAN CARLOS HHEOA5()** 4
SANCHEZ SANCHEZ MARIA DEL CARMEN | ###2502:x OJEDA RUEDA M. ANGELES A339FE 4
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APELLIDO | | APELLIDO 2 NOMBRE NIF |CAUSAS
PACHECO __ |TORRES PATRICIA 665154 4
PEREZ- - , ,

o ox [MONTARES  [CARLOSALBERTO ~ [++7838++| 3
PEREZ MEJIAS MARGARITA 6T 1| 4y 17
POSTIGO MACIAS __ |MARGARITA w0685 17
PUYA BARROSO _ |JUAN LUIS w0745 4
RAMOS GOMEZ ANA MARIA ws568EE | 17
RODRIGUEZ |HERRADOR ﬁ\%‘fﬁgﬁ \DA wer6977 | 4y 17
ROMAN CESAR DANIEL DAVID 000055 17
ROMERO GONZALEZ |MARIADOLORES _ |#%6651% 4
RUBIALES __ |MUNOZ MARTA 6| 4
RUBIALES __ |MUNOZ PAULA w0655 4
SANCHEZ __ |AMADOR __ |SILVIA ROCIO 04| 4
SANCHEZ __ |BARROSO _ |VIRGINIA e
SUERO MACIAS __ |ALICIA w638 4
TORRE GARCIA __ |PAULADELA w8165 4y 17
TORRES PRIETO MARGARITA w3607+ 17
VALDERRAMA |JULIA CARLOS AT 4
VALIENTE __ |LOPEZ VIRGINIA w0563 4
VARGAS LOPEZ DESIREE wrg34TeE | 4
ZAJARA VARO JOSEFA OLIVA w4037 4
ZALDUA CONTRERAS |[ROSA MARIA i B
ZAMBONINO |MANZANO _|EDUARDO w6185 4

Total de personas excluidas: 49
Causas de exclusion:
01. No posee la titulacion exigida en la convocatoria.
02. No acredita la titulacion exigida en la convocatoria.
03. No acredita el abono de las tasas de examen.
04. No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.
05. No abona las tasas de examen
06. No especifica el D.N.I
07. No cumple requisito de edad.
08. No cumple requisito de nacionalidad.
09. Falta de firma.
10. Solicitud presentada fuera de plazo.
11. No es personal Funcionario de Carrera o Laboral Fijo de esta Corporacion.
12. No pertenece al Grupo/Subgrupo inferior de clasificacion profesional.
13. No ha cumplido debidamente el trdmite de presentacion electrénica.
14. No acredita la formacion especifica requerida.
15. Falta de identidad como persona fisica.
16. No acredita discapacidad.
17. No presenta Anexo II (autobaremacion de méritos).”
Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
23 de agosto de 2024. El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de
Funcién Piblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Muiioz Madrid. Fdo.: Daniel
Leiva Sainz. N°134.515

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Piblica y
Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 23 de agosto de 2024, ha resuelto lo
siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucién de 22 de noviembre de 2022, publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 228, de 29 de noviembre de 2022,
se dispuso la aprobacién de la convocatoria y bases especificas por las que se regird el
proceso para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 5 plazas de Oficial/a
1* Administrativo/a, incluidas en la oferta de empleo ptiblico extraordinaria para la
Estabilizacion del empleo temporal de la Diputacién Provincial de Cédiz, por el sistema
de concurso, en turno libre.

Segundo.- En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia ndm. 180, de 19
de septiembre de 2023, se ha publicado el Anuncio de 7 de junio de 2023 relativo a la
convocatoria y bases especificas que regulan los procesos indicados para la seleccion
de plazas incluidas en la oferta de empleo piiblico extraordinaria para la Estabilizacion
del empleo temporal de la Diputacion Provincial de Cddiz, mediante turno libre.

Tercero.- Mediante Resolucién de 25 de abril de 2024, publicadaen el Boletin
Oficial del Estado nim. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria ptiblica
de 5 plazas de Oficial/a 1* Administrativo/a, incluidas en el grupo de clasificacién C1
(personal laboral homologado a personal funcionario en virtud art. 2 del Convenio
Colectivo), mediante el sistema de concurso, en turno libre. Se establece un plazo de
veinte dias habiles para la presentacion de solicitudes de admision al proceso selectivo
convocado, contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial
del Estado, inicidndose su cémputo de plazos el dia 20 de mayo y finalizando el dia
14 de junio de 2024 (ambos inclusive).

MARCO NORMATIVO

— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Piiblico (B.O.E.de 31 de octubre).
— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bdsicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

— Real Decreto-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccion de
la temporalidad en el empleo piblico (B.O.E. de 7 de julio).

—Ley20/2021,de 28 diciembre,de medidas urgentes paralareduccion de latemporalidad
en el empleo publico (B.O.E. de 29 de diciembre).

—Bases Especificas del procedimiento para la seleccion,en régimen de personal laboral
fijo, de 5 plazas de Oficial/a 1* Administrativo/a, publicadas en el BOP de Cddiz niim.
228, de 29 de noviembre de 2022.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- La base Quinta de las especificas del procedimiento convocado
para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo, de 5 plazas de Oficial/a 1*
Administrativo/a, publicadas en el BOP de Cadiz nim. 228, de 29 de noviembre
de 2022, establece en su apartado 1. Solicitudes que “Las solicitudes se ajustardn al
modelo oficial y normalizado que figura como Anexo I de las presentes bases, que serd
facilitado gratuitamente en el Area de Funcidn Publica de la Diputacion Provincial
de Cadiz, sita la planta baja del Palacio Provincial, ubicada en la Plaza Espaiia, s/n,
de Cadiz. El modelo también se encuentra disponible en la pdgina web corporativa,
www.dipucadiz.es, entrando sucesivamente en: Servicios, Funcion Piblica y Recursos
Humanos, Estabilizacién, o directamente en la direccién https://www.dipucadiz.es/
funcion_publica_y_recursos_humanos/estabilizacion/.

Las personas aspirantes deberdn presentar, ademds de la solicitud de participacién enel
proceso de seleccion (Anexo ), 1a autobaremacion de méritos, conforme al Anexo I1.”

Del mismo modo, en su apartado 2. Tasas se indica que “Las personas
aspirantes deberdn adjuntar a la solicitud el resguardo de haber abonado la tasa
correspondiente a 10,60 € por derechos de examen, establecida en la Ordenanza
Fiscal reguladora de los derechos de examen por concurrencia a pruebas selectivas
convocadas por la Diputacién Provincial de Cddiz, publicada en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cadiz nim. 103, de 2 de junio de 2009.

Las exenciones y reducciones sobre la tasa se ajustardn a lo establecido en dicha
Ordenanza Fiscal, que dispone en su articulo 5...

El pago del importe de la tasa de los derechos de participacion se realizard dentro del
plazo de presentacion de solicitudes. El impago o el pago extemporaneo serd motivo
de exclusion no subsanable.”

El incumplimiento de cualquiera de las causas anteriormente descritas
referidas a la solicitud de admisién (Anexos I y II en modelo oficial y normalizado),
asi como al impago o pago extemporaneo de tasas, no son subsanables.

Segundo.- Conforme a lo dispuesto en la base Sexta, expirado el plazo de
presentacion de solicitudes, la persona titular de la Delegacion competente en materia de
Recursos Humanos dictard resolucion declarando aprobados los listados provisionales
de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion.

Las personas aspirantes excluidas y las omitidas en ambos listados dispondran
de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, para subsanar los defectos
que hayan motivado su exclusion u omision. Las personas aspirantes que dentro del
plazo sefialado no subsanaren dichos defectos, quedarédn definitivamente excluidas de
la convocatoria.

El listado provisional se entenderd automdticamente elevado a definitivo
si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran errores de oficio. Si hubiera
reclamaciones, seran estimadas o desestimadas, en su caso, en una nueva resolucién
por la que se apruebe el listado definitivo, que se hard publico en el Tablén Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Sede Electrénica de la Diputacion.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar la relacién provisional de personas admitidas y
excluidas al proceso convocado para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo,
de 5 plazas de Oficial/a 1* Administrativo/a, incluidas en la oferta de empleo piblico
extraordinaria para la Estabilizacion del empleo temporal de la Diputacion Provincial
de Cadiz, por el sistema de concurso, en turno libre, que se relacionan en el documento
Anexo.

SEGUNDO: Publicar la relacién provisional de personas admitidas y
excluidas a que se refiere el apartado anterior en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cédiz, en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de la Corporacién, asi como en
la pdgina web corporativa, en virtud de los dispuesto en la normativa vigente, asi como
en la base Décimo Tercera de las especificas, con expresion en el caso de personas
excluidas de las causas que la justifican.

TERCERO: Las subsanaciones se presentaran en caso de exclusion, mediante
su acceso al expediente que, en relacion al proceso selectivo, la persona aspirante tiene
abierto en sede electronica, a través del enlace https:/sede.dipucadiz.es/group/sede/
carpeta-ciudadana y tras su identificacin, podrd acceder a su expediente y proceder
a la subsanacién. En caso de omisién en las listas provisionales, podrd realizarse por
medio de un Formulario de propdsito general, accesible a través del enlace https://
sede.dipucadiz.es/tramites-de-ciudadania.

ANEXO
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL
PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION, EN REGIMEN DE PERSONAL
LABORAL FIJO, DE 5 PLAZAS DE OFICIAL/A 1* ADMINISTRATIVO/A,
INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA
PARALA ESTABILIZACI()N DEL EMPLEO TEMPORAL DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE CADIZ, MEDIANTE RESOLUCION DE 22 DE NOVIEMBRE
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DE 2022 (B.0.P.NUM. 228, DE 29 DE NOVIEMBRE DE 2022), POR EL SISTEMA
DE CONCURSO, EN TURNO LIBRE.

Relacion provisional de personas admitidas

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
ADAME RODRIGUEZ MARGARITA ) 540
AGUILAR ALMENDRO MARIA TERESA s ] g G
ALBA GARCIA SOFIA )] 2
ALONSO ACEVEDO LUCIA kT
ALVAREZ CARO CANDIDA i3] (g
ALVENTOSA FARINAS ANA PILAR TR ] 5k
AMADO HERNANDEZ  [MARINA i3] DG
AMAYA SANCHEZ SUSANA HRQS)
ANDRADES DIAZ INMACULADA 5T 4(
ANGULO BENITEZ MANUEL 4O ok
ANILLO DIAZ JOAQUIN 44360
ARAGON ESTUDILLO LIDIA k]| Do
ARAGON GUERRERO MARIA ISABEL G365
ARAGON PUERTA MIGUEL 5k
ARANTAVE MOLINA INMACULADA 53360
ARMADA PACHECO FRANCISCO JOSE ik GA4D D
ARTECHE GUTIERREZ FRANCISCA k57 4k
BALBER MUNOZ M* DOLORES 540 ]
BARBA ALPUENTE MIRIAM k3D
BARBA ESPINAR CRISTINA DELROCIO ~ [##*4214%*
BARRERA LAPI MARIA ANTONIA ok 5)Q | ok
BARROSO RICARDI ANA MARIA k3] gk
BENITEZ GARCIA VIRGINIA 3505
BENITEZ MORENO NOELIA k30| Tk
BENITEZ REY GEMA ALICIA k4D
BERNAL AGUILAR ALBERTO )] g
BERNAL ORIVE GEMA T4
BERNAL RODRIGUEZ MONTSERRAT k5500
BILBAO GARCIA MARIA CRISTINA k] 4
BLANCO AZNAR MIRIAM k75
BLANCO FERNANDEZ JESUS MANUEL ik 430()
BLANCO HOLGADO VICTOR DANIEL sk ] D4
BOCETA CECILIO MARIA DE AFRICA 54 ok
BOLANOS AGUILAR ANGELES %090
BRAVO VILA MIGUEL ANGEL k55
BRIOSSO GARRIDO ROSALIA TG
BUDINO PINEIRO OLGA 4G
BUENO DELANOZALEDA|ANTONIO i) 5k
BUENO JIMENEZ ROCIO iS4
BUJALANCE CARDENAS M* AUXILIADORA RO
CALVO MORALES FRANCISCO JAVIER KOG T
CAMACHO HURTADO JOSE MANUEL k] 53k
CAMACHO RAMOS JAVIER kRS
CANO SIBON ROBERTO 4446
CANTERO LUNA LUIS MANUEL 4G S
CANTERO VAZQUEZ JOSE MANUEL R 4) 5%
CANTIZANO DIAZ ROCIO S5 ok
CARRILLO VAZQUEZ LUISA MARIA o 3QQ Tk
CARRION HERNANDEZ  [MARIA VICTORIA s G4
CASTELLANO  |GOMEZ JOSE LUIS ]9
CASTILLO VELA FRANCISCA IS
CATALAN HURTADO PABLO 37k
CATALAN HURTADO SALVADOR 37 gk
CEREZO PEREZ ESTHER MARIA k)] 4400
CHAVES GUTIERREZ ROSA MARIA k] ] 6]
CONEJO GOMEZ INMACULADA 330k
CORRALES RODRIGUEZ MARIA DELROSARIO ~ [*##*0780%*
CORTES PATO MARIA ISABEL o35k
COSA GONZALEZ MIRIAM ] DO 3k
CRIADO CAZORLA ROSA MARIA (350
CUEVAS REPETTO ANGEL MANUEL ()9

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
DE LA CRUZ LOPEZ ESTEFANIA TR
DE LA CRUZ MORALES MARIA CRISTINA 53Rk
DE MIGUEL JURADO MARIA DEL CARMEN ~ [##%079] s+
DE MORA PINERO MARIA JOSE 350 ] ok
DIAZ FRANCO MARIA LOURDES x5 ] (o
DIAZ RUBIALES CARLOS AUGUSTO s KRR
DOMINGUEZ  |CAMACHO JOSE Q)] H%
DOMINGUEZ  |ESCUDERO PATRICIA Q3 Ak
DOMINGUEZ  |RIOS NURIA G-
DONA TOLEDO ALBERTO T
DUENAS CRESPO FRANCISCO KGO
ESCART ARIAS ALICIA MARGARITA BRG] AR
ESCOBAR BAZAN ELISABET AR5 )Tk
ESCRIBANO GUTIERREZ BEATRIZ DEL MAR R ke
ESPINAR CAMACHO CRISTINA QDA ik
ESPINAR CAMACHO MONICA Q)5
ESPINOSA ALMOGUERA  |ANTONIA HHH()5] gk
FERNANDEZ GARCIA LIDIA G IR
FERNANDEZ HERREROS LUIS MARIANO () 5%
FLORES RODRIGUEZ MARIA DEL CARMEN ~ |##55678%*
FORNELL RUIZ ESTEBAN RG] T
FUENTES SICOLO EVA HHHIGQ Tk
GAGO CHACON ESTELA YOO
GALAN GARCIA PABLO 43508
GALDON BARBA JOSE ESTEBAN G GA
GALINDO MERCHAN JOSE EDUARDO Y4k
GALLARDO MUNOZ MARIA EUGENIA AHDQ GG
GALLARDO NAVARRETE NATALIA 550 | ok
GALLO MARTINEZ MARIA DEL CARMEN  [###4]79%
GALVAN AGUILAR CRISTINA ()43
GALVAN FORNELL ANGELA Q] Gk
GARCIA CASTANEDA  [MARIAISABEL G5
GARCIA CONDE EVA 3] )k
GARCIA CORZO ANA ROSA T
GARCIA COSSI MARIA DEL ROSARIO  |###4580%*
GARCIA DELATORRE |ANDRES RG] 4D
GARCIA DELATORRE |EVA MARIA 5303k
GARCIA DURAN M* DEL DULCE NOMBRE |##¥75]6%*
GARCIA ESPINOSA ANTONIO LUIS Q)4 5%
GARCIA FERNANDEZ ANA MARIA ] DOk
GARCIA GONZALEZ SONIA ] )68 %
GARCIA LOPEZ JOSE T 3T
GARCIA MARCHANTE  |ELISABETH ] | 3k
GARCIA MARQUEZ MARIA DE LAS NIEVES ~ |##+8233+*
GARCIA RODRIGUEZ CARLOS 3R] ok
GARCIA ROSADO ESTER ] )Tk
S MREDONA |LOTRA CARLOTA Fra6494
GODOY MARTINEZ MONICA HHH()G49H
GOMAR FERRANDO TERESADE LA OLIVA  [|##%]904%*
GOMAR NUNEZ RAQUEL MARIA kx| g3k
GOMEZ ALFARO SILVIA T
GOMEZ BOTTOSSI JESUS sk | Q4
GOMEZ GUTIERREZ YOLANDA s 3RO
GOMEZ HOYOS YOLANDA DG 5
GOMEZ MACIAS CRISTINA | 483k
GOMEZ MEDINILLA DIANA s ) ()
GOMEZ TORRES YOLANDA HHH3RR ik
GONZALEZ BERNAL INMACULADA 563k
GONZALEZ RUIZ ALICIA (%
GONZALEZ RUIZ M DOLORES 54k
GONZALEZ SILVA ALBERTO Q] ] ok
GONZALEZ SILVA JORGE 4O ] %
GUERRERO MARISCAL ISABEL MARIA x| )] 3ok
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
GUERRERO RAMIREZ ASUNCION ()93 PALMA MACIAS JUAN CARLOS k3O Tk
GUTIERREZ LEAL ANA MARIA #i05()] 9 PANTOJA MENACHO ISRAEL ANDRES ] 5O Tk
GUTIERREZ LEAL MARIA DEL CARMEN  [###1067%* PAVIA DOBLADO LEONOR RO
GUTIERREZ RUIZ MARIADELAS MERCEDES |###0824* PAZOS NUNEZ CARLOS k(63
HERRERA PARRA FRANCISCO JAVIER #6390 PEDRERO ARIZA ANA ISABEL QY
HERRERA PEREZ JUAN i) 5350 PERALTA ARAGON PAULA Q] gk
HORRILLO VALDES M VICTORIA ()] 63 PERDIGONES  |LOZANO MARIA DEL CARMEN ~ |##50450s
HOYAS CAMPANON ALBA MARIA 54k PEREZ ALONSO OLGA sk | T4
IZQUIANO GUTIERREZ FRANCISCO 537 PEREZ FABRA LUISA MARIA 390
JUNQUERA DEL AGUILA CECILIA GO PEREZ RINCON ABRAHAN kGO
LAMORENA FERNANDEZ MARIA DE LA SOLEDAD [###32425 PINERO CORDERO ROSA MARIA 4G T
LINAN MEMBRILLA ANASTASIA ()04 PLACIDO PEREZ MARIA DEL CARMEN ~ [##%4973x
LOBATO DE LA ROSA DANIEL 4] () PORTILLO COTE OLGA ik ] 9] 4ok
LOJO BETANZOS JOSE MANUEL 343450 PROCOPIO BAIZAN RAUL ok 4Q 3k
LOPEZ BENITEZ MARIA INMACULADA  [###779]** PULIDO SORIANO GASPAR k) 35Q
LOPEZ BRENES MARIA ROSALRIO (44 QUINTELA MOLINA ROCIO QDG
LOPEZ CALLEJA ESTHER 36 5 QUIROS INFANTE NOEMI TG
LOPEZ GALLARDO ANTONIA 35D RAMOS HERRERA JOSE MANUEL )T
LOPEZ MOLINA JOSEFA ] 3G RASERO SAEZ ISMAEL k6D A4Q
LOPEZ RIVERA SORAYA )76 RENGIFO RUIZ EVA MARIA e Pl
LOPEZ SANCHEZ VERONICA HEYRGT RIOL MORENO SUSANA k45650
LORENZO FERNANDEZ MERCEDES Y5 T RIVERA DOMINGUEZ  |ESTEFANIA k44D Bk
LOZANO GIL M DEL CARMEN 503 e RIVERO VERA FRANCISCO JAVIER ok 37 3Gk
LOZANO GONZALEZ MARIA MAR i 5]k RODRIGUEZ DAMIAN ANA ISABEL Q7] Qe
LUINS PEREZ MARIA EUGENIA G5 AS RODRIGUEZ DAMIAN SUSANA e gA | 5%
MACIAS HERRERA AURORA DEL ROCIO Y62 RODRIGUEZ DIAZ MARIA DE LOS ANGELES #0803
MAESTRE MUNOZ PABLO i g5 RODRIGUEZ FERNANDEZ MARIA JESUS kG0
MARIN ARAGON MARIA DEL CARMEN ~ [##5]368* RODRIGUEZ REVIDIEGO NOELIA k445G
MARQUEZ ANCHELERGUES [MARIA ESTRELLA 405 ok RODRIGUEZ SANTISTEBAN  [ALEJO AT 5
MARTIN GARCIA MARIA ISABEL R R RODRIGUEZ VERA MARINA Q) T
MARTIN PEREZ MARIA JOSE 301 3k ROLDAN LAMPRE EVA CRISTINA kg 5
MARTINEZ GUERRERO MARIA DEL LORETO L SR) o ROMAN RIVERA MIGUEL ANGEL )30
MARTINEZ JIMENEZ MARIA T 6T ROMERO APOLINAR ALBA PAOLA kG 3Tk
MARTINEZ MARTINEZ GINES GG T ROMERO HERMOSILLA  |ANA MARIA QS [k
MARTINEZ MOLERO BIBIANA MARIA 430 ROMERO LOBON ROSA MARIA A 53ZOH
MARTINEZ MOLERO ROCIO ANGELEES 3RS ROMERO MENA PATRICIA G566
MARTINEZ ODERO MANUEL YTk ROMERO SANCHEZ ROCIO (74350
MARTINEZ PATRON MARIA AUXILIADORA  [##8989%* ROMERO SERRANO FERNANDO D6
MATEO PRIAN MARIA DEL MAR 44 Tk ROMERO VAZQUEZ M* LUZ ok 563k
MEIJIAS CASTANO ANA DOLORES (4550 RUIZ ARAGON VERONICA o 5AQ ] ik
MICHEO BENJUMEDA MIGUEL i 3QQ T RUIZ ARIZA MILAGROSA ik JOO4 ok
MIGUEZ MATEOS MARIA DEL CARMEN  [##%0786%* RUIZ VELA MARGARITA k4550 %
MIGUEZ MATEOS SUSANA ] 7 SAEZ CONTRERAS DOLORES k6305
MOLINA SANCHEZ ALEJANDRO Q5 (e SALADO FRONTADO ANA ISABEL o] ] 470
MORA MOLL ROBERTO i 5() 3k SALGUERO JIMENEZ MARIA JOSEFA ok 4553k
MORALES VALLEJO FRANCISCO BELTRAN  [##ig4(7: SANCHEZ ALCALA M* CARMEN s ] 45k
MORENO RODRIGUEZ EVA MARIA SRS TAT A SANCHEZ BERZOSA AGUEDA HIESAGT
MORENO ROMERO MARIA DOLORES 6467 SANCHEZ CASTILLO ANA MARIA k367 3k
MORILLA GALLARDO ALMUDENA HHGOY 6 SANCHEZ FERNANDEZ SANDRA k47 )5
MUELA MUNOZ MIGUEL ANGEL i 7 SANCHEZ GIL BENIGNO ()55
MUNOZ CAMPE MARIA EMMA A DA G SANCHEZ GONZALEZ JOSEFA MARIA G055
MUNOZ DE HOYOS ANA MARIA ] Qs SANCHEZ IGLESIAS NOEMI k4305
MUNOZ GOMAR PABLO (9 SANCHEZ PERINAN M. ROSARIO k] 3]
MUNOZ MORENO OSCAR JESUS 7Ok SANCHEZ SANCHEZ JUAN ANTONIO k4] Gk
MUNOZ MUNOZ MIGUEL ANGEL 0547 SANCHO PEREZ EMILIO JESUS kG40
NARANJO SANCHEZ MONICA Q| g4k SANTIAGO JOVER MARINA s 37 )k
NARANJO ZATARAIZ VICTORIA CARMEN Y]] 3k SARMIENTO GIL CRISTINA MARIA AR5 4k
NAVARRO GUZMAN MONTSERRAT 5] () SAUCEDO BEAS MARIA EVA k4] 05
NAVARRO ROLDAN SOLEDAD (4T SECADES MUNOZ ALVARO k34T
NIETO RODRIGUEZ ANA Q35 SEGURA ROMAN DANIEL ()54
NUNEZ MAYORAL MARIA JOSE (7 SENORANES CANETE OSCAR HEH)TQTHE
ORIBE CARO MARIA DEL PILAR 430550 SEVILLA GARCIA JOSE ANTONIO A AR T
ORTIZ CASTRO BEATRIZ 434 SICRE MORENO LEONOR MARIA k38
PALAZON MARTINEZ MARIA ISABEL 63 Tk SILLERO LARA JUANA MARIA R GAT T
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF APELLIDO 1| APELLIDO 2 NOMBRE NIF  |CAUSAS
TABOADA MERCHAN MARIADELASMERCEDES [***6762%* PRADA PARDAL FRANCISCA FEEGS 1 9FF 4
TEY DELGADO MARIA GEMA I Vi PULIDO MACIAS JOSEFA FEE5460%F 4
TORRES DELALUZ ESTEFANIA *EXQRTOH* REVILLA GONZALEZ INMACULADA C. [***4]55%* 4
TORRES PEDRENO EUSEBIO FEHZTOQHE RODRIGUEZ |CASTILLO MARTA FAERDOFHH 4
TRELLES TORRES ALEJANDRA HHEEGODDHE ROMERO GONZALEZ MARIA DOLORES [*#*6651%* 4
TRUJILLO NAVARRO ANTONIA 0467 F ROMERO ORDUNA M® DEL CARMEN [*#%6234%* 4
VALLE GORDILLO LOURDES *HE%3306%* ROSADO MOSCOSO ELENA FEE5644%F 4
VALVERDE MARQUEZ DANIEL *HEEZA60%* RUBIALES MUNOZ MARTA EETDO64%F 4
VAZQUEZ CEREZO ELENA HEFABSDHE RUBIALES MUNOZ PAULA FERTDO5HF 4
VAZQUEZ GOMEZ ELISABET FEEROS2HH SABATE SANCHEZ CARLOS FE030%F 2y 4
VAZQUEZ LOPEZ JOSE RAFAEL s ) SAINZ VARGAS M?® DEL CARMEN [*#%#5965%* 4
VEGA SALVA JUANA ROSA HHE5()S58H* SALADO CARRASCO MARIA DEL MAR [***4106**| 4y 17
VEGAZO GALLEGO ROBERTO FHEEIRGLHFH SANJUAN DE CASO PEDRO FEHDORLHF 3
VELA VARGAS INMACULADA HRE()TEGH* SERRANO CUETO MILAGROS FEEG3[4%F| 3y 2
VENDOIRO PENA LOURDES ANTONIA 5D THE VALDERRAMA|JULIA CARLOS FERTAL]HF 4
VERDUGO SACALUGA MARTA SANDRA EH3(5H* .
- Total de personas excluidas: 54
VIDAL SANCHEZ YOLANDA HEHOS4 5% Causas de exclusién:
VIEYTES CAMACHO MARIA BEGONA ok 5T QK 01. No posee la titulacion exigida en la convocatoria.
VILCHES RIOS ELISA ISABEL YA 02. No acredita la titulacién exigida en la convocatoria.
- — 03. No acredita el abono de las tasas de examen.
VILLERO MANGANO MARIA LORCA A9 04. No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.
ZAMBRANO MORENO JUAN JOSE FEE)O] 8*F 05. No abona las tasas de examen
06. No especifica el D.N.I
Total de personas admitidas: 273 07. No cumple requisito de edad.
Relacion provisional de personas excluidas, con indicacion de las causas de exclusién 08. No cumple requisito de nacionalidad.
09. Falta de firma.
APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF  |CAUSAS 10. Solicitud presentada fuera de plazo.
AGUDO TUR ESTEFANIA HEETRIBEE 4 11. No es personal Funcionario de Carrera o Laboral Fijo de esta Corporacién.
ARAGONES |BILBAO JAVIER sk §Q() Gk 4 12. No pertenece al Grupo/Subgrupo inferior de clasificacién profesional.
" 13. No ha cumplido debidamente el tramite de presentacién electrénica.
ARNIZ GONZALEZ MIRIAMCARMEN[***3936**] 2y 4 14. No acredita la formacion especifica requerida.
ARRIAZA RAMIREZ LAURA 0928 * 3 15. Falta de identidad como persona fisica.
CABALLERO |MORENO ROCIO sk @Ok 3 16. No acredita discapacidad.
= " 17. No presenta Anexo II (autobaremacién de méritos).”
CABRERA SEVILLA SONIAMARIA _ |*++7478% 4 Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
CAMPOY CABEZA ALEJANDRO HAEQQL K 4 23 de agosto de 2024. El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de
CARRERO BELIZON MANUEL AT (TR 4 Funcién Piiblicay Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. Fdo.: Daniel Leiva
CORTES ARIZA PAULA w0315 3 Sainz. N 134524
DE ALBA VARGAS JESUS GABRIEL [*#*6128%* 3
DELGADO GARCIA ELENA EE]90%* 4 AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
DIAZ REVUELTA MARIAJESUS  [###5031%¢| 3 EDICTO
DOMINGUEZ |ALVAREZ-OSSORIOIM® AUXILIADORA|###683 1%+ 4 El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Publica y
- Recursos Humanos, mediante Decreto de fecha 23 de agosto de 2024, ha resuelto lo
FERNANDEZ |[BUENO SANDRA *EE()]35F* 4 siguiente:
FERNANDEZ |CORDERO MERCEDES 5083+ * 3 “Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:
ko ok Primero.- Mediante Resolucién de 22 de noviembre de 2022, publicada
GALVEZ GARCIA SERGIO MANUEL ***9775** 4 en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 230, de 1 de diciembre de 2022,
GOMEZ COLLANTES MARIA JOSE “7390" 3 se dispuso la aprobacién de la convocatoria y bases especificas por las que se regird
GONZALEZ « « el proceso para la seleccion, en régimen de personal laboral fijo discontinuo, de 5
DE PEREDO EDREIRA FERNANDO 0T 4 plazas de Ayudante/a Servicios Especiales, incluidas en la oferta de empleo puiblico
GUERRERO  |CABANAS MARIA ISABEL | #++3850%+ ) extraordinaria para la Estabilizacion del empleo temporal de la Diputacion Provincial
= " = de Cadiz, por el sistema de concurso, en turno libre.
HUERTOS CRUZ ENCARNACION “4168* 3 Segundo .- En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 180, de 19
LOPEZ CARRILLO ROCIO k() 39k 4 de septiembre de 2023, se ha publicado el Anuncio de 7 de junio de 2023 relativo a la
MALIA ALVARADO GEMMA DEL MAR | #9608+ 4 convocatoria y bases especificas que regulan los procesos indicados para la seleccion
- de plazas incluidas en la oferta de empleo piiblico extraordinaria para la Estabilizacién
MARTIN CANDIL JENNIFER MARIA|##*3287%* 2 del empleo temporal de la Diputacion Provincial de Céddiz, mediante turno libre.
MARTINEZ  |GONZALEZ LOURDES k5O 5 ok 4 Tercero.- Mediante Resolucién de 25 de abril de 2024, publicadaenel Boletin
MARTINEZ MORENO CARMEN SHRGAD | 4 Oficial del Estado nim. 120, de 17 de mayo de 2024, se anuncia la convocatoria ptiblica
- de 5 plazas de Ayudante/a Servicios Especiales, incluidas en el grupo de clasificacién
MELGAR GALLEGO FRANCISCA 4860 4 LA (personal laboral no homologado a personal funcionario en virtud de Anexo del
MENENDEZ |MACIA ANTONIO KRRV T i 3 Convenio Colectivo), mediante el sistema de concurso, en turno libre. Se establece un
MORALES CORDERO MARIA FATIMA #3136+ 4 plazo de veinte dias hébiles para la presentacion de solicitudes de admision al proceso
— selectivo convocado, contados a partir del dfa siguiente a su publicacion en el Boletin
MORALES GOMEZ ANDRES EE1T86%* 4 Oficial del Estado, inicidndose su computo de plazos el dia 20 de mayo y finalizando
MORENO DOMINGUEZ LUIS FERNANDO |[*##1780%*| 4 el dia 14 de junio de 2024 (ambos inclusive).
y y MARCO NORMATIVO
MORILLO FERNANDEZ RICARDO |3643 4 — Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
NAVARRO RIOS FRANCISCO JOSE[***7505%* 4 refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Piiblico (B.O.E.de 31 de octubre).
OLMO DOMINGUEZ MARIA JOSE 088k 2y 3 — Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bdsicas
OSORIO PEREZ SANDRA MARIA |#8750%% 4 y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
- funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).
PALACIOS BOY PATRICIA MARIA | #4197 4 — Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
PARRA GARCIA EVA MARIA HRHT GG 4 General de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y
. p de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
kkk Kk
PEREZ GARCIA SUSANA 683 4 de la Administracién General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).
PEREZ SALAZAR MARIA JOSE TS 3 — Real Decreto-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccién de
PORRO BARBA ANA HHKQ Q3HH 3 la temporalidad en el empleo publico (B.O.E. de 7 de julio).




Pé4gina 30 B.O. P. DE CADIZ NUM. 166 28 de agosto de 2024
—Ley20/2021,de 28 diciembre,de medidas urgentes paralareduccién de la temporalidad APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF
en el empleo puiblico (B.O.E. de 29 de diciembre). > -
—Bases Especificas del procedimiento para la seleccién,en régimen de personal laboral BEJAR GUTIERREZ MARIA DEL CARMEN _ | ***#4985%*
fijo discontinuo, de 5 plazas de Ayudante/a Servicios Especiales, publicadas en el BOP BLANCO AZNAR MIRIAM HERTTSDH*
de Cadiz nim. 230, de 1 de diciembre de 2022. BOADA VERA SERGIO HEE4346H

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- Labase Quintade las especificas del procedimiento convocado para BOCANEGRA CORTES SARA MARIA 9933
la seleccion, en régimen de personal laboral fijo discontinuo, de 5 plazas de Ayudante/a CABALLERO GUTIERREZ MARIA TERESA HEEZ ] 40%*
Servicios Especiales, publicadas en el BOP de Cadiz nim. 230, de 1 de diciembre CAMACHO RODRIGUEZ TUAN MANUEL KRGS
de 2022, establece en su apartado 1. Solicitudes que “Las solicitudes se ajustardn al
modelo oficial y normalizado que figura como Anexo [ de las presentes bases, que serd CASAL CESAR FRANCISCA EEOOTT
facilitado gratuitamente en el Area de Funcion Piblica de la Diputacion Provincial CONDE ILLESCAS JESUS EOD 5K
de Cddiz, sita la planta baja del Palacio Provincial, ubicada en la Plaza Espafia, s/n, DE LA VEGA SANTAMARIA MANUEL JESUS ()4
de Cddiz. El modelo también se encuentra disponible en la pagina web corporativa,
www.dipucadiz.es, entrando sucesivamente en: Servicios, Funcién Piblica y Recursos DE MIGUEL JURADO MARIA DEL CARMEN _ [ ***9791**
Humanos, Estabilizacion, o directamente en la direccion https://www.dipucadiz.es/ DE VERA LEAL MILAGROS Hkk G5 | ok
funcion_publica_y_recursos_humanos/estabilizacion/. DIAZ LOPEZ ALEJANDRO AT 5OR R
Las personas aspirantes deberédn presentar, ademas de la solicitud de participacionen el
proceso de seleccidn (Anexo I), la autobaremacién de méritos, conforme al Anexo I1.” DUQUE ORTEGA CARMEN FE4226%

Del mismo modo, en su apartado 2. Tasas se indica que “Las personas ESPINAR CAMACHO MONICA HAKQ () 5%k

aspirantes deberdn adjuntar a la solicitud el resguardo de haber abonado la tasa ESTEVEZ DE LOS RIOS ANA HEGOAGTH
correspondiente a 4,80 € por derechos de examen, establecida en la Ordenanza Fiscal
reguladora de los derechos de examen por concurrencia a pruebas selectivas convocadas FLORES ESTEVEZ ALFONSO 9663+
por la Diputacién Provincial de Cadiz, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia GALAN GARCIA PABLO Hk%A3()5%%
de Cédiz nim. 103, de 2 de junio de 2009. GAMAZA DELGADO CARMEN SARYG T4
Las exenciones y reducciones sobre la tasa se ajustardn a lo establecido en dicha -
Ordenanza Fiscal, que dispone en su articulo 5... GARCIA MORA M* DOLORES 4304+
El pago del importe de la tasa de los derechos de participacion se realizard dentro del GARCIA SEGURA CRISTINA Kok Q03D k
plazo de presentacion de solicitudes. El impago o el pago extempordneo serd motivo GARCIA SEGURA SILVIA G330
de exclusion no subsanable.”

El incumplimiento de cualquiera de las causas anteriormente descritas GARCIA-GIRON [MORENO FRANCISCO JOSE 288
referidas a la solicitud de admisién (Anexos I y II en modelo oficial y normalizado), GIL CUEVAS MARIADELOSANGELES| ###2767%%*
asf como al impago o pago extempordneo de tasas, no son subsanables. GOMEZ COLLANTES MARIA JOSE ]300

Segundo.- Conforme a lo dispuesto en la base Sexta, expirado el plazo de -
presentacién de solicitudes, la persona titular de la Delegacion competente en materia de GONZALEZ CAMINA MARIA MILAGROS HEE4529%
Recursos Humanos dictara resolucion declarando aprobados los listados provisionales GONZALEZ MONTANO ROSARIO #k%J§QEH*
de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusion. GONZALEZ MUNOZ TOMAS kA 735

Las personas aspirantes excluidas y las omitidas en ambos listados dispondrén
de un plazo de diez dias hdbiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de la GONZALEZ RUIZ ALICIA HHEBO02%*
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, para subsanar los defectos GUTIERREZ LEAL MARIA DEL CARMEN | ##%1067%%
que hayan motivado su exclusion u omision. Las personas aspirantes que dentro del . -
plazo sefialado no subsanaren dichos defectos, quedaran definitivamente excluidas de HEREDIA SEVILLA ALEJANDRO e 4
la convocatoria. HERRERA BANCALERO JOSE MARIA FEEZ068%*

El listado provisional se entenderd automaticamente elevado a definitivo HIDALGO GUERRA ISABEL MARIA kDG K
si no se presentaran reclamaciones, o no se apreciaran errores de oficio. Si hubiera -
reclamaciones, serdn estimadas o desestimadas, en su caso, en una nueva resolucién HURTADO GONZALEZ LOURDES 6545
por la que se apruebe el listado definitivo, que se hard piblico en el Tabl6n Electrénico JAEN DE LARA DANIEL 493 E
de Anuncios y Edictos de la Sede Electrénica de la Diputacion. JIMENEZ CARRETERO FRANCISCO JOSE HH30()5 5%

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos -
vengo en RESOLVER: JIM]?NEZ M’ARTINEZ MARIA DEL ROCIO FHEOZ09* *

PRIMERO: Aprobar la relacién provisional de personas admitidas y JIMENEZ RIOS INMACULADA HAE3IBO4E
excluidas al proceso convocado para la seleccidn, en régimen de personal laboral fijo LOJO PEREZ DANIEL Rk ] Tk
discontinuo, de 5 plazas de Ayudante/a Servicios Especiales, incluidas en la oferta 7 7
de empleo puiblico extraordinaria para la Estabilizacién del empleo temporal de la LOPEZ SANJUAN AMANDA re8TIoN
Diputacién Provincial de Cédiz, por el sistema de concurso, en turno libre, que se LORENTE MORALES SILVIA HAEH0297E
relacionan en el documento Anexo. LOZANO NARANJO MIGUEL ANGEL sekQ7() ] %

SEGUNDO: Publicar la relacién provisional de personas admitidas "
excluidas a que se refiere el apartado anterior eg el Boletin Oﬁgial de la Provincia dz LUQUE APARCERO FRANCISCO DE ASIS 1
Cddiz, en el Tabl6n Electrénico de Anuncios y Edictos de la Corporacidn, asi como en MARINA PAGES MANUEL ENRIQUE EE53360%*
la pdgina web corporativa, en virtud de los dispuesto en la normativa vigente, asf como MARTINEZ, POUSA EVA KHKTQE %
en la base Décimo Tercera de las especificas, con expresion en el caso de personas
excluidas de las causas que la justiﬁcle)m. b P MO}}EN Y ARDILA NEREA B 7

TERCERO: Las subsanaciones se presentardn,en caso de exclusion, mediante MUNOZ DE HOYOS ANA MARIA FEHTDY9HE
su acceso al expediente que, en relacién al proceso selectivo, la persona aspirante tiene MUNOZ MESA MARIA DE LOS REYES | #*%6428%x
abierto en sede electronica, a través del enlace https://sede.dipucadiz.es/group/sede/ 7 "
carpeta-ciudadana y tras su identificacién, podra agceder a su%xpedientegy pr%ceder PAVON DE SALA LOURDES F*9046 >
a la subsanacién. En caso de omisién en las listas provisionales, podrd realizarse por PERALES SANCHEZ ALEJANDRO JESUS FHH3ZOHE
medio de un Formulario de propdsito general, accesible a través del enlace https:/ PEREZ FLORES DAVID QA GD Rk
sede.dipucadiz.es/tramites-de CludadaglifEXO PEREZ MARTINEZ CATALINA PEys—
RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS PEREZ MARTINEZ MARIA HAESATDRE
AL PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION, EN REGIMEN DE PEREZ RINCON MARIA ANTONIA HAHGTDGHE
PERSONAL LABORAL FIJO DISCONTINUO, DE 5 PLAZAS DE AYUDANTE/A
SERVICIOS ESPECIALES, INCLUIDAS EN LA OFERTADEEMPLEO PUBLICO ~ |PEREZ SANCHEZ ANTONIO 631t
EXTRAORDINARIA PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL PONCE PONCE DIEGO FHEG]99%*
DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ, MEDIANTE RESOLUCIONDE  [RaMOS LOPEZ ALFONSO LA
22 DENOVIEMBRE DE 2022 (B.O.P. NUM. 230, DE 1 DE DICIEMBRE DE 2022), — -
POR EL SISTEMA DE CONCURSO, EN TURNO LIBRE. REINA SANCHEZ OSCAR Hr84s7

Relacion provisional de personas admitidas RODRIGUEZ CORNEJO YOLANDA HAREDBOT**

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF RODRIGUEZ MARTINEZ ROSARIO HEEILDA4HE
ALFARO GARCIA IVAN HAHQFO K ROMERO APOLINAR ALBA PAOLA FHEEQTTHE
ALVAREZ BAREA INMACULADA sk gD () ] %% ROMERO SANCHEZ ROCIO FEK()T43H*
ALVAREZ VEGA OLGA o) G545 RUIZ ARAGON FRANCISCO T
BALLESTER GALLARDO MARIA DEL CARMEN | ###5013%* RUIZ LOPEZ LAURA MARIA RT3
RUIZMATEOS  |MARTINARROYO|ELENA e O3
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE NIF 17.No presenta Anexo IT (autobaremacién de méritos).”
— " Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
S‘?NCHEZ GI,L BENI/GN 0 %0855 23 de agosto de 2024. El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de
SANCHEZ SANCHEZ MARIA DEL CARMEN [ ##%2592%* Funcién Piblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Muifioz Madrid. Fdo.: Daniel
SANJUAN PEREZ M ROSARIO weisogQes | LeivaSainz. N*134.532
SERRANO CUETO MILAGROS Q[ 4H*
TORREJON DATO JERONIMO 4RSI ADMINISTRACION LOCAL
TORRES SANCHEZ ISABEL MARIA HAH()283H*
TRELLES TORRES ALEJANDRA GOk AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
TRONCOSO VAZQUEZ FABIOLA ] 55 ANUNCIO DE LICITACI()N, de la “Concesion de uso privativo de las instalaciones
- = destinadas a floristerfa del cementerio de botafuegos”.
VALVERDE MARQUEZ DANIEL 3469 Teniendo en cuenta el Decreto de Alcaldia, de 17/07/24, que aprueba el
VAZQUEZ SANCHEZ ANA HEROOGRH* expediente y dispone la apertura del procedimiento de licitacion de la “Concesion de
VECINO PALOMINO MARIA DOLORES G4 uso privativo de las instalaciones destinadas a floristeria del cementerio de botafuegos™;
= " y en aplicacion de lo dispuesto en el art. 156 de la LCSP, en concordancia con el art.
VERDUGO SACALUGA MARTA SANDRA 3085 135 del mismo texto legal, procede el anuncio de licitacion, donde se hace constar lo
ZAMBRANO MORENO JUAN JOSE HiH()G] §%* siguiente:
OBIJETO.- El objeto de la presente licitacion es la “Concesién de uso
Total de personas admitidas: 81 privativo de las instalaciones destinadas a floristerfa del cementerio de botafuegos”.
Relacién provisional de personas excluidas, con indicacién de las causas de exclusién TIPO DE LICITACION .- Se establece como tipo de licitacién el canon
anual que deberd pagar el adjudicatario de la concesién de las INSTALACIONES
APELLIDO ! | APELLIDO2 NOMBRE | NIF ICAUSAS|  DESTINADAS A FLORISTERIA DEL CEMENTERIO DE BOTAFUEGOS, que
ALCEDO TORRES SONIA FEHOATEHE 4 asciende a la cantidad de DOS MIL CUATROCIENTOS EUROS (2.400 euros).
ALTAMIRANO |RODRIGUEZ [JUANA s D)% 17 El adjudicatario deberd satisfacer el canon correspondiente a la primera
o mensualidad, cantidad que resulta del prorrateo del importe del canon anual, antes
CAMPOS LUINS IRENE 2137 ki de la ocupacién de la floristerfa y en cualquier caso en el plazo de un mes desde la
CASTILLO DAPENA MIGUEL ANGEL FIHRARTHH] 4 y 17 formalizacién de la concesion.
CUBINO SANCHEZ INES MARIA sk | Q4 4 Elcanonresultante de la segunda mensualidad y siguientes deberd abonarse
- . a este Excmo. Ayuntamiento, mensualmente, antes del dia 5 del mes correspondiente.
DELAFLOR [REINADO M MERCEDES Ak DURACION - La concesién tendrd una duracién de SEIS ANOS
ALVAREZ- MARIA s s improrrogables , contdndose dicho plazo desde el dia siguiente al de la formalizacién
DOMINGUEZ 1n550R10 | AUXILIADORA 6834 de la concesion.
DUQUE PASTOR JUAN JOSE s HORG Tk 4 LUGAR DE EJECUCION .- En la floristerfa del Cementerio de Botafuegos
o de Algeciras.
FRANCO MEDINILLA _|CRISTINA oL 4 NOMBRE Y DIRECCION PARA SOLICITUD DE DOCUMENTACION
GARCIA GARCIA M. DE LOS ANGELES [**¥4312*%*] 4 Y PRESENTACION DE OFERTAS .- Secretarfa General del Excmo. Ayuntamiento de
GUTIERREZ PERALTA JOSE ANTONIO s3] % 17 Algeciras, sito en calle Alfonso XI, nim. 12, TIf.: 956 672702; Fax: 956 661241.
- - p— NUMERO DE EXPEDIENTE.- Expediente n°: 2020/CEU_03/001585.
MOR]%NO RODRIGUEZ |EVA MARIA e TE T 4 FECHADERECEPCION DE OFERTAS: Las proposiciones se presentardn
MORON CARO MATILDE #%5Q)RDH K 3 dentro del plazo de QUINCE DIAS NATURALES, contados a partir del dia siguiente al
MUNOZ CAMAS MARIA ISABEL QG | ek 4 de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, (excepto si
— el dltimo dia de plazo resultare ser Sdbado o festivo, en cuyo supuesto la presentacion
NAYARRO RI/OS FRANCISCO JOSE 7505+ 4 podra tener lugar el primer dia habil siguiente) en horario de oficina.
NUNEZ SANCHEZ JUAN CARLOS FEFOA50** 4 APERTURA DE OFERTAS: La apertura de proposiciones presentadas
PACHECO TORRES PATRICIA L tendrd lugar el dfa y hora que previamente sea comunicado por el Departamento de
PEREZ Secretarfa General.
C ALDE_R o MONTANES |CARLOS ALBERTO  [##%7838%* 3 En Algeciras, a diecisiete de julio de dos mil veinticuatro. ELALCALDE.
N Fdo.: José I. Landaluce. N° 125.754
PUYA BARROSO JUAN LUIS FRE5(0T4HF 4
RODRIGUEZ  |DIAZ M® DE LOS ANGELES [***0803** 4
RODRIGUEZ _[HERRADOR |AMANDAL #5469775%| 4y 17 AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA
< ANUNCIO
RUBIALE MUNOZ MARTA FHETDO4HE 4
U S U — 0 ***7 6 " La Alcaldia de este Excmo. Ayuntamiento, mediante Resolucion con
RUBIALES MUNOZ PAULA 1265 4 referencia administrativa VIREC-00142-2024 (Dpto/Ngdo. RR.HH. de fecha
SANCHEZ AMADOR SILVIA ROCIO *HK()4D ] H* 4 31/07/2024),apropuestadel Tribunal Calificador del proceso selectivo correspondiente
SAUCEDO GUERRERO _|FATIMA w6853 3y 17 a la convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de personal laboral fijo,
— b perteneciente a la Oferta excepcional de empleo publico de estabilizacion de empleo
SUERO MACIAS ALICIA He382%F| 4 temporal del Excmo. Ayuntamiento de Vejer de 1a Frontera amparadaenlaLey 20/2021,
TORRE GARCIA PAULA DE LA #7816+ 4y 17 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
o empleo publico, aprobada por Decreto de la Alcaldia con referencia administrativa
TORRES PRIETO MARGARITA 3607 17 VIREC-00093-2022, de fecha 19.05.2022 y publicada en el BOP de Cadiz nim. 97,
VALDERRAMA [JULIA CARLOS FHRHTA4] R 4 de fecha 24.05.2022, ha nombrado para su contratacién como personal laboral fijo del
VARGAS LOPEZ DESIREE ARG Y THH 4 Excmo. Ayuntamiento de Vejer de la Frontera para una plaza de Auxiliar de Biblioteca
— " y Archivo (reservada a persona con discapacidad), equivalente a Grupo C2, de acuerdo
VA/RGAS VAZQUEZ MARIA CONCEPCION | ***4684 3y17 a la clasificacion profesional establecida en el articulo 76 de Real Decreto Legislativo
ZAJARA VARO JOSEFA OLIVA k()3T %% 4 5/2015,de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico

Total de personas excluidas: 32
Causas de exclusion:

01. No posee la titulacion exigida en la convocatoria.

02. No acredita la titulacion exigida en la convocatoria.

03. No acredita el abono de las tasas de examen.

04. No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.

05. No abona las tasas de examen

06. No especifica el D.N.I

07. No cumple requisito de edad.

08. No cumple requisito de nacionalidad.

09. Falta de firma.

10. Solicitud presentada fuera de plazo.
11. No es personal Funcionario de Carrera o Laboral Fijo de esta Corporacion.
12. No pertenece al Grupo/Subgrupo inferior de clasificacion profesional.

13. No ha cumplido debidamente el trdmite de presentacion electrénica.

14. No acredita la formacion especifica requerida.
15. Falta de identidad como persona fisica.

16. No acredita discapacidad.

del Empleado Piblico, a:

Doiia Sara Carabaza Nunez, con NIF 75%##%48%*

Lo que se hace publico de conformidad con lo establecido en la base
undécima de las que han regulado dicho proceso selectivo, en Vejer de la Frontera a
cinco de agosto de 2024.

5/8/24. EL ALCALDE. Fdo .- Antonio Gonzalez Mellado. ~ N°129.147

AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO
ANUNCIO

Mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion
celebrada el 28 de junio de 2024, se ha aprobado inicialmente la propuesta de liberacién
de expropiacién presentada por la propietaria de la vivienda sita en calle Argiielles 7,
afectada por la Area de Intervencion Preferente n° 10 “ALINEACION CALLE SAN
JUAN DE LA CRUZ” del PEPRICH.

Lo que se publica para general conocimiento, sometiéndose a informacion
publica durante el plazo de 20 dias mediante publicacion de anuncio en el BOP, en
el tablon de anuncios y web del Ayuntamiento de San Fernando, considerando lo
previsto en el articulo 8 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se
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aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para
la sostenibilidad del territorio de Andalucfa.

Para mayor informacién y consulta del expediente, pueden dirigirse al
Servicio de Planeamiento y Gestién Urbanistica del Ayuntamiento de San Fernando, en
horario de oficina, de 09:00 horas a 13:00 horas, sito en la calle José Lopez Rodriguez
n.° 2, mediante peticion de cita previa en la web Ayuntamiento de San Fernando o
poniéndose en contacto via telefonica: 956.940.947 (extension 32919).

San Fernando, a 5/8/24. LA SECRETARIA GENERAL, Maria Dolores
Larran Oya. Firmado. EL JEFE DE SERVICIO DE LICENCIAS, Lorenzo Braojos
Ruiz. Firmado. N°129.148

AYUNTAMIENTO DE LOS BARRIOS

Miguel Fermin Alconchel Jiménez Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Los Barrios (Cddiz), en virtud de las competencias que me confiere el ordenamiento
juridico, vengo en dictar el siguiente,

DECRETO

Departamento: Gabinete de Alcaldia. Expte./Ref: 2024/DYN_01/001173.
Asunto: Decreto sustitucién Alcalde dfas 09,13 y 16 de agosto de 2024. Interesado:
D?. Sara Lobato Herrera.

Visto el Decreto de Alcaldia n.° 171, de fecha 2 de febrero de 2024,
nombramiento Tenientes de Alcalde mandato.

Visto el Decreto de Alcaldia n.° 222 de fecha 13 de febrero de 2024,
rectificacion nombramiento Tenientes de Alcalde.

Visto que corresponde a los tenientes de alcalde, en cuanto a tales, sustituir
en la totalidad de sus funciones y por el orden de su nombramiento, al alcalde, en los
casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio
de sus atribuciones.

Dado que durante los dias 9,13 y 16 de agosto de 2024, el Sr. Alcalde se
encontrard ausente del Municipio, resulta necesario sustituir al alcalde en todas sus
funciones propias del cargo.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con
los articulos 44 y 47 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, VENGO EN RESOLVER:

Primero.- Delegar en D*. Sara Lobato Herrera, primer teniente de alcalde la
totalidad de las funciones de la Alcaldfa, en los términos del articulo 23.3 Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, durante los dias 9,13 y 16
de agosto de 2024 por ausencia del Alcalde.

Segundo.- El 6rgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori,
y, en todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestion realizada y de las
disposiciones dictadas en el perfodo de referencia, y con cardcter previo de aquellas
decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en al articulo 115 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Tercero.- La delegacién conferida en el presente decreto requerird para su
eficacia la aceptacion del érgano delegado, entendiéndose esta otorgada tdcitamente
si no se formula ante esta Alcaldfa expresa manifestacién de no aceptacién de la
delegacion en el término de tres dias hébiles contados desde el siguiente a aquel en
que le sea notificada esta resolucion.

Cuarto.- En lo no previsto expresamente en esta resolucion se aplicardn
directamente las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, y del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre,en cuanto a las reglas que para la delegacion se establecen en dichas normas.

Quinto.- La presente resolucion serd publicada en el BOP de la provincia,
tablon electrénico y en el Portal de Transparencia de este Ayuntamiento.

Sexto.- Dar cuenta al Pleno en la proxima sesion ordinaria que se celebre
de la presente Resolucion, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42 del RD
2568/1986, de 28 de noviembre, de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Corporaciones Locales.

Asilodijo,manday firmael Sr.Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Los Barrios en la fecha de la firma electrénica que figura en el presente Documento.
De lo que como Secretaria-Interventora doy fe y se procede a su transcripcion al Libro
de Resoluciones.

ELALCALDE,Fdo.Miguel Fermin Alconchel Jiménez. LASECRETARIA-
INTERVENTORA (P.D. 1725 de 26/09/2023) Fdo. Julia Hidalgo Franco. N°129.264

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
ANUNCIO

Que por AYUNTAMIENTO PLENO, en sesi6n extraordinaria y urgente
celebrada el 08/08/2024, se adoptd, el siguiente acuerdo:

PUNTOTERCERO.-PROPUESTARESOLUTIVADELACONCEJALA
DELEGADA DE PERSONAL PARA ACORDAR LA JORNADA DE TRABAJO
DE LOS FUNCIONARIOS Y PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE
CHIPIONA EN 35 HORAS SEMANALES. (SG/P)

El Pleno por unanimidad de los asistentes (6 UxCh, 3 IU, 4 PSOE , 2 PP
y 2 Vox) acordé aprobar la propuesta con el siguiente tenor literal:

“Vamos a iniciar esta exposicion partiendo de la situacion anterior a la Ley
6/2018, de 3 de julio (BOE de 4), de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2018.

Conforme al art. 94 de laLey 7/1985, de 2 de abril,Reguladora de las Bases
deRégimen Local (enadelante, LRBRL), la jornada de trabajo de los funcionarios locales
serd, en computo anual, la misma que la de los funcionarios de la Administracién del
Estado. En Resolucion de 28 de diciembre de 2012 (BOE del 29), de la Secretaria de
Estado de Administraciones Publicas, por la que se dictan instrucciones sobre jornada

y horarios de trabajo del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
sus organismos publicos, se establece, en el articulo tres, sobre jornada y horarios, que
la duracién maxima de la jornada general de trabajo en la Administracion General del
Estado serd de treinta y siete horas y media semanales de trabajo efectivo de promedio
en computo anual, equivalente a mil seiscientas cuarenta y dos horas anuales [en la
redaccion dada por la Resolucién de 16 de septiembre de 2015 (BOE del 18)].

Este art. 94 LRBRL se ha interpretado como una limitacién al art. 47 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (BOE del 31), por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (en adelante,
TREBEP) que establece que «Las Administraciones Piblicas establecerdn la jornada
general y las especiales de trabajo de sus funcionarios publicos. La jornada de trabajo
podra ser a tiempo completo o a tiempo parcial.»

Basdndose en esta ultima norma, multiples convenios colectivos de
las Administraciones Publicas han establecido jornadas diferentes, menores, para
sus funcionarios; las cuales han sido anuladas sistematicamente por los tribunales,
considerando que entre «las Administraciones Publicas» no podrfa contarse a la
Administracion Local, ya que el art. 94 LRBRL, establecia una jornada concreta.

Enlaactualidad,y de conformidad conlosinformes que obranenel expediente
esta situacion ha cambiado porque la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2018, en su Disposicion adicional centésima cuadragésima cuarta, tras establecer
que la jornada de trabajo general del sector ptiblico supondrd un promedio semanal de
treinta y siete horas y media, establece que, no obstante lo anterior, cada Administracién
Pablica podré establecer en sus calendarios laborales, previa negociacion colectiva,
otras jornadas ordinarias de trabajo distintas de la establecida con cardcter general.
Afadiéndose, de forma expresa, una mencién a las entidades locales, habilitdndolas
a la negociacion de una jornada menor: «De acuerdo con la normativa aplicable a las
entidades locales, y en relacién con lo previsto en este apartado, la regulacién estatal
de jornada y horario tendrd cardcter supletorio en tanto que por dichas entidades se
apruebe unaregulacion de su jornada y horario de trabajo, previo acuerdo de negociacion
colectiva.»

Portanto, en la actualidad se ha establecido, con cardcter general para todas
las Entidades Locales, la posibilidad de negociar jornadas inferiores a las que estin
definidas por el Estado; lo cual supone una derogacién de la normativa contenida en
el art. 94 de la LRBRL.

Los requisitos son: que en el ejercicio presupuestario anterior se hubieran
cumplido los objetivos de estabilidad presupuestaria, deuda publica y la regla de gasto
y que no se afecte a la temporalidad del 8%. Lo cual viene a implicar que no se aumente
el nimero de trabajadores temporales para cubrir las horas que se dejan de realizar, o
por lo menos que no se amplien a una cantidad que exceda de este 8%

Sobre el cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria, deuda
publicay laregla de gasto, es parael momento en el que se adopta esta decision; sin que
aparezca establecido en ninglin momento la obligacién de que se revise esta decision
aflo aafo. Por tanto, se ha cumplido se podrd establecer la jornada. De la misma manera
que se impone que esta medida no afecte al 8% de la temporalidad, como obligacion,
sin que se predetermine que la jornada debe cambiarse si no se cumple. Porque lo que
impone la norma es que se cumplan los objetivos de estabilidad y la regla de gasto, no
que se cambie la jornada de los funcionarios cuando se incumple.

Consta en el expediente:

- Informe de La Asesora Juridica de Personal.

- Informe de la Secretaria General Acctal. de que no afecta al cumplimiento del 8%
de la temporalidad.

- Informe de la Intervencién Municipal.

- Informe de la negociacion colectiva llevada a cabo el dia 1 de agosto de 2024 en la
Mesa General de Negociadora con acuerdo adoptado por unanimidad.

Por todo ello, se PROPONE AL AYUNTAMIENTO PLENO que adopte
el siguiente ACUERDO:

PRIMERO .- Establecer que la jornada laboral parael personal funcionarioy
el personal laboral del Ayuntamiento de Chipiona serd de 35 horas semanales de trabajo
efectivo, de conformidad con el acuerdo adoptado mediante la negociacion colectiva
en la Mesa General de Negociacion de forma undnime, previo cumplimiento de los
objetivos de estabilidad presupuestaria, deuda publica, regla del gasto y que no afecte
a la temporalidad del 8%.

SEGUNDO .- Publicarel presente acuerdo conforme aderecho en el Boletin
Oficial de la Provincia, Portal de Transparencia y Tablén de Anuncios a los efectos
oportunos.”

Se concede un plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente de
la publicacién del presente en el BOP de Cddiz, para la presentacion de alegaciones
y/o sugerencias. Transcurrido este plazo sin que se hayan presentado alegaciones, se
entenderd aprobada de manera definitiva.

AB/8/24. ELALCALDE PRESIDENTE, Luis Mario Aparcero Fernandez
de Retana. Firmado. N°129.905
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