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DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL
EDICTO

El Pleno de la Diputacién Provincial de Cddiz, en sesion ordinaria celebrada el dfa 19 de junio de 2024, acordd, al punto 8° del Orden del Dia, aprobar la modificacién
de la Relacion de Puestos de Trabajo de la Diputacién Provincial de Cédiz que se detalla como anexo al presente Edicto.

Una vez aprobada la citada modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo, se procede a su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el Tablén
de anuncios de la Corporacion e igualmente, se remitird copia a la Administracién del Estado y de la Comunidad Auténoma dentro del plazo de 30 dias.

Asimismo, el expediente se encuentra en la Secretarfa General y se publicard por el Area de Funcién Piblica y Recursos Humanos, en cumplimiento de la Ley 1/2014,
de 24 de junio, de Transparencia Piblica de Andalucia en la siguiente direccién de la pagina web: gobiernoabierto.dipucadiz.es/catalogo-de-informacion-publica.

Contra este Acuerdo, que es definitivo en la via administrativa, se podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano que dicté el acto, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de los Contencioso-
administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo
de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente.

24 de junio de 2024. La Secretaria General. Marta Alvarez-Requejo Pérez. La Presidenta. Almudena Martinez del Junco.

) ANEXO
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
01 AREA DE PRESIDENCIA

PUESTO N| G [cD| CE®) |P|D|L| ED [R | C | OBSERVACIONES |ADS
01.01 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES
E-30010 - DIRECTOR/A SERVICIO E-30010.008 1]AL|30] 1312 LD [0S DP
E-29012 - VICEDIRECTOR/A SERVICIO E-29012.003 1]A1]29] 1.043 LD [0 DP
F-26041 - SUBDIRECTOR/A F-26041.001 1|Aa2]26] 1022 R DP
F-26039 - COORDINADOR/A ADJUNTO/A DIRECCION AREA A2 |F-26039.003 1|Aa2]26] 751 X[x|LDA| 0 |NS DP
F-26039 - COORDINADOR/A ADJUNTO/A DIRECCION AREA A2 [F-26039.001 1]A2|26] 751 X|X| LD | 0 NS DP
F-24096 - TAG. F-24096.098 1]A1]24] 560 c |o|Ns DP
F-23075 - ARQUITECTO/A TECNICO/A F-23075.013 1|Aa2]23] 527 clo]s DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.032-033 2a2]23] 527 Cc |o|NS DP
F-22078 - TECNICO/A INFORMATICO/A F-22078.001 1| B |22] 519 Cc |o|NS DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.064,082,116 |3 |C1|21| 444 Cc |o|NS DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.136 1|c2f18] 428 C |o|Ns DP
01.02 OFICINA TECNICA
01.02.01 OFICINA TECNICA DE LA PRESIDENCIA
F-18057 - OFICIAL/A ADMINISTRACION ESPECIAL F-18057.008 1|c2|18]| 428 Cc |o|NS DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.006 1]c2|18]| 428 Cc |o|NS DP
01.02.01.01 SERVICIO DE GESTION DE PLANES Y CONVOCATORIAS
F-24096 - TAG. F-24096.011,014 2| Aar]24| 560 c |o|ns DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.017 1|Aa2]23] 527 Cc |o|NS DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.006, 044 2a2]23] 527 Cc |o|NS DP
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 F-22024.017 (*AE) 1|cr]|22] 481 clo]s DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.003, 126 2|ct]21] 444 Cc |o|NS DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.015, 045 2|c2f18| 428 C |o|NS DP
01.02.01.02 SERVICIO DE ASISTENCIA JURIDICA Y CONTRATACION
F-27015 - JEFE/A SERVICIO CONTRATACION F-27015.001 1|A1]27] 664 clo]s DP
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.020 1|A1]27] 664 clo]s DP
F-24096 - TA.G. 5629"‘%97%%07%012’022’ 6|a1]24| s60 c |ons DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.052, 066 2|cr]21] 444 Cc |o|NS DP
L-23056 - TECNICO/A MEDIO L-23056.005 1]Aa2]23] 527 Cc |o|NS DP
01.02.01.03 SERVICIO DE GESTION ECONOMICA
F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030.001 1|A2]26] 664 clo]s DP
F-22068 - TECNICO/A DE FUNCION ADMINISTRATIVA F-22068.011 1| B [22] 519 clofs DP
01.02.01.03.01 COORDINACION GESTION ECONOMICA
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.019 1|cr|22] 513 clo]s DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.077, 092 2(c2]18] 428 Cc |o|NS DP
01.02.02 SECRETARIA PARTICULAR DE LA PRESIDENCIA
F-23099 - TECNICO/A MEDIO RELACIONES LABORALES F-23099.003 1]A2|23] 527 c |o|ns DP
F-21057 - SECRETARIO/A PRESIDENCIA F-21057.001-004 4lcr)21]| 444 X|x[Lpfo]s DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.058,061,087 |3 |cCl|21| 444 Cc | 1]|NS DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.066 1|c2|18]| 428 Cc |o|Ns DP
F-18021 - SECRETARIO/A PRESIDENCIA F-18021.001 1|c2]18] 434 X[x|LD|o]S DP
01.02.03 SERVICIO DE PRENSA
F-28027 - COORDINADOR/A ADJUNTO/A PRENSA F-28027.001 1]a1]28] 751 [x|x|x|{LD |0 DP
F-27025 - JEFE/A SERVICIO PRENSA F-27025.001 1]a1]27] 664 [x|x|x| ¢ |ofs DP
F-24093 - TAE. F-24093.039 1]A1]24] 560 Cc |o|NS DP
F-24090 - T.A E. PERIODISTA F-24090.001, 003 2at]24] s60 |x|x|x] c |o]Ss DP
L-24090 - T.A.E. PERIODISTA L-24090.001-002 2|A1]24| 560 X[ | clo]s DP
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PUESTO

[N] G [cp] ce@) [P|p|L| FD [R ] C [ OBSERVACIONES [ADS

01.02.03.01 COORDINACION TECNICA ADMINISTRATIVA

F-22070 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A PRENSA F-22070.001 Tcil2] 53 | X[x[ ¢ Jo]s DP
F21016 - JEFE/A NEGOCIADO F-21016.005 et [21] 438 c los DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.075 [c2[1s] 428 c |o[ns DP
01.02.04 SERVICIO DE PATRIMONIO E INVENTARIO
F-24126 - INGENIERO/A DE LA EDIFICACION F-24126.005 1[ar]24] se0 |x c Jo[ns DP
F-24096 - TAG. F-24096.001 1 [a1[24] s60 C |o][ns DP
F-24093 - TAE. F-24093.004 1Al [24] s60 C |o[ns DP
01.02.04.01 COORDINACION A2 PATRIMONIO E INVENTARIO
F-26039 - COORDINADOR/A ADJUNTO/A DIRECCION AREA A2 |F-26039.005 1Taz]26] 751 |X[X[X] 1D [0 [NS DP
F-26035-JEFE/ASERVICIO A2 CONSERVACION DEL PATRIMONIO|F-26035.001 (*AE) 1[a2]26] 664 [x[X] [ C [o]s DP
01.02.04.01.01 UNIDAD TECNICA GESTION DEL PATRIMONIO
F-23075 - ARQUITECTO/A TECNICO/A F-23075.004-005,008 | 3| A2]23] 527 clols DP
F-18176 - OFICIAL/A MANTENIMIENTO F-18176.001 [ca 18] 408 C |o[ns DP
F-18171 - OFICTAL/A CONSERVACION DEL PATRIMONIO F-18171.001 28] 418 [x[X[x[ ¢ [o]s DP
01.02.0401.02 UNIDAD TECNICA GESTION DEL INVENTARIO
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040018 [ci]22] 513 clols DP
F-22009 - DIRECTOR/A TECNICO/A F-22009.001 1[ci[22] as1 c los DP
F-18052 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A TZF. F-18052.001 12l 428 [x|X[ | c [o]s DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.029 1218 428 c |o[ns DP
01.02.0401.03 UNIDAD MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y BIENES
F-24093 - TAE. F-24093.016 [1]ar]24] 560 | | [ ] c [o]ns] DP
01.02.05 RELACIONES PUBLICAS Y PROTOCOLO
F-24117 - TAE. PROTOCOLO F-24117.001 1Tat]24] se0 | X]x] ¢ Jo]ns DP
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.024 etz 53 | [X[x[ ¢ [o]s DP
F-22001 - MAYORDOMO/A F-22001.001 fcr[22] 53 | [X[x[ ¢ [o]s DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.036 [cr (21| 444 c |o[ns DP
F-21047 - ADMINISTRATIVO/A RR PP, F-21047.001 cr[2i] a4 | [X[x[ ¢ [o]s DP
F-18173 - ORDENANZA F-18173.001 o [1s] 418 C |o][ns DP
F-18170 - OFICIAL/A MAYORDOMIA DROGODEPENDENCIAS |F-18170.001 [ca[is] 408 |x c lo[s DP
F-18126 - OFICIAL/A ADMINISTRACION ESPECIAL RR PP |F-18126.001 28] 428 | X[ [ ¢ [o]s DP
F-18114 - VIGILANTE/A CONTROLADOR/A F-18114.003 [c2[is] 418 [x clols DP
F-18113 - VIGILANTE/A CONTROLADOR/A PALACIO F-18113.001 28] 418 [x clols DP
F-18093 - OFICIAL/A MAYORDOMIA PORTERTA F-18093.001,004-008 | 6|C2 | 18] 427 c |os DP
F-18070 - OFICIAL/A NOTIFICADOR/A F-18070.002 [ca[is] 408 |x C |o[ns DP
F-18065 - OFICTAL/A MAYORDOMIA F-18065.002-010 o[ca[is] 408 c [o[ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F- 18048046 1218 428 c |o[ns DP
F-18008 - OFICIAL/A MAYORDOMIA PRESIDENCIA F-18008.001-005 s[ca[is| 423 | [x[x[tp[o]s DP
F-14059 - AYUDANTE/A MAYORDOMIA POLIVALENTE F-14059.002 1[op[i4] 382 |x c |o[s DP
F-14055 - AYUDANTE/A MAYORDOMIA PORTERIA F-14055.007 1 [ap[14] 430 c lols DP
F-14004 - AYUDANTE/A MAYORDOMIA F-14004.002,004-005 | 3|GP|14] 372 c [o[ns DP
F-14003 - AYUDANTE/A SERVICIOS ESPECIALES F-14003.002 1 [cp[1a] 372 c |o[ns DP
1-18159 - ORDENANZA PORTERIA 1-18159.002 ' SN R | DP
L-18158 - ORDENANZA L-18158.005 1 |Le SI}EIE:}%E]BC%CD}SEII\?ISO DP
) ; RETRIBUCIONE
1-18093 - OFICIAL/A MAYORDOMIA PORTER{A L-18093.001 1 |Le | DP
1-18008 - OFICIAL/A MAYORDOMIA PRESIDENCIA 1-18008.001 28] 423 | [X[X[tp[o]s DP
1-14003.005-006, 013 RETRIBUCIONES
L-14003 - AYUDANTE/A SERVICIOS ESPECIALES 6 OBy LA | DP
01.02.0501 REGIMEN INTERIOR
F-21074 - TAAE. ELECTRICIDAD Y SONIDO F-21074.001 Tci]2i] 44 [X[X[ [ c Jo]s DP
F-18165 - ENCARGADO/A BRIGADA MANTENIMIENTO F-18165.001 28] 423 [x[X[x[ ¢ [o]s DP
F-18130 - JEFE/A GRUPO TZF. F-18130001 ("A/DP) | 1|C2|18] 423 |X|X| | C |0 ]S DP
F-18099 - OFICIAL/A POLIVALENTE PALACIO F-18099.002-003 2[ca i8] a8 [X|[X[ [ ¢ [o]s DP
F-18098 - OFICTAL/A PINTOR/A PALACIO F-18098 001-002 2[ca[is] 408 [xX|x[ [ C [o]s DP
F-18089 - OFICIAL/A HERRERO/A F-18089.001 28] 418 [x[X[ [ ¢ [o]s DP
F-18085 - OFICIAL/A ELECTRICISTA PALACIO F-18085.001 28] 408 [x[X[ [c [1]s DP
F-18084 - OFICIAL/A ELECTRICISTA TZF. F-18084.001 ("A/DP) | 1|C2|18] 418 |X|X| | C |0 ]S DP
F-18076 - OFICIAL/A CARPINTERO/A PALACIO F-18076.001 2l 408 [x|X[ | c [o]s DP
F-18074 - OFICTAL/A ALBANIL/A TZF. F-18074.001 CADP) | 1]c2 18] 418 |x|X| | C | 1]s DP
F-18018 - OFICTAL/A POLIVALENTE F-18018001 *ADP) | 1]c2]18] 418 |x|X| | C |0 ]S DP
F-14060 - A.S E. POLIVALENTE F-14060.001 [cp1a] 372 [x[X[ [ c [o]s DP
121074 - TAAE. ELECTRICIDAD Y SONIDO 121074001 et 2| 4 [X[X[ [c [o]s DP
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PUESTO N| G [cp| ce®) [p|p|L| FD [ R | c | OBSERVACIONES [ADS
L-14003 - AYUDANTE/A SERVICIOS ESPECIALES L-14003.004 1|LA s%‘é%ﬁ%%%sgﬁfo DP
01.02.06 SERVICIO DE REGISTRO GENERAL Y BOP
01.02.06.01 COORDINACION Cl1
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.001 [t{ct]22f si3 [[] [ clo]s] DP
01.02.06.01.01 UNIDAD TECNICA C1
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 F-22024.021 1]ci]22| 481 c fofs DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.050, 074 2|crfar]| 444 c [o]ns DP
F-18057 - OFICIAL/A ADMINISTRACION ESPECIAL F-18057.024 1|2 |8 428 c [o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.078-079 2|c2fis] 428 ¢ [o]ns DP
F-18005 - SECRETARIO/A PARTICULAR F-18005.003 1|c2|is| 43¢ | [x] |uo]ols DP
01.02.07 PARQUE MOVIL
F-26036 - JEFE/A SERVICIO A2 PARQUE MOVIL F-26036.001 1]a2]26| 664 x| ¢ |o DP
F-23090 - TECNICO/A MEDIO PM. F-23090.001 1{az]23| s27 [x]x]x] ¢ Jo DP
F-18144 - OFICIAL/A PARQUE MOVIL F-18144.001 1]c2|is] 408 [x clo DP
F-18081 - OFICIAL/A CONDUCTOR/A PM. 562813;001-002,004, 13l 18] a8 |x|x|x| c |o]s DP
F-18006 - CHOFER/ESA PRESIDENTE/A F-18006.001 1|c2|is| 423 |x|x[x|o|o]s DP
L-18118 - OFICIAL/A MECANICO CONDUCTOR/A PM. L-18118.001 e || a8 |x|x[x] ¢ |1]s DP
L-18081 - OFICIAL/A CONDUCTOR/A PM. L-18081.001-007 712 i8] 418 [x|x|x| ¢ [o]s DP
L-18006 - CHOFER/ESA PRESIDENTE/A L-18006.001 1|2 1s] 423 [x|x|x[Lo]o]s DP
01.02.08 SERVICIO DE VIDEO
F-27016 - JEFE/A SERVICIO DE VIDEO F-27016.001 1]ar|27] 664 [x|x|] [ c lo]s DP
F-22077 - TECNICO/A DE VIDEO F-22077.001 1] B [22] s19 c |o]ns DP
01.02.08.01 COORDINACION DE PRODUCCION Y REALIZACION
i-élzjogv-lggiﬁcsom C1 COORDINADOR/A SERVICIOS F22069.00] el s sl Telols op
01.02.08.01.01 UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS AUDIOVISUALES
i‘é%olg\;ljs%fégmml) TECNICA CI SERVICIOS F-22073.001 etz a1 [x|x| | c |o]s DP
F-21083 - OFICIAL/A PRODUCCION F-21083.001 1|ci|ar| 444 c [o]|ns DP
F-21079 - T.A.A.E. SERVICIOS AUDIOVISUALES F-21079.001 1]ci|2i| 444 Ix[x[ | ¢ |o]s DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.007 1|ci|a1| 444 c [o]ns DP
F-21034 - REALIZADOR/A F-21034.001 1lci|2i| 458 [x[x| | ¢ |o]s DP
F-18120 - AUXILIAR PRODUCCION F-18120.001 1]|c2|18] 408 clols DP
F-18103 - OFICIAL/A TECNICO VIDEO F-18103.002-003 21c2|18| 408 [X[X clo]s DP
L-18103 - OFICIAL/A TECNICO VIDEO L-18103.002-003 21c2|18| 408 [X[X clo]s DP
01.03 SERVICIOS GENERALES
01.03.01 SECRETARIA GENERAL
E-30003 - SECRETARIO/A F-30003.001 1]at|3o] 1312 b|ols DP
E-29013 - VICESECRETARIO/A E-29013.001 (*PC.S) | 1]|a1]29] 1.121 c fofs DP
E-29016 - SECRETARIO/A INTERVENTOR/A E-29016.001 (*PC.S)¢*D)| 1 | A1]30| 1312 c fofs (*1) DP
F-28016 - HABILITADO/A NACIONAL F-28016.003 1]ar|2s| 1022 LD | 1| s [ART.6RD 12812018 DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.057 1|ci|a1| 444 c [o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.080, 137 2{c2fis] 428 c [o]|ns DP
01.03.01.01 SERVICIO DE FE PUBLICA Y ADMINISTRACION ELECTRONICA
E-ngg%éENl;EQSERVICIODEFEPUBLICAYADMINISTRACION 27003015 I clols P
F-24129 - INGENIERO/A INFORMATICO/A F-24129.001 1]a|24| s60 c [o]ns DP
F-24115 - T.AE. ARCHIVO F-24115.005 1]at|24| s60 c fofs DP
F-24096 - TA.G. F-24096.003,039,093 |3 |A1]24] 560 ¢ [o]|ns DP
F-24093 - TAE. F-24093.027 1]at|24| s60 c [o]ns DP
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 F-22024.019 1|ci|22| 481 c lofs DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.004 1|ci]ai| 444 c |o]|ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.004 1]c2|is] 428 c |o]ns DP
01.03.01.02 SERVICIO DE ASESORAMIENTO LEGAL, TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS
Fas IR SERVICI BE ASESORMINTO L8MLfezoman 1w [m] s | [[ [« [o]5 o
F-24119 - T.AE. DERECHO F-24119.005 1]at|24| s60 c [o]ns DP
F-24096 - TA.G. F-24096.033 1]at|24| s60 c [o]ns DP
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA Cl F-22024.020 1|ci]22| 481 C S DP
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PUESTO N[ G [cp] ce®) [P[p[L] D [R [ C | OBSERVACIONES [ADS
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.131 cr 21| 444 c lo[ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.011 28| 428 ¢ lo[ns DP
01.03.02 UNIDAD PROTECCION DE DATOS
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.032 1[ar]27] 664 clols DP
F-24096 - TAG. F-24096.062 1 [a1]24] 560 c [o]ns DP
F-23103 - TECNICO/A PROTECCION DATOS A2 F-23103.001 1 [a2]23] 527 c [o]ns DP
01.03.03 SOCIEDAD DE LA INFORMACION
F-23078 - TECNICO/A GRADO MEDIO F-23078.004 1 [a2]23] 527 clols DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.007 1 [a2|23] 527 c [o]ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.004-005 2[a2]23] 527 c [o]ns DP
F-22060 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 S. INFORMACION F-22060.001 e[| a1 | [x[x[ ¢ [o DP
F-18004 - SECRETARIO/A DIPUTADO/A F-18004.001 12|18 234 | x| [to[o DP
1.-23056 - TECNICO/A MEDIO 1.-23056.001-002 2[a2]23] 527 c [o]ns DP
01.03.04 ARCHIVO PROVINCIAL
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003018 1[ar]27] 64 ¢ o DP
F-24115 - TA.E. ARCHIVO F-24115.001-004 4|ar|24] 560 |x clols DP
F-24093.001,015,
F-24093 - TAE. e alar]2] s60 c |o]ns DP
F-23096 - TECNICO/A MEDIO ARCHIVO F-23096.001 1 [a2|23] 527 c [o]ns DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.027 [az]23] 527 ¢ lo[ns DP
F-21051 - TAAE. F-21051 003 cr|2r] 244 c [o]ns DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048 068 cr 21| 444 c lo[ns DP
01.04 PERSONAL ASISTENCIA A ENTIDADES DEPENDIENTES (EPICSA)
F-24096 - TAG. F-24096.028 1A [24] 560 c |o|ns e
F-24031 - JEFE/A UNIDAD TECNICA Al F-24031.001 1{a1]24] 599 clols o
01.05 PUESTOS VACANTES DESTINADOS A RESERVA POR CESE DE PERSONAL DE LIBRE DESIGNACION O SIN UNIDAD DE ADSCRIPCION
010501
, F-28026.001, 003, 005-
F-28026 - JEFE/A AREA 007,009,013,018-020, |14| A1]28] 1.022 |1]s DP
022025
F-28004 - ADJUNTO/A DIRECTOR/A F-28004.009-010 2| ar|2s] 751 BINE DP
F-27026 - JEFE/A ADJUNTO/A AREA F-27026.001-011 a1 |27] s INE DP
F-21077 - SECRETARIO/A PARTICULAR C1 F-21077.001-007 7lcilai| 24 | x| [to|o][s DP
F-21058 - SECRETARIO/A DIPUTADO/A F-21058.002-007 olci|2i] 44 | x| [to[o][s DP
F-18005 - SECRETARIO/A PARTICULAR F-18005.001-002 2|calis] 434 | x| [to[o]s DP
F-18004 - SECRETARIO/A DIPUTADO/A P04 002-003.005- gl ea f1g| 434 | x| |ofo]s DP
010502
F-24126 - INGENIERO/A DE LA EDIFICACION F-24126.006-007 2[ar]2a] 560 |x c [o]Ns DP
F-24096 - TAG. F-24096.074-077 4| a1|24] se0 c lo[ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.023-026 4| A2|23] 527 c [o]ns DP
}S-ézR(Zét - TECNICO/A SUPERIOR DELINEACION, EDIFICIOS Y[ 1007 102-006 s ol so o lols op
F-21051 - TAAE. 56261051'001'002’004' slcifar]| 444 clolns DP
F-18111 - OFICIAL/A POLIVALENTE F-18111.002 e8] 218 [x c [o]ns DP
F-18068 - OFICIAL/A MAYORDOMIA REPROGRAFIA F-18068.002 2|18 208 [x clols DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.122 218|428 ¢ lo[ns DP
121048 - ADMINISTRATIVO/A 1-21048.002 cr 2] 244 c [o]ns DP
01.06 PERSONAL EVENTUAL
. 66.883,51 RETRIBUCION
EV-50020 - DIRECTOR/A GABINETE VICEPRESIDENCIA § EV-50020.001 i s AR
. 66.883,51 RETRIBUCION
EV-50019 - DIRECTOR/A GABINETE VICEPRESIDENCIA 2 EV-50019.001 ! s AR
< 66.883,51 RETRIBUCION
EV-50018 - DIRECTOR/A COORDINACION PRESIDENCIA EV-50018.001 1 s AR
" 66.883,51 RETRIBUCION
EV-50017 - DIRECTOR/A GABINETE DE COMUNICACION EV-50017.001 ! s AR o A
66,883 51 RETRIBUCION
EV-50016 - DIRECTOR/A GABINETE DE PRESIDENCIA EV-50016.001 1 s AN A
. 13 47428 RETRIBUCION
EV-50015 - ASESOR/A TECNICO/A EV-50015.001-015 15 ! AN R A
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N: Nimero total de puestos; G: Grupo; CD: Complemento Destino; CE: Complemento Especifico; P: Peligrosidad; D: Disponibilidad; L: Localizacién; FD: Formas de
Designacion, Libre Designacién (LD), Libre Designacion abierto a otras Administraciones (LDA), Concurso (C) y Concurso abierto a otras Administraciones (CA); R: Puesto
en Reserva; C: Cardcter, Singularizado (S) y No Singularizado (NS); ADS: Adscripcién, Diputacion de Cadiz (DP), Organismos Auténomos Locales (OA), Consorcios (C) y
Sociedades Mercantiles y Entidades Publicas Empresariales (SM/EPE). Valor del Punto Complemento Especifico: 3,45 €.

* Complemento Especifico en Euros (Se corresponde con las retribuciones del personal docente de la Junta de Andalucfa).

(*1) Asignacién de funciones de Implantacion y Direccidn de Servicio y proyectos, en virtud del art. 6.3 RD 128/18 (resolucién de la Presidenta de fecha 9 de octubre de 2023).
(*2) Asignacion de funciones de Letrado.

(*3) Asignacion de funciones de Presidente del Tribunal de Recursos Contractuales de 1a DP de Cadiz, en virtud de la resolucion de la Presidenta de fecha 27 de abril de 2021.
(*4) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de C4diz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucién de la Presidenta
de fecha 27 de abril de 2021.

(*5) Asignacion de funciones de colaboracion en la Secretarfa General en virtud del art. 6.3 RD 128/2018 (resolucién de la Presidenta de fecha 8 de julio de 2019).

(*6) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucién de la Presidenta,
de fecha 27 de abril de 2021.

(*P.C.S) Puestos de colaboracion de Secretaria.

(*P.C.I) Puestos de colaboracion de Intervencion.

(*P.A) Puestos de Asistencia.

(*A/DP) Adscripcién / Destino provisional en otra unidad administrativa.

(*D.0.A.) Adscripcién / Destino provisional en otra Administracion Piblica.

(*AE) A Extinguir
02 AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y GESTION ADMINISTRATIVA

PUESTO [N] G |cp] cee) |pIp|L] D [ R | C | OBSERVACIONES [ADS
02.01 GESTION ADMINISTRATIVA
02.01.01 ASESORIA JURIDICA
F-28026 - JEFE/A AREA- COORDINADOR/A F-28026.010 (+2) 1]ar]2s] 1022 fols (2) DP
F-28026 - JEFE/A AREA (*2) gﬁt_;glzg.om,oos, alarf2s] 102 |o]s 2) DP
F-28026 - JEFE/A AREA (+2) F-28026.014 (¥3) 1]ar]2s] 1022 b|ols (¥2) (*3) DP
F-28019 - LETRADO/A F-28019.001-004 aarf2s| 751 c fofs DP
F-24119 - T.A.E. DERECHO F-24119.004 1| at]24] s60 c [o]ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.003 1|A2[23] 527 C |0 NS DP
02.01.01.01 UNIDAD TECNICA C1
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA Cl F-22024.002 1|ci|22] 481 c [ofs DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.025,056, 111 |3 c1]21] 444 c [o]ns DP
F-21016 - JEFE/A NEGOCIADO F-21016.001 (*AE) 1]cifai] 4ss c fofs DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.142 1]c2|s] 428 c [o]ns DP

02.01.02 TRIBUNAL RECURSOS CONTRACTUALES

(*3) Asignacién de funciones de Presidente del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cédiz, al puesto F-28026.014 JEFE/A AREA
(*4) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cédiz, al puesto F-25086.001 SECRETARIO/A INTERVENTOR/A JEFE/A
SERVICIO JURIDICO SAM

02.02 ECONOMIA Y HACIENDA

02.02.01 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

E-30010 - DIRECTOR/A SERVICIO E-30010.004 1[a1[30] 1312 o ]o]s DP
E-29012 - VICEDIRECTOR/A SERVICIO E-29012.005 1[a1[29] 1043 b|o[s DP
F-28004 - ADJUNTO/A DIRECTOR/A F-28004 003 1[a]as] 71 NRE DP
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.033 1[A127] ee4 c [o]s DP
F-24093 - TAE. F-24093 037 1[a1]24] 560 C |o]ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.038 1[a2]2s] 57 c [o]ns DP
F-22068 - TECNICO/A DE FUNCION ADMINISTRATIVA F-22068.006-007 2| B [22] 519 c [o]s DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.120-121 2|ci]an] e C |o]ns DP
02020101 UNIDAD TECNICA C1

F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C F-22024.011 1[ci2] asi c [o]s DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A D 048006.016.043. 4 ey o1 | 444 c [ofns DP
02.02.02 INTERVENCION GENERAL

E-30002 - INTERVENTOR/A E-30002.001 1[a130] 1312 RE DP
E-29017-ADJUNTO/AINTERVENCIGNHABILITADO/ANACIONAL|E-29017.001 (PC)__ | 1Al [29] 1121 c [o]s DP
E-29014 - VICEINTERVENTOR/A E-29014.001 (*PCI) 1| A1]|29] 1121 c |o]s DP
F-28016 - HABILITADO/A NACIONAL F-28016.002 1A 28] 1oz LD | 1| S [ART.6RD 128/2018] DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.041 1[c2[1s] 463 c [o]ns DP
02020201 FUNCION INTERVENTORA

F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.001 1[a1[27] 71 c [o]s DP
F-24096 - TAG. F-24096 025, 046 2|ar|24] 607 C [o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.139 1[c2[1s] 463 c [o]ns DP
02.02.02.01.01 DEPARTAMENTO FISCALIZACION SUBVENCIONES Y OTROS GASTOS

F-25034 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 F-25034.011 1[a2]25] 646 c Jo]s DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.073 1[ci 2] 4w c [o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.082 1[c2[1s] 463 C |o]ns DP

02.02.02.01.02 DEPARTAMENTO FISCALIZACION CONTRATOS Y OTROS GASTOS DE INVERSION

F-25034 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 F-25034.012 [1]a2]2s] 646 [ [ ] | cfo]s] DP
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PUESTO [N] G [cp] ce@) [P|p|L| FD [R ] C [ OBSERVACIONES [ADS
02.02.02.01.02.01 COORDINACION Cl
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.016 1{ci]22] s48 clofs DP
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 F-22024.015 1]ct]22] si6 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048 060 1]ct]ai] 479 ¢ |o|ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.018 1[ca]is] 463 c |o|ns DP
02.02.02.02 SERVICIO DE CONTROL FINANCIERO
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.005 1ar]27] 71 clols DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.140 1{ca]18] 463 ¢ |o|ns DP
02.02.02.02.01 DEPARTAMENTO DE CONTROL FINANCIERO PLANIFICADO
F-25006 - JEFE/A DEPARTAMENTO Al F-25006.007 1]a1]2s] 646 clols DP
F-24118 - T.A E. ECONOMISTA F-24118.006 1]Ar]24] 607 c |olns DP
F-24096 - TAG. F-24096 047 1]A1]24] 607 ¢ |olns DP
02.02.02.02.02 DEPARTAMENTO DE CONTROL FINANCIERO NO PLANIFICADO
F-24118 - T.A.E. ECONOMISTA F-24118.008 1[Ar]24] 607 ¢ |olns DP
F-24096 - TAG. F-24096.024 1Ar]24] 607 ¢ |o|ns DP
02.02.02.02.03 UNIDAD TECNICA C1
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 F-22024 004 1]ct]22] si6 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.034, 088 2[cifar] 479 c |o|ns DP
02.02.02.03 SERVICIO DE CONTABILIDAD
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.031 1ar]27] 711 clols DP
F-24093 - TAE. F-24093.012 1]Ar]24] 607 ¢ |o|ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.028 1[a2]23] 574 ¢ |o|ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.112-113, 141 |3]c2] 18] 463 ¢ |o|ns DP
02.02.02.03.01 COORDINACION DE TOMA DE RAZON
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.017 1]ct]22] s60 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.015, 048 2[cifar] 479 ¢ |o|ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048 084 1[ca]is] 463 c |o|ns DP
02.02.02.03.02 PROYECTOS DE GASTO Y OTROS DE CONTABILIDAD
F-24093 - TAE. F-24093 024 [1[at]24] 607 | | [ ] ¢ [o]ns] DP
02.02.03 CENTRAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA
F-28024 - COORDINADOR/A CENTRAL CONTRATACION F-28024.001 1ar]28] 751 LpAl 0] s DP
F-24096 - TA.G. (1;3214}(())(;63.,0(())2;1’%1834’ 030- 19| a1]24] 560 c |ons DP
F-24093 - TAE. F-24093.028 1]a1]24] s60 ¢ |o|ns DP
F-24091 - T.A E. ARQUITECTO/A F-24091.001 1]a1]24] s60 clols DP
F-23075 - ARQUITECTO/A TECNICO/A F-23075.001 1[a2]23] 527 clols DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.010,015 2| a2[23] 527 ¢ |o|ns DP
F-21081 - RESPONSASABLE COPISTERIA ALMACEN F-21081.001 1ci]ar] 444 [x clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A Al P [<TY FY Pt c lo]ns DP
F-18167-OFICIAL/AADMINISTRACION ESPECIALREPROGRAFIAF-18167.001 1[ca]is] 428 [x clols DP
F-18057 - OFICIAL/A ADMINISTRACION ESPECIAL F-18057.022 1{cafis] 428 ¢ |o|ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 060,060 081 oot | 8le2 [is| s c lo]ns DP
124093 - TAE. 1.-24093.003 1]a1]24] 560 ¢ |o|ns DP
L-14003 - AYUDANTE/A SERVICIOS ESPECIALES L-14003.012 1A | DP
02.02.03.01 UNIDAD TECNICA C1 (1)
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA Cl [F-22024.001 *AE)  [1fct]22] 481 [ [ [ | c|o]s] [ pp
02.02.03.02 UNIDAD TECNICA C1 (2)
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 [F-22024007 :AE)  |1]ci]22] 481 | [ [ | co]s] [ P
02.02.04 TESORERIA
E-30001 - TESORERO/A E-30001.001 1]a1]30] 1312 pfols DP
F-28016 - HABILITADO/A NACIONAL F-28016.001 1]ar]28] 102 LD | 1| s |ART. 6 RD 128/2018] DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.002 1{Aa2]23] 527 ¢ |o|ns DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.008,024,089 |3 ]ci]21] 444 ¢ |o|ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A o 1y O s feais| a8 c lo]ns DP
02.02.04.01 SERVICIO A2
F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030.002 1]Aa2]26] 664 clols DP
F-25034 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 F-25034.004 1]Aa2]25] 599 clo DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.003 1a2]23] 527 ¢ |o|ns DP
123056 - TECNICO/A MEDIO 1.-23056.006 1[Aa2]23] 527 c |olns DP
02.02.04.01.01 COORDINACION C1
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.005 1ct]22] 513 clols DP




Pé4gina 8 B.O.P.DE CADIZ NUM. 123 27 de junio de 2024

PUESTO N| G |CD| CE(P) [P|D|L| FD | R | C | OBSERVACIONES |ADS
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.102 1|Cl|21| 444 C |0 NS DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.138 1|C2|18| 428 C |0 |NS DP
N: Nimero total de puestos; G: Grupo; CD: Complemento Destino; CE: Complemento Especifico; P: Peligrosidad; D: Disponibilidad; L: Localizacion; FD: Formas de
Designacion, Libre Designacién (LD), Libre Designacion abierto a otras Administraciones (LDA), Concurso (C) y Concurso abierto a otras Administraciones (CA); R: Puesto
en Reserva; C: Cardcter, Singularizado (S) y No Singularizado (NS); ADS: Adscripcién, Diputacion de Cadiz (DP), Organismos Auténomos Locales (OA), Consorcios (C) y
Sociedades Mercantiles y Entidades Piblicas Empresariales (SM/EPE). Valor del Punto Complemento Especifico: 3,45 €.
* Complemento Especifico en Euros (Se corresponde con las retribuciones del personal docente de la Junta de Andalucia).
(*1) Asignacién de funciones de Implantacion y Direccidn de Servicio y proyectos, en virtud del art. 6.3 RD 128/18 (resolucién de la Presidenta de fecha 9 de octubre de 2023).
(*2) Asignacion de funciones de Letrado.
(*3) Asignacion de funciones de Presidente del Tribunal de Recursos Contractuales de 1a DP de Cadiz, en virtud de la resolucién de la Presidenta de fecha 27 de abril de 2021.
(*4) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucién de la Presidenta,
de fecha 27 de abril de 2021.
(*5) Asignacion de funciones de colaboracion en la Secretarfa General en virtud del art. 6.3 RD 128/2018 (resolucion de la Presidenta de fecha 8 de julio de 2019).
(*6) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de C4diz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucién de la Presidenta
de fecha 27 de abril de 2021.
(*P.C.S) Puestos de colaboracién de Secretaria.
(*P.C.I) Puestos de colaboracion de Intervencion.
(*P.A) Puestos de Asistencia.
(*A/DP) Adscripcién / Destino provisional en otra unidad administrativa.
(*D.0.A.) Adscripcién / Destino provisional en otra Administracion Piblica.
(*AE) A Extinguir
03 AREA DE TRANSICION ECOLOGICA Y DESARROLLO A LA CIUDADANIA
PUESTO [N] G [cp| ce@) [p|p[L| FD | R | C [ OBSERVACIONES [ADS
03.01 TRANSICION ECOLOGICA
03.01.01 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES
E-30010 - DIRECTOR/A SERVICIO E-30010.007 1[A1|30| 1.312 LD |0 DP
E-29012 - VICEDIRECTOR/A SERVICIO E-29012.012 1A1]29| 1.043 LD |0 DP
F-28004 - ADJUNTO/A DIRECTOR/A F-28004.001 IIAL|28| 751 ILD|O0]S DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.037 1|A2]23| 527 0 |NS DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A lljlé1 ?ﬁ98 039,076,086, S|ICL|21| 444 C |0 NS DP
03.01.02 SERVICIO DE MEDIO AMBIENTE
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.026 1|AL|27| 664 C|0]S DP
F-24128 - T.A E. GESTION MEDIOAMBIENTAL F-24128.001 1|AL|24| 560 C |0 NS DP
F-24096 - TAG. F-24096.004, 080 2| AL |24 560 C |0 NS DP
F-24093 - TAE. F-24093.026, 056 2| AL|24| 560 C |0 NS DP
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.028 1|C1|22| 513 C|0]S DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.067, 112 21Cl |21 444 C |0 NS DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.097 11C2]18| 428 C |0 NS DP
L-24108 - T.A.E. BIOLOGO/A 1.-24108.001 1|Al|24| 560 cCl0 DP
L-24103 - TECNICO/A SUPERIOR MEDIOAMBIENTE 1.-24103.001 1[Al|24| 560 C|0]S DP
03.01.02.01 SERVICIO DE EDUCACION AMBIENTAL
F-25063 - DIRECTOR/A CASA COLORES F-25063.001 11A2]25] 599 C|0]S DP
F-24123 - T.A.E. CIENCIAS MEDIOAMBIENTALES F-24123.001 1|AL|24| 560 C |0 NS DP
F-21082 - MONITOR/A MEDIOAMBIENTAL F-21082.001-002 2|1Cl|21| 444 C |0 NS DP
F-21059 - T A.AE. CASA COLORES F-21059.001 1|Cl|21| 444 X C |0 DP
F-18122 - ANIMADOR/A AMBIENTAL CASA COLORES F-18122.002 11C2|18| 408 X C |0 DP
F-18082 - OFICIAL/A CONDUCTOR/A C.N.A. F-18082.001 11C2]18| 408 [X]|X C |0 DP
F-18062 - OFICIAL/A COCINA F-18062.001 1|C2|18| 408 X C |0 |NS DP
RETRIBUCIONES
L-18151 - OFICIAL/A INSTRUCTOR/A ANIMADOR/A L-18151.001 1|LD SEGUN CONVENIO DP
L-14064.001, 006-007, RETRIBUCIONES
L-14064 - AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A 018-019 5|LA SEGUN CONVENIO DP
03.01.03 SERVICIO DE DESARROLLO RURAL, GANADEREA, AGROALIMENTACION Y JARDINERIA
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.025 LIAL|27| 664 [X|X|X] C |0O]|S DP
F-24130 - VETERINARIO/A F-24130.001-002 21AL|24| 560 [X]X|X] C |0 |NS DP
F-24122 - T.A E. INGENIERO/A AGRICOLA F-24122.001 1|AL|24| 560 C |0 NS DP
F-24096 - TA.G. F-24096.065 1JAL]|24| 560 |X C |0 NS DP
F-24032 - JEFE/A UNIDAD AGRARIA LABORATORIO F-24032.001 IJAL]24] 599 |X C|0]S DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.046, 053 2|Cl1|21 444 C |0 |NS DP
F-21005 - ADMINISTRADOR/A C.E.A.G. F-21005.001 1|Cl|21 458 [XIX|X] C [0 ]S DP
F-18055 - OFICIAL/A ADMINISTRACION ESPECIAL CEA.G. F-18055.001 1[C2]18| 428 |X C|0]S DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.143 11C2]18| 428 C |0 NS DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.036 1fC2]18| 428 |X C |0 NS DP
F-14049 - AS.E. C.A. CHIPIONA F-14049.001 1|GP|14| 372 [X|X C|0]S DP
RETRIBUCIONES
L-18157 - OFICIAL/A MAQUINISTA L-18157.001 1|LC SEGUN CONVENIO DP
LD. RETRIBUCIONES
L-18147 - CAPATAZ/ACE.AG. L-18147.001 1 | SEGUN CONVENIO DP
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PUESTO N| G [cp| cee) [p|p|L| FD [ R | C | OBSERVACIONES [ADS

L-14064.003-005, 008-
L-14064 - AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A 8;(3)’012_013’020_021’ 1|La S%E}%%%%%SEIEISO DP
03.01.03.01 DEPARTAMENTO DE GANADER{A
F-25081 - JEFE/A DEPARTAMENTO A1 GANADERIA F-25081.001 1]at]2s] 5o [x[x[x] ¢ Jols DP
F-24093 - T.AE. F-24093.063 1]at]24] se0 [x[x|x] ¢ [o[ns DP
F-24086 - JEFE/A UNIDAD TECNICA Al CEAG. F-24086.001-002 2[arf24] 599 [x[x[x] ¢ Tols DP
03.01.03.01.01 CEAG EL BOSQUE (FINCA EL IMPERIO)
F-18175 - CAPATAZ/A AGROPECUARIO F-18175.001 12| 408 [x c [o]ns DP
F-18172 - MAQUINISTA AGRICOLA F-18172.001 1]c2|s] 408 Ix[x| | c]ols DP
F-18135 - ENCARGADO/A EL IMPERIO F-18135.001 1|2 |s] 423 Ix[x[x] ¢ Jols DP
L-14064 - AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A Ga 004002, 014017, 6 Iy o SIEIE}%E%%CD}SEIEISO DP
03.01.03.01.02 FINCA MONTEMARISMA- VEJER
RETRIBUCIONE

L-14064 - AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A L-14064.011 1|LA SEGUN C%%SENISO DP
1-14048 - VAQUERO/A 1.-14048.001-002 2|iB o R | DP
03.01.03.02 DEPARTAMENTO DE JARDINER{A
F-25000 - JEFE/A DEPARTAMENTO JARDINER{A F-25009.001 1]a2]as] 599 |x clofs DP
F-24083 - JEFE/A UNIDAD AGRARIA FE.
(*AE) F-24083.001 1a2]oa] 527 Ix clols DP
F-23094 - INGENIERO/A TECNICO/A AGRICOLA F-23094.001 1|a2]23] 527 |x clols DP
03.01.03.02.01 VIVERO VILLAMARTIN
03.01.04 MEMORIA HISTORICA Y DEMOCRATICA
F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030.013 1[a2]26] 664 clols DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.014 1] a2|23] 527 c |o]ns DP
03.01.04.01 COORDINACION MEMORIA HISTORICA Y DEMOCRATICA
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.020 1[ci]22] si3 cfols DP
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 F-22024.014 (*AE) 1[ci ]2z 481 c[i[s DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.101 1|28 428 c [o]ns DP
03.02 DESARROLLO A LA CIUDADANIA
03.02.01 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES
E-30010 - DIRECTOR/A SERVICIO E-30010013 1]at]30] 1312 p|ols DP
E-29012 - VICEDIRECTOR/A SERVICIO E-29012.001 1]ar]29] 1043 p|ols DP
F-28026 - JEFE/A AREA F-28026.002 1]ar]2s] 1022 p|ols DP
iﬁf/g%s% éxngISETO/A DIRECTOR/A GESTION JURIDICO[ 5004 006 Halosl 751 lols P
F-24118 - T.A.E. ECONOMISTA F-24118.002 1[ar]24] s60 ¢ [o]ns DP
F-24096 - TAG. F-24096.087, 094 2[ar24] 560 c [o]ns DP
F-24093 - TAE. F-24093.029 1] a1]24] s60 c |o]ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.041 1] a2|23] 527 c |o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.116 1|c2|s]| 428 c |o]ns DP
03.02.01.01 COORDINACION C1
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.030 1[ci]22] si3 cfols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.022 clfa1] 444 c |o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.037,085,000 |3]|c2]18| 428 c |o]ns DP
03.02.02 SERVICIO DE DEPORTES
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.008 [1]ar|27] 664 [ | ] [ c|o]s] DP
03.02.02.01 DEPARTAMENTO A1
F-25006 - JEFE/A DEPARTAMENTO Al F-25006.002 AL[25] 599 clofs DP
F-24127 - TECNICO/A DEPORTES Al F-24127.001-002 2[ar|24] 560 c [o]ns DP
F-24093 - T.A.E. F-24093.042 1] ar]24] s60 c |o]ns DP
03.02.02.01.01 DEPARTAMENTO A2
F-25034 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 F-25034.003 1[a2]2s] 599 cfols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.080, 106 2[crar] 444 ¢ [o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.125 1[c2]1s] 428 c |o]ns DP
03.02.03 PERSONAL ASISTENCIA A ENTIDADES DEPENDIENTES (F. PROVINCIAL CULTURA)
F-24124 - T.A.E. GESTION CULTURAL F-24124.002 1|Aat]24] s60 c |o]ns DP
F-24118 - T.A.E. ECONOMISTA F-24118.005 1[ar]24] s60 c [o]ns DP
F-24096 - TAG. F-24096.070 1[ar]24] s60 c [o]ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.016 1 a2]23] 527 ¢ [o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.114 12|18 428 c |o]ns DP
03.02.03.01 DEPARTAMENTO Al
F-25084 - JEFE/A DEPARTAMENTO A1 CULTURA F-25084.001 [1]ar]2s] 599 [ |x] [ c|o]s] 0A
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PUESTO N[ G [cp] cE®) [P[D[L] FD R [ C [ OBSERVACIONES [ADS
F-24124 - TAE. GESTION CULTURAL F-24124.001, 003 2 [ar]24] 560 ¢ [o]ns OA
F-24096 - TAG. F-24096.020,029.095 |3 | A1]24] 560 c [o]ns OA
F-24093 - TAE. F-24093 043 1 [ar[2a] s60 ¢ [o]xs OA
03.02.03.01.01 COORDINACION A2
F-26039 - COORDINADOR/A ADJUNTO/A DIRECCION AREA A2 |F-26039.002 [1]a2]26] 751 | | | Do [ns] 0A
03.02.03.01.01.01 DEPARTAMENTO A2
F-25001 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 CULTURA F-25001 001-002 2[aa]as] 59 | X[ [ c Jo[s OA
F-24082 - JEFE/A UNIDAD TECNICA A2 CULTURA F-24082.001 [a2]2a] 527 [ Ix[ [ c[o]s 0A
F-23097 - TECNICO/A MEDIO EMPRESARIALES F-23097.002 1 [a2]23] 527 ¢ [o]xs 0A
F-23078 - TECNICO/A GRADO MEDIO F-23078.005 1az]23] 527 IE OA
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.007 1 [a2]23] 527 c [o]ns OA
F-22068 - TECNICO/A DE FUNCION ADMINISTRATIVA F-22068.012.013 2B 22 519 c [o]s OA
123056 - TECNICO/A MEDIO 123056004 1[a2[23] 527 ¢ [o]xs 0A
03.02.03.01.01.01.01 COORDINACION C1
F-22061 - TECNICO/A CI COORDINADOR/A CULTURA (*AE) FD-I%)%(())SL.OOI,O% CA sler|22| s | x| | ¢ Jols 0A
F-22040 - TECNICO/A C] COORDINADOR/A F-22040.002 [ci[2] 513 c [o]s OA
03.02.03.01.01.01.01.0] UNIDAD TECNICA C1
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 F.22024.025 cl 2] 481 ¢ Jo OA
F21080 - TAAE. CULTURA F-21080.001-002 2[cifar] s [ X[ [ ¢ [o OA
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A ey OLOTR023, s e |ar| - 444 c [ons 0A
F-18129 - OFICIAL/A POLIVALENTE CULTURA F_18129.001-002 22| a8 [x[x[ [c Tols 0A
F-18057 - OFICIAL/A ADMINISTRACION ESPECTAL F_18057.026 1[ca[is] 428 c [o]xs 0A
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F_18048 038 1[ca[is] 428 c [o]ns OA
F-18015 - JEFE/A GRUPO MONTAJE EXPOSICIONES F-18015.001 e8] a3 [x[x] [ clo]s OA
03.02.04 SERVICIO DE PUBLICACIONES
F-23056 - TECNICO/A MEDIO SERVICIO PUBLICACIONES ___ |F-23056.002 1Tax]23] 527 c Jo]ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.008 1a2]23] 527 c [o]ns DP
F-22040 - TECNICO/A CI COORDINADOR/A F-22040.023 Jci]2] 513 RE DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F21048.078 T[] a4 ¢ [o]ns DP
L-14003 - AYUDANTE/A SERVICIOS ESPECIALES L-14003.009, 014 2|LA SUN CoRvERo| PP
03.02.05 DESARROLLO SOCIAL JUVENTUD Y EDUCACION)
F-24096 - TAG. F-24096.096 1Jar]24] 560 c Jo]ns DP
F-24072 - SECRETARIO/A FP. F-24072.001 1| A1 |24 [ 109164 clols DP
F-24070 - DIRECTOR/A FP. F-24070.001 1| A1 [2a [ 141685 clols DP
F-24005 - TUTOR/A SECUNDARIA (*AE) F.24005.001 1[Al[24[79257% c [o]s DP
F-24003 - JEFE/A DEPARTAMENTO SECUNDARIA (*AE) F.24003.001 1Al [24[s1741 % c [o]s DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F.23055.013 1[a2[23] sm c [o][ns DP
F-22040 - TECNICO/A C] COORDINADOR/A F.22040.027 1[ci[2] 513 RE DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048030, 077 2 [ci[ar| 4 c [o][ns DP
F-21013 - TUTOR/A INFANTIL PRIMARIA (*AE) F-21013.003, 005 2[a2 [t [77767 c [1]s DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.073 1[c2 18] 428 c [o][ns DP
124005 - TUTOR/A SECUNDARIA 124005001 1 A1 2479257 c [o]s DP
121048 - ADMINISTRATIVO/A 121048001 1[cr[21] 244 c [o][ns DP
L-18057 - OFICIAL/A ADMINISTRACION ESPECIAL L-18057.001 [calis] 42 ¢ [o]xs DP
L-14003 - AYUDANTE/A SERVICIOS ESPECIALES L-14003.001 1|La | PP
03.02.06 PERSONAL ASISTENCIA A ENTIDADES DEPENDIENTES (IFECA)
F-24096 - TAG. F-24096.005 1Tai24] 560 c Jo]ns C
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.127 e |21] 244 c [o]ns C
F-18114 - VIGILANTE/A CONTROLADOR/A F_18114.001 |c2|1s] 418 |x c |o]s C
F-18100 - OFICIAL/A SERVICIOS ESPECIALES H.D. F-18100.003 1[c2 18] a8 [x c [o]s C
L-18114 - VIGILANTE/A CONTROLADOR/A T FE.C.A. L-18114.001 e SN CouEe| €
L-18073 - OFICIAL/A TELEFONISTA L-18073.005 1|Lc | €
03.02.07 SERVICIO DE PLANES, CONVOCATORIAS DE SUBVENCIONES Y CONTRATOS
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.016 1Tai[27] o4 c Jo]s DP
F-24096 - TAG. bor 9003 OTLO85, 1 4 1At |24 560 c [ons DP
F-23097 - TECNICO/A MEDIO EMPRESARIALES F-23097 001 1[a2]23] 527 ¢ [o]xs DP
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PUESTO [N] G [cp| cee) |p[p]L] Fp [ R | c | OBSERVACIONES |ADS
03.02.07.01 COORDINACION Cl
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.029 1{ct]22] 513 clofs DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.038 1{ci]21] 444 c |o|ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.119-120,128 | 3]c2]i8]| 428 c |o|ns DP

N: Numero total de puestos; G: Grupo; CD: Complemento Destino; CE: Complemento Especifico; P: Peligrosidad; D: Disponibilidad; L: Localizacién; FD: Formas de
Designacion, Libre Designacién (LD), Libre Designacion abierto a otras Administraciones (LDA), Concurso (C) y Concurso abierto a otras Administraciones (CA); R: Puesto
en Reserva; C: Cardcter, Singularizado (S) y No Singularizado (NS); ADS: Adscripcién, Diputacién de Cadiz (DP), Organismos Auténomos Locales (OA), Consorcios (C) y
Sociedades Mercantiles y Entidades Piblicas Empresariales (SM/EPE). Valor del Punto Complemento Especifico: 3,45 €.

* Complemento Especifico en Euros (Se corresponde con las retribuciones del personal docente de la Junta de Andalucia).

(*1) Asignacién de funciones de Implantacion y Direccidn de Servicio y proyectos, en virtud del art. 6.3 RD 128/18 (resolucién de la Presidenta de fecha 9 de octubre de 2023).
(*2) Asignacion de funciones de Letrado.

(*3) Asignacion de funciones de Presidente del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz, en virtud de la resolucion de la Presidenta de fecha 27 de abril de 2021.
(*4) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucién de la Presidenta
de fecha 27 de abril de 2021.

(*5) Asignacion de funciones de colaboracién en la Secretarfa General en virtud del art. 6.3 RD 128/2018 (resolucion de la Presidenta de fecha 8 de julio de 2019).

(*6) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucion de la Presidenta
de fecha 27 de abril de 2021.

(*P.C.S) Puestos de colaboracion de Secretaria.

(*P.C.I) Puestos de colaboracién de Intervencion.

(*P.A) Puestos de Asistencia.

(*A/DP) Adscripci6n / Destino provisional en otra unidad administrativa.

(*D.0.A.) Adscripcion / Destino provisional en otra Administracién Piblica.

(*AE) A Extinguir
04 AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS

PUESTO [N] G [cp] ce@) [p|p]L| FD [R | C [ OBSERVACIONES [ADS
04.01 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES
E-30010 - DIRECTOR/A SERVICIO E-30010.003 1]A1]30] 1312 bfols DP
E-29012 - VICEDIRECTOR/A SERVICIO E-29012.008-009 2[Ar]29] 1043 bfofs DP
Eiil%ggt -I ]/EAI?AJUNTO/ADIRECTOR/AGESTION ECONOMICO [ 2e004 008 atlasl s wlols DP
i-éls\%o&tl-s ?gil%ll\l\;l;i)m DIRECTOR/A GESTION JURIDICO F28004.014 atlas! s lols DP
F-25006 - JEFE/A DEPARTAMENTO Al F-25006.003 1]a1]2s] 646 clols DP
F-24134 - T.A E. CIENCIAS DEL TRABAJO F-24134.001-003 3[arf] 607 c |o|ns DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.009 1]a2]23] 574 c |o]ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.043 1]a2]23] 574 c |o]ns DP
F-22068 - TECNICO/A DE FUNCION ADMINISTRATIVA F-22068.009-010 2| B |22] 519 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A RSO, alcrat] 479 c lo]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.088 1{ca]8] 463 ¢ |o|ns DP
04.01.01 UNIDAD TECNICA ADMINISTRATIVA
F-24096 - TAG. F-24096.049, 090 2| arf2a] 607 ¢ |o|ns DP
F-24093 - TAE. F-24093.002, 030 2[Aar]24] 607 c |o]ns DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.110 1]ci]at] 479 c |o]ns DP
04.02 SERVICIO DE PROVISION DE PUESTOS, OPOSICIONES Y ARCHIVO- ADMINISTRACION ELECTRONICA
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.003 tlar]27] 7 | Ix|x] ¢ Jo]s DP
F-24093 - TAE. F-24093.033 1[Ar]24] 607 ¢ |o|ns DP
04.02.01 GESTION DE PROCESOS Y PROVISION DE PUESTOS
F-22068 - TECNICO/A DE FUNCION ADMINISTRATIVA F-22068.002 [1[B]22] 519 [ [ ]clo]s] DP
04.02.01.01 COORDINACION GESTION PROCESOS Y PROVISION PUESTOS TRABAJO
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.014 1]ci22] s48 | Ix|x| c ]o]s DP
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 F-22024.009,018 2[ci[22] si6 clifs DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.033, 128 2[cifar] 479 ¢ |o|ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A A0S0 B2y oo [18] 463 c |o|ns DP
04.02.02 ARCHIVO- ADMINISTRACION ELECTRONICA
F-24093 - TAE. F-24093.017 1[Ar]24] 607 ¢ |o|ns DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.065 1]ci]ar] 479 c |o]ns DP
04.03 SERVICIO DE GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA DEL PERSONAL
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.030 1]arf27] 70 | Ix|x] c Jo]s DP
F-24093 - TAE. F-24093 040 1[Ar]24] 607 ¢ |olns DP
04.03.01 SERVICIO DE GESTION DE PLANTILLA, RPT Y SELECCION DE PERSONAL TEMPORAL A2
F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030.010 1]a2]as] 700 | Ix[x] c Jols DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.027 1]a2]23] 574 c |o]ns DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.129 1]ci]ar] 479 c |o]ns DP
1.-23056 - TECNICO/A MEDIO 1.-23056.003 1]a2]23] 574 ¢ |o|ns DP
04.03.01.01 COORDINACION SELECCION DE PERSONAL TEMPORAL C1
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.009 1]ci]22] 548 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.081 1]ci]ar] 479 c |o]ns DP




Pé4gina 12 B.O.P.DE CADIZ NUM. 123 27 de junio de 2024

PUESTO N| G |[cp| ce®) |p[p[L] Fp [R | C | OBSERVACIONES [ADs
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (o 0a8.005,007,033, 14| ca [18] 463 c |o|ns DP
04.03.02 SERVICIO DE SITUACION Y CONTROL HORARIO DEL PERSONAL A2
F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030.011 1]az2f26] 711 | Ix|x] c Jo]s DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.016 1]a2]23] 574 c |o]ns DP
04.03.02.01 COORDINACION DE CONTROL DE PRESENCIA
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.012 1]ci]22] 548 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.027, 042 2[ct]a| 479 c |1]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.003, 056 2[ca]is]| 463 c |o]ns DP
04.04 SERVICIO DE NOMINAS Y GESTION ECONOMICA
04.04.01 SERVICIO DE NOMINAS
F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030.005 1]a2f26] 711 | Ix|x] c Jo]s DP
F-23099 - TECNICO/A MEDIO RELACIONES LABORALES F-23099.001 1]a2]23] 574 c |o]ns DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.025 1]a2]23] 574 c |o]ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.010 1]a2]23] 574 c |o]ns DP
04.04.01.01 COORDINACION DE GESTION DE NOMINA
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.013 1]ci]22] 548 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.032, 084 2[ct]ar| 479 c |1]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.057-058 2[ca]is] 463 c |o]ns DP
04.04.01.02 COORDINACION DE GESTION DE PASIVO
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.010 1]ci]22] 548 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.010 1]ct]at] 479 c |o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.121 1]ca]i8] 463 c |o]ns DP
04.04.02 GESTION ECONOMICA
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.089, 145 [2fca]is] 463 | | | | c o[ns] DP
04.05 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL
F-25092 - JEFE/A DEPARTAMENTO Al SALUD LABORAL F-25092.001 1]ar]2s] 599 [x clols DP
F-24098 - MEDICO/A F-24098.002 1]ar]24] se0 [x]x]x] c Jo|ns DP
L-24113 - T.A.E. MEDICO SALUD LABORAL 1-24113.001 1]ar]24] se0 [x]x]x] c Jo]s DP
04.05.01 SERVICIO A2
F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030.012 1]a2]26] 664 clols DP
F-25093 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 SALUD LABORAL (*AE) [F-25093.001-002 2[Aa2]2s5] 599 [x clols DP
F-25069 - TECNICO/A PREVENCION F-25069.001-003 3la2]2s] 599 |x c |o]ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.019 1{A2[23] 527 C [o|ns DP
125093 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 SALUD LABORAL 1.-25093.001 1]a2]2s] 599 [x clols DP
123057 - D.UE. 1-23057.005 1]a2]23] 527 [x c |o]ns DP
04.05.01.01 COORDINACION Cl
F-22071 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A SALUD LABORAL |F-22071.001 [1]ci|22] 513 [x] | [ clofs] DP
04.05.01.01.01 UNIDAD TECNICA C1
F-22063 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 SALUD LABORAL F-22063.002 1]cr]22] 481 [x clols DP
F-21056 - ADMINISTRATIVO/A ASISTENCIA MEDICA F-21056.001,003-004 [3[ct]21] 444 |[x C S DP
F-21016 - JEFE/A NEGOCIADO F-21016.003 1]ci]ar| 4s8 clols DP
04.05.01.01.02 UNIDAD TECNICA C1
F-22063 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 SALUD LABORAL F-22063.003 1]ci|22] 481 [x clols DP
F-21056 - ADMINISTRATIVO/A ASISTENCIA MEDICA F-21056.002,005-007 [4[ct]21] 444 |[x clols DP
EXE?I?A_L OFICIAL/A ADMINISTRACION ESPECIAL SALUD|: o\ oo e lisl w8 [x clols P
04.06 PUESTOS VACANTES DESTINADOS A RESERVA POR CESE DE PERSONAL DE LIBRE DESIGNACION O SIN UNIDAD DE ADSCRIPCION
F-27003 - JEFE/A SERVICIO ot oo OO s ar| 27|64 clols DP
F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030.003 1]a2]26] 664 clols DP
F-25034 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 F-25034.002 1]a2]25] 599 clols DP
F-25006 - JEFE/A DEPARTAMENTO Al F-25006.001 1]ar]2s] 599 clols DP
F-24134 - T.A.E. CIENCIAS DEL TRABAJO F-24134.004 1]a1]24] 560 c |o]ns DP
F-24096 - TAG. 036 000061 o0 (9] at]24] 560 c |o]ns DP
F-24093 - TAE. F-24093.044, 051 2[Ar]24] 560 c |o]ns DP
F-24078 - JEFE/A UNIDAD TECNICA A2 F-24078.003 1]A2]24] 527 clols DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.020, 026 2[Aa2]23] 527 c |o]ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION 0502009, 031, a|A2|23]| 527 c |o]ns DP
F-21048.044,071,091,
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A 094,096-100, 108, 12[ct|2n| 444 c |o|Ns DP
114-115
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A oo 1ag B OOLOT st ealis| s c [ons DP
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N: Nidmero total de puestos; G: Grupo; CD: Complemento Destino; CE: Complemento Especifico; P: Peligrosidad; D: Disponibilidad; L: Localizacion; FD: Formas de
Designacion, Libre Designacion (LD), Libre Designacion abierto a otras Administraciones (LDA), Concurso (C) y Concurso abierto a otras Administraciones (CA); R: Puesto
en Reserva; C: Cardcter, Singularizado (S) y No Singularizado (NS); ADS: Adscripcién, Diputaciéon de Cddiz (DP), Organismos Auténomos Locales (OA), Consorcios (C) y
Sociedades Mercantiles y Entidades Piblicas Empresariales (SM/EPE). Valor del Punto Complemento Especifico: 345 €.

* Complemento Especifico en Euros (Se corresponde con las retribuciones del personal docente de la Junta de Andalucta).

(*1) Asignaci6n de funciones de Implantacion y Direcci6n de Servicio y proyectos, en virtud del art. 6.3 RD 128/18 (resolucién de la Presidenta de fecha 9 de octubre de 2023).
(*2) Asignacién de funciones de Letrado.

(*3) Asignacion de funciones de Presidente del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz, en virtud de la resolucién de la Presidenta de fecha 27 de abril de 2021.
(*4) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cddiz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucién de la Presidenta
de fecha 27 de abril de 2021.

(*5) Asignacién de funciones de colaboracién en la Secretarfa General en virtud del art. 6.3 RD 128/2018 (resolucion de la Presidenta de fecha 8 de julio de 2019).

(*6) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucion de la Presidenta
de fecha 27 de abril de 2021.

(*P.C.S) Puestos de colaboracion de Secretaria.

(*P.C.I) Puestos de colaboracion de Intervencion.

(*P.A) Puestos de Asistencia.

(*A/DP) Adscripcién / Destino provisional en otra unidad administrativa.

(*D.0.A.) Adscripcién / Destino provisional en otra Administracion Pdblica.

(*AE) A Extinguir
05 AREA DE PLANIFICACION, COORDINACION Y DESARROLLO ESTRATEGICO

PUESTO [N] G [cp| ce@) [P|p]L| FD [R | C [ OBSERVACIONES [ADS
05.01 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES
E-30010 - DIRECTOR/A SERVICIO E-30010.006 1]ar]30] 1312 bfofs DP
F-28004 - ADJUNTO/A DIRECTOR/A F-28004.007 1]Ar]2s] 751 bfofs DP
F-24133 - TA E. GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA E-24133.001 1]ar]24] se0 c |o]ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.035-036 2[Aa2]23] 527 c |o]ns DP
F-22068 - TECNICO/A DE FUNCION ADMINISTRATIVA F-22068.001,004-005 |3 | B [22] 519 clols DP
05.01.01 COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.007 1]ci]2] 513 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A 11:2221?% 009,055,093, 5 | o fa1 | 444 c |o|Ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.014 1]ca]is| 428 c |o]ns DP
05.02 ADMINISTRACION GENERAL (RRHH- PERSONAL, CONTRATACION Y PRESUPUESTOS- GESTION ECONOMICA
E-30010 - DIRECTOR/A SERVICIO E-30010.010 1]a1]30] 1312 bfofs DP
E-29012 - VICEDIRECTOR/A SERVICIO E-29012.013 1]A1]29] 1043 p|o]s DP
F-28004 - ADJUNTO/A DIRECTOR/A F-28004.005 1]a1]2s] 751 bfofs DP
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.029 1]ar]27] 664 clols DP
F-24118 - T.A.E. ECONOMISTA F-24118.003,007,009 [3[A1]24] 560 c |o]ns DP
F-24096 - TAG. b oPg O30T 063, 6 [ A1 f24] 560 c |o|ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.034 1]a2]23] 527 c |o]ns DP
05.02.01 COORDINACION ADMINISTRACION GENERAL
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.003 1]ci]2] 513 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.117, 130 2[ci]ai]| 444 c |o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.124 1|ca]is] 428 c |o]ns DP
F-18004 - SECRETARIO/A DIPUTADO/A F-18004.004 1]c2i8] 43¢ [ |x] [itp]o]s DP
05.03 PLANIFICACION, DESARROLLO ESTRATEGICO Y CALIDAD DE PROGRAMAS
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.022 1]ar]27] 664 clols DP
F-24096 - TA.G. F-24096.040, 064 2[Aar]24] 560 c |o]Ns DP
F-24093 - TAE. F-24093.054 1]ar]24] se0 c |o]ns DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.018 1]ct]ar] 444 c |o]ns DP
F-21002 - JEFE/A PERSONAL F-21002.001 (*AE) 1]ci]ar] 4s8 clols DP
05.04 TRANSFORMACION ECONOMICA INTELIGENTE Y COMPETITIVA
F-24096 - TAG. F-24096.030, 066 2[Aar]24] 560 c |o]ns DP
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.008 1]ci]2] 513 clols DP
05.04.01 COORDINACION C1
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.011 [1]ci|22] 53 [|] [c|ofs] DP
05.04.01.01 UNIDAD TECNICA C1
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 F-22024.005 1]ci]22] 481 clols DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.001, 108 2[calis]| 428 c |o]ns DP
05.05 CAPACITACION PROFESIONAL, ESPECIALIZACION DEL CONOCIMIENTO Y TALENTO
F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030.009 1]a2]26] 664 clols DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.014,023 2[Aa2]23] 527 c |o]ns DP
F-22068 - TECNICO/A DE FUNCION ADMINISTRATIVA F-22068.003 1] B [22] 519 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.026 1]ci]ar] 444 c |o]ns DP
F-21016 - JEFE/A NEGOCIADO F-21016.002 (*AE) 1]ci]ar| 4s8 clols DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.039, 076 2[ca]is]| 428 c |o]ns DP
05.05.01 ESCUELA DE HOSTELER{A "FERNANDO QUINONES"
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.037 [1]ci|2i] 444 []] [ c|o]ns] DP

05.06 PROGRAMAS EUROPEOS Y ACTUACIONES INTEGRADAS DE COOPERACION AUTONOMICA Y NACIONAL
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PUESTO N| G |cp| cE®P) L| Fp | R | c [ OBSERVACIONES [ADS
F-24096 - TA.G. [F-24096.021 1]a1]24] 560 ¢ lo|ns DP
05.07 SECTOR TURISTICO SOSTENIBLE
F-28026 - JEFE/A AREA [F-28026.016-017 (*AE) [2[A1]28] 1022 | | | |ipfo[s] DP
05.07.01 PROMOCION DEL SECTOR TURISTICO
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.011 1]ar]27] 664 clols DP
F-24129 - INGENIERO/A INFORMATICO/A F-24129.002 1]a1]24] 560 ¢ Jo|ns DP
F-23104 - TECNICO/A MEDIO TURISMO F-23104.001 1[a2]23] 527 c Jo|ns DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.012,019 2[Aa2]23] 527 c |1]ns DP
05.07.01.01 COORDINACION C1
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.026 1]ci]2] 513 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.045 1]cr]ar] 444 c |o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.106-107,123 | 3]c2]is| 428 c |o|ns DP
05.07.02 DESTINO TURISTICO INTELIGENTE
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.006 1]Aar]27] 664 clols DP
F-24131 - T.A.E. PUBLICIDAD Y REL. PUBLICAS F-24131.001 1{ar]24] 560 c |o]ns DP
F-24096 - TA.G. F-24096.006, 018 2| ar]24] 560 ¢ Jo|ns DP
F-24090 - T.A E. PERIODISTA F-24090.002, 004 2| arf24] 560 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048 041 1ct]ar] 444 c Jo|ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.012, 099 2[calis]| 428 c |o]ns DP

N: Nimero total de puestos; G: Grupo; CD: Complemento Destino; CE: Complemento Especifico; P: Peligrosidad; D: Disponibilidad; L: Localizacién; FD: Formas de
Designacion, Libre Designacién (LD), Libre Designacion abierto a otras Administraciones (LDA), Concurso (C) y Concurso abierto a otras Administraciones (CA); R: Puesto
en Reserva; C: Cardcter, Singularizado (S) y No Singularizado (NS); ADS: Adscripcién, Diputacién de Cédiz (DP), Organismos Auténomos Locales (OA), Consorcios (C) y
Sociedades Mercantiles y Entidades Publicas Empresariales (SM/EPE). Valor del Punto Complemento Especifico: 345 €.

* Complemento Especifico en Euros (Se corresponde con las retribuciones del personal docente de la Junta de Andalucfa).

(*1) Asignacion de funciones de Implantacion y Direccion de Servicio y proyectos, en virtud del art. 6.3 RD 128/18 (resolucion de la Presidenta de fecha 9 de octubre de 2023).
(*2) Asignacion de funciones de Letrado.

(*3) Asignacion de funciones de Presidente del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz, en virtud de la resolucién de la Presidenta de fecha 27 de abril de 2021.
(*4) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de C4diz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucién de la Presidenta

de fecha 27 de abril de 2021.

(*5) Asignacion de funciones de colaboracién en la Secretarfa General en virtud del art. 6.3 RD 128/2018 (resolucion de la Presidenta de fecha 8 de julio de 2019).
(*6) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucién de la Presidenta,

de fecha 27 de abril de 2021.

(*P.C.S) Puestos de colaboracion de Secretaria.
(*P.C.I) Puestos de colaboracion de Intervencion.
(*P.A) Puestos de Asistencia.

(*A/DP) Adscripcién / Destino provisional en otra unidad administrativa.
(*D.0.A.) Adscripcién / Destino provisional en otra Administracion Publica.

(*AE) A Extinguir

06 AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA

PUESTO

[N] G |cp| ce@) [p[p[L] Fp [ R | ¢ | OBSERVACIONES [ADS

06.01 DESARROLLO LOCAL

06.01.01 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

E-30010 - DIRECTOR/A SERVICIO E-30010.009 1ar]30] 1312 b fo]s DP
E-29012 - VICEDIRECTOR/A SERVICIO E-29012.004 1{A1]29] 1043 bfo]s DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.019 1{ci]21] 444 c |o|ns DP
06.01.01.01 COORDINACION ADMINISTRATIVA

F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.025 1[cif22] 513 clofs DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048 040 1ct]ar] 444 ¢ |o|ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SRR EY [l BT e 0 |Ns DP
06.01.01.02 UNIDAD ECONOMICA

F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.050-051,053  [3[ca]is]| 428 [ ¢ |o]ns| DP
06.01.02 SERVICIO DE PLANES DE COOPERACION

F-23075 - ARQUITECTO/A TECNICO/A F-23075.003, 006 2[a2[23] 527 clofs DP
F-23072 - TECNICO/A MEDIO S.AM. F-23072.015 1{Aa2]23] 527 clofs DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.047 1[caf18] 428 c |o|ns DP
06.01.03 SERVICIO DE CONVOCATORIAS Y SUBVENCIONES

F-23075 - ARQUITECTO/A TECNICO/A F-23075.002,007 2[Aa2[23] 527 clofs DP
F-23072 - TECNICO/A MEDIO S.AM. F-23072.012 1{Aa2]23] 527 clofs DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.102 1{ca]i8] 428 c |o|ns DP
06.01.04 SERVICIO JURIDICO

F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.027 1ar]27] 664 clofs DP
F-24119 - T.A.E. DERECHO F-24119.002-003 2 [arf24] 560 ¢ |o|ns DP
F-24096 - TAG. F-24096.026, 089 2 [arf24] 560 ¢ |o|ns DP
F-24093 - TAE. F-24093.032 1[A1]24] 560 c |o|ns DP
06.02 ASISTENCIA A MUNICIPIOS

06.02.01 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

E-30010 - DIRECTOR/A SERVICIO E-30010.001 [1]ai]30] 132 ] ] ] Jnfo]s] DP
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PUESTO N| G [cp| ce@) |p|p]L] Fp [ R | ¢ | OBSERVACIONES |ADS
E-29012 - VICEDIRECTOR/A SERVICIO E-29012.002, 006 2| a1 |29] 1043 pfols DP
F-28026 - JEFE/A AREA F-28026.021 1]ar]28] 1022 ip|o]s DP
F-26039 - COORDINADOR/A ADJUNTO/A DIRECCION AREA A2 [F-26039.004 1]a2]26] 751 [x]x]|x]Lp o0 |Ns DP
F-24126 - INGENIERO/A DE LA EDIFICACION F-24126.008-009 2[arf2] 560 |x ¢ |o|ns DP
F-24096 - TA.G. F-24096.092, 097 2| arf24] 560 c |o|ns DP
g-ézR(th - TECNICO/A SUPERIOR DELINEACION, EDIFICIOS Y| 5024 007,013 s 1l s clols P
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.023,027,049 |3]ca]is]| 428 ¢ |o|ns DP
L-24106 - TA.E. AEPSA. 1-24106.001 1[ar]24] se0 [x clols DP
06.02.02 SERVICIO DE ASISTENCIA A ENTIDADES LOCALES (SAEL)

F-27033 - JEFE/A SERVICIO ORGANIZACION SAEL [F-27033.001 [1]ar]27] 664 | [x[x] c [o]s] [ P
06.02.02.01 SERVICIO JURIDICO

}:[-Jstlpgfc- OS];/EI;{E?}\{IXI?/AINTERVENTOR/AJEFE/A SERVICIO | <006 001 (+4) Aarlal s Ik clols *4) P
F-25086 - SECRETARIO/A INTERVENTOR/A ASISTENCIA

VAT (EP. o o/ VENTOR/A ASISTENCIAIR 5086003005 3lat]2s| s |x clols DP
&éﬁgﬁlpiogli*clﬁi)mmom INTERVENTOR/A ASISTENCIA[ 5006 001 (55) atlaol 1101 clols *5) DP
F-25073 - JEFE/A DEPARTAMENTO Al S AM. F-25073.001 1]ar]2s] 599 [x clols DP
F-24119 - TA E. DERECHO F-24119.001 1]a1]24] s60 ¢ |olns DP
F-24096 - TAG. F-24096.015,041-042 | 3]A1]24] 560 ¢ |o|ns DP
06.02.02.01.01 SERVICIO ASISTENCIA RRHH A2

F-26030 - JEFE/A SERVICIO ASISTENCIA MATERIA RRHH A2 [F-26030.014 1]a2]26] 664 [x clo DP
F-23070 - TECNICO/A MEDIO ASISTENCIA MUNICIPIOS F-23070.001 1]a2]23] 527 [x clols DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.021 1]a2]23] 527 [x ¢ |o|ns DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048 049 1ct]ai] 444 c |o]ns DP
06.02.02.02 SERVICIO ECONOMICO- FINANCIERO

ggg‘;\?gMIg%‘_:';?gj‘:ﬁg&éﬁﬁfgmml{m JEFE/A SERVICIOf 55086 006 (+6) 1at]27] 833 [x clols (*6) DP
F-24118 - T.A E. ECONOMISTA F-24118.004 1]a1]24] s60 ¢ |olns DP
F-24096 - TAG. F-24096.037 1]A1]24] 560 c |o]ns DP
F-24094 - TAE.SAM. F-24094.016 1]ar]24] se0 [x clols DP
F-23099 - TECNICO/A MEDIO RELACIONES LABORALES F-23099.002 1[Aa2]23] 527 ¢ |o|ns DP
06.02.02.02.01 DEPARTAMENTO ECONOMICO- FINANCIERO

F-25006 - JEFE/ADEPARTAMENTO ECONOMICO- FINANCIERO A1 [F-25006.008 1]a1]2s] 599 clols DP
F-24118 - T.A.E. ECONOMISTA F-24118.001 1]a1]24] 560 ¢ |o|ns DP
F-24093 - TAE. F-24093.025 1]a1]24] s60 c |1]ns DP
06.02.02.02.01.01 UNIDAD TECNICA C|

F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 F-22024.003 1]ct]22] 481 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.005 1ct]ar] 444 ¢ |o|ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048 052 1[cafis] 428 ¢ |o|ns DP
06.02.02.03 SERVICIO DE FORMACION

F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.007 1]ar]27] 664 clols DP
F-24093 - TAE. F-24093 059 1]A1]24] s60 c |o|ns DP
06.02.02.03.01 SERVICIO A2

F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030.007 (*ADP) | 1]A2]26] 664 clols DP
F-23098 - TECNICO/A FORMACION F-23098.001-002 2[A2]23] 527 ¢ |o|ns DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.020,101,109 [3[c1]21| 444 c |o]ns DP
06.02.03 SAM PERIFERICOS

F-23075 - ARQUITECTO/A TECNICO/A F-23075.014-017 [4]a2]23] 527 [ || [ c|o]s] DP
06.02.03.01 SAM JIMENA- CASTELLAR

F-24126 - INGENIERO/A DE LA EDIFICACION F-24126.004 1]ar]24] s60 [x c |olns DP
F-24096 - TAG. F-24096.002 1]a1]24] s60 c |o]ns DP
F-24094 - TAE. S AM. F-24094.015 1]ar]24] se0 [x clols DP
F-23072 - TECNICO/A MEDIO S.AM. F-23072.006 1]a2]23] 527 [x clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.039 1ct]ai] 444 ¢ |o|ns DP
123072 - TECNICO/A MEDIO S.A M. 1.-23072.005 1[a2]23] 527 [x clols DP
L-21069 - DELINEANTE/A S.A M. 1.-21069.001 1]ci]ar] 458 [x clols DP
06.02.03.02 SAM MEDINA SIDONIA

F-27028 - JEFE/A SERVICIO S.A M. F-27028.002 1]ar]27] 664 [x calols DP
F-24126 - INGENIERO/A DE LA EDIFICACION F-24126.003 1[ar]24] se0 [x ¢ |o|ns DP
F-24112-TAG.SAM. F-24112.002 1ar]24] se0 [x clols DP
F-24094 - TAE. S AM. F-24094.008,018 2[arf2a] se0 |x clols DP
F-24091 - TA E. ARQUITECTO/A F-24091.002 1]ar]24] se0 [x clols DP
124094 - TAE.S.AM. 1.-24094.001 1]ar]a] se0 [x clols DP
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PUESTO [N] 6 [cp| ce@) |p[p|L] Fp [ R | C | OBSERVACIONES |ADS
06.02.03.02.01 DEPARTAMENTO A2
F-25091 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 S.A M. F-25091.001 1[a2fas] 599 [x clols DP
F-23075 - ARQUITECTO/A TECNICO/A F-23075.009 1[a2]23] 507 c [ofs DP
F-23072 - TECNICO/A MEDIO S AM. F-23072.002 1{a2f23] 507 [x clols DP
F-21069 - DELINEANTE/A S AM. F-21069.001,004,013 |3 |cifa1] 458 [x clols DP
F-21015 - DELINEANTE/A F-21015.001, 004 2| ci]ai] 458 c |o]|ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.048 1[calis] 428 ¢ |o|ns DP
L-23072 - TECNICO/A MEDIO S.A M. L-23072.002 1{a2]23] 507 [x clols DP
06.02.03.03 SAM OLVERA
F-27028 - JEFE/A SERVICIO S.A M. F-27028.001 [1]ar]27] 664 [x] | | c o]s] DP
06.02.03.03.01 DEPARTAMENTO Al
F-25073 - JEFE/A DEPARTAMENTO A1 S.A M. F-25073.002 1{arfas] 599 [x clols DP
F-24126 - INGENIERO/A DE LA EDIFICACION F-24126.001-002 2] ai]24] se0 [x c |o]lns DP
F-24112-TAG.SAM. F-24112.001 1[ai]24] se0 [x c [ofs DP
F-24094 - TAE. S.AM. F-24094.017 1ar]aa] 560 [x clols DP
F-24091 - T.A E. ARQUITECTO/A F-24091.004 1[ar]24] 560 clols DP
L-24094 - TAE.S.AM. 1.-24094.003 1{arfaa] 560 [x clols DP
06.02.03.03.01.01 DEPARTAMENTO A2
F-25091 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 S.A M. F-25091.002 1[a2]25] 599 [x c [ofs DP
F-23075 - ARQUITECTO/A TECNICO/A F-23075.011 1{a2]23] 527 clols DP
F-23072 - TECNICO/A MEDIO S AM. F-23072.004,007-008 |3 |A2[23] 527 [x clols DP
F-21069 - DELINEANTE/A S AM. F-21069.005, 014 2|ci]ar] 458 |x c [ofs DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048 002 1[ci]ar] 444 c [o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.031 1[cafis] 428 c |o]lns DP
1-23072 - TECNICO/A MEDIO S.A M. 1.-23072.006-007 2|a2]23] 527 |x c lo]s DP
L-21069 - DELINEANTE/A S.A M. L-21069.002-003 2|ci]ar] 458 |x c o DP
06.02.03.04 SAM VILLAMARTIN
F-27028 - JEFE/A SERVICIO S.A M. F-27028.003 1{arf27] 664 [x clols DP
L-18161 - OFICIAL/A POLIVALENTE L-18161.001 1|Lc S%g%‘g%%%sgﬁfo DP
06.02.03.04.01 DEPARTAMENTO Al
F-25073 - JEFE/A DEPARTAMENTO Al S.A M. F-25073.003 1ar]os] 599 [x c o DP
F-24112-TAG.SAM. F-24112.003 1{arfaa] 560 [x c o DP
F-24096 - TA.G. F-24096.017 1[ar]24] 560 ¢ |o]lns DP
F-24094 - TAE.SAM. oraorg 00T s ar| 24| 0 |x clofs DP
F-23075 - ARQUITECTO/A TECNICO/A F-23075.010 1[a2]23] 507 clols DP
F-23072 - TECNICO/A MEDIO S AM. b 07200300901 g 1 pp (23] 57 clols DP
F-21069 - DELINEANTE/A S AM. F-21069.002-003,011  [3]cif21] 458 c [ofs DP
F-21015 - DELINEANTE/A F-21015.005 1cifar] 4s8 ¢ |o]|ns DP
F-18111 - OFICIAL/A POLIVALENTE F-18111.001 1fcafis] 418 [x c |o]|ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.030, 042 2| c2]18] 428 c [o]ns DP
L-24094 - TAE.S.AM. 1.-24094.002 1ar]aa] 560 [x clols DP
L-23072 - TECNICO/A MEDIO S.A M. L-23072.001,003-004 |3 ]A2[23] 527 [x clols DP
L-21069 - DELINEANTE/A S AM. 1-21069.004 fcifar] 458 [x clols DP
06.02.04 OFICINA TECNICA DE ASISTENCIA A MUNICIPIOS
06.02.04.01 SERVICIO DE ARQUITECTURA Y PLANEAMIENTO
F-27027 - JEFE/A SERVICIO ARQUITECTURA F-27027.001 1{arf27] 664 [x clols DP
F-25034 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 F-25034.009 (*AE) 1{a2fas] 599 [x clols DP
F-24094 - TAE.S.AM. F-24094.005-006 2] ar]24] se0 [x c [ofs DP
F-24091 - TA.E. ARQUITECTO/A F-24091.003 1{arfaa] 560 [x clols DP
F-24079 - JEFE/A UNIDAD TECNICAA2 A.C A. F-24079.004 (*AE) 1{a2foa] 507 [x clols DP
F-23075 - ARQUITECTO/A TECNICO/A F-23075.012 1{a2[23] s27 c lo]s DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.028 1[cafis] 428 ¢ |o]|ns DP
06.02.04.02 GABINETE DE DELINEACION
F-22008 - JEFE/A GABINETE DELINEACION F-22008.001 1ci]22] 481 [x c o DP
F-21069 - DELINEANTE/A S AM. F-21069.012 1cifar] 458 [x c o DP
F-21015 - DELINEANTE/A F-21015.002-003 2lci]ai] 458 |x c |o]|ns DP
L-21069 - DELINEANTE/A S AM. L-21069.005 1cifar] 458 [x clols DP
06.02.04.03 DEPARTAMENTO DE BASES DE DATOS
F-24093 - TAE. F-24093.034 1[a1]24] 560 c [o]ns DP
1-21069 - DELINEANTE/A S.A M. 1-21069.006 1cifar] 458 [x clols DP
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06.02.04.04 SERVICIO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

F-24120 - TA E. INGENIERO/A INDUSTRIAL F-24120.001 1Ta1[24] s60 c Jo][ns DP
F-24093 - TAE. F-24093 064 1Al [24] s60 C |o[ns DP
06.02.04.04.01 SERVICIO A2

F-26037 - JEFE/A SERVICIO A2 INGENIERTA INDUSTRIAL F-26037.001 1Ta2]26] 664 X clols DP
F-23084 - INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL S.A M. F-23084.001 1[a2[23] 527 [x c |o[s DP
F-23077 - INGENIERO/A TECNICO/A FORESTAL F-23077.001 [a2[23] 527 [x c lo[s DP
F-23072 - TECNICO/A MEDIO S A M. F-23072018 [a2[23] 527 [x c lols DP
F21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.031 [ [21] 44 C |o[Ns DP
1-23072 - TECNICO/A MEDIO S AM. 1-23072.008 T[a2[23] 527 |x clols DP
06.02.04.05 SERVICIO DE CONTRATACION, PROYECTOS Y FACTURAS

F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030.018 1[a2]26] 664 cJols DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.018 1[a2[23] 527 C |o[ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.001 1|A2(23] 527 C |o[Ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.096 2 [1s] 428 C |o[ns DP
06.02.04.06 SERVICIO DE COORDINACION TECNICA

F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030.017 1Ta2]26] 664 |x cJols DP
F-23072 - TECNICO/A MEDIO S A M. F-23072.016 [a2[23] 527 [x c los DP
1.-23089 - TECNICO/A MEDIO A E.PS A. 1.-23089.002 1[a2[23] 527 [x c lo[s DP
06.02.04.0601 UNIDAD DE ASISTENCIA A SERVICIOS, TOPOGRAFIA E INFRAESTRUCTURAS

F-22074 - TECNICO/A SUPERIOR DELINEACIGN. EDIFICIOS Y[ 55074 1 T: 1] s e Tols o
F-22066 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A PATRIMONIO (*AE)|F-22066.001 e |22 53 [x[X[x] ¢ [o]s DP
F-18083 - OFICIAL/A CRISTALERO/A TZF. F-18083.001 2l 48 [X|X[ | ¢ [o]s DP
F-18039 - GOBERNANTE/A ENCARGADO/A F-18039.001 1[c2[is] 408 [x RE DP
CRBaNisTICOS v onop L PESARROLLO PROYECTOSY 51044 001-002 2fci|af| 48 |x clofs DP
06.03 SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA

E-30010 - DIRECTOR/A SERVICIO E-30010.012 1Ta1]30] 1312 D]o]s DP
F-28023 - COORDINADOR/A RECAUDACION (*AE) F-28023.001 1 [a1[28] 1022 D|o]|s DP
F-28004 - ADJUNTO/A DIRECTOR/A SERVICIOS ECONOMICOS |F-28004011 1 [a1[28] 751 D|0]|s DP
F-28004 - ADJUNTO/A DIRECTOR/A SERVICIOS JURIDICOS __|F-28004.013 1 [a1[28] 751 D|o]|s DP
F-28004 - ADJUNTO/A DIRECTOR/A ORGANIZACION Y RRHH _|F-28004.012 a1 [28] 751 D|o0]|s DP
F-26040 - COORDINADOR/A TRIBUTARIO SPRyGT A2 F-26040.001 1[a2[26] 1022 LDA| 0| S DP
F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030.008 1[a2[26] 711 DAl 0| S DP
F-24085 - JEFE/A UNIDAD TECNICA Al RECAUDACION (*AE) |F-24085.003-004 2 [a1]24] 646 c |os DP
F-23069 - TECNICO/A MEDIO RECAUDACION F-23069.007 1 [a2[23] 574 c lols DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.039-040 2 [a2|23] 574 C |o[ns DP
F22076 - AGENTE DE GESTION TRIBUTARIA F-22076.001-003 3B |22 519 C |o[ns DP
F*-iz;o)ﬁ “JEFE/A UNIDAD TECNICA CI ZONA RECAUDACION| oo o™ elnl s I e lols op
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 F-22024.006 [ci[22] si6 c lols DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION F-18053.151-152 22|18 456 clols DP
06.03.01 ZONA RECAUDATORIA BAHIA

06.03.01.01 UT. CHICLANA

F-2409 - TAG. F-24096.000 a1 [24] 607 c Jo][ns DP
F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA Cl RECAUDACION F-22025015 [ci[22] 528 |x c lols DP
F21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.040 et [21] 47 C |o[ns DP
F-21049 - ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION F-21049.002 [ci[21] 47 c|i[s DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.047 [ci[21] 479 C |o[ns DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION P06 05y 1o 18| 436 clols DP
06.03.01.02 U.T. PUERTO REAL

F-24084 - JEFE/A UNIDAD TECNICA A2 RECAUDACION F-24084.004 1[a2[24] 574 cJols DP
F-23069 - TECNICO/A MEDIO RECAUDACION F-23069.001 1[a2[23] 574 c lols DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.022 a2 [23] 574 C |o[ns DP
F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA Cl RECAUDACION F-22025.016 (“AE) e [22] 528 clols DP
F-21049 - ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION F-21049.001, 004 2[ciai| 49 c |o[s DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION Sl [ (e JEY ET clofs DP
06.03.01.03 U.T. PUERTO SANTA MARIA

F-24104 - TITULADO/A SUPERIOR/A RECAUDACION F-24104.001 1 Ta1]24] 607 clols DP
F-24085 - JEFE/A UNIDAD TECNICA Al RECAUDACION F-24085.002 1Al [24] 646 LDA| 0[S DP
F-23078 - TECNICO/A GRADO MEDIO F-23078.001-003 3|a223] 574 c lols DP
F21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.107 [ci[21] 47 C |o[ns DP
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F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A Dot 002, 004005, 5 1o |18| 436 c |o]ns DP
1.-21065 - OFICIAL/A I* ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION _|L-21065.001-005 s|ci|21] 479 C S DP
L-18058 - CAJERO/A RECAUDACION L-18058.001-003 3|2 [1s] 456 c o DP
06.03.01.04 U.T. SAN FERNANDO
F-24087 - TA.E. RECAUDACION F-24087.005 1[ar]24] 607 clo DP
F-24085 - JEFE/A UNIDAD TECNICA Al RECAUDACION F-24085.001 1 [ar]24] 646 clols DP
F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.00, 021 2[ciai| 419 c |o][ns DP
F-21049 - ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION F-21049.003 i [21] 47 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.035 [cr|2i| 479 c |o][ns DP
F-18136 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION __ |F-18136.001-002 2| c2|18| 456 AR DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION R A Fe-1 B P clofs DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION F-18053.019, 030 2218 456 LDA| 0 DP
1-18136 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION __ |L-18136.002-003,005 | 3| C2|18] 456 c lo DP
06.03.01.05 U.T. SANCIONES
F-24093 - TAE. F-24093 048 [1]atf2a] 607 | | ] ]| c [o]ns] DP
06.03.01.06 U.T. $S.CC
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.010 1[ar]27] 71 clols DP
F-26032 - JEFE/A SERVICIO A2 RECAUDACION (*AE) F-26032.001 1[a2]26] 711 clols DP
F-25083 - JEFE/A DEPARTAMENTO A1 RECAUDACION F-25083.004 (“AE) a1 [25] 646 clols DP
F-25006 - JEFE/A DEPARTAMENTO Al (*AE) F-25006.004-006 3| a1]25] 646 clols DP
F-2409 - TAG. F-24096.019,034,044 |3 | Al|24] 607 c [o][ns DP
F-24093 - TAE. Lo 093045047, 099, s 1At 24| 607 c |ons DP
F24093 - TAE. F-24093.009 1 [ar 24| 607 LDA| 0 |NS DP
F-24087 - T.A.E. RECAUDACION gﬁz_tgg.om,ooa alar]2s| 607 clols DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.024 1[a2]23] 574 c [o[ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055020-021,029 |3 |A2|23| 574 c |o][ns DP
F-21049 - ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION F-21049.008 i [21] 47 clols DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048011 [cr|2i| 479 c |o[ns DP

F-18053.028, 054,073,

) 098, 100-102, 104-106.

F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION 108,110, 112-114, 116. [31{c2|18] 456 clols DP

118, 122°126, 129, 132,

134135, 138.141
121015 - DELINEANTE/A 121015001 et 21| 493 c [o[ns DP
06.03.01.06.01 SERVICIO ORGANIZACION Y RRHH
F-27029 - JEFE/A SERVICIO RECAUDACION F-27029.004 1[ar]27] 71 c o DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION F-18053.029,089, 143 |3 ]C2|18] 456 c lo DP
06.03.01.06.02 SERVICIOS ECONOMICOS Y TESORERIA
F-27029 - JEFE/A SERVICIO RECAUDACION F-27029.003 1[ar]27] 71 clols DP
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C| F-22024012 (*AE) [ci[22] si6 ¢ o DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F21048013 [cr|2i] 479 C | 1]|ns DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION F-18053.058,065, 147 | 3]C2| 18] 456 clols DP
06.03.01.06.03 SERVICIO ASISTENCIA JURIDICA
F-27029 - JEFE/A SERVICIO RECAUDACION F-27029.002 [i]atf27] 71 || ] ] c[o]s] DP
06.03.01.06.03.01 DEPARTAMENTO RESOLUCION RECURSOS
F-25083 - JEFE/A DEPARTAMENTO Al RECAUDACION F-25083.003 1[ar]2s] 646 clols DP
F-24096 - TAG. F-24096.048 1 [ar]24] 607 c |o][ns DP
F-24087 - TA.E. RECAUDACION F-24087.007, 010 2| ar]24| 607 c lols DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION F-18053.087, 144 2|2 18] as6 c o DP
06.03.01.06.03.02 ASESORIA JURIDICA
F-25083 - JEFE/A DEPARTAMENTO Al RECAUDACION F-25083.002 1[ar]25] 646 clols DP
F-24096 - TAG. F-24096.052 1 [ar]24] 607 c |o[ns DP
06.03.01.06.04 SERVICIO RECAUDACION VOLUNTARIA, ANTICIPOS Y DEVOLUCIONES
F-27029 - JEFE/A SERVICIO RECAUDACION F-27029.001 1[ar]27] 71 clols DP
F-25083 - JEFE/A DEPARTAMENTO A1 RECAUDACION (*AE) _ |F-25083.001 a1 [25] 646 clols DP
F-24087 - T.A E. RECAUDACION F-24087.003 1 [Ar|24] 607 cli[s DP
F-24087 - T.A E. RECAUDACION F-24087.001 1 [ar]24] 607 DA 0] S DP
F-23069 - TECNICO/A MEDIO RECAUDACION F-23069.006 1|a2|23] 574 ¢ lols DP
F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.014 et |2i] 479 c [o[ns DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION F-18053.070 1[c2]8] 456 clols DP
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06.03.01.06 05 SERVICIO ADMINISTRACION GENERAL Y CONTRATACION

F-27029 - JEFE/A SERVICIO RECAUDACION F-27029.005 1[a1[27] 71 c Jols DP

F-2409 - TAG. F-24096.054 1| a1]24] 607 c o]ns DP

F-24087 - TAE. RECAUDACION F-24087.002 1 a1]24] 607 c [ols DP

F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION F-18053 088 1]cas] 436 c |ols DP

06.03.01.06.06 SERVICIO GESTION TRIBUTARIA Y CATASTRAL

F-27029 - JEFE/A SERVICIO RECAUDACION F-27029.006 1[a1[27] 71 ¢ Jo DP

F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F-22025014 \AE) | 1|cCI[22] 528 c [o]s DP

F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053012 1ciat] 479 ¢ o]ns DP

F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION e P A e JEY ET clofs DP

0603010607 SERVICIO INSPECCION Y SANCIONES

F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.019 1[ciai] 479 c [o]ns DP

F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION F18053.076, 146 2 [c2]1s] 456 c [o]s DP

0603010608 SERVICIO RECAUDACION EJECUTIVA Y ADMINISTRACION ELECTRONICA

F-24096 - TAG. F-24096.043, 045 2[a1[oa] 607 c [o]ns DP

F-24087 - TAE. RECAUDACION F-24087.008 1| a1]24] 607 ¢ [ols DP

F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F-22025008 "AE) | 1|cC1[22] 528 c [o]s DP

F-21053 - AGENTE RECAUDACION s B P T E31 T c lo]ns DP

F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION Sl B [ REY IE clofs DP

06.03.01.06.09 UNIDAD TECNICA DE ASISTENCIA E INFORMATICA OPI

F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F-22025.001 003 2[ci 2] s c Jols DP

F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053017 ci 1] 479 c [1][ns DP

F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION F-18053.145 1]cas] 436 ¢ [ols DP

060302 ZONA RECAUDATORIA COSTA NOROESTE Y JEREZ

06030201 UT. AT. JEREZ

F-24093 - TAE, F-24093.050 1[a1]24] 607 ¢ [o]ns DP

F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F-22025.006,009 (*AE) |2 | C1[22| 528 c [o]s DP

F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.002,013,022 |3 cCI|21] 479 c [1]ns DP
] F-18053.006, 009, 013,

F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION 015,032,040,057,  |9|c2|18| 456 clofs DP

063064

06.03.02.02 U.T. CHIPIONA- TREBUIENA

F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F-22025.007 1Jci]22] 58 [x c Jols DP

F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION N [ (=1 FE PR clofs DP

06.03.02.03 U.T. ROTA

F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F-22025013 1[c1]22] 58 c [o]s DP

F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.026 1ciat] 479 ¢ [o]ns DP

F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION F-18053 085 1] c2[1s] 456 c [o]s DP

06.03.02.04 U.T. SANLUCAR BDA

F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F-22025019 1[ci]22] 58 c [o DP

F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F-22025012 (*AE) | 1]|ct[22] 516 c [ofs DP

F-21070 - JEFE/A NEGOCIADO RECAUDACION F21070001 (\AE) | 1]CI|21] 493 ¢ [ols DP

F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.007, 039 2 [ci o] 49 c [ 1]ns DP

06.03.03 ZONA RECAUDATORIA JANDA INTERIOR Y COSTA

06030301 U.T. BARBATE

F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F-22025022 c1]22] 516 c [o]s DP

F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.032, 035 A ¢ [o]ns DP

06.03.03.02 U.T. CONIL

F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F-22025021 1Jci]22] sa8 cJols DP

F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.010,031 2 [ci 2] 49 c o]ns DP

F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION b 093024035046 4 e 18] 4s6 clols DP

06.03.03.03 U.T. MEDINA- PATERNA- ALCALA GAZULES- BENALUP

F-24084 - JEFE/A UNIDAD TECNICA A2 RECAUDACION F-24084.005 [1]a2]24] 514 || [ [ clo]s] DP

06.03.03.03.01 UNIDAD TECNICA C!

F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F-22025018 1Jci]22] 516 c Jols DP

F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.023,036 A ¢ |o]ns DP

F-21049 - ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION F-21049.006 ci1 1] 479 c [o]s DP

F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION 07 oy 0D s eais| a6 clols DP
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06.03.03.04 U.T. VEIER
F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F-22025.023 Tci[22] sie c Jo[s DP
F-21053 - AGENTE RECAUDACION F21053.037 i[cr[ar| 49 c [o]xs DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION POS3 018, 022033, {4 1 ea |18 436 0fs DP
06.03.04 ZONA RECAUDATORIA CAMPO DE GIBRALTAR
06.03.0401 U.T. ALGECIRAS
F-24084 - JEFE/A UNIDAD TECNICA A2 INSPECCION F-24084.007 1Tax]24] 574 ¢ Jo DP
F-23069 - TECNICO/A MEDIO RECAUDACION F-23069.003 [a2[23] 574 c [1]s DP
0603040101 UNIDAD TECNICA C1
F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F22025017 Tci[22] 58 cJo[s DP
F-21053 - AGENTE RECAUDACION gi%{%i%.?8§6006,015- 6|ctfar| 479 1|Ns DP
F-18057 - OFICIAL/A ADMINISTRACION ESPECIAL F-18057.002 1[ca 18] 56 0 [Ns DP
F-18053.005, 008 (*A/
2 *
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION Bgijgl?jgﬁgjgﬁg,(o?i fc2|is| 456 clols DP
061,099, 128
F-14062 - AYUDANTE/A RECAUDACION F-14062.001 1 [Gp[a] 417 c [o]s DP
121049 - ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION 121049001002 ARIEIIEE c [o]s DP
118136 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION __|L-18136.004, 006 2 [c2is] 456 c [o]s DP
06.03.04.02 U.T. LA LINEA
F-24087 - T.A.E. RECAUDACION F-24087.009 1[ai]2a] 607 DAl 0[S DP
F-21053 - AGENTE RECAUDACION F21053.027028.033 |3 |cC1]21] 479 c [o]ns DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION F_18053.011, 069 2 [c2is] 456 c [o]s DP
RETRIBUCIONES
L-14003 - AYUDANTE/A SERVICIOS ESPECIALES L-14003.017 1|LA o | PP
06030403 U.T. LOS BARRIOS
F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA Cl RECAUDACION F-22025.010 iTci[o2] sa8 c [o]s DP
F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.041 et [ar| 49 c [o]xs DP
F-21049 - ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION F-21049.007 i [cr[ar| 49 c [o]s DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION F-18053.066, 142 2 [c2is] 456 c [o]s DP
06.03.04.04 UT. SAN ROQUE
F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.042 i[ci[ai] 419 C [o]ns DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION oo a0 s eal1s| - 4s6 clofs DP
06.03.04.05 U.T. TARIFA_ JIMENA
F-24084 - JEFE/A UNIDAD TECNICA A2 RECAUDACION F-24084.003 1Tax]24] 574 cJo[s DP
F-22064 - TECNICO/A C] COORDINADOR/A RECAUDACION _ |F-22064.001 ("AE) | 1| C1[22] 548 c [o]s DP
F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA Cl RECAUDACION F22025004 ("AE) | 1]C1]22] 516 c [o[s DP
F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C RECAUDACION F22025002 (AE) | 1]C1]22] 528 c [o]s DP
F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.003, 029 2 [ciar| 4w c [o]xs DP
, F-18053.002, 01
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION osom oss om0 0 |7 [c2| 18| 46 clols DP
06.03.05 ZONA RECAUDATORIA SIERRA
06030501 U.T. ARCOS- BORNOS- SAN JOSE DEL VALLE. ALGAR
F-24084 - JEFE/A UNIDAD TECNICA A2 RECAUDACION F-24084.002 1Tax]24] 574 c Jo[s DP
F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F22025005 FAE) | 1]C1]22] 528 c [o]s DP
F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.020,043 AR C [0]ns DP
F-21049 - ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION F-21049.005 et [ar| 49 LDA[ 0 [ s DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION Tor B0 st ealis| a6 clols DP
L-18136 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION __|L-18136.008-009 2 [calis] 456 c [o]s DP
06.03.05.02 U.T. OLVERA- ALGODONALES- ALCALA VALLE- EL GASTOR. SETENIL. TORRE ALHAQUIME- ZAHARA SIERRA
F-24084 - JEFE/A UNIDAD TECNICA A2 RECAUDACION F-24084.006 1Tax]24] 574 cJols DP
F-23069 - TECNICO/A MEDIO RECAUDACION F-23069.004 1[a2[23] 574 c [1]s DP
06.03.05.02.01 UNIDAD TECNICA C1
F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F22025.011 Tci[22] sie c Jo[s DP
F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.004 T[] 4w C [0]ns DP
, F-18053.034, 049, 080,
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION 083,004-005, 111,120, |9 |c2[18| 456 clols DP
130
06.03.05.03 U.T. UBRIQUE- GRAZALEMA.- EL BOSQUE- VILLALUENGA. BENAMAHOMA- BENAOCAZ
F-22025 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 RECAUDACION F-22025.020 Teio2] 528 [x c [o]s DP
F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.008 [cr[ar| 49 c [1]xs DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION gé})z?%sgi.om,om,oss, s|c2|18| 456 clols DP
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L-18136 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION |L—l 8136.010 11C2|18| 456 C|O0fS DP
06.03.05.04 U.T. VILLAMARTIN- PUERTO SERRANO- ESPERA- PRADO DEL REY

F-24084 - JEFE/A UNIDAD TECNICA A2 RECAUDACION F-24084.001 1|A2]24| 574 C |0 DP
F-23069 - TECNICO/A MEDIO RECAUDACION F-23069.005, 008 21A2)23| 574 CJl1|S DP
F-21053 - AGENTE RECAUDACION F-21053.011 1|CL|21| 479 C | 0 [NS DP
F-18053 - AYUDANTE/A RECAUDACION F-18053.042, 097 21C2 |18 456 C |0 DP
L-18136 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION L-18136.007 1|1C2| 18| 456 LDA] O | S DP

N: Nimero total de puestos; G: Grupo; CD: Complemento Destino; CE: Complemento Especifico; P: Peligrosidad; D: Disponibilidad; L: Localizacién; FD: Formas de
Designacion, Libre Designacién (LD), Libre Designacion abierto a otras Administraciones (LDA), Concurso (C) y Concurso abierto a otras Administraciones (CA); R: Puesto
en Reserva; C: Cardcter, Singularizado (S) y No Singularizado (NS); ADS: Adscripcién, Diputacién de Cadiz (DP), Organismos Auténomos Locales (OA), Consorcios (C) y
Sociedades Mercantiles y Entidades Pablicas Empresariales (SM/EPE). Valor del Punto Complemento Especifico: 345 €.

* Complemento Especifico en Euros (Se corresponde con las retribuciones del personal docente de la Junta de Andalucia).

(*1) Asignacién de funciones de Implantacion y Direccidn de Servicio y proyectos, en virtud del art. 6.3 RD 128/18 (resolucién de la Presidenta de fecha 9 de octubre de 2023).
(*2) Asignacion de funciones de Letrado.

(*3) Asignacion de funciones de Presidente del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz, en virtud de la resolucién de la Presidenta de fecha 27 de abril de 2021.
(*4) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucién de la Presidenta,
de fecha 27 de abril de 2021.

(*5) Asignacion de funciones de colaboracion en la Secretarfa General en virtud del art. 6.3 RD 128/2018 (resolucion de la Presidenta de fecha 8 de julio de 2019).

(*6) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucién de la Presidenta,
de fecha 27 de abril de 2021.

(*P.C.S) Puestos de colaboracion de Secretaria.

(*P.C.I) Puestos de colaboracién de Intervencion.

(*P.A) Puestos de Asistencia.

(*A/DP) Adscripcién / Destino provisional en otra unidad administrativa.

(*D.0.A.) Adscripcién / Destino provisional en otra Administracion Piblica.

(*AE) A Extinguir
07 AREA DE COOPERACION

PUESTO [N| G |cp| cee) [p[p[L] FD [ R | ¢ | OBSERVACIONES [ADS
07.01 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES
E-30010 - DIRECTOR/A SERVICIO E-30010.011 1]a1]30] 1312 b|ols DP
E-29012 - VICEDIRECTOR/A SERVICIO E-29012.010 1ar]29] 1043 pfols DP
F-28026 - JEFE/A AREA F-28026.015 1]ar]28] 102 pfols DP
07.02 SERVICIO DE VIAS Y OBRAS
F-27034 - JEFE/A SERVICIO VIAS Y OBRAS F-27034.001 1ar]27] 664 [x[x[x] c Jo]s DP
F-24121 - INGENIERO/A ORGANIZACION INDUSTRIAL F-24121.001 1]a1]24] 560 ¢ |o|ns DP
F-24107 - T.A E. INGENIERO/A CAMINOS F-24107.002 1ar]24] se0 [x] [x] c Jols DP
07.02.01 DEPARTAMENTOS TECNICOS
07.02.01.01 EXPLOTACION DOMINIO VIARIO PUBLICO
F-25094 - JEFE/A DEPARTAMENTO VIAS Y OBRAS F-25094.001 1ar]2s] 599 [x[x[x] c Jo]s DP
F-24107 - T.A E. INGENIERO/A CAMINOS F-24107.001 1ar]24] se0 [x] [x] c o DP
F-18115 - VIGILANTE/A CC.PP. F-18115.001-005 slcafi8] 446 [x[x]x| c [o]s DP
07.02.01.02 CONSERVACION
F-26038 - JEFE/A SERVICIO A2 VIAS Y OBRAS F-26038.001 1[a2]26] 664 [x[x] [ c Jo]s DP
F-18020 - CAPATAZ/A BRIGADA CARRETERAS F-18020.002,005,007 |3 ]ca]is] 454 [x]x[x] c Jo[s DP
07.02.01.02.01 BRIGADA ZONA S-3 VEJER
F-18177 - OFICIAL/A 1* CC PP. F-18177.004 1{ca]is] 446 [x]x[x|[ c Jo[ns DP
F-18041 - MAQUINISTA CC PP. F-18041 004,007 22 fi8] 446 [x[x]x| c [o]s DP
F-18038 - CONDUCTOR/A CC.PP, F-18038.001,005 22 f18] 446 |x|x]x| c [o]s DP
F-18020 - CAPATAZ/A BRIGADA CARRETERAS F-18020.003 1fcafis] 454 [x[x[x] c Jols DP
F-14001 - PEON/A CC.PP. F-14001.009-010,012  |3]Gp|14] 416 [x]x[x] c Jo[s DP
oot s |1 IO Lo
07.02.01.02.02 BRIGADA ZONA S-4 ALGECIRAS
F-18177 - OFICIAL/A 1* CC PP. F-18177.001 1{ca]is] 446 [x]x[x| c |o|ns DP
F-18041 - MAQUINISTA CC PP. F-18041 001 1[ca]is] a6 [x[x[x] c Jo]s DP
F-18038 - CONDUCTOR/A CC.PP. F-18038.002-003 2[cafi8] 446 [x[x]x| c [o]s DP
F-18020 - CAPATAZ/A BRIGADA CARRETERAS F-18020.001 1cafis] 454 [x|x|x] c Jo]s DP
F-14001 - PEON/A CC.PP. F-14001.002, 007 2|Gp[14] 416 [x[x]x| c [o]s DP
i L T oo
07.02.01.02.03 DEPARTAMENTO A2- BRIGADA ZONA S-1 JEREZ
F-25052 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 VIAS Y OBRAS F-25052.001 1{a2]25] 599 [x]x] [ c]ols DP
TR MEDIO PLANIFICACION F-23071.001 1laz|23]| 527 |x|x| | c|o]s DP
F-18177 - OFICIAL/A 1* CC PP. F-18177.003 1{ca]is] 446 [x]x[x| c [o[ns DP
F-18041 - MAQUINISTA CC PP. F-18041.005-006,008 |3 ]c2]is] 446 [x|x[x] c [o]s DP
F-18038 - CONDUCTOR/A CC.PP. F-18038.006-007 2[cafi8] 446 [x|x]x| c [o]s DP
F-18020 - CAPATAZ/A BRIGADA CARRETERAS F-18020.006 1{ca]is] 454 [x[x[x| c Jols DP
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F-14001 - PEON/A CC PP, f;:}g%-oos'o% 08 13lGp|14| 416 [x|x|x| c |o]s DP
L-14001 - PEON/A CC PP. L-14001 002,007,012 |3 | | P
07.02.01.02.04 DEPARTAMENTO A2- BRIGADA ZONA S-2 ALGODONALES
F-25052 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 VIAS Y OBRAS F-25052.002 1|A2]25] 599 |X|X C|0fS DP
L TEonCO MEDIO PLANIFICACION F-23071.002 1|az|23]| 527 |x|x| | ¢ |o]s DP
F-18177 - OFICIAL/A 1* CC.PP. F-18177.002 11C2]18| 446 [X|X]X]| C [0 NS DP
F-18041 - MAQUINISTA CC.PP. F-18041.002-003 21C2 118 446 |[X|X|X] C |[1]S DP
F-18038 - CONDUCTOR/A CC.PP. F-18038.004 11C2|18| 446 [X|X]|X] C |0]S DP
F-18020 - CAPATAZ/A BRIGADA CARRETERAS F-18020.004 11C2 |18 454 [X|X|X] C |0]S DP
F-14001 - PEGN/A CC PP, ooy O s tap | a6 [x[x[x| ¢ o fs DP
L-14001 - PEON/A CC.PP. L-14001.009 [t ET | DP
07.02.01.03 PLANIFICACION Y CONSTRUCCION
F-24107 - T.A.E. INGENIERO/A CAMINOS F-24107.003 1[A1|24] 560 |X| [X] C |0O]S DP
F-23095 - INGENIERO/A TECNICO/A OBRAS PUBLICAS F-23095.001 1|A2]23| 527 C |0 DP
F-21069 - DELINEANTE/A S.A.M. F-21069.010 LICL|21| 458 |X C|0]S DP
07.02.02 ADMINISTRACION
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.012 1|A2]23| 527 C |0 NS DP
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.006 (*AE) 1|Cl|22| 513 C|0|S DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.014 1|Cl1]21 444 C |0 |NS DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1;28048'022’ 026,040, 41C2|18] 428 C |0 |NS DP
07.03 SERVICIO DE GESTION DE FONDOS PROFEA
L-27003 - JEFE/A SERVICIO 127003001 (*AE) | 1]at]27] 664 | [ | | c |o]s] DP
07.03.01 DEPARTAMENTO TECNICO
F-25034 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 F-25034.007 11A2]25] 599 C|0|S DP
F-24079 - JEFE/A UNIDAD TECNICA A2 A.C.A. (*AE) F-24079.003 11A2]24| 527 [X C|0|S DP
F-23075 - ARQUITECTO/A TECNICO/A F-23075.018 11A2]23| 527 C|0|S DP
F-23072 - TECNICO/A MEDIO S.A M. F-23072.013-014 2(A223| 527 |X C|0]S DP
F-21062 - TA.AE.AEPS.A. F-21062.001 1IClL|21| 444 |X C|0]S DP
123089 - TECNICO/A MEDIO A EPS A. Do 0I00L 003004 4l aa 23| 527 |x clofs DP
L-21062 - TA.AE.AEPS.A. L-21062.002 1IClL|21| 444 |X C|0]S DP
L-18164 - OFICIAL/AA.EPS.A. L-18164.001 11C2]18| 408 |X C|0]S DP
L-18103 - OFICIAL/A TECNICO VIDEO L-18103.001 11C2]18| 408 [X]|X C|1]S DP
LD. RETRIBUCIONE
L-18012 - ENCARGADO/A L-18012.001, 008 2|4 o | P
L-18010 - ENCARGADO/A A.EPS.A. L-18010.001 11C2]18| 423 |X C|0]S DP
07.03.02 SERVICIOS GENERALES
F-24096 - TAG. F-24096.016, 027 2|A1|24| 560 C |0 [NS DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.149 1|C2|18| 428 C |0 |NS DP
L-24093 - TAE. 1.-24093.002 1|A1|24| 560 C |0 |NS DP
07.03.03 DEPARTAMENTO GESTION ECONOMICA Y LABORAL
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.004 11A2]23| 527 C |0 NS DP
L-24093 - TAE. 1.-24093.004 1|AL]24| 560 C |0 NS DP
L-23056 - TECNICO/A MEDIO L-23056.007-008 21A2|23| 527 C |0 |NS DP
07.03.04 UNIDAD ADMINISTRATIVA
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.095 1|Cl|21| 444 C |0 NS DP
F-18048.016-017,019-
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 021,024-025,032,043, [12f{C2 |18 428 C |0 NS DP
093, 150-151
07.04 PLANEAMIENTO
N: Ndmero total de puestos; G: Grupo; CD: Complemento Destino; CE: Complemento Especifico; P: Peligrosidad; D: Disponibilidad; L: Localizacién; FD: Formas de
Designacion, Libre Designacién (LD), Libre Designacion abierto a otras Administraciones (LDA), Concurso (C) y Concurso abierto a otras Administraciones (CA); R: Puesto
en Reserva; C: Cardcter, Singularizado (S) y No Singularizado (NS); ADS: Adscripcién, Diputacion de Cadiz (DP), Organismos Auténomos Locales (OA), Consorcios (C) y
Sociedades Mercantiles y Entidades Publicas Empresariales (SM/EPE). Valor del Punto Complemento Especifico: 3,45 €.
* Complemento Especifico en Euros (Se corresponde con las retribuciones del personal docente de la Junta de Andalucfa).
(*1) Asignacion de funciones de Implantacion y Direccion de Servicio y proyectos, en virtud del art. 6.3 RD 128/18 (resolucion de la Presidenta de fecha 9 de octubre de 2023).
(*2) Asignacion de funciones de Letrado.
(*3) Asignacion de funciones de Presidente del Tribunal de Recursos Contractuales de 1a DP de Cadiz, en virtud de la resolucion de la Presidenta de fecha 27 de abril de 2021.
(*4) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucién de la Presidenta,
de fecha 27 de abril de 2021.
(*5) Asignacion de funciones de colaboracion en la Secretarfa General en virtud del art. 6.3 RD 128/2018 (resolucion de la Presidenta de fecha 8 de julio de 2019).
(*6) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucién de la Presidenta
de fecha 27 de abril de 2021.
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07.04 PLANEAMIENTO

(*P.C.S) Puestos de colaboracién de Secretaria.
(*P.C.I) Puestos de colaboracion de Intervencion.
(*P.A) Puestos de Asistencia.

(*A/DP) Adscripcién / Destino provisional en otra unidad administrativa.
(*D.0.A.) Adscripcién / Destino provisional en otra Administracion Piblica.

(*AE) A Extinguir

08 AREA DE SERVICIOS SOCIALES, FAMILIAS E IGUALDAD

PUESTO [N] 6 [cp| cee) |p[p|L] Fp [ R | c | oBSERVACIONES |ADS
08.01 DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES
E-30010 - DIRECTOR/A SERVICIO E-30010.002 1 [a1]30] 1312 b [o]s DP
E-29012 - VICEDIRECTOR/A SERVICIO E-29012.007,011 2] ar]2o] 1043 b [o]s DP
ggf/})g;ﬁsgégmom DIRECTOR/A SERVICIOS SOCIALES|L. 504 00 alas] s olols P
Egg%)giﬁgLUNTO/ADIRECTOR/A-GESTIONADMINISTRATIVA F28004.004 alas] s olols P
F-25076 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 DROGODEPENDENCIAS [F-25076.002 (*AE) 1[a2]as] 599 [x clols DP
F-25034 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 F-25034.005 (*AE) 1 [a2]2s] 599 clols DP
F-24105 - PSICOLOGO/A F-24105.004-005 2| ar]24] se0 c [o]ns DP
F-24096 - TA.G. gééz’u())%eg.oz3,o31,o72, s|arf2s| s60 c |ons DP
F-24093 - TAE. F-24093 038 1 [ai]24] 560 c Jo]ns DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.008 1 [a2]23] 527 c [o]ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.042 1{A2[23] 527 C |0 |NS DP
F-22068 - TECNICO/A DE FUNCION ADMINISTRATIVA F-22068 008 1B ]22] 519 clols DP
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.015 1[ci]22] si3 clols DP
F-21058 - SECRETARIO/A DIPUTADO/A F-21058.001 ici]ai] 444 | |x] [o]o]s DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048 092 1[er]ai] 444 c [o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A PSSO, 083 115, s 1o 18] 428 c |ofns DP
08.02 SERVICIO DE GESTION ECONOMICA Y ADMINISTRATIVA
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.028 1[ar]27] 664 c [o]s DP
F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030 006 (*AE) 1 [a2]26] 664 clols DP
08.02.01 COORDINACION DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.022 [1]ci]22] si3 [|[]]clo]s] DP
08.02.01.01 UNIDAD TECNICA C1
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 (*AE) F-22024.023 1[ci[22] 41 c [o]s DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.012 1er]ai] 444 c Jo]ns DP
F-18137 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DEPENDENCIAS  [F-18137.008 [ca]is] a8 [x clols DP
F-18057 - OFICIAL/A ADMINISTRACION ESPECIAL F-18057.019 1[cafis] 428 c [o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A I [ (=1 BT ™ c lo]ns DP
L-18057 - OFICIAL/A ADMINISTRACION ESPECIAL L-18057.002 1[ca]is] 428 c Jo]ns DP
08.02.02 COORDINACION DEPARTAMENTO ECONOMICO
F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.004 1[ci[22] si3 c [o]s DP
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA CI (*AE) F-22024.013,024 2[ci]2n] 451 clols DP
08.02.02.01 UNIDAD TECNICA C1
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA CI F-22024.008 1[ci[22] 451 c [o]s DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048 021,028 2[cifar] 444 c [o]ns DP
Do EaC s TNISTRACION ESPECIAL F-18056.003 1lc2fis]| 428 |x clofs DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048 074 1[ca]is] 428 c [o]ns DP
08.03 SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS
08.03.01 SERVICIOS CENTRALES
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.012 1 [ar]27] 664 clols DP
F-24105 - PSICOLOGO/A F-24105.001 1[a1]24] 560 c |o]ns DP
F-24092 - T.A.E. EDUCACION F-24092.001 1 [a1]24] 560 clo DP
F-24089 - T.A E. PSICOPEDAGOGO/A F-24089.001 1 [ar]24] se0 c o DP
08.03.01.01 DEPARTAMENTO A2
F-25034 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 F-25034.006 [1]a2f2s] 599 | [ ] ] clo]s] DP
08.03.01.01.01 UNIDAD TECNICA A2
F-24078 - JEFE/A UNIDAD TECNICA A2 F-24078 004 (*AE) 1 [a2]24] 507 clols DP
F-23101 - EDUCADOR/A SOCIAL F-23101.001 1 [a2]23] 527 c [o]ns DP
F-23058 - TRABAJADOR/A SOCIAL F-23058.003-005 3laz]23] s27 c |o]ns DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.006, 022 2[a2]23] 27 c [o]ns DP
L-23086 - TRABAJTADOR/A SOCIAL TF. L-23086.002 1{a2]23] 507 [x c lo]s DP
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[N] G [cp| cE@) [p|p|L| FD | R | C [ OBSERVACIONES [ADS

08.03.02 SERVICIOS PERIFERICOS

F-25062 - DIRECTOR/A CENTRO ASISTENCIAL F-25062.001 1[a2]25] 59 [x[ [ [o]o]s DP
F-24105 - PSICOLOGO/A F-24105.002-003 2 [ar[24] 560 C [o]ns DP
F-23092 - TRABAJADOR/A SOCIAL SS. COMUNITARIOS F-23092.001 1 [a2[3] 57 [x c [o]s DP
F-23086 - TRABAJADOR/A SOCIAL TF. F-23086.001-014 a2 |23 527 X c [o]s DP
F-23059 - EDUCADOR/A SS. COMUNITARIOS F-23059.001-003 3|a2[23] 57 |X c [o]s DP
F-21076 - ADMINISTRATIVO/A DEPENDENCIAS F-21076.002 [ [a] s [x c [o]s DP
F-18169 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SS_ COMUNITARIOS [F-18169.001 [c2[1s] 228 [x c [o]s DP
F-18137 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DEPENDENCIAS ([ ISET001003.005 47 1o g | a8 |x clofs DP
F-18057 - OFICIAL/A ADMINISTRACION ESPECIAL F-18057.031 1[ca[is] 48 C [o]ns DP
F-14050 - A.S E. EL PICACHO F-14050.001 1|cp[14] 372 c [o]s DP
124102 - PSICOLOGO/A TF. L-24102.001-004 aar24] 00 X c [o]s DP
123088 - EDUCADOR/ATE. 123088001003 3|a2[23] 57 |X c [o]s DP
123086 - TRABAJADOR/A SOCIAL TF, L-23086.001,003 2 [a2 23] 527 X c [o]s DP
08.04 SERVICIOS SOCIALES ESPECIALIZADOS
080401 SERVICIOS CENTRALES
F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.009 1[al 2] oo [X c [o]s DP
F-25062 - DIRECTOR/A CENTRO ASISTENCIAL F-25062.003 [a2[25] s X[ [ [ [o]s DP
F-23058 - TRABAJADOR/A SOCIAL F-23058.001-002 2[a2|23] 527 C o]|ns DP
08.04.02 SERVICIOS PERIFERICOS
F-23067 - TRABAJADOR/A SOCIAL RR MM. F-23067.003 [m]25] 5271 X c [o]s DP
F-21041 - JEFE/A PERSONAL CI RR.MM. F-21041.001-002 2[ci[a] s |x c [o]s DP
F-18176 - OFICIAL/A MANTENIMIENTO F-18176.002 1[ca[1s] 408 C [o]ns DP
F-18073 - OFICIAL/A TELEFONISTA F-18073.002-005,007 |5 |cC2[1s| 408 |X C [o]ns DP
F-18035 - AUXILIAR ENFERMERIA GERIATRIA F-18035.018-019 2[c2[1s] 408 X c [o]s DP
F-14028 - AYUDANTE/A COCINA RR.MM. F-14028 002-003 2[op[ia] 32 X c [o]s DP
F-14027 - ASE.RRMM. F-14027.008 1{cp[1a] 3712 |x c [o]s DP
L-18073 - OFICIAL/A TELEFONISTA L-18073.004 1{Le R o | P
; , RETRIBUCIONE
L-18035 - AUXILIAR ENFERMERIA GERIATRIA L-18035 057 1|LD o | PP
08.04.02.01 RR MM. CADIZ
F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030.015 1[a2]26] 664 |X c [o]s DP
F-25062 - DIRECTOR/A CENTRO ASISTENCIAL (AE) F-25062.004 1 [A2[2s] 599 [x[x[x[p [0 DP
F-24098 - MEDICO/A F-24098.001 003 2 [ar[2a] 560 X C [0]ns DP
F-23067 - TRABAJADOR/A SOCIAL RR MM. F-23067.001 1 [a2[3] 57 [x c [o]s DP
F-23057 - D.UE. F-23057.003-005,009 |4 A2[23] 527 |X C [o][ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055017 1[a2[3] 57 [x C [o][ns DP
F-21075 - TAAE. RRMM, F-21075.001 o] 2 [x c [o]s DP
F-21063 - ADMINISTRATIVO/A RR MM, F-21063.001 e o] a4 |x c [o]s DP
F-18079 - OFICIAL/A COCINA RR MM. F-18079.001-002 2[ca s 408 X c [o]s DP
F-18078 - OFICIAL/A CLINICA RR MM, F-18078.002 1[c2[1s] 408 [x c [o]s DP
F-18037 - AUXILIAR GERIATRIA RR MM. F-18037.014,017 2[c2[1s] 408 X c [o]s DP
F-18035 - AUXILIAR ENFERMERIA GERIATRIA o1 0r0md ooy 15| c2{ 18] 4o |x clofs DP
F-18003 - ENCARGADO/A RR MM. F-18003.001,003,005_[3]cC2[18] 423 |X c [o]s DP
F-14027 - ASE.RR MM, b 0T 0008005 N6 1gp 14| 312 |x clols DP
123067 - TRABAJADOR/A SOCIAL RR MM. 123067001 1[a223] 5271 |x c [o]s DP
123057 - D.UE. L23057001-002,007_|3|A2[23] 527 |X C [o]ns DP
L-18149 - AUXILIAR CLINICA DIPLOMADO/A L-18149.001 1{Lp R o | P
RETRIBUCIONE
L-18073 - OFICIAL/A TELEFONISTA L-18073.007 1|Le e | PP
L-18062 - OFICIAL/A COCINA L-18062.005-006,008 |3 |LC SUN CoRvERo| PP
/ RETRIBUCIONE
L-18036 - AUXILIAR GERIATRIA L-18036.008 1|Le o | P
L-18035.001-005, 008,
010-015,018-027,
L-18035 - AUXILIAR ENFERMER{A GERIATRIA 038 059,061.06%.086. 67]1D RETRIBUCIONES | 1p
o8 070002 0 SEGUN CONVENIO
077078, 080-085, 087,
089-091,093-094
L-18012 - ENCARGADO/A L-18012.002, 007 2| ET | DP
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L-14007 - AYUDANTE/A COCINA 006 o0na0s %% Lo B | DP
L-14003 - AYUDANTE/A SERVICIOS ESPECIALES (L)lé"‘ggi'_%%%om 0L 17 1LA S | DP
08.04.02.02 RR.MM. EL PUERTO
F-26030 - JEFE/A SERVICIO A2 F-26030016 1Ta2]26] 664 [XIX[X] ¢ Jo[s DP
F-25062 - DIRECTOR/A CENTRO ASISTENCIAL (*AE) F-25062.002 a2 ]25] 599 [x[x[x[to[o[s DP
F-23067 - TRABAJADOR/A SOCIAL RR.MM. F-23067.002 a2 ]2s] 527 [x c [o]s DP
F-23057 - D.UE. oos oo 000 s a2 o3| 527 |x c fo]ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.018 a2 (3] 527 [x ¢ [ons DP
F-21063 - ADMINISTRATIVO/A RR.MM. F-21063.002 Jcr[2] a4 [x ¢ [o]s DP
F-18079 - OFICIAL/A COCINA RRMM. F_18079.004 e8] a8 [x ¢ [o]s DP
F-18049 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A RR.MM. F-18049.001 e8] a8 [x ¢ [o]s DP
F-18037 - AUXILIAR GERIATRIA RR MM, F-18037.008-009,015 3] C2|18] 408 |x ¢ [o]s DP
, , F-18035.002, 004, 008-
F-18035 - AUXILIAR ENFERMER{A GERIATRIA 010,012-017,025-029, |22|c2|18| 408 |x clols DP
035.040
F-18003 - ENCARGADO/A RR MM. oo 002,004, s|c2|is]| a3 |x clols DP
F-18002 - JEFE/A PERSONAL C2 RR.MM. F-18002.001 e8] 434 [x ¢ [o]s DP
F-14029 - AYUDANTE/A LAVANDERIA RR.MM. F-14029.001 [op[14] 411 [x ¢ [o]s DP
F-14027 - A.S E. RRMM. F-14027.005-007,011 |4|GP|14] 372 |X ¢ [o]s DP
123057 - D.UE. L23057.003-004,006 |3 |A2[23] 527 |x c [ons DP
L-18062 - OFICIAL/A COCINA L-18062.007,009-011 |4 [LC SN e | DP
, RETRIBUCIONE
L-18036 - AUXILIAR GERIATRIA L-18036.001,004-006 |4 |LC S | DP
L-18035.006-007, 009,
016-017, 028-029, 040-
L-18035 - AUXILIAR ENFERMERIA GERIATRIA 043, 060, 062,0697’,069, 2|Lp SN O uE| DP
073.075-076, 079, 086,
088,092
L-18012 - ENCARGADO/A L-18012.004, 006 2| T | DP
L-14007 - AYUDANTE/A COCINA b7 0T 003-004,007 4 |1 ST SR | DP
L-14003 - AYUDANTE/A SERVICIOS ESPECIALES 530,000 O H o LA R | DP
08.04.02.03 RRMM. CADIZ PUERTO
08.04.02.04 RRMM LA LINEA
F-18116 - ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL RR MM. F-18116002 "ADP) | 1]C2[18] 408 ] c [o]s DP
F-18037 - AUXILIAR GERIATRIA RR MM, F-18037.004 *ADP) | 1]C2|18] 408 |X ¢ [o]s DP
. . - - *
L-18035 - AUXILIAR ENFERMERIA GERIATRIA ]]31,1)8035'044 046 A7 13D e | D
08.04.03 SERVICIO DE DROGODEPENDENCIA
08.04.03.01 SERVICIOS CENTRALES
F-27031 - JEFE/A SERVICIO DROGODEPENDENCIAS [F-27031.001 [1]ar]27] 664 [x] [ | c[o]s] DP
08.04.03.01 01 DEPARTAMENTO Al DROGODEPENDENCIAS
F-25075 - JEFE/A DEPARTAMENTO Al DROGODEPENDENCIAS JF-25075.001 Tai]2s] 59 [x c [o]s DP
F.24093 - TAE. F-24093.062 1Al [24] 560 c [ons DP
08.04.03.01.01.01 SERVICIO A2 DROGODEPENDENCIAS
1.-25076 - IEFE/A DEPARTAMENTO A2 DROGODEPENDENCIAS [L-25076.001 \AE) | 1]A2]25] 599 [X]X]X] € [0S DP
124001 - RESPONSABLE SOCIOSANITARIO CTA A2 L-24001.003 a2 [24] 563 |x ¢ [o]s DP
08.04.03.02 SERVICIOS PERIFERICOS
F-24116 - DIRECTOR/A C.TA. Al F24116.001 A [24] 59 [x ¢ [o]s DP
124001 - RESPONSABLE SOCIOSANITARIO CTA A2 L24001.002 a2 [24] 563 |X ¢ [o]s DP
08.04.03.02.01 CTA ALGECIRAS
08.04.03.02.01.01 UNIDAD TECNICA Al
F-24098 - MEDICO/A F-24098 005 1Tar[2a] 560 |x c Jo]ns DP
F-24097 - PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS F-24097 002 1 [ar[2a] 560 |x c [o]s DP
F24093 - TAE. F-24093.061 1 [ar[2a] 560 c [o]ns DP
124100 - MEDICO/A DROGODEPENDENCIAS 124100007, 011 2[ar]24] se0 |x c [o]s DP
124097 - PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS 124097010 1[ar[2a] 560 |x c lo[s DP
124040 - RESPOSABLE SOCIOSANITARIO CTA 124040007 1[ar[2a] 59 [x clo[s DP
08.04.03.02.01.01.01 UNIDAD TECNICA A2
F-23087 - TRABAJADOR/A SOCIAL DROGODEPENDENCIAS _ |F-23087.002 [a2]3] 57 [x c [o]s DP
F-23063 - EDUCADOR/A DROGODEPENDENCIAS F-23063.001 a2 (3] 57 [x ¢ [o]s DP
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PUESTO N[ G [co[ i) [P[p[L] Fp [R ] C [ OBSERVACIONES [ADS
L-24001 - RESPONSABLE SOCIOSANITARIO CTA A2 124001004 [a2[2a] 503 |x c [o]s DP
L-23063 - EDUCADOR/A DROGODEPENDENCIAS 123063 001 1[a2]3] 527 |x c [o]s DP
0804030201 010101 NEGOCIADO C1 CTA
F-21078 - JEFE/A NEGOCIADO C.TA. F-21078.001 e[ 458 [x c [o]s DP
F-18035 - AUXILIAR ENFERMERTA GERIATRIA F-18035.003 1[c2[1s] 408 [x c [o]s DP
L-18163 - MONITOR/A L-18163.001 1D e | PP
08.04.03.02.02 CTA CADIZ
F-24097 - PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS F-24097.001 1[a1]24] se0 [x c [o]s DP
F-21061 - T.A.A E. DROGODEPENDENCIAS F-21061.001 1 0 X T c [o]s DP
F-18051-AUXILIARADMINISTRATIVO/ADROGODEPENDENCIAS|F-18051.009-010 2[cafis] 48 X c [o]s DP
L-24100 - MEDICO/A DROGODEPENDENCIAS FoH00001-002,009 14 1At 24| 560 [x clols DP
L-24097 - PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS L24097001,015017 | 4| A1 |24] 560 |X c [o]s DP
124040 - RESPOSABLE SOCIOSANITARIO CTA 1.24040.009 1 [a1[2a] 599 [x c [o]s DP
L-23087 - TRABAJADOR/A SOCIAL DROGODEPENDENCIAS _|L-23087.007-008 2 [a2 23] 5o X c [o]s DP
L-18149 - AUXILIAR CLINICA DIPLOMADO/A L-18149.002 1|LD SN CoRvE| PP
08.04.03.02.03 CTA CHICLANA
F-18051-AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ADROGODEPENDENCIAS[F-18051.002, 008 AR c [o]s DP
L-24100 - MEDICO/A DROGODEPENDENCIAS L-24100.004, 008 2 [ar[2a] 500 X c [o]s DP
124097 - PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS 124097021 1[A1 4] 560 [x c [o]s DP
124040 - RESPOSABLE SOCIOSANITARIO CTA 124040001 1[A1 4] 599 [x c [o]s DP
123087 - TRABAJADOR/A SOCIAL DROGODEPENDENCIAS _|L-23087.010 1[a23] 527 |x c [o]s DP
08.04.03.02.04 CTA JEREZ
F-24098 - MEDICO/A F-24098.004 1[A1]24] se0 C [o]ns DP
124100 - MEDICO/A DROGODEPENDENCIAS L-24100.003,013 2 [Aar[2a] 560 X c [o]s DP
L-24097 - PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS O org NS0 s ar 4] 0 |x clofs DP
08.04.03.02.04.01 UNIDAD TECNICA A2
F-18051-AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ADROGODEPENDENCIAS[F-18051 004,007 2[cais] 8 ¢ o DP
L-24001 - RESPONSABLE SOCIOSANITARIO CTA A2 124001001 [a2[2a] 563 |x c [o]s DP
L-23087 - TRABAJADOR/A SOCIAL DROGODEPENDENCIAS _|L-23087.005 1[a2]23] s c [o]s DP
08.04.03.02.05 CTA LA LINEA
F-24001 - RESPONSABLE SOCIOSANITARIO CTA A2 F-24001.002 1[a2]24] 563 [x c [o]s DP
F-23057 - D.UE. F-23057.007 1[a2[3] 57 |x C [o]ns DP
F-18121 - OFICIAL/A CLINICA DROGODEPENDENCIAS F-18121.006 1[c2[1s] 408 |x c [o]s DP
e DN b s TNISTRACION ESPECIAL F-18056.005 1lc2f1s] 428 |x clofs DP
F-18051-AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ADROGODEPENDENCIAS[F-18051 012 1[c2[1s] 428 [x c [o]s DP
124100 - MEDICO/A DROGODEPENDENCIAS 124100010 1[A1[24] se0 |x c [o]s DP
124097 - PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS 124097007, 014 2 [ar[2a] 560 X c [o]s DP
L-23087 - TRABAJADOR/A SOCIAL DROGODEPENDENCIAS _|L-23087.002,012 2 [a2 23] 5o X c [o]s DP
L-14003 - AYUDANTE/A SERVICIOS ESPECIALES L-14003 015 1LA SN CoRvERo| PP
08.04.03.02.06 CTA PUERTO REAL
124097 - PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS 1-24097.009 1[a1]24] 560 [x ¢ [o DP
124040 - RESPOSABLE SOCIOSANITARIO CTA 1.-24040.003 1A 4] 599 |x C DP
08.04.03.02.07 CTA SAN FERNANDO
F-18121 - OFICIAL/A CLINICA DROGODEPENDENCIAS F-18121.003 1[c2[1s] 408 [x c [o]s DP
B DN b s TNISTRACION ESPECIAL F-18056.002 1|c2f1s] 428 |x clofs DP
124100 - MEDICO/A DROGODEPENDENCIAS 1-24100.006 1A 4] se0 |x c lo]s DP
124097 - PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS 124097005, 012 2 [ar[oa] 560 X c [o]s DP
124040 - RESPOSABLE SOCIOSANITARIO CTA 1.-24040.005 1[an 2] 599 [x c [o]s DP
123087 - TRABAJADOR/A SOCIAL DROGODEPENDENCIAS _|L-23087.004 [az]2s] 527 |x c [o]s DP
08.04.03.02.08 CTA SANLUCAR
L-24100 - MEDICO/A DROGODEPENDENCIAS L-24100.005 1[a1]24] se0 [x c [o]s DP
124097 - PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS 124097004, 020 2 [ar[2a] 560 X c [o]s DP
L-24040 - RESPOSABLE SOCIOSANITARIO CTA 1.-24040.002 1[a1 2] 599 [x c [o]s DP
123087 - TRABAJADOR/A SOCIAL DROGODEPENDENCIAS _|L-23087.003, 011 AN B I c [o]s DP
08.04.03.02.09 CTA VILLAMARTIN
F-18051-AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ADROGODEPENDENCIAS[F-18051.005 1[c2[1s] 428 [x c [o]s DP
124097 - PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS 124097013 1A 4] se0 |x c lo]s DP
L-24040 - RESPOSABLE SOCIOSANITARIO CTA 1-24040.004, 006 2[ar[2a] 59 X c [o]s DP
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PUESTO N| G [cp| ce@) [p[p|L] kD [ R | ¢ | OBSERVACIONES |ADS
L-23087 - TRABAJADOR/A SOCIAL DROGODEPENDENCIAS  [L-23087.009 1[a2]23] 57 [x c lo]s DP
L-18163 - MONITOR/A L-18163.002 1|LD SN R | DP
08.04.03.02.10 CTA BARBATE- ALCALA- CONIL

F-24001 - RESPONSABLE SOCIOSANITARIO CTA A2 F-24001.001 1[acfoa] 563 [x c lo]s DP
F-23087 - TRABAJADOR/A SOCIAL DROGODEPENDENCIAS  |F-23087.001 1[a2]23] 507 [x c o DP
1.-24097 - PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS 1-24097.018 1ai]24] se0 [x clofs DP
08.04.03.02.11 CTA UBRIQUE- ALGODONALES

F-18051-AUXILIARADMINISTRATIVO/ADROGODEPENDENCIAS[F-18051.003 1[ca]is] 48 [x clols DP
L-24040 - RESPOSABLE SOCIOSANITARIO CTA L-24040.008 1[a]24] 599 [x clofs DP
1.-23087 - TRABAJADOR/A SOCIAL DROGODEPENDENCIAS  [L-23087.001 1[a2]23] 57 [x clo]s DP
08.04.03.02.12 EQUIPO PRISIONES PUERTO II

F-18051-AUXILIARADMINISTRATIVO/ADROGODEPENDENCIAS|F-18051.006 1[cafis] 48 [x c lo]s DP
1.-24097 - PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS 1-24097.022 1[ai]24] se0 [x clols DP
08.04.03.02.13 EQUIPO PRISIONES BOTAFUEGO

1.-24097 - PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS 1.-24097.006 [1]ar]24] 560 |x] | [ c]o]s] DP
08.05 IGUALDAD

F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.024 1[ar]27] 664 c lo]s DP
F-24125 - T.A.E. IGUALDAD F-24125.001-002 2] ar]2a] s60 c |o]ns DP
F-24096 - TAG. F-24096.073 1[a1]24] 560 c [o|ns DP
F-24093 - TAE. F-24093.057-058 2] a1]24] 560 c |o]ns DP
F-23056 - TECNICO/A MEDIO F-23056.001 1[a2]23] 527 c |o|ns DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.030 1[a2]23] 507 ¢ [o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.086,095,135 [3]c2[18] 428 c [o]ns DP
08.06 PARTICIPACION CIUDADANA

F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.017 1[ai]27] 664 clo DP
F-25034 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 F-25034.001 1{a2]2s] 599 | [x] [ c]o DP
L-24109 - T.A.E. PEDAGOGO/A L-24109.001 {arfaa] 560 | [x] | clols DP
L-18057 - OFICIAL/A ADMINISTRACION ESPECIAL L-18057.003 1{cafis] 428 c [o]ns DP
08.07 COOPERACION INTERNACIONAL

F-27003 - JEFE/A SERVICIO F-27003.021 1[ar]27] 664 clo]s DP
F-24093 - TA.E. F-24093.014 1[ai]24] 560 c [o]ns DP
F-23100 - TECNICO/A DE COOPERACION F-23100.001 1[A2]23| 527 C | 0|NS DP
F-23055 - TECNICO/A DE GESTION F-23055.015 1[a2]23] 507 c [o]ns DP
08.07.01 COORDINACION COOPERACION INTERNACIONAL

F-22040 - TECNICO/A C1 COORDINADOR/A F-22040.021 1[cif22] si3 c o DP
F-22024 - JEFE/A UNIDAD TECNICA C1 F-22024.016 (*AE) 1[ci]22] 4s1 C S DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.100 1[cafis] 428 c [o]ns DP
08.08 CONSUMO Y JUNTA ARBITRAL

F-24093 - TAE. F-24093 055 [1]aif24] 560 | [ ] | c|o]ns] DP
08.08.01 DEPARTAMENTO A2

F-25034 - JEFE/A DEPARTAMENTO A2 F-25034.010 1{a2]2s5] 599 c [o]s DP
F-21048 - ADMINISTRATIVO/A F-21048.069-070 2| ci]an] 444 c [o]ns DP
F-18048 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.009, 105 2| c2]is]| 428 c [o]ns DP
L-21045 - ADMINISTRADOR/A L-21045.001 1[ci]ai] 458 c |o]ns DP
08.09 PERSONAL ASISTENCIA A ENTIDADES DEPENDIENTES (PATRONATO DE VIVIENDAS)

F-21048 - ADMINISTRATIVO/A [F-21048.079 [1]ci]ai] 444 | ][ [ c|o]ns] [ oA

08.10 PERSONAL ASISTENCIA A ENTIDADES DEPENDIENTES (PROVISA)

N: Nimero total de puestos; G: Grupo; CD: Complemento Destino; CE: Complemento Especifico; P: Peligrosidad; D: Disponibilidad; L: Localizacién; FD: Formas de
Designacion, Libre Designacion (LD), Libre Designacion abierto a otras Administraciones (LDA), Concurso (C) y Concurso abierto a otras Administraciones (CA); R: Puesto
en Reserva; C: Cardcter, Singularizado (S) y No Singularizado (NS); ADS: Adscripcién, Diputaciéon de Cddiz (DP), Organismos Auténomos Locales (OA), Consorcios (C) y
Sociedades Mercantiles y Entidades Piblicas Empresariales (SM/EPE). Valor del Punto Complemento Especifico: 3,45 €.

* Complemento Especifico en Euros (Se corresponde con las retribuciones del personal docente de la Junta de Andalucia).

(*1) Asignaci6n de funciones de Implantacion y Direccién de Servicio y proyectos, en virtud del art. 6.3 RD 128/18 (resolucién de la Presidenta de fecha 9 de octubre de 2023).
(*2) Asignacién de funciones de Letrado.

(*3) Asignacion de funciones de Presidente del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz, en virtud de la resolucién de la Presidenta de fecha 27 de abril de 2021.
(*4) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucién de la Presidenta
de fecha 27 de abril de 2021.

(*5) Asignacién de funciones de colaboracién en la Secretarfa General en virtud del art. 6.3 RD 128/2018 (resolucion de la Presidenta de fecha 8 de julio de 2019).

(*6) Asignacion de funciones de titular del Tribunal de Recursos Contractuales de la DP de Cadiz en virtud del art. 6.3 RD 128/2018, en virtud de la resolucion de la Presidenta
de fecha 27 de abril de 2021.

(*P.C.S) Puestos de colaboracion de Secretaria.

(*P.C.I) Puestos de colaboracién de Intervencion.

(*P.A) Puestos de Asistencia.

(*A/DP) Adscripcién / Destino provisional en otra unidad administrativa.

(*D.0.A.) Adscripcién / Destino provisional en otra Administracion Pdblica.

(*AE) A Extinguir
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ANEXO III )
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE
CADIZ.

02.02.04.01 Servicio A2 02.02.04.01.01 Coordinacién C1

03 AREADETRANSICION ECOLOGICAY DESARROLLOALA CIUDADANIA

01 AREA DE PRESIDENCIA

03.01 Transicién Ecoldgica

01.01 Direccién y Servicios Generales

03.01.01 Direccion y Servicios Generales

01.02 Oficina Técnica

03.01.02 Servicio de Medio Ambiente

01.02.01 Oficina Técnica de la Presidencia

03.01.02.01 Servicio de Educacion Ambiental

01.02.01.01 Servicio de Gestién de Planes y Convocatorias

03.01.03 Servicio de Desarrollo Rural, Ganaderfa, Agroalimentacion y Jardinerfa

01.02.02.01 Servicio de Asistencia Juridica y Contratacion

03.01.03.01 Departamento de Ganaderia

01.02.03.01 Servicio de Gestién Econdmica

03.01.03.01.01 CEAG El Bosque (Finca el Imperio)

01.02.03.01.01 Coordinacion Gestién Econémica

03.01.03.01.02 Finca Montemarisma- Vejer

01.02.02 Secretaria Particular de la Presidencia

03.01.03.02 Departamento de Jardineria

01.02.03 Servicio de Prensa

03.01.03.02.01 Vivero Villamartin

01.02.03.01 Coordinacion Técnica Administrativa

03.01.04 Memoria Histérica y Democratica

01.02.04 Servicio de Patrimonio e Inventario

03.01.04.01 Coordinacion Memoria Histérica y Democrética

01.02.04.01 Coordinacion A2 Patrimonio e Inventario

03.02 Desarrollo a la Ciudadania

01.02.04.01.01 Unidad Técnica Gestion del Patrimonio

03.02.01 Direccién y Servicios Generales

01.02.04.01.02 Unidad Técnica Gestion del Inventario

03.02.01.01 Coordinacion C1

01.02.04.01.03 Unidad Mantenimiento de Instalaciones y Bienes

03.02.02 Servicio de Deportes

01.02.05 Relaciones Publicas y Protocolo

03.02.02.01 Departamento A1

01.02.05.01 Régimen Interior

03.02.02.01.01 Departamento A2

01.02.06 Servicio de Registro General y BOP

03.02.03 Personal asistencia a Entidades Dependientes (F. Provincial Cultura)

01.02.06.01 Coordinacién C1

03.02.03.01 Departamento A1

01.02.06.01.01 Unidad Técnica C1

03.02.03.01.01 Coordinacién A2

01.02.07 Parque Movil

03.02.03.01.01.01 Departamento A2

01.02.08 Servicio de Video

03.02.03.01.01.01.01 Coordinacién C1

01.02.08.01 Coordinacion de Produccion y Realizacion

03.02.03.01.01.01.01.01 Unidad Técnica C1

01.02.08.01.01 Unidad Técnica de Servicios Audiovisuales

03.02.04 Servicio de Publicaciones

01.03 Servicios Generales

03.02.05 Desarrollo Social (Juventud y Educacion)

01.03.01 Secretaria General

03.02.06 Personal asistencia a Entidades Dependientes (IFECA)

01.03.01.01 Servicio de Fe Piiblica y Administracion Electronica

03.02.07 Servicio de Planes, Convocatorias de Subvenciones y Contratos

01.03.01.02 Servicio de Asesoramiento legal, transparencia y proteccion de datos

03.02.07.01 Coordinacion C1

01.03.02 Unidad Proteccion de Datos

04 AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS

01.03.03 Sociedad de la Informacion

04.01 Direccién y Servicios Generales

01.03.04 Archivo Provincial

04.01.01 Unidad Técnica Administrativa

01.04 Personal asistencia a Entidades Dependientes (EPICSA)

01.05 Puestos vacantes destinados a reserva por cese de personal de libre designacién
o sin unidad de adscripcion

04.02 Servicio de Provision de puestos, Oposiciones y Archivo - Administracion
Electrénica

04.02.01 Gestion de Procesos y provision de puestos

01.05.01

04.02.01.01 Coordinacion Gestion procesos y provision puestos trabajo

01.05.02

04.02.02 Archivo - Administracion Electrénica

01.06 Personal Eventual

04.03 Servicio de Gestién Juridico- Administrativa de Personal

02 AREA DE ECONOMIA, HACIENDA Y GESTION ADMINISTRATIVA

04.03.01 Servicio de gestion de Plantilla, RPT y seleccion de personal temporal A2

02.01 Gestion Administrativa

04.03.01.01 Coordinacién Seleccién de Personal Temporal C1

02.01.01 Asesoria Juridica

04.03.02 Servicio de Situacion y Control Horario del Personal A2

02.01.01.01 Unidad Técnica C1

04.03.02.01 Coordinacién de Control de Presencia

02.01.02 Tribunal Recursos Contractuales

04.04 Servicio de Nominas y Gestién Economica

02.02 Economia y Hacienda

04.04.01 Servicio de Nominas

02.02.01 Direccion y Servicios Generales

04.04.01.01 Coordinacién de Gestion de Nomina

02.02.01.01 Unidad Técnica C1

04.04.01.02 Coordinacion de Gestion de Pasivo

02.02.02 Intervencion General

04.04.02 Gestion Econdémica

02.02.02.01 Funcién Interventora

04.05 Prevencion de riesgos laborales y salud Laboral

02.02.02.01.01 Departamento fiscalizacidn subvenciones y otros gastos

04.05.01 Servicio A2

02.02.02.01.02 Departamento fiscalizacidn contratos y otros gastos de inversion

04.05.01.01 Coordinacién C1

02.02.02.01.02.01 Coordinacién C1

04.05.01.01.01 Unidad Técnica C1

02.02.02.02 Servicio de Control Financiero

04.05.01.01.02 Unidad Técnica C1

02.02.02.02.01 Departamento de control financiero planificado

02.02.02.02.02 Departamento de control financiero no planificado

04.06 Puestos vacantes destinados a reserva por cese de personal de libre designacion
o sin unidad de adscripcién

02.02.02.02.03 Unidad Técnica C1

02.02.02.03 Servicio de Contabilidad

05 AREA DE PLANIFICACION, COORDINACION Y DESARROLLO
ESTRATEGICO

02.02.02.03.01 Coordinacion de toma de razon

05.01 Direccion y Servicios Generales

02.02.02.03.02 Proyectos de gasto y otros de contabilidad

05.01.01 Coordinacion de Servicios Generales

02.02.03 Central de Contratacion Administrativa

05.02 Administracion General (RRHH - Personal, Contratacion y Presupuestos -
Gestion Econdmica)

02.02.03.01 Unidad Técnica C1 (1)

05.02.01 Coordinacion Administracion General

02.02.03.02 Unidad Técnica C1 (2)

05.03 Planificacion, Desarrollo Estratégico y Calidad de Programas

02.02.04 Tesoreria

05.04 Transformacién Econémica Inteligente y Competitiva
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05.04.01 Coordinacién C1

06.03.01.06.09 Unidad Técnica de Asistencia e Informatica OPI

05.04.01.01 Unidad Técnica C1

06.03.02 Zona Recaudatoria Costa Noroeste y Jerez

05.05 Capacitacion Profesional, Especializacion del Conocimiento y Talento

06.03.02.01 U.T.A.T. Jerez

05.05.01 Escuela de Hosteleria "Fernando Quifiones"

06.03.02.02 U.T. Chipiona - Trebujena

05.06 Programas Europeos y Actuaciones integradas de Cooperacion Autonémica
y Nacional.

06.03.02.03 U.T. Rota

05.07 Sector Turistico Sostenible

06.03.02.04 U.T. Sanlucar Bda

05.07.01 Promocion del Sector Turistico

06.03.03 Zona Recaudatoria Janda interior y costa

05.07.01.01 Coordinacién C1

06.03.03.01 U.T. Barbate

05.07.02 Destino Turistico Inteligente

06.03.03.02 U.T. Conil

06 AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS Y
SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA

06.03.03.03 U.T. Medina — Paterna - Alcald Gazules - Benalup

06.03.03.03.01 Unidad Técnica C1

06.01 Desarrollo Local

06.03.03.04 U.T. Vejer

06.01.01 Direccion y Servicios Generales

06.03.04 Zona Recaudatoria Campo de Gibraltar

06.01.01.01 Coordinacién Administrativa

06.03.04.01 U.T. Algeciras

06.01.01.02 Unidad Econémica

06.03.04.01.01 Unidad Técnica C1

06.01.02 Servicio de Planes de Cooperacién

06.03.04.02 U.T. La Linea

06.01.03 Servicio de Convocatorias y Subvenciones

06.03.04.03 U.T. Los Barrios

06.01.04 Servicio Juridico

06.03.04.04 U.T. San Roque

06.02 Asistencia a Municipios

06.03.04.05 U.T. Tarifa - Jimena

06.02.01 Direccion y Servicios Generales

06.03.05 Zona Recaudatoria Sierra

06.02.02 Servicio de Asistencia a Entidades Locales (SAEL)

06.03.05.01 U.T. Arcos- Bornos- San José del Valle- Algar

06.02.02.01 Servicio Juridico

06.02.02.01.01 Servicio Asistencia RRHH A2

06.03.05.02 U.T. Olvera — Algodonales - Alcald Valle - El Gastor — Setenil - Torre
Alhdquime - Zahara Sierra

06.02.02.02 Servicio Econdmico - Financiero

06.03.05.02.01 Unidad Técnica C1

06.02.02.02.01 Departamento Econdmico- Financiero

06.03.05.03 U.T. Ubrique — Grazalema - El Bosque - Villlaluega- Benamahoma -
Benaocaz

06.02.02.02.01.01 Unidad Técnica C1

06.03.05.04 U.T. Villamartin- Puerto Serrano- Espera- Prado del Rey

06.02.02.03 Servicio de Formacion

07 AREA DE COOPERACION

06.02.02.03.01 Servicio A2

07.01 Direccion y Servicios Generales

06.02.03 SAM periféricos

07.02 Servicio de Vias y Obras

06.02.03.01 SAM Jimena - Castellar

07.02.01 Departamentos Técnicos

06.02.03.02 SAM Medina Sidonia

07.02.01.01 Explotacion Dominio Viario Pdblico

06.02.03.02.01 Departamento A2

07.02.01.02 Conservacion

06.02.03.03 SAM Olvera

07.02.01.02.01 Brigada Zona S-3 Vejer

06.02.03.03.01 Departamento Al

07.02.01.02.02 Brigada Zona S-4 Algeciras

06.02.03.03.01.01 Departamento A2

07.02.01.02.03 Departamento A2- Brigada Zona S-1 Jerez

06.02.03.04 SAM Villamartin

07.02.01.02.04 Departamento A2- Brigada Zona S-2 Algodonales

06.02.03.04.01 Departamento Al

07.02.01.03 Planificacién y Construccién

06.02.04 Oficina Técnica de Asistencia a Municipios

07.02.02 Administracion

06.02.04.01 Servicio de Arquitectura y Planeamiento

07.03 Servicio de Gestion de Fondos PROFEA

06.02.04.02 Gabinete de Delineacion

07.03.01 Departamento Técnicos

06.02.04.03 Departamento de Bases de Datos

07.03.02 Servicios Generales

06.02.04.04 Servicio de Ingenierfa Industrial

07.03.03 Departamento Gestién Econdmica y Laboral

06.02.04.04.01 Servicio A2

07.03.04 Unidad Administrativa

06.02.04.05 Servicio de Contratacion, Proyectos y facturas

07.04 Planeamiento

06.02.04.06 Servicio de Coordinacién Técnica

08 AREA DE SERVICIOS SOCIALES, FAMILIAS E IGUALDAD

06.02.04.06.01 Unidad de Asistencia a Servicios, Topografia e Infraestructuras

08.01 Direccién y Servicios Generales

06.03 Servicio de Recaudacion y Gestion Tributaria

08.02 Servicio de Gestion Econdmica y Administrativa.

06.03.01 Zona Recaudatoria Bahia

08.02.01 Coordinacion Departamento Administrativo

06.03.01.01 U.T. Chiclana

08.02.01.01 Unidad Técnica C1

06.03.01.02 U.T. Puerto Real

08.02.02 Coordinacion Departamento Econémico

06.03.01.03 U.T. Puerto Santa Maria

08.02.02.01 Unidad Técnica C1

06.03.01.04 U.T. San Fernando

08.03 Servicios Sociales Comunitarios

06.03.01.05 U.T. Sanciones

08.03.01 Servicios Centrales

06.03.01.06 U.T. SS.CC

08.03.01.01 Departamento A2

06.03.01.06.01 Servicio Organizacion y RRHH

08.03.01.01.01 Unidad Técnica A2

06.03.01.06.02 Servicios Gestién Econdémica y Tesorerfa

08.03.02 Servicios Periféricos

06.03.01.06.03 Servicio Asistencia Juridica

08.04 Servicios Sociales Especializados

06.03.01.06.03.01 Departamento Resolucién Recursos

08.04.01 Servicios Centrales

06.03.01.06.03.02 Asesorfa Juridica

08.04.02 Servicios Periféricos

06.03.01.06.04 Servicio Recaudacién voluntaria, anticipos y devoluciones

08.04.02.01 RR.MM. Cidiz

06.03.01.06.05 Servicio Administracién General y Contratacion

08.04.02.02 RR.MM. El Puerto

06.03.01.06.06 Servicio Gestion Tributaria y Catastral

08.04.02.03 RR.MM. Cddiz - Puerto

06.03.01.06.07 Servicio de Inspeccion y Sanciones

08.04.02.04 RR.MM La Linea

06.03.01.06.08 Servicio Recaudacién Ejecutiva y Administracién Electrénica

08.04.03 Servicio de Drogodependencia
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08.04.03.01 Servicios Centrales
08.04.03.01.01 Departamento A1 Drogodependencias
08.04.03.01.01.01 Servicio A2 Drogodependencias
08.04.03.02 Servicios Periféricos
08.04.03.02.01 CTA Algeciras
08.04.03.02.01.01 Unidad Técnica Al
08.04.03.02.01.01.01 Unidad Técnica A2
08.04.03.02.01.01.01.01 Negociado C1 CTA
08.04.03.02.02 CTA Cédiz

08.04.03.02.03 CTA Chiclana
08.04.03.02.04 CTA Jerez

08.04.03.02.04.01 Unidad Técnica A2
08.04.03.02.05 CTA La Linea
08.04.03.02.06 CTA Puerto Real
08.04.03.02.07 CTA San Fernando
08.04.03.02.08 CTA Sanlucar
08.04.03.02.09 CTA Villamartin
08.04.03.02.10 CTA Barbate - Alcald- Conil
08.04.03.02.11 CTA Ubrique - Algodonales
08.04.03.02.12 Equipo Prisiones Puerto 11
08.02.04.02.13 Equipo Prisiones Botafuego
08.05 Igualdad

08.06 Participacion Ciudadana

08.07 Cooperacién Internacional

08.07.01 Coordinacion Cooperacion Internacional

08.08 Consumo y Junta Arbitral

08.08.01 Departamento A2

08.09 Personal asistencia a Entidades Dependientes (Patronato de Viviendas)
08.10 Personal asistencia a Entidades Dependientes (PROVISA)

N°106.587

AREA DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL
EDICTO

El Pleno de la Corporacién Provincial en sesion ordinaria celebrada el dia
19 de junio de 2024 y enrelacién a las nuevas delegaciones del Ayuntamiento de Zahara
de la Sierra, adoptd, al punto 5° del Orden del Dia, el acuerdo cuya parte dispositiva
se reproduce a continuacion de forma literal:

“Primero.- Aceptar la delegacion de la gestion tributaria de la Tasa por
utilizacién privativa o aprovechamientos especiales constituidos en el suelo, subsuelo
o vuelo de las vias ptiblicas municipales (Tasa 1.5).

Segundo.- La nueva competencia arriba asumida en materia de gestién
tributaria de la Tasa por utilizacion privativa o aprovechamientos especiales constituidos
en el suelo, subsuelo o vuelo de las vias pablicas municipales (Tasa 1,5) entrara en
vigor al mes de la publicacion por la Diputacion Provincial de Cédiz en el B.O.P de
Cadiz sin perjuicio de las demds publicaciones que correspondan.

Tercero.- Las relaciones interadministrativas derivadas del ejercicio por la
Diputacién Provincial de Cadiz de estas competencias delegadas se regularan por la
Ordenanza Reguladorade las Relaciones Interadministrativas derivadas de la Delegacion
De Competencias o Encomienda de Funciones a la Diputacién Provincial de Cddiz para
su ejercicio por el Servicio Provincial de Recaudacion y Gestion Tributaria (SPRyGT),
publicada en el BOP de Cédiz nim. 12 de fecha 19 de enero de 2022.

Cuarto.- Dar traslado del presente acuerdo al Ayuntamiento de Zahara de
la Sierra.

Quinto.- Una vez aceptada, proceder a publicar el mismo en el B.O.P.
de Cédiz por la Diputacién Provincial de Cadiz, en el B.O.J.A., y en el portal de
transparencia para general conocimiento, de conformidad con la normativa aplicable.”

24/06/2024.La Secretaria General. Marta Alvarez-Requejo Pérez. Firmado.
La Presidenta. Almudena Martinez del Junco. Firmado.

N°106.589

AREA DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL
EDICTO

El Pleno de la Corporacion Provincial en sesion ordinaria celebrada el
dia 19 de junio de 2024 y en relacion a las nuevas delegaciones del Ayuntamiento de
Ubrique, adoptd, al punto 6° del Orden del Dia, el acuerdo cuya parte dispositiva se
reproduce a continuacién de forma literal:

“Primero.- Aceptar las delegaciones de la gestion tributaria del Impuesto
sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana (IIVTNU) y de la
gestion de expedientes sancionadores por infracciones a la normativa administrativa
entre la Diputacién Provincial de Cddiz y el mencionado municipio.

Segundo.- Las nuevas competencias arriba asumidas en materia de
gestion tributaria del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos
de Naturaleza Urbana (IIVTNU) y de la gestién de expedientes sancionadores
por infracciones a la normativa administrativa entre la Diputacién Provincial de
Cédiz y el mencionado municipio, entrard en vigor al mes de la publicacién por
la Diputacién Provincial de Cadiz en el B.O.P de Cadiz sin perjuicio de las demas
publicaciones que correspondan.

Tercero.- Las relaciones interadministrativas derivadas del ejercicio por
la Diputacion Provincial de Cddiz de estas competencias delegadas se regulardn
por la Ordenanza Reguladora de las Relaciones Interadministrativas derivadas de la
Delegacién De Competencias o Encomienda de Funciones a la Diputacién Provincial
de Cadiz para su ejercicio por el Servicio Provincial de Recaudacién y Gestion
Tributaria (SPRyGT), publicada en el BOP de Cddiz nim. 12 de fecha 19 de enero
de 2022.

Cuarto.- Dar traslado del presente acuerdo al Ayuntamiento de Ubrique.

Quinto.- Una vez aceptada, proceder a publicar el mismo en el B.O.P.
de Cédiz por la Diputacién Provincial de Cadiz, en el B.OJ.A., y en el portal
de transparencia para general conocimiento, de conformidad con la normativa
aplicable.” .

24/06/2024.La Secretaria General. Marta Alvarez-Requejo Pérez. Firmado.
La Presidenta. Almudena Martinez del Junco. Firmado. N°106.597

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
ANUNCIO

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 06 de junio de
2024, aprobd inicialmente laModificacién de Créditos mediante Crédito Extraordinario
1/2024 (Expte. 4943/2024). Dicho expediente estardn de manifiesto al publico en la
Intervencién Municipal de este Ayuntamiento por espacio de QUINCE DIAS contados
desde la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz,
durante cuyo plazo cualquier habitante del término o persona interesada, podra presentar
contra este acuerdo y ante el propio Ayuntamiento Pleno las reclamaciones oportunas
con arreglo al articulo 169 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el cual se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales.

Caso de no existir reclamacion alguna sobre los mismos, se entenderd
definitivamente aprobado.

13/06/2024. El Alcalde, Juan Carlos Ruiz Boix. Firmado.

N°102.916

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
DEL CAMPO DE GIBRALTAR

ANUNCIO: INFORMACION Y CONSULTA PUBLICA DE LA
MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE REGIMEN DE SESIONES
DE LOS ORGANOS DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
DE LA COMARCA DEL CAMPO DE GIBRALTAR

La Junta de Comarca de la Mancomunidad de Municipios de la Comarca
del Campo de Gibraltar, en sesion celebrada el dia 14 de junio de 2024 ha adoptado,
entre otros, el siguiente acuerdo:

“ElReglamento de Régimen de sesiones de los drganos de laMancomunidad
de Municipios de la Comarca del Campo de Gibraltar fue aprobado por la Junta de
Comarca de la Entidad en sesion celebrada el dia 11 de marzo de 1985.

En el mismo, se regulan los aspectos legales que afectan al régimen de
funcionamiento de las sesiones de los diferentes 6rganos de la mancomunidad, como
turnos de intervenciones, convocatoria de sesiones, periodicidad, régimen de adopcidn
de acuerdos, etc.

Dado el tiempo trascurrido y con ello las evidentes carencias que presenta,
por la Presidencia de la Entidad se propone realizar unareforma y actualizacion integral
del Reglamento, adaptdndolo a las nuevas circunstancias y necesidades de las sesiones
actuales, asi como a la normativa estatal y autondmica de referencia.

Para llevar a cabo la reforma integral que se pretende se requiere un estudio
pormenorizado del Reglamento actual y de los aspectos técnicos y formales a reformar,
asi como una ronda de propuestas a aportar por los diferentes grupos, en aras de que
el Reglamento sea consensuado, con vocacion de permanencia.

Sin embargo, se presenta la necesidad de que se realice una modificacion
del mismo mientras se tramita la reforma integral, para dar cobertura a los aspectos
mds urgentes. Esta reforma consiste en afiadir una Disposicion Adicional al mismo para
preverlas sesiones enrégimen telemdtico de los diferentes rganos de laMancomunidad,
dadas las circunstancias y actualizaciones normativas en materia de sesiones telematicas
que se han producido desde la situacion de pandemia.

Vistoel informe favorable de la Secretaria General ,que consta debidamente
en el expediente.

Por lo expuesto, y en virtud de las facultades conferidas, se realiza la
siguiente PROPUESTA DE PRESIDENCIA:

PRIMERO. Modificar el actual Reglamento de Régimen de sesiones de los
6rganos de la Mancomunidad de Municipios de la Comarca del Campo de Gibraltar
para anadir la siguiente Disposicion Adicional:

“Disposicion Adicional.

Las sesiones de los 6rganos colegiados se celebraran, de forma ordinaria,
en régimen presencial y, excepcionalmente, en régimen telematico.

Las sesiones podrén ser celebradas en régimen telemdtico siempre y cuando
concurran las situaciones previstas en el apartado tercero del articulo 46 de la Ley de
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Bases de Régimen Local y, ademds, cuando concurran las siguientes:

- Que uno de los miembros del 6rgano se encuentre de baja por maternidad o paternidad.
- Que unode los miembros del 6rgano se encuentre de baja porenfermedad o incapacidad
propia o cuidado de familiar directo a su cargo.

- Que uno de los miembros del érgano se encuentre fuera de la localidad por motivos
justificados, siempre que la conexién se realice desde el territorio espaiiol.

- Que uno de los miembros del érgano se encuentre impedido fisicamente.

La concurrencia de la situacién, asi como de la causa que la justifique, serd
apreciada y resuelta por la Presidencia, previo informe de la Secretaria General de la
Entidad.”

SEGUNDO. Iniciar los trdmites pertinentes para proceder a la modificacion
integral del Reglamento para su adaptacion a la normativa vigente.

TERCERO. Publicar la presente modificacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, para exposicion y consulta ptblica, durante un plazo de 15 dias habiles.
Transcurrido citado plazo sin haberse producido alegaciones serd automaticamente
elevada a definitiva la modificacién.”

Lo que se hace publico para su general conocimiento.

18/06/24. LA PRESIDENTA, Susana Rosa Pérez Custodio. Firmado.

N°103.113

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
DEL CAMPO DE GIBRALTAR
ANUNCIO DE ELEVACION A DEFINITIVA DE LAS MODIFICACIONES
DE ORDENANZAS REGULADORAS DE LAS PRESTACIONES
PATROIMONIALES (PPCPNT) DE LOS DIFERENTES
SERVICIOS PUBLICOS COMARCALES.

La Junta de Comarca de la Mancomunidad de Municipios de la Comarca
del Campo de Gibraltar, en sesion celebrada el dia 14 de junio de 2024 ha adoptado,
entre otros, el siguiente acuerdo:

“Con fecha 05 de abril de 2024, se celebrd sesion ordinaria por el Pleno de
la Junta de Comarca de la Mancomunidad de Municipios de la Comarca del Campo de
Gibraltar, en la que se adoptd, entre otros, los acuerdos relativos a la modificacion y
aprobacién de las distintas ordenanzas fiscales de las Prestaciones de Carécter Piblico
No Tributario de agua y residuos de la Comarca.

Con fecha 12 de abril de 2024, se public6 anuncio nim. 52.651 en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 70 referente a “Informacion piiblica
de los acuerdos de aprobacion inicial de las modificaciones de las ordenanzas
reguladoras de las prestaciones patrimoniales de cardcter publico no tributario
(PPCPNT) de los diferentes servicios ptiblicos comarcales”, estableciéndose un
plazo de treinta dias, contados desde el dia siguiente a la publicacidn de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia, para presentar reclamaciones y sugerencias
a la misma.

En el periodo comprendido entre el 08 y el 13 de mayo de 2024, esta
Mancomunidad ha recibido alegaciones frente al acuerdo adoptado en la Junta de
Comarca de fecha 05 de abril de 2024, provenientes de:

- Grupo Socialista del Ayuntamiento de Los Barrios.

- [lustre Ayuntamiento de San Roque.

- Plataforma Social del Campo de Gibraltar.

- Federacion Linense de Asociaciones Vecinales “Inmaculada” (FLAVI).

- Federacion Vecinal FAPACSA

- Asociacion Pro Derechos Humanos de Andalucia, Delegacién del Campo de Gibraltar.
- Sindicato Andaluz de Trabajadores en Castellar de la Frontera (SAT)

- Plataforma Social Jimena de la Frontera.

- Grupo Socialista de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar.

Por la empresa ptiblica ARCGISA se remite con fecha 31 de mayo de 2024
informe técnico desestimando las alegaciones presentadas, haciéndose constar por el
Secretario General su conformidad.

Por lo expuesto, por esta Presidencia se formula la siguiente PROPUESTA
DE ACUERDO:

PRIMERO. Desestimar las alegaciones presentadas por los distintos
grupos y asociaciones contra el acuerdo adoptado en la Junta de Comarca de fecha 5
de abril de 2024, relativo a la modificacion y aprobacion de las distintas ordenanzas
fiscales de las Prestaciones de Cardcter Piiblico No Tributario de agua y residuos de
la Comarca.

SEGUNDO. Acordar la aprobacion definitiva de las modificaciones de
las ordenanzas que componen el expediente, aprobadas inicialmente en el pleno de la
Junta de Comarca de 5 de abril de 2024.

TERCERO. Publicarenel BOPlaaprobacion definitiva de las ordenanzas.”

Lo que se hace publico para su general conocimiento.

18/06/24. LA PRESIDENTA, Susana Rosa Pérez Custodio. Firmado.

N°103.115

AYUNTAMIENTO DE VILLAMARTIN
EDICTO EXPOSICION PUBLICA PADRON DE LAS
TASAS Y PRECIOS PUBLICOS EJERCICIO 2024

D. Juan Luis Morales Gallardo, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de
Villamartin (Cadiz) hace saber:

Aprobado por Resolucién de esta Alcaldian.’0602 de fecha 18/06/2024 el
Padrdn de las Tasas y Precios Piblicos del ejercicio 2024 (Tasas Entrada Vehiculos
,Reserva Aparcamientos, Escaparates y Vitrinas), a efectos tanto de su notificacién
colectiva y recaudacién en los términos que se deducen del articulo 102.3 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, como de la sumision de
los mismos a trdmite de informacién piiblica, por medio del presente anuncio, se

exponen al puiblico en las oficinas de Tesoreria del Ayuntamiento de Villamartin,
por el plazo de 20 dias habiles, a fin de que quienes se estimen interesados puedan
formular cuantas observaciones, alegaciones o reclamaciones, por convenientes,
tengan.

Contra el acto de aprobacion del citado Padrén y de las liquidaciones
contenidas en el mismo, podrd interponerse recurso previo de reposicion ante la
Alcaldia Presidencia en el plazo de un mes a contar desde el dfa siguiente a la
finalizacién de laexposicion piiblicaen el Boletin Oficial de La Provincia, de acuerdo
con cuanto establece el articulo 14.2 del texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo.

En Villamartin, 18/06/2024. El Alcalde, Juan Luis Morales Gallardo.
Firmado.

N°103.209

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
ANUNCIO
APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION DE LA ORDENANZA
MUNICIPAL REGULADORA DE LA PRESTACION DE CARACTER NO
TRIBUTARIO POR EL SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE AGUA.

El Pleno del Ayuntamiento de Tarifa, en sesion celebrada el dia 22 de
marzo de 2024, aprobd inicialmente la modificacion de la ordenanza reguladora de la
prestacién de cardcter no tributario por el servicio de abastecimiento de agua.

En el plazo de exposicidn publica no se han interpuesto reclamaciones ni
sugerencias por lo que el acuerdo hasta entonces provisional se entiende de cardcter
definitivo, cuyo texto integro se anexa al presente anuncio.

La ordenanza entrard en vigor una vez transcurridos 15 dias a contar desde
la publicacién del texto definitivo en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, para
dar cumplimiento a los plazos previstos en el articulo 65 la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Publiquese en el Tablon de Anuncios y en la sede electrénica de la Pdgina
Web Municipal www.aytotarifa.com

Contra este acuerdo se podrd interponer por las personas interesadas
recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio, de conformidad con el
articulo46delaLey29/1998,de 13 de julio,Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

En Tarifa,a 17 de junio de 2024. El Alcalde-Presidente Jose Antonio Santos
Perea El Secretario General Accidental. Fdo.: Francisco Javier Ochoa Caro

ANEXO
ORDENANZAMUNICIPALREGULADORADE LAPRESTACION PATRIMONIAL
PUBLICA NO TRIBUTARIA DEL SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE AGUA
POTABLE

ARTICULO 1. FUNDAMENTO Y NATURALEZA.

1.- En uso de las facultades conferidas por los articulos 133.2 'y 142 de la
Constitucion y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.6 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLHL), Este Ayuntamiento establece la
prestacion patrimonial ptiblica no tributaria por la prestacion del servicio de suministro
domiciliario de agua potable, que se regird por la presente Ordenanza.

2.- La Municipalizacion con monopolio del servicio de Abastecimiento de
Aguas, en régimen de gestion directa, autorizada por el Ministerio de Gobernacion en
Resolucién de 7 de Diciembre de 1972, quedard asumida por el Servicio Municipal
de Aguas de Tarifa.

3.- La prestacion del referido servicio se realiza por gestion indirecta en
régimen de concesion, siendo la empresa concesionaria FCC Aqualia, S.A.

ARTICULO 2. PRESUPUESTO DE LA OBLIGACION DE PAGO.

Constituye presupuesto de hecho de esta prestacion patrimonial la
concurrencia de cualquiera de las siguientes causas:

a) La actividad de la empresa concesionaria, técnica y administrativa, tendente a
verificar si se dan las condiciones necesarias para autorizar la acometida y en su caso,
la concesién y contratacion del suministro.

b) La prestacion del servicio de suministro domiciliario de agua potable, a través de
la red de suministro de agua municipal.

c) Otras prestaciones de servicio individualizados, relacionados con los servicios de
suministro de agua, que se soliciten expresamente por los usuarios y que, siendo viables,
a juicio de la entidad gestora, se acepte por ésta su realizacion.

ARTICULO 3. SUJETOS OBLIGADOS AL PAGO.

1. Son sujetos obligados al pago, las personas fisicas y juridicas, y las
entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, que sean ocupantes o usuarios de las fincas del Término municipal
beneficiarias del servicio, cualesquiera que sean sus titulos: propietarios, usufructuarios,
habitacionistas o arrendatarios, incluso en precario.

Cuando se trate de la concesion de licencia de acometida a la red, sera
sujeto obligado el propietario, usufructuario o titular del dominio ttil de la finca.

2. En todo caso, tendrd la condicion de obligado al pago, en sustitucion
del obligado principal, el propietario del inmueble, quién podrd repercutir, en su
caso, las cuotas satisfechas sobre los usuarios de aquellos, beneficiarios del servicio
o actividad. )

ARTICULO 4. TARIFAS.

Elsistema tarifario, de acuerdo al articulo 94 y 95 del R.S.D.A (Reglamento
del Suministro Domiciliario de Agua) se compone de los siguientes conceptos:

* Cuota fija o de Servicio * Cuota variable o de consumo ¢ Recargos Especiales
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¢ Derechos de Acometida * Cuota de Contratacion ¢ Fianzas ¢ Gastos de Reconexién
* Cénones

La cuantia de la prestacion patrimonial regulada en esta Ordenanza serd
fijada por las tarifas contenidas en los siguientes apartados.

4.1. CUOTA FIJA O DE SERVICIO.

Es la cantidad fija que periddicamente deben abonar los usuarios
por la disponibilidad que gozan, independientemente de que hagan uso o no del
servicio.

Estacuotaes tinica, independientemente de lamodalidad del uso contratado
o calibre del contador instalado.

CUOTA FIJA O DE SERVICIO:

Calibre (Caudal Permanente Q3) € /abon./trimestre
13— 15 mm (2,5 m3/hora) 11,6869
20 mm (4,0 m3/hora) 16,7664
25 mm (6,3 m3/hora) 23,1095
30 - 32 mm (10,0 m3/hora) 33,5276
40 mm (16,0 m3/hora) 38,5487
50 mm (25,0 m3/hora) 44 8319
60 - 65 mm (40,0 m3/hora) 53,9816
80 mm (63,0 m3/hora) 81,2396
100 mm (100,0 m3/hora) 98,2118
>100 mm (>100,0 m3/hora) 150,2078

Los usuarios de suministros comerciales, es decir, aquellos en los que
el agua constituye un elemento indirecto y no bdsico en una actividad profesional o
comercial, disfrutaran de una bonificacion del 50% en la cuota de servicio y que el
contador instalado tenga un Caudal Permanente (Q3) de 2.5 m3/hora), siendo la misma
por tanto:
CUOTA FIJA O DE SERVICIO (Bonificada 50%)

Calibre (Caudal Permanente Q3) €/abon /trimestre

13 — 15 mm (2,5 m3/hora) 5,8434

4.2. CUOTA VARIABLE O DE CONSUMO.

Es la cantidad que abona el usuario de forma periddica y en funcién del
consumo realizado.

La cuota de consumo serd el total de m3 consumidos en un perfodo de
facturacion, multiplicado por el precio del correspondiente bloque de consumo.

Para comunidades que se les facture mediante contador general, los
limites de cada uno de los bloques de consumo se multiplicardn por el nimero de
viviendas.

El importe de la cuota de consumo, serd funcién del uso que se haga del
agua:

A) TARIFA DE USO DOMESTICO:

Se aplicard esta tarifa exclusivamente a locales destinados a viviendas,
siempre que en ellos no se realice actividad industrial, comercial o profesional de
ningtin tipo. Quedan igualmente

Excluidos los locales destinados a cocheras, aun cuando sean de uso
particular y para un solo vehiculo, cuando aquellos sean independiente de la
vivienda.

BLOQUES €/m3
De 0 hasta 20 m3/trim 0.,4060
De 21 a 35 m3/trim 0,5992
De 36 a 50 m3/trim 0,9366
Mais de 50 m3/trim 14558

B) TARIFA DE USO COMERCIAL:

Se aplicard esta tarifa a todos aquellos suministros en los que el agua
constituya un elemento indirecto y no basico en una actividad profesional, comercial,
fabril o industrial.

BLOQUES €/m3
De 0 hasta 50 m3/trim 0,6057
> 50 m3/trim 14281

C) TARIFA DE USO INDUSTRIAL:
Se aplicard esta tarifa a aquellos suministros en los que el agua constituya
un elemento directo y basico, o imprescindible, en la actividad industrial o comercial.

BLOQUES €/m3
De 0 hasta 50 m3/trim 0,6057
> 50 m3/trim 14281

D) TARIFA DE USO ORGANISMOS OFICIALES:

Se aplicard esta tarifa a aquellos organismos oficiales que no sean
dependientes del Ayuntamiento de Tarifa, como hospitales, centros de salud,
instituciones benéficas, colegios, institutos e instituciones de reconocido interés
benéfico social.

BLOQUES €/m3

Bloque tnico/trim 1,6319

E) TARIFA PARA OTROS USOS:
Se aplicara esta tarifa a todos aquellos suministros en los que
el agua se utilice para fines y con cardcter distintos a los expuestos en los apartados A,
B,CyD.

BLOQUES €/m3
De 0 hasta 50 m3/trim 0,6057
> 50 m3/trim 1,4281

ARTICULO 4.3. TARIFAS ESPECIALES

REDUCCIONES A LA TARIFA

Los usuarios de suministros comerciales, es decir, aquellos en los que
el agua constituye un elemento indirecto y no basico en una actividad profesional o
comercial, disfrutardn de una bonificacién del 50% en la cuota de servicio y que el
contador instalado tenga un caudal permanente (Q3), de 2,5 m3. Para acogerse a esta
bonificacién, los beneficiarios tendrdn que acreditarse como titulares de suministro y
acreditar la disponibilidad del inmueble.

Paralos pensionistas, jubilados, familias numerosas, demandantes de empleo
en el Servicio Andaluz de Empleo y personas de economia débil que acrediten que sus
ingresos y los que con ellos convivan no superen a 2,5 veces el IPREM, se establece
una reduccion consistente en aplicar una reduccion del 50% de la cuota variable o de
consumo para los dos primeros bloques de consumo.

Anualmente se deberd acreditar documentalmente, ante AA.SS. del Excmo.
Ayuntamiento de Tarifa, las condiciones que dan derecho a este tipo de bonificaciones.
Asimismo,la pérdida de dichas condiciones deberd ser comunicada por los beneficiarios
en un plazo inferior a los tres meses a los Servicios Sociales del Excmo. Ayuntamiento
de Tarifa.

Enreconocimiento ala situacién por la que estdn atravesando determinados
usuarios del Servicio Municipal de Aguas de Tarifa, se contemplaunaayuda o bonificacion
para las economias mds débiles (Minimo Vital).

Paraello, se considerard un volumen minimo vital de 100 litros diarios por
suministro, lo que supone al trimestre un volumen total de 9.000 litros, por lo que se
crea una nueva bonificacion en la que el primer bloque de hasta los 9 m3, supondrd un
coste de 0 euros, es decir solo se facturaran los metros consumidos a partir de estos 9
m3, respetando a partir de este primer bloque la misma estructura existente.

Para acogerse a la ayuda o bonificacién correspondiente al minimo vital
basico, los beneficiarios tendran que acreditarse como titulares del suministro, o
arrendatarios debidamente autorizados, aportar el certificado de empadronamiento
y fotocopia de libro de familia, el documento que acredite los ingresos de la unidad
familiar, certificado del SAE y la inscripcién como demandante de empleo de todos
los miembros mayores de edad de la unidad familiar, informe de la vida laboral,
pagos de alquileres, préstamos o cualquier otra circunstancia que avale la situacién
de emergencia.

Los beneficiarios de este minimo vital deberan acreditar que no disponen
de medios econémicos suficientes para cubrir las necesidades basicas de subsistencia,
incluidas las relativas al consumo de agua.

Valorada la situacion socioecondmica, si procede a través de un Informe
emitido porel-laTrabajador-a Social, se tramitard la concesion de laayuda o bonificacién
en las tasas vigentes.

Independientemente, el Ayuntamiento podrd hacerse cargo de la cuantia
que considere oportuna del importe facturado al usuario.

La ayuda o bonificacion serd revisable trimestralmente, coincidiendo con
los periodos de facturacién, no obstante el usuario debe informar si, dentro del plazo
de la concesion, cambian las circunstancias econémicas de la unidad familiar, al objeto
de revisar la ayuda concedida. Si los Servicios Sociales manifiestan que no han sido
informados de dichos cambios se reclamarédn las cantidades abonadas desde la fecha
detectada. )

FERIAS Y ESPORADICOS

Se facturard mediante tanto alzado en funcién del ndmero de dias
suministrados, de la forma siguiente:

Cuota fija: La cantidad resultante de prorratear la cuota fija mensual por
el nimero de dfas de utilizacion.

Cuota variable: Se considerard una utilizacion diaria de 5 horas, a razén
del caudal nomiqal del contador de 15 mm., al precio de la tarifa industrial.

ARTICULO 4.4. DERECHOS DE ACOMETIDA.

Se establece de acuerdo al articulo 31 del R.S.D.A., una cuota tinica de
estructura bindmica, segtn la expresion:

C=A*d+B*q

En la que:

“d” Es el didmetro o calibre nominal del contador en milimetros, que, de acuerdo con
la Seccion 4 del Documento Basico HS del Cédigo Técnico de la edificacion, aprobado
mediante Real Decreto 314/2006,de 17 de marzo, esté instalado o hubiese de instalarse
para controlar los consumos del suministro solicitado.

El material empleado serd el Polietileno de Baja Densidad y Presion Nominal de
10 atmésferas como minimo. Se considerardn los didmetros nominales a efectos de
determinar el Pardmetro A.

“q” Es el caudal total instalado o a instalar, en litros/segundo, en el inmueble, local o
finca para el que se solicita la acometida, entendiéndose por tal la suma de los caudales
instalados en los distintos suministros.

Los valores para los Pardmetros “A” y “B” serdn:

PARAMETRO “A”: 26,3209 €/mm
PARAMETRO “B”: 195,0332 €/ litros/segundo instalado

Cuando la ejecucion material de la acometida se lleve a cabo por el
peticionario de la misma, con autorizacion de la Entidad Suministradora y por empresa
instaladora autorizada por aquella, se deducira del importe total a abonar en concepto
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de derechos de acometida, la cantidad que representa el primer sumando “término A”,
siendo de aplicacion s6lo el sumando “término B”.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 25 y 26 del R.S.D.A., en
ningtin caso estara autorizado el promotor o ejecutor de urbanizaciones o poligonos,
para realizar las acometidas de abastecimiento en los posibles edificios, solares o
parcelas de que se trate.

Asimismo la Entidad Suministradora fijard las caracteristicas de laacometida
asi como el punto de conexion.

Enelsupuestode acometidas para suministros de obras,laacometidaainstalar
serd la definitiva para el edificio de que se trata, y en el caso de varias edificaciones se
realizard en el punto de conexion correspondiente a uno de los edificios a construir.

ARTICULO 4.5. CUOTA DE CONTRATACION.

Son las compensaciones econdmicas que deberdn satisfacer los solicitantes
de un suministro de agua a las entidades suministradoras, para sufragar los costes de
cardcter técnico y administrativo derivados de la formalizacién del Contrato.

Parasucdlculoseaplicardlaformulaprevistaenel articulo 56 del Reglamento
del Suministro Domiciliario de Agua, siendo las tarifas vigentes en septiembre de 1992
para uso

Doméstico 0,1644 €/m3 y para uso no doméstico 0,1743 €/m3. Por tanto,
la cuota de contratacion queda fijada en los siguientes importes:

USO DOMESTICO
CALIBRE DEL CAUDAL PERMANENTE CUOTA DE|
CONTADOR Q3 (M3 Hora) CONTRATACION
13 2.5 74,1450
15 2,5 83,1203
20 4 105,5588
25 6,3 127,9971
30-32 10 1504355
40 16 1953123
50 y superiores 25 y superiores 240,1891

NOTA: En el caso que el Q3 sea distinto a lo indicado se aplicard el valor mds préximo
a la hora de aplicar la tarifa indicada.

NOTA: En el caso que el Q3, fuese distinto a lo indicado se aplicard el valor mds
préximo a la hora de aplicar la tarifa indicada (IVA NO INCLUIDO)
USO COMERCIAL, INDUSTRIAL U OTROS USOS

CALIBRE DEL CAUDAL PERMANENTE CUOTADE
CONTADOR Q3 (M3 Hora) CONTRATACION
13 25 1064581
15 25 1154334
20 4 1378719
25 6,3 160,3103
30-32 10 182,7486
40 16 227,6254
50 y superiores 25 y superiores 2725023

NOTA: En el caso que el Q3, fuese distinto a lo indicado se aplicard el valor mds
préximo a la hora de aplicar la tarifa indicada (IVA NO INCLUIDO)

ORGANISMOS OFICIALES
CALIBRE DEL CAUDAL PERMANENTE CUOTADE
CONTADOR Q3 (M3 Hora) CONTRATACION
13 2,5 201,0975
15 2,5 210,0729
20 4 2325112
25 6,3 2549497
30-32 10 277,3880
40 16 3222648
50 y superiores 25 y superiores 367,1416

NOTA: En el caso que el Q3, fuese distinto a lo indicado se aplicara el valor mas
préximo a la hora de aplicar la tarifa indicada (IVA NO INCLUIDO)

ARTICULO 4.7. CANON DE MEJORA.

Se entenderd por Canon de Mejora, a los efectos de esta Ordenanza, el

(IVANO INCLUIDO) recar o : : : :
go transitorio que,independientemente de la tarifa, pudiera establecerse para hacer
USO COMERCIAL, INDUSTRIAL U OTROS USOS frente a las inversiones en infraestructuras. Este canon serd previamente aprobado por
CALIBRE DEL CAUDAL PERMANENTE CUOTADE la Junta de Andalucia, en funcién de las inversiones previstas.
CONTADOR Q3 (M3 Hora) CONTRATACION ARTICULO 4.8. FIANZA.
13 75 1064581 Para atender el pago de cualquier descubierto por parte del abonado, este
- : estard obligado a depositar en la caja del Servicio Municipal de Aguas de Tarifa una
15 25 1154334 fianza, cuyo importe se
20 4 1378719 Establece en el articulo 57 del R.S.D.A..,y que se indica a continuacién. Se
25 63 1603103 abonard al contratarel suministro de aguaen base al siguiente cuadro, independientemente
D 1’0 182,7486 del uso que se le dé al suministro:
’ CALIBRE DEL CAUDAL PERMANENTE
40 . 16 . 227,6254 CONTADOR Q3 (M3/HORA) FIANZA
50 y superiores 25 y superiores 272,5023 13 25 161.5958
NOTA: Enel caso que el Q3 sea distinto a lo indicado se aplicard el valor mas proximo 15 25 168,8048
a la hora de aplicar la tarifa indicada. 20 4 186.8343
(IVANO INCLUIDO) -
ORGANISMOS OFICIALES 25 6.3 2048647
CALIBRE DEL CAUDAL PERMANENTE CUOTA DE 30-32 10 222 8950
CONTADOR Q3 (M3 Hora) CONTRATACION 40 16 258,9558
13 25 201,0975 50 y superiores 25 y superiores 2950165
1> 25 2100729 NOTA: En el caso que el Q3 sea distinto a lo indicado se aplicard el valor mds préximo
20 4 232,5112 a la hora de aplicar la tarifa indicada.
25 63 254.9497 Enel casode suministros contraincendios, lafianza serdlaque correspondiera
para un mismo tipo de suministro con un contador de 25 mm.
30-32 10 277,380 Paralos suministros esporadicos, temporales o circunstanciales,como obras,
40 16 3222648 ferias, etc., el importe de la fianza se elevard al quintuplo de la cuantfa resultante de
50 y superiores 25 y superiores 367,1416 lo expuesto anteriormente.

NOTA: En el caso que el Q3 sea distinto a lo indicado se aplicard el valor mds préximo
a la hora de aplicar la tarifa indicada.

(IVANO INCLUIDO) )

ARTICULO 4.6. GASTOS DE RECONEXION.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del R.S.D.A., la cuota de
reconexién coincidird con el importe de la cuota de contratacion vigente en el momento
del restablecimiento y queda fijada en los siguientes importes:

DOMESTICO
CALIBRE DEL CAUDAL PERMANENTE CUOTA DE
CONTADOR Q3 (M3 Hora) CONTRATACION
13 2,5 74,1450
15 2,5 83,1203
20 4 105,5588
25 6,3 127,9971
30-32 10 1504355
40 16 195,3123
50 y superiores 25 y superiores 240,1891

Para suministros que, de forma excepcional, se concedieran
sin contador, se tomard como equivalencia de calibre utilizado el de la acometida,
calculdndose la fianza con el mismo criterio indicado anteriormente.

ARTICULO 4.9. RECARGO ESPECIAL TRANSITORIO.

Se establece un recargo especial transitorio para la financiacion de
actuaciones urgentes en Atlanterraasi como de los costes incurridos por la incorporacién
al Consorcio de Aguas de Céadiz. Este recargo asciende a 0,8960 €/m3 y el periodo
de vigencia de este serd de ocho afios o hasta cubrir el total de la inversién que se
estima en 2.500.000 €.

Este recargo lo soportaran los usuarios beneficiarios de dichas actuaciones
(los abonados que consumen el agua procedente del Consorcio de Aguas de Cadiz)
que ascienden a 3.400

Usuarios suponiendo un 24% del total de los abonados totales del municipio.
En concreto, afecta a los siguientes sectores:

1. Nicleo urbano de Atlanterra

ARTICULO 4.10. IMPUESTO.

Sobre las cuotas que resulte de la aplicacion de las Tarifas 4.1, 4.2,4.3,
44,45,46,47y4.28,se liquidard y facturard conjuntamente el IVA vigente, u otros
impuestos que pudieran aplicarse, en cada momento.

ARTICULO 5. LECTURAS, CONSUMOS Y FACTURACIONES.

El periodo de facturacion serd, con cardcter general, trimestral. Para
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aquellos suministros comerciales, industriales, organismos oficiales y otros usos que
dispongan de contadores mayores o iguales a 20 mm de didmetro, se podré facturar
con periodicidad mensual.

ARTICULO 6. NACIMIENTO DE LA OBLIGACION DE PAGO.

La obligacion de pago de la prestacién objeto de esta Ordenanza nace
cuando se inicia la actividad que es presupuesto de la misma, sin perjuicio de que, si
asi lo permitiera la naturaleza de la actividad, se pueda exigir el depésito previo de su
importe total o parcial.

Se entenderd iniciada la actividad desde la fecha de la correspondiente
autorizacion de acometida o suscripcién del contrato. En todo caso, la obligacién de
contribuir se producird conindependencia de que se hayan obtenido o nolas autorizaciones
o se hayan suscrito los contratos preceptivos, y sin pertjuicio de la iniciacién de los
expedientes administrativos que puedan instruirse para su autorizacién y exigencia de
las responsabilidades que procedan.

ARTICULO 7. INGRESO.

1. Los servicios se facturaran, conforme a las tarifas en vigor, por periodos
vencidos y suduracién no podrd ser superior a tres meses. El primer periodo se computara
desde la puesta en servicio de la instalacion.

Lascuotas se facturaran trimestralmente. No obstante,,cuando laconveniencia
del servicio, por circunstancias especiales del servicio conocidas o sobrevenidas, asi
lo aconsejare, previa

Notificacion al sujeto obligado al pago, podra modificarse la periodicidad
de la facturacién que, en ningtin caso, podrd ser inferior a un mes ni superior a tres
meses.

2. Una vez iniciada la prestacion del servicio, al ser la facturacion de los
servicios de cardcter periddico, no serd necesaria la notificacion de cada recibo a los
usuarios del servicio, bastando con el anuncio del periodo voluntario de pagoen el medio
de mayor difusién de la localidad o por cualquier otro procedimiento de notificacion.

El plazo de pago en periodo voluntario de los mencionados recibos serd
de 60 dias naturales desde la puesta al cobro de los mismos.

3. El lugar de pago de las facturas serd, en cualquier caso, en las oficinas
de la entidad gestora de los servicios, sin perjuicio de que se admita el efectuado en
otras entidades colaboradoras autorizadas por aquella o por domiciliacién bancaria.

4.Elimpago de la cuota transcurrido el plazo de pago en periodo voluntario,
podrd dar lugar a la suspension del suministro en la forma y por el procedimiento
previsto en la normativa vigente.

ARTICULO 8. GESTION.

El Ayuntamiento de Tarifa gestiona este servicio mediante concesién
administrativaaempresa privada, siendo por tanto ésta laentidad prestadora del servicio
a los usuarios, conforme establece la legislacion vigente aplicable y los Pliegos de
Condiciones Generales y Particulares de la Concesion.

En lo referente a las tarifas a aplicar por la prestacion de los servicios objeto
de esta Ordenanza, habrd que estar a lo determinado en la presente Ordenanza, siendo
de aplicacion subsidiaria lo recogido en el Pliego de Clausulas Administrativas de la
concesion.

Las relaciones entre la empresa concesionaria y los usuarios del servicio
vendrdn reguladas por las Disposiciones de esta Ordenanza, y por Reglamento de
Suministro Domiciliario de Agua (Decreto 120/1991 de fecha 11 de Junio modificado
por Decreto 327/2012 de 10 de Julio) de la Junta de Andalucfa, aplicindose en lo no
previsto en las mismas las Normas Técnicas que regulen este servicio.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrard en vigor una vez aprobada definitivamente,
publicado integramente su texto en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, y
transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985; y sera de aplicacion
a partir del dia 01 de julio de 2024, permaneciendo en vigor hasta su modificacién o
derogacién expresa.

N°103.611

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA
GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO
RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE APROBACION DEFINITIVA

PorlaJuntade Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia veintiuno
de marzo de dos mil veintiuno, fue Aprobado Definitivamente la modificacién del
“Estudio Detalle UE-CA2 “Calzada”, tramitado ainstancia de la Juntade Compensacion
de la UE-CA-2 “Calzada”, instrumento de Planeamiento que en cumplimiento de
lo dispuesto en el Decreto 2/2004, de 7 de enero por el que se regulan los registros
administrativos de instrumentos de planeamiento, convenios urbanisticos y bienes y
espacios catalogados, fue depositado en el Registro Municipal, en el que se practicd
asiento de inscripcion n.” 2 al nimero 38 de la Seccién 2* de “Instrumentos de
Planeamiento”, quedando archivado junto con certificado acreditativo del acuerdo de
su aprobacién expedido por el Oficial Mayor y el certificado sobre la inscripcién y
depdsito de la citada modificacion del Estudio de Detalle en el registro autonémico
de instrumentos urbanisticos el dia 16 de mayo de dos mil veinticuatro con nimero
de registro 10057.

Todo lo cual se hace ptiblico conforme a lo dispuesto en el articulo 83 de
la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andaluciay articulo 140.6 del Reglamento de Planeamiento (de aplicacion supletoriaen
virtud de la D.T.7* de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre), y para general conocimiento,
indicdndose que el citado acuerdo tiene el cardcter de definitivo, y pone fin a la via
administrativa, pudiéndose interponer contra el citado Instrumento el siguiente recurso:

Recurso Contencioso — Administrativo, ante la Sala de lo Contencioso —
Administrativo con sede en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en
el plazo de DOS (02) MESES a contar desde el dia siguiente al de publicacién de la
presente (Articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso — Administrativa).

En todo caso se podrdn interponer los recursos o, ejercer las acciones, que
se estimen convenientes.
21/05/24. LA PRESIDENTA. Fdo.: Ménica Gonzlez Pecci.
N°103.695

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

Confeccionado el Padrén Fiscal por el concepto de Impuesto sobre Bienes
Inmuebles Risticos para el ejercicio 2024 y habiendo sido aprobado por la Junta de
Gobierno Local en sesion celebrada el dia 17 de junio de 2024, se pone en conocimiento
de los contribuyentes obligados al pago que, en base al articulo 16.4 de la Ordenanza
General de gestion, recaudacion e inspeccion de los tributos y otros ingresos de derecho
publico municipales, se encontrard expuesto al piblico telemdticamente accediendo
a la sede electrénica de este Excmo. Ayuntamiento de Jerez a través de la direccion
https://web jerez.es/webs-municipales/recaudacion-y-servicios-tributarios por un
periodo de UN MES a contar desde el dia siguiente de la publicacion de este edicto en
el Boletin Oficial de la Provincia, a efectos de ser examinado y formular, en su caso, de
conformidad con el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
porel que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
ante la Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento Recurso potestativo de
Reposicion previo a la reclamacién econdmico-administrativa en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente al de la finalizacion de la exposicién publica, o bien
directamente, reclamacion Econdmico-Administrativa previa ala via contenciosa, ante
el Tribunal Econémico Administrativo del Ayuntamiento de Jerez (TEAJE), en el plazo
de un mes desde del dia el dia siguiente al de la finalizacién de la citada exposicién
publica.

De igual modo, queda fijado el plazo de cobro en periodo voluntario, desde
el dia 13 de septiembre al 15 de noviembre de 2024, ambos inclusive.

Con objeto de que antes de la finalizacién del periodo voluntario puedan
tener cobrada la paga extraordinaria, se amplia el plazo de ingreso para los pensionistas,
hasta el 16 de diciembre de 2024.

Los contribuyentes afectados por el concepto citado podrén realizar los
pagos a través de las siguientes modalidades:

* Por internet: con tarjeta de débito o crédito (TPV Virtual) o Bizum desde la Sede
Electrénica o desde su mévil.

* Por domiciliacion bancaria.

* Plan Personalizado de Pago (si se ha solicitado previamente en los plazos establecidos)
* A través de los cajeros ciudadanos, mediante tarjeta de crédito o débito, ubicados las
Oficinas de Recaudacién (C/ Latorre y Avda. Arcos), Oficina de Atencién al Ciudadano
(OAC en C/ Consistorio), Sede de Urbanismo (Edificio Los Arcos en Pza. Arenal) y en
el Palacio de Deportes de Chapin (Avda. Lola Flores entrada por estanque)

* A través de las Entidades colaboradoras: presentando el diptico en cualquiera de las
oficinas de los bancos/cajas (ventanillas o cajeros automdticos).

Transcurrido los plazos indicados, las deudas serdn exigidas por el
procedimiento de apremio y devengardn el recargo ejecutivo, intereses de demora y, en
su caso, las costas que se produzcan, de conformidad con las disposiciones establecidas
en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

18/06/2024. Fdo.: EL DELEGADO DE ECONOMIA, HACIENDA Y
PATRIMONIO. Francisco J. Delgado Aguilera.

N°103.746

AYUNTAMIENTO DE BARBATE
ANUNCIO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 8
de mayo de 2024, adopt el siguiente acuerdo en relacién con la APROBACION
PROVISIONALII DE LA INNOVACION POR MODIFICACION DEL PGOU DE
BARBATE, DEL AMBITO DE LA URBANIZACION RESIDENCIAL CABO DE
TRAFALGAR SITA EN CANOS DE MECA'Y EL ESTUDIO DE EVALUACION
AMBIENTAL ESTRATEGICO:

“PRIMERO: Desestimar, por los motivos expuestos en el cuerpo del
presente informe las alegaciones presentadas y aprobar PROVISIONALMENTE
II la modificacion INN OVACION POR MODIFICACION DEL PGOU DE
BARBATE, DEL AMBITO DE LA URBANIZACION RESIDENCIAL CABO DE
TRAFALGAR SITAEN CANOS DE MECA Y EL ESTUDIO DE EVALUACION
AMBIENTAL ESTRATEGICO con los ajustes derivados de los informes de los
organismos sectoriales.

SEGUNDO. Someter nuevamente el instrumento de planeamiento, del
estudio ambiental estratégico, y de un resumen no técnico de dicho estudio, al proceso
de informacién publica, consultas y requerimiento de informes, dictdmenes u otro tipo
de pronunciamientos de los 6rganos y entidades administrativas gestores de intereses
publicos afectados, por un plazo no inferior al mes, mediante anuncio que se publicara
enel B.O. de la Provincia, en uno de los diarios de los de mayor difusion en la misma,
y en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento.

Asimismo, se someterd, durante un plazo minimo de 45 dfas, a informacién
publica acompanada del estudio ambiental estratégico y de un resumen no técnico de
dicho estudio, previo anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y, en su
caso, en su sede electrénica y a consulta de las Administraciones publicas afectadas y
de las personas interesadas que hubieran sido previamente consultadas.

TERCERO. Solicitar informe en relacién con la aprobacién provisional
de la modificacién a los 6rganos y entidades administrativas gestoras de intereses
publicos afectados previstos legalmente como preceptivos

CUARTO.- Remitir el informe a la Consejeria de Medioambiente.

QUINTO.- Notificar el presente acuerdo a los interesados.
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SEXTO- Realizado los trdmites anteriores, continuard el procedimiento
en la forma prevista en el art. 40.5, apartados j) a o), Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, debiéndose tener en cuenta las alegaciones
que puedan producirse durante el trdmite de informacion publica y el contenido de los
informes sectoriales, que en su caso se emitan.”.

La documentacién completa del expediente puede ser consultada en el
siguiente enlace: https:/drive.google.com/drive/folders/ Hk-Leh8TBI-QNA6B4sli3
RpgBBiNZvRw?usp=sharing

18 de junio de 2024. ELALCALDE. Fdo.- Miguel Fco. Molina Chamorro.

N°103.753

AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DEL TESORILLO
EDICTO

Aprobadas por este Municipio la Lista Cobratoria que seguidamente se
indica, correspondiente al ejercicio 2.024, por el presente se expone al publico durante
el plazo de quince dfas, contados a partir del siguiente al de publicacion de este edicto
en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinarla y
formular las alegaciones que estimen oportunas. Dicha lista cobratoria se encuentra
a disposicién de los interesados en el Municipio de San Martin del Tesorillo y en la
Unidad Técnica Tributaria del referido municipio.

El presente edicto serd expuesto en el tablén de anuncios del Municipio
de San Martin del Tesorillo.

De conformidad con lo previsto en el art. 14.2.c) del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, contra las cuotas comprendidas en la referida
Lista Cobratoria s6lo podrd interponerse recurso de reposicion, previo al Contencioso-
Administrativo, ante el Sr. Alcalde, en el plazo de UN MES, a partir del dia siguiente
al de la finalizacién de la exposicion publica.

La Lista Cobratoria se refiere al:

* IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS

Encumplimientodel art. 102.3 de laLey General Tributaria, se hace constar
que el presente Edicto se publica para advertir que las liquidaciones por el tributo y
ejercicio referido, se notifican colectivamente, entendiéndose realizadas éstas el dia
en que finaliza la exposicién piblica de la Lista Cobratoria que ese indica.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los interesados. 17
de junio de 2024. EL ALCALDE. Fdo. Jests Fernandez Rey.

N°103.875

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Aprobacién de la lista definitiva de personas admitidas y excluidas relativa a las
pruebas selectivas, por promocion interna, de dos plazas de Inspector de la Policia
Local, correspondientes a la Oferta de Empleo Piblico 2021 y 2022.

LaJunta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 19 de junio de 2024,
al particular 11 del orden del dfa, aprobd la lista definitiva de personas admitidas y
excluidas relativa a las pruebas selectivas, por promocion interna, de dos plazas de
Inspector de la Policfa Local, correspondientes a la Oferta de Empleo Piblico 2021 y
2022, mediante la adopcion del siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas
relativa a las pruebas selectivas, por promocion interna, de dos plazas de Inspector
de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, por promocion
interna, correspondientes a la oferta de empleo puiblico de 2021 y 2022, con expresion
de las causas de exclusion, contenida en el Anexo I.

SEGUNDO.- Remitir este acuerdo al Boletin Oficial de la provincia de
Cadiz.

TERCERO - La lista quedara expuesta al piblico en el Tablon de Anuncios
del Ayuntamiento y en la web municipal, conforme a lo establecido en la normativa
vigente en materia de proteccion de datos.

CUARTO.- Designar a los miembros del Tribunal Calificador, que a
continuacion se relacionan, conforme a lo dispuesto en las bases de la Convocatoria:

PRESIDENTE: Marfa del Mar Rubio Sasidn
Suplente: Rafael de la Calle Torres

VOCALES:

Manuel Cabrales Bermtdez
M? Paz Cafiero Cuadrado
Gloria Muiioz Pefia

Pedro Molina Dominguez

Suplentes:

José Gutiérrez Mesa
Esperanza Jiménez Lozano
Maria Arellano Ruiz
Elisabet Pic6 Jiménez

SECRETARIO: Ana Pérez Bilbao

Suplente: Ana Segovia Jiménez

QUINTO .- Fijar la fecha de celebracién de la prueba correspondiente a la
fase de oposicion, para el miércoles 31 de julio de 2024, a las 09:00 horas, en el Centro
de Formacion El Zagal de Jerez de la Frontera, sito en Avda. de la Solidaridad s/n de
Jerez de la Frontera.

SEXTO.- Todos los opositores deberdn presentar para su identificacion su
documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitira el uso de teléfonos
moviles, ni otros dispositivos electronicos, en las aulas donde se celebren las pruebas.
El llamamiento serd tnico y se excluird a quienes no comparezcan.

SEPTIMO.- El presente acuerdo, por el que se declara aprobada la lista
definitivade personas admitidas y excluidas agota la via administrativa. Contrael citado
acuerdo cabrd interponer recurso de reposicion ante la Junta de Gobierno Local, con
caracter potestativo, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia de C4diz, de acuerdo con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comun de las
Administraciones Piblicas o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cddiz, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Veinte de junio de dos mil veinticuatro. El Delegado de Seguridad, Recursos
Humanos, Transformacion Digital, Simplificacion Administrativay Transparencia.José
Ignacio Martinez Moreno. Firmado.

N°105.188

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Aprobacion de la lista definitiva de personas admitidas y excluidas relativa
a las pruebas selectivas, por promocién interna, de ocho plazas de Subinspector de la
Policia Local, correspondientes a la Oferta de Empleo Piblico 2021 y 2022.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 19 de junio de 2024,
al particular 10 del orden del dia, aprobd la lista definitiva de personas admitidas y
excluidas relativa a las pruebas selectivas, por promocién interna, de ocho plazas de
Subinspector de la Policia Local, correspondientes a la Oferta de Empleo Piblico 2021
y 2022, mediante la adopcién del siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas
relativa alas pruebas selectivas, por promocion interna, de ocho plazas de Subinspector
de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, por promocion
interna, correspondientes a la oferta de empleo publico de 2021 y 2022, con expresion
de las causas de exclusion, contenida en el Anexo I.

SEGUNDO.- Remitir este acuerdo al Boletin Oficial de la provincia de
Cadiz.

TERCERO.- La lista quedard expuesta al ptiblico en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento y en la web municipal, conforme a lo establecido en la normativa
vigente en materia de proteccion de datos.

CUARTO.- Designar a los miembros del Tribunal Calificador, que a
continuacién se relacionan, conforme a lo dispuesto en las bases de la Convocatoria:

PRESIDENTE: Maria del Mar Rubio Sasidn
Suplente: Rafael de la Calle Torres

VOCALES:

Manuel Cabrales Bermudez
M? Paz Cafiero Cuadrado
Gloria Muiioz Pefia

Pedro Molina Dominguez

Suplentes:

José Gutiérrez Mesa
Esperanza Jiménez Lozano
Marfa Arellano Ruiz
Elisabet Picd Jiménez

SECRETARIO: Ana Pérez Bilbao

Suplente: Ana Segovia Jiménez

QUINTO .- Fijar la fecha de celebracion de la prueba correspondiente a la
fase de oposicion, para el miércoles 31 de julio de 2024, a las 09:00 horas, en el Centro
de Formacion El Zagal de Jerez de la Frontera, sito en Avda. de la Solidaridad s/n de
Jerez de la Frontera.

SEXTO.- Todos los opositores deberan presentar para su identificacion su
documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos
mdviles, ni otros dispositivos electrénicos, en las aulas donde se celebren las pruebas.
El llamamiento serd tinico y se excluird a quienes no comparezcan.

SEPTIMO.- El presente acuerdo, por el que se declara aprobada la lista
definitivade personas admitidas y excluidas agota la via administrativa. Contrael citado
acuerdo cabrd interponer recurso de reposicion ante la Junta de Gobierno Local, con
caracter potestativo, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, de acuerdo con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comun de las
Administraciones Publicas o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz, de acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Veinte de junio de dos mil veinticuatro. E1 Delegado de Seguridad, Recursos
Humanos, Transformacion Digital, Simplificacion Administrativay Transparencia.José
Ignacio Martinez Moreno. Firmado.

N°105.190

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Aprobacién de la lista definitiva de personas admitidas y excluidas relativa
a las pruebas selectivas, por promocion interna, de ocho plazas de Oficial de la Policia
Local, correspondientes a la Oferta de Empleo Piblico 2021 y 2022.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 19 de junio de 2024,
al particular 12 del orden del dia, aprobd la lista definitiva de personas admitidas y
excluidas relativa a las pruebas selectivas, por promocién interna, de ocho plazas de
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Oficial de la Policia Local, correspondientes a la Oferta de Empleo Piblico 2021 y
2022, mediante la adopcion del siguiente

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas
relativa a las pruebas selectivas, por promocién interna, de ocho plazas de Oficial de la
Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, por promocién interna,
correspondientes a la oferta de empleo ptiblico de 2021 y 2022, con expresién de las
causas de exclusion, contenida en el Anexo I.

SEGUNDO.- Remitir este acuerdo al Boletin Oficial de la provincia de
Cadiz.

TERCERO .- La lista quedard expuesta al piblico en el Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento y en la web municipal, conforme a lo establecido en la normativa
vigente en materia de proteccion de datos.

CUARTO.- Designar a los miembros del Tribunal Calificador, que a
continuacion se relacionan, conforme a lo dispuesto en las bases de la Convocatoria:

PRESIDENTE: Marfa del Mar Rubio Sasidn
Suplente: Rafael de la Calle Torres

VOCALES:

Manuel Cabrales Bermidez
M Paz Cafiero Cuadrado
Gloria Muiioz Pefia

Pedro Molina Dominguez

Suplentes:

José Gutiérrez Mesa
Esperanza Jiménez Lozano
Marfa Arellano Ruiz
Elisabet Pic6 Jiménez

SECRETARIO: Ana Pérez Bilbao
Suplente: Ana Segovia Jiménez

QUINTO - Fijar la fecha de celebracion de la prueba correspondiente a la
fase de oposicion, para el miércoles 31 de julio de 2024, a las 09:00 horas, en el Centro
de Formacion El Zagal de Jerez de la Frontera, sito en Avda. de la Solidaridad s/n de
Jerez de la Frontera.

SEXTO.- Todos los opositores deberdn presentar para su identificacién su
documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos
moviles, ni otros dispositivos electronicos, en las aulas donde se celebren las pruebas.
El llamamiento serd tinico y se excluird a quienes no comparezcan.

SEPTIMO.- El presente acuerdo, por el que se declara aprobada la
lista definitiva de personas admitidas y excluidas agota la via administrativa.
Contra el citado acuerdo cabrd interponer recurso de reposicién ante la Junta
de Gobierno Local, con cardcter potestativo, en el plazo de un mes desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz,
de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Piblicas o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Veinte de junio de dos mil veinticuatro. El Delegado de Seguridad, Recursos
Humanos, Transformacién Digital, Simplificacion Administrativa y Transparencia. José
Ignacio Martinez Moreno. Firmado. N°105.191

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA
SECRETARIA DE GOBIERNO
GRANADA
EDICTO

Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la Sala de Gobierno de
este Tribunal Superior de Justicia, en sesion celebrada el dfa 04/06/2024, se acuerda
conceder un plazo de QUINCE DIAS para que los interesados en cubrir la plaza de
Juez de Paz Sustituto DE ALGAR (CADIZ), Partido de ARCOS DE LAFRONTERA,
puedan presentar su solicitud ante este Tribunal Superior de Justicia, debiendo hacerse
constar en la misma, sus datos de identificacion completos, (en especial la profesién
u oficio a que se dedique en la actualidad, y el n® D.N.I.) asi como declaracién jurada
de no hallarse incursos en causa alguna de incapacidad o incompatibilidad, pudiendo
acompaiiar documentacion acreditativa de méritos.

Publiquese el presente Edicto,en el Boletin Oficial de la Provinciarespectiva
y fijese en el Tabl6n de Anuncios de este Tribunal, asi como en los de los Juzgados de
1* Instancia y de Paz y Ayuntamiento correspondientes.

Granada a 11 de junio del 2024. LA SECRETARIA DE GOBIERNO EN
FUNCIONES, Maria Carlota Gémez Blanco. Firmado.

N°103.247

JUZGADO DE LO SOCIALN°2
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

NIG: 1503044420230005574. Procedimiento: Despidos/Ceses en general
172/2024.Negociado: 7. Materia: Despido. De: Soueidatt Barikallah Brahim. Abogado:
Roberto Diaz Soto. Contra: Rehabilitacién y Jardineria SL.

Letrada de la Administracion de Justicia D.* Rosario Mariscal Ruiz hago
saber:

Que en los autos DSP 172/2024 que se tramitan en este érgano judicial, se

ha acordado: ) )
- Citar a REHABILITACION Y JARDINERIA SL., por medio de edicto, al objeto de
que asista al acto de conciliacion y, en su caso, juicio, que tendrd lugar el 16/09/2024 a
las 09:30 horas, en la Sala de Vistas N° 6 Planta Baja (Avda. Alcalde Alvaro Domecq,
1), Jerez de la Frontera de este Juzgado.

La cédula de citacién se encuentra a disposicién del/de la citado/a en esta
Oficina Judicial, donde podrd tener conocimiento integro de la misma.

Se advierte al/ala destinatario/a que las siguientes comunicaciones se hardn
en el tablon de anuncios de la oficina judicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia,
decreto que ponga fin al proceso o resuelva incidentes, 0 emplazamiento.

Y para que sirva de comunicacion a REHABILITACION Y JARDINERIA
SL., en ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el Boletin Oficial
de/la provincia.

En Jerez De La Frontera, a 10/6/24. LA LETRADA DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA, ROSARIO MARISCAL RUIZ. Firmado.

La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada solo podré llevarse a cabo previa disociacion
de los datos de caracter personal que el mismo contuviera y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes. N°104.437

VARIOS

PROPIETARIO UNICO DEL AMBITO DEL
ESTUDIO DE DETALLE CC-8 GAONERA
EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO

SOMETIMIENTO A INFORMACION PUBLICA DEL PROYECTO DE LAS
OBRASDE URBANIZACION DELESTUDIO DEDETALLE CC-8“GAONERA”
DE EL PUERTO DE SANTA MARIA (CADIZ).

D.ALBERTOJIMENEZMORENO, conDNI49076315-Lenrepresentacion
como apoderado de la compaiifa mercantil SERVILAND GESTION URBANISTICA,
S.L. constituida mediante escritura autorizada por el Notario de Barcelona, Don Emilio
Rosell6 Carrion, el dia 13 de septiembre de 2021, bajo el nimero 3.043 de su orden
de protocolo, e inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al Tomo 42392, folio
151, hoja M-750253; actuando esta dltima por cuenta de la Entidad de nacionalidad
espafiola, denominada “SOCIEDAD DE GESTION DE ACTIVOS PROCEDENTES
DELAREESTRUCTURACION BANCARIA SOCIEDAD ANONIMA” (enadelante,
“SAREB” 0 “SAREB, SA”), provista de C.LF. nimero A-86.602.158, domiciliada en
Madrid, Paseo de la Castellana, nimero 89 (CP 28046) “SOCIEDAD DE GESTION
DEACTIVOS PROCEDENTES DELAREESTRUCTURACIONBANCARIA,S.A.”
(en adelante también denominada “SAREB”) domiciliada en la calle COSTA BRAVA,
N° 12, MADRID (CP 28034); inscrita en el Registro Mercantil de Madrid con CIF
niimero A-86602158: llevando a cabo el MANDATO propietario piiblico dnico, somete
a informacion publica el PROYECTO DE LAS OBRAS DE URBANIZACION DEL
ESTUDIO DE DETALLE CC-8 “GAONERA” DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
(CADIZ).

. _ En consecuencia, se abre INFORMACION PUBLICA durante VEINTE
DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de esta Provincia de Cadiz. La presentacion de alegaciones
puede efectuarse en la sede electrénica municipal (https://www.elpuertodesantamaria.
es/) dentro de este periodo.

El Proyecto de Urbanizacion estard disponible para su consulta en la
siguiente direccién web: https://www.queiro.net/infopublica )

Asimismo, el instrumento podra consultarse en las dependencias del Area
de Urbanismo del Ayuntamiento previa concertacion de cita previa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Enel Puerto de Santa Marfa, a 18 de junio de 2024. Fdo.: D.Ramén Queiro
Quijada por mandato otorgado y adjunto de D. ALBERTO JIMENEZ MORENO.
Representante del propietario ptiblico tnico. N°103.443
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