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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA
CADIZ

ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA PARA AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACION AMBIENTAL

UNIFICADA DE INSTALACION ELECTRICA

De acuerdo con la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
con lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se
regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica, con la LEY
7/2007,de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental y con el DECRETO
356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autorizacién ambiental unificada, se
establece el régimen de organizacién y funcionamiento del registro de autorizaciones
de actuaciones sometidas a los instrumentos de prevencion y control ambiental, de las
actividades potencialmente contaminadoras de la atmdsfera y de las instalaciones que
emiten compuestos organicos volatiles, y se modifica el contenido del Anexo I de la
Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gesti6n Integrada de la Calidad Ambiental, se somete a
INFORMACION PUBLICA el expediente incoado en esta Delegacién de Gobierno
en Cddiz, con objeto de AUTORIZAR la instalacion eléctrica siguiente:

Peticionario: ALYA SOLAR, S.L.

Domicilio: Avda. de los Naranjos, N.33, Planta Baja — C.P. 46011 - Valencia
Emplazamiento de la instalacion: Pol. 23 Parc. 21-23-24-25-55 y Pol. 24 Parc. 1
Términos municipales afectados: Alcald de los Gazules (Cadiz)

Finalidad de la instalacion: Produccion de energia eléctrica mediante tecnologia
fotovoltaica

CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES:

Planta Solar “ALYA SOLAR” de 49,93 MWp de potencia (AT-14023/19)

Generador Fotovoltaico
» Generador fotovoltaico sobre estructura con sistema de seguidor monofila con 2
mddulos en vertical.

* 146.850 mddulos fotovoltaicos de 340 Wp de potencia maxima, distribuidos en
series de modulos dirigidos hacia 9 centros de potencia de 4.400 kVA y 1 centro de
potencia de 1.400 kVA

Centros de Potencia:

* 9 centros de potencia de 4.400 kVA y 1 centro de potencia de 1.400 kVA , formado
por transformador y protecciones.
* 408 inversores string de 105 kVA de potencia maxima

Red de Media Tension
* 3 circuitos subterrdneos de Media Tensién en anillo de conductores 30 kV de entre
150 y 240 mm?2 que unen los Centros de Potencia.

Red de Media Tension desde Centros de Potencia hasta SET ALYA SOLAR
de 30/220 Kv

LMT1
Origen: TXS
Final: SE
Subterrdneo
Tipo de cable: HERSATENE RHZ1-OL-H16

LMT2
Origen: TX8
Final: SE
Subterrdneo
Tipo de cable: HERSATENE RHZ1-OL-H16

LMT3
Origen: TX10
Final: SE
Subterrdneo
Tipo de cable: HERSATENE RHZ1-OL-H16

Subestacion Transformadora de 30/220 kV, denominada “ALYA SOLAR”

e Parque de 220 kV:  Intemperie, simple barra, 1 posicion de linea, 1 posicion de
transformador
e Parque de 30 kV: ~ Cabinas tipo interior blindadas en gas SF6, simple barra, 2

posiciones de acometida de transformador, 5 posiciones de linea, 1 posiciones de
medida y 1 posicién de transformador de servicios auxiliares
« Sistema de control y proteccion, y puesta a tierra
* Sistema de medida y comunicaciones
Linea soterrada de 220 kV hasta el centro de Seccionamiento
“SUBESTACION ALAMO”
* Tipo: Linea eléctrica trifdsica subterrdnea.
¢ Tension: 220 KV
¢ Longitud: 1,06 Km
¢ Tipo Conductor: 3x1x1000 mm2 XLPE/HDPE 127/220 KV.
* Ndmero de circuitos: 1
* Niimero de cables: 3
OCUPACION DE VIAS PECUARIAS:
Término municipal: : Alcald de los Gazules
Vias Pecuarias:
* 11001001 -CANADA REAL JEREZANA O MARCHANTIEGA;
* 11001026.-VEREDA DE CANA DE PENA
Superficie de ocupacion: : 257,48 m2
Con destino a: Ocupacion por lineas subterrdnea eléctrica
Tasa de ocupacion: 8,202828 euros/m2
Canon resultante: 2112,06 euros/afio
Periodo de ocupacion: diez (10) afios

REFERENCIA: AT-14023/19

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la documentacion
presentada en el Servicio de Industria, Energfa y Minas de esta Delegacién de Gobierno
en Cédiz, sito en Plaza Asdribal 6 - Edificio Junta de Andalucia - 11008 Cadiz, y
formularse las alegaciones que se estimen oportunas en el plazo de TREINTA DIAS,
a partir del siguiente a la publicacién del presente anuncio.

La documentacién correspondiente a este anuncio también se encuentra
expuesta en el portal de transparencia y por el mismo periodo a través del siguiente
enlace: https://juntadeandalucia.es/organismos/haciendayfinanciacioneuropea/
servicios/participacion/todos-documentos.html

22/12/2020.LADELEGADADELGOBIERNOEN CADIZ ANAMESTRE
GARCIA. Firmado.

N°2.997

CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA
CADIZ
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA PARA AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA PREVIA'Y AUTORIZACION AMBIENTAL
UNIFICADA DE INSTALACION ELECTRICA

De acuerdo con la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
con lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se
regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacién de instalaciones de energfa eléctrica, con la LEY
7/2007,de 9 de julio,de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental y conel DECRETO
356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la autorizacion ambiental unificada, se
establece el régimen de organizacion y funcionamiento del registro de autorizaciones
de actuaciones sometidas a los instrumentos de prevencion y control ambiental, de las
actividades potencialmente contaminadoras de la atmosfera y de las instalaciones que
emiten compuestos organicos volatiles, y se modifica el contenido del Anexo I de la
Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, se somete a
INFORMACION PUBLICA el expediente incoado en esta Delegacion de Gobierno
en Cddiz, con objeto de AUTORIZAR 1la instalacién eléctrica siguiente:
Peticionario: ALAMAK SOLAR, S.L.

Domicilio: Avda. de los Naranjos, N.33, Planta Baja — C.P. 46011 - Valencia
Emplazamiento de la instalacion: Pol. 23 Parc. 21-23-24-25-55 y Pol. 24 Parc. 1
Términos municipales afectados: Alcald de los Gazules (Cadiz)

Finalidad de la instalacién: Produccién de energia eléctrica mediante tecnologia
fotovoltaica

CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES:

Planta Solar “ALAMAK SOLAR” de 24 MWp de potencia (AT-14067/19)

Generador Fotovoltaico
* Generador fotovoltaico sobre estructura con sistema de seguidor monofila con 2
mddulos en vertical
* 70.560 médulos fotovoltaicos de 340 Wp de potencia maxima, distribuidos en series
de modulos dirigidos hacia 4 centros de potencia de 4,785 kVA

Centros de Potencia:

* 4 centros de potencia de 4,785 kVA, formado por transformador y protecciones.
* 200 inversores string de 105 kVA de potencia mdxima

Red de Media Tension
» 2 circuitos subterrdneos de Media Tension en anillo de conductores 30 kV de 240
mm?2 que unen los Centros de Potencia.

Red de Media Tension desde Centros de Potencia hasta SET ALYA SOLAR
de 30/220 Kv

LSMT1
Origen: TX1
Final: SE
Subterrdneo
Tipo de cable: HERSATENE RHZ1-OL-H16

LSMT2
Origen: TX3
Final: SE
Subterraneo
Tipo de cable: HERSATENE RHZI -OL-H16

OCUPACION DE VIAS PECUARIAS:

Término municipal: : Alcald de los Gazules

Vias Pecuarias:

+11001001.-CANADA REAL JEREZANA O MARCHANTIEGA
Superficie de ocupacién: : : 272,26 m2

Con destino a: Ocupacion por lineas subterranea eléctrica

Tasa de ocupacién: 8,202828 euros/m2

Canon resultante: : 2233,30 euros/afio

Periodo de ocupacion: diez (10) afios

REFERENCIA: AT-14067/19

Lo que se hace puiblico para que pueda ser examinada la documentacion
presentada en el Servicio de Industria, Energia y Minas de esta Delegacion de Gobierno
en Cadiz, sito en Plaza Asdribal 6 - Edificio Junta de Andalucia - 11008 Cadiz, y
formularse las alegaciones que se estimen oportunas en el plazo de TREINTA DIAS,
a partir del siguiente a la publicacion del presente anuncio.

La documentacién correspondiente a este anuncio también se encuentra
expuesta en el portal de transparencia y por el mismo periodo a través del siguiente
enlace: https://juntadeandalucia.es/organismos/haciendayfinanciacioneuropea/
servicios/participacion/todos-documentos.html

22/12/2020. LADELEGADADELGOBIERNOEN CADIZ ANAMESTRE
GARCIA. Firmado. N°3.004
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento
de Chiclana de la Frontera, celebrada el 15 de diciembre de 2020, se ha aprobado la
IV MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2020, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, cuyo texto se encuentra publicado en la pagina web de este
Ayuntamiento.

11/01/2021. EL SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA, Fdo. José Marfa Romén
Guerrero.

N°1.246

AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL
EDICTO
APROBACION DEFINITIVADELNUEVO REGLAMENTODE LAAGRUPACION
LOCAL DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DE PUERTO REAL.

El Pleno de la Corporacion, en sesién ordinaria celebrada el dia 5 de
noviembre de 2020, aprobd inicialmente el nuevo Reglamento de la Agrupacién Local
de Voluntarios de Proteccién Civil de Puerto Real, habiéndose abierto un periodo de
informaci6n puiblica por un plazo de treinta dfas para la presentacion de reclamaciones
y sugerencias, mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cédiz de 16 de noviembre de 2020 y en el Tablon de Anuncios Municipal, sin que se
hayan presentado alegaciones en el referido plazo por lo que el acuerdo deviene en
definitivamente aprobado, procediendo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, la
publicacion del texto integro del citado Reglamento.

Contra este acuerdo, en aplicacion de lo establecido en los articulos 52
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y 112.3
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas, podran interponer las personas interesadas recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de o Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justiciade Andalucia,con sede en Sevilla,en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cédiz, sin perjuicio de interponer cualquier otro recurso que estimen procedente.

Puerto Real, a 12/01/21. LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Fdo.. M*
Elena Amaya Leén. 11/01/21. EL SECRETARIO GENERAL ACCIDENTAL, Fdo.:
Sebastidn Pizarro Colorado )

TEXTO INTEGRO DEL NUEVO REGLAMENTO DE LA AGRUPACION LOCAL
DEVOLUNTARIOS DEPROTECCIONCIVILDEPUERTOREAL.“REGLAMENTO
DE LA AGRUPACION LOCAL DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL
DE PUERTO REAL )

INDICE.
Introduccion

Parte I. La Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil de Puerto Real.

CAPITULO 1° .Objetivo
Articulo 1.- Cardcter y objetivo de la Agrupacion.

Articulo 2.- Creacion y disolucion de la Agrupacion.

CAPITULO 2° .Organizacion
Articulo 3.- Organizacién y funcionamiento de la Agrupacion.

Articulo 4.- Dependencia de la Agrupacién.

Articulo 5.- Encuadre organico y funcional de la Agrupacion.
Articulo 6.- Estructura de la Agrupacion.

Articulo 7.- Elaboraci6n de propuestas.

Articulo 8.- Ambito territorial de actuacion.

Articulo 9.- Dotacién de medios.

CAPfTULO 3°. Funciones
Atrticulo 10.- Ambito funcional de actuacion.

Articulo 11.- Actuacion en el dmbito del apoyo operativo.
Articulo 12.- Actuacién en el dmbito de la prevencion.

Parte II. De los voluntarios.

CAPITULO 1° Disposiciones generales
Articulo 13.- Ingreso en la Agrupacion.

Articulo 14- Requisitos de Ingreso en la Agrupacion.

Articulo 15.- Colaboradores de la Agrupacion.

Articulo 16.- De la actividad de los voluntarios.

Articulo 17.- Relacion y reglas de permanencia de los voluntarios y colaboradores.
Articulo 18.- Condicién de voluntario.

Articulo 19.- Suspensién y extincién de la condicion de miembro de la Agrupacién de
Voluntario de Proteccion Civil.

Articulo 20.- Desarrollo de las funciones de los miembros de la Agrupacién de Voluntarios.

CAPITULO 2° Uniformidad
Atrticulo 21.- Uniformidad.

Articulo 22.- Caracteristicas de la uniformidad y uso de la misma.
Articulo 23.- Documentacion acreditativa.

CAPITULO 3° Formacion
Articulo 24 .- Objetivos.

Articulo 25 .- Formacion inicial.
Articulo 26.- Formacion permanente.
Articulo 27 .- Actividades formativas.

Articulo 28.- Programaci6n y homologacién de actividades formativas.

CAPITULO 4°.Derechos de los voluntarios

Articulo 29 .- Derechos.

Articulo 30.- Gastos.

Articulo 31.- Seguro.

Articulo 32.- Daiios y perjuicios.
Articulo 33.- Solicitud de informacion.

CAPITULO 5°. Deberes
Articulo 34.- Con cardcter general.

Articulo 35 .- Horas comprometidas.
Articulo 36.- Conservaci6n y mantenimiento del material.

CAPITULO 6°. Recompensas
Articulo 37 .- Reconocimiento.

Articulo 38.- Valoraciones.

CAPITULO 7°. Rescisién y suspension del vinculo voluntario/agrupacion
Articulo 39 .- Derechos del voluntario.

Articulo 40.- Garantfas.

Articulo 41 .- Baja y suspension.
Articulo 42 - Rescision.

Articulo 43 .- Devolucién del material.
Articulo 44 - Certificacion.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA

DISPOSICI(:)N FINAL PRIMERA

DISPOSICION FINAL SEGUNDA
Anexo I.- Modelo de solicitud.

Anexo II.- Compromiso de Incorporacion.
Anexo III.- Distintivos ropa.
Anexo V.- Carnet.
EXPOSICION DE MOTIVOS.

LaLey 7/1985 de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
enlosarticulos21.1.m,25.2.fy 26.1.c,establecen que los Ayuntamientos y los Alcaldes
tienen atribuidas las competencias en materia de Proteccién Civil facultdndoles para la
realizacion de actividades diversas encaminadas a la proteccion de personas y bienes
en situaciones de emergencia.

Enel Real Decreto 1378/1985, de 1 de agosto sobre medidas provisionales
para las actuaciones en situaciones de emergencia, en los casos de grave riesgo
colectivo, catdstrofe o calamidad pblica, se atribuyen competencias a los Alcaldes
para la adopcion de cuantas actuaciones contribuyan a evitar, controlar y reducir los
dafos causados por las situaciones de emergencias en su término municipal.

Por su parte la Ley 2/2002,de 11 de noviembre, de Gestién de Emergencias
en Andalucia, dispone que las administraciones competentes conforme a lo dispuesto
en la misma desarrollardn su actividad a fin de propiciar la previsién y reduccion de
riesgos, laelaboracion y aprobacién de planes de emergencia, las medidas de intervencion
destinadas a paliar en lamedida de lo posible las consecuencias que produzcan los eventos
que generen la activacion de esos planes de emergencia, los programas de rehabilitacion
y la formacion de los ciudadanos que puedan ser afectados por las mismas.

El presente Reglamento se adapta a lo establecido en el Decreto 159/2016,
de 4 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de las Agrupaciones
Locales del Voluntariado de Proteccion Civil de laComunidad Auténoma de Andalucia,
asi como al Decreto-ley 13/2020, de 18 de mayo, por el que se establecen medidas
extraordinarias y urgentes relativas a establecimientos hoteleros, coordinacién de
alertas, impulso de la telematizacidn, reactivacion del sector cultural y flexibilizacion
en diversos dmbitos ante la situacién generada por el coronavirus (COVID-19), que
afirma que existen entidades locales que atin no han adaptado sus reglamentos a este
Reglamento General, por lo que mediante este decreto-ley, introduciendo una disposicién
final, por la que se modifica la disposicion transitoria citada otorgando un nuevo plazo,
hasta el 31 de enero de 2021.

Elejercicio de estas competencias tiene que llevarse a cabo a través del Plan
de Emergencia Municipal, que estructura, coordina y organiza los medios y recursos
existentes en nuestra ciudad para hacer frente a los riesgos previsibles.

Paraelloel Ayuntamiento de Puerto Real realiza las actuaciones encaminadas
amejorary potenciar laintervencion coordinada de los Servicios Municipales dedicados
de modo ordinario y permanente al cumplimiento de fines coincidentes con las
necesidades derivadas de las situaciones de emergencia en los casos de grave riesgo,
catastrofe o calamidad publica. Igualmente la Constitucion Espafiola en su articulo 30
y la Ley sobre Proteccion Civil en su articulo 14, determinan el deber y el derecho de
los ciudadanos a participar activamente en estas tareas.

Para articular las oportunidades de colaboracion de los ciudadanos,
individualmente considerados con la Proteccion Civil municipal, parece conveniente
reglamentarlacreacion,organizaciony funcionamiento de una Agrupacion de Voluntarios
de Proteccién Civil en este municipio, la cual se vinculard a los servicios bdsicos de
intervencién de emergencia dependientes del Ayuntamiento para realizar las tareas
de prevencion de riesgos e intervencion en la proteccion y socorro en los casos de
emergencia que pudieran producirse.

PARTE I. LA AGRUPACI()N DE VOLUNTARIOS
DE PROTECCION CIVIL DE PUERTO REAL.
CAPITULO 1° .OBJETIVO.

Articulo 1.- Carécter y objetivo de la Agrupacion.

LaAgrupacién Local de Voluntarios de Proteccion Civil es una organizacion
de cardcter humanitario y altruista constituida por personas fisicas residentes en este
Municipio.

Tiene por objeto configurar una estructura dirigida por la Corporacién
Municipal, en base a los recursos puiblicos y a la colaboracién de entidades privadas y
delos ciudadanos, parael estudio y prevencidn de situaciones de grave riesgo colectivo,
catastrofe o calamidad publica, asi como colaborar en la proteccién y socorro de las
personas y los bienes cuando dichas situaciones se produzcan.
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Articulo 2.- Creaci6n y disolucion de la Agrupacion.

Corresponde a este Ayuntamiento la adopcion del acuerdo de creacion de
la Agrupacion Local de Voluntarios de Proteccion Civil, asi como, en su caso, el de su
modificaciény disolucion. El Ayuntamientode Puerto Real procederdasolicitarlainscripcion,
modificacion y en su caso la baja, de la Agrupacion en el Registro de las Agrupaciones
Locales del Voluntariado de Proteccién Civil de la Comunidad Auténoma de Andalucfa.

CAPITULO 2°. ORGANIZACION.

Articulo 3.- Organizacion y funcionamiento de la Agrupacion.

La organizacién y funcionamiento de la Agrupacion Local de Voluntarios
de Proteccién Civil se regird por lo establecido en el presente Reglamento, asi como
por las instrucciones y directrices que, a efectos de coordinacion general, pueden dictar
las Comisiones Nacionales y Autonémicas de Proteccion Civil.

Articulo 4.- Dependencia de la Agrupacion.

1. La Agrupacion depende directamente del Alcalde/sa como responsable
méximo de la Proteccion Civil Local; asi mismo, podra delegar sus funciones en el
Concejal Delegado de Proteccion Civil.

2. Cuando actde dentro del marco de intervencion de un plan de emergencia
municipal, de actuacion local, de emergencia de la Comunidad Auténoma o cualquier
otro tipo de plan de dmbito superior, dependerd funcionalmente de la persona titular
de la direccién de dicho plan.

Articulo 5.- Encuadre organico y funcional de la Agrupacion.

La Agrupacion Local de Voluntarios de Proteccion Civil se encuadra
organica y funcionalmente en la Delegacion competente dentro del Area de Seguridad
Ciudadana del Excmo. Ayuntamiento de Puerto Real.

Articulo 6.- Estructura de la Agrupacion.

La Agrupacién Local de Voluntarios de Proteccion Civil se estructurard
por medio de equipos de trabajo segtin especialidades (socorrismo, contra incendios,
primeros auxilios, tréfico, etc.) a los cuales se suscribirdn los voluntarios en funcién de
sus capacidades, preparacion y titulaciones que acrediten. Esta estructuraserd de cardcter
flexible ajustandose a las necesidades del servicio, a los medios humanos disponibles
y alo establecido en el Plan de Emergencias Municipal. El Jefe de la Agrupacién serd
nombrado por el Alcalde/sa, debiendo ser empleado del Ayuntamiento.

Articulo 7.- Elaboracion de propuestas.

Por parte de la Delegacion de Proteccién Civil se elaborardn y formulardn
propuestas para la aprobacion de las normas e instrucciones que sean necesarias para
desarrollar y aplicar este Reglamento. La aprobacién de estas normas corresponde al
Alcalde, o en su caso, al Concejal Delegado de Proteccion Civil.

Articulo 8.- Ambito territorial de actuacién.

1.- El ambito de actuacion de la Agrupacion Local de Voluntarios de
Proteccion Civil es el término municipal de Puerto Real.

2.-Para cualquier actuacién fuera del término municipal de Puerto Real se
deberd estar a lo dispuesto en el articulo 7.2 del Decreto 159/2016, de 4 de octubre, por
el que se aprueba el Reglamento General de las Agrupaciones Locales del Voluntariado
de Proteccion Civil de la Comunidad Auténoma de Andalucia y resto de normativa de
aplicacion.

3.- El Ayuntamiento de Puerto Real, previo los trdmites oportunos, podrd
suscribir convenios de colaboracidn con otras Administraciones,encaminados aregular
su participacion en los dispositivos de proteccion civil que se establezcan dentro o fuera
del término municipal.

Articulo 9.- Dotacién de medios.

El Ayuntamiento de Puerto Real arbitrara, dentro de sus posibilidades, los
medios necesarios de infraestructuras y equipamiento para el desarrollo de las funciones
encomendadasalaAgrupacién. Elequipamiento, vehiculos e instalaciones delaAgrupacion
se adaptardn alo establecido en el Decreto 159/2016,de 4 de octubre, por el que se aprueba
el Reglamento General de las Agrupaciones Locales del Voluntariado de Proteccion Civil
de la Comunidad Auténoma de Andalucia y resto de normativa de aplicacion.

_CAPITULO 3°. FUNCIONES.

Articulo 10.- Ambito funcional de actuacion.

1.Laactuacion de laAgrupacion se centrard,con caracter general ,en labores
de prevencion, socorro y rehabilitacion ante situaciones de emergencias, conforme a
lo previsto en el correspondiente Plan de Emergencias Municipal.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley 2/2002,
de 11 de noviembre, mediante la accién voluntaria no se podran reemplazar actividades
que estén siendo desarrolladas por medio de trabajo remunerado o servir para eximir a
las Administraciones Publicas Andaluzas de garantizar a la ciudadania las prestaciones
o servicios que éstos tienen reconocidos como derechos frente a aquéllas.

Articulo 11.- Actuacién en el &mbito del apoyo operativo.

En el dmbito del apoyo operativo, la Agrupacion desarrollard las siguientes
funciones:

a) Participacién en actuaciones frente aemergencias, segtin loestablecidoen
el correspondiente plan activado, especialmente en el Plan de Emergencias Municipal.

b) Colaboracion en las tareas de dispositivos logisticos y de accion social
en emergencias.

c)Apoyoalos servicios de emergencias profesionales en caso de emergencia
o de dispositivos ante situaciones de riesgos previsibles.

Articulo 12.- Actuacién en el dmbito de la prevencion.

Dentrodel ambito de laprevencion,la Agrupacion desarrollard las siguientes
funciones:

a) Colaborar en tareas de elaboracion, divulgacion, mantenimiento e
implantacion del Plan de Emergencia Municipal y de los planes de autoproteccion.

b) Participacion en campaiias y planes formativos e informativos en materia
de proteccion civil.

¢) Cuando la autoridad competente autorice la celebracién de actividades
deportivas o actos que aconsejen establecer limitaciones a la circulacion en vias urbanas
o interurbanas, se podra colaborar con la Policia Local como autoridad responsable del

trafico, habilitando al personal de proteccion civil para impedir el acceso de vehiculos o
peatones a la zona o itinerario afectados, en los términos del anexo 11, segtin establece
el art. 143 del Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Circulacién para la aplicacion y desarrollo del texto articulado
de la Ley sobre trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 339/1990, de 2 de marzo.

d) Colaborar en los Planes Escolares de autoproteccion.

e) Actuacion en dispositivos de caracter preventivo en eventos publicos.

) Apoyo preventivo en locales y lugares piblicos de publica concurrencia
en funcién de las directrices emanadas por los Servicios Técnicos Municipales.

_PARTE II. DE LOS VOLUNTARIOS.
CAPITULO 1° .DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 13 - Ingreso en la Agrupacién Local de Voluntarios de Proteccién
Civil.

Podrén vincularse a las personas fisicas residentes en el municipio con
el objeto de colaborar voluntariamente y por tiempo determinado en las actividades
propias de los servicios basicos de Proteccion Civil o personas fisicas que por razones
de operatividad,conocimiento del término, lugar de trabajo o proximidad a su residencia
se considere oportuno.

Articulo 14.- Requisitos de ingreso en la Agrupacion.

1. Dicha incorporacion puede solicitarla toda persona fisica mayor de edad
y que tenga plena capacidad de obrar, que superen las pruebas de aptitud psicofisica
y de conocimientos relacionados con proteccion civil.

2.Noestarinhabilitada para el ejercicio de funciones ptiblicas por sentencia
firme.

3.Nohabersidoexpulsadade unaAgrupacion porresolucion administrativa
firme.

4. No padecer enfermedad, ni discapacidad fisica, psiquica o sensorial que
impida ejercer normalmente funciones del voluntariado de proteccion civil.

5. Superar el curso de formacion bésica para voluntariado de proteccion
civil, segtin lo dispuesto en el articulo 27.1. b
- La solicitud de incorporacién se deberd realizar conforme al modelo establecido en
el Anexo I.

Junto conlasolicitud deberd aportarse al menos la siguiente documentacion:

a) Compromiso de incorporacién a la Agrupacion Local de Voluntarios de
Proteccion Civil conforme al modelo establecido en el Anexo I1I.

b) Declaracién responsable suscrita por el interesado en la que se acredite
el cumplimiento de lo establecido en el articulo 8 punto 5 de la Ley 45/2015 de
voluntariado, el cual establece que no podran ser voluntarias las personas que tengan
antecedentes penales no cancelados por delitos de violencia doméstica o de género, por
atentar contra la vida, la integridad fisica, la libertad, la integridad moral o la libertad
e indemnidad sexual del otro conyuge o de los hijos, o por delitos de trafico ilegal o
inmigracion clandestina de personas, o por delitos de terrorismo en programas cuyos
destinatarios hayan sido o puedan ser victimas de estos delitos.

¢) Certificado Médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad, ni
defectofisico o psiquico que le impidaejercer normalmente las funciones del Voluntariado
de Proteccion Civil. En el caso de que, debido a una discapacidad, no se pudiera ejercer
normalmente todas las funciones del Voluntariado, el certificado expresard aquellas
funciones que puede realizarse normalmente por la persona solicitante. La solicitud de
ingreso en la Agrupacion presupone el conocimiento y aceptacion plena de lo recogido
en el presente Reglamento.

Articulo 15.- Colaboradores de la Agrupacién.

1. La colaboracion voluntaria en la Agrupacién podra realizarse como
colaboradores.

2.Soncolaboradores aquellos residentes que, poseedores de unadeterminada
cualificacion profesional, participan eventualmente en la Agrupacion de Voluntarios
de Proteccion Civil de realizando informes, asesoramiento técnico y contribuyendo a
la formacion de los voluntarios.

Articulo 16.- De la actividad de los voluntarios.

Laactividad de los voluntarios es independiente de la obligatoriedad que como
vecinos le corresponda segtin lo establecido en el art. 30.4 de la Constitucién Espaiiola.

Articulo 17.- Relacion y reglas de permanencia de los voluntarios y
colaboradores.

1.- Larelacion de los miembros de la Agrupacién Local de Voluntarios de
Proteccion Civil con el Ayuntamiento como entidad a la que pertenece, tiene caracter
de prestacion de servicios gratuita, desinteresada y desprovista de todo cardcter laboral
o administrativo, por lo que los miembros del voluntariado no reclamaran a dicha
entidad local retribucion ni premio alguno. No obstante, los gastos de desplazamiento,
manutencion,alojamiento o cualquier otro que se pudieran ocasionaralos miembros de la
Agrupacién conmotivo del desempefio de su actividad, serdn acuenta de laadministracion
o entidad puiblica para la que se hubiera realizado la actuacién y que previamente habrd
autorizado, salvo convenio o acuerdo al respecto entre administraciones.

2.- Quedan excluidos del parrafo anterior las indemnizaciones
correspondientes por dafios sufridos como consecuencia de su prestacién segtin lo
dispuesto en los articulos 31 y 32 de este Reglamento.

Articulo 18.- Condicién de voluntario.

1.- La condicién de voluntario faculta, para realizar las actividades
correspondientes a la proteccion civil municipal en relacién con el estudio y prevencion
de situaciones de grave riesgo, catdstrofe o calamidad publica, la proteccidn de personas
y bienes, en los casos en que dichas situaciones se produzcan.

2.- Los miembros de la Agrupacion Local de Voluntarios de Proteccién
Civil no podran realizar, ampardndose en la misma, actividades de caracter personal
o de finalidad religiosa, politica y sindical.

Articulo 19.- Suspension y extincién de la condicion de miembro de la
Agrupacion de voluntario de proteccion civil.
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1.- La condicién de miembro del voluntariado de proteccion civil se
suspendera en los siguientes casos:

a) Por decision propia de la persona interesada, previa comunicacion al Ayuntamiento
como entidad local de la que dependa la Agrupacion, en la que se haga constar el
motivo de la misma y su periodo de duracién.

b) Por haber sido sancionado con la suspension, por resolucion administrativa firme,
de la condicién de miembro del voluntariado de proteccion civil.

c) Como medida cautelar, por decision de la autoridad responsable,durante la tramitacion
de un procedimiento sancionador o judicial, segiin lo previsto en este Reglamento.
d) Por falta de compromiso o ausencias reiteradas, en funcién de lo establecido en
este Reglamento.

2.- La condicién de miembro del voluntariado de proteccién civil se
extinguird:

a) Por la desaparicion de alguno de los requisitos necesarios para adquirir la condicion
de miembro de la Agrupacion, segtin lo dispuesto en el articulo 14.

b) Por decisién propia de la persona interesada, la cual deberd comunicarse al
Ayuntamiento como entidad local a la que pertenezca la Agrupacion.

c) Por haber sido sancionada con la expulsion de la Agrupacién Local de Voluntarios
de Proteccion Civil por resolucion administrativa firme.

d) Por falta de compromiso o0 ausencias reiteradas, en funcion de lo establecido en
este reglamento.

e) Por fallecimiento.

f) Por incumplimiento los compromisos contemplados en los anexos I y II del presente
reglamento.

Articulo 20 .- Desarrollo de las funciones de los miembros de la agrupacion
de voluntarios.

1.Las funciones del voluntariado de proteccion civil se desarrollardn siempre
dentro de la estructura orgdnica de la Agrupacion, obedeciendo las instrucciones de las
personas responsables de la misma, autoridades y personal competente en materia de
proteccion civil y siempre dentro del &mbito de las funciones que se atribuyen a estas
Agrupaciones en los articulos 11y 12.

2. Cuando la Agrupacion realice sus funciones fuera del ambito territorial
de la entidad local a la que pertenezca atenderd, segtin proceda, a las instrucciones
dictadas por la entidad local correspondiente al territorio en el que esté actuando, a la
persona titular de la direccion del plan de emergencia activado, a la entidad publica
competente en la organizacién del dispositivo de proteccion civil del evento en cuestion
oalapersonaoentidad establecida en los instrumentos de colaboracién administrativos,
segtin lo establecido en el articulo 8.2.

3.Los miembros del voluntariado de proteccion civil no tendran la condicion
de autoridad en el desarrollo de sus funciones.

CAPITULO 2° .UNIFORMIDAD.

Articulo 21 .- Uniformidad.

1. Para todas las actuaciones previstas, de carcter operativo, el voluntario
deberi ir debidamente uniformado o, en su defecto, correctamente identificado.

2. La uniformidad los miembros de la Agrupacién Local de Voluntarios
de Proteccién Civil atenderd a los colores internacionales de proteccion civil, azul y
naranja y serd la siguiente:

- Uniforme de Verano: Calzado tipo bota militar o calzado de verano en playas, pantalon
azul, camiseta naranja y/o azul o bicolor naranja-azul y gorra azul.

- Uniforme de invierno: Calzado tipo bota militar, pantaln azul cobalto, camiseta y/o
polomangacorta/largabicolor naranja-azul, jersey o polar azul cobalto -naranja,chaqueta
o chapetén azul cobalto -naranja y en su caso ropa de agua color azul o chapetén azul
cobalto -naranja y en su caso ropa de agua color azul o naranja y gorra azul.

Otros: se determinardn en funcién del servicio a prestar (peto reflectante
naranja, mono de trabajo color naranja, etc.).

En todos los casos:

a.- Dispondrd en la parte izquierda del uniforme a la altura del pecho el distintivo del
voluntariado de proteccion civil.

b.- Dispondra del distintivo del Ayuntamiento de Puerto Real. )
c.-Todas la prendas superiores dispondrdn en laespalda la inscripcién “PROTECCION
CIVIL”y, bajo la misma, la inscripcion “VOLUNTARIADO” debiendo ser adecuadas
a la prenda y facilmente identificables. El color de la rotulacién serd azul o naranja,
contrario al color del fondo de la inscripcion, o de color gris en caso de ser reflectantes.
d.- Enel desarrollo de sus actuaciones en el 4mbito del apoyo operativo, por motivos de
seguridad y mayor visibilidad e identificacion, predominara el color naranja sobre el azul,
y se portardn bandas homologadas reflectantes de color gris, de 5 centimetros de ancho.

Articulo 22 .- Caracterfsticas de la uniformidad y uso de la misma.

Todos los componentes de la Agrupacién Local de Voluntarios de Proteccién
Civil ostentardn sobre el lado izquierdo del pecho el distintivo de Proteccién Civil
definido en el Anexo del Decreto 159/2016, de 4 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento General de las Agrupaciones Locales del Voluntariado de Proteccién Civil
de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Todos los miembros de la Agrupacién deberdn
poseer, al menos, un uniforme y los equipos de proteccién individual, en atencion a las
funciones que desarrollen, segtin determine el Ayuntamiento, y se comprometeran, en
el momento que se les haga entrega de los mismos, al uso y conservacién en las debidas
condiciones. El uso de la uniformidad del voluntariado de Proteccion Civil serd exclusivo
para los miembros del mismo por lo que queda prohibido su uso por otros colectivos o
personas. En caso de extincion o suspensién de la condicién de miembro del voluntariado
de proteccién civil, la persona devolverd toda la uniformidad a esta entidad local.

Ademds,comodistintivode graduacion, se podra ostentar sobre el uniforme,
en la hombrera, un tridngulo equildtero con arreglo a la siguiente escala:

- Coordinador de Agrupacién: azul con 4 rayas amarillas.
- Jefe de Agrupacion: azul con 3 rayas amarillas.

- Sub-Jefe de Agrupacién: azul con 2 rayas amarillas.

- Jefe de Unidad: amarillo con 4 rayas blancas.

- Jefe de Seccion: verde con 3 rayas blancas.
- Jefe de Grupo: rojo con 2 rayas blancas.
- Jefe de Equipo: amarillo con 1 raya blanca.

ElJefe delaAgrupacion,como Jefe de todala unidad, ostentard unrectdngulo
azul con borde plateado, enmarcando el escudo de Puerto Real.

Articulo 23.- Documentacién acreditativa.

1.- Sera facultad de la Alcaldia, en caso de considerarse necesario,
proporcionar un carnet acreditativo a cada voluntario de la Agrupacion.

2.- Este documento tiene efecto tinica y exclusivamente de reconocimiento
de la condicion de Voluntario de Proteccion Civil, quedando severamente restringido
Su uso para otros fines. ) )

CAPITULO 3°. FORMACION.

Articulo 24 .- Objetivos.

Es objetivo prioritario en el &mbito de la proteccion civil municipal, la
preparacion de su personal a todos los niveles, desde la seleccion y la formacién inicial,
hasta la continuada y permanente durante la relacidn voluntario/Agrupacion.

Articulo 25.- Formacion inicial.

La formacién inicial del voluntario tiene como finalidad informar y
transmitir los conocimientos bdsicos y las realidades vinculadas a la Proteccién Civil
municipal asf como las diferentes vias de actuacion. Junto a esta finalidad orientadora
del futuro voluntario, dicha formacién inicial contribuye a la seleccién de los aspirantes
que proceda, al tiempo que facilita la captacién de los mismos para incorporarse en
condiciones de eficacia al correspondiente equipo.

Articulo 26 .- Formacién permanente.

La formacién permanente del voluntario tiene como objetivo no solo la
garantfa puesta en préctica de un derecho de aquél, sino, sobre todo, atender a las
necesidades reales de la prestacién del servicio obteniendo los mayores niveles de
eficacia, seguridad y prevencion de riesgos.

Articulo 27.- Actividades formativas.

1.- La actividad se articulard del siguiente modo:

a) Jornadas de orientacién.- Para aspirantes a ingreso en la Agrupacion.

b) Cursos de ingreso (Nivel I).- Serdn de cardcter bdsica y obligatoria para
todos aquellos aspirantes que deseen ingresar en la Agrupacién. Su duracién no serd
inferior a 45 horas y su contenido curricular contendrd, al menos, las siguientes materias:
*La Proteccion Civil en la comunidad Auténoma de Andalucfa: organizacién,
planificacién, gestion de emergencias y voluntariado.

* Primeros Auxilios.

* Contraincendios y salvamento.
* Telecomunicaciones.

* Accion social.

Tanto la metodologia como los contenidos del curso deberdn integrar la
perspectiva de género.

¢) Cursos de perfeccionamiento (Nivel II).- Destinados a aquellos voluntarios
que deseen profundizar en alguna de las dreas mencionadas.

d) Cursos de especializacion (Nivel III).- Dirigidos, fundamentalmente, a
los directivos y responsables de las Unidades Locales de Proteccion Civil.

Articulo 28.- Programacién y homologacion de actividades formativas.

1.-El Ayuntamiento podrd programar y ejecutarlas actividades formativas
que considere oportunas para la plena capacitacién de los miembros de la Agrupacion.

2. La formacion del voluntariado de proteccion civil podré ser impartida
porlaEscuela de Seguridad Publica de Andalucia u otras entidades que impartan cursos
homologados por la citada Escuela.

3.- Los criterios de homologacion se desarrollaran mediante orden de la
persona titular de la consejerfa competente en materia de emergencias y proteccion civil.

Porloque el Ayuntamiento podrd solicitar aéste u organismo que lo sustituya,
la homologaciodn y titulacion correspondiente a esos cursos, asi como la organizacion
de actividades formativas promovidas directamente por la citada Direccion General
en esta localidad.

4 - Previa autorizacién escrita del Alcalde o persona en quien delegue, los
voluntarios podrén solicitar la participacion en las actividades formativas organizadas
por la Escuela Seguridad Publica de Andalucfa.

CAPITULO 4°. DERECHOS DE LOS VOLUNTARIOS.

Articulo 29 .- Derechos.

1.- El voluntario de la Agrupacién tiene derecho a usar los emblemas,
distintivos y equipos del servicio y los correspondientes a su categoria en todas las
actuaciones a las que sean requeridas.

2. A efectos de identificacion, en caso de intervencion especial, siniestros
o calamidades, el uso de los mismos es obligatorio.

3. Igualmente, el voluntario tiene derecho a recibir una acreditacion
identificativa de su pertenencia a la Agrupacion.

4. Ostentar cargos de responsabilidad en la Agrupacion de acuerdo con lo
que se disponga a tal efecto en este Reglamento.

5. Aquellos otros derechos que se le reconozcan en este Reglamento.

Articulo 30.- Gastos.

1.-Elvoluntario tiene derechoaserreintegrado de los gastos de desplazamiento,
manutencion, alojamiento o cualquier otro que se pudieran ocasionar a los miembros del
voluntariado con motivo del desempefio de suactividad, seranacuentade laadministracion
o entidad piblica para la que se hubiera realizado la actuacion y que previamente habrad
autorizado, salvo convenio o acuerdo al respecto entre administraciones.

2.-En cualquier caso, esta compensacion de los gastos no tendra caracter
de remuneracion o salario.

Articulo 31.- Seguro.

1.- El voluntario tiene derecho a adoptar todas las medidas necesarias para
evitar situaciones que conllevan peligros innecesarios para él o para terceros.

2.-En cualquier caso, el voluntario tiene derecho a tener asegurados los
riesgos derivados directamente del ejercicio de la actividad propia de la Agrupacion,
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mediante un seguro de accidentes y enfermedad que contemple indemnizaciones por
disminucion fisica, incapacidad temporal o permanente, fallecimiento y asistencia
médico-farmacéutica, asi como con un seguro de responsabilidad civil, para el caso
de dafios y perjuicios causados a terceros.

Articulo 32.- Dafios y perjuicios.

1.-Losdafios y perjuicios que,como consecuenciade laactividad del voluntario,
pueda causar a terceros, quedardn cubiertos por un seguro de responsabilidad civil.

2.- ElAyuntamiento,no obstante, sera responsable civil subsidiario,conforme
ala legislacion vigente, como entidad publica de la que depende la Agrupacion Local
de Voluntarios de Proteccién Civil.

Articulo 33.- Solicitud de informacion.

1.- El voluntario tiene derecho a obtener toda la informacién posible sobre
las actividades a realizar.

2.- Asimismo tiene derecho a conocer todos los aspectos referentes a la
organizacion de la Agrupacion.

3.- Para la tramitacion de las solicitudes de informacién se estard con lo
dispuestoenlaLey 19/2013,de 9 de diciembre, de transparencia,acceso alainformacion
ptblica y buen gobierno, y demds normas sobre la materia.

CAPITULO 5°. DEBERES.

Articulo 34 .- Con cardcter general.

1.- Todo voluntario estd obligado a cumplir estrictamente sus deberes
reglamentarios cooperando con su mayores esfuerzo e interés en cualquier mision, ya
sea ésta de prevencion o de socorro, ayuda y rescate de victimas, evacuacion, asistencia,
vigilancia y proteccion de personas y bienes con la finalidad de conseguir siempre una
actuacion diligente, disciplinada y solidaria en éstos y en cualquier otra mision que dentro
de su dmbito funcional pueda serle encomendada por los mandos correspondientes.

2.- En todo caso, el voluntario siempre respetard los principios, acuerdos
y normas que rigen la organizacién.

3.- Igualmente, siempre respetard los limites de actuacion realizando
las actividades propuestas en los lugares sefialados y bajo el mando de la persona
correspondiente dentro de la organizacion o de la autoridad de la que pudiera depender
en una determinada actuacion.

4.-En ningin caso, el voluntario o el colaborador actuardn como miembro
de la Agrupacion fuera de los actos de servicio. No obstante, podrd intervenir, con
caracter estrictamente personal y sin vinculacion alguna con la Agrupacion, en aquellos
supuestos relacionados con un deber como ciudadano empleando los conocimientos y
experiencias derivadas de su actividad voluntaria.

5.- Ensituaciones de emergencia o catdstrofe el voluntario tiene obligacion
de incorporarse, en el menor tiempo posible, a su lugar de concentracion.

6.- El voluntario tiene obligacién de poner en conocimiento de los
responsables de la agrupacion o de la autoridad que corresponda la existencia de hechos
que puedan suponer riesgo para las personas, bienes o medio ambiente.

7.- Actuar siempre como miembro de la Agrupacién en los actos de servicio
establecidos en la misma.

8.- Usar debidamente la uniformidad, equipamiento y distintivos otorgados
por la Agrupacion en todos los actos que lo requieran, particularmente en casos de
intervencion especial, siniestro o emergencia, a efectos de identificacion.

9.- Adoptar las medidas necesarias que eviten situaciones que conlleven
riesgos innecesarios para cualquier persona.

10.- Participar en las actividades de formacion o de cualquier otro tipo que
sean programadas con objeto de dotar al voluntariado de una mayor capacitacion para
el desempefio de sus funciones.

11.- Proporcionar, en todo caso, a todas las personas una igualdad de trato
por razén de sexo.

Articulo 35 .- Horas comprometidas.

1.- El voluntario debe cumplir el nimero de horas a las que se haya
comprometido con la organizacion. Dicho nimero de horas vendra estipulado por libre
acuerdo del voluntario con la Agrupacion.

2. En cualquier caso, el tiempo comprometido no podré ser inferior a 60
horas anuales.

Articulo 36.- Conservacion y mantenimiento del material.

1.- El voluntario tiene el deber de conservar y mantener en perfectas
condiciones de uso el material y equipo que se le haya confiado.

2.- Los dafios causados en los mismos como consecuencia del trato indebido
o falta de cuidado seran responsabilidad del voluntario.

3.- En cualquier caso, todo el material en poder del voluntario serd devuelto a la
Agrupaci6n si se modificaran las circunstancias que aconsejaron o habilitaron tal depdsito.

CAPITULO 6°. RECOMPENSAS.

Articulo 37 .- Reconocimiento.

La actividad altruista, solidaria y no lucrativa excluye toda remuneracion pero
no impide el reconocimiento de los méritos del voluntario y, por tanto, la constatacién de
los mismos a efectos honorificos. Junto a esta distincion de conductas meritorias, también
serdn estudiadas las posibles faltas cometidas porlos voluntarios que llevardn aparejadas las
correspondientes sanciones. Tanto los méritos y los correspondientes honores concedidos
como las faltas y sus sanciones serdn anotados en el expediente personal del interesado.

Articulo 38.- Valoraciones.

1.- La valoracion de las conductas meritorias que puedan merecer una
recompensa, siempre de cardcter no material, corresponde al Alcalde.

2.- La iniciativa corresponde al Jefe del Servicio correspondiente o, en su
defecto al Jefe de la Agrupacion.

3.- La valoracién de las conductas meritorias se realizard a través de
reconocimientos publicos,diplomas o medallas u otras distinciones que pueda conceder
el Ayuntamiento u otras Administraciones Pablicas. )

CAPITULO 7°. RESCISION Y SUSPENSION
DEL VINCULO VOLUNTARIO/AGRUPACION.

Articulo 39.- Derechos del voluntario.

El voluntario tendra derecho a un procedimiento justo y equitativo que
garantice al maximo su derecho a defensa en caso de incoacion de expediente que

pueda acarrear la suspension o extincion de la condicion de voluntario de la Agrupacién
Local de Voluntarios de Proteccion Civil.

Articulo 40.- Garantias.

Se garantizard, en todo caso, la imparcialidad del instructor, la audiencia
del interesado, las pruebas, la defensa, la acusacion y el recurso.

Articulo 41 .- Baja y Suspension.

1. Son causas de suspension:

a) La baja injustificada

b) La sancién por falta.

c) Lainasistenciaalas convocatorias durante 3 sesiones o el incumplimiento del nimero
de horas marcadas para la prestacion anual de servicios.

2. Constituye baja justificada:

a) El embarazo.

b) La atencién a recién nacidos o hijos menores.

c) La enfermedad justificada.

d) La realizacion de estudios o trabajo fuera de la localidad.

Articulo 42 .- Rescision.

1. Son causas de rescision:

a) La dimision o renuncia.
b) El cese

2. Cuando las circunstancias hagan que el voluntario dimita de su cargo,
lo comunicard al Jefe de Agrupacion en el plazo mds breve posible.

Articulo 43 .- Devolucién del material.

En todos los casos en los cuales se produzca la rescision de la relacion
del Voluntario de la Agrupacion, éste devolverd de forma inmediata todo el material,
equipos y acreditaciones que obren en su poder.

Articulo 44 - Certificacion.

En todo caso se expedird, a peticion del interesado, certificacion en la que
consten los servicios prestados en la Agrupacion de Voluntarios y causa por la que se
acordd la baja, remitiéndose copia a la Direccion General de Interior, Emergencias y
Proteccion Civil de la Junta de Andalucfa.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA.

Para lo no previsto en este Reglamento se estard a lo dispuesto en el
Decreto 159/2016, de 4 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General
de las Agrupaciones Locales del Voluntariado de Proteccién Civil de la Comunidad
Auténoma de Andalucfa. )

DISPOSICION FINAL PRIMERA.

El presente Reglamento entrard en vigor a los quince dias de la publicacion
de su texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 70.2 de la ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA -
Se deroga el Reglamento de la Agrupacién de Voluntarios de Proteccion
Civil, aprobado definitivamente el 7 de febrero de 1991.
ANEXO .-

MODELO SOLICITUD DE INCORPORAQION A LA AGRUPACION LOCAL
DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL EN PUERTO REAL

DATOS DE LA PERSONA INTERESADA

DNI/NIE: NOMBRE:

APELLIDOS

DOMICILIO MUNICIPIO

TELEFONO CORREO ELECTRONICO
EXPONE:

Que teniendo conocimiento de la existencia de la Agrupacion Local de Voluntarios de
Proteccion Civil encuadrada orgdnicamente y funcionalmente en el Area de Seguridad
Ciudadana del Ayuntamiento de Puerto Real, en la cual puede participar ciudadanos
que cumplan lo especificado en el articulo 11 punto 1 del Decreto 159/2016, de 4
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de Agrupaciones Locales
de Voluntarios de Proteccién Civil de la Comunidad Auténoma de Andalucia y, en
todo caso, con cardcter altruista y voluntario, en las tareas de estudio y prevencion
de situaciones de grave riesgo colectivo, catastrofe o calamidad publica, asi como
colaborar en la proteccién y socorro de las personas y los bienes cuando dichas
situaciones se produzcan, reuniendo los requisitos del articulo 14 del Reglamento
por el que se rige la Agrupacion.

SOLICITO:

Ser admitido como colaborador/voluntario en la Agrupacién Local de Voluntarios de
Proteccién Civil de este Ayuntamiento, DECLARANDO DE FORMA EXPRESA'Y
BAJO MI RESPONSABILIDAD lo siguiente:

- Que carezco de antecedentes penales por delitos de violencia de género, por atentar
contralavida,laintegridad fisica, lalibertad, la integridad moral o lalibertad o identidad
sexual del otro cényuge o de los hijos. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en
el art. 12.3 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado.

- Que tengo pleno conocimientoy acepto lo dispuesto en el Reglamento de la Agrupacion
Local de Voluntarios de Proteccion Civil de Puerto Real.
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DOCUMENTACION QUE APORTO:

En Puerto Real a, de
FdO.uiiieieecceecee s
SRA.ALCALDESAPRESIDENTADELEXCMO.AYUNTAMIENTO DE PUERTO

de20___

REAL

ANEXO II-

MODELO COMPROMISO DE INCORPORACI()N A
LA AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL
DEL AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL.

En Puerto Real a ___ de ___ de 20__. DE UNA PARTE, D/
D , como persona que ostenta las competencia
en materia de Proteccion Civil en este Ayuntamiento. Y DE OTRA PARTE D/
D* con DNI ,en adelante el voluntario/a.

Suscriben el presente Compromiso de Incorporacion en cumplimiento del articulo 16

de la Ley 7/2001, de 12 de julio, del Voluntariado en Andalucia, que se regird en lo

sucesivo por dicha ley y las Cldusulas que se exponen a continuacion.
CLAUSULAS.

PRIMERA. NATURALEZA Y FINES DE LA AGRUPACION LOCAL
DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DE PUERTO REAL:

De conformidad con laDisposicion Adicional IdelaLey17/2015,del Sistema
Nacional de Proteccion Civil, las Administraciones Piblicas deben promover y apoyar la
vinculacion voluntaria y desinteresada de los ciudadanos a las actuaciones de proteccion
civil de acuerdo con la normativa reguladora de la accion voluntaria organizada.

De igual forma, el articulo 25.2 f) de la Ley 7/1985, de Bases de Régimen
Local, atribuye a los Ayuntamientos competencias en materia de proteccion civil en
los términos establecidos en las legislaciones estatal y autonémica.

Aestos mandatos legales responde la actual Agrupacion Local de Voluntarios
de Proteccién Civil., en tanto que organizacion de cardcter humanitario y altruista que,
dependiendo orgdnica y funcionalmente del Ayuntamiento de Puerto Real, tiene por
finalidad el estudio y la prevencion de situaciones de riesgos colectivos, catdstrofes o
calamidad puiblica,asi como colaboraren la proteccion y socorro de las personas y bienes
cuando se produzcan dichas situaciones y aquellas otras que conlleven aglomeraciones
o concentraciones de personas, teniendo en cuenta la situacién de riesgo del municipio
de Puerto Real, en especial por causa de vertidos contaminantes a sus costas e incendios
forestales y otras situaciones en que quede afectado el interés general, el orden ptiblico
o la paz social, sin perjuicio de las funciones que por disposicién legal ejercen las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, el Cuerpo de Bomberos y los Servicios
Publicos de Emergencias Sanitarias.

SEGUNDA. ADSCRIPCION A LA AGRUPACION LOCAL DE
VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DE PUERTO REAL:

Mediante el presente Compromiso, el Voluntario que lo suscribe se
adscribe libremente a la estructura organizativa de la Agrupacion de acuerdo con
sus capacitaciones personales y preparacion técnica.

TERCERA. DECLARACION DE CONOCIMIENTO:

El Voluntario declaraconocerlos objetivos y el Reglamento de laAgrupacién
Local de Voluntarios de Proteccién Civil de Puerto Real,comprometiéndose a colaborar
en su realizacion dando cumplimiento a las directrices e instrucciones de servicio
que se le indiquen con responsabilidad, confidencialidad y regularidad dentro de sus
disponibilidades horarias. Asume que siempre que le sea posible debera avisar con
tiempo suficiente en caso de imposibilidad de acudir a la accion voluntaria, a fin de
ser reemplazado sin merma de la misma.

CUARTA. CESE DEL COMPROMISO POR DECISION DEL
VOLUNTARIO:

El Voluntario podrd poner fin a este compromiso cuando lo estime oportuno,
con preaviso de 10 dfas naturales debidamente comunicado.

QUINTA. CESE DEL COMPROMISO POR DECISION DE LA
AGRUPACION LOCAL DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL DE
PUERTO REAL:

En el supuesto de que los servicios del Voluntario no sean satisfactorios
0 que no se consideren oportunos por parte de la Agrupacion, ésta podréd poner fin al
presente Compromiso conforme a lo recogido en el Reglamento de la Agrupacién.

SEXTA. DERECHOS DEL VOLUNTARIO:

El Voluntario tendra los siguientes derechos:

1) Recibir de modo permanente la informacién, formacién y apoyo necesarios para el
ejercicio de su accién voluntaria.

2) Absoluto respeto a su libertad personal, dignidad, intimidad y creencias ideoldgicas
o religiosas, asf como a sus deberes y obligaciones de cardcter laboral.

3) Participar activamente en la Agrupacién Local de Voluntarios de Proteccion Civil
de Puerto Real, de conformidad con su reglamentacion u ordenanza municipal que
la discipline y las instrucciones que se le impartan, colaborando en la elaboracion y
evaluacionde las acciones voluntarias o de sus proyectos, pudiendo hacer las sugerencias
que redunden en beneficio de las mismas.

4)Estarasegurado,sincoste econdmico,contralos posibles riesgos derivados de suactuacion.

5) Reembolso de los gastos que le ocasione su integracion en las acciones voluntarias
que realice la Agrupacién, siempre que hayan sido autorizados por la Corporacién
Municipal conforme a sus disponibilidades presupuestarias, sin que en ningtin caso las
cantidades percibidas se consideren retribucion en virtud de contrato de arrendamiento
de servicios, salario en virtud de contrato de trabajo o retribucion en virtud de relacion
estatutaria o de cardcter funcionarial.

6) Recibir de 1a Agrupacién Local de Voluntarios de Proteccién Civil de Puerto Real
los medios materiales necesarios, en especial uniforme adecuado con acreditacion que
le identifique como voluntario.

7)Abstenerse de realizar aquellas actividades que no formen parte de laaccion voluntaria
de la Agrupacién Local de Voluntarios de Proteccion Civil.

8) Cesar libremente en su condicién de voluntario de conformidad con lo establecido
en este Compromiso de Incorporacion.

9) Obtener acreditacion certificada de los servicios prestados.

10) Cualesquiera otras facultades o derechos que le atribuya la Ley 7/2001, de
Voluntariado en Andalucia, o el resto del ordenamiento juridico.

11) Los especificados en el Reglamento de la Agrupacion Local de Voluntarios de
Proteccién Civil. Cada uno de los derechos explicitados supone la asuncion del
correspondiente deber para con el Voluntario por parte de la Agrupacién Local de
Voluntarios de Proteccién Civil de Puerto Real de Puerto Real.

SEPTIMA. DEBERES DEL VOLUNTARIO:

El voluntario asume los siguientes deberes:

1) Cumplir el compromiso adquirido respetando los fines y normativa aplicable a la
Agrupacion Local de Voluntarios de Proteccion Civil de Puerto Real.

2)Rechazar cualquier contraprestacién material o econdmica que pudiera serle ofrecida
por parte de los beneficiarios de la accion voluntaria.

3) Actuar de forma diligente y responsable.

4) Respetar los derechos de las personas destinatarias de la accién voluntaria.

5) Cumplir las directrices técnicas, de seguridad o salud que le sean comunicadas por
los responsables de la Agrupacion Local de Voluntarios de Proteccion Civil.

6) Abstenerse de utilizar el uniforme o la acreditacion fuera del tiempo dedicado a la
accion voluntaria.

7) Cuidar los medios materiales que reciban.

8) Cualesquiera deberes u obligaciones establecidos en la Ley 7/2001, de Voluntariado
en Andalucia, y el resto del ordenamiento juridico.

9) Los especificados en el Reglamento de la Agrupacién Local de Voluntarios de
Proteccion Civil.

OCTAVA. HORARIO:

Dadoel caracter flexible de laAgrupacién Local de Voluntarios de Proteccion
Civil de Puerto Real para cumplir mejor con sus fines, el horario de la actividad voluntaria
asumida se adecuard a las necesidades de los servicios y programas, respetando en todo
caso los deberes familiares, laborales o cualesquiera otros personales que incumban al
Voluntario al margen del presente Compromiso de Incorporacion. A tal fin, el horario
serd suministrado por la Agrupacién con la suficiente antelacion.

NOVENA. DURACION DEL COMPROMISO:

Elpresente compromisorige desde su fecha de suscripcion hasta finalizacién
del aiio corriente entendiéndose prorrogado tacitamente salvo manifestacion en contra
por alguna de las partes.

DECIMA. PARTIDO JUDICIAL:

Para cualquier controversia que se suscite, los firmantes se someten a los
jueces y tribunales del partido judicial de Puerto Real.

EL CON CEJAL/DELEGADO/A DE EL/LA VOLUNTARIA
PROTECCION CIVIL
FAO.: e FAo.: o

ANEXO III.- DISTINTIVO DEL VOLUNTARIADO DE PROTECCION
CIVIL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA.
Distintivo de las Agrupaciones

Articulo 20. Distintivo del voluntariado de proteccion civil.

El distintivo del voluntariado de proteccién civil contendrd un escudo, en
los términos que figuran a continuacion, en el que en la franja blanca de la bandera de
Andalucfa, se incluird la inscripcion del nombre de la entidad local.

Articulo 21. Uso del distintivo.

Utilizaranel distintivo del voluntariado de proteccion civil ,en el cumplimiento
de las funciones de proteccion civil aue le sean propias. las Aerunaciones v sus miembros.

Dentro de la franja blanca de la bandera de Andalucia se dispondra el bre de la
entidad local a la que pertenezca la Agrupacion. Para ello se utilizara el tipo de fuente
Arial, color negro, con un tamaiio proporcional a la franja.

PANTONE 116
PANTONE 287 (Color amarillo)
(Color azul) — _Z
PANTONE 151 )
(Color naranja) —
PANTONE 356

~{Bandera de Andalucia)
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ANEXO IV.- MODELO CARNET

Excmo. Ayuntamiento de Puerto Real
AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL

Credencial n°

D.
Cargo. * 1
Puerto Real a, de de20__

| DNI. n | Fdo. La Alcaldesa

| Validez hasta: |

N°1.897

AYUNTAMIENTO DE EL BOSQUE
ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

Expediente n® 201/2020. Resolucién de Alcaldia del Ayuntamiento de
El Bosque de fecha 13 de enero de 2021, por el que se procede a la rectificacion de
errores del Decreto n® 2020-1292, de 28 de diciembre, por el que se aprueban las bases
y convocatoria para la cobertura por personal laboral fijo de cuatro plazas vacantes,
con categorfa de auxiliar del Servicio de Ayuda a Domicilio, y por la que se crea una
bolsa de empleo temporalpara la contratacion en régimen de interinidad, por el sistema
de concurso-oposicion.

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n® 2020-1292 de fecha
de 28 de diciembre de 2020, publicada en el BOP nim. 6, de 12 de enero de 2021, las
bases y convocatoria de cuatro plazas de personal laboral fijo del Servicio de Ayuda a
Domicilioy creacién de bolsa de empleo para su contratacién en régimen de interinidad,
en virtud de lo previsto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Piblicas, se ha procedido
asurectificaciénenlorelativoal ANEXO I1I, punto 2, sobre “Experiencia Profesional”,
y al ANEXO 1V, relativo a “Temario de plaza de auxiliar de Ayuda a Domicilio”.

En virtud de lo anterior, se publica el presente anuncio, disponiendo la

apertura del plazo de presentacion de instancias durante veinte dias habiles, desde la
publicacién del mismoen el Boletin Oficial de la Provincia. Las bases de laconvocatoria,
quedan redactadas como siguen:
BASES PARA LA COBERTURA DE CUATRO PLAZAS VACANTES EN
EL AYUNTAMIENTO DE EL BOSQUE (CADIZ), DESTINADAS A LA
CONTRATACION LABORALFIJADEAUXILIARES DEAYUDAADOMICILIO, Y
CREACION DE BOLSA DE EMPLEO PARALA CONTRATACION EN REG[MEN
DE INTERINIDAD, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION.

PRIMERA .- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

La presente convocatoria tiene como objeto la cobertura de cuatro plazas
vacantes y la creacién de una bolsa de trabajo para la contratacién de personal laboral
temporal, en alguna de las modalidades de duracién determinada (ya sea de interinidad
o de acumulacién de tareas segtin las circunstancias) al amparo de lo previsto en Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (en adelante TREBEP) y de la
legislacion laboral aplicable, en particular, el Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores (en adelante el TRET) y Real Decreto 2720/1998, de 18 diciembre, por
el que se desarrolla el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores, con el objeto de
cubrir temporalmente puestos de trabajo de Auxiliar de Ayuda a Domicilio de este
Ayuntamiento, a fin de sustituir a los trabajadores que vienen desempefiando dicho
puesto que tengan derecho a reserva del puesto de trabajo, o durante sus vacaciones,
permisos, situacion de incapacidad temporal o situaciones andlogas.

El contrato laboral temporal se extinguird en todo caso por lareincorporacién
del trabajador o trabajadora sustituido, 0 por expiracién del tiempo convenido.

SEGUNDA .- DESCRIPCION DEL PUESTO.

El Servicio de Ayuda a Domicilio, gestionado por el Ayuntamiento de El
Bosque, se define como: “Una prestacion realizada preferentemente en el domicilio, que
proporciona, mediante personal cualificado y supervisado, un conjunto de actuaciones
preventivas, formativas, rehabilitadoras y de atencion a las personas y unidades de
convivencia con dificultades para permanecer o desenvolverse en su medio habitual”.

Caracteristicas del puesto (para la cobertura de las cuatro plazas vacantes):
- Régimen: laboral
— Duracion del contrato: fijo
— Retribuciones brutas mensuales:

Salario base: ...........
Comp. de destino: .
Com. Especifico: .....

Caracteristicas del puesto (para la creacio
— Régimen: laboral
— Duracion del contrato: determinada (Interinidad/acumulacion de tareas)
— Retribuciones brutas mensuales:

SALATIO DASE: .ttt sttt 59522
Comp. de dESHNO: ... 268,05
COom. ESPECTIICO: 1.vuvuiieiiieiciei e 302,08

Titulaciénexigida (De conformidad conlaResolucionde 10 de juliode 2018
(BOJA niim. 136 de 16 de julio de 2018) los requisitos relativos a las cualificaciones
profesionales del personal auxiliar de ayuda adomicilioexigibles, serdn los establecidos
en el apartado segundo de la citada resolucion.):

El personal auxiliar de ayuda a domicilio debe acreditar la cualificacién
profesional de Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio, establecida por el
Real Decreto 295/2004, de 20 de febrero.

A estos efectos, son vélidos los siguientes titulos:

a) Titulo de Técnico o Técnica en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, establecido por
el Real Decreto 546/1995, de 7 de abril.

b) Titulo de Técnico o Técnica Auxiliar de Enfermeria, establecido por el Real Decreto
777/1998, de 30 de abril.

c) Titulo de Técnico o Técnica Auxiliar de Clinica, establecido por el Real Decreto
777/1998, de 30 de abril.

d) Titulo de Técnico o Técnica Auxiliar de Psiquiatria, establecido por el Real Decreto
777/1998, de 30 de abril.

e) Titulo de Técnico o Técnica en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia,
establecido por el Real Decreto 1593/2011, de 4 de noviembre.

f) Titulo de Técnico o Técnica en Atencion Sociosanitaria, establecido por el Real
Decreto 496/2003, de 2 de mayo.

) Certificado de profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a personas en el domicilio,
establecido por el Real Decreto 1379/2008, de 1 de agosto.

h) Certificado de profesionalidad de la ocupacién de auxiliar de ayuda a domicilio,
establecido por el Real Decreto 331/1997, de 7 de marzo.

i) Certificado de profesionalidad de Atencidn Sociosanitaria a Personas dependientes
en instituciones sociales, establecido por el Real Decreto 1379/2008, de 1 de agosto.
j) Cualquier otro titulo o certificado que en el futuro se determine con los mismos
efectos profesionales.

El personal auxiliar de nuevo ingreso (que se incorpore por primera vez
aun puesto de trabajo en la referida categorfa profesional) debe contar con alguno de
los titulos o certificados de profesionalidad que acredite su cualificacion.

Las personas que cuenten con alguna de las titulaciones o certificados de
profesionalidad indicados no necesitan participar en el proceso de reconocimiento de
las competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias
no formales de formacién, ni solicitar la habilitacion excepcional o provisional prevista
en esta resolucion.

Las personas que carezcan de titulo que acredite su cualificacion profesional
quedardn habilitadas de forma excepcional en la categoria que corresponda, previa
presentacién de su solicitud, en los siguientes casos:

a) Cuando a fecha 31 de diciembre de 2019 acrediten una experiencia de al menos 3
aflos, con un minimo de 2.000 horas trabajadas en los dltimos 12 afios anteriores a esa
fecha, en la categoria profesional correspondiente.

b) Cuando, sin alcanzar el minimo de experiencia exigida en el pdrrafo anterior,
hubieran trabajado antes de 31 de diciembre de 2019 en la categoria profesional
correspondiente y tengan un minimo de 300 horas de formacién relacionada con
las competencias profesionales que se quieran acreditar en los tltimos 12 afios
anteriores a esa fecha.

Quienes nohayan obtenido el Certificado de Profesionalidad de “Atencién
Socio-sanitaria a personas en el domicilio a fecha 31 de diciembre de 2019 y
que hayan trabajado con anterioridad a esa fecha pero no alcancen los requisitos
establecidos parala habilitacion excepcional se podrdn habilitar provisionalmente si
se comprometen, mediante declaracion responsable, a participar en los procesos de
evaluaciony acreditacion de la experiencia laboral que se convoquen desde el dmbito
estatal o autondmico, o a realizar la formacion vinculada a los correspondientes
certificados de profesionalidad o titulos de formacion profesional, a fin de obtener
el titulo que acredite su cualificacién profesional hasta el 31 de diciembre de 2022,
incluido.

Cobertura de las plazas vacantes y funcionamiento de la bolsa de
contrataciones temporales

Para la cobertura de las plazas vacantes, asi como para la inclusién en
la bolsa de contrataciones temporales que se cree a tal efecto, serd necesaria la
superacion del proceso selectivo, que se desarrollard bajo la modalidad de concurso-
oposicion.

De este modo, superada la fase de oposicion conforme a lo establecidoen la
base séptima, y efectuada la valoracion de méritos en la fase de concurso, se procedera
a establecer un orden de prelacién de aspirantes.

Los cuatro aspirantes que hayan obtenido la mayor puntuacion entre la
fase de oposicion y concurso, ocupardn las cuatro plazas vacantes bajo la modalidad
de contratacién laboral fija.

Posteriormente, 1@s seis siguientes candidat@s con mayor puntuacion
serdn 1@s que accedan a cobertura de seis meses de contrato. Los restantes aspirantes
que habiendo superado el proceso selectivo no hayan obtenido una de las nueve
puntuaciones mds altas, serdn incluidas en la bolsa de contratacion temporal por el
orden de puntuacién obtenida en el proceso.

En virtud de lo anterior, se constituird una bolsa que rotard transitoriamente
mediante la realizacion de contratos de duracién determinada de modo que el
Ayuntamiento,a medida que las necesidades de recursos humanos lo vayan requiriendo,
procederd a contratar a las personas integrantes de la bolsa de trabajo que se precisen,
por estricto orden de colocacién en la lista definitiva, de acuerdo con lo dispuesto en
estas bases.

En ambas modalidades de contratacion, resultard de aplicacion el régimen
previsto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 5 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido del Estatuto Bésico del Empleado Publico, asi como en el Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
del Estatuto de los Trabajadores.

TERCERA .- REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.

Parala admision a la realizacién de las pruebas selectivas se deberdn reunir
los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espaiiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
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TREBEP.

b) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los Organos Constitucionales o Estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario correspondiente, o para ejercer funciones similares a las que desempefaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni
haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos, el acceso al empleo piiblico.

c) Estar en posesion de la titulacion exigida en las presente Bases.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas de Auxiliar de Ayuda
a Domicilio.

e) Tener cumplidos 16 afios y no exceder de la edad méxima de jubilacion forzosa.

f) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el normal ejercicio de las
funciones a desempeiar.

Los requisitos establecidos en esta Base deberan poseerse en el momento
de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes.

Las personas con discapacidad deberdn ademds acreditar, tanto su
condicion como su capacidad para desempeifiar las funciones de Auxiliar de Ayuda
a Domicilio, mediante certificacién expedida por el Instituto Andaluz de Servicios
Sociales u organismo con competencia en esa materia. Para estas personas, cuando
previamente lo hayan solicitado en la instancia, el Tribunal adaptara en lo posible
el tiempo y medios de realizacién de los ejercicios de forma que gocen de igualdad
de oportunidades.

CUARTA - SOLICITUDES.

Las instancias, dirigidas a la Sra. Alcaldesa, se presentardn en el registro
general del Ayuntamiento de El Bosque, 0 en alguna de los lugares habilitados conforme
alo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Piblicas, en el plazo de VEINTE
DIAS HABILES a partir de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cidiz.

Las solicitudes presentadas a través de las Oficinas de Correos, deberdn
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el personal funcionario de dicho
organismo antes de ser certificadas.

En caso de presentarse las instancias en Administracién distinta o por
correo, y al objeto de agilizar el procedimiento, se comunicard al Ayuntamiento via
fax al nimero 956727077 o a través de la sede electronica del Ayuntamiento de El
Bosque, https://elbosque.sedelectronica.es; en ambos casos la persona solicitante
habrd de comprobar la recepcién de dicha comunicacién. Las solicitudes presentadas
en soporte papel que presenten enmiendas o tachaduras, tanto en la instancia como en
el auto baremo, seran inadmitidas.

Las instancias se presentardn en el modelo que se adjunta como anexo I
a la presentes Bases, en el que se manifestard que se retinen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la base tercera de esta convocatoria a fecha de expiracion del
plazo sefalado para la presentacion de solicitudes, comprometiéndose a probar los
datos en el momento que le fueran requeridos, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran incurrir por inexactitudes o falsedades en los mismos.

Los datos obtenidos serén tratados de conformidad con las disposiciones
de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales, respecto de los cuales la persona interesada podra
ejercer los derechos previstos en la misma.

A la instancia se acompafiard la siguiente documentacion:

- Una fotocopia del documento nacional de identidad.

- Una fotocopia del titulo académico/certificado de profesionalidad/declaracion jurada
exigido en la Base Segunda.

- Hoja de auto baremacion de méritos debidamente cumplimentada y suscrita, segtin
el modelo que se adjunta como Anexo II.

QUINTA .- ADMISION DE PERSONAS ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldfa dictard
resolucién aprobando la lista provisional de las personas aspirantes admitidas y
excluidas, que serd expuesta en el tablon de edictos del Ayuntamiento, asi como en
la sede electrénica del mismo (http://elbosque.sedeelectronica.es), concediéndose un
plazo de 10 dias para la subsanacion de deficiencias, de conformidad con el articulo
68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Publicas.

En la misma publicacion se sefialard la composicion del Tribunal, lugar,
fecha y hora en que se convocara a las personas aspirantes para celebrar las pruebas
del proceso de seleccion.

Quienes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o aleguen
laomisién, justificando su derecho a suinclusién en larelacion de personas admitidas,
serdn definitivamente excluidas de la realizacion de las pruebas. A estos efectos, estas
deberdn comprobar no sélo que no figuran recogidas en la relacién de excluidas,
sino, ademds, que sus nombres constan correctamente en la pertinente relacién de
admision.

Transcurrido el plazo a que hace referencia el parrafo anterior, se dictard
Resolucion por la Alcald{a, aceptando o rechazando las reclamaciones, si las hubiere,
y elevando a definitiva la lista de personas admitidas y excluidas, que se hard puiblica
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en la sede electrénica. La lista definitiva
también reflejara las puntuaciones recogidas en las “Hojas de Auto baremacion»
presentadas por las personas aspirantes.

El resto de anuncios relativos a esta convocatoria se publicardn
exclusivamente en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en la sede electrénica.

SEXTA.- ORGANO DE SELECCION.

El Tribunal Calificador estard compuesto de acuerdo con lo dispuesto en

el articulo 60 del TREBEP, y se publicard su composicion junto a la publicacion del
listado provisional de admitidos y excluidos conforme a lo establecido en la Base
quinta.

No podran formar parte del Tribunal: El personal de eleccién o de designacion
politica, el funcionariado interino y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal
serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por
cuenta de nadie.

En base al principio de profesionalidad y especializacion, y de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 36.2.c de la Ley 7/1985 de 2 de abril y el art. 12.1.g de la
Ley 5/2010 de Autonomia Local de Andalucia los municipios pueden solicitar a la
Diputacién asistencia técnica en los procesos de seleccion, para que designe personal
cualificado para que forme parte del 6rgano de seleccion.

Las personas que compongan el Tribunal deberdn poseer titulacion o
especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la exigida para el ingreso en
la plaza convocada.

Estas deberan abstenerse de intervenir, notificindolo a la autoridad
convocante y las personas aspirantes podrdn recusarlas cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015,de 1 de octubre,de Régimen
Juridico del Sector Publico.

La valida constitucion del Tribunal requerird la asistencia de mas de la
mitad de las personas integrantes, siendo en todo caso necesaria la asistencia de quienes
ostenten la presidenciay la secretaria. Este 6rgano actuard con sujecion a lo establecido
en el articulo 17 de la Ley de Régimen Juridico del Sector Piiblico; el secretario o la
secretaria asistird con voz y sin voto.

Corresponderd al Tribunal dilucidar las cuestiones planteadas durante el
desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

Cuando el procedimiento selectivo asi lo aconseje, por razén del nimero
de aspirantes que se presenten a las pruebas o por otras circunstancias, el Tribunal
por medio de su presidencia, podré disponer la incorporacion al mismo, con caracter
temporal, de otro personal municipal para colaborar en el desarrollo del proceso de
seleccion, bajo la direccion del citado Tribunal.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra recabar la colaboracion
de personal experto en la materia de que se trate, que intervendrdn con voz, pero sin
voto. | .

SEPTIMA .- PROCESO DE SELECCION.

La seleccién se realizard mediante concurso-oposicién libre que se
desarrollard bajo los principios de igualdad, mérito, capacidad y transparencia prescritos
en la Legislacion vigente.

Elresultadodel proceso selectivo se obtendrd de la suma de las puntuaciones
obtenidas en cada fase, sobre un maximo de 20 puntos.

A) Fase de concurso:

Esta fase de Concurso, no tendrd cardcter eliminatorio, y no podra tenerse
en cuenta para superar la fase de Oposicion. En esta fase se podra obtener hasta un
maéximo de 10 puntos.: Hasta 5 puntos en los estudios oficiales/formacién y hasta 5
puntos en la experiencia profesional.

Las personas aspirantes deberdn proceder ala auto baremacion de sus méritos
en el plazo de presentacion de solicitudes, debiendo justificarlos documentalmente una
vez finalizada la fase de oposicién, en el plazo establecido al efecto, con arreglo al
baremo establecido en el Anexo III denominado “Baremo de valoracién de méritos y
forma de acreditacion”

La fase de concurso estard asi conformada por el resultado de la puntuacion
de dicho auto baremo que, en todo caso, tendrd la calificacién de provisional y que se
publicard junto con los listados de admision o exclusion.

Dicha auto baremacion vinculard la revision que efectie el Tribunal
Calificador, en el sentido de que el mismo solo podré valorar los méritos que hayan
sido auto baremados por las personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuacion
mayor a la asignada por las mismas.

Los méritos a valorar por el Tribunal Calificador, a efectos de determinar
la puntuacion en la fase de concurso, serdn los acreditados documentalmente una vez
finalizada la fase de oposicién y auto baremados por las personas aspirantes durante el
plazo de presentacién de solicitudes, no tomandose en consideracién los alegados con
posterioridad a la finalizacién de dicho plazo, ni aquellos méritos no auto baremados
por las mismas.

Los méritos a tener en cuenta serdn los adquiridos con anterioridad a la
finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

No se podrd alegar ni por tanto, valorar como mérito la experiencia que
hayan servido a la persona aspirante de requisito de cualificacion profesional para su
admision a formar parte de este proceso selectivo.

B) Fase de oposicion:

La fase de oposicion consistird en la celebracion de dos ejercicios, y
tendra un valor de 10 puntos. Cada ejercicio de la fase de oposicion se calificard de 0
a 5 puntos, quedando eliminados del proceso selectivo que quienes no obtengan una
calificacion minima de 2,5 puntos.

Una primera prueba/ejercicio escrito tipo test (con cuatro respuestas
alternativas, siendo sélo una de ellas la correcta) con una duracion maxima de 15
minutos, que versard los temas incluidos en el Anexo IV. El Tribunal Calificador,
teniendo en cuenta todas las circunstancias y para un mejor desarrollo de su cometido,
queda facultado en el ejercicio escrito eliminatorio para la determinacién del nimero
de aciertos netos necesarios para obtener el 5.

Una segunda prueba oral, con una duraciéon maxima de 15 minutos, que
versard los temas incluidos en el Anexo IV.

Las personas aspirantes serdn convocadas para cada ejercicio en
llamamiento dnico, salvo casos justificados de fuerza mayor apreciada por el
Tribunal. El orden de actuacién en aquellas pruebas que no se puedan efectuar
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conjuntamente, comenzard por la persona cuyo primer apellido empiece por la
letra “B” de conformidad con el sorteo realizado por la Secretaria de Estado de
Administraciones Puiblicas.

Los resultados de la fase de oposicion de hardn puiblicos en el Tablon de
anuncios del Ayuntamiento y en la sede electrénica de la Corporacion.

OCTAVA.- PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION ACRE-
DITATIVA DE LOS MERITOS.

Finalizadala fase de oposicion,aquellas personas aspirantes que la hubiesen
superado, deberdn presentar, en el Ayuntamiento de El Bosque, los documentos
acreditativos de los méritos que se alegaron, a fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes, en el plazo de cinco dfas habiles a partir de la publicacion
de la resolucién con los resultados de la fase de oposicién.

La documentacién acreditativa de los méritos, originales o copias
debidamente compulsadas, deberd ir grapada, ordenada y numerada conforme al orden
en que se citaron los méritos en el impreso de auto baremacion presentado junto con
la instancia para participar en esta convocatoria.

El Tribunal Calificador procedera a la verificacion de la auto baremacion
presentada por aquellas personas aspirantes que hayan superado la fase de oposicion y
hayan justificado sus méritos conforme alo establecido en el Anexo I11. No se considerara
ningtin documento posterior a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes.

En dicho proceso de verificacion, el Tribunal Calificador podrd minorar la
puntuacién consignada por las personas aspirantes en el caso de méritos no valorables
conforme al baremo de méritos por no tener relacion directa con la plaza objeto de la
convocatoria u otras circunstancias debidamente motivadas, asi como o en el caso de
apreciar errores aritméticos. En el supuesto de méritos auto baremados en subapartados
erréneos, el Tribunal podr4 trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello
puedaimplicar aumento de la puntuacion total auto asignada por las personas aspirantes.
En ningtn caso podré el Tribunal otorgar una puntuacion mayor a la consignada por
éstas.

NOVENA - LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS APROBADAS Y
DESEMPATE.

Una vez terminada la calificacion de aspirantes, el Tribunal hard piblico en
el tablon de anuncios de esta Corporacion la lista provisional de personas aprobadas,
con indicacion de la puntuacion obtenida tanto en la fase de oposicion como en la de
concurso. Dicha lista ird ordenada por orden alfabético.

Contra esta lista podran presentar alegaciones, que no tendran carécter de
recurso, ante el Tribunal Calificador, en el plazo de diez dias hdbiles contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la misma. Dichas alegaciones serdn decididas en
la relacion definitiva de personas aprobadas.

En el caso de que al proceder a la ordenacion de las personas aspirantes
se produjeran empates, estos se resolverdn atendiendo sucesivamente a los siguientes
criterios:

a) Mayor puntuacion obtenida en el apartado de experiencia profesional de la fase
de Concurso.

b) Mayor puntuacion obtenida en la fase de Oposicion.

c) En caso de que persista el empate se realizard una entrevista por parte del Tribunal
a fin de determinar, de forma motivada, cudl de las personas aspirantes retine un perfil
mds adecuado para el desempefio del puesto de trabajo. La entrevista versard sobre las
funciones propias del personal auxiliar del SAD.

DECIMA - CALIFICACION DEFINITIVA.

Transcurrido el plazo referido en la Base anterior y resueltas las alegaciones
en su caso presentadas, el Tribunal Calificador hard publica la relacion de personas
aprobadas por orden de puntuacion, con expresién de la puntuacién obtenida en cada
una de las fases. Dicha publicacion se hard en el tablén de anuncios del Ayuntamiento
y en la sede electronica de la Corporacion, e identificard a las personas que vayan a
formar parte de la bolsa de trabajo, por orden de puntuacion.

Siel Tribunal apreciara que las personas aspirantes no retinen las condiciones
minimas necesarias para formar parte de la bolsa de trabajo, podrd declarar desierta la
misma.

UNDECIMA - PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Las personas aspirantes propuestas que vayan aser contratadas, presentaran
en el Ayuntamiento de El Bosque o en cualquiera de los lugares indicados en el
articulo16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas, en el plazo de 10 dias hébiles desde que
se haga publica la relacion de personas seleccionadas, los documentos acreditativos
de los requisitos exigidos en la Base Tercera de la Convocatoria, en concreto:

a) Copia compulsada del documento nacional de identidad.

b) Copia compulsada de la titulacion/certificado/declaracién responsable requerida
para participar en el proceso selectivo (o, en su caso, documentacion acreditativa de
la equivalencia del titulo presentado)

c) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que
impida el desempefio de las correspondientes funciones propias del servicio.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas o de los Organos
Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario/a correspondiente, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado, ni incurso en causa de incapacidad o
incompatibilidad prevista en la legislacion vigente. En caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos,
el acceso al empleo publico.

Enel caso de que alguna persona candidata tuviera la condicion de personal

funcionario, estard exento de justificar documentalmente las condiciones y demds
requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacidn acreditativa de su condicidn y demds circunstancias que consten en su
expediente personal.

Sidentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza mayor, no presentasen
la documentacion o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la Base Tercera, no podran ser contratados, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hayan podido incurrir
por falsedad en la solicitud y serd propuesta en su lugar la siguiente persona en la lista.

DUODECIMA .- CONTRATACION.

Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la alcaldesa
procederd a la contratacion de la persona aspirante propuesta, una vez que haya
acreditado documentalmente los requisitos exigidos en la base Tercera de la
convocatoria.

Atendiendo al cardcter de la convocatoria, el contrato a celebrar tendrd
cardcter de duracion determinada, bajo la modalidad de contrato de interinidad/
acumulacion de tareas, segin viene establecido en el art. 15 del TRET y restantes
normas de aplicacion.

DECIMOTERCERA .- FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE IN-
TERINIDAD.

El Ayuntamiento, a medida que las necesidades de recursos humanos lo
vayan requiriendo, procederd a contratar a las personas integrantes de la bolsa de trabajo
que se precisen, por estricto orden de colocacion en la lista definitiva, de acuerdo con
lo dispuesto en estas bases.

La creacién de la citada bolsa de trabajo no limitard la posibilidad de
que la Entidad Local convoque nuevo procedimiento de seleccion cuando se estime
oportuno.

El Ayuntamiento procederd en el momento de las contrataciones a
comunicar a las personas interesadas la necesidad de contratacion por orden riguroso
de puntuacion.

En el supuesto que la persona llamada en su turno para cubrir la plaza
vacante la rechace, perderd su turno en la Bolsa pasando al final de la misma.

Quedara justificada la renuncia por enfermedad (aportando justificante
médico) o por estar realizando algtin curso no remunerado (aportando justificante
de la asistencia al curso) o por mejora laboral. La renuncia a la propuesta de
contratacion, por tres veces sin justificar, significard la salida definitiva de la bolsa
de trabajo.

Las renuncias se presentardn por escrito via Sede electrénica (https://
elbosque.sedelectronica.es) o por escrito en el Registro del Ayuntamiento.

La negativa a un contrato en situacién de desempleo, supone la salida de
labolsa y la correspondiente comunicacién al SAE.

DECIMOCUARTA -INTERPRETACION DE LAS BASES.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se planteen durante
el proceso selectivo en todo lo no previsto en estas bases.

DECIMOQUINTA .- RECURSOS.

Contra las presentes Bases podrd interponerse recurso potestativo de
reposicion ante el organo que aprobé las Bases en el plazo de un mes, contado
a partir del dia siguiente al de su dltima publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente al de su tltima
publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
todo ello de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas y el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En el caso de interposicion de recurso de
reposicion, se deberd esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda
ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, las
personas interesadas podrédn presentar cualquier otro recurso que estimen procedente
en defensa de sus derechos e intereses.

Los actos administrativos que se deriven de las presentes Bases y de las
actuaciones del Tribunal, podrdn ser impugnados por estas en los casos y formas
previsto en los citados textos legales.

ULTIMA.- NORMA FINAL.

En lo no previsto en las Bases de la presente convocatoria, serd de
aplicacion la Orden de 15 de noviembre de 2007 por la que se regula el servicio de
ayuda a domicilio en la Comunidad Auténoma de Andalucia, y 1a Resolucién de 28 de
julio de 2015 conjunta de la Direccién-Gerencia de la Agencia de Servicios Sociales
y Dependencia de Andalucia y de la Secretarfa General de Servicios Sociales, por la
que se establecen medidas en materia de acreditacion de cualificacion profesional del
personal de atencién directa en instituciones sociales y en el domicilio, el TREBEP,
el Real Decreto 896/91, de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas y
los Programas Minimos a que debe ajustarse el Procedimiento de Seleccién de los
Funcionarios de Administracion Local, Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado,
Decreto 2/2002, de 9 de enero, que regula el Ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracién
General de la Junta de Andalucia, y demds normativa aplicable.

ANEXOS:

ANEXO I - MODELO DE SOLICITUD

ANEXO II - HOJA DE AUTOBAREMACION DE MERITOS

ANEXO III - BAREMO DE VALORACION DE MERITOS Y FORMA DE
ACREDITACION.

ANEXO IV - TEMARIO PLAZA DE AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO.
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ANEXOT - x|  DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD DE N° DE HORAS
. MODELO DE SOLICITUD FORMACION CERTIFICADAS
Convocatoria: 0
. (BOP num. s

Fecha de convocatoria: / / de fecha / 12015) 1
Plaza a la que aspira: AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO 12
Datos personales: 13

1° Apellido: 2° Apellido: 14

Nombre: NIF: 15

Fecha de nacimiento: Lugar:

Domicilio (calle, plaza, ndm., piso...): * En caso de ser necesario utilicese una hoja auxiliar.

Municipio: C. Postal: DURACCIIJ}OQE O%E LOS CER IgI(E)S PUNT. POR CURSO  |PUNTUACION

Correo electrénico: Teléfono:

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA A LA INSTANCIA:

1.- Fotocopia del DNI o documento de renovacion.

2.-Fotocopia del titulo/certificado de profesionalidad/declaracion responsable/
documentaciénequivalente exigidoen las Bases reguladoras o del resguardo de solicitud.
3.- Hoja de auto baremacién de méritos.

4.- Otra:

En caso de discapacidad, adaptacion que solicita:

Solicitud y declaracion:

El/La abajo firmante SOLICITA ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere
la presente solicitud y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que
retine las condiciones exigidas para el ingreso en la funcion publica y las especialmente
sefialadas en las Bases de laconvocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente
cuantos datos se especifiquenenellas, sin perjuicio de laresponsabilidad en que pudieran
incurrir por inexactitudes o falsedades en los mismos.

ANEXO IT - )
HOJA DE AUTOBAREMACION DE MERITOS

. y
a efectos del procedimiento convocado para la provisién del puesto de trabajo de
AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO del Ayuntamiento de.............cccoeuerenneen. Y
conforme aloestablecidoenlaBase Octavade laconvocatoria,cuyo contenido conozco
y acepto, efecttia la siguiente AUTOBAREMACION DE MERITOS:
1. ESTUDIOS OFICIALES/FORMACION (méx. 5,00 puntos)
1.1.- Por estar en posesion de otro certificado o titulacion ademds de la que se haya
presentado para ser admitido a formar parte de esta bolsa, hasta un maximo de 1 punto:

1.1.1.- Titulo Superior: 1 punto.
1.1.2.- Titulo Medio: 0,75 puntos.
1.1.3.- EP2 (o equivalente): 0,50 puntos.
1.1.4-Fp.l (o equivalente): 0,40 puntos
1.1.5.- Certificado de Profesionalidad: 0,30 puntos
TITULACION QUE SE POSEE PUNTUACION

1.2.- Porrealizacién de cursos de formacién y/o perfeccionamiento en SAD, impartidos
por Administraciones Publicas, Colegios Profesionales, en el marco de la Formacion
Continua o debidamente homologados, hasta un méximo de 2,00 puntos.

NG DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD DE N° DE HORAS
FORMACION CERTIFICADAS

1

2

3

4

5

6

7

8

9

Sin indicaci6n de horas 4 horas por jornada lectiva

Cursos de 10 a 40 horas x0,10
Cursos de 41 a 100 horas x 0,25
Cursos de 101 a 200 horas x 040
Cursos de 201 a 300 hora x 0,55
Cursos de 300- mas horas x0,70

1.3.- Por realizacion de cursos de formacion y/o perfeccionamiento relacionados con el
puesto, impartidos por Administraciones Publicas, Colegios Profesionales, en el marco
delaFormacion Continua o debidamente homologados, hastaun maximode 1,00 punto.

N° DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD DE N° DE HORAS
FORMACION CERTIFICADAS

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

* En caso de ser necesario utilicese una hoja auxiliar.

DURACION DE LOS N°DE

CURSOS CURSOS PUNTUACION

PUNT. POR CURSO

Sin indicacién de horas 4 horas por jornada lectiva

Cursos de 10 a 40 horas x0,05
Cursos de 41 a 100 horas x 0,20
Cursos de 101 a 200 horas x 0,35
Cursos de 201 a 300 hora x 0,50
Cursos de mas de 300 horas x 0,65

1.4 .- Por imparticion de cursos de formacion y/o perfeccionamiento relacionados con
el puesto, debidamente homologados, hasta un méximo de 1,00 punto.

DENOMINACION DE LA ACTIVIDAD DE N°DE HORAS

N FORMACION CERTIFICADAS

(S - RAVS I SN e

* En caso de ser necesario utilicese una hoja auxiliar.

DURAgéORgI(%E LOS CII\JI;]g](E)S PUNT. POR CURSO | PUNTUACION
Cursos de 1 a 5 horas x 0,05
Cursos mas de 5 horas x 0,10
Ponencias y comunicaciones x 0,05

SUMA TOTAL PUNTUACION FORMACION (apartados 1.1,1.2,1.3y 1 4) |
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2. EXPERIENCIA PROFESIONAL (méx. 500 puntos) o 10 - 40 horas 005:
2.1.Porserviciosefectivos prestados en plazaigual alaque se aspira,en laAdministracién -
Publica 0,20 puntos por mes trabajado/ o fraccién 41- 100 horas 0.20:
101 - 200 horas 0,35:

ADMINISTRA-|INICIO ACTIVIDAD|FIN ACTIVIDAD|TIEMPOA COMPUTAR

CION LOCAL[ Dia | Mes | Afio | Dia | Mes | Afio ANOS 201 — 300 horas 0.50:
mas de 300 horas 0,65:

Total aflos y meses
PUNTUACION

2.2. Por servicios efectivos prestados en plaza igual a la que se aspira, en empresas
privadas: 0,15 puntos por mes trabajado/ o fraccion.

OTRA ENTI- |INICIO ACTIVIDAD|FIN ACTIVIDAD | TIEMPOACOMPUTAR
DAD PUBLICA| Dfa | Mes | Afio | Dia | Mes | Afio ANOS

Total afios y meses
PUNTUACION

2.3. Por servicios efectivos prestados en puestos similares la que se aspira en
Administraciones Publicas: 0,10 puntos por mes trabajado/ o fraccion.

ENTIDAD |INICIO ACTIVIDAD|FIN ACTIVIDAD | TIEMPO A COMPUTAR

PRIVADA [ Dfa | Mes | Afio | Dia | Mes | Afio ANOS

Total afios y meses

PUNTUACION

2.4.Por servicios efectivos prestados en puestos similares la que se aspira en empresas
privadas: 0,05 puntos por mes trabajado/ o fraccion.
ENTIDAD PRIVADA INICIO ACTIVIDAD FINACTIVIDAD  TIEMPO A

ENTIDAD |INICIO ACTIVIDAD [FIN ACTIVIDAD| TIEMPO A COMPUTAR

PRIVADA [ Dia | Mes | Afio | Dia | Mes | Afio ANOS

Total afios y meses
PUNTUACION

SUMA TOTAL PUNTUACION EXPERIENCIA PROFESIONAL
(apartados 21,22 ,23y 2.4)

TOTAL PUNTUACION (FORMACION + EXP. PROFESIONAL) | |

Quien suscribe se compromete a presentar en los términos previstos en la Base Octava
delaconvocatoria,ladocumentacién acreditativa de los méritos anteriormente alegados,
original o copia debidamente compulsadas,que deberd ir grapada, ordenada y numerada
conforme al orden en el que han sido citados en la presente hoja de autobaremacion.

En oo Apereevende o de 201_
FIRMA ..ot
SR/A. ALCALDE/SA-PRESIDENTE/A DEL AYUNTAMIENTO DE
....................................... (CADIZ)

ANEXOIII. -
BAREMO DE VALORACION DE MERITOS
Y FORMA DE ACREDITACION (10 puntos)
1. ESTUDIOS OFICIALES/FORMACION (HASTA UN MAXIMO DE
5 PUNTOS)
1.1.- Por estar en posesion de de otro certificado o titulacion ademds de la que se haya
presentado para ser admitido a formar parte de esta bolsa, hasta un méximo de 1 punto:

Titulo Superior 1,00.
Titulo Medio 0.75.
F.P.2 (o equivalente) 0.50.
F.P.1 (o equivalente) 0.40:
Certificado de Profesionalidad: 0,30 puntos

1.2.- Porrealizacion de cursos de formacion y/o perfeccionamiento en SAD, impartidos
por Administraciones Piblicas, Colegios Profesionales, en el marco de la Formacién
Continua o debidamente homologados, hasta un maximo de 2,00 puntos.

10 =40 horas 0,10:
41 - 100 horas 0,25:
101 - 200 horas 0.40:
201 — 300 horas 0,55:
300 o mas horas 0,70:

(los certificados sin horas contardn como 4 horas por jornada lectiva)

1.3.- Por realizacion de cursos de formacion y/o perfeccionamiento relacionados con
el puesto, impartidos por Administraciones Piblicas, Colegios Profesionales, en el
marco de la Formacion Continua o debidamente homologados, hasta un maximo
de 1,00 punto.

(los certificados sin horas contaran como 4 horas por jornada lectiva)
1.4 - Por imparticién de cursos de formacion y/o perfeccionamiento relacionados con
el puesto, debidamente homologados, hasta un mdximo de 1,00 punto.

Cursos de 1 a 5 horas 0,05:
Cursos de mas de 5 horas 0,10:
Ponencias y comunicaciones 0,05:

2. EXPERIENCIA PROFESIONAL (mdx. 5,00 puntos)

En puesto de trabajo de Ayuda a Domicilio:

En Administ. Pdblica 0,20:

En Empresa privada 0,15:
En puestos de trabajo similares:

En Administ. Piblica 0,10:

En Empresa privada 0,05:

(por mes trabajado o fraccién, debidamente acreditados)
FORMA DE ACREDITACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

Los méritos alegados en la solicitud por los/as interesados/as, deberdn ser
justificados con ladocumentacion original o fotocopias debidamente compulsadas y las
personas aspirantes que hubiesen superado la fase de oposicién, deberdn presentar, en
el Ayuntamientode ...............coouee ,1os documentos justificativos de los méritos
que se alegaron, a fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, en el
plazo de cinco dfas hdbiles a partir de la publicacion de la resolucion con los resultados
de la fase de oposicion.

Los documentos justificativos de los méritos inicamente se podran presentar
en el plazo seflalado. Los méritos alegados y no justificados en el plazo establecido
con la documentacion determinada en el apartado siguiente, no se valoraran.

De acuerdo con este baremo, para cada mérito alegado se presentaran los
documentos siguientes:

a) Las titulaciones académicas, se justificaran con el correspondiente titulo oficial o
resguardo de solicitud del mismo.
b) Los cursos de formacién recibidos o impartidos con el certificado o diploma de
asistencia o docencia y el programa oficial del curso si se dispone del mismo, siendo
éste imprescindible si del enunciado del curso no se desprende claramente su relacién
con el temario de la convocatoria y las funciones a desarrollar, a criterio del Tribunal.
c¢) Laexperiencia en la Administracién deberd justificarse mediante el correspondiente
Informe de Vida Laboral y contrato de trabajo o nombramiento corporativo, o certificacion
expedida por el Organo de la Administracién con competencia en materia de personal,
donde constard la denominacion del puesto de trabajo que ocupa o haya ocupado,
con expresion del tiempo que lo ha venido desempefiando, dependencia a la que estd
adscrito/a y relacion juridica que ha mantenido o mantiene en el desempefio del mismo.
d) La experiencia profesional fuera del &mbito de la Administracion Pblica deberd
justificarse mediante el Informe de Vida Laboral y contrato de trabajo o Certificacion
de Empresa, TC2, Néminas, o cualquier otro medio que permita conocer el periodo
y la categoria profesional.
ANEXO IV -
TEMARIO PLAZA DE AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
TEMARIO
Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: Caracteristicas, Estructura y Principios
Generales. Derechos Fundamentales y Libertades Pblicas. Tribunal Constitucional.
Tema2.LaOrganizacién Municipal. Organos de Gobierno,composiciony competencias.
Tema 3. El personal al servicio de las Entidades Locales. La Funcion Publica local.
Organizacion y situaciones administrativas. Derechos y deberes de los/as funcionarios/
as. Incompatibilidades. Régimen disciplinario.
Tema4. Servicio de Ayuda a Domicilio; prestaciones basicas y funciones de la persona
Auxiliar de Ayuda a Domicilio.
Tema 5. Personas destinatarias del Servicio de Ayuda a Domicilio.
Tema 6. Cuidados socio-sanitarios prestados desde el SAD.
Tema 7. Ayudas Técnicas dentro del domicilio.
Tema 8. Higiene y Seguridad personal.
Tema 9. Limpieza y cuidado del hogar.
Tema 10. Planificacion, desarrollo y seguimiento de los casos.
Tema 11. La ley orgdnica de proteccién de datos personales. Nociones bdsicas.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia.
Asimismo, se publicardn en la sede electrénica del este Ayuntamiento https://elbosque.
sedelectronica.es

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante el Alcaldia de
este Ayuntamiento de El Bosque, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015,de 1 de octubre,del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones
publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién
del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
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de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo,no podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo
ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.
En El Bosque, a 13/01/2021. La Alcaldesa, Fdo.: Pilar Garcia Carrasco.
N°1.915

AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE RIVERA
ANUNCIO SOBRE LA APROBACION DE ORDENANZA REGULADORA
DE LOS REQUISITOS Y TRAMITACION DE LAS DECLARACIONES
RESPONSABLES, ACTUACIONES COMUNICADAS INFORMACIONES
Y CERTIFICACIONES ADMINISTRATIVAS DEL REGIMEN JURIDICO
APLICABLE A LAS EDIFICACIONES

El Pleno del Ayuntamiento de Paterna de Rivera, en sesion de cardcter
ordinario, celebrada el pasado dfa 5 de noviembre de 2020, aprobo inicialmente la
ORDENANZA REGULADORA DE LOS REQUISITOS Y TRAMITACION DE
LAS DECLARACIONES RESPONSABLES, ACTUACIONES COMUNICADAS
INFORMACIONES Y CERTIFICACIONES ADMINISTRATIVAS DEL REGIMEN
JURIDICO APLICABLE A LAS EDIFICACIONES

Habiendo transcurrido el plazo de exposicién publicade treinta dias contados
desde la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz nim. 221, de fecha
19 de noviembre de 2020, sin que se hayan producido reclamaciones o sugerencias,
el acuerdo provisional se entiende definitivamente adoptado.

La Ordenanza Reguladora entrard en vigor el dia de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz.

Contra el presente acuerdo, se podrd interponer por los interesados recurso
contencioso-administrativo ante la jurisdiccion contencioso-administrativa, en el plazo
de dos meses contados a partir del dfa siguiente al de la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Paterna de Rivera, al3/01/21. EL ALCALDE-PRESIDENTE, Fdo.:
Andrés Diaz Rodriguez. EL SECRETARIO-INTERVENTOR EN COMISION
CIRCUNSTANCIAL, Fdo.: Rogelio Jestis Navarrete Manchado
ORDENANZA REGULADORA DE LOS REQUISITOS Y TRAMITACION DE
LAS DECLARACIONES RESPONSABLES, ACTUACIONES COMUNICADAS
INFORMACIONES Y CERTIFICACIONES ADMINISTRATIVAS DEL REGIMEN
JURIDICO APLICABLE A LAS EDIFICACIONES.

EXPOSICION DE MOTIVOS.

Laentradaen vigor del Decreto-Ley 3/2019,de 24 de septiembre, de medidas
urgentes para la adecuacién ambiental y territorial de las edificaciones irregulares
en la Comunidad Auténoma de Andalucia y el Decreto-Ley 2/2020, de 9 de marzo,
de mejora y simplificacion de regulacion para el fomento de la actividad productiva
de Andalucia que modifican actuaciones administrativas en materia de ordenacion
urbanistica hace que sea necesario la aprobacion de ordenanza municipal que ordene
y organice el contenido de los documentos y los trdmites administrativos a realizar
para que la ejecucion por parte del ayuntamiento de las citadas normativas garanticen
la mejor prestacion publica con las debidas garantias juridicas.

La presente ordenanza consta de ocho Capitulos, 28 Articulos, una
Disposicion Adicional, una Disposicién Derogatoria y una Disposicién Final

CAPITULO I NORMAS GENERALES.

Articulo 1 .- Objeto.

La presente ordenanza tiene por objeto regular el contenido y la tramitacion
de los expedientes:

Declaracion responsable para la ejecucion de obras en edificaciones que no necesitan
licencia.

Declaracion responsable para obras en el dominio publico.

Declaracion responsable para la ocupacién y utilizacién de nuevas edificaciones.
Declaracion responsable para cambios de uso en viviendas del suelo urbano.
Actuacion comunicada para cambio de titularidad.

Actuacion comunicada para el inicio de obras.

Actuacion comunicada para las prérrogas de inicio y finalizacién de obras.
Certificacion administrativa del régimen juridico aplicable a edificaciones terminadas
antes de la entrada en vigor de la Ley 19/1975, de 2 de mayo, de Reforma de la Ley
sobre régimen del suelo y ordenacién urbana, y de la entrada en vigor de la Ley 8/1990,
de 25 de julio, sobre Reforma del Régimen Urbanistico y Valoraciones del Suelo.
Informe urbanistico.

Cédula Urbanistica.

Articulo 2.- Definiciones.

Obra menor: Obra de escasa entidad constructiva y sencillez técnica que
no precisan proyecto técnico de acuerdo con la legislacion vigente.

Declaracion responsable: el documento suscrito por un interesado en el que
éste manifiesta, bajo su responsabilidad, que cumple con los requisitos establecidos
en la normativa vigente para obtener el reconocimiento de un derecho o facultad o
para su ejercicio, que dispone de la documentacion que asi lo acredita, que la pondra
a disposicion de la Administracion cuando le sea requerida, y que se compromete a
mantener el cumplimiento de las anteriores obligaciones durante el periodo de tiempo
inherente a dicho reconocimiento o ejercicio.

Actuacion comunicada: documento mediante el que los interesados ponen
en conocimiento de la Administracién Piblica competente sus datos identificativos o
cualquier otro dato relevante para el inicio de una actividad o el ejercicio de un derecho.

Articulo 3.- Efectos y condiciones de la declaracion responsable para la
ejecucién de obras.

La declaracion responsable faculta para realizar la actuacion urbanistica
pretendidaen la solicitud desde el diade su presentacion, siempre que vaya acompaiada

de la documentacion requerida en cada caso, y sin perjuicio de las facultades de
comprobacion, control e inspeccion posterior que correspondan.

La inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, en cualquier dato,
manifestacion o documento, que se acompafie o incorpore a la presente Declaracidn
Responsable, 0 1a no presentacion ante la Administracion competente de la Declaracion
Responsable, determinara la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho,
ejecucion de la obra o actividad afectada, o el cese de la ocupacién o utilizacién en
su caso desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de
las responsabilidades, penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar.

Asimismo, la resolucién de la Administracion municipal que declare tales
circunstancias, podra determinar la obligacién del interesado de restituir la situacion
juridica al momento previo al reconocimiento o al ejercicio del derecho o al inicio de la
actividad correspondiente, asi como la imposibilidad de instar un nuevo procedimiento
con el mismo objeto durante un periodo de tiempo determinado.

Se cumpliran las condiciones generales y especi—ficas establecidas en las
comunicaciones previas,declaraciones responsables y licencias previamente concedidas,
asi como las condiciones y caracteristicas de las instalaciones:

- Las obras deberdn contar previamente con las correspondientes autorizaciones,
licencias o permisos municipales, especialmente para actuaciones en la via publica.

- Cuando las actuaciones requieran de alguna autorizacién o informe administrativo
previo para el ejercicio del derecho conforme a la normativa sectorial de aplicacién
no podré presentarse la declaracién responsable sin que la misma se acompaiie de los
mismos o, en su caso, del certificado administrativo del silencio producido.

- Las obras deberdn iniciarse y terminarse en los plazos que figuran en la solicitud y
si necesitara ampliacion para alguno de los plazos deberd ponerlo en comunicacion
del Ayuntamiento.

- El acto de conocimiento produce efectos desde el dia en que se ponga a disposicion de
estaAdministracion,el total de ladocumentacion exigible legalmente para su tramitacion.
- Se podrd iniciar la obra desde la citada fecha sin perjuicio de las facultades de
comprobacion, control e inspeccion atribuidas a la Administracion Municipal.
-Unicamente se podrn ejecutar las obras descritas en la presente declaracion responsable.
- Las dimensiones y caracteristicas de las obras no excederdn de las declaradas,
considerdndose como infraccion urbanistica cualquier extralimitacion de las mismas.
- No pueden realizarse en ninglin caso obras o ejercer actividades en contra del
ordenamiento urbanistico vigente.

- Si se pretende introducir modificaciones, traslados o ampliaciones durante la
ejecucion de lo proyectado o ejercicio de la actividad, se deberdn declarar de nuevo al
Ayuntamiento, cumpliendo las disposiciones vigentes en edificacion, infraestructuras,
seguridad y salud en el trabajo.

- En la ejecucion de las obras se estard obligado a reparar los desperfectos que como
consecuencia de las mismas se originen en las vias publicas y espacios colindantes y
a mantener éstos en condiciones de seguridad, salubridad y limpieza.

- Queda prohibido colocar en el dominio piblico (aceras, calzadas, parques...)
herramientas, objetos, tierra, u otros materiales de construccién que no estén
expresamente autorizados.

- LaDeclaracion responsable producird solo efectos urbanisticos entre el Ayuntamiento
y el sujeto a cuya actuacion se refiere, es decir, si las obras estdn permitidas por las
normas urbanisticas de aplicacién, pero no alterardn las situaciones juridicas privadas
entre éste y las demds personas.

- Las obras se realizardn dejando a salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio de
terceros, independientemente de las autorizaciones, licencias o permisos necesarias
para su realizacion.

- La realizacion de las obras no producird en la practica operaciones insalubres,
peligrosas o nocivas para los ciudadanos

- No podrd ser invocada para excluir o disminuir la responsabilidad civil o penal en
que hubieran incurrido sus titulares en el ejercicio de las actuaciones autorizadas.

- La declaracion responsable y el aprovechamiento especial que pudiera conllevar se
entiende a reserva de decretar su caducidad cuando el interés general asf lo aconseje.
- En los supuestos de transmision de la titularidad, el antiguo y el nuevo titular deberdn
comunicarlo por escrito al Ayuntamiento, sin lo cual quedardn ambos sujetos a las
responsabilidades derivadas de la actuacion.

- En el lugar de las obras, edificaciones o donde se ejerza la actividad, el titular deberd
tener a disposicidn de los servicios municipales copia de la declaracion responsable
diligenciada y la documentacién técnica requerida (segtin los casos: proyecto, croquis,
memoria, y demas documentos impuestos por la normativa aplicable).

-Nose menoscabardn las condiciones preexistentes de "seguridad estructural ", "seguridad
en caso de incendio", "seguridad de utilizacion y accesibilidad", "higiene, salud y
proteccién del medio ambiente", "proteccidn contra el ruido" y "ahorro de energia y
aislamiento térmico, estanqueidad, habitabilidad y ventilacién" ,dando cumplimiento al
Reglamento Electrotécnico de Baja Tension al Decreto de accesibilidad y eliminacion
de barreras arquitecténicas, y al Cédigo Técnico de la Edificacién o cualquier otra
norma de legal aplicacién.

- Lainstalacién de grias orealizacién de obras con instalacion de andamios contard con
los preceptivos seguros de responsabilidad civil y por dafios en vigor, y los elementos
auxiliares, maquinarias o equipos con las exigencias de seguridad, homologacion y
certificacidn exigidas y para la instalacién de andamios para obras en edificios con més
de dos plantas debera contar con Estudio Bésico de Seguridad y Salud y para las de
altura de dos plantas o inferior deberan disponer de Estudio de Evaluacion de Riesgos.
-Lainexactitud, falsedad uomisién,de cardcteresencial ,en cualquier dato, manifestacion
o documento, que se acompaiie o incorpore a la presente Declaracion Responsable, o
la no presentacion ante la Administracion competente de la Declaracién Responsable,
determinard la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho, ejecucién de
la obra o actividad afectada, desde el momento en que se tenga constancia de tales
hechos, sin perjuicio de las responsabilidades, penales, civiles o administrativas a
que hubiera lugar.
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- Laresolucion de la Administracién municipal que declare tales circunstancias, podra
determinarlaobligacién del interesado de restituirlasituacidn juridica al momento previo
al reconocimiento o al ejercicio del derecho o al inicio de la actividad correspondiente,

Articulo 4.- Declaracion de responsabilidades por la ejecucion de obras a
realizar mediante Declaracion Responsable.

En toda declaracion responsable para la ejecucion de las obras el titular
debe declarar:

- Que la obra o actividad se encuentra en los supuestos establecidos en el Texto
Refundido de la Ley de Ordenacién Urbanistica de Andalucia.

- Que cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente para realizar las
obras, de conformidad a los datos, circunstancias expresadas y documentos aportados.
- Que dispone de la documentacion acreditativa y se compromete a mantener su
cumplimiento durante el periodo de tiempo inherente a dicho reconocimiento o ejercicio.
- Que tiene conocimiento de:

Que,de conformidad conlo previstoen lalegislacion basica de Procedimiento
Administrativo Comun, por resolucién de la Administracién Pablica competente se
declarard laimposibilidad de continuar la actuacion solicitada, o el cese de la ocupacion
o utilizacion en su caso, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o
administrativas a que hubiere lugar, desde el momento en que se tenga constancia de
alguna de las siguientes circunstancias:

a) Lainexactitud, falsedad u omision de cardcter esencial en cualquier dato, manifestacion
o documento que se acompaiie o incorpore a la declaracion responsable.

b) Lano presentacion, ante laAdministracién competente,de ladeclaracion responsable,
deladocumentacion requerida,en su caso, paraacreditar el cumplimento de lo declarado.
CAPITULO Il DECLARACION RESPONSABLE
PARA LA EJECUCION DE OBRAS QUE NO NECESITAN LICENCIA.

Articulo 5.- Declaracion responsable de la ejecucion de obras mayores en
viviendas en suelo urbano consolidado que no alteren los pardmetros de ocupacion,
altura y no incremente la edificabilidad ni modifique el nimero de viviendas.

Se presentara solicitud en modelo oficial que se facilitard a los usuarios,
modelo que se ajustard a la presente ordenanza.

Se acompafiara de la siguiente documentacion:

- Proyecto técnico firmado por profesional competente y visado porel colegio profesional
correspondiente.

- Licencia de edificacion o certificacién del régimen juridico aplicable (Decreto Ley
3/2019, de 24 de septiembre de la Junta de Andalucia).

- Ficha catastral.

- Copia de otras autorizaciones administrativas.

- Justificante del pago de tasas.

- Justificante de garantia de eliminacién de residuos.

- Justificante de garantias de reposicion del dominio publico cuando afecte a éste,
directamente por la realizacion de las obras, o indirectamente como consecuencia de
movimiento y acopio de materiales y/o utilizacién de maquinaria pesada (camiones
pluma, cubas, grias, etc...).

Articulo 6.- Declaracion responsable de la ejecucion de obras mayores en
locales en suelo urbano consolidado que no alteren los pardmetros de ocupacién, altura
y no incremente la edificabilidad ni modifique el nimero de viviendas.

Se presentard solicitud en modelo oficial que se facilitard conforme a la
presente ordenanza.

Se acompafiara de la siguiente documentacion:

- Proyecto técnico firmado por técnico competente y visado porel colegio correspondiente
en el que se haga constar que la actuacién da cumplimiento a la normativa de seguridad
encasode incendio, seguridad de utilizacién y accesibilidad, Reglamento Electrotécnico
de Baja Tension, Eliminacién de Barreras arquitectonicas; Reglamento de Instalaciones
Térmicas de los Edificios; que no se modifican las condiciones de insonorizacién.

- Licencia de edificacion o certificacion del régimen juridico aplicable (Decreto Ley
3/2019de 24 de septiembre de la Junta de Andalucfa.)

- Licencia de apertura del local o Declaracién Responsable.

- Ficha catastral.

- Copia de otras autorizaciones administrativas.

- Justificante del pago de tasas.

- Justificante de garantia de eliminacién de residuos.

- Justificante de garantias de reposicion del dominio piblico cuando afecte a éste,
directamente por la realizacién de las obras, o indirectamente como consecuencia de
movimiento y acopio de materiales y/o utilizacion de maquinaria pesada (camiones
pluma, cubas, grias, etc...).

Articulo 7.- Declaracion responsable de la ejecucion de obras menores en
vivienda.

Se presentard solicitud en modelo oficial que se facilitard conforme a la
presente ordenanza.

Se acompaiiara de la siguiente documentacion:

- Licencia de edificacion o certificacion del régimen juridico aplicable (Decreto Ley
3/2019de 24 de septiembre de la Junta de Andalucia.

- Copia de otras autorizaciones administrativas.

- Ficha catastral.

- Plano de situacion y emplazamiento.

- Presupuesto de ejecucion de las obras.

- Justificante del pago de tasas.

- Justificante de garantia de eliminacion de residuos.

- Justificante de garantias de reposicion del dominio publico cuando afecte a éste,
directamente por la realizacion de las obras, o indirectamente como consecuencia de
movimiento y acopio de materiales y/o utilizacion de maquinaria pesada (camiones
pluma o similares).

- Larealizacién de obras o colocacién de aparatos e instalaciones en elementos comunes
(tejado, zaguan, fachada, patio interior, escalera, bajante...) contard con autorizacion

de la comunidad de propietarios, segtin normas de propiedad horizontal.

Articulo 8.- Declaracién responsable de la ejecucion de obras menores en
locales o acondicionamiento de estos para el desempefio de actividad comercial.

Se presentard solicitud en modelo oficial que se facilitard conforme a la
presente ordenanza.

Se adjuntard la siguiente documentacion:

- Licencia de edificacion y de utilizacion o certificacién administrativa del régimen
juridico aplicable (Decreto Ley 3/2019de 24 de septiembre de la Junta de Andalucia.)
- Licencia de apertura del local y de puesta en marcha o Declaracion Responsable.

- Copia de otras autorizaciones administrativas.

- Justificante del pago de tasas.

- Ficha catastral.

- Plano de situacién y emplazamiento.

- Presupuesto de ejecucion de las obras.

- Justificante de garantia de la correcta eliminacién de residuos.

- Justificante de garantias de reposicién del dominio piblico cuando afecte a éste,
directamente por la realizacion de las obras, o indirectamente como consecuencia de
movimiento y acopio de materiales y/o utilizacion de maquinaria pesada (camiones
pluma o similares).

- Informe de un técnico competente en el que haga constar que la actuacion da
cumplimiento alanormativa de seguridad en caso de incendio, seguridad de utilizaciony
accesibilidad,Reglamento Electrotécnico de Baja Tension, Reglamento de Instalaciones
Térmicas de los Edificios; Eliminacion de Barreras arquitectdnicas; que no se modifican
las condiciones de insonorizacion u otra normativa de legal aplicacién

Articulo 9.- Declaracion responsable para la realizacidn de obras en suelo no
urbanizable que se adecuen a la normativa urbanistica y que no necesitan proyecto técnico.

Se presentara solicitud en modelo oficial que se facilitard conforme a la
presente ordenanza.

Se acompafiard de la siguiente documentacion:

- Certificacion registral.
- Ficha catastral.
- Descripcion de las obras a realizar.
- Plano de situacién y emplazamiento.
- Croquis de las obras existentes en la finca.
- Copia de otras autorizaciones administrativas.
- Presupuesto de ejecucion de las obras.
- Justificante del pago de tasas.
- Justificante de garantia de eliminacién de residuos.
CAPITULO III DECLARACION RESPONSABLE
PARA OBRAS EN EL DOMINIO PUBLICO.

Articulo 10.- Declaracion responsable de obras de escasa entidad en el
dominio publico.

Solo serd posible realizar estas obras por declaracién responsable cuando
sea de escasa entidad que no necesiten proyecto técnico y que sean necesarias para
dotar de servicios a edificaciones o para ejercer una actividad autorizada.

Se presentard documento de declaracién responsable en modelo oficial y
se acompaiiard de la siguiente documentacion:

- Descripcion de las obras a realizar.

- Descripcion de la finalidad de las obras.

- Justificacion detallada de la necesidad de las obras.

- Plano de situacién y emplazamiento.

- Copia de otras autorizaciones administrativas.

- Presupuesto de ejecucion de las obras.

- Justificante del pago de tasas.

- Justificante de garantia de eliminacién de residuos.

- Justificante de garantias de reposicion del dominio ptblico cuando afecte a éste,
directamente por la realizacion de las obras, o indirectamente como consecuencia de
movimiento y acopio de materiales y/o utilizacion de maquinaria pesada (camiones
pluma o similares).

Cuando se trate de colocacion de mddulos o instalaciones deberdn adjuntar
informe técnico en el que haga constar:

- La ubicacion exacta mediante coordenadas UTM USO 29.

- Plano de situacién y de emplazamiento definiendo las coordenadas de la instalacién
y su separacion de los linderos.

- Informe sobre laidoneidad de lainstalacién parasuusoreferidoalaseguridad salubridad.
- Caracteristicas de la instalacion y de que esta cumple con las condiciones estéticas
del entorno.

- Descripcion detallada de las obras a realizar, trazado de canalizacion, seccién de
zanja, detalles de arquetas.

- Descripcién y localizacion de los servicios afectados, distancias minimas y medidas
de proteccion frente a cada uno de ellos.

- Anexo fotogrdfico del estado actual de la ubicacién donde se pretenden las obras.

- Descripcion de la finalidad de las obras.

- Justificacion detallada de la necesidad de las obras

- Plano de situacién y de emplazamiento.

- Copia de otras autorizaciones administrativas.

- Presupuesto de ejecucion de las obras.

- Justificante del pago de tasas, del ICIO y Fianza.

- Justificante de garantia de eliminacién de residuos.

- Justificante de garantfas de reposicion del dominio publico.

- Autorizacion municipal de ocupacién de la via publica.

- Descripcién detalladadel médulo o instalacion, dimensiones, materiales, terminacion,
elementos que lo componen, Grados de estanqueidad IP y de Proteccion IK.

Ladeclaraciénresponsable se entiende referida ala afeccion ala via piblica
y no a los aspectos técnicos, no prejuzgando la idoneidad de la obra o instalacion.
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Articulo 11- Declaracion responsable para las acometidas de electricidad,
con proyecto general aprobado.

Las instalaciones proyectadas deberdn prever posibles futuros abonados,
de acuerdo con el Planeamiento vigente.

Deberan sobredimensionarse las zanjas proyectadas en toda su longitud,
afladiendo un tubo adicional de PVC de 110 milimetros de didmetro a lo largo de toda
la canalizacion para uso municipal, con la fi-nalidad de proceder, en su caso, a la
comparticion de infraestructuras y coordinacion de obras en la via ptblica, acuerdo a
los convenios suscritos con otros operadores de telecomunicaciones.

Se presentara solicitud en modelo oficial y se acompafiard de la siguiente
documentacion:

- Copia del proyecto aprobado con referencia al expediente administrativo de su
aprobacion.

- Copia de la carta del punto de conexion de la compaiifa distribuidora de energia
eléctrica donde se indiquen las condiciones técnico-econdmicas.

- Plano de situacién y emplazamiento concreto de las obras a realizar.

- Croquis de las obras, descripcion detallada del trazado, seccion de la zanja, nimero
de tubos, elementos de proteccion, detalles de arquetas, esfuerzos soportados.

- Anexo fotografico del estado actual donde se pretende las obras.

- Copia de otras autorizaciones administrativas.

- Presupuesto desglosado de ejecucion de las obras.

- Justificante del pago de tasas, ICIO y fianza.

- Justificante de garantia de eliminacion de residuos.

La ejecucion de las obras e instalaciones se ajustard, a lo dispuesto en las
Ordenanzas Municipales.

Previamente el titular comunicara el comienzo de la obra al departamento
de Servicios Municipales, para llevar a cabo la inspeccion de las obras y condiciones y
vigilanciadela correctareposicion de pavimentos, asi como otros servicios municipales
competentes que, de forma motivada, podran proponer las modifi-caciones que
consideren convenientes.

No podran acopiarse productos extraidos de la excavacion sobre la via
publicay los cruces de calzada se ejecutardn sin cortar en ningtin momento la circulacion
rodada.

Fuera de la jornada laboral, la zanja deberd estar vallada o cubierta en su
totalidad, de tal forma que sea posible el transito sobre ella y se -realizard reponiendo
el tipo de pavimento o suelo de tierra existente o proyectado, garantizando el titular
de la obra la existencia de los materiales necesarios para dicha reposicion a su estado
original, asi como de las zonas verdes afectadas, siendo los solicitantes los tnicos
responsables de los perjuicios causados en los servicios publicos o privados.

Las canalizaciones se hardn preferentemente por el acerado siempre que
sea posible para no ocasionar dafios o cicatrices en el pavimento rodado. En caso
de la no existencia de los materiales originales para la repavimentacion, se deberdn
consultar previamente con los servicios técnicos de Obras y Urbanismo para que se
dé su conformidad a otro tipo de materiales similares.

No podran situarse las instalaciones, canalizaciones y arquetas en la
misma vertical de otros servicios publicos o privados, salvo casos excepcionales y
autorizacion de los servicios de inspeccién municipal de las obras. En estos casos,
cualquier reparacion que realice el Ayuntamiento no conllevard indemnizacion por
afecciones a instalaciones del titular.

El plazo de ejecucién de las obras serd de 15 dias. Si necesitara un plazo
superior deberd comunicarlo expresamente.

El plazo de garantia de las obras serd de un afio, a partir de la fecha del
certi=ficado de terminacion de las mismas.

Se deberd comunicar al ayuntamiento la finalizacion de las obras.

La ejecucién de obras que afecten a vias y zonas publicas de reciente
urbanizacion, tendran un tratamiento especial debiéndose coordinar con las distintas
Compaiifas de Servicios Piiblicos y con el departamento municipal de obras y servicios.

En las obras deberd colocar un cartel situado en lugar visible, en el que se
especifique: Autorizacion municipal; Objeto de los trabajos; Empresa suministradora;
Fecha de comienzo y Plazo de ejecucion.

Las Cajas Generales de Proteccién o Unidad Funcional Equivalente (CSP)
donde se deriva a centralizaciones o parcelas, quedaran integradas a las edificaciones
0 cerramientos que se proyecten.

Los aparatos de medida no podrdn estar ubicados en fachadas a vias
publicas. La instalacion exterior deberd quedar integrada estéticamente en la fachada,
mediante los elementos que se determinen a la vista de las caracteristicas de la misma,
incorporando las correspondientes medidas de seguridad.

El tallo de la instalacién receptora de la acometida se realizara empotrado
en fachada.

La construccion de las arquetas se ajustard en su totalidad a la Norma EN-
124, seran de hormigon de resistencia caracteristica HM-25 y con espesor minimo de
paredes de 15 cm. Las tapas de todas las arquetas seran de fundicién nodular de grato
esferoidal tipo FGE 42/12 de clase D-400 para calzada y C-250 para aceras, segiin
Norma EN-124. Llevardn una inscripcién con el nombre de cada uno de los operadores,
y en su parte inferior, las siguientes inscripciones: EN-124 Clase / Peso / Fabricante,
nombre o anagrama que lo identifique / Material.

Una vez finalizadas las obras y antes de su puesta en servicio, el titular
de la licencia o declaracion responsable, presentara al Ayuntamiento un certificado de
terminaci6n de las obras e instalaciones suscrito por Técnico competente, en el que se
hard constar que las mismas se han realizado ajustandose a las condiciones establecidas
enlalicencia o declaracion municipal; acompafiado de una memoria y planos en los que
se indique, identificindolos en las secciones de cada zanja, todos los tubos instalados a
lo largo de la canalizacion, para uso municipal, sin coste alguno para el Ayuntamiento
y copia de los planos originales de obra civil realizada, incluyendo cables, tanto en
papel como en soporte informatico.

Ademds, aportard, en su caso, las autorizaciones de las instalaciones
eléctricas concedidas por otros Organismos competentes.

En relacion a los acerados afectados por la ejecucion de las obras e
instalaciones y una vez se vayan terminando por tramos, los acerados afectados deberdn
permanecer en perfecto estado de reposicién con lamisma tipologia de soleria existente.

Cuando haya que reponer un tramo de pavimento en acerado y no se localice
el mismo material de reposicion que el existente, se deberd formular la consulta por
escrito a este Ayuntamiento y éste serd quien de las directrices oportunas.

Enrelacionalos cruces de calles que se ejecuten,deberan ir suficientemente
bien compactado el terreno, hormigonado, sefializado y pavimentado con Asfalto con
un grueso no inferior a 4cm en su parte superior, de forma que no se produzcan resaltos
ni rehundimientos. Deberan producirse los ensayos de compactacion necesarios que
garantice la correcta ejecucion de las canalizaciones.

En el caso de que como consecuencia de las obras o instalaciones se
produzcan dafios en las instalaciones municipales (alumbrado puiblico u otro servicio),
se deberdn poner inmediatamente en contacto con los servicios municipales para que
procedan a reparar los dafios ocasionados y restablecer el servicio a la mayor brevedad
posible, sin posibilidad de que otra empresa instaladora pueda reparar dichas averias
o roturas de cableado. Dichos trabajos serdn valorados por la Oficina Técnica de este
Ayuntamiento para su posterior cargo por parte de la empresa.

En el caso de que como consecuencia de las obras o instalaciones se
produzcan dafios en las instalaciones o infraestructuras (Instalaciones de Aguas, Energfa
eléctrica, Telefonia...etc) de una empresa mantenedora privada, se deberd poner en
conocimiento de dicha empresa a la mayor brevedad posible para que procedan a su
reparacion y restablecer el servicio a la mayor brevedad posible.

Articulo 12.- Obra para acometida de Gas con proyecto general aprobado.

Se presentara solicitud en modelo oficial y se acompaiiara de la siguiente
documentacién:

- Plano de situacion y emplazamiento concreto de las obras a realizar.

- Croquis de las obras, descripcion detallada del trazado, seccion de la zanja, nimero de
tubos, elementos de proteccion, detalles de valvulas y arquetas, asi como los esfuerzos
soportados por las mismas.

- Anexo fotografico del estado actual donde se pretende las obras.

- Copia de otras autorizaciones administrativas.

- Presupuesto desglosado de ejecucion de las obras.

- Justificante del pago de tasas, ICIO y fianza.

- Justificante de garantia de eliminacion de residuos.

Los aparatos de medida no podran estar ubicados en fachadas a vias ptiblicas
de forma superficial.

Lainstalacion exterior deberd quedar integrada estéticamente en lafachada,
mediante los elementos que se determinen a la vista de las caracteristicas de la misma,
incorporando las correspondientes medidas de seguridad.

El tallo de la instalacién receptora de la acometida se realizard empotrado
en fachada (maximo 1.80m).

Laconstruccionde las arquetas y valvulas se ajustard alas normas particulares
de la compania distribuidora y a la reglamentacion vigente.

En relacion a los acerados afectados por la ejecucion de las obras e
instalaciones y una vez se vayan terminando por tramos, los acerados afectados deberdn
permanecer en perfecto estado de reposicién con lamisma tipologia de soleria existente.

Cuando haya que reponer un tramo de pavimento en acerado y no se localice
el mismo material de reposicion que el existente, se deberd formular la consulta por
escrito a este Ayuntamiento y éste serd quien de las directrices oportunas.

Enrelacionalos cruces de calles que se ejecuten,deberan ir suficientemente
bien compactado el terreno, hormigonado, sefializado y pavimentado con Asfalto con
un grueso no inferior a 4cm en su parte superior, de forma que no se produzcan resaltos
ni rehundimientos. Deberan producirse los ensayos de compactacion necesarios que
garantice la correcta ejecucion de las canalizaciones.

En el caso de que como consecuencia de las obras o instalaciones se
produzcan dafios en las instalaciones municipales (alumbrado puiblico u otro servicio),
se deberdn poner inmediatamente en contacto con los servicios municipales para que
procedan a reparar los dafios ocasionados y restablecer el servicio a la mayor brevedad
posible, sin posibilidad de que otra empresa instaladora pueda reparar dichas averias
o roturas de cableado. Dichos trabajos serdn valorados por la Oficina Técnica de este
Ayuntamiento para su posterior cargo por parte de la empresa.

En el caso de que como consecuencia de las obras o instalaciones se
produzcan daiios en las instalaciones o infraestructuras (Instalaciones de Aguas, Energia
eléctrica, Telefonia...etc) de una empresa mantenedora privada, se deberd poner en
conocimiento de dicha empresa a la mayor brevedad posible para que procedan a su
reparacion y restablecer el servicio a la mayor brevedad posible.

Articulo 13.- Obra para acometida de Telecomunicacion.

Las instalaciones proyectadas deberdn prever posibles futuros abonados,
de acuerdo con el Planeamiento vigente.

Deberédn sobredimensionarse las zanjas proyectadas en toda su longitud,
afiadiendo DOS tubos adicionales de PVC didmetro 63 mm a lo largo de toda la
canalizacion parauso municipal,con la finalidad de proceder,en su caso, ala comparticién
deinfraestructuras y coordinacién de obras en la via puiblica, de acuerdo a los convenios
suscritos con otros operadores de telecomunicaciones.

Se presentara solicitud en modelo oficial.

Se acompafiard de la siguiente documentacion:

- Plano de emplazamiento concreto de las obras o instalaciones a realizar.

- Croquis de las obras y/o instalacion de la acometida, describiendo detalladamente el
trazado, detalles de arquetas y zanjas, asi como el estado actual y el estado definitivo.
- Identificacion de la acometida indicando, Operador del despliegue, tecnologia de
la acometida (fibra optica, cobre...), nimero de caja de conexién y numeracion de
la acometida.
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- Justificante del pago de tasas, ICIO y fianza.

- Copia de otras autorizaciones administrativas.

- Presupuesto de ejecucion de las obras.

- Justificante de garantia de eliminacién de residuos.

Una vez analizadas las obras (o instalaciones) y antes de su puesta en
servicio, el titular de la licencia o declaracion responsable, presentard al Ayuntamiento un
certificado de terminacion de las obras e instalaciones suscrito por Técnico competente
en €l que se hard constar que las mismas se han realizado ajustandose a las condiciones
establecidas en la licencia o declaracién municipal; acompafiado de una memoria y
planos en los que se indique, identificindolos en las secciones de cada zanja, todos
los tubos instalados a lo largo de la canalizaci6n, para uso municipal, sin coste alguno
para el Ayuntamiento y copia de los planos finales de obra civil realizada, incluyendo
cables, tanto en papel como en soporte informético.

Ademas, aportard, en su caso, las autorizaciones de las instalaciones
concedidas por otros Organismos.

La instalacién de acometidas de telecomunicaciones podrd ser en fachada,
previa autorizacion del propietario, siempre que por sus reducidas dimensiones las
condiciones de ubicacion resulten acordes con la composicion de la fachada y no
supongan menoscabo en el ornato y decoracion de la misma. En cualquier caso, se
cumpliran las siguientes reglas:

a) Se situardn por debajo del nivel de cornisa, si afectar a los elementos ornamentales
del edificio y en todo caso, por el mismo trazado cuando existan otras redes grapadas
en fachada, siempre y cuando la reglamentacion correspondiente no lo impida.

b) Su colocacion se ajustard al ritmo compositivo de la fachada.

c) Generalmente, y siempre en edificios singulares, el trazado de la instalacion del
cable o canaleta se integrard arménicamente en la fachada y su color se adaptard al
del paramento correspondiente.

d) Los accesos a fachada desde las infraestructuras canalizadas, se producirdn
principalmente por medianeras de edificios y debidamente protegidas hasta 2.5m de
altura y mimetizadas con las fachadas de los edificios afectados.

e) Generalmente la acometida deberd ir agrupada a otros despliegues de similares
caracteristicas, debiéndose seguir las mismas alineaciones, pasos canalizados y
trazados existentes.

En todo caso, queda totalmente prohibido en casco urbano, el paso aéreo
de acometidas de telecomunicaciones, fibra dptica o de cualquier tipo en cruces de
calles.

Puntualmente, podria autorizarse por Declaracién Responsable el paso aéreo
en aquellos puntos donde ya exista un paso aéreo de otras redes, siempre y cuando se
cumpla con las condiciones minimas de altura, flecha maxima, y condiciones de ornato
y seguridad en cuanto a fijacién en extremos y cables fiador.

En relacion a los acerados afectados por la ejecucion de las obras e
instalaciones y una vez se vayan terminando por tramos, los acerados afectados deberdn
permanecer en perfecto estado de reposicion con la misma tipologia de solerfa existente.

Cuando haya que reponer un tramo de pavimento en aceradoy no se localice
el mismo material de reposicion que el existente, se debera formular la consulta por
escrito a este Ayuntamiento y éste serd quien de las directrices oportunas.

Enrelacionalos cruces de calles que se ejecuten, deberan ir suficientemente
bien compactado el terreno, hormigonado, senalizado y pavimentado con Asfalto con
un grueso no inferior a 4cm en su parte superior, de forma que no se produzcan resaltos
ni rehundimientos. Deberan producirse los ensayos de compactacion necesarios que
garantice la correcta ejecucion de las canalizaciones.

En el caso de que como consecuencia de las obras o instalaciones se
produzcan daiios en las instalaciones municipales (alumbrado ptiblico u otro servicio),
se deberan poner inmediatamente en contacto con los servicios municipales para que
procedan a reparar los daflos ocasionados y restablecer el servicio a la mayor brevedad
posible, sin posibilidad de que otra empresa instaladora pueda reparar dichas averfas
o roturas de cableado. Dichos trabajos serdn valorados por la Oficina Técnica de este
Ayuntamiento para su posterior cargo por parte de la empresa.

En el caso de que como consecuencia de las obras e instalaciones se
produzcan dafios en las instalaciones o infraestructuras (Instalaciones de Aguas, Energia
eléctrica, Telefonia...etc) de una empresa mantenedora privada, se deberd poner en
conocimiento de dicha empresa a la mayor brevedad posible para que procedan a su
reparacion y restablecer el servicio a la mayor brevedad posible.

Articulo 14.- Obra de Badén o Vado para la entrada de vehiculos en el
dominio publico.

La declaracion responsable estard sujeta al correspondiente abono de tasas
por el aprovechamiento especial del dominio piblico.

Serd preceptiva la constitucion de fianza por la correcta ejecucion de las
obras en el dominio publico que serd devuelta, si procede, previa solicitud una vez
transcurrido el plazo de un afio desde que presenten la comunicacion de la finalizacion
delaobra,y previacomprobacion de las condiciones de ejecucién, aportando fotocopia
de la carta de pago.

La reposicion en su dia del bordillo y pavimento, asi como la supresion
de la placa de sefializacion, serd de cuenta del peticionario, que lo realizard mediante
declaracion responsable y con previo aviso al Servicio de obras municipales.

La utilizacién del vado y reserva de espacio se limitard a vehiculos de
P.T.M.A. inferior a 12,5 Tm., salvo autorizacion expresa.

La senalizacion vertical y las marcas viales serdn las establecidas en el
Reglamento General de Circulacion,y marca amarilladiscontinua. La vertical se instalard
normalmente adosadaala pared, figurando en el mismo niimero de autorizacion, horario
y calendario.

Tres dias antes del comienzo de las obras del badén, debera dar aviso al
Serviciode Obras del Ayuntamiento, quien ejercerd el control de lacalidad de las mismas,
debiendo tenerse en cuenta que su incumplimiento podrd motivar la revocacién de la
declaracionresponsable,ejecutdndose las obras de reposicion de la aceramunicipalmente,

con cargo al adjudicatario de este titulo habilitante de naturaleza urbanistica.

Enloslocales conactividad el uso del vado estd condicionado aque el titular
del mismo, disponga de la correspondiente licencia o titulo habilitante de naturaleza
urbanistica de la actividad a desarrollar

La solicitud debera estar acompaiiada de la siguiente documentacién:

- Plano de situacién y de emplazamiento concreto de las obras a realizar.
- Croquis de las obras.
- Justificante del pago de tasas.
- Copia de otras autorizaciones administrativas.
- Presupuesto de ejecucion de las obras.
- Autorizacion de la entrada de vehiculos
CAPITULO IV DECLARACIONES RESPONSABLES
PARA LA OCUPACION Y UTILIZACION DE EDIFICACIONES.

Articulo 15 .- Declaraciones responsables para la ocupacion y utilizacién
de nuevas edificaciones de obras realizadas con licencia urbanistica.

Se presentard solicitud en modelo oficial.

Se acompafiard de la siguiente documentacién:

- Copia de la licencia de obras concedida.

- Certificacion final de obras emitida por los técnicos directores de obras y de ejecucion
en la que se haga constar:

* La obra realizada se corresponde integramente con el proyecto de obras para el que
se le otorgd la licencia.

* De la correcta Gestion de los Residuos de construccién y/o demolicion.

* De que no se han producido dafios al dominio ptiblicos o que han sido correctamente
reparados.

- Justificante del pago de la tasa por declaracion responsable.

- Justificante del pago del Impuesto de Construcciones Instalaciones y Obras (I.C.1.O).

Articulo 16.- Declaraciones responsables para la ocupacion /utilizacidén
de edificaciones en las que se han realizado obras con proyecto técnico mediante
declaraciones responsables.

Se presentard solicitud en modelo oficial

Se acompafiard de la siguiente documentacion.

- Copia de la presentacion de la Declaracion Responsable para la ejecucion de las obras
- Certificacion final de obras acreditativa emitida por los técnicos directores de obras
y de ejecucion en la que se haga constar:
* Laobrarealizada se corresponde con el proyecto de obras que adjunto a la declaracion
responsable
* De la correcta Gestion de los Residuos de construccién y/o demolicion
* De que no se han producido daiios al dominio publico o que han sido correctamente
reparados.
- Justificante del pago de la tasa por declaracion responsable.
- Justificante del pago del Impuesto de Construcciones Instalaciones y Obras (I.C.1.O).
CAPITULO V DECLARACIONES RESPONSABLES

PARA CAMBIO DE USO EN VIVIENDAS DEL SUELO URBANO

Articulo 17.- Declaracion responsable para cambios de uso en viviendas
del suelo urbano.

Solo se permitird en las edificaciones que cuenten con licencias urbanistica
o que el régimen juridico aplicable las considere asimilables a licencias urbanisticas.

Sera requisito indispensable para el cambio de uso mediante declaracion
responsable, que no sea necesario la ejecucion de obras para las sea necesario proyecto
técnico o en el supuesto de que se necesitara, que la edificacion se encuentre en suelo
urbano consolidado y que no alteren los pardmetros de ocupacién y altura ni conlleven
incrementos en la edificabilidad o el nimero de viviendas

Deberd estar permitido el cambio de uso en el PGOU.

Se presentard solicitud en modelo oficial

Se acompafiard de la siguiente documentacién:

- Licencia de edificacion y de utilizacion o certificacion administrativa del régimen
juridico aplicable (Decreto Ley 3/2019de 24 de septiembre de la Junta de Andalucia.)
- Ficha catastral.

- Plano de emplazamiento y Plano acotado de nueva distribucion.

- Copia de otras autorizaciones administrativas.

- Justificante del pago de tasas.

Deberén presentar las declaraciones responsables para la ejecucion de las
obras que fueran necesarias para el cambio de uso. )

CAPITULO VI ACTUACIONES COMUNICADAS EN RELACION
ACTUACIONES A REALIZAR O CON LA EJECUCION DE OBRAS

Articulo 18.- Comunicaciones previas a la administracion.

Serdn objeto de comunicacién previa cualquier dato identificativo, no
sujeto a licencia o a declaracion responsable, que deba ponerse en conocimiento de la
administracion para el ejercicio de un derecho relacionado con la ejecucion de obras
u otro acto urbanistico.

Se presentara en modelo oficial

Articulo19.- Actuacion comunicada para el inicio de obras que se realicen
con proyecto técnico.

Se presentara en modelo oficial

Se acompaiiard de la siguiente documentacion:

- Plano de situacién y de emplazamiento.

- Copia de la licencia de obras concedida.

- Copia de la declaracién responsable para la ejecucion de obras.

- Proyecto de ejecucion si no fue presentado con anterioridad.

- Certificacion del Técnico redactor del proyecto de Obras en el que se especifique que
el proyecto de ejecucion se corresponde fielmente con el presentado para la obtencién
de licencia urbanistica o en la declaracion responsable para la ejecucion de obras.

- Plazo de inicio y finalizacién de las obras.

- Justificante del pago de tasas.
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Articulo 20.- Actuacién comunicada para cambios de titularidad de licencias
y declaraciones responsables.

La falta de presentacion de dicha comunicacion implicard que los titulares
quedardn sujetos con cardcter solidario a las responsabilidades que pudieran derivarse
de la actuacion que se realice al amparo de la licencia.

Elcambio de titularidad deberd realizarse de comtin acuerdo entre cedente
y adquirente si bien en casos de imposibilidad o de demostracién documental de
que ha existido transmision de la titularidad de la edificacién o del ejercicio de la
actividad se podrd admitir este cambio de uso debidamente justificado por el titular
del derecho, en cuyo caso la administracién deberd ponerlo en conocimiento del
anterior titular.

Se presentard en modelo oficial.

Se acompaiiard de la siguiente documentacién:

- Plano de situacion y de emplazamiento.

- Ficha catastral.

- Copia de la licencia de obras concedida.

-Copiadelalicenciade aperturas o declaracionresponsable del ejercicio de laactividad.
- Justificante del pago de tasas.

Articulo21 .- Actuacién comunicada paralas prorrogas de inicio y finalizacion
de obras.

Solo se podra realizar la prérroga por el tiempo permitido en la normativa
urbanistica aplicable.

Se presentara en modelo oficial

Se acompaiiara de la siguiente documentacion.

- Plano de situacién y de emplazamiento.
- Copia de la licencia de obras concedida.
- Copia de la declaracion responsable para la ejecucion de obras.
- Plazo de inicio y finalizaci6n de las obras.
- Justificante del pago de tasas. i

) CAPITULO VII
CERTIFICACION ADMINISTRATIVA DEL REGIMEN JURIDICO APLICABLE
A EDIFICACIONES ANTES DE LA ENTRADA EN VIGOR DE LA LEY 19/1975,
DE 2 DE MAYO, DE REFORMA DE LA LEY SOBRE REGIMEN DEL SUELO
Y ORDENACION URBANA, Y DE LA ENTRADA EN VIGOR DE LA LEY
8/1990, DE 25 DE JULIO, SOBRE REFORMA DEL REGIMEN URBANISTICO Y
VALORACIONES DEL SUELO.

Articulo 22.- Certificacion administrativa del régimen juridico aplicable
a edificaciones antes de la entrada en vigor de la ley 19/1975, de 2 de mayo, y de la
entrada en vigor de la ley 8/1990, de 25 de julio.

La certificacién que emita el Ayuntamiento deberd especificar:

La clasificacién del suelo en el que se ubica actualmente y las normas de aplicacion.
Normas aplicables del PGOU en la fecha de su construccion.

Si se considera obra con licencia.

Si la edificacion es conforme al PGOU o estd en situacion de Fuera de Ordenacion.
Si deberd ser objeto de regularizacion mediante AFO o Legalizacion.

Si la edificacion retne los requisitos de habitabilidad, seguridad y salubridad.

Si la edificacion tiene en vigor expediente de proteccion de legalidad.

Articulo 23 .- Requisitos de la solicitud de certificacion administrativa
sobre régimen juridico aplicable a las edificaciones antes de la entrada en vigor
de la ley 19/1975, de 2 de mayo, y de la entrada en vigor de la ley 8/1990, de 25
de julio.

La solicitud del interesado se realizard rellenando el modelo oficial

Se acompaiiara de:

a. Declaracién jurada del titular que con posterioridad a su edificacién no se han
realizado obra que hayan modificado sus condiciones urbanisticas iniciales (ocupacién,
altura, incremento de la edificabilidad y nimero de viviendas) o en su caso la fecha
de su realizacion.

b. Justificante del pago de tasas.

c. Informe técnico de profesional competente en el que se haga constar como minimo:
- La situacion y emplazamiento del inmueble con su referencia catastral y registral
si la tuviera.

- Los titulares.

- La parcela en la que se ubica y si existe participaciones indivisas en la misma.

- Caracterfsticas y dimensiones de las edificaciones y su conformidad al PGOU sefialando
en su caso en que parametros se incumple.

- Fecha de la finalizacion de las obras de edificaciones.

- Si con posterioridad a la edificacion le consta que se han realizado obra que hayan
modificado sus condiciones urbanisticas iniciales (ocupacion, altura, incremento de
la edificabilidad y nimero de viviendas).

- Sistema de abastecimiento de aguas y energfa eléctrica.

- Sistema de evacuacion de aguas residuales.

- Si dispone de acceso adecuado transitable.

- Si se destina a uso residencial:

» Si la vivienda dispone de una estancia que realice las funciones de estar y descanso,
un equipo de cocina y un cuarto de aseo independiente.

* Que las piezas habitables no se encuentran en planta sétano.

* Que las piezas habitables disponen de iluminacién y ventilacion natural desde un
espacio abierto exterior o pato de luces, excepto los cuartos de aseo y las dependencias
auxiliares.

* Relacion de las obras que deberia realizar para cumplir con los requisitos de
habitabilidad, seguridad y salubridad.

Articulo 24.- Tramitacion del expediente de emisién de certificacién
administrativa de régimen juridico aplicable a las edificaciones. antes de la entrada
en vigor de la ley 19/1975, de 2 de mayo y de la entrada en vigor de la ley 8/1990, de
25 de julio.

La solicitud se presentard en el Registro del Ayuntamiento

Sera objeto de informe técnico y juridico.

Seemitird resolucion mediante decreto que deberd ser notificado al interesado
por el medio que haya designado en su solicitud en el plazo mdximo de tres meses a
contar desde la presentacion del dltimo documento exigido.

CAPITULO VIII INFORMACION URBANISTICA

Articulo 25 .- Cuestiones generales relativo a la informacion urbanistica a
facilitar a los particulares.

Por informacién urbanistica a facilitar a los particulares en sus
modalidades de cédulas o informes se refieren al traslado a los particulares de
informacién y documentacion de caracter general y a expedientes que consten en
la oficina,

No es informacién urbanistica y no se puede solicitar informe técnico o
juridico sobre las condiciones concretas aplicables a una edificacion o uso.

Articulo 26.- Cédula Urbanistica.

La cédula urbanistica es el documento que tiene por objeto trasladar
al peticionario la informacién precisa sobre el régimen urbanistico aplicable a una
determinada finca, conforme a los instrumentos de planeamiento y gestion urbanistica
aprobados y vigentes en cadamomento, salvo que se soliciten referidos aunadeterminada
fecha, en cuyo caso se indicardn las condiciones urbanisticas aplicables en la fecha
solicitada.

Acredita el régimen y circunstancias urbanisticas a las que estd sujeta una
finca, una parcela o un solar del término municipal.

Las circunstancias urbanisticas son las siguientes descritas a continuacion:
- Planeamiento que le afecte, clasificacion y calificacion del suelo, especificaciones en
cuanto a los usos segtn las determinaciones de planeamiento; aprovechamiento tipo;
condiciones de la edificacion, etc.

- Las circunstancias de cardcter material relativas a la ejecucion de planeamiento se
referirdn a la situacion de la urbanizacion.

- Delimitacién de ambitos de actuacion, a la situacion de los instrumentos de gestion
y al grado de adquisicién de facultades y del cumplimiento de las cargas urbanisticas.
- Necesidad de licencias para hacer determinada actuacion.

- Tipo de procedimiento necesario para realizar determinadas obras, por ejemplo, si se
precisa o no proyecto técnico para las mismas.

- Informes sectoriales necesarios en determinadas actuaciones.

- Calificacion urbanistica de una parcela.

- Posibilidad de implantacion de una actividad determinada en un emplazamiento
concreto.

- Usos admitidos enun determinado local. Posibilidad de cambio de actividad del mismo.

Se debera presentar solicitud segtin modelo oficial y deberd constar:

- Informacion concreta que se solicita.

- Ubicacion y localizacion de las parcelas y edificaciones.

- Linderos actuales.

- Datos registrales.

- Edificaciones existentes y formay dimension y servicios de las edificaciones existentes
en la parcela.

Se adjuntara la siguiente documentacion:

- Licencia de edificacion y de utilizacion o certificacion administrativa del régimen
juridico aplicable (Decreto Ley 3/2019de 24 de septiembre de la Junta de Andalucia
si existieran edificaciones

- Licencia de apertura del local y de puesta en marcha o Declaracién Responsable.

- Copia de otras autorizaciones administrativas.

- Justificante del pago de tasas.

- Ficha catastral.

- Plano de situacién y de emplazamiento.

- Justificante del pago de tasas.

Articulo 27. Informe Urbanistico.

Informe urbanistico de uso, es el documento que tiene por objeto trasladar
al peticionario la informacidn general sobre la tramitacion, requisitos que le exige
el ayuntamiento para realizar una obra o instalacién sobre los usos permitidos en
un determinado terreno o local, en aplicacion de la normativa aplicable segin el
Plan General, o los instrumentos de planeamiento de desarrollo que procedan tales
como:
» Normativa urbanistica de aplicacion.
 Normativa de aplicacién para un uso concreto.

Documentacion a presentar:
1. Documento acreditativo de la identidad del solicitante.
2. Identificacion de la finca para la que se solicita el informe.

Articulo 28. Otros Informes Urbanisticos.

También podran solicitarse informes en relacién con:
- Los servicios urbanisticos existentes.
- El cardcter publico o privado de vias.
- La pertenencia o no de una finca al Término Municipal
- Estar afectado por Sistemas Generales, Zonas Verdes o Espacios Especialmente
Protegidos.
- Estado de tramitacion de los planes urbanisticos.
- Estado de tramitacion de los expedientes de gestion.
- Informacidn sobre expedientes archivados.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. MODELOS.

Los modelos de declaracion que se mencionan en la presente ordenanza no
forman parte del contenido de la misma. Tienen valor solamente enunciativo pudiendo
ser modificados por el ayuntamiento sin necesidad de modificar la ordenanza.

DISPOSICION DEROGATORIA.

La presente ordenanza deroga cualquier normativa aprobada por el

Ayuntamiento que contradiga lo dispuesto en la misma.
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DISPOSICION FINAL. ENTRADA EN VIGOR.

La presente ordenanza entrar en vigor en la fecha de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia y mantendra su vigencia hasta tanto no de derogue
expresamente.

Paterna de Rivera octubre de 2020

N°2.014

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA
GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO
RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Por Resolucion de la Alcaldia de fecha 11 enero de 2021, se ha resuelto
aprobar inicialmente y someter a informacién publica el Estudio de Detalle para
reajustar y modificar alineaciones de la Calle conocida como “Huerta de San Juan”,
sita en Camino Nuestra Sefiora de la Caridad, en la Jara, tramitado a instancia de D.
Juan Lanza Castellano y contenido en el Expediente nimero 416/2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 32.1 y 39 de la Ley 7/2002,
de 17 de diciembre de Ordenacién Urbanistica de Andalucia [LOUA], por el plazo
de VEINTE DIAS HABILES, cualquier interesado podrd comparecer y examinar el
documento aprobado inicialmente que estard a su disposicién en el Departamento
de Planeamiento y Gestion de esta Gerencia, previa cita, todos los dias habiles, en
horas de oficina: de 10 a 13 horas y adicionalmente en la pagina web oficial del
Ayuntamiento [https://www.sanlucardebarrameda.es/anuncios] y de la Gerencia
Municipal de Urbanismo [https://www.gmusanlucar.es], pudiendo formular cuantas
alegaciones tengan por conveniente en defensa de sus derechos e intereses legitimos,
mediante escrito dirigido a la Sra. Presidenta de la Gerencia Municipal de Urbanismo,
presentado en su Registro General, o en cualquiera de las formas previstas en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Publicas .

Conforme al articulo 19.3 de la LOUA, el documento incluye Resumen
Ejecutivo que contiene los objetivos, finalidades y determinaciones que se proponenenel
Estudio de Detalle de forma comprensible para facilitar la participacion de la ciudadania.

Asi mismo se hace saber que conforme al Resuelvo Tercero de la citada
Resolucion se suspenden el otorgamiento de aprobaciones, autorizaciones y licencias
urbanisticas en el ambito del Estudio de Detalle, afectando a las fincas registrales
11.915,11.932y 18.108, correspondientes con las catastrales 11032A017000650000XS
y 282002QA3721G, por un plazo mdximo de Un Afio, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 27.2 de laLOUA, o bien, hasta la publicacion de la aprobacion definitiva
de dicho instrumento de planeamiento.

_12/1/21. LA SECRETARIA GENERAL. FDO. ALICIA BERNARDO
FERNANDEZ.
N°2.182

AYUNTAMIENTO DE PUERTO SERRANO
ANUNCIO BOP
APROBAQION MODIFICACION ORDENANZA DE
PROTECCION CIVIL DE PUERTO SERRANO (CADIZ)

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de
julio de 2020, ha aprobado la modificaciéon del Reglamento de Proteccion Civil de
Puerto Serrano (Cddiz) en virtud de lo establecido en el articulo 70.2 y 49.b de la Ley
Reguladora de Bases del Régimen Local.

Articulo 4. Miembros del voluntariado de Proteccion Civil.

1. Tendran la consideracion de miembros del voluntariado de proteccién
civil las personas fisicas que se comprometan de forma libre, gratuita y responsable
a realizar actividades de interés general con cardcter voluntario y sin dnimo de lucro,
dentro de los programas propios de Proteccién Civil y a través de la Agrupacion, que
retinan los requisitos establecidos en el articulo 12 de este Reglamento.

2. Se nombrard a un coordinador de la agrupacion que se encargard de
coordinaralos miembros de laagrupacion, el coordinador serd elegido directamente por
resoluci6n de alcaldfa entre los miembros que conforman la agrupacion, preferentemente
el voluntario que mds servicios realice durante el afio (entendiéndose el ano desde el 1
de enero al 31 de diciembre). El coordinador igual que los miembros de la agrupacién
se compromete de forma libre, gratuita y responsable a realizar actividades de interés
general con cardcter voluntario y sin dnimo de lucro.

3. Le corresponde la ejecucion de las funciones que por Ley le vienen
encomendadas al municipio. Tiene a su cargo el funcionamiento de la Oficina Técnica
y el Centro de Coordinacidn Operativo. Igualmente, y entre otras tiene las siguientes
funciones:

*Realizacion de pruebas o simulacros de prevencion de riesgos, catastrofes y calamidad
publica.

* Promoci6n y control de la autoproteccién corporativa y ciudadana.

* Promociény organizacién de la formacién de personal de los servicios de emergencias.
¢ Elaboracion del inventario de riesgos potenciales de la localidad.

* Confeccion del Catdlogo Local de recursos movilizables.

* Vigilancia, inspeccién y propuesta de servicios de la agrupacion.

* Solicitar la colaboracion y asesoramiento de los distintos servicios basicos.

* Organizacién y mantenimiento del Centro de Coordinacién Operativa.

* Participacion en la revision y actualizacion del Plan de Emergencia Municipal.

* Asesorar al Alcalde y otros colectivos en materia de Proteccion Civil.

Articulo 13. Suspension y extincién de la condicién de miembro del
voluntariado de proteccién civil.

1. La condicién de miembro del voluntariado de proteccion civil se
suspendera:

a) Por decisién propia de la persona interesada, previa comunicacion a esta entidad
local, en la que se haga constar el motivo de la misma y su periodo de duracion, siempre
en los términos que se establezcan en este Reglamento.

b) Por haber sido sancionado con la suspension, por resolucion administrativa firme,
de la condicién de miembro del voluntariado de proteccién civil.

¢) Como medida cautelar, por decision de la autoridad responsable,durante la tramitacion
de un procedimiento sancionador o judicial, segiin lo previsto en este Reglamento.
d) Por falta de compromiso o ausencias reiteradas, cuando un miembro de la agrupacion
no realice un minimo de 60 horas al afio, entendiéndose el afio desde el 1 de enero al
31 de diciembre.

2.Lacondicion de miembro del voluntariado de proteccion civil se extinguird:
a) Por la desaparicion de alguno de los requisitos necesarios para adquirir la condicion
de miembro del voluntariado de proteccion civil, dispuestos en el articulo 12.1.

b) Por decision propia de la persona interesada, que deberd comunicar a esta entidad
local, en los términos establecidos en este Reglamento.

¢) Por haber sido sancionado con la expulsién de la Agrupacion por resolucién
administrativa firme.

d) Por fallecimiento.

Articulo 15. Derechos.

El voluntariado de proteccién civil tiene los derechos establecidos en la
normativa de voluntariado de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y ademds, los
derechos de:

a) Tener asegurados los riesgos derivados directamente del ejercicio de la actividad
propia de la Agrupacion, mediante un seguro de accidentes y enfermedad que
contemple indemnizaciones por disminucion fisica, incapacidad temporal o
permanente, fallecimiento y asistencia médico-farmacéutica, asi como con un seguro
de responsabilidad civil, para el caso de dafios y perjuicios causados a terceros. Las
condiciones y cuantias de dichos seguros serén fijadas por esta entidad local en términos
analogos a los fijados para los empleados puiblicos locales con funciones similares en
el ambito de la proteccion civil.

b) Ostentar cargos de responsabilidad en la Agrupacion de acuerdo con lo que se
disponga a tal efecto en este Reglamento.

¢) Aquellos otros derechos que se le reconozcan en este Reglamento.

Los voluntarios que hayan sido dado de bajas (suspendidos o extinguidos)
por no haber realizado un minimo de horas durante el afio, seran dados de baja del
seguro.

En Puerto Serrano, a 14 de enero de 2021, ELALCALDE PRESIDENTE.
Fdo.: D. Daniel Pérez Martinez.

N°2.229

AYUNTAMIENTO DE JIMENA DE LA FRONTERA
EDICTO

Vista la Resolucién de Alcaldia n.° 457/2020 por la que se aprueban las
bases y la convocatoria que han de regir la Bolsa de empleo que han de regir el orden
de llamamiento para el nombramiento de funcionarios interinos, en la categoria de
Auxiliar Administrativo, Grupo C, Subgrupo C2, oposicion libre del Ayuntamiento
de Jimena de la Frontera (Cadiz).

Se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que serd de 10 dias habiles
a contar desde el dfa siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin oficial de
la provincia.

Asimismo, se comunica que las bases reguladoras de las pruebas selectivas,
¢l TEMARIO y el MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE, se encuentran
en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://jimenadelafrontera.sedelectronica.
es]

Lo que se hace publico para general conocimiento. Jimena de la Frontera
(Cadiz) a 14 de enero de 2021.- EL ALCALDE. Fdo.: Francisco J. Gomez Pérez.

N°2.370

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

SE HACE SABER: Que han sido confeccionado por los Servicios
Econémicos de ARCGISAsociedad instrumental de esta Mancomunidad de Municipios
del Campo de Gibraltar los padrones y listas cobratorias correspondientes al 2° Trimestre
de 2020 (Primer y Segundo cargo de inspeccién), por ampliacion del Padrén del
municipio de TARIFA debida a la reincorporacién de 49 nuevos sujetos pasivos, de la
“PRESTACION PATRIMONIALDE CARACTER PUBLICONO TRIBUTARIO DEL
SERVICIO DERECOGIDADERESIDUOS MUNICIPALES”y de la “PRESTACION
PATRIMONIALDE CARACTER PUBLICONO TRIBUTARIO DEL SERVICIO DE
DEPOSITO, TRATAMIENTO, ELIMINACION Y/O APROVECHAMIENTO DE
RESIDUOS MUNICIPALES”, los cuales estaran expuestos al ptiblico en las oficinas
del Servicio Provincial de Recaudacién y Gestion Tributaria de la Excma. Diputacion
Provincial de Cadiz sita en la C/ Sancho IV El Bravo n°17, 11380 Tarifa y en la Sede
de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar en Parque Smith, S/N,
de Algeciras, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, durante el plazo
de quince dias, contados desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, periodo durante el cual los interesados pueden examinar
los referidos documentos, y presentar las alegaciones o reclamaciones que tengan por
convenientes.

Alamparo delo previstoenel articulo 14.2 ¢) del Texto Refundidode laLey
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
contra las liquidaciones comprendidas en los padrones mencionados podra formularse
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el Presidente de la
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Mancomunidad de Municipios, en el plazo de un mes que empezard a computarse a
partir del dfa siguiente al citado de finalizacion de la exposicion publica del padrén
al que se refiere el presente Anuncio, y una vez sean resueltas las alegaciones que
pudiesen haber sido presentadas.

Encumplimientodelos articulos 102.3 delaLey 58/2003 de 17 de diciembre,
General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacion aprobado por Real
Decreto 939/2005 de 29 de julio, el presente Edicto se publica para advertir que las
liquidaciones por los conceptos y trimestre referenciados se notifican colectivamente,
entendiéndose realizadas las notificaciones el dia en que termina el plazo de exposicion
al publico de los padrones a los que se refiere el presente Anuncio.

Por otro lado, se hace saber que el periodo voluntario para hacer efectivo el
pagode los recibos del mencionado concepto, correspondiente al periodo anteriormente
indicado, serd desde el dia 10 de febrero al 12 de abril de 2021, 0 en todo caso el de dos
meses establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, computado desde el dfa en el que finalice el de exposicion al publico del
padrdn, si éste fuese mayor. Los interesados podrén realizar el pago en las oficinas
del Servicio Provincial de Recaudacion, sita en la C/ Sancho IV El Bravo n°17, 11380
Tarifay entidades financieras colaboradoras,en el horario establecido por las Entidades.

Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciard el
procedimiento ejecutivo de apremio administrativo,de conformidad con las disposiciones
establecidas en el vigente Reglamento General de Recaudacion, procediéndose al cobro
delas cuotas que no hayan sido satisfechas,con laaplicacién de los recargos establecidos
en el articulo 28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:

1. El recargo ejecutivo, que serd el 5 por 100, y se aplicard cuando se satisfaga la
totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacion de la
providencia de apremio.

2. El recargo de apremio reducido, que serd del 10 por 100, y se aplicard cuando se
satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el propio recargo
antes de la finalizacion del plazo previsto para las deudas apremiadas en el apartado 5
del articulo 62 de la referida Ley Tributaria.

3. El recargo de apremio ordinario, que serd del 20 por 100, y serd aplicable cuando no
concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.

Elrecargo de apremio ordinario serd compatible con los intereses de demora.
Cuando resulte exigible el recargo de apremio reducido no se exigirdn los intereses de
demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.

Lo que se hace publico para general conocimiento de todos los posibles
interesados.

En Algeciras, a 14/01/2021. EL PRESIDENTE, Juan Miguel Lozano
Dominguez. N°2.371

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIALN°9
SEVILLA
EDICTO

D/D* MARIA AURORA RIVAS IGLESIAS, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 9
DE SEVILLA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
258/2018 a instancia de la parte actora D/D*. FRANCISCO LOPEZ RODRIGUEZ
contra INSS, TRANSPORTES BLINDADOS SA, TGSS, MUTUA BALEAR
COLABORADORA CON LA SEGURIDAD SOCIAL 183, CONTROL DE
SEGURIDAD COASEGURSS.L.,SEGURIBERICAS.A.,SECURITAS SEGURIDAD
ESPANA S.A., MUTUA UNIVERSAL MUGENAT, SEGURISA SERVICIOS
INTEGRALES DE SEGURIDAD S.A.y FREMAP sobre Seguridad Social en materia
prestacional se han dictado RESOLUCIONES del tenor literal siguiente:

DECRETO

Sevilla a 22 de Marzo de 2018

ANTECEDENTES DE HECHO

UNICO .- El 14 de Marzo de 2018, tuvo entrada en el Registro General
del Decanato de los Juzgados de esta capital, demanda interpuesta por FRANCISCO
LOPEZRODRIGUEZ contraINSS,TRANSPORTES BLINDADOS SA,ASEPEYOy
TGSS sobre Seguridad Social en materia prestacional, que fue turnada a este Juzgado,
donde ha tenido entrada el 16 de Marzo de 2018 y en cuyo libro de demandas ha sido
registrada con el nimero 258/18.

PARTE DISPOSITIVA

S.S% la letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social
n°9 de Sevilla D*. Gracia Bustos Cruz ACUERDA:
1- Admitir la demanda iniciadora del presente procedimiento, sefialando para que tenga
lugar el acto del juicio ante el Magistrado, que tendra lugar en la Sala de Vista n°® 11
de este Juzgado sita en la planta 1 del Edificio NOGA, en Avda de la Buhaira, 26, el
préximo dia 9 DE ENERO DE 2020 a las 9:10 horas de su mafiana de lo que se dard
cuenta a S.S* Magistrado- Juez de este Juzgado., y previamente con quince minutos de
antelacion en la Secretaria de este Juzgado sita en planta 6" del mismo edificio antes
citado a fin de acreditar su identidad y la de su representacion procesal ante el Secretario
Judicial,y en cuyo seflalamiento se han seguido taxativamente los criterios establecidos
por el Magistrado Titular de este Juzgado, ddndose cuenta del sefialamiento efectuado
a S.S.* llma. Magistrado-Juez de este Juzgado.
2- Citar a las partes en tnica convocatoria al acto del Juicio para el dia y hora sefialado
por correo certificado con acuse de recibo o via Lexnet, a cuyo efecto se libraran las
correspondientes cédulas, con entrega a la parte demandada de copia de la demanda y
documentos adjuntos, advirtiéndose a las partes que deberan concurrir con todos los
medios de prueba de que intenten valerse y que podran solicitar, con al menos cinco

dias de antelacion, aquellas, que habiendo de practicarse en el acto del juicio, requieran
diligencias de citacion o requerimiento, asi mismo se advierte a la parte actora que de
no comparecer ni alegar justa causa para ello se le tendrd por desistida de la demanda,
y que de no efectuarlo la parte demandada se celebrard el acto sin su presencia, sin
necesidad de declararla en rebeldfa.

3- Recabar del Organismo demandado copia del expediente administrativo, que debera
ser remitido a este Juzgado en el plazo de 10 dias.

4- Respecto a los restantes medios de prueba de los que pretende valerse en el acto del
juicio, la parte actora, se dard cuenta a SS* para que resuelva lo procedente.

5- Recabar informe de la inspeccion de trabajo y seguridad social, relativo a las
circunstancias previstas en el art. 142.2 de la LRJS, que debera ser emitido en el plazo
méximo de 10 dfas.

6- Tener por efectuada la manifestacion de la parte actora demandante de comparecer
al juicio asistido de Letrado.

Notificar a las partes la presente resolucion haciéndoseles saber que contra
la misma cabe recurso de reposicion que podrédn interponer por escrito en el plazo de
TRES DIAS hibiles contados desde el siguiente de la notificacién, con expresién de la
infraccion cometidaajuicio del recurrente, sin cuyos requisitos no se admitird el recurso.
Asi por este Decreto lo acuerda, manda y firma la Letrada de la Administracion de
Justicia del Juzgado de lo Social n°9 de Sevilla,en el lugar y fecha del encabezamiento.

AUTO
Magistrado-Juez
Sr/Sra. DANIEL ALDASORO PEREZ
En SEVILLA, a veintidés de marzo de dos mil dieciocho.

HECHOS

UNICO.- Se ha presentado demanda de fecha 16 de Marzo de 2018,
solicitando la realizacién de diligencias de prueba.

RAZONAMIENTOS JURIDICOS

UNICO.- Conforme se dispone en el articulo 81.4 de la LRJS, si en la
demanda se solicitasen diligencias de preparacion de prueba a practicar en juicio, asf
como en los casos de solicitud posterior dentro del plazo legal de tales diligencias,
se dard cuenta al juez o tribunal para que resuelva la procedente, afladiendo el art.
82.4 de la misma ley procesal que de oficio o a peticién de parte podrd requerirse el
previo traslado entre las partes o la aportacion anticipada, en soporte preferiblemente
informatico, con cinco dfas de antelacién al acto del juicio, de la prueba documental o
pericial que, por su volumen o complejidad, sea conveniente posibilitar su examen al
momento de la practicade la prueba.En el presente caso y en relacion con las diligencias
de prueba solicitadas se resolvera conforme a la parte dispositiva de esta resolucion.
Vistos los preceptos legales citados y demds de general y pertinente aplicacion,

PARTE DISPOSITIVA

Citese para interrogatorio al representante legal de la demandada, al que se
advierte que de no comparecer sin justa causa podrdn ser reconocidos como ciertos los
hechos aque se refieran las preguntas, sin que dicha citacién, implique pronunciamientos
sobre laadmision o declaracion de pertinencia de dicha prueba,que,en su caso, habrd de
proponerse en el acto del juicio y resolverse en el mismo.Contra la presente resolucion
cabe recurso de REPOSICION ante este Juzgado de lo Social, no obstante lo cual, se
llevard a efecto lo acordado. El recurso deberd interponerse por escrito en el plazo de
TRES DIAS hibiles contados desde el 51gu1ente de la notificacion, con expresion de
la infraccién cometida a juicio del recurrente, sin cuyos requisitos no se admitira el
recurso.Asipor este Auto,lo acuerdo mando y firma el Iltmo St. MAGISTRADO-JUEZ
del JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 9 DE SEVILLA.

DILIGENCIA DE ORDENACION )

LETRADO/A DE LAADMINISTRACION DE JUSTICIA SR/SRA D/D*
CONSUELO PICAZO GARCIA

En SEVILLA, a quince de enero de dos mil veinte.

Visto el contenido del escrito presentado por la parte actora, procede tener
por cumplimentado el requerimiento efectuado a la parte actora en anterior resolucién
y por ampliada la demanda contra MUTUA BALEAR COLABORADORA CON LA
SEGURIDAD SOCIAL 183,CONTROLDE SEGURIDAD COASEGURS.L.,SEGUR
IBERICA S.A., SECURITAS SEGURIDAD ESPANA S.A., MUTUA UNIVERSAL
MUGENAT, SEGURISA SERVICIOS INTEGRALES DE SEGURIDAD S.A. y
FREMAP, sefialando para que tengan lugar el acto del juicio ante el Magistrado, que
tendrd lugar en la Sala de Vista n° 11 de este Juzgado sita en la planta 1* del Edificio
NOGA, en Avda de la Buhaira, 26, el proximo dia 6 DE ABRIL DE 2022 A LAS
09:20 horas de su mafiana y en cuyo seflalamiento se han seguido taxativamente los
criterios establecidos por el Magistrado Titular de este Juzgado, ddndose cuenta del
sefialamiento efectuado a S.S." IIma. Magistrado-Juez de este Juzgado y previamente
con quince minutos de antelacion en la Secretaria de este Juzgado sita en planta 6" del
mismo edificio antes citado a fin de acreditar su identidad y la de su representacidn
procesal ante el Letrado de la Administracién de Justicia, y citar a las partes en tinica
convocatoria al acto del Juicio para el dia y hora sefialado, advirtiéndose a la parte
actora que de no comparecer ni alegar justa causa para ello se le tendré por desistida
de la demanda, y que de no efectuarlo la parte demandada se celebrard el acto sin su
presencia, sin necesidad de declararla en rebeld{a, haciéndoles saber que se mantienen
los pronunciamientos y advertencias contenidos en el Decreto de fecha 22/3/2018.
Asimismo se da cuenta a la letrada de la Administracion de Justicia de este Juzgado a
fin de que dicte la resolucion correspondiente respecto al desistimiento indicado en el
escrito. Notifiquese esta resolucién a las partes haciéndoles saber que contra la misma
cabe recurso de REPOSICION ante este Juzgado en el plazo de TRES DIAS hibiles
contados desde el siguiente de la notificacion, con expresién de la infraccién cometida
a juicio del recurrente, sin cuyos requisitos no se admitird el recurso.

Y paraque sirvade notificacion al demandado CONTROL DE SEGURIDAD
COASEGUR S.L. actualmente en paradero desconocido, expido el presente para
su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CADIZ, con la
advertencia de que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.



Pégina 20

B.O.P. DE CADIZ NUM. 14

22 de enero de 2021

EnSEVILLA, auno de diciembre de dos mil veinte. EL/LALETRADO/A

DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. MARIA AURORA RIVAS IGLESIAS.
Firmado.

N°1.727

JUZGADO DE LO SOCIALN°3
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

Procedimiento: Despidos/ Ceses en general 484/2019. Negociado: MA.
N.ILG.: 1102044420190001401. De: D/D?. SANTIAGO VALIENTE GOMEZ. Abogado:
FRANCISCOJOSEBRAVOBARCO.Contra: D/D*. LARCONSTOBRAS Y SERVICIIOS
SL,FOGASA y JULCONST OBRAS PROYECTOS Y REFORMAS SL.

D/D*. JOSE MANUEL SEOANE SEPULVEDA, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DEJUSTICIADELJUZGADO DELO SOCIALN°3 DEJEREZ
DE LA FRONTERA

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los
autos nimero 484/2019 se ha acordado citar a JULCONST OBRAS PROYECTOS
Y REFORMAS SL como parte demandada por tener ignorado paradero para que
comparezcan el proximo dia 11 DE MARZO DE 2021 A LAS 10.30 HORAS para
asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendrdn lugar en este Juzgado
de lo Social, sito en AVENIDA ALCALDE ALVARO DOMECQ, N° 1. EDIFICIO
ALCAZABA debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada
y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tnica
convocatoria y que no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a JULCONST OBRAS PROYECTOS Y
REFORMAS SL.

Se expide la presente cédula de citacién para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

En JEREZ DE LA FRONTERA, a treinta de diciembre de dos mil veinte.
EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. JOSE MANUEL
SEOANE SEPULVEDA. Firmado.

N°2.035

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
ALGECIRAS
EDICTO

Procedimiento: Despidos/ Ceses en general 1183/2019.Negociado:4.N.1.G.:
1100444420190001557. De: D/D*. CRISTIAN SABAN CARRETERO. Abogado:
MARIA ANGELES COTE IGLESIAS. Contra: D/D*. AAGE HEMPEL CRAME,
SL.U.

D/D*. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N°2 DE
ALGECIRAS

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los
autos nimero 1183/2019 se ha acordado citaraAAGE HEMPELCRAME,S.L.U.como
parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 1
DE FEBRERO DE 2021 ALAS 12:30 HORAS para asistir a los actos de conciliacion
y juicio en su caso, que tendrdn lugar en este Juzgado de lo Social, sito en AVDA.
VIRGEN DEL CARMEN 55, EDIFICIO AUDIENCIA PROVINCIAL ALGECIRAS.
debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los
medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tinica convocatoria
y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a AAGE HEMPEL CRAME, S.L.U..

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

En ALGECIRAS, a veintidés de diciembre de dos mil veinte. EL/LA
LETRADO/ADELAADMINISTRACION DE JUSTICIA.JESUS MARTA SEDENO
MARTINEZ. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N°3.276

JUZGADO DE LO SOCIALN’ 3
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

Procedimiento: Seguridad Social en materia prestacional 144/2019.
Negociado: MA. N.I.G.: 1102044420190000409. De: D/D*. FREMAP MUTUA.

Abogado: CARLOSJESUSAMARILLOANDRADES. Contra: D/D*. INSS,MANUEL
ANTONIO MARCELINO DE LOS REYES, HUMISERVI SL y TGSS.

D/D*. JERONIMO GESTOSO DE LA FUENTE, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DELJUZGADO DELO SOCIALN®3 DE JEREZ
DE LA FRONTERA

HACE SABER: Queen virtud de proveido dictado en esta fechaen los autos
nimero 144/2019 se haacordado citara MANUELANTONIO MARCELINO DELOS
REYES como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el
préximo dia 28 DE ENERO DE 2021 ALAS 09.30 HORAS para asistir a los actos de
conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en
AVENIDA ALCALDE ALVARO DOMECQ,N° 1. EDIFICIO ALCAZABA debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tinica convocatoria y que
no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dfa y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a MANUEL ANTONIO MARCELINO DE
LOS REYES.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon de anuncios.

En JEREZ DE LA FRONTERA, a once de enero de dos mil veintiuno.
EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. JERONIMO
GESTOSO DE LA FUENTE. Firmado.

N°3.371

JUZGADO DE LO SOCIALN°3
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

Procedimiento: Despidos/ Ceses en general 109/2019. Negociado: T.
N.I1.G.:1102044420190000300. De: D/D*. FRANCISCORODRIGUEZ GONZALEZ.
Abogado: MIRIAM ROMEROJIMENEZ. Contra: D/D*. ALBAREROS SLU,PEDRO
PABLO CANADAS CASTILLOyFOGASA.Abogado: PEDRO PABLO CANADAS
CASTILLO.

D/D?. JERONIMO GESTOSO DE LA FUENTE, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DELJUZGADO DELO SOCIALN3 DE JEREZ
DE LA FRONTERA

HACE SABER: Queen virtud de proveido dictado en esta fechaen los autos
ndmero 109/2019 se ha acordado citar a ALBAREROS SLU como parte demandada
por tener ignorado paradero para que comparezcan el préximo dia 28 DE ENERO DE
2021,ALAS 10:15 HORAS para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso,
que tendrdn lugar en este Juzgado de lo Social, sitoen AVENIDAALCALDE ALVARO
DOMECQ, N° 1. EDIFICIO ALCAZABA debiendo comparecer personalmente o por
persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse, con la
advertencia de que es inica convocatoria y que no se suspenderdn por falta injustificada
de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a ALBAREROS, S.L.U.

Se expide la presente cédula de citacién para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon de anuncios.

EnJEREZ DELAFRONTERA,adieciocho de enero de dos mil veintiuno.
EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. JERONIMO
GESTOSO DE LA FUENTE. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°3.773
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