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ADMINISTRACION LOCAL

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

SE HACE SABER: Que han sido confeccionado por los Servicios
Econdémicos de ARCGISA,sociedad instrumental de esta Mancomunidad de Municipios
del Campo de Gibraltar, los padrones y listas cobratorias correspondientes al 3° trimestre
de 2020, de la “PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER PUBLICO NO
TRIBUTARIO DEL SERVICIO DE SANEAMIENTO'Y DEPURACION DEAGUAS
RESIDUALES”, de la “PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER PUBLICO
NO TRIBUTARIO DEL SERVICIO DE ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION
DE AGUA EN BAJA”, de la “PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER
PUBLICO NO TRIBUTARIO DEL SERVICIO DE RECOGIDA DE RESIDUOS
MUNICIPALES” y de la “PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER
PUBLICO NO TRIBUTARIO DEL SERVICIO DE DEPOSITO, TRATAMIENTO,
ELIMINACION Y/O APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS MUNICIPALES”,
todos ellos en el Municipio de SAN ROQUE (ZONA 2), los cuales estardn expuestos
al publico en las Oficinas del Excmo. Ayuntamiento de San Roque sitas en la Plaza de
Armas,s/n,C.P. 11360 San Roque (Cddiz),enla Oficina del Servicio de Abastecimiento
y Saneamiento de Aguas de la Sociedad ARCGISA en dicho municipio, sita en C/
Rubin de Celis, n° 3, 11360 San Roque (Cédiz) , en la Sede de la Mancomunidad de
Municipios del Campo de Gibraltar situada en el Parque de las Acacias, s/n de Algeciras,
asicomoen las oficinas del Servicio Provincial de Recaudacion en Plaza de Andalucia,
s/n 11360 San Roque, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, durante el
plazo de quince dias hdbiles contados desde el dfa siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, periodo durante el cual los interesados
podrédn examinar los referidos documentos, y presentar las alegaciones o reclamaciones
que tengan por convenientes.

Encumplimientodelos articulos 102.3 delaLey 58/2003,de 17 de diciembre,
General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacion aprobado por Real
Decreto 939/2005 de 29 de julio, el presente Edicto se publica para advertir que las
liquidaciones por los conceptos y trimestre referenciados se notifican colectivamente,
entendiéndose realizadas las notificaciones el dfa en que termine el plazo de exposicién
al publico de los padrones a los que se refiere el presente Anuncio.

Alamparode lo previstoenel articulo 14.2 ¢) del Texto Refundido de la Ley
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
contra las liquidaciones comprendidas en los padrones mencionados podrd formularse
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el Presidente de la
Mancomunidad de Municipios, en el plazo de un mes que empezara a computarse a
partir del dia siguiente al citado de finalizacion de la exposicion publica del padrén
al que se refiere el presente Anuncio, y una vez sean resueltas las alegaciones que
pudiesen haber sido presentadas.

Por otro lado, se hace saber que el periodo voluntario para hacer efectivo el
pagode los recibos del mencionado concepto, correspondiente al periodo anteriormente
indicado, serd desde el 19 de octubre de 2020 a 21 de diciembre de 2020, 0 en todo caso
el de dos meses establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, computado desde el dia en el que finalice el de exposicion al piblico
del padrén, si éste fuese mayor. Los interesados podran realizar el pago en cualquier
oficina de CAIXABANK y de BANCO DE SANTANDER de lunes a viernes, en el
horario establecido para las Entidades Financieras, o a través de la Oficina Virtual de
ARCGISA en la direccién https://oficinavirtual .arcgisa.es., accesible igualmente en la
pagina web de dicha empresa https://arcgisa.es.

Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciard el
procedimiento ejecutivo de apremio administrativo,de conformidad conlas disposiciones
establecidas en el vigente Reglamento General de Recaudacién, procediéndose al cobro
delas cuotas que no hayan sido satisfechas,con laaplicacion de los recargos establecidos
en el articulo 28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:

1.Elrecargoejecutivo,que serdel 5 por 100,y se aplicard cuando se satisfaga
la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacién de
la providencia de apremio.

2. El recargo de apremio reducido, que serd del 10 por 100, y se aplicard
cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el
propio recargo antes de la finalizacion del plazo previsto para las deudas apremiadas
en el apartado 5 del articulo 62 de la referida Ley Tributaria.

3.Elrecargo de apremio ordinario, que serd del 20 por 100, y serd aplicable
cuando no concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.

Elrecargo de apremio ordinario serd compatible con los intereses de demora.
Cuando resulte exigible el recargo de apremio reducido no se exigirdn los intereses de
demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento de todos los posibles
interesados.

En Algeciras, a 29/9/20. EL PRESIDENTE, Fdo.: Juan Miguel Lozano
Dominguez.

N° 57.482

AYUNTAMIENTO DE ALCALA DEL VALLE
ANUNCIO
En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004,de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision
Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio
2019, por un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mds quienes se estimen
interesados podrdn presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por

convenientes.
Alcald del Valle, a 6 de Octubre de 2.020. EL ALCALDE, Fdo.: Rafael
Aguilera Martinez.
N° 57.587

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

La Alcaldia-Presidencia con fecha 30 de Septiembre de 2020 ha dictado
resolucion del siguiente tenor literal:

"Por Resolucion de Alcaldia de fecha 3 de agosto de 2020, se dispuso
el nombramiento de D* Inmaculada Fernandez Alfonso, con DNI ***6242**  como
Funcionaria de empleo Eventual asesora del Gobierno Municipal, con dedicacién
parcial.

Con fecha 15 de septiembre de este mismo afio, D* Inmaculada Fernandez
Alfonso, presenta escrito por el que solicita la baja como Funcionaria de empleo
Eventual asesora del Gobierno Municipal, con efectos desde esa misma fecha.

De acuerdo con dicha solicitud, el Departamento de Recursos Humanos
procede a su baja con todos los efectos, con fecha de 15 de septiembre de 2020.

Por lo tanto, en uso de las facultades que me estdn conferidas, vengo en
disponer el cese de D* Inmaculada Fernandez Alfonso, con DNI *##62.42**  como
Funcionaria de empleo Eventual asesora del Gobierno Municipal, con efectos del 15
de septiembre de 2020".

Lo que se hace publico para general conocimiento, y en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 88 del Reglamento Orgénico Municipal y 104.3 de la Ley
7/85 de 2 de abril Reguladora de Bases de Régimen Local.

1/10/20. LA ALCALDESA. Marfa del Carmen Sénchez Diaz. Firmado.
Publiquese, EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO EN FUNCIONES DE
TITULAR DEL ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL,
Juan Carlos Utrera Camargo. Firmado.

N°57.618

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
EXTRACTODELACONVOCATORIADELASAYUDAS DELAYUNTAMIENTO
DE TARIFA PARA LA REACTIVACION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA'Y
EL EMPLEO EN EL MUNICIPIO.

BDNS(Identif.):526967

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/526967)

ANUNCIO

EXTRACTO DELACONVOCATORIADE LAS AYUDAS DELAYUNTAMIENTO
DE TARIFA PARA LA REACTIVACION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y
EL EMPLEO EN EL MUNICIPIO A FAVOR DE LAS PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS Y DEL EMPRESARIADO AUTONOMO, AFECTADOS POR LA
SUSPENSION DE ACTIVIDADES, NO REANUDACION DE NEGOCIOS
ESTACIONALES Y MINORACION DE INGRESOS A CONSECUENCIA DEL
ESTADO DE ALARMA PROVOCADO POR LA CRISIS SANITARIA DE LA
COVID-19

ElPleno del Ayuntamiento de Tarifa,en sesion ordinaria, celebradael dia 23
de junio de 2020, aprobd las bases y la convocatoria de las subvenciones referenciadas
en el titulo del presente anuncio.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica extracto de la
convocatoria:

1° OBJETIVO Y FINALIDAD DE LAS AYUDAS

Las ayudas estardn destinadas a paliar el impacto derivado de la crisis
sanitaria ocasionada por la COVID-19.

La finalidad principal de la convocatoria es la proteccidn y apoyo al tejido
productivo y social del municipio de Tarifa constituido por las pequefias y medianas
empresas formadas por personas auténomas subvencionandose los gastos estructurales
de funcionamiento de la actividad que han sido soportados pese a la carencia de ingresos
durante el cierre de sus establecimientos por imperativo de laentrada en vigor del citado
Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo.

2° AMBITO DE APLICACION

Lapresente convocatoria vadirigida aauténomos, microempresas y pequefias
y medianas empresas que retnan la condicién de persona beneficiaria (consultar
articulo 4 de las Bases Reguladoras y convocatoria del Ayuntamiento de Tarifa para la
reactivacion de la actividad econémica y el empleo en el municipio) y que su actividad
se encuadre en alguna de las agrupaciones del Impuesto de Actividades Econdmicas,
segtin el Real Decreto Legislativo 1175/1990, de 28 de noviembre (consultar articulo 3
delas Bases Reguladoras y convocatoriadel Ayuntamiento de Tarifa para lareactivacion
de la actividad econdmica y el empleo en el municipio).

3° PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS DE CONCESION

El procedimiento serd el de concurrencia competitiva teniendo en cuenta
los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad, no
discriminacion, eficacia y eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos
publicos.

Las ayudas se concederan a las solicitudes que retinan todos los requisitos
establecidos en las bases atendiendo a los siguientes criterios de concesién con el
siguiente orden de prioridad:

Actividad econdmica suspendida por la declaracion del estado de alarma, por orden
de antigiiedad.
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Actividad econdmica de cardcter estacional que no haya podido iniciar su actividad

por la declaracion del estado de alarma.

Actividad econémica con disminucién sustancial de ingresos (70%).
4°INTENSIDAD Y COMPATIBILIDAD DE LAS SUBVENCIONES

Se establece una ayuda base de 400 euros que se podrd ver incrementada
por importe de hasta 600 € mds segtin el siguiente criterio:

Por un importe de 200 euros si tras la reapertura se reincorporan de 2 a 5 trabajadores
con las mismas condiciones que se encontraban anteriormente.

Por un importe de 600 euros si tras la reapertura se reincorporan 6 o mds trabajadores
con las mismas condiciones que se encontraban anteriormente. )

5° INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION

Lagestiony coordinacién de laconvocatoriacompeterd al Areade Servicios
Centralizados constituyéndose un Comité Técnico de Valoracion para el andlisis de las
solicitudes y la emision de las correspondientes propuestas de resolucion.

El Comité Técnico de Valoraci6n estard compuesto por una persona técnico
de fomento y dos personas empleadas publicas (una del drea econdmica-financiera y
otra del drea juridica).

Las bases de las ayudas se pueden consultar en la propia BNDS, en la web
del Ayuntamiento de Tarifa y en el portal de transparencia en la siguiente URL (https://
www.aytotarifa.com/notice-category/ayudas-reactivacion-actividad-economica-y-el-
empleo/)

6° PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacién de solicitudes serd de diez dias hébiles a partir
del siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cadiz.

7° OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS DE LAS
AYUDAS

Deberdn de haber reiniciado la misma actividad suspendida en un plazo
méximo de 30 dias naturales tras la finalizacién del periodo de cierre obligatorio dictado
por el Gobierno de Espafia, salvo por motivos de salud debidamente probados.

8° PLAZO PARA LA JUSTIFICACION DE LA AYUDA CONCEDIDA

Articulo 18 de las Bases de la convocatoria, ampliado hasta el dia 31 de
marzo de 2021 por decreto de la Alcaldia.

9° INFORMACION COMPLEMENTARIA SOBRE PRESENTACION
DE SOLICITUDES, DOCUMENTACION Y ASESORAMIENTO.

Presentacion de solicitudes por la sede electronica.

Lassolicitudes se presentardn preferentemente a través de la sede electronica
municipal https://sede.aytotarifa.com

(Debiendo disponer del correspondiente certificado digital, previa
configuracién de su navegador. En el apartado de inicio se encuentra disponible una
guia con las instrucciones de presentacion)

En la sede electrdnica se seleccionard "tramites y gestiones "----------
"subvenciones" -------------- "AYUDAS DEL AYUNTAMIENTO DE TARIFA PARA
LA REACTIVACION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y EL EMPLEO EN EL
MUNICIPIO A FAVOR DE LAS PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS Y DEL
EMPRESARIADO AUTONOMO".

Resultando preceptiva la presentacion por este medio por parte de las
personas juridicas y entidades legalmente obligadas (articulo 14.2 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones
Piblicas (LPAC)

Junto a este formulario encontrara los siguientes documentos que también
deben de aportar:

Declaracién ayudas del Ayuntamiento de Tarifa para la reactivacion de la actividad
econdmica y el empleo en el municipio a favor de las pequefias y medianas empresas
y del empresariado auténomo

Declaracion responsable de otras ayudas ptblicas

Presentacion de solicitudes presencialmente

Se habilitard unregistro auxiliar con atencion personal,, previa cita telefonica
(678 90 32 60) para la presentacion personal de la documentacion para aquellas no
obligadas a relacionarse electronicamente con la Administracion, en el Servicio de
Fomento, sito en calle Calzadilla de Téllez.

Para la presentacion de forma presencial se debera solicitar cita previa
enviando un mensaje de WhatsApp o Telegram al 678903260 indicando su nombre y
asunto (presentacion solicitud de ayuda econdmica).

Igualmente las solicitudes podran presentarse presentarse por cualquiera
de los medios previstos en el articulo 16 de la citada LPAC.

Asesoramiento

El citado Servicio de Fomento, sito en Calzadilla de Téllez, prestard
asesoramiento personal a través del teléfono 956 684186 a aquellas personas interesadas.

Debera aportarse junto con los modelos de solicitud la documentacion
detallada en los correspondientes formularios.

Teléfono asesoramiento fomento 956684186 extensiones: #618 y #621.

EnTarifa,alafechadelafirmaelectrénica. El Alcalde-Presidente. Francisco
Ruiz Girdldez. El Secretario General. Antonio Aragén Romdn. Justificado, 22 de
septiembre de 2020. El Alcalde-Presidente: Francisco Ruiz Girdldez. El Secretario
General: Antonio Aragén Romén.

N°57.761

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
ANUNCIO
APROBACION DEFINITIVA DEL REGLAMENTO GENERAL DE FUN-
CIONAMIENTO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES DE
CHIPIONA.

ElPleno del IImo. Ayuntamiento de Chipiona, en sesién ordinaria celebrada
el dia 16 de julio de 2020, acord6 la aprobacion inicial del Reglamento General de

Funcionamiento de Instalaciones Deportivas Municipales.

Dicho texto se expone al piblico mediante edicto publicado en el Boletin
Oficial de Cédiz niimero 150 de 7 de agosto de 2020, asi como en el Tablén de Anuncios
y el Portal de Transparencia, por un plazo de 30 dias hébiles, finalizando el plazo el
7 de septiembre de 2020, no habiéndose presentado ninguna alegacion ni sugerencia
contra el acuerdo referido durante el periodo de exposicién al piblico segtin consta en
Informe de la Jefa del Registro General de fecha 22 de septiembre de 2020.

Por lo que se hace puiblico el texto fntegro de la misma que es el contenido
al final del presente anuncio, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 70.2 de la Ley
7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Contra la presente aprobacion definitiva los interesados podrdn interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses a contar desde la
publicacién del presente Edicto, sin perjuicio de cualquier otro que se estime procedente.
Lo que se hace piblico para general conocimiento.

REGLAMENTO GENERAL DE FUNCIONAMIENTO
DE INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNCIPALES DE CHIPIONA
PREAMBULO

La presente normativa tiene su justificacién competencial, por un lado en
la normativa estatal, en el art. 25.2. 1) de la Ley 7/1958, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local que recoge como competencia propia del municipio «la
promoci6n del deporte e instalaciones deportivas...»

Y por otro lado, la legislacion autondémica, en concreto el articulo 9.18
de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, que incide en
reconocer la «promocion del deporte y gestion de equipamientos deportivos de uso
puiblico» como una competencia propia municipal. Este articulo relacionado con el 7
de la misma norma que faculta a las corporaciones locales «para la regulacién» de las
materias respecto de las cuales tiene competencia constituye titulo suficiente para la
aprobacién de una normativa sobre instalaciones deportivas como la que nos ocupa.

Igualmente se tienen presente: La Ley 10/1990 de 15 de octubre del
Deporte; La Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte de Andalucia; Ley 19/2007, de
11 de junio, contra la violencia, el racismo, la xenofobia y la intolerancia en el deporte;
Cédigo Etico para el Deporte en Chipiona, aprobado por el Pleno del Ayuntamiento
de Chipiona el 19 de diciembre de 2019.

El fundamento de la presente norma se encuentra en la voluntad de crear
un marco general comun a todas las instalaciones deportivas de la ciudad, sin perjuicio
de que atendiendo a las caracteristicas concretas de cada una de ellas se establezcan
normas concretas de desarrollo.

Se trata de garantizar un catdlogo comin de derechos y deberes de las
personas usuarias que proporcionen a éstos, aclubes y al personal la necesaria seguridad
juridica en el desarrollo de su practica deportiva.

Junto al catdlogo de derechos y deberes anteriormente mencionados se
recoge un conjunto de infracciones con sus consiguientes sanciones que garanticen un
uso correctode las instalaciones deportivas por todas las personas usuarias, sancionando
a quienes no se adecuen a estas normas bdsicas de convivencia y respeto debido a los
demads.

Por tltimo, ademds de este contenido bdsico y nuclear se ha considerado
pertinente aprovechar esta nueva norma para incluir aspectos colaterales al mismo,
como horarios, la publicidad o los ambigis en las instalaciones deportivas.

A partir del 22 de junio de 2020 a estas normas se afiadirdn las medidas
que dicten las autoridades sanitarias en prevencion frente al Covid-19, adecudndose
los protocolos a cada instalacién.

TITULO 1. OBJETO Y CONDICIONES GENERALES
CAPITULO 1. OBJETO.

El Objeto del presente reglamento es regular, de forma general, el
funcionamiento de las instalaciones deportivas municipales del Ilmo. Ayuntamiento de
Chipiona,cuya gestion tiene encomendada la Delegacién de Deportes. Este reglamento
actuard como norma de rango superior con respecto a las normas particulares que se
dicten individualmente para cada instalacion.

CAPITULO 2. CONSIDERACIONES GENERALES.

2.1. Son Instalaciones Deportivas Municipales, en adelante (I.D.M.) todos
los recintos y dependencias de propiedad municipal, destinados al desarrollo de la
practica del deporte y la cultura fisica.

2.2.Las1.D.M.definidasenel apartado precedente tendran la consideracion
de bienes de dominio puiblico afectos al servicio publico.

2.3. Enlas1.D.M. podran practicarse todas las actividades de cardcter fisico
deportivo que previamente hayan sido autorizadas por la direccién de la Delegacion
de Deportes, y que no causen dafio a las instalaciones, siendo preciso el acuerdo del
6rgano competente segiin la normativa vigente para la utilizacién de las I.D.M. para
fines de otro tipo no deportivo.

24. Las 1.D.M. serdn de uso publico y podran acceder a ellas y utilizarlas
parausodeportivo,cualquier persona o colectivo, segtin las condiciones normativamente
establecidas, siendo prioritario el uso de las mismas para actividades organizadas por
la Delegacién de Deportes.

2.5.Las.D.M.noestdn planteadas con fines lucrativos,quedando prohibido
cualquier uso de las mismas con estos fines (expresamente clases particulares o grupales
deportivas) sin previa autorizacion de este servicio. Este apartado no excluye que
uno de los objetivos de esta Delegacion sea conseguir la sostenibilidad de nuestras
instalaciones, sin olvidar porello la consecucion de otros objetivos deportivos, sociales,
educativos y asistenciales.

TITULO II, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS USUARIOS
CAPITULO 1. DEFINICION PERSONAS USUARIAS.

A los efectos del presente Reglamento, se entiende por persona usuaria
de las I.D.M, a todas aquellas personas o entidades que utilizan estas, sea o no en
programas promovidos y gestionados por la Delegacién de deportes.

La pérdida de este cardcter de persona usuaria, implica la pérdida de todos
los derechos reconocidos en esta normativa.
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CAPITULO 2. DERECHOS DE LAS PERSONAS USUARIAS.

Todas las personas usuarias de las I.D.M. dispondran de los siguientes

derechos:
a) Ser tratados con educacién y amabilidad por todo el personal de la Delegacion de
Deportes.
b) Disfrutar de acuerdo a las normas de uso establecidas y a las tarifas vigentes de
todos los servicios que prestan las I.D.M.
¢) Hacer uso de las Instalaciones en plenas condiciones de higiene y seguridad, en
los dfas y horarios seialados en el programa o arrendamiento contratado, si bien, por
necesidades de fuerza mayor o de programacion, podra anular o variar las condiciones
iniciales establecidas, comunicdndose esta circunstancia siempre con antelacién a los
usuarios/as afectados.
d) Hacer uso de los servicios y espacios complementarios de vestuarios, aseos, bar, etc,
enlos términos previstos en el reglamento de uso particular de cada instalacion deportiva.
e) Encontrar las instalaciones, el mobiliario y el material deportivo en perfectas
condiciones de limpieza y mantenimiento.
f) Presentar las quejas, sugerencias o reclamaciones que estimen conveniente por escrito
en las hojas disponibles en las oficinas municipales.
CAPITULO 3. OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS USUARIAS.
a) Utilizar las instalaciones, material y mobiliario, conforme a los usos propuestos
normativamente, evitando posibles deterioros o dafios a las instalaciones o a la salud
y derechos de los otros usuarios. Las instalaciones no podran ser usadas para fines
deportivos que puedan dafar la conservacién de las mismas. Para usos deportivos
distintos a los ordinarios de la instalacion debera ser solicitado expresamente a la
delegacion de deportes, que resolverd conforme a criterios deportivos y sociales, en
funcion de la disponibilidad de las mismas previo informe técnico y de acuerdo con
el resto de normativa de aplicacion.
b) Guardar el debido respeto a los demds usuarios y personal de las instalaciones,
observando la compostura necesaria para la buena convivencia.
c) Pagar con anterioridad al uso la tasa vigente fijada en las Ordenanzas fiscales para
cada actividad o instalacion.
d) Cumplirlos horarios establecidos cuando hayaefectuado lareserva de unainstalacion.
e) Presentar el carnet o documento que acredite su condicion de usuario siempre que
los empleados de control lo soliciten y, en todo caso, en el momento de su acceso a
la instalacion.
f) Custodiar el carnet o documento que acredite su condicion de usuario, no pudiendo
cederlo o transmitirlo a un tercero.
2) Acatar y cumplir las normas de uso y funcionamiento fijadas en este Reglamento o
las que de manera puntual indique el personal de las instalaciones.
h) Dejar libre el espacio deportivo, una vez finalizada la actividad en la que participe
o se encuentre inscrito. Los usuarios de la dltima hora del dia se comprometen a
abandonar la instalacion en un méximo de 10 minutos, una vez finalizado su periodo
de utilizacién ¢ en un periodo de tiempo razonable para el posterior uso, mantenimiento
o cierre de las mismas.
i) Respetar las prohibiciones detalladas en el titulo V de este Reglamento o las que de
manera especial se establecen para las diferentes instalaciones. El incumplimiento de
la normativa vigente podra ser considerado falta. Estas faltas vendrdn reguladas en el
titulo VI de este Reglamento, «faltas y sanciones».
j) Los equipos que reserven cualquier instalacion tendrdn derecho a uso de la misma
a partir de la hora fijada en su solicitud y reflejada en la planificacion, pero no podran
acceder a la zona deportiva antes de la hora establecida. Asi mismo, si un equipo por
causa propia se retrasa en el comienzo de utilizacion de su reserva, no tiene derecho a
prorrogar la utilizacion de la instalacién,debiendo concluir alahora fijadaen sureserva.
k) Uso de la indumentaria deportiva adecuada, y especialmente la requerida en Piscinas
Cubiertas.
TITULO IIl. NORMAS PARA LA RESERVA DE LAS I.D.M.
CAPITULO 1. INTRODUCCION.
a) El uso de los espacios deportivos de las Instalaciones puede formalizarse conforme
a diferentes modalidades que se regulardn en el presente Reglamento.
b) El precio por el uso de una instalacion serd el sefialado en las Tasas aprobadas en
la Ordenanza fiscal reguladora.
CAPITULO 2 RESERVA PUNTUAL DE LAS INSTALACIONES.

Se entenderd por reserva puntual de las instalaciones, aquellas que se
refieran a un dia y un espacio de tiempo en concreto pero que no implican reserva del
resto de la temporada.

2.1. Reserva puntual de instalaciones de uso colectivo o individual.

a) El trdmite para poder reservar cualquier de las instalaciones deportivas es el siguiente:
El horario de reserva de instalaciones serd:

* Presencial:

Lunes a sabado de 9:00 a.m.— 14:00 a.m. y de 16:00 a 22:00 Oficina del Pabellon
de Deportes Manuel Castafio “OLi”) (Estos horarios podrdn sufrir modifcaciones
conforme a las necesidades propias del Servicio de Deportes)

— Las instalaciones se podrédn reservar con 48 horas de antelacién dentro de la misma
semana.

— Una vez informado por el personal de administracién o publicitado, a través de la
web de la disponibilidad de la instalacién y del horario, debera formalizar la reserva,
abonando el importe de la misma para concretarla, utilizdndose para ello, los sistemas
de pago aprobados. (Tarjeta de crédito o monedero electrénico).

— Unavez cumplidos los anteriores requisitos, lareserva serd acopladaen la planificacion,
materializdndose de esa manera definitivamente la misma.

— Para utilizar la instalacién, deberd presentar en el momento de uso, algin
documento acreditativo de esta reserva, asi como de la identidad del usuario para evitar
suplantaciones, pudiendo usarse para ello soportes digitales.

b) Las reservas puntuales no podran ser anuladas por las personas interesadas, solo en
caso de inclemencia meteoroldgica y directamente el mismo dia de la misma o en sus
48 horas posteriores. En este tiltimo caso, a peticion del interesado se podrd devolver el
importe abonado, previa solicitud en el formulario correspondiente o pasar la reserva a

otro dfay hora con informe previo del Encargado General de Instalaciones Deportivas.
¢) Las reservas puntuales podran ser anuladas por parte de esta delegacion por causas
de fuerza mayor, reembolsando el importe de la reserva al colectivo o usuario que lo
tramitd o acordando el traslado de la misma.
CAPTULO 3 RESERVA DE INSTALACIONES POR
UN PERIODO DE TIEMPO O TEMPORADA.

Lasinstalaciones deportivas podranser reservadas alolargo de una temporada
o periodo de tiempo, por clubes, equipos o entidades asociativas sin animo de lucro de
lalocalidad y que estén inscritas en el registro municipal. Se deberd solicitar por escrito,
siendo necesario el acuerdo de la Delegacion de Deportes, pudiéndose aprobar dicha
solicitud conforme a los criterios deportivos y sociales y siempre que la disponibilidad
de instalaciones lo permitan previo informe técnico, de acuerdo con las ordenanzas y
el resto de normativa de aplicacion. )}

Los clubes, equipos o entidades asociativas deben conocer el “Cddigo Etico
para el Deporte en Chipiona” y se comprometen a seguir sus premisas como modelo
de conducta ejemplar.

CAPITULO 4. ANULACIONES DE RESERVAS.

La Delegacién de Deportes se reserva el derecho de poder anular una
reserva adjudicada, durante un dia o un periodo de tiempo determinado cuando por
circunstancias de programacién o de fuerza mayor se vea obligado a ello.

Con independencia de esta facultad de la Delegacion de Deportes, serdn
motivos de anulacion de la reserva los siguientes:

a) Lanopresentaciény anulaciénde lareservadurante 3 veces alo largo de latemporada.
b) El mal uso de la instalacion, la falta de respeto al personal, o el incumplimiento total
o parcial de las normas de utilizacién de las instalaciones.

TITULOIV.NORMAS ESPECIFICAS PARADETERMINADAS INSTALACIONES.

Ademds de las normas comunes de reglamento general de aplicacién
y cumplimiento en todas las instalaciones, se necesitan normas especificas para
determinadas instalaciones que por sus caracteristicas asi lo requieren. Estas son:
Piscina Municipal, Campo de Fiitbol Gutiérrez y Pabellones Cubiertos Municipales.

CAPITULO 1. PISCINA MUNICIPAL.

NORMA 1 Piscina. AFORO
El aforo mdximo de la Piscina Cubierta por hora es: Vaso Principal 60 Personas (10
por calle)
En caso de completarse el aforo para acceder, deberd esperarse a la salida de usuarios
0 usuarias.

NORMA 2 Piscina.
Es obligatorio:
- Seguir las indicaciones del personal técnico y de los socorristas.
* Respetar las normas de seguridad de las instalaciones.
* Respetar a los demds usuarios y al personal de la instalacion.
* Prestar atencion a las sefiales de seguridad de la piscina, asi como a las referentes
a la profundidad.
* Estar al dia en los pagos.
*Que los nifios que no saben nadar lleven un dispositivo (chaleco, burbuja,etc.) ,adaptado
a cada edad, que favorezca la flotabilidad y que mantenga su cabeza fuera del agua.
* Ducharse antes del bafo.
* Uso del gorro de baiio.
* Respetar los espacios que se destinen a cursillos de natacion o a actividades dirigidas,
asi como las calles destinadas a juegos y al bafio publico.
* Entrar en la instalacion en el horario indicado, y no solicitar al personal excepcion
ninguna para estos asuntos.

NORMA 3 Piscina.

No se permite:

* El acceso a la zona de playa, mientras no estd una de las personas indicadas para dar
paso a dicha instalacion.

e La entrada a los menores de 16 aflos, en la activada de bafio libre o adultos, si no van
acompafiados de una persona adulta y previa aceptacion de la solicitud.

* Fumar ni comer en todo el recinto de la instalacion.

* La entrada de animales, excepto en casos especiales, como los perros guia.

* Introducir objetos de cristal, o de cualquier otro material fragil, en la zona de playa.
* Entrar a la zona de baiio vestido o con calzado de calle, excepto las visitas puntuales
autorizadas por la persona responsable de la instalacién, que llevaran un calzado
especifico o los protectores indicados para ello.

*Elusode objetos (pelotas, objetos hinchables, etc.) que puedan suponer un riesgo o una
molestia para los usuarios, excepto en los horarios y espacios establecidos con este fin.
e Correr ni empujar alrededor de la piscina hay que circular andando.

* Los juegos peligrosos dentro del agua como hundir a otra persona.

o Utilizar los trampolines fuera de los espacios y horarios reservados.

* El acceso a la zona de bafio de personas que sufran enfermedades dérmicas
infectocontagiosas. En caso de duda la Direccién podra exigir la presentacion de un
certificado médico.

Se recomienda:

* No lanzarse de cabeza al agua, primero comprobar la profundidad y que no hay
elementos o personas contra las cuales se pueda chocar antes de entrar en el agua.

* El uso de zapatillas de bafio.

* Nadar siempre por la derecha en las calles.

* No atravesar las calles, ya que puede interrumpir la actividad de otros usuarios.

* Respetar un minimo de dos horas después de las comidas antes de bafarse.

* No entrar de golpe en el agua al bafiarse por primera vez, después de comer, o después
de haber tomado mucho rato el sol o de haber hecho un ejercicio fisico intenso.

* Hacer uso de las papeleras.

NORMA 4 Piscina. EN VESTUARIOS:

* La entrada a vestuarios solo serd permitida 20 minutos antes del comienzo del curso
o clase.

* Cada usuario es responsable de sus pertenencias debiendo colocar su cierre en la
taquilla de su uso y vigilando en todo momento sus objetos fuera de esta. La direccién
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de la Piscina no se hace responsable de la pérdida de enseres personales.

* Solo se podra hacer uso de calzado de calle en zona de taquillas- vestuario, una vez
se pase a la zona de duchas y servicios se deberd hacer con chanclas de uso exclusivo
en piscina.

* Una vez terminada la clase los usuarios permaneceran en los vestuarios solo el tiempo
imprescindible para su aseo.

* Los servicios y duchas de minusvalidos solo podrdn ser utilizados por personas
con estas necesidades, en el momento del alta o inscripcién en la piscina, la persona
expresard lanecesidad de uso de vestuario-ducha de minusvalido. Debido alalimitacion
de estos servicios la direccién determinard el nimero de minusvalidos aconsejables
por curso o sesion para el buen desarrollo en vestuario y ducha de estas personas a
la entrada y salida de los mismos. De este modo, y para atender la demanda de estas
personas, se distribuirdn por cursos el nimero idéneo que permita el uso cémodo
de las dependencias destinadas a tal fin. Se determinard la prioridad de uso por la
antigiiedad de su inscripcion.

Es obligatorio
» Utilizar los vestuarios indicados para cada sexo, salvo los menores de 7 afios que
usardn los que dependiendo del acompafante corresponda utilizar.

* Dejar los vestuarios en buenas condiciones para los usuarios posteriores.

* Dejar los vestuarios libres pasado 10 minutos de la finalizacion de la actividad.
* No introducir el calzado de calle en las taquillas.

* Hacer uso de las papeleras.

* Dejar todas las puertas de acceso cerradas en todo momento.

Se recomienda
Utilizar zapatillas de bafio.

* Secarse bien después de la ducha y una vez acabada la sesién de bafo, para evitar
infecciones.

» Comprobar el no estar mojado antes de utilizar los enchufes y hacerlo siempre con
el calzado puesto.

» Comprobar todas las pertenencias antes de salir.

NORMA 5 Piscina. HORARIOS
* Los horarios estaran siempre expuestos en lugar visible para los usuarios.

* Para la entrada en vestuarios se tendrd en cuenta el horario del curso al que se asiste
para sélo entrar 10 minutos antes del mismo. Asi como al salir del vaso no permanecer
en vestuarios mds del tiempo necesario.

* Ante los horarios marcados de cierre en la franja matinal y a dltima hora nocturna
los usuarios deberdn salir del vaso 15 minutos antes. La dltima hora para acceder a la
piscina queda fijada en los 60 minutos anteriores al horario de cierre.

* NADO LIBRE: Los usuarios de nado libre podran estar dentro del vaso nadando un
méximo de 60 minutos. El tiempo serd controlado por el socorrista de turno.

NORMA 6 Piscina. PERSONAL DE LA INSTALACION

El personal de la instalacion, que estard identificado, serd el responsable de
hacer cumplir a todos los usuarios y usuarias las normas de uso de la misma, pudiendo,
en su caso, expulsar del recinto a quienes incumplan el contenido del Reglamento de
utilizacién de las Instalaciones Deportivas del Ayuntamiento de Chipiona.

NORMA 7 Piscina. SUGERENCIAS, RECLAMACIONES.

Los usuarios de la piscina municipal tendrdn a su disposicién en la oficina
de la recepcion un impreso para tal fin en el que podrdn exponer aquellas quejas o
sugerencias que consideren convenientes para la mejora de la instalacion. A su vez
podran realizar esta sugerencia o reclamacion, dirigiéndose directamente a la oficina
de la delegacién municipal de deportes ubicada en el mismo Complejo Polideportivo
Municipal con entrada por la Avda. de la Constitucién o pedir cita al Telf. 956 92 90 67
o al correo deportes@aytochipiona.es También pueden enviar cualquier sugerencia o
comunicacion a través del formulario general en www.aytochipiona.es o del Registro
General del Ayuntamiento de Chipiona en Plaza de Andalucia.

CAPITULO 2. CAMPO DE FUTBOL GUTIERREZ AMERIGO.

El Ayuntamiento de Chipiona como titular del Campo de Fiitbol “Gutiérrez
Amérigo” dispone el cumplimiento de las siguientes normas para el buen uso y
conservacion.

Las presentes normas seran de obligado cumplimiento para todas aquellas
entidades, colectivos y/o personas fisicas que tengan concedida la utilizacién del
Campos de Fiitbol Municipal.

El objeto de esta normativa es garantizar que se realice un correcto uso de
estos recintos al efecto de colaborar entre todos a mantener las instalaciones en unas
Gptimas condiciones de funcionamiento.

Eluso de las instalaciones deportivas municipales estd sujeto a laaplicacién
de la Ordenanza Fiscal n° 26 “PRECIO PUBLICO POR LA PRESTACION DE
SERVICIOS EN LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES” del
Ayuntamiento de Chipiona.

Accesos.

1* El acceso al Campo Municipal de Fiitbol Gutiérrez Amérigo sélo podrd realizarse
en horarios de apertura al publico.

2% La apertura y cierre de las instalaciones se llevard a cabo por personal de la
Delegacién de Deportes.

3* La Delegacién de deportes puede decidir el cierre del campo por motivos de
seguridad y/o prevencion en cualquier horario y dia, debiendo abandonar la instalacion
los usuarios que en ese momento se encontrardn en ella.

4* En caso que miembros de un club necesitara entrar en el recinto en horarios de cierre
para coger o dejar material, se avisard a la delegacion de deportes para ser acompaifiado
de un trabajador municipal.

5*Queda prohibida la entrada de animales al recinto a excepcién de aquellos que sirven
de guia a personas invidente.

Familiares y ptiblico

6 Los familiares y piblico permaneran en el lateral sur, gradas y espacios, no pudiendo
acceder a los fondos de fiitbol 11 ni al lateral norte. No podrdn acceder a vestuarios.
Cadigo Etico

7 Los deportistas y publico observaran en todo momento E1 Cédigo Etico en el Deporte

de Chipiona. Este serd publicado en carteles por el recinto.
Atal fin, Los usuarios deberan seguir las observaciones y requerimientos del personal
a cargo de las instalaciones, estando obligados a cumplir las presentes normas. Los
comportamientos inadecuados y/o vandalicos contra cualquiera de los elementos del
recinto deportivo o contra otros usuarios, supondré la expulsién inmediata de la persona
o personas implicadas.
TERRENO DE JUEGO
8" Al terreno de juego s6lo accederan jugadores y monitores. Familiares y amigos
permanecerdn en zona que delimita la valla azul (franja de gradas).
9* Los jugadores, monitores y jueces solo pisardn el césped con el calzado deportivo
adecuado, pantaléon deportivo y camiseta, no se podrd llevar el torso descubierto.
Quedaran prohibidos el calzado de tacos metélicos y calzado de calle.
10" Cada entrenador velard para que se cumpla la norma anterior revisando el calzado
de todos los jugadores antes de entrar al césped, siendo responsable si se incumpliera
esta norma.
11* Se evitardn ejercicios que concentren a muchos jugadores en un reducido espacio
de terreno como rondos cerrados, multisaltos en conjunto unido, etc... En general se
aconseja que la acumulacion de jugadores por ejercicios que asi lo requieran se alterne
de ubicacion en el césped cada dfa.
12* Quedara prohibido comer cualquier tipo de alimentos dentro del terreno de juego
que delimita el murete verde, asi como fumar en el mismo. Igualmente en todo el recinto
queda prohibido arrojar ningtn tipo de residuos fuera de las papeleras o contenedores.
13" Los equipos deberdn entrar y salir del campo de juego en sus horarios indicados
sin demora alguna para no causar molestias a los demds usuarios. En los partidos de
competicién se deberd respetar al maximo los horarios de comienzo y finalizacién
para no incidir en el siguiente partido con el consiguiente perjuicio a equipos de fuera
de nuestra localidad.
14* Durante la estancia de cada equipo, los responsables velaran por el buen
comportamiento en las instalaciones y habrdn de hacerse cargo de los posibles
desperfectos en redes, césped, soportes, etc... Si observaran algtin desperfecto al entrar
al campo antes de comenzar a utilizarlo, lo comunicardn al instante al responsable de
las instalaciones deportivas.
15* Cuando por cualquier motivo, como recoger un baldn, algin jugador o entrenador
pisara la zonas exteriores de tierra no asfaltadas; antes de volver a pisar el césped
deberd de limpiar su calzado sin dejar tierra.
Entidades deportivas autorizadas
16" Los Clubs y entidades con concesién, autorizacion o convenio renovable anual,
de uso de instalacion para toda la temporada deberan cumplir la normativa especifica
y circulares adicionales que en su momento se les remita por parte de la Delegacién
de Deportes y que se consideran complemento a las presentes normas.
17" Los horarios y dfas reservados para una entidad son intransferibles, no pudiendo
cederse a otro equipo, ni compartirse con otro club. Tampoco se podrdn compartir
entrenamientos con equipos de otraentidad ni de otralocalidad. Las situaciones puntuales
sobre este respecto que se den a lo largo de la temporada deberan ser solicitadas por
escrito y precisardn de la autorizacion del Departamento de Deportes.
18* Cada club serd responsable en su franja horaria del cumplimiento de estas normas
y sus directivos responderdn de las posibles anomalias que se cometiesen.
VESTUARIOS:
19" La entrada a vestuarios solo serd permitida a jugadores / entrenadores antes y
después de entrenamientos y partidos. En los equipos de menores de edad siempre
deberd permanecer el entrenador o responsable de principio a fin en la instalacién como
responsable del grupo. Nunca podran entrar dos equipos en un mismo vestuario, en
caso de no poder observar un metro de distanciamiento entre jugadores, sélo entrardn
el nimero que asi lo permite entrando el resto de deportista segtin vayan saliendo.
20" Estd prohibido cambiarse en zonas tales como pasillos, aseos y, en general, en
cualquier otra dependencia que no sea un vestuario.
21" Se recomienda el uso de chanclas para ducharse y circular por los vestuarios.
22" Por motivos de seguridad, no se permitira el uso de aparatos eléctricos.
23" Por cuestiones de higiene, no se permitirdn las siguientes acciones personales
dentro de los vestuarios: depilarse, afeitarse, cortarse las uflas y similares. Tampoco
estd permitido comer.
24" Esta totalmente prohibido jugar con los balones dentro de los vestuarios.
25" Solo se podré hacer uso de calzado de calle en zona de taquilas- vestuario, una vez se
pase alazonade duchas se deberd hacer con chanclas de uso exclusivo para vestuarios.
26" Los servicios y duchas de minusvalidos solo podran ser utilizados por personas
con estas necesidades.
27" Unavezterminado el entrenamiento o partido los jugadores s6lo podran permanecer
el tiempo imprescindible no pudiendo superar los 20 minutos.
28" El entrenador o responsable siempre permanecerd en el lugar hasta la salida de
todos los jugadores comprobando: al entrar que el vestuario estd limpio y en perfectas
condiciones de uso, al terminar que no se haya producido ningtin desperfecto (en caso
de producirse cualquier anomalfa durante el uso se avisard al trabajador municipal y al
club), que el vestuario quede limpio de cualquier residuo, que duchas y grifos queden
cerrados, luces apagadas y puertas cerradas.
INTRODUCCION Y VENTA DE BEBIDAS Y ALIMENTOS
29* Queda prohibido comer pipas o cualquier tipo de frutos secos que puedan pasar
por accion del viento al césped con la consiguiente contaminacion. Por esta razén
queda prohibido introducir o vender en las instalaciones deportivas estos alimentos.
En cuanto al consumo de bebidas:

Ley 19/2007, de 11 de julio, contra la violencia, el racismo, la xenofobia
y la intolerancia en el deporte
Articulo 4. Consumo y venta de bebidas alcohdlicas y de otro tipo de productos.
1.Queda prohibida en las instalaciones en las que se celebren competiciones deportivas
la introduccion, venta y consumo de toda clase de bebidas alcohdlicas y de drogas
toxicas, estupefacientes o sustancias psicotropicas.
2. Los envases de las bebidas que se expendan o introduzcan en las instalaciones en
que se celebren espectdculos deportivos deberdn reunir las condiciones de rigidez y
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capacidad que reglamentariamente se establezca, oida la Comisién Estatal contra la
Violencia, el Racismo, la Xenofobia y la Intolerancia en el Deporte.
3. En las instalaciones donde se celebren competiciones deportivas queda prohibida
la venta de productos que, en el caso de ser arrojados, puedan producir dafios a los
participantes en la competicion o a los espectadores por su peso, tamafio, envase o
demds caracteristicas. Reglamentariamente se determinaran los grupos de productos
que son incluidos en esta prohibicion.
MANTENIMIENTO DEL CESPED ARTIFICIAL
La Instalacion dispone de un Plan de Mantenimiento del césped artificial. Este Plan
recoge el mantenimiento especializado que debe realizar la empresa instaladora del
césped y el mantenimiento rutinario a realizar por personal municipal que comprende
cepillado, limpieza integral, riego, inspeccion de juntas, puntos y lineas, inspeccion
de caucho y recebado de zonas. La periodicidad de las labores viene determinada por
indicadores técnicos del fabricante y de los planes de mantenimiento generales de césped
artificial, por lo que los criterios de riego y otras tareas no podrén ser solicitadas por
directivos o entrenadores. )
PERSONAL DE LA INSTALACION
Elpersonal de lainstalacion,que estard identificado,sera el responsable de hacer cumplir
a todos los usuarios y usuarias las normas de uso de la misma, pudiendo, en su caso,
expulsar del recinto a quienes incumplan el contenido del Reglamento de utilizacion
de las Instalaciones Deportivas del Ayuntamiento de Chipiona. El personal municipal
de instalaciones deportivas contard en todo momento con el apoyo de la Policfa Local.
SUGERENCIAS, RECLAMACIONES.
Los usuarios del campo de fiitbol tendran a su disposicion en la oficina de atencion
a usuarios de un impreso para tal fin en el que podrdn exponer aquellas quejas o
sugerencias que consideren convenientes para la mejora de la instalacion. A su vez
podrdn realizar esta sugerencia o reclamacion, dirigiéndose directamente a la oficina
de la delegacion municipal de deportes ubicada en el mismo Complejo Polideportivo
Municipal con entrada por la Avda. de la Constitucién o pedir cita al Telf. 956 92 90 67
o al correo deportes@aytochipiona.es También pueden enviar cualquier sugerencia o
comunicacién a través del formulario general en www.aytochipiona.es o del Registro
General del Ayuntamiento de Chipiona en Plaza de Andalucia.

CAPITULO 3. PABELLONES DEPORTIVOS CUBIERTOS.

El Ayuntamiento de Chipiona como titular de los Pabellones deportivos
Manuel Castaiio “Oli”" y Pabellén Principe Felipe, dispone el cumplimiento de las
siguientes normas para el buen uso y conservacion.
1. Los deportistas s6lo podrdn entrar con el calzado adecuado a cada superficie de cada
pabellon. No se permitird la entrada de publico a las pistas polideportivas. Solo se
permite la entrada a jugadores y miembros participantes de cada actividad, y dentro del
horario asignado. Estos accederan a la pista, junto a la persona responsable del grupo.
2. No se podrdn introducir en las pistas alimentos, bebidas, que puedan dejar residuos
o dafiar la misma.
3. Quedard Prohibido introducir bicicletas y vehiculos en las instalaciones, estos
permanecerdn en las zonas sefialadas a tal efecto.
4. No estard permitida la entrada de animales en todo el recinto.
5. Estard Prohibido fumar en las zonas deportivas y graderios de toda la instalacion.
6.-Se prohibe arrojar residuos en todo el edificio.
7.En las instalaciones, el entrenador o monitor es el responsable de su grupo; por ello,
deberd controlar su comportamiento, asi como el buen uso de las instalaciones; por lo
cual, la permanencia en la pista dependera de su presencia.
8. Sedeberd cumplir el horario de comienzoy finalizacion asignado, parano entorpecer
las demas actividades. Como norma general las actividades de equipos y colectivos
autorizados comenzardn a la hora en punto y finalizardn 5 minutos antes del comienzo
de la proxima actividad debiendo estar la instalacion expedita de material y deportistas,
para que toda actividad comience a la hora en punto.
Se respetard el horario de apertura y cierre de las instalaciones. Por ello una vez
finalizada su actividad, los deportistas no deben permanecer en los vestuarios més del
tiempo imprescindible con un mdximod de 20 minutos.
9. El personal municipal de las instalaciones deportivas velard por el cumplimiento
de estas normas.
10. En casos de problemas de orden y/o incumplimiento reiterado de estas normas, el
responsable del recinto podrd suspender la actividad, en casos individuales expulsarlos
del recinto, asi como tomar las medidas que estime convenientes para solucionar el
problema.
11. Se fija una antelacién méxima de 48 horas para las reservas de particulares, y
de 5 dias maximo para equipos y clubes locales (no se refiere esta norma a las
autorizaciones a clubes para sus actividades federadas regulares o torneos sino a las
reservas puntuales).
12. La tarjeta de usuarios serd personal e intransferible y no se permitird el uso por
terceras personas, ni reservas en nombre del titular. El incumplimiento reiterado de
esta norma conllevard la anulacion de la tarjeta de usuario.
13. La anulacién de reservas se llevardn a cabo segun el reglamento general de
Instalaciones Deportivas. 14. La delegacién municipal de deportes velard por la
aplicacién de estas normas. Su incumplimiento conllevard llamada de atencién a
los usuarios responsables y la revision de futuras reservas. En casos de gravedad se
coordinard solucion con los cuerpos de seguridad.

TITULO V. HORARIOS DE APERTURA DE INSTALACIONES AL PUBLICO

Los horarios de apertura y cierre de cada instalacion, serdn debidamente
expuestos en cada una de las instalaciones deportivas municipales y en la web de la
Delegacién de Deportes.

TITULO VI. INFRACCIONES.

Queda prohibido en los recintos deportivos:
a) La introduccidn y exhibicién de pancartas, simbolos, emblemas o leyendas que
impliquen una incitacion a la violencia, xenofobia o racismo.
b) La introduccién de toda clase de armas, bengalas e instrumentos arrojadizos que
puedan poner en peligro la integridad de las personas.
¢) La introduccion en el recinto propiamente deportivo de bebidas alcohdlicas estardn

restringidas segtin lanormativaestatal y autondmico de consumo de bebidas alcohdlicas.

d) Laentrada a las instalaciones de envases de cristal, asi como el suministro de envases

de cristal a las personas usuarias o clientes en las cafeterfas de las instalaciones.

e) La entrada en los recintos deportivos bajos los efectos de bebidas alcohdlicas,

estupefacientes o sustancias andlogas.

f) Fumar en todos los recintos cubiertos, tanto deportivos como auxiliares (pasillos,

ofcinas, vestuarios, almacenes, etc...)

g) Elacceso de perros, gatos y otros animales al interior de las instalaciones y espacios

auxiliares de uso publico (pasillos, oficinas, vestuarios, etc...).

h) Comer pipas y frutos secos que desprendan cascara.

i) Manipular o tocar los mecanismos del cuadro de luces, de riego u otros que sean de

uso exclusivo del personal de mantenimiento.

j) El acceso a las zonas de practica deportiva de personas que no vayan previstas del

atuendo y calzado deportivo adecuado, haciendo especial hincapié en la prohibicion

de llevar el torso desnudo en el uso de estas.

k) Elacceso alaszonas de practica deportiva de familiares o acompafiantes no jugadores.

1) Escupir en el suelo, paredes o mobiliario de las instalaciones, tanto en interiores

como exteriores

m) El trato incorrecto a otros usuarios, espectadores, monitores, jueces, drbitros o

empleados de la instalacion.

n) Causar dafos leves de forma voluntaria a la instalacion o al material o mobiliario

con que estan equipados.

0) El mal trato de palabra o fisico a otros usuarios/as, espectadores, monitores/as,

arbitros, jueces o empleados/as de la instalacion.

p) Causar dafios graves de forma voluntaria a la instalacion o al material o mobiliario

con el que estan equipados.

q) Originar porimprudenciaonegligenciaaccidentes graves a simismo o aotras personas.
TITULO VII. FALTAS Y SANCIONES

El incumplimiento de las Obligaciones que derivan de la condicién de
usuario podrd ser considerado falta y sancionado conforme a lo previsto en el presente
Reglamento:

CAPITULO 1. FALTAS.

Estas podrén clasificarse en dos apartados:

1.1. Faltas leves.

a) Se considerard falta leve el incumplimiento de alguna de las infracciones sefialadas
en el Titulo V, del presente Reglamento, desde el apartado a) hasta el n).

1.2. Faltas graves.

Serdn consideradas faltas graves el incumplimiento de alguna de las infracciones
sefialadas en el Titulo V, del presente Reglamento, desde el apartado o) hasta el q).
Ademds se considerara falta grave el incumplimiento reiterado de algunas de las
consideradas faltas leves.

CAPITULO 2. SANCIONES.

1. Las faltas leves podrdn ser sancionadas con apercibimiento por escrito
o la perdida de la condicion de persona usuaria por un periodo de 5 a 30 dias.

2. Las faltas graves podrdn ser sancionadas con la pérdida de la condicion
de persona usuaria por un periodo comprendido entre los 31 dfas y los 5 afios, si la
gravedad de la falta cometida lo hiciera necesario.

CAPITULO 3. MEDIDA CAUTELAR.

La comision de cualquiera de las faltas tipificadas como (graves), faculta al
empleado a expulsar del recinto al usuario/a que cometa la misma de manera inmediata,
sin prejuicio de la tramitacion del pertinente procedimiento sancionador.

TITULO VIII. PROCEDIMIENTO SANCIONADOR
— El procedimiento serd instruido por la Jefatura de Servicio, el que a la vista de los
hechos y de los informes existentes elevara la propuesta de sancion.
— Las propuestas de sanciones se comunicardn por escrito a las personas interesadas,
dandoles un plazo de 10 dias de audiencia para que estos puedan formular alegaciones
y presentar los documentos e informaciones que estimen pertinentes.
— Una vez concluido el plazo de audiencia y a la vista de las alegaciones presentadas
por la persona usuaria, la Jefatura de Servicio, previo los informes pertinentes, elevara
propuesta de resolucion.
— Corresponderd al Delegado/a de Deportes la resolucion deg nitiva del procedimiento
que serd notijcada al interesado.
— Contra los acuerdos de sancién podrdn interponerse los oportunos recursos de
conformidad con lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.
— Serd de aplicacién el procedimiento sancionador previsto en la normativa general
del procedimiento administrativo comun.
TITULO IX. PUBLICIDAD EN LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES
a) Las instalaciones deportivas municipales podran disponer de espacios o zonas
destinados a publicidad, que el Ayuntamiento de Chipiona determinard y asignard
libremente.
b) La concesion de uso de las I.D.M. no implica la de aprovechamiento publicitario
de las mismas.
c) La publicidad que figure en las I.D.M. se atendrd a las disposiciones vigentes sobre
la materia y requerird, preceptivamente, conformidad municipal. La ordenanza fiscal
n°® 26 “ Precio Piblico por la prestacion de sercicios en las instalaciones deportivas
municipales” recoge en su epigrafe 4 la tarifa de anuncios publicitarios.
d) Quienes sean titulares de la cesion de uso de I.D.M., para celebracion de
acontecimientos deportivos o no deportivos, podrdn beneficiarse por autorizacion o
concesién municipal del aprovechamiento publicitario de las zonas habilitadas al efecto.
e) No obstante, solo podran negociar publicidad para el tiempo de desarrollo de sus
respectivos actos publicos y en los lugares que expresamente se les asigne, corriendo
de su cuenta todas las operaciones y los costos que se deriven del aprovechamiento.
f) En los pabellones polideportivos,como criterio general, la publicidad gestionada por
las personas o entidades usuarias figurard principalmente sobre el suelo de la pista, fuera
de lazona de juego, bien horizontalmente o sobre soportes verticales méviles, y con las
caracteristicas materiales que determinen los servicios municipales correspondientes.
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2) No se permitird la insercién de publicidad en la zona de juego de las pistas, con
excepcionde la publicidad que promuevael Ayuntamiento de Chipionay,ocasionalmente,
de la concertada con cardcter general por las respectivas ligas de los clubes usuarios.
h) Quienes utilicen las instalaciones deportivas municipales no podran colocar
publicidad en los lugares interiores de trdnsito de las mismas (vestibulo, pasillos, etc)
salvo, excepcion por autorizacidn expresa.

i) Todas las cesiones de espacios, para acciones publicitarias, deberdn reservar un
lugar destinado para publicidad institucional de la Delegacion de Deportes del Ilmo.
Ayuntamiento de Chipiona.

TITULO X. PROCESOS PARA LA CONCESION DE RECINTOS DE
AMBIGU-BAR EN LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES.

La concesion de la explotacion de los ambigus de las I.D.M. se regird por lo
dispuesto en la legislacion de contratacion publica de aplicacion. En todo caso, habran
de respetarse las normas de salud, higiene y laboral vigentes, asi como de disponer de
los seguros de responsabilidad civil pertinentes, respetando los horarios de apertura y
cierre de las I.D.M. )

TITULO XI. DISPOSICION ADICIONAL

Serdn de obligado cumplimiento todas las normas estatales y autonémicas
vigentes sobre uso y funcionamiento de las instalaciones deportivas de los municipios,
asi como las que dicten en el futuro.

TITULO XII. NORMA FINAL

El presente Reglamento entrard en vigor una vez cumplidos los trdmites
legales de aprobacién y publicacion, siendo, un ejemplar del mismo, expuesto en todas
las instalaciones deportivas para general conocimiento.

DISPOSICION FINAL.

El presente Reglamento cuya redaccion definitiva debe ser aprobada por
el Pleno de la Corporacion, entrard en vigor el dia de su publicacién en el «Boletin
Oficial» de la provincia y comenzara a aplicarse el dia siguiente al de su publicacion,
permaneciendo en vigor hasta que se acuerde su modificacién o derogacion expresa. El
presente acuerdo, entrard en vigor transcurrido el plazo a que se refiere el articulo 65.2
de la Ley de Bases de Régimen Local. Contra el mismo, se podrd interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998
de 13 de julio de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses
desde su publicacion.

El presente Reglamento se publicard integramente en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cédiz, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion.

Se concluye que el proyecto de Reglamento General de Funcionamiento
de Instalaciones Deportivas de Chipiona se adecta a los principios de necesidad,
eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica y eficiencia en los términos del art. 129.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comin.

En Chipiona a 06/10/2020. EL ALCALDE-PRESIDENTE. Fdo. Luis
Mario Aparcero Fernandez de Retana.

N° 57.832

AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR DE LA FRONTERA
ANUNCIO

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Castellar de la Frontera, en sesién
extraordinaria celebrada el dia 1 de octubre de 2020 acordé la aprobacion inicial del
estudio ambiental estratégico y la modificacion puntual del PGOU de Castellar de la
Frontera para la adaptacién de sus determinaciones a la Declaracion de Interés Turistico
del Campo de Golf CASTELLAR GOLF, para lo cual se abre periodo de informacion
publica durante cuarenta y cinco dias, a contar a partir del siguiente al de publicacién
del presente anuncio en el BOP Cadiz, para consulta por los interesados del expediente
al que podrdn acceder en las dependencias municipales sitas en Plaza Andalucia 1 de
Castellar de la Frontera.

6/10/20. El Alcalde, Adrian Vaca Carrillo. Firmado.

N° 57928

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO DE APROBACION INICIAL

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia
28/09/2020, acord¢ la aprobacion inicial del expediente de transferencia de créditos
entre aplicaciones de gastos de distinta drea de gasto que no afectan a bajas y altas de
créditos de personal, 1/TRC11/2020, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 porremisiéndel 179 4 del Texto Refundido de laLey Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a
informaci6n publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dfa siguiente al de
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en
las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Arcos de la Frontera a 6 de octubre de 2020. El Alcalde. Fdo. Isidoro
Gambin Jaén.

N°57.999

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO DE APROBACION INICIAL

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dfa
28/09/2020, acord6 la aprobacion inicial del expediente de transferencia de créditos

entre aplicaciones de gastos de distinta drea de gasto que no afectan a bajas y altas de
créditos de personal, 2/SUP02/2020, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 porremisiéndel 179 4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a
informacién publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en
las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Arcos de la Frontera a 6 de octubre de 2020. El Alcalde. Fdo. Isidoro
Gambin Jaén.

N° 58.002

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO DE APROBACION INICIAL EN
EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 28
de septiembre de 2020, acordd la aprobacion inicial del expediente de modificacion
de créditos n. ° 1/CEXT05/2020 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de crédito
extraordinario, financiado con cargo a nuevos ingresos, como sigue a continuacion:

Aplicacion
Progr. | Econdmica

Créditos| Modificaciones
iniciales de crédito

Descripcion Créditos finales

INTERESES DE
PRESTAMO BBVA

AMORTIZACION
PRESTAMO BBVA

011 | 310.02 00 16.070,84 euros | 16.070,84 euros

011 ] 913.02 00 |328.450,00 euros |328.450,00 euros

Dichos gastos se financian, de conformidad con el articulo 177.4 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, asi como el articulo 36.1.a) del Real
Decreto 500/1990, con cargo a nuevos ingresos, de acuerdo con el siguiente detalle:

Aplicacion Lo Créditos| Modificaciones PETS
- Descripcién L (1 Créditos finales
Progr.| Econdmica iniciales|  de crédito
Préstamo ICO
911.06 941152 F. Ord. 2020 00 |344.520,84 euros|344.520,84 euros

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del
177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a exposicién
puiblica por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente a la insercién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Céddiz, para que los interesados
puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales de intervencion, para que se formulen las alegaciones que
se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Arcos de la Frontera a 6 de octubre de 2020. El Alcalde. Fdo.: Isidoro
Gambin Jaén.

N° 58.008

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO

ISIDORO GAMBINJAEN,ALCALDE DELEXCMO.AYUNTAMIENTO
DE ARCOS DE LA FRONTERA.

HAGO SABER

Que en Junta de Gobierno Local de fecha 06 de octubre de 2020 se ha
aprobadoel padrén fiscal de la Tasa por el servicio de recogida de basuras correspondiente
al cuarto trimestre del ejercicio 2020; y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y lo estipulado en la
Ordenanza Fiscal general sobre Gestion, Inspeccion y Recaudacion, se procede a su
exposicion publica para su general conocimiento y efectos oportunos.

Elpadrénestard adisposicion del piblicoenel Servicio de Gestion Tributaria
de este Ayuntamiento, sito en Av. Miguel Manchefio 30, para quienes tuvieran un interés
legitimo, mediante atencién personalizada en horario de 9 h a 14 h, durante un plazo
de 15 dias, contados a partir del dfa siguiente al de la publicacién del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia.

Periodo de ingreso: El periodo voluntario de ingreso es el comprendido
entre el dia 09 de octubre hasta el dia 11 de diciembre de 2020, ambos inclusive, o
si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente. El vencimiento del plazo
de ingreso en periodo voluntario sin haber satisfecho la deuda determinard el inicio
del periodo ejecutivo, la exigencia de los intereses de demora y de los recargos del
perfodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria y,en su caso, de las costas del procedimiento de apremio,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 161 de la citada Ley General Tributaria.

Lugar y medios de pago: El pago podréd realizarse en las entidades bancarias
colaboradora; y los medios de pagos, serdn los establecidos en los articulos 23 a 31 del
Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General
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de Recaudacién en relacion con los articulos 59 y 60 de la Ley General Tributaria.

Medios de impugnacion. Los interesados podran interponer los siguientes
recursos o cualquier otro que estimen oportuno:
*RECURSO DE REPOSICION en el plazo de UN MES, a contar desde el dfa siguiente
al del término de la exposicion publica del padron-matricula, ante el Organo que dicto
el acto, de conformidad con el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.
* RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO, ante el Juzgado del dicho
orden jurisdiccional en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente a la
notificacion del acuerdo resolutorio del recurso de reposicion si es expreso. Si no lo
fuera, el plazo serd de SEIS MESES, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se
produzca el acto presunto.

Lo que se comunica para su general conocimiento y efectos oportunos. En
Arcos de la Frontera, a 7 de octubre de 2020. EL ALCALDE. Fdo.: Isidoro Gambin
Jaén.

N° 58.038

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
EDICTO
; APROBACION INICIAL DE LAMODIFICACION PRESUPUESTARIA
CREDITO EXTRAORDINARIO EXPEDIENTE 2020/5229.

El Pleno del Ayuntamiento de Tarifa, en sesi6n ordinaria celebra el dia 29
de septiembre de 2020  adoptd, entre otros el siguiente acuerdo:

Aprobar inicialmente la modificacién del Presupuesto de esta Entidad,
mediante expediente de Crédito Extraordinario para reduccion del endeudamiento neto
en cumplimiento del art. 32 de la LOPEySF (expediente 2020/5229, en contabilidad
19/2020), que estard de manifiesto al piblico en la Intervencion de este Ayuntamiento
sito en Plaza de Santa Marfan®3 y en la direccion web oficial: https://www.aytotarifa.
com/notice-category/area-economica/, por espacio de QUINCE DIAS HABILES,
contados a partir de su publicacion en el B.O.P., durante cuyo plazo se admitirdn las
reclamaciones que se presenten por las personas y entidades enumeradas en la vigente
legislacién municipal (art. 169 TRLRHL), caso de no presentarse reclamaciones durante
el citado plazo, se considerara definitivamente aprobado, y se publicard nuevamente
enel B.O.P.

En Tarifa, a 06/10/2020. El Alcalde-Presidente, Francisco Ruiz Girdldez.
Firmado. El Secretario General, Antonio Aragén Romén. Firmado.

N°58.219

AYUNTAMIENTO DE SAN JOSE DEL VALLE
ANUNCIO

En fecha 01.10.20 el Pleno del Ayuntamiento en sesion ordinaria al punto
11° del orden del dia, adoptd acuerdo de aprobacion inicial de la modificacion de
la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por prestacion del servicio de Recogida
domiciliariadebasuras parael ejercicio 2021,en cumplimiento de las medidas previstas
en el Plan de ajuste 2012-2022.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacion piiblica
por plazo de 30 dias a contar desde el dia siguiente de la publicacién de este anuncio
en el BOP, y en el tablon de anuncios, para que los interesados puedan examinar el
expediente y presentar cuantas reclamaciones estimen oportunas. Si transcurrido dicho
plazo que no se presenta ninguna reclamacion, el acuerdo provisional se elevard a
definitivo de forma automdtica.

En San José Del Valle a 2 de octubre del 2020. El Alcalde-Presidente,
Fdo.: Antonio Gonzdlez Carretero.

N° 58.232

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Con fecha 28 de noviembre de 2019 el Ayuntamiento Pleno acordé en sesion
ordinaria, la aprobacién inicial del Reglamento del Consejo de Infancia y Adolescencia
del Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera.

No habiéndose formulado alegaciones a dicho acuerdo en el plazo de
exposicion publica, tampoco se ha realizado objecion alguna a la citada disposicién
reglamentaria ni por la Subdelegacion del Gobierno del Estado, ni por la Delegacion
del Gobierno de la Junta de Andalucfa en el trdmite previsto en el articulo 65.2 de la
Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local.

En consecuencia y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la
citada Ley, a continuacion se inserta el texto completo del Reglamento para general
conocimiento, entrando en vigor al dia siguiente al de publicacién del presente anuncio
en este Boletin.

“REGLAMENTO DEL CONSEJO DE INFANCIA'Y ADOLESCENCIA
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
PREAMBULO.

La Constitucion Espaiolade 1978 instauraun Estado Social y Democratico
de Derecho, enfatizando su compromiso e intervencién en materia de politica Social.
Asi mismo, compromete expresamente a los poderes ptiblicos en la promocion de las
condiciones para que la libertad y la igualdad de las personas y de los grupos en que se
integran sean reales y efectivas (articulo 9.2), asi como en el cumplimiento de objetivos
que hagan posible el progreso social y econdmico (articulo 40.1).

Todoello,unido alaatencién que presta adeterminados grupos de poblacién,

como lajuventud (articulo48),las personas con discapacidad fisica, sensorial y psiquica
(articulo 49), las personas mayores (articulo 50), la familia, los hijos y las hijas (articulo
39.1.2 y 4), configura el soporte constitucional de un concepto amplio de servicios
sociales susceptible de ser regulado y desarrollado por las comunidades auténomas,
en virtud de la asuncién de competencias que la propia Constitucion posibilita a
tenor de lo dispuesto en su articulo 148.1, reservandose en el articulo 149.1.1.%, como
competencia exclusiva del Estado, la regulacion de las condiciones que garanticen la
igualdad de todos los espafioles en el ejercicio de sus derechos y en el cumplimiento
de sus deberes constitucionales.

Andalucfa, mediante su Estatuto de Autonomia, ha podido dotarse de
competencias exclusivas en materia de servicios sociales, que incluye la regulacion,
ordenacion y gestion de servicios sociales, las prestaciones técnicas y las prestaciones
econdmicas con finalidad asistencial o complementarias de otros sistemas de proteccién
publica, la regulacién y la aprobacion de planes y programas especificos dirigidos a
personas y colectivos en situacién de necesidad social y las instituciones publicas de
proteccion y tutela de personas necesitadas de proteccion especial, incluida la creacion
de centros de ayuda, reinserciony rehabilitacion; la proteccion de menores, la promocion
y proteccién de las familias y de la infancia.

El 7 de junio de 2016, el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia
aprob6 el II Plan de Infancia y Adolescencia 2016-2020, que garantiza la inclusién
de la perspectiva de la infancia en las politicas publicas y refuerza las medidas para
garantizar los derechos de nifios y nifas, evitando situaciones de exclusion social
mediante el desarrollo de politicas intersectoriales y la promocién de un nuevo modelo
de coordinacién que asegure acciones integradas en Andalucia.

Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia , en
su articulo 14, regula la Promocion de la participacién ciudadana.

Por otro lado, UNICEF define la participacién infantil como un proceso
en el que niflos, nifias y adolescentes abordan con otras personas de su entorno temas
que afectan a sus condiciones de vida individuales y colectivas. Los participantes
interactian respetando la dignidad de los demas, con la intencion de alcanzar objetivos
compartidos. A lo largo del proceso los nifios, nifias y adolescentes experimentan que
estan desarrollando un papel ttil en el seno de su comunidad.

Laparticipacion infantil estd recogida en la Convencién sobre los Derechos
del Nifo, CDN. La CDN en su articulo 12 reconoce el derecho del nifio y la nifia a
expresar su opinion en todos los asuntos que les afecten y a que éstas sean tenidas en
cuenta. También hacen referencia a este derecho los articulos 13 (derecho a la libertad
de expresion), 15 (derecho a la libertad de asociacion) y 17 (derecho al acceso a la
informacion adecuada).

La Convencion sobre los Derechos del Nifio ha transformado el modo
en que se considera y se trata a la infancia en todo el mundo, pasando a reconocer al
nifio y la nifia como sujeto de derechos. Cuando hablamos de infancia y de enfoque
de derechos, debemos hablar también del respeto a la diversidad, la no discriminacién
(art. 2 CDN) y la igualdad de oportunidades de todos los nifios y nifias (art. 6 CDN)
promoviendoy garantizando los derechos, independientemente del origen étnico, racial,
religioso, generacional o econdémico.

A la hora de impulsar la participacion infantil en el entorno mds cercano
al nifio o nifla, el municipio debe fomentar procesos participativos que garanticen la
igualdad de los derechos de los nifios y nifias, promoviendo personas capaces de respetar
la diferencia, la diversidad y las posibilidades de los otros y otras, en un contexto
democritico. )

CAPITULO 1. OBJETO, FINALIDAD Y AMBITO.

ARTICULO 1. OBJETO Y FINALIDAD.

Los Consejos Locales de Infancia y Adolescencia son espacios especificos
para la participacién infantil activa en el marco del gobierno local. Se trata de un
mecanismo para la colaboracién activa entre nifios, nifias y adultos en las politicas
municipales que encuentra su fundamentacién mas bésica en la Convencion sobre los
Derechos de la Infancia, aprobada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el
20 de noviembre de 1989.

El Consejo Local de Infancia y Adolescencia de Chiclana de la Frontera
es un 6rgano de participacion y representacion del conjunto de la infancia dentro de
este municipio.

Tiene como finalidad la participacion de los nifios, y nifias en la vida
municipal,contribuyendo alaexpresiony al conocimiento de sus intereses y necesidades,
asi como el desarrollo del proyecto “Educar en Participacion”.

ARTICULO 2. AMBITO Y REGIMEN JURIDICO.

El dmbito territorial de actuacion del Consejo Local de Infancia y
Adolescencia se extenderd exclusivamente al término municipal de Chiclana. El
Consejo se regird por el presente Reglamento, el Reglamento Orgéanico Municipal, y
las demds disposiciones que le sean de aplicacion.

ARTICULO 3. FUNCIONES.

1.Ejercerde cauce de comunicaci6n entre las nifias y los nifios del municipio
y las autoridades locales. Se trata de un érgano de representacion del conjunto de la
infancia llamado a trasladar las opiniones, necesidades e inquietudes de la infancia
a la corporacién municipal y viceversa. Los miembros del Consejo deberdn asegurar
que las diferentes aportaciones de los nifios y niflas son valoradas y tenidas en cuenta
a la hora de hacerlas llegar al gobierno local.

2. Proponer soluciones a los problemas especificos que afectan a la infancia
y adolescencia de Chiclana de la Frontera, prestando especial atencion a la infancia
mds vulnerable de la localidad.

3. Participar en la elaboracién y seguimiento de los Planes de Infancia que
se acometan, para que las necesidades de los niflos y nifias sean reflejadas en ellos.

4. El Consejo Local de Infancia y Adolescencia deberd contemplar y
favorecer la igualdad de oportunidades en todas sus actividades.

5.Elaborarestudios que permitan la valoracion y diagnéstico de la situacion
real de los/as nifios/as y adolescentes de la localidad

6.Impulsar la colaboracién con otras Administraciones piblicas en materia
de infancia y con entidades que desarrollen actividades en este dmbito.
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CAPITULO II. COMPOSICION Y FUNCIONES.

ARTICULO 4.COMPOSICION.

a) Presidenciadel Consejo: LaPresidencia corresponde al Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera, o Concejal/a en quien delegue.

b) Vicepresidencia: La Vicepresidencia corresponde al Concejal/a de
Servicios Sociales.

¢) Vocalias:

a. Un/a alumno/a, alternando entre los/as dos elegidos/as, uno/a por cada género, por
cada centro educativo (publico, privado o concertado) que imparta Educacién Primaria
y/o Ensefianza secundaria Obligatoria y Educacion Especial. Con cardcter previo y
preceptivo los/as menores deberdn presentar escrito de consentimiento y/o autorizacién
de quien ostente la patria potestad, tutela o guarda y custodia de los mismos.

b. Un/a representante de cada uno de los grupos politicos municipales.

c. Concejal /a de la Delegacion de Educacion.

d. Concejal/a de la Delegacién de Servicios Sociales

e. Un/a técnico/a por cada una de las siguientes dreas: Mujer, Educacion, Servicios
Sociales, Familia e infancia, Cultura, Deportes , Policfa, Obras, Urbanismo, Juventud,
Cooperacion, Salud y Medio Ambiente.

f. Uno o varios representantes de entidades u organizaciones sin dnimo de lucro
relacionadas con la infancia.

g. Se solicitard de UNICEF el nombramiento de una persona en calidad de asesor/a
permanente.

Los Vocales del Consejo serdn designados y cesados por sus respectivas
organizaciones e instituciones y nombrados por el Presidente del Consejo. Los/as
alumnos/as causardn baja al cumplir los 16 afios , ademds de por la revocacion del
consentimiento y/o autorizacion de quien ostente la patria potestad, tutela o guarda y
custodia de los mismos.

Laduracion del cargo de Vocal serd de cuatro afios. Su renovacion coincidira
con la constitucién de la nueva Corporacién Municipal.

Los Vocales podran delegar en otra persona de su asociacion, grupo u
organizacion.

d) Secretaria. )

Serd desempefiada por un funcionario perteneciente al Area municipal de
Servicios Sociales, correspondiendo su designacién y cese al/la Presidente/a del mismo.

La Secretaria del Consejo desempefiard su funcién con voz pero sin voto.

ARTICULO 5. FUNCIONES DE LA PRESIDENCIA.

a) Ostentar la representacion del Consejo.

b) Formar el orden del dia, convocar las sesiones del Pleno y presidirlas, moderando
el desarrollo de los debates.

c) Resolver cualquier asunto que por su caracter urgente e inaplazable, asi lo aconsejare,
sin perjuicio de dar cuenta en la siguiente sesién que celebre el Pleno.

d)Ordenar la publicacion de los acuerdos del Consejo, disponer su cumplimiento y
visar las actas.

e) Las demds funciones que le sean encomendadas o delegadas porel Pleno del Consejo.

ARTICULO 6. FUNCIONES DE LA VICEPRESIDENCIA.

a) La sustitucion del/a Presidente/a, en casos de ausencia, enfermedad o vacante, en
cuyo caso ejercerd las funciones atribuidas al Presidente.

b) Las que expresamente pudieran serles delegadas por el Pleno y/o Presidente/a.

¢) La asistencia y colaboracion con el/la Presidente/a en el cumplimiento de sus fines.

ARTICULO 7. FUNCIONES DE LA SECRETARIA.
17).Trasladar las convocatorias de las sesiones del Consejo, por orden del/la Presidente/a.
2%). La redaccion y autorizacion de las actas del Consejo.

3%). Levantar actas de las sesiones.
4%). Custodiar las actas y resoluciones del Consejo.
5%).Expedir conel visto bueno del Presidente o Vicepresidente, en su caso, certificaciones
de actas, acuerdos, dictdmenes y de asistencia.
6%). El asesoramiento técnico a la Presidencia.
7%). Las demds que le sean encomendadas por la Presidencia o Pleno.
i CAPITULO III. FUNCIONAMIENTO.

ARTICULO 8. ORGANOS DE FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO.

Dadas sus funciones y para conseguir una mayor operatividad, el Consejo
tendrd como drganos de funcionamiento al Pleno, Comision Permanente y Comisiones
Especiales.

ARTICULO 9. EL PLENO.

El Pleno es el érgano superior de deliberacion y decisién del Consejo,
integrado por todos los miembros del Consejo. Sus funciones son:

1) Elaborar, debatir y aprobar los informes, propuestas o conclusiones en el marco de
competencias propias del Consejo.

2) La creacién y establecimiento en su caso, de comisiones especiales, en los términos
que se indican en los presentes Estatutos.

3) Elaboracién en su caso, de un reglamento interno de funcionamiento y su posterior
aprobacion.

4) Elaboracién y aprobacion en su caso, de la Memoria anual de actividades.

5) Las demds que resulten de lo establecido en los presentes Estatutos.

ARTICULO 10. COMPOSICION DEL PLENO.

Integran el Pleno del Consejo Municipal de la Infancia y la Adolescencia
del Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera:

- La Presidencia.

- La Vicepresidencia.
- Los Vocales.

- La Secretarfa.

A este Consejo podra acudir en calidad de invitado/a, a los efectos de
asesoramiento a la Presidencia, los Delegados y Delegadas, Técnicos/as que se estimen
oportunos en relacion con los asuntos que se vayan a tratar y/o personas de reconocida
solvencia e interés en el campo de la Infancia y la Adolescencia , con voz y sin voto.

ARTICULO 11. CITACIONES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO.

Lacitacionalos Consejos se realizard preferentemente por correo electrénico

que serd designado por el/la representante y a través del cual se les citard y se remitirdn
las actas, documentos o antecedentes que pudieran ser de su interés o preceptivos.
Asi mismo, se comprometerd a contestar al correo electrénico por el que se les cita
mediante acuse de recibo, de la recepcion de las notificaciones objeto del presente y
dirigidas al correo por el que le lleguen las mismas.

Se enviarén citaciones por correo ordinario a aquellos/as representantes
que asf lo manifiesten, remitiéndoles, igualmente, junto a la convocatoria las actas,
documentos o antecedentes que pudieran ser de su interés o preceptivos.

ARTICULO 12. CONVOCATORIAS DEL PLENO.

El Pleno del Consejo Municipal se convocard al menos una vez al semestre,
en sesion ordinaria y, en sesion extraordinaria cuando la importancia o urgencia de los
asuntos asf lo requiera, por iniciativa del/la Presidente/a o de la Comision Permanente,
debidamente motivada, o de un tercio de los Vocales del Pleno.

ARTICULO 13. SESIONES ORDINARIAS DEL PLENO.

Las sesiones ordinarias del Pleno del Consejo serdn convocadas con una
antelacion minima de cinco dfas.

El plazo entre la primera y la segunda convocatoria para el Pleno serd de
treinta minutos.

ARTICULO 14. FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO.

El Consejo Municipal de la Infancia y la Adolescencia del Excmo.
Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera se reunird en sesidn ordinaria al menos, una
vez al semestre.

Podrd asimismo reunirse con cardcter extraordinario a propuesta de la
Presidencia o a solicitud de un tercio de sus miembros.

La convocatoria se realizard con una antelacion minima de cinco dias
hébiles, con expresion de los puntos a tratar en el orden del dia. Se remitird a todos
los miembros del Pleno de la forma que acuerde el mismo.

Quedard vélidamente constituido, cuando haya sido convocado segtin
las normas establecidas, y se hallen presentes la mitad mds uno de sus miembros, en
primera convocatoria, y en segunda, media hora después, con un minimo de un tercio
de miembros asistentes.

Las iniciativas y propuestas que se presenten al Pleno del Consejo para su
estudio y deliberacion, deberdn presentarse por escrito al menos con diez dfas habiles
antes de la convocatoria del Pleno, dandose obligado traslado de las mismas a los
miembros del Consejo, junto con la correspondiente convocatoria.

ARTICULO 15. ADOPCION DE ACUERDOS.

Los acuerdos del Pleno se adoptardn por mayoria simple de los miembros
presentes. En caso de empate, dirimird el voto de calidad del/la Presidente/a.

ARTICULO 16. NOMBRAMIENTO, CESE Y VACANTES.

La duracién del cargo de los miembros del Consejo serd el propio de la
Corporacién que los nombrd, sin perjuicio de su reeleccién y/o sustitucién cuando
proceda. La reeleccion serd automatica si no existiere peticion de sustitucion.

Los miembros del Consejo cesardn por las siguientes causas: renuncia
expresa, fallecimiento y o peticion del colectivo o entidad que propuso sunombramiento.,
con lapuntualizacidnrespecto al alumnado descritaenel articulo 4c). El cese se acordard
por Decreto de la Alcaldia.

Las vacantes se proveerdnenlamisma formaestablecida para su designacion.

ARTICULO 17. DERECHOS Y DEBERES.

1°. Serdn derechos de los miembros del Consejo Municipal de la Infancia
y la Adolescencia:

a) Asistir a las reuniones del Consejo

b) Presentar propuestas y sugerencias al Consejo.

¢) Estar informado de todo lo referente a la politica municipal en el Area objeto del
Consejo.

d) Solicitar informaci6n de interés relativa a los asuntos del Consejo, a través de su
Presidente/a.

2°. Serdn deberes de los miembros del Consejo Municipal de la Infancia y
la Adolescencia:

a) Respetar y cumplir los presentes Estatutos, asi como los acuerdos y disposiciones
que el Consejo adopte dentro del ambito de su competencia.

b) Asistir a las sesiones a que sean convocados, siendo causa de expulsion la falta de
asistencia injustificada a 2 sesiones ordinarias del Consejo.

¢) Mantener correctamente informado al colectivo o sector que representan.

d) Ejercer los cometidos que les asignen.

ARTICULO 18. MODIFICACION O DISOLUCION DEL CONSEJO.

La modificacion parcial o total de este Reglamento, asi como la disolucion
del Consejo, corresponderd al Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Chiclana, previo
dictamen no vinculante del Consejo Municipal de Infancia y Adolescencia

ARTICULO 19. COMISIONES ESPECIALES.

1.Dadaladiversidad de funciones y campos de actuacion del Consejo y para
conseguirunamayor operatividad, se podrdn constituir diferentes Comisiones Especiales
para temas o estudios especificos, asociados a un asunto de interés determinado.

2. Las comisiones especiales estdn integradas integradas exclusivamente
por los nifios y nifias que forman el consejo y coordinados por técnicos municipales
y /o miembros del Consejo. En estos espacios se articula el trabajo conjunto de todos
los nifios y nifias como grupo con el trabajo especifico de cada una de las comisiones.

3.El proyecto “Educar en Participacién”estard constituido como Comisién
Especial Permanente.

ARTICULO 20. APLICACION DE NORMAS SUPLETORIAS.

En lo no previsto en este Reglamento, en lo referente a organizacion
y funcionamiento, serdn de aplicacion supletoria las disposiciones previstas en el
Reglamento Orgdnico Municipal y demds normas municipales.

DISPOSICIONES ADICIONALES.

PRIMERA. La modificacién total o parcial de este Reglamento, asi como
la disolucién del Consejo Local de la infancia y Adolescencia corresponde al Pleno
del Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera.

SEGUNDA. Cuantas actuaciones o documentos se deriven al amparo de
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este Reglamento, se efectuardn con lenguaje fécil y comprensible para los/as nifios/as.

TERCERA. Todas las Areas Municipales deberdn apoyar y participar en
el cumplimiento del espiritu y letra de este Reglamento, facilitando el funcionamiento
del Consejo y realizando las distintas labores encomendadas por éste.

CUARTA. En lo no previsto expresamente en los anteriores preceptos,
serd de aplicacién la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y demds normativa bdsica de aplicacién.

DISPOSICION FINAL.

El presente Reglamento entrard en vigor, una vez aprobado definitivamente
por el Ayuntamiento, al dfa siguiente de su publicacion integra en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cadiz, y una vez transcurrido el plazo que prevé el articulo 65.2 de
la Ley 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de Bases de Régimen Local; permaneciendo
vigente hasta su modificacién o derogacion expresa.”

EnChiclanadelaFra.,a07/10/2020.ELTTE. DEALCALDE-DELEGADO
DE SERVICIOS SOCIALES. Fdo.: Francisco José Salado Moreno.

N° 58.237

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
ANUNCIO

BASES PARA LA SELECCION DE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/
AS INTERINOS/AS PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DE DIFERENTES
AREAS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BORNOS (CADIZ)

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 6 de octubre de 2020, se
aprueban las bases que a continuacion se insertan para la seleccion de Auxiliares
Administrativos/as interinos/as para cubrir las necesidades de diferentes areas del
EXCMO. Ayuntamiento de Bornos (Cédiz).

Lo que se hace publico para general conocimiento. Bornos, 6 de octubre
de 2020. El Alcalde. P.D. La 3". Teniente de Alcalde. Fdo.: Noemi Palomares Gordillo.
Decreto 959/2019, de 28 de junio.

BASES PARA LA SELECCION DE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS
INTERINO/AS PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DE DIFERENTES AREAS
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BORNOS (CADIZ)

PRIMERO.-OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1.- Se convoca una bolsa de trabajo en la categorfa de Auxiliar
Administrativo del Ayuntamiento de Bornos, al objeto de nombrar funcionarios interinos
por razones de necesidad y urgencia cuando la prestacion del servicio no sea posible
con funcionarios de carrera del Ayuntamiento de Bornos.

1.2.- Las plazas objeto de la presente convocatoria corresponde al Grupo
C, Subgrupo C2 de los establecidos en el articulo 76 del Resal Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico
del Empleado Publico, en relacion con su Disposicion Transitoria Tercera, y estan
encuadradas en la escala de Administracién General subescala Auxiliar, categoria
Auxiliar Administrativo.

1.3.- La bolsa de trabajo derivada de la presente convocatoria tendrd una
vigenciade cuatro afios, prorrogables por otros dos afios mds, salvo nueva convocatoria,
que dejarfa sin efecto la anterior.

1.4.- El proceso de seleccion se realizard mediante concurso/oposicion.

1.5.- Las publicaciones preceptivas de los actos de desarrollo del proceso
de seleccion establecidas en la presente convocatoria se realizaran en la pagina web
municipal y en el tablén municipal de anuncios.

SEGUNDO.-REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para formar parte en las pruebas de seleccidn, serd necesario:

a) Tener nacionalidad espaiiola o nacional de un Estado miembro de la Union Europea.
b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder la edad médxima de jubilacién
forzosa.

c) Estar capacitado para el desempefio de las funciones a desarrollar.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos puiblicos por resolucion judicial. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion del titulo de Educacién Secundaria Obligatoria o equivalente.

TERCERO.- PRESENTACION DE INSTANCIAS.

3.1-. Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria, en las
que los aspirantes deberdan manifestar que retinen todos y cada uno de los requisitos
exigidos, referidas siempre ala fecha de expiracion del plazo sefialado para presentacién
de instancias, se dirigirdn a la Sefiora Concejala Delegada de Recursos Humanos,
presentdndose en el Registro General del Ayuntamiento, serd de diez dias habiles, a
contar desde el siguiente al de la publicacion del anuncio de esta convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz

El resto de publicaciones se realizaran exclusivamente en el Tablon de
Anuncios de este Ayuntamiento y pagina web corporativa.

La documentacion que deberd aportarse por los aspirantes junto con la
instancia serd la siguiente:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o pasaporte en el caso de nacionales
de otro Estado distinto al espaiiol.

b) Certificados, titulos y diplomas justificativos, contratos de trabajo o certificados de
empresa acreditativos de los méritos alegados, conforme se determina en la base sexta.

3.2-. El modelo de instancia serd el Anexo I de las presentes bases y sera
facilitado en las oficinas municipales.

CUARTO.- LISTA DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Sefiora Concejala
de Recursos Humanos dictard resolucion, que se publicard en el tablon de anuncios

del Ayuntamiento de Bornos y web corporativa, mediante la que aprobara la lista de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as. Se indicard en la misma las causas de exclusion
que pudieran concurrir, concediéndose un plazo de cinco dfas naturales para su
subsanacién. ) )

QUINTO.-COMISION DE VALORACION.

La Comision de Valoracion, estara compuesta por un/a presidente/a, tres
vocales y un/a secretario/a que serdn nombrados por la Concejala Delegada de Recursos
Humanos mediante Resolucion, una vez se apruebe la lista de admitidos/as.

SEXTO.-PROCESO SELECTIVO.Elprocesode seleccion de los aspirantes
se realizard mediante concurso/oposicion y constara de dos fases: prueba tedrica y
coneurso.

6.1.- La fase de oposicion (valoracién 60%) del ejercicio.

Ejercicio de cardcter tedrico, obligatorio que consistird en contestar por
escrito un cuestionario de preguntas basadas en el contenido de la totalidad del temario
propuesto (ANEXO II) durante un tiempo maximo de 50 minutos. El cuestionario estara
compuesto por 40 preguntas tipo test,con cuatro posibles respuestas, siendo solé una de
ellaslacorrecta. La puntuacién maxima por este ejercicio serd de 10 puntos requiriéndose
para aprobar obtener al menos 5.00 puntos. Las respuestas contestadas correctamente
se valorardn cada una de ellas con 0,25 puntos, las contestadas incorrectamente se
penalizaran con 0,10 puntos, y las no contestadas no penalizaran.

La fecha y lugar en la que se celebrard la prueba se anunciard en el tablén
de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento de Bornos. Los aspirantes serdn
convocados en llamamiento tnico, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan.

Los candidatos deberan acudir provistos de DNI o en su defecto, pasaporte
o carné de conducir. En cualquier momento el Tribunal podré requerir a los opositores
para que acrediten su personalidad.

El/la aspirante que, no supere la fase de oposicion no accederd a la fase
Concurso.

6.2.- La fase de concurso (valoracion 40%) del ejercicio.

Serd objeto de valoracion la carrera profesional y la formacion de los/as
aspirantes conforme a los méritos que a continuacion se relacionan:

a) Experiencia profesional: Se valorard arazén de: 0,04 puntos por cada mes de servicio
como Auxiliar Administrativo en Administraciones Piblicas y 0,02 enel sector privado.
La experiencia profesional no podra exceder de 2 puntos

b) Formacion

Los cursos de formacion y perfeccionamiento impartidos por las Administraciones
Pubicas los impartidos por centros o entidades acogidos al plan de Formacién Continua
delas Administraciones Piblicas,asi como los impartidos por Universidades y Colegios
Oficiales, directamente relacionados con las funciones de a categorfa convocada,
asi como con la materia de prevencion de riesgos laborales e igualdad de género, se
valorard, en funcién de su duracion, a razon de:

-De 21 a 50 horas, .......c.cccevue.
-De 51 a 80 horas, ........cco.......
-De 81 a 150 horas, ...
-De 151 a 250 horas, . ..0,50 puntos.
-MAS de 250 NOTAS, ..cvovvivieiireticieeeeet ettt 0,60 puntos.
Los cursos en los que no se acrediten el nimero de horas no se valorardn. La puntuacién
por formacién no podrd exceder de 2 puntos.

¢) Titulacion académica:

Se valorardn los méritos de los concursantes por los que acrediten estar en posesion
de titulacion de nivel superior a la requerida, aunque directamente relacionada con el
puesto de trabajo. Solo computard el titulo de mayor nivel entre los siguientes:

- Por tener titulacién de Bachillerato, Formacién Profesional de Grado Medio o

........... 0,20 puntos.
............ 0,30 puntos.
. ..0,40 puntos.

CQUIVAIRIIIE, ..ottt 1 punto.
- Por tener titulacion de Técnico Superior de Formacion Profesional o equivalente, .
.......................................................... 2 punto

- Por tener la titulacién de Grado o equivalente de Licenciado en Derecho, Licenciado
en Ciencias Politicas y de la Administracién, Licenciado en Sociologfa, Licenciado
en Administracion y Direccion de Empresas, Licenciado en Economia, Licenciado en
Ciencias Actuariales y FINANCIETas, .........ccccovevierniieiniieienicricniecnneienns 3 puntos.
La puntuacion por titulaciones académicas no podrd exceder de 4 puntos
d) Acreditacion de méritos:
Los méritos se alegaran en la solicitud de participacion. Los aspirantes deberan aportar
junto a la solicitud fotocopia compulsada de los documentos acreditativos de los
méritos alegados. La fecha limite para la alegacion de los méritos y la presentacion
de documentos relativos a los mismos serd aquella en la que finalice el plazo de
presentacién de solicitudes.
En ningin caso se valorardn méritos no alegados en la solicitud o no acreditados
documentalmente en plazo.
Los méritos relativos a la experiencia profesional se acreditardn de la siguiente forma:
- Los servicios prestados en el sector publico se acreditardn mediante certificado
expedido por el 6rgano competente en el que deberd constar la categoria profesional, las
funciones desempefiadas y los periodos de tiempo (inicio-fin) de prestacién de servicios.
- Los servicios prestados en el sector privado se acreditardn mediante informe de
vida laboral expedido por la Tesorerfa de la Seguridad Social al que se acompaiiara
necesariamente, los contratos de trabajo o, en defecto de estos ultimos, cualquier
documento en el se haga constar la categoria y actividad desempefada.
- En el caso de duplicidad de contratos de trabajo en el mismo periodo de tiempo se
valorard tinicamente el mas beneficioso para el trabajador.
- Los cursos se acreditardn mediante la presentacion del correspondiente diploma o titulo,
donde deberan estar reflejadas las horas docentes realizadas o créditos correspondientes.

SEPTIMO. FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA

Todas las personas que superen la fase de oposicion serdn incluidas en una
bolsa para cubrir de manera rdpida y dgil futuras sustituciones transitorias que pudiesen
derivar.

El orden de prelacién de la Bolsa vendrd determinado por la mayor
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puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo, y en el supuesto de empate, se
discernird atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio de la fase
de oposicion, y si esto no fuera suficiente, se celebrard una entrevista por parte del
Tribunal, con carécter curricular, al objeto de determinar el/la aspirante més idéneo
para el desempefio de la plaza.

Los aspirantes que fueran llamados para ser nombrados y no presenten la
documentacién en el plazo de cinco dfas habiles desde el llamamiento, serdn excluidos
de la bolsa de trabajo.

En lo no previsto en el presente apartado serd de aplicacién lo prevenido
en la ordenanza reguladora de las bolsas del empleo del Ayuntamiento de Bornos.

OCTAVA. NORMA FINAL

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de la misma y de las actuaciones del Tribunal podran ser impugnados por los
interesados en los casos, plazos y en la forma establecida en la Ley.

Contra las presentes bases podrd interponerse recurso potestativo de
reposicion ante la Concejala Delegada de Recursos Humanos del excelentisimo
Ayuntamiento en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su dltima
publicacion en el Boletin Oficial dela Provincia, o bien interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia
siguiente al de su ltima publicacién, ante el Juzgado de 1o Contencioso-Administrativo
correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de Procedimiento administrativo y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En el caso de interposicién
de recurso de reposicion, se deberd esperar a que €ste se resuelva y notifique, o bien a
que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio.

ANEXO 1
SOLICITUD PARTICIPACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO
FUNCIONARIO INTERINO

EXPONE

Que teniendo conocimiento de la convocatoriarealizada por el Ayuntamiento de Bornos
para la creacién de una bolsa de trabajo de funcionarios interinos en la categoria de
auxiliar administrativo para cubrir necesidades de diferentes dreas de los departamentos
del Ayuntamiento de Bornos.
SOLICITA

Ser admitido en el proceso selectivo mencionado para para la creacién de una bolsa de
trabajo de funcionarios interinos en la categorfa de auxiliar administrativo.
Y declaro que son retino las condiciones para participar en la presente convocatoria
y que son ciertos los datos y documentos aportados junto a la presente solicitud para
su baremacion.

En Bornos ,a ......... 16 2020

Fdo.
ANEXO II.- TEMARIO AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A INTERINO/A
BLOQUE 1.- MATERIAS COMUNES
Tema 1.- La Constitucion Espaiiolade 1978: Antecedentes, Caracteristicas y Estructura.
Principios generales. Los derechos y deberes fundamentales de los espafoles.
Tema 2.- La Administracién Publica Espafiola. Administracién General del Estado.
Administracién de la Comunidad Auténoma. Administracién Local.
Tema 3.- Las Comunidades Auténomas: Constitucion y competencias. El Estatuto de
Autonomia para Andalucia: estructura y disposiciones generales. Idea general sobre las
competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucfa. Tema 4.- El Régimen Local
Espaiiol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Clases de Entidades Locales.
Tema 5.- El Municipio. Organizacion municipal y competencias. Régimen de
organizacion de los municipios de gran poblacion.
Tema 6.- Relaciones de las Entidades Locales con las restantes Administraciones
territoriales. La autonomia local y el control de legalidad. Tema 7 - Fuentes del Derecho
Administrativo. La Ley. Clases de Leyes. Disposiciones del Ejecutivo con rango
de Ley. El Reglamento y otras disposiciones generales. Tema 8.- Formas de accién
administrativa en la esfera local.
Tema 9.- La Ley de Haciendas Locales: principios inspiradores. Clasificacién de los
ingresos. Impuestos, tasas y contribuciones especiales. Precios publicos. Tema 10.- El
presupuesto de las entidades locales. Elaboracion, aprobacién. Ejecucién presupuestaria.
Control y fiscalizacion.
BLOQUE II.- MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 11.- Procedimiento administrativo local, El Registro de documentos. Requisitos
en la presentacion de documentos.
Tema 12.- Los actos administrativos; concepto y clases. Motivacion. Eficacia y validez
den los actos. Notificacion.
Tema 13.- Los recursos administrativos en el ambito de las Entidades Locales. Concepto
y clases. La revision de oficio de los actos administrativos.
Tema 14.- Los 6rganos colegiados locales. Convocatoria y orden del dia. Requisitos
de constitucion. Funcionamiento. Actas y certificados de acuerdos. Tema 15.- La
Administracion al servicio del ciudadano. Atencién al ptiblico. Acogida e informacion
al ciudadano. Los servicios de informacién administrativa
Tema 16.- La ofimdtica: el tratamiento de textos, bases de datos y hojas de calculo.
Tema 17 .- La igualdad de Género: Nociones Generales.
Tema 18.- Los documentos administrativos: concepto. Funciones y caracteristicas.
Formaci6n del expediente administrativo. Los archivos. Concepto. Caracteristicas y
funciones. Criterios de ordenacion de los archivos vivos o de gestion.
Tema 19.- Técnicas de redaccién, elaboracion y presentacion de los documentos. El
lenguaje y estilo administrativo.
Tema 20.- Personal al servicio de las Entidades Locales. Los funcionarios ptblicos:
clases. Seleccion. Situaciones administrativas. Derechos y deberes de personal al servicio
den las entidades Locales. Responsabilidad y régimen disciplinario.

N° 58.257

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
E.L.A.LA BARCA DE LA FLORIDA
ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 11-2020 (CREDITOS EXTRAORDINARIOS)

Transcurrido el periodo de exposicion publica del Acuerdo de Junta Vecinal (sesién extraordinaria) de fecha 21 de agosto de 2020, de aprobacion inicial de la
modificacién presupuestaria n® 11/2020 (créditos extraordinarios) y publicado anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia n® 172 de fecha 8 de septiembre de 2020, no consta
que se hayan presentado en tiempo y forma alegaciones a dicho expediente, por lo que ha quedado automédticamente elevado a definitivo, conforme determina el articulo 169.1
por remisién del 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo

20.1 del Real Decreto 500/1990 de 20 de abril.

Y en cumplimiento de los articulos 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, el 20.3 del Real Decreto 500/1990, y el 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986
de 18 de abril, del Texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se publica el mismo, como sigue a continuacién:

APLICACION DENOMINACION ALTAS BAJAS
15320.623.00 |Vias publicas. Inversiones nuevas en infraestructuras y bienes naturales. Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje 4.000,00 €

16510.619.00 [Alumbrado publico. Otras inversiones de reposicion en infraestructuras y bienes naturales 17.800,00 €

17110.623.00 |Parques y jardines. Inversiones nuevas en infraestructuras y bienes naturales. Maquinaria, instalaciones técnicas y utillaje 2.300,00 €

23120.480.00 |Asistencia Social Primaria — Accion Social. Subvenciones a familias necesitadas 3.000,00 €

23120.482.00 |[Asistencia Social Primaria — Accién Social. Otras subvenciones corrientes 1.500,00 €

33410.482.00 |Promocién Cultural. Otras subvenciones corrientes 500,00 €

33411.619.00 |Centros de la Cultura. Otras inversiones de reposicién en infraestructuras y bienes naturales 6.000,00 €

33411.625.00 |Centros de la Cultura. Otras inversiones nuevas en infraestructuras y bienes naturales. Mobiliario 3.000,00 €

33810.619.00 |Fiestas populares y festejos. Otras inversiones de reposicion en infraestructuras y bienes naturales 33.000,00 €

34210.619.00 |Instalaciones deportivas. Otras inversiones de reposicion en infraestructuras y bienes naturales 28.600,00 €

43120.629.00 |Mercados, Abastos y Lonjas. Otras inversiones nuevas asociadas al funcionamiento de los servicios 6.150,00 €

15320.131.01 |Pavimentacién de vias publicas. Retribuciones bdsicas personal laboral temporal 500,00 €
15320.160.00 |Pavimentacién de vias publicas. Seguridad Social 464 87 €
16310.131.01 |Limpieza viaria. Retribuciones basicas personal laboral temporal 493037 €
16310.131.02 [Limpieza viaria. Otras remuneraciones personal laboral temporal 767121 €
16310.160.00 |Limpieza viaria. Seguridad Social 423355 €
32310.221.99 |F. Centros Ensefianza Preescolar y Primaria. Otros suministros 1.000,00 €
32310.227.99 |F. Centros Ensefianza Preescolar y Primaria. Otros trabajos de empresas y profesionales 2.000,00 €
32610.204.00 |Servicios complementarios de Educacién. Arrendamiento material de transporte 2.000,00 €
32610.226.99 |Servicios complementarios de Educacién. Otros gastos diversos 1.000,00 €
33410.204.00 |Promoci6n Cultural. Arrendamiento material de transporte 2.000,00 €
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33410.208.00 |Promocién Cultural. Arrendamiento otro inmovilizado material 500,00 €
33410.226.09 |Promocién Cultural. Actividades culturales y deportivas 2.000,00 €
33410.227.01 [Promocién Cultural. Seguridad y vigilancia 500,00 €
33810.203.00 |[Fiestas populares y festejos. Arrendamiento de maquinaria, instalaciones y utillaje 2.400,00 €
33810.204.00 |Fiestas populares y festejos. Arrendamiento material de transporte 1.940,00 €
33810.208.00 |Fiestas populares y festejos. Arrendamiento otro inmovilizado material 4.060,00 €
33810.221.12 |Fiestas populares y festejos. Suministro material eléctrico 4.100,00 €
33810.226.09 |Fiestas populares y festejos. Actividades culturales y deportivas 3.000,00 €
33810.227.01 |Fiestas populares y festejos. Seguridad 3.000,00 €
33810.227.99 |Fiestas populares y festejos. Otros trabajos de empresas y profesionales 14.500,00 €
34110.204.00 |Promocién y fomento del deporte. Arrendamiento material de transporte 2.000,00 €
34110.208.00 |Promocién y fomento del deporte. Arrendamiento otro inmovilizado material 300,00 €
34110.226.02 |Promocién y fomento del deporte. Publicidad y propaganda 1.200,00 €
34110.226.09 |Promocion y fomento del deporte. Actividades culturales y deportivas 500,00 €
34110.226.99 |Promocién y fomento del deporte. Otros gastos diversos 8.000,00 €
34110.227.01 |Promocién y fomento del deporte. Seguridad y vigilancia 600,00 €
34110.227.99  |Promocion y fomento del deporte. Otros trabajos de empresas y profesionales 12.000,00 €
34110.481.00 [Promocién y fomento del deporte. Premios 4.000,00 €
43111.208.00 |Ferias. Arrendamiento otro inmovilizado material 2.000,00 €
43111.226.01 |Ferias. Atenciones protocolarias y representacion 300,00 €
43111.226.02  |Ferias. Publicidad y propaganda 250,00 €
43111.226.99 |Ferias. Otros gastos diversos 1.000,00 €
43111.227.01 |Ferias. Seguridad 500,00 €
43111.481.00 |Ferias. Premios 100,00 €
43120.212.00 |Mercado, Abastos. Rep., Mto. y Conservacion edificios y otras construcciones 500,00 €
43120.221.01 |Mercados, Abastos y Lonjas. Agua 1.000,00 €
43120.221.99 |Mercados, Abastos y Lonjas. Otros suministros 500,00 €
91210.100.00 ()rganos de Gobierno. Retribuciones 6.300,00 €
91210.231.00 [Organos de Gobierno. Locomocién 3.000,00 €

TOTALES 105.850,00 € 105.850,00 €

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, los interesados
podrén interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, Reguladora de
dicha jurisdiccién. Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposicién de dicho recurso no suspende por si sola la efectividad

del acto o acuerdo impugnado.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento en La Barca de la Florida, a 7 de Octubre de 2020. ELPRESIDENTE DE LAE.L.A.LABARCA DE LAFLORIDA.

Fdo.: Alejandro L6pez Valenzuela.

N° 58.356

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIALN‘1
CADIZ
EDICTO

Procedimiento Ordinario 210/2019 . De: D'. CARMEN AHUMADA
REYES y MARIA DEL CARMEN BARROS AHUMADA. Contra: ASTILLEROS
ESPANOLES SA,IZAR CONSTRUCCIONES NAVALES SA EN LIQUIDACION,
NAVANTIA SA, MORSAN, APLICO, ATUSNAVAL S.L., MONTAJES ASTURIAS
S.L., MANUEL BAUTISTA PEREZ,REVIMPSA, MANUEL RIVERAREDONDO,
SERAFIN PEREZ GALLARDO, JOSE RAMOS SELVATICO, ANDRES
VIDAL ROSADO, JOSE FERNANDEZ FERNANDEZ, JOSE MARIA LEAL
VICTORIAN, JOSE VIDAL DIAZ, PINFER S.L., S. GADITANA DE SERVICIOS
DE IMPERMEABILIZACION Y PINTURAS y CHOCANO S L.

D. ANGEL LUIS SANCHEZ PERINAN, LETRADO DE LA ADMI-
NISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1 DE
CADIZHACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
nimero 210/2019 se ha acordado citar a MORSAN, APLICO, AJUSNAVAL S.L.,
MONTAJESASTURIAS S L., MANUELBAUTISTAPEREZ,REVIMPSA,MANUEL
RIVERAREDONDO, SERAFIN PEREZGALLARDO,JOSERAMOS SELVATICO,
ANDRES VIDAL ROSADO, JOSE FERNANDEZ FERNANDEZ, JOSE VIDAL
DIAZ,PINFER S.L.,S.GADITANA DE SERVICIOS DE IMPERMEABILIZACION
Y PINTURAS y CHOCANO S L. como parte demandada por tener ignorado paradero
para que comparezcan el proximo DIA 21 DE OCTUBRE DE 2021 A LAS 11:00
HORAS para asistir a los actos de conciliacién y juicio en su caso, que tendran lugar en
este Juzgado de lo Social, sito en EDIFICIO ESTADIO CARRANZA,FONDO SUR,
3* PLANTA debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada
y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tnica
convocatoria y que no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a MORSAN, APLICO, AJUSNAVAL S L.,
MONTAJESASTURIAS S L., MANUELBAUTISTAPEREZ, REVIMPSA ,MANUEL

RIVERAREDONDO, SERAFIN PEREZGALLARDO,JOSERAMOS SELVATICO,
ANDRES VIDAL ROSADO, JOSE FERNANDEZ FERNANDEZ, JOSE VIDAL
DIAZ,PINFER S .L.,S. GADITANA DE SERVICIOS DE IMPERMEABILIZACION
Y PINTURAS y CHOCANO S .L..

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

En CADIZ, a veintiocho de septiembre de dos mil veinte.

ELLETRADO DE LAADMINISTRACION DE JUSTICIA. ANGEL
LUIS SANCHEZ PERINAN. FIRMADO.

"La difusién del texto de esta resolucidn a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
o0 a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N°57.597

JUZGADO DE LO SOCIAL N°2
ALGECIRAS
EDICTO

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 93/2020. Negociado: 4. N.I.G.:
1100444420200000219.De: D/D*. CRISTOBALDAVID MEDINA SOLANO. Contra:
D/D*. DIBESUR GLOBAL, S.L.

D/D". M* ALEJANDRA TORRES GUTIERREZ, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N°2 DE
ALGECIRAS

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en
los autos niimero 93/2020 se ha acordado citar a DIBESUR GLOBAL, S.L. como
parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el préximo dfa
DIECISIETE DE NOVIEMBRE DE 2020 a las 12:15 horas para asistir a los actos de
conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en
AVDA.VIRGEN DELCARMEN 55,EDIFICIO AUDIENCIA PROVINCIALdebiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tinica convocatoria y que
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no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a DIBESUR GLOBAL, S.L..

Se expide la presente cédula de citacién para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

En ALGECIRAS, a veintidés de septiembre de dos mil veinte. EL/LA
LETRADO/ADELAADMINISTRACION DEJUSTICIA. M* ALEJANDRATORRES
GUTIERREZ. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
alaintimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°57.608

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
ALGECIRAS
EDICTO

N.I.G.: 1100444420190002033. Procedimiento: PL 1577/19. Ejecucién
N°: 1577/2019. Negociado: 5. De: D/Da.: RAFAEL DELGADO TELLEZ. Contra:
D/Da.: JUAN ANTONIO DEL PRADO MARQUEZ y FOGASA

Tras las actuaciones practicadas por este Juzgado ha resultado imposible
la localizacion de JUAN ANTONIO DEL PRADO MARQUEZ, parte demandada en
este proceso que por ello se encuentra en ignorado paradero.

Acuerdo:

- Notifiquese la Sentencia n° 240/20 de fecha 16/09/20, a D. JUAN
ANTONIO DEL PRADO MARQUEZ, recaida en las presentes actuaciones.

23/09/2020. EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA. FDO.: MARTA ALEJANDRA TORRES GUTIERREZ.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N°57.611

JUZGADO DE LO SOCIALN°2
ALGECIRAS
EDICTO

D/D* M* ALEJANDRA TORRES GUTIERREZ, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N°2 DE
ALGECIRAS.

HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 1576/2019 a
instancia de la parte actora D/D*. MIGUELANGELAGUILAR GARCIA contraJUAN
ANTONIO DEL PRADO MARQUEZ y FOGASA sobre Despidos/ Ceses en general
se ha dictado RESOLUCION de fecha del tenor literal siguiente:

“Que, estimando la demanda de despido interpuesta por D. MIGUEL
ANGEL AGUILAR GARCIA, declaro la nulidad del despido de que fue objeto con
fecha de efectos 9 de octubre de 2019 condenando a la empresa D. JUAN ANTONIO
DEL PRADO MARQUEZ a que readmita al trabajador en el puesto de trabajo que
venfa ocupando y en las mismas condiciones que tenfa, con abono de los salarios
dejados de percibir desde la fecha de su despido hasta su efectiva readmision.

Y, estimando asimismo la reclamacién de cantidad, condeno a la empresa
a abonar al trabajador un total de cuatro mil cuatrocientos sesenta y siete euros con
cuarenta y siete céntimos (446747 €), incrementado con el 10 % de interés por
mora desde sus fechas de devengo y hasta la fecha de esta sentencia, devengdndose
posteriormente, en caso de retraso en el cumplimiento de la obligacidn, el interés de
mora procesal del articulo 576 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

No procede efectuar pronunciamiento respecto a FOGAS A en este momento
procesal, sin perjuicio de su responsabilidad subsidiaria en los casos y con los limites
previstos legalmente.”

Y para que sirva de notificacion al demandado JUAN ANTONIO DEL
PRADO MARQUEZ actualmente en paradero desconocido, expido el presente para
su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia
de que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir
la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En ALGECIRAS, a veintitrés de septiembre de dos mil veinte. EL/LA
LETRADO/ADELAADMINISTRACION DEJUSTICIA.M* ALETANDRATORRES
GUTIERREZ. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°57.640

JUZGADO DE LO SOCIALN° 3
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 192/2020. Negociado: MG.
N.LG.: 1102044420200000469. De: D/D*. RITA KUBECKIENE. Abogado: RAMON
FEDERICO CASTRO FERNANDEZ. Contra: D/D*. CATERING RESTAURANT
EXPERT SL y FONDO DE GARANTIA SALARIAL

D/D". JERONIMO GESTOSO DE LA FUENTE, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DEJUSTICIADELJUZGADODELO SOCIALN°3 DEJEREZ
DE LA FRONTERA

HACE SABER: Queen virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
nimero 192/2020 se ha acordado citar a CATERING RESTAURANT EXPERT SL
como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo
dia 23 DE SEPTIEMBRE DE 2021 A LAS 11.30 HORAS para asistir a los actos de
conciliacion y juicio en su caso, que tendrdn lugar en este Juzgado de lo Social, sito en
AVENIDAALCALDE ALVARO DOMECQ,N°1.EDIFICIO ALCAZABA debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tinica convocatoria y que
no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a CATERING RESTAURANT EXPERT SL.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacion en el tablon de anuncios.

En JEREZ DE LA FRONTERA, a veintinueve de septiembre de dos mil
veinte. EL/LALETRADO/A DELAADMINISTRACION DEJUSTICIA. JERONIMO
GESTOSO DE LA FUENTE. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
o0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N° 57.666

JUZGADO DE LO SOCIALN° 3
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

D/D* JERONIMO GESTOSO DE LA FUENTE, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DEJUSTICIADELJUZGADO DELO SOCIALN®3 DEJEREZ
DE LA FRONTERA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
149/2019 ainstanciadela parte actoraD.SALVADOR MANCHENO BAUTISTA contra
LATITUD SUR PRODUCCIONES MULTIMEDIA S.L. Y OTROS sobre Ejecucién
de titulos judiciales se ha dictado auto despachando ejecucion el dia 7 de diciembre
de 2019, siendo su encabezamiento y parte dispositiva del tenor literal siguiente:

AUTO

EnJEREZDELAFRONTERA,asiete de noviembre de dos mil diecinueve.
Dada cuenta y;

PARTE DISPOSITIVA

S.S* Iltma. DIJO: Procédase a la ejecucion de la sentencia dictada por
la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia con sede en Sevilla dictada
el dfa 7 de marzo de 2018 en el procedimiento 790/13, despachandose la misma
a favor de D. SALVADOR MANCHENO BAUTISTA contra LATITUD SUR
PRODUCCIONES MULTIMEDIA S L., LITEYCA, S.L., CONSTRUCCIONES DE
LAS CONDUCCIONES DEL SUR,S.A.U. y TELEFONICA DE ESPANA S.A.U
por la cantidad de 10.477,28 euros ( 7.207,31 + 3.269,97€) de principal , més la
de 1.500 euros de presupuesto para intereses,gastos y costas, siguiéndose la via de
apremio sobre sus bienes, derechos o acciones hasta hacer pago a los ejecutantes de
las cantidades citadas.

No ha lugar a dictar ejecucién contra la entidad ANTONIO Y ALCAIDE
DOBLE A, S.A al encontrarse en situacion de concurso.

Del principal responden las entidades contralas que se ha dictado ejecucion
en los siguientes términos:

- Todos solidariamente hasta la cantidad de 1.133,82 euros.

- Todos solidariamente,menos Lyteica, hasta la cantidad de 3.982,71 euros.

- Todos solidariamente, menos Liteyca y Telefonica de Espana,S.A.U., hasta el total
reclamado.

No ha lugar a despachar ejecucion por el IVA de las costas ya que no se
contempla en la sentencia que se ejecuta.

Constiltense y obténganse de la aplicacién de la AEAT, la TGSS, y, en
su caso domicilio Fiscal de empresas acreedoras de la ejecutada, asi como los datos
oportunos imprescindibles a fin de asegurar la efectividad de la presente ejecucion

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que
contra la misma podrd interponerse en el plazo de TRES DIAS RECURSO DE
REPOSICION, en el que, ademds de alegar las posibles infracciones en que hubiera
de incurrir la resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos y
requisitos procesales exigidos, podrd deducirse la oposicion a la ejecucién despachada
aduciendo pago o cumplimiento documentalmente justificado, prescripcién de laaccion
ejecutivauotros hechos impeditivos, extintivos o excluyentes de la responsabilidad que
se pretenda ejecutar siempre que hubieren acaecido con posterioridad a su constitucion
del titulo, no siendo la compensacién de deudas admisible como causa de oposicion a
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la ejecucion.

Asi por este Auto, lo acuerdo, mando y firma la [Ima. Sra. D* MARIA
EMMA ORTEGA HERRERO. LA MAGISTRADO-JUEZ

Asimismo , el dia 3 de diciembre de 2019 se ha dictado auto de aclaracidn,
cuyo encabezamiento y parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

AUTO

EnJEREZ DE LAFRONTERA, atres de diciembre de dos mil diecinueve.

PARTE DISPOSITIVA

Seaclara/rectificala parte dispositivadel auto dictadoen fecha 7 de noviembre
pasado, en el sentido de que la ejecucion se despacha por la cantidad de 10.477,28 de
principal mds la de 1.500,00 euros que se calculan provisionalmente para intereses y
costas de la ejecucién. De dicho principal responden solidariamente y por la totalidad
COTRONIC y TELEFONICA ESPANA S.A.U. y LITEYCA también solidariamente
pero s6lo hasta la cantidad de 1.133.82 euros

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra
la misma no cabe interponer recurso alguno.

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el Iltmo/a. Sr./Sra. D./Dia.
M* EMMA ORTEGA HERRERA , MAGISTRADO-JUEZ del JUZGADO DE LO
SOCIAL N°3 DE JEREZ DE LA FRONTERA. Doy fe.

EL/LA MAGISTRADO-JUEZ

Y para que sirva de notificacién al demandado LATITUD SUR
PRODUCCIONES MULTIMEDIAS L. actualmente en paradero desconocido, expido
el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con
la advertencia de que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En JEREZ DE LA FRONTERA, a veintitrés de septiembre de dos mil
veinte. EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°57.668

JUZGADO DE LO SOCIALN’3
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 989/2019. Negociado: T.N.I.G.:
1102044420190002966. De: D/D*. ANTONIO INFANTE GIL, RUBEN LOPEZ
GONZALEZ,JOSEANTONIO PERALTAPEREZ,SANTIAGO VALIENTE GOMEZ,
FRANCISCO JESUS CASTANO CABALLERO, JOSE ESPINOSA BARRO,
FRANCISCO CARRASCO RODRIGUEZ, RAFAEL CORTES JIMENEZ, JUAN
LUISAMAYA VARGAS,SANTIAGO CUEVAS MONTANO,FRANCISCOJAVIER
RAMIREZASENSIO y CELEDONIO NUNEZANDRADES. Abogado: FRANCISCO
JOSE BRAVO BARCO. Contra: D/D*. LARCONST OBRAS Y SERVICIOS, S.L.,
MOTION TEAM CONCRETIA, S.L y FOGASA

D/D*. JERONIMO GESTOSO DE LA FUENTE, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DEJUSTICIADELJUZGADO DELO SOCIALN®3 DEJEREZ
DE LA FRONTERA

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los
autos nimero 989/2019 se ha acordado citar a LARCONST OBRAS Y SERVICIOS,
S.L.y MOTION TEAM CONCRETIA, S.L como parte demandada por tener ignorado
paradero para que comparezcan el proximo dia 23 DE MARZO DE 2021,ALAS 11:00
HORAS para asistir a los actos de conciliacién y juicio en su caso, que tendran lugar en
este Juzgado de lo Social, sito en AVENIDA ALCALDE ALVARO DOMECQ, N° 1.
EDIFICIOALCAZABA debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente
apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que
es tnica convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dfa y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a LARCONST OBRAS Y SERVICIOS, S.L.
y MOTION TEAM CONCRETIA, S.L.

Se expide la presente cédula de citacién para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

En JEREZ DE LA FRONTERA, a veintinueve de septiembre de dos mil
veinte. EL/LALETRADO/ADE LAADMINISTRACION DE JUSTICIA.JERONIMO
GESTOSO DE LA FUENTE. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
alaintimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N°57.673

JUZGADO DE LO SOCIALN°3
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO
Procedimiento: Procedimiento Ordinario 1200/2019.Negociado: T.N.I.G.:

1102044420190003531. De: D/D*. MANUEL ROMERO MORENO. Abogado:
FRANCISCOJOSEBRAVOBARCO. Contra: D/D*. MOTION TEAM CONCRETIA,
S.L,LARCONST OBRAS Y SERVICIOS, S.L. y FOGASA

D/D*. JERONIMO GESTOSO DE LA FUENTE, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DEJUSTICIADELJUZGADO DELO SOCIALN®3 DEJEREZ
DE LA FRONTERA

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los
autos nimero 1200/2019 se ha acordado citara MOTION TEAM CONCRETIA,S.Ly
LARCONST OBRAS Y SERVICIOS, S.L. como parte demandada por tener ignorado
paradero para que comparezcan el préximo dia 13 DE MAYO DE 2021, ALAS 11:30
HORAS para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar
eneste Juzgado de lo Social, sitoen AVENIDAALCALDE ALVARO DOMECQ,N° 1.
EDIFICIOALCAZABA debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente
apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que
es Unica convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dfa y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a MOTION TEAM CONCRETIA, S.L y
LARCONST OBRAS Y SERVICIOS, S.L..

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon de anuncios.

En JEREZ DE LA FRONTERA, a veintinueve de septiembre de dos mil
veinte. EL/LALETRADO/ADE LAADMINISTRACION DEJUSTICIA . JERONIMO
GESTOSO DE LA FUENTE. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
o0 a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N°57.679

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 993/2018. Negociado: 7.N.I.G.:
1102044420180002966. De: D/D*. ANA ROMAN LOPEZ. Abogado: MARCOS
RODRIGUEZ GARCIA. Contra: D/D*. BONGO CITY SL

D/D?. ROSARIO MARISCAL RUIZ, LETRADO/A DE LA ADMI-
NISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE
JEREZ DE LA FRONTERA

HACESABER: Queen virtud de proveido dictado en esta fechaen los autos
nimero 993/2018 se ha acordado citar a BONGO CITY SL como parte demandada
por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia 18/11/2020 a las
9:45 para asistir a los actos de conciliacién y juicio en su caso, que tendrdn lugar en
este Juzgado de lo Social, sito en Av. Alvaro Domecq. Edificio Alcazaba debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tinica convocatoria y que
no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dfa y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a BONGO CITY SL.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon de anuncios.

En Jegez de la Frontera, a 30/09/20. LA LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA. ROSARIO MARISCAL RUIZ. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N° 57.682

JUZGADO DE LO SOCIALN° 2
ALGECIRAS
EDICTO

Procedimiento: Despidos/ Ceses en general 1348/2019. Negociado: 4.
N.IG.: 1100444420190001773. De: D/D*. IQBAL JAFAR. Abogado: AINHOA
GORDEJUELA REDIN. Contra: D/D*. IVORY INDIAN SL

D/D* JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N°2 DE
ALGECIRAS.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el niimero
1348/2019 a instancia de la parte actora D/D*. IQBAL JAFAR contra IVORY INDIAN
SLsobre Despidos/ Ceses en general se ha dictado SENTENCIA de fecha 25 de agosto
de 2020 del tenor literal siguiente:
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FALLO: Que, estimando la demanda de despido interpuesta por D.
AHMED KHALILI, debo declarar y declaro la improcedencia del despido de que
fue objeto con fecha de efectos de 2019 condenando a la empresa IVORY INDIAN,
S.L.aque readmita al trabajador en el puesto de trabajo que venia ocupando y en las
condiciones judicialmente reconocidas,con abono de los salarios dejados de percibir
desde la fecha de su despido hasta su efectiva readmision, o a optar expresamente
en el plazo de cinco dias siguientes a la notificacion de esta sentencia por abonar
una indemnizacién a favor del actor de mil ochocientos setenta euros con setenta
y seis céntimos (1.870,76 €), quedando en tal caso extinguida la relacién laboral
con la fecha de efectos de su despido. Y, estimando asimismo la reclamacion
de cantidad, condeno a la empresa a abonar al trabajador un total de cuatro mil
ochocientos sesenta y tres euros con ochenta y nueve céntimos (4.863,89 €) por
los conceptos que se detallan en los fundamentos de Derecho, incrementado con el
10 % de interés por mora sobre los conceptos salariales desde su devengo y hasta
su completo pago. No procede efectuar pronunciamiento alguno sobre FOGASA en
este momento procesal, sin perjuicio de su responsabilidad legal subsidiaria para
caso de insolvencia empresarial.

Notifiquese la presente sentencia a las partes, haciéndoles saber que
contra la misma pueden interponer RECURSO DE SUPLICACION ante la Sala de
lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, el cual, en
su caso, deberd ser anunciado dentro de los cinco dias siguientes a la notificacién
de la presente sentencia, bastando para ello la mera manifestacion en tal sentido de
la parte o de su abogado, graduado social o de su representante, en el momento de
hacerle la notificacion, o por medio de escrito o comparecencia. En el caso de que la
recurrente fuera la empresa condenada, salvo que se hallara legalmente exenta de ello,
deberd acreditar documentalmente al tiempo de anunciar el recurso haber ingresado
la cantidad total objeto de condena, pudiendo sustituirse la consignacion en metélico
por el aseguramiento mediante aval bancario de duracién indefinida y pagadero a
primer requerimiento, en el que deberd hacerse constar la responsabilidad solidaria
del avalista. Si la consignacion se hiciera por transferencia, deberd realizarse en la
cuenta de este Juzgado abierta en el Banco Santander IBAN ES55 0049 3569 9200
0500 1274, haciendo constar en el concepto de la transferencia 5404000065134819.
De igual modo, todo el que sin tener la condicion de trabajador o causahabiente suyo
o beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social intente interponer recurso
de suplicacion debera acreditar, al tiempo de anunciar el recurso, haber consignado
como depdsito la cantidad de trescientos euros (300 €), en la misma cuenta y con el
mismo concepto.

Asf por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION.- La anterior sentencia ha sido leida y publicada por el
Magistrado que la suscribe, estando celebrando audiencia publica en el dia de su fecha,
de lo que yo, la Letrada de la Administracion de Justicia, doy fe.

Y para que sirva de notificacién al demandado IVORY INDIAN SL
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

En ALGECIRAS, a dieciocho de septiembre de dos mil veinte. EL/LA
LETRADO/ADELAADMINISTRACION DE JUSTICIA.JESUS MARIA SEDENO
MARTINEZ. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
alaintimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°57.714

JUZGADO DE LO SOCIALN‘1
ALGECIRAS
EDICTO

D/D* JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE
ALGECIRAS.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
451/2018 a instancia de la parte actora D/D*. MONICA MARISCAL RODRIGUEZ
y INMACULADA CONCEPCION CORRERO ANDRES contra GRUPO 3 ML
MARBELLA,SLyFOGASA sobre Procedimiento Ordinario sehadictado SENTENCIA
de fecha 25-09-20, cuyo FALLO es del tenor literal siguiente:

“FALLO

Que debo estimar y estimo la demanda interpuesta por D* Ménica Mariscal
Rodriguez y D* Inmaculada Concepcion Correro Andrés contra GRUPO 3ML
MARBELLA 2016 S.L. condendndola al pago de:

2.895'32 euros brutos a la Sra. Mariscal.

3.906'58 euros brutos a la Sra. Correro.

EIFOGASA responderd con cardcter subsidiario,en su caso,en los términos
previstos en el articulo 33 del ET y concordantes.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, advirtiendo que contra la
misma cabe RECURSO DE SUPLICACION en el plazo de CINCO DIAS a contar
desde el siguiente a su notificacion, ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, recurso que deberd anunciarse ante este
Juzgado conforme al articulo 194 LRJS mediante comparecencia, por escrito o por
simple manifestacion ante este Juzgado.

Asi por esta mi sentencia, de la que se llevara certificacién a los autos para
su debido cumplimiento, lo pronuncio, mando y firmo.

Y paraque sirvade notificacién aldemandado GRUPO 3 MLMARBELLA,

SL actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Algeciras, a treinta de septiembre de dos mil veinte, EL LETRADO
DE LAADMINISTRACION DE JUSTICIA. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ.
Firmado. N°57.754

JUZGADO DE LO SOCIALN° 1
ALGECIRAS
EDICTO

Procedimiento:Seguridad Social en materia prestacional 691/2018
Negociado: A. N.L.G.: 1100444420180000687. De: D/Da. ASEPEYO MUTUA
COLABORADORA DE LA SEGURIDAD SOCIAL 151. Abogado: ANA RAT
INEZ SANCHEZ. Contra: D/Da.INSS-TGSS, AUTOSERVICIO EUROCOSTO SL,
ALMACEN ISLA VERDE SL y JUAN VILLA BENITEZ.

D. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO DE LA ADMI-
NISTRACIONDEJUSTICIADELJUZGADODELO SOCIALN®1 DEALGECIRAS

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los
autos nimero 691/2018 se ha acordado citar a AUTOSERVICIO EUROCOSTO SL
y ALMACEN ISLA VERDE SL como parte demandada por tener ignorado paradero
para que comparezcan el proximo dia VEINTICINCO DE NOVIEMBRE/20 A LAS
11.15 HORAS para asistir a los actos de conciliacidn y juicio en su caso, que tendrdn
lugar en este Juzgado de lo Social, sito en AVDA VIRGEN DEL CARMEN N° 55
(EDIFICIO AUDIENCIA PROVINCIAL) debiendo comparecer personalmente o por
persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse, con la
advertencia de que es inica convocatoria y que no se suspenderdn por falta injustificada
de asistencia.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a AUTOSERVICIO EUROCOSTO SL y
ALMACEN ISLA VERDE SL. se expide la presente cédula de citacion para su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon de
anuncios.

En Algeciras, a trece de agosto de dos mil veinte. EL LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DEJUSTICIA.JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ. Firmado.

N°57.763

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1
ALGECIRAS
EDICTO

Procedimiento Ordinario 2546/2017.Negociado: A. N.I.G.:
110044440170002499. De: D/Da. ISMAEI. HERRERA FERRER. Abogado:
NATALIA REYES PEREZ. Contra: D/Da. GRUPO 3 ML MARBELLA 2016 SL,
FOGASA, RYDER CLUBS RESTAURANTE, S.L., SERVICIOS TURISTICOS Y
HOTELEROS DESANROQUE,S.L.,BURGOS PROPERTIES,S.L.U.,COSTAGOL
73 SAy PROMAGA, SA.

D. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO DE LA ADMI-
NISTRACIONDEJUSTICIADELJUZGADODELO SOCIALN°1 DEALGECIRAS

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en los autos niimero
2546/2017 se ha acordado citar a GRUPO 3 ML MARBELLA 2016 SL, RYDER
CLUBSRESTAURANTES,S.L.,SERVICIOSTURISTICOS YHOTELEROS DESAN
ROQUE,S.L.,.BURGOS PROPERTIES,S.L.U.,COSTAGOL73 SAy PROMAGA,SA
como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo
dia DOCE DE NOVIEMBRE/20 A LAS 12.10 y 12.20 HORAS, respectivamente,
para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este
Juzgado de lo Social, sito en en AVDA VIRGEN DEL CARMEN N° 55, debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tnica convocatoria y que
no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a GRUPO 3 MLMARBELLA 2016 SL,RYDER
CLUBSRESTAURANTES, S L., SERVICIOS TURISTICOS Y HOTELEROS DE SAN
ROQUE,S L.,BURGOS PROPERTIES, S.L.U.,COSTAGOL 73 SAy PROMAGA, SA.

Se expide la presente cédula de citacién para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

En Algeciras, a uno de septiembre de dos mil veinte. EL LETRADO DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ.
Firmado. N°57.779

JUZGADO DE LO SOCIALN°3
CADIZ
EDICTO
D/D* LIDIA ALCALA COIRADA, LETRADO/A DE LA ADMI-
NISTRACIONDEJUSTICIADELJUZGADODELO SOCIALNUMERO 3DECADIZ.
HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
29/2020 a instancia de la parte actora D/D*. JOSE ANTONIO RENDON BORRAS
contra SERVILITURGI, S.L. y FOGASA sobre Despidos/ Ceses en general se ha
dictado RESOLUCION de fecha del tenor literal siguiente:
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FALLO

Que, ESTIMANDO la demanda interpuesta, se hacen los siguientes
pronunciamientos:

1.- se declara la IMPROCEDENCIA DEL DESPIDO efectuado por
SERVILITURGI S L. sobre José Antonio en fecha de 15-11-19, condendndose a aquella a:
a.- que en un plazo de cinco dias desde la notificacion de la sentencia opte entre la
READMISION de dicho trabajador o el abono a este de la INDEMNIZACION por
importe de 1.412,4825 euros, teniendo en cuenta que EN CASO DE SILENCIO SE
PRESUME QUE HA OPTADO POR LA READMISION:
b.- asimismo, para el caso de opcién expresa o presunta por la readmisién, el abono
de una cantidad de SALARIOS DE TRAMITACION igual a la suma de los salarios
dejados de percibir arazon de 57,07 euros diarios durante los dias posteriores al despido
de 15-11-19 hasta la notificacion de la sentencia que declare la improcedencia o hasta
que hubiera encontrado otro empleo, si tal colocacion fuera anterior y se probase por
el empresario lo percibido, para su descuento de los salarios de tramitacion;

2.-secondenasolidariamente a SERVILITURGIS .L.al abono aJosé Antonio
de las cantidades que se expusieron en la relacion de hechos probados y que son las de
1.344 40 &euro + 1.097 48 &euro + 1.194,80 &euro + 516,60 &euro + 341,10 &euro
+ 355,78 &euro + 1.021, 41 &euro, que devengardn los intereses moratorios del 10%
anual desde la reclamacion extrajudicial de 30-12-19.

La presente resolucion no es firme y contra la misma cabe RECURSO
DE SUPLICACION, que deberd anunciarse dentro de los cinco dias siguientes a la
notificacion de la sentencia, bastando para ello la mera manifestacion de la parte o de
su abogado, graduado social colegiado o de su representante, al hacerle la notificacion
de aquélla, de su propdsito de entablarlo.

Y para que sirva de notificacion al demandado SERVILITURGI, S.L.
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

EnCADIZ,adieciochode septiembre de dos mil veinte. EL/LALETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. LIDIA ALCALA COIRADA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
alaintimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°58.434

JUZGADO DE LO SOCIALN’ 3
CADIZ
EDICTO

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 577/20. Negociado: 37. NIG:
1101244420200001635. De: Maria Carmen Luna Bravo. Abogado: Francisco Jose
Bravo Barco. Contra: PLC Belleza Sociedad Cooperativa Andaluza.

D/D*. LIDIA ALCALA COIRADA, LETRADO/A DE LA ADMI-
NISTRACIONDEJUSTICIADELJUZGADODELO SOCIALNUMERO 3 DECADIZ

HACESABER: Queen virtud de proveido dictado en estafechaen los autos
ntiimero 577/2020 se haacordado citara PLC BELLEZA SOCIEDAD COOPERATIVA
ANDALUZA como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan
el proximo dia 27 DE ENERO DE 2021, A LAS 13:30 HORAS para asistir a los actos
de conciliacién y juicio en su caso, que tendrdn lugar en este Juzgado de lo Social,
sito en ESTADIO RAMON DE CARRANZA-FONDO SUR- 3* PLANTA debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tinica convocatoria y que
no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y paraque sirvade citacién aPLC BELLEZA SOCIEDAD COOPERATIVA
ANDALUZA.

Se expide la presente cédula de citacién para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

En CADIZ, a veinticinco de septiembre de dos mil veinte. EL/LA
LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA LIDIA ALCALA
COIRADA. Firmado. N°58.437

JUZGADO DE LO SOCIALN’3
CADIZ
EDICTO
Procedimiento: Procedimiento Ordinario 261/2019 Negociado: 19. N.LG.:
110124420190000750. De: D/Da. PABLO LANDICRUZ.Abogado: CARLOS SUAREZ
BARRAGAN. Contra: D/Da FONDO DE GARANTIA SALARIAL Y BELGITEL
TELECOMUNICACIONES SL
D/D*. LIDIA ALCALA COIRADA, LETRADO/A DE LA ADMI-
NISTRACIONDEJUSTICIADELJUZGADODELO SOCIALNUMERO 3 DECADIZ.
HACESABER: Queen virtud de proveido dictado en esta fechaen los autos
ndimero 261/2019 se ha acordado citar a BELGITEL TELECOMUNICACIONES SL
como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo
dia NUEVE DE MAYO DE 2022 A LAS 11:45 HORAS para asistir a los actos de
conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en

ESTADIORAMON DE CARRANZA-FONDO SUR- 3*PLANTADE CADIZ debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tinica convocatoria y que
no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citaciéon a BELGITEL TELECOMUNICACIONES
SL. Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia y para su colocacion en el tablon de anuncios.

En CADIZ, a veinticinco de septiembre de dos mil veinte. EL/LA
LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. LIDIA ALCALA
COIRADA. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucidn a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°58.440

JUZGADO DE LO SOCIALN’3
CADIZ
EDICTO

D/D* LIDIA ALCALA COIRADA, LETRADO/A DE LA ADMI-
NISTRACION DEJUSTICIADELJUZGADODELO SOCIALNUMERO 3 DECADIZ.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el niimero
749/2020 a instancia de la parte actora D/D*. ANA MARIA SERRANO DE LA
CRUZ contra GRANJA GRILL SL sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado
RESOLUCION de fecha 22/09/2020 del tenor literal siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

Incdese ejecucion dineraria definitiva a instancias de D*. ANA MARIA
SERRANO DE LA CRUZ frente a GRANJA GRILL SL, en cantidad suficiente a
cubrir la suma de 1.200 euros en concepto de principal, mds la de 240 euros, calculadas
para intereses y gastos, debiéndose guardar en la diligencia, el orden establecido en la
Ley de Enjuiciamiento Civil, advirtiéndose al ejecutado, administrador, representante,
encargado o tercero, en cuyo poder se encuentren los bienes, de las obligaciones y
responsabilidades derivadas del depdsito que le incumbirdn hasta que se nombre
depositario.

PARTE DISPOSITIVA

En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

EMBARGO DE SALDOS DE CUENTAS BANCARIAS DE TITU-
LARIDAD DE LA DEMANDADA Y CANTIDADES PENDIENTES DE
DEVOLUCION POR HACIENDA ,HASTACUBRIR LAS SUMAS RECLAMADAS.

RECABESEAVERIGUACION PATRIMONIALINTEGRALDEBIENES
DELAEJECUTADAPOR ELFUNCIONARIOAUTORIZADOATALFINATRAVES
DEL PUNTO NEUTRO JUDICIAL.

Notifiquese la presente resolucién. Y para que sirva de notificacién al
demandado GRANJA GRILL SL actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con
la advertencia de que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En CADIZ, a veintidés de septiembre de dos mil veinte. EL/LA
LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. LIDIA ALCALA
COIRADA. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucidn a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
o0 a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrdn ser cedidos, ni
comunicados con fines contrarios a las leyes." N° 58.443
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