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DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE SERVICIOS ECONOMICOS,
HACIENDA'Y RECAUDACION
SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
ZONA DE LA SIERRA. OFICINA DE UBRIQUE
ANUNCIO DE COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO
EDICTO

D. Emilio Garcia Reguera, Jefe de la Unidad de Recaudacion de la Zona
de la Sierra, Oficina de Ubrique, del Servicio Provincial de Recaudacion y Gestidn
Tributaria de la Diputacién Provincial de Cédiz.

HAGO SABER
En cumplimiento de lo establecido en el art. 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion, se procede a la
publicacién en el Boletin Oficial de la provincia de Cadiz y en el Tablén de anuncios
del Ayuntamiento de UBRIQUE, titular de las deudas de vencimiento periddico y
notificacion colectiva,del presente edicto que incluye el anuncio de cobranza en periodo
voluntario de los siguientes conceptos:

TASA POR OCUPACION DE VIA PUBLICA MESAS Y SILLAS, 4°
trimestre del ejercicio 2019.

PLAZOS DE INGRESO: del 6 de febrero de 2020 hasta el 13 de abril de
2020, ambos inclusive.

MODALIDADES DE COBRO: Via Telematica o a través de las siguientes
entidades de crédito con las que se acordd la prestacién del servicio:

CAIXABANK,BBK-CAJASUR,BBVA,BANCOSANTANDER,BANCO
SABADELL, CAJA RURAL DEL SUR,

BANCO POPULAR, UNICAJA, CAJAMAR

LUGARES, DIAS Y HORAS DE INGRESO: El pago de las deudas podra
realizarse por via telemadtica o bien a través de las entidades de crédito con las que se
acordd la prestacion del servicio y autorizadas para recibir el pago en efectivo en dias
laborables y en horario de caja de 9:00 a 14:00 horas.

* Mediante diptico/carta de pago.

» Mediante cargo en cuenta, previa domiciliacion bancaria u orden de cargo
del diptico.

¢ A través de Internet, en la Pagina Web www.sprygt.es.

* Mediante Plan de Pago Personalizado.

Para la tramitacién de cualquier cuestion relativa a los citados pagos, los
interesados podran personarse en la Unidad de Recaudacion de Ubrique, oficina de
atencion al publico sita en ¢ / Juzgado n°® 3 (Edificio Servicios Multiples, planta baja),
en horario de 9:00 a 13:30 horas de lunes a viernes.

ADVERTENCIA: Transcurridoel plazode ingreso, las deudas seran exigidas
por el procedimiento de apremio y se devengaran los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que hago publico para general conocimiento.

En Ubrique, a 6 de febrero de 2020. El Jefe de la Unidad de Recaudacion.
Firmado: Emilio Garcia Reguera N°8.640

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA

PUBLICADO EN BOP N° 197, fecha 15 de octubre de 2019 el acuerdo
de Aprobacién inicial del ROM y habiendo transcurrido en exceso el periodo de
informaci6n publica sin que hayan presentado alegaciones.

El PLENO en su sesion de fecha 25 de noviembre de 2019, elev dicho
acuerdo a aprobacion definitiva, de conformidad asimismo con el dltimo parrafo del
citado acuerdo de aprobacion inicial.

En Arcos de la Frontera a 28 de enero de 2020. ELALCALDE, Fdo: Isidoro
Gambin Jaén

COMUNICACION DE ACUERDO PLENARIO

DON BERNARDO MUNOZ PEREZ, SECRETARIO GENERAL DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA (CADIZ), -

CERTIFICO: Que el Excmo. Ayuntamiento Pleno en Sesién Ordinaria,
celebrada el dia 25 de noviembre de 2019, adoptd entre otros, el siguiente acuerdo:
PUNTO N° 2. APROBACION DEFINITIVA DEL ROM.

Por el Sr. Alcalde Presidente se da cuenta de que una vez efectuada la
exposicion publica del Reglamento Organico Municipal (ROM) y resueltas las
alegaciones presentadas para su aprobacion definitiva, los cambios que se introducen
en el Reglamento para su aprobacién definitiva son los siguientes:

1. Eliminacién completa de la Disposicion Adicional. COMISIONLOCAL
DE SEGUIMIENTO CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO

2.Modificarelarticulo 32. Propuestas,en su segundo parrafo: "Las propuestas
a Pleno deberén...antelacién minima de diez dfas.... Pleno Ordinario" dénde pone diez
dias, deberd poner CINCO DIAS.

3. Sustituir el parrafo primero del articulo 36. " Todas las sesiones.... de la
misma" por el siguiente parrafo: " Todas las sesiones respetardn el principio de unidad
de acto, debiendo finalizar el mismo dfa que comience, interrumpiéndose la sesion
en caso contrario. Si ésta terminase sin que se hubiesen debatido y resuelto todos los
asuntos incluidos en el orden del dia, el Presidente podrd levantar la sesion. En este
caso los asuntos no debatidos habrdn de incluirse en el orden del dia de la siguiente
sesion ordinaria." )

4. Afadir a Disposicién Final: "DISPOSICION FINAL: La reforma del
Reglamento Orgénico se ajustard al siguiente procedimiento:

a. La iniciativa de la reforma corresponde al Alcalde o Alcaldesa o a la

cuarta parte al menos de los miembros de la Corporacion. En este tiltimo caso, después
de la solicitud de reforma, el Alcalde o Alcaldesa deberd convocar al Pleno dentro de
los dos meses siguientes.

b.Lareformarequerird,el voto favorable de lamayoria absoluta del nimero
de miembros de la Corporacion”

ACUERDO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO PLENO.

Pasado al trdmite de votacién, por UNANIMIDAD de los presentes en
nimero de 21 (11 votos del G.M. PSOE, 5 del G.M. POPULAR, 3 del G.M.AIPRO y
2 del G.M. CIUDADANOS DE ARCOS DE LA FRONTERA), que con relacién a los
21 miembros que integran la Corporacion, es mayoria absoluta legal, SE ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar definitivamente el Reglamento Orgdnico Municipal con
las modificaciones introducidas quedando el texto como a continuacién se transcribe
de forma literal:
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
SECRETARIA GENERAL

REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL

INDICE
TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto y naturaleza.
Articulo 2. Ambito de aplicacion
Articulo 3. Principios de la Organizacién Municipal.
TITULO II. ESTATUTO DE LOS CONCEJALES
CAPITULO I. DERECHOS Y DEBERES
Articulo 4. Régimen
Articulo 5. Prerrogativas y honores
Articulo 6. Derecho y deber de asistencia.
Articulo 7. Observancia de las normas.
Articulo 8. Retribuciones
Articulo 9. Indemnizaciones
Articulo 10. Abstencion y recusacién
Articulo 11. Responsabilidad
Articulo 12. Uso del cargo de concejal.
CAPITULO II. DERECHO A LA INFORMACION
Articulo 13. Ejercicio general del Derecho
Articulo 14. Ejercicio automdtico del Derecho
Articulo 15. Normas para el ejercicio del Derecho a la Informacién
CAPITULO III. REGISTRO DE INTERESES
Articulo 16. Declaracion de incompatibilidad y de actividades y bienes patrimoniales
Articulo 17. Registro de Intereses: contenido y normas de procedimiento
Articulo 18. Publicidad de las declaraciones de incompatibilidad y de actividades y
bienes patrimoniales.
CAPITULO IV. LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES
Articulo 19. Constitucién
Articulo 20. Formalizacién y adscripcion
Articulo 21. Grupo Mixto
Articulo 22. Miembros no adscritos
Articulo 23. Dotaci6n econdmica.
Articulo 24. Medios personales y materiales
CAPITULO V. JUNTA DE PORTAVOCES
Articulo 25. Naturaleza y composicién
Articulo 26. Convocatoria.
Articulo 27. Sesién obligatoria.
Articulo 28. Funciones
Articulo 29. Régimen Juridico
TITULO II.ELPLENO
CAPITULO I. COMPOSICION Y ATRIBUCIONES
Articulo 30. Composicién y Competencias
Articulo 31. Presidencia del Pleno
CAPfTULO 1I. DEL FUNCIONAMIENTO DEL PLENO
SECCION I - De las iniciativas
Articulo 32. Propuestas
Articulo 33. Propuestas de Urgencia.
Articulo 34. Declaraciones Institucionales
Seccion II. De las sesiones
Articulo 35. Lugar de las sesiones
Articulo 36. Duracién
Articulo 37. Publicidad y difusion de las sesiones
Articulo 38. Tipos de sesiones
Articulo 39. Sesiones ordinarias
Articulo 40. Sesiones extraordinarias
Articulo 41. Sesiones extraordinarias y urgentes
Articulo 42. Convocatoria.
Articulo 43. Orden del dfa.
Articulo 44. Constitucién de las sesiones
Seccién I11. Régimen de debates
Articulo 45. Apertura de las sesiones
Articulo 46. Desarrollo de las sesiones
Articulo 47. Asuntos retirados o sobre la mesa.
Articulo 48. Orden de colocacién
Articulo 49. Ordenacién de los debates
Articulo 50. Participacion de la ciudadania en el Pleno
Articulo 51. Intervencién en el Pleno de Colectivos Ciudadanos y Organos de
Participacion ciudadana.
Articulo 52. Comportamiento del publico asistente
Articulo 53. Informe preceptivo de la Secretaria General y de la Intervencion
Articulo 54. Lectura de los asuntos incluidos en el orden del dfa.
Articulo 55. Reglas del debate
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Articulo 56. Cuestién de orden
Articulo 57. Llamada al orden
Articulo 58. Abstencién y abandono obligado de la sesién
Articulo 59. Enmiendas, Ruegos y Preguntas
Articulo 60. Asesoramiento técnico
Seccién IV. De las votaciones
Articulo 61. Planteamiento de los términos de la votacién
Articulo 62. Tipos de votacion
Articulo 63. Procedencia de cada tipo de votacién
Articulo 64. Interrupcion de las votaciones
Articulo 65. Voto de calidad
Articulo 66. Cuérum para la adopcién vélida de acuerdos
Articulo 67. Proclamacién de acuerdos
Articulo 68. Explicacion del voto
Seccién V. Sesiones extraordinarias.
Articulo 69. Pleno extraordinario sobre el “Estado de la Ciudad” y
ciudadania”
Seccion VI. Publicacién de acuerdos y su impugnacion
Articulo 70. Publicacién de los acuerdos
Articulo 71. Ejecutividad de los acuerdos
Articulo 72. Recursos y reclamaciones
Seccion VII. Participacion telematica
Articulo 73. Solicitud de participacion no presencial.
CAPITULO III. DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS DEL PLENO
Articulo 74. Constitucién, composicién y funciones
Articulo 75. Tipos de Comision
Articulo 76. Periodicidad de las sesiones
Articulo 77. Convocatoria.
Articulo 78. Documentacién a disposicion de los miembros de las Comisiones
Articulo 79. Vilida constitucion
Articulo 80. Debates
Articulo 81. Dictdmenes
Articulo 82. Actas
Articulo 83. Comision Especial de Cuentas
Articulo 84. Comisiones de Investigacion
TITULO IV.JUNTA DE GOBIERNO LOCAL ) )
CAPITULO 1. NATURALEZA, CONSTITUCION, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO
Articulo 85. Naturaleza y funciones
Articulo 86. Sesidn constitutiva.
Atrticulo 87. Composicién
Articulo 88. Sesiones
Articulo 89. Desarrollo de las sesiones
Articulo 90. Actas
Articulo 91. Reuniones deliberantes
Articulo 92. Aplicaci6n subsidiaria de las normas reguladoras del Pleno
CAPITULO II. COMPETENCIAS
Articulo 93. Competencias
Articulo 94. Responsabilidad
CAPITULO III. LOS TENIENTES DE ALCALDE
Articulo 95. Nombramiento y cese
Articulo 96. Funciones
Articulo 97. Prohibicion de revocacion de delegaciones
Articulo 98. Normas supletorias
Articulo 99. Actas por medios electronicos de Organos Colegiados
DISPOSICION TRANSITORIA. ADAPTACION DE MEDIOS TECNICOS
DISPOSICION TRANSITORIAIL. ADAPTACION DELREGISTRO DE INTERESES
Y DE ACTIVIDADES Y BIENES
DISPOSICION DEROGATORIA UNICA
DISPOSICION FINAL
TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES.
ARTICULO 1. OBJETO Y NATURALEZA.

Elpresente Reglamento tiene por objeto regularla organizacion y el régimen
de funcionamiento de los 6rganos de Gobierno y de la Administracién del municipio
de Arcos de la Frontera.

El contenido del presente Reglamento gozard de especial proteccion juridica tanto
frente a Resoluciones y Bandos de Alcaldia, como a los acuerdos del Pleno o Junta de
Gobierno Local,Ordenanzas y Reglamentos, los cuales no podran contener disposiciones
organizativas o de funcionamiento que contradigan el contenido del mismo.
ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION.

La organizacion y el funcionamiento del Ayuntamiento de Arcos de la
Frontera se regirdn por el presente Reglamento, dentro de los términos previstos en
la legislacion estatal y autondmica que sea aplicable. Las normas contenidas en el
presente Reglamento se aplicardn con preferencia a cualesquiera otras que no tengan
rango de Ley del Estado o de Ley de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
ARTICULO 3. PRINCIPIOS DE LA ORGANIZACION MUNICIPAL.

La organizacién del Ayuntamiento se estructura en Organos Basicos y
Organos Complementarios.

Son Organos Bisicos del Ayuntamiento: El Pleno, la Alcaldia, la Junta de Gobierno
Local, los Tenientes de Alcaldia, las Comisiones Informativas y la Comision Especial
de Cuentas.

Son Organos Complementarios del Ayuntamiento: los Concejales Delegados, la Junta
de Portavoces, y cualesquiera otras Comisiones Especiales y los demas érganos que
se establezcan por el Pleno de la Corporacién en uso de la facultad que al Municipio
concede la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
en su articulo 24.

En su actuacién administrativa, la Corporacién trabajard en estrecha colaboracién

“Defensor de la

y coordinacién con los Empleados Piblicos, creando un marco de relaciones que
favorezcan el dialogo, la participacidn, la eficiencia y la eficacia.
TITULO II. ESTATUTO DE LOS CONCEJALES
CAPITULO I. DERECHOS Y DEBERES ARTICULO 4. REGIMEN.

Sonderechos y deberes de los concejales los establecidos en la Constitucion
Espaiiola, en la legislacion de Régimen Local y en el presente Reglamento.
ARTICULO 5. PRERROGATIVAS Y HONORES.

Los miembros de la Corporacion gozan, una vez que tomen posesion de su
cargo, de los honores, prerrogativas y distinciones propios del mismo que se establezca
por Ley Estatal o Autondmica y estdn obligados al estricto cumplimiento de los deberes
y obligaciones inherentes a su condicion.

ARTICULO 6. DERECHO Y DEBER DE ASISTENCIA.

Los concejales tienen el derecho y el deber de asistir, con voz y voto, a
las sesiones del Pleno y a la de aquellas otras sesiones de cuantos érganos colegiados
formen parte, salvo justa causa que lo impida, que debera comunicar al Presidente del
6rgano de que se trate con la antelacion suficiente.

ARTICULO 7. OBSERVANCIA DE LAS NORMAS.

Los miembros de la Corporacion estdn obligados a observar la necesaria
cortesfay decoroen los debates del Pleno y Comisiones, a respetar las normas reguladoras
de suorden y funcionamiento y a guardar secreto acerca de las actuaciones y los debates
sobre asuntos que pudieran afectar al derecho fundamental de la ciudadanfa establecido
en el articulo 18 de la Constitucion Espaiiola.

ARTICULO 8. RETRIBUCIONES.

Los miembros de la Corporacién, tienen derecho a percibir las retribuciones
que corresponda a su régimen de dedicacion, con arreglo a lo dispuesto por el articulo
75 de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y a las
disposiciones que dicte el Pleno en el desarrollo del mismo.

ARTICULO 9. INDEMNIZACIONES.

Los miembros de la Corporacién percibiran indemnizaciones por los gastos
efectivos ocasionados parael ejercicio de su cargo segtin las normas de aplicacion general
alas Administraciones Piblicas y previa autorizacion de los mismos por la Presidencia
de la Corporacién. En las Bases de Ejecucion de los Presupuestos municipales, el
Pleno determinard la forma de justificacion de estos gastos atendiendo a su naturaleza
y cuantfa.

ARTICULO 10. ABSTENCION Y RECUSACION.

Sin perjuicio de las causas de incompatibilidad establecidas por la Ley, los
concejales deberdn abstenerse de participar en la deliberacion, votacion, decision y
ejecucion de todo asunto cuando concurra alguna causa a que se refiere la legislacién
de procedimiento administrativo y de contratos de las Administraciones Publicas.

La actuacion de los concejales en que concurran motivos de abstencion
implicard, cuando haya sido determinante, la invalidez de los actos en que hubieran
intervenido.

Los interesados podran promover la recusacién de los concejales cuando
estimen que concurre alguna causa de abstencién. Correspondera al Pleno resolver las
recusaciones que puedan plantearse contra el Alcalde o los concejales.

ARTICULO 11. RESPONSABILIDAD.

Los concejales estdn sujetos a responsabilidad civil y penal por los actos u
omisiones realizados en el ejercicio de su cargo. Las responsabilidades se exigirdn ante
los tribunales competentes y se tramitardn por el procedimiento ordinario aplicable.

Son responsables de los acuerdos del Ayuntamiento los miembros de la
Corporacion que hubiesen votado a favor de su adopcién.

El Ayuntamiento podrd exigir la responsabilidad de sus miembros cuando
por dolo o culpa grave hayan causado dafios y perjuicios a la Corporacion o a terceros,
si éstos hubieran sido indemnizados por aquella.

Laresponsabilidad civil y patrimonial por actos realizados por los miembros
de la Corporacién Municipal en el ejercicio de sus funciones serd cubierta mediante
contratacién de seguro salvo la que derive de actos realizados con dnimo doloso,
fraudulento y, en general, aquellos en los que esté presente la intencion de infringir el
Ordenamiento Juridico.

ARTICULO 12. USO DEL CARGO DE CONCEJAL.

Los miembros de la Corporacién no podrdn invocar o hacer uso de su
condicion para el ejercicio de cualquier actividad mercantil, industrial o profesional,
ni colaborar en el ejercicio por terceros de dichas actividades ante la Entidad Local a
la que pertenecen.

CAPITULO II. DERECHO A LA INFORMACION
ARTICULO 13. EJERCICIO GENERAL DEL DERECHO

Todos los miembros de la Corporacién tienen derecho a obtener de la
Alcaldiay del resto de los 6rganos y servicios municipales cuantos antecedentes, datos
o informaciones obren en poder de los servicios de la Corporacién y resulten precisos
para el desarrollo de su funcién.

La peticion de acceso a las informaciones se entenderdn concedidas por
silencio administrativo en caso de que no se dicte resolucion o acuerdo denegatorio
en el término de cinco dfas naturales a contar desde la fecha de solicitud.

Laresolucion sobre el acceso alainformacion serd notificada al solicitante y
al servicioencuyo poder obre el antecedente,dato o informacién solicitada. Transcurrido
el plazo, el responsable del servicio deberd suministrar la informacion al solicitante,
salvo que para ello sea necesaria la elaboracién de un informe especifico con los
datos solicitados, en cuyo caso la emisién del citado informe deberd ser expresamente
autorizada por la Delegacidn del Area al que el servicio pertenezca.

En todo caso, la denegacion del acceso a la documentacion informativa
o copia de la misma, que tendrd cardcter excepcional, deberd de hacerse mediante
resolucion o acuerdo motivado. )

ARTICULO 14. EJERCICIO AUTOMATICO DEL DERECHO.

Noobstante lodispuesto enel articulo anterior, los servicios administrativos
municipales estardn obligados a facilitar la informacidn, sin necesidad de autorizacién
previa, en los siguientes casos:

Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corporacion que ostenten
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delegaciones o responsabilidades de gestion, a la informacién propia de las mismas.

Cuando se trate del acceso de cualquier miembro de la Corporacién a la
informacion y documentacién correspondiente a los asuntos que hayan de ser tratados
por los érganos colegiados de que formen parte, asi como a las resoluciones o acuerdos
adoptados por cualquier érgano municipal.

Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corporacion a la
informaci6n de la Entidad Local que sean de libre acceso para los ciudadanos y, en
general, todos los incluidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno y en la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Piblica de Andalucfa.

ARTICULO 15. NORMAS PARA EL EJERCICIO DEL DERECHO A LA
INFORMACION.

El Ayuntamiento viene obligado a proporcionar a los miembros de la
Corporacion cuanta informacion sea solicitada por éstos, facilitindola en el mismo
formato en que la posea la Administracion y utilizando para ello los medios técnicos
mds id6éneos para su efectiva transmision al solicitante.

) CAPITULO III. REGISTRO DE INTERESES
ARTICULO 16. DECLARACION DE INCOMPATIBILIDAD Y DEACTIVIDADES
Y BIENES PATRIMONIALES.

Los miembros de la Corporacién formularan declaracién sobre causas
de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les proporcione o pueda
proporcionar ingresos econdmicos y/o materiales. Formularan asimismo declaracion
de sus bienes patrimoniales y de la participacion en sociedades de todo tipo, con
informacion de las sociedades por ellas participadas, y de las liquidaciones de los
Impuestos sobre Renta, Patrimonio y Sociedades, en su caso.

Tales declaraciones, efectuadas en los modelos aprobados por el Pleno del
Ayuntamiento, se llevardn a cabo antes de la toma de posesién, con ocasion del cese
y a la finalizacién del mandato, asi como cuando se modifiquen las circunstancias de
hecho. Excepto las primeras, las declaraciones se presentardn en el plazo mdximo de
un mes desde que se produzca el cese o desde la modificacion de las circunstancias.
Asimismo, se presentard anualmente declaracion de incompatibilidad y de actividades
y bienes patrimoniales mediante modelo abreviado previsto en el articulo 18.2 de este
Reglamento.

Tales declaraciones se inscribiran en los siguientes Registros de Intereses,
que tendrdn cardcter publico:

La declaracion sobre causas de posible incompatibilidad y actividades que
proporcionen o puedan proporcionar ingresos economicos y/o materiales, se inscribirdn
en el Registro de Actividades constituido en la Secretarfa General.

La declaracion sobre bienes y derechos patrimoniales se inscribird en el
Registro de Bienes Patrimoniales constituido en la Secretarfa General.

ARTICULO 17. REGISTRO DE INTERESES: CONTENIDO Y NORMAS DE
PROCEDIMIENTO.

LaSecretaria General se encargard de lallevanzay custodia de los Registros
de Intereses. Las declaraciones de intereses se cumplimentardn en los modelos aprobados
por el Pleno en los que, en todo caso, habrdn de constar los siguientes extremos:

Cargos y actividades puiblicas para los que haya sido designado y aquellos
que le correspondan con cardcter institucional.

Pensiones de derechos pasivos o de la Seguridad Social.

Actividades puiblicas y privadas que desempefien por cuenta propia o ajena.

Bienes inmuebles urbanos y rusticos.

Saldo medio en cuentas bancarias durante el tltimo periodo fiscal alafecha
de nombramiento y cese.

Accionesy participaciones en capital de sociedades, titulos de deuda puiblica,
fondos de inversion, certificados de depdsitos y otros valores mobiliarios a la fecha de
nombramiento y cese y con el deber de actualizarlos a 31 de diciembre de cada afio.

Objetosocial de las sociedades de cualquier clase en las que tengan intereses.

Bienes muebles y otros bienes y derechos de cualquier clase o naturaleza
que posean y cuyo valor supere los 6.000 €.

Seguros de vida cuya indemnizacion supere la cifra de 30.000 €.

Créditos, préstamos o deudas que integren el pasivo, con indicacién del
principal y plazo de amortizacion.

Con objeto de salvaguardar la privacidad y la seguridad de sus titulares, se
especificard en cuanto a los bienes inmuebles, sus caracteristicas, provincia en que se
halleny valor catastral que corresponda con indicacion de su porcentaje de participacion
sobre la propiedad, omitiéndose los datos referentes a su localizacion. En lo referente
a vehiculos y embarcaciones olo se especificard marca, modelo, fecha de adquisicion
y valor fiscal.

De todas las declaraciones presentadas se entregard una copia diligenciada
al interesado; otra, certificada, quedard en la Secretarfa General durante el mandato
del declarante. El original, diligenciado de presentacidn, se remitird al Archivo para
su custodia.

Al terminar el mandato de la Corporacién, las declaraciones presentadas
al iniciarse y las que lo fueron durante el mismo se encuadernaran y archivaran
definitivamente.
ARTICULO18.PUBLICIDADDELASDECLARACIONESDEINCOMPATIBILIDAD
Y DE ACTIVIDADES Y BIENES PATRIMONIALES.

Los Registros de intereses tendrdn cardcter publico.

El contenido de las declaraciones inscritas en los citados Registros estardn
disponibles en lasede electronicao Portal de Transparenciadel Ayuntamiento, mediante
el modelo abreviado que se actualizard anualmente.

CAPITULO IV. LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES.
ARTICULO 19. CONSTITUCION.

A efectos de su actuacién corporativa, los representantes electos se
constituirdn en Grupos Politicos, en la forma y con los derechos y obligaciones que
se establezcan, con excepcion de aquellos que no se integren en el Grupo Politico que
constituya la formacién electoral por la que fueron elegidos o que abandonen su grupo
de procedencia, que tendrén la consideracion de miembros no adscritos.

Para poder constituir y mantener grupo propio es necesario contar con un
minimo de dos concejales. Los concejales elegidos en listas que no alcancen dicho
niimero pasaran a formar parte del Grupo Mixto.

Ningtin concejal puede pertenecer simultdneamente a més de un Grupo.
ARTICULO 20. FORMALIZACION Y ADSCRIPCION.

Los Grupos Politicos se constituirdn mediante escrito dirigido a la Alcaldfa
y suscrito por todos sus integrantes, que se presentard en la Secretarfa General dentro
de los cinco dfas habiles siguientes a la constitucion de la Corporacién.

En el escrito se hara constar la denominacién del Grupo y el nombre de la
persona en funciones de Portavoz que le ha de representar, pudiendo asignarse también
portavoces suplentes que podran asumir la representacion del Grupo en sustitucion del
Portavoz. Esta representacion faculta en general para actuar en nombre del Grupo y,en
particular, para presentar propuestas,enmiendas, ruegos y preguntas. De la constitucion
de los Grupos Politicos Municipales y de sus integrantes y Portavoces, el Presidente
dard cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre tras cumplirse el mencionado
plazo de cinco dfas. La designacion de Portavoz o Suplentes puede variar a lo largo del
mandato corporativo mediante escrito dirigido a la Alcaldfa a propuesta de la mayorfa
absoluta de los integrantes del Grupo Municipal.

Los miembros de la Corporacién que adquieran su condiciéon con
posterioridad a la constitucion de la Corporacion deberdn integrarse al Grupo que le
corresponda en funcién de la candidatura por la que haya obtenido representacion,
dentro de los cinco dias hdbiles siguientes a dicha adquisicion.

Cuando la mayoria de los concejales de un Grupo Municipal abandonen la
formaci6n politica que presentd la candidatura por la que concurrieron a las elecciones
o sean expulsados por la misma, serdn los concejales que permanezcan en la citada
formaci6n politica los legitimos integrantes de dicho Grupo Politico a todos los efectos.
En cualquier caso, la Secretarfa General podra dirigirse a la representacion legal de
la formacién politica que presentd la correspondiente candidatura a efectos de que
notifique la acreditacion de las circunstancias sefialadas.

Los Grupos Politicos podran dotarse de normas internas de funcionamiento,
siendo estas vinculantes s6lo para sus integrantes. En defecto de norma, y en caso de
conflicto, los acuerdos del Grupo Municipal se adoptardn por mayorfa teniendo el
Portavoz voto dirimente en caso de empate.

ARTICULO 21. GRUPO MIXTO.

ElGrupo Mixto estara constituido por los concejales de los partidos politicos,
federaciones, coaliciones o agrupaciones electorales que no hayan obtenido el minimo
de dos representantes en la Corporacion para formar Grupo propio.

El Grupo Mixto podrd estar integrado por un solo miembro.

Los integrantes del Grupo Mixto podran ejercer la portavocia de forma
rotativa, segtin el orden que ellos mismos determinen. A su eleccion, el tiempo de
intervencion que en los Plenos les corresponda podran distribuirlo a partes iguales
entre todos sus miembros.

ARTICULO 22. MIEMBROS NO ADSCRITOS.

Tendrén la consideracion de miembros no adscritos los concejales que no
se integren en el grupo politico que constituya la formacion electoral por la que fueron
elegidos o que abandonen su grupo de procedencia.

Los derechos econdmicos y politicos de los miembros no adscritos no podran ser
superiores alos que les hubiera correspondido de permanecer en el grupo de procedencia.

Los Concejales no adscritos no podran tener la consideracién de Grupo y,
en consecuencia en ningin supuesto tendrdn derecho a dotacion econémica como tal.

Los concejales no adscritos no tendrdn Portavoz ni asistirdn a la Junta de
Portavoces, sin perjuicio de su derecho de informacidn reconocido con cardcter general.

Tendrén derecho de participacién e intervencion en los Plenos, asi como
en las Comisiones Informativas del Ayuntamiento.

ARTICULO 23. DOTACION ECONOMICA.

El Pleno, con cargo a los presupuestos anuales del Ayuntamiento, asignara
a los Grupos Politicos una dotacién econémica que deberd contar con un componente
fijo,idéntico para todos los Grupos, y otro variable en funcién del nimero de miembros
de cada uno de ellos, dentro de los limites que, en su caso, se establezcan con cardcter
general en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado y sin que puedan destinarse
al pago de remuneraciones de personal de cualquier tipo al servicio de la Corporacion
o0 ala adquisicién de bienes que puedan constituir activos fijos de cardcter patrimonial.

Los Grupos Politicos deberdn llevar una contabilidad especifica de la
dotacion a que se refiere el apartado anterior, que pondran a disposicion del Pleno,
siempre que éste lo requiera.

ARTICULO 24. MEDIOS PERSONALES Y MATERIALES.

Para el desarrollo de sus funciones, los Grupos Municipales contaran,
en términos de igualdad, con el personal asesor y administrativo que en el Pleno de
organizacion se hayan aprobado, o que con motivo de la aprobacion del Presupuesto
Municipal se determine en cada momento.

Cada Grupo contara con un local o despacho ubicado, preferentemente,
en la Casa Consistorial en funcion de los espacios disponibles, desde el que poder
centralizar sus actividades y atender a la ciudadanfa.

Ellocal adisposicion del Grupo Municipal contard con ladotacion y medios
informaticos, telefonicos, reprogréficos, servicio de limpieza y suministro de material
no inventariables en igualdad de condiciones que el resto de las oficinas municipales.

) CAPITULO V. JUNTA DE PORTAVOCES
ARTICULO 25. NATURALEZA'Y COMPOSICION.

La Junta de Portavoces, presidida por el Alcalde, estard integrada por los
Portavoces de los Grupos Municipales y serd asistida por el Secretario General.

En sus sesiones no se adoptaran acuerdos ni resoluciones con fuerza
de obligar a terceros, salvo delegacion de otros érganos o atribuciones especificas
establecidas en este Reglamento.

LaJuntade Portavoces quedard constituida porresolucion de la Presidencia,
en el momento en que se hubiese formalizado la designacion de sus integrantes. Las
modificaciones en su composicion se ajustaran al mismo tramite.
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ARTICULO 26. CONVOCATORIA.

La Junta de Portavoces sera convocada por el Alcalde con al menos
veinticuatro horas de antelacién salvo supuestos de urgencia motivada, a iniciativa
propia, o a peticién de cualquier Grupo Municipal con indicacién del asunto a tratar.
La denegacidn de la convocatoria, en este dltimo caso, deberd ser siempre motivada.
ARTICULO 27. SESION OBLIGATORIA.

La Junta de Portavoces se reunird, con caracter ordinario, con anterioridad
ala celebracion de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Pleno, a fin de que los
Portavoces puedan tratar el Orden del Dia de dichas sesiones y emitir su opini6n al
respecto.

Este trdmite se omitird en las sesiones urgentes cuando materialmente no
fuera posible su celebracion.

ARTICULO 28. FUNCIONES.

Corresponde a la Junta de Portavoces las siguientes funciones:

Acceder a las informaciones que la Presidencia les proporcione para su
difusion entre los miembros de su Grupo. A estos efectos, transcurridas veinticuatro horas
desde la comunicacién, cualquier informacién suministrada a la Junta de Portavoces
se presumira conocida por todos los concejales adscritos a los distintos Grupos.

Deliberar sobre las peticiones de los Grupos Politicos en relacién a su
funcionamiento y sobre su participacién en los debates corporativos y con el desarrollo
y protocolo de otros actos piblicos de cardcter corporativo que puedan celebrarse.
Consensuar el régimen de los debates en sesiones determinadas.

Evacuar consultas y expresar su opinion sobre asuntos de interés local que
le pueda ser recabada por la Alcaldia.

Celebrarla sesién preparatoria con objeto de lograr un mejor desarrollode la
sesion, proponiendo a la Alcaldia la retirada de asuntos del orden del dia, incorporacion
de asuntos de urgencia, acumulacién de asuntos para su debate conjunto, alteracion del
orden de los asuntos incluidos, régimen del debate y orden y duracién de intervenciones
en determinados asuntos.

Efectuar pronunciamiento o llegar a acuerdos politicos de manera unanime,
en relacion con asuntos de gravedad o especial transcendencia municipal y solicitar
informaci6n de otras Administraciones Piblicas o elevar peticiones a las mismas sobre
materias de interés para la ciudad, a propuesta de la Alcaldia o de algin Grupo Politico,
cuando en razén de la urgencia u otros motivos excepcionales no se realice mediante
la celebracion de sesion plenaria.

La formulacion de Declaraciones institucionales en los términos previstos
en el articulo 34 sobre aprobacion de las iniciativas.

Las demds funciones que le atribuya el Reglamento Organico o que le
sean delegadas por el Pleno, el Alcalde, la Junta de Gobierno Local u otros drganos
municipales.

ARTICULO 29. REGIMEN JURIDICO

LaJuntade Portavoces resolverd sus propuestas mediante el voto ponderado
de conformidad con la representacion de cada Grupo en el Pleno del Ayuntamiento.

Con carécter supletorio, el régimen juridico de aplicacion serd el propio
de la Junta de Gobierno Local.

TITULO II. EL PLENO
) CAPITULO. COMPOSICION Y ATRIBUCIONES.
ARTICULO 30. COMPOSICION Y COMPETENCIAS

ElPlenoestd integrado porel Alcalde y porlos Concejales de la Corporacion,
siendo el mdximo érgano de representacion politica de la ciudadanfaen la Administracion
Municipal.

El Pleno serd convocado y presidido por el Alcalde, salvo en los supuestos
legalmente previstos.

Le corresponden al Pleno las atribuciones que se relacionan en el articulo
22 delaLey 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local y las que expresamente
le atribuyan otras leyes del Estado y de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
ARTICULO 31. PRESIDENCIA DEL PLENO.

La Presidencia es el 6rgano de direccién del Pleno. En el desarrollo de sus
funciones contard con la asistencia de la Secretarfa General.

La Presidencia del Pleno corresponde al Alcalde, comprendiendo entre sus
funciones las de convocar y presidir sus sesiones, dirigir y ordenar los debates, asegurar
la buena marcha de sus trabajos y cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento,
interpretandolo en caso de duda y supliéndolo en caso de omision.

La Presidencia desempefia, asimismo, todas las demds funciones que le confieren las
leyes y este Reglamento.

En caso de ausencia, vacante o enfermedad, la Presidencia del Pleno, si el
Alcalde no la hubiera delegado, serd ejercida por un Teniente de Alcalde, atendiendo
al orden de su nombramiento, que podran alterarse cuando el sustituto haya de ejercer
como ponente en algdn asunto sometido a debate.

Sila Presidencia estuviera delegada, la suplencia se ajustard a los términos
previstos en la delegacion.

La suplencia se producird sin necesidad de un acto declarativo expreso al
respecto, debiendo dar cuenta al Pleno de esta circunstancia.

CAPITULOII. DEL FUNCIONAMIENTO DEL PLENO
SECCION I - DE LAS INICIATIVAS
ARTICULO 32. PROPUESTAS.

ElPleno adoptard acuerdos a propuestade laAlcaldia,de laJuntade Gobierno
Local, de los miembros de la Junta de Gobierno Local y de los demds concejales
con responsabilidades de gobierno, de los Grupos Municipales, de los concejales no
adscritos y de organizaciones ciudadanas en los términos que regule el Reglamento
de Participacion Ciudadana, en su caso.

Las propuestas a Pleno deberdn presentarse en la Secretarfa General del
Ayuntamiento con antelacién minima de cinco dfas naturales a la fecha del Pleno
Ordinario.

Cada Grupo Municipal podra llevar a cada sesion ordinaria del Pleno un
mdximo de tres propuestas de acuerdo, y una mds por cada cinco componentes del
grupo sin contar fracciones inferiores.

En cuanto a las propuestas conjuntas de la totalidad de Grupos Municipales
de la Corporacion, no contardn como propuestas de ninguno de ellos, a los efectos de
su computo. Tampoco contaran las propuestas de gestion presentadas por la Alcaldia,
por la Junta de Gobierno Local, por miembros de la Junta de Gobierno Local o demds
concejales con responsabilidades de gobierno. Las propuestas que sean suscritas por
varios Grupos, pero no sean conjuntas de todos los Grupos existentes, se adjudicardn,
a efectos de computo, al Grupo que los firmantes de la Mocion decidan.

Los concejales no adscritos podrdn llevar una propuesta a cada sesién
ordinaria del Pleno.

ARTICULO 33. PROPUESTAS DE URGENCIA.

Podrén presentarse propuestas con cardcter de urgencia sin sujecion al
plazo indicado en el articulo anterior y, en todo caso, antes del comienzo de la sesién
ordinaria, debiendo ser acordada la urgencia por mayorfa absoluta del nimero legal
de miembros de la Corporacién como requisito para su admision. Se entenderd por
urgencia aquello cuya aprobacion no puede ser demorada por razones objetivas.
ARTICULO 34. DECLARACIONES INSTITUCIONALES.

Las Declaraciones Institucionales son manifestaciones de la postura del
Pleno en cuanto érgano maximo de representacion politica municipal, en relacion con
cuestiones de interés general.

El texto de la Declaracion Institucional, en su redaccion definitiva, serd
llevado por la Presidencia a la Junta de Portavoces, para la suscripcion por todos los
grupos municipales.

Una vez suscrita por todos los grupos municipales, debera ser presentada en
Secretaria General con diez dias naturales de antelacion a la fecha del Pleno Ordinario,
salvo en los casos de urgencia que se tramitaran segt’m lo establecido en el articulo 33.

En la sesi6n plenaria se le dard lectura sin debate.

SECCION II. DE LAS SESIONES ARTICULO 35. LUGAR DE LAS SESIONES.

El Pleno celebrard sus sesiones en la Casa Consistorial, salvo en casos de
fuerza mayor en los que la Presidencia del Pleno podra disponer su celebracion en otro
edificio habilitado al efecto,

ARTICULO 36. DURACION.

Todas las sesiones respetardn el principio de unidad de acto, debiendo
finalizar el mismo dia que comiencen, interrumpiéndose la sesion en caso contrario.
Si esta terminase sin que se hubiesen debatido y resuelto todos los asuntos incluidos
en el orden del dia, el Presidente podra levantar la sesion. En este caso los asuntos no
debatidos habrdn de incluirse en el orden del dia de la siguiente sesién ordinaria.

Durante el transcurro de la sesion, la Presidencia podrd acordar las
interrupciones que estime conveniente para permitir las deliberaciones de los grupos
0 por otros motivos. También podra dar un periodo de descanso cuando la duracién
de la sesion asi lo aconseje.

En caso de que se den circunstancias excepcionales que impidan o
dificulten seriamente la continuacion de la sesion, la Presidencia podrd interrumpirla y
decidir, previa consulta con las portavocias de los grupos, cudndo se reanuda la sesion
interrumpida o si los asuntos pendientes se incluyen en el Pleno siguiente.
ARTICULO 37. PUBLICIDAD Y DIFUSION DE LAS SESIONES.

Las sesiones del Pleno de la Corporacién son publicas.

Siempre que sea posible, las sesiones serdn retransmitidas en directo en
su integridad por todos los medios de comunicacién de radio, television e internet de
titularidad pablica municipal.

Se deberd facilitar el seguimiento de los debates al colectivo de personas
con discapacidad auditiva en la retransmision.

ARTICULO 38. TIPOS DE SESIONES.

Las sesiones del Pleno pueden ser ordinarias,extraordinarias y extraordinarias
de cardcter urgente.

ARTICULO 39. SESIONES ORDINARIAS.

Son sesiones ordinarias las que se celebran con arreglo a una periodicidad
preestablecida. Dicha periodicidad sera fijada por acuerdo del propio Pleno adoptado
en sesion extraordinaria, que deberd convocar el Alcalde dentro de los treinta dias
siguientes al de la sesidn constitutiva de la Corporacion.

ElPleno celebrara sesion ordinariacomo minimo cada mes, con la posibilidad
de excepcionar el mes de Agosto si asi lo acordara la Junta de Portavoces. El dia y
hora de celebracion se fijardn inicialmente por el Pleno, pudiendo ser modificados en
cualquier momento posterior por dicho érgano. Igualmente, el Presidente, por propia
iniciativa o a peticion de los Portavoces y previo acuerdo de la Junta de Portavoces,
por causa suficientemente justificada, podrd variar el dia o la hora de alguna sesion.
ARTICULO 40. SESIONES EXTRAORDINARIAS.

El Pleno celebrara sesion extraordinaria cuando asf lo decida el Presidente
o lo solicite la cuarta parte, al menos, del niimero legal de miembros de la corporacion.

La convocatoria se solicitard por escrito, en el que se especificard el asunto
0 asuntos que la motivan y, en caso de que se pretenda adoptar un acuerdo, se incluira
el texto que se quiera someter a debate y votacion.

La celebracion del Pleno extraordinario no podra demorarse més de quince
dias habiles desde que fuera solicitado, sin que pueda incorporarse el asunto propuesto
al orden del dfa de un Pleno ordinario o de otro extraordinario si no lo autorizan
expresamente los solicitantes de la convocatoria.

Si el Presidente no convocase el Pleno extraordinario para su celebracion
en el plazo seflalado, quedard automdticamente convocado para el décimo dfa habil
siguiente al de la finalizacion de dicho plazo, a las doce horas, lo que serd notificado
por la Secretarfa General a todos los miembros de la Corporacion al dfa siguiente de
la finalizacion del plazo citado anteriormente.

Las sesiones para la aprobacion de presupuestos deberdn tener cardcter
extraordinario y especial, no pudiéndose en las mismas tratar otra cuestion que no
fuera la aprobacién de los presupuestos.

ARTICULO 41. SESIONES EXTRAORDINARIAS Y URGENTES.

Las sesiones extraordinarias urgentes podran ser convocadas porel Presidente
cuando la urgencia del asunto o los asuntos a tratar no permita la convocatoria con la
antelacién minima establecida en este Reglamento.
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El primer punto del orden del dia serd el pronunciamiento sobre la
urgencia, que deberd aprobarse por mayoria absoluta del nimero legal de miembros
de la Corporacién. Si ésta no resulta apreciada por el Pleno, se levantard acto seguido
la sesion.

ARTICULO 42. CONVOCATORIA.

Las sesiones plenarias han de convocarse, al menos, con dos dias habiles
de antelacion, salvo las extraordinarias que lo hayan sido con cardcter urgente, cuya
convocatoria con este caracter debera ser ratificada por el Pleno.

La convocatoria deberd expresar el lugar, dia y hora de celebracion de la
sesion.

A la convocatoria se unird el orden del dia y el borrador del acta de la
sesion anterior. La documentacion integra de los asuntos incluidos en el orden del dia
que deban servir al debate y votacion, deberd estar a disposicion de los miembros de la
Corporacion desde el mismo dia de la convocatoria en la Secretarfa General. Cualquier
miembro de la Corporacion, asi como las secretarfas de Grupos, podrd examinarla y
obtener copia de documentos concretos que la integren, no pudiendo salir los originales
del lugar en que se encuentren. Siempre que sea posible, y en particular en aquellos
casos en los que la documentacion fuera excesivamente voluminosa, se podra facilitar
en formato digital.

La notificacion de las convocatorias de Pleno se realizaran de manera
electrénica, efectudndose un aviso por correo electronico o mensajerfa electrénica en
la direccién y/o nimero indicado por cada miembro de la Corporacién y, en todo caso,
en la oficina del Grupo Municipal al que se encuentren adscritos.

La Convocatoria se entenderd realizada desde el momento en que esté
disponible, en cualquier medio que permita tener constancia de su recepcion.
ARTICULO 43. ORDEN DEL DIA.

El Orden del dia serd fijado por la Presidencia, oida la Junta de Portavoces,
asistido por la Secretarfa General. En su fijacion también podré ser asistido por los
miembros de la Junta de Gobierno Local.

El desarrollo de las sesiones ordinarias podra ajustarse a la siguiente
estructura: 1. Aprobaciéndel actadelasesion anterior. 2. Parte resolutiva: 2.1. Propuestas
del Alcalde. 2.2. Propuestas de la Junta de Gobierno, de sus miembros y de los demds
concejales con responsabilidades de gobierno. 2.3. Proposiciones de grupos politicos.
2 4. Proposiciones de concejales no adscritos. 2.5. Declaraciones Institucionales. 2.6.
Iniciativas ciudadanas. 3. Mociones de urgencia. 4. Parte de informacién, impulso y
control: 4.1. Preguntas. 4.2. Ruegos. 4.3. Informacion del equipo de Gobierno.

Laparte resolutiva del orden del dia sélo puede incluir los asuntos que hayan
sido previamente dictaminados, informados o sometidos a consulta de las Comisiones
Informativas correspondientes, sin perjuicio de las urgencias.

ARTICULO 44. CONSTITUCION DE LAS SESIONES.

ElPleno se constituird validamente con la asistencia de un tercio del nimero
legal de miembros del mismo. En todo caso, se requerird la asistencia del Presidente
y del Secretario del Pleno o de quienes legalmente les sustituyan.

Los Tenientes de Alcalde sustituyen, por el orden de su nombramiento y
en los casos de vacante, ausencia o enfermedad, al Alcalde.

Este cuérum deberd mantenerse durante toda la sesion.

Los miembros de laCorporacion que no puedan asistir auna sesion convocada
por causa que lo impida, tendrdn que comunicarlo a la Presidencia por conducto de la
Secretarfa General.

Una vez iniciada la sesion plenaria, si sobreviniera una falta de cuérum la
Presidencia declarard concluida y levantard la sesion, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 36.2.

Tendran plena validez los acuerdos plenarios adoptados antes de sobrevenir
lafalta de cuérum, posponiéndose el debate y votacién de los restantes puntos del Orden
del Dia a la siguiente sesion, que se celebra el primer dia habil conforme dispone el
articulo 36.1.

Cuando para la adopcién de algtin acuerdo contenido en el Orden del
Dia fuere necesaria la votacion favorable de la mayorfa absoluta del nimero legal de
miembros corporativos, y el nimero de asistentes a la sesion, en el momento de la
votacion, fuere inferior al requerido, podrd alterarse el orden del dia o dejar el asunto
sobre la mesa para su debate y decision en posterior sesion en la que se alcance el
niimero de sistentes necesario, continudndose la sesion respecto de los demds asuntos
del orden del dia. )

SECCION III. REGIMEN DE DEBATES
ARTICULO 45. APERTURA DE LAS SESIONES.

La Presidencia abrird la sesién y el Secretario General comprobard la
existencia del cuérum necesario para iniciarla.

Transcurrida media hora a partir de la seflalada para la celebracion de la
sesion sin laexistencia del cuérum previsto en este Reglamento, la Presidencia ordenara
a la persona titular de la Secretaria General que levante diligencia en la que se haga
constar la asistencia de los miembros de la Corporacién, de los que se hayan excusado
y de la inexistencia de cuérum para la validez de la misma.

Constituida vdlidamente la sesién, la Presidencia propondrd la aprobacién
del Acta de la sesion o sesiones anteriores incluidas en el Orden del Dia. Si no hubiere
observaciones quedard aprobada. Si las hubiere, serdn resueltas por la Corporacion,
debiendo incorporarse, previa diligencia de la persona titular de la Secretaria General,
al Acta definitiva que se transcriba al correspondiente Libro. En ningtin caso podra
modificarse el fondo de los acuerdos adoptados y solo cabrd subsanar los meros errores
materiales o de hecho.

ARTICULO 46. DESARROLLO DE LAS SESIONES.

Todos los asuntos se debatirdn y votaran por el orden en que estuvieran
relacionados en el orden del dia. No obstante, la Presidencia podrd alterar el orden de
los asuntos, previo acuerdo de la Junta de Portavoces, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 44.7.

Cuando varios asuntos guarden relacion entre si podran debatirse
conjuntamente si asi lo decide la Presidencia de acuerdo con el grupo proponente,
oida la Junta de Portavoces, si bien, la votacién de cada uno de ellos deberd llevarse

a cabo por separado.
ARTICULO 47. ASUNTOS RETIRADOS O SOBRE LA MESA.

Losautores de las distintas iniciativas podran retirarlas antes de que comience
la votacién del asunto correspondiente.

La Presidencia podra retirar un asunto cuando su aprobacion exigiera una
mayoria especial y ésta no pudiera obtenerse en el momento previsto inicialmente en
el orden del dia o en el acordado durante el transcurso de la sesién, de conformidad
con el articulo anterior.

Cualquier concejal podrd pedir durante el debate la retirada de algtin
expediente incluido en el orden del difa, a efecto de que se incorporen al mismo
documentos o informes, y que el expediente quede sobre la mesa aplazdndose su
discusién para la otra sesién. En ambos casos, la peticién serd votada tras el debate y
antes de proceder a la votacion sobre el fondo del asunto. Si la mayoria simple votase
a favor de la peticion no habra lugar a votar la propuesta de acuerdo.

En el supuesto de que se trate de asuntos no incluidos en el orden del dia
que requieran informe preceptivo de la Secretarfa General o de la Intervencion General,
si no pudieran emitirlo en el acto, deberén solicitar a la Presidencia que se aplace su
estudio quedando pospuesto hasta otra sesién. Cuando dicha peticion no fuera atendida,
la Secretarfa General lo hard constar expresamente en el acta.

ARTICULO 48. ORDEN DE COLOCACION.

Los miembros de la Corporacion tomaran asiento en el Salén de Sesiones
unidos a sus respectivos Grupos. El orden de colocacién de los mismos se determinard
por la Alcaldia, oidos los Portavoces, dando su preferencia al grupo formado por los
miembros de la lista que hubiera obtenido mayor nimero de votos, y facilitando, en
todo caso, la emisi6n y recuento de votos.

ARTICULO 49. ORDENACION DE LOS DEBATES.

Corresponde a la Presidencia del Pleno dirigir los debates y mantener el
orden de los mismos. . 3
ARTICULO 50. PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN EL PLENO.

Antes de iniciarse la sesion o después de levantarse la misma, a criterio de
la Presidencia, se establecerd un turno de intervencion por el ptblico asistente sobre
temas concretos de interés municipal, admitiéndose como mdximo siete intervenciones.
Corresponde a la Presidencia del Pleno ordenar y cerrar este turno.

Para ordenar esta participacion directa de la ciudadania, quienes deseen
intervenir habrén de solicitarlo por escrito a la Alcaldia con al menos diez dfas naturales
de antelacion a la celebracion de la sesion plenaria correspondiente, indicando el objeto
de su interpelacion.

De recibirse mas solicitudes de intervencion que el maximo admitido por
Pleno, se establecerd un orden de prelacion basado en el nimero de registro de entrada
de la solicitud y el no haber intervenido con anterioridad. No obstante lo anterior, el
Reglamento de Participacion Ciudadana podra establecer otros criterios.

Quienes fueran autorizados a intervenir seran notificados en tal sentido,
ddndose traslado a la Junta de Portavoces.

Laintervencién tendrd una duracion maxima de tres minutos, ajustandose a
lo solicitado previamente. Si la persona interviniente planteara una pregunta o ruego a
algtin miembro del Pleno, debera ser contestada por escrito en el plazo de treinta dfas,
sin perjuicio de que el interpelado quiera darle respuesta inmediata.

A quien en su turno de intervencion profiera palabras o vierta conceptos
ofensivos al decoro de la Corporacion o de sus miembros, de las instituciones ptblicas
o de cualquier otra persona o entidad le serd retirada la palabra por la Presidencia, sin
mds, tras un primer apercibimiento al efecto.

ARTICULO 51.INTERVENCION ENELPLENO DECOLECTIVOS CIUDADANOS
Y ORGANOS DE PARTICIPACION CIUDADANA.

Los colectivos ciudadanos podran efectuar, dentro del primer turno de
intervenciones del grupo municipal proponente, cuando asi se acuerde por éste, una
exposicion ante el Pleno de sus opiniones siempre que sean autorizados por la Presidencia
por cumplir los siguientes requisitos:

Que el asunto esté incluido en el orden del dia de la sesion en la que se desee
intervenir, quedando excluidos los puntos relacionados con toma de conocimiento.

Que el colectivo solicitante esté entre los supuestos recogidos en
el Reglamento de Participacion Ciudadana o en Registro de Asociaciones de la
Comunidad Auténoma u otro Registro competente segtin su norma reguladora, o que
haya comunicacién previa al Ayuntamiento de su constitucién y las personas que le
representan.

Durante la intervencién no se permitirdn expresiones descalificatorias,
ofensivas o injuriosas haciamiembros de la Corporacion y cualesquiera otras personas o
entidades, retirindose por la Presidenciala palabra,sin mds, tras un primer apercibimiento
al efecto.

La participacion de estos Colectivos siempre se realizard antes de las
intervenciones de los Grupos Politicos y de las votaciones y tras la lectura del punto
por parte de la Secretarfa General.

La denegacion de las peticiones de intervencion habrd de ser siempre
motivada, con expresa indicacion de las razones que impiden acceder a lo solicitado.
ARTICULO 52. COMPORTAMIENTO DEL PUBLICO ASISTENTE.

El publico asistente a las sesiones no podrd intervenir en estas ni tampoco
podréan permitirse manifestaciones por ningtin medio de agrado o desagrado,debiendo la
Presidencia proceder a la expulsion del Salén de Plenos del asistente que por cualquier
causa incumpla esta norma o impida el normal desarrollo de la sesion.

La reiteracion de este incumplimiento conllevard la prohibicion de asistir
a la siguiente o siguientes sesiones que se celebren, a criterio de la Presidencia.
ARTICULO 53. INFORME PRECEPTIVO DE LA SECRETARIA GENERAL Y DE
LA INTERVENCION.

Serd preceptivo el informe previo de la Secretarfa General y, en su caso,
de la Intervencion Municipal o de quienes legalmente les sustituyan, para la adopcién
de acuerdos plenarios:

Cuando asf lo considere la Presidencia o cuando lo solicite al menos un
tercio de los miembros de la Corporacién con antelacion suficiente a la celebracion de
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la sesion en que el asunto hubiere de tratarse.

Siempre que se trate de asuntos sobre materias para las que se exija una
mayorfa especial.

Cuando una Ley asf lo exija en las materias de la competencia del Pleno.

Los informes preceptivos se emitirdn por escrito, con indicacion de la
legislaci6n que seaaplicable y laadecuacion de las propuestas de acuerdo alalegalidad.
ARTICULO 54. LECTURA DE LOS ASUNTOS INCLUIDOS EN EL ORDEN
DEL DIA.

Laconsideracién de cada punto comenzard con la lectura por la Presidencia
del Pleno, del texto que figura en el orden del dia.

Tras lalectura, la Presidencia del Pleno observard si algiin Portavoz solicita
elusodelapalabra. Sinadiela solicitase, el asunto se someterd directamente a votacion.
ARTICULO 55. REGLAS DEL DEBATE.

Sise promueve el debate, las intervenciones seran ordenadas por el Presidente
conforme a las siguientes reglas:

Sélo podra hacerse uso de la palabra previa autorizacion de la Presidencia.

Primer turno de intervenciones: el debate se iniciard por el grupo municipal
minoritario y continuard con el resto de grupos municipales por orden creciente de
representacion. El tiempo de exposicion serd de cinco minutos, pudiendo ser repartido
este turno entre varios miembros del mismo grupo.

Turno de réplica: Si lo solicitara algiin Grupo, se procederd a un segundo
turno o turno de réplica con una duracion maxima de tres minutos en orden creciente
de representacién. Consumido este turno, el Presidente podrd tomar la palabra y al
finalizar, dara por concluido el debate del punto.

Quien se considerase aludido por una intervencién podrd solicitar de la
Presidencia que se le conceda un turno por alusiones. La Presidencia podra conceder
un turno de dos minutos al aludido y otro al presunto autor de la misma.

Laduracion de los turnos de intervencion podra ser ampliada con motivo de
especial trascendencia como la aprobacién de los Presupuestos, Ordenanzas Fiscales,
Planes Generales de Ordenacion Urbana y los demds que se determinen previo acuerdo
adoptado en la Junta de Portavoces.

ARTICULO 56. CUESTION DE ORDEN.

Los miembros de la Corporacién podrdn, en cualquier momento del debate,
pedir la palabra para plantear una cuestion de orden, invocando al efecto la norma de
procedimiento cuya aplicacion reclama. La presidenciaresolverd de plano lo que proceda
sin que por ese motivo se entable debate alguno. El concejal que hubiera planteado
la cuestion de orden podré pedir que conste en acta su planteamiento y la resolucion
obtenida.

ARTICULO 57. LLAMADA AL ORDEN.

LaPresidenciapodrallamaral orden a cualquier miembro de 1a Corporacion
que:

Profiera palabras o expresiones ofensivas o atentatorias al decoro de la
Corporacién o de sus miembros, de las instituciones publicas o de cualquier otra
persona o entidad.

Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma, altere el orden de las
sesiones.

Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida o una vez
que le haya sido retirada.

Tras tres 1llamadas al orden en la misma sesién, con advertencia en la
segunda de las consecuencias de unatercerallamada, la Presidencia podrd ordenarle que
abandone el Salén de Plenos o el local en que se esté celebrando la sesion, adoptando
las medidas que considere oportunas para hacer efectiva la expulsion.

ARTICULO 58. ABSTENCION Y ABANDONO OBLIGADO DE LA SESION.

En los supuestos en que algtin miembro de la Corporacién deba abstenerse
de participar en la deliberacion y votacion, deberd abandonar el salén en el que se
celebre el Pleno mientras se discuta y vote el asunto, salvo cuando se trate de debatir
su actuacion como miembro de cualquiera de los 6rganos de la Corporacion, supuesto
en el que tendrd derecho a permanecer y defenderse.

ARTICULO 59. ENMIENDAS, RUEGOS Y PREGUNTAS.

La enmienda es un proyecto de modificacion de una propuesta presentada
en el Registro por cualquier miembro de la Corporacion hasta veinticuatro horas antes
del comienzo de la sesion plenaria.

Las enmiendas podran ser de sustitucion o de adicion.

Las enmiendas se expondrdn inmediatamente después de la presentacion
de la propuesta y se debatiran conjuntamente con esta en el turno de intervencion de
los grupos, disponiéndose para la exposicion de un tiempo maximo de dos minutos.

Se votaran primero las enmiendas de sustitucion. En caso de que no prospere
la enmienda de sustitucion se votard la propuesta. Posteriormente, para el caso de que
prospere la propuesta o la enmienda de sustitucion se votard la de adicién.
Unicamente se admitirdn enmiendas in voce en los siguientes supuestos:

Por parte de los grupos proponentes, para subsanar errores materiales,
incorrecciones técnicas o semdnticas o simples omisiones.

Por parte de los grupos proponentes, hasta el momento justo anterior a la
votacion, para llegar a una propuesta transaccional.

Los miembros de la corporacion y los grupos politicos a través de sus
portavoces podrdn formular ruegos y preguntas dirigidos a través del Pleno a alguno
de los organos del Gobierno Municipal. Los ruegos y las preguntas se formularan por
escrito presentado ante la Secretarfa del Ayuntamiento con tres dias de antelacion a la
celebracion del Pleno.

Ruego es la formulacion de una propuesta de actuacion en el Pleno a alguno
de los érganos de gobierno municipal. Los ruegos no serdn debatidos ni sometidos a
votacion. Pregunta es cualquier cuestion planteada alos 6rganos de gobierno municipal.

Los ruegos escritos son ilimitados. No obstante, cada grupo municipal
tinicamente podrd presentar hasta tres ruegos orales y contard con un méximo de dos
minutos paralaexposicion del total. Las intervenciones se producirdn en orden creciente
de representacion.

Las preguntas tendran el mismo régimen que los ruegos.

ARTICULO 60. ASESORAMIENTO TECNICO.

La Secretarfa General y la Intervencién Municipal podrdn intervenir
cuando asi fueran requeridos por la Presidencia por razones de asesoramiento técnico
o aclaracién de conceptos.

Estos 6rganos, en cualquier momento y si entendiesen que en el tratamiento
del asunto sometido a debate se estd incurriendo en ilegalidad o en desviacién
presupuestaria, podrén solicitar su intervencion a la Presidencia.

3 SECCION IV. DE LAS VOTACIONES )
ARTICULO 61. PLANTEAMIENTO DE LOS TERMINOS DE LA VOTACION.

Finalizado el debate del asunto se procederd a su votacién.

Siempre que lo acepte el Grupo proponente, podran someterse a votacion
individualizada cada uno de los puntos o apartados de los que se componga la propuesta,
pudiendo quedar aprobados unos y rechazados otros.

Antes de comenzar la votacién, la Presidencia planteard de manera clara
y concisa los términos de la misma y la forma de emitir el voto.

El voto es personal e indelegable.

ARTICULO 62. TIPOS DE VOTACION.

Las votaciones pueden ser ordinarias, nominales o secretas. También podrdn
ser telemdticas.

Son ordinarias las que se manifiestan por signos convencionales de
asentimiento, disentimiento o de abstencion.

Son nominales aquellas votaciones realizadas mediante llamamiento por
orden alfabético de apellidos y en la que cada miembro de la Corporacion responde
en voz alta, al ser llamado, «si», «<no» o «me abstengo». La persona que ostente la
Presidencia del Pleno siempre emitira su voto en dltimo lugar.

Sonsecretas las que se realizan depositando cada miembro de la Corporacién
una papeleta en una urna.

3 Las teleméticas. )
ARTICULO 63. PROCEDENCIA DE CADA TIPO DE VOTACION.

El sistema normal de votacion serd la votacién ordinaria.

La votacién nominal serd utilizada a solicitud de un Grupo Municipal,
aprobada por el Pleno en votacién ordinaria con mayorfa simple. La votacién de la
Mocién de Censura y de la Cuestion de Confianza se realizard siempre por votacién
nominal.

La votacion secreta se utilizard para la eleccion de Alcalde.

Las telematicas en los casos recogidos en el articulo 73.

ARTICULO 64. INTERRUPCION DE LAS VOTACIONES.

Las votaciones, una vez iniciadas, no pueden interrumpirse, y durante
su desarrollo ninglin miembro de la Corporacién podrd incorporarse a la sesion ni
abandonarla, de manera que los miembros de la Corporacion que no se encuentren
presentes en su escafio al momento de iniciarse las votaciones no podrdn participar
en ellas. Durante el desarrollo de la votacion, el Presidente no concederd el uso de la
palabra.

ARTICULO 65. VOTO DE CALIDAD.

En el caso de votaciones con resultado de empate, se efectuard una nueva
votacidn, y si éste persistiera, decidird el voto de calidad del Presidente, sin perjuicio
del deber de abstencion en los supuestos previstos en la ley.

ARTICULO 66. CUORUM PARA LA ADOPCION VALIDA DE ACUERDOS.

El Pleno adopta sus acuerdos, como regla general, por mayorfa simple de
los miembros presentes. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas
que los negativos.

Se entendera que hay mayorfa absoluta cuando los votos afirmativos son
mds de la mitad del nimero legal de miembros de la Corporacion.

En el caso de que, de acuerdo con el procedimiento establecido en el parrafo primero
del articulo 182 de la Ley Orgdnica 5 de 1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, no quedasen mas posibles candidatos o suplentes a nombrar, los cuérum de
asistencia y votacién previstos en lalegislacion vigente se entenderdn autométicamente
referidos al nimero de hecho de miembros de la Corporacion subsistente, de conformidad
con lo dispuesto en el citado precepto electoral.

ARTICULO 67. PROCLAMACION DE ACUERDOS.

Terminada la votacion ordinaria la Presidencia proclamard lo acordado.
En el caso de votacion nominal o secreta, inmediatamente después de concluir ésta, la
Secretarfa computard los sufragios emitidos y anunciard en voz alta su resultado, en
vista del cual la Presidencia proclamard el acuerdo adoptado.

ARTICULO 68. EXPLICACION DEL VOTO.

Proclamado el acuerdo, los Grupos que no hubieran intervenido en el debate
podrén solicitar de la Presidencia un turno de explicacién de voto, que serd breve y
conciso. El tiempo de intervencién no podra superar los dos minutos.

SECCION V. SESIONES EXTRAORDINARIAS.
ARTICULO 69. PLENO EXTRAORDINARIO SOBRE EL “ESTADO DE LA
CIUDAD” e “INFORME ANUAL DEL DEFENSOR DE LA CIUDADANIA”.

Durante el primer ession del afio natural se celebrard ession extraordinaria
sobre el “Estado de la Ciudad”, asi como la dacion de cuentas del informe annual del
Defensor de la ciudadania, salvo acuerdo por unanimidad de la Junta de Portavoces.

A la convocatoria de la sesién deberd adjuntarse por la Alcaldia memoria
de valoraciones y actividades desde la celebracion de la anterior sesion extraordinaria
sobre el “Estado de la Ciudad”, asi como el informe anual del Defensor de 1a Ciudadania.

Para el ordenamiento de los debates se estard a lo dispuesto en los puntos
siguientes.

Para el Pleno del Estado de la Ciudad:

La Alcaldia — Presidencia abrird el debate y durante un maximo de veinte
minutos expondra el contenido de la memoria remitida y cualesquiera otros asuntos
sobre la materia objeto de la sesion.

Los Grupos Municipales dispondrdn de veinte minutos cada uno para
exponer, en orden creciente, su opinion al respecto.

El debate sera cerrado por la Alcaldia — Presidencia, disponiendo de un
méximo de diez minutos para ello.
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No se podrd someter a votacidn cuestion alguna respecto de las surgidas
durante el desarrollo de la sesion.

Parael Pleno de dacion de cuentas del Informe del Defensor de la ciudadania:

El Defensor de la ciudadania abrird el debate y durante un maximo de
treinta minutos expondrd el contenido de la memoria remitida y cualesquiera otros
asuntos sobre la materia objeto de la sesion.

Los Grupos Municipales dispondrdn de siete minutos cada uno paraexponer,
en orden creciente, su opinion al respecto.

El debate serd cerrado por la Alcaldfa — Presidencia, disponiendo de un
maéximo de diez minutos para ello.

No se podrd someter a votacién cuestion alguna respecto de las surgidas
durante el desarrollo de la sesi6n.

SECCION VL PUBLICACION DE ACUERDOS Y SU IMPUGNACION
ARTICULO 70. PUBLICACION DE LOS ACUERDOS.

Los acuerdos que adopten el Ayuntamiento Pleno, sus Comisiones, la
Junta de Gobierno Local y la Alcaldfa, se publicardan cuando asi esté establecido
por la normativa vigente. Las Ordenanzas, Reglamentos y las normas de los Planes
urbanisticos, se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia, y no entraran en vigor,
una vez aprobados definitivamente hasta que se haya publicado completamente su texto
y haya transcurrido en su caso el plazo previsto en el art. 65.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, de Bases del Régimen Local.

ARTICULO 71. EJECUTIVIDAD DE LOS ACUERDOS.

Los actos y acuerdos de los Organos Municipales, adoptados con los
requisitos necesarios, son inmediatamente ejecutivos, salvo en aquellos casos en que
una disposicion legal establezca lo contrario o cuando se suspenda su eficacia de
acuerdo con la Ley.

ARTICULO 72. RECURSOS Y RECLAMACIONES.

Contra los actos y acuerdos de las Entidades Locales que pongan fin a
la via administrativa, los interesados podrdn ejercer las acciones que procedan ante
la Jurisdiccién competente, pudiendo no obstante interponer con cardcter previo y
potestativo recurso de reposicion.

Ponen fin a la via administrativa las resoluciones del Pleno, del Alcalde,
de la Junta de Gobierno Local, en su caso de las Comisiones del Pleno y otros cargos
en ejercicio de atribuciones delegadas, salvo en los casos excepcionales en que una
Ley sectorial requiera la aprobacién ulterior de la Administracién del Estado o de la
Comunidad Auténoma, o cuando proceda recurso ante estas en los supuestos del art.
274 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

Contra las resoluciones emanadas por los drganos descentralizados o
desconcentrados se estard a lo dispuesto en sus respectivas normas reguladoras.

SECCION VII. PARTICIPACION TELEMATICA
ARTICULO 73. SOLICITUD DE PARTICIPACION NO PRESENCIAL.

Los concejales que disfruten del permiso de maternidad o paternidad, asf
como aquellos que padezcan enfermedad grave que claramente impida su asistencia
personal a la sesion, podra solicitar a la Presidencia su participacion en el mismo por
medios telemdticos. Esta solicitud deberd realizarse por escrito con una antelacion de al
menos cuarenta y ocho horas antes de la celebracién del Pleno. En caso de denegacion
de la solicitud, ésta deberd estar suficientemente motivada.

La participacion por medios telematicos debe asegurar fehacientemente
la identidad del miembro de la Corporacion, el contenido de sus manifestaciones, el
momento en que estas se produzcan asi como la interactividad e intercomunicacion
entre los asistentes al Pleno y quien lo hiciere por esta via.

La emision del voto por medios telemdticos debe garantizar plenamente
la identidad, integridad y no repudio del sentido de su parecer respecto de la cuestion
sometida a votacion.

CAPITULO III. DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS DEL PLENO
ARTICULO 74. CONSTITUCION, COMPOSICION Y FUNCIONES.

Las Comisiones Informativas, integradas exclusivamente por miembros
de la Corporacidn, son 6rganos sin atribuciones resolutorias que tienen por funcion el
estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la decision
del Pleno salvo cuando hayan de adoptarse acuerdos declarados urgentes.

Igualmente informaran aquellos asuntos de lacompetencia propiade laJunta
de Gobierno Local y de la Alcaldia cuando estos érganos asi lo soliciten expresamente
o cuando actien con competencias delegadas por el Pleno.

Correspondera al Pleno, en la sesion a celebrar dentro de los treinta dias
siguientes a su constitucion, la determinacion del nimero y denominacién de las
Comisiones Informativas y sus modificaciones. En el acuerdo de creacién de las
Comisiones se determinara la composicion concreta de cada una de ellas, teniendo en
cuenta las siguientes reglas:

El Alcalde es el Presidente nato de todas ellas, sin embargo, la Presidencia
efectiva podrd delegarla en cualquier integrante de la Comision.

El Secretario General lo es de todas las Comisiones Informativas, pero podra
delegar esta funcion en otro funcionario de Administracion Local con habilitacién de
cardcter estatal o en funcionario de carrera licenciado en derecho con funciones de
asesoramiento legal. El Secretario de la Comision asumird la responsabilidad del curso
de la convocatoria y de la redaccion, transcripcion y custodia de actas.

Cada Comisién estard integrada de forma que su composicién se acomode
a la proporcionalidad existente entre los distintos Grupos Politicos representados en
la Corporacion. Todos los Grupos contardn, salvo renuncia expresa, con al menos un
miembro en cada Comision. También se integrardn en las Comisiones los concejales
no adscritos en los términos expresados en el articulo 22 4.

Cuando por la composicion del Ayuntamiento no sea posible conseguir la
proporcionalidad en la composicién de la Comisién podrd optarse por aplicar el sistema
de voto ponderado para la adopcion de sus dictimenes.

Los Grupos designardn ademds del representante titular, un suplente.

La adscripcion concreta a cada Comision de los miembros de la Corporacién que
deban formar parte de la misma en representacion de cada Grupo se realizard mediante
escrito del Portavoz del mismo dirigido a la Alcaldfa del que se daré cuenta al Pleno.

Mediante escrito del Portavoz podrén sustituirse los Concejales miembros
de las Comisiones por otros de su mismo Grupo. De dicha resolucién se dard cuenta
al Pleno. En cualquier caso, la sustitucion tendré efecto inmediato.

Podrd asistir a las Comisiones otros concejales pertenecientes al Equipo de
Gobierno para informar de los asuntos de su competencia asi como el personal técnico
que se requiera para su informe y asesoramiento.

ARTICULO 75. TIPOS DE COMISION.

Las Comisiones pueden ser permanentes y especiales.

Son Comisiones informativas permanentes las que se constituyen con
cardcter general, distribuyendo entre ellas las materias que han de someterse al Pleno.
Su ndmero y denominacion iniciales, asi como cualquier variacion de las mismas
durante el mandato corporativo se decidird mediante acuerdo adoptado por el Pleno a
propuesta del Alcalde, procurando en lo posible su correspondencia con el nimero y
denominacion de las grandes dreas en que se estructuren los servicios corporativos.

Son Comisiones informativas especiales las que el Pleno acuerde constituir
para un asunto concreto, en consideracion a sus caracteristicas especiales de cualquier
tipo. Estas Comisiones se extinguen automaticamente una vez que hayan dictaminado
o informado sobre el asunto que constituye su objeto, salvo que el acuerdo plenario
que las cred dispusiera otra cosa.

ARTICULO 76. PERIODICIDAD DE LAS SESIONES.

La periodicidad de las sesiones ordinarias de las Comisiones del Pleno
serd la acordada por dichos érganos, en los dfas y horas que establezca el Presidente
de la Comisién, debiendo celebrar como minimo una sesién ordinaria cada mes. En
todo caso la celebracion de las Comisiones Informativas ordinarias tendrd lugar con
una antelacion minima de 48 horas a la celebracion del Pleno ordinario.

Podranno obstante celebrarse sesiones extraordinarias cuando el Presidente
lo decida o cuando lo solicite la cuarta parte al menos, del nimero de sus miembros,
sin que ningtn concejal pueda solicitar mds de tres anualmente.

ARTICULO 77. CONVOCATORIA.

Las sesiones habrdn de convocarse por el Presidente de la Comisidn, al
menos, con dos dias habiles de antelacion.

La convocatoria, orden del dfa y borradores de actas deberdn ser remitidos
a los concejales miembros de la Comision en la sede de su Grupo Municipal dentro
del horario de oficina, para lo que podrén utilizarse medios telemdticos.

En el orden del dia de las sesiones tanto ordinarias como extraordinarias
de las Comisiones se incluirdn para que sean previamente dictaminados por estas los
asuntos que hayan de ser incluidos en la convocatoria del correspondiente Pleno.

En las sesiones ordinarias se incluird siempre un punto relativo a la
formulacién de ruegos y preguntas.

ARTICULO 78. DOCUMENTACION A DISPOSICION DE LOS MIEMBROS DE
LAS COMISIONES.

Sea ordinaria o extraordinaria la convocatoria, la documentacion integra de
los asuntos a tratar por la Comision deberd figurar a disposicion de todos los miembros
de la Comision el mismo dia de la convocatoria, en la Secretarfa General.
ARTICULO 79. VALIDA CONSTITUCION.

Cada Comision Informativa se constituird validamente con la asistencia, al
menos, de un tercio del niimero legal de sus miembros, sin que pueda ser inferior a tres,
cudrum que deberd mantenerse durante toda la sesion. De no darse o no mantenerse el
citado cudrum, se entenderd convocada la sesion automaticamente treinta minutos mas
tarde. En todo caso se requiere la presencia del Presidente y del Secretario General o
de quienes vdlidamente les sustituyan, con un minimo de tres miembros. El Interventor
Municipal, en el ejercicio de su funcién de control y fiscalizacion, asistird a las sesiones
cuando en razén de la materia fuese necesario.

ARTICULO 80. DEBATES.

Corresponde al Presidente dirigir y ordenar los debates de la Comision,
respetando los principios generales que rigen los debates plenarios.

Ninguna Comisién podrd examinar asuntos competencia de otra, a menos que se trate
de materias o problemas comunes, quedando al criterio del Presidente la designacion
de la Comision que haya de dictaminar el asunto.

ARTICULO 81. DICTAMENES.

Losdictdmenes de las Comisiones tienen cardcter preceptivoy no vinculante.

La aprobacion de los dictdmenes se producird mediante mayorfa simple y
votacion ordinaria. El voto puede emitirse en sentido afirmativo o negativo, pudiendo
los miembros abstenerse de votar. En el caso de votacién con resultado de empate
se efectuard una nueva votacion y, de persistir éste, decidird el voto de calidad de la
Presidencia.

ARTICULO 82. ACTAS.

De cada sesion de las Comisiones Informativas se levantard acta en la que
se hardn constar los siguientes extremos:

El lugar de la reunién.

El dia, mes y afio.

La hora en que comienza.

El nombre y apellidos del Presidente, de los miembros de la Corporacion
presentes, de los ausentes que se hubiesen excusado y de los que falten sin excusa.

El cardcter ordinario o extraordinario de la sesion, y si se celebra en primera
o0 en segunda convocatoria.

Los asuntos que se examinen, opiniones sintetizadas de los asistentes a la
Comisién que hubiesen intervenido en las deliberaciones e incidencias de estas.

Las votaciones que se verifiquen.

Hora en que el Presidente levante la sesi6n.

ARTICULO 83. COMISION ESPECIAL DE CUENTAS.

Independientemente de la creacion y funcionamiento de otras Comisiones
Informativas, permanentes o especiales, existird en el Ayuntamiento una Comisién
Especial de Cuentas. Corresponde ala Comision Especial de Cuentas el examen, estudio
einforme de todas las cuentas, presupuestarias y extrapresupuestarias, que deba aprobar
el Pleno de la Corporacion, de acuerdo con lo establecido en la legislacion reguladora de
la contabilidad de las Entidades Locales. La Comision Especial de Cuentas se reunird
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necesariamente antes del 1 de junio de cada afio para examinar las cuentas generales
de la Corporacién del ejercicio anterior, que se acompaifiaran de los correspondientes
justificantes y antecedentes. Podrd, no obstante, celebrar reuniones preparatorias, si
su Presidente lo decide o si lo solicita una cuarta parte, al menos, del nimero legal
de miembros de la Comision. Las cuentas generales, asi como sus justificantes y la
documentacién complementaria estaran a disposicion de los miembros de la Comision,
para que la puedan examinar y consultar, como minimo, quince dfas antes de la primera
reunién. La Comision Especial de Cuentas actuard como Comision Informativa para
los asuntos relativos a economia y hacienda de la ciudad.

Su constitucidn,composicion y funcionamiento se ajustard a lo establecido
para las Comisiones Informativas Ordinarias. A sus sesiones asistird el Interventor
Municipal.

Toda la documentacién a la que tenga acceso la Comisién Especial de
Cuentas para la realizacion de sus trabajos debera estar accesible en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento para su consulta por la ciudadania, respetando en
todo caso lo dispuesto por la Ley de Proteccion de datos de cardcter personal y su
reglamento de desarrollo.

ARTICULO 84. COMISIONES DE INVESTIGACION.

El Pleno del Ayuntamiento, a propuesta de la Alcaldfa, de la Junta de
Gobierno Local,de dos Grupos Politicos o de la cuarta parte de los miembros del Pleno,
podrd acordar la creacion de una Comision Especial de Investigacion. Las conclusiones
de estas Comisiones deberdn plasmarse en un dictamen que habra de ser debatido y
votado por el Pleno. Las sesiones de las Comisiones Especiales de Investigacion no
serdn publicas.

Las Comisiones de Investigacién desarrollardn su funcién con arreglo a
las normas siguientes:

La composicién y régimen de adopcién de acuerdos serdn el mismo que
para las Comisiones Informativas.

La Comisién elegird a su Presidente.

Los miembros de la Comision de Investigacién propondrén listado de
personas que sean llamados a comparecer en la Comision.

Los miembros de la Comision presentaran indices de documentacion a
solicitar para su estudio.

La Comision se reunird en la Casa Consistorial, aunque por motivos
justificados pueda hacerlo en otras dependencias municipales.

Los comparecientes que sean llamados recibiran la citacién con al menos
cuarenta y ocho horas de antelacion, especificando hora y lugar, y comunicdndoles
su derecho a acudir con asesor juridico si lo desean.

Las citaciones irdn firmadas por el Secretario y por el Presidente de la
Comision, siguiendo el indice acordado.

Los comparecientes tienen derecho a contestar por escrito a las preguntas
que se le formulen; en ese caso, los miembros de la Comisién formularan las preguntas
debiendo acudir el compareciente nuevamente a la Comisién aportando la contestacion
por escrito para su ratificacion y aclaracion.

Si se aceptara contestar verbalmente, la Presidencia establecerd los turnos
de pregunta.

Los funcionarios y empleados municipales vendran obligados acomparecer
cuando sean citados pudiendo aplicarse sanciones disciplinarias en caso contrario.

El régimen de sesiones de la Comisi6n serd determinado por ésta.

La Comisién desarrollard sus actuaciones con cardcter reservado, en
consecuencia no se emitirdn comunicaciones ni informaciones hasta la finalizacién
de su cometido con la elaboracién del dictamen final.

LaComisién de investigacion, previo acuerdo adoptado al efecto, solicitara
informes o dictdmenes sobre aquellas decisiones que lo requieran, a través de la
Secretarfa General, la cual lo requerird al Servicio respectivo para que se emita con la
mayor urgencia posible.

Finalizados los trabajos,la Comision de Investigacion,con el asesoramiento
de la Secretarfa General del Ayuntamiento, presentard un dictamen para elevar al Pleno
en el que se recogeran:

Acuerdo Plenario de creacién de la Comision de Investigacion y mandato
de la misma.

Relacién de comparecencias y documentacion solicitada.

Hechos investigados y resultado de las diligencias practicadas.
Conclusiones politicas y medidas que se eleven al Pleno.

Dara traslado a la Administracion de Justicia de los actos susceptibles de
ser constitutivos de ilicito penal.

TITULO IV. JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
CAPITULO I. NATURALEZA, CONSTITUCION,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
ARTICULO 85. NATURALEZA Y FUNCIONES.

LaJuntade Gobierno Local es el 6rgano que, bajo la presidencia del Alcalde
colabora de forma colegiada en la funcién de direccién politica que a éste corresponde
y ejerce las funciones ejecutivas y administrativas que la Ley y el presente Reglamento
le confieren.

ARTICULO 86. SESION CONSTITUTIVA.

La Junta de Gobierno Local celebrard sesion constitutiva, a convocatoria
de la Alcaldfa, dentro de los diez dias siguientes a aquel en que éste haya designado a
los miembros que la integran.

ARTICULO 87. COMPOSICION.

Corresponde a la Alcaldfa nombrar y separar libremente a los integrantes
de la Junta de Gobierno Local, que se integra por el propio Alcalde y un nimero de
concejales no superior a un tercio del nimero legal de miembros de la Corporacion.

El Secretario de la Junta de Gobierno Local serd el Secretario General
del Ayuntamiento, que podrd delegar en funcionario de Administracién Local con
habilitacion de cardcter estatal o funcionario de carrera licenciado en derecho con
facultades de asesoramiento legal.

El Interventor Municipal, en el ejercicio de su funcién de control y

fiscalizaci6n asistird a las sesiones.
ARTICULO 88. SESIONES.

Las sesiones de laJunta de Gobierno Local se celebraran previa convocatoria
de laAlcaldfa, pudiendo ser estas ordinarias y extraordinarias, que pueden ser, ademds,
urgentes.

Corresponde ala Alcaldfa fijar, mediante decreto, el régimen de sesiones de
la Junta de Gobierno Local, asi como el dfa y hora en que deba celebrarse las sesiones
ordinarias.

Las sesiones extraordinarias y las de caracter urgente tendran lugar cuando,
con tal cardcter, sean convocadas por la Alcaldfa.

Las sesiones se celebraran en la Casa Consistorial, salvo en los supuestos
de fuerza mayor.

ARTICULO 89. DESARROLLO DE LAS SESIONES.

1 Las sesiones de la Junta de Gobierno Local se ajustardn a lo establecido
respecto del funcionamiento del Pleno, con las siguientes particularidades:

Entre la convocatoria y la celebracién de la sesién no podran transcurrir
menos de veinticuatro horas, salvo en el caso de las sesiones extraordinarias y urgentes
en las que, antes de entrar a conocer los asuntos incluidos en el orden del dfa, debera
ser declarada la urgencia por acuerdo favorable de la mayoria de los vocales presentes.

Las sesiones de la Junta de Gobierno Local no son piblicas.

Para la vdlida constitucion de la Junta se requiere la presencia del Alcalde
y Secretario o de quienes legalmente les sustituyan y la presencia, al menos, de un
tercio de sus miembros.

El Alcalde dirige y ordena los debates durante el transcurso de la sesién
de la Junta de Gobierno.

2. Dentro de los diez dias hébiles siguientes a la celebracion de las sesiones
de la Junta de Gobierno Local, el Secretario de la misma deberd remitir a todos los
Grupos Municipales un extracto de los acuerdos adoptados, a reserva de los términos
que resulten de la aprobacién del acta correspondiente. Dicho extracto se publicard en
el tabl6n de edictos de la Casa Consistorial y en el Portal de Transparencia de la web
municipal.

ARTICULO 90. ACTAS.

Las actas de las sesiones de la Junta se transcribirdn en libro distinto de las
sesiones del Pleno. En el acta de cada sesi6n se hard constar, como minimo, la fecha y
hora de comienzo y finalizacién, los nombres del Presidente y de los demds asistentes,
los asuntos tratados, el resultado de los votos emitidos y los acuerdos adoptados.

Las actas se aprobarén por la Junta de Gobierno en la siguiente sesion que
se celebre. En caso de urgencia la aprobacién puede darse en el mismo acto.
ARTICULO 91. REUNIONES DELIBERANTES.

La Alcaldifa podrd, en cualquier momento, reunir a la Junta de Gobierno
Local cuando estime necesario conocer su parecer o pedir su asistencia con anterioridad
adictar resoluciones en ejercicio de las atribuciones que a aquel correspondan. La Junta
de Gobierno Local, en estas reuniones deliberantes, no podrd adoptar ningin acuerdo,
formgllizéndose el resultado de las deliberaciones, en su caso, en forma de dictimenes.
ARTICULO92.APLICACION SUBSIDIARIADE LASNORMAS REGULADORAS
DEL PLENO.

Entodolono previsto en este Capitulo serdn de aplicacion las disposiciones
sobre el funcionamiento del Pleno en cuanto resultaren de aplicacion.

CAPITULO II. COMPETENCIAS
ARTICULO 93. COMPETENCIAS.

Corresponde alaJuntade Gobierno Local ejercer aquellas competencias que
le sean delegadas por la Alcaldia o por el Pleno. Ejercerd, asi mismo, las competencias
que tenga atribuidas directamente por la Ley.

En los casos en que la Junta de Gobierno Local ejerza competencias
delegadas por el Pleno, serd preceptivo el previo dictamen de la Comision Informativa
correspondiente.

ARTICULO 94. RESPONSABILIDAD.

La Junta de Gobierno Local responde politicamente de su gestién ante el
Pleno, en forma solidaria, sin perjuicio de la responsabilidad directa de cada uno de
sus miembros por su gestion.

CAPITULO III. LOS TENIENTES DE ALCALDE
ARTICULO 95. NOMBRAMIENTO Y CESE.

El Alcalde podrd nombrar de entre los concejales que formen parte de la
Junta de Gobierno Local a los Tenientes de Alcalde, que le sustituiran, por el orden de
su nombramiento, en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

Los Tenientes de Alcalde seran nombrados y cesados mediante Decreto.

La condicién de Teniente de Alcalde se pierde, ademds de por el cese, por
la renuncia y por la pérdida de la condicién de Concejal.

ARTICULO 96. FUNCIONES.

Corresponde a los Tenientes de Alcalde, por el orden de su nombramiento,
sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones en los casos de vacante, ausencia,
enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones.

Cuandodurante la celebracion de una sesién el Alcalde hubiere de ausentarse
de la sesion o abstenerse de intervenir en relacién con alglin punto concreto de la
misma, le sustituird autométicamente en la presidencia el Teniente de Alcalde a quien
por orden le corresponda.

Cuandoel Alcalde se ausente por mds de 24 horas podrd, mediante resolucién
expresa, designar el Teniente de Alcalde que le sustituird. Si se ausentara por mds de
24 horas sin haber conferido dicha delegacion o no la haya realizado por imposibilidad
fisica, le sustituird el Teniente de Alcalde que corresponda, dando cuenta al Pleno.
ARTICULO 97. PROHIBICION DE REVOCACION DE DELEGACIONES.

En los supuestos de sustitucion del Alcalde por razones de ausencia o
enfermedad el Teniente de Alcalde que asuma sus funciones no podrd revocar ni
modificar las delegaciones que hubiere otorgado el primero.

ARTICULO 98. NORMAS SUPLETORIAS.

Entodo lono dispuesto en el presente Reglamento se atenderd a lo recogido

en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; el Real
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Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; el Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamientoy Régimen Juridico de las Entidades Locales; el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales; y demds normativa aplicable.

ARTICULO 99. ACTAS POR MEDIOS ELECTRONICOS DE ORGANOS
COLEGIADOS. )

Las sesiones de los Organos Colegiados del Ayuntamiento de Arcos de la
Frontera podrén serdn grabadas por medios electrénicos en formato de audio. El fichero
resultante de la grabacion, junto con la certificacion expedida por el Secretario de la
autenticidad e integridad del mismo, y cuantos documentos en soporte electronico se
utilizasen como documentos de la sesion, podrdn acompafiar al acta de las sesiones,
sin necesidad de hacer constar en ella los puntos principales de las deliberaciones.
DISPOSICION TRANSITORIA I. ADAPTACION DE MEDIOS TECNICOS.

Por la Presidencia del Pleno se adoptara una resolucion reguladora del
funcionamiento del sistema de asistencia a distancia mediante videoconferencia, en
la que se determinaréan los medios informaticos y de todo tipo a utilizar y las garantias
que se consideren necesarias para el adecuado ejercicio de las funciones de fe piblica
por la Secretarfa General del Pleno.

DISPOSICION TRANSITORIAIL ADAPTACION DELREGISTRO DEINTERESES
Y DE ACTIVIDADES Y BIENES.

Durante los tres meses tras la entrada en vigor del presente Reglamento, los
miembros de la Corporacién deberan adecuary actualizar las declaraciones de intereses,
actividades, incompatibilidades y bienes a lo dispuesto en el Titulo II Capitulo III.
DISPOSICION DEROGATORTA UNICA.

Quedaderogado cualquier Reglamento Orgdnico del Excmo. Ayuntamiento
de Arcos de la Frontera, aprobado en sesion plenaria con anterioridad a ésta.
DISPOSICION FINAL.

Lareformadel Reglamento Organico se ajustara al siguiente procedimiento:

1. La iniciativa de la reforma corresponde al Alcalde o Alcaldesa o a la
cuarta parte al menos de los miembros de la Corporacion. En este tltimo caso, después
de la solicitud de reforma, el Alcalde o Alcaldesa deberd convocar al Pleno dentro de
los dos meses siguientes.

2.Lareformarequerird, el voto favorable de lamayorfa absoluta del nimero
de miembros de la Corporacion.

Y para que conste, expido la presente con la salvedad que establece el
articulo 206 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Corporaciones Locales de 28 de Noviembre de 1986 de Orden y con el Visto
Bueno del Sr. Alcalde en Arcos de la Frontera a 26 de noviembre de 2019

V° B° EL ALCALDE, Fdo. Isidoro Gambin Jaén EL SECRETARIO
GENERAL, Fdo. Bernardo Mufioz Pérez

N°8.175

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO

El Pleno Municipal del Ayuntamiento de Arcos de la Frontera en sesién
ordinaria celebrada el dia 27 de enero de 2020, acordé el establecimiento de los
precios publicos por prestacidn de servicios en las escuelas deportivas municipales de
deportes, alquiler de pistas, cursos y depdsito de embarcaciones, cuyo texto integro se
hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 45.1.a) de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones
Publicas:

“TEXTO REGULADOR DE LOS PRECIOS PUBLICOS POR
PRESTACION DE SERVICIOS EN LA ESCUELA DEPORTIVA MUNICIPAL
DE DEPORTES, PISCINA, ALQUILER DE PISTAS, CURSOS Y DEPOSITO DE
EMBARCACIONES EN ARCOS DE LA FRONTERA -

Articulo 1.- PRECEPTOS LEGALES
El presente texto se aprueba en ejercicio de la potestad reglamentaria reconocida al
municipio de Arcos de la Frontera, en su calidad de Administracion Piblica de caracter
territorial en el articulo 4.1 a) de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y de conformidad con lo previsto en los articulos 41 a 47 del R.D.L.
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales.

Articulo 2.- CONCEPTO
Constituye el acto generador del precio publico la prestacion, en la escuela deportiva
municipal, piscina, alquiler de pistas, cursos y depésito de embarcaciones, que se
realicen, especificados en las tarifas contenidas en el presente texto regulador. Son
obligados al pago, las personas que utilicen los servicios constitutivos del acto generador
de este precio publico.

Seestablece el precio puiblico por la prestacion de servicios o larealizacion de actividades
que a continuacion se mencionan:

- Escuela deportiva municipal.

- Alquiler de pistas.

- Cursos.

- Piscina municipal.

- Depésito de embarcaciones.

Articulo 3.- OBLIGADOS AL PAGO

1. Estardn obligados al pago de este precio ptiblico quienes se beneficien de
lautilizacién de los espacios y servicios de los centros deportivos o recintos municipales
a que se refiere este texto regulador.

2.No obstante lo previsto en el niimero | anterior, el pago del precio piblico
podra estar sujeto a un procedimiento especial de convenio con los siguientes usuarios:
a) Federaciones deportivas.

b) Mayores de 60 aiios.

c) Discapacidad igual o mayor a 33%.

3. Para acceder al convenio a que se refiere el apartado 2 a), serd requisito
indispensable que el destino de la instalacién para la que se solicite se corresponda
con el fin social del solicitante recogido en sus propios Estatutos.

4. Para acceder al convenio a que se refiere los apartados 2 b) y c), serd
requisito indispensable presentacién de documento acreditativo.

Articulo 4.- RESPONSABLES

1. Responderan solidariamente de las obligaciones del sujeto pasivo, las
personas fisicas y juridicas a que se refieren los articulos 38.1 y 39 de la Ley General
Tributaria.

2. Serdn responsables subsidiarios los administradores de las sociedades y
los sindicos, interventores o liquidadores de quiebras, concursos, sociedades y entidades
en general, en los supuestos y con el alcance que sefiala el articulo 40 de la Ley General
Tributaria.

Articulo 5.~ DEVENGO
Se devenga el precio publico y nace la obligacién de abonar el precio piblico cuando
se inicie la prestacién del servicio, entendiéndose iniciado el mismo:

a) Cuando se trate de cuotas de socio o de utilizacion de instalaciones, en el momento
de la solicitud.

b) Cuando se trate de precio ptiblico por publicidad, cuando se notifique la autorizacién
correspondiente.

Articulo 6.- MOMENTO DE LA OBLIGACION DE PAGO
1. La obligacion de pago nace desde el momento en que se solicite la inscripcion al
curso deportivo o en la escuela municipal de deportes.

2. El pago del precio piblico se realizara:

a) En los casos de utilizacion no periddica: deberd ser satisfecho por adelantado cuando
el usuario realice la reserva de la instalacion en la taquilla.

b) En los casos de utilizacidn periddica y que el uso del servicio o actividad en la
instalacion se difiera a lo largo de un afio natural, la obligacion del pago tendrd lugar
el dfa 1 de enero y comprenderd dicho afo. Para el supuesto de que se extienda mds
alld de un afio natural, se ajustard a las cuotas que rijan en cada caso.

Articulo 7.- LIQUIDACION E INGRESO

1. Las cuotas de socio se satisfardn mediante domiciliacion bancaria, que
deberd presentarse junto con la solicitud de inscripcidn.

2. Los precios publicos correspondientes a la escuela deportiva, cursos, asf
como los que se corresponde con el depdsito de embarcaciones serd abonados mediante
domiciliacién bancaria, que debera presentarse junto con la solicitud de inscripcion.

3. Los precios ptblicos por utilizacién de instalaciones se abonardn en el
momento de solicitar dicha utilizacion.

Articulo 8- CUANTIA

1. El importe de los precios publicos deberd cubrir como minimo el coste
del servicio prestado o de la actividad realizada.

2.Cuando existan razones sociales, benéficas, culturales o de interés puiblico
que asf lo aconsejen, se podrén fijar precios ptiblicos por debajo del limite previsto en
el apartado anterior, en virtud del articulo 44.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

3. Los precios publicos se establecen segiin las cuantias que se detallan a
continuacién.

1. ALQUILER DE PISTAS.

CAMPOS DE FUTBOL PRECIO
Por la utilizacién del CAMPO FUTBOL - 11 CESPED ARTIFICIAL 26,00 €
*Si se utiliza el alumbrado artificial, se satisfard ademds por cada hora 575€
Por la utilizacién del CAMPO FUTBOL - 11 CESPED NATURAL 3300 €
*Si se utiliza el alumbrado artificial, se satisfard ademds por cada hora 9,00 €
Por la utilizacién del CAMPO FUTBOL - 7 ALBERO 830 €
*Si se utiliza el alumbrado artificial, se satisfard ademds por cada hora 345 €
Por la utilizacién del CAMPO FUTBOL - 7 CESPED ARTIFICIAL 1560 €
*Si se utiliza el alumbrado artificial, se satisfard ademds por cada hora 345 €
Por la utilizacién del CAMPO FUTBOL - 7 CESPED NATURAL 2280 €
*Si se utiliza el alumbrado artificial, se satisfard ademds por cada hora 500 €

POLIDEPORTIVOS MUNICIPALES
PISTAS DE FUTBOL SALA, BALONMANO, BALONCESTO Y VOLEIBOL

Porlautilizacién delas pistas de FUTBOL-SALAYBALONMANO ,porhora 8,30 €

Por la utilizacion de las pistas de BALONCESTO Y VOLEIBOL, por hora 8,30 €

1s>oArL1: utilizacién de la pista de CESPED ARTIFICIAL DE FUTBOL 1240 €

, por hora

*Si se utiliza el alumbrado artificial, se satisfard ademds por cada hora 230 €
PISTAS DE TENIS

Por la utilizacion de las pistas de TENIS, por hora 3,10 €

* Si se utilizare el alumbrado artificial se satisfard por cada hora 200 €
PISTAS DE PADEL

Por la utilizacion de las pistas de PADEL, por hora 6,20 €

* Si se utilizare el alumbrado artificial se satisfard por cada hora 200 €
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SALAS DE ACTIVIDADES PRECIO CURSOS DE DEPORTES NAUTICQS PRECIO
Porelalquiler de salas de actividades de usos multiples, sin material, por horas 20,70 € - IMPARTIDOS POR LA DELEGACION Por persona
MATERIAL DEPORTIVO PIRAGUISMO 10 horas 1995 €
Por el alquiler de BALONES, PETOS..... por hora 200 € KAYAK POLO 10 horas D55 €
Por la utilizacion de mesas de Tenis de Mesa, por hora 200 € CURSOS DE VELA 10 horas 19%5€
PABELLON POLIDEPORTIVO CURSOS DE WINDSUREF 10 horas 1995 €
Por la utilizacion de las pistas de Cancha central, por hora 1240 € USO DE LA INSTALACION PARA EMBARCACIONES PROPIAS (Por dia)
Por la utilizacién de las pistas de Cancha lateral, por hora 1035 € EMBARCACIONES CON MOTOR Y BARCOS A VELA 800€
Cuando se utilice el Alumbrado Atrtificial, se abonard por hora. 3,10 € EMBARCACIONES PEQUENAS (Tipo piragua, tablas,...) 400€
SALAS DE MUSCULACION ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LA DELEGACION DE DEPORTES
GUIADAS POR MONITORES PARA COLECTIVOS*** 10 PERSONAS
Por la utilizacion individual de la Sala de Musculacién, por hora 1,60 € Por persona
Bono paralasalade musculacion de 20 sesiones. ( 1 sesion= 1 hora)20,75€ ACTIVIDADES MEDIA JORNADA 3 HORAS 620 €
2. ESCUELA DEPORTIVA MUNICIPAL. ACTIVIDADES JORNADA COMPLETA 6 HORAS 1240 €
PRECIO ANUAL ACTIVIDADES PARA GRUPOS CON MONITOR PARA COLECTIVOS*#**
ESCUELA DEPORTIVA MINIMO 10 PERSONAS - Por persona
FEDERADOS | NO FEDERADOS
ACTIVIDADES POR | HORA 3,10€
BALONCESTO 30,00 € 10,00 €
” ACTIVIDADES PARA GRUPOS SIN MONITOR PARA COLECTIVOS*#*
FUTBOL 30,00 € 10,00 € MINIMO 10 PERSONAS - Por persona
FUTBOL SALA 3000 € 1000 € ACTIVIDADES POR 1 HORA 200€
GIMNASIA RITMICA 30,00 € 10,00 € BONO DE ACTIVIDADES NAUTICAS
PSICOMOTRICIDAD 3000 € 10,00 € 10 TICKETS
- USO PARA PIRAGUAS, HIDROPEDALES Y PADDLE SURF
PADEL 30,00 € 1000 € 26,60 €
TENIS 3000€ 1000€ 5. PISICINA MUNICIPAL.
TIRO CON ARCO 000€ 1000€ ENTRADAS DIAS LABORABLES
ESCALADA 30,00 € 10,00 € Mayores de 16 afios 260 €
ATLETISMO 30,00 € 10,00 € Menores de 16 afios 200€
KAYAK-POLO 000€ 1000€ ENTRADAS DIAS FESTIVOS
3.CURSOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS. Mayores de 16 aiios 3,10€
CURSOS PRECIO Menores de 16 afios 2,60 €
Cursos de GIMNASIA DE MANTENIMIENTO. 16,00 € CURSOS
Cursos de AEROBIC 16,00 € Cursos de natacion (2 semanas) para jovenes de 14 a 31 afios 15,60 €
BONO PARA SALA AEROBIC, 20 SESIONES 26,60 € gg; se;)S gqulz's personas de la misma unidad familiar en el mismo curso. 1240 €
Cursos de PILATES 2130 €
BONOS
Cursos de YOGA 21,30 € - =
Bonos de 20 baiios para mayores de 16 afios 4150 €
Cursos de SPINNING 21,30 €
Bonos de 20 bafios para menores de 16 afios 31,10 €
Otras Actividades Gimndsticas y Cursos (Danza del vientre, Artes marciales, | 21,30 €
ete) 6. DEPOSITO DE EMBARCACIONES.
CURSOS PISCINA DEPOSITO DE EMBARCACIONES EN LA INSTALACION PRECIO
Cursos de natacion (2 semanas) 1995 € PIRAGUAS ANUAL 9580 €
ggrrsgn(; mds personas de la misma unidad familiar en el mismo curso. Por | 16,00 € PIRAGUAS POR DIAS 800 €
] TABLAS WINDSURF ANUAL 9580 €
4. CURSOS NAUTICOS Y ALQUILER DE EMBARCACIONES. TABLAS WINDSURE POR DIAS 800 €
CENTRO MUNICIPAL DE DEPORTES NAUTICOS BARCOS HASTA 4 METROS ANUAL 133.00 €
EMBARCACIONES DE ALQUILER 1 HORA PZ fsfrioona BARCOS HASTA 4 METROS POR DIAS 800 €
BARCOS MAS DE 4 M ANUAL 199,50 €
PIRAGUA INDIVIDUAL 400 € -
BARCOS MAS DE 4 M POR DIAS 1600 €
PIRAGUA DOBLE 400 €
REMO INDIVIDUAL 400 € *#% Para alquiler de barcos, kayak polo y piraguas competicion hay que tener
conocimientos para el manejo.
HIDROPEDAL 4 PERSONAS 400 € ##%Colectivos son los grupos que pertenecen a clubes, asociaciones, colegios,
institutos, etc.
HIDROPEDAL 2 PERSONAS 400 € 7.ZONA DEPORTIVA LOS CABEZUELOS.
soksk
TABLA DE WINSURF 400€ ZONA DEPORTIVA LOS CABEZUELOS PRECIO€
PADEL SURF 400€ CANCHA MUNICIPAL DE TIRO CON ARCO 31,10 €
BARCO OPTIMIST*+* 400€ PISTA DE LIEBRE MECANICA 31,10 €
BARCO CADETE** 40¢€ INSTALACIONES DEPORTIVAS Y JUVENILES
BARCO RAQUERO*** minimo 4 personas 400 € Por la ocupacion de suelo o espacio hdbil en las instalaciones deportivas y
o juveniles por casetas, mddulos y kioscos para el uso y disfrute de los bienes 1,00 €
KAYAK POLO* 400 € e instalaciones, por m2 y dia se abonard
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Los precios a los que se refiere esta tarifa no incluye los gastos variables
especificos de cada acto, como son limpieza, seguro, luz, agua, etc. mas otros posibles
servicios que pudieran solicitar como, montajes especiales, mobiliario, megafonia,
decoracion, acometidas de agua y los usos de espacios exteriores, etc. que se facturaran
aparte.

Articulo 9.- REQUISITOS
Para el alquiler de embarcaciones nduticas, descritas en el punto 4, serd necesario,
tener conocimiento acreditable para su utilizacion.

Articulo 10. RESPONSABILIDAD DE USO.

Antelas negligencias que puedan cometer los usuarios, por el mal uso de las instalaciones
o embarcaciones, este Ayuntamiento quedard exonerado.
Cuando el mal uso ocasione deterioro o rotura de los materiales, instalaciones o
embarcaciones, el reparo serd abonado por el causante/s.

Articulo 11.- EXENCIONES Y BONIFICACIONES

Todas los “cursos y actividades deportivas” se bonificardn de la siguiente forma:
- Mayores de 60 afios, bonificacién del 50%.
- Discapacidad igual o superior 33%, bonificacién del 50%.

Articulo 12.- INFRACCIONES Y SANCIONES
Entodo lorelativo ala calificacion de infracciones tributarias, asi como de las sanciones
que a las mismas correspondan en cada caso, se estard a lo dispuesto en los articulos
77y siguientes de la Ley General Tributaria.

DISPOSICION FINAL

El presente acuerdo entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin
Oficial delaProvincia,y comenzard aaplicarse a partir del da siguiente, permaneciendo
en vigor hasta su modificacion o derogacion expresas”.

Contraeste acuerdo, que es definitivo en via administrativa, los interesados,
ensucaso,podran interponer RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO, ante
el Juzgado de los Contencioso-Administrativo de Jerez de la Frontera en el plazo de
dos meses, desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia con arreglo a lo sefialado en los articulos 8.1,25.1 y 46.1 de la
Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
o cualquier otro que estime oportuno.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos oportunos.

En Arcos de la Frontera, a 5 de febrero de 2020. EL ALCALDE. Fdo.:
Isidoro Gambin Jaén.

N°8.192
AYUNTAMIENTO DE OLVERA
BASES CONCURSO DE FOTOGRAFIA SEMANA SANTA 2020
BDNS(Identif.):494633

Extracto del Decreto n2020-0253 de 5 de febrero de 2020 del Ayuntamiento de Olvera,
por el que se aprueban las bases del premio del CONCURSO DE FOTOGRAFIA
SEMANA SANTA 2020, asi como la convocatoria de la celebracién del mismo
ajustandose a dichas bases.

DECRETO CONCEJALIA DE FESTEJOS

Vistas las Bases del “Concurso de Fotografia Semana Santa 2020. La Pasion
segtin Olvera”, convocado por la Concejalfa de Festejos del Ayuntamiento de Olvera.

Visto lo prevenido en el articulo 21.1.s de la Ley 7/1985 de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, vengo en RESOLVER:

Primero.- Aprobar las Bases del “Concurso de Fotografia Semana Santa
2020. La Pasion segtin Olvera”. i 3
BASES “CONCURSO DE FOTOGRAFIA SEMANA SANTA 2020. LA PASION
SEGUN OLVERA”

El Ayuntamiento de Olvera convoca el “Concurso de Fotograffa Semana
Santa 2020. La Pasi6n segtin Olvera” con el objetivo de estimular la creacion artistica
fotografica en la localidad y potenciar la creatividad alrededor su Semana Santa,
declarada de Interés Turistico Nacional de Andalucia, a la vez que se trata de poner
en valor la singularidad de los desfiles procesionales en el entramado arquitecténico
y urbano olverefio.

1.- Podréan participar en este concurso todas las fotografias recibidas en
dias habiles del servicio el Registro de Entrada del Ayuntamiento de Olvera desde el
domingo 5 de abril al 29 de mayo de 2020 cuyo tema principal sea la Semana Santa
de Olvera en todo su contexto.

2.- La técnica fotogréfica serd libre, pudiendo ser editadas las fotografias
de manera digital.

3.- Las fotograffas se enviardn al Registro de Entrada del Ayuntamiento de
Olvera en un CD en sobre cerrado donde exclusivamente deberd figurar la inscripcién
“Concurso de Fotografia Semana Santa 2020. La Pasion segtin Olvera”. Dentro de ese
sobre se incluird otro sobre con los datos del autor de la fotografia (Nombre, apellidos,
DNI, direccion postal, correo electrénico y teléfono). Cada sobre recibird el mismo
niimero de registro por orden de entrada con objeto de proteger la identidad del autor
de la fotograffa, y que no se conozca hasta que el jurado no haya elegido la fotograffa
ganadora, momento en el que se abrird el sobre con los datos del autor.

4.- Las fotograffas deberdn enviarse en alta resolucién (Minimo 300pp),
con un perfil de color adobe RGB, y ser identificadas con un nombre.

5.- Las fotograffas se presentardn sin firma del autor o marcas de agua, y
no podran llevar méargenes, marcos o bordes.

6.- Eljurado estard compuesto por cinco artistas vinculados alalocalidad de
reconocido prestigio, cuyos nombres son Gabriel Maqueda, Wolfgang Berus, Marleen
Pauwels, Kris Heyse y Miguel Sevillano; asi como por un concejal por cada grupo
politico con representacion en el Ayuntamiento de Olvera, que son Remedios Palma
Zambrana por el Partido Socialista Obrero Espafiol de Olvera; Ana Isabel Medina
Curquejo en representacién de Adelante Olvera, y Dolores Villalba Gémez como
suplente; y Antonio Villalba Sdnchez como representante del Partido Popular. José David
Albarran Periafiez, responsable del drea de Comunicacion, Protocolo y Participacion

Ciudadana del Ayuntamiento de Olvera, actuard como secretario del jurado. El fallo
del jurado sera inapelable, pudiendo el mismo declarar desierto el concurso si asi lo
estima oportuno.

7.- El jurado del concurso, basandose en criterios tales como la creatividad,
la originalidad de las obras, o la calidad técnica o de éstas otorgard un tinico premio
de 300 euros, con cargo a la partida 338 2260204 del presupuesto municipal, para el
autor de la fotografia elegida, quedando ésta en propiedad del Ayuntamiento de Olvera
con todos los derechos de reproduccién y difusién.

8.- La fotografia ganadora se dard a conocer en el mes de junio a través de
la web www.olvera.es y otros medios a disposicién del Ayuntamiento.

9.- Lafotografia ganadoraserdlaimagen base del cartel oficial anunciadorde
la Semana Santa de Olvera 2021, declarada de Interés Turistico Nacional de Andalucia.

10.- La persona premiada podra presentar en el Registro de Entrada del
Ayuntamiento de Olvera o por medios electrénicos la documentacion requerida hasta
el dia 30 de junio de 2020. Finalizado este plazo, la no realizacién de dicho tramite
por parte de la persona premiada significard su renuncia al premio.

10.- La remision de las fotografias al Ayuntamiento de Olvera implica el
reconocimiento expreso de la autorfa del remitente, no haciéndose el Ayuntamiento
de Olvera responsable de reclamaciones a terceros por dicho concepto.

11.- Laparticipacionen el concurso supone la aceptacién plena del contenido
de estas bases y, en lo no previsto en las mismas, se estard a lo que determine el jurado.

Segundo.- Convocar la celebracién del “Concurso de Fotograffa Semana
Santa 2020. La Pasion segin Olvera”, ajustandose a las bases reguladoras establecidas.

Tercero.- Publicar las Bases en el Tabl6n de Anuncios, asi como en la pdgina
web del Ayuntamiento de Olvera y demds lugares recogidos en la legislacion vigente.

AYUNTAMIENTO DE OLVERA, 05 de febrero de 2020. ELALCALDE-
PRESIDENTE Y EL SECRETARIO GENERAL

N°8.257

AYUNTAMIENTO DE ROTA
EDICTO

Aprobadas por éste Ayuntamiento la Lista Cobratoria que seguidamente se
indican, relativas al presente ejercicio de 2020, por el presente se exponen el ptiblico
durante el plazo de Quince Dias, contados a partir del siguiente al de publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante el cual los interesados legitimos
podrédn examinarlas y formular las alegaciones que estimen oportunas. Dichas Listas
Cobratorias se encuentran expuestas en las Oficinas del Area de Gestion Tributaria
Municipal en horario de 9,00 a 13,30 de dias laborables.

De conformidad conlo previstoenel Art. 14.2.c) del Real Decreto Legislativo
2/2004,de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, contra las cuotas comprendidas en las referidas Listas Cobratorias
solo podrd interponerse recurso de reposicion, previo al Contencioso-Administrativo,
ante el Sr. Alcalde-Presidente, en el plazo de UN MES, a partir del dia siguiente al de
finalizacion de la exposicion publica de los Padrones que nos ocupan.

Las Listas Cobratorias referidas se contraen a la siguiente:

* Tasa Municipal por instalaciones en terrenos de uso publico (Casetas
Fijas instaladas en el Recinto Ferial).

Encumplimientodel Art. 102.3 delaLey General Tributaria, se hace constar
que el presente Edicto se publica para advertir que las liquidaciones, por los tributos y
ejercicio referidos, se notifican colectivamente, entendiéndose realizadas éstas el dfa
en que finaliza la exposicién publica de las Listas Cobratorias que se indican.

Asimismo se acord6 fijar como fecha de pago en periodo voluntario de
las cuotas resultantes, y relativas al tributo referido anteriormente, desde el dia 01 de
FEBRERO hasta el préximo 05 de ABRIL de 2020.

El pago de los mismos podra efectuarse mediante el ingreso en cualquiera
de las siguientes Entidades Bancarias, como gestora y colaboradoras en la recaudacién
municipal, o a través de Domiciliacién Bancaria:

CAJASUR BBK; CAJA RURAL DEL SUR; UNICAJA; BANCO
POPULAR; BANCO SANTANDER; BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA,
BANKIA, CAIXA' Y MARE NOSTRUM.

Transcurridos los plazos indicados se iniciard el procedimiento ejecutivo
pertinente, efectudndose el cobro de las cuotas no satisfechas con los recargos establecidos
en las normas de aplicacion e intereses de demora correspondientes.

Loque se hace puiblico para general conocimiento de los afectados legitimos.

31/01/2020. EL PRIMER TENIENTE DE ALCALDE Y DELEGADO
DE HACIENDA, Fdo.: Daniel Manrique de Lara Quirds (Decreto Delegacion de
10.01.2020 Niim. 115 BOP nim. 18 de 28.01.2020)

N° 8.263

AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE RIVERA
ANUNCIO SOBRE LA MODIFICACION DE ORDENANZA REGULADORA
DE AYUDAS ECONOMICAS MUNICIPALES PARA LA ATENCION DE
NECESIDADES SOCIALES.

El Pleno del Ayuntamiento de Paterna de Rivera, en sesion de caracter
ordinario, celebrada el pasado dia 7 de noviembre de 2019, aprobd inicialmente la
MODIFICACION DEORDENANZAREGULADORADEAYUDAS ECONOMICAS
MUNICIPALES PARA LA ATENCION DE NECESIDADES SOCIALES.

Habiendo transcurrido el plazo de exposicién puiblica de treinta dias contados
desde la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz nim. 239, de fecha
17 de diciembre 2019, sin que se hayan producido reclamaciones o sugerencias, el
acuerdo provisional se entiende definitivamente adoptado.

La Ordenanza Reguladora entrard en vigor el dia de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz.
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Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se podrd interponer por los interesados recurso
contencioso-administrativo ante la jurisdiccion contencioso-administrativa, en el plazo
de dos meses contados a partir del dfa siguiente al de la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

5/02/2020. EL ALCALDE-PRESIDENTE Fdo.: Andrés Diaz Rodriguez.
4/02/2020. ELSECRETARIO-INTERVENTOR EN COMISION CIRCUNSTANCIAL,
Fdo.: Rogelio Jestis Navarrete Manchado
ORDENANZA REGULADORA DE AYUDAS ECONOMICAS MUNICIPALES
PARA LA ATENCION DE NECESIDADES SOCIALES.

1.- OBJETO Y DEFINICION

De acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 38/2003,de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, por medio de la presente Ordenanza se establecen
las bases reguladoras de la concesion de subvenciones por el Ayuntamiento de Paterna
de Rivera, conforme a los principios de igualdad y no discriminacion, publicidad,
transparencia, concurrencia, objetividad, eficacia y eficiencia, recogidos en dicha Ley.

El objeto de la presente Ordenanza es la definicién y regulacion de las
diferentes ayudas municipales destinadas a la atencién de necesidades sociales,
entendiendo por tales el conjunto de ayudas y prestaciones econdmicas puntuales
destinadas a paliar o resolver, por si misma o complementariamente con otros recursos
y prestaciones, situaciones de emergencia social, a prevenir situaciones de exclusion
social y afavorecer la plena integracion social de los sectores de poblacion que carezcan
de recursos econémicos propios para la atencion de sus necesidades basicas.

2.- BENEFICIARIOS

2.1.-Serdn beneficiarios de estas ayudas las personas o familiares residentes
en el municipio de Paterna de Rivera cuyo estado de necesidad se encuentre reconocido
en el momento de la solicitud y que cumplan con los requisitos establecidos para su
concesion.

2.2.- Los transetintes serdn beneficiados con ayuda de alimentacién. El
departamento encargado de la gestion de estas ayudas serd la Jefatura de la Policia,
por tener la franja horario de atencion mds amplia que las oficinas administrativas del
Ayuntamiento, dando cuenta a la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento.

3.- PERCEPTORES
Pueden ser perceptores de las ayudas:

a) Los propios solicitantes y beneficiarios de las ayudas.

b) Las entidades o personas designadas para su percepcion, asi como los
proveedores de los bienes o servicios para los que se conceda la ayuda, debiendo en
tales casos ser autorizado el pago por el beneficiario o, en su defecto, por la Jefatura
de Servicio responsables de la gestion de las ayudas.
4.-TIPOLOGIA DE LAS AYUDAS Y CUANTIAS DE LAS MISMAS

Las ayudas econdmicas municipales parala atencion de necesidades sociales
serdn las siguientes:

4.1. Ayudas de carcter periddico:

a. Ayudas para alimentos de primera necesidad, higiene y productos de limpieza
se establece la concesién de ayudas sociales directas (vales) que se entregard en el
Departamento de Bienestar Social (Servicios Sociales) o persona designada por este
Departamento.

El importe de las ayudas serd el siguiente:

a.l.Para aquellas personas o unidades familiares con algtn tipo de ingreso
el importe serd de 20 euros, veinte euros, mensuales.

a.2.Paraaquellas personas ounidades familiares que acrediten lanoexistencia
de ingresos econdmicos el importe serd de 40 euros, cuarenta euros, mensuales.

a.3. Para aquellas personas o unidades familiares que acrediten la no
existencia de ingresos econémicos con menores a su cargo, menor de 18 afios, el
importe serd de 80€, ochenta euros, mensuales que serd abonado en dos veces.

b- Ayudas para la adquisicion de gas propano se establece la concesidn
de ayudas sociales para la adquisicion de una botella de gas propano de la siguiente
forma:

b.1. Para aquellas personas o unidades familiares con algun tipo de ingreso
una botella de gas propano cada sesenta dias.

b.2. Para aquellas personas o unidades familiares que acrediten la no
existencia de ingresos econémicos se les concederd una ayuda social por dos botellas
de gas propano mds al afio, del cual podran disponer en el momento que lo soliciten
en el Registro de entrada de este Ayuntamiento.

b.3. Para aquellas personas o unidades familiares que acrediten la no
existencia de ingresos econdmicos con menores a su cargo, menor de 18 afios, una
botella de gas propano mensual.

4.2. Ayudas de cardcter ocasional y puntual:

a- Ayudas para el pago de suministro eléctrico se establece la concesion de
ayudas para contribuir al pago de factura de suministro eléctrico de la siguiente forma:

a.l.Para aquellas personas o unidades familiares con algtn tipo de ingreso
el importe serd maximo de hasta 80 euros, ochenta euros, anuales.

a.2. Para aquellas personas o unidades familiares que acrediten la no
existencia de ingresos econdmicos el importe serd méximo de hasta 100 euros, cien
euros, anuales.

a.3.Enaquellos casosenlos que las circunstancias de la persona beneficiaria
o de algtin miembro de la unidad familiar presenten problemas de salud y/o necesidad
del uso de maquinaria para tratamiento médico la cuantfa de la ayuda serd de mdxima
de 100 euros anuales.

b- Ayuda para medicaci6n esencial y productos farmacéuticos

Ayuda econdmica especifica para medicacion periddica de menores
con trastornos generalizados del desarrollo, discapacidad y/o hiperactividad u otras
necesidades prescritos por facultativos y que se consideren esenciales y necesarios.

Se abonard integro el coste del medicamento y hasta un mdximo anual de
100€, cien euros.

Se debe adjuntar a la solicitud dos presupuestos.

c- Ayuda para sufragar gastos derivados del pago de alquiler o hipoteca

Su finalidad es la de contribuir al pago de los gastos derivados de hipoteca o
alquiler de las viviendas habituales y dnicas de la persona o familias. Se establecerd la
existencia de 5 ayudas que serdn concedidas por un periodo maximo y no prorrogable
de tres meses con un importe de 80€, ochenta euros, mensuales.

Para el otorgamiento de las mismas se tendrd en cuenta la existencia de
la necesidad econdmica que deberd ser acreditada con un informe de los Servicios
Sociales Comunitarios y la fecha de presentacion de la solicitud en el registro de este
ayuntamiento. Credndose una lista en funcién de la fecha de solicitud de la misma.
Cuando la persona o unidad familiar solicitante que forma parte de esta lista de atencién
no retina los requisitos establecidos en esta Ordenanza, articulo 5, en el momento que
corresponda atender a su solicitud o bien, por modificacidn de sus circunstancias socio-
econdmicas haya que suspender dicha ayuda podrd volver a solicitarla en el momento
que retina nuevamente los requisitos que originaron la concesion inicial ocupando el
primer lugar en la lista de atencidn.

La persona o unidad familiar que solicite esta ayuda debera indicar en la
misma si existen retrasos, impagos o deudas en el abono del alquiler o hipoteca con el
objeto de ajustar la ayuda al objeto de la misma.

El abono de esta ayuda se hard por anticipado para la primera mensualidad,
una vez la persona beneficiaria presente mediante registro el pago de dicha mensualidad
se abonard la segunda de las mensualidades al igual que ocurrird con el tercer abono.

En el caso que no existan mds solicitudes que atender, y la consignacion
presupuestarfa lo permita, se atenderd a una nueva solicitud de la persona o unidades
familiares que lo requieran.

d- Ayudas para el desplazamiento

Ayuda econdmica destinada a cubrir los gastos de transporte para aquellas
personas que por necesidades especiales deban asistir a un centro pararecibir tratamientos
u otros servicios no existentes en el municipio.

Hasta un méaximo de 10€, diez euros, en aquellas familias en las que no
exista ingresos econdmicos y 5€, cinco euros, en aquellas en las que exista ingresos
econémicos paratraslados dentro dela provincia. Elimporte mdximo anual CINCUENTA
EUROS (50€).

En aquellos casos de menores con especiales dificultades que asisten a
tratamientos fuera el municipio y en caso de menores con problemas escolarizados en
otros municipios se podrd ampliar el importe arriba indicado.

e- Ayuda para sufragar los gastos derivados de alojamiento alternativo

Su finalidad es el pago de alojamiento alternativo cuando, por causa de
fuerza mayor, no sea posible la permanencia de la persona o unidad familiar en su
domicilio habitual y la misma carezca de recursos propios o familiares suficientes,
situacién que deberd acreditarse con un informe de Servicios Sociales Comunitarios.

Elimporte maximo establecido paraestaayudaes de 150 €, ciento cincuenta
euros. Esta ayuda solo podrd ser concedida una tnica vez a la misma persona o familia.
f- Ayuda para la atenci6n de situaciones urgentes.

Lafinalidad de lamismaes hacer frente ala atencion de situaciones urgentes
que no puedan ser atendidas por las ayudas contempladas anteriormente.

Dentro de este tipo de ayudas se incluirfan: limpieza extraordinaria de
viviendahabitual,desplazamientos paraasistenciamédica y/o intervenciones quirdrgicas
u otros servicios fuera de la provincia, adquisicién de pequefios enseres de primera
necesidad por pérdida de los mismos en incendios, reparaciones de los mismos,
adquisicion de protesis oculares, etc...

El importe maximo establecido para esta ayuda es de 2.000,00 €, dos mil
euros.

Esta ayuda solo podra ser concedida una tinica vez a la misma persona o
familia.

Se debe adjuntar a la solicitud dos presupuestos.

g- Ayuda para la atencién de situaciones de grave necesidad.

La finalidad de la misma es hacer frente a la atencion de grave necesidad
cuando las circunstancias excepcionales de la persona o unidad familiar determinen
la concesién de la misma.

Elimporte méximo establecido paraestaayudaesde 150 €, ciento cincuenta
euros.

Esta ayuda solo podré ser concedida una tinica vez a la misma persona o
familia.

Se debe adjuntar a la solicitud dos presupuestos.

h- Ayuda para el pago de suministro de agua.

Antes de producirse la concesion de dicha ayuda, y previa solicitud de la
persona solicitante, la Delegacion de Bienestar Social realizard las gestiones oportunas
con la empresa concesionaria del servicio con el objeto de alcanzar un acuerdo entre
éstay la persona solicitante que garantice la continuidad del servicio. En aquellos casos
en los que este acuerdo no logre producirse se concederd una ayuda maxima anual de
50 euros, cincuenta euros.

5.- REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES

Las personas solicitantes de las ayudas deberdn reunir los siguientes
requisitos:

1.- Ser mayor de 18 afios o estar emancipado legalmente o, en su defecto
haber iniciado el trdmite legal de emancipacion.

2.- Estar empadronado en el término municipal de Paterna de Rivera con
una antigiiedad minima de un afio demostrable anterior a la solicitud y acreditar la
residencia habitual en el municipio.

3. Podrén solicitar la concesion de estas ayudas aquellos vecinos y vecinas
del municipio que aun no teniendo acreditado un aflo de antigiiedad en el padrén
municipal anterior a la solicitud si puedan acreditar su regreso al municipio en el que
actualmente estan empadronados y tengan como tal su residencia habitual en Paterna
de Rivera y han sido vecinos o vecinas del mismo por un periodo minimo de un afio
anterior a la situacién actual.

Del mismo modo, se valorardn aquellos casos que por sus caracteristicas y
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peculiaridades no se adapten a este criterio y se consideren como casos excepcionales

4.- No tener acceso a otras ayudas de otras Administraciones Publicas o
recursos propios que cubran la totalidad de la necesidad para la que solicita la ayuda.

5.- No haber solicitado ningtin otro miembro de la unidad familiar la
prestacion de estas ayudas.

6.- Las rentas o ingresos de la unidad familiar, para el calculo de los mismos
se computardn a tales efectos todos los ingresos de los miembros que componen la
unidad familiar o la persona solicitante y que podran sobrevenir de salario profesional,
prestaciones por desempleo o planes de formacion para el empleo, retribuciones por
menores a su cargo, pensiones contributivas o no contributivas, subsidios, salarios
sociales, pension por manutencién de los hijos o hijas por parte del ex-conyuge o
pareja, pension compensatoria por parte del ex-conyuge, incapacidad permanente,
bienes muebles o inmuebles por los que este obteniendo rentas o cualquier otro ingreso
que proceda de las diferentes Administraciones o Entidades.

“En todo caso, los ingresos de la familia no podran superar los 175 euros,
ciento setenta y cinco euros, mensuales por miembro que componen la unidad familiar
para el ejercicio en curso, excepto para aquellas unidades compuestas por un solo
miembro a la cual se le aplicard 1,5 veces este factor, siendo por lo tanto 262, 25 euros
el importe méximo mensual establecido para éstas. No obstante, estas cuantias podrdn
ser revisadas”.

7.- Los gastos que computardn a efectos de establecer los ingresos de
la unidad familiar serdn exclusivamente los que se deriven a sufragar los gastos de
hipotecas o alquiler de la vivienda.

8.- No disponer de bienes inmuebles, distintos a la vivienda habitual,, sobre
los que posea un derecho de propiedad, posesion, usufructo o cualquier otro que, por
sus caracteristicas, valoracion, posibilidades de explotacion o venta, por los que este
obteniendo rentas que indique la existencia de medios suficientes para atender la
necesidad para los que se solicita la ayuda.

6.- DOCUMENTACION ACREDITATIVA

La documentacion que deberdn aportar las personas solicitantes serd la que
a continuacion se relaciona:

1. Solicitud de ayuda debidamente cumplimentada, que recogerd los
siguientes {tems:

- Datos de identificacion la persona solicitante.

- Datos de identificacion de la unidad familiar (nimero de personas e hijos/as).
- Tipo de ayuda que solicita.

- Motivo.

- Fecha y firma.

2. Fotocopia del D.N.I. del o la solicitante y de todos aquellos miembros
de la unidad familiar mayores de 16 afios.

3. Fotocopia del libro de familia.

4. Certificado de empadronamiento histdrico-colectivo que serd aportado
por el Ayuntamiento una tinica vez, aexcepcion de que el personal de Servicios Sociales
encargado de valorar la solicitud lo consideré oportuno, previa solicitud de la persona
solicitante o unidad familiar.

5. Certificado de escolaridad de los menores de 16 afios que componen la
unidad familiar, acreditando ademas su asistencia regular al centro escolar.

6. Certificado en vigor expedido por la oficina del SAE que acredite los
periodos de inscripcién como demandante de empleo de todos aquellos miembros de
la unidad familiar mayores de 16 afios en el que se acredite completamente el mes
anterior a la solicitud.

En el caso de que la persona solicitante o alguno de los miembros de la
unidad familiar no acrediten el mes completo previo a la solicitud su condicion de
desempleado o desempleada deberd aportar un informe de vida laboral actualizado.

7. Certificado expedido por la oficina del SEPE que acredite si son
beneficiarios o beneficiarias de alguna prestacién por desempleo de todos aquellos
miembros de la unidad familiar mayores de 16 aflos en el que se acredite completamente
el mes anterior a la solicitud e importe de la cuantia. Asi como, de la posible prérroga
de las mismas.

En el caso de aquellas personas que no puedan acreditar si han percibido
0 no ingresos en el mes anterior a la fecha de solicitud deberdn aportar un informe de
vida laboral completo actualizado.

8.Enelcasode que algtin miembrode launidad familiarestuviese empelado/a
deberd aportarse fotocopia del contrato de trabajo y las tltimas dos néminas percibidas.

9. Fotocopia que acredite ser beneficiario o beneficiaria de pensiones de
la Administracién Publica ya sea ésta contributiva o no.

10.Fotocopiaque acredite ser beneficiario o beneficiaria de otras prestaciones,
tales como ayudas por menor a cargo, salarios sociales, ayuda econdmica familiar, etc.

11. Declaracion jurada de ingresos.

12. Otros documentos especificos segtin las circunstancias y que se
consideren oportunos para determinar con exactitud la situacién de necesidad del o la
solicitante tales como informes médicos, aviso de corte de suministro de electricidad
0 agua, citas médicas, etc.

13. Recibo del pago de alquiler o hipoteca en este tltimo deberd figurar
expresamente este concepto o un certificado bancario que acredite que se trata de un
préstamo hipotecario.

14.Enaquellos casosenlos que lapersonano tengaacreditado completamente
su situacion de desempleado o desempleada, por no haber sellado su tarjeta de demanda
en el periodo establecido o tras una incorporacién laboral, deberdn aportar una vida
laboral. Este apartado también se aplicard para aquellos mayores de 16 afios estudien
0 no que no acrediten su situacion como demandante de empleo.

15. Certificado de signos externos serd aportado por el Ayuntamiento una
tinica vez, a excepcion de que el personal de Servicios Sociales encargado de valorar
la solicitud lo consideré oportuno, previa solicitud de la persona solicitante o unidad
familiar.

16. Niimero de cuenta corriente para que, en su caso, se ingrese la ayuda
por los drganos correspondientes.

17.Fotocopia de la sentencia de separacion, divorcio y convenio regulador.

18. Fotocopia de la incapacidad temporal.

19. Dos presupuestos en el caso de las ayudas 4.2.b,4.2.fy 4.2.g.

7.- FORMA'Y LUGAR DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

7.1. La solicitud, acompafiada de la documentacion complementaria
especificada en el articulo seis (6) se presentard en el Registro de entrada de este
Ayuntamiento.

7.2.-Elplazode presentacion de las solicitudes permanecerd abierto durante
todo el afio, no obstante, las ayudas para alimentos de primera necesidad, higiene,
y productos de limpieza, asf como la ayuda para la adquisicion de gas propano, se
solicitardn segtin el siguiente calendario:

- Las solicitudes se presentardn el primer lunes y el primer martes de cada
mes, en caso de que sean festivos se solicitardn el primer dia habil siguiente

7.3.De manera excepcional, los expedientes podran ser incoados de oficio,
cuando concurran circunstancias graves extraordinarias o urgentes que asiloaconsejen.
8.- INSTRUCCION Y EVALUACION DE LOS EXPEDIENTES

8.1.- Las solicitudes junto con la documentacién complementaria referida
deberdn presentarse en el Registro general de entrada de este Ayuntamiento.

Si la solicitud no retine los requisitos exigidos, se requerird a la persona
interesada para que en un plazo mdximo de quince dfas subsane la falta o aporte los
documentos perceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendera por
desistido de su peticion.

8.2.- El o la Trabajador/a Social serd la persona encargada de evaluar el
expediente, elaborard un informe social e informard sobre la ayuda solicitada y su
concesion serd acordada en Junta de Gobierno Local.

8.3.- El o la Trabajadora Social, asi como la Junta de Gobierno Local,
podran disponer que se efectden las comprobaciones oportunas sobre la veracidad de
los datos aportados por los y las solicitantes. Igualmente, podrén requerir la aclaracion
de los datos por escrito o a través de la documentacién necesaria.

9.- RESOLUCION ANTE LA PROPUESTA

9.1.- La resolucion corresponderd a la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento, que deberd pronunciarse en un plazo méaximo de tres meses desde que
la entrada de la solicitud haya tenido entrada en el Registro General del Ayuntamiento.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya producido la resolucion expresa y
notificado la misma, el solicitante podra entender desestimada su peticion por silencio
administrativo.

9.2.- En todo caso, la/s ayuda/s se concederdn en funcién de los créditos
disponibles en este Ayuntamiento para estas prestaciones. Por ello, no bastard para
percibir estas ayudas con que la persona solicitante retina los requisitos y condiciones
anteriormente sefialados, sino que serd necesaria, ademas, que su solicitud pueda ser
atendida teniendo en cuenta las dotaciones presupuestarias existentes.

9.3.-La cuantia de las ayudas concedidas anualmente, por si sola o la suma
de varias de ellas, no podrd exceder del salario minimo interprofesional para cada
persona o familia. Para este computo no se tendra en cuenta las ayudas establecidas en
losarticulos4.1.a,4.2.e,4.2 fy4.2.grelativas aalojamiento alternativo, las situaciones
urgentes y situaciones de grave necesidad.

9.4 .- La concesion de las ayudas de alimentacion de primera necesidad,
higiene, producto de limpieza y bombonas de propano seran validas por un periodo de
tres meses, es decir, se ordenard el abono de la ayuda cada mes consecutivo (excepto
las bombonas de propano que serdn meses alternativos o mensual en funcién de las
circunstancias personales o familiares) durante tres meses por el importe que corresponda,
sin necesidad de solicitar el abono mensual.

10.- FORMA DE CONCEDER LA AYUDA

10.1.-La cuantia, finalidad y forma de pago de las Ayudas concedidas serdn
las que se determinen en la resolucion.

10.2.-Cuando varfen las circunstancias que motivaron la solicitud, pero
persista la necesidad de la ayuda, se podrd modificar la finalidad de la prestacion a
propuesta del Trabajador o Trabajadora Social.

10.3.- En aquellos supuestos en que la situacion del beneficiario presente
extrema urgencia y gravedad podrd dictarse Resolucion provisional hasta tanto sea
completado el expediente. Si transcurrido el plazo establecido no hubiera completado
el expediente, 0 no se confirmara la urgencia, se procederd a la revocacién de la Ayuda
y reclamacion del dinero percibido provisionalmente.

11.- NOTIFICACION A LOS INTERESADOS

11.1.- La resolucién adoptada serd notificada a la persona interesada en el
domicilio que a efecto de notificacion figure en el expediente o en las dependencias
del Ayuntamiento segun las necesidades y disponibilidad del servicio. Asi mismo se
comunicard a aquellas entidades u érganos colaboradores, en concreto se comunicara
a aquellas entidades que forman parte del Consejo Sectorial de Bienestar Social.

11.2.- En la notificacion que se practique a las personas beneficiarias de las
ayudas se le indicardn de forma expresa cuales son las condiciones que ha de cumplir
para hacer efectivo el cobro de la ayuda.

11.3. Contra la resolucién dictada se podrdn interponer los recursos
pertinentes conforme a la Ley.
12.-OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS Y BENEFICIARIAS

Las personas solicitantes estardn obligadas a:

12.1.- Aportar la documentacion que se le requiera en cualquier momento.

12.2.-ComunicaralaTrabajadora Social,0 ensu caso al Consejo de Bienestar
Social, todos aquellos cambios que se den en la unidad familiar y que modifiquen su
situacion socio-econémica y que por lo tanto varfen las circunstancias que motivaron
la concesién de la ayuda.

12.3.- Destinar la cantidad o recursos concedidos mediante las ayudas a
los fines para los cuales fueron concedidas.

12.4.- Los beneficiarios y beneficiarias deberdn obrar con honradez y
respetando el principio de veracidad de la informaci6n que aporten.

12.5.- Presentar justificante de los pagos para los cuales se le concede la
ayuda.
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12.6.- Reintegrar los importes que le han sido concedidos cuando no se
hayan destinado al fin para el cual fue concedida la ayuda.

12.7.- La concesion de estas ayudas implica que las personas beneficiarias
o bien las unidades familiares de convivencia de las que forman parte deberdn asistir
a las sesiones de tratamiento, formacion, intervencion, etc. a las que se le requiera o
se les derive desde los Servicios Sociales Comunitarios con el objetivo de mejorar o
solventar las distintas situaciones que puedan ser detectadas desde los mismos. La no
asistencia a los servicios propuestos podrd generar la pérdida de las ayudas concedidas.
13.- CAUSAS DE DENEGACION

Las ayudas podran ser denegadas en las siguientes situaciones pese a
cumplir con los requisitos establecidos:

13.1.- Que exista persona legalmente obligada y con posibilidades de
prestar ayuda al solicitante. En casos de abandono de las obligaciones por paternidad o
maternidad de menores la persona podré dirigirse a los Servicios Sociales para informar
sobre la asistencia juridica gratuita.

13.2.- Que no exista crédito o recursos disponibles o suficientes para poder
atender su solicitud.

13.3.-Queelsolicitante o lasolicitante se encuentre en situacion de propuesta
de expediente de suspension de la ayuda o reintegro informada por no cumplir con las
obligaciones establecidas con anterioridad.

14.- REVOCACION DE LAS AYUDAS

14.1.- La utilizacién de la ayuda/s para finalidad distinta de aquella para
la cual fue concedida, constituird causa determinante de la revocacion de la ayuda y
de su inmediato reintegro, previo requerimiento por el 6rgano competente que, de
no ser atendido, promoverd la opcién ejecutiva que corresponda, sin perjuicio de las
circunstancias civiles, penales o de otro orden que en cada caso proceda.

142 - La falsedad u ocultamiento total o parcial, y de manera deliberada
0 no, de cualquier dato o informaci6n aportado por la o el solicitante y que modifique
las circunstancias socio-econdémicas que dieron lugar a la aprobacion de la concesion
de las ayudas.

14.3 - Transcurrido un plazo de tres meses desde que la ayuda estd dispuesta
para ser abonada, sin que el pago de la misma haya podido efectuarse por causas
imputadas a la persona interesada, se podra proceder a la revocacién de la misma.
15.- REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

15.1.- Las ayudas establecidas en la presente ordenanza son compatibles
con cualquier otra ayuda concedida por otras administraciones o entidades.

15.2.- No se concederdn ayudas destinadas a la amortizacién de deudas
que €l o la solicitante haya contraido con esta o con otras Administraciones Publicas,
ni para el abono de servicios prestados por éstas, asi como para deudas contraidas
derivadas de los servicios prestados por Empresas Privadas (seguros de vehiculos,
telefonia, etc....). N° 8.267

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CONSEJO LOCAL DE MEDIO AMBIENTE DE CHIPIONA
TITULOPRIMERO.DELCONSEJOLOCALDE MEDIO AMBIENTE DE CHIPIONA
ARTICULO 1 - Definicién y objetivos

Se constituye el Consejo Local de Medio Ambiente de Chipiona(CLMACH)
como un érgano complementario y consultivo del limo. Ayuntamiento de Chipiona,
de cardcter técnico, politico y social en materia de medio ambiente, y orientado para
centrar su actividad en la coordinacién de la politica medioambiental de Chipiona,
pronuncidandose mediante laemision de informes, dictimenes o acuerdos que se elevaran
ala Alcaldia Presidencia del limo. Ayuntamiento de Chipiona para su consideracion y
efectos oportunos.

ARTICULO 2.-Ambito

El d4mbito territorial de actuacién del CLMACH abarcard todo el término
municipal de Chipiona y cualquier otro espacio que estd bajo su responsabilidad, de
manera independiente o compartida.

El CLMACH propondrd a la Alcaldfa Presidencia para su elevacion, la
firma de acuerdos, participar y colaborar con organismos, instituciones, asociaciones
o empresas publicas o privadas, con el fin de alcanzar sus objetivos y desarrollar sus
funciones.

TITULO II. REGIMEN JURIDICO Y COMPOSICION
ARTICULO 3 .- Régimen Juridico

El funcionamiento del CLMACH se regird por el presente Reglamento
y para lo no previsto en €I, por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Ptiblicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn.

ARTICULO 4.- Composicién del Consejo Local de Medio Ambiente de Chipiona
(CLMACH)
1) EIl CLMACH estd compuesta por los siguientes miembros:

a) Por parte del Ilmo. Ayuntamiento de Chipiona:
¢ Alcalde/Alcaldesa Presidente/a, que ostentard la Coordinacion
* Concejal/a Delegado/a de Medio Ambiente
* Técnicos adscritos a la Delegacién Municipal de Medio Ambiente:

- Bi6logo Departamento de Medio Ambiente

- Jefe de Negociado de Medio Ambiente
* Concejal/a Delegado/a de Agricultura y Pesca
* Técnico de la Delegacion de Agricultura y Pesca.

* Concejal/a Delegado/a de la Delegacion de Playas
* Técnico de la Delegacion de Playas

b) Por parte de los grupos politicos con representacién en el Ilmo.
Ayuntamiento de Chipiona:

* Un/a representante por cada grupo y su correspondiente suplente.

* En su caso, los concejales no adscritos.

c) Por parte de la sociedad civil:

* Un/a representante del Club de amigos de la Naturaleza Scipionis (CANS)
* Un/a representante de la Asociacion de Mariscadores de Corral “JARIFE”
* Un/a representante del Grupo conservacionista ERIPHIA

* Un/a representante de la Asociacion ALAIRE.

d) La Secretaria del CLMACH se llevara a cabo por personal funcionario
o laboral de la delegacién de Medio Ambiente. del Ayuntamiento de Chipiona.

2) En funcion de los asuntos incluidos en el Orden del Dia, podrdn ser invitados a
participar en las sesiones del Pleno o los grupos de trabajo del CLMACH cualquier
miembro del limo. Ayuntamiento de Chipiona o de otra Administracion Publica, asi
como representantes de aquellas empresas o asociaciones vinculadas con los asuntos
a tratar y que sean de interés para el buen trabajo del CLMACH.

3) También podrén participar en calidad de asesores externos invitados, personas de
reconocido prestigio, que tengan relacion directa por razén de los asuntos incluidos
en el Orden del Dia.

4) Los invitados y asesores externos, que podran se propuestos por la Coordinacién o
por los miembros del CLMACH, con el visto bueno de la Coordinacidn, participaran
en las sesiones con voz pero sin voto, a titulo consultivo y orientativo, participando
libremente en las deliberaciones de los temas que competen.

ARTICULO 5.- Secretaria

La Secretarfa es el 6rgano de asistencia administrativa del CLMACH,
siendo sus funciones entre otras:

» Efectuar la convocatoria de sesiones por orden de la Coordinacion

* Requerir, en nombre del Consejo, informacion complementaria sobre los
asuntos que se le sometan a consulta, siempre que dicha informacion sea necesaria
para la emision del dictamen, informe, estudio, etc.

* Levantar las Actas de las sesiones del Pleno del Consejo, y dar el curso
correspondiente a los acuerdos que se adopten.

* Archivar y custodiar la documentacién del Consejo, poniéndola a
disposicion de sus 6rganos y de los miembros de la misma cuando fuera requerida.
ARTICULO 6.- Miembros del CLMACH.

1. Derechos. Los miembros del Consejo tienen derecho a:

* Participar con voz en las sesiones del Consejo y de los Grupos de Trabajo
del que formen parte, ejerciendo su derecho a voto conforme lo previsto en el articulo
4 del presente Reglamento.

* Acceder aladocumentacion que obre en poder de la Secretarfa del Consejo.

* Disponer de la informacién relativa a los temas que desarrollen el Pleno
y los Grupos de Trabajo de que formen parte.

2. Deberes. Los miembros del Consejo tienen el deber de:

* Asistir a las sesiones del Pleno del Consejo y de los Grupos de Trabajo
a los que hayan sido invitados.

* Guardar reserva en relacién con las deliberaciones y actuaciones del
Consejo, que éste declare como reservados.

* Dar traslado de los acuerdos que asi determinen a otros drganos, dreas
operativas o cualquier otra estructura administrativa o no, de la entidad local a la que
representa, a la que pueda afectar o tenga implicacion en el acuerdo en cuestion, en
funcién de su naturaleza.

3. El CLMACH se renovard cada cuatro afios mediante acuerdo de la JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL, coincidiendo con la reposicion de la Corporacion Municipal.
Asimismo, cada asociacién o entidad local que forme parte del Consejo, deberd elegir
a sus representantes, titulares y suplentes.
TITULO III. DE LOS ORGANOS DEL CONSEJO DE
MEDIO AMBIENTE DE CHIPIONA'Y SU FUNCIONAMIENTO
ARTICULO 7 .- La Coordinacién.

La coordinacion del CLMACH seré ejercida por el Alcalde/sa Presidente/a
del IImo. Ayuntamiento de Chipiona y en los casos de ausencia en el Concejal/a
Delegado/a de Medio Ambiente.

ARTICULO 8.- Funciones de la Coordinacién.

Corresponden a la Coordinacion del CLMACH las siguientes funciones:

* Representar al Consejo y dirigir su actividad

* Convocar las sesiones y fijar el Orden del Dia, teniendo en cuenta, en su
caso, las peticiones formuladas por los demds miembros del Consejo.

* Coordinar las sesiones, dirigir las deliberaciones y dirimir las votaciones
en caso de empate.

* Ejecutar y/o elevar a Junta de Gobierno Local los acuerdos del Consejo
cuando asi se requiera.

*Visarlas Actas,disponery velar por el exacto cumplimiento de los acuerdos
del Consejo, asi como asegurar su difusién.

ARTICULO 9. El Pleno del Consejo.

1) El Pleno del CLMACH estard integrado conforme a lo previsto en el articulo 4 del
presente Reglamento.

2) El quérum para la vélida constitucion del Pleno del Consejo, requerird en primera
convocatorialaasistencia de la mitad mas uno de los miembros que lo integran, debiendo
estar presente en cualquier caso el IImo. Ayuntamiento de Chipiona que ostenta la
Coordinacion. Si no existiera quérum, el Pleno del Consejo se constituird en segunda
convocatoria, media hora después de la sefialada por la primera, siendo suficiente la
asistencia de una cuarta parte de los miembros del Consejo més el [lmo. Ayuntamiento.
ARTICULO 10. Funciones del Pleno del Consejo.

Son funciones del Pleno del CLMACH entre otras las siguientes:

*Potenciarlaintegracion del medio ambiente en las dreas operativas del limo.
Ayuntamiento de Chipiona, al objeto de disenar y ejecutar actuaciones mds sostenibles
y prevenir los posibles impactos, fomentando las buenas pricticas ambientales.

* Deteccion de necesidades ambientales en el ambito territorial de Chipiona

* Estudio de Lineas estrategias de actuacién en materia de desarrollo
sostenible.

* Propuestas de Planes, Programas y Proyectos Ambientales.
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* Seguimiento y evaluacion de los diferentes Proyectos o actuaciones en
ejecucion.

* Foro de debate y reflexion sobre problemdticas ambientales comunes.

* Foro de intercambio de informacion, experiencias sobre iniciativas
ambientales llevadas a cabo por los distintos miembros.

* Asesoramiento en materia de medio ambiente y desarrollo sostenible, en
especial a los 6rganos, instituciones o servicios municipales, especialmente enfocado
a la correcta aplicacién de la normativa que corresponda.

* Cuantas otras funciones les sean encomendadas por la Coordinacién en
relacion con el desarrollo y ejecucion de la politica ambiental de la localidad.
ARTICULO 11 - Grupos de Trabajo

1. Para dar mas funcionalidad al CLMACH podrén crearse Grupos de
Trabajo que emanardn del Pleno del Consejo, para desarrollar, elaborar o realizar
dictdmenes, informes, etc., sobre un asunto determinado.

2. La composicién de los Grupos de Trabajo se ajustard a lo dispuesto en
el presente Reglamento o en el correspondiente acuerdo del Pleno del Consejo, por
el que se creen. En todo caso contardn con una persona que coordine la actuacion del
Grupo de Trabajo, que sera nombrado de entre los miembros del Grupo de Trabajo,
en la primera sesion del mismo.

3. En cualquier caso, y siempre que la composicion de los Grupos de
Trabajo no se determine en el acuerdo de Pleno del Consejo, podrdn formar parte de las
mismas cualquier miembro del Consejo que lo desee y as { lo manifieste expresamente
por escrito.

4. La Secretarfa del Consejo cursard convocatoria de la primera reunién
del Grupo de Trabajo a los miembros del mismo, con una antelacién minima de siete
dias al de la celebracion de la citada reunion, salvo en los casos de urgencia apreciados
motivadamente por la Coordinacién, en los que podrd reducirse a cuarenta y ocho
horas, notificindose entonces a los miembros del Consejo mediante las vias referidas
en el articulo 10.

5. Con el objeto de agilizar y dinamizar los trabajos de los Grupos de
Trabajo, las sucesivas convocatorias se fijardn en el seno de los Grupos, previo acuerdo
de la mayorfa de los miembros del mismo, sin necesidad de la comunicacion especifica,
excepto a los miembros del Grupo ausentes en esa reunion, que si se les deberd cursar
comunicacion por las vias antes referidas.

6. A las reuniones de los Grupos de Trabajo, podrdn asistir, previa
comunicacion alaCoordinacion, hecha porel miembro de ésta que lo proponga, personas
que no sean miembros del Consejo, con la justificacién y condiciones establecidas en
el ARTICULO 4.

También podran incorporarse a los Grupos de Trabajo una vez creados y
funcionando, miembros del CLMACH, que podran participar en las mismas con voz
pero sin voto.

7. La Secretaria de los Grupos de Trabajo, serd desempeiiada por uno de
sus miembros, que serd designado en la primera sesion del mismo.

8. Los acuerdos e informes de los Grupos de Trabajo seran trasladados a
los miembros del Consejo, haciendo constar el resultado de la votacién aprobatoria
y adjuntando en su caso los votos particulares que se hubiesen presentado, al menos
con cinco d fes de antelacion a la celebracion del Pleno, donde se tenga que tratar el
asunto en cuestion, para su estudio o propuesta de dictamen si procede, para su traslado
a Coordinacién.

ARTICULO 12.- Convocatoria y Orden del Dia del Pleno.

1. El Pleno del Consejo se reunird periédicamente (cada tres meses, como
minimo, pero con la flexibilidad que sea necesaria, segtin las circunstancias) mediante
convocatoria de la Coordinacién.

2. Igualmente celebrard las sesiones extraordinarias que convoque la
Coordinacion por propiainiciativa o por solicitud por escrito de alguno de sus miembros.
En este dltimo supuesto, la Coordinacion dispondrd de 5 dfas hdbiles para convocarlo,
debiendo celebrarse en un plazo no superior a treinta dias naturales desde la recepcion
de la peticidn.

3. Las convocatorias se realizardn mediante citacion de la Secretarfa del
Consejo a cada uno de los miembros del mismo, haciéndose constar en la misma,
fecha, hora y lugar de la celebracion de la sesi6n, asi como del Orden del Dia de la
misma. Por coherencia ambiental, la citacidn se realizard por correo electrénico o, en
su defecto, mediante comunicacion personal con el servicio municipal de conserjeria,
cuya recepcion deberd ser confirmada por la Secretarfa, preferiblemente mediante
comunicacién de los miembros de la misma.

4.Lasconvocatorias serdn realizadas con una antelacion minima de cincodias
naturales, salvo los casos de urgencia, apreciados motivadamente por la Coordinacion
y/o oidos los miembros de los representantes de los colectivos representados en el
CLMACH o aquel colectivo que lo solicite motivadamente, en los que el plazo podra
reducirse a48 horas, notificindose entonces alos miembros del Consejo telefonicamente
o correo electronico o mediante fax.

5. La documentacion relativa a los puntos incluidos en el Orden del Dia,
se remitird junto a la convocatoria, salvo que, y con cardcter excepcional, dicha
documentacién no pueda estar disponible, quedando a disposicién de los miembros
del Consejo para su consulta en la Secretarfa de la misma y, en cualquier caso, en la
sesion correspondiente.

6.E1Orden del Diaserd fijado por la Coordinacion del Consejo, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 8. En todo caso la solicitud de inclusién de puntos en el
Orden del Dia, debera realizarse con una antelacion minima de diez dias naturales,
respecto a la fecha prevista de la siguiente reunidn, mediante correo electronico.
ARTICULO 13- Votaciones y adopcién de acuerdos.

1. Tanto en las sesiones del Pleno como en los Grupos de Trabajo, el
computo de los votos se realizard a razon de un solo voto por colectivo representado,
adoptandose los acuerdos por mayorfa simple de los representantes del Consejo,
dirimiendo los empates la Coordinacién (que representa el voto del Ayuntamiento),
mediante su voto de calidad.

2.Las decisiones o pareceres del Pleno se expresaran bajo la denominacion

de Acuerdo, Dictamen o informe del CLMACH con la firma de la Coordinacion de la
misma.
ARTICULO 14 .- Actas de las sesiones.

De cadasesion se levantard por la Secretaria un Acta que serd remitidaa cada
miembro del Consejo antes de la convocatoria de la sesion siguiente, en la que debera
someterse a votacién. Una vez aprobada la misma, serd firmada por la Coordinacion
del CLMACH.

DISPOSICION ADICIONAL

Para la reforma del presente Reglamento, se debera presentar la propuesta
ala Coordinacion del Consejo para su elevacion a Pleno del CLMACH, por al menos,
un tercio de los miembros del Consejo. Presentada dicha propuesta de reforma, el Pleno
del CLMACH decidird, segin el alcance y contenido de la misma, bien someterla a
debate y votacion en la sesion plenaria o bien remitirla a un Grupo de Trabajo que se
creard especificamente para ello, con la composicién que determine el propio Pleno.

Laaprobacién de cualquier posible reforma posterior, deberdn ser aprobadas
por la mayoria de dos tercios de los votos del Consejo.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigor, una vez aprobado definitivamente
en la sesion plenaria del Ilmo. Ayuntamiento de Chipiona y publicado su texto integro
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz.

22/10/2019. Fdo.: Sebastian Guzman Marin, Concejal. N° 8.350

AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR DE LA FRONTERA
ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE
APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION DE LA PLANTILLA

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al
publico,quedaautométicamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de modificacién
de la plantilla de personal 2019, cuyo texto integro se hace publico.

« Visto el inicio de Expediente de Modificacion de plantilla de personal,
mediante providencia de fecha 28 de noviembre de 2019.

Visto el Informe de la Secretaria Interventora, en el que se analiza el
procedimiento a seguir.

Vistoel Informe del Delegado de Personal,en el que se expone la modificacién
arealizar y,

Visto el Informe de Intervencién favorable a la modificacion planteada,

Habiéndose puesto en conocimiento de los representantes sindicales de los
trabajadores en reunién mantenida con ellos por el Alcalde con fecha 20 de diciembre
de 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.2.i) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora del as Bases del Régimen Local, se propone al Pleno de la
corporacion la adopcién del siguiente

ACUERDO

Primero .- Aprobar inicialmente la modificacién de la plantilla municipal
que tiene por objeto, de una parte, la amortizacion/supresion de las siguientes plazas
(vacantes):

Denominacién del puesto Auxiliar Administrativo/ Funcionario
(Jefe de Grupo de Secretaria)
N° de Puestos 1
Grupo/Subgrupo Cl 637,57€/mes
C.Destino 16 372 ,32€/mes
C.Especifico 997,25 €/mes
Denominacion del Oficial Electricista Laboral Fija
puesto
N° de Puestos 1
Grupo/Subgrupo Cl 637,57 €/mes
C.Destino 16 372,32 €/mes
C.Especifico 266,80 €/mes
Y de otra parte, la creacion de la siguiente plaza:
Denominacion del puesto | Técnico de Administracion General Funcionario
N° de Puestos 1
Grupo/Subgrupo Al 117996 €/mes
C.Destino 22 542 45 €/mes
C.Especifico 99725 €/mes

Segundo.- Someter el presente Acuerdo a informacion publica por plazo de
quince dfas mediante anuncioenel Boletin Oficial de la provincia de Cidiz, plazo durante
el cual los interesados podrdn examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen pertinentes. Transcurrido dicho plazo, si no se han presentado alegaciones, se
entenderd elevado a definitivo este acuerdo de aprobacién inicial.»

Contra el presente Acuerdo, se interpondrd recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

06/02/2020. EL ALCALDE. Fdo.: Adridn Vaca Carrillo. N°8.574
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AYUNTAMIENTO DE TARIFA
E.L.A.DE TAHIVILLA
EDICTO

Se procede a la publicacién del Resumen por Capitulos de Ingresos y Gastos, del Presupuesto del afio 2020, de la Entidad Local Auténoma de Tahivilla, asi como la

plantilla de personal que fueron aprobados en Sesion Extraordinaria de la Junta Vecinal celebrada el dfa 27 de diciembre de 2019 y publicado inicialmente en el Boletin Oficial
de la Provincia nimero 008 de 14 de enero de 2020, sin que se presentaran reclamaciones durante el plazo de quince dias habiles, por lo que se entiende elevado a definitivo con
efectos desde el dia siguiente a aquel en que se publique en el B.O.P, asimismo se da conocimiento de la Plantilla de Personal para el aiio 2020.

PRESUPUESTO 2020
GASTOS INGRESOS

CAPI GASTOS DE PERSONAL 26144520 € | CAP.1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00 €
CAPII GASTOS CORRIENTES 71.84400 € | CAP.1I IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00 €
CAPIII | GASTOS FINANCIEROS 650,00 € | CAP.1II TASAS 29.600,00 €
CAPIV | TRANSFERENCIAS CORRIENTE 2.050,00 € | CAP.1IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 293.689,20 €
CAPV FONDO DE CONTINGENCIA 0,00 € | CAP.V INGRESOS PATRIMONIALES 12.700,00 €
CAPVI | INVERSIONES 24.500,00 € | CAP. VI ENAGENACION ACTIVOS REALES
CAPVII | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 € | CAP.VII TRANSFERENCIAS DE CPTAL 24.500,00 €
CAPVIII | ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 € | CAP. VIII ACTIVOS FINANCIEROS
CAPIX | PASIVOS FINANCIEROS 0,00 €

TOTAL PTO. DE GASTOS 360.489,20 € TOTAL PTO. INGRESOS 360.489,20 €

PLANTILLA DE PERSONAL
DENOMINACION PUESTO TRABAJO | N° PUESTOS OBSERVACIONES DENOMINACION PUESTO TRABAJO | N° PUESTOS OBSERVACIONES
PEON OBRAS GENERALES 1 LABORAL INDEFINIDO PEON JARDINERO 1 LABORAL TEMPORAL
PORTERO CONSERVADOR 1 LABORAL INDEFINIDO OFICIAL 1* MANTENIMIENTO 1 LABORAL TEMPORAL
OFICIAL 1* ALBANIL 1 LABORAL INDEFINIDO LIMPIADORAS (5 HORAS) 2 LABORAL TEMPORAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 LABORAL INDEFINIDO VIGILANTE PISCINA (3 MESES) 1 LABORAL TEMPORAL
TARIFA, a 06/02/2020. EL PRESIDENTE DE LA ELA. Fdo.: Diego Espaia Calderdn. N°8.613

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIALN° 2
ALGECIRAS
EDICTO

Procedimiento: Seguridad Social en materia prestacional 768/2019
Negociado: 4. N.1.G.: 1100444420190001062. De: D/D*. JORGE CERVERAMOYA.
Abogado: FELIX RUIZ PEREZ. Contra: D/D*. EMPRESA C & GFACILITY & PROP.
SERV. SL, MUTUA IBEMUTUAMUR-CESMA y TESORERIA GENERAL SEG
SOC'Y INSS. Abogado: MIGUEL ANGEL DE LOS DOLORES LUPION

D/D*. M* ALEJANDRA TORRES GUTIERREZ, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N°2 DE
ALGECIRAS

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los
autos nimero 768/2019 se ha acordado citar a EMPRESA C & G FACILITY & PROP.
SERV. SL como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el
préximo dia CUATRO DE MARZO DE 2020 a las 13:15 horas. para asistir a los actos
de conciliacién y juicio en su caso, que tendrdn lugar en este Juzgado de lo Social n°2,
sito en AVDA. VIRGEN DEL CARMEN 55, EDIFICIO AUDIENCIA PROVINCIAL
debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los
medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tinica convocatoria
y que no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dfa y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a EMPRESA C & G FACILITY & PROP.
SERV. SL.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon de anuncios.

EnALGECIRAS, acinco de febrero de dos mil veinte. EL/LALETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
alaintimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°8.233

JUZGADO DE LO SOCIALN® 3
CADIZ
EDICTO
EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE CADIZ.

HACE SABER:

Queeneste Juzgado, se sigue laejecucion nim. 966/2019,sobre Ejecucion de
titulos judiciales,ainstanciade ALEXANDER JERONIMO ABRIL contraCORBACHO
PIERRE-LOUIS SL, en la que con fecha se ha dictado Auto que sustancialmente dice
lo siguiente:

AUTO

En CADIZ, a ocho de noviembre de dos mil diecinueve.

Dada cuenta y;

HECHOS

PRIMERO.- En los autos de referencia, seguidos a instancia de D.
ALEXANDER JERONIMO ABRIL, contra CORBACHO PIERRE LOUIS SL se
dictd resolucion judicial en fecha 19/03/19, por la que se condenaba a la demandada
al abono de las cantidades que se indican en la misma.

SEGUNDO .-Dicha resolucién judicial es firme.

TERCERO.-Que se ha solicitado la ejecucion de la resolucion por la via de
apremio, toda vez que por la demandada no se ha satisfecho el importe de la cantidad
liquida, objeto de condena.

PARTE DISPOSITIVA

S.S* Iltma. DIJO: Procédase, sin previo requerimiento de pago,al embargo
debienes,derechos y acciones de la propiedad de lademandada, CORBACHO PIERRE
LOUIS SL en cantidad suficiente a cubrir la suma de 19.315,83 euros en concepto de
principal, mds la de 3.863,166 euros calculadas para y gastos, debiéndose guardar en
la diligencia, el orden establecido en la Ley de Enjuiciamiento Civil, advirtiéndose
al ejecutado, administrador, representante, encargado o tercero, en cuyo poder se
encuentren los bienes, de las obligaciones y responsabilidades derivadas del depdsito
que le incumbirdn hasta que se nombre depositario .

Notifiquese la presente resolucién a las partes, haciéndoles saber que

contra la misma cabe recurso de reposicion, sin perjuicio del derecho del ejecutado
a oponerse a lo resuelto en la forma y plazo a que se refiere el fundamento cuarto de
esta resolucion, y sin perjuicio de su efectividad.
Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el Iltmo/a. Sr./Sra. D./Diia. FRANCISCO
DEBORJADERQUI-TOGORES DE BENITO,MAGISTRADOJUEZ del JUZGADO
DE LO SOCIALNUMERO 3 DE CADIZ. Doy fe. EL/LAMAGISTRADO JUEZ EL/
LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

DECRETO

Letrado/adelaAdministracién de Justicia D/D* LIDIAALCALACOIRADA

En CADIZ, a ocho de noviembre de dos mil diecinueve

ANTECEDENTES DE HECHO

UNICO .- Enlas presentes actuaciones se ha dictado auto con orden general
deejecuciondefecha8/11/19,afavordel ejecutante ALEXANDER JERONIMOABRIL,
y frente a CORBACHO PIERRE LOUIS SL, por la cantidad de 19.315.83 EUROS
DE PRINCIPAL MAS 3.863,166 EUROS PRESUPUESTADOS PARA INTERESES
Y COSTAS.

PARTE DISPOSITIVA

En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

EMBARGO DE SALDOS DE CUENTAS BANCARIAS DE
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TITULARIDAD DE LA DEMANDADA Y CANTIDADES PENDIENTES DE
DEVOLUCION PORHACIENDA ,HASTACUBRIR LAS SUMASRECLAMADAS.
RECABESE AVERIGUACION PATRIMONIAL INTEGRAL DE BIENES DE LA
EJECUTADA POR ELFUNCIONARIO AUTORIZADO ATALFINATRAVES DEL
PUNTO NEUTRO JUDICIAL.

Notiffquese la presente resolucion

MODO DE IMPUGNACION: Podr interponerse recurso de revisién ante
qu1en dicta estaresolucién mediante escrito que deberd expresar la infraccion cometida
ajuicio del recurrente, en el plazo de TRES DfAShébiles siguientes a su notificacién.
(Art. 188 y 189 de la LRIS). El recurrente que no tenga la condicién de trabajador o
beneficiario de régimen publico de la Seguridad Social deberd hacer un depésito para
recurrir de 25 euros en la Cuenta de Consignaciones de este Juzgado nimero abierta en
BANCO SANTANDER, debiendo indicar en el campo concepto, la indicacidn recurso
seguida del codigo "31 Social- Revision". Si el ingreso se hace mediante transferencia
bancaria deberd incluir tras la cuentareferida, separados por un espacio con la indicacién
"recurso" seguida del "cddigo 31 Social- Revision". Si efectuare diversos pagos en la
misma cuenta deberd especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a
otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la
fecha de la resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de
su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades locales y los Organismos Autonomos dependientes de ellos.

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Y para que sirva de notificacién en formaa CORBACHO PIERRE-LOUIS
SL, cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente Edicto que se
publicard en el Boletin Oficial de la provincia de CADIZ, con la prevencién de que las
demds resoluciones que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados
del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o sentencias o se trate de
emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra
cosa.

31/01/2020. EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA. FIRMADO POR LIDIA ALCALA COIRADA.

"La difusién del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucidén no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°8.344

JUZGADO DE LO SOCIALN’ 3
CADIZ
EDICTO

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE CADIZ.

HACE SABER:

Queeneste Juzgado, se sigue laejecucion nim. 938/2019, sobre Ejecucion
de titulos judiciales, a instancia d¢ ANTONIO RODRIGUEZ DOMINGUEZ contra
SOLUCIONES ENERGETICAS RENOWATTIO 2020 SL, en la que con fecha se ha
dictado Auto que sustancialmente dice lo siguiente:

DECRETO

Letrado/a de la Administracion de Justicia D* LIDIAALCALA COIRADA

En CADIZ, a tres de febrero de dos mil veinte
ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- ANTONIO RODRIGUEZ DOMINGUEZ ha presentado
demanda de ejecucion frente a SOLUCIONES ENERGETICAS RENOWATTIO 2020
SL

SEGUNDO .- Se ha dictado auto despachando ejecucién en fecha 28 de
noviembre de 2019 por un total de 12.168,94 euros en concepto de principal.

TERCERO.- No se han encontrado bienes susceptibles de traba y se ha
dado la preceptiva audiencia al Fondo de Garantia Salarial.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO.- Disponen los arts. 250 y 276 de la L.R.J.S que de no tenerse
conocimiento de la existencia de bienes suficientes del ejecutado en los que hacer traba
y embargo, se practicaran las averiguaciones procedentes y de ser infructuosas, total o
parcialmente, el/la Letrado/a de la Administracion de Justicia de la ejecucion dictard
decreto de insolvencia tras oir al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general y pertinente
aplicacion,

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO:

Declararalejecutado SOLUCIONES ENERGETICASRENOWATTIO 2020
SLen situacién de INSOLVENCIA por importe de 12.168,94 euros, insolvencia que se
entenderd a todos los efectos como provisional. Archivese el presente procedimiento
y ése de baja en los libros correspondientes

Notiffquese la presente resolucion

MODO DE IMPUGNACION: Contra la presente resolucién cabe recurso
directo de revision que deberd interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo
de TRES DIAS hibiles s1gu1entes a la notificacién de la misma con expresion de la
infraccién cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 L.R.J.S

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Y paraque sirvade notificacionen formaa SOLUCIONES ENERGETICAS
RENOWATTIO 2020 SL, cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el
presente Edicto que se publicard en el Boletin Oficial de la provincia de CADIZ, con
la prevencion de que las demds resoluciones que recaigan en las actuaciones le serdn
notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos

o sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley
expresamente disponga otra cosa.

3/02/2020. EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA. FIRMADO POR LIDIA ALCALA COIRADA.

"La difusion del texto de esta resolucidn a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°8.356

JUZGADO DE LO SOCIALN° 1
ALGECIRAS
EDICTO

D. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE
ALGECIRAS.

HACE SABER: Que en en la ejecucién seguida en este Juzgado bajo el
nimero 14/2020 a instancia de la parte ejecutante FRANCISCO MANUEL HEREDIA
LOPEZ contra EDITORIA PERLA DEL MEDITERRANEO, S.L. sobre Ejecucién
de titulos judiciales se ha dictado AUTO Y DECRETO de fecha 23/01/20 del tenor
literal siguiente:

AUTO .- En Algeciras, a veintitrés de enero de dos mil veinte. PARTE
DISPOSITIVA -S.S". Iltma. DIJO: Procédase alaejecucidn solicitada por FRANCISCO
MANUELHEREDIALOPEZ, contraEDITORA LAPERLA DELMEDITERRANEO
S.L , porlacantidad de 6.878,1 euros en concepto de principal, mds la de 2.063 euros
calculados para intereses y costas. Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en
aplicacién del articulo 53.2 de la LIS, en el primer escrito o comparecencia ante el
6rgano judicial, las partes o interesados, y en su caso los profesionales designados,
sefialardn un domicilio y datos completos para la prictica de actos de comunicacién. El
domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin, surtirdn plenos efectos y las
notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran vélidas hasta tanto no sean facilitados
otros datos alternativos, siendo carga procesal de las partes y de sus representantes
mantenerlos actualizados. Asimismo deberan comunicar los cambios relativos a su
nimero de teléfono, fax, direccion electronica o similares, siempre que estos dltimos
estén siendo utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal .Contraeste
auto podrd interponerse recursode reposwlon ainterponer ante este 6rgano judicial ,enel
plazo de los TRES DIAS hébiles siguientes a su notificacién, en el que ademds de alegar
las posibles infracciones en que hubiera de incurrir la resolucion y el cumplimiento o
incumplimiento de los presupuestos y requisitos procesales exigidos, podrd deducirse la
oposicionalaejecucion despachada,aduciendo pago o cumplimiento documentalmente
justificado , prescripcion de la accion ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos
o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucién del titulo, no siendo la compensacion de
deudas admisible como causa de oposicién a la ejecucién. Asi por este Auto, lo acuerdo
mando y firma el Iltmo. SRA. D* . MARIA TERESA VIDAURRETA PORRERO,
JUEZ del JUZGADO DE LO SOCIAL UNICO DE ALGECIRAS. Doy fe.

DECRETO .-EnAlgeciras,a?23 de enero 2020 .PARTE DISPOSITIVA .-En
orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, ACUERDO: Procédase al
embargo de bienes de laejecutada EDITORALAPERLADELMEDITERRANEOS L,
porimportede 6.878,1 eurosen conceptode principal, mds 2.063 euros presupuestados
para intereses y costas a cuyo fin requiérase a la misma para que, en el plazo de DIEZ
DIAS, abone dichas cantidades o manifieste relacionadamente bienes y derechos
suficientes para cubrir la cuantia de la ejecucion, con expresion, en su caso, de las
cargas y gravdmenes, asi como, en el caso de inmuebles, si estdn ocupados, por qué
personas y con qué titulo, bajo apercibimiento de que, en caso de no verificarlo, podra
ser sancionado, cuando menos, por desobediencia grave, en caso de que no presente la
relacion de sus bienes, incluya en ella bienes que no sean suyos, excluya bienes propios
susceptibles de embargo o no desvele las cargas y gravamenes que sobre ellos pesaren, y
podran imponérsele también multas coercirtivas periddicas. Visto el estado que ofrecen
las presentes actuaciones y habiendo resultado infructuosas las gestiones realizadas por
este Juzgado para la localizacion de bienes de la parte ejecutada sobre los que trabar
embargo, dése traslado al FONDO DE GARANTIA SALARIAL a fin de que en el
término de QUINCE DIAS HABILES inste lo que a su derecho convenga, conforme
a lo dispuesto en el articulo 276 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Social y ello
previo al dictado de decreto de insolvencia de dicha parte ejecutada EDITORIAPERLA
DEL MEDITERRANEO, S.L., con y en cuantia de 6.878,1 euros del procedimiento.
Notifiquese la presente resolucion a las partes, notificindole a a la ejecutada a través de
Edictos, que se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia , haciéndoles saber que
contra la misma podrén interponer recurso de reposicion, por escrito a este Juzgado,
dentro del plazo de TRES DIAS habiles contados desde el siguiente de la notificacion,
con expresion de la infraccién cometida a juicio del recurrente, sin cuyos requisitos no
se admitird el recurso. Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma D.J ESUS SEDENO
MARTINEZ LETRADO DELA ADMINISTRACION DE JUSTICIA del JUZGADO
DE LO SOCIAL UNICO DE ALGECIRAS. Doy fe.”

Y para que sirva de notificacién al EIECUTADA EDITORIA PERLA DEL
MEDITERRANEQ,S L. actualmente en paradero desconocido,expido el presente para
su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de
que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Algeciras, a veintitrés de enero de dos mil veinte. EL/LALETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucidn a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
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datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
alaintimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°8.359

JUZGADO DE LO SOCIALN°1
ALGECIRAS
EDICTO

D. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE
ALGECIRAS.

HACE SABER: Que en la ejecucién seguida en este Juzgado bajo el
niimero 194/2019 a instancia de la parte ejecutante D*. REBECA MATA MORENO
contra MANTENIMIENTO Y SERVICIOS SOLYSUR SL sobre Ejecucion de titulos
judiciales se ha dictado RESOLUCION de fecha 24/01/2020 del tenor literal siguiente:

“DECRETO .- Letrado de la Administracion de Justicia D. JESUS MARIA
SEDENO MARTINEZ.EnAl geciras,a veinticuatro de enero de dos mil veinte. PARTE
DISPOSITIVA .- ACUERDO: Declarar al/a los ejecutado MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS SOLYSUR SL en situacién de INSOLVENCIA TOTAL por importe de
2.558,6 euros, insolvencia que se entenderd a todos los efectos como provisional.

Archivese el presente procedimiento y ése de baja en los libros
correspondientes.- Notifiquese la presente resolucion MODO DE IMPUGNACION:
Contra la presente resolucién cabe recurso directo de revision que deberd interponerse
ante quien dicta la resolucién en el plazo de TRES DIAS habiles s1gulentes ala
notificacion de la misma con expresion de la infraccion cometida en la misma a juicio
del recurrente, art. 188 L.R.J.S El recurrente que no tenga la condicién de trabajador o
beneficiario de régimen publico de la Seguridad Social debera hacer un depésito para
recurrir de 25 euros, en el n° de cuenta de este Juzgado n°® debiendo indicar en el campo
concepto, la indicacion recurso seguida del codigo "31 Social- Revision". Si el ingreso
se hace mediante transferencia bancaria deberd incluir tras la cuenta referida, separados
por un espacio con la indicacion "recurso” seguida del "cddigo 31 Social- Revision".
Si efectuare diversos pagos en la misma cuenta deberd especificar un ingreso por cada
concepto, incluso si obedecen a otros recursos de la misma o distinta clase indicando
en el campo de observaciones la fecha de la resolucién recurrida utilizando el formato
dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado,
las Comunidades Auténomas, las Entidades locales y los Organismos Auténomos
dependientes de ellos.”

Y para que sirva de notificacion al demandado MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS SOLYSUR SL actualmente en paradero desconocido, expido el presente
parasu publicacion enel BOLETIN OFICIALDE LAPROVINCIA, con laadvertencia
de que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir
la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

EnAlgeciras,a yeinticuatro deenerodedos mil veinte. EL/LALETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°8.363

JUZGADO DE LO SOCIALN’1
ALGECIRAS
EDICTO

D JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE
ALGECIRAS.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
194/2019 a instancia de la parte ejecutante D*. REBECA MATA MORENO contra
MANTENIMIENTOY SERVICIOS SOLY SUR SLsobre Ejecucion de titulos judiciales
se ha dictado AUTO ACLARACION de fecha 24/01/2020 del tenor literal siguiente:

“AUTO.- Magistrado-Juez.- Sra D* MARIA TERESA VIDAURRETA
PORRERO .-EnAlgeciras,a veinticuatro de enero de dos mil veinte . Vistos los preceptos
legales citados y demds de general y pertinente aplicacion, PARTE DISPOSITIVA .-
DISPONGO:1 .- Estimar la solicitud de REBECA MATA MORENO de aclarar el auto
de fecha 16/12/19 dictado en este procedimiento con fecha en el sentido que se indica a
continuacién. DONDE DICE: “PARTE DISPOSITIVA .- S.S*.Iltma. DIJO: Procédase a
la ejecucion solicitada por ANNA MARIE HOLT, contra TRENDS MUELBLES S.L.,
por la cantidad de 2.558,6 euros en concepto de principal méds 10% de mora procesal
, mds la de 767 euros calculados para intereses y costas.” DEBE DECIR:“PARTE
DISPOSITIVA - S.S*. Iltma. DIJO: Procédase a la ejecucion solicitada por REBECA
MATA MORENO, contra MANTENIMIENTO Y SERVICIOS SOLYSUR S.L, por la
cantidad de 2.558,6 euros en concepto de principal mds 10% de mora procesal, més la
de 767 euros calculados para intereses y costas.” 2.- Incorporar esta resolucién al Libro
que corresponda y llevar testimonio a los autos principales. Notifiquese la presente
resolucion Contra este auto no cabe interponer recurso sin perjuicio de los recursos
que puedan interponerse frente a la resolucién aclarada.”

Y paraque sirvade notificacion al EIECUTADO REBECAMATAMORENO
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

EnAlgeciras,aveinticuatro de enerode dos mil veinte. EL/LALETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°8.368

JUZGADO DE LO SOCIAL N’ 1
ALGECIRAS
EDICTO

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 50/2018 Negociad,: A. N,I,G,:
1100444420181000048. De: D/D*. ENYA FEIJOO MARINI. Abogado: JOAQUIN
MANUEL DONA OLIVA. Contra: D/D*. GRUPO 3ML.MARBELLA 2016 SI.

D. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE
ALGECIRAS

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los
autos nimero 50/2018 se ha acordado citar a GRUPO 3ML MARBELLA 2016 SL
como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo
dia SIETE DE MAYO/20 A LAS 11.30 Y 11.45 HORAS, para asistir a los actos de
conciliacion y juicio en su caso, que tendrdn lugar en este Juzgado de lo Social, sito
en AVDA VIRGEN DEL CARMEN N° 55 (EDIFICIO AUDIENCIA PROVINCIAL)
debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los
medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es iinica convocatoria
y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dfa y hora, la referida parte
realice pruebade CONFESION JUDICIALYy aporte néminas, contrato de la trabajadora
y partes de alta y baja en la Seguridad Social.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a GRUPO 3ML MARBELLA 2016 SL.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon de anuncios.

En Algeciras, a tres de febrero de dos mil veinte. EL/LALETRADO/A DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado. N°8.403

JUZGADO DE LO SOCIALN’1
ALGECIRAS
EDICTO

D. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE
ALGECIRAS.

HACE SABER: Que en la ejecucién seguida en este Juzgado bajo el
nimero 8/2020 a instancia de la parte ejecutante D . DAMIAN GARCIATRUCHERO
contra SERVICIOS TURISTICOS Y HOTELERES SAN ROQUE, S.L., COSTAGOL
73, S.A., PROMAGA, S.A., RYDER CLUB RESTAURANTES, S.L., BURGOS
PROPERTIES, S.L.U. y GRUPO 3ML MARBELLA 2016, S.L. sobre Ejecucién de
titulos judiciales se ha dictado AUTO Y DECRETO de fecha 16/01/20 del tenor literal
siguiente:

“AUTO.- En Algeciras, a dieciséis de enero de dos mil veinte. PARTE
DISPOSITIVA .- S.§" Iltma. DIJO: Procédase a la ejecucion solicitada por DAMIAN
GARCIA TRUCHERO, contra SERVICIOS TURISTICOS Y HOTELEROS SAN
ROQUE S.L, COSTAGOL 73 S.A, GRUPO 3ML MARBELLA 2016 S.L, RYDER
CLUBRETAURANTES S.L,BURGOS PROPERTIES S.L.UYPROMAGAS.A ,por
lacantidad de 7.780,2 euros en concepto de principal, mds la de 2.334 euros calculados
para intereses y costas. Notifiquese a las partes, haciéndoles saber que en aplicacion del
articulo 53.2 de laLJS, en el primer escrito o comparecencia ante el 6rgano judicial, las
partes o interesados, y en su caso los profesionales designados, sefialardn un domicilio
y datos completos para la practica de actos de comunicacion. El domicilio y los datos
de localizacion facilitados con tal fin, surtirdn plenos efectos y las notificaciones en
ellos intentadas sin efecto serdn vélidas hasta tanto no sean facilitados otros datos
alternativos, siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos
actualizados. Asimismo deberdn comunicar los cambios relativos a su nimero de
teléfono, fax, direccidn electrénica o similares, siempre que estos dltimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con el Tribunal .Contra este auto podra
interponerse recurso de reposicion, a interponer ante este érgano judicial, en el plazo
de los TRES DIAS hibiles siguientes a su notificacion, en el que ademds de alegar
las posibles infracciones en que hubiera de incurrir la resolucion y el cumplimiento o
incumplimiento de los presupuestos y requisitos procesales exigidos, podra deducirse la
oposicion alaejecucion despachada, aduciendo pago o cumplimiento documentalmente
justificado , prescripcion de la accion ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos
o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, siempre que hubieren
acaecido con posterioridad a su constitucién del titulo, no siendo la compensacién de
deudas admisible como causa de oposicion a la ejecucion..As{ por este Auto, lo acuerdo
mando y firma el Iltmo. SRA. D* . MARIA TERESA VIDAURRETA PORRERO,
JUEZ del JUZGADO DE LO SOCIAL UNICO DE ALGECIRAS. Doy fe.

DECRETO.-EnAlgeciras,a 16 deenero de 2019 . PARTE DISPOSITIVA -
En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, ACUERDO: Procédase
al embargo de bienes de la ejecutada SERVICIOS TURISTICOS Y HOTELERES
SAN ROQUE, S.L., COSTAGOL 73, S.A., PROMAGA, S.A., RYDER CLUB
RESTAURANTES,S.L.,BURGOSPROPERTIES,S.L.U.yGRUPO3MLMARBELLA
2016 , por importe de  7.780,2 euros en concepto de principal, mds 2.334 euros
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presupuestados para intereses y costas a cuyo fin requiérase a la misma para que, en el
plazo de DIEZ DIAS, abone dichas cantidades o manifieste relacionadamente bienes y
derechos suficientes para cubrir la cuantia de la ejecucion, con expresion, en su caso, de
las cargas y gravamenes, asi como, en el caso de inmuebles, si estdn ocupados, por qué
personas y con qué titulo, bajo apercibimiento de que, en caso de no verificarlo, podra
ser sancionado, cuando menos, por desobediencia grave, en caso de que no presente la
relacion de sus bienes, incluya en ella bienes que no sean suyos, excluya bienes propios
susceptibles de embargo o no desvele las cargas y gravamenes que sobre ellos pesaren, y
podranimponérsele también multas coercirtivas periddicas. Procédase alaaveriguacién
de bienes de la ejecutada en el Punto Neutro Judicial disponible en este Juzgado y de
constar bienes, procédase al embargo en cantidad suficiente para cubrir el principal e
intereses y costas presupuestadas. Se hace saber a la ejecutada que el/los embargos/s
acordado/s podrd dejarse sin efecto si abona dichas cantidades, asi como el pago podrd
realizarlo igualmente por transferencia en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones
de este Juzgado en la cuenta que mantiene en la OP de "SANTANDER", n° IBAN
ES55-0049-3569-920005001274-, haciendo constar en el apartado " concepto” el n°
1288-0000-64-0008-20.Asimismo no constando los nimeros de identificacién fiscal de
las mercantiles, GRUPO 3MLMARBELLA 2016 S.L., GOSTAGOL 73 S.AY BURGO
PROPIERTIES S.L.U requiérase a la ejecutante , para que en el plazo de CUATRO
DIAS, aporte los mismos , al objeto de proceder a la consulta en el Punto Neutro
Judicial. Notifiquese la presente resolucion a las partes, notificdndole a a la ejecutada
através de Edictos, que se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, haciéndoles
saber que contra la misma podran interponer recurso de reposicion, por escrito a este
Juzgado, dentro del plazo de TRES DIAS hébiles contados desde el siguiente de la
notificacion, con expresion de la infraccion cometida a juicio del recurrente, sin cuyos
requisitos no se admitird el recurso. As{ por este Auto, lo acuerdo mando y firma D.

JESUS SEDENOMARTINEZ, LETRAD DE LAADMINISTRACION DEJUSTICIA
del JUZGADO DE LO SOCIAL UNICO DE ALGECIRAS. Doy fe.”

Y para que sirva de notificacién al ejecutado SERVICIOS TURISTICOS Y
HOTELERES SANROQUE,S.L.,COSTAGOL73,S.A.,PROMAGA,S.A.,RYDER
CLUB RESTAURANTES, S.L., BURGOS PROPERTIES, S.L.U. y GRUPO 3ML
MARBELLA2016,S L. actualmente en paradero desconocido, expido el presente para
su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de
que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Algeciras, a veintiuno de enero de dos mil veinte. EL/[LALETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°8.422

JUZGADO DE LO SOCIALN’1
ALGECIRAS
EDICTO

D. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE
ALGECIRAS.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el
nimero 188/2019 a instancia de la parte ejecutante D JUAN FRANCISCO JAVIER
DOMINGUEZ RODRIGUEZ contra AUTOMOVILES DEL ESTRECHO S.A.
sobre Ejecucién de titulos judiciales se ha dictado DECRETO DE INSOLVENCIA
PROVISIONAL de fecha 16/01/19 del tenor literal siguiente:

_ “DECRETO.- Letrado de la Administracion de Justicia D. JESUS MARIA
SEDENO MARTINEZ .- En Algeciras, a dieciséis de enero de dos mil veinte. PARTE
DISPOSITIVA

ACUERDO: Declararallos ejecutado AUTOMOVILES DELESTRECHO
S.A. en situacion de INSOLVENCIA TOTAL por importe de 45.473,7 euros,
insolvencia que se entenderd a todos los efectos como provisional. Archivese el presente
procedimiento y €se de baja en los libros correspondientes. Notifiquese la presente
resolucién. MODO DE IMPUGNACION: Contra la presente resolucion cabe recurso
directo de revisién que deberd interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo
de TRES DIAS hibiles siguientes a la notificacién de la misma con expresién de la
infraccion cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 L.R.J.S El recurrente
que notengalacondicién de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad
Social deberd hacer un depésito para recurrir de 25 euros, en el n° de cuenta de este
Juzgado n° debiendo indicar en el campo concepto, la indicacion recurso seguida del
cddigo "31 Social- Revision". Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria
deberd incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio con la indicacion
"recurso" seguida del "cddigo 31 Social- Revision". Si efectuare diversos pagos en la
misma cuenta deberd especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a
otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la
fecha de la resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de
su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.”

Y para que sirva de notificacion al EJIECUTADO AUTOMOVILES DEL
ESTRECHO S.A. actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de
que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Algeciras, a veintiuno de enero de dos mil veinte. EL/LALETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacién de los

datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°8.424

JUZGADO DE LO SOCIALN° 1
ALGECIRAS
EDICTO

D JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE
ALGECIRAS.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el niimero
62/2015 a instancia de la parte ejecutante D DAVID GOMEZ MEDINA, LUIS
CAZORLAAGUADO,JOSEMANUELGARCIAMORENO,JOSE MARIANUNEZ
ALCALDE y MARIA JOSEFA PEREZ RUBIO contra COMARIT ESPANA SL y
LINEAS MARITIMAS EUROPEAS, S.L sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha
dictado PROVIDENCIA DE FECHA 24/01/2020 de fecha 24/07/15 del tenor literal
siguiente:

“PROVIDENCIA DE LA MAGISTRADA JUEZ Dfia. MARIA TERESA
VIDAURRETAPORRERODELJUZGADO DELO SOCIALUNODEALGECIRAS --
En Algeciras, a veinticuatro de enero de dos mil veinte.. Dada cuenta,: Visto el
contenido del escrito presentado por la parte ejecutante, se senala para que tenga lugar
la comparecencia el proximo dfa DOCE DE FEBRERO DE DOS MIL VEINTEALAS
NUEVE Y CINCUENTA HORAS, previniendo a las mismas que deberdn concurrir
con todos los medios de prueba de que intenten valerse y puedan practicarse en el
acto, advirtiéndose a la parte ejecutante que de no comparecer por si 0 persona que la
represente, se la tendrd por decaida de su peticion y que de no hacerlo la demandada
por si o representante legal, se celebrard el acto sin su presencia. Asimismo citese a la
mercantil COMANAV FERRY S.A., a su representante en Espafia la Sra. Procuradora
Montserrat Cardenas Pérezy al Sr. Don Abdelali Abdelmoula ,en calidad de administrador
de ambas sociedades. Asimismo, téngase por personado al Sr. letrado Manuel Cupet
Lopez en nombre y representacién de la parte ejecutante, en virtud de Poder General
para Pleitos nimero 136 , aportado en autos. Notifiquese la presente resolucién a las
partes, sirviendo de citacion en forma a las mismas. Lo mandd y firma S.S*. Ante mi.
Doy fe. DILIGENCIA .- Seguidamente se cumple lo mandado. Doy fe.”

Y para que sirva de notificacién al EJECUTADO LINEAS MARITIMAS
EUROPEAS, S.L actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de
que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

EnAlgeciras, a veinticuatrode enero de dos mil veinte. EL/LALETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucidn a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°8.428

VARIOS

RECTIFICACION

En el anuncio nimero n° 8.702, publicado en el BOP nim. 30, de fecha
13 de febrero de 2020, perteneciente a la Camara de comercio, Industria, Servicios y
Navegaciéndel Camo de Gibraltar, relativo ala Convocatoria PIP2020 Visita Intermodal
South America.

Donde dice:
“Camara de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Cadiz”

Debe decir:
“Cdmara de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion del Campo de Gibraltar”

Asociacion de la Prensa de Cadiz
Concesionaria del Boletin Oficial de la Provincia

Administracion: Calle Ancha, n° 6. 11001 CADIZ
Teléfono: 956 213 861 (4 lineas). Fax: 956 220 783
Correo electrénico: boletin@bopcadiz.org
www.bopcadiz.es

SUSCRIPCION 2020: Anual 115,04 euros.
Semestral 59,82 euros. Trimestral 29,90 euros.
INSERCIONES: (Previo pago)

Caracter tarifanormal: 0,107 euros (IVA no incluido).
Caracter tarifa urgente: 0 212 €uros (IVA no incluido).
PUBLICACIOI\F de lunes a viernes (hébiles).
Depésito Legal: CAI - 1959

Ejemplares sueltos: 1,14 euros



