Péagina 2

B.O.P. DE CADIZ NUM. 29

12 de febrero de 2020

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE PRADO DEL REY
ANUNCIO

Por acuerdo plenario de fecha 16 de enero de 2020 se aprobé la siguiente
Bolsa de Trabajo del Ayuntamiento de Prado del Rey.
BASES PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA
DIFERENTES CATEGORIAS PROFESIONALES, EN REGIMEN DE PERSONAL
LABORAL TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE PRADO DEL REY.

1*. OBJETO.
1.El objeto de estas bases es la constitucién de una bolsa de empleo para la contratacidn,
con cardcter excepcional y urgente, de personas trabajadoras con las categorias
profesionales que seguidamente se relacionan,en régimen de personal laboral temporal
del Ayuntamiento de Prado del Rey, para cubrir las necesidad de caracter temporal
que pudieran surgir en el desempefio de las competencias propias municipales y en el
desarrollo de los servicios relacionados con las mismas.

Dicho procedimiento se fundamenta en lo regulado en el articulo 19. Dos
delaLey 6/2018,de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afo 2018,
considerdndose la cobertura de estas necesidades como urgente e inaplazable, siendo
necesaria para llevar a cabo funciones, que se consideran prioritarias para conseguir
una buena gestién de la Entidad Local.
¢ Arquitecto Técnico (titulo de Arquitecto Técnico o equivalente)
* Oficial de la construccién de 1%, curso de prevencion laboral de 20 horas, certificados
de empresas ( Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o FP1 relacionado con
el puesto)
¢ Oficial de la construccion de 2¢, curso de prevencion laboral de 20 horas ( Graduado
en Educacién Secundaria Obligatoria o FP1 relacionado con el puesto)
*Pedndelaconstruccion, Curso prevencion laboral 20 horas (Certificado de Escolaridad)
¢ Oficial de Jardinerfa ( Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria o FP1
relacionado con el puesto)
¢ Pedn de Jardinerfa (Certificado de Escolaridad)
¢ Oficial Electricista ( FP1 relacionado con el puesto)
¢ Pedn Electricista (Certificado de Escolaridad)
¢ Pintor (Certificado de Escolaridad)
» Fontanero (FP1 relacionado con el puesto)
¢ Conduccion Vehiculos + 3500 toneladas (Certificado de Escolaridad y Permiso de
conducir , CAP)
¢ Peones de limpieza viaria (Certificado Escolaridad)
* Peones de recogida de residuos sélidos urbanos (Certificado de Escolaridad)
¢ Conserjes (Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente)
* Socorrista (Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o FP1 relacionado con
el puesto y Curso de Socorrista)
* Mantenimiento de Piscina (FP1 relacionado con el puesto)
* Monitores deportivos (FP1 relacionado con el puesto Graduados en Educacién
Secundaria Obligatoria con Certificados Académicos expedidos por
Administraciones Publicas correspondientes)
¢ Informaticos ( FP1 relacionado con el puesto)
* Administrativo (Titulo de Bachiller o FP2 relacionado con el puesto)
e Auxiliar Administrativo ( Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o FP1
relacionado con el puesto)
* Técnico Sonido (FP1 relacionado con el puesto).
* Técnico Juridico y de Contratacién (Licenciatura, Diplomatura en Derecho, Gestion
y Administracion Piblica o Empresariales o titulacién equivalente)
2. Seefectda la convocatoria de un proceso para la seleccion de las personas integrantes
de dicha bolsa, que se desarrolla bajo los principios de igualdad efectiva entre hombres
y mujeres, mérito, capacidad y transparencia, todo ello con publicidad en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cddiz, en el portal de transparencia y en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento de Prado del Rey.

2°, AMBITO DE APLICACION
1. Esta bolsa de empleo, durante el tiempo que dure su vigencia, se aplicard a todas
las contrataciones de las categorias profesionales indicadas, bajo las modalidades
contractuales previstas por la normativa laboral vigente en cada momento, que resulten
necesarias para la prestacion de los servicios y competencias del Ayuntamiento de
Prado del Rey.
2. La puesta en funcionamiento de esta bolsa de empleo supone la finalizacion de la
vigencia del resto de bolsas de trabajo o empleo del Ayuntamiento de Prado del Rey,
relacionadas con las categorias profesionales indicadas y que se pudieran encontrar
actualmente vigentes.

3*. DURACION.
1. Esta bolsa de empleo entrard en vigor desde la resolucién de este proceso y hasta la
celebracion y convocatoria de un nuevo proceso selectivo.
2. Se mantendrdn vigentes las contrataciones laborales existentes a la fecha de entrada
en vigor.

4* REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
1. Los/as candidato/as que deseen tomar parte en este proceso selectivo habran de
reunir los siguientes requisitos:
a) Ser espafiol o nacional de cualquier Estado miembro de la Unién Europea, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del
Empleado Piblico (TREBEP).
b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilaci6n forzosa.
c) Estar en posesion de la titulacion o tarjeta profesional, correspondiente y requisitos
exigidos segin el puesto de trabajo solicitado
d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera

de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse en Inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o Cargos Piblicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso
del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo piiblico.

e) Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas. Quienes tengan la
condicién de minusvalido/a, deberdn acreditar la compatibilidad con el desempeiio de
las tareas correspondientes al puesto objeto de la presente convocatoria (articulo 59
de la TREBEP), mediante dictamen expedido, con posterioridad a la publicacién de
la misma en el Tabl6n de Anuncios y con anterioridad a la iniciacién de las pruebas
selectivas, por un equipo multiprofesional competente. En otro caso, no serdn admitidos
a las pruebas selectivas.

f)En el caso de que sea necesario para el desempefio de las labores, el permiso de
conduccion correspondiente.

2. Los requisitos anteriores deberdn poseerse antes de la fecha de expiracién del plazo
de presentacion de instancias y mantenerse durante la ocupacion del puesto objeto
del contrato.

En cualquier momento del procedimiento selectivo, siel drgano de seleccion
tuviera conocimiento de que algiin candidato no retine alguno de los requisitos exigidos
deberd proponer su exclusion a la Alcaldia del Ayuntamiento de Prado del Rey, quien
resolvera. )

5. SISTEMA DE SELECCION.

A fin de garantizar la agilidad, eficacia y eficiencia en la seleccion de las personas
aspirantes, el sistema de seleccion serd el concurso entre los solicitantes, tal y como
es previsto en el articulo 61.7 del TREBEP.

6*. BAREMACION DE MERITOS

Se valorardn los titulos académicos, cursos de formacién y la experiencia
laboral del siguiente modo:

Titulacion Académica:

1.-En la baremacidn de los titulos académicos, no se valorardn los titulos requeridos
para acceder a cada categorfa de la Bolsa de Trabajo, ya que se consideran como
requisito y no mérito.

2.-La presentacion de la solicitud de expedicién del titulo y el documento acreditativo
del pago de las tasas académicas equivalen al titulo. S6lo se admitirdn titulos oficiales
y extranjeros debidamente legalizados y homologados.

No se admitirdn en ningdn caso titulos incompletos (p. Ej: pendientes de realizar
pricticas o Trabajo de Fin de Grado).

3.- Valoracion de titulos adicionales a los requeridos:

Licenciatura, Arquitectura, Ingenierfa, Grado, Master o Doctorado: ............ +1 punto
.+0,66 puntos.
Técnico FP Grado SUPETION: ......c.cceuieeuniieiiirieinieiniceccieciseienee +0,40 puntos.
Bachillerato, Bachillerato Unificado Polivalente o

Técnico FP de Segundo Grado: ..........cccoeevrieinieiniiciiecicenne +0,25 puntos.
4.-En el caso de itinerarios formativos (por ejemplo: EGB-Bachillerato-Licenciatura/
FPI-FPII, ) s6lo se puntuara el titulo superior. En el caso de itinerarios formativos sin
relacion entre si (por ejemplo: Licenciatura y FP), se puntuarén todos.

5.-La puntuacion méaxima a obtener por el apartado de Titulacion Académica es de
2 puntos.

Formacion:

6.- En relacion a los cursos de formacion o perfeccionamiento sélo se aceptardn los
directamente relacionados con el puesto solicitado a juicio del Tribunal ,con una duracién
superior a diez horas y que hayan sido impartidos y homologados Administraciones
Piblicas o Sindicatos.

El documento que acredita la formacion es el diploma, titulo o certificado emitido al
finalizar el curso o, en su caso, superar sus practicas.

7.-Los cursos genéricos de Prevencién de Riesgos Laborales incluidos los de Salud
Laboral asi como los de Igualdad de Género se consideran transversales y puntuardn
en todas las categorfas si cumplen los requisitos generales del punto 6 para los cursos
de formacion.

8.-Los cursos de Prevencion de Riesgos Laborales especificos de una profesion o
actividad s6lo puntdan para la solicitud de esa misma actividad o profesion.

9.- La puntuacién por cursos de formacién se baremard con el doble de los puntos
correspondientes cuando se justifique haberlos impartidos a titulo docente.
10.-Puntuacion de los cursos (Puntuacién méxima 5 puntos.)

De 10 a 20 horas:
De 21 a 40 horas:
De 41 a 70 horas: .......
De 71 a 100 horas: ..
De 101 a 199 horas: .......
De 200 horas en adelante: .........
Experiencia: (mdximo 4 puntos)
11-Por cada mes completo de servicios prestados en la Administracién
Piblica, en un puesto de trabajo de igual contenido funcional o
similar al ofertado:..
12.-Por cada mes completo de servicios prestados en la empresa

privada, o realizados por cuenta propia, siempre en un puesto

de trabajo de igual contenido funcional o similar al ofertado:.......... 0.05 puntos/mes.
Los periodos inferiores al mes se computardn de forma proporcional.

13.-Enel cémputo de laexperiencialaboral, s6lo se reconocerd laexperiencia acreditada
de forma documental con Contrato de trabajo o bien Certificado de Empresa y Vida
laboral actualizada.

14.-A efectos de la valoracién de la bolsa de Oficial de Albaiiilerfa de 1* y 2%, se
consideran equivalentes los albafliles que se encuentren en los grupos de cotizacion 8
y peones los incluidos en el grupo de cotizacién 10.

::0,70 puntos.

0.10 puntos/mes.
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7*. COMISION DE SELECCION.
1.-Paracumplir los principios de mérito y capacidad se nombrard un érgano de seleccién
que velard por el cumplimiento de los principios, establecidos en el art. 55.1 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Pdblico. Y estard compuesto por:
* Un Presidente, designado entre empleados/as publicos/as con categoria profesional
igual o superior a la requerida en la convocatoria.
* Cuatro Vocales, designados entre empleado/as publico/as, con categoria profesional
igual o superior a la requerida en la convocatoria.
* Secretaria: designado entre empleado/a ptiblico/a, con categoria profesional igual o
superior a la requerida en la convocatoria.
2.-Con caracter previo al inicio de las actuaciones del rgano de Seleccion, los miembros
de la misma serdn designados mediante Resolucion de la Sra. Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Prado del Rey.
3.-No podrd formar parte del érgano de seleccion: El personal de eleccién o de
designacion politica, el funcionariado interino y el personal eventual. La pertenencia al
drgano serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion
o por cuenta de nadie.
4.-En base al principio de profesionalidad y especializacion, y de acuerdo con lo
dispuestoenel art. 36.2.cdelaLey 7/1985 de 2 de abril y el art. 12.1.g de laLey 5/2010
de Autonomia Local de Andalucia los municipios pueden solicitar a la Diputacién
asistencia técnica en los procesos de seleccion, para que designe personal cualificado
para que forme parte del érgano de seleccion.
5.-Las personas que compongan el 6rgano de seleccion deberdn abstenerse de intervenir
si en ellos concurre alguna de las circunstancias del articulo 23 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, notificindolo a la autoridad
convocante.
Igualmente, las personas aspirantes podran recusar a cualquier de los miembros del
drgano de seleccién cuando concurran en los mismos las circunstancias previstas en
el articulo 24 de la citada ley.
6.-La vélida constitucién del érgano de seleccion requerird la asistencia de mds de
la mitad de las personas integrantes, siendo en todo caso necesaria la asistencia de
quienes ostenten la presidencia y la secretarfa. Segtn lo dispuesto en la Ley 40/2015,
de Régimen Juridico del Sector Publico, el secretario o la secretaria asistird con
VOZ y sin voto.
7.-Correspondera al 6rgano de seleccion dilucidar las cuestiones planteadas durante el
desarrollo del proceso selectivo, interpretar las presentes Bases y aplicar los baremos
correspondientes.
Queda igualmente facultado para tomar los acuerdos necesarios para llevar a buen fin
las pruebas selectivas y el procedimiento selectivo en todo lo no previsto en estas Bases.
8.-El d6rgano de seleccidn podrd disponer la incorporacién a sus trabajos, para alguna
o algunas pruebas, de asesores técnicos que se limitardn al ejercicio de su especialidad
técnica, en base a la cual colaboraran con la Comision, con voz pero sin voto.
Todos los miembros de la Comisién tendrdn voz y voto, salvo los asesores técnicos
mencionados en el punto anterior y la persona que desempefie la Secretarfa del 6rgano
de seleccion, que sélo tendrdn voz, pero no voto.

8*. SOLICITUDES.
1.-Quienes deseen participar en las pruebas selectivas deberdn solicitarlo mediante
instancia que se dirigird a la Alcaldia del Ayuntamiento de Prado del Rey, segtin modelo
que se adjunta como Anexo.
Losinteresados,deberan presentar unasolicitud por cada categoriaala que se presenten.
2.-Ala solicitud se le acompailard necesariamente la siguiente documentacion:
* Fotocopia del DNI
* Fotocopia de los documentos acreditativos de reunir los requisitos generales de la
convocatoria y de los méritos alegados para su valoracion.
Los méritos serdn acreditados mediante original, copia auténtica o compulsada. Si
bien, en caso de presentar fotocopia del original se debera presentar declaracién de
responsable suscribiendo la veracidad de dichos originales.
3. La solicitud de participacion se presentard en el plazo de 20 dfas naturales contados
a partir del dia que se publique el extracto de las bolsas en el BOP. Los sucesivos
anuncios posteriores a este se realizardn en el Tablon de anuncios de la Corporacion.
Dicho plazo serd inquebrantable, quedando automaticamente excluidos todos aquellos
solicitantes cuya solicitud esté registrada con fecha posterior a la finalizacion del plazo.
4. Las instancias podrdn presentarse en el Registro General del Ayuntamiento de Prado
del Rey, tanto de forma presencial o electrénica, asi com en cualquiera de los lugares
previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Si bien quien presente la
solicitud de participacion en alguno de estos lugares deberd remitir copia de toda
la documentacion presentada asi como de la minuta del registro donde se haya
presentado al correo pradodelrey @dipucadiz.es, con el simple objeto de la agilizacién
del procedimiento.
5.Lapresentaciéndelasolicitud de inclusionenel proceso selectivo,asi como su admision
en el mismo, no implica obligacion de ninguna indole por parte de las Administracién
con el solicitante incluso en lo referente a la inclusion en la bolsa de empleo.

9*. ADMISION DE ASPIRANTES.
1. Para ser admitidos y tomar parte en el proceso selectivo, los solicitantes habran de
manifestar en las instancias que retinen todos y cada uno de los requisitos exigidos,
referidos siempre a la fecha de expiracion del plazo sefialado para la presentacién
de instancias. Estas condiciones se deberan mantener a lo largo de todo el proceso
selectivo durante el que, en cualquier momento, podran ser requeridos los aspirantes
para efectuar las comprobaciones oportunas.
2. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldfa-Presidencia dictard
Resolucion declarando aprobada la lista de aspirantes admitidos y excluidos. Dicha
resolucion, que contendrd el DNI y las iniciales del nombre y apellidos, sefialard la causa
de exclusion y se publicard en el Tablon de Anuncios y en el portal de transparencia del
Ayuntamiento, concediéndose un periodo de 10 dfas hébiles para la subsanacion de la
causa de exclusion. En la misma Resolucion se fijard la composicién de la Comision

de Seleccion.
3.Sinose presentare ningunareclamacion contralalista provisional en el plazo previsto,
la misma devendra definitiva, sin necesidad de nueva publicacion.
4. Concluido el plazo de subsanacion de errores, se publicard la lista definitiva.

10*. CONCURSO.
1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes y aprobada la relacién definitiva de
aspirantes, por el organo de seleccion se procederd a calificar las solicitudes presentadas,
valordndose tinicamente los méritos aportados documentalmente junto con la solicitud
para optar a dicho puesto y debidamente acreditados mediante original, copia auténtica
o compulsada o validacién por el interesado mediante la expresién “es copia fiel de
su original” suscrita y rubricada por el/la aspirante, con arreglo al siguiente Baremo:
2. En caso de empate, se resolverd mediante la siguiente prelacion:
1° Mayor formacion.
2° Mayor experiencia. )

11*. ELABORACION DE LA BOLSA DE EMPLEO.
1. El 6rgano de seleccidn, a la vista del resultado del proceso selectivo, elaborard las
correspondientes listas por categoria profesional que conformaran la bolsa de empleo,
estableciendo el orden de prelacion y llamamiento para la contratacién.
2. Los candidatos que resulten seleccionados por reunir los requisitos exigidos no
ostentardn derecho subjetivo alguno a la formalizacidn de contratos de trabajo.
3. Dicharelacion de prelacién se considerard propuesta de nombramiento y se elevard a
la Alcaldia para que siguiendo el orden de prelacion, proceda a efectuar el llamamiento
y contratacién de las personas trabajadoras.

12*. CONTRATACION.
1.-Los aspirantes seleccionados para formar parte de la Bolsa de Empleo, serdn
llamados para incorporarse al puesto de trabajo segtin las necesidades demandadas por
el Ayuntamiento de Prado del Rey, quedando obligados a firmar el respectivo contrato
e incorporarse al puesto de trabajo desde dicho llamamiento.
2.-Los integrantes de la Bolsa serdn avisados por riguroso orden de puntuacion a medida
que surjan las necesidades de su contratacion.
3 El llamamiento se realizard mediante correo electrénico, SMS, o llamada telefénica
al teléfono mévil facilitado por el aspirante en la solicitud de admision. Una vez
contactado, el interesado se desplazard a las oficinas del Ayuntamiento de Prado del
Rey para firmar el correspondiente contrato de trabajo.
4.-Aquellos integrantes de la Bolsa que una vez citados, no se presenten a la citacion,
se entenderd que han rehusado a ésta, y por lo tanto quedara excluido definitivamente
de la bolsa.
5.-En caso de que intentada la notificacidn, cuyo intento solo se repetird una vez dentro
de los tres dias hébiles siguientes a la primera, no se pueda practicar la misma, se
procederd al lamamiento de los sucesivos candidatos hasta localizar uno disponible. En
caso de que no se atienda ninguno de los dos requerimientos se trasladard al interesado
al dltimo lugar en el orden de prelacion.
6.-El contrato se formalizard por escrito y se registrard en la Oficina de Empleo.
7.-Laviabilidady vigenciadel contrato de trabajo estaran condicionadas a la efectividad
y necesariedad de la prestacion del servicio o del ejercicio de la competencia por el
Ayuntamiento de Prado del Rey.
8.-De resultar asociado el desempeiio de trabajo a una actividad subvencionada, los
contratos a celebrar quedardn condicionados a la efectiva concesién y disposicion del
incentivo o ayuda al Ayuntamiento de Prado del Rey.
9.- Una vez finalizado el contrato volverd a incorporarse el aspirante a la Bolsa en el
tltimo lugar. Si bien, en caso del que el interesado sea llamado por un periodo inferior
a un mes, el aspirante volvera a ocupar el puesto que le correspondia en el orden de
prelacion de la bolsa sin pasar al dltimo lugar.

13*. RENUNCIAS.
1.Lanegativa a aceptar cualquier oferta de trabajo o la renuncia cualquier contratacién
ya efectuada serd causa automdtica de exclusién de la bolsa de empleo desde la que
se realice.
2. No obstante seran causas justificativas para no ser excluidos de la bolsa:
* Estar trabajando para cualquier Organismo Piblico o Empresa Privada. Se debera
acreditar ante la Administracion convocante dicha circunstancia en el plazo maximo
de cinco dias habiles desde que sea llamado.
* Estar trabajado en la Administracion convocante como consecuencia de haber sido
llamado por otras bolsas de trabajo.
* Estar en situacién de Incapacidad Temporal. (En estos casos el candidato afectado por
tales circunstancias mantendrd su posicién en bolsa durante el tiempo que permanezca
en esta situacion).

14*. OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DE LA BOLSA DE
EMPLEO.
1. Los integrantes de una bolsa de trabajo estdn obligados a sefialar los datos personales
actualizados que faciliten su rapida localizacion, siendo los tinicos responsables de la
fidelidad de los mismos.
2. La emision por parte del responsable del departamento en el que el candidato haya
prestado sus servicios, de informe negativo, previa audiencia del trabajador, sobre el
desempefio de su trabajo, una vez finalizado su periodo de contratacion, serd causa de
exclusion de la bolsa de empleo.

15, AMPLIACION DE LA BOLSA DE EMPLEO.
Esta bolsa de empleo podrd ampliarse, mediante la celebracién de un nuevo proceso
selectivo, situdndose la nueva lista de aspirantes seleccionados en el puesto inmediato
posterior al dltimo de la lista originaria.

16*. RECURSOS:
1. Tanto la convocatoria como las Bases y cuantos actos administrativos se deriven de
la misma podréan ser impugnados por los interesados en los casos y forma previstos
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Publicas.
2. Contra las resoluciones y actos del 6rgano de seleccion, podrd interponerse recurso
de alzada ante el Alcalde.

DISPOSICION FINAL .- Enel Portal de Transparencia de 1a Corporacion,
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se publicardn la actualizacion de la prelacion de la bolsa de trabajo con cardcter
mensual. )

DISPOSICION DEROGATORIA .- Una vez constituidas las bolsas de
trabajo a la que hace referencia esta convocatoria, serdn derogadas automdticamente
las que estuvieran vigentes y encuadrasen las categorfas profesionales que constituyen
la presente.

En Prado del Rey, a 27 de enero de 2020. La Alcaldesa. Marfa Vanesa
Beltran Morales. Firmado. )

ANEXO I: MODELO DE SOLICITUD Y AUTOBAREMACION.
BOLSA DE EMPLEO PARA DIFERENTES CATEGORIAS PROFESIONALES,
EN REGIMEN DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO
DE PRADO DEL REY.

1° Apellido: | 2° Apellido:

Nombre: [ NIF: [ Teléfono Movil:

Fecha de nacimiento: | Lugar:

Domicilio (calle, plaza, ndmero piso...):

Municipio: | C. Postal: | Provincia:

Correo electronico:

Categoria profesional a la que concurre: (Una solicitud por categoria)

DOCUMENTACION QUE HA DE ADJUNTARSE A LA SOLICITUD:
1.- Fotocopia del DNI o documento de renovacion.
2 .- Fotocopia del titulo exigido en las bases reguladoras o del resguardo de solicitud.
3.- Fotocopiacompulsadade los documentos a valorarenel concurso, y que se relacionan
EXPRESAMENTE a continuacion:
AUTOBAREMACION: )

TITULACION ACADEMICA

(Puntuacion maxima 2 puntos)

Denominacion: Puntuacion:

Denominacion: Puntuacion:

Total Puntos Titulacion Académica:........ )
CURSOS DE FORMACION
(Puntuaciéon mdxima 5 puntos.)

De 10 a 20 horas: ... 0,10 puntos.
De 21 a 40 horas: .. 0,20 puntos.
De 41 a 70 horas: ... 0,33 puntos.
De 71 a 100 horas: 0,50 puntos.
De 101 a 199 horas: 0,70 puntos.
De 200 horas en adelante: 1,00 puntos.

En caso de no mencionarse el nimero de horas, se entenderd que cada dia habil de
duracién del curso representa 4 h.

Denominacion: horas certificadas:

Denominacion: horas certificadas:

a) De duracién comprendida entre 10 y 20 horas lectivas:
nimero de cursos:.....x010=...... puntos.

b) De duracién comprendida entre 21 y 40 horas lectivas:
ndmero de cursos:......x0,20 =...... puntos.

c) De duracion comprcndida entre 41 y 70 horas lectivas:

nimero de cursos:...... x033=...... puntos.

d) De duracién comprendida entre 71 y 100 horas lectivas:
ndmero de cursos:....... x0,50=...... puntos.

c) De duracion comprendida entre 101 y 199 horas lectivas:
nimero de cursos:...... x0,70=...... puntos.

e) De duracién 200 horas lectivas en adelante:

nimero de cursos:...... x1,00=......] puntos.

TOTAL DE PUNTOS CURSOS DE FORMACION.........

EXPERIENCIA PROFESIONAL
(Puntuacion maxima 4 puntos)
Por cada mes completo de servicios prestados en cualquiera de las Administraciones
Piblicas en puesto igual al que se opta, acreditado mediante certificacién expedida
por el Organismo Competente, 0,10 puntos. Dichas certificaciones deben incluir el
periodo de ocupacion.
Nimero de meses completos....... x0,10=...... puntos.
Por cada mes completo de servicios prestados en empresa ptiblica o privada en puesto
igual al que se opta, que deberdn ser suficientemente acreditados a través del contrato
de trabajo visado por el INEM, junto con certificado de cotizaciones a la Seguridad
Social, 0,05 puntos. Por tales servicios se entenderan los prestados por “cuenta ajena”
o en régimen de Colaboracién Social, reduciéndose proporcionalmente los prestados
a tiempo parcial.
Nimero de meses completos...... x0,05 =...... puntos.
TOTAL DE PUNTOS EXPERIENCIA PROFESIONAL......
PUNTUACION FINAL (Situacién Familiar+Titulacién Académica+Formacién+Expe-
riencia Profesional)...... PUNTOS.

Solicitud y declaracion:

El/la abajo firmante SOLICITA, ser admitido/a en las pruebas selectivas a
que se refiere la presente solicitud y DECLARA que son ciertos los datos consignados
en ella, y que retdne las condiciones exigidas para el ingreso en la funcién publica y
las especialmente sefialadas en las bases de la convocatoria, comprometiéndose a
probar documentalmente cuantos datos se especifiquen en ellas, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran incurrir por inexactitudes o falsedades en los mismos.

N°7.203

AYUNTAMIENTO DE PRADO DEL REY
ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

Por Resolucién de Alcaldfa de este Ayuntamiento de fecha 16/01/2020 se
aprobé la OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2020 del Ayuntamiento de Prado del Rey.
PERSONAL FUNCIONARIO

Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales:

()| @ CLASIE. |(3)| DENOMINACION PLAZO SOLICITUD

20 dias habiles desde la publicacion
del anuncio de convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado

ESCALA

BASICA 1 | POLICIA LOCAL

C |Cl

(1) GRUPO. (2) SUBGRUPO . (3) N. VACANTES.

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de 1a Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local, el articulo 70 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Bésico del Empleado Piiblico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

En Prado del Rey, a 16 de Enero de 2020. La Alcaldesa. Fdo.: Maria Vanesa
Beltran Morales. N°17.206

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

SE HACE SABER: Que estardn expuestos al publico los padrones y listas
cobratorias correspondientes al trimestre de octubre a diciembre de 2019, confeccionado
por el Servicio de Abastecimiento, Distribucidn, Saneamiento y Depuracién de Aguas
Residuales, asi como del Servicio de Recogida y Tratamiento de Residuos de esta
Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar,de laTASAPOR PRESTACION
DEL SERVICIO DE ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION DE AGUA EN
BAJA, TASA POR PRESTACION DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO,
SANEAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES, asi como por la
PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER PUBLICONO TRIBUTARIO DEL
SERVICIO MANCOMUNADO DE RECOGIDA DE RESIDUOS MUNICIPALES
y por la PRESTACION PATRIMONIAL DE CARACTER PUBLICO NO
TRIBUTARIO DEL SERVICIO DE DEPOSITO, TRATAMIENTO, ELIMINACION
Y/O APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS MUNICIPALES DEL CAMPO DE
GIBRALTAR aplicable al municipio de SAN MARTIN DEL TESORILLO en las
oficinas del servicio mancomunado de Aguas y Residuos sita en la C/ Larga, N° 54 de
Jimena de la Frontera los Lunes, Miércoles y Viernes en horario de 09:00 a 13:30 y
en la Sede de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar en Parque de
las Acacias S/N, de Algeciras, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00, durante
quince dias, contados desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, periodo durante el cual los interesados pueden examinar
los referidos documentos.

Al amparo de lo previsto en el articulo 14.2 ¢) del Texto Refundido de
la Ley de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5
de marzo, contra las liquidaciones comprendidas en los padrones podrd formularse
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el Presidente de la
Mancomunidad en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacion de la
exposicion publica del padrén.

Encumplimiento de los articulos 102.3 delaLey 58/2003 de 17 de diciembre,
General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacién aprobado por Real
Decreto 939/2005 de 29 de julio, el presente Edicto se publica para advertir que las
liquidaciones por los conceptos y trimestre referenciados se notifican colectivamente,
entendiéndose realizadas las notificaciones el dfa en que termina la exposicion al
publico de los padrones.

Por otro lado, se hace saber que el periodo voluntario para hacer
efectivo el pago de los recibos del mencionado concepto, correspondiente al periodo
anteriormente indicado, serda desde el dia 27/02/2020 al 30/04/2020, en cualquier
oficinade CAIXABANK y de BANCO SANTANDER de lunes a viernes, en el horario
establecido por las Entidades.

Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciard el
procedimiento ejecutivo de apremio administrativo,de conformidad conlas disposiciones
establecidas en el vigente Reglamento General de Recaudacion, procediéndose al cobro
delas cuotas que no hayan sido satisfechas,con laaplicacion de los recargos establecidos
en el articulo 28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:

1.Elrecargoejecutivo,que serael 5 por 100,y se aplicard cuando se satisfaga
la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacion de
la providencia de apremio.

2. El recargo de apremio reducido, que serd del 10 por 100, y se aplicara
cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el
propio recargo antes de la finalizacion del plazo previsto para las deudas apremiadas
en el apartado 5 del articulo 62 de la referida Ley Tributaria.

3. Elrecargo de apremio ordinario, que serd del 20 por 100, y serd aplicable
cuando no concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.

Elrecargo de apremio ordinario serd compatible con los intereses de demora.
Cuando resulte exigible el recargo de apremio reducido no se exigirdn los intereses de
demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento de la normativa vigente.

30/01/2020. EL PRESIDENTE, Fdo.: Juan Miguel Lozano Dominguez.

N°7.227

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO
El Pleno del Ayuntamiento de Arcos de la Frontera en sesion ordinaria
celebrada con fecha 27 de enero de 2020, acordd provisionalmente el expediente
para la aprobacion de la Ordenanza reguladora de la prestacion patrimonial publica
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no tributaria derivada de la prestacién del servicio de abastecimiento, alcantarillado y
depuracién de agua del municipio de Arcos de la Frontera.

Lo que se somete a informaci6n publica, a los efectos y en cumplimiento de
lo que prevé el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, a fin de que, en el plazo de treinta dias contados a partir del dia siguiente
al de la insercion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, los interesados
puedan examinar el expediente de referencia, que se encuentra de manifiesto en las
dependencias de la Secretaria General sita en Plaza del Cabildo, s/n de este municipio,
y presentar, en su caso, las reclamaciones y/o sugerencias que consideren oportunas
ante el Pleno del Ayuntamiento.

En el caso de que no se formulen reclamaciones durante el perfodo de
exposicion publica,el referido acuerdo plenario se considerard definitivo de conformidad
con lo que dispone el articulo 49 in fine de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local.

En Arcos de la Frontera, a 03 de febrero de 2020. EL ALCALDE. Fdo.-
Isidoro Gambin Jaén N°7.463

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
ANUNCIO DE APROBACION DE LA MODIFICACION DEL PRECIO PUBLICO
POR LA PRESTACION DE SERVICIOS NECESARIOS PARA EL ACCESO Y
VISITA AL GRAN TEATRO FALLA

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz, en su
sesion ordinaria celebrada el dia 5 de diciembre de 2019, acordd la modificacion de
la Ordenanza Reguladora del Precio Piblico por la prestacion de servicios y visitas
al Gran Teatro Falla, cuyo texto integro queda establecido, desde el dia siguiente a
su insercién en el Boletin Oficial de la Provincia, en los términos que se publica a
continuacion, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:
“ACUERDO DE ESTABLECIMIENTO DE PRECIO PUBLICO POR LA
PRESTACION DE SERVICIOS NECESARIOS PARA EL ACCESO
Y VISITA AL GRAN TEATRO FALLA

Articulo 1.- Objeto .-

De conformidad con lo previsto en el articulo 127 en relacion con el articulo
41, ambos del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, este Ayuntamiento
establece el Precio Publico por la prestacion de los servicios derivados de las siguientes
actuaciones:

- Autorizacién y acompafnamiento a grupos que accedan al Gran Teatro Falla para
visita de sus instalaciones

- autorizacion, acceso y acompafiamiento al Gran Teatro Falla para la realizacidn de
reportajes fotograficos y/o audiovisuales privados.

2.- El Precio Piblico se fundamenta en la contraprestacion por los servicios
que se generan por la realizacion de las actividades referidas en el parrafo anterior.

Articulo 2.- Obligado al pago.

Estén obligados al pago del precio ptiblico quienes, previa solicitud, fueren
autorizados por la Delegacion de Cultura, conforme a las normas establecidas en cada
momento por los drganos competentes, para la realizacién de las actividades descritas
en el articulo 1.

Articulo 3.- Cuantia.

La cuantfa del Precio Publico se fijard conforme a las siguientes
circunstancias:

DESCRIPCION IMPORTE

Grupos de hasta 15 45 € cada 90

- personas minutos o fraccion
Acceso al Gran Teatro Falla para visitas

Grupos de 16 hasta 30 78 € cada 90
personas minutos o fraccion

Acceso al Gran Teatro falla para reportajes Con un méximo 45 € cada 90
fotograficos y/o audiovisuales privados  |autorizado de 15 personas|minutos o fraccion

Articulo 4.- Nacimiento de la obligacion al Pago.

1. La obligacion de pagar el precio publico nace desde que se inicia la
prestacion del servicio o la realizacion de la actividad, si bien se exigird el depdsito
previo de su importe total en el momento que se solicita la autorizacion.

2.- Cuando no se autorice el acceso al Gran Teatro Falla se procederd a
liquidar el 50 por ciento del Precio Piblico en concepto de gastos administrativos de
gestion, el resto del depdsito previo originard un derecho de devolucién.

3. Cuando por causas no imputables al obligado al pago del precio, el
servicio o la actividad no se preste o desarrolle, procederd la devolucion del importe
correspondiente.

Articulo 5.- Gestion

1.- El pago se realizard en la forma y lugares de ingreso que se establezcan
al respecto.

2.- La acreditacion del ingreso efectuado, se presentard junto a la solicitud
de prestacion del servicio en la dependencia municipal que tramite el acceso a la
prestacion del servicio. No se tramitard ninguna solicitud de autorizacion en tanto no
se acredite el pago de la cuantia establecida.

3. El pago del precio piiblico no otorga automaticamente derecho al acceso
a las instalaciones, que se concederd de conformidad con las normas establecidas
en cada momento por los drganos competentes. El acceso se realizard en los dias y
horarios establecidos en dichas normas y se limitard alas partes del Teatro expresamente
autorizadas. El acceso al Teatro supone la aceptacion de estas normas.

El incumplimiento de las normas de acceso establecidas implicard la
suspension de la visita y la obligacion de abandonar las instalaciones del Gran Teatro
Falla, sin derecho a devolucion de cantidad alguna y, sin perjuicio de la responsabilidad
que tuviera lugar por los actos que motiven la suspension.

4. La superacion del tiempo mdximo de visita abonado dard lugar a la
obligacion de abonar la cuantia correspondiente al tiempo efectivamente empleado en
la visita, que se deberd hacer efectivo en el plazo de un mes desde la fecha del acceso al
Teatro. Transcurrido dicho plazo sin que se haya producido el ingreso, se podrd exigir
el importe mediante el procedimiento administrativo de apremio.

5.Quienes soliciten el acceso serdn responsables de los dafios o desperfectos
que causaren a las instalaciones con motivo de su permanencia en ellos, debiendo
reintegrar los mismos, sin perjuicio de la responsabilidad a que pudiera dar lugar con
los actos que motiven los dafios”.

Disposicion Final

Elpresente acuerdoentrard en vigor a partir del dia siguiente a su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz y subsistird su vigencia en tanto no se
acuerde su modificacion o derogacién expresa”.

Contra el presente acuerdo se podrd interponer por los interesados recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dfa siguiente
al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con
sede en Sevilla.

30/01/2020. EL ALCALDE. Firmado.: José¢ Marfa Gonzdlez Santos. El
Jefe de Servicios de Gestion e Inspeccion Tributaria. Firmado.: Guillermo Villanego
Chaza. N°7.501

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIALN° 3
CADIZ
EDICTO

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 463/2017 Negociado:. N.I.G.:
1101244520170001308. De: D/Da. LORENA CANETE CABEZAS. Abogado:
PATRICIA JIMENEZ FERNANDEZ. Contra: D/Da. INMACULADA MONTIEL
LEBRERO

D/D*. DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE CADIZ

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los
autos nimero463/2017 se haacordado citara INMACULADA MONTIEL LEBRERO
como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el
préximo dia 18 DE MARZO DE 2020, A LAS 13:30 HORAS para asistir a los actos
de conciliacion y juicio en su caso, que tendrdn lugar en este Juzgado de lo Social,
sito en ESTADIO RAMON DE CARRANZA-FONDO SUR- 3* PLANTA debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tnica convocatoria y que
no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.

gualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a INMACULADA MONTIEL LEBRERO.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon de anuncios.

En CADIZ, a veinticuatro de enero de dos mil veinte. LETRADO/A DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. LIDIA ALCALA COIRADA. Firmado.

N°7.209

JUZGADO DE LO SOCIALN° 3
CADIZ
EDICTO

Procedimiento: Seguridad Social en materia prestacional 1147/2019
Negociado: 37.N.I.G.: 1101244420190003399. De: D/D*. INSTITUTO NACIONAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL. Contra: D/D*. MANUEL ORTEGA MARIN,
ASOCIACION PARALASOCIEDAD DE LAINFORMACIONINNOVA,SERVICIO
ANDALUZ DE EMPLEO, FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESA DE LA
PROVINCIA DE CADIZ, FUNDACION ANDALUZA FONDO DE FORMACION
Y EMPLEO y ASOCIACION DE APOYO AL MEDIO AMBIENTE

D/D*. LIDIA ALCALA COIRADA, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3
DE CADIZ

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los
autos niimero 1147/2019 se ha acordado citar a FUNDACION ANDALUZA FONDO
DE FORMACION Y EMPLEO como parte demandada por tener ignorado paradero
para que comparezcan el proximo dfa 18 DE ABRIL DE 2022, ALAS 10:25 HORAS
para asistir a los actos de conciliacién y juicio en su caso, que tendrdn lugar en este
Juzgado de lo Social, sito en ESTADIO RAMON DE CARRANZA-FONDO SUR- 3*
PLANTA debiendo comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada
y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tnica
convocatoria y que no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dfa y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a FUNDACION ANDALUZA FONDO DE
FORMACION Y EMPLEO.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon de anuncios.

En CADIZ,a veinticuatro de enero de dos mil veinte. EL/LALETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. LIDIA ALCALA COIRADA. Firmado.

N°7.212
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JUZGADO DE LO SOCIALN°3
CADIZ
EDICTO

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE CADIZ.

HACE SABER: Que en este Juzgado, se sigue la ejecucion ndm. 852/2019,
sobre Ejecucién de titulos judiciales, a instancia de ROSA MARIA MUNOZ INES
contraJARADIVISION SL,enlaque con fecha se ha dictado Auto que sustancialmente
dice lo siguiente:

DECRETO

Letrado/a de la Administracién de Justicia D* LIDIAALCALA COIRADA

En CADIZ, a veintiuno de enero de dos mil veinte

ANTECEDENTES DE HECHO 3

PRIMERO.- ROSA MARIA MUNOZ INES ha presentado demanda de
ejecucion frente a JARA DIVISION SL

SEGUNDO - Se ha dictado auto despachando ejecucion en fecha por un
total de 37.383,7en concepto de principal.

TERCERO.- No se han encontrado bienes susceptibles de traba y se ha
dado la preceptiva audiencia al Fondo de Garantia Salarial.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO.- Disponen los arts. 250 y 276 de la L.R.J.S que de no tenerse
conocimiento de la existencia de bienes suficientes del ejecutado en los que hacer traba
y embargo, se practicardn las averiguaciones procedentes y de ser infructuosas, total o
parcialmente, el/la Letrado/a de la Administracion de Justicia de la ejecucién dictard
decreto de insolvencia tras ofr al Fondo de Garantfa Salarial y a la parte actora.
Vistos los preceptos legales citados y demds de general y pertinente aplicacion,

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Declarar al ejecutado JARA DIVISION SL en situacion de
INSOLVENCIA por importe de 37.383,7 euros, insolvencia que se entenderd a todos
los efectos como provisional. . Archivese el presente procedimiento y ése de baja en
los libros correspondientes

Notiffquese la presente resolucion

MODO DE IMPUGNACION: Contra la presente resolucién cabe recurso
directo de revisin que deberd interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo
de TRES DIAS hébiles 51gu1entes a la notificacién de la misma con expresion de la
infraccion cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 L.R.J.S

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Y paraque sirva de notificacién en formaa JARA DIVISION SL, cuyo actual
domicilio o paradero se desconocen, libro el presente Edicto que se publicard en el Boletin
Oficial de la provincia de CADIZ, con la prevencion de que las demds resoluciones que
recaigan en las actuaciones le serdn notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las
que deban revestir la forma de autos o sentencias o se trate de emplazamientos y todas
aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

22/1/2020. EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA. LIDIA ALCALA COIRADA. Firmado.

"Ladifusion del texto de estaresolucion a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada sélo podré llevarse a cabo previa disociacion de los datos
de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela o
a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda. Los datos
personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos, ni comunicados con
fines contrarios a las leyes." N°7.214

JUZGADO DE LO SOCIALN®3
CADIZ
EDICTO

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 50/2020 Negociado: 04.
N.IL.G.:1101244420190002192. De: D/Da. ELENAPACHECO.MORALES. Abogado:
ANTONIO SANCHEZ PASTORIL. Contra: D/Da. GRUPO CONSTRUCTOR
GRUCAL ANDALUCIA SA con C.LF. A04413340

D/D* LIDIA ALCALA COIRADA, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3
DE CADIZ.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
50/2020 a instancia de la parte actora D/D*. ELENA PACHECO MORALES contra
GRUPO CONSTRUCTOR GRUCAL ANDALUCIA SA sobre Ejecucion de titulos
judiciales se ha dictado RESOLUCION de fecha del tenor literal siguiente:

AUTO

En CADIZ, a veinticuatro de enero de dos mil veinte.

Dada cuenta y; HECHOS

PRIMERO.- En los autos de referencia, seguidos a instancia de D"
ELENA PACHECO MORALES, contra GRUAL INFRAESTRUCTURAS SAU se
dictd resolucion judicial en fecha 11/12/19, por la que se condenaba a la demandada
al abono de las cantidades que se indican en la misma.

SEGUNDO .-Dicha resolucién judicial es firme.

TERCERO.-Que se ha solicitado la ejecucion de la resolucion por la via de
apremio, toda vez que por la demandada no se ha satisfecho el importe de la cantidad
liquida, objeto de condena.

RAZONAMIENTOS JURIDICOS

PRIMERO.-Que el ejercicio de la potestad jurisdiccional, juzgando y
haciendo ejecutar lo juzgado, en todo tipo de recursos, corresponde exclusivamente a
los Juzgados y Tribunales determinados por las Leyes, segtin las normas de competencia
y procedimiento que las mismas establezcan de conformidad con lo dispuesto en el art
1173delaCE.y2delaL.O.PJ.).

SEGUNDO.-Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 237 dela
LRIS, 549 y concordantes de la Ley de Enjuiciamiento Civil, siempre que sea firme

una sentencia se procederd a su ejecucion transcurrido el plazo de espera del art 548
de la LEC, tnicamente a instancia de parte, por el Magistrado que hubiese conocido
del asunto en primera instancia, y , una vez solicitada, se llevard a efecto por todos sus
tramites, dictdndose de oficio todos los proveidos necesarios en virtud del art 237 de la
LOP]J, asimismo lo acordado en conciliacién ante el Centro de Mediacion, Arbitraje,
y Conciliacién, tendrd fuerza ejecutiva para las partes intervinientes, sin necesidad
de ratificacion ante el Juzgado de lo Social, tendrd fuerza ejecutiva lo acordado en
conciliacion ante este Juzgado (art 86.4 de la LRIS).

TERCERO -SilaSentenciacondenare al pago de cantidad determinada liquida,
se procederd siempre, y sin necesidad de previo requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en la forma y por el orden prevenido en el art 592 de la LEC, y
teniendo en cuenta lo dispuesto en el art 584 del mismo cuerpo legal, asi mismo el ejecutado
estdobligado aefectuar,arequerimiento del Organo Judicial, manifestacion sobre sus bienes
o derechos, con la precision necesaria para garantizar sus responsabilidades, indicando a su
vez las personas que ostenten derechos de cualquier naturaleza sobre sus bienes y de estar
sujetos a otro proceso, concretar los extremos de éste que puedan interesar a la ejecucion,
todo ello de conformidad con el articulo 249.1 de la LRIS.

CUARTO.-De conformidad con los articulos 583 y 585 de la LEC, el
ejecutado podrd evitar el embargo pagando o consignando la cantidad por la que se
hubiere despachado ejecucion.

PARTE DISPOSITIVA

S.S% Iltma. DIJO: Procédase, sin previo requerimiento de pago, al
embargo de bienes, derechos y acciones de la propiedad de la demandada GRUAL
INFRAESTRUCTURAS SAU , en cantidad suficiente a cubrir la suma de 14.199,64
euros en concepto de principal, mas la de 2.130,00 euros calculadas para y gastos,
debiéndose guardar en la diligencia, el orden establecido en la Ley de Enjuiciamiento
Civil,advirtiéndose al ejecutado, administrador, representante, encargado o tercero, en
cuyo poder se encuentren los bienes, de las obligaciones y responsabilidades derivadas
del depésito que le incumbirdn hasta que se nombre depositario .

Notifiquese la presente resolucién a las partes, haciéndoles saber que
contra la misma cabe recurso de reposicion, sin perjuicio del derecho del ejecutado
a oponerse a lo resuelto en la forma y plazo a que se refiere el fundamento cuarto de
esta resolucion, y sin perjuicio de su efectividad.

Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el Iltmo/a. Sr./Sra. D /Dfia. FRANCISCO
DEBORJADERQUI-TOGORES DE BENITO,MAGISTRADO JUEZ del JUZGADO
DE LO SOCIALNUMERO 3 DE CADIZ. Doy fe. EL/LAMAGISTRADO JUEZ EL/
LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

DILIGENCIA - Seguidamente se cumple lo mandado. Doy fe.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
alaintimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

DECRETO

Letrado/adela Administraciénde Justicia D/D* LIDIAALCALACOIRADA

En CADIZ, a veinticuatro de enero de dos mil veinte

ANTECEDENTES DE HECHO

UNICO .- En las presentes actuaciones se ha dictado auto con orden general
deejecucion de fecha 24/01/20,a favor del ejecutante ELENA PACHECO MORALES,
y frentea GRUCALINFRAESTRUCTURAS SAU, porlacantidad de.14.199,64 euros
en concepto de principal, mds la de 2.130,00 euros presupuestados para Intereses y
Costas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO.- Dispone el articulo 551.3 de la LEC, que dictado el auto que
contiene la orden general de ejecucion, el/la Letrado/a de la Administracion de Justicia
responsable de la misma, dictard decreto en el que se contendran las medidas ejecutivas
concretas que resulten procedentes, incluyendo el embargo de bienes, y las medidas
de localizacion y averiguacion de los bienes del ejecutado que procedan, conforme a
lo previsto en los articulos 589 y 590 de la LEC, asi como el requerimiento de pago
que deba hacerse al deudor en casos que lo establezca la ley; dictindose de oficio las
resoluciones pertinentes conforme al art. 239 L.RJ.S.

Vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion,

PARTE DISPOSITIVA

En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas, acuerdo:

EMBARGO DE SALDOS DE CUENTAS BANCARIAS DE
TITULARIDAD DE LA DEMANDADA Y CANTIDADES PENDIENTES DE
DEVOLUCION POR HACIENDA ,HASTACUBRIR LAS SUMASRECLAMADAS.

RECABESEAVERIGUACION PATRIMONIALINTEGRALDEBIENES
DELAEJECUTADAPOR ELFUNCIONARIOAUTORIZADOATALFINATRAVES
DEL PUNTO NEUTRO JUDICIAL.

Asi mismo procedase al embargo de cantidades pendientes de abono a la
demandada GRUCAL INFRAESTRUCTURAS SAU por las empresas manifestadas
por la Agencia Tributaria, POR EL IMPORTE DE 16.329,64 euros

Notifiquese la presente resolucién

MODO DE IMPUGNACION:Podri interponerse recurso de revision ante
qulen dicta esta resolucién mediante escrito que deberd expresar la infraccion cometida
a juicio del recurrente, en el plazo de TRES DIAShabiles siguientes a su notificacion.
(Art. 188 y 189 de la LRJS). El recurrente que no tenga la condicién de trabajador o
beneficiario de régimen puiblico de la Seguridad Social debera hacer un depésito para
recurrir de 25 euros en la Cuenta de Consignaciones de este Juzgado niimero abierta en
BANCO SANTANDER, debiendo indicar en el campo concepto, la indicacion recurso
seguida del c6digo "31 Social- Revision". Si el ingreso se hace mediante transferencia
bancariadeberd incluir tras la cuenta referida, separados porun espacio con laindicacion
"recurso" seguida del "cddigo 31 Social- Revisién". Si efectuare diversos pagos en la
misma cuenta deberd especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a
otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la
fecha de la resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de
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su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas,
las Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

24/1/2020. EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA. LIDIA ALCALA COIRADA. Firmado.

"Ladifusion del texto de estaresolucion a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada s6lo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los datos
de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela o
a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda. Los datos
personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos, ni comunicados con
fines contrarios a las leyes." N°7.216

JUZGADO DE LO SOCIALN®3
CADIZ
EDICTO

D/D* LIDIA ALCALA COIRADA, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3
DE CADIZ.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
1031/2017 a instancia de la parte actora D/D*. JESUS ABEL MARTIN LOPEZ contra
SUR REYSER SL REPARACIONES Y SERVICIOS sobre Procedimiento Ordinario
se ha dictado SENTENCIA N° 16/20 de fecha 21/01/2020 del tenor literal siguiente:

FALLO

Que, ESTIMANDO PARCIALMENTE la demanda interpuesta por J ESUS
ABEL MARTIN LOPEZ frente a SUR REYSER REPARACIONES Y SERVICIOS
S.L. se condena a esta a que abone a aquel la cantidad de 4.405 48 euros, cantidad que
devengara el interés del 10% anual cuyo computo para el devengo de dichos intereses
tomard como dfa inicial el de su reclamacion extrajudicial el 22-11-17.

Lapresenteresolucionpermiteel RECURSODE SUPLICACION el cual deberd
anunciarse dentro de los cinco dias siguientes a la notificacion de la sentencia, bastando
para ello la mera manifestacion de la parte o de su abogado, graduado social colegiado o
de su representante, al hacerle la notificacién de aquélla, de su propdsito de entablarlo.

Y para que sirva de notificaciéon al demandado SUR REYSER SL
REPARACIONES Y SERVICIOS actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con
la advertencia de que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En CADIZ, a veintitrés de enero de dos mil veinte. EL/LA LETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. LIDIA ALCALA COIRADA. Firmado.

"Ladifusion del texto de estaresolucion a partes no interesadas en el proceso
en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacién de los datos
de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la
intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela o
a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda. Los datos
personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos, ni comunicados con
fines contrarios a las leyes." N°7.218

JUZGADO DE LO SOCIAL N°3
CADIZ
EDICTO
D/D* LIDIA ALCALA COIRADA, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3
DE CADIZ.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el
nimero 462/2019 a instancia de la parte actora D/D*. ANA LEAL TRUJILLO contra
SEGURED INGENIERIA y FOGASA sobre Ejecucién de titulos judiciales se ha
dictado RESOLUCION de fecha 24 de Junio de 2019 del tenor literal siguiente:

DECRETO

Letrado/adela Administraciénde JusticiaD/D* LIDIAALCALACOIRADA

En CADIZ, a veintisiete de enero de dos mil veinte

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.-ANALEALTRUJILLO ha presentado demanda de ejecucion
frente a SEGURED INGENIERIA

SEGUNDO.- Se ha dictado auto despachando ejecucién en fecha 24/06/19
por un total de 9.304,82 euros en concepto de principal.

TERCERO.- No se han encontrado bienes susceptibles de traba y se ha
dado la preceptiva audiencia al Fondo de Garantia Salarial.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO.- Disponen los arts. 250 y 276 de la L.R.J.S que de no tenerse
conocimiento de la existencia de bienes suficientes del ejecutado en los que hacer traba
y embargo, se practicardn las averiguaciones procedentes y de ser infructuosas, total o
parcialmente, el/la Letrado/a de la Administracion de Justicia de la ejecucion dictara
decreto de insolvencia tras ofr al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora.
Vistos los preceptos legales citados y demds de general y pertinente aplicacion,

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Declarar al/a los ejecutado/s SEGURED INGENIERIA
en situacién de INSOLVENCIA por importe de 9.304,82 euros , insolvencia que se
entenderd a todos los efectos como provisional. Archivese el presente procedimiento
y ése de baja en los libros correspondientes

Notifiquese la presente resolucién

MODO DE IMPUGNACION: Contra la presente resolucion cabe recurso
directo de revisién que deberd interponerse ante quien dicta la resolucion en el plazo de
TRES DIAS habiles siguientes alanotificacién dela misma con expresion de la infraccién
cometida en la misma a juicio del recurrente, art. 188 L.R.J.S El recurrente que no tenga
la condicion de trabajador o beneficiario de régimen publico de la Seguridad Social

deberd hacer un depdsito para recurrir de 25 euros, en el n° de cuenta de este Juzgado
n° 1282 0000 64 0162 19 debiendo indicar en el campo concepto, la indicacion recurso
seguida del codigo "31 Social- Revision". Si el ingreso se hace mediante transferencia
bancaria deberd incluir tras la cuenta referida, separados por un espacio con la indicacién
"recurso" seguida del "c6digo 31 Social- Revision". Si efectuare diversos pagos en la
misma cuenta deberd especificar un ingreso por cada concepto, incluso si obedecen a
otros recursos de la misma o distinta clase indicando en el campo de observaciones la
fecha de la resolucion recurrida utilizando el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de
su abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las
Entidades locales y los Organismos Auténomos dependientes de ellos.

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

"La difusién del texto de esta resolucidn a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

Y para que sirva de notificacion al demandado SEGURED INGENIERIA
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

En CADIZ, a veintisiete de enero de dos mil veinte. EL/LA LETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado. N°7.219

JUZGADO DE LO SOCIALN° 3
CADIZ
EDICTO

D/D* LIDIA ALCALA COIRADA, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3
DE CADIZ.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
403/2019 a instancia de la parte actora D/D?. JESUS GERMAN GARCIA BENITEZ
contraEXCELLENCEFIELFACTORY S.A.,BELGITELTELECOMUNICACIONES,
S.L.y INFORTELANDALUCIA,S.L. sobre Despidos/ Ceses en general se ha dictado
SENTENCIA, cuyo FALLO es del tenor literal siguiente:

Que, ESTIMANDO PARCIALMENTE la demanda formulada por J ESUS

GERMAN GARCIA BENITEZ, se declara la IMPROCEDENCIA del despido de 20-
3-19y se condena a EXCELLENCE FIELD FACTORY S.L. a que:
a.- en un plazo de cinco dias desde la notificacion de la sentencia opte entre la
READMISION de JESUS GERMAN GARCIA BENITEZ o laextincion de la relacion
conel consiguiente “derecho” de este auna INDEMNIZACION de 6 401,264 euros; EN
CASO DE SILENCIO SE PRESUME QUE HA OPTADO POR LA READMISION;
b.- asimismo, para el caso de opcién expresa o presunta por la readmisién, el abono
a JESUS GERMAN GARCIA BENITEZ de una cantidad de SALARIOS DE
TRAMITACION igual a la suma de los salarios dejados de percibir a razén de 71,36
euros diarios,durante los dfas posteriores al despido hasta la notificacion de la sentencia
que declarase la improcedencia o hasta que hubiera encontrado otro empleo, si tal
colocacion fuera anterior a dicha sentencia y se probase por el empresario lo percibido,
para su descuento de los salarios de tramitacion.

Se ABSUELVE de toda responsabilidad a BELGITEL
TELECOMUNICACIONES, S.L. y a INFORTEL ANDALUCIA, S.L.

La presente resolucién no es firme y contra la misma cabe recurso de
SUPLICACION, que deberd anunciarse dentro de los cinco dias siguientes alanotificacion
de la sentencia, bastando para ello la mera manifestacion de la parte o de su abogado,
graduado social colegiado o de su represen U tante, al hacerle la notificacion de aquélla,
de su propdsito de entablarlo. También podrd anunciarse por comparecencia o por escrito
de las partes o de su abogado o graduado social colegiado, o representante ante el juzgado
que dicté laresolucion impugnada,dentro del indicado plazo. Todo el que anuncie recurso
de suplicacién, consignard como depdsito trescientos euros, en la cuenta de depésitos y
consignaciones correspondiente al érgano que hubiere dictado la resolucién recurrida,
estando exento de ello el que tenga la condicién de trabajador, causahabiente suyo o
beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social, Administraciones Piblicas,
entidades de derecho puiblico, 6rganos constitucionales, sindicatos y quienes tuvieren
reconocidoel beneficiode justiciagratuita. Ademds, cuandola sentenciaimpugnada hubiere
condenado al pago de cantidad, serd indispensable que el recurrente que no gozare del
derecho de asistencia juridica gratuita acredite al anunciar el recurso de suplicacion haber
consignado en la oportuna entidad de crédito y en la cuenta de depdsitos y consignaciones
abierta a nombre del érgano jurisdiccional, la cantidad objeto de la condena, pudiendo
sustituirse la consignacion en metélico por el aseguramiento mediante aval solidario de
duracién indefiniday pagadero a primer requerimiento emitido por entidad de crédito. Los
anteriores requisitos de consignacién y aseguramiento de la condena deben justificarse,
junto con la constitucion del depdsito necesario para recurrir, en su caso, en el momento
del anuncio del recurso de suplicacién, hasta la expiracion del plazo establecido para el
anuncio del recurso. Los ingresos podrédn efectuarse:

.- 0 bien mediante INGRESO EN SUCURSAL del Banco Santander en el
niimero de cuenta formada por los siguientes digitos: “1282 0000 65 (seguido de los
cuatro digitos del n°® de registro del procedimiento) (seguido de los dos digitos del afio
del procedimiento)”;

.- 0 bien mediante TRANSFERENCIA BANCARIA en la cuenta “ES55-
0049 3569 92 0005001274 expresando como “concepto” el nimero de aquella
anteriormente mencionada “1282 0000 65 (seguido de los cuatro digitos del n°® de
registro del procedimiento) (seguido de los dos digitos del afio del procedimiento)”.

Por esta sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion al demandado BELGITEL
TELECOMUNICACIONES, S.L. y INFORTEL ANDALUCIA, S.L. actualmente
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en paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LAPROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate
de emplazamientos.
En CADIZ, a veinticuatro de enero de dos mil veinte. LETRADO/A DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. LIDIA ALCALA COIRADA. Firmado.
N°7.220

JUZGADO DE LO SOCIALN’ 3
CADIZ
EDICTO

D/D'LIDIAALCALACOIRADA LETRADO/ADELAADMINISTRACION
DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE CADIZ.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
525/2017ainstanciadelaparte actoraD/D*. MUTUALMIDAT CY CLOPS (MCMUTUAL)
contraINSTITUTONACIONALDELA SEGURIDAD SOCIAL,FRANCISCOJAVIER
MORENOGARRIDO,SERRAMAR VIGILANCIAY SEGURIDAD,S L.y TESORERIA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL sobre Procedimiento Ordinario se ha dictado
SENTENCIA cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

Que, se declara la FALTA DE OBJETO de la demanda.

La presente resolucién no es firme y contra la misma cabe recurso de

SUPLICACION, que debera anunciarse dentrode los cinco dias siguientes ala notificacion
de la sentencia, bastando para ello la mera manifestacion de la parte o de su abogado,
graduado social colegiado o de su representante, al hacerle la notificacion de aquélla, de
su propésito de entablarlo. También podrd anunciarse por comparecencia o por escrito de
las partes o de su abogado o graduado social colegiado, o representante ante el juzgado
que dictd laresolucion impugnada, dentro del indicado plazo. Todo el que anuncie recurso
de suplicaci6n, consignard como depdsito trescientos euros, en la cuenta de depésitos y
consignaciones correspondiente al érgano que hubiere dictado la resolucién recurrida,
estando exento de ello el que tenga la condicién de trabajador, causahabiente suyo o
beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social, Administraciones Publicas,
entidades de derecho publico, 6rganos constitucionales, sindicatos y quienes tuvieren
reconocidoel beneficiode justicia gratuita. Ademds, cuando lasentenciaimpugnada hubiere
condenado al pago de cantidad, serd indispensable que el recurrente que no gozare del
derecho de asistencia juridica gratuita acredite al anunciar el recurso de suplicacién haber
consignado en laoportuna entidad de crédito y en la cuenta de depdsitos y consignaciones
abierta a nombre del érgano jurisdiccional, la cantidad objeto de la condena, pudiendo
sustituirse la consignacion en metalico por el aseguramiento mediante aval solidario de
duraciénindefiniday pagadero a primerrequerimiento emitido por entidad de crédito. Los
anteriores requisitos de consignacién y aseguramiento de la condena deben justificarse,
junto con la constitucion del depdsito necesario para recurrir, en su caso, en el momento
del anuncio del recurso de suplicacion, hasta la expiracion del plazo establecido para el
anuncio del recurso. Los ingresos podrdn efectuarse:
- 0 bien mediante INGRESO EN SUCURSAL del Banco Santander en el nimero de
cuenta formada por los siguientes digitos: “1282 0000 65 (seguido de los cuatro digitos del
n°de registro del procedimiento) (seguido de los dos digitos del afio del procedimiento)”;
- 0 bien mediante TRANSFERENCIA BANCARIA en la cuenta “ES55-0049 3569
92 0005001274” expresando como “concepto” el nimero de aquella anteriormente
mencionada “1282 0000 65 (seguido de los cuatro digitos del n® de registro del
procedimiento) (seguido de los dos digitos del afio del procedimiento)”.

Por esta sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y paraque sirvade notificacion al demandado SERRAMAR VIGILANCIA
Y SEGURIDAD, S.L. actualmente en paradero desconocido, expido el presente para
su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia
de que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir
la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En CADIZ, a veintid6s de enero de dos mil veinte. LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA. LIDIA ALCALA COIRADA. Firmado.

N°7.221

JUZGADO DE LO SOCIALN°2
ALGECIRAS
EDICTO

D/D* M* ALEJANDRA TORRES GUTIERREZ, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N2 DE
ALGECIRAS.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
764/2019 a instancia de la parte actora D/D*. SOUFIANE AMAHDI contra GRUPO
ALDESASAyREVESTIMIENTOSTUNELESY ENCOFRADOS SLsobre Procedimiento
Ordinario se ha dictado RESOLUCION de fecha 22/01/20 del tenor literal siguiente:

FALLO

Que, estimando parcialmente la demanda formulada por D. SOUFIANE
AMAHDI, condeno a REVESTIMIENTOS TUNELES Y ENCONFRADOS, S.L. a
abonar al actor la cantidad de cuatro mil ciento noventa y un euros con ochenta y cuatro
céntimos (4.191,84 €), més el interés por mora legal del 10 % anual calculado desde
el devengo hasta su completa satisfaccion.

Notifiquese la presente sentencia a las partes, haciéndoles saber que, de
conformidad con el articulo 191 LRJS, contra la misma pueden interponer RECURSO
DE SUPLICACION ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Ceuta y Melilla, el cual, en su caso, deberd ser anunciado dentro de los
cinco dias siguientes a la notificacién de la presente sentencia, bastando para ello
la mera manifestacion en tal sentido de la parte o de su abogado, graduado social
o representante, en el momento de hacerle la notificacion, o por medio de escrito o
comparecencia. En el caso de que la recurrente fuera la empresa condenada, salvo
que se hallara legalmente exenta de ello, deberd acreditar documentalmente al tiempo

de anunciar el recurso haber ingresado la cantidad total objeto de condena, pudiendo
sustituirse la consignacion en metélico por el aseguramiento mediante aval bancario de
duraci6n indefiniday pagadero a primer requerimiento, en el que deberd hacerse constar
laresponsabilidad solidaria del avalista. Si la consignacion se hiciera por transferencia,
debera realizarse en la cuenta de este Juzgado abierta en el Banco Santander IBAN
ES55 0049 3569 9200 0500 1274, haciendo constar en el concepto de la transferencia
5404000065076419. De igual modo, todo el que, sin tener la condicion de trabajador o
causahabiente suyo o beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social, pretenda
interponer recurso de suplicacion deberd acreditar, al tiempo de anunciarlo, haber
consignado como depdsito la cantidad de trescientos euros (300 €), en la indicada
cuenta y con el mismo concepto.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion al demandado REVESTIMIENTOS
TUNELES Y ENCOFRADOS SL actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con
la advertencia de que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En ALGECIRAS, a treinta y uno de enero de dos mil veinte. EL/LA
LETRADO/ADELAADMINISTRACION DEJUSTICIA.M*ALEJANDRATORRES
GUTIERREZ. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucidn a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
alaintimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°7.330

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
ALGECIRAS
EDICTO

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 852/2019 Negociado: 2. N.I.G.:
1100444420190001157. De: D/D*. INMACULADA SARRIA GAITAN. Abogado:
ALICIAPALMARUIZTORRES. Contra: D/D*. ADS AUDITORIAY FORMACION
PRILA SL y FOGASA. D/D". MARIA ALEJANDRA TORRES GUTIERREZ,
LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO
SOCIAL N°2 DE ALGECIRAS

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los
autos numero 852,853 Y 843/2019 se ha acordado citar a ADS AUDITORIA Y
FORMACION PRILA SL como parte demandada por tener ignorado paradero para
que comparezcan el proximo dia 24 FEBRERO 2020 A LAS 11:00,11:15 Y 11:45
HORAS para asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que tendrdn lugar
en este Juzgado de lo Social, sito en AVDA. VIRGEN DEL CARMEN 55, EDIFICIO
AUDIENCIA PROVINCIAL ALGECIRAS debiendo comparecer personalmente o
por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse,
con la advertencia de que es tnica convocatoria y que no se suspenderan por falta
injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a ADS AUDITORIA'Y FORMACION PRILA SL.

Se expide la presente cédula de citacién para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon de anuncios.

EnALGECIRAS, anueve de enero de dos mil veinte. EL/LALETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. MARIA ALEJANDRA TORRES
GUTIERREZ. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°7.370

Asociacion de la Prensa de Cadiz
Concesionaria del Boletin Oficial de la Provincia

Administracion: Calle Ancha, n° 6. 11001 CADIZ
Teléfono: 956 213 861 (4 lineas). Fax: 956 220 783
Correo electrénico: boletin@bopcadiz.org
www.bopcadiz.es

SUSCRIPCION 2020: Anual 115,04 euros.
Semestral 59,82 euros. Trimestral 29,90 euros.
INSERCIONES: (Previo pago)

Caracter tarifanormal: 0,107 euros (IVA no incluido).
Caracter tarifa urgente: 0,212 euros (IVA no incluido).
PUBLICACION: de lunes a viernes (habiles).
Depésito Legal: CAI - 1959

Ejemplares sueltos: 1,14 euros



