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ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DEL INTERIOR
JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO
CADIZ
EDICTO NOTIFICACION INICIACION PROCEDIMIENTO
PERDIDA DE VIGENCIA

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se
hace puiblica notificacién de la iniciacion de los expedientes para declarar la pérdida
de vigencia de las autorizaciones administrativas para conducir de que son titulares
las personas que a continuacion se relacionan, y que son instruidos por la Jefatura
Provincial de Trdfico, ya que habiéndose intentado la notificacién en el dltimo domicilio
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Jefatura Provincial de Trafico,
ante la cual les asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen
conveniente, con aportacion de las pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo
de diez dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacién del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho para formular alegaciones
y/o aportar pruebas, se dictardn las oportunas resoluciones. )

Cadiz, 29 de septiembre de 2014. LA JEFAPROVINCIAL DE TRAFICO.

Piedad Sdnchez Sénchez.
Expediente  Conductor DNINIF  Localidad Fecha
1129598411...... ANTONIO MARIA AGUILERA MARTINEZ .....25594209......ALCALA DEL VALLE ......... 16/08/2014
1129661111 ......JORGE MORATA SENOR
1129616655......CARLOS GRANDA LECHUGA
1129615511.....RAMON DEL MORAL DELGADO
1129480144.....MARCO DURAN FIGUEROA...
1129615977......JOSE GALINDO ROSADO........
1129636255...... ALFONSO SERRA GUTIERRE
1129604511...... SERGIO DONA BECERRA..

JEREZ DE LAFTRA.. 25/08/2014

112 .JOSE JOAQUIN GUTIERREZ NI LA LINEA CONCEPCION ...27/08/2014
1129616322...... ANTONIO JESUS BERNAL GONZALI LA LINEA CONCEPCION ...18/08/2014
1129615777......SERGIO ESCUDERO HERMOSIN ..... 05/09/2014

1129632000...... ALVARO VADILLO CIFUENTES ..
1129655155
1129601355

27/08/2014

N°59.649

MINISTERIO DEL INTERIOR
JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO
CADIZ
EDICTO NOTIFICACION RESOLUCIONES DE PERDIDA DE VIGENCIA

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comtin (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se
hace publica notificacion de las resoluciones dictadas por el Jefe Provincial de Tréfico
de la Provincia que, una vez tramitados los correspondientes expedientes, declaran la
pérdida de vigencia de las autorizaciones administrativas para conducir de que son
titulares las personas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado
la notificacién en el ltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones podré interponerse RECURSO DE ALZADA
dentro del plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del
presente edicto en el Boletin Oficial 6 Diario Oficial correspondiente, ante el Director
General de Trafico.

Estas resoluciones son inmediatamente ejecutivas, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 94 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por lo que las personas relacionadas
no podran conducir desde el dia siguiente a la publicacion del presente edicto en el
Boletin Oficial o Diario Oficial correspondiente.

Los correspondientes expedientes obran en la Jefatura Provincial de Tréfico.

Cddiz, 29 de septiembre de 2014. LA JEFA PROVINCIAL DE TRAFICO.
Piedad Sdnchez Sénchez.

Expediente  Conductor
1129418833......FRANCISCO REQUENA VAZQUEZ ..
1129331677......FCO JAVIER PEREA GUERRERO.
1129350022...... ALFREDO CASTRO SOTO.......
1129428377...... FELIPE ORTEGA MORENO
1129482688...... JOSE MARIA SOTO SERRA!
1129369833...... JOSE MANUEL CABEZA GON
1129378877.....DAVID PEREA REYES
1129379722.....MANUEL ASTIARRAGA RUEDA.
1129488266..... MONICA NAVARRETE BASSADO!

DNI/NIF

Localidad Fecha
ALGECIRAS....
ALGECIRAS....
ALGECIRAS....
ALGECIRAS ...
RCOSDELA
CHICLANA DE LAFT!

N°59.650
MINISTERIO DEL INTERIOR
JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO
CADIZ
EDICTO PARA NOTIFICAR RESOLUCION DE SOBRESEIMIENTO DE
PERDIDA DE VIGENCIA

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se

hace puiblica notificacion del Acuerdo por el que se sobresee y archiva el procedimiento
para declarar la pérdida de vigencia de las autorizaciones administrativas para conducir
de que son titulares las personas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose
intentado la notificacién en el dltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones podrd interponerse RECURSO DE ALZADA
dentro del plazo de UN MES, contado a partir del dfa siguiente al de la publicacion del
presente edicto en el Boletin Oficial 6 Diario Oficial correspondiente, ante el Director
General de Tréfico. .

Cadiz, 29 de septiembre de 2014. LA JEFA PROVINCIAL DE TRAFICO.
Piedad Sanchez Sanchez.

Expediente  Conductor DNINIF  Localidad Fecha
1129550355...... ALVARO DEIRA BOCANEGRA .......ccccooomvvrie 32864226 ......EL PUERTO STAMARIA ....10/09/2014
N° 59.652

MINISTERIO DE ECONOMIA'Y COMPETITIVIDAD
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
CADIZ
ANUNCIO

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.4 de 1a Ley 30/1992, de 26 de
noviembre,de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se procede a
requerir a los obligados estadisticos relacionados, a los que ha sido imposible practicar
la notificacion por otros medios, para que cumplan con las obligaciones estadisticas
recogidas en la Ley 12/1989, de 9 de mayo, de la Funcién Estadistica Pblica.

Paraellodeberan presentar,en el plazo de 15 dias naturales contados a partir
del siguiente alafechade publicacion de este anuncio, los datos requeridos relacionados
con las Encuestas que en Anexo se citan, y cuyos cuestionarios se encuentran a su
disposicion en esta Delegacion, sita en Edificio Glorieta, Glorieta de la Zona Franca,
S/N, Cadiz. En caso de cualquier duda o aclaracion pueden llamar a los teléfonos 900
344 111 y 956 293 437, dentro del plazo mencionado.

Transcurrido dicho plazo sin haber sido atendido el presente requerimiento,
se procedera al inicio del correspondiente expediente sancionador de acuerdo con lo
dispuesto en la citada Ley 12/1989, de 9 de mayo, de la Funcion Estadistica Publica,
y en su Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador, aprobado por el
Real Decreto 1572/1993, de 10 de septiembre.

En Cédiz a 24 de septiembre de 2014.La Delegada Provincial P.A Fdo.:
Antonio Aragén Guerrero.

Anexo que se cita:

Nombre/o Razén Social |Localidad NIF Encuesta y periodo NCexpediente

AUTOCARES SELMA ,|JerezdelaFrontera|B11678885|Encuesta Anual de Coste| 14063538

S.L. Laboral 2014

GRUPOEMPRESARIAL| Villamartin
DE RECICLADOS S.L.

B11885738|Encuesta Trimestral de Coste| 14064208
Laboral mayo de 2014

VBP.BR6,S.L. Cadiz B72123409|Encuesta Trimestral de Coste| 14063861
Laboral abril de 2014

VBPBR6, S.L. Cadiz B72123409|Encuesta Anual de Coste| 14064049
Laboral 2014

QUILOPS.L. Barbate B72099187|Encuesta Trimestral de Coste| 14064488

Laboral junio de 2014

La Delegada Provincial P.A. Fdo: Antonio Aragén Guerrero.  N° 59.669

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO
CADIZ
ACTA DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO
DE EMPRESA COMUNIDAD DE PROPIETARIOS APTOS. PLAYA'Y CASAS
DEL RIO PUERTO SOTOGRANDE.
Cddigo Convenio: 11003632012003
En San Roque, siendo las 13:00 horas del dia 02 de febrero de 2012, en el domicilio
social de la COMUNIDAD DE PROPIETARIOS DE APARTAMENTOS PLAYA'Y
CASAS DEL RIO, sito en la Urbanizacion Puerto Sotogrande s/n de San Roque, se
rednen de una parte:
D.Ramon Aranda como Presidente de la Comunidad de Propietarios de Apartamentos
Playa y Casas del Rio, actuando en virtud de la representacion que ostenta reconocida
en el acta de fecha 21 de Enero de 2010, continuando en la actualidad y en virtud del
acuerdo aprobado por la Junta Directiva de Presidentes.
Y de otra parte:
D.José Ortiz Riquelme como Delegado de Personal de los trabajadores de la empresa,
actuando en virtud de la representacion que ostenta al resultar elegido como delegado
de personal en fecha 18-03-2011.
Miembros tinicos de la Comisién Negociadora del convenio de empresa que regulard
la relacion laboral entre la Comunidad de Propietarios de Apartamentos Playa y Casas
del Rio y los trabajadores a su cargo.
La reunion se convoca con el siguiente Orden del Dia:
1.-Incremento de los salarios para el afio 2012 y 2013.
Abierta la sesion, se conviene unos incrementos salariales moderados para el afio 2012
y 2013, dejando sin efectos temporalmente lo establecido en el articulo 23 del Convenio
Colectivo, ello responde al dificil contexto econdmico actual que aconseja la adopcién
de politicas salariales durante los afios referidos que puedan contribuir al objetivo de
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la recuperacion econdmica y del mantenimiento del empleo.

Se conviene por tanto los siguientes incrementos, para:

Personal de recepcion y limpiadoras: IPC a 31 de diciembre de cada afio mds un punto.
Para 2012 queda establecido este incremento en el 3.40%.

Personal de mantenimiento y jardinerfa: incremento de 1,50% para 2012 y de 1,60%
para 2013.

Gerencia: incremento de 0,50% para cada afio.

Porterfa: incremento de 0,50% para cada afio.

No se establecen incrementos salariales para las categorias de jefe de mantenimiento,
jefe de jardinerfa, para trabajadores con contrato en formacion ni basureros ni peones
de limpieza.

Se reproduce en documento anexo n°l la tabla salarial correspondiente para el afio 2012
y para 2013 a excepcion de las categorias de recepcionista y limpiadoras que quedan
pendiente del resultado del IPC habido a 31 de diciembre de 2012, ambas con efectos
desde el primero de enero de cada afio.

2.- Vigencia del Convenio durante 2013.

Al encontrarse el Convenio en situacion de prorroga, la Empresa se compromete en
no denunciarlo durante el presente afio, con lo cual se prorrogarfa ticitamente durante
el aflo 2013.

Se acuerda dar traslado a la Consejerfa de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico de la
Junta de Andalucfa de la modificacién acordada para su registro y publicacion en el
plazo legalmente establecido.

No teniendo nada mds que tratar se da por finalizada la sesion en la ciudad y fechas
arriba indicadas siendo las 14:00 horas.

Fdo: Ramén Aranda. Presidente. Fdo: José Ortiz Riquelme. Representante legal de
los trabajadores

En prueba de consenso, firman con expresion de nombre, apellidos y DNI, el resto
del personal de Comunidad Propietarios Apartamentos Playa y Casas del Rio Puerto
de Sotogrande.

Firmas

Anexo n°1

TABLA SALARIAL ANO 2012

CATEGORIA PROFESIONAL SALARIO BASE ~ COMPLEMENTO PERSONAL PLUS DESPLAZAMIENTO
ADMINISTRADORA 407402 141999

RECEPCIONISTA 662,09 108,78 127,89
JEFE MANTENIMIENTO 1.529.82 734,15 22143
AUXILIAR MANTENIMIENTO 1.146,19 158,10

JEFE JARDINERO 1.529.82 734,15 22143
JARDINERO 116757 379.80

AYUDANTE JARDINERO 1.146,19 158,10

PEON JARDINERO 1.081,30 149,14

PORTERO BLOQUE X 1.134.90 156,54 139,72
LIMPIADORA . 791,93 120,69

CONTRATO FORMACION 905,52

BASURERO Y LIMPIEZA P. 1.093,59 12794
TABLA SALARIAL ANO 2013

CATEGORIA PROFESIONAL SALARIO BASE ~ COMPLEMENTO PERSONAL PLUS DESPLAZAMIENTO
ADMINISTRADORA 409439 142709

RECEPCIONISTA 68791 113,02 132,88
JEFE MANTENIMIENTO 1.529.82 734,15 22143
AUXILIAR MANTENIMIENTO 1.164,53 160,63

JEFE JARDINERO 1.529.82 734,15 22143
JARDINERO 1.186,25 385,88

AYUDANTE JARDINERO 1.164,53 160,63

PEON JARDINERO 1.098,60 151,53

PORTERO BLOQUE X 1.140,57 15732 14042
LIMPIADORA . 882,82 12540

CONTRATO FORMACION 905,52

BASURERO Y LIMPIEZA P. 1.093,59 12794

Fdo: Ramoén Aranda. Presidente. Fdo: José Ortiz Riquelme. Representante
legal de los trabajadores. Firmas. N°59.663

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO
CADIZ
CONVENIO COLECTIVO DE ACTIVIDADES CONEXAS DE COMERCIO
DE LA CONSTRUCCION TANTO MAYORISTA'Y EXCLUSIVISTA COMO
MINORISTA DE LA PROVINCIA DE CADIZ.
Cddigo del Convenio 11000185011982
Articulo 1. Ambito territorial
El presente convenio afecta al territorio de la provincia de Cédiz.
Articulo 2. Ambito funcional y personal
El convenio obliga a la totalidad de las empresas y trabajadores encuadrados en la
Agrupacién de Actividades conexas de la Construccién enumeradas en el Articulo 10
apartado 2-3 del reglamente de la Unién de Trabajadores y Técnicos de la Construccion
que son:
- Inversioén Colectiva de Inmuebles.
- Inversién para la Construccion.
- Promocién de Ventas o Arrendamientos de Inmuebles.
- Investigacion Cientifica y aplicada a la Construccién.
- Almacenistas para materiales de Construccién (tanto mayoristas y exclusivistas
€Omo minoristas).
Articulo 3. Vigencia
El presente Convenio entrard en vigor a partir del 1 de enero de 2012 hasta el 31 de
diciembre de 2016.
Se establece un plazo de denuncia de dos meses de antelacion a la terminacién del
convenio. Transcurrido dos afios desde la denuncia del convenio colectivo sin que se
hayaacordado un nuevo convenio, el presente convenio perderd su vigenciay aplicacion.
Articulo 4. Garantia ad personam
Se respetardn las situaciones personales que considerdndose en su totalidad, sean
maés beneficiosas que en este convenio, manteniéndose a dicho respecto en forma

estrictamente "Ad Personam"

Articulo 5. Salarios

Las retribuciones correspondientes a cada nivel profesional y demds conceptos
econdmicos, se mantendrdn en las mismas cuantias durante los afios 2012,2013,2014
y 2015, conforme a la tabla salarial que se adjunta como Anexo II

A partir del 1 de enero de 2016, el incremento econdmico de todos los conceptos
econdmicos del presente convenio, a excepcion de la Péliza de Seguro, serd del 0,5 %.
Laescala salarial por jornada de trabajo especificadaen el art. 12 del presente convenio
serd la que figura como Anexo II.

Se establece asimismo un Plus de Asistencia por dia de trabajo para todas las categorias,
queserdlaque figuraenel AnexoII. Dado el cardcter de este plus que premia la asistencia
al trabajo, las faltas injustificadas de asistencia al mismo produciran la pérdida de este
plus. Este plus serd satisfecho independientemente del nimero de horas trabajadas,
por el mero hecho de asistir al trabajo.

Articulo 6. Revision

Durante la vigencia del presente convenio no existird revision alguna.

Articulo 7. Pagas extraordinarias

Se abonaran a todos los trabajadores cuatro pagas extraordinarias de una cuantia de
Salario Base mds antigiiedad en las fechas siguientes:

- 20 de marzo: esta paga sustituye a la paga de participacion de beneficios a la que
se referfa el Articulo 44 de la antigua Ordenanza Laboral de Trabajo en el Comercio.
- 15 de julio.

- 15 de octubre.

- 15 de diciembre.

Articulo 8. Formacién continua

Las partes firmantes asumen el contenido integro del tltimo Acuerdo Nacional de
Formaci6n Continua,declarando que éste desarrollard sus efectos en el ambito funcional
del presente Convenio Colectivo. Queda facultada la Comision Mixta para desarrollar
cuantas iniciativas sean necesarias conducentes a la aplicacion de dicho Acuerdo.
Articulo 9. Horas extraordinarias

Las horas extraordinarias que excedan de la jornada de trabajo contenidas en el Art.
12 del presente convenio se abonardn con un recargo del 50% sobre el salario hora
profesional que disfrute el trabajador. Las horas extraordinarias se abonarén aplicando
para la obtencion del salario hora la formula siguiente:

- Sueldo Convenio, mds antigtiedad por 12, mas Paga de Julio, mas Navidad, mds Paga
de Octubre divididoentre 365 (Domingos mas festivos no recuperables, mds Vacaciones).
Articulo 10. Dietas

La cuantia de las dietas serdn las fijadas en el Anexo II del presente Convenio y serdn
distribuidas segtn se indica en el mismo. El desayuno se cobrard siempre que se
comience el trabajo una hora antes de lo habitual.

Articulo 11. Ropa de trabajo

Las empresas proporcionardn un mono cada seis meses al trabajador, con la obligacién
por parte de éste de utilizarlo. De no proporcionarle la ropa de trabajo, le abonaran lo
fijado en el Anexo II, por dia de trabajo con la obligacién de éste de utilizar la prenda
adecuada al trabajo.

Articulo 12. Jornada laboral

El periodo de trabajo para todas las empresas comprendidas en el dmbito de aplicacién
del presente Convenio serd de 40 horas semanales con cuatro opciones para la empresa:
a) Lunes a Viernes en 8 horas diarias.

b) Lunes a Sdbado hasta las 13 horas del sabado.

¢) Lunes a Sabado, incluida la tarde del sdbado, 8 horas diarias: con un descanso
semanal de 48 horas partidas, que comprenden el domingo, y otro dia entre semana
completo, rotativo de lunes a sabado.

d) Lunes a Sédbado, incluida la tarde del Sdbado, con un descanso semanal de 36 horas,
que comprendera el Domingo y la maiiana del Lunes, como regla general, si bien,
se podrd sustituir por otra media jornada de otro dfa de la semana: percibiéndose la
cantidad de 15,15 Euros por sabado completo trabajado.

El cambio de jornada, cualquiera que sea la anterior opcién que se elija, podrd ser
modificada por acuerdo entre la empresa y los trabajadores.

Articulo 13. Vacaciones

Todo el personal sujeto al presente Convenio tendrd derecho al disfrute anual de
sus vacaciones retribuidas de 30 dfas naturales, independientemente de la categoria
profesional y la antigiiedad del trabajador. Cuando un trabajador cesa en el transcurso
del afo tendra derecho a la parte proporcional de la misma, calculandose esta por
doceavas partes y computables en la fraccion del mismo mes completo. El salario a
percibir durante el mes de vacaciones se calculara hallando el promedio de la totalidad
de los complementos recibidos por el trabajador por todos los conceptos, durante el
trimestre natural inmediatamente anterior a la fecha en que comience a disfrutarla. En
el disfrute de las vacaciones el trabajador tiene derecho si lo desea a disfrutar 15 dias
como minimo durante el periodo de verano entendiéndose los meses de Junio. Julio,
Agosto. Sélo se exceptia de este computo. Las retribuciones, correspondientes a las
horas extraordinarias, plus de asistencia, plus de puntualidad y dietas.

Articulo 14. Licencias

Todos los trabajadores afectados por el presente Convenio, tendrdn derecho al disfrute
de licencias retribuidas de la forma siguiente:

1. Siempre percibiendo el salario Convenio:

A: Muerte del conyuge o hijo, 5 dias

B: Fallecimientos de padres (ascendientes o descendientes),abuelos o nietos y hermanos,
3 dias ampliables a 5 en caso de desplazamiento.

C: Fallecimiento de padres, hijos o hermanos politicos 3 dfas.

D: Enfermedad grave del conyuge, padres o hijos, 3 dias si concurre en la intervencion
quirdrgica u hospitalizacion hasta un méaximo de 7 dfas, aumentdndose hasta 30 dias
si fuese necesario no retribuidos, estos dias hasta 30 se aumentardn con un certificado
médico de extrema gravedad.

E: Por alumbramiento de la esposa, 3 dfas habiles. Si concurre en enfermedad grave,
intervencién quirdrgica u hospitalizacion se aumentard a 5 dfas.

F: Por matrimonio el trabajador tendra derecho a 15 dias retribuidos.
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G: Por cambio de domicilio tendrd derecho a 2 dfas hdbiles.

H: Por motivos personales que no admitan demora 5 dfas al afio, a justificaren laempresa
sunecesidad. El trabajador que se acojaaestalicencia, tendrd que preavisar con un plazo
de3dias. Este preaviso no serd necesario cuando justifique laimposibilidad del preaviso.
Las anteriores licencias, en los casos en que proceda, se entenderdn aplicables a las
parejas de hecho legalmente reconocidas.

Articulo 15. Enfermedad o accidente de trabajo

En caso de imposibilidad para el trabajo por enfermedad o accidente de trabajo, la
empresa abonard al trabajador la diferencia entre la indemnizacién correspondiente a
esta situacion y el salario establecido por el Convenio. Este derecho surtird efecto desde
el primer dia que se produzca la baja por enfermedad, siempre que este clarificada a
domicilio u hospitalaria y a partir de dos meses cuando esta sea ambulatoria. Cuando
la baja la sea por accidente de trabajo, este derecho surtird efecto desde el primer dia
que se produzca.

Articulo 16. Plus de Formacién Compensatorio

Enarasaconseguirun sector moderno y competitivo,es necesario contar con empresarios
y trabajadores con una formacién adecuada y permanentemente actualizada. En
consecuencia, la participacion activa en aquellos modelos que garanticen el desarrollo
de unaformacion de calidad es una apuesta necesaria parael desarrollo y mantenimiento
de un comercio competitivo y para la consecucion de un empleo estable y de calidad
dentro del sector.

Porello, las partes signatarias del presente convenio acuerdan que aquellas
empresas que no acrediten su participacién en alguna organizacién empresarial
representativa del sector comercio que colabore activamente en el desarrollo formativo de
este sector, a través del impulso de planes agrupados de formacién continua especificos,
o0 bien no acredite el desarrollo de planes individuales de formacién continua, o la
participacion en planes agrupados de formacién continua en materia de comercio
desarrollados por los sindicatos mas representativos del sector, deberan abonar a sus
trabajadores un plus compensatorio de formacion, de naturaleza salarial, en cuantia
de 15 euros mensuales, a partir del dia de la publicacion del presente Convenio en el
B.OP.

Sistema de acreditacién:

1. Mediante certificacion expedida por organizacién empresarial representativa del
sector comercio participe en el desarrollo de planes agrupados de formacion continua
especificos en materia de comercio, que acredite su adhesién a la misma, con el visado
de la comision paritaria.

2. Mediante certificacién expedida por la empresa que acredite el desarrollo de planes
individuales de formacion continua, con el visado de la comisién paritaria.

Dichas certificaciones tendrdn validez anual, pudiendo ser renovadas automdticamente
si se mantiene el cumplimiento de los requisitos tenidos en cuenta para su expedicion,
o revocadas en cualquier momento si se dejasen de cumplir.

3. Mediante certificacion expedida por organizacion sindical mds representativa dentro
del sector comercio que acredite la participacion de la empresa en algtn plan agrupado
de formacion continua en materia de comercio desarrollado por ellos, con el visado
de la comisién paritaria.

Esta certificacion tendrd validez unicamente durante el periodo de duracién de la
convocatoria de la accién formativa en la que la empresa acreditada participe.

En todo caso los trabajadores afectados por el presente convenio podran
recabar informacion de la comision paritaria referente a la vigencia y validez de la
certificacion invocada por la empresa.

Articulo 17. Péliza de seguro.

Las empresas pagardn un seguro de accidente de trabajo que cubran dieciocho mil ocho
euros (18.008,00 €), por muerte o invalidez laboral permanente y absoluta, para los
ailos 2012,2013,2014,2015 y 2016, con la obligacion de entregar al trabajador copia
de dicha péliza. La empresa que no concierte dicha pdliza estard obligada a indemnizar
al trabajador integramente.

Articulo 18. Desayuno

El personal tendrd derecho a 15 minutos diarios para desayunar y siempre que sea
posible dentro del centro de trabajo.

Articulo 19. Feria y Semana Santa

Durante los dfas oficiales de feria y semana santa, el personal acogido al presente
convenio tendrd derecho a la jornada intensiva, que constard de 6 horas debiéndose
de terminar antes de las 15 horas; y ello durante una semana como maximo, que sera
la semana central de la feria o en su caso fiestas tipicas, y la semana santa.

No obstante, si en la comarca donde esté ubicada la empresa existiesen otras empresas
que vendan el mismo tipo de articulos y abriesen por la tarde por estar acogidas a otros
convenios colectivos, la empresa y los trabajadores, o en su caso los representantes de
los mismos cuando éstos existan, podrdn pactar un calendario de turnos que en ningtin
caso excederd de 6 horas de trabajo al dia, con el fin de mantener la actividad en la
empresaen horario de tarde, declardndose en todo caso el Sdbado Santo como dfa inhdbil.
Articulo 20. Contratacion

A) Mantenimiento de los puestos de trabajo.

Todas las bajas por jubilacién, fallecimiento o excedencias que superen el afio, se
cubrirdn con trabajadores de nueva contratacion, teniendo preferencia aquellos que
hayan trabajado por temporada en dicha empresa siempre y cuando la empresa necesite
amortizar dichos puestos de trabajo.

B) Fomento a la contratacién indefinida.

Los firmantes del Presente convenio, como lo establece la Disposicién Adicional en su
punto 2 apartado B de la Ley 63/97 de 26 de diciembre, de Medidas Urgentes para la
mejora del Mercado de Trabajo y el Fomento de la Contratacion Indefinida, amplian
al dmbito temporal del presente Convenio Colectivo los beneficios establecidos para
la transformacién en fijos de los contratos eventuales a los que hace referencia la
Disposicion antes mencionada, del acuerdo para la estabilidad en el empleo publicado
el 17 de mayo de 1997 en el B.O.E. Asimismo, las empresas podrdn acogerse a los
incentivos establecidos en el decreto de la Consejeria de Trabajo de la Junta de
Andalucia n° 199/97, de 27 de julio, en su Articulo 15 del Programa de Empleo de
esta Comunidad Auténoma.

C) Modalidades de contratacion.

Con la finalidad de fomentar el empleo, las contrataciones que se quieran efectuar para
la cobertura de las vacantes generadas durante la vigencia del presente Convenio, en
los supuestos legalmente previstos de suspensién de contratos, bajas por enfermedad,
vacaciones, guarda legal, exdmenes, maternidad, servicio militar o equivalente les serd
de aplicacion lo previsto en el Decreto 199/1997 de 29 de julio, desarrollado por Orden
de la Consejeria de Trabajo e Industria de 20 de septiembre de 1997.

D) Contratos a tiempo parcial indefinidos.

En los contratos a tiempo parcial de duracion indefinida, se podran realizar horas
complementarias. El nimero de horas complementarias no podrd exceder del 20% de
las horas ordinarias contratadas.

E) Contrato eventual por circunstancias de la produccién.

Dadas las caracteristicas de los ciclos de contratacion y produccion existentes en el
sector, el contrato eventual por circunstancias de la produccién podrd tener una duracién
maéxima de 12 meses, dentro de un periodo de 18 meses. En el caso de que el Contrato
se concierte por un plazo inferior a la duracién mdxima establecida, podrd prorrogarse
mediante acuerdo de las partes por una tnica vez.

F) Ala finalizacién de los contratos de cardcter eventual, el trabajador tendrd derecho a
percibiruna compensacion econémicaequivalente aun dia de salario por mes trabajado.
Articulo 21. Sistema de resolucién de conflictos

Unavez que se produzcan las actuaciones en el seno de laComision Paritaria del presente
Convenio se promoverdn los procedimientos previstos en el Sistema Extrajudicial de
Resolucion de Conflictos Laborales de Andalucia (S.E.R.C.L.A.) de conformidad con
lo dispuesto en el Acuerdo Interprofesional de 3 de abril de 1996 y su Reglamento de
desarrollo. Los asuntos que se someterdn a las actuaciones del S.E.R.C.L.A.y derivados
del presente Convenio serdn los Conflictos Colectivos tanto de tipo juridico como de
intereses especialmente los de aplicacion e interpretacion de las normas del precitado
Convenio, asi como cualquier otro asunto de otra indole que afecten a los trabajadores
y empresarios afectados por el ambito de aplicacion.

Articulo 22. Comision Paritaria

LaComision de Vigilancia del Convenio serd un 6rgano de interpretacion, conciliacion,
arbitraje y vigilancia de su cumplimiento.

Sus funciones especificas serdn las siguientes:

1. Conciliacion facultativa en los problemas colectivos, con independencia de las
atribuciones que, por norma legal, puedan corresponder a los organismos competentes.
2. Vigilar el cumplimiento de lo pactado, y estudiar la evolucion de las relaciones entre
las partes, para lo cual estas pondran en su conocimiento cuantas dudas, discrepancias
y conflictos pudieran producirse como consecuencia de su obligacion.

3. Entender en cuantas otras cuestiones tiendan a una mayor efectividad préctica del
Convenio.

Los escritos que sean dirigidos a la Comisién Paritaria respecto a estas funciones, se
podran remitir a través de la Asociacién de Empresarios o de las Centrales Sindicales
firmantes del presente Convenio.

LaComisidn estard compuesta por cuatro representantes de los trabajadores (2de U.G.T.
y2de CC.00.),y 4 representantes de los empresarios, de la Asociacién Provincial del
Comercio de la Construccién de la Provincia de Cddiz.

Las reuniones se celebrardn a peticion de cualquiera de las organizaciones firmantes,
que lo comunicardn a las restantes. La Comision se constituird, en el plazo maximo
de 20 dfas a partir de la comunicacién.

Ala Comision podran acudir sus miembros personalmente o mediante representacion
otorgada al efecto, a cualquier otro miembro o asesor.

Cualquiera que sea el nimero de los que asistan a la Comision, las organizaciones
sindicales tendrdn siempre el mismo nimero de votos que la organizacion empresarial,
de manera que cada parte (empresarial y sindical), cuenten con el 50% de los votos.
De cadareunion se levantard Acta que serd firmada por un miembro de cada organizacion.
Serd competencia de la propia Comision, regular su propio funcionamiento en lo no
previsto en las presentes normas.

Articulo 23. Cldusula de descuelgue

Los porcentajes de incremento salarial establecidos en este Convenio no serdn de obligada
aplicacion a aquellas empresas que acrediten objetivamente pérdidas mantenidas en
los dos ejercicios contables anteriores a los que se pretenda implantar esta medida.
Igualmente, se tendrdn en cuenta las previsiones para el aflo siguiente en las que se
contemplard la evolucién de mantenimiento del nivel de empleo. Para valorar esta
situacion se tomardn en consideracién circunstancias tales como el insuficiente nivel
de produccién y ventas, y se atenderdn los datos que resulten de la contabilidad de las
empresas de sus balances y de sus cuentas de resultado. Las empresas en las que, a su
juicio, concurran las circunstancias expresadas, comunicardn a la Comision Paritaria
de Seguimiento del Convenio, su deseo de acogerse al procedimiento regulado en
esta cldusula. En dicha peticién, se aportardn todos los datos necesarios para que la
Comision de Seguimiento pueda valorar la peticion. La Comision se reunird en un
plazo mdximo de 20 dfas a partir de recepcién de la comunicacién, para dilucidar
la procedencia o no de la aplicacion de esta cldusula. Los acuerdos de la Comision
serdn adoptados por mayoria. Los representantes legales de los trabajadores estardn
obligados a mantener en la mayor reserva la informacién recibida y los datos a que
hayan tenido acceso como consecuencia de lo establecido en los parrafos anteriores,
observando por consiguiente, respecto de todo ello, el mayor sigilo profesional. No
podran aplicar la cldusula de inaplicacién (Descuelgue) aquellas empresas que la hayan
utilizado dos afios consecutivos o cuatro alternos, salvo autorizacion expresa de la
Comisién Paritaria de Interpretacion del Convenio. Finalizado el periodo de descuelgue
la empresa se obliga a proceder a la actualizacion de los salarios de los trabajadores,
en el plazo fijado por la Comision: para ello, se aplicardn sobre los salarios iniciales,
los diferentes incrementos pactados en convenio.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera:

Se crea una comisién compuesta por UGT, CC.00 y COPROCON, que estudie
las deficiencias del convenio, y su adecuacion a la realidad de las empresas y sus
trabajadores, fundamentalmente en temas de clasificacion del personal y creacién de
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A partir de la entrada en vigor del presente Convenio Colectivo, no Por CC.OO0.

se devengard otra cantidad por antigiiedad que no fuera la que se establece en el
presente convenio. Asi, todos los trabajadores afectados por el convenio tienen
derecho a percibir la cantidad que tuviesen consolidada al momento de la firma
del Convenio Colectivo 2006-2008, manteniendo su montante como condicién
personal mas beneficiosa, no siendo absorbible ni compensable y revalorizando
dicha cantidad con el incremento que se pacta en el presente Convenio para los
restantes conceptos salariales.

La desaparicion del complemento de Antigiiedad no impedird que todos
los trabajadores que, en plantilla a la firma del presente Convenio Colectivo, se hallen
perfeccionando un nuevo tramo de antigiiedad, excepto los que ya estén en el tope del
60%, lo contintien haciendo hasta su perfeccion, consolidando esa nueva cuantia en
los términos expresados anteriormente y reguldndose conforme a lo dispuesto en el
articulo 10 del Convenio Colectivo 2004-2005. El concepto resultante de la operacion
anterior, se llamard “Antigiiedad consolidada™ que pasa a formar parte de la base de
célculo para aquellos conceptos que actualmente incluyen el complemento personal
de antigiiedad.

Tercera:

A partir de la entrada en vigor del presente Convenio no se devengara cantidad alguna
por el Plus de Puntualidad. De forma que aquellos trabajadores que estuvieran en alta a
lafecha de la firma del presente convenio y vinieran percibiendo el Plus de Puntualidad
tendrdn derecho a percibir la cantidad por este concepto que tuviesen consolidada al
momento de la firma del convenio colectivo 2012-2016 (1,39 €/d{a), manteniendo
su montante como complemento personal. Este complemento personal se mantendra
mientras sigan vinculados contractualmente con la empresa en virtud del contrato
vigente a la fecha de la firma de este convenio.

ANEXO I

Categorias profesionales

Niveles:

1. Técnico Superior

2. Técnico Medio

3. Jefe de Administracién 1*

4. Jefe de Personal

5. Encargado General, Jefe de Ventas. Jefe de Sucursal, Jefe de Administracién 2* y
Jefe de Compras.

6. Dibujante, Jefe de Almacén y Encargado (segtin funciones), Oficial Administrativo
de 1%

7. Jefe de Almacén y Encargado (segin funciones), Oficial Rotulista, Jefe de Grupo,
Escaparatista y Viajante.

8. Jefe de Seccién, Dependiente con més de 25 afos, Oficial de Administrativo de 2°,
Oficial 1* y Conductor con carnet de 1°.

9. Dependiente entre 22 y 25 afios, Auxiliar Administrativo, Vendedor, Conserje,
Ordenanza, Oficial 2%, Conductor con carnet de 2%, Auxiliar de Caja con mas de 25
afios, Portero y Capataz.

10. Ayudante, Vigilante, Almacenero, Cobrador, Auxiliar de caja entre 22 y 25 afios
11. Auxiliar de Caja entre 22 y 25 afios, Mozo Especializado, Pe6n Especializado (que
serd el dedicado a aquellas funciones concretas y determinadas que sin constituir un
oficio, exige sin embargo cierta practica y especialidad o atencion a aquellos trabajos
que impliquen peligrosidad).

12.Mozo, Personal de limpieza, Auxiliar de Caja de 18 a 20 aflos, Pe6n Ordinario (que
serd el dedicado a ejecutar labores para cuya realizacién principalmente se requiere
la aportacion de esfuerzo fisico sin la necesidad de fuerza operatorial alguna. Puede
prestar sus servicios indistintamente en cualquier servicio o lugar del centro de trabajo,
siempre que sean faenas propias de su actividad y mayor de 18 afios).

13. Aspirante Administrativo, Botones de 17 a 18 afios, Aprendiz de 3° y 4° afio, pinche
de 17 a 18 aflos.

14. Botones de 16 a 17 afios, pinche de 16 a 17 afios y aprendiz de 1°y 2° afio.
ANEXO I

TABLA SALARIAL ANOS 2012,2013,2014 Y 2015

NIVEL Salario Base Mes Plus Asistencia Dia
Il 1499,78 357
il 121994 3,57
v 118593 357
\ 1123,17 357
VI 106041 357
VI 1030,93 357
VI 998.48 3,57
X 954,05 357
X 936,85 357
XI 903,99 357
XII 87246 357
X1 658,48 357
XIV 578,94 357
ARTICULO 10°.- DIETAS .-

Dieta completa 3498
Desayuno 5% 1,76
Comida 35% 12,24
Cena 30% 10,47
Cama 30% 10,47

ARTICULO 11°.- ROPA DE TRABAJO - 0,54 € / dia de trabajo
ARTICULO 16°- PLUS DE FORMACION COMPENSATORIO - ........ 15,68 € / mensuales.
ACTADE SUBSANACION DE LA COMISION NEGOCIADORA DELCONVENIO
COLECTIVO DE COMERCIO DE ACTIVIDADES CONEXAS DE COMERCIO
DE LA CONSTRUCCION TANTO MAYORISTA Y EXCLUSIVISTA COMO
MINORISTA DE LA PROVINCIA DE CADIZ

Juan Peris-Mencheta Rios-Mélida
Maite Lépez Manzano
Fermin Rodriguez Conejero

Por UG.T.
Jesds Martinez Ferndndez
Francisco J. Guerrero Balber
Matias Agrafojo Martinez

EnCddiz,enlasedede CC.00.,sitaen Avd.de Andalucia 6, planta4®,siendo
las 12:00 horas del dia 16 de septiembre de 2014, se retinen las personas relacionadas al
margen, miembros de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Comercio
de la Construccion tanto Mayorista y Exclusivista como Minorista de la provincia de
Cadiz.
Que conforme a lo notificado por la Delegacion Provincial de Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo en Cddiz, y con el fin de subsanar las incidencias requeridas y poder
proceder al registro y publicacion del Convenio Colectivo de referencia para los afios
2012-2016, esta Comision procede a ampliar el articulado del convenio afiadiendo dos
Disposiciones Adicionales, quedando la redaccion de tal forma:
“Disposicion Adicional Cuarta: Se considera acoso sexual a todo tipo de agresiones
verbales y/o fisicas sufridas por cualquier trabajador o trabajadora, sin tener en cuenta
su cargo o puesto de trabajo en la empresa, dentro de los mismos o en el cumplimiento
de algin servicio, cuando tales agresiones provengan del propio empresario, de
cualquier persona en quien éste delegue o del/de la trabajador/a que, siendo o no ajeno
a la empresa, se encuentre realizando algtin tipo de servicio en la misma y que, con
clara intencionalidad de cardcter sexual, agreda la dignidad e intimidad de la persona,
considerdndose constitutivas aquellas insinuaciones o actitudes que asocien la mejora
de las condiciones de trabajo o la estabilidad en el empleo para cualquier trabajador
o trabajadora, con la aprobacién o denegacion de favores de tipo sexual, cualquier
comportamiento que tenga como causa o como objetivo la discriminacion, el abuso,
la vejacion o la humillacion, todos ellos por razén de sexo y las agresiones sexuales de
cualquier indole y que sean demostradas por el trabajador o trabajadora.
Laempresa garantizara la prontitud y confidencialidad en la correccion de tales actitudes,
considerando el acoso sexual como faltamuy grave dentro de suseno,quedandoreservado
el derecho, por parte de la persona afectada, de acudir a la via de proteccion penal.
Disposicién Adicional Quinta: Las organizaciones firmantes del presente convenio y las
empresas afectadas por su dmbito laboral y,con esta finalidad, deberan adoptar medidas
dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres y hombres, y
establecer medidas de cardcter positivo, mejorando la empleabilidad y permanencia
en el empleo de las mujeres, las cuales deberdn negociarse con los representantes de
los trabajadores en la forma que se determine en la legislacion laboral”.

Se acuerda por los miembros de la Comisién legitimar a Dofia Maite Lopez
Manzano allevar a cabo el registro del presente Acta, a través de los medios telematicos
conforme lo establecido en el Real Decreto 713/2010 de 28 de mayo sobre Registros
y Depésitos de Convenios y Acuerdos Colectivos.

Y en prueba de conformidad, firman todos los presentes en el lugar y fecha
arriba indicados. N°59.665

CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES
CADIZ
Encumplimientodelart.59 4 delaLey 30/92 de 26-XI(LRJAPY PAC)BOE
de 27-XI, por tratarse del Ayuntamiento del dltimo domicilio conocido del interesado,
se inserta el siguiente anuncio referido a sancién en materia de salud, con expresion
de los trdmites, asi como los datos necesarios para la identidad del acto notificado.
EXPEDIENTE N°: SA 054 14 SANF
TRAMITES: AUDIENCIA
PRESUNTO RESPONSABLE: ANTONIO VERA MESA
ESTABLECIMIENTO : “ECHATE PARA ALLA UN POQUITO”
DOMICILIO: C/ Hernan Cortes n°-33
LOCALIDADAD: SAN FERNANDO
DISPOSICIONES Y PRECEPTOS INFRINGIDOS: Reglamento (CE) ntim. 852/2004,
de 29-4-2004, relativo a la higiene de los productos alimenticios ( Anexo II: Cap.I,
puntos 1y 2/ Cap.II, punto 2 )
* Real Decreto 3484/2000, de 29 diciembre, por el que se establecen las normas de
elaboracion, distribucion, y comercio de comidas preparadas (arts.3.1,3.2, 3.4, 3.6,
62,7.1¢,10,12)
PLAZO ALEGACIONES : DIEZ DIAS
NORMA DE ATRIBUCION DE COMPETENCIAS: El Decreto de la Consejeria de
Salud n°®20/2005, de 25 de enero (BOJA N° 28 de 9 de febrero) por el que se atribuye
competencias sancionadoras en materia sanitariaen el dmbito de la Consejerfa de Salud.
Cadiz, 30 de septiembre de 2014. LADELEGADA TERRITORIAL. Fd°.:
Miriam Alconchel Gonzaga. N°60.028

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y
ORDENACION DEL TERRITORIO
CADIZ
INFORME DE VALORACION AMBIENTAL DEL PLAN PARCIAL DE
ORDENACION DE LA UNIDAD 017-SR-2 DEL PGOU DE SAN ROQUE.

EXPTE. PU 19/11

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, y en los articulos 9.1, 25 y 27 del Decreto
292/1995, de 12 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Evaluacién de
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Impacto Ambiental de la Comunidad Auténoma de Andalucfa, de aplicacién conforme
lo dispuesto en la disposicion transitoria cuarta de dicha Ley, se realiza y se hace
publico para general conocimiento, el Informe de Valoracién Ambiental del Expediente
PU.19/2011 sobre el PLAN PARCIAL DE ORDENACION DE LA UNIDAD 017-
SR-2 DEL PGOU DE SAN ROQUE (CADIZ), cuyo objetivo es el establecimiento de
las condiciones de desarrollo del sector de suelo urbanizable compuesto por dos dreas
residenciales y un drea de uso terciario/industrial.

OBJETO

LaLey 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, establece
en su articulo 36 la necesidad de someter al procedimiento de Evaluacion Ambiental
los instrumentos de planeamiento urbanistico sefialados en las categorfas 12.3, 12.4,
12.5,12.6,12.7 y 12.8 del Anexo I de la citada Ley, que se lleven a cabo en el ambito
de la Comunidad Auténoma de Andalucfa.

Dado que el proyecto presentado del PLAN PARCIAL DE ORDENACION DE LA
UNIDAD 017-SR-2 DEL PGOU DE SAN ROQUE (CADIZ), se encuentra incluido
en el punto 12.7 del Anexo I de la citada Ley (Planes de desarrollo del planeamiento
general urbanistico cuando éste dltimo no haya sido objeto de evaluacién de impacto
ambiental) y Anexo del Decreto 292/1995, de 12 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Evaluacion de Impacto Ambiental de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se formula el presente Informe de Valoracion Ambiental conforme a
lo establecido en el articulo 40 de la Ley 7/2007 y articulo 40 del Reglamento de
Evaluacién Ambiental.

Este Reglamento de Evaluacién de Impacto Ambiental, aprobado por el Decreto
292/1995,de 12 de diciembre, de aplicacion hasta que se desarrolle reglamentariamente
el procedimiento para la evaluacién ambiental de los instrumentos de planeamiento
urbanistico conforme a lo establecido en la disposicién transitoria cuarta de la Ley
7/2007, establece el procedimiento de Evaluacién Ambiental aplicable a los planes
urbanisticos y sus modificaciones. El Informe de Valoracién Ambiental se realiza con
posterioridad a la aprobacién provisional de la figura de planeamiento urbanistico y
en él se determina, a los solos efectos medioambientales, la conveniencia o no del
planeamiento propuesto, los condicionantes ambientales que deberdn considerarse
en su posterior ejecucion y las condiciones y singularidades que han de observarse,
respecto a los procedimientos de prevencion ambiental, de las actuaciones posteriores
integradas en el planeamiento, que se encuentren incluidas en el Anexo I de la Ley
7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental.
TRAMITACION

El expediente de Evaluacién Ambiental relativo al documento de planeamiento
referenciado, formado inicialmente por el estudio de impacto ambiental, remitido por
el Ayuntamiento de San Roque fue presentado en la Delegacion Provincial de Medio
Ambiente en Cddiz, con fecha de entrada de 6 de septiembre de 2011. El documento
técnico de aprobacion inicial tuvo entrada el 19 de enero de 2012 y el certificado del
resultado de la informacion publica el 1 de marzo de 2012.

Dicho expediente fue tramitado conforme a lo establecido en la Ley 7/2007, de 9 de
julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental y el Decreto 292/1995, de 12 de
diciembre, de Evaluacién de Impacto Ambiental.

El citado documento de planeamiento, asi como el preceptivo Estudio de Impacto
Ambiental, fueron aprobados inicialmente por el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de
San Roque en sesion plenaria de fecha 1 de junio de 2011, habiéndose sometido al
tramite de informacion publica mediante anuncio insertado en el B.O.P. de Cadiz n°
125 de fecha 4 de julio de 2011 y expuesto al publico en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento desde el dia 6 de junio de 2011 al 7 de julio de 2011, no habiéndose
presentado alegaciones ambientales a los mismos, segtin se desprende del certificado
emitido por la Secretaria Accidental del Excmo. Ayuntamiento de San Roque, con el
visto bueno del Sr. Alcalde, de fecha 9 de agosto de 2011.
Analizadaladocumentacién aportada,esta Delegacion Territorial manifiestalo siguiente:
1°. Con fecha de 16 de enero de 2013, es emitido el Informe Previo de Valoracién
Ambiental,siendo remitido al Ayuntamiento de San Roque mediante escrito con registro
de salida de fecha 17 de enero de 2013, el cual recoge el condicionado ambiental que
se adjunta en el Anexo III.

2°. En fecha 17 de septiembre de 2014 tiene entrada en ésta Delegacidn Territorial
el Documento de Aprobacion Provisional del PLAN PARCIAL DE ORDENACION
DE LA UNIDAD 017-SR-2 DEL PGOU DE SAN ROQUE (CADIZ), en formato
papel, remitido por el Ayuntamiento de San Roque, aprobado en sesion del Pleno del
Ayuntamiento el dia 8 de julio de 2014.

Examinadaladocumentacion presentada, se comprueba que el documento de aprobacion
provisional recoge el condicionado ambiental establecido en el Informe Previo de
Valoracién Ambiental, asi como las medidas correctoras establecidas en el Estudio
de Impacto Ambiental.

Enel Anexo I de la presente declaracion se describen esquematicamente las propuestas
de ordenacion.

En el Anexo II se recogen las consideraciones mds destacadas sobre el Estudio de
Impacto Ambiental.

En el Anexo III se recoge el condicionado del Informe Previo de Valoracion Ambiental
de 16 de enero de 2013 al que se le da cumplimiento en el documento de aprobacion
provisional.

Enconsecuenciay una vez analizadaladocumentacion aportada y los informes recibidos,
Documento de Aprobacion Provisional y estudio de impacto ambiental, asi como
analizados los valores ambientales del dmbito de actuacién, la Delegacion Territorial
de la Consejerfa de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente en Cadiz, en el ejercicio de
sus atribuciones conferidas por la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestién Integrada de
la Calidad Ambiental, y el Decreto 292/1995 de 12 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Evaluacién de Impacto Ambiental de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, formula, a los solos efectos ambientales, el presente Informe de Valoracion
Ambiental sobre el PLAN PARCIAL DE ORDENACION DE LAUNIDAD 017-SR-2
DEL PGOU DE SAN ROQUE (CADIZ).

Por lo anteriormente expuesto, consecuencia del anlisis, estudio y valoracién de la
documentacion generada en el expediente:

ACUERDO

Declarar VIABLE, a efectos ambientales, el PLAN PARCIAL DE ORDENACION
DE LA UNIDAD 017-SR-2 DEL PGOU DE SAN ROQUE (CADIZ), en los términos
establecidos en el presente Informe, en el Documento Técnico de aprobacién provisional
y en el Estudio de Impacto Ambiental. )

Este Informe de Valoracién Ambiental tendrd cardcter vinculante para el Organo
Sustantivo,debiendo incorporarse a la autorizacion de la actuacion dichos condicionados,
segtin lo establecido en el articulo 40.3 de la Ley 7/2007 de Gestién Integrada de la
Calidad Ambiental.

EL DELEGADO TERRITORIAL.

Por delegacion de firma el Jefe del Servicio de Proteccién Ambiental.

(Resolucion de 14 de agosto de 2012)

Fdo.: Ramén Bravo Lopez.

FEDERICO FERNANDEZ RUIZ-HENESTROSA.

ANEXO I. DESCRIPCION ESQUEMATICA DE LAS PROPUESTAS DE LA
MODIFICACION PUNTUAL

Objetivos generales

El Plan Parcial se redacta para establecer las condiciones de desarrollo del sector de
suelo urbanizable del PGOU de San Roque en el sector conocido como Sector 017-SR
2, compuesto por dos dreas residenciales, un drea de uso terciario/industrial de acceso
directo al vial existente, zonas de equipamiento comercial, social y docente, asi como
espacios libres publicos, definiendo las determinaciones referentes a:

- Usos pormenorizados y tipologias edificatorias.

- Ponderacion relativa de los usos y tipologfas resultantes de la ordenacién en relacién
con el uso y tipo caracteristico del sector.

- Division, en su caso, en unidades de ejecucion.

- Sistemas de equipamiento local

- Conexi6n a las infraestructuras generales del municipio.

- Definicion de los trazados que configuran el sistema viario local de la intervencion.
- Reserva de aparcamientos.

- Caracteristicas y trazado de las galerfas y redes de servicio.
-Evaluaciéneconémicadelaimplantacion de los servicios y de las obras de urbanizacion.
- Plan de etapas para el desarrollo de las determinaciones del Plan Parcial.

El terreno se ubica al oeste de San Roque en contacto con el tramo urbano que conforma
la travesfa de la carretera provincial CA-9204 (Las Margaritas - San Roque) y con la
autovia del Mediterraneo A-7, en la salida 117 “San Roque, oeste, Guadarranque” de
dicha autovia. Queda definido por un poligono irregular de 39.282 m2, cuyos limites
son los siguientes:

- Al norte, calle de la Ermita, acceso a San Roque.

- Al oeste, travesia de la carretera provincial CA-9204 (Las Margaritas - San Roque).
- Al sur, Autovia A-7 E-15.

- Al este, Sector 017 SR 1y 017 SR 3.

ANEXO II.- RESUMEN DE LOS PRINCIPALES IMPACTOS AMBIENTALES Y
MEDIDAS CORRECTORAS RECOGIDAS EN EL EIA.

PRINCIPALES IMPACTOS IDENTIFICADOS EN EL ESTUDIO DE IMPACTO
AMBIENTAL.

Fase de construccion:

*Incremento puntual y localizado de particulas en suspension y sedimentables enel aire.
* Emisiones de gases de combustién por la maquinaria utilizada en la obra.

¢ Incremento del nivel sonoro por las obras.

* Mejora de la calidad del aire por la creacién y preservacion de espacios verdes.
*Contaminaciondel sueloy de las aguas subterraneas por un inadecuado almacenamiento
o manejo de los materiales y residuos de las obras.

» Compactacion de los terrenos por la maquinaria.

* Pérdida de suelo por la construccién de elementos permanentes como edificaciones,
accesos, etc.

* Aumento del riesgo de erosién debido a las obras.

¢ Eliminacion de la vegetacion.

¢ Creacién de nuevas comunidades vegetales en los espacios libres.

* Disminucion de la superficie de hdbitats faunisticos en el drea de actuacion.

¢ Creacién de nuevos hébitats faunisticos en los nuevos espacios libres.

* Molestias a la fauna por la presencia de personal y el trabajo de la maquinaria.

* Modificacion del paisaje por la aparicion de elementos temporales.

* Mejora del paisaje por la creacién de los espacios libres.

Fase de explotacion:

* Incremento del trdnsito de vehiculos como consecuencia de los nuevos usos.

* Modificacion del paisaje por los elementos permanentes.

* Posibilidad de incremento de emisiones por el uso de las instalaciones que puedan
crearse.

* Empeoramiento de la calidad del aire por el incremento del trdfico rodado.

¢ Incremento de la produccion de residuos de diversa topologia por el uso de las
instalaciones creadas.

* Posible generacién de efluentes derivados del uso de las instalaciones.

* Incremento de vertidos por el uso de las instalaciones que puedan crearse.
MEDIDAS AMBIENTALES PROTECTORAS Y CORRECTORAS.

Se establecera un Plan de Vigilancia y Seguimiento Ambiental para controlar el
cumplimiento de las medidas preventivas y correctoras que se relacionan acontinuacion.
DURANTE LA FASE DE CONSTRUCCION

Sobre la atmésfera:

*Los vehiculos, maquinariao equipos que se empleen deberan poseer su documentacion
técnica de control y mantenimiento.

* Se procedera al riego periddico de los viarios y carriles.

e Se humectardn los materiales productores de polvo cuando las condiciones
climatoldgicas sean desfavorables.

¢ Para evitar la contaminacién luminica del cielo oscuro, se recomienda la utilizacion
de dispositivos de iluminacion que dirijan la radiacién emitida hacia el suelo.

 La maquinaria que posea combustion interna deberd estar dotada de silenciadores.
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Sobre la hidrologfa:

o Efectuar las labores de reparacion y mantenimiento de maquinaria en areas preparadas
para impedir infiltracion.

¢ Los vertidos de aguas residuales han de efectuarse a la red de saneamiento que se
proyecte

Sobre el suelo, vegetacion, fauna y paisaje:

* Equilibrio entre desmontes y terraplenes realizados para la adecuacion del proyecto
a la topografia del terreno.

* Tener en cuenta la época de migraciones de aves por el estrecho para llevar a cabo
las actuaciones menos impactantes.

* Los residuos generados serdn conducidos a vertederos controlados de inertes o a
instalaciones de reciclaje y recuperacion si es posible.

* Minimizar al mdximo el nimero de pies arbéreos a movilizar, y los movimientos
de tierra a efectuar.

* Minimizar el impacto visual desde el entorno mediante pantallas vegetales.
DURANTE LA FASE DE EXPLOTACION

* Las operaciones de gestién de residuos s6lidos urbanos, y en su caso, el vertido, que
sean realizados por la Administracion o los particulares, han de contar con todas las
autorizaciones preceptivas.

e Para evitar la contaminacion luminica del cielo oscuro, se recomienda la utilizacién
de dispositivos de iluminacién que dirijan la radiacién emitida hacia el suelo.

¢ Prioridad de uso en los espacios libres de las especies arboreas autoctonas.

* Minimizacién y control adecuado de los vertidos s6lidos y liquidos asi como de las
emisiones a la atmésfera.

» Fomento de la utilizacién de materiales reciclados y reciclables y el empleo de
energia renovables.

* Adecuacion de las construcciones al paisaje circundante. )
ANEXO III. CONDICIONADO DEL INFORME PREVIO DE VALORACION
AMBIENTAL AL QUE SE LE DA CUMPLIMIENTO EN EL DOCUMENTO DE
APROBACION PROVISIONAL.

MEDIDAS DE PROTECCION Y CALIDAD AMBIENTAL PARA EL
PLANEAMIENTO DE DESARROLLO Y PROYECTOS URBANISTICOS.
Vegetacién y paisaje.

1. En el caso de que en el nuevo suelo urbanizable se contemple la plantacion de
vegetacién como mecanismo de adecuacion ambiental, el documento de aprobacién
provisional deberd establecer la época, especies y cuidados necesarios, para que dicha
plantacién pueda realizarse con la antelacion suficiente, de manera que cuando la obra
esté ejecutada y entre en funcionamiento se encuentre definitivamente establecida
dicha plantacién.

2.Se prevera laretirada de la capa superior de suelo fértil, su conservacion en montones
de alturamenor a2 metros y sureutilizacién posterioren las actuaciones de regeneracion,
revegetacion o ajardinamiento de los espacios degradados.

3. El disefio de las zonas verdes y las especies que los forman ha de favorecer el ahorro
del agua, estableciendo mecanismos de ahorro en los sistemas de riego. Los proyectos
de ejecucion de zonas verdes deberdn recoger medidas de proteccion y potenciacion
de la vegetacion y fauna autdctonas, asi como sobre posibles riesgos derivados del
desarrollo de las actividades recreativas (incendios principalmente), siempre acorde
con la legislacién ambiental aplicable.

Residuos y suelos contaminados.

4. La gestion y planificacién de los residuos sélidos urbanos, asi como los téxicos
y peligrosos se realizard de acuerdo con el Plan Director Territorial de Gestion de
Residuos Urbanos de Andalucia, el Plan de Gestion y Aprovechamiento de escombros
de la provincia de Cddiz y el Plan Andaluz de Residuos Peligrosos.

5. En relacién con la recogida de residuos sélidos urbanos, se deberd contemplar la
recogida selectiva de los mismos.

6.Losresiduos de construccién y demolicion generados durante la fase de urbanizacién
y construccion de edificios e instalaciones se gestionaran siguiendo lo establecido en
el Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccion y gestion
de los residuos de construccién y demolicion, asi como en el Decreto 73/2012, de 22
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Residuos de Andalucia, en el Titulo
V Residuos especificos, capitulo I.

En éste sentido, se estard a lo dispuesto en el art. 13 del Decreto 105/2008, sin perjuicio
de lo recogido en el art. 3 a) del mismo, segtin el cual se exceptian las tierras y piedras
no contaminadas por sustancias peligrosas reutilizadas en la misma obra, en una obra
distinta o en una actividad de restauracion, acondicionamiento o relleno, siempre y
cuando pueda acreditarse de forma fehaciente su destino a reutilizacion.

De modo especial se adoptardn medidas para prever la retirada selectiva de los residuos
y la separacion por fracciones en los supuestos establecidos en el art. 5 de dicha norma.
Contaminacion atmosférica.

7. Durante las obras derivadas del desarrollo del nuevo Plan de Ordenacién, para
evitar la emision de particulas en suspension, los caminos de acceso, el suelo y los
almacenamientos (acopios) de material se mantendrdn himedos mediante riego diario,
incrementando esta medida, en lo que fuera necesario, en épocas secas y ventosas.

8. Se restringird el apilamiento de material en cantidad y altura al minimo compatible
con la ejecucion de las obras.

9. Con el mismo fin se entoldaran los vehiculos que transporten dridos, escombros o
cualquier otro material con capacidad para producir emisiones de particulas.
Contaminacin actstica.

10. Conforme a los articulos 5.1 y 13.1 del RD 1367/2007, el Ayuntamiento, para la
tramitacién de esta figura de planeamiento, debe incluir en la documentacion a remitir
la delimitacion de la zonificacion acistica de la superficie de actuacion.

11. Se presentard un Estudio Actistico segtn prevé el art. 43 del Decreto 6/2012,de 17
de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Proteccidn contra la Contaminacion
Actstica en Andalucfa, y se modifica el Decreto 357/2010, de 3 de agosto, por el que
se aprueba el Reglamento para la Proteccion de la Calidad del Cielo Nocturno frente
a la contaminaci6n luminica y el establecimiento de medidas de ahorro y eficiencia
energética. Su contenido minimo se ajustard a lo dispuesto en la Instruccién Técnica

3 de dicho Decreto y serd realizado por personal técnico competente, segtin definicion
contenida en al articulo 3 del Decreto 6/2012.
12. Por otra parte, durante las obras de desarrollo del nuevo suelo urbanizable, y para
evitar molestias por ruido, se tomardn las siguientes medidas correctoras:
- Limitacién de velocidad de vehiculos y maquinaria.
- Establecimiento de plan de mantenimiento periddico de maquinaria que incluird al
menos: engrase, ajuste de elementos motores, revision del sistema de rodamientos y
poleas, carrocerfa y dispositivo silenciador de los gases de escape.
- La emisién sonora de la maquinaria que se utiliza en las obras publicas y en la
construccion debe ajustarse a las prescripciones que establece el Real Decreto 212/2002,
de 22 de febrero, por el que se regulan las emisiones sonoras en el entorno debidas a
determinadas méquinas de uso al aire libre, y las normas complementarias conforme a
lo dispuesto en el articulo 22 del Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre.
Contaminacién luminica.
13. Las actuaciones se ajustardn en lo concerniente a la instalacion de alumbrado
exterior, a los requerimientos y restricciones sefialados en el Decreto 357/2010, de 3
de agosto, por el que se aprueba el Reglamento para la Proteccion de la Calidad del
Cielo Nocturno frente a la contaminacion luminica y el establecimiento de medidas
de ahorro y eficiencia energética; de un modo mds concreto, en las correspondientes
autorizaciones o licencias administrativas se incorporara la informacion prevista en
el art. 20 del citado Decreto.
Proteccién contra incendios.
14. El Plan Parcial, al estar el término municipal de San Roque incluido en la lista
de Zonas de Peligro contemplada en el Decreto 371/2010, de 14 de septiembre, por
el que se aprueba el Plan de Emergencia por Incendios Forestales de Andalucia y se
modificael Reglamento de Prevencion y Lucha contra los Incendios Forestales aprobado
por Decreto 247/2001, recogerd la obligacion de elaborar un Plan de Prevencion de
Incendios Forestales, recogiéndose en el documento urbanistico las determinaciones
de dicho Plan que puedan afectar al planeamiento urbanistico.
15. Asi mismo, conforme a lo establecido en la Ley 5/1999, de 29 de junio, de
prevencion y lucha contra los incendios forestales y su Reglamento aprobado por
Decreto 247/2001, asi como en el Apéndice del Decreto 371/2010, de 14 de septiembre,
se recomienda que toda actividad de nueva implantacién en el 4mbito presente un Plan
de Autoproteccion de las instalaciones ante el Ayuntamiento, que establezca medidas
de prevencion eficaces contra los incendios forestales, como la ejecucion de fajas libres
de vegetacion en anchuras de 10 o 15 metros.
Proteccion Patrimonio Histdrico.
16. Antes del comienzo de las obras deberd contarse con informe favorable de la
Delegacién Territorial de la Consejerfa de Educacion, Cultura y Deporte de la Junta
de Andalucia en Cadiz.
Medidas Generales.
17. Las edificaciones que se desarrollen deberén tener en consideracion lo establecido
en el Plan Andaluz de Accién por el Clima. En este sentido, el disefio de las mismas se
realizard,en lamedidade lo posible, segtn los principios de la arquitectura bioclimatica
y la utilizacion de energfas renovables que permitan el aprovechamiento 6ptimo de las
condiciones climaticas andaluzas.
18. Todas las medidas correctoras y protectoras propuestas deben incorporarse con el
suficiente grado de detalle que garantice su efectividad. Aquellas medidas que sean
presupuestables deberan incluirse como una unidad de obra, con su correspondiente
partida presupuestaria en el Proyecto, o bien en un nuevo Proyecto de Mejoras. Las
medidas que no puedan presupuestarse deberdn incluirse en los pliegos de prescripciones
técnicas particulares y en su caso, econdmico administrativas, de obras y servicios.
N° 60.150

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE PRESIDENCIA'Y COORDINACION

Extractos de los acuerdos adoptados por el Pleno de la Corporacién
Provincial de Cadiz,en la Sesion Extraordinaria y Urgente celebrada el dia 1 de octubre
de 2014 que se publican a los efectos previstos en el articulo 196 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales.
PRESIDENTE: D. José Loaiza Garcia (Grupo Popular).
SECRETARIA: D*. Marta Alvarez-Requejo Pérez.
DEMAS MIEMBROS ASISTENTES:
Vicepresidentes:
1* D*. Mercedes Colombo Roquette (Grupo Popular).
2°D. Bernardo Villar de Lanuza (Grupo Popular).
3°D. Juan Antonio Liafio Pazos (Grupo Popular).
Diputados:
D* M*. del Pilar Cuartero Dominguez (Grupo Popular).
D. Luis Angel Fernandez Rodriguez (Grupo Popular).
D. Antonio Garcia Ortega (Grupo Popular).
D. David Gil Sanchez (Grupo Popular).
D. Juan José Marmolejo Martinez (Grupo Popular).
D M*. Inmaculada Olivero Corral (Grupo Popular).
D. Eduardo Parraga Pérez (Grupo Popular).
D? Pilar Pintor Alonso (Grupo Popular).
D. Ignacio Romani Cantera (Grupo Popular).
D. Antonio Saldafia Moreno (Grupo Popular).
D. Daniel Sanchez Romén (Grupo Popular).
D? Patricia Marcela Ybarra Lalor (Grupo Popular).
D* M*. Gemma Araujo Morales (Grupo Socialista).
D? Irene Garcia Macias (Grupo Socialista).
D. Antonio Gonzédlez Carretero (Grupo Socialista).
D? Olga Gonzilez Ponce (Grupo Socialista).
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D*. Carmen Gloria Jiménez Guerrero (Grupo Socialista).

D M*. del Carmen Matiola Garcia (Grupo Socialista).

D. Alfonso Moscoso Gonzdlez (Grupo Socialista).

D. Federico Pérez Peralta (Grupo Socialista).

D. Javier Pizarro Ruiz (Grupo Socialista).

D. José M*. Roman Guerrero (Grupo Socialista).

D. Diego Jestis Sdnchez Rull (Grupo Socialista).

D. Pedro Romero Valderde (Grupo IULV-CA).

D. Jests Plaza Garcia (Grupo Provincial Andalucista).

Se adoptaron los siguientes acuerdos:

PUNTO 1°: RATIFICACION DE LA URGENCIA DE LA CONVOCATORIA DE

ESTA SESION. Aprobada por unanimidad.

PUNTO 2 PROPUESTADEAPROBACIONDEEXPEDIENTEDEMODIFICACION

DE CREDITO NUMERO 26/2014 DEL PRESUPUESTO DE LA DIPUTACION

PROVINCIAL. Aprobada por unanimidad.

PUNTO 3°:PROPUESTADEAPROBACIONDELPLANREACTIVA2014.Aprobada

por unanimidad.

PUNTO 4°:PROPUESTA DE DESIGNACION COMO CONSEJERO GENERALDE

UNICAJA POR EL GRUPO PROVINCIAL DEL PARTIDO POPULAR A D. JOSE

ROMAN GARCIA. Aprobada por mayoria (16 votos afirmativos y 13 abstenciones).
Cadiz, 6 de octubre de 2014. La Vicesecretaria General. Marta Alvarez-

Requejo Pérez. V°. B®. El Presidente. José Loaiza Garcia. N°61.254

AREA DE DESARROLLO ECONOMICO
SERVICIO DE CONSUMO
JUNTA ARBITRAL PROVINCIAL DE CONSUMO DE CADIZ
NOTIFICACION POR MEDIO DE ANUNCIO
De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Ptblicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, se publica
el presente anuncio, por cuanto no ha sido posible la notificacion a la empresa Don
Colchén, sobre expediente de reclamacién interpuesto por D. Andrés Cairon Molina.
(Expte. 397/13).
“El Presidente de la Junta Arbitral Provincial de Consumo de Cadiz, con
fecha de hoy, HA RESUELTO:
Notificar a la reclamada DON COLCHON, citaci6n de audiencia en Cédiz,
Edificio Roma (junto a la Diputacién Provincial de Cadiz), Avda. Ramén de Carranza,
11-12,el préximodia 16 de octubre alas 10.00h., enrelaciénalareclamacién interpuesta
por D. Andrés Cairon Molina, con niimero de expediente 397/13”.
En Cadiz, a 9 de octubre de 2014. Fdo.: El/La Secretario/a de la Junta
Arbitral Provincial de Consumo. N°61.805

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Rota, el 24 de
septiembre de 2014 al punto 9°.12 de urgencias, ha acordado encomendar el servicio
de control en la Plaza Bartolomé Pérez con motivo de las Fiestas Patronales 2014, para
la Delegacién de Fiestas, a la empresa municipal AREMSA (Aguas de Rota Empresa
Municipal S.A.), por importe total de 2.234,91 €.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento,en cumplimiento del art°.
15.3 delaLey 30/92,de 26 de noviembre,de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y Procedimientos Administrativo Comun.

Rota, 25 de Septiembre de 2.014. LA ALCALDESA PRESIDENTA. Fdo:
Maria Eva Corrales Caballero N°59.283

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
NOTIFICACION POR MEDIO DE ANUNCIO

En la sede del Servicio de Urbanismo, en el Negociado de Ordenes de
Ejecucién y Ruina, sito en el edificio Casa de Los Lilas, ¢/ Sopranis n® 10 (Cadiz), se
encuentra el siguiente documento:

N°. Expte.: 1138/2014

Acto: Traslado de acuerdo de la Excma. Junta de Gobierno Local adoptado al punto 9°
de su sesion celebrada el dia 30 de mayo de 2.014 relativo a inicio de expediente para
larealizacién de la Inspeccion Técnica de la Edificacion (ITE) en la finca de referencia.
Finca: Plaza de la Libertad n° 5.

Interesado/s: CHACON, FRANCOISE, con Niim. Identificacion 6050486.
CHACON, JOSE LUIS, con Ntm. Identificacién 5709322.

Lo que se publica de acuerdo con lo previsto en el art. 59.5 y 61 de la Ley
de Régimen Juridico y del Procedimiento Administrativo Comun de 26 de noviembre
de 1992, al no ser posible la notificacion al/los interesado/s en el domicilio que consta
en el expediente por resultar desconocido. Por lo que para conocer el contenido integro
del acto podrd/n comparecer en el lugar indicado ut supra, significindole que dispone
de un plazo de 15 dias hébiles para presentar alegaciones.

Cédiz, 25 de septiembre de 2014. EL SECRETARIO GENERAL. Por
delegacién. Fdo.: Lourdes Alvarez Jurado. N°59.698

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
NOTIFICACION POR MEDIO DE ANUNCIO
En la sede del Servicio de Urbanismo, en el Negociado de Ordenes de

Ejecucién y Ruina, sito en el edificio Casa de Los Lilas, ¢/ Sopranis n° 10 (Cédiz), se
encuentra el siguiente documento:
N°. Expte.: 2507/14
Acto: Traslado de providencia de inicio de fecha 31/07/14, relativo a expediente de
orden de ejecucion de obras de ornato en el solar de referencia.
Finca: C/ Almirante Manuel Vierna n° 11-13-15.
Interesado/s: Amaranta Griselda Pascual Pradas
C.LF.: 44025036T

Lo que se publica de acuerdo con lo previsto en el art. 59.5 y 61 de la Ley
de Régimen Juridico y del Procedimiento Administrativo Comun de 26 de noviembre
de 1992, al no ser posible la notificacion al interesado en el domicilio que consta en
el expediente por ausente. Por lo que para conocer el contenido integro del acto podra
comparecer en el lugar indicado ut supra, significdndole que dispone de un plazo de
quince dias para presentar alegaciones.

Cadiz, 23 de septiembre de 2014. EL. SECRETARIO GENERAL. Por
delegacién. Fdo.: Lourdes Alvarez Jurado. ELCOORDINADOR DEITE, SEGURIDAD
Y ORNATO. Fdo.: Francisco Javier Ledn Cebada. N°59.700

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

SE HACE SABER: Que estardn expuestos al publico los padrones y listas
cobratorias correspondientes al segundo de julio aseptiembre de 2014 de los Servicios de
Agua,Saneamiento,Recogiday Tratamiento de Residuos, confeccionado porel Servicio
de Abastecimiento, Distribucién, Saneamiento y Depuracion de Aguas Residuales y el
servicio de Recogida y Tratamiento de Residuos de esta Mancomunidad de Municipios
del Campo de Gibraltar,]laTASAPOR ELABASTECIMIENTOYDISTRIBUCIONDE
AGUAENBAJA, TASAPOR ELSERVICIO DESANEAMIENTO Y DEPURACION
DE AGUAS RESIDUALES, TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
RECOGIDADERESIDUOS SOLIDOS URBANOS Y TASAPOR LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE DEPOSITO, TRATAMIENTO, ELIMINACION Y/O
APROVECHAMIENTO DERESIDUOS SOLIDOS URBANOS EN ELMUNICIPIO
DE SAN ROQUE (ZONA 4) en las oficinas del Excmo. Ayuntamiento de San Roque
sita en la Plaza de Armas, S/N, C.P. 11360,San Roque, en la oficina del Servicio de
Abastecimiento y Saneamiento de la Sociedad ARCGISA sita en C/ Rubin de Celis,
N° 3, 11360 San Roque (Cidiz) y en la Sede de la Mancomunidad de Municipios
del Campo de Gibraltar en Parque Smith, S/N, de lunes a viernes, en horario de 9:00
a 14:00, durante quince difas, contados desde el siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, periodo durante el cual los interesados
pueden examinar los referidos documentos.

Al amparo de lo previsto en el articulo 14.2 c¢) del Texto Refundido de
la Ley de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5
de marzo, contra las liquidaciones comprendidas en los padrones podrd formularse
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante el Presidente de la
Mancomunidad en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de finalizacion de la
exposicién publica del padron.

Encumplimientode los articulos 102.3 delaLey 58/2003 de 17 de diciembre,
General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacién aprobado por Real
Decreto 939/2005 de 29 de julio, el presente Edicto se publica para advertir que las
liquidaciones por los conceptos y trimestre referenciados se notifican colectivamente,
entendiéndose realizadas las notificaciones el dia en que termina la exposicién al
puiblico de los padrones.

Por otro lado, se hace saber que el periodo voluntario para hacer efectivo el
pagodelos recibos del mencionado concepto, correspondiente al periodo anteriormente
indicado, serd desde el dia 03 de noviembre de 2014 al 02 de enero de 2015, en
cualquier oficina de CAIXABANK y de BANCO SANTANDER de lunes a Viernes,
en el horario establecido por las Entidades.

Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciaré el
procedimiento ejecutivo de apremio administrativo,de conformidad con las disposiciones
establecidas en el vigente Reglamento General de Recaudacion, procediéndose al cobro
delas cuotas que no hayan sido satisfechas,con laaplicacion de los recargos establecidos
en el articulo 28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:

1. El recargo ejecutivo, que serd el 5 por 100, y se aplicard cuando se satisfaga la
totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacion de la
providencia de apremio.

2. El recargo de apremio reducido, que serd del 10 por 100, y se aplicard cuando se
satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el propio recargo
antes de la finalizacion del plazo previsto para las deudas apremiadas en el apartado 5
del articulo 62 de la referida Ley Tributaria.

3. El recargo de apremio ordinario, que serd del 20 por 100, y serd aplicable cuando no
concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.

Elrecargo de apremio ordinario serd compatible con los intereses de demora.
Cuando resulte exigible el recargo de apremio reducido no se exigirdn los intereses de
demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento de la normativa vigente.

Algeciras, a 01 de octubre de 2014. EL PRESIDENTE. Fdo.: Diego José
Gonzilez de la Torre. N°59.701

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
D. Antonio Pefa Izquierdo, Alcalde-Presidente deL Ilmo. Ayuntamiento
de Chipiona, al amparo de lo dispuesto en el art. 21 de la Ley 7/85, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, modificada por la Ley 11/99, de 21 de abril, he resuelto con
esta fecha dictar el siguiente
DECRETO
Visto el articulo 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
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Bases de Régimen Local, que establece que los tenientes de alcalde sustituyen en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad, al Sr. Alcalde. En similares términos se
expresa el art. 47 del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, “Corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la
totalidad de sus funciones y por el orden de su nombramiento, al Alcalde, en los casos
de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de
sus atribuciones, asi como desempenar las funciones del Alcalde en los supuestos de
vacante en la alcaldfa hasta que tome posesién el nuevo Alcalde”.

Dado que por motivos personales estaré ausente del término municipal
durante los 3 a 7 de octubre del presente afio ambos inclusive y visto el Decreto de
Alcaldfa de fecha 10 de enero de 2.012 por el que se nombran los Tenientes de Alcalde.

En ejercicio de las competencias que tengo atribuidas por el articulo 21
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y por el
articulo 44.1, aplicable por remisién del articulo 47.2 del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el presente RESUELVO:

1.- Delegarenel segundo Teniente de Alcalde, D. Agustin Lorenzo Morales las funciones
propias de la Alcaldfa Presidencia desde el viernes dia 3 de octubre hasta el martes 7
de octubre del presente ambos inclusive, con motivo de mi ausencia de la localidad.
2.- Publiquese la presente delegacion en el Boletin Oficial de la Provincia y notifiquese
al interesado.

3.- Dar cuenta al Pleno en la primera sesion ordinaria que se celebre.

Chipiona, a 1 de octubre de 2014. EL ALCALDE-PRESIDENTE. D.
Antonio Pefia Izquierdo. EL SECRETARIO GENERAL. D. Jaime Rodriguez-Cadarso
de la Pena. N°59.709

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA

D. Antonio Pefia Izquierdo, Alcalde-Presidente de esta Corporacion, al
amparo de lodispuestoenelart.21 delaLey 7/85,Reguladorade las Bases del Régimen
Local, modificada por la Ley 11/99, de 21 de abril, he resuelto con esta fecha dictar el
siguiente
DECRETO

Con fecha 10 de enero de 2012 fue dictado Decreto de esta Alcaldia
Presidencia por el que se delegaban determinadas atribuciones en los Concejales
del Equipo de Gobierno y se nombraban los Tenientes de Alcalde, siendo D* Elvira
Jimenez Bueno la Concejal Delegada del drea de Hacienda, Patrimonio y Contratacion,
Secretarfa General, Régimen Interno, SAC y Archivo.

Siendo necesaria la avocacién para esta Alcaldia Presidencia, de las
competencias delegadas en la Concejala D* Elvira Jimenez Bueno durante los dfas 6
a 10 de octubre del corriente, ambos inclusive, por motivos personales,

Visto lo expuesto, por medio de la presente RESUELVO:

PRIMERO: Avocar para esta Alcaldia las competencias delegadas en la Concejala D*
Elvira Jimenez Bueno, durante los proximos 6 a 10 de octubre del corriente, ambos
inclusive.

SEGUNDO: Notificarel presente Decreto ala interesada y proceder ala publicacion del
mismoenel Boletin Oficial de la Provinciay enel Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.
TERCERO: Dar cuenta al Pleno de esta resolucién en la primera sesion ordinaria
que celebre.

Chipiona, a 1 de octubre de 2014. EL ALCALDE - PRESIDENTE. D.
Antonio Pefia Izquierdo. EL SECRETARIO GENERAL. D. Jaime Rodriguez-Cadarso
de la Pefa. N°59.744

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
JUNTA ARBITRAL DE CONSUMO
NOTIFICACION POR MEDIO DE ANUNCIO

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin, se publica el
presente anuncio, por cuanto no ha sido posible la notificacién a D. Manuel Sigiienza
Aragon, sobre expediente de reclamacion contra la empresa Mantenimiento del Gas
Andaluz, S.L.U., (N°. Expte. 75/13).

“El Presidente de la Junta Arbitral Municipal de Consumo de Cédiz, con
fecha de hoy, HA RESUELTO: i

Notificar al reclamante D. MANUEL SIGUENZA ARAGON, citaci6n de
actodeaudienciaen Cddiz,JuntaArbitral Municipal de Consumo, calle Francisco Garcia
de Solan®. 12-14, el préximo 23 de octubre a las 10,00 h., en relacién a la reclamacion
interpuesta contralaempresa MANTENIMIENTO DELGASANDALUZ,S.L.U.,con
niimero de expediente 075/13.”

En Cidiz, a 23 de septiembre de 2014. Fdo.: La Secretaria de la Junta
Arbitral Municipal de Consumo. N°59.751

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
JUNTA ARBITRAL DE CONSUMO
NOTIFICACION POR MEDIO DE ANUNCIO

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin, se publica
el presente anuncio, por cuanto no ha sido posible la notificacién a la empresa
Mantenimiento del Gas Andaluz, S.L.U., parte reclamada en el procedimiento de
arbitraje en la reclamacién presentada por D. Manuel Sigiienza Aragén (N°. Expte.
075/13).

El Presidente de la Junta Arbitral Municipal de Consumo de Cédiz, con
fecha de hoy, HA RESUELTO:

Notificar al reclamado MANTENIMIENTO DEL GAS ANDALUZ,

S.L.U., citacion al acto de audiencia en Cddiz, Junta Arbitral Municipal de Consumo,
calle Francisco Garcia de Sola n°. 12-14, el préximo 23 de octubre a las 10,00 h., en
relacién a la reclamacion interpuesta por D. Manuel Sigiienza Aragén, con nimero de
expediente 075/13.

En Cddiz, a 23 de septiembre de 2014. Fdo.: La Secretaria de la Junta
Arbitral Municipal de Consumo. N°59.759

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA

D. Antonio Pefia Izquierdo, Alcalde-Presidente de esta Corporacion, al
amparo de lodispuestoenelart.21 delaLey 7/85,Reguladorade las Bases del Régimen
Local, modificada por la Ley 11/99, de 21 de abril, he resuelto con esta fecha dictar el
siguiente
DECRETO

Con fecha 10 de enero de 2012 fue dictado Decreto de esta Alcaldia
Presidencia por el que se delegaban determinadas atribuciones en los Concejales del
Equipo de Gobierno y se nombraban los Tenientes de Alcalde, siendo D* Isabel Jurado
Castro la Concejala Delegada de Bienestar Social, Participacion Ciudadana, Juventud,
Igualdad y Mujer, Politicas del Mayor y Cooperacién Internacional.

Con fecha 22 de septiembre de 2014 se dicta decreto en el que se avocan
las competencias delegadas en la Concejala Delegada D* Isabel Jurado Castro, para
la Alcaldia Presidencia, y se delegaban las competencias de las Areas de Bienestar
Social, Participacién Ciudadana, Juventud, Igualdad y Mujer, Politicas del Mayor y
Cooperacion Internacional en el Segundo Teniente de Alcalde D. Agustin Lorenzo
Morales, del 24 de septiembre al 1 de octubre de 2.014.

Visto lo expuesto, por medio de la presente RESUELVO:

PRIMERO: Revocar el Decreto de fecha 22 de septiembre de 2014 por el que se
avocaban las competencias de la Concejal Delegada D* Isabel Jurado Castro, para
la Alcaldia Presidencia, y se delegaban las competencias de las Areas de Bienestar
Social, Participacién Ciudadana, Juventud, Igualdad y Mujer, Politicas del Mayor y
Cooperacion Internacional en el Segundo Teniente de Alcalde D. Agustin Lorenzo
Morales, del 24 de septiembre al 1 de octubre de 2.014.

SEGUNDO: Delegaren D*Isabel Jurado Castro las competencias que tuviera ya asignadas
en el Decreto de Delegaciones de 10 de enero de 2012: Bienestar Social, Participacién
Ciudadana, Juventud,Igualdad y Mujer, Politicas del Mayor y Cooperacién Internacional .
TERCERO: Notificarel presente Decreto alos interesados y proceder ala publicacion del
mismoenel Boletin Oficial de 1a Provinciay en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.
CUARTO: Dar cuenta al Pleno en la primera sesion ordinaria que celebre.

Chipiona, a 2 de octubre de 2014. EL ALCALDE - PRESIDENTE. D.
Antonio Pena Izquierdo. ELSECRETARIO GENERAL. D. Jaime Rodriguez-Cadarso
de la Pefia. N°59.798

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
ANUNCIO

De acuerdo con lo previsto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre,del Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comtin, modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero, remunerado por
elart. 68.2 de laey 24/2001, de 27 de diciembre, intentada sin efecto la notificacion del
acto administrativo que se indica, este Ayuntamiento ha acordado la publicacién del
presente anuncio para que sirva de notificacion al interesado, a cuyo fin se comunica
que el expediente se encuentra a su disposicion en el Negociado de Aperturas de
Establecimientos de este Ayuntamiento, sito en Urb. La Laguna, Av. Camaleén 1,
donde podrd comparecer para conocimiento del texto integro de aquel, durante el
indica contado desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacion.

NOTIFICACION: Tramite de informacion publica del expediente de
Aperturas de establecimientos n°21,356/13(44/13), instado por D. Carlos Ruiz Blanco
en repr. De Empresa Los Faroles Chipiona S.L. Para desarrollar la actividad de Bar
con cocina en ¢/ Isaac Peral 71, esquina a ¢/ Victor Pradera.
# Expediente Aperturas: 21,356/13(44/13)
# Interesado: Scipionis Turris SL. C/ Victor Pradera 34, Pta. 12. 11.550. CHIPIONA
(Cadiz),
# Legislacion aplicable: art. 13.1 del Decreto 297/95, de 19 de diciembre, Reglamento
de Calificacién Ambiental.
# Plazo de informacién publica: 20 dias y conforme al art. 14 del Decreto 297/95, se
abrird plazo de alegaciones de 15 dias habiles sin necesidad de nueva notificacion.

Chipionaa 19 de Septiembre de 2.014. El Alcalde Presidente. Fdo. Antonio
Peiia Izquierdo. N°59.965

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
ANUNCIO

De acuerdo con lo previsto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre,del Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn, modificado por la Ley 4/1999, de 13 de enero, remunerado por
elart. 68.2 de laey 24/2001, de 27 de diciembre, intentada sin efecto la notificacion del
acto administrativo que se indica, este Ayuntamiento ha acordado la publicacion del
presente anuncio para que sirva de notificacion al interesado, a cuyo fin se comunica
que el expediente se encuentra a su disposicion en el Negociado de Aperturas de
Establecimientos de este Ayuntamiento, sito en Urb. La Laguna,Av. Camaleon 1,donde
podrd comparecer para conocimiento del texto integro de aquel, durante el plazo que
se indica contado desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacidn.

NOTIFICACION: Trimite de informacién publica del expediente de
Aperturas de establecimientos n°21,356/13(44/13), instado por D. Carlos Ruiz Blanco
en repr. De Empresa Los Faroles Chipiona S.L. Para desarrollar la actividad de Bar
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con cocina en ¢/ Isaac Peral 71, esquina a ¢/ Victor Pradera.

# Expediente Aperturas: 21,356/13(44/13)

# Interesado: Comunidad de Propietarios ¢/ Isaac Peral 69 11.550. CHIPIONA (Cédiz)

# Legislacion aplicable: art. 13.1 del Decreto 297/95, de 19 de diciembre, Reglamento

de Calificacién Ambiental.

# Plazo de informacién publica: 20 dias y conforme al art. 14 del Decreto 297/95, se

abrird plazo de alegaciones de 15 dias hébiles sin necesidad de nueva notificacién.
Chipionaa 19 de Septiembre de 2.014. El Alcalde Presidente. Fdo. Antonio

Pefia Izquierdo. N°59.967

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
ANUNCIO

Aprobada inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento, en sesién ordinaria,
celebrada el dia 25 de septiembre de 2014, 1a modificacion de la Ordenanza Reguladora
de la Intervencion Municipal en el Inicio y Ejercicio de Actividades Econdmicas,
acuerdo y expediente quedan expuestos al puiblico en la Secretarfa General del Excmo.
Ayuntamiento de Olvera por plazo de treinta dias hdbiles, a contar desde el siguiente a
la publicacion de este anuncio, durante los cuales se podran presentar las alegaciones
que se estimen oportunas.

Transcurridodicho plazo sinreclamaciones, el presente acuerdo corporativo
se elevard automdticamente a definitivo.

Olvera, a 2 de octubre de 2.014. EL ALCALDE. Fdo./ José Luis del Rio

Cabrera. N°59.968

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
ANUNCIO
Aprobada inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento, en sesion ordinaria,
celebrada el dia 25 de septiembre de 2014, 1a Ordenanza Reguladora de los Caminos
Rurales del Municipio de Olvera, acuerdo y expediente quedan expuestos al ptiblico
en la Secretarfa General del Excmo. Ayuntamiento de Olvera por plazo de treinta dfas
habiles, a contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio, durante los cuales
se podrdn presentar las alegaciones que se estimen oportunas.
Transcurridodicho plazo sinreclamaciones, el presente acuerdo corporativo
se elevard automdticamente a definitivo.
Olvera, a 2 de octubre de 2.014. EL ALCALDE. Fdo./ José Luis del Rio

Cabrera. N°59.970

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
ANUNCIO

Aprobada inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento, en sesion ordinaria,
celebrada el dia 25 de septiembre de 2014, la Ordenanza Reguladora del Plan de
Voluntariado del Ayuntamiento de Olvera, acuerdo y expediente quedan expuestos
al pblico en la Secretarfa General del Excmo. Ayuntamiento de Olvera por plazo de
treinta dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacién de este anuncio, durante
los cuales se podran presentar las alegaciones que se estimen oportunas.

Transcurridodicho plazo sinreclamaciones, el presente acuerdo corporativo
se elevard automdticamente a definitivo.

Olvera, a 2 de octubre de 2.014. EL ALCALDE. Fdo./ José Luis del Rio

Cabrera. N°59.986

AYUNTAMIENTO DE ALGODONALES
NOTIFICACION POR MEDIO DE ANUNCIO

Poreste Ayuntamiento se ha iniciado expediente paramodificarel domicilio
que consta en el Padrén de Habitantes, o, para dar de baja, segtin proceda, a la persona
abajo indicada, pues no reside en el domicilio donde figura empadronada:
Interesada: LAURA KIM FISCHER
Pais de nacionalidad: Alemania
NIE: Y1154094Z
Domicilio padronal: C/ Pitillas n® 20
Intentada la notificacién a la interesada, no ha podido practicarse al no encontrarse
en la localidad.-

Lo que se publica de acuerdo con lo previsto en el art. 59 de la Ley
30/92 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y
del Procedimiento Comtin, disponiendo la interesada de 15 dias habiles contados a
partir de su publicacién en el B.O. de la Provincia, para que pueda comparecer en el
negociado de Estadistica de este Ayuntamiento, a los efectos de tener conocimiento y
constancia del contenido integro del expediente que se indica y, en su caso, formular
las alegaciones y justificaciones pertinentes.-

Algodonales,a 29 de Septiembre de 2.014. ELALCALDE. Fdo.: Antonio
A. Acuiila Racero. N°59.997

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO
Ante laimposibilidad de practicar lanotificacion recaidaen el expediente de
Ordende Ejecucion nim. 14/0959 alaentidad LORCRIMAR,S.L.condltimo domicilio
conocido en C/ Alonso de Bazan 1-8 en C.P. 29602 Marbella, (Malaga) tras intento
realizado a través del Servicio de Correos, por medio del presente y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

modificada por la Ley 4/99 sirva el presente anuncio para notificar al interesado que la
Sra. Teniente de Alcalde Delegada del Area de Urbanismo, en uso de las atribuciones
que le confiere el Decreto n° 637, de 30 de enero de 2014, ha dictado, en fecha 1 de
julio de 2014, la siguiente resolucion:

Dada cuenta del expediente instruido como consecuencia del escrito
remitido por la Teniente de Alcalde Delegada del Area de Medio Ambiente y Desarrollo
Sostenible,adjuntando informe suscrito por el Adjunto al Supevisor de Medio Ambiente,
referente a las parcelas existentes en la Urbanizacion Caja d Aguas PERI-C.C./17, se
ha emitido informe por la Inspectora del Servicio de Disciplina Urbanistica en los
siguientes términos:

Conforme al citado informe, se constata el estado de abandono y suciedad
en que se encuentra las parcelas integrantes de la zona, en concreto las identificadas
comoAl,A2.1yA3,con presenciade abundante vegetacion y vertidos descontrolados.
Igualmente en los informes evacuados por los Agentes de la Policia Local adscrita al
Servicio de Disciplina Urbanfstica, tras efectuar inspeccion el 20 de febrero de 2104, se
confirma la situacion de abandono de las parcelas A3 y Al.1, las cuales se encuentran
sin vallar y con presencia de gran cantidad de vegetacion y restos de vertidos.

No obstante, tras efectuar nueva inspeccion por los citados Agentes, con
fecha 10 de junio de 2014, se comprueba que la parcela Al.1 se encuentra limpia sin
restos de vegetacion y residuos, y respecto a la parcela A2.1, debe decirse que cuenta
conexpediente n® 13/1593, el cual se ha procedido a archivar tras comprobar, el pasado
10 de junio de 2014, que la parcela se encuentra limpia.

A la vista de lo anteriormente expuesto se concluye de la existencia de
riesgo en cuanto a salubridad y seguridad en la parcela A3, dado que el estado en que se
halla puede dar lugar a la aparicién de roedores, originar focos de infeccion y, ademds,
presentar un elevado riesgo de incendio; es por ello que se insta a la propiedad de la
misma a que en el plazo de 15 DIAS, en aplicacién del articulo 155 de la Ley 7/2002,
de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia (LOUA), proceda a su
LIMPIEZA, DESBROCE Y VALLADO, debiendo dar cuenta a este Ayuntamiento
de su realizacién y finalizacion mediante presentacion de escrito y fotografias que
acrediten la actuacion realizada.

Elarticulo 158.2 de laLOUA establece que el incumplimiento injustificado
de las drdenes de ejecucién habilitard a la Administracién actuante para adoptar
cualquiera de estas medidas:

* a) Ejecucion subsidiaria a costa del obligado, hasta el limite del deber normal de
conservacion, al que se refiere el articulo 155.3 de esta Ley.

* b) Imposicién de hasta diez multas coercitivas con periodicidad minima mensual,
por valor médximo, cada una de ellas, del diez por ciento del coste estimado de las
obras ordenadas. El importe de las multas coercitivas impuestas quedard afectado a la
cobertura de los gastos que genere efectivamente la ejecucion subsidiaria de la orden
incumplida, a los que habrd que sumar los intereses y gastos de gestion de las obras.
« ¢) La expropiacion del inmueble, previa declaracion del incumplimiento del deber de
conservacién, o la colocacién del inmueble en situacion de ejecucion por sustitucion,
mediante el correspondiente concurso regulado en los articulos 151 y 152, que serd
instado, en su caso, antes de la declaracion de ruina.

Alos efectos previstos en el citado precepto, el coste estimado de las obras ordenadas
se estiman valoradas en Dieciséis mil ochocientos ochenta y cinco euros (16.885,00)
€, salvo posterior liquidacién.

En razén de lo anterior, en uso de las facultades que me confiere el Decreto n°. 637, de
30 de enero de 2014, sobre delegacion de atribuciones, RESUELVO:

1°.- Iniciar procedimiento de Orden de Ejecucion y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 84 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin, poner de
manifiesto a Promociones Lorcrimar S.L. con C.ILF. B29787512 como propietaria
de la parcela sita en Urbanizacion Caja de Aguas PERI-CC-17, las actuaciones e
informes obrantes en el expediente a fin de que, antes de adoptarse resolucion alguna
por parte de éste Ayuntamiento y dentro del plazo de DIEZ DIAS, alegue y presente
los documentos y justificaciones que estime pertinentes.

2°.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 j) de la Ordenanza Fiscal n® 31
reguladora de la “Tasa por Prestacion de Servicios Urbanisticos” constituye el hecho
imponible de lamisma la tramitacion del presente expediente administrativo, por cuanto,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 5 1) de la misma Ordenanza Fiscal, la cuota de
tramitacion que procede abonar por este servicio urbanistico es de 1068,22 €. A estos
efectos se adjunta impreso de liquidacion, el cual podrd abonar en cualquier entidad
bancaria colaboradora del Ayuntamiento. Los plazos para efectuar los ingresos son:
*Sin recargo: Para las liquidaciones notificadas entre los dfas 1 y 15 de cada mes, desde
la fecha de notificacion hasta el dia 20 del mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta
el inmediato hébil siguiente.

Para las notificadas entre los dias 16 y ultimo de cada mes, desde la fecha
de notificacién hasta el dia 5 del segundo mes posterior o, si éste no fuera hdbil, hasta
el inmediato habil siguiente.

*Transcurrido el plazo de voluntaria sin haberse efectuado el ingreso se procederd a
su cobro en via de apremio, que determinara la exigencia de los intereses de demora
y recargos del periodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Datos de la liquidacién:

CONCEPTO: 22. REFERENCIA: 00018139084 1. IDENTIFICACION:5022144267

ELVICESECRETARIO, firmado. N°60.009

AYUNTAMIENTO DE TREBUJENA
ANUNCIO
De conformidad con lo dispuesto en el art.59.5 y 61 de la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin, se hace publica notificaciones de denuncias de expedientes sancionadores en
materia de venta ambulante por infraccién a la Ley 9/1988 de 25 de Noviembre, Del
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Comercio Ambulante, de conformidad con lo dispuesto en el art. 13.2 del Real Decreto
1398/1993, de 4 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del Procedimiento para
el Ejercicio de la Potestad Sancionadora , a las personas o entidades que a continuacion
se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacién en el dltimo domicilio
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra éstas notificaciones caben las siguientes actuaciones dentro de los
15 dias hdbiles a la publicacion del presente edicto:
1.-En virtud de los art. 13.2 y 16.1 del R.D. 1398/93 interponer alegaciones y aportar
las pruebas que crea conveniente contra el hecho denunciado.

2.- Asi mismo se informa que de conformidad con lo dispuesto al respecto en el art. 18
delR.D.1398/93,ysalvo que enel expediente sean tenidos en cuenta hechos, alegaciones
o pruebas distintas a las aducidas por el interesado, en cuyo caso se dard al mismo
audiencia en el expediente, la presente notificacion debe considerarse como Propuesta
de Resolucidn, con los efectos previstos en los articulos 18 y 19 del R.D. 1398/93.
3.- En los casos en que se proceda al abono de la sancidn, ésta deberd hacerse efectiva
indicando el nimero de expediente y el nombre del sancionado, mediante ingreso en
la Unidad de Rentas de éste Ayuntamiento en horario de 10 a 14 horas, o por medio
de transferencia bancaria a la C/C 0004/3047/01/0562008497.

En los casos contrarios a los previstos se procederd a dictar resolucion
sancionadora por el Concejal Delegado de Medio Ambiente, en uso de las atribuciones
que le confiere el art. 21 de la ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
de conformidad con lo dispuesto en el art. 13.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, 42 y 44 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones
Locales, y en virtud de delegacién efectuada por la Alcaldia Presidencia mediante
Decreto de fecha 19/11/2008.

Los expedientes obran en Alcaldia, ubicado en Plaza de Espafia, 1, a disposicién de
los interesados.

1.- Expediente: 2014/1511-11

Soledad Valderas Baez. D.N.I.: 75.402.085-N.

Fecha y hora denuncia: 25/06/2014. 12:30

Ultimo domicilio conocido: C/ Garcilaso de la Vega, 10. Utrera (Sevilla).

Precepto infringido: Art.8, Apar. 2C, Ley 9/1988 de 25 de Noviembre del Comercio
Ambulante “ejercer venta ambulante de Melones, Tomates, Cebollas y Naranjas en
una furgoneta marca Volkswagen, modelo Cady, de color blanco matricula 5348-HNT”
(Muy Grave).

Matricula Vehiculo: 5348-HNT.

Lugar de la infraccion: Calle Amparo Salazar.

Importe: 300,51 €

Lo que se hace constar a los efectos oportunos.

En Trebujena,a30 de Septiembre de 2014. El Alcalde-Presidente. Cotejado:
El Secretario. Fdo.: Jorge David Rodriguez Pérez. N°60.079

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
EDICTO

El Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Tarifa ha aprobado por Decreto n° 3449
de 23 de septiembre de 2014 la rectificacion de las bases de seleccion aprobadas por
Decreto n° 2467 de 2 de julio de 2014 publicadas en BOP Cédiz de 30 de julio de 2014
y BOJA de 11 de agosto de 2014 y de conformidad con lo previsto en el art. 6 del
RD. 896/1991 para conocimiento general se procede a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el de la Comunidad Auténoma.
A requerimiento de la Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucfa se procede
a rectificar la base séptima de las bases de seleccién aprobadas para cubrir por el
procedimiento de promocion interna en el Ayuntamiento de Tarifa dos plazas:
1 TECNICO DE ADMINISTRACION ESPECIAL TECNICO SUPERIOR
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
1 ADMINISTRATIVO CORRDINADOR DE OFICINA DE ATENCION AL
CIUDADANO
La base séptima de ambas queda redactada como sigue:
Séptima.- Desarrollo de la convocatoria.- Se resolverd mediante el procedimiento de
concurso oposicion.
A).- Fase del concurso: Se valoraran exclusivamente los siguientes méritos, alegados,
probados y referidos a la fecha en que concluya el plazo de presentacion de instancias,
hasta un médximo de 10 puntos:
A.1.- Antigliedad, hasta un mdximo de 3 puntos, desprecidndose las fracciones
inferiores al mes:
-Por el desempefio de tareas como funcionario en el Ayuntamiento de Tarifa o en otras
Administraciones Publicas se puntuard 0,03 puntos por mes de servicio.
A.2.- Cursos de formacion y perfeccionamiento (hasta un maximo de 1 punto)
- Por participar como asistente en cursos, jornadas, conferencias relacionadas con las
funciones a desempefiar en puesto de trabajo igual al que se aspira, dependiendo de
su duracion:

Hasta 14 horas 0,15 puntos
De 20 a 40 horas: 0,30 puntos
De 41 a 100 horas: 0,50 puntos
Més de 100 horas: 1 punto

A .3.- Titulacion académica (hasta un maximo de 1 punto)

- Poseer alguna titulacién superior a la exigida para concurrir a esta convocatoria
A4 .- Otros méritos (hasta un méaximo de 1 punto):

-Haber participado como ponente o docente en jornadas de formacion en materias
relacionadas con el temario exigido en la presente convocatoria. 1 punto.

B).- Fase de oposicion: Consistird en la realizacion de las siguientes pruebas:
B.1).-Ejercicio: Consistird en laresolucién con cardcter eliminatorio de un cuestionario
tipo test de 50 preguntas con varias respuestas alternativas siendo solo una de ellas la
correcta para cuya realizacion el aspirante dispondra de 1 hora y en la resolucion de
un supuesto practico, que propondrd el Tribunal, durante un tiempo de 2 horas, sobre

las materias especificas del temario.
C).- Determinacion de la puntuacion: Cada ejercicio de los que constituyen la fase de
oposicién tendrd cardcter obligatorio y eliminatorio y su calificacion se determinard por
el Tribunal otorgando un maximo de diez puntos siendo necesario obtener al menos una
puntuacion de 5 en cada ejercicio. Los ejercicios se calificardn con la media resultante
de las calificaciones otorgadas por cada miembro del Tribunal, eliminando, en todo
caso, las puntuaciones mdxima y minima cuando entre éstas exista una diferencia igual
o superior a dos puntos.
En el supuesto de que haya mas de dos notas emitidas que se diferencien en dos 0 méds
puntos, s6lo se eliminardn una de las calificaciones maximas y otra de las minimas. La
fase de concurso, a la que se otorgard un maximo de 10 puntos, serd previa a la oposicién,
no tendra cardcter eliminatorio ni podrd tenerse en cuenta para la superacion de la fase de
oposicion. Lacalificacion definitiva se obtendrd porla suma de ambas fases hastaun maximo
de veinte puntos. En caso de empate, se resolverd por la mejor puntuacion en la fase de
concurso. Si persiste el empate, el orden se establecerd atendiendo a la mayor puntuacion
obtenida en el ejercicio préctico; si adn persistiese, a la mayor puntuacion obtenida en el
ejercicio tipo test. Finalmente, de persistir dicho empate, se resolverd por sorteo.
Larectificacion de las bases se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz
y en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En Tarifa a 25 de septiembre de 2014. EIl ALCALDE. Fdo. Juan Andrés

Gil Garcfa. N°60.087

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
EDICTO

El Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Tarifa ha aprobado por Decreto n° 3537 de 29 de
septiembre de 2014 la rectificacion de las bases de seleccion aprobadas por Decreto
n° 2468 de 2 de julio de 2014 publicadas en BOP Cidiz de 30 de julio de 2014 y
BOJA de 11 de agosto de 2014 y de conformidad con lo previsto en el art. 6 del RD.
896/1991 para conocimiento general se procede a su publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el de la Comunidad Auténoma.
Se procede a rectificar la base primera de las bases de seleccion aprobadas para cubrir
1 plaza de técnico de administracion especial Jefe de Gestion Tributaria en virtud de
un procedimiento de consolidacion de empleo temporal al amparo de lo dispuesto en
la Disposicion Transitoria Cuarta de la Ley 7/2007, por la que se aprueba el Estatuto
Basico del Empleado Piblico, habida cuenta de que se trata de un puesto de trabajo
de cardcter estructural y que estd siendo ocupado de forma temporal y desempefiado
con anterioridad al 1 de enero de 2005 que queda como sigue
Base primera.
1.-NORMAS GENERALES.
1.1.-Contenido y dmbito de aplicacion.
Las presentes bases regulan el proceso selectivo aconvocar por el Ayuntamiento de Tarifa
con el objeto de cubrir la vacante en la Plantilla Municipal de Personal Funcionario:
1.- DENOMINACION DE LA PLAZA: TECNICO DE ADMINISTRACION
ESPECIAL JEFE DE GESTION TRIBUTARIA
2.- NUMERO TOTAL DE PLAZAS: 1
3.- REGIMEN: FUNCIONARIO, ESCALA ADMON. ESPECIAL, SUBESCALA.
TECNICA. GRUPO A1, NIVEL C.D. 28
4.- TITULACION REQUERIDA: LICENCIADO O GRADUADO EN ECONOMIA.
LICENCIADOOGRADUADOEN CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
LICENCIADO O GRADUADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS
5.- CATEGORIA DEL TRIBUNAL: PRIMERA
6.- DERECHOS DE EXAMEN: 27€
La rectificacién de las bases se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz
y en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En Tarifa a 30 de septiembre de 2014. EIl ALCALDE. Fdo. Juan Andrés

Gil Garcfa. N°60.106

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA
ANUNCIO

Se comunica que los vehiculos de la relacion adjunta se encuentran
estacionados en el deposito municipal y otros en la via piblica en presunto estado de
abandono, por mas de dos meses. Al no ser posible notificar, el acta correspondiente a
sus titulares en el ultimo domicilio conocido, es por lo cual que, y dando cumplimiento
alo establecido en la Ordenanza Municipal de Vehiculos Abandonados, asi como a los
art. 349 y 615 del Cédigo Civil:

Se realiza el presente anuncio de exposicion al publico por un plazo de
quince dfas, transcurrido el cual sin que se tengan noticias de sus duefios, se entenderdn
como RESIDUO SOLIDO URBANO y se seguird el tramite legal establecido para su
desguace, asi como para su baja en donde proceda, segtin lo establecido en el Art. 71,
de la Ley de Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, modificada
por la Ley 11/1999, de 21 de Abril.

REGISTRON® MATRICULA MARCAYMODELO  TITULAR

846... .CO713-BFC ... YAMAHA .o ANTONIO MARTINEZ RONDAN
857... ..C-0596-BHK ...HONDA §1 50 . .. ANGEL PALOMEQUE PEREZ
859... ..C-4485-BPB ....KYMCO YUP 50......... ALMUDENA BERNAL PEREZ
864... .CA-8019-BP....CITROEN JUMPY

Sanliicar de Barrameda a 16 de Septiembre de 2014. EL JEFE DE LA
UNIDAD DE MOVILIDAD. Fdo. Ricardo Romero Jiménez. N°60.145

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
ANUNCIO
Intentada la notificacion sin que se haya podido practicar, conforme lo
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establecido en el art. 59.5 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre, por el presente se notifica
a los interesados que se relacionan, los actos que se detallan de los exp. sancionadores,
que se tramitan en esta Delegacion, por Infracciones contra Bandos, Ordenanzas y
Reglamentos; indicdndoles el plazo que disponen, en cada caso, para actuaciones segtin
el tramite a notificar.

Para conocimiento integro del acto podrd consultarlo en estas oficinas citas
en la Pz. de San Juan de Puerto Rico s/n de Cadiz .

NOMBRE EXPEDIENTE  TRAMITE PLAZO ACTUACION
FERNANDO GARCIA LUNA . INICIACION ... 15 dias hdbiles
MARIO CALDERON RIVAS INICIACION 15 das hdbiles
CARLOS RENDON PEREZ.. INICIACION ... 15 dias hdbiles
MANUEL JIMENEZ PEREZ INICIACION .... 15 dias hdbiles
FEDERICO MOLINA MONTANO INICIACION 15 dfas habiles
JUAN MUNOZ MORENO ... INICIACIQN 15 dias hdbiles
DOLORES CALDERON REYES INICIACION .... 15 dias hdbiles
JOSE FLORES MOLINA .... 15 dias hdbiles
EDUARDO MATUTE GALERA 15 dfas habiles
JESUS CRESPO GARCIA...... 15 dias hdbiles
EDUARDO MATUTE GALERA. . 0 .... 15 dias hdbiles
FRANCISCO MANUEL RIAZA SANCHEZ.....201400672...... INICIACION .... 15 dias hdbiles
DAVID RUIZ MORENO. INICIACION 15 dfas habiles
FEDERICO MOLINA MONTANO INICIACION 15 dias hdbiles

JUAN ANTONIO DURANGO ERUZA
ANTONIO ZURERA GAMEZ ..
MARIA GRACIA BOZA CARO. )
ANTONIO GONZALEZ CANTERO .. INICIACION
FRANCISCO CORCHADO POZO . INICIACION
M. CARMEN FERNANDEZ CABALLERO......201400700........ INICIACION
HIWAIMARIUS
CHRISTIAN BLANCO ALCANTARA
JULIO DAVID OTERO RAMOS
FRANCISCO LUIS GARCIA GOMEZ
ANGEL CAVILLA MEDINA.
MOISES GARCIAROMAN.. INICIACION
JAVIER BUENO COIMBRA. .2 INICIACION
FRANCISCO JESUS JIMENEZ GALVEZ .......201400722......INICIACION
MARCO ALESANDRO PALAZZO0 BOY INICIACION
FCO JAVIER PORTELA DOMINGUEZ. INICIACION
RICARDO SANCHEZ LEBRERO INICIACION

.... 15 dias hdbiles
.... 15 dias hébiles
15 dias hébiles
15 dfas hébiles
.... 15 dias hdbiles
... 15 dias hdbiles
15 dias hdbiles
15 dias habiles
.... 15 dias hdbiles
... 15 dias hdbiles
15 dias hdbiles
15 dias hébiles
.... 15 dias hdbiles
.... 15 dias hdbiles
15 dias hébiles
15 dias hébiles
.... 15 dias hdbiles

INICIACION
INICIACION
INICIACION

INICIACION
INICIACION

SERGIO DANIEL MUNOZ CASTELAU INICIACI(:)N .... 15 dias hdbiles
DAVID HERRERA SANCHEZ .. INICIACION 15 dias habiles
RAFAEL USAL GALAN ... INICIACION 15 dfas habiles

PATRICIA MOYA PINA ... . INICIACIQN ... 15 dias hdbiles
HECTOR VILLA SANCHEZ .......ccccccosvivrncs 201400740........INICIACION 15 dias hdbiles
ALFONSO FERNANDEZ DE LA

PUENTE GOENECHEA........ccooccoerrrivirincs 201400741 .... 15 dfas hdbiles
RAFAEL TAPIA-FUENTES BALLESTEROS ..201400744 ... 15 dias hdbiles
SAUL ALVAREZ GAVINO 2 .... 15 dias hdbiles

MIGUEL MANUEL ROSANO JIMENEZ
AURELIO ZAMANILLO VAZQUEZ.

15 dias hdbiles
15 dias hébiles

MARIA CORREA CES .... 15 dias habiles
MARCELINO OTERO MAYORDOMO... .... 15 dias hdbiles
ADRIAN GOMEZ REYES.......... 15 das hdbiles

JOSE MANUEL BARBA CORTES
JESUS MARIA BARROSO CUETO...
FRANCISCO LINARES CAMPUZANO.
ALBERTO BAREA ORTEGA
DOMINGO GOMEZ REYES

PABLO CHARLO CASADO.
ALVARO DELGADO MEJIAS
FCO JAVIER PORTELA DOMINGUEZ..
ANTONIO BRUNO NAVARRO..
RUBEN PENA GONZALEZ .
JESUS GONZALEZ MILLAN .......cccoonmmiivens

15 dias hébiles
.... 15 dias habiles
.... 15 dias hdbiles
15 dias hdbiles
15 dias hdbiles
.... 15 dias habiles
.... 15 dias hdbiles
15 dias hébiles
15 dias hbiles
.... 15 dias habiles
.... 15 dias hdbiles

IBRAIMJAD . 15 das habiles
SERGIO IBANEZ GALAN 15 dias hdbiles

INICIACION
INICIACION
INICIACION
INICIACION
INICIACION
INICIACION
INICIACION
INICIACION
INICIACION

JOSE LOPEZ VARGAS .
ANTONIO USERO SANCHEZ............oocco
IBRAIM JAD
BELLA ALVARADO GONZALEZ
EMILIO JAVIER SANCHO JIMENEZ
EDUARDO MATUTE GALERA....
JESUS CANTERO GUTIERREZ
JUAN JOSE CHACON JIMENEZ..
ANTONIO JESUS JAREN TENORIO
TOMAS SANCHEZ MARISCAL
ENRIQUE NUNEZ GARCIA ...
FERNANDO PORTILLO RENDON
JOSE MANUEL MARTINEZ MONTILLA .
JOSE MANUEL MORALES ALVAREZ..
CIPRIANO FERNANDEZ CATROFE
JOSE MANUEL SANCHEZ DELGADO.
MANUEL MONZON GUERRERO,
JOSE LUIS ROSADO FERNANDEZ .
SUSANA CAMPOS MARTINEZ...
JUAN MANUEL JIMENEZ GARCIA.
ALEJANDRO PEREZ LOPEZ
RUBEN PENA GONZALEZ
JOSE LUIS LOZANO GARRIDO..
FRANCISCO JAVIER GOMA HURTADO..
COSTEL LEONARDO RUSU
SERGIO DOMINGUEZ VINAS
ALEJANDRO BLANCO SANCHEZ ..
JOSE LUIS LOZANO GARRIDO..

.... 15 dias hdbiles
.... 15 dias hdbiles
15 dias hébiles
15 dias hdbiles
.... 15 dias hdbiles
.... 15 dias hdbiles
15 dias hébiles
15 dias hébiles
.... 15 dias hdbiles
.... 15 dias hdbiles
15 dias hébiles
15 dias hdbiles
... 15 dias hdbiles
... 15 dias hdbiles
15 dias hébiles
INICIACION 15 dias habiles
INICIACION ... 15 dias hdbiles
SN0 NG (0)1 R —— 15 dias habiles
DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES .1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES .1 mes
DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES .1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES .1 mes
DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES .1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes

INICIACION
INICIACION

ROCIO DUAL LOZANO DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES .1 mes
JESUS GONZALEZ MILLAN DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
MARIA DEL CARMEN BOZA MACIAS DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes

MANUEL RICO PEGALAJAR .. DECRETO DE SANC]QN SIN ALEGACIONES .1 mes

DANIEL LLOP QUESADA... DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
JOSE MORENO MARTINEZ DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
CALDARAN MUSU ... DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes

DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES .1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes

PEDRO FERNANDEZ MOYA
JOSE MOLINA FERNANDEZ...

NOMBRE EXPEDIENTE ~ TRAMITE i PLAZO ACTUACION
PEDRO FERNANDEZ MOYA ..201400238........DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
AITOR ARJONA GARCIA.... DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
JOSE MORENO MARTINEZ DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
MATEO MUEBAGUE MACATE . DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
MARIA SOFIA LINTAADINA .. ..201400247 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
ANGELICAADIR ... ..201400249.......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
MARIAN MARIUS PAPAN .. DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes
ROBERTO CARLOS REINA SANTOS... DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES ..1 mes
JOSE LUIS ARCOS VINUESA DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes
JONATHAN GERARDO CASTANEDA )

FICHAMBO DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes
RADIAN CALUSARU DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES ..1 mes
LUIS ALFONSO TABI CANDO DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes

JONATHAN GERARDO CASTANEDA )

FICHAMBO DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
LUMINITA ADRIANA BADEA . DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
LENUTA CALUSARU . ..201400267 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
SOMNAPAPAN ... ..201400268 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
VICTORIA SEDENA ..201400271........DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
ESTEBAN DEL CAMPO GARCIA. ..201400272.......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
CHRISTOPHE GOLLANDEAM ..201400274 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
CALDARARU MUSU . ..201400275 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
BAYE BOGO DIENG ... DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
MAPENDA DIOP DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
MADOU NIANG . DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes
ROBERTO CARLOS CUCHIPARTE i

TOAQUIZA 201400280.......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
JOSE MANCERA MARTIN .. ..201400281 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
DANIEL MATA LOPEZ.... ..201400286.......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes
JUAN JOSE CERA CABANILLA.. ..201400287 ......DECRETO DE SANCI(}N SIN ALEGACIONES ..I mes
ALVARO GARCIA GOMEZ DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes

DECRETO DE SANCI(:)N SIN ALEGACIONES ..1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
..201400294 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
..201400300.......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes

ADRIAN ARZUA MUNOZ
ADRIAN ROMERO RODRIGUEZ
ALMUDENA MARINO REVILLA
ANGELA TRUJILLO GARCIA,

EZEQUIEL GARCIA ARAGON ..201400301 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
LUIS MARIA GARCIA FIGUEROBA ..201400302........DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
ALVARO SERGIO GARCIA SANCHEZ............201400308........DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes

DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES ..1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
ANTONIO USERO SANCHEZ.. . DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ BRAZA ..201400327 ......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
TARA YASMIN BHIMIL......coovicvriccieniiiinns 201400329.......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
DANIEL ZAYAS BARRANQUERO... ..201400331 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
JOSE MANUEL RAMIREZ PARRA ..201400337 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
NICOLETA MIHAELA CODITA .. ..201400338........DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes
JOSE ANTONIO GUTIERREZ COBOS............201400339.......DECRETO DE SANCI(}N SIN ALEGACIONES ..I mes
ESCARLEN RODRIGUEZ ROCHA................ 201400347

JOSE ROMERO GARCIA
FABIO RENATO MARTINHO ..

DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
FRANCISCO JESUS ROMERO DEL MORAL.201400349.......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
MARIO SANCHEZ PAZO DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes
ANA ROSA GARCIA OLIVA DECRETO DE SANCI(}N SIN ALEGACIONES ..1 mes
LAURA MORENO CORNEJO DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
VICENTE DIAZ FUENTES .. DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes

DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES ..1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
. DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
..201400330.......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
..201400381 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
..201400389.......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes

RAFAEL CHICON JIMENEZ
MANUEL BERNAL AMUEDO .
DIEGO MANUEL HERNANDEZ CORZO
FRANCISCO JESUS MEDINA CABALLERO.201400372...
JOSE MARIA SANCHEZ SANCHEZ .............. 201400373 .
JOSE MANUEL GARCIA SANCHEZ....
CRISTIAN RAFAEL DELFORD ROSANO
ALEJANDRO MAINE BENITEZ ..
MARIANO SALCEDO PERE
MOISES BERNAL CHAVES.

PEDRO BURGOS RUFINO ..201400393......DECRETO DE SANCI(:)N SIN ALEGACIONES ..1 mes
JUAN MANUEL CACERES FERNANDEZ.......201400395 ......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
JOSE ANTONIO CRUZ MONTIANO...............201400398.......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes

DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES ..I mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes

JESUS MANUEL GUTIERREZ ONETO
JOSE ROMERO GARCIA....

..201400402

201400405 .

JOSE ROMERO GARCIA.... DECRETO DE SANCI@N SIN ALEGACIONES ..1 mes
JOSE LUIS LOZANO GARRIDO... ..201400406........DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
MARCOS RAUL CHICON JIMENEZ ..201400407 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes
BORJA GARCIA GUILLEN.. ..201400409......DECRETO DE SANCI(}N SIN ALEGACIONES ..1 mes
ANTONIO CORRAL GOME ..201400410.......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes

FRANCISCO JAVIER RUIZ FERNANDEZ......201400412...
SILVIA LUQUE ROMERO
MARTA FERNANDEZ RODRIGUEZ

ESTHER M. BARRIOS OLMEDO

DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES ..1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes

201400419 .

OSCAR LOPEZ TENDILLA....... 201400420 ......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
MANUEL ALEXIS GONZALEZ SAINZ. DECRETO DE SANCI(:)N SIN ALEGACIONES ..1 mes
MANUEL ROMERO TERRERO ... .. DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
MANUEL ROMERO TERRERO ..201400423 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
MANUEL ROMERO TERRERO ..201400424 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
JORGE MARTINEZDE AVIA.... ..201400425 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
JUAN LUIS SANTIAGO BENITEZ ..201400428 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
JUAN PEDRO FLORES BRAZA ..201400431 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes
JORGE MARTINEZDE = AVIA ..201400436.......DECRETO DE SANCI(}N SIN ALEGACIONES ..I mes
RAFAELA MORENO MORENO.... ..201400438........DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes

ANTONIO GONZALEZ CANTERO ..
ANTONIO GONZALEZ CANTERO ..
ANA MARIA ROMERO CORRALES
LAHLOU OTHMAN
JOSE ROMERO GARCIA
ALEJANDRA PIZZARO TERCERO ..
ANTONIO HERNANDEZ MARTIN ..
JUAN JOSE AMEZAGA FERNANDEZ.
FCO JAVIER MONTANO GONZALEZ..

..201400440........DECRETO DE SANCI(:)N SIN ALEGACIONES ..1 mes
..201400441 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
..201400442 ......DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES ..1 mes
..201400445 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes

201400447 .
201400453

201400464 .

GONZALO CARAVERUIZ........... DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES .1 mes
ALEJANDRO BLANCO SANCHEZ .. 201400466 ......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
ERNESTO YESTE DIAZ ..201400471 .......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..I mes

JAVIER BUA GOMEZ ..201400493........DECRETO DE SANCIQN SIN ALEGACIONES ..1 mes
JOSE ANGEL NARANJO FIUSA .. 201400561 ......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
JOSE JOAQUIN DE LA ROSA FA! ..201400572........PROPUESTA DE RESOLUCION............. 15 dias hdbiles

CHRISTIAN CASTRO RIVERA.... 201400581 .....DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
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NOMBRE EXPEDIENTE TRAMITE _ PLAZO ACTUACION
ALVARO MORALES MORALES 201400614 .......PROPUESTA DE RESOLUCION............ 15 dfas hdbiles
GUILLERMO VERDUGO ORTEGA .201400629........DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes

MIGUEL ANGEL FERNANDEZ BARROSO0 ...201400636.....DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes

MARIA DEL MAR GUISA RAMIREZ............. 201400645 ......DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES .1 mes
MANUEL ALEJANDRO AGUILAR )
RUIZ HERRERA 201400661 ....... DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes

NATALIA ABADIA BUIZ
RAFAEL ESPINOLA PEREZ .

.201400665 ....... DECRETO DE SANCION SIN ALEGACIONES ..1 mes
201301749......DECRETO DE SANCION CON ALEGACIONES 1 mes
M. CARMEN CARRERO REYES 201301774.....DECRETO DE SANCION CON ALEGACIONES 1 mes
ROCIO CONEJO ATRIO 201302189.......RESOLUCION DE RECURSO DE REPOSICION......... -

Cédiz, a 18 de Septiembre de 2014. EL SECRETARIO GENERAL.
Fdo.:.Marcos Mariscal Ruiz. LAASESORAJURIDICADELAREA .Fdo.: Inés Jiménez
Moreno. N°60.153

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA
EDICTO

Con fecha de 5 de junio de 2014 ha sido dictada por la Sra. Concejala
Delegada de Juventud la Resolucién 2014001435 de resolucién del Expediente
Administrativo n° 001/14, poniendo fin a la via administrativa, instruido contra D.
JUAN CARLOS GARCIA ACOSTA (NIF 49.049.295-R), como presunto responsable
de infraccion tipificada en el articulo Articulo 8.1 de la Ley 7/ 2006, de 24 de octubre,
de la Junta de Andalucia, sobre Potestades Administrativas en materia de determinadas
actividades de ocio en los espacios abiertos de los municipios de Andalucia, calificada
como infraccién leve segtin lo dispuesto en el articulo 4.1 a) de la citada Ley 7/2006, en
relacion al Bando Municipal de fecha 27 de Noviembre de 2006, en el que se establecen
las zonas del término municipal en espacios abiertos definidos conforme al articulo
1.3 de la misma Ley 7/2006, en las que pueden desarrollarse actividades de ocio. No
habiéndose podido notificar la antedicha Resolucién al interesado, mediante el presente
Edicto se le participa su emision, conforme al articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pblicas y del Procedimiento
Administrativo Comtin, asi como la puesta a su disposicion del expediente que obra

en las dependencias de la Delegacién Municipal de Participacién Ciudadana.

LA SECRETARIA GENERAL ACCTAL - Patricia Rodriguez Goas.

N° 60.155

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de
Jerez de la Frontera de fecha 3 de octubre de 2014, se aprobé con carécter inicial el
Estudio de Detalle ARIFO5 "LaHoyanca" del Suelo Urbano No Consolidado. Asimismo
en la referida sesién se acordd la aprobacion inicial de la Delimitacion de Unidades de
Ejecucién en el dmbito del ARI FO5 "La Hoyanca".

En cumplimento de lo acordado y de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 32, 39 por un lado y 106 por otro, de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia, los referidos acuerdos se someten a informacién
piiblica durante el plazo de VEINTE DIAS, contados a partir de la Publicacién de este
Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante el cual podran ser examinados los
respectivos expedientes en la Delegacion de Urbanismo, sita en P1. Arenal — Edificio
Los Arcos, por cuantas personas estén interesadas en ello y formular las alegaciones
que estimen convenientes.

Con la presente publicacion se consideran notificados los interesados
desconocidos o con domicilio ignorado, a los efectos de lo establecido en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992 de 26 de Noviembre. )

En Jerez de la Frontera, a 3 de Octubre de 2014. El Delegado del Area de
Gobiernode Urbanismo, Infraestructuras, Vivienda, Suelo y Movilidad (Por delegacion
efectuada en R.A. de 02.10.12). Fdo.: AGUSTIN MUNOZ MARTIN: ~ N°60.161

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
ANUNCIO DE LICITACION

La Junta de Gobierno Local, en sesiones de fechas 29 de agosto y 5 de
septiembre de 2014, aprobé respectivamente el Proyecto y el Pliego de Cldusulas
Administrativas cuyo detalle es el siguiente:
1°.- Entidad Adjudicadora.
a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Cadiz
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Patrimonio, Contratacion y
Compras
¢) Obtencion de documentacion e informacion:
1.- Servicio de Patrimonio, Contratacion y Compras
2.- Plaza San Juan de Dios s/n
3.- 11005 Cadiz
4.- Tlfnos: 956.241021 — 48
5.- Fax: 956.241044
6.- Correo electrénico: contratacion.ayuntamiento@cadiz.es
7.- Perfil de contratante: http://app.cadiz.es:8086/compras/web/ucweb.nsf
8.- La obtencion de documentacion e informacion podrd efectuarse hasta el dltimo dia
del plazo para presentar ofertas.
d) Numero de expediente: 2014.000094
2°.- Objeto del Contrato.
a) Tipo de contrato: Obras.
b) Descripcién: URBANIZACION DE LAS CALLES ARENAL Y EXPLANADA
EN EL BARRIO DE PUNTALES
¢) Division por lotes y nimero de los lotes/nimero de unidades: No procede.
d) Lugar de ejecucion:

1.- Domicilio: Calles Arenal y Explanada en el Barrio de Puntales.
2.- Localidad y codigo postal. Cadiz.
e) Plazo de ejecucion mdximo previsto: Cinco meses (5).
f) Admision de prorroga: No procede.
g) CPV: 45233252. - Trabajos de pavimentacién de calles
3°.- Tramitacion y procedimiento de adjudicacion.
a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Criterios de adjudicaci6n:
1.- Mejor oferta economica: Hasta 75 puntos.
2.- Plazo de ejecucién del proyecto: Hasta 10 puntos.
3.- Mejoras al proyecto: Hasta 5 puntos.
4.- Adscripcién permanente a la obra, durante su ejecucion, de personal técnico
cualificado: Hasta 5 puntos.
5.- Adscripcién de medios materiales a la ejecucion de la obra: Hasta 5 puntos.
4° .- Valor estimado del contrato.
DOSCIENTOS CATORCEMILCIENTO VEINTEEUROS CONSETENTAY CINCO
CENTIMOS (214.120,75 €).
5°.- Presupuesto base de licitacién.
a) Importe neto (IVA excluido): DOSCIENTOS CATORCE MIL CIENTO VEINTE
EUROS CON SETENTA Y CINCO CENTIMOS (214.120,75 €).
b) Importe IVA y porcentaje aplicado: 21% = CUARENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO EUROS CON TREINTA'Y SEIS CENTIMOS
(4496536 €).
¢) Importe total: DOSCIENTOS CINCUENTA'Y NUEVE MIL OCHENTA'Y SEIS
EUROS CON ONCE CENTIMOS (259.086,11 €)
6°- Garantfas exigidas.
* Provisional: No se exige.
* Definitiva: cinco por ciento del importe de adjudicacion, excluido el IVA.
7°.- Requisitos especificos del contratista.
Clasificacion: No se exige.
Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional. Se acreditard por
cualquiera de los medios establecidos en los arts. 75 y 76 del Texto Refundido de 1a Ley
de Contratos del Sector Piblico, Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre
(TRLCSP). Este requisito serd sustituido por la clasificacion si fuere exigible.
8°.- Presentacion de ofertas o solicitudes de participacion.
Fecha limite de presentacion: El plazo serd de VEINTISEIS DIAS (26 dias) a contar
desde el siguiente a la publicacion de este anuncio.. Si el final de plazo coincide en
sdbado o festivo, este se trasladard al primer dia habil siguiente.
Las ofertas se presentardn antes de las 13°00 horas del dltimo dia del plazo de licitacion.
Modalidad de presentacion.
1.- En mano en el Servicio de Patrimonio, Contratacién y Compras.
2.- Por correo dentro del plazo sefialado en el anuncio de licitacion, adecudndose la
presentacion al procedimiento establecido en el art. 80 del Real Decreto 1098/2001
de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos
de las Administraciones Pdblicas.
Lugar de Presentacion:
1.- Dependencia: Servicio de Patrimonio, Contratacién y Compras del Ayuntamiento
de Cédiz.
2.- Domicilio: Plaza San Juan de Dios, s/n (Casa Consistorial)
3.- Localidad y cddigo postal: Cadiz. CP 11005
4 .- Direccién electrénica: contratacion.ayuntamiento@cadiz.es
d) Admision de variantes. S6lo podra presentarse una oferta que NO podré contener
variantes.
Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su oferta: Los dos meses
siguientes a la apertura de las proposiciones.
9°.- Apertura de ofertas
Descripcién. Las plicas se aperturardn el dia que se fije por el Servicio de Patrimonio,
Contratacién y Compras, una vez terminado el plazo de presentacion de plicas,
anuncidndose en el Perfil del Contratante. Excepto sabado, domingos o festivos.
Direccion: Casa Consistorial, Plaza San Juan de Dios s/n.
Localidad y cddigo postal: Cddiz. Cp. 11005.
Fecha y hora: Se anunciard en el Perfil de Contratante del Ayuntamiento de Cadiz
10°.- Gastos de publicidad: hasta un maximo de MIL OCHOCIENTOS EUROS
(1.800,00 €).

Cadiz,a30de septiembre de 2014. ELSECRETARIO GENERAL. Firmado.
V°B°. EL TTE DE ALCALDE. Fdo.: José Blas Fernandez Sanchez. DIRECTOR
del Area de Patrimonio, Contratacién, Mercados y Consumo y Servicios Generales.
Firmado. N° 61.098

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL
ALGECIRAS
EDICTO

D*SONIACAMPANASALAS,SECRETARIAJUDICIALDELJUZGADO
DE LO SOCIAL UNICO DE ALGECIRAS.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el niimero
96/2014 a instancia de la parte ejecutante D*. EMILIE SOPHIE DE ROECK contra
LOLITACANALLAS .L.sobre Ejecucion de titulos judiciales se hadictado DECRETO
DE INSOLVENCIA PROVISIONAL de fecha 11/09/14 del tenor literal siguiente:

"DECRETO.- Secretaria Judicial D* SONIA CAMPANA SALAS -
En Algeciras, a once de septiembre de dos mil catorce.-PARTE DISPOSITIVA
~ACUERDO: a) Declarar al los ejecutado LOLITA CANALLA S.L., en situacion de
INSOLVENCIA TOTAL por importe de 7.332.9 euros, insolvencia que se entenderd,
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a todos los efectos, como provisional. b) Archivarlas actuaciones previa anotacion en
el Libro correspondiente, y sin perjuicio de continuar la ejecucion si en lo sucesivo se
conocen nuevos bienes del ejecutado.Notifiquese la presente resolucion. MODO DE
IMPUGNACION: Contra la presente resolucién cabe recurso directo de revision que
deber interponerse ante quien dicta la resolucién en el plazo de TRES DIAS habiles
siguientes a la notificacion de la misma con expresion de la infraccién cometida en la
misma a juicio del recurrente, art. 188§ LR.J.S"

Y para que sirva de notificacion al ejecutado LOLITA CANALLA S.L.
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Algeciras, a once de septiembre de dos mil catorce. LA SECRETARIA
JUDICIAL. Firmado. N°59.274

JUZGADO DE LO SOCIALN° 2
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

Procedimiento: Despidos/ Ceses en general 873/2014 Negociado: Sobre:
**Despidos. N.I.G.: 1102044520140002522. De: D/D*. MARIA PINERO PORRUA.
Contra: D/D*. DISTRIBUCION DE ALIMENTOS Y SERVICIOS INMOBILIARIO SL.

D/D*. ROSARIO MARISCAL RUIZ, SECRETARIO/A JUDICIAL DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE JEREZ DE LA FRONTERA. HACE
SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero 873/2014 se
haacordado citara DISTRIBUCION DE ALIMENTOS Y SERVICIOS INMOBILIARIO
SL como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo
dfa CUATRO DE NOVIEMBRE DE 2014 ALAS 10.15 HORAS para asistir a los actos
de conciliacion y juicio en su caso, que tendrdn lugar en este Juzgado de lo Social, sito en
Av. Alvaro Domecq. Edificio Alcazaba debiendo comparecer personalmente o por persona
legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse,con la advertencia
de que es tinica convocatoria y que no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.
Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte realice prueba
de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a DISTRIBUCION DE ALIMENTOS Y
SERVICIOS INMOBILIARIO SL.

Se expide la presente cédula de citacién para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon de anuncios.

En Jerez de la Frontera, a veintiseis de septiembre de dos mil catorce. EL/
LA SECRETARIO/A JUDICIAL. Firmado. N°59.642

JUZGADO DE INSTRUCCION N° 3
CHICLANA DE LA FRONTERA
EDICTO

D* CAROLINA RIVERA MINAN, SECRETARIO DEL JUZGADO DE
PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N.3 DE CHICLANA FRA.

DOY FE Y TESTIMONIO:

Queen el Juicio de Faltas 588/13,incoado por una faltade AMENAZAS a
instancias de GEMA GUTIERREZ GARCIA contra FRANCISCASANCHEZMOYA
, encontrandose la denunciante actualmente en ignorado paradero, se ha dictado la
presente sentencia cuya parte dispositiva dice:

FALLO:"QuedeboABSOLVER YABSUELVOaFRANCISCASANCHEZ
MOYA de la falta por la que fue denunciada, declarando de oficio las costas procesales.
Notifiquese la presente resolucion a las partes haciéndole la advertencia de que contra
la misma pueden interponer recurso de apelacion ante la Iltma. Audiencia Provincial.
La presente es apelable en el plazo de los cinco dias siguientes al de su notificacion.
Durante este periodo se hallardn las actuaciones en Secretaria a disposicion de las
partes. El recurso se formalizard y tramitard conforme a lo dispuesto en los articulos
790 a 792 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en primera instancia,
lo pronuncio, mando y firmo.

Y paraque conste y sirvade Notificacion de Sentenciaa GEMAGUTIERREZ
GARCIA, actualmente en paradero desconocido y su publicacion en el Boletin Oficial
de Cadiz, expido el presente en Chiclana fra. a 17 de septiembre de 2014. EL/LA
SECRETARIO JUDICIAL. Firmado. N°59.673

JUZGADO DE LO SOCIAL
ALGECIRAS
EDICTO

Procedimiento: Social Ordinario 131/2013. Negociado. A. N.I.G.:
1100444520131000182.De: D/D*MARIAJESUS RAMIREZ ESTREMERA. Contra:
ESABE VIGILANCIA S.A.

D*. SONIA CAMPANA SALAS, SECRETARIA JUDICIAL DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL UNICO DE ALGECIRAS

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los
autos nimero 131/2013 se ha acordado citar a ESABE VIGILANCIA SA como
parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia
VEINTIOCHO DE OCTUBRE/14 A LAS 11.00 Y 11.20 HORAS para asistir a los
actos de conciliacidn y juicio en su caso, que tendrédn lugar en este Juzgado de lo Social,
sito en PLAZA DE LA CONSTITUCION S/N debiendo comparecer personalmente o
por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse,

con la advertencia de que es tnica convocatoria y que no se suspenderdn por falta
injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a ESABE VIGILANCIA SA.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

En Algeciras, a veinticinco de septiembre de dos mil catorce. LA
SECRETARIA JUDICIAL. Firmado. N°59.704

JUZGADO DE LO SOCIAL
ALGECIRAS
EDICTO

Procedimiento: Social Ordinario 200/2013. Negociado: A. N.I.G.:
110044452013000235. De: D/D* JOSE ANTONIO MEJIAS DOMINGUEZ. Contra:
D/D*NEUMATICOS SURDEANDALUCIA,S.L.,TRANSPORTES REUNIDOS DE
PALMONESS.L.,LOGISTICAY ACONDICIONAMIENTOS INDUSTRIALES SAU
(LAINSA SAU), TRANSPORTES ORSA S.L. Y COMPANIA DE TRANSPORTES
Y MAQUINARIA S.L.

D*. SONIA CAMPANA SALAS, SECRETARIA JUDICIAL DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL UNICO DE ALGECIRAS

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en
los autos nimero 200/2013 se ha acordado citar a TRANSPORTES REUNIDOS
DE PALMONES SL como parte demandada por tener ignorado paradero para que
comparezcan el proximo dia DIECINUEVEDENOVIEMBRE/14ALAS 12.20Y 12.40
HORAS para asistir a los actos de conciliacién y juicio en su caso, que tendrdn lugar
en este Juzgado de lo Social, sito en PLAZA DE LA CONSTITUCION S/N debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tnica convocatoria y que
no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a TRANSPORTES REUNIDOS DE
PALMONES SL.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacion en el tablon de anuncios.

En Algeciras, a veinticinco de septiembre de dos mil catorce. LA
SECRETARIA JUDICIAL. Firmado. N°59.707

JUZGADO DE LO SOCIAL N’ 3
CADIZ
EDICTO

D* MARIA DE LA LUZ LOZANO GAGO, SECRETARIO/A JUDICIAL
DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE CADIZ.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
159/2012 a instancia de la parte actora D/D*. RAFAEL RUIZ JIMENEZ contra
FUNDACION MINUSVALIDOS CAMINA sobre Social Ordinario se ha dictado
SENTENCIA de fecha 30/09/2014 del tenor literal siguiente:

FALLO: Que, ESTIMANDO EN LO ESENCIAL la demanda interpuesta
por RAFAEL RUIZ JIMNENEZ se condena a FUNDACION MINUSVALIDOS
CAMINAR a que abone a aquel las siguientes cantidades: 1) salarial de 2.052,14
euros, cantidad que devengard el interés del 10 % anual; 2) extrasalarial de 159,73
euros, la cual devengara el interés legal del dinero; en ambos casos lo serd desde su
reclamacion extrajudicial el 9-2-12, tipos que no podrdn ser inferiores al legal del
dinero incrementado en dos puntos desde la fecha de esta sentencia.

Se concede a ambas partes el plazo de dos dias desde la notificacién de
esta sentencia a fin de que puedan alegar sobre la imposicién a la demandada de las
costas y sancion pecuniaria por su inasistencia al intento previo de conciliacion, tras
lo cual se dictard auto aparte.

La presente resolucion, por razon de la materia sobre la que recae, tan solo
permite el RECURSO DE SUPLICACION

Y para que sirva de notificacion al demandado FUNDACION
MINUSVALIDOS. CAMINA actualmente en paradero desconocido,expidoel presente
parasu. publicacionenel BOLETIN OFICIALDE LAPROVINCIA, conlaadvertencia.
de. que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que. deban revestir
la forma de auto, sentencia, o se trate de. emplazamientos.

En CADIZ, a uno de octubre de dos mil catorce. LA SECRETARIA
JUDICIAL. Firmado. N°59.740

JUZGADO DE LO SOCIALN° 3
JEREZ DE LA FRONTERA

EDICTO. CEDULA DE CITACION
En virtud de providencia dictada en esta fecha por el IImo. Sr/Sra. MARIA
GADORA AGUERO SANCHEZ, Secretaria Judicial del JUZGADO DE LO SOCTAL
N°3 DE JEREZ DE LA FRONTERA, en los autos nimero 514/2013 seguidos a
instancias de INMACULADA NUNEZ CORDERO contra PROYECTO JEREZANO
INFANTILES S.L. sobre Social Ordinario, se ha acordado citar a PROYECTO
JEREZANO INFANTILES S.L. como parte demandada, por tener ignorado paradero,
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para que comparezca el dia 29 DE OCTUBRE DE 2014, A LAS 10:50 HORAS, para
asistir a los actos de conciliacion o juicio que tendran lugar ante este Juzgado sito en
AVENIDA ALCALDE ALVARO DOMECQ,N° 1. EDIFICIO ALCAZABA debiendo
comparecer personalmente, o por personal que esté legalmente apoderado, y con los
medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es iinica convocatoria
y que se suspenderan por falta injustificada de asistencia. Poniéndose en conocimiento
de dicha parte que tiene a su disposicion en la Secretarfa de este Juzgado copia del
escrito de demanda presentado.

Y para que sirva de citacion a PROYECTO JEREZANO INFANTILES
S.L. para los actos de conciliacion o juicio, se expide la presente cédula de citacion
para su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, y su colocacion en el Tablén
de Anuncios.

En JEREZ DE LA FRONTERA, a diecinueve de septiembre de dos mil
catorce. EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL. Firmado. N°60.014

JUZGADO DE INSTRUCCION N° 2
CADIZ
EDICTO

D.MIGUELANGELGARCIAESTEVEZ SECRETARIO DELJUZGADO
DE INSTRUCCION N°2 DE CADIZ
DOY FE Y TESTIMONIO:
Que en el Juicio de Faltas n” 269/2014 se ha acordado:
CEDULA DE CITACION
Asistir al juicio de faltas 269/14 seguido por Falta de hurto.
En la sede de este Juzgado sito en C/ Los Balbo s/n, Sala de Vistas nim. 4, el
5-NOVIEMBRE-2014, ALAS 12'10 HORAS.
PREVENCIONES LEGALES:
- De residir en este término municipal, si no comparece ni alega justa causa puede
ser multado en la cuantia que la ley determina, pardndole el perjuicio a que hubiere
lugar en derecho.
- Debe comparecer en el acto del juicio con todos los medios de prueba de que intente
valerse.

EnCadiz,adiecinueve de septiembre de dos mil catorce. ELSECRETARIO.
DENUNCIADO: -ISRAEL DOMINGUEZ GALVAN

Y paraqueconstey sirvade CITACION aISRAELDOMINGUEZ GALVAN, y
supublicaciénenel Boletin oficial de la Provincia,expidoel presente en Cdiz a veinticuatro
de septiembre de dos mil catorce. EL SECRETARIO. Firmado. N°60.147

JUZGADO DE LO SOCIALN’9
SEVILLA
EDICTO

D/D* GRACIA BUSTOS CRUZ, SECRETARIO/A JUDICIAL DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 9 DE SEVILLA. HACE SABER: Que en los
autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 688/2012 a instancia de la parte actora
D/D*. FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCION contra MOVITRANS
SANLUCAR SLU sobre Social Ordinario se ha dictado RESOLUCION de fecha del
tenor literal siguiente:

DECRETO

Sevilla a doce de marzo de dos mil trece.

ANTECEDENTES DE HECHO

UNICO -El8deJuniode 2012, tuvoentradaenel Registro General del Decanato
de los Juzgados de esta capital, demanda interpuesta por FUNDACION LABORAL DE
LACONSTRUCCION contraMOVITRANS SANLUCAR SLU sobre RECLAMACION
DE CANTIDAD, que fue turnada a este Juzgado, donde ha tenido entrada el 8 de Junio de
2012y en cuyo libro de demanda ha sido registrada con el nimero 688/2012.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO .- De conformidad con lo dispuestoenel art. 82 y 83 de [aLRIJS,
admitida la demanda el Secretario Judicial atendiendo a los criterios establecidos en
el art. 182 de la LEC, sefialard el dia y hora en que haya de tener lugar la celebracion,
en tinica y sucesiva convocatoria los actos de conciliacion, y juicio, el primero ante el
secretarioy el segundo ante el Magistrado,a cuyo efecto se citard a las partes,con entrega
a los demandados de copia de la demanda y documentos adjuntos, advirtiéndoseles
que dichos actos no podrdn suspenderse por incomparecencia del demandado, y se
celebrard el acto sin su presencia sin necesidad de declararlo en rebeldia y que de no
comparecer la parte actora a la conciliacion o el juicio se le tendrd por desistido por
el Secretario en el primer caso y por el Magistrado en el segundo asi como que los
litigantes deberan comparecer a juicio con todos los medios de prueba de que intenten
valerse y que podran formalizar conciliacion en evitacion del juicio, por medio de
comparecencia ante la oficina judicial, sin esperar a la fecha del seflalamiento

SEGUNDO - Dispone el art. 90.3 de laLRJS, que las partes podran solicitar
al menos con 5 dias de antelacion a la fecha del juicio, aquellas pruebas que habiendo
de practicarse en el mismo, requieran diligencias de citacion o requerimiento.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general y pertinente aplicacion

PARTE DISPOSITIVA

S.S.*, La Secretaria del Juzgado de lo Social n® 9 de Sevilla. D*. Rosa
Marfa Adame Barbeta ACUERDA:

1.- Admitir la demanda iniciadora del presente procedimiento, sefialando
para que tengan lugar los actos de conciliacién y/o juicio, sucesivamente el primero
ante el secretario en la Secretarfa de este Juzgado, sita en planta 6* Edificio Noga,
Avda. de la Buhaira, num. 26 el dia 22 de Octubre de 2014 a las 09.50 horas de su
maifiana y el segundo ante el Magistrado que tendrd lugar en la sala de vistas n° 11 de
este Juzgado sita en la planta primera del Edificio Noga, sito en Avd. La Buhaira 26,
el mismo dfa 22 de Octubre de 2014 a las 10.05 horas de su mafiana, de lo que se dard
cuenta a S.S.” [lma. Magistrado-Juez de este Juzgado.

2.- Citar a las partes en tnica y sucesiva convocatoria a los actos de
conciliacién y/o juicio el primero ante el secretario y el segundo ante el magistrado,
parael diay hora sefialado, por correo certificado con acuse de recibo, a cuyo efecto se
libraran las correspondientes cédulas, con entrega a la parte demandada de copia de la
demanda y documentos adjuntos, advirtiéndose a las partes que deberdn concurrir con
todos los medios de prueba de que intenten valerse y que podrén solicitar con al menos
5 dias de antelacion aquellas que habiendo de practicarse en el acto del juicio, requieran
diligencias de citacion o requerimiento, que podrdn formalizar conciliacion en evitacion
del juicio, por medio de comparecencia ante la oficina judicial, sin esperar a la fecha
del sefialamiento asimismo se advierte a la parte actora que de no comparecer, al acto
de conciliacion y/o juicio, ni alegar justa causa para ello, se le tendrd por desistida de
la demanda, en el primer caso por el secretario y en el segundo por el magistrado y a
la demandada que de no efectuarlo se celebrard el acto sin su presencia, sin necesidad
de declararla en rebeldia.

3.- Obtener de la base de datos de la TGSS el epigrafe de la actividad
econdmica del cédigo de cuenta de cotizacion de la parte demandada.

4.- Respecto a los restantes medios de prueba de los que pretende valerse en
el acto del juicio, la parte actora, se dard cuenta a SS* para que resuelva lo procedente.

5.- Tener por efectuada la manifestacion de la parte actora demandante de
comparecer al juicio asistido de Letrado.

Notificar a las partes la presente resolucion haciéndoseles saber que contra
la misma cabe recurso de reposicion que podran interponer por escrito en el plazo de
TRES DIAS hébiles contados desde el siguiente de la notificacion, con expresion de
la infraccién cometida a juicio del recurrente, sin cuyos requisitos no se admitira el
recurso.

Asi por este Decreto lo acuerda, manda y firma la Secretaria del Juzgado
de lo Social n°9 de Sevilla, en el lugar y fecha del encabezamiento.

PROVIDENCIA DEL ILTMO SR. MAGISTRADO -JUEZ D. RAFAEL
FERNANDEZ LOPEZ.

En Sevilla a doce de marzo de dos mil trece.

Dada cuenta, quedando enterado del sefialamiento, vistas las pruebas
propuestas por la parte actora en la demanda citese para interrogatorio al representante
de la demandada, al que se advierte que de no comparecer sin justa causa podran ser
reconocidos como ciertos los hechos a que se refieran las preguntas, sin que dicha
citacion, implique pronunciamientos sobre la admisién o declaracién de pertinencia
de dicha prueba, que, en su caso, habrd de proponerse en el acto del juicio y resolverse
en el mismo.

Requiérase a la demandada para que, en el acto del juicio, aporte los
documentos interesados enel SEGUNDO OTROSI DIGO de la demanda, advirtiéndosele
que de no efectuarlo sin que medie justacausa, caso de admitirse dicha prueba documental
en el acto del juicio, podran estimarse probadas las alegaciones hechas por la parte
contraria en relacion con la citada prueba.

Contra la presente resolucion cabe recurso de REPOSICION ante este
Juzgado de lo Social, no obstante lo cual, se llevard a efecto lo acordado. El recurso
debera interponerse por escrito en el plazo de TRES DIAS hébiles contados desde
el siguiente de la notificacion, con expresion de la infraccion cometida a juicio del
recurrente, sin cuyos requisitos no se admitird el recurso.

Para la admision del recurso deberd efectuarse constitucion de depdsito en
cuantia de 25 euros, debiendo ingresarlo en la cuenta de este Juzgado abierta en Banesto
n°4028.0000.89.0688.12, utilizando para ello el modelo oficial, indicando en el campo
“Concepto” que se trata de un recurso seguido del cdigo “89” y “Social-Reposicién”,
de conformidad con lo establecido en la Disposicion adicional Decimoquinta de laL.O
6/1985 del Poder Judicial, salvo concurrencia de los supuestos de exclusion previstos
en la misma.

Si el ingreso se efectuare por transferencia bancaria habrd de hacerse en la
cuenta de Banesto 0030 1846 42 0005001274, indicando el beneficiario, Juzgado de
lo Social n°9 de Sevilla, y en “Observaciones” se consignaran 4028.0000.89.0688.12,
indicando después de estos 16 digitos (separados por un espacio) el codigo “30” y
“Social-Reposicion”.

Lo mandd y firma S.S*. Ante mi. Doy fe.

Y paraque sirvade notificacion aldemandado MOVITRANS SANLUCAR
SLU actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en
¢l BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos. En SEVILLA, a seis de octubre de dos mil
catorce. EL/LA SECRETARIO/A JUDICIAL. Firmado. N’ 60.966
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