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DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

ADMINISTRACION LOCAL

AREA DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL
EDICTO

Habiéndose aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacién en sesion
ordinaria celebrada el dfa 16 de septiembre de 2026, al punto 4° del Orden del Dia,
el expediente de Modificacién Presupuestaria n.® 69/2026, de crédito extraordinario,
suplemento de créditoy bajas por anulacién del Presupuesto en vigor de esta Corporacidn.

Habiéndose expuesto al ptblico por un plazo de 15 dias hébiles mediante
la insercion del correspondiente edicto en el Boletin Oficial de la Provincian® 182, de
21 de septiembre de 2026, sin que se hayan presentado reclamaciones, se considera
definitivamente aprobada, de conformidad con lo prescritoen los arts. 169.1y 177.2 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de 1a Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, 20.1 y 38 del RD 500/1990, de 20 de abril, procediendo a
su publicacion resumida por capitulos. )

“RESUMEN DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°
69 DE CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTOS DE CREDITO DEL
PRESUPUESTO EN CURSO.

RESUMEN DE MODIFICACIONES DE GASTOS
CREDITOS EXTRAORDINARIOS

Capitulo 4. Transferencias Corrientes 1.358.422,00
Capitulo 7. Transferencias de Capital 1.178.202,02
SUPLEMENTOS DE CREDITO

Capitulo 3. Gastos Financieros 300.000,00
BAJAS POR ANULACION

Capitulo 2. Gastos corrientes en Bienes y Servicios 1.297.143,68
Capitulo 4. Transferencias Corrientes 50.173,32

RESUMEN DE MODIFICACIONES DE INGRESOS
REMANENTE DE TESORER{A PARA GASTOS GENERALES

Capitulo 8. Activos Financieros

1.489.307,02”

Contra la presente aprobacion definitiva, se podrd interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

15 de octubre de 2026. El Vicesecretario General. Fdo.: Francisco Javier
Lépez Ferndndez. La Presidenta. Fdo.: Almudena Martinez del Junco.

N° 358.251

AREA DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL
EDICTO
Habiéndose aprobado inicialmente por el Pleno de 1a Corporacién en sesion
ordinaria celebrada el dfa 16 de septiembre de 2026, al punto 6° del Orden del Dia,
el expediente de Modificacidn Presupuestaria n. 71/2026, de crédito extraordinario,
suplemento de crédito y bajas por anulacion del Presupuesto en vigor de esta Corporacion.
Habiéndose expuesto al piblico por un plazo de 15 dias habiles mediante
la insercion del correspondiente edicto en el Boletin Oficial de la Provincian® 182, de
21 de septiembre de 2026, sin que se hayan presentado reclamaciones, se considera
definitivamente aprobada, de conformidad con lo prescritoen los arts. 169.1y 177.2 del
Real Decreto Legislativo 2/2004,de 5 de marzo, Texto Refundido de 1a Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, 20.1 y 38 del RD 500/1990, de 20 de abril, procediendo a
su publicacion resumida por capitulos. )
“RESUMEN DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°
71 DE CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTOS DE CREDITO DEL
PRESUPUESTO EN CURSO.

RESUMEN DE MODIFICACIONES DE GASTOS
CREDITOS EXTRAORDINARIOS
Capitulo 4. Transferencias Corrientes 71.000,00
Capitulo 7. Transferencias de Capital 591.105,76
SUPLEMENTOS DE CREDITO
Capitulo 4. Transferencias Corrientes 350.000,00
Capitulo 7. Transferencias de Capital 458.000,00
BAJAS POR ANULACION
Capitulo 2. Gastos corrientes en Bienes y Servicios 1.028.435,00
Capitulo 4. Transferencias Corrientes 376.170,76
Capitulo 7. Transferencias de Capital 65.500,00”

Contra la presente aprobacion definitiva, se podrd interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

15 de octubre de 2026. El Vicesecretario General. Fdo.: Francisco Javier
Lépez Ferndandez. La Presidenta. Fdo.: Almudena Martinez del Junco. ~ N° 358.266

AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL

Extracto del Decreto de fecha 1 de octubre de 2026 de la Teniente de
Alcaldesa delegada del Area de Fomento de la Cultura y Participacion Ciudadana,
por el que se incrementa el crédito disponible de la Convocatoria de Subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a Entidades sin dnimo de lucro,
2026.

BDNS(Identif.):920340

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/920340)

Mediante Decreto n® 2026-2091 de 17 de julio de 2026 de la Teniente de
Alcaldesa Delegada del Area de Fomento de la Cultura y Participacion Ciudadana se
aprueba la Convocatoria de Subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva,
destinadas a Entidades sin dnimo de lucro, 2026, publicada en el BOP de Cédiz n.°
146 de 31 de julio de 2026.

De conformidad con el articulo 4 de las Bases Especificas Reguladoras de
ésta Convocatoria de subvenciones y del articulo 58 del Real Decreto 887/2006,de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones,

- Mediante Decreto n®2026-2897 de fecha 1 de octubre de 2026 se declara
la disponibilidad de crédito adicional por importe total de CUARENTA'Y DOS MIL
TRESCIENTOS SETENTAY SEIS EUROS (42.376,00 €) para la financiacién de la
Convocatoria de acuerdo con la siguiente distribucion: Se incrementa en la cantidad
de 15.500,00 € Ia aplicacién presupuestaria 2026/924/48200 y en la cantidad de
26.876,00 € la aplicacion presupuestaria 2026/341/48200, resultando un importe
total de la convocatoria de ciento treinta y seis mil trescientos setenta y seis euros
(136.376,00 €).

- Se aprueba el gasto correspondiente a la ampliacion de la convocatoria
por importe d¢e CUARENTA'Y DOS MILTRESCIENTOS SETENTAY SEIS EUROS
(42.376,00€).

- La presente ampliacion no supone apertura de nuevo plazo de presentacién
de solicitudes.

Puerto Real, pl de octubre de 2026. Nazaret Ramirez Ruiz, Teniente de
Alcaldesa Delegada del Area de Fomento de la Cultura y Participacion Ciudadana del
Ayuntamiento de Puerto Real.

N°338.521

AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO
EDICTO

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno en Sesion extraordinaria
celebrada el dia 2 de Octubre de 2026 el Presupuesto General para el afio 2027,
integrado por el Presupuesto del Ayuntamiento y por el de la Sociedad Mercantil Hub
Empresa Municipal de San Fernando S.A.M.P (HEMSA), se anuncia que estardn de
manifiesto al ptblico en las dependencias del Vivero de Empresa, sita en la Avenida
de San Juan Bosco s/n, por espacio de 15 dias hdbiles siguientes a la publicacion
de este Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia en horario de oficina de 9.00h
a 13,30h y durante el cual se admitirdn reclamaciones y sugerencias que deberdn
presentarse ante el Pleno de la Corporacion que las resolverd en el plazo méaximo de
30 dias.

Si al término del periodo de exposicién no se hubieran presentado
reclamaciones, se considerardn definitivamente aprobados los mencionados
presupuestos.

Todo ello en cumplimiento del art°. 169 y siguientes del Texto Refundido
de la Ley de Haciendas Locales (R .Dcto.Legislativo 2/2004, de 5 de marzo) y del art®.
20 ap. 1 del R. Dcto. 500/1990 de 20 de abril.

San Fernando, la 2/10/26. LA ALCALDESA. Fdo.: Patricia Cabada
Montafiez.

N° 338.638

AYUNTAMIENTO DE VILLALUENGA DEL ROSARIO
ANUNCIO DE APROBACION INICIAL

ElPleno del Ayuntamiento deen Sesion ordinaria celebradael dia01.10.2026,
acordd la aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos n.° 02/2026 del
Presupuesto en vigor CELEBRACION DEL CELEBRACION DE VILLALUENGA
MOUNTAN FESTIVAL 2026, en la modalidad de crédito extraordinario, financiado
con cargo a nuevos 0 mayores ingresos con el siguiente resumen:

PRIMERO. Aprobar el expediente de modificacion de créditos n.” 2 /2026,
del Presupuesto vigente en lamodalidad de generacion de crédito,de acuerdo al siguiente
detalle:

Altas y modificacion en Conceptos de Ingresos/Articulo 43.1.a),b) y ¢) del Real
Decreto 500/1990

Descripcion
VILLALUENGA MOUNTAN FESTIVAL 2026

Euros
60.000,00 €

Las aplicaciones del Presupuesto de gastos para las que se genera crédito,
segtin la referida Memoria de Alcaldia, son las siguientes:
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Altas en Aplicaciones de Gastos

Euros
60.000,00 €

Descripcién
VILLALUENGA MOUNTAN FESTIVAL 2026

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision
del 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente
a exposicion publica por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente a la
insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de C4diz para que los
interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Villaluenga del Rosario, a 2 de octubre de 2026. EL ALCALDE. Fdo.:
Alfonso C. Moscoso Gonzilez.

N° 338.658

AYUNTAMIENTO DE JIMENA DE LA FRONTERA
EDICTO

Confecha 30 de septiembre de 2026, el Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento
de Jimena de la Frontera D. Francisco J. Gémez Pérez mediante Decreto nim. 2026-
0925 haresuelto rectificar por error material el Decreto n.2026-0917 de nombramiento
de varios funcionarios interinos en el marco de la ejecucién temporal del Plan de
Cooperacion Local de 2026 de la Diputacién Provincial de Cadiz, con el siguiente
tenor:

“’FRANCISCO JOSE GOMEZ PEREZ, ALCALDE-PRESIDENTE
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JIMENA DE LA FRONTERA (CADIZ), en
virtud de las competencias que me confiere el ordenamiento juridico, vengo en dictar
el siguiente, )

RESOLUCION

Mediante Resolucion de Alcaldfa nimero 2026-0917 de fecha 30 de
septiembre de 2026 se procedié al nombramiento de funcionarios interinos que se
detallan a continuacion en el marco de la ejecucion temporal del Plan de Cooperacion
Local de 2026 de la Diputacién de Cadiz, para las actuaciones que figuran en dicho
Plan.

Advertido error material en el contenido del referido Decreto, se considera
necesaria su rectificacion, en base alo establecidoenel articulo109.2 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, que dispone que “las Administraciones Piblicas podran, asimismo, rectificar
en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales,
de hecho o aritméticos existentes en sus actos”, por lo que en uso de las competencias
atribuidas en el articulo 21.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO.- Rectificar el error material advertido en la Resolucién
de Alcaldia nimero 2026-0917 de fecha 30 de septiembre de 2026 por la que se
procedid al nombramiento de funcionarios interinos que se detallan a continuacién
en el marco de la ejecucion temporal del Plan de Cooperacion Local de 2026 de
la Diputacién de Cédiz, para las actuaciones que figuran en dicho Plan, en los
siguientes términos:

_ En el RESUELVO primero, donde dice:
- M.* Angeles Rodriguez Bautista, D.N.I.: XXX5367XX, como Empleada
Administrativade archivos y bibliotecas, Escala de Administracién General, Subescala
Administrativa C2 (periodo de 5 meses: desde 01/10/2026 a 28/02/2027). Actuacién
1: Refuerzo Cultural.
) Debe decir:

-M." Angeles Rodriguez Bautista, D.N.I.: XXX5367XX,como Empleada Administrativa
de archivos y bibliotecas, Escala de Administracion General, Subescala Auxiliar
Administrativa C2 (periodo de 5 meses: desde 01/10/2026 a 28/02/2027). Actuacion
1: Refuerzo Cultural.

SEGUNDO - PublicarlaResolucién de Alcaldianimero 2026-0917 de fecha
30 de septiembre de 2026 junto con la rectificacion de error material de la misma, en
el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz y tablon de anuncios de la sede electronica
del Ayuntamiento de Jimena de la Frontera (https://jimenadelafrontera.sedelectronica.
es/board), notificando la misma a los interesados.””.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento. Jimena de la
Frontera (Cddiz) a 2 de octubre de 2026.- EL ALCALDE. Fdo.: Francisco José
Gémez Pérez.

N°338.678

AYUNTAMIENTO DE BARBATE
ANUNCIO

Por Decreto del Concejal-Delegada de Urbanismo 2223-2026 de fecha
31 de julio de 2026 se ha resuelto, en relacion con la tramitacion del DOCUMENTO
PARA APROBACION INICIAL DEL ESTUDIO DE DETALLE PARA PARCELAS
CON NUMEROS 12 Y 12 A EN AVENIDA JUAN CARLOS I DE BARBATE,
PRESENTADO POR NEOHABITAT GESTION S.L

PRIMERO: Aprobar Inicialmente el ESTUDIO DE DETALLE DE LAS
PARCELAS N° 12Y 12A DE LA AVENIDA JUAN CARLOS I DE BARBATE.

SEGUNDO .- Someter el expediente a tramite de informacién publica,
por plazo de VEINTE DIAS, mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,

en su sede electronica y en el portal de transparencia de este Ayuntamiento, asi
como notificacion individualizada a los propietarios afectados por el dmbito del
mismo.

TERCERO. .- Notificar a los propietarios de terrenos comprendidos en
el dmbito afectado por el Estudio de Detalle, la apertura del tramite de informacion
puiblica con indicacion de la duracion y objeto, para que el trdmite surta los efectos
propios de audiencia.

CUARTO.- Consultar a las compaiifas suministradoras, respecto a las
infraestructuras y servicios técnicos.

El expediente puede ser consultado en el siguiente enlace:

https://drive.google.com/file/d/IKEbULfORIY5149PHK9B_Jpkmb_
hEUNOY-/view usp=sharing

o en las dependencias del Servicio Municipal de Urbanismo, sito en calle
Pio XII, 8 de esta localidad.

2/10/26. CONCEJAL DELEGADA SERVICIO MUNICIPAL DE
URBANISMO. Fdo.: ANA ISABEL MORENO JIMENEZ.

N°338.725

AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL
EDICTO
APRQBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION PUNTUAL DEL
ARTICULO 17 DEL REGLAMENTO DE HONORES Y DISTINCIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL.

El Pleno de la Corporacidn, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de julio
de 2026, aprobd inicialmente la modificacion puntual del articulo 17 del Reglamento
de Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Puerto Real. Habiéndose abierto un
periodo de informacion publica y audiencia de las personas interesadas por un plazo
de treinta dfas, para la presentacion de reclamaciones y sugerencias, mediante anuncio
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz nimero 159 de fecha 19 de
agosto de 2026 y en el Tablon de Anuncios Municipal sin que se hayan presentado
alegaciones en el referido plazo, por lo que el acuerdo deviene en definitivamente
aprobado, transcribiéndose a continuacién.

Acuerdo del Pleno de fecha 30 de julio de 2026, al punto 8° del orden
del dia, expediente 9913/2026. Aprobacién inicial de la modificacién puntual del
articulo 17 del Reglamento de Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Puerto
Real:

“MODIFICACION PUNTUALDELARTICULO 17 DELREGLAMENTO
DE HONORES Y DISTINCIONES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PUERTO
REAL.

Primero. El Ayuntamiento de Puerto Real cuenta con un Reglamento de
Honores y Distinciones, aprobado definitivamente por el Pleno de la Corporacién
en sesion celebrada el dia 8 de febrero de 2010, que regula las distintas distinciones
honorificas municipales, el procedimiento para su concesion, los derechos inherentes
a las mismas y las causas de su pérdida.

Segundo. El articulo 17 del citado Reglamento establece que, aun teniendo
las concesiones cardcter irrevocable, podrén retirarse cuando la persona titular llegue
a ser indigna de poseerlas por causas que afecten gravemente al honor, debiendo
adoptarse dicha decision mediante votacion secreta y por unanimidad del Pleno, previa
instruccién del correspondiente expediente.

Tercero. La entrada en vigor de la Ley 20/2022, de 19 de octubre, de
Memoria Democritica, y de la Ley 2/2017, de 28 de marzo, de Memoria Histérica
y Democrdtica de Andalucia, impone a las administraciones ptblicas el deber
de eliminar y retirar los reconocimientos, honores y distinciones que resulten
incompatibles con los principios y valores democraticos protegidos por dichas
normas.

Cuarto. Resulta, por tanto, necesario adaptar el contenido del articulo 17
del Reglamento de Honores y Distinciones para incorporar expresamente esta causa
de revocacion y adecuar el régimen de adopcion del acuerdo plenario a los principios
de proporcionalidad, seguridad juridica y eficacia administrativa.

Quinto. Existe Providencia emitida el 3 de julio del presente por la Teniente
de Alcaldesa Delegada del Area de Fomento de la Cultura y Participacion Ciudadana,
en la que ser insta a iniciar el expediente para la modificacién puntual del Reglamento
de Honores y Distinciones del Excmo. Ayuntamiento de Puerto Real, limitada a la
modificacién de su articulo 17, con el fin de adaptarlo a la legislacion vigente en materia
de memoria democrdtica.

LEGISLACION APLICABLE
- Constitucion Espafiola.

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Publicas.

- Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucfa.

- Ley 20/2022, de 19 de octubre, de Memoria Democritica.

- Ley 2/2017, de 28 de marzo, de Memoria Histdrica y Democrética de Andalucia.

- Reglamento de Honores y Distinciones del Excmo. Ayuntamiento de Puerto Real.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1.- Competencia para la modificacion del Reglamento.

Elmunicipio,en virtud de laautonomialocal reconocidaen los articulos 137
y 140 de la Constitucién Espafiola y desarrollada por la normativa bdsica de régimen
local, ostenta potestad reglamentaria y de autoorganizacion para el establecimiento y
regulacién de honores y distinciones municipales.

En ejercicio de dicha potestad, el Ayuntamiento aprobd el vigente
Reglamento Municipal de Honores y Distinciones, que regula el procedimiento de
concesiony,de formalimitada,determinados supuestos de revocacion de las distinciones
otorgadas.
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No obstante, debe sefialarse que dicho reglamento fue concebido en un
contexto normativo anterior a la entrada en vigor de la legislacion estatal y autonémica
en materia de memoria democratica, por lo que no contempla expresamente la retirada
de honores y distinciones cuando éstos resulten incompatibles con los principios y
mandatos establecidos por dicha normativa.

El Ayuntamiento, en ejercicio de la potestad reglamentaria que le reconoce
la legislacién de régimen local, puede modificar sus reglamentos para adaptarlos al
ordenamiento juridico vigente. Corresponde al Pleno de la Corporacién laaprobacion de
las modificaciones reglamentarias, siguiendo el procedimiento previsto en la legislacion
de régimen local.

II.- Necesidad de adaptacién a la normativa de Memoria democrdtica: Ley
20/2022, de 19 de octubre, de Memoria Democrética y Ley 2/2017, de 28 de marzo,
de Memoria Histérica y Democrdtica de Andalucia

La Ley 20/2022, de 19 de octubre, de Memoria Democritica, establece
el deber de las administraciones publicas de adoptar medidas dirigidas a evitar la
exaltacién personal o colectiva del Golpe de Estado del 18 de julio de 1936, de la
Guerra de Espanay de la Dictadura franquista, asi como a garantizar el reconocimiento
y reparacion moral de las victimas.

En particular, dicha norma impone a las administraciones publicas la
obligacién de retirar aquellos elementos, distinciones, honores o reconocimientos
publicos que supongan exaltacién o resulten incompatibles con los principios
democréticos y con los valores que dichas normas protegen.

Por tanto, la actuacién municipal en esta materia no responde a una decisién
meramente discrecional u honorifica, sino al cumplimiento de unas obligaciones legales
derivadas de una norma estatal de rango legal y cardcter bésico y una autonémica de
caracter supletorio.

II1. Ausenciade prevision especificaen el Reglamento Municipal de Honores
y Distinciones

El Reglamento Municipal de Honores y Distinciones prevé en su
articulo 17 larevocacion de los honores concedidos Ginicamente para determinados
supuestos vinculados a causas de desmerecimiento o pérdida del honor que justificé
su concesion, estableciendo asimismo el requisito de unanimidad para la adopcién de
tales acuerdos.

Sinembargo, el reglamento no contemplaexpresamente laretiradade honores
derivada de la aplicacion de la legislacion de memoria democritica, circunstancia que
obedece a que dicha regulacion es posterior al propio texto reglamentario.

En consecuencia, no puede entenderse que el silencio del reglamento
respecto de este supuesto especifico implique la imposibilidad juridica de proceder a
la retirada de tales distinciones, pues ello supondria vaciar de eficacia las obligaciones
impuestas por la legislacion estatal vigente.

ElReglamento municipal configurados elementos intimamente conectados:
el cardcter excepcional e irrevocable de los honores y distinciones; y la posibilidad
de retirada Ginicamente por “causas de honor”, exigiendo para ello unanimidad del
Pleno.

De lapropiasistematica del Reglamento se desprende que dicha unanimidad
fue concebida para supuestos extraordinarios de pérdida sobrevenida de mérito o
dignidad institucional de la persona distinguida, esto es, para expedientes de naturaleza
estrictamente honorifica o disciplinaria.

Sin embargo, la retirada de honores derivada de la legislacion de
memoria democratica responde a una naturaleza juridica distinta, pues no trae
causa de una valoracion moral o institucional posterior sobre la conducta de la
persona homenajeada, sino del deber legal de eliminar reconocimientos ptiblicos
incompatibles con los principios y mandatos establecidos en la legislacion estatal
y autondmica vigente.

Nosencontramos, por tanto, ante un supuesto no previsto porel Reglamento
municipal, dado que éste no contemplé la eventual obligacién legal de retirada derivada
de normas posteriores de rango superior.

III. Adecuacién del régimen de mayorias.

Debe acudirse, por razones de coherencia sistemdtica, proporcionalidad
y seguridad juridica, al régimen ordinario previsto por el propio Reglamento para el
otorgamiento de honores y distinciones, esto es, a la mayoria reforzada exigida para
su concesion.

Esta solucion resulta juridicamente mas adecuada por varias razones:

En primer lugar, porque preserva el cardcter institucionalmente reforzado
de los acuerdos relativos a honores y distinciones, evitando que su retirada pueda
producirse por una mayorfa ordinaria inferior a la requerida para su concesion.

Ensegundo lugar, porque mantiene la coherencia interna del Reglamento,
respetando su logica de especial proteccion de los titulos honorificos sin convertir
la unanimidad en un mecanismo de bloqueo incompatible con el cumplimiento de
la ley.

Entercer lugar, porque permite compatibilizar el principio de autonomia
local y la vigencia del Reglamento municipal con el obligado sometimiento a la
legislacion estatal y autondmica de memoria democritica.

Y, finalmente, porque la aplicacion de la misma mayoria reforzada
exigida para el otorgamiento constituye una solucion equilibrada, proporcional y
respetuosa tanto con larelevanciainstitucional de los honores como con la necesidad
de garantizar la efectividad de las obligaciones legales impuestas por normas de
rango superior.

En resumen, por razones de coherencia interna del propio Reglamento, de
seguridad juridica y de adecuacion a los principios de buena regulacion, se considera
procedente sustituir la unanimidad por la misma mayoria cualificada exigida para la
concesion de honores y distinciones, esto es, el voto favorable de dos tercios del niimero
legal de miembros de la Corporacién.

IV. Principio de jerarquia normativa y obligacion de adecuacion de la
actuacién administrativa al ordenamiento juridico

Conforme al articulo 9.3 de la Constitucién Espafiola, el principio de
jerarquia normativa impide que una disposicién reglamentaria pueda obstaculizar o
vaciar de contenido las obligaciones impuestas por una norma con rango legal.

En este sentido, la ausencia de prevision especifica en el Reglamento
Municipal de Honores y Distinciones no puede interpretarse en términos impeditivos
respecto de la aplicacion efectiva de la Ley 20/2022, de Memoria Democrdtica y Ley
2/2017, de 28 de marzo, de Memoria Histérica y Democritica de Andalucfa cuya
observancia resulta obligatoria para esta Administracion.

Debiendo la actuacién municipal integrarse conforme al conjunto del
ordenamiento juridico vigente, de manera compatible con las obligaciones legales
posteriores y con los principios constitucionales que inspiran la normativa de memoria
democritica.

V.- Principios de buena regulacion.

La modificacion propuesta se ajusta a los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia previstos en el articulo
129 de la Ley 39/2015, al limitarse a adaptar el Reglamento a la normativa vigente,
sin introducir cargas administrativas innecesarias.

Noresultando preceptivalarealizacion del trdmite de consulta piblica previa
previsto en el articulo 133.1 de la citada Ley de Procedimiento Administrativo Comiin
de las Administraciones Publicas, al limitarse la presente modificacion a la adaptacion
puntual del articulo 17 del Reglamento de Honores y Distinciones a las obligaciones
impuestas por la Ley 20/2022, de 19 de octubre, de Memoria Democrdtica, y por la
Ley 2/2017, de 28 de marzo, de Memoria Histérica y Democrética de Andalucia, sin
introducir una regulacién material nueva ni afectar al régimen general de concesion
de honores y distinciones.

Concurriendo el supuesto previsto en el articulo 133.4 de la citada Ley, al
tratarse de una modificacion parcial de una disposicion reglamentaria cuya tramitacién
viene impuesta por la necesaria adaptacion al ordenamiento juridico vigente.

Constando en el expediente administrativo tramitado desde la U.A. de
Participacion Ciudadana (Expte. 9913/2026), informe emitido por la Jefa de dicha
U.A. de Participacién Ciudadana, Nuria Sanz Mateos, en fecha 03/07/2026 con
Cad. Validacion: 3G7TH3S4TIC525WHSRM79H76RW; - respecto del cual ha sido
extendida Diligencia de convalidacion por la Secretaria General Accidental, en fecha
07/07/2026.

Visto el informe preceptivo emitido por la Secretarfa General Accidental
el dia 10 de julio de 2026, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 apartado 3
letra d) 1° del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de cardcter
nacional, en el que concluye:

“Informar favorablemente acerca del cumplimiento de los trdmites previstos
enlanormativaparalaaprobacion de Reglamentos, todo ello respecto de la modificacién
del articulo 17 del Reglamento de honores y distinciones del Ayuntamiento de Puerto
Real, quedando supeditada su aprobacién y entrada en vigor, a los requisitos de
publicidad sefialados en la citada Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

No se hace necesario acordar el trdmite de audiencia previa, en la medida
que tiene por objeto regular cuestiones de cardcter organizativo interno, haciendo
uso de la excepcion contemplada en el articulo 133.4°de la Ley 39/2015, LPACAP.

Vista la propuesta de resolucion PR/2026/2388 de 11 de julio de 2026.

Conocido el Dictamen favorable de la Comisién Informativa de Servicios,
en sesion celebrada el 23 de julio de 2026.

Finalizado el turno de intervenciones la Sra. Presidenta somete el asunto a
votacion y el Pleno del Ayuntamiento, por mayoria (14 votos a favor, de las Concejalas
y Concejales de los Grupos Municipales Confluencia de Izquierdas para la Gente,
ADELANTE Andaluciay PSOE; 1 votoen contra,de la Concejala del Grupo Municipal
VOX; y 4 abstenciones, de la Concejala y Concejales de los Grupos Municipales AxSI-
Andalucistas y PP) acuerda:

“Articulo 17. Pérdida de las distinciones y honores.

1. Las distinciones y honores concedidos por el Excmo. Ayuntamiento de
Puerto Real podrdn ser revocados cuando la persona fisica o juridica, institucién o
entidad beneficiaria incurra en actuaciones o circunstancias que lahagan manifiestamente
indigna de conservarlos o cuando concurran causas que afecten gravemente al honor,
al interés puiblico o a los valores y principios democraticos.

2. Asimismo, procederd la revocacion de las distinciones y honores
cuando su mantenimiento resulte contrario a lo dispuesto en la Ley 20/2022, de
19 de octubre, de Memoria Democritica, en la Ley 2/2017, de 28 de marzo, de
Memoria Histérica y Democratica de Andalucia, o en las normas que las sustituyan
o desarrollen.

3. Igualmente, procederd la revocacion de las distinciones y honores
cuando asi venga impuesta por una disposicion con rango legal, por resolucion
judicial firme o de un acto administrativo firme dictado por la la Administracion
competente.

La revocacion requerird la instruccién del correspondiente expediente
administrativo y serd acordada por el Pleno de la Corporacion mediante votacion
secreta, con el voto favorable de dos tercios del nimero legal de miembros de la
Corporacion.”

SEGUNDO. Someter la referida modificacién del art. 17 del citado
Reglamento de Honores y Distinciones de este Ayuntamiento, al trdmite de informacién
publica y, audiencia a los interesados, mediante Anuncio publicado a dicho fin en el
Boletin Oficial de la provincia de Cadiz (BOP) durante 30 dias, para la presentacion
de reclamaciones y sugerencias, asi como, simultdneamente, publicarse el alcance
de la mencionada modificacion del citado Reglamento, en el portal web y, en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento, con el objeto de que se formulen las alegaciones
oportunas.
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En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacién o
sugerencia, se entenderd definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces
provisional. Quedando aprobado definitivamente de forma tdcita, si en el plazo de
alegaciones asiconferido, no se ha presentado alegacion alguna. Y asiel correspondiente
acuerdo de su modificacién definitiva del Reglamento, con el texto integro del
mismo, deberd publicarse para su general conocimiento en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento y, en el Boletin Oficial de la Provincia, tal y como dispone el
articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electronica de
este Ayuntamiento de Puerto Real.

TERCERO. Remitir a la Administracion del Estado y al Departamento
correspondiente de la Comunidad Auténoma, en el plazo de quince dias desde la
aprobacidn, copia del acuerdo definitivo de aprobacion y copia integra del texto asi
modificado del citado Reglamento (art. 17) o, en su caso, la certificacién que acredite
la elevacion a definitiva de la aprobacion inicial, asi como copia integra autenticada
de los mismos.”

Procede, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, la publicacion del
texto integro de la modificacién del citado Reglamento, que igualmente se transcribe
de forma integra.

Contra este acuerdo, en aplicacion de lo establecido en los articulos 52
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y 112.3
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas, podrdn interponer las personas interesadas recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de 1o Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superiorde Justiciade Andalucia,con sede en Sevilla,en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa; sin perjuicio de interponer cualquier otro
recurso que estimen procedente.

PuertoReal,a2/10/26. LAALCALDESA-PRESIDENTA, Aurora Salvador
Colorado. Firmado. LA SECRETARIA GENERAL ACCIDENTAL, Yazmin Pérez
Pedrianes. Firmado. )

TEXTO INTEGRO DE LA MODIFICACION DEL ARTICULO 17 DEL
REGLAMENTO DE HONORES Y DISTINCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE
PUERTO REAL.

Articulo 17. Pérdida de las distinciones y honores.

1. Las distinciones y honores concedidos por el Excmo. Ayuntamiento de
Puerto Real podrén ser revocados cuando la persona fisica o juridica, institucion o
entidad beneficiariaincurraen actuaciones o circunstancias que lahagan manifiestamente
indigna de conservarlos o cuando concurran causas que afecten gravemente al honor,
al interés puiblico o a los valores y principios democraticos.

2. Asimismo, procederd la revocacion de las distinciones y honores cuando
su mantenimiento resulte contrario a lo dispuesto en la Ley 20/2022, de 19 de octubre,
de Memoria Democrdtica, en la Ley 2/2017, de 28 de marzo, de Memoria Histdrica y
Democratica de Andalucia, o en las normas que las sustituyan o desarrollen.

3. Igualmente, procederd la revocacion de las distinciones y honores
cuando asi venga impuesta por una disposicion con rango legal, por resolucion
judicial firme o de un acto administrativo firme dictado por la la Administracion
competente.

La revocacion requerird la instruccién del correspondiente expediente
administrativo y serd acordada por el Pleno de la Corporacion mediante votacion
secreta, con el voto favorable de dos tercios del ndmero legal de miembros de la
Corporacién.

N° 338.767

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO
NORMAS REGULADORAS DE LA GESTION DE LAS BOLSAS DETRABAJO
DEPERSONALFUNCIONARIOINTERINO DELAYUNTAMIENTO DEJEREZ
DE LA FRONTERA.

La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia 21 de
septiembre de 2026, como asunto urgente 2, fuera del Orden del Dia,adoptd el siguiente
acuerdo:

"Primero.- Aprobar las Normas Reguladoras de la Gestin de las Bolsas
de Personal Funcionario interino de este Ayuntamiento.

SECCION PRIMERA. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y dmbito de aplicacion.

Estas normas tienen por objeto articular y regular los criterios que deben
regir parala seleccion de personal y gestién de bolsas de empleo para cubrir necesidades
de nombramientos de funcionarios interinos en este Ayuntamiento.

Las bolsas de empleo son un instrumento de planificacién por el que se
forman listas de aspirantes para una determinada categoria o grupo profesional, para
cubrir necesidades urgentes e inaplazables que surgen por la vacancia o sustitucién de
una plaza o puesto de trabajo.

Articulo 2. Constitucion bolsas de trabajo.

Las necesidades temporales de personal del Ayuntamiento de Jerez de la
Frontera se cubrirdn a través de llamamientos de las bolsas de trabajo que se encuentren
vigentes.

Las bolsas de trabajo del Ayuntamiento son de dos tipos:

1. Bolsas resultantes de la ejecucion de ofertas de empleo publico.

En este caso estardn constituidas por las personas participantes en las
convocatorias realizadas en ejecucion de la oferta de empleo publico que hayan aprobado
al menos el primer ejercicio del proceso selectivo.

Dichas bolsas seguirdn el siguiente orden:

En primer lugar, los participantes que hayan superado todos los ejercicios
de la oposicién y que no hayan obtenido plaza. A continuacin, se incluirdn el resto
de aspirantes, ordenados de mayor a menor segtin el nimero de ejercicios superados.

2. Bolsas resultantes de las convocatorias para coberturas de necesidades
temporales.

En caso de que no exista bolsa resultante de la ejecucion de la oferta de
empleo publico, podrd convocarse un procedimiento de seleccién para dar cobertura
a las necesidades temporales, finalizado el cual se generara una bolsa de trabajo.

3. Para ambos tipos de bolsa, los criterios de desempate entre aspirantes
vendran determinados en la convocatoria del correspondiente proceso selectivo.

4. Cuando se trate de personal no permanente contratado en virtud de
subvenciones finalistas otorgadas por otras Administraciones, el procedimiento de
seleccion debera respetar las normas de obligado cumplimiento que regulen la citada
subvencidn, aplicando en todos los aspectos restantes lo dispuesto por estas Normas.

Articulo 3. Vigencia de las bolsas.

3.1.- La bolsa de trabajo procedente de ejecucion de ofertas de empleo se
agotard en los siguientes casos:

a) Cuando se haya ejecutado un proceso selectivo libre de la Oferta de
Empleo Publico de la misma categoria que haya generado bolsa de trabajo.

b) Cuando no queden participantes en situacion de disponibles.

3.2.- La bolsa de trabajo procedente de convocatorias para cobertura de
necesidades temporales de personal se agotara en los siguientes casos:

a) Cuando se haya ejecutado un proceso selectivo libre de la Oferta de
Empleo Publico de la misma categoria que haya generado bolsa de trabajo.

b) Cuando no queden participantes en situacion de disponible.

Articulo 4. Publicidad.

Se publicardn en la pagina web de este Ayuntamiento las Bolsas de Trabajo
existentes, con indicacion del nombre y apellidos de los componentes asi como del
DNI anonimizado. Cada componente ird acompanado del nimero de orden que ocupa
en el listado y de la puntuacion obtenida en el proceso selectivo correspondiente, asi
como de la situacion actual en la que se encuentre ("Disponible", " Ocupado", "No
disponible" o "Excluido").

Efectuados los llamamientos que correspondan, se publicard la situacion
de cada uno de los componentes en ese momento.

SECCION SEGUNDA: GESTION DE LAS BOLSAS DE TRABAJO

Articulo 5. Supuestos paralos que proceden los nombramientos de personal
no permanente.

1. Son funcionarios interinos los que, a tenor de lo dispuesto por el articulo
10 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, son nombrados como tales con
caracter temporal para el desempeiio de funciones propias de funcionarios de carrera,
cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura
por funcionarios de carrera, por un maximo de tres afios.

b) La sustitucién transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente
necesario.

¢) La ejecucion de programas de cardcter temporal, que no podran tener
una duracion superior a tres afios, ampliables hasta doce meses mds por las leyes de
Funcién Piblica que se dicten en desarrollo de este Estatuto.

d) El exceso 0 acumulacion de tareas por plazo maximo de nueve meses,
dentro de un periodo de dieciocho meses.

Téngase en cuenta que, tal y como dispone el articulo 9.2 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico, el ejercicio de las funciones que
impliquen la participacién directa o indirecta en el ejercicio de las potestades ptiblicas o
en la salvaguarda de los intereses generales de esta Administracion Local corresponde
exclusivamente a los funcionarios publicos.

2. Podrd exigirse un periodo de prueba cuyas condiciones vendrdn
determinadas en cada nombramiento. La incorporacién del personal se llevard a
cabo de acuerdo con lo previsto en el procedimiento establecido especificamente
para ello. Ni la pertenencia a la bolsa ni su vigencia servirdn de justificacion para un
incumplimiento de los plazos maximos de permanencia legalmente establecidos para
el personal funcionario interino.

Articulo 6. Causas de exclusién de la bolsa.

Son causas de exclusién de la Bolsa:

a) Por voluntad propia del solicitante, mediante escrito presentado en
el Registro General de este Ayuntamiento o por cualquier otro medio conforme a lo
dispuesto en

el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

b) No haber presentado en tiempo y forma la documentacién necesaria
para su nombramiento de acuerdo con estas normas.

¢) No cumplir el requisito de capacidad o estar incurso en alguna de las
causas de incompatibilidad determinadas y aplicables al personal al servicio de las
Administraciones Publicas, conforme a lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Piblicas.

d) Por la falsedad de la documentacion presentada junto a la solicitud de
participacion en la Bolsa de Trabajo.

e) Por sancién disciplinaria firme que conlleve el cese o la separacion del
servicio, en los términos expuestos en el articulo siguiente.

f) No haber superado el periodo de prueba.

Articulo 7. Expediente Disciplinario

En caso de cese por separacion del servicio se producird la exclusion de la
Bolsa de Trabajo cuando dicha sancién sea firme.
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Se podrd acordar la suspension cautelar de la inscripcién en la bolsa cuando
exista un proceso judicial abierto, hasta que haya pronunciamiento sobre el fondo del
asunto.

Si, mientras se instruye un expediente disciplinario, se extinguiera la
relacion, la inclusion o exclusion de la Bolsa de Trabajo estard sujeta a la resolucion
derivada del expediente o de la correspondiente resolucion judicial en su caso.

Articulo 8. Orden de llamamientos.

1. Las personas integrantes de las Bolsas de Trabajo ocuparan el puesto de
la lista que les corresponda atendiendo a la puntuacion obtenida en el proceso selectivo
utilizado para su constitucién,debiendo aparecer, junto al nimero del puesto ocupado, la
puntuacion que ostenta dentro del listado. En caso de empate en la puntuacion obtenida
se resolvera por la regla de desempate establecida en las Bases de la convocatoria
correspondiente.

2. Cuando se requiera la cobertura de un puesto y se encuentre constituida
la bolsa de trabajo objeto de la cobertura se procederd al llamamiento de las personas
que integren la lista por el orden establecido en el listado correspondiente y que se
encuentren en situacion de "Disponible".

3. Efectuado el nombramiento, la situacion de la persona en las bolsas de
las que forme parte pasard a ser «Ocupado».

4. Cuando se produzca el cese, su situacion pasaré a ser de nuevo la de
«Disponible», manteniendo su puesto inicial en el listado de la bolsa de trabajo, en la
modalidad de vacante de la bolsa de la que haya sido llamado/a y en las del resto de
bolsas en las que paso a estar ocupado con ocasién del nombramiento en el lugar que
ocupaba.

Articulo 9. Comunicacidn, a efectos de nombramiento, con las personas
incluidas en las bolsas de trabajo.

Las personasincluidas en las diferentes Bolsas de Trabajo vendran obligadas
a presentar los datos personales suficientes que permitan su pronta localizacidn, entre
otros correo electronico y teléfonos de contacto, siendo responsables de que estén
actualizados en todo momento.

La oferta de trabajo se realizard simultdneamente por correo electrénico
y llamada telefénica. Si no fuese posible el contacto en cuarenta y ocho horas,
se acudird a la persona siguiente segtin el orden del listado publicado en la web
municipal.

Se enviard un correo electronico con la informacién del ofrecimiento,
sus caracteristicas, la modalidad y la duracién estimada. Asimismo, se dard
conocimiento de la posibilidad de renuncia y sus consecuencias. A partir de ese
momento, la persona aspirante dispondra de cuarenta y ocho horas para aceptar o
rechazar la oferta. El correo electrénico se enviara en todo caso, se haya logrado
o no realizar el contacto telefénico.

De no recibirse contestacion en el plazo de cuarenta y ocho horas, se
entenderd rechazada la propuesta de oferta de trabajo y se considerard que renuncia
a la oferta, pasando a ocupar el tltimo lugar en el orden de prelacién de la Bolsa
de trabajo, salvo que, a posteriori, acredite causa de fuerza mayor (v.gr. ingreso
hospitalario, estancia fuera del pais, u otras causas debidamente justificadas),
como motivo por el cual no pudo responder al correo electrénico ni a las llamadas
telefonicas, en cuyo caso mantendrd su posicion inicial en el listado de la bolsa de
trabajo.

Articulo 10. Aceptacién de la propuesta de nombramiento.

Una vez ofertado un nombramiento, la persona beneficiaria debera
aceptarlo, asi como continuar en el mismo, durante la totalidad de la vigencia del
llamamiento.

No obstante, la renuncia no justificada tanto en el momento de producirse
el llamamiento como durante la vigencia del mismo, no dara lugar a la exclusion de la
Bolsa de trabajo, pero ocasionard un cambio de lugar del puesto, dentro de la misma,
pasando a ocupar el dltimo puesto como integrante de la Bolsa.

Por su parte, la renuncia justificada a la aceptacién del nombramiento,
asi como durante la vigencia del mismo, conllevard mantener su puesto inicial en el
listado de la bolsa de trabajo en situacién de «No disponible» hasta que el interesado
comunique por escrito nuevamente su disponibilidad por haber desaparecido la causa
justificada que alegd al renunciar.

Articulo 11. Causas justificativas de la renuncia a una oferta de trabajo.

Se considerara renuncia la no aceptacion de un nombramiento por parte
de la persona candidata.

Se admitirdn como motivos justificados para rechazar una oferta, sin que
ello conlleve consecuencias para posteriores ofrecimientos, ni cambio en su posicion
en el listado de la bolsa de trabajo las siguientes circunstancias:

a) Encontrarse en situacion de enfermedad, intervencion quirtirgica o estar
en proceso de recuperacion de enfermedad o accidente. Debera presentarse certificado
médico expedido por personal facultativo del Servicio Piblico de Salud.

b) Embarazo, parto, lactancia o adopcién, acogimiento o enfermedad grave
de familiar u otras que estén contempladas por la normativa en vigor a los efectos de
permisos o licencias. Deberd presentarse la justificacion documental que proceda en
cada caso.

¢) Matrimonio o unién de hecho. Deberad justificar documentalmente.

d) Estar en situacién de «No disponible». Se exigird acreditacién mediante
contrato de trabajo, certificado de servicios prestados o informe de vida laboral, no
volviendo a estar en situacién de "Disponible" hasta que sea comunicado por el
interesado.

La documentacion correspondiente para la acreditacién de las situaciones
establecidas anteriormente, debera ser aportada en un plazo de 3 dias habiles desde el
llamamiento a través del Registro General o de solicitud genéricaen la Sede Electrénica.
De no hacerlo pasard a ocupar el tltimo puesto de la lista.

Articulo 12. Exclusion de la bolsa de empleo.

Son causas de pérdida del derecho a estar incluido en la bolsa de empleo:

a) Larenuncia voluntaria expresa y manifestada por escrito a estar incluido
en la bolsa de empleo de la categoria de plaza en la que estuviera incluido.

b) La tercera renuncia injustificada al ofrecimiento de un contrato o
nombramiento de la misma bolsa y para el mismo puesto.

¢) Incapacidad permanente, una vez que esta tenga caracter definitivo.

d) Jubilacion total.

e) Fallecimiento.

f) No presentacién de la documentacion requerida por el Departamento de
Personal para la formalizacion del nombramiento en el plazo sefialado al efecto.

¢) Simular enfermedad, accidente o cualquier otra causa personal para no
aceptar el nombramiento ofertado.

h) Incumplimiento de las exigencias de justificacion establecidas en estas
Normas.

i) Haber sufrido laseparacion del servicio mediante expediente disciplinario
o sentencia judicial, salvo los supuestos de rehabilitacion.

Articulo 13. Situaciones.

Las personas que figuren en una Bolsa de Trabajo se podran encontrar en
alguna de las siguientes situaciones:

a) Disponible: Situacion desde la que se es susceptible de recibir el
llamamiento u oferta para su nombramiento como funcionario interino.

b) Ocupada: Situacion que indica que se encuentra prestando servicios en
el Ayuntamiento de Jerez de la Frontera como funcionario interino en cualquiera de
las formas admitidas en derecho y sin ocupar plaza en plantilla.

¢)Nodisponible: persona candidata que se encuentra prestando servicios en
cualquier otra Administracion Piblica con cardcter temporal o permanente (incluyéndose
organismos auténomos, entidades publicas empresariales, sociedades publicas y
agencias publicas) o en la empresa privada, y opte por permanecer en el puesto de
trabajo de origen en el que se encuentra en ese momento, o cumpla las demds causas
de justificacin para no aceptar un nombramiento. Para poder pasar a la situacion de
"Disponible",la persona interesada deberd acreditar la finalizacién de su vinculacion con
la correspondiente Administracion Piblica, asi como con las entidades instrumentales
previamente mencionadas o con la empresa privada, asi como la de cualquier otro
motivo alegado.

d) Excluida: Situacién que, en su caso, imposibilita efectuar posteriores
llamamientos u ofertas de empleo.

Articulo 14. Cese de los funcionarios interinos.

Los funcionarios interinos cesardn, ademds de por las causas previstas
en el articulo 63 del texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado
Publico (renuncia, pérdida de nacionalidad, jubilacion total, sancién disciplinaria
de separacién del servicio y pena principal o accesoria de inhabilitacion absoluta o
especial para cargo ptiblico), cuando finalice la causa que dio lugar a su nombramiento
y, en todo caso:

- Cuando la plaza ocupada interinamente se provea por funcionario de carrera por
alguno de los sistemas de acceso o provision previstos legalmente.

- Cuando se extinga el derecho a la reserva del puesto de trabajo del funcionario de
carrera sustituido o cuando se reincorpore a su puesto de trabajo en los supuestos de
sustitucién transitoria del titular.

- Cuando finalice el programa de carécter temporal para el que fue nombrado.

- Cuando finalice el plazo establecido en el nombramiento en el supuesto de exceso
o acumulacion de tareas.

- Cuando la Administracién considere que ya no existen las razones de necesidad y
urgencia que motivaron la cobertura interina.

Articulo 15. Régimen de incompatibilidades.

El personal seleccionado estard sujeto a la normativa de incompatibilidades
prevista para los empleados piblicos en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Articulo 16. Comision de Seguimiento e Interpretacion.

1. Para interpretar las directrices de las presentes Normas, asi como para
llevar un control y estudio de las incidencias y particularidades que puedan surgir en la
gestion de las bolsas de empleo y para proponer la resolucion de los casos no previstos
en estas Normas, se constituird una Comisién de Seguimiento e Interpretacién de las
bolsas de empleo del personal funcionario en el plazo de un mes desde la entrada en
vigor de las presentes Normas.

2. Estard compuesta por un representante de cada una de las secciones
sindicales firmantes del acuerdo de las presentes Normas y un nimero igual de
representantes designados por la Delegacion de Recursos Humanos, actuando el/la
concejal/a-delegado/a de Recursos Humanos o persona en quien delegue como su
presidente/a.

3.Tantoel Ayuntamiento como cadaunade las secciones sindicales presentes
enestaComision de Seguimiento, silo estiman oportuno, podrdn contar con la asistencia
de tantos asesores como componentes tengan cada uno de ellos en la Mesa General
de Negociacion de Funcionarios (MGNF), descontandose el representante designado
como miembro de la misma. Los asesores tendrdn voz, pero no voto.

4.La Administracion designara al secretario/a de la misma, que contara
con voz, pero no con voto. El/la secretario/a de la Comisién de Seguimiento e
Interpretacion desarrollard las siguientes funciones: convocar las reuniones con al
menos cuarenta y ocho horas de antelacién a la fecha de su celebracidn, llevar el
registro de ladocumentacién de la Comision, levantar acta de las reuniones y publicar
los acuerdos alcanzados.

5. La Comisién de Seguimiento e Interpretacion quedara validamente
constituida cuando sus asistentes representen a la mayoria de las partes en proporcién
a su representacion ponderada en la MGNF.

6. Los Acuerdos se adoptaran por mayoria simple de cada una de las
partes integrantes de la Comision en proporcion a su representacion ponderada en
la MGNF.
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7.La Comisién se reunird con cardcter ordinario con una periodicidad
semestral y con cardcter extraordinario cuando lo solicite al menos la mayoria de
las partes en proporcion a su representacion ponderada en la MGNF o bien, la
Administracién, argumentando la parte que solicite la reunion las circunstancias
que asi lo hagan necesario. En este supuesto, el plazo maximo para celebrar la
reunién serd de quince dias naturales, debiendo constar en la solicitud las razones
que motiven tal convocatoria, la documentacidn preceptiva, en su caso, y el Orden
del D1a.

8. La Comision de Seguimiento e Interpretacion, una vez constituida, se
dotard de su propia Norma de funcionamiento de régimen interno.

Articulo 17. Derogacion.

Las presentes Normas sustituyen, en materia de gestion de Bolsa de
Trabajo, a cualquier texto precedente que regule la misma materia, entrando en
vigor el dia siguiente a la publicacién de su aprobacién en el Boletin Oficial de la
provincia.

Estas Normas se publicardn en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento de
Jerez de la Frontera y en la web municipal."

La Junta de Gobierno Local, visto el informe juridico suscrito por la Jefa
de Unidad de Gestion Disciplinaria y Asesoramiento Juridico; asi como, el informe de
la Secretaria Suplente de la Mesa General de Negociacion del Personal Funcionario
del Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la Frontera; por unanimidad, acuerda aprobar
la transcrita propuesta en todos sus términos.

2/10/26. Fdo.: Yessila Quintero Palma, Delegada de Inclusion Social,
Dependencia, Mayores y Familia y RR.HH.

N° 338.777

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO

Por Decreto de Alcaldia n° 2026/6099 de fecha 2 de octubre de 2026, se
ha resuelto lo siguiente:

Una vez ha tomado posesion del cargo de Concejal de D. Alejandro Galan
Gdmez, en uso de las atribuciones que me son asignadas por el articulo 125.1y 126.2
de la ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local (LRBRL) y
articulos 13.1 y 16.2 ROGAM, para mejorar el funcionamiento de la administracion
municipal

RESUELVO:

PRIMERO.- Dar por finalizada la delegacion del ejercicio de las siguientes
competencias atribuidas por mi Decreto 2025/3739 de 6 de junio al concejal Don José
Ignacio Gonzélez Nieto:

Competencias relativas a Deportes

Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios municipales de Deportes,
asumiendo cuantas competencias no estén expresamente atribuidas a la Junta de
Gobierno ni al Pleno Municipal.

Manteniendo las competencias delegadas respecto a Juventud.

SEGUNDO .- Delegar el ejercicio de las competencias relativas a Deportes
a Don Alejandro Galdn Gémez:

Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios municipales de Deportes,
asumiendo cuantas competencias no estén expresamente atribuidas a la Junta de
Gobierno ni al Pleno Municipal.

TERCERO .- La presente resolucion serd publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el Tablén de Edictos Electrénico. De la misma se dard cuenta al
Excmo. Ayuntamiento Pleno en la inmediata sesion que se celebre.

CUARTO: El presente Decreto surtird efectos a la fecha de su firma,
debiéndose adoptar por todos los servicios municipales las medidas que correspondan
para la efectividad de cuanto antecede.

_3/10/26. ELTENIENTEDEALCALDE DELEGADODEGRAN CIUDAD,
FUNCION PUBLICA Y ORGANIZACION MUNICIPAL, Olga de Navas Dias.
Firmado.

N° 338.883

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de Olvera, en sesion extraordinaria, celebrada
el 17 de julio de 2026, adoptd entre otros, al punto 3 del Orden del Dia, la aprobacién
del “Convenio de cooperacion y encomienda de gestion entre la Mancomunidad de
Municipios de la Sierra de Cadiz y el Ayuntamiento Olvera para la ejecucion de
las obras financiadas con las ayudas contempladas en el real decreto ley 5/2026 de
17 de febrero por el que se adoptaron medidas urgentes en respuesta a los dafios
causados por diversos fendmenos meteoroldgicos adversos. Planta de Compostaje
de Villamartin”.

Conforme al articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Buen Gobierno, en concordancia
con el articulo 11.3.b) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Piblico, se procede a la publicacion del texto integro en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cédiz: ) )
CONVENIO DE COOPERACION Y ENCOMIENDA DE GESTION ENTRE
LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA SIERRA DE CADIZ Y
EL AYUNTAMIENTO OLVERA PARA LA EJECUCION DE LAS OBRAS
FINANCIADAS CONLASAYUDAS CONTEMPLADAS EN ELREAL DECRETO
LEY 5/2026 DE 17 DE FEBRERO POR EL QUE SE ADOPTARON MEDIDAS
URGENTES EN RESPUESTA A LOS DANOS CAUSADOS POR DIVERSOS
FENOMENOS METEOROLOGICOS ADVERSOS.

En Villamartin (Cddiz), en la fecha de firma

REUNIDOS

De una parte, D*. Ana Isabel Medina Curquejo, Presidenta de la
Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cédiz, conforme a las facultades que le
otorga la Legislacion vigente, asistido de la Secretaria Interventora de la Corporacion
D? Isabel Gomez Garcia, que da fe del acto.

Y de otraparte, Diia. Remedios Palma Zambrana, en su calidad de Alcaldesa-
Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Olvera, conforme a las facultades que le otorga
la Legislacion vigente, asistida por la Secretaria de la Corporacién D* Maria Jaime
Ariza, que da fe del acto.

INTERVIENEN

Ambas partes, en nombre y representacion de la Mancomunidad de la
Sierra de Cédiz y del ayuntamiento de Olvera, en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 21.1 b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, y segiin intervienen se reconocen mutua capacidad juridica y
de obrar, estando plenamente legitimados segin lo dispuesto anteriormente para
formalizar el presente convenio de cooperacion y encomienda de gestion, por lo que
a tal efecto

MANIFIESTAN

1. Que el articulo 10.2 de 1a Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases
de Régimen Local, establece la procedencia de la coordinacion de las competencias de
las entidades locales entre si, cuando las actividades o los servicios locales transcienden
el interés propio de las correspondientes Entidades.

II. Que, por Resolucién de la Secretaria de Estado de Politica Territorial
del Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica del Gobierno de Espafia,
de fecha 2 de junio de 2026, se ha acordado la concesién al Ayuntamiento de Olvera,
de un anticipo del 100 por ciento del importe de la ayuda maxima, que en virtud
del art. 7 del Real Decreto-Ley 5/2026, de 17 de febrero, pudiera corresponder al
Ayuntamiento sefialado, en la que se ha solicitado la reparacion de los daiios en la
Planta de Compostaje de Villamartin, titular de laMancomunidad de Municipios de la
Sierrade Cddiz, financiado con cargo ala aplicacion presupuestaria 22.02942A.767.06
“Medidas urgentes para la reparacién de los dafios ocasionados por inundaciones,
Real Decreto Ley 5/2026, de 17 de febrero”, correspondiendo al ayuntamiento de
Olvera una parte alicuota en la financiacion de la obra, por cuantfa de 51.307,39
euros del total.

III. Que dicho anticipo de la ayuda se ha otorgado de conformidad con la
Resolucion de 31 de marzo de 2026, 1a Secretaria de Estado de Politica Territorial,
por la que se regula el régimen de ayudas a entidades locales para las obras de
reparacion, restitucion, reconstruccion, mejora y ampliacion de infraestructuras,
equipamientos o instalaciones y servicios de titularidad municipal o provincial
previsto en el articulo 7 del Real Decreto-ley 5/2026, de 17 de febrero, por el
que se adoptan medidas urgentes en respuesta a los dafos causados por diversos
fenémenos meteoroldgicos adversos, de especial afectacion en las comunidades
auténomas de Andalucia y Extremadura.

IV.Que ladisposicion Vigesimoséptima de la citadala Resolucionde 31 de
marzo de 2026. Mancomunidades de municipios, sefiala que: Quedan comprendidasen
el objeto de estas subvenciones las infraestructuras, equipamientos o instalaciones de
titularidad de los ayuntamientos perceptores de los fondos, destinados a la prestacion
de servicios publicos de competencia municipal, cuando dichos servicios sean
gestionados por una mancomunidad de municipios de la que aquellos formen parte
y siempre que se encuentren ubicados en uno de los términos municipales incluidos
en el anexo V de la Resolucion de 20 de marzo de 2026, de la Secretaria de Estado
de Politica Territorial, por la que se determinan los municipios y, en su caso, zonas
de los municipios afectados, conforme al articulo 7.2 del Real Decreto-ley 5/2026,
de 17 de febrero.

Igualmente, quedan comprendidas en el objeto de estas subvenciones las
infraestructuras, equipamientos o instalaciones de titularidad de una mancomunidad
de municipios, destinadas a la prestacion de servicios publicos de competencia
municipal, siempre que se encuentren ubicadas en el término municipal de uno o varios
ayuntamientos perceptores de los fondos y en la parte que, conforme a los criterios de
reparto aplicables, resulte imputable a cada uno de estos.

Lasactuaciones financiables previstas en el apartado cuarto de estaresolucion
sobre las infraestructuras, equipamientos, instalaciones o servicios a que se refiere este
apartado podrén ser ejecutadas por la mancomunidad de municipios correspondiente,
con plenorespeto alas condiciones establecidas en esta resolucion, previa formalizacion
del oportuno instrumento juridico con el ayuntamiento perceptor de los fondos. Todo
ello, sin perjuicio de los compromisos asumidos por el ayuntamiento perceptor, a quien
corresponde, en todo caso y con cardcter exclusivo, garantizar el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de la presente resolucion, incluidas, en particular, el respeto de
los plazos establecidos, la observancia de las reglas de elegibilidad, publicidad, control
y durabilidad, asi como la adecuada justificacion del gasto y, en su caso, el reintegro
de los fondos percibidos, en los términos y con el alcance previstos en esta resolucion
y en la normativa aplicable.

V. El articulo 65 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucfa, dispone:

«1. Las mancomunidades legalmente constituidas tienen la condicién de
entidad local de cooperacion territorial, con personalidad y capacidad juridica para el
cumplimiento de sus fines especificos. Su régimen juridico sera el establecido en sus
propios estatutos, que deberdn respetar, en todo caso, lo dispuesto en la presente ley,
asi como en las normas que la desarrollen.

2.Las potestades de las mancomunidades serdn las estrictamente necesarias
parael cumplimiento de sus fines, debiéndose contener de formaexpresaen sus estatutos.

Elarticulo 66 anade que los estatutos de las mancomunidades estableceran su
régimen organico y de funcionamiento y contendran,como minimo, las determinaciones
que se detallan en dicho precepto.
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VI. La Mancomunidad, con cargo a la mencionada subvencién licitard y
contratard la redaccion del Proyecto de obras, la Direccion Facultativa de la misma'y
la Coordinacién del Plan de Seguridad y Salud de la misma, asi mismo la ejecucion
de la obra y procederd al pago de las certificaciones. Todo ello, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, que establece que
“La realizacion de actividades de cardcter material o técnico de la competencia
de los érganos administrativos o de las Entidades de Derecho Publico podrd ser
encomendada a otros organos o Entidades de Derecho Piblico de la misma o de
distinta Administracion, siempre que entre sus competencias estén esas actividades,
por razones de eficacia o cuando no se posean los medios técnicos idoneos para
su desempefio”, y sin que la realizacion de la actividad encomendada suponga la
transferencia de la titularidad ni del ejercicio de las competencias que corresponden
al Ayuntamiento de Olvera.

VII. Que segiin lo establecido en el articulo 11.3 b) de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, cuando la encomienda de gestion se realice entre 6rganos y Entidades
de Derecho Piblico de distintas Administraciones se formalizard mediante firma del
correspondiente convenio entre ellas.

Portodo lo manifestado,ambas partes deciden suscribirel presente Convenio
de Cooperacion y Encomienda de Gestion, que se regird por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA .- Ambito de aplicacion subjetivo y territorial.

Son partes del presente convenio, el Ayuntamiento de Olvera como érgano
encomendante, y la Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cddiz, como entidad
encomendada.

SEGUNDA .- Objeto.

El objeto de este convenio es la constitucién de una encomienda de
gestion a favor de la Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz por parte del
Ayuntamiento de Olvera, al amparo del articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Ayuntamiento de Olvera encomienda a la Mancomunidad de Municipios
de la Sierra de Cédiz la licitacion y contratacion de la redaccion del Proyecto de obras
identificadacomo “‘Plantade Compostaje de Villamartin”, titularidad de laMancomunidad
deMunicipiosdelaSierrade Cadiz”,laDireccidn Facultativa de lamismay laCoordinacién
del Plan de Seguridad y Salud, asi mismo la ejecucién de la obra y procederd al pago
de las certificaciones, de acuerdo con el anexo IIl “modelo para la presentacion del
presupuesto estimado (ficha II) memoria justificativa de la obra”, presentada por el
ayuntamiento de Olvera al Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democrética
y que la Subdelegacion del Gobierno de Cédiz ha constatado que dicho Ayuntamiento
ha aportado toda la documentacion exigida para solicitar la referida ayuda debidamente
cumplimentada y firmada, remitiendo a la Secretaria de Estado el correspondiente
certificado en el que se indica el importe de la ayuda maxima que le puede corresponder
para esta actuacion, siendo ésta por un importe de 51.307,39 €.

La Mancomunidad Sierra de Cadiz ostentard todas las facultades, de
acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y
demds normativa de aplicacion, para llevar a cabo respecto al contrato de obras; las
actuaciones preparatorias, la licitacion, la ejecucién y cumplimiento, asi como, en su
caso, la modificacion y resolucién del contrato.

TERCERA .- Obligaciones de la Mancomunidad Sierra de Cédiz.

a) El Mancomunidad Sierra de Cddiz se obliga por el presente convenio
a la licitacién y contratacion de la redaccién del Proyecto de obras del “Planta de
Compostaje de Villamartin, titular de la Mancomunidad de Municipios de la Sierra de
Cadiz”, la Direccién Facultativa de la obre y la Coordinacién del Plan de Seguridad
y Salud de la misma, asi como la licitacién de la ejecucién de la obra y el pago de las
certificaciones de las obras.

b) El Ayuntamiento de Olvera transferird el importe del anticipo de laayuda
concedida en virtud de la Resolucién de la Secretarfa de Estado de Politica Territorial
de fecha 26 de mayo, con el objeto de ejecucion de la obra Planta de Compostaje de
Villamartin, titular de la Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz, con un
presupuesto de ejecucion total previsto 51.307,39 €. La Mancomunidad de Municipios
de la Sierra de Cédiz asume todos los derechos y obligaciones como beneficiario del
anticipo de la ayuda.

c) Adoptar, como entidad encomendada, cuantos acuerdos o resoluciones
de carécter juridico den soporte o en los que se integren las actuaciones materialmente
encomendadas, singularmente, el acuerdo del Pleno Municipal aprobando laencomienda
de gestion y el presente convenio.

d) La Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz comunicard al
Ayuntamiento de Olvera el comienzo de la ejecucién de las obras que afecten a su
término municipal, con la finalidad de que pueda realizar las funciones de inspeccion y
control que considere necesarias; e informard al Ayuntamiento de Olvera de cualquier
incidencia que pudiera surgir durante la ejecucién de las obras.

CUARTA - Obligaciones del Ayuntamiento de Olvera

a) Facilitar a la Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz toda
la colaboracién, apoyo y asistencia que sea precisa para la mejor realizacién de la
encomienda de gestion objeto del presente convenio.

b) Adoptar, como entidad encomendante, cuantos acuerdos o resoluciones
de cardcter juridico den soporte o en los que se integren las actuaciones materialmente
encomendadas, singularmente, el acuerdo del Pleno Municipal aprobando laencomienda
de gestion y el presente convenio.

c) El Ayuntamiento de Olvera aportard ala Mancomunidad Sierra de Cddiz
los fondos correspondientes al Proyecto que debe financiarse con el anticipo de laayuda.
El Ayuntamiento de Olvera transferird esta cantidad resultante a la Mancomunidad
de Municipios de la Sierra de Cddiz, en el plazo de quince dfas, a contar desde el dia
siguiente a la recepcién del dinero.

d) Previamente a la licitacion de la redaccion del Proyecto de obras, la
Direccién Facultativa de lamisma y la Coordinacion del Plan de Seguridad y Salud de la

misma, asi mismo a la ejecucion de la obra que precederd al pago de las certificaciones,
el Ayuntamiento de Olvera,consignarden su Presupuesto,como transferenciade capital,
la cantidad inicialmente prevista de 51.307,39 €.

QUINTA - Comisién de seguimiento.

Conel findearticularel seguimiento de laejecucion de las medidas previstas
en el presente Convenio de Encomienda de Gestién y proceder a su interpretacion, se
creard una Comisién de seguimiento integrada por cuatro miembros; dos representantes
nombrados por el ayuntamiento y dos representantes nombrados por la Presidenta de
Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz.

La Comision de seguimiento se reunird en sesién ordinaria al menos una
vez. Con independencia de ello, se reconoce a ambas partes la facultad de instar la
convocatoria extraordinaria de una reunién de la Comision de seguimiento.

Esta comision tendrd las siguientes funciones:

a) Establecer las actuaciones a desarrollar en el marco de la presente
encomienda.

b) Supervisary controlar los justificantes de todos los gastos que se originen
como consecuencia de las obras programadas.

¢) Coordinar los trabajos para la consecucion 6ptima del fin que se
persigue.

d) Resolver cualquier discrepancia que se plantee en la interpretacion y
ejecucion del convenioy de los diferentes instrumentos juridicos, que para su aplicacién
dicten las partes.

El funcionamiento de la comision se atendrd a lo dispuesto sobre 6rganos
colegiados, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

SEXTA .- Duracién del convenio.

Su vigencia serd de un afio desde el momento de su eficacia pudiéndose
prorrogar por igual periodo por mutuo acuerdo de las partes.

El presente convenio se perfeccionard una vez firmado por las partes y se
publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, conforme con lo establecido
en el articulo 11.3 b) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Piblico.

SEPTIMO.- Modificacién del convenio.

Las posibles modificaciones de este convenio, acordadas de forma unanime
por los firmantes, deberdn formalizarse mediante la suscripcién del correspondiente
instrumento.

OCTAVA .- Extinci6n del convenio.

El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado
su prorroga.

b) Por mutuo acuerdo de los firmantes.

¢) Por circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la realizacién
de las actuaciones objeto de este convenio.

d) Porelincumplimiento grave de las obligaciones y compromisos asumidos
por parte de alguno de los firmantes. En este caso, la otra parte podrd notificar a la
parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en el plazo de 30 dias naturales
con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Si trascurrido
el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigi6 notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se
entenderd resuelto el convenio.

e) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

Extinguidoel convenio por cualquier causa, todos los derechos y obligaciones
nacidos con anterioridad a la extincion del mismo serdn liquidados y cumplidos por
ambas partes, sin perjuicio de los derechos y obligaciones que resulten de dicha extincion
para las mismas.

NOVENA .- Régimen de incumplimiento del convenio.

Laresolucion del convenio por causa de incumplimiento de las obligaciones
y compromisos de las partes no dard lugar a indemnizaci6n por incumplimiento.

DECIMA .- Régimen juridico.

Elpresente convenio instrumenta unaencomienda de gestion de las previstas
enelarticulo 11 delaLey40/2015,de 1 de octubre, teniendo naturaleza administrativa,
y se regird por su propio contenido, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, sin perjuicio
de las demds normas legales y reglamentarias vigentes y aplicables en desarrollo o
como complemento de aquellas.

Las controversias que puedan surgir en la interpretacion de lo acordado en
el presente convenio de encomienda de gestion, o de las normas aplicables al mismo
que no pudieran solucionarse en el seno de la Comision de seguimiento, serdn resueltas
por mutuo acuerdo entre las partes. En su defecto las posibles cuestiones litigiosas se
dirimirdn ante los Juzgados y Tribunales de 1a Jurisdiccién Contencioso-administrativa,
con arreglo a lo regulado en su Ley de Jurisdiccién.

Y en prueba de conformidad, suscriben y formalizan el presente convenio
a 5/10/26. Por la Mancomunidad. La Presidenta Ana I. Medina Curquejo. Por el
Ayuntamiento de Olvera. La Alcaldesa. Remedios Palma Zambrana. Firmado.

N° 339.095

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de Olvera, en sesion extraordinaria, celebrada
el 17 de julio de 2026, adoptd entre otros, al punto 2 del Orden del Dfa, la aprobacién
del “Convenio de encomienda de gestién a la Mancomunidad de Municipios de la
Sierra de Cddiz para la ejecucion de las obras de medidas urgentes por los dafios por
fenémenos meteoroldgicos adversos. Edificio central de Aguas Sierra de Cidiz en
Villamartin”.
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Conforme al articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Buen Gobierno, en concordancia
con el articulo 11.3.b) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Piblico, se procede a la publicacion del texto integro en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cédiz: ) )
CONVENIO DE COOPERACION Y ENCOMIENDA DE GESTION ENTRE
LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA SIERRA DE CADIZ Y
EL AYUNTAMIENTO OLVERA PARA LA EJECUCION DE LAS OBRAS
FINANCIADAS CONLAS AYUDAS CONTEMPLADAS EN ELREAL DECRETO
LEY 5/2026 DE 17 DE FEBRERO POR EL QUE SE ADOPTARON MEDIDAS
URGENTES EN RESPUESTA A LOS DANOS CAUSADOS POR DIVERSOS
FENOMENOS METEOROLOGICOS ADVERSOS.

En Villamartin (C4diz), en la fecha de firma

REUNIDOS

De una parte, D*. Ana Isabel Medina Curquejo, Presidenta de la
Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cddiz, conforme a las facultades que le
otorga la Legislacion vigente, asistido de la Secretaria Interventora de la Corporacion
D*. Isabel Gomez Garcia, que da fe del acto.

Y de otraparte, Diia. Remedios Palma Zambrana, en su calidad de Alcaldesa-
Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Olvera, conforme a las facultades que le otorga
la Legislacion vigente, asistida por la Secretaia de la Corporacién D*. Maria Jaime
Ariza, que da fe del acto.

INTERVIENEN

Ambas partes, en nombre y representacion de la Mancomunidad de la
Sierra de Céddiz y del ayuntamiento de Olvera, en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 21.1 b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, y segin intervienen se reconocen mutua capacidad juridica y
de obrar, estando plenamente legitimados segtin lo dispuesto anteriormente para
formalizar el presente convenio de cooperacion y encomienda de gestion, por lo que
a tal efecto

MANIFIESTAN

1. Que el articulo 10.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases
de Régimen Local, establece la procedencia de la coordinacion de las competencias de
las entidades locales entre si, cuando las actividades o los servicios locales transcienden
el interés propio de las correspondientes Entidades.

I1. Que, por Resolucion de la Secretaria de Estado de Politica Territorial
del Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democrética del Gobierno de
Espana, de fecha 2 de junio de 2026, se ha acordado la concesién al Ayuntamiento
de Olvera, de un anticipo del 100 por ciento del importe de la ayuda méxima,
que en virtud del art. 7 del Real Decreto-Ley 5/2026, de 17 de febrero, pudiera
corresponder al Ayuntamiento sefialado, en la que se ha solicitado la reparacion de
los daiios en Edificio central de Aguas Sierra de Cadiz en Villamartin, titular de
la Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cddiz, financiado con cargo a la
aplicacion presupuestaria 22.02942A.767.06 “Medidas urgentes para la reparacion
de los dafios ocasionados por inundaciones, Real Decreto Ley 5/2026, de 17 de
febrero”, correspondiendo al ayuntamiento de Olvera una parte alicuota en la
financiacion de la obra, por cuantia de 65.540,82 euros del total.

III. Que dicho anticipo de la ayuda se ha otorgado de conformidad con la
Resolucion de 31 de marzo de 2026, la Secretaria de Estado de Politica Territorial,
por la que se regula el régimen de ayudas a entidades locales para las obras de
reparacion, restitucion, reconstruccion, mejora y ampliacion de infraestructuras,
equipamientos o instalaciones y servicios de titularidad municipal o provincial
previsto en el articulo 7 del Real Decreto-ley 5/2026, de 17 de febrero, por el
que se adoptan medidas urgentes en respuesta a los dafios causados por diversos
fenémenos meteoroldgicos adversos, de especial afectacion en las comunidades
auténomas de Andalucia y Extremadura.

IV. Que la disposicion Vigesimoséptima de la citada la Resolucion
de 31 de marzo de 2026. Mancomunidades de municipios, sefiala que: Quedan
comprendidas en el objeto de estas subvenciones las infraestructuras, equipamientos
o instalaciones de titularidad de los ayuntamientos perceptores de los fondos,
destinados a la prestacion de servicios ptblicos de competencia municipal, cuando
dichos servicios sean gestionados por una mancomunidad de municipios de la que
aquellos formen parte y siempre que se encuentren ubicados en uno de los términos
municipales incluidos en el anexo V de la Resolucién de 20 de marzo de 2026, de la
Secretaria de Estado de Politica Territorial, por la que se determinan los municipios
y, en su caso, zonas de los municipios afectados, conforme al articulo 7.2 del Real
Decreto-ley 5/2026, de 17 de febrero.

Igualmente, quedan comprendidas en el objeto de estas subvenciones las
infraestructuras, equipamientos o instalaciones de titularidad de una mancomunidad
de municipios, destinadas a la prestacion de servicios publicos de competencia
municipal, siempre que se encuentren ubicadas en el término municipal de uno o varios
ayuntamientos perceptores de los fondos y en la parte que, conforme a los criterios de
reparto aplicables, resulte imputable a cada uno de estos.

Lasactuaciones financiables previstas en el apartado cuarto de estaresolucion
sobre las infraestructuras, equipamientos, instalaciones o servicios a que se refiere este
apartado podrén ser ejecutadas por la mancomunidad de municipios correspondiente,
con plenorespeto alas condiciones establecidas en esta resolucion, previa formalizacion
del oportuno instrumento juridico con el ayuntamiento perceptor de los fondos. Todo
ello, sin perjuicio de los compromisos asumidos por el ayuntamiento perceptor, a quien
corresponde, en todo caso y con cardcter exclusivo, garantizar el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de la presente resolucion, incluidas, en particular, el respeto de
los plazos establecidos, la observancia de las reglas de elegibilidad, publicidad, control
y durabilidad, asi como la adecuada justificacion del gasto y, en su caso, el reintegro
de los fondos percibidos, en los términos y con el alcance previstos en esta resolucion
y en la normativa aplicable.

V. El articulo 65 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, dispone:

«1. Las mancomunidades legalmente constituidas tienen la condicion de
entidad local de cooperacién territorial, con personalidad y capacidad juridica para el
cumplimiento de sus fines especificos. Su régimen juridico sera el establecido en sus
propios estatutos, que deberan respetar, en todo caso, lo dispuesto en la presente ley,
asi como en las normas que la desarrollen.

2.Las potestades de las mancomunidades serdn las estrictamente necesarias
parael cumplimiento de sus fines, debiéndose contener de formaexpresaen sus estatutos.

Elarticulo 66 aiade que los estatutos de las mancomunidades establecerdn su
régimen orgdnico y de funcionamiento y contendran,como minimo, las determinaciones
que se detallan en dicho precepto.

VI. La Mancomunidad, con cargo a la mencionada subvencién licitard y
contratara la redaccion del Proyecto de obras, la Direccion Facultativa de la misma y
la Coordinacion del Plan de Seguridad y Salud de la misma, asi mismo la ejecucion
de la obra y procederd al pago de las certificaciones. Todo ello, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, que establece que “La
realizacion de actividades de cardcter material o técnico de lacompetencia de los rganos
administrativos o de las Entidades de Derecho Piblico podrd ser encomendada a otros
organos o Entidades de Derecho Publico de la misma o de distinta Administracion,
siempre que entre sus competencias estén esas actividades, por razones de eficacia o
cuando no se posean los medios técnicos idéneos para su desempefio”, y sin que la
realizacion de la actividad encomendada suponga la transferencia de la titularidad ni
del ejercicio de las competencias que corresponden al Ayuntamiento de Olvera.

VII. Que segtin lo establecido en el articulo 11.3 b) de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, cuando la encomienda de gestion se realice entre 6rganos y Entidades
de Derecho Piblico de distintas Administraciones se formalizard mediante firma del
correspondiente convenio entre ellas.

Portodo lo manifestado,ambas partes deciden suscribir el presente Convenio
de Cooperacion y Encomienda de Gestion, que se regird por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA .- Ambito de aplicacion subjetivo y territorial.

Son partes del presente convenio, el Ayuntamiento de Olvera como 6rgano
encomendante, y la Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cddiz, como entidad
encomendada.

SEGUNDA - Objeto.

El objeto de este convenio es la constitucién de una encomienda de
gestion a favor de la Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz por parte del
Ayuntamiento de Olvera, al amparo del articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Ayuntamiento de Olveraencomienda a la Mancomunidad de Municipios
de la Sierra de Cédiz la licitacion y contratacion de la redaccion del Proyecto de obras
identificada como “Edificio central de Aguas Sierra de Cddiz en Villamartin, titular de
la Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz”, la Direccion Facultativa de la
misma y la Coordinacion del Plan de Seguridad y Salud, asi mismo la ejecucion de la
obra y procederd al pago de las certificaciones, de acuerdo con el anexo III “modelo
para la presentacion del presupuesto estimado (ficha II) memoria justificativa de la
obra”, presentada por el ayuntamiento de Olvera al Ministerio de Politica Territorial y
Memoria Democrdtica y que la Subdelegacion del Gobierno de Cddiz ha constatado
que dicho Ayuntamiento ha aportado toda la documentacién exigida para solicitar la
referida ayuda debidamente cumplimentada y firmada, remitiendo a la Secretaria de
Estado el correspondiente certificado en el que se indica el importe de la ayuda maxima
que le puede corresponder, siendo ésta por un importe de 65.540,82 €.

La Mancomunidad Sierra de Céadiz ostentard todas las facultades, de
acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y
demds normativa de aplicacion, para llevar a cabo respecto al contrato de obras; las
actuaciones preparatorias, la licitacion, la ejecucion y cumplimiento, asi como, en su
caso, la modificacion y resolucién del contrato.

TERCERA .- Obligaciones de la Mancomunidad Sierra de Cadiz.

a) El Mancomunidad Sierra de Cadiz se obliga por el presente convenio a
la licitacion y contratacion de la redaccion del Proyecto de obras del “Edificio central
de Aguas Sierra de Cadiz en Villamartin, titular de la Mancomunidad de Municipios
de la Sierra de Cadiz”, 1a Direccién Facultativa de la obre y la Coordinacion del Plan
de Seguridad y Salud de la misma, asi como la licitacion de la ejecucion de la obra y
el pago de las certificaciones de las obras.

b) El Ayuntamiento de Olvera transferird el importe del anticipo de laayuda
concedida en virtud de la Resolucién de la Secretaria de Estado de Politica Territorial
de fecha 26 de mayo, con el objeto de ejecucion de la obra edificio central de Aguas
Sierra de Cadiz en Villamartin, titular de la Mancomunidad de Municipios de la Sierra
de Cédiz, con un presupuesto de ejecucion total previsto 65.540,82 €

¢) La Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz asume todos los
derechos y obligaciones como beneficiario del anticipo de la ayuda.

d) Adoptar, como entidad encomendada, cuantos acuerdos o resoluciones
de cardcter juridico den soporte o en los que se integren las actuaciones materialmente
encomendadas, singularmente, el acuerdo del Pleno Municipal aprobando laencomienda
de gestion y el presente convenio.

¢) La Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz comunicara al
Ayuntamiento de Olvera el comienzo de la ejecucion de las obras que afecten a su
término municipal, con la finalidad de que pueda realizar las funciones de inspeccion y
control que considere necesarias; e informard al Ayuntamiento de Olvera de cualquier
incidencia que pudiera surgir durante la ejecucion de las obras.

CUARTA - Obligaciones del Ayuntamiento de Olvera

a) Facilitar a la Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz toda
la colaboracion, apoyo y asistencia que sea precisa para la mejor realizacion de la
encomienda de gestion objeto del presente convenio.
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b) Adoptar, como entidad encomendante, cuantos acuerdos o resoluciones
de carécter juridico den soporte o en los que se integren las actuaciones materialmente
encomendadas, singularmente, el acuerdo del Pleno Municipal aprobando laencomienda
de gestion y el presente convenio.

c) El Ayuntamiento de Olvera aportard a la Mancomunidad Sierra de Cadiz
los fondos correspondientes al Proyecto que debe financiarse con el anticipo de laayuda.
El Ayuntamiento de Olvera transferird esta cantidad resultante a la Mancomunidad
de Municipios de la Sierra de Céadiz, en el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente a la recepcion del dinero.

d) Previamente a la licitacién de la redaccion del Proyecto de obras, la
Direccion Facultativa de lamismay la Coordinacién del Plan de Seguridad y Salud de la
misma, asi mismo a la ejecucion de la obra que precedera al pago de las certificaciones,
el Ayuntamiento de Olvera,consignard en su Presupuesto,como transferencia de capital,
la cantidad inicialmente prevista de 65.540,82 €

QUINTA .- Comision de seguimiento.

Conelfindearticularel seguimiento de laejecucion de las medidas previstas
en el presente Convenio de Encomienda de Gestion y proceder a su interpretacion, se
creard una Comision de seguimiento integrada por cuatro miembros; dos representantes
nombrados por el ayuntamiento y dos representantes nombrados por la Presidenta de
Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Céadiz.

La Comision de seguimiento se reunird en sesion ordinaria al menos una
vez. Con independencia de ello, se reconoce a ambas partes la facultad de instar la
convocatoria extraordinaria de una reunién de la Comision de seguimiento.

Esta comision tendra las siguientes funciones:

a) Establecer las actuaciones a desarrollar en el marco de la presente
encomienda.

b) Supervisar y controlar los justificantes de todos los gastos que se originen
como consecuencia de las obras programadas.

c) Coordinar los trabajos para la consecucion 6ptima del fin que se
persigue.

d) Resolver cualquier discrepancia que se plantee en la interpretacion y
ejecuciondel convenio y de los diferentes instrumentos juridicos, que para su aplicacin
dicten las partes.

El funcionamiento de la comisién se atendrd a lo dispuesto sobre 6rganos
colegiados, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

SEXTA .- Duracién del convenio.

Su vigencia serd de un afio desde el momento de su eficacia pudiéndose
prorrogar por igual periodo por mutuo acuerdo de las partes.

El presente convenio se perfeccionard una vez firmado por las partes y se
publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, conforme con lo establecido
en el articulo 11.3 b) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Ptblico.

SEPTIMO .- Modificacién del convenio.

Las posibles modificaciones de este convenio, acordadas de forma unanime
por los firmantes, deberan formalizarse mediante la suscripcion del correspondiente
instrumento

OCTAVA .- Extincion del convenio.

El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucién:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado
su prorroga.

b) Por mutuo acuerdo de los firmantes.

¢) Por circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la realizacion
de las actuaciones objeto de este convenio.

d)Porelincumplimiento grave de las obligaciones y compromisos asumidos
por parte de alguno de los firmantes. En este caso, la otra parte podra notificar a la
parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en el plazo de 30 dfas naturales
con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Si trascurrido
el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigié notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se
entenderd resuelto el convenio.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

Extinguidoel convenio por cualquier causa, todos los derechos y obligaciones
nacidos con anterioridad a la extincion del mismo serdn liquidados y cumplidos por
ambas partes, sin perjuicio de los derechos y obligaciones que resulten de dicha extincién
para las mismas.

NOVENA .- Régimen de incumplimiento del convenio.

Laresolucion del convenio por causade incumplimiento de las obligaciones
y compromisos de las partes no dard lugar a indemnizacién por incumplimiento.

DECIMA - Régimen juridico.

Elpresente convenio instrumenta unaencomienda de gestion de las previstas
enelarticulo 11 delaLey40/2015,de 1 de octubre, teniendo naturaleza administrativa,
y se regird por su propio contenido, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, sin perjuicio
de las demds normas legales y reglamentarias vigentes y aplicables en desarrollo o
como complemento de aquellas.

Las controversias que puedan surgir en la interpretacion de lo acordado en
el presente convenio de encomienda de gestion, o de las normas aplicables al mismo
que no pudieran solucionarse en el seno de la Comision de seguimiento, serdn resueltas
por mutuo acuerdo entre las partes. En su defecto las posibles cuestiones litigiosas se
dirimirdn ante los Juzgados y Tribunales de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa,
con arreglo a lo regulado en su Ley de Jurisdiccién.

Y en prueba de conformidad, suscriben y formalizan el presente convenio a
5/10/26.PorlaMancomunidad. LaPresidenta Anal. Medina Curquejo. Porel Ayuntamiento
de Olvera. La Alcaldesa. Remedios Palma Zambrana. Firmado. N°339.114

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de Olvera, en sesion extraordinaria, celebrada
el 17 de julio de 2026, adoptd entre otros, al punto 4 del Orden del Dia, la aprobacién
del “Convenio de encomienda de gestién a la Mancomunidad de Municipios de la
Sierra de Cddiz para la ejecucién de las obras de medidas urgentes por los dafios por
fendmenos meteoroldgicos adversos. Varias obras”.

Conforme al articulo 8.1.b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de

Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, en concordancia
con el articulo 11.3.b) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, se procede a la publicacion del texto integro en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cédiz:
“CONVENIO DE COOPERACION Y ENCOMIENDA DE GESTION ENTRE
LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA SIERRA DE CADIZ Y EL
AYUNTAMIENTO OLVERA PARA LA EJECUCION DE OBRAS FINANCIADAS
CON LAS AYUDAS CONTEMPLADAS EN EL REAL DECRETO LEY 5/2026
DE 17 DE FEBRERO POR EL QUE SE ADOPTARON MEDIDAS URGENTES
EN RESPUESTA A LOS DANOS CAUSADOS POR DIVERSOS FENOMENOS
METEOROLOGICOS ADVERSOS.

En Villamartin (Céadiz), 5 de octubre de 2026. Fdo.: Remedios Palma
Zambrana. Alcaldesa.

REUNIDOS

De una parte, D*. Ana Isabel Medina Curquejo, Presidenta de la
Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz, conforme a las facultades que le
otorga la Legislacion vigente, asistida por la Secretaria-Interventora de la Corporacion
D¢ Isabel Gémez Garcia, que da fe del acto.

Y de otra parte, Diia. Remedios Palma Zambrana, en su calidad de
Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Olvera, conforme a las facultades
que le otorga la Legislacion vigente, asistida por la Secretaria de la Corporacién D*.
Marf Jaime Ariza, que da fe del acto.

INTERVIENEN

Ambas partes, en nombre y representacion de la Mancomunidad de la
Sierra de Cddiz y del Ayuntamiento de Olvera, en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 21.1 b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, y segiin intervienen se reconocen mutua capacidad juridica y
de obrar, estando plenamente legitimados seglin lo dispuesto anteriormente para
formalizar el presente convenio de cooperacion y encomienda de gestion, por lo que
a tal efecto

MANIFIESTAN

1. Que el articulo 10.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases
de Régimen Local, establece la procedencia de la coordinacion de las competencias de
las entidades locales entre si,cuando las actividades o los servicios locales transcienden
el interés propio de las correspondientes Entidades.

II. Que, por Resolucidn de la Secretaria de Estado de Politica Territorial
del Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democrdtica del Gobierno de
Espafia, de fecha 2 de junio de 2026, se ha acordado la concesion al Ayuntamiento
de Olvera, de un anticipo del 100 por ciento del importe de la ayuda médxima,
que en virtud del art. 7 del Real Decreto-Ley 5/2026, de 17 de febrero, pudiera
corresponder al Ayuntamiento sefialado, en la que se ha solicitado la reparacion
de los dafios siguientes:

1) EDAR NORTE DE OLVERA 149.062,32 €
2) COLECTOR EDAR NORTE 149.062,32 €
3) EDAR SUR DE OLVERA 186.327.90 €
4) TUBERIA IMPULSION DESDE SONDEO DE ALCALA

HASTA OLVERA 14906232 €
5)TUBERIADEABASTECIMIENTO SONDEO LIJAR-OLVERA| 931.639,50 €
6) ARQUETA ELECTRICA SONDEO DE OLVERA EN ALCALA 130.745.93 €
DEL VALLE A

7) SERVICIO DE RECOGIDA DE RSU OLVERA 11.663,58 €
8) TUBERIA DE ABASTECIMIENTO SONDEO DE ALCALA

A OLVERA 231754950 €

Todo ello financiado con cargo a la aplicacién presupuestaria
22.02942A.767.06 “Medidas urgentes para la reparacion de los dafios ocasionados
por inundaciones, Real Decreto Ley 5/2026, de 17 de febrero”, por cuantia del total
de las obras referidas mas arriba de 4.034.113,37 euros.

III. Que dicho anticipo de la ayuda se ha otorgado de conformidad con la
Resolucion de 31 de marzo de 2026, la Secretaria de Estado de Politica Territorial,
por la que se regula el régimen de ayudas a entidades locales para las obras de
reparacion, restitucion, reconstruccién, mejora y ampliacién de infraestructuras,
equipamientos o instalaciones y servicios de titularidad municipal o provincial
previsto en el articulo 7 del Real Decreto-ley 5/2026, de 17 de febrero, por el
que se adoptan medidas urgentes en respuesta a los dafios causados por diversos
fenémenos meteoroldgicos adversos, de especial afectacion en las comunidades
auténomas de Andalucia y Extremadura.

1V.Queladisposicion Vigesimoséptimade la citadala Resolucionde 31 de
marzo de 2026. Mancomunidades de municipios, sefiala que: Quedan comprendidas en
el objeto de estas subvenciones las infraestructuras, equipamientos o instalaciones de
titularidad de los ayuntamientos perceptores de los fondos, destinados a la prestacion
de servicios publicos de competencia municipal, cuando dichos servicios sean
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gestionados por una mancomunidad de municipios de la que aquellos formen parte
y siempre que se encuentren ubicados en uno de los términos municipales incluidos
en el anexo V de la Resolucién de 20 de marzo de 2026, de la Secretaria de Estado
de Politica Territorial, por la que se determinan los municipios y, en su caso, zonas
de los municipios afectados, conforme al articulo 7.2 del Real Decreto-ley 5/2026,
de 17 de febrero.

Igualmente, quedan comprendidas en el objeto de estas subvenciones las
infraestructuras, equipamientos o instalaciones de titularidad de una mancomunidad
de municipios, destinadas a la prestacion de servicios publicos de competencia
municipal, siempre que se encuentren ubicadas en el término municipal de uno o varios
ayuntamientos perceptores de los fondos y en la parte que, conforme a los criterios de
reparto aplicables, resulte imputable a cada uno de estos.

Lasactuaciones financiables previstas en el apartado cuarto de estaresolucién
sobre las infraestructuras, equipamientos, instalaciones o servicios a que se refiere este
apartado podrén ser ejecutadas por la mancomunidad de municipios correspondiente,
conplenorespeto alas condiciones establecidas en esta resolucién, previa formalizacion
del oportuno instrumento juridico con el ayuntamiento perceptor de los fondos. Todo
ello, sin perjuicio de los compromisos asumidos por el ayuntamiento perceptor, a quien
corresponde, en todo caso y con cardcter exclusivo, garantizar el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de la presente resolucion, incluidas, en particular, el respeto de
los plazos establecidos, la observancia de las reglas de elegibilidad, publicidad, control
y durabilidad, asi como la adecuada justificacion del gasto y, en su caso, el reintegro
de los fondos percibidos, en los términos y con el alcance previstos en esta resolucion
y en la normativa aplicable.

V.El articulo 65 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, dispone:

«1. Las mancomunidades legalmente constituidas tienen la condicién de
entidad local de cooperacién territorial, con personalidad y capacidad juridica para el
cumplimiento de sus fines especificos. Su régimen juridico serd el establecido en sus
propios estatutos, que deberdn respetar, en todo caso, lo dispuesto en la presente ley,
asi como en las normas que la desarrollen.

2.Las potestades de las mancomunidades serdn las estrictamente necesarias
parael cumplimiento de sus fines, debiéndose contener de forma expresa en sus estatutos.

Elarticulo 66 afiade que los estatutos de las mancomunidades establecerdn su
régimen orgdnicoy de funcionamiento y contendrdn,como minimo, las determinaciones
que se detallan en dicho precepto.

VI. La Mancomunidad, con cargo a la mencionada subvencion licitard
y contratard la redaccion del Proyecto de obras, la Direccion Facultativa de las
mismas y la Coordinacion del Plan de Seguridad y Salud de las mismas, asi mismo
la ejecucién de las obras y procederd al pago de las certificaciones. Todo ello, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
que establece que “La realizacidn de actividades de cardcter material o técnico
de la competencia de los 6rganos administrativos o de las Entidades de Derecho
Piblico podrd ser encomendada a otros 6rganos o Entidades de Derecho Piblico de
la misma o de distinta Administracion, siempre que entre sus competencias estén
esas actividades, por razones de eficacia o cuando no se posean los medios técnicos
idéneos para su desempefio”, y sin que la realizacién de la actividad encomendada
suponga la transferencia de la titularidad ni del ejercicio de las competencias que
corresponden al Ayuntamiento de Olvera.

VILI. Que segiin lo establecido en el articulo 11.3 b) de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, cuando la encomienda de gestion se realice entre 6rganos y Entidades
de Derecho Piblico de distintas Administraciones se formalizard mediante firma del
correspondiente convenio entre ellas.

Portodo lo manifestado,ambas partes deciden suscribirel presente Convenio
de Cooperacion y Encomienda de Gestion, que se regird por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA .- Ambito de aplicacion subjetivo y territorial.

Son partes del presente convenio, el Ayuntamiento de Olvera como érgano
encomendante, y la Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cddiz, como entidad
encomendada.

SEGUNDA .- Objeto.

El objeto de este convenio es la constitucién de una encomienda de
gestion a favor de la Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz por parte del
Ayuntamiento de Olvera, al amparo del articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Ayuntamiento de Olveraencomienda ala Mancomunidad de Municipios
de la Sierra de C4diz la licitacion y contratacion de la redaccion del Proyecto de obras
identificadas mds arriba, la Direccion Facultativa de las mismas y la Coordinacién del
Plan de Seguridad y Salud, asi mismo la ejecucion de las obras y procedera al pago
de las certificaciones, de acuerdo con el anexo III “modelo para la presentacién del
presupuesto estimado (ficha II) memoria justificativa de las obras”, presentadas por el
ayuntamiento de Olvera al Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica
y que la Subdelegacion del Gobierno de Cédiz ha constatado que dicho Ayuntamiento
haaportado toda la documentacion exigida para solicitar la referida ayuda debidamente
cumplimentada y firmada, remitiendo a la Secretaria de Estado el correspondiente
certificado en el que se indica el importe de la ayuda mdxima que le puede corresponder,
siendo ésta por un importe de 4.034.113,37 €.

La Mancomunidad Sierra de Cadiz ostentard todas las facultades, de
acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y
demads normativa de aplicacion, para llevar a cabo respecto al contrato de obras; las
actuaciones preparatorias, la licitacion, la ejecucién y cumplimiento, asi como, en su
caso, la modificacion y resolucién del contrato.

TERCERA .- Obligaciones de la Mancomunidad Sierra de Cadiz.

a) La Mancomunidad Sierra de Cadiz se obliga por el presente convenio a la licitacion
y contratacion de la redaccion del Proyecto de las obras de las siguientes actuaciones:

1.- EDAR NORTE DE OLVERA 149.062,32 €
2.- COLECTOR EDAR NORTE 149.062,32 €
3.- EDAR SUR DE OLVERA 186.327.90 €
4 -TUBERIAIMPULSION DESDE SONDE DEALCALA HASTA

OLVERA 149.062,32 €
5.-TUBERIADEABASTECIMIENTO SONDEOLIJAR-OLVERA| 931.639,50 €
6.- ARQUETA ELECTRIC SONDEO DE OLVERA EN ALCALA

DEL VALL 139.74593 €
7.- SERVICIO DE RECOGIDA DE RSU OLVERA 11.663,58 €
8.- TUBERIA DE ABASTECIMIENTO SONDEO DE ALCALA

A OLVERA 2317.549,50 €

De la Direccién Facultativa de las obras y la Coordinacién del Plan de
Seguridad y Salud de las mismas, asi como la licitacion de la ejecucion de las obras y
el pago de las certificaciones de las obras.

b) El Ayuntamiento de Olvera transferira el importe del anticipo de la ayuda concedida
en virtud de la Resolucién de la Secretarfa de Estado de Politica Territorial de fecha
26 de mayo, con el objeto de ejecucion de las obras mds arriba sefialadas, debiéndose
licitarse de forma independiente y justificarse de forma separada. La Mancomunidad
de Municipios de la Sierra de C4diz asume todos los derechos y obligaciones como
beneficiario del anticipo de la ayuda.

¢) La Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cidiz asume todos los derechos
y obligaciones como beneficiario del anticipo de la ayuda.

d) Adoptar, como entidad encomendada, cuantos acuerdos o resoluciones de caracter
juridicoden soporte oenlos que se integren las actuaciones materialmente encomendadas,
singularmente, el acuerdo del Pleno Municipal aprobando la encomienda de gestion
y el presente convenio.

¢) LaMancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz comunicard al Ayuntamiento
de Olvera el comienzo de la ejecucién de las obras que afecten a su término municipal,
con lafinalidad de que puedarealizarlas funciones de inspeccién y control que considere
necesarias; e informara al Ayuntamiento de Olvera de cualquier incidencia que pudiera
surgir durante la ejecucion de las obras.

CUARTA - Obligaciones del Ayuntamiento de Olvera
a) Facilitar alaMancomunidad de Municipios de la Sierra de C4diz todala colaboracion,
apoyo y asistencia que sea precisa para lamejor realizacion de laencomienda de gestion
objeto del presente convenio.

b) Adoptar, como entidad encomendante, cuantos acuerdos o resoluciones de cardcter
juridicoden soporte oen los que se integren las actuaciones materialmente encomendadas,
singularmente, el acuerdo del Pleno Municipal aprobando la encomienda de gestion
y el presente convenio.

c) El Ayuntamiento de Olvera aportard a la Mancomunidad Sierra de Cadiz los fondos
correspondientes al Proyecto que debe financiarse con el anticipo de la ayuda. El
Ayuntamiento de Olvera transferird esta cantidad resultante a la Mancomunidad de
Municipios de la Sierra de Cadiz, en el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente a la recepcion del dinero.

d) Previamente a la licitacion de la redaccion del Proyecto de obras, la Direccién
Facultativade las mismas y la Coordinacion del Plan de Seguridad y Salud de las mismas,
asi mismo a la ejecucion de las obras que precederd al pago de las certificaciones, el
Ayuntamiento de Olvera, consignard en su Presupuesto, como transferencia de capital,
la cantidad inicialmente prevista de 4.034.113,37 €

QUINTA .- Comisién de seguimiento.

Conel findearticularel seguimiento de laejecucion de las medidas previstas
en el presente Convenio de Encomienda de Gestion y proceder a su interpretacion, se
creard una Comision de seguimiento integrada por cuatro miembros; dos representantes
nombrados por el ayuntamiento y dos representantes nombrados por la Presidenta de
Mancomunidad de Municipios de la Sierra de Cadiz.

La Comision de seguimiento se reunird en sesion ordinaria al menos una
vez. Con independencia de ello, se reconoce a ambas partes la facultad de instar la
convocatoria extraordinaria de una reunién de la Comision de seguimiento.

Esta comision tendra las siguientes funciones:

a) Establecer las actuaciones a desarrollar en el marco de la presente encomienda.

b) Supervisar y controlar los justificantes de todos los gastos que se originen como
consecuencia de las obras programadas.

¢) Coordinar los trabajos para la consecucion 6ptima del fin que se persigue.

d) Resolver cualquier discrepancia que se plantee en la interpretacion y ejecucion
del convenio y de los diferentes instrumentos juridicos, que para su aplicacién dicten
las partes.

El funcionamiento de la comision se atendrd a lo dispuesto sobre 6rganos
colegiados, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

SEXTA .- Duracién del convenio.

Su vigencia serd de un aflo desde el momento de su eficacia pudiéndose
prorrogar por igual periodo por mutuo acuerdo de las partes.

El presente convenio se perfeccionard una vez firmado por las partes y se
publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Céadiz, conforme con lo establecido
en el articulo 11.3 b) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Piblico.

SEPTIMO.- Modificacién del convenio.

Las posibles modificaciones de este convenio, acordadas de forma unanime
por los firmantes, deberan formalizarse mediante la suscripcion del correspondiente
instrumento.
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OCTAVA .- Extincion del convenio.

El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucién:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado su prérroga.
b) Por mutuo acuerdo de los firmantes.

c) Por circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la realizacion de las
actuaciones objeto de este convenio.

d) Por el incumplimiento grave de las obligaciones y compromisos asumidos por
parte de alguno de los firmantes. En este caso, la otra parte podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en el plazo de 30 dfas naturales
con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Si trascurrido
el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigi6 notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se
entendera resuelto el convenio.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

Extinguidoel convenio por cualquier causa, todos los derechos y obligaciones
nacidos con anterioridad a la extincién del mismo serdn liquidados y cumplidos por
ambas partes, sin perjuicio de los derechos y obligaciones que resulten de dicha extincion
para las mismas.

NOVENA - Régimen de incumplimiento del convenio.

La resoluciéon del convenio por causa de incumplimiento de las
obligaciones y compromisos de las partes no dard lugar a indemnizacién por
incumplimiento.

DECIMA - Régimen juridico.

Elpresente convenio instrumenta unaencomienda de gestion de las previstas
enelarticulo 11 delaLey40/2015,de 1 de octubre, teniendo naturaleza administrativa,
y se regird por su propio contenido, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, sin perjuicio
de las demds normas legales y reglamentarias vigentes y aplicables en desarrollo o
como complemento de aquellas.

Las controversias que puedan surgir en la interpretacion de lo acordado en
el presente convenio de encomienda de gestion, o de las normas aplicables al mismo
que no pudieran solucionarse en el seno de la Comision de seguimiento, serdn resueltas
por mutuo acuerdo entre las partes. En su defecto las posibles cuestiones litigiosas se
dirimirdn ante los Juzgados y Tribunales de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa,
con arreglo a lo regulado en su Ley de Jurisdicci6n.

Y en prueba de conformidad, suscriben y formalizan el presente convenio
en la fecha de la firma.

Por la Mancomunidad. La Presidenta. Diia. Ana I. Medina Curquejo. Por
el Ayuntamiento de Olvera. La Alcaldesa. Diia. Remedios Palma Zambrana.

N° 339.539

AYUNTAMIENTO DE ESPERA
ANUNCIO DE APROBACION INICIAL

Aprobado inicialmente el expediente de crédito extraordinario por acuerdo
del Pleno de fecha 24 de septiembre del 2026 en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar desde
el dfa siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la
Provincia,durante el cual el expediente estard disponible para su consulta en la pagina
web de laentidad. Aquellas personas que pudieran tenerse como personas interesadas
podrdn comparecer y formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones
tengan por conveniente.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, dicho
acuerdo se considerard aprobado definitivamente.

En Espera a 2/10/26. LA ALCALDESA PRESIDENTA, TAMARA
LOZANO MUNOZ. Firmado.

N° 339.969

AYUNTAMIENTO DE ESPERA
ANUNCIO DE APROBACION INICIAL

El Pleno de este esta entidad, en sesion extraordinaria celebrada el
dia 24 de septiembre del 2026, acordé la aprobacion inicial del expediente 2026/
MCE_02/000020 de transferencia de créditos entre aplicaciones de gastos de distinta
drea de gasto.

Aprobado inicialmente el expediente de transferencia de créditos entre
aplicaciones de gastos de distinta drea de gasto, por Acuerdo del Pleno de fecha 30 de
julio del 2026, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del
177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica
por el plazo de quince dfas, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente
anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada
en las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de las personas interesadas en la pagina
web de este Ayuntamiento: www.espera.es

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Espera a 2/10/26. LA ALCALDESA PRESIDENTA. TAMARA
LOZANO MUNOZ. Firmado. N° 340.064

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 212.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por plazo de quince dias
hdbiles la Cuenta General de esta Mancomunidad correspondiente al ejercicio 2025,
que fue dictaminada favorablemente por la Comision Especial de Cuentas, en sesion
celebrada el dia 23 de septiembre de 2026.

Durante dicho plazo de informacién publica podrdn presentarse por los
interesados cuantas reclamaciones, reparos u observaciones estimen convenientes.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento y dando cumplimiento
a lo establecido en el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

23/09/2026. LA PRESIDENTA. Fdo.: Susana Rosa Pérez Custodio.

N° 340.376

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
ANUNCIO

Segin Acuerdo del Pleno de fecha 28 de septiembre de 2026 de la
Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar por el que se aprueba
inicialmente el expediente de modificacién de créditos num. 10/2026 del Presupuesto
en vigor, en la modalidad de suplemento de crédito financiado con cargo a mayores
ingresos de los previstos en concepto de intereses financieros generados por los
saldos bancarios.

ElPlenodeestaentidad,en sesion ordinaria celebradael dia 28 de septiembre
de 2026, acordd la aprobacion inicial del expediente de Modificacién de Presupuesto
nim. 10/2026 en la modalidad de suplemento de crédito financiado con cargo a mayores
ingresos de los previstos en concepto de intereses financieros generados por los saldos
bancarios.

Aprobado inicialmente el expediente por Acuerdo del Pleno de fecha 28 de
septiembre de 2026 en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision
del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publica
porel plazo de quince dfas, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente
anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier persona interesada
en las dependencias de la Mancomunidad para que se formulen las alegaciones que
se estimen pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de las personas interesadas
en la sede electrnica de esta entidad [http://mancomunidadcampodegibraltar.
sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

04/10/2026. La Presidenta. Fdo.: Susana Rosa Pérez Custodio.

N° 340.384

AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Aprobacién inicial del REGLAMENTO DEL CONSEJO LOCAL DE
INFANCIA'Y ADOLESCENCIA DE CASTELLAR DE LA FRONTERA.

Habiéndose instruido por los servicios competentes de esta Entidad
expediente de Aprobacion inicial de la Aprobacién inicial de Creacién del Consejo
Local de Infancia y Adolescencia de Castellar de la Frontera y aprobacion inicial de su
Reglamento de Funcionamiento,que se detallaa continuacién, el Pleno de esta Entidad,
en sesion ordinaria celebrada el dia 24 de septiembre de 2026, acordé la aprobacién
inicial de la referida ordenanza.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se convoca, por plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz,
para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en
las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electronica
de este Ayuntamiento [http://castellardelafrontera.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

5 de octubre de 2026. El Alcalde. Fdo.: ADRIAN VACA CARRILLO.

N° 340415

AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR DE LA FRONTERA
ANUNCIO

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004,de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision
Especial de Cuentas, se expone al ptiblico la Cuenta General correspondiente al ejercicio
2024, por un plazo de quince dfas, durante los cuales y ocho mds los interesados pueden
presentar reclamaciones, reparos u observaciones. que tengan por convenientes. A su
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vez, ?stara adisposicion de los mteresadps en la sede electronica de este Ayuntamiento Relacién de Aspirantes Admitidos DNI
[http://castellardelafrontera.sedelectronica.es]. -
Castellar de la Frontera a 05 de Octubre de 2026. EL Alcalde. Fdo.: Adridn ANA ORTEGA GOMEZ ..7459..
Vaca Carrillo. .
N° 341.607 CATALINA MURIEL GONZALEZ ..2085..
CINTIA BECERRA PIMENTEL ..8528..
AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE LOS GAZULES ELENA TOSCANO GRACIA 4148
ANUNCIO INMACULADA CEA MARCED .2728..
Expediente n”.: 556/2026 L {NIGO JIMENEZ FONTES DEL REY .2343..
Procedimiento: Selecciones de personal y Provisiones de puestos - -
Asunto: Listado definitivo, Tribunal y Fecha del primer examen -Puesto JAVIER SANCHEZ PARIS CONTRERAS .9142..
Asesor Juridico (Técnico/a de Apoyo a Secretarfa-Intervencion) - f
Por Decreto de Alcaldia nimero 2026-1188, de fecha 7 de octubre de 2026, JOSE LUIS NAVAS GARCIA 3306
se ha aprobado el listado definitivo de personas admitidas y excluidas en el proceso JUAN ALMAGRO GUERRERO L4283
seleqtlvo para la provision, como personal Funcionario de carrera, por turno libre y JUAN MIGUEL CABALLERO MATEO 5083,
mediante el sistema de oposicion, de una plaza de Asesor Juridico (Técnico/a apoyo
Secretarfa-Intervencion), vacante en la plantilla municipal del Ayuntamiento de Alcald MARIA DE LOS SANTOS CARRASCO MORENO LT
delos Gazules (Cadiz),encuadrada en la Escala de Administracion Especial, Subescala p -
Técnica, perteneciente al Grupo A, Subgrupo Al, incluida en la Oferta de Empleo MARIA ESMERALDA CANO GONZALEZ ~-3180..
Piblico de 2025, asi como la fecha del primer examen y los miembros integrantes del MARIA GEMMA ARAUJO MORALES .5191..
Tribunal, con el tenor literal: 9
“RESOLUCION DE ALCALDIA MARIA LUISA CAVA CORONEL ..2843..
Ala vista de los siguientes antecedentes: MONTSERRAT MARQUEZ RUIZ 4518..
Documento Fecha/N.° [Observaciones PABLO FITE DOMINGUEZ L7139,
Propuesta del Servicio 10/04/2026 PATRICIA BARROSO PASTOR ..9978..
Bases que han de regir la Convocatoria 15/04/2026 SERGIO CASTRO SANCHEZ .5831..
Informe-Propuesta de Resolucién 17/04/2026 SERGIO NEBRERA CLEMENTE .5952..
Informe de Fiscalizacion 22/04/2026 SONIA HERRERA PERALES .4053..
Resolucion de Alcaldia aprobando la Convocatoria
las Bases P ¥123/04/2026 Relacién de Aspirantes Excluidos DNI Causa
Anuncio BOP 11/05/2026] BOPNC 87 MARTA SANCHEZ COMA ..6808.. No subsana
Anuncio BOJA 12/06/2026|BOJAN " 112 TERCERO. La realizacién de la primera prueba tendrd lugar el dfa 5 de
20/06/2026] BOE N ° 150 Noviembre de 2026, a las 10:00 horas, en el Salén multiusos del centro de Servicios
Anuncio BOE Sociales, sito en Plaza de la Aviacion, S/N, Alcala De Los Gazules (Cadiz), CP. 11180,

02/07/2026] BOE N.° 160
Resolucion de Alcaldia aprobando la Lista Provisional [07/08/2026|N.°2026-0943
26/08/2026] BOP N.° 164
26/08/2026

Anuncio BOP lista provisional

Anuncio Sede Electrénica Lista provisional

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admisién para las
pruebas de seleccion de personal para cubrir en propiedad la plaza siguiente:

Servicio/Dependencia Secretaria-Intervencion

Denominacién del puesto Asesor Juridico (chnico/a de Apoyo a Secretarfa-
ntervencion)

Naturaleza Funcionario de carrera

Nombramiento Propiedad

Escala Administracién Especial

Subescala Técnica

Grupo/Subgrupo A/Al

Nivel 24

Jornada Completa

N.° de vacantes 1

Terminado el plazo de subsanacion, y examinada la documentacidn
presentada y de conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995,de 10
de marzo, y el articulo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen
Local,

RESUELVO
PRIMERO. Estimar las siguientes alegaciones:
Registro de Entrada NIF Nombre
2026-E-RE-1158 ..2085.. |CATALINA MURIEL GONZALEZ
2026-E-RC-2100 ..5983.. [JUAN MIGUEL CABALLERO MATEO

Por los siguientes motivos: presentan Anexo I firmados y, en consecuencia,
introducir en el expediente las modificaciones indicadas.

SEGUNDO. Aprobar de forma definitiva la siguiente relacion de aspirantes
admitidos y excluidos de la convocatoria referenciada:

debiendo portar los aspirantes la documentacion identificativa.

El resto de anuncios de esta convocatoria se publicardn exclusivamente
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web oficial (https://
alcaladelosgazules.sedelectronica.es).

CUARTO. El tribunal calificador estara constituido en la siguiente forma,
ademds de por los respectivos suplentes:

D*. Isabel Sanchez Gil

—Presidente Titular:

—Presidente Suplente: D. Fernando Dfaz Ortega

— Vocal Titular: D*. Natalia Garcia Gallego

—Vocal Suplente: D* Marfa Patrocinio Gémez Collantes

—Vocal Titular: D*. Marfa José Alvarez Luna
— Vocal Suplente: D. José Manuel Pérez Alcaraz
— Vocal Titular: D. Oscar Palma Toledo

D?. Elena Zambrano Romero

D*. Elena Vidal Pérez

— Vocal Suplente:

— Vocal Titular:

—Vocal Suplente: D. Rogelio Navarrete Manchado

— Secretario /Vocal Titular: D. Javier Alfonso Clavijo Gonzilez

—Secretario/Vocal Suplente: D. Jorge Baena Calderdn

QUINTO. Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, el tablon
de anuncios del Ayuntamiento y en la pdgina web [http://alcaladelosgazules.
sedelectronica.es] la lista definitiva de los aspirantes admitidos y excluidos, a los
efectos oportunos, asi como la designacion del tribunal y la fecha de convocatoria
de la primera prueba.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE”.

7 de octubre de 2026. Fdo.: JAVIER PIZARRO RUIZ. ALCALDE PSOE.

N°® 346.633

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
E.L.AA.ELTORNO

ANUNCIO: MODIFICACION DE CREDITO MEDIANTE SUPLEMENTO DE
CREDITO 19/2026

D. FRANCISCO JAVIER FUENTES LADRON DE GUEVARA,
PRESIDENTE DE LA E.L.A. EL TORNO, HACE SABER:

Que la Junta Vecinal de la Entidad Local Auténoma de El Torno, en sesién
Ordinaria celebrada el dia 15 de Octubre de 2026, al particular TERCERO de su orden
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del dia, ha acordado la APROBACION INICIAL de la Modificacion presupuestaria
nimero 2026/19 bajo la modalidad de transferencia de distinta drea de gasto, por
importe total de 37.439,10 €. )

Lo que se somete a EXPOSICION PUBLICA por un plazo de quince
dias hdbiles desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz, durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar
reclamaciones ante la Junta Vecinal, todo ello de conformidad con el articulo 177.2
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 38 del Real Decreto
500/1990 de 20 de abril por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto
de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en
materia de presupuestos.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias de la Entidad y en la sede electronica de la E.L.A. (https://sede eltorno.es).

De conformidad con el Acuerdo adoptado, se consideraran elevados a
definitivos estos Acuerdos en el caso de que no se presente ninguna reclamacion.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento, en El Torno, a 15 de
Octubre de 2026. EL PRESIDENTE DE LA E.L.A. Fdo.. FRANCISCO JAVIER
FUENTES LADRON DE GUEVARA.

N° 357435

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO

Terminado el plazo de presentacion de instancias para participar en el
proceso selectivo que se llevard acabo parala cubriren propiedad ocho plazas de Oficial
de Policfa Local mediante promocién interna, correspondiente a la Oferta de Empleo
Piblico de 2025-2026, esta Tenencia de Alcaldia por Decreto n®2026/6428 de fecha 15
de octubre de 2026, ha aprobado la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos,
las cuales se encuentran expuestas en el Tablon de Edictos de la Sede Electrénica de este
Ayuntamiento, abriéndose un plazo de 10 dias habiles para la subsanacion de errores,
a partir del dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, a tenor de lo establecido en el art. en el art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Piblicas,
indicandose a los aspirantes excluidos que de no presentar ninguna, se les tendra por
desistidos de sus peticiones.

16 de octubre de 2026. LA TENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE GRAN CIUDAD, FUNCION PUBLICA Y ORGANIZACION. Fdo.: OLGA DE
NAVAS DIAZ. N°358.315

VARIOS

COMUNIDAD DE REGANTES COSTA NOROESTE DE CADIZ
ROTA

Acordado por la Junta de Gobierno de esta Comunidad, en sesion celebrada
el dia24 de septiembre de 2026, al punto 3° del Orden del Dia, se convoca a la Asamblea
General de Comuneros en sesion Ordinaria a celebrar el dfa 17 de Diciembre de 2.026,a
las 16:30 horas en primera convocatoria y a las 17:00 horas en segunda, en el domicilio
social de la Comunidad de Regantes “Costa Noroeste de Cddiz”, sito en ¢/ Juan Ramon
Jimenez n°5-bajo de la Villa de Rota (Cadiz), para tratar el siguiente Orden del Dia:

1°.- Nombramiento de tres comuneros para la redaccion y aprobacién del
Acta de la Asamblea que se celebra.

2°.- Aprobacidn, si procede, de los Presupuestos para el afio 2.027.

3°.- Ruegos y preguntas.

DEBERA LLEVAR CONSIGO A LA ASAMBLEA EL D.N.I. Asimismo
se informa que aquella persona que desee delegar su representacion en otro comunero
0, por excepcién, a favor de su cényuge o hijos, al no poder asistir a la reunién deberd
conferirla por escrito, firmando el titular y el autorizado, y entregdndola antes del
comienzo de laAsambleaal Secretario de esta Comunidad de Regantes para su bastanteo.
Asimismo se informa que ningtin comunero podrd ostentar mds de una representacion.
Para acreditarse, entrega de votos y el bastanteo de las representaciones, el Secretario
estard a su disposicion desde las 16:00 horas hasta el comienzo de la Asamblea, una
vez comenzada ésta no se acreditard a nadie mds.

Todos los expedientes que figuran en los puntos del Orden del Dia estaran
a la vista desde el momento de la convocatoria hasta el dfa de la celebracion en la
Secretarfa de la Comunidad.

Se advierte que, de no concurrir la presentacion de la mayorfa absoluta de
los votos comunitarios en primera convocatoria, se celebrard la Asamblea en segunda
convocatoria, siendo en ésta vélidos los acuerdos adoptados cual sea el nimero de
Votos concurrentes.

Rota, 25 de septiembre de 2.026. V°B® El Presidente. Fdo.: Manuel Siles
Jaen. El Secretario. Fdo. Manuel Salas Garcfa.

N°329.492

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ACTA PARA LA APROBACION DE LOCALES OFICIALES Y LUGARES
PUBLICOS PARA LA REALIZACION DE ACTOS DE CAMPANA
ELECTORAL CON MOTIVO DE LAS PROXIMAS ELECCIONES
GENERALES QUE TENDRAN LUGAR EL DE 29 DE NOVIEMBRE DE 2026

Siendo las 10:00 horas del dia de 14 de octubre de 2026 se retine la
Junta Electoral de Zona de Chiclana de la Fra. constituida por la Sra. Presidenta

D* MARIA GRIMI BUJANDA, las vocales Judiciales D.* PILAR ALVAREZ
DOMINGUEZ Y D* ISABEL SANTIAGO HERRERA con mi asistencia como
Secretaria D MARIA DEL PILAR ALVAREZ-CAMPANA OSBORNE, para tratar
el siguiente asunto:

APROBACION DE LA RELACION DE LOCALES OFICIALES
Y LUGARES PUBLICOS QUE SE RESERVA PARA LA REALIZACION
GRATUITA DE ACTOS DE CAMPANA ELECTORAL APORTADO POR LOS
AYUNTAMIENTOS DE CHICLANA DE LAFRA., CONILDE LAFRA., VEJER
DE LAFRA.Y BARBATE.

REVISADAS LAS PROPUESTAS REMITIDAS POR DICHOS
AYUNTAMIENTOS SE ACUERDA APROBAR DICHA RELACION DE
LOCALES Y LUGARES PUBLICOS PARA LOS ACTOS DE CAMPANA
ELECTORAL, DEBIENDO ENVIARSE DICHA RELACION AL B.O.P. A FIN
DE QUE SE PROCEDA A SU PUBLICACION, QUE QUEDA UNIDA A LA
PRESENTE COMO ANEXO I.

SE EXTIENDE LA PRESENTE ACTA, QUE FIRMAN LOS
ASISTENTES, DANDOSE CUENTA A LA JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE
CADIZ.

En Chiclana de la Frontera, a 14 de Octubre de 2026. LA PRESIDENTA.
Firmado.

ANEXO UNO
AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA

LOCALES OFICIALES Y LUGARES PUBLICOS DE USO GRATUITO
PARALACELEBRACION QEACTOS DE CAMPANAELECTORALCONMOTIVO
DE LAS PROXIMAS ELECCIONES GENERALES de 29 DE NOVIEMBRE DE
2026
~C. P. JOSE DE LA VEGA: Un local con una capacidad de unas 400 personas
aproximadamente, disponible fuera de la jornada lectiva, excepto sdbados y domingos
que podra utilizarse a cualquier hora.

.-C.P.SERAFINAANDRADE: Dispone de un local adecuado paraactos de propaganda
electoral, disponible fuera de la jornada lectiva, excepto sdébados y domingos que podra
utilizarse a cualquier hora.

.-C.P.GINER DE LOS RIOS: Dispone de un local adecuado para actos de propaganda
electoral, disponible fuera de la jornada lectiva, excepto sdébados y domingos que podra
utilizarse a cualquier hora.

-C. P. EL TROVADOR: Dispone de un local adecuado para actos de propaganda
electoral, disponible fuera de la jornada lectiva, excepto sdbados y domingos que
podra utilizarse a cualquier hora.

.- C.P.ALAMEDA: Dispone de un patio adecuado para actos de propaganda electoral,
disponible fuera de la jornada lectiva, excepto sdbados y domingos que podrd utilizarse
a cualquier hora.

Los lugares especiales gratuitos para la colocacion de carteles y en su caso,
pancartas y carteles colgados a postes o farolas por el sistema llamado de banderola con
motivo de las proximas ELECCIONES GENERALES EL DIA 29 DE NOVIEMBRE
DE 2026, seran los siguientes:

.- Farolas en un niimero total de 1.376 instaladas en las calles:

Poligono El Torno I, Poligono El Torno II, Parque Periurbano, Paciano
del Barco, Goya, San Antonio, Crta. Cadiz-Malaga, Crta. del Marquesado, Callejon
de la Rosa, Calderon de la Barca, Méjico, Avda. de la Libertad, Plaza Panzacola,
Sor Angela de la Cruz, Plaza Hoyo del Membrillo, Olivo, Delicias, Calvario, Ancha,
Jardines, Arenal, Huerta del Rosario, Crta. De Medina, Avda. De los Campesinos,
Avda. Diputacion, Cuba, Estudiantes, Ctra. La Soledad, Poligono residencial la
Soledad, Plaza de Espafa, Plaza de Andalucia, La Plaza, Doctor Pedro Vélez, Plaza
del Retortillo, Jesds Nazareno, Alameda de Lora, Constitucién, Vega, Hormaza,
Agustin Bldzquez, Bailén, Crta. La Barrosa, Coto de la Campa, Paseo Maritimo,
Primera y Segunda Pista de la Barrosa, Bda. Sta. Ana, Naveritos, La Pedrera, Crta.
Fuente Amarga, Plaza Sto. Cristo, Plaza Mayor, Cuesta del Matadero, Avda. de la
Muisica, Reyes Catélicos, La Fuente y desde el Hotel Fuentemar hasta la denominada
Venta El Florin.

AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA

1.1. Carteles:

* Fachada Estacion de autobuses :
Avda. Cafiada Honda
20 m2

* Fachada antiguo almacén municipal (El Colorado)

Ubicacion

Superficie

Ubicacién Zona de equipamiento de El Colorado
Superficie 21 m2
1.2. Farolas:

- C/ Gonzalo Sénchez Fuentes 14 farolas
- C/ Camino de la Fontanilla 19 farolas
- C/ Carretera 18 farolas
- Avda. del Rio 15 farolas
- Avda. Bajada del Chorrillo 18 farolas
- C/ Hijuela de Lojo y Avda. de la Marina 34 farolas
- C/ Paseo del Atlantico (Paseo Maritimo) 31 farolas
- C/ Antonio Ligero Hec 3 farolas
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- C/ Camino de Chiclana 14 farolas NOTA: La pr’opagan’da electo.ral.debera ser ﬁJa}da en paneles. que se hgbllltaran al
efecto, y segtin el nimero adjudicado tras el calculo proporcional facilitado por la
- C/ Virgen de la Luz 11 farolas Junta Electoral de zona en funcién de los resultados electorales obtenidos por cada
Plaza Blas Inf: 11 farol Formacién Politica.
[ aza Bas iante o AYUNTAMIENTO DE BARBATE.
- Avda. Cafiada Honda (Ronda Norte) 30 farolas LOCALES OFICIALES Y LUGARES PUBLICOS PARA LA
- CELEBRACION DE ACTOS DE CAMAPANA ELECTORAL
- Avda. de la Misica (Ronda Norte) 32 farolas
- LOCALES OFICIALES
- Cinco rotondas de la Ronda Norte 5 farolas
Carretera Fuonte del Gallo 33 farolas Patio y/o Salon de Actos del C.P. Almenara, situado en (Zahora y San Ambrosio).
En dias lectivos: A partir de las 20,00 horas.
- Cuatro rotondas de la Carretera Fuente del Gallo 4 farolas .
- Horario:|En dfas no lectivos: A cualquier hora previamente convenida con la direccién
- C/ Rosa de los Vientos 11 farolas
del centro.
- Urbanizacion La Atalaya 43 farolas Sal6n de Actos del C.P. Baessipo, situado en Avda de la Mar n° 84
- Plaza de la Constitucién 1 farola En dfas lectivos: A partir de las 21,00 horas.
- Plaza de Goya 1 farola Horario: | By dfas no lectivos: A cualquier hora previamente convenida con la direccién
- El Colorado (Antigua Ctra. N-340 desde la Venta Estebana hasta la 60 farolas del centro.
finalizacién del término municipal) Patio y/o Salén de Actos de C P. Juan XXIII, situado en ¢/ Profesor Tierno Galvan n° 8.
- Antigua Ctra. N-340 (Casa de Postas) 24 farolas En dfas lectivos: A partir de las 19,00 horas.
- Avda. de la Libertad 17 farolas Horario: [Ep dfas no lectivos: A cualquier hora previamente convenida con ladireccién
- C/ Dolores Ibarruri “Pasionaria” 22 farolas del centro.
- Avda. Primero de Mayo (Poligono Industrial La Zorrera) 20 farolas Salén de Actos del C.P. Bahia de Barbate, situado en ¢/ Madrid n° 4.
- Ctra.de Conil (Casa de Postas hasta Rotonda de confluencia Avda. Cafiada 50 farolas Horario:|De lunes a domingo a partir de las 20,00 horas
Honda y Avda. de la Misica) Sal6n de Actos del C.P. Miguel de Cervantes de Zahara de los Atunes.

Establecer para la realizacion gratuita de actos de campaiia electoral los
siguientes locales oficiales y lugares publicos:

* Recinto Torre de Guzman:

Ubicacion:| Plaza de Santa Catalina, s/n.

Descubierto al aire libre, con capacidad para unas 1.500 personas
aproximadamente.

Horario: |De 10:00 a 24:00 horas.

Local:

* Centro de Multiusos de El Colorado:

Ubicacion: |El Colorado, s/n.

En dias lectivos: A partir de las 20,00 horas.

Horario: | By dfas no lectivos: A cualquier hora previamente convenida con la direccin
del centro.

Salén de Actos del Instituto de Ensenanza Secundaria Trafalgar, situado en ¢/
Madrid n° 6.

En dias lectivos: A partir de las 22,15 horas.

Horario: (Ep dfas no lectivos: A cualquier hora previamente convenida con la direccién
del centro.

Salén de Actos del Instituto de Ensefianza Secundaria Torre del Tajo, situado en
Bda/ Jarillo s/n .

Local: [Cerrado, con capacidad para 150 personas aproximadamente.

Horario: |De 10:00 a 24:00 horas.

* Sala de Conferencias del Almacén de la Sal de La Chanca (excepto los dfas
6,9,13Y 14 de mayo de 2026)

Ubicacion:|Calle Almadraba, s/n.

Local: |Cerrado, con capacidad para 60 personas aproximadamente.

Horario: |De 10:00 a 24:00 horas.

En dias lectivos: A partir de las 19,00 horas.

Horario:|Ep dfas no lectivos: Acualquierhora previamente convenida con la direccién
del centro.

Salon de Actos del Instituto de Ensefianza Secundaria Vicente Aleixandre, situado
en Bda/ El Pinar s/n.

En dias lectivos: A partir de las 19,00 horas.

Horario: (B dfas no lectivos: A cualquier hora previamente convenida con la direccién
del centro.

* Patio Museo de La Chanca

Edificio Lonja Vieja de Barbate, situado en Avda Cabo Diego Pérez Rodriguez S/N

Ubicacion:|Calle Almadraba, s/n.

Descubierto al aire libre, con capacidad para unas 350 personas

Local: .
aproximadamente.

En dias lectivos: A partir de las 21:00 horas

Horario:[En dfas no lectivo: A cualquier hora previamente convenida con el
Ayuntamiento

Horario: |De 10:00 a 24:00 horas.

Edificio Casa de la Cultura, situado en Avda. del Rio 68.

AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA

LOCALES OFICIALES Y LUGARES PUBLICOS PARA LA
CELEBRACION DE ACTOS DE CAMPANA ELECTORAL

LOCALES OFICIALES
- ESCUELA PUBLICA “C.P NTRA SRA DE LA OLIVA” y “C.P.LOS MOLINOS”
sitos en Avda de San Miguel n° 31 y C/ Ereta n° 1, respectivamente. Salén de Actos
que podrd utilizarse todos los dias en hora no lectivas, previo permiso y conocimiento
de la Delegacion Provincial de Educacion
- HOTEL CONVENTO SAN FRANCISCO - Sita en la ¢/Juan Relinque n° 2, podréa
utilizarse todos los dias a cualquier hora.
- CENTROS DE BARRIOS DE LOS NUCLEOS RURALES .- Podrén utilizarse
todos los dias de 17 a 24 horas, previo conocimiento de las juntas directivas de
dichos centros.
- CINETEATRO SAN FRANCISCO. Podrdn utilizarse todos los dfas y a cualquier
hora, excepto en aquellos dias en los que haya programado actos culturales

RELACIONDELOCALESYLUGARES DONDEPUEDENEXPONERSE
PROPAGANDA ELECTORAL

En paneles de madera fijados en los siguientes lugares:
- MURO CALLE LOS REMEDIOS .- Sita en la ¢/ Los Remedios (junto a Edificio
Los Molinos).
- PISTA DEPORTIVA DIEGO GIL Avda San Miguel esquina C/ Hoyo de Lupin

En los nicleos rurales solamente en los panes habilitados al efecto

Horario: | A cualquier hora previamente convenida con el Ayuntamiento.

Edificio Salén Multiusos, situado en C/ Patricio Castro s/n.

En dias lectivos: A partir de las 21,00 horas.

Horario:|Ey dias no lectivos: A cualquier hora previamente convenida con el
Ayuntamiento.

LUGARES PUBLICOS PARALA CELEBRACI()N DEACTOS ELECTORALES,
A CUALQUIER HORA DEL DIA, RESPETANDO LOS HORARIOS
DE LOS CENTROS CUANDO PUEDAN ENTORPECER EL NORMAL
FUNCIONAMIENTO DE LOS MISMOS (CENTROS ESCOLARES, IGLESIAS,
BIBLIOTECA,ETC.), DEBIENDOSE SOLICITAR EN CASO DEAUTORIZARSE
ENESTOS LUGARES ELAUXILIO DE LA POLICIALOCAL PARA SU DEBIDA
SENALIZACION, POR TRATARSE DE ESPACIOS ABIERTOS:

Bda Bahia de Barbate Bda Blas Infante
Bda El Chinar Bda de la Paz
Bda. EI Matadero Bda. La Cunitas
Casetas del Rio Hoyo La Tota
Plaza Espafia Plaza El Faro
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Plaza de Carlos Cano PlazaInmaculada (Plazadel Ayuntamiento) ZAHARA DE LOS ATUNES
Plaza de Jests Nazareno (Parque de los|Plaza de los Seis Grifos (frente zona PASEO DE PRADILLO 54
Patitos) aparcamientos)
DRES SANCHEZ RODRIGUEZ 8
Plaza Tamaron (Zahara de los Atunes)  |Paseo Maritimo
MARIA LUISA 3
Recinto-Palacio de Zahara
MAESTRA ANGELINES 10
Se recuerda a los partidos politicos la responsabilidad que conlleva la PASEO FLUVIAL 7
celebracion de estos actos, debiendo establecerse por los mismos las medidas oportunas
que preserven la integridad de las cosas y las personas durante dichas celebraciones asi N° 355.189

como que deben cubrir los gastos de instalacion y retirada de tarimas y otros equipos
necesarios a tal fin.

FAROLAS Y PANELES
Via Publica: Farolas
AVDA. ATLANTICO 34 farolas
AVDA. JUAN XXIII 12 farolas
AVDA. DE LA MAR 30 + 1 rotonda
AVDA DEL MAR desde Homenaje marinero al puerto 9
PLAZA REYES CATOLICOS 6
AVDA. RIO BARBATE 12
AVDA. CABO DIEGO PEREZ 29
AVDA. ANDALUCIA 23
AVDA CONSTITUCION 7
AVDA. JOAQUIN BLUME 11 + 1 rotonda
AVDA. DEL CARMEN 18
AVDA.JUAN CARLOS I 20 + 1 rotonda
ANCHA 23
EXPLANADA ZAPAL 6
CAMARON DE LA ISLA 4
MURILLO 6
ZAPAL 2
BALANDRO 8
GOLETA 7
FRAGATA 2
BDA BLAS INFANTE 2
HERMANOS CARITO 8
RONDA DEL RIO 9
ALAMEDA 21
JOVEN ALONSO 4
ONCE DE MARZO 3
LIRIO 2
PLAZA RELOJ 6
PLAZA DEL FARO 7
LUIS BRAILLE 5
SARDINA 3
CIRCUNVALACION B13 15
Bl4 13
MARINERO DE TIERRA 5
INMEDIACIONES IES TORRE DEL TAJO 6
CHINAR 5
PASEO MARITIMO FAROLAS ALTAS 50
PASEO MARITIMO FAROLAS DE GLOBO ZONA DEL FARO 11
BDA LAS BRENAS/BDA SERAFIN ROMEU 13
PASEO FLUVIAL 21
PASEO DEL PUERTO DE LA ALBUFERA (CARRIL BICI) 92
CANOS DE MECA
AVDA TRAFALGAR-CANOS 64

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE ARCOS DE LA FRONTERA

En Arcos de la Frontera, a 16 de Octubre de 2026.

Siendo las 14:30 horas, se constituye esta Junta Electoral de Zona con la
asistencia de la Sra. Presidenta Dofla Maria Fernandez Nimo, los vocales judiciales
Don Sergio Molina Garrido y Dofia Begofla Boto Arce, asi como la secretaria que
suscribe.

Abierto el acto por la Sra. Presidenta, se dio lectura por mi de los distintos
escritos recibidos de los Ayuntamientos que componen la zona donde se describen los
lugares especiales gratuitos para la colocacién de carteles y en su caso, pancartas y
carteles colgados a postes o farolas por el sistema llamado de banderolas asi como los
locales oficiales y lugares piiblicos de que disponen los mismos para la realizacion
gratuita de los actos de campaiia electoral, con la especificacion de los dias y horas en
que cada uno sea utilizable.

La relacién de los mismos es la siguiente:

ARCOS DE LA FRONTERA

Cartelerfa:

¢ Tapia del Colegio Camponameno * Barranco Perez Galdds

* Barranco de San Miguel * Barranco de la calle Gomeles

¢ Sal6n Cultural de la Paz ¢ Farolas de la Localidad.

Locales y espacios puiblicos:
* Las plazas publicas del municipio con excepcion de las pertenecientes al Conjunto
Monumental,durante los dias de 1a campafia electoral en horario de 10:00 a00:00 horas.
* Los patios de los colegios puiblicos durante los dias de la campafia electoral en horario
de 10:00 a 00:00 horas, quedando excluidos los periodos correspondientes al horario
lectivo y al desarrollo de actividades extraescolares.

ESPERA

Cartelerfa:
* Guirnaldas en viario publico, principalmente Calle Los Toros y Calle Arcos.
* Farolas.

Locales y espacios publicos:
* Auditorio Municipal (Avenida de Sevilla, 39). Todos los dias, durante todo el dfa.
¢ Calle Los Toros. Todos los dfas, durante todo el dia.
* Plaza Campanilleras de Espera. Todos los dias, durante todo el dfa.
¢ Plaza del Cabildo. Todos los dias, durante todo el dia.

OLVERA

Cartelerfa:

Paneles para carteles
* En el muro de la Calle Bellavista, entre los nimeros comprendidos del 41 al 45.
* En el muro de la Plaza de la Concordia.
¢ En el muro de la Plaza de la Andalucia, en calle Victoria.

Béculos en farolas
* En Avenida de Julidn Besteiro 41 baculos, excepcion hecha de la farola ubicada en
la puerta del Colegio Electoral “San José de Calasanz)
* En Avenida Manuel de Falla, 31 baculos
¢ En Calle Bellavista, 19 baculos
¢ En calle Pruna, 8 baculos.
¢ En Calle Vereda Ancha, 7 baculos.

Locales y espacios publicos:

Locales cerrados
* Salén de Actos de la Casa de la Cultura en Calle Lepanto 1 planta baja. Todos los
dfas de la campaiia electoral a cualquier hora.
¢ Sal6n de Actos del Edificio La Noria, Plaza del Matadero s/n 1* Planta. Todos los
dias de la campafia electoral a cualquier hora.

Lugares abiertos
* Plaza de Andalucfa. Todos los dias de la campaiia electoral a cualquier hora.
¢ Plaza del Ayuntamiento. Todos los dias de la campafia electoral a cualquier hora.
* Plaza trasera edificio Avda. Diputacién 4 (trasera biblioteca). Todos los dias de la
campaiia electoral a cualquier hora.
* Plaza del Socorro. Todos los dias de la campaiia electoral a cualquier hora.
* Parque entrecaminos. Todos los dias de la campaiia electoral a cualquier hora.

SETENIL DE LAS BODEGAS

Cartelerfa:
* Vias piblicas de la localidad.

Locales y espacios puiblicos:
¢ Plaza de Andalucia. Todos los dfas de la campana a partir de las 20:00 horas.
¢ Plaza del Carmen. Todos los dias de la campafia a partir de las 20:00 horas.
* Plaza de la Villa. Todos los dias de la campaiia a partir de las 20:00 horas.
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TORREALHAQUIME

Cartelerfa:
* Paneles de madera en muro de Avenida Andalucia (instalados entre la esquina con
Calle de subida a Plaza del Monumento del Sagrado Corazon de Jests hasta la Avenida
Andalucia 46).

Locales y espacios publicos:
* Plaza de Paseo Vereda Ancha . De lunes a domingo en horario de 12:00 a 22:00 horas.

VILLAMARTIN

Cartelerfa:
e Calle Virgen de las Montafas, Avenida de la Feria y Avenida de Arcos (paneles de
madera). EnlaAvenidade Arcos (tramo comprendido entre la calle Palenque y 1a Glorieta
Duque de Ahumada), se autorizan las farolas y palmeras para colocacion de cartelerfa.

Locales y espacios ptiblicos:
* Plaza del Ayuntamiento. Desde el 13 al 26 de noviembre en horario de 10:00 a
22:00 horas.
» Teatro situado en la calle San Francisco. Todos los dias de la campaiia excepto 13,
20 y 22 de noviembre en horario de 10:00 a 22:00 horas.
* El Boulevard. Desde el 13 al 27 de noviembre en horario de 10:00 a 22:00 horas.
* Pista Deportiva de la Loma. Desde el 13 al 27 de noviembre en horario de 10:00 a
22:00 horas.
* Centro Casa de la Cultura en la Avenida de la Feria. Desde el 13 al 27 de noviembre
en horario de 10:00 a 22:00 horas.

ALCALADEL VALLE

Cartelerfa:
* Avenida de la Libertad (muros) 10 metros aprox
* Calle Andalucfa (muros) 50 metros aprox
¢ Edificio Municipal Calle Real y Virgen de los Remedios (Antigua Bibioteca) 8 metros
aprox y dos edificios.
¢ Farolas (calles).

Locales y espacios puiblicos:

* Plaza del Ayuntamiento (sin limitacion de horario)

¢ Salén Centro Civico (sin limitacion de horario)

¢ Plaza La Colada (sin limitacion de horario)

¢ Plaza Peribanez (sin limitacion de horario)

¢ Calle Vicentre Aleixandre (sin limitaci6n de horario)

e Calle Nueva

e Plaza Dali

(sin limitacion de horario)

(sin limitacion de horario)

* Salén de Usos muiltiples (sin limitacion de horario)

¢ Recinto Ferial (sin limitacion de horario)

ALGAR

Cartelerfa:
* Muros entrada CA-6104
* Plaza Majaceite (Muros)
* Via urbana de acceso al término municipal (no casco urbano). Farolas.

Locales y espacios publicos:
* Casa de la Cultura. Paseo de Andalucia N°5
* Patio del Centro de Fomento. Avenida Antonio Vega Bermejo s/n
* Centro de Dia. Avenida de la Diputacion.

Para su utilizacion serd necesaria la comunicacion al Ayuntamiento de
Algar en horario de oficina, estando los locales disponibles sin restriccion de dfas ni
horarios.

ALGODONALES

Cartelerfa:
* Plaza de Andalucia en La Muela
* Plaza Virgen de los Remedios en Algodonales
* Calle Diaz Crespo (desde los nimeros 11 al 29 y desde el 90 al 96)
* Muro Calle Arrabaleria (Frente a los nimeros 15 al final)

Locales y espacios publicos:

* Plaza de la Constitucion * Plaza Virgen de los Remedios

* C.P. Principe de Asturias
* LE.S. Fuente Alta de Algodonales
* CRIPER en Madrigueras

* C.P. Miguel de Cervantes
* C.P. Manuel de Falla en La Muela

¢ Plaza de Andalucia en La Muela

En los centros educativos mencionados solo se autoriza fuera de horario lectivo.

BORNOS
Cartelerfa:
* Aparcamiento calle Ramén y Cajal
* Muros laterales de las dos plazas de acceso al Recinto Ferial
* Tres tramos inferiores de la Tapia del Estadio Municipal Luis Vega que daala Avenida
de América desde Avenida Reptiblica Argentina
¢ Cinco pilares de la Fachada de la plaza Artesania a la calle Real en Coto de Bornos
* Fachada trasera del edificio conocido como La Lecheria en Coto de Bornos
* Fachada del Mercado de Abastos

Locales y espacios publicos:
¢ CEIP “San Juan de Ribera”, calle Blas Infante nim. 1.
¢ CEIP “San Fernando”, calle Pueno s/n°.
¢ CEIP “San Isidro Labrador”, Plaza San Juan de Ribera s/n°, Coto de Bornos.
¢ Sal6n de actos del Instituto de Ensefianza Secundaria “El Convento”, Plaza Las
Monjas nim. 5.
¢ Local Municipal Avenida de la Constituci6n, antiguo edificio “Los Amarillos”.
* Local conocido como “El Cine”, situado en calle Higuerén nim. 8 de Coto de Bornos.
* Patio del Castillo Palacio de los Ribera.
¢ Plaza Frasquita La Calvaria.
* Plaza Alcalde José Gonzélez.
* Plaza Artesanfa de Coto de Bomos.
¢ Plaza Paco Montera.
¢ Plaza Antonio Galindo “Nono”.
* Plaza Pepito de Elisa
* Plaza de las Monjas
¢ Plazas Barriada La Paz

HORARIO DE UTILIZACION
Espacios cerrados: Todos los dfas, entre las 16:00 y 23:59 horas.
Espacios abiertos: Todos los dfas, entre las 12:00 y 23:59 horas.

EL GASTOR

Carteleria:

Carteles y propaganda electoral

e Tableros situados al final de la Calle

¢ Tableros situados al final de 1a Calle Fuente
Corrales

* Tableros situados en la plaza de la Constitucién

Pancartas
e Calle Ceniceros (2)

¢ Calle Corrales (4)
¢ Calle Fuente (2)

Locales y espacios publicos:
* PLAZA DE LA CONSTITUCION, viernes, sdbados y domingos en horario de 11:00
a 15:00 horas y de 17:00 a 24:00 horas.
* SALON DE ACTOS DEL MOLINO, en horario de 19:30 a 24:00 horas.
* SALA DE USOS MULTIPLES, en horario de 19:30 a 24:00 horas, salvo el dia 20
de noviembre
PUERTO SERRANO

Carteleria:

¢ Avenida de Cadiz ¢ Plaza de Andalucia

e Calle En Medio

¢ Calle San Juan
¢ Calle Ronda

* Plaza Miguel Rodriguez Rivera
* Calle De la Jara

¢ Calle Cantarranas

¢ Los Corrales e Calle Calvario

¢ Calle Pedro Sanz ¢ Plaza de la Constitucion
¢ Calle Rafael Alberti e Calle Antonio Machado
¢ Calle Blas Infante e Calle Gorrion

¢ Avenida de las Escuelas (Junto a Biblioteca Municipal)

Locales y espacios publicos:
* Sal6n de la Casa de la Cultura (C/ Magdalena). Todos los dias, de lunes a domingo,
en horario de 09:00 a 21:00 horas.
¢ Salén de Actos de la Biblioteca Municipal. Todos los dias, de lunes a domingo, en
horario de 09:00 a 21:00 horas.
* Plaza Miguel Rodriguez Rivera. Todos los dias, de lunes a domingo, en horario de
10:00 a 23:00 horas.
¢ Calle Pedro Sanz (calle Feria). Todos los dias, de lunes a domingo, en horario de
10:00 a 23:00 horas.
¢ Plaza del Mercadillo. Todos los dias, de lunes a domingo, en horario de 10:00 a
23:00 horas.

UBRIQUE

Carteleria:

Paneles colgados

¢ Parque Rafael Alberti (entrada de la Avenida Fernando Quinones)

* Carretera de Cortes
¢ Avda. De Cadiz
* Avda. De Espana

(subida a Bda. Antonio Vega)

(frente al Bar Tres Caminos)

(centro de zona comercial)

e La Plaza (fachada del Ayuntamiento de Ubrique)

* Calle Agua (fachada del Ayuntamiento de Ubrique)

¢ Calle Ingeniero Juan Romero Carrasco|(AISS)
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(centro de la Asociacién El Curtido Plena

* Avda. De la Diputacién Inclusién)

¢ Pabellon Polideportivo (Calle Fernando Gavilan)

(fachadadel CEIP Victor delaSernay Espina)

* Avda. De Espafia

* Avda. Jesulin de Ubrique (transformador)

e Calle Ministro Francisco Fernandez

Ordofiez (entrada del parque)

Paneles con pie

(PP-1)

(PP-1)

(muros de las pistas de atletismo)
(parcela PP-1)

* Rotonda Carretera de Cortes

« Edificio Movex

* Urb. Residencial Coto Mulera
* Avda. Emilio Rubiales

Locales y espacios puiblicos:
LOCALES CERRADOS
* Salén de Actos del CEIP Fernando Gavilan Avda. Herrera Oria
* Salon de Actos del CEIP Reina Soffa C/ Fernando Gavildn
¢ Salon de Actos IES Ntra. Sra. de los Remedios Avda. Herrera Oria, s/n
LUGARES AL AIRE LIBRE
¢ Patio del CEIP Victor de la Serna y Espina C/ Dr. Herrero Arenas 10
* Patio del CEIP Reina Soffa C/ Fernando Gavildn
¢ Patio del CEIP Fernando Gavildn Avda. Herrera Oria
¢ Patio del IES Maestro Francisco Fatou C/ Menéndez Pidal,
¢ Patio del IES Ntra. Sra. de los Remedios Avda. Herrera Oria, s/n
Toda la campania electoral en horario de 16.00 a 00 horas.
BENAOCAZ
Cartelerfa:
* Tablero Muro del Paseo
¢ Tablero Fachada Antiguo Centro Guadalinfo (Mercado Municipal)
* Tablero Museo Arqueoldgico
Locales y espacios ptiblicos:
¢ Teatro Aznalmara, previa confirmacion de dia y hora en el Ayuntamiento
* Plaza de las Libertades, frente al Ayuntamiento de Benaocaz
Todos los dias de la campaiia electoral en horario desde las 08:00 hasta las 00:00 horas.
El BOSQUE

Cartelerfa:

Farolas, Pancartas y Banderolas

* Dias y horas para ambos espacios: Durante toda la duracién de la campaiia electoral
en horarios de 9:00 a 24:00 horas.

PRADO DEL REY
Cartelerfa:
Banderolas y Colgaduras.:
* Avenida dos de Mayo

* Calle Santa Teresa, excepto tramo comprendido entre la esquina con la Calle Fuente
y Calle Calvo Sotelo debido a la celebracion de Fiestas Patronales.
* Calle Cervantes
* Avenida Félix Rodriguez de la Fuente.
* Calle Diputaci6n Provincial
* Calle Lepanto.
* Calle Cristobal Becerra
Observaciones:
Banderolas atendiendo al nimero de farolas existente en la via.
Colgaduras atendiendo a las lineas aéreas existentes.
No se permite la pega de cartelerfa, ni la colocacién de banderolas o
colgaduras, bajo ningtin concepto, en las Calles Fuente y Calvo Sotelo. -
Carteles:
* Muro Calle Santa Teresa.
* Muro en Calle Ramén y Cajal.
* Muro en Avenida Félix Rodriguez de la Fuente.
Locales y espacios publicos:
¢ Plaza de la Constitucién, en horario de 10:00 a 00:00 horas.
* Parque Infantil Blas Infante en horario de 10:00 a 00:00 horas.
* Plaza Carlos III en horario de 10:00 a 00:00 horas.
* Auditorio Municipales en horario de 10:00 a 00:00 horas.
VILLALUENGA DEL ROSARIO

Cartelerfa:
¢ 20 farolas en Avda. De Andalucia

* 22 farolas en Avda de los Arbolitos

¢ Barandas de la Plaza Alameda

Locales y espacios publicos:
* Caseta municipal situada en Calle Real n°1 en horario de 17:00 a 21:00 horas de
lunes a viernes
ZAHARA

Carteleria:

* Plaza del Rey
* Alameda de Lepanto

¢ Alameda V° Centenario

* Muro Calle Boquete San Juan

e Muro Avenida Guardia Civil

¢ Av. Diputacion ¢ Calle Huelva Locales y espacios puiblicos:

¢ Calle Ronda ¢ Calle Sevilla ¢ Sal6n de Actos Municipal (Calle Alta) | Salon de Actos bajo Plaza del Rey
* Av. de la Vega ¢ Plaza de la Constitucion * Alameda V° Centenario * Patio del Barrero

+ Calle Cadiz * Av. Juan XXIII * Plaza del Rey

Dos Tablones

* Av. de la Diputaci6n 14 * Av. de Mélaga |

* Bda de la Feria 56 * Avda de la Vega s/n

¢ Plaza de la Constitucion

Locales y espacios puiblicos:
¢ Sal6n de Actos Culturales del Ayuntamiento Av. Juan XXIII 105 personas Uso ptiblico
De 17:00 a 00:00 horas
* Plaza de la Constitucion Plaza de la Constitucién, 1 195 personas Uso piiblico De
17:00 a 00:00 horas
¢ Plaza San Antonio Plaza San Antonio 69 personas Uso Piblico De 17:00 a00:00 horas
¢ Plaza Sal6n de Actos Culturales Av. Juan XXIII, 17 172 personas Uso Piblico De
17:00 a 00:00 horas

GRAZALEMA

Cartelerfa:

Grazalema:
¢ Paneles habilitados en lazona baja de 1a Fabrica de Mantas, en la zona de prolongacion
Calle Nueva con la Calle Teja (junto a la antigua Lecheria)

Benamahoma
¢ Paneles habilitados en Calle Cuesta de la Venta — La Rosilla

Locales y espacios ptiblicos:

Locales cerrados
e Grazalema: Salon de Actos Casa de la Cultura (C/ Arriba).
* Benamahoma: Salon de las Dependencias Municipales (C/ Real) y Salon de Actos
de la Academia.
* Dias y horas para ambos locales: Durante toda la duracién de la campaiia electoral
en horarios de 9:00 a 24:00 horas.
Espacios abiertos para actos de campana electoral:
¢ Grazalema: Plaza de Espafia, Llano de la Pileta, Huerto San José, Penascos y Plaza
de los Asomaderos.
* Benamahoma: Plaza de las Huertas, Llanos del Campo y Plaza de la Mujeres de
Benamahoma.

Manifiestan en su escrito que el horario de los actos aun no se ha solicitado,
por lo que no pueden especificarlo.

Conforme al art. 57.1 LOREG se acuerda su puesta en conocimiento de
la Junta Electoral Provincial, a la Delegacién del Gobierno de Cadiz (sin perjuicio de
informar en su dia de los actos que se autoricen) y sea publicada en el BOP conforme
al art. 57.2 LOREG.

Con lo cual se dio por terminada la presente, que leida es hallada conforme
por los comparecientes, que firman con la Sra. Presidente, de lo que certifico.

En Arcos de la Frontera, a 16 de Octubre de 2026. La Secretaria de la Junta
Electoral de Zona. Fdo.: Sergio Molina Garrido.

N°358.243

JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE SAN ROQUE
EDICTO

D*ANA MARIA MENA ROJAS, Secretaria de la Junta Electoral de Zona
de San Roque, en cumplimiento de lo dispuesto en el ART. 57.2delaL.O.5/85 de 19
de Junio del Régimen Electoral General,

HAGO SABER:

Que recibidos de los Ayuntamientos de la circunscripcion electoral de
la competencia de esta Junta electoral, los lugares, locales y emplazamientos para
propaganda electoral que se fijan son los siguientes: )

LOCALES Y LUGARES PUBLICOS PARA LA CELEBRACION
DE ACTOS DE CAMPANA ELECTORAL Y EMPLAZAMIENTOS PARA
PROPAGANDA ELECTORAL (POR ORDEN ALFABETICO DE LOCALIDADES)

MUNICIPIO DE CASTELLAR DE LA FRONTERA

LUGARES DESTINADOS A LA COLOCACION DE CARTELES DE
CAMPANA

1. Lugares disponibles para la colocacion gratuita de carteles electorales
con paneles que a tal efecto estdn en el Ayuntamiento:
eBarriada La Almoraima (tres carteles de 2,44 x 1,20 cada uno

2. Sistemas de Banderolas: Se podrén utilizar las 40 farolas de de 6 metros
de altura de la carretera a la Barriada La Almoraima ademds de las situadas en:
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*Plaza Andalucfa : 12 farolas Claudio Coello 20
e o, ) [ e x
P J Avenida Principe de Asturias 40
E 1 .A- : 21 farol
ntrada por la Ctra. A-369 (puente) arolas C/ Cartagena m
eRecinto Ferial: 27 farolas -
Camino Ancho Atunara y Ronda Norte 60
Carretera que comunica la Bda. La - -
Almoraima-Castellar de la Frontera por’ 8 farolas Avenida Espafia 30
la C/ Alferez Leon Esquivel: C/ Sevilla 20
*Poligono Industrial: 5 farolas Avda Marfa Guerrero 42
*Barriada La Almoraima: 30 farolas C/ Andalcia 25
Elrestodelas farolas pequefias queda terminantemente prohibido fijar carteles Avenida de la Banqueta 30
LOCALES OFICIALES Y LUGARES PUBLICOS DESTINADOSALOS Avenida Marfa Auxiliadora 15
ACTOS DE CAMPANA -
- CENTRO DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA “TIERNO GALVAN” todos C/Prim 38
los dias fuera del horario de clases C/Blanca de los Rios 26
- INSTITUTO ALMORAIMA
- PLAZA DE DERECHOS HUMANOS C/ Clavel 14
- PATIO ANDALUZ C/ Calderén de la Barca 20
MUNICIPIO DE JIMENA DE LA FRONTERA
_ LUGARES DESTINADOS A LA COLOCACION DE CARTELES DE | €/ Padre Pandelo 6
CAMPANA Avenida Menéndez Pelayo 40
Jimena de la Frontera Avenida del Burgo 50

. Avda. De los Deportes a la Altura de la rotonda del Instituto

Hozgarganta, Avda. De los Deportes: Panelde2m. X 1,5m

Los Angeles

- Parque Praxedes Gomez C/Nuestra Sefiora Reinade los Angeles: |Panel 2mx 1.5 m.

Barriada San Pablo de Buceite

- Interseccion entre la Calle Real y Calle La Viiia: | Panelde2mx 1.5m.

LOCALES DESTINADOS A LOS ACTOS DE CAMPANA

Jimena de la Frontera

Plaza Llano de la Victoria

Nimero de plazas 500

Disponibles: UsoHabitual:| Uso publico |Horario disponible: | Libre

Plaza Constitucion

Niimero de plazas

. o 1.000|UsoHabitual:| Uso publico|Horario disponible: |Libre
Disponibles:

Pabellén Municipal (Avenida Los Deportes)

Nimero de plazas

Di o 900 |UsoHabitual:| Uso puiblico |Horario disponible: |Libre
isponibles:

Casa Cultura Leopoldo de Luis (Calle Sevilla, 66)

Todo ello, debiendo respetar las siguientes condiciones:

La instalacién de PANCARTAS o CARTELES se hard de forma que la
parte inferior de éstas/os quede a 3 metros de altura sobre la rasante de la calzada o
aceras, de conformidad con la Ordenanza Reguladora de Publicidad Exterior BOP
NUM. 105, 10/05/2005.

Una vez celebradas las Elecciones, se procederd a la inmediata retirada de
las banderolas, pancartas y carteles, en un plazo no superior a quince dias, de forma
que el estado de las instalaciones municipales no sufra ninguna alteracién con relacién
a su estado antes del inicio de la camparia electoral.

Queda prohibidalainstalacion de cualquier elemento de propagandaelectoral
en brazos, baculos o postes de alumbrado publico contengan motivos artisticos (hierro
forjado)

LOCALES Y LUGARES PUBLICOS DESTINADOS ALOS ACTOS DE
CAMPANA

LOCALES OFICIALES

PALACIO DE CONGRESOS Y EXPOSICIONES

Avda. Principe de Asturias, s/n

Capacidad: 1.000 personas

Auditorio La Linea

Dias: 17 de noviembre

Nimero de plazas

Disponibles: 90 |UsoHabitual:| Uso piblico|Horario disponible: |Libre

Los Angeles

Casa Cultura Reina Soffa (Plaza Constitucién)

Nimero de plazas ) fy5q0 Hapitual:| Uso pablico| Horario disponible: Libre

Disponibles:

Plaza Constitucién

Nimero de plazas - - Horario .
Disponibles: 400 |UsoHabitual:[Uso piblico disponible: Libre

Parque Préxedes Gémez

Niimero de plazas 900

Disponibles: UsoHabitual:| Uso puiblico |Horario disponible: |Libre

Barriada San Pablo de Buceite

Casa Cultura (Auditor Cazorla, n° 22)

Nimero de plazas

R 150 [UsoHabitual:| Uso publico |Horario disponible: |Libre
Disponibles:

Plaza Miguel de Cervantes

Niimero de plazas 800 |UsoHabitual:|Uso publico|Horario disponible: |Libre

Disponibles:

MUNICIPIO DE LA LINEA DE LA CONCEPCI()N
_ LUGARES DESTINADOS A LA COLOCACION DE CARTELES DE
CAMPANA

Horario: A partir de las 16.00 horas

TEATRO PASEO DE LA VELADA

Teatro, s/n

Capacidad: 333 personas

Dias: 16, 19 y 23 de noviembre
Horario: A partir de las 16,00 horas

PABELLON MUNICIPAL DE DEPORTES
Avda. Del Ejercito, s/n

Capacidad: 2.000 asientos

Dia: 20y 27 de noviembre

Horario: de 20,00 horas a 22,00 horas
LUGARES PUBLICOS

Plaza Angel Marfa de Lera Plaza de Imperio Argentina

Plaza del Paseo Cornisa (monumento a

Paseo de la Velada .
Camarén)

Plaza del Conservatorio Plaza de la Iglesia

Plaza Begona Plaza Ruiz Jiménez

Plaza Iglesia Virgen del Carmen Plaza Farifias

Cta. Higuerén 40 Plaza Cruz Herrera Plaza Juan Jose Garcia Cabrera
C/ Torres Quevedo 20 Plaza Padre Juan Valenzuela Plaza de la Constitucion
Paseo Maritimo 40 PistadeportivaenC/ VirgendelaPalma
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MUNICIPIO DE SAN MARTIN DEL TESORILLO R
LUGARES DESTINADOS A LA COLOCACION DE CARTELES DE ZONA NORTE BACULOS COLUMNAS
CAMPANA PUENTE DE HIERRO 0 4
- 12 Farolas de C/ San Roque (ambos sentidos)
- 13 Farolas en travesia A-2101 (ambos sentidos) CARRETERA SAN ENRIQUE 43 8
- 4 Panel escenario Plaza de la Constitucién 5 CARRETERA GUADIARO 18 0
LOCALES DESTINADOS A LOS ACTOS DE CAMPANA JACARANDA Y TIER GALVAN 3 0
- Sal6n de Actos Casa de la Cultura, sito en C/ Tufas s/n. BOULEVARD 107
Horari lunes a viernes de 16:00 a 22:00 horas ROTONDA ENTRADA TORREGU 12
orario:
Sabados y domingos de 10:00 a 22:00 horas CUADRO PACO MARTIN 11 0
- Plaza de la Constitucion. CUADRO BDA. PESCADORES 9
Horari lunes a viernes de 16:00 a 22:00 horas ROTONDA CALA SARDINA 0 18
orario:
Sdbados y domingos de 10:00 a 22:00 horas CIRO GIL Y REC FERIAL 34 0
MUNICIPIO DE SAN ROQUE ZONA BAHIA BACULOS COLUMNAS
CAMPANALUGARES DESTINADOS A LA COLOCACION DE CARTELES DE CALLE REAL 47 0
UBICACION Y NUMERO DE PANELES DISPONIBLES PLAYA CAMPAMENTO 0 14
-Zona Casco: - 20 paneles en San Roque Casco. PLAYA PUENTE MAYORGA 0 7
- 6 paneles en Torreguadiaro. CALLEJON DEL MORO 9 0
- 6 paneles en San Enrique. AVENIDA HISPANIDAD 5 11
-Zona Norte:
- 6 paneles en Pueblo Nuevo de Guadiaro. CARRETERA GUADARRANQUE 0 37
- 4 paneles en Guadiaro. POLIGONO CAMPAMENTO 0 126
- 4 paneles en la Estacion de San Roque. POZO DEL REY 30 0
-Zona Interior: - 4 paneles en Taraguilla. BDA CEPSA 16 0
- 2 paneles en la Ensenada de Miraflores. CALLE LAS MIMOSAS 0 2
ISABEL PEREZ MORALES 11 0
- 2 paneles en Puente Mayorga.
CUADRO PLUS 8 0
-Zona Bahfa: - 2 paneles en Campamento.
CALLE FENICIOS 0
- 2 paneles en Guadarranque.
CARRETERA VILLAVICTORIA 30 0
UBICACION Y NUMERO DE BACULOS Y COLUMNAS DE MAS DE ROTONDA ENTRADA REFINERTA 0 12
7 METROS DISPONIBLES
- C/ BENALIFE 5 0
ZONA CASCO BACULOS COLUMNAS
LOCALES DESTINADOS A LOS ACTOS DE CAMPANA
AVDA. VELAZQUEZ 15 0 PLAZAS PUBLICAS:
STA. MARGARITA 24 0 - Pza. Armas (Ciudad) - Recinto ferial (Ciudad)
CAMINO DEL ALMENDRAL 2 13 - Alameda Alfonso XI (Ciudad) - Plaza Cuartel (Campamento)
NUEVAS JUNTO MONUMENTO 0 8 - Alameda de San Pedro (Puente Mayorga)|- Plaza de las Flores (Taraguilla)
CALLE SARGENTOS 0 8 - Paseo San Bernardo (Estacion Férrea)- |- Plaza de los Zafiros (Guadiaro)
BDA LAPAZ 40 0 - Plaza de la Fuente (San Enrique)
ERMITA Y ALREDEDORES 0 0
POLIDEPORTIVO 8 28 , ESPACIOS PUBLICOS
- Pinar del Rey (zona recreativa)
EJIDO ALTO 14 0 LOCALES:
RECINTO FERIAL 29 0 - C.P. “Santa Rita” (Campamento) - C.P. “San Bernardo” (Estaci6n Ferrea)
VIA SERVICIO 4 VIENTOS 0 25 -C.P.“Sagrado Corazén” (Puente Mayorga) |- C.P. “Taraguilla”
OLIVILLOS 75 0 - C.P. “Gloria Fuertes” (Guadiaro) - C.P. “Barbésula” (San Enrique)
PARQUE EJIDO 6 0 - C.P. “Carteya” (ciudad) - C.P. “Gabriel Arenas” (Ciudad)
ZONA INTERIOR BACULOS COLUMNAS - C.P. “Maestro Apolinar” (Ciudad) - Centro Civico de Puente Mayorga
AVENIDA GUADARRANQUE 11 62 En la ciudad de San Roque a 16 de octubre de 2026. LA SECRETARIA
CARRETERA ALMORAIMA 13 0 DE LA JUNTA ELECTORAL. Firmado. N°359.059
POLILAPOLVORA (SUBIDA) 4 27 Asociacion de la Prensa de Cadiz
MIRAFLORES 35 1 Concesionaria del Boletin Oficial de la Provincia
POLI. LA POLVORA (INTERIOR 39 3 C
- ( ) Administracion: Calle Ancha, n° 6. 11001 CADIZ
POLIGONO GUAD. (TAMOIL) 0 32 Teléfono: 956 213 861 (4 lineas). Fax: 956 220 783
POLIGONO LA CORCHERA 0 2 Correo electrénico: boletin@bopcadiz.org
www.bopcadiz.es
LOS LECHEROS 0 11
- INSERCIQNES: (Previo pago)
ZONA NORTE BACULOS COLUMNAS Cardcter tarifa normal: 0,110-€uros (IVA no incluido).
AUTOVIA PUEBLO NUEVO 0 116 Cardcter tarifa urgente: 0,218 euros (IVA no incluido).
AUTOVIA SOTOGRANDE 0 108 PUBLICACION : de lunes a viernes (habiles).
- Depdsito Legal: CAI'- 1959
AUTOVIA CUATRO VIENTOS 0 64




