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27 de julio de 2026

ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DEL INTERIOR
JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO
CADIZ
Resolucion de la Jefe Provincial de Trifico de Cadiz sobre medidas especiales de
ordenacién de la circulacién con motivo de la celebracién de eventos en distintas
localidades de la provincia.

Antecedentes de Hecho. -

Lacelebracién el dia 18 de julio de 2026 el evento deportivo Triatlon Crono
Alcald del Valle, afectando en su desarrollo a vias interurbanas, implica la necesidad
de establecer un dispositivo especial para que la circulacion sea, en todo momento, lo
mds segura y fluida posible.

Fundamentos de Derecho. -

En virtud de lo establecido en los articulos 5 y 6 de la Ley 6/2015, de 30 de
octubre, por la que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacién
de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, corresponde a la Direccion General de Tréfico
la ordenacion, control y gestion de la circulacion en las vias interurbanas.

El Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Circulacién, establece que:

Articulo 37. Ordenacion especial del trafico por razones de seguridad o
fluidez de la circulacién.

1. Cuando razones de seguridad o fluidez de la circulacién lo aconsejen,
podré ordenarse por la autoridad competente otro sentido de circulacion, la prohibicion
total o parcial de acceso a partes de la via, bien con cardcter general, bien para
determinados vehiculos o usuarios, el cierre de determinadas vias, el seguimiento
obligatorio de itinerarios concretos o la utilizacion de arcenes o carriles en sentido
opuesto al normalmente previsto.

2. Para evitar entorpecimiento a la circulacion y garantizar su fluidez, se
podran imponer restricciones o limitaciones a determinados vehiculos y para vias
concretas, que serdn obligatorias para los usuarios afectados.

3. El cierre a la circulacion de una via objeto de la legislacion sobre trifico,
circulacién de vehiculos amotory seguridad vial solo se realizard con cardcter excepcional
y deberd ser expresamente autorizado por el organismo auténomo Jefatura Central de
Trafico o, en su caso, por la autoridad autondmica o local responsable de la regulacién
del trafico, salvo que esté motivada por deficiencias fisicas de la infraestructura o por
la realizacidn de obras en ésta; en tal caso la autorizacién corresponderd al titular de
la via, y deberd contemplarse, siempre que sea posible, la habilitacion de un itinerario
alternativo y su sefializacion. El cierre y la apertura al trafico habrd de ser ejecutado,
en todo caso, por los agentes de la autoridad responsable de la vigilancia y disciplina
del trafico o del personal dependiente del organismo titular de la via responsable de
la explotacion de ésta. Las autoridades competentes a que se ha hecho referencia para
autorizar el cierre a la circulacion de una carretera se comunicardn los cierres que hayan
acordado.

4. El organismo auténomo Jefatura Central de Tréfico o, en su caso, la
autoridad autonémica o local responsable de la regulacion del trdfico, asi como los
organismos titulares de las vias, podrdn imponer restricciones o limitaciones a la
circulacién por razones de seguridad vial o fluidez del trafico, a peticidn del titular de
la via o de otras entidades, como las sociedades concesionarias de autopistas de peaje,
y quedard obligado el peticionario a la sefializacién del correspondiente itinerario
alternativo fijado por la autoridad de trifico, en todo su recorrido. [...]

Articulo 38. Circulacion en autopistas y autovias.

1. Se prohibe circular por autopistas y autovias con vehiculos de traccién
animal, bicicletas, ciclomotores y vehiculos para personas de movilidad reducida.

Noobstante, lo dispuesto en el parrafo anterior, los conductores de bicicletas
mayores de 14 afios podran circular por los arcenes de las autovias, salvo que por razones
justificadas de seguridad vial se prohiba mediante la sefializacién correspondiente. Dicha
prohibicién se complementard con un panel que informe del itinerario alternativo.

2. Todo conductor que, por razones de emergencia, se vea obligado a
circular con su vehiculo por una autopista o autovia a velocidad anormalmente reducida,
regulada en el articulo 49.1, deberd abandonarla por la primera salida.

3.Los vehiculos especiales o en régimen de transporte especial que excedan
de las masas o dimensiones establecidas en el Reglamento General de Vehiculos
podrén circular, excepcionalmente, por autopistas y autovias cuando asf se indique
en la autorizacién complementaria de la que deben ir provistos, y los que no excedan
de dichas masas o dimensiones, cuando, con arreglo a sus caracteristicas, puedan
desarrollar una velocidad superior a 60 km/h en llano y cumplan las condiciones que
se sefialan en el anexo III de este reglamento.

Articulo 39. Limitaciones a la circulacion.

1. Con sujecion a lo dispuesto en los apartados siguientes, se podrdn
establecer limitaciones de circulacidn, temporales o permanentes, en las vias objeto de
la legislacion sobre tréfico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial, cuando
asf lo exijan las condiciones de seguridad o fluidez de la circulacién.

2. En determinados itinerarios, o en partes o tramos de ellos comprendidos
dentro de las vias puiblicas interurbanas, asi como en tramos urbanos, incluso travesias,
se podrédn establecer restricciones temporales o permanentes ala circulacion de camiones
con masa maxima autorizada superior a 3.500 kilogramos, furgones, conjuntos de
vehiculos, vehiculos articulados y vehiculos especiales, asi como a vehiculos en general
que no alcancen o no les esté permitido alcanzar la velocidad minima que pudiera fijarse,
cuando, por razén de festividades, vacaciones estacionales o desplazamientos masivos
de vehiculos, se prevean elevadas intensidades de trafico, o cuando las condiciones en
que ordinariamente se desarrolle aquél lo hagan necesario o conveniente.

Asimismo, por razones de seguridad podrdn establecerse restricciones
temporales o permanentes a lacirculacion de vehiculos en los que su propia peligrosidad
o lade su carga aconsejen su alejamiento de nicleos urbanos, de zonas ambientalmente
sensibles o de tramos singulares como puentes o tineles, o su transito fuera de horas
de gran intensidad de circulacion.

3.Corresponde establecer las aludidas restricciones al organismo auténomo
Jefatura Central de Trafico o, en su caso, a la autoridad de trafico de la comunidad
autonoma que tenga transferida la ejecucién de la referida competencia |...]

Por todo cuanto antecede, Resuelvo:

Autorizar las siguientes medidas especiales de regulacion del trafico:
* 18/07/2026, cierre dindmico de la circulacion en la carretera CA-9115 (pk 0+170 al
pk 2+480), entre las 19:30 y las 20:30 horas.
* 18/07/2026, corte intermitente de la circulacion en la carretera CA-9107 (pk 6+650),
entre las 19:40 y las 20:45 horas.

13 de juliode 2026. LAJEFE PROVINCIAL, Ana Belén Cobos Rodriguez.

Firmado. N°232.773

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ

RESOLUCION DE LA DELEGACI(')N/ TERRITORIAL DE ECONOMIA,
HACIENDA, FONDOS EUROPEOS Y DIALOGO SOCIAL, Y DE INDUSTRIA,
ENERGIA Y MINAS EN CADIZ POR LA QUE SE CONCEDE AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE
CONSTRUCCION A INSTALACION ELECTRICA DE ALTA TENSION.

Expediente: AT-15219/22.

ANTECEDENTES

Con fecha 16/09/2022 se presenta escrito ante esta Delegacion Territorial,
solicitando Autorizacion administrativa previa y Autorizacion administrativa de
construccion para instalacion eléctrica de alta tension en el que consta como:

- Peticionario: EDISTRIBUCION REDES DIGITALES S.L.U. i
Domicilio: C/ Ronda del Pelirén, 5 - 11405 JEREZ DE LA FRONTERA (CADIZ)
- Lugar donde se va a establecer la instalacion: POLIGONO 40, PARCELA 9
Término municipal afectado: Alcala de los Gazules
- Finalidad: Nuevo suministro 3 3

_ El proyecto consiste en la REFORMA DE LINEA AEREA DE MEDIA
TENSION DENOMINADA “JANDILLA” A20kV, paralo cual se presenta la solicitud
y el proyecto de reforma.

Tras las consultas efectuadas a la D. T. de Fomento, Articulacion del
Territorio y Vivienda en Cédiz. Sv de Carreteras, en fecha 23/01/2024, se presenta por
parte del peticionario una modificacion del proyecto para el desplazamiento de uno de
los apoyos respecto la carretera afectada.

No ha sido necesario la tramitacion de la informacion publica al haber
presentado en fecha 25/11/2025 una declaracion responsable suscrita por el titular,
de que no resulta necesario la tramitacion de la declaracién de la utilidad publica. La
actuacion proyectada no requiere instrumento ambiental alguno.

Asi mismo, el peticionario presenta con fecha 31/03/2026, declaracion
responsable de no necesidad de informe de incidencia territorial de la consejeria
competente en ordenacion del territorio y urbanismo recogido en el articulo 72 del
ReglamentoGeneral delaLey 7/2021,de I dediciembre,de impulso parala sostenibilidad
del territorio de Andalucia, aprobado por Decreto 550/2022, de 29 de noviembre.

Se han tramitado las consultas a los organismos afectados por el proyecto
y su modificado con el siguiente resultado:
¢ D.T. de Fomento, Articulacién del Territorio y Vivienda en Cidiz. Sv de Carreteras:
Separata de 14/05/2025, respuesta favorable de 22/09/2025, aceptado expresamente
por el titular.

*D.T.de Sostenibilidad y M.Aen Cédiz. Dpto. Vias Pecuarias: Separata de 14/05/2025.
Sin respuesta.

Habiéndose cumplido los trdmites reglamentarios de acuerdo con lo
establecidoenel TITULO VII,Capitulo Il del Real Decreto 1955/2000,de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion,
suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica,
desarrollodelaLey 54/1997,de 27 de noviembre,del Sector Eléctrico,en cumplimiento
de la vigente Ley 24/2013, de 26 de diciembre , del Sector Eléctrico y en cumplimiento
del Decreto9/2011,de 18 de enero, porel que se modifican diversas Normas Reguladoras
de Procedimientos Administrativos de Industria y Energia.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Esta Delegacion Territorial es competente para tramitar y resolver en dicho
dmbito territorial los procedimiento de otorgamiento de autorizaciones administrativas
reguladas en el articulo 53 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
en virtud de lo previsto en el Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre
reestructuracién de Consejerfas, modificado por el Decreto del Presidente 4/2023,de 11
de abril, el Decreto 163/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura orgdnica
delaConsejeria de Industria, Energia y Minas, modificado porel Decreto 158/2025 de 8
de octubre, el Decreto 226/2020,de 29 de diciembre, por el que se regulala organizacién
territorial provincial de la Administracién de la Junta de Andalucia, modificado por el
Decreto 300/2022, de 30 de agosto, asi como en la Resolucién de 11 de marzo de 2022
de la Direccion General de Energfa, por la que se delegan determinadas competencias
en los 6rganos directivos territoriales provinciales competentes en materia de energia.

Al presente expediente y al proyecto presentado les es de aplicacién las
siguientes disposiciones:

* Disposicion adicional tinica del Decreto-ley 2/2018, de 26 de junio, de simplificacion
de normas en materia de energia y fomento de las energias renovables en Andalucfa.
No resulta necesaria la tramitacion del informe de incidencia territorial recogido en el
articulo 72 del Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso
para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, aprobado por Decreto 550/2022, de
29 de noviembre, al haber presentado la declaracién responsable prevista en dicha
disposicion.

* Disposicién final cuarta del Decreto-ley 26/2021, de 14 de diciembre, por el que se
adoptan medidas de simplificacién administrativa y mejora de la calidad regulatoria
para la reactivacion econdmica en Andalucia. No resulta necesaria la tramitacion de
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la informacidn puiblica por haberse presentado declaracion responsable de no solicitud
de declaracion de utilidad publica y no estar afectada la actuacion pretendida por
instrumento de autorizacion ambiental unificada.

* Articulos 127.2 'y 131.1 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que
se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica. Transcurrido el
plazo sefnalado para respuesta del organismo, se entenderd conformidad del mismo.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general aplicacion, esta
Delegacion Territorial, a propuesta del Servicio de Energia,

RESUELVE )

CONCEDER AUTORIZACION ADMINISTRATIVA PREVIA Y
AUTORIZACION ADMINISTRATIVADE CONSTRUCCION, a EDISTRIBUCION
REDES DIGITALES S.L.U. para la construccion de la instalacidn cuyas principales
caracterfsticas serdn: ) )} i

REFORMA DE LINEAAEREA DE MEDIA TENSION DENOMINADA
“JANDILLA” A 20kV

Coordenadas UTM30 — ETRS89
* Desplazamiento de 10 metros del Apoyo A 104846 con retensado de la linea existente
L.AM.T.LA30 A 20kV “JANDILLA” hacia los apoyos A104847 y A104845 que no
se modifican.

* Nuevo apoyo y tendido de linea segtn se indica en la tabla

(1)| Descripcion | Origen Final Tipo | )| (3) 4) Apoyos
) Apoyo Primer
Acometida xqg4g45 [apoyode | 47-AL1/8- |Metdlicos
1 [nuevo . cliente. Aéreal 20 10,025 .
e X:253734 |+,. ST1A |en celosia
suministro Y-4036699 X:253777
’ Y:4036168

(1) Linea (2) Tension (kV) (3) Longitud (km) (4) Conductores

La autorizacion se concede de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte,
distribucién, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energfa eléctrica debiendo cumplir las condiciones que en el mismo
se establece, y sin perjuicio de otras autorizaciones y licencias que adicionalmente
fueran preceptivas, y las especiales siguientes:

1%, Las obras deberdn realizarse de acuerdo con el proyecto presentado,
con las variaciones que en su caso se soliciten y autoricen.

2¢ El periodo de tiempo en el que estd prevista la ejecucion de la instalacion
serd de dos afos, contados a partir del dia siguiente a la fecha de notificacién de la
presente Resolucion.

3. Eltitular de las citadas instalaciones dard cuenta de la terminacién de las
obras a esta Delegacion Territorial a efectos de reconocimiento definitivo y extension
de la autorizacion de explotacion.

4*. Se cumpliran las condiciones técnicas y de seguridad dispuestas en los
Reglamentos vigentes que le son de aplicacion durante la ejecucion del proyecto y en
su explotacion.

5% El titular de la instalacion tendrd en cuenta, para su ejecucion, el
cumplimiento de los condicionados que han sido establecidos por Administraciones,
organismos, empresas de servicio publico o de interés general, los cuales han sido
trasladados al titular de la instalacion, habiendo sido aceptados por el mismo. La
autorizacion administrativa de construccion no dispensa de la necesaria obtencion por
parte del titular de la instalacion de las autorizaciones adicionales que se precisen.

6. Esta Resolucion podra quedar sin efecto si como consecuencia de su
ejecucion se produjesen afecciones a bienes y derechos a cargo de Administraciones,
organismos o empresas de servicio publico o de servicios de interés general que no
hubiesen sido contemplados expresamente en el proyecto presentado.

7°.La Administracion dejard sin efecto la presente Resolucion en cualquier
momento en que observe el incumplimiento de las condiciones impuestas en ella.

8. En tales supuestos la administracién, previo el oportuno expediente,
acordard la anulacion de la autorizacion, con todas las consecuencias de Orden
administrativo y civil que se deriven segtin las disposiciones legales vigentes.

9%. El peticionario debera publicar la presente resolucion en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz.

Contralapresente Resolucién, que no pone finala viaadministrativa, podrd
interponer recurso de alzada, ante el Excmo. Sr. Consejero de Industria, Energia y Minas
de la Junta de Andalucfa, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de la recepcion de la presente notificacién, de conformidad con lo establecido en los
articulos 121y 122 delaLey 39/2015,de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas.

Veintisiete de abril de dos mil veintiséis. LADELEGADATERRITORIAL.
MARIA INMACULADA OLIVERO CORRAL. Firmado. N°95.139

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
CADIZ
ANUNCIO

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 13.3 del Real Decreto 416/2015,
de 29 de mayo y a los efectos previstos en el mismo, que con fecha 7 de mayo de 2026,
seresolvid inscribir en esta Oficina Publica la constitucion de la asociacién empresarial
denominada: i

“UNION PROVINCIAL DE AGENCIAS DE VIAJES DE CADIZ en
siglas UPAVCA con niimero de depdsito 11100047”.

Los estatutos y el acta de constitucion estdn suscritos por D*. Macarena
Guerrero Peraltaen representacion de DONDEME VOY, L, D. Daniel Sdnchez Sayago
en representacion de CADIZ TRAVEL, D. Nicolds Sénchez Alonso en representacion
de INTERMONDO TRAVEL, D.* Sonia Nifiez Rodriguez en representacion de I
VIAJES FAMIBUS, D. Manuel Jests Garcia Quevedo enrepresentacion de SOLJEREZ

TRAVEL, D. Jests Marfa Reyes Sanchez en representacién de VIAJES REYSAN,
D.* Marfa Pavén Millan en representacion de VIAJES MARIA VILLAMARTIN, D.
Izaray Aguera Atanet en representacion de VIAJES COORDENADA 0, D.* Ana Marfa
Trechera Sanchez en representacion de VIAJES HASTA ELINFINITO Y MASALLA,
D. Adridn Gil Pérez en representacion de VIAJES GILBO, D. José Luis Veldzquez
Ramirez en representacién de GESTION DE TURISMO RURAL Y AVENTURAS-
VIAJES GETURA, todos ellos en calidad de promotores.

Se indica que el domicilio de la organizacion se fija en la Avenida de los
Descubrimientos 124-138, Centro Empresarial Las Redes, Portal 1°, Oficina 37, 11130
Chiclana de la Frontera (CADIZ), su ambito territorial es provmmal y el funcional es
el establecido en el articulo 4 de sus estatutos.

Cddiz, a 13 de mayo de 2026. EL DELGADO TERRITORIAL. Fdo.:
Daniel Sdnchez Roman. N°231.961

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE FUNCION PUBLICA 'Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

Elvicepresidente tercero, diputado delegado de Funcién Piblica y Recursos
Humanos, mediante Decreto de fecha 13 de julio de 2026, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 25 de febrero de 2026, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz nim. 47, de 11 de marzo de 2026, se dispuso
la aprobacion de la relacion provisional de personas admitidas y excluidas del proceso
convocado para la seleccién, en régimen de personal funcionario de carrera, de 1 plaza
de Arquitecto/a, incluida en la Oferta de Empleo Piblico de la Diputacién Provincial
de Cadiz para el afio 2022, mediante el sistema de oposicion, en turno libre.

Segundo.- Transcurrido el plazo establecido de diez dias hébiles para la
subsanacién de defectos tanto de los/as aspirantes excluidos/as como de los/as omitidos/
as por no figurar en la relacion provisional, procede dictar resolucién aprobando la
relacién definitiva de personas admitidas y excluidas, una vez subsanadas las causas
de exclusién en tiempo y forma, de conformidad con lo establecido en el articulo 20
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de 1a Administracion General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, asi como en la base Quinta de las
especificas reguladoras del proceso selectivo indicado.

Tercero.- Procede igualmente la composmon del Organo de Seleccién
encargado de juzgar las pruebas selectivas, asi como establecer el dia, hora y lugar de
comienzo del primer ejercicio conforme a lo establecido en las especificas reguladoras
de la convocatoria (BOP de Cadiz nim. 62, de 2 de abril de 2025), debiendo publicarse
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz con quince dias de antelacion como
minimo.

MARCO NORMATIVO
* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piiblico (B.O.E.de 31 de octubre).
e Ley 5/2023,de 7 de junio, de la Funcién Piblica de Andalucia (B.O.E. de 11 de julio).
* Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bésicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

*Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Bases Generales por las que se regirdn los procesos selectivos para la provision, en
régimen de personal funcionario de carrera, de las plazas vacantes en la plantilla de
la Diputacién Provincial de Cadiz, publicadas en el BOP de Cédiz nim. 47, de fecha
13 de marzo de 2017.

* Bases Especificas del procedimiento para la seleccién, en régimen de personal
funcionario de carrera, de 1 plaza de Arquitecto/a (BOP de Cadiz nim. 62, de 2 de
abril de 2025).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- Conforme a lo dispuesto en el apartado 1 de la base Quinta de
las especificas del procedimiento convocado para la seleccion, en régimen de personal
funcionario de carrera, de 1 plaza de Arquitecto/a, publicadas en el BOP de Cédiz
nim. 62, de 2 de abril de 2025, transcurrido el plazo establecido de subsanacion, la
Presidencia dictard resolucion declarando aprobada la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas. Asimismo, en dicha resolucion se hard constar el lugar, fecha
y hora de realizacion del primer ejercicio de la oposicion.

En las listas definitivas se decidird acerca de las alegaciones planteadas
por las personas interesadas en el procedimiento sobre su exclusion u omisién en las
listas provisionales, y la publicacion les servird de notificacion.

Laresolucién por la que se declarard aprobada la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas agotard la via administrativa. La publicacién de la resolucion de
la Presidencia en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz serd determinante de los
plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Segundo.- La base Sexta de las espec1ﬁcas establece que se procederd a
nombrar por resolucién las personas que integrardn el Organo de Seleccién encargado
del desarrollo y calificacion del proceso correspondiente, y su composicién colegiada
deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros,
debiendo estar compuesto mayoritariamente por personal funcionario de carrera cuando
vaya a seleccionarse personal de este tipo. No podrdn formar parte del Organo de
Seleccion aquellas personas que hubiesen realizado tareas de preparacién de personas
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco aflos anteriores a la publicacion de esta
convocatoria; tampoco podran formar parte el personal de eleccién o designacion
politica, el personal funcionario interino y el personal eventual.

Asimismo, se indica que su composicion constard como minimo de las
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siguientes personas: una, que ostentard la Presidencia, cuatro que tendrédn la condicion
de Vocales y una mas que tendrd la condicion de secretario/a, que actuara con voz,
pero sin voto, debiendo designarse el mismo niimero de personas suplentes.

Tercero.- El apartado 2.4 de la base Séptima de las especificas establece
que el dfa, hora y lugar de comienzo del primer ejercicio contenido en la convocatoria,
se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, con 15 dias de antelacion
como minimo. El dfa, hora y lugar de los restantes ejercicios se publicard en el Tablon
Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Céadiz, con una
antelacion de al menos 12 horas si se trata del mismo ejercicio o de 24 horas si se trata
de uno nuevo. Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente, debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un maximo de 45 dias
naturales.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar larelacion definitiva de personas admitidas y excluidas
al proceso convocado parala seleccion,enrégimen de personal funcionario de carrera,de
1 plaza de ARQUITECTO/A, incluida en la Oferta de Empleo Publico de la Diputacién
Provincial de Cadiz para el afio 2022, mediante el sistema de oposicion libre, que se
indican en el documento ANEXO, con expresion en el caso de las excluidas de las
causas que la justifican, conforme a lo prevenido en el base Quinta de las especificas.

SEGUNDO: Determinar la composicién del Organo de Seleccién que
juzgara los ejercicios del proceso selectivo indicado conforme a lo establecido en la
base Sexta de las especificas, que estard integrada por las personas que se indican a
continuacién:

¢ Presidente titular: Daniel Leiva Sainz

* Presidente suplente: Ignacio Javier Derqui Vassallo

Manuel José Luna Rodriguez
Miguel Angel Morales Vizquez
Alfonso Vélez Elorza

Alfredo Lloret Pérez

¢ Vocales titulares:

Jests de las Pefias Garcia

Maria Dolores Romero Jarava
Esperanza Rodriguez Valls

Marfa de los Angeles Butrén Mufoz

* Vocales suplentes:

* Secretaria titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez

. Mariano Viera Dominguez
* Secretarios suplentes:

Manuel Lopez Cozar

Acefectos de garantizar la debida coordinacion de la actuacién del Tribunal
de seleccion con la gestion de Funcién Publica y Recursos Humanos, y asesorar al
mismo enrelacion conel desarrollo y contenido de las pruebas, se designa al funcionario
Juan Jestis Rodriguez Ruiz-Herrera como personal Colaborador.

TERCERQO: Fijarla fecha de celebracion del primerejercicio correspondiente
a la fase de oposicion para el préximo dfa 4 de noviembre de 2026, a las 11:00 horas,
en el Centro Asociado de la UNED en Cédiz, sito en la Plaza San Antonio nim. 2, de
la citada localidad, para cuya realizacion quedan citadas las personas admitidas en la
relacion anexa.

Todas las personas convocadas deberan presentar para su identificacion su
Documento Nacional de Identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos
mdviles, ni otros dispositivos electronicos, en las aulas o locales donde se celebren las
pruebas.

CUARTO: Proceder a la publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cddiz y en el Tablon Electronico de Anuncios y Edictos de
la Diputacién Provincial de Cadiz, que serd determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos, y al objeto de cumplir el tramite de notificacion de
las personas interesadas en el procedimiento administrativo correspondiente, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas.

) ANEXO

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL
PROCESO CONVOCADO PARALA SELECCION,EN REGIMEN DE PERSONAL
FUNCIONARIO DECARRERA,DE 1 PLAZADEARQUITECTO/A,INCLUIDAEN
LAOFERTADEEMPLEO PUBLICO DELADIPUTACIONPROVINCIALDECADIZ
PARA EL ANO 2022, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE ADMINISTRACION
ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA SUPERIOR, CONVOCADA POR
RESOLUCION DE 27 DE MARZO DE 2025 (B.O.P. NUM. 62, DE 2 DE ABRIL
DE 2025), MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE.

27 de julio de 2026
APELLIDO | APELLIDO 2 NOMBRE DNI
DOMINGUEZ __|MOLEDO JORGE T
FERNANDEZ ARDANAZ MARIO HELIO G450
GALVAN BELLO CRISTINA IS
GARCIA BARRERA ELENA s30T
GARCIA CABELLO JOSE JULIO w5308
GASCA MILLAN AMINA LUISA w3034
GIRON WANCEULEN JF;’,*IIEEISCO 5G9
GOMEZ GARCIA MARIA JOSE 540
GONZALEZ BUENO ANA MARIA 3604
GONZALEZ MARTOS gﬁ%ﬁ;o 043355
GRANADO PULIDO ALBERTO 4388
GUTIERREZ VILLARRUBIA _ | MIGUEL 70067
HERRERA %%ZR%E LA MARIADEL MAR | ###6533+
HINOJOSA JIMENEZ MARIA ROSA G668
ILLESCAS MARIN ANGEL ]38
INFANTES MARTINEZ ANTONIA MARIA | #52170%%
LOPEZREY QUINTERO CARIDAD 616+
LOUSAME GUTIERREZ LUCIA g5 79
MSE%RE SERRANO ALBAHELENA | #6621
MARQUEZ VARELA Q(]%%DENA 7406
MARTINEZ JIMENEZ MARIANO gOg3
MERIDA CORDOBA SALVADOR 38667
MIR RIVERA ALICIA (658
MUNOZ CORRALES MARIA Fa7g 55
NEVA RODRIGUEZ MERCEDES g 505
PINA MENDEZ e b I
PIZARRO ROSADO MARINA ISABEL | #5470
RAMIREZ MENDEZ BEGONA 7505
RAMIREZ RETAMAL MARIA LOURDES | _#%9280%*
RENEDO FLORIDO ADA 701+
ROBLES SANCHEZ BEATRIZ ok 890
ROSA SANCHEZ MANUEL [0
RUBIO REDONDO BLANCA 30037
RUBIO VAZQUEZ JOSE MIGUEL w3004
SANCHEZ GALEOTE CARLOS 050
SANCHEZ MARIN ELISA 6805
SANTANA TINOCO CARMEN 388
SARRION TORRENO JUAN CARLOS | #3644
SEGURA BITAUBE CAROLINA 4908
SOLIS RODRIGUEZ ELIA 6423
SUAREZ ROVIRA JESUS 12197
VADILLO DELGADO LAURA 567

Total de personas admitidas: 52

Relacion definitiva de personas excluidas, con indicacién de las causas de

exclusién
APELLIDO 1 | APELLIDO 2 NOMBRE DNI CAUSAS
PEREZ GUEVARA CRISTINA FEEGD4HF 2
RODAS RUEDA VICENTE JAVIER | ###7627** 2

Relacion definitiva de personas admitidas

APELLIDO | APELLIDO 2 NOMBRE DNI
BARRAL PEREZ MIGUEL RAFAEL | 92062+
BRENES MARIN IRENE iG] 624
BURGAL VENTURA MARIA DEL MAR | _#74939"*
CATALAN GOMEZ BEATRIZ #3705+
CORNEJO MANZANARES | SALVADOR w145
CORONIL GARCIA JUAN F¥A5 1675
DIAZ REY MANUEL A5 [ 440
DIAZ RODRIGUEZ oo #rr635] ¥
DIAZ SESE JUDIT DIANA FE23TE
R CARRASCO ELVIRA *HA3T] 5

Total de personas excluidas: 2
Causas de exclusion:
01. No posee la titulacién exigida en la convocatoria.
02. No acredita la titulacion exigida en la convocatoria.
03. No acredita el abono de las tasas de examen.
04. No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.
05. No abona las tasas de examen
06. No especificael D.N.I
07. No especifica la fecha de nacimiento.
08. No especifica el lugar de nacimiento.
09. Falta de firma.
10. Solicitud presentada fuera de plazo.
11. No ha cumplido debidamente el trdmite de presentacidn electrénica.
12. Supera el limite maximo de edad para jubilacion forzosa.
13. Falta de identidad como persona fisica.”
Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
Contra la presente resolucion, que es definitiva en la via administrativa,
podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano que
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dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante la Seccién
de la Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Cddiz que corresponda
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la
misma fecha. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

Elvicepresidente tercero,diputado delegado de Funcién Piblicay Recursos
Humanos.

13/07/26.Jacinto Munoz Madrid. Firmado. Daniel Leiva Sainz. Firmado.  N°231.793

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Pablicay Recursos
Humanos, mediante Decreto de fecha 13 de julio de 2026, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucién de 2 de marzo de 2026, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 50, de 16 de marzo de 2026, se dispuso
la aprobacion de la relacién provisional de personas admitidas y excluidas del proceso
convocado para la seleccion, en régimen de personal funcionario de carrera, de 1 plaza
de Técnico/a Gestion Medioambiental, incluida en la Oferta de Empleo Publico de la
Diputacién Provincial de Cddiz para el afio 2022, mediante el sistema de oposicion,
en turno libre.

Segundo.- Mediante Resolucion de 29 de abril de 2026, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz nim. 90, de 14 de mayo de 2026, se dispuso
la modificacién de la Oferta de Empleo Pdblico de la Diputacién Provincial de Cadiz
para el afio 2022, asi como la convocatoria y bases especificas aprobadas mediante
Resolucion de 28 de marzo de 2025, publicada en el BOP de Cadiz nim. 62, de 2 de
abril de 2025, a fin de adecuar la denominacién de determinadas plazas a la plantilla de
la Diputacién Provincial de Cadiz, definitivamente aprobada mediante Edicto publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz niim. 53, de 19 de marzo de 2026, en los
siguientes términos: | 3

* 1 plaza de TECNICO/A GESTION MEDIOAMBIENTAL, identificada
con el cédigo F-03.33.01, incluida en el Subgrupo “Al”, escala Administracién
Especial, subescala Técnica Superior, pasaadenominarse LICENCIADO/A CIENCIAS
MEDIOAMBIENTALES, identificadaconel cddigo F-03.12.03,incluidaen el Subgrupo
“A1”, escala Administracion Especial, subescala Técnica Superior.

Tercero.- Transcurrido el plazo establecido de diez dias habiles para la
subsanacion de defectos tanto de los/as aspirantes excluidos/as como de los/as omitidos/
as por no figurar en la relacion provisional, procede dictar resolucién aprobando la
relacion definitiva de personas admitidas y excluidas, una vez subsanadas las causas
de exclusion en tiempo y forma, de conformidad con lo establecido en el articulo 20
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, asi como en la base Quinta de las
especificas reguladoras del proceso selectivo indicado. .

Cuarto.- Procede igualmente la composicion del Organo de Seleccion
encargado de juzgar las pruebas selectivas, asi como establecer el dfa, hora y lugar de
comienzo del primer ejercicio conforme a lo establecido en las especificas reguladoras
de la convocatoria (BOP de Cadiz nim. 62, de 2 de abril de 2025), debiendo publicarse
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz con quince dias de antelacién como
minimo.

MARCO NORMATIVO
* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
*Ley 5/2023,de 7 de junio, de la Funcién Piblica de Andalucia (B.O.E. de 11 de julio).
* Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bdsicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de la Administracién General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Bases Generales por las que se regirdn los procesos selectivos para la provision, en
régimen de personal funcionario de carrera, de las plazas vacantes en la plantilla de
la Diputacién Provincial de Cadiz, publicadas en el BOP de Cédiz nim. 47, de fecha
13 de marzo de 2017.

* Bases Especificas del procedimiento para la seleccion, en régimen de personal
funcionario de carrera, de 1 plaza de Licenciado/a Ciencias Medioambientales (BOP
de Cddiz nim. 62, de 2 de abril de 2025, modificadas en el BOP de Cédiz nim. 90,
de 14 de mayo de 2026).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- Conforme a lo dispuesto en el apartado 1 de la base Quinta de
las especificas del procedimiento convocado para la seleccion, en régimen de personal
funcionariode carrera,de 1 plazade Licenciado/a Ciencias Medioambientales, publicadas
en el BOP de Cddiz nim. 62, de 2 de abril de 2025, posteriormente modificadas en el
BOP de Cadiz nim. 90, de 14 de mayo de 2026, transcurrido el plazo establecido de
subsanacidn, la Presidencia dictard resolucién declarando aprobada la lista definitiva
de personas admitidas y excluidas. Asimismo, en dicha resolucién se hara constar el
lugar, fecha y hora de realizacion del primer ejercicio de la oposicién.

En las listas definitivas se decidird acerca de las alegaciones planteadas
por las personas interesadas en el procedimiento sobre su exclusion u omision en las
listas provisionales, y la publicaci6n les servird de notificacién.

Laresolucién por la que se declarard aprobada la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas agotard la via administrativa. La publicacion de la resolucion de
la Presidencia en el Boletin Oficial de la Provincia de Cidiz serd determinante de los
plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Segundo.- La base Sexta de las especificas establece que se procederd a
nombrar por resolucion las personas que integrardn el Organo de Seleccion encargado
del desarrollo y calificacién del proceso correspondiente, y su composicién colegiada
deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros,
debiendo estar compuesto mayoritariamente por personal funcionario de carrera cuando
vaya a seleccionarse personal de este tipo. No podran formar parte del Organo de
Seleccion aquellas personas que hubiesen realizado tareas de preparacion de personas
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacion de esta
convocatoria; tampoco podran formar parte el personal de eleccién o designacion
politica, el personal funcionario interino y el personal eventual.

Asimismo, se indica que su composicion constard como minimo de las
siguientes personas: una, que ostentara la Presidencia, cuatro que tendran la condicion
de Vocales y una mds que tendrd la condicion de Secretario/a, que actuard con voz pero
sin voto, debiendo designarse el mismo niimero de personas suplentes.

Tercero.- El apartado 2.4 de la base Séptima de las especificas establece
que el dfa, hora y lugar de comienzo del primer ejercicio contenido en la convocatoria,
se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, con 15 dias de antelacion
como minimo. El dfa, hora y lugar de los restantes ejercicios se publicard en el Tablon
Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cidiz, con una
antelacion de al menos 12 horas si se trata del mismo ejercicio o de 24 horas si se trata
de uno nuevo. Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente, debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un maximo de 45 dias
naturales.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobarlarelacion definitiva de personas admitidas y excluidas
al proceso convocado para la seleccion, en régimen de personal funcionario de carrera,
de 1 plaza de LICENCIADO/A CIENCIAS MEDIOAMBIENTALES, incluida en
la Oferta de Empleo Publico de la Diputacién Provincial de Cadiz para el afio 2022,
mediante el sistema de oposicion libre, que se indican en el documento ANEXO, con
expresion en el caso de las excluidas de las causas que la justifican, conforme a lo
prevenido en el base Quinta de las especificas.

SEGUNDO: Determinar la composicién del Organo de Seleccion que juzgara los
ejercicios del proceso selectivo indicado conforme a lo establecido en la base Sexta
de las especificas, que estard integrada por las personas que se indican a continuacion:
* Presidente Titular: Daniel Leiva Sainz

* Presidente Suplente: Ignacio Javier Derqui Vassallo

* Vocales Titulares: Rafael Luis Torres Martell

Irene Ares Sainz

Ana Isabel Mota Malia

Maria de los Angeles Butrén Mufioz
* Vocales Suplentes: Marina Isabel Ramallo Garcia

Alejandro Begofia Fernandez

Marfa Teresa Fernandez-Mota Martos

Alfredo Lloret Pérez
* Secretaria Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez
* Secretarios Suplentes: Mariano Viera Dominguez

Manuel Lopez Cozar

Acefectos de garantizar la debida coordinacion de la actuacién del Tribunal
de seleccion con la gestién de Funcion Piblica y Recursos Humanos, y asesorar al
mismo enrelacién conel desarrolloy contenido de las pruebas, se designa al funcionario
Juan Jestis Rodriguez Ruiz-Herrera como personal Colaborador.

TERCERO: Fijarlafechade celebracion del primer ejercicio correspondiente

a la fase de oposicion para el proximo dia 3 de noviembre de 2026, a las 11:00 horas,
en el Centro Asociado de la UNED en Cadiz, sito en la Plaza San Antonio nim. 2, de
la citada localidad, para cuya realizacion quedan citadas las personas admitidas en la
relacién anexa.
Todas las personas convocadas deberan presentar para su identificacion su Documento
Nacional de Identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente, e ir provistos
de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos moviles, ni otros
dispositivos electronicos, en las aulas o locales donde se celebren las pruebas.

CUARTO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cédiz y en el Tablon Electronico de Anuncios y Edictos de
la Diputacién Provincial de Cddiz, que serd determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos, y al objeto de cumplir el trdmite de notificacién de
las personas interesadas en el procedimiento administrativo correspondiente, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

) ANEXO

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL
PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION,ENREGIMEN DE PERSONAL
FUNCIONARIO DE CARRERA, DE 1 PLAZA DE LICENCIADO/A CIENCIAS
MEDIOAMBIENTALES, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE
LADIPUTACION PROVINCIALDE CADIZPARAELANO 2022, PERTENECIENTE
A LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA
SUPERIOR, CONVOCADA POR RESOLUCION DE 28 DE MARZO DE 2025
(B.O.P. NUM. 62, DE 2 DE ABRIL DE 2025), MEDIANTE EL SISTEMA DE
OPOSICION LIBRE.

Relacion definitiva de personas admitidas

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI
ALONSO LAGARDA MARTA *EEIBRYH*
ALONSO NIETO IVAN FEETR50%*
ALVAREZ QUINTELA PEDRO EMANUEL [ *#*2810%*
BATISTA AMADOR NOELIA FHKTDI5HEE
BERNABEU ALVAREZ VICENTE FEEBATYH*
BLASCO SILVA MARIA ANGELES FEE5652%*
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APELLIDO | APELLIDO 2 NOMBRE DNI

BORREGO CALDERON CRISTINA #0619+
BUTRON REINA ANA CARMEN OS8R
CEBALLOS VAZQUEZ JOSE ANTONIO K499
COBOS CLIMENT AINHOA (D2
DE HOYOS MARFIL MARIA JESUS R4 TR
DURAN FERIA CRISTINA 54009
ELISBAO CENCI JESSICA k54730
FERNANDEZ __ [BASTON MARIADELMAR | ¥#%3960%
GALLEGO VILLANUEVA __[JULIA 548
GARCIA HERNANDEZ [ DANIEL JOSE 50890
GARCIA MORENO ANDREA #0953
GOMEZ MARIN MARIA 6316
GONZALEZ BERMUDEZ CAROLINA #50406%
GONZALEZ CASAS ANA ISABEL #5719
GONZALEZ GROSSO SARA 605
GRANDE RAMBAUD ANA BELEN HE4440%5
JUNQUERA LEON MANUEL R TR
JURADO RUIZ MARIA DEL PILAR _[ 8641
MANSO CAMACHO LUZ MARIA 50| 7755
MARISCAL MOREJON IVAN HIR4T9%
MIGUEL AYUSO ALBA T 44055
MUNOZ MAQUEDA AIDA #5919 %
MUNOZ RUEDA MARIA LUISA 6] 735
PALLERO FLORES CRISTINA K602 15
PATINO GOMEZ SAUL 7488
PEREA MARTIN ALEJANDRO K783
PEREZ AICUA LARA 4500
PEREZ FERNANDEZ _ [MARIADELCARMEN | #6237+
PEREZ GARCIA MARIA #3066
PINEDA MARQUEZ MARIA TERESA 6799k
RIOS SANTANA ALEJANDRO K767
RIVAS ZABALLOS IGNACIO JAVIER [ #1036+
RIVILLAS VITONDO AMANDA #5483
RODRIGUEZ __[FERNANDEZ _ [MARIA | 7240
ROMAN SANCHEZ RAQUEL 54380
ROMERO CABALLERO ___[JUAN DE DIOS 580 16
ROMERO LOPEZ JOSEFA DOLORES _ [ #6071
RUIZ SALAS LUCIA T
TORNERO PINILLA CARMEN k3 08
VEGA QUINTERO JUAN MANUEL #3307

Total de personas admitidas: 46
Relacion definitiva de personas excluidas, con indicacion de las causas de exclusion

APELLIDO 1 | APELLIDO 2 NOMBRE DNI CAUSAS
AMAYA GONZALEZ | DIEGO RRRRT N 2
AMBROSIO | AMORES LIDIA FEET960F* 2
ARAGON GARCIA MARIA ARANZAZU | *¥*#*7740%* 2
ARMARIO [DE LAROSA | CRISTINA AT TR 2
BERNAL MORENO ALBERTO R T 2
GALVIN SANCHEZ ISABEL MARIA e TR 2
GAMBLE HARRIS JODIE MAE RUBY | *#¥1402%* 4
MARQUEZ [GANAZA ISAAC BENJAMIN | ##*89(07** 2
MORALES |PEREZ JAIME FEXQTO0F* 2
PEREZ MUNCUNILL | PATRICIA R 2
RODAS RUEDA VICENTE JAVIER FERTORTHE 2
RODRIGUEZ | GARCIA ISABEL MARIA K] 81F* 2
RONCERO | GARCIA EVA FEE]553%* 2
SANCHEZ | ROMERO EVA HEE5483%* 4

Total de personas excluidas: 14
Causas de exclusion:

01. No posee la titulacién exigida en la convocatoria.
02. No acredita la titulacion exigida en la convocatoria.
03. No acredita el abono de las tasas de examen.

04. No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.
05. No abona las tasas de examen
06. No especifica el D.N.I

07. No especifica la fecha de nacimiento.
08. No especifica el lugar de nacimiento.
09. Falta de firma.
10. Solicitud presentada fuera de plazo.

11. No ha cumplido debidamente el trdmite de presentacion electronica.
12. Supera el limite maximo de edad para jubilacion forzosa.
13. Falta de identidad como persona fisica.”
Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
Contra la presente resolucion, que es definitiva en la via administrativa,
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dfa siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante la Seccion
de la Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de C4diz que corresponda
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la
misma fecha. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.
13/07/2026. El Vicepresidente Tercero Diputado Delegado de Funcién
Pablica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. Fdo.: Daniel Leiva Sainz.
N°231.831

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

ElVicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Pablicay Recursos
Humanos, mediante Decreto de fecha 13 de julio de 2026, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero .- Mediante Resolucion de 25 de febrero de 2026, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 47, de 11 de marzo de 2026, se dispuso
la aprobacién de la relacién provisional de personas admitidas y excluidas del proceso
convocado para la seleccion, en régimen de personal funcionario de carrera, de 2 plazas
de Licenciado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte, incluidas en la Oferta
de Empleo Publico de la Diputacion Provincial de Cadiz para el ailo 2022 (1 plaza) y
para el ailo 2023 (1 plaza), mediante el sistema de concurso-oposicidn, en turno libre.

Segundo.- Transcurrido el plazo establecido de diez dias hébiles para la
subsanaci6n de defectos tanto de los/as aspirantes excluidos/as como de los/as omitidos/
as por no figurar en la relacién provisional, procede dictar resolucién aprobando la
relacion definitiva de personas admitidas y excluidas, una vez subsanadas las causas
de exclusién en tiempo y forma, de conformidad con lo establecido en el articulo 20
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, asi como en la base Quinta de las
especificas reguladoras del proceso selectivo indicado. )

Tercero.- Procede igualmente la composicién del Organo de Seleccidn
encargado de juzgar las pruebas selectivas, asi como establecer el dia, hora y lugar de
comienzo del primer ejercicio conforme a lo establecido en las especificas reguladoras
de la convocatoria (BOP de Cddiz nim. 62, de 2 de abril de 2025), debiendo publicarse
en el Boletin Oficial de la Provincia de Céddiz con quince dias de antelacién como
minimo.

MARCO NORMATIVO
* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Piiblico (B.O.E.de 31 de octubre).
* Ley 5/2023,de 7 de junio, de 1a Funci6n Piblica de Andalucia (B.O .E. de 11 de julio).
* Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion Local (B.O.E. de 14 de junio).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Bases Generales por las que se regirdn los procesos selectivos para la provision, en
régimen de personal funcionario de carrera, de las plazas vacantes en la plantilla de
la Diputacién Provincial de C4diz, publicadas en el BOP de Cédiz nim. 47, de fecha
13 de marzo de 2017.

* Bases Especificas del procedimiento para la seleccion, en régimen de personal
funcionario de carrera, de 2 plazas de Licenciado/a en Ciencias de la Actividad Fisica
y Deporte (BOP de Cddiz nim. 62, de 2 de abril de 2025).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- Conforme a lo dispuesto en el apartado 1 de la base Quinta de
las especificas del procedimiento convocado para la seleccion, en régimen de personal
funcionario de carrera, de 2 plazas de Licenciado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y
Deporte, publicadas en el BOP de Cadiz nim. 62,de 2 de abril de 2025, transcurrido el
plazoestablecido de subsanacién, la Presidencia dictard resolucién declarando aprobada
la lista definitiva de personas admitidas y excluidas. Asimismo, en dicha resolucion se
hard constar el lugar, fecha y hora de realizacion del primer ejercicio de la oposicion.

En las listas definitivas se decidird acerca de las alegaciones planteadas
por las personas interesadas en el procedimiento sobre su exclusion u omision en las
listas provisionales, y la publicacién les servird de notificacién.

Laresolucién por la que se declarard aprobada la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas agotard la via administrativa. La publicacién de la resolucién de
la Presidencia en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz serd determinante de los
plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Segundo - La base Sexta de las especificas establece que se procederd a
nombrar por resolucion las personas que integraran el Organo de Seleccion encargado
del desarrollo y calificacién del proceso correspondiente, y su composicién colegiada
deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros,
debiendo estar compuesto mayoritariamente por personal funcionario de carrera cuando
vaya a seleccionarse personal de este tipo. No podran formar parte del Organo de
Seleccion aquellas personas que hubiesen realizado tareas de preparacién de personas
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
convocatoria; tampoco podran formar parte el personal de eleccién o designacion
politica, el personal funcionario interino y el personal eventual.
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Asimismo, se indica que su composicién constard como minimo de las APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI
siguientes personas: una, que ostentard la Presidencia, cuatro que tendran la condicion —
de Vocales y una mas que tendra la condicion de Secretario/a, que actuard con voz pero DIAZ RODRIGUEZ | CLAUDIA 6370
sin voto, debiendo designarse el mismo niimero de personas suplentes. DOMINGUEZ LOPEZ MARIADELROSARIO [ ###6692%*
Tercero.- El apartado 2.4 de la base Séptima de las especificas establece DUARTE SASTRE JOSE ANTONIO s g34R
que el dia, hora y lugar de comienzo del primer ejercicio contenido en la convocatoria, A
se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, con 15 dfas de antelacién FERNANDEZ JURADO JOSE MIGUEL — v7136**
como minimo. El dfa, hora y lugar de los restantes ejercicios se publicara en el Tablén FERNANDEZ MENDEZ JOSE #0626+
Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cadiz, con una FERNANDEZ REY JOSE ANTONIO #3¥%40()()F*
antelacion de al menos 12 horas si se trata del mismo ejercicio o de 24 horas si se trata FERNANDEZ-
de uno nuevo. Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo REGUERA ALVAREZ CARLOS HEELIIOHF
del siguiente, deberd transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un mdximo de 45 dfas
naturales. FONTAN IGLESIAS JAIME FHEF)968**
Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos FONTAN IGLESIAS PABLO HiK()QHR%*
vengo en RESOLVER: sk ek
PRIMERO: Aprobar larelacién definitiva de personas admitidas y excluidas FRANZON CONZALEZ PABLO ***7773 -
al proceso convocado para la seleccion, en régimen de personal funcionario de carrera, GAMEZ TRUJILLO AZUCENA %6903
de 2 plazas de LICENCIADO/A EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA'Y GARCIA ALVAREZ DAVID HEERG] B H*
DEPORTE, incluidas en la Oferta de Empleo Piblico de la Diputacién Provincial de GARCIA GUTIERREZ ALVARO KO 553k
Cadiz para el afio 2022 (1 plaza) y para el afio 2023 (1 plaza), mediante el sistema de ALEJANDRO
concurso-oposicion libre, que se indican en el documento ANEXO, con expresién en GOMEZ ALCON MANUEL QRO
el caso de las excluidas de las causas que la justifican, conforme a lo prevenido en el
base Quinta de las especificas. ) GOMEZ ESPINOSA ANTONIO JESUS HERQ()TH*
SEGUNDO: Determinar la composicién del Organo de Seleccidén que GOMEZ TEBA JOSE CARLOS st | QR Gk
juzgard los ejercicios del proceso selectivo indicado conforme a lo establecido en la e p
base Sexta de las especificas, que estara integrada por las personas que se indican a GONGORA RODRIGUEZ _ | PABLO LERT e
continuacién: GONZALEZ CHUST PABLO FEFY)36H*
¢ Presidente Titular: Daniel Leiva Sainz GUERRA BARRIOS JESUS HHERTDIOH*
* Presidente Suplente: Ignacio Javier Derqui Vassallo HEREDIA LORENTE DANIEL ()G GO
* Vocales Titulares: Manuel Rodriguez Alonso — -
Alejandro Bernal Peiia HOLGADO RAMIREZ JESUS %8562
Raiil Aragén Ortega HUERTAS BORRALLO PALMIRA FEEOOQ]F*
Alfredo Lloret Pérez LOZANO SIMON ANGEL sk 37 3%
* Vocales Suplentes: Pedro Luis Izquierdo Gémez o
Marina Isabel Ramallo Garcfa MAESTRE REY DANIEL Fr9666"
Vicente Rodriguez Ferndndez MARTINEZ VILCHES MARIA HREQTEIHH
Msarl’a de !OSTAnFele&Butr% Muﬁolz o MATAMALAS MANOSALVAS [ ANTONIO HH()339%
* Secretaria Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez -
* Secretarios Suplentes: Mariano Viera Dominguez MENDEZ ROMERO ANTONIO 3400
Manuel Lépez Cézar MERINO VARGAS DAVID FHEHGA90*F
Acefectos de garantizar la debida coordinacion de la actuacién del Tribunal MORALES RUIZ ALVARO FEEGSQTHE
de seleccion con la gestion de Funcién Piblica y Recursos Humanos, y asesorar al MUNOZ ROMERO ERNESTO )35
mismo enrelacion conel desarrollo y contenido de las pruebas, se designa al funcionario z —
Juan Jests Rodriguez Ruiz-Herrera como personal Colaborador. MUR PINERO ANA 8089+
TERCERO: Fijarlafechade celebracidn del primerejercicio correspondiente NEVA RODRIGUEZ | MACARENA HiHOQHDH*
a la fase de oposicion para el préximo dia 10 de noviembre de 2026, a las 11:00 horas, sk ok
en el Centro Asociado de la UNED en Cddiz, sito en la Plaza San Antonio nim. 2, de OIEA SANCHEZ DANIEL ***7171 -
la citada localidad, para cuya realizacion quedan citadas las personas admitidas en la OTERO PAZ ROI 7293
relacién anexa. PASTRANA RAMOS FERNANDO FHEFA000**
Todas las personas convocadas deberdn presentar para su identificacién su PEREZ MERA TAMARA HAkGT ik
Documento Nacional de Identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente, o
e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos PINTO FERNANDEZ ] ANA YUQIN — |3929**
mdviles, ni otros dispositivos electrénicos, en las aulas o locales donde se celebren las POUSADA BELMONTE ESTEFANIA HRETATRRR
pruebas. POZ0O ZAMORA JOSE ANTONIO *EEOQZ]F*
CUARTO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin ek ok
Oficial de la Provincia de Cddiz y en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de PRADAS GARCIA MARCOS **k8936**
la Diputacion Provincial de Cadiz, que serd determinante de los plazos a efectos de PRESA RODRIGUEZ _ | JAVIER #0000
posibles impugnaciones o recursos, y al objeto de cumplir el trdmite de notificacion de RAMOS CORONA OSCAR FHEFO353HE
las personas interesadas en el procedimiento administrativo correspondiente, en virtud RASERO BRUZON ALBA MARIA KRG GD K
de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento —
Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas. REBOLLEDO CARMONA ALBERTO £r*8030%*
) ANEXO ROBLES RODRIGUEZ | CRISTINA FHEH5Q] 4%
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL ROCHA NAVARRETE | GUILLERMO sk 38() 5%
PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION,EN REGIMEN DE PERSONAL i
FUNCIONARIO DECARRERA, DE2PLAZAS DELICENCIADO/AENCIENCIAS [ RODRIGUEZ PEREZ JOSE ANTONIO 28067
DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE ROLDAN UBERA ERASMO 9668
EMPLEO PUBLICO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ PARA EL ROSADO VIDAL TUAN JOSE 430 T
ANO2022 (1PLAZA) Y PARAELANO 2023 (1 PLAZA),PERTENECIENTESALA o o
ESCALADEADMINISTRACION ESPECIAL,SUBESCALATECNICASUPERIOR, ROZANO SANCHEZ MIGUEL ANGEL — ,9707
CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 28 DE MARZO DE 2025 (B.O.P.NUM.  |RUIZ FERNANDEZ | MARIADEL CARMEN | ***7554**
62,DE 2 DE ABRIL DE 2025), MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE. SANCHEZ COLLADO JOSE HAHSZI R
Relacion definitiva de personas admitidas SANCHEZ DELGADO ALEJANDRO HAk5()Q Gk
APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI SANCHEZ GALEA JULIA HERHROT5HE
BARBA LOPEZ JOSE NS AER SANCHEZ POZ0 DAVID ) (N
BELLVIS GUERRA GONZALO 94T SANTIAGO TELLEZ ADRIAN 2 Ry
BERNAL AGUILERA JOSE MANUEL FAET]4]HF SIBON MORILLO EDUARDO FEFAZT | FE
BLAZQUEZ GONZALEZ JOSE MANUEL HEHTD5H* SIERRA NIETO EUGENIO HHET Q5%
CALVO RECUERO ARTURO FHEO368%F SOTO REINA MARIO HEHGDR(HFE
CAMACHO MARENTE ELVIRA AURORA FHEERTTOF SOTO SANCHEZ JUAN FHH()235HE
CANOVAS VALERO ANTONIO *EX3366F* TARI GARCIA ZAIRA k@G | Tk
CARRILLO FERNANDEZ | ANDRES MARCOS R §T3HE VERA CONDE SERGIO QAL H%
CHAMORRO DE SARO MIGUEL ALBERTO | *#*7946%** YRAYZOZ ROLDAN FERNANDOMANUEL [ ##%7703%*
COIN SANCHEZ LUIS MIGUEL FAKTQBGHE Total d dmitidas: 74
. otal de personas admitidas:
DIAZ ORELLANA JAVIER 18675 Relacion definitiva de personas excluidas, con indicacion de las causas de exclusién
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APELLIDO 1 | APELLIDO 2 NOMBRE DNI CAUSAS
CRUZ ORTINEZ MARIO FEFOOTTHE 2
DORADO GARCIA CARLOS FEEQRRHF 4
LOZANO GONZALEZ | PEDRO HEE]ROQHH 2
MARTIN BOLANO JULIA HEEQADTHE 4
REVIRIEGO |RODRIGUEZ | ANA ISABEL HRATDDFHE 2
RODAS RUEDA VICENTE JAVIER | ***7627%** 2

Total de personas excluidas: 6
Causas de exclusion:
01. No posee la titulacion exigida en la convocatoria.
02. No acredita la titulacién exigida en la convocatoria.
03. No acredita el abono de las tasas de examen.
04. No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.
05. No abona las tasas de examen
06. No especifica el D.N.I
07. No especifica la fecha de nacimiento.
08. No especifica el lugar de nacimiento.
09. Falta de firma.
10. Solicitud presentada fuera de plazo.
11. No ha cumplido debidamente el tramite de presentacién electronica.
12. Supera el limite maximo de edad para jubilacion forzosa.
13. Falta de identidad como persona fisica.”
Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
Contrala presente resolucion,que es definitivaen la via administrativa, podra interponer,
potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo érgano que dict6 el acto, en el
plazo de un mes a contar desde el dfa siguiente al de la fecha de la notificacién, o bien,
directamente, recurso contencioso-administrativo ante la Seccion de la Contencioso-
Administrativo del Tribunal de Instancia de Cadiz que corresponda de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha.
Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

13/07/2026. El Vicepresidente Tercero Diputado Delegado de Funcién
Piblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. Fdo.: Daniel Leiva Sainz.

N° 231914

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

ElVicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcién Piblicay Recursos
Humanos, mediante Decreto de fecha 13 de julio de 2026, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 25 de febrero de 2026, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 47, de 11 de marzo de 2026, se dispuso
la aprobacion de la relacién provisional de personas admitidas y excluidas del proceso
convocado para la seleccidn, en régimen de personal funcionario de carrera, de 3
plazas de Técnico/a Administracion Especial Tributaria (1 reservada a personas con
discapacidad), incluidas en la Oferta de Empleo Pdblico de la Diputacién Provincial
de Cédiz para el afio para el afio 2023, mediante el sistema de concurso-oposicién, en
turno libre.

Segundo.- Transcurrido el plazo establecido de diez dfas habiles para la
subsanacién de defectos tanto de los/as aspirantes excluidos/as como de los/as omitidos/
as por no figurar en la relacion provisional, procede dictar resolucion aprobando la
relacion definitiva de personas admitidas y excluidas, una vez subsanadas las causas
de exclusién en tiempo y forma, de conformidad con lo establecido en el articulo 20
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, asi como en la base Quinta de las
especificas reguladoras del proceso selectivo indicado. )

Tercero.- Procede igualmente la composicion del Organo de Seleccion
encargado de juzgar las pruebas selectivas, asi como establecer el dfa, hora y lugar de
comienzo del primer ejercicio conforme a lo establecido en las especificas reguladoras
de la convocatoria (BOP de Céadiz nim. 62, de 2 de abril de 2025, modificadas en el
BOP de Cadiz nim. 189, de 2 de octubre de 2025), debiendo publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cédiz con quince dias de antelacién como minimo.

MARCO NORMATIVO

¢ Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Piiblico (B.O.E. de 31
de octubre).

* Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia (B.O.E.
de 11 de julio).

* Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion
de los funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

*Real Decreto364/1995,de 10 de marzo, porel que se apruebael Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Bases Generales por las que se regiran los procesos selectivos para la
provision, en régimen de personal funcionario de carrera, de las plazas vacantes en la
plantilla de la Diputacién Provincial de Cadiz, publicadas en el BOP de Cadiz nim.
47, de fecha 13 de marzo de 2017.

* Bases Especificas del procedimiento para la seleccién, en régimen de
personal funcionario de carrera, de 3 plazas de Técnico/a Administracién Especial
Tributaria (1 reservada a personas con discapacidad), (BOP de Cadiz nim. 62,de 2 de

abril de 2025, modificadas en el BOP de Cadiz nim. 189, de 2 de octubre de 2025).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- Conforme a lo dispuesto en el apartado 1 de la base Quinta de
las especificas del procedimiento convocado para la seleccién, en régimen de personal
funcionario de carrera, de 3 plazas de Técnico/a Administracion Especial Tributaria (1
reservada a personas con discapacidad), publicadas en el BOP de Cadiz nim. 62, de 2
de abril de 2025, modificadas en el BOP de Cadiz nim. 189, de 2 de octubre de 2025,
transcurrido el plazo establecido de subsanacion, la Presidencia dictard resolucién
declarando aprobada la lista definitiva de personas admitidas y excluidas. Asimismo,
en dicha resolucion se hard constar el lugar, fecha y hora de realizacion del primer
ejercicio de la oposicion.

En las listas definitivas se decidird acerca de las alegaciones planteadas
por las personas interesadas en el procedimiento sobre su exclusion u omision en las
listas provisionales, y la publicacion les servird de notificacion.

Laresolucién porla que se declarard aprobada la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas agotard la via administrativa. La publicacién de la resolucion de
la Presidencia en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz serd determinante de los
plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Segundo - La base Sexta de las especificas establece que se procederd a
nombrar por resolucion las personas que integraran el Organo de Seleccion encargado
del desarrollo y calificacién del proceso correspondiente, y su composicién colegiada
deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros,
debiendo estar compuesto mayoritariamente por personal funcionario de carrera cuando
vaya a seleccionarse personal de este tipo. No podran formar parte del Organo de
Seleccion aquellas personas que hubiesen realizado tareas de preparacién de personas
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
convocatoria; tampoco podran formar parte el personal de eleccién o designacion
politica, el personal funcionario interino y el personal eventual.

Asimismo, se indica que su composicion constard como minimo de las
siguientes personas: una, que ostentara la Presidencia, cuatro que tendran la condicion
de Vocales y una mds que tendrd la condicion de Secretario/a, que actuard con voz pero
sin voto, debiendo designarse el mismo niimero de personas suplentes.

Tercero.- El apartado 2.4 de la base Séptima de las especificas establece
que el dfa, hora y lugar de comienzo del primer ejercicio contenido en la convocatoria,
se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, con 15 dias de antelacion
como minimo. El dfa, hora y lugar de los restantes ejercicios se publicard en el Tablon
Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cidiz, con una
antelacion de al menos 12 horas si se trata del mismo ejercicio o de 24 horas si se trata
de uno nuevo. Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente, deberd transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un maximo de 45 dias
naturales.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobarlarelacion definitiva de personas admitidas y excluidas
al proceso convocado para la seleccion, en régimen de personal funcionario de carrera,
de 3 plazas de TECNICO/A ADMINISTRACION ESPECIAL TRIBUTARIA (1
reservada a personas con discapacidad), incluidas en la Oferta de Empleo Piblico de
la Diputacién Provincial de Cadiz para el afio 2023, mediante el sistema de concurso-
oposicién libre, que se indican en el documento ANEXO, con expresion en el caso de
las excluidas de las causas que la justifican, conforme a lo prevenido en el base Quinta
de las especificas. 3

SEGUNDO: Determinar la composicion del Organo de Seleccién que
juzgard los ejercicios del proceso selectivo indicado conforme a lo establecido en la
base Sexta de las especificas, que estard integrada por las personas que se indican a
continuacién:

* Presidente Titular: Daniel Leiva Sainz
* Presidente Suplente: Ignacio Javier Derqui Vassallo
* Vocales Titulares: Ana Estudillo Gonzélez

Ignacio Mera Gonziélez

Laura Aguilar Diez

Alfredo Lloret Pérez
* Vocales Suplentes: Rafael Pérez Lasso de la Vega

Angela Benavente Monforte

Marfa Luz Rodriguez Serrano

Maria de los Angeles Butrén Mufioz
* Secretaria Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez
* Secretarios Suplentes: Mariano Viera Dominguez

Manuel Lopez Cozar

Acefectos de garantizar la debida coordinacién de la actuacién del Tribunal
de seleccion con la gestién de Funcion Piblica y Recursos Humanos, y asesorar al
mismo enrelacién con el desarrolloy contenido de las pruebas, se designa al funcionario
Juan Jests Rodriguez Ruiz-Herrera como personal Colaborador.

TERCERO: Fijarlafechade celebracion del primer ejercicio correspondiente
a la fase de oposicion para el proximo dia 5 de noviembre de 2026, a las 11:00 horas,
en el Centro Asociado de la UNED en Cadiz, sito en la Plaza San Antonio niim. 2, de
la citada localidad, para cuya realizacion quedan citadas las personas admitidas en la
relacién anexa.

Todas las personas convocadas deberan presentar para su identificacion su
Documento Nacional de Identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos
méviles, ni otros dispositivos electrénicos, en las aulas o locales donde se celebren las
pruebas.

CUARTO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cddiz y en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de
la Diputacién Provincial de Cddiz, que serd determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos, y al objeto de cumplir el tramite de notificacién de
las personas interesadas en el procedimiento administrativo correspondiente, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Piblicas.
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ANEXO
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE - ,DNI
AL PROCESO CONVOCADO PARA LA SELECCION, EN REGIMEN DE ~ [SANCHEZ  |LIANKO PAULA CORAZON | ***3249*
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA, DE 3 PLAZAS DE TECNICO/A SANCHEZ TIRADO SALVADORA () ] ] ]
ADMINISTRACION ESPECIALTRIBUTARIA (1 RESERVADAAPERSONAS CON SESTELO CHAFINO JOSE MANUEL Oy
DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZPARAELANG 2023, PERTENECIENTES  [TOCINO ___[GUTIERREZ | MANUEL rera03
A LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA VALERO SAN JUAN MARIADELCARMEN | ###4843%%
(B0 NUM. 62. DE 2 DE ABRIL DE 2025, MODIFICADAS EN FL BOP DE el __|LOPEZ e,
CADTZ NUM. 189, D 2 DE OCTUBRE DE 2025), MEDIANTE EL SISTEMADE ~ LYENDOIRO _ JPENA LOURDES ST
CONCURSO_OPOSII%&ZII;(’;I g?ﬁ%itiva de personas admitidas Total de personas admitidas: 62
pma GEI;\IER I TURNO DISCAPACIDAD
APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI S:E(L)LIDO ! Pgifi;:;o 2 TAMARANOMBRE ***];2313**
AGUILAR MARIN MARIA JOSE 1667 FORNELL  |SEPULVEDA [RICARDO A R
ALCINA TIZON MONICA s 2 GARCIA DURAN MARIADELDULCENOMBRE [ ##%75]16%*
ALONSO CUEVAS JOSE LUIS 679 TORENZO TDIAz TERNANDO pryrryen
AMAYA VAZQUEZ LILIANA sk 796
ARAGON RAMIREZ LOLA KGOk Total de personas admitidas: 4
ARMARIO DE LA ROSA CRISTINA HoHATTRD A Relacion definitiva de personas excluidas, con indicacion de las causas de exclusién
BENITEZ MARISCAL EVA AR5 B TURNO GENERAL
BOZA HIDALGO TOSE MARIA Py y— APELLIDO 1 | APELLIDO 2 NOMBRE DNI  [CAUSAS
BUENO MORENO JOSE ANTONIO *EEL6]9%* ARAGON GARCIA MARIA ARANZAZU | ##57740% 2
CALVENTE [ ARAGON VERONICA 4 ) 3
CANTERO | BAYON JOSE MANUEL G778 BORRAJO | COZAR BEATRIZ oIz 2
CANTERO BAYON MARTA P — BRAZA BLANCO MARIA VANESSA | 5407 2
CARRERO T ANCHA SARAY Py yEpm CAMPOS SERRANO | LUIS CARLOS k3 | D 2
CASAS GONZALEZ MARGARITA 4635+ CRESPO  |BERNAL  |PATRICIA 1033 2
CHAVES ARAGON SOLEDAD 985 CRIADO  |DELHIERRO |NerX A DELA wees3000 | 2
CORNEJO FUENTES ELENA 31T FERNANDEZ | REYES ANA ROCIO 35700 | 2
e PARRA NUKO $HHQQS G FOPIANI __|MORA SONIA k3703 | 2
DELGADO ESPADA TESUS Py GARCIA DOMINGUEZ [ LAURA 43 2
DIAZ ARJONA RAFAELJESUS 315+ GARCIA  [FERNANDEZ |hMEt DE werspgee | 2
Egg&“ﬁgm ?gg{%zs EZISJ?RIO Z:ggg:: LARIOS CLEMENTE | BEATRIZ w9975 | 2
T AL RNANDO o MATEO ROMERO  |MANUEL JESUS () 8 4
MELERO JIMENEZ JOSE MANUEL w3040 | 2y 4
FEIJOO SANCHEZ PILAR 45 | 5] 5 RULZ
FERNANDEZ | MERCADO MARIA ANTONIA () 5855 PALOMEQUE [pronprg [MARIADELMAR | #9239 2
FLEY BAEZ MARIA 5650 PEREZ RAMOS MARIA EUGENIA 546364 2
FLORES MACHUCA ROCIO 9313 RODAS RUEDA VICENTE JAVIER 776 7% 2
FUARROS FUENTES JOSEFA 6401 RODRIGUEZ |MACIAS MARIADELCARMEN | %3] 24 2
GAMUCI MATO ALBA 4438 RODRIGUEZ [RAMOS MARTA T R 2
GARCIA SOTO MARIA PILAR *EES 544 % RUBIO GARCIA MARIA JESUS KRR A K 2
GODOY MARTINEZ MONICA *EF()O49%F* SALAS TORNAY NATALIA k()7 7% P
GOMEZ MEDINILLA DIANA FEEADTOFF SANCHEZ MORENO MARIA AMOR % Q) 5T 2
GOMEZ SERRANO MARIA JESUS *HEIIFOHE SANZ AGUILAR MONTSERRAT kD 4§k 2
GONZALEZ AMAYA MILLAN HEH5552F* UMPIERREZ |TRUJILLO YAIZA kA THE 2
GRIMALDI TORRES JORGE FEXH208F* VICO PRIETO AURA HARQER K 4
JIMENEZ NAVARRO MARIA JESUS ) | QT ol e 2
LANDIN CUMBRERA JOSE JAVIER o] A3 otal de personas excluidas: TURNO DISCAPACIDAD
LOBATO DIAZ MARIA CARMEN HAAYQ
MUNOZ MORENO MARIA DEL SOL T CARD T IRIAM e T
TEREZ MAZA [ENRIER ML~ GONZALEZ |GUERRERO |JOSE ANTONIO w82 | )
PINERO ROBLES ANA oo GONZALEZ |GUERRERO |MARIA DEL ROCIO #0455 | )
PINERO ROSADO ALVARO T GONZALEZ |PENA ANDRES #657626%% | 2
PULIDO SORIANO GASPAR A5 SERA VARGAS  TIORGE o T
RAMIREZ GOMEZ JESUS AGUSTIN HHHGT O 0STIGo TMACIAS — TMARGARITA PSR
REBOLLO SIMARRO DANIEL 579550 onCERG Torreis Teva Py ves
RENEDO FLORIDO MARIADELCARMEN | #6383+
REYES OREJA ESTHER FEEGTQAHF Total de personas excluidas: 8
RIVERA ROMAN-NARANJO |MARIADELCARMEN | ##%4920%* Causas de exclusion: ,
MARTA s | 0L Nopoeelalsionexigida n I comoctora,
ROCES PERALES EVA FHESB26% 03. No acredita el abono de las tasas de examen.
ROMERO RUIZ CARLOS %D QD)%% 04. No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.
RUFINO RECHA EVA MARIA Feqogges | (0510 :E;é’:l {as tasas e examen
SANCHEZ BARRAGAN GLORIA MARIA 352 T 07. No especifica la fecha de nacimiento.
SANCHEZ CORNEJO DEBORA k()9 %% 08. No especifica el lugar de nacimiento.
SANCHEZ JIMENEZ JOSE LUIS 30475 09. Falta de firma.

10. Solicitud presentada fuera de plazo.
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11. No ha cumplido debidamente el trdmite de presentacion electronica.
12. Supera el limite maximo de edad para jubilacion forzosa.
13. Falta de identidad como persona fisica.”
Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.
Contra la presente resolucion,que es definitivaen la via administrativa, podrd interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano que dict6 el acto, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la notificacién, o bien,
directamente, recurso contencioso-administrativo ante la Seccion de la Contencioso-
Administrativo del Tribunal de Instancia de Cadiz que corresponda de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha.
Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

13/07/2026. El Vicepresidente Tercero Diputado Delegado de Funcién
Piblica y Recursos Humanos. Fdo.: Jacinto Mufioz Madrid. Fdo.: Daniel Leiva Sainz.

N°231.993

AREA DE DESARROLLO LOCAL, ASISTENCIA A MUNICIPIOS
Y SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
EDICTO
ROTA

Aprobada poresta Diputacion lalista cobratoria correspondiente al ejercicio
2026 del Tasapor la Prestacion de los Servicios de Recogida, Tratamiento y Eliminacién
de Residuos que ha sido elaborada por el Servicio Provincial de Recaudacién de la
Diputacién Provincial de Cadiz, en base al Convenio en delegacion de competencias
suscrito entre ambas Administraciones con fecha diecisiete de diciembre de dos mil
veinticuatro, y entrada en vigor para este tributo con fecha uno de enero de dos mil
veintiséis, por el presente se expone al piblico durante el plazo de quince dias, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de este edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que los interesados puedan examinarla y formular las alegaciones que
estimen oportunas. Dicha lista cobratoria se encuentra a disposicion de los interesados
en el Ayuntamiento de ROTA y en la Unidad Técnica Tributaria del referido municipio.

El presente edicto serd expuesto en el tablén de anuncios del Ayuntamiento
de ROTA y tablon digital de la Diputacion Provincial de Cadiz.

De conformidad con lo previsto en el articulo 14.2.c) del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra las liquidaciones comprendidas en
la referida lista cobratoria sélo podrd interponerse recurso de reposicion, previo al
contencioso-administrativo, ante esta Diputacién Provincial de Cddiz, en el plazo de
UN MES, a partir del dia siguiente al de la finalizacion del plazo de exposicion piiblica
de esta lista cobratoria que se refiere al:

- Tasa por la Prestacién de los Servicios de Recogida, Tratamiento y Eliminacién de
Residuos.

En cumplimiento del articulo 102.3 de la Ley General Tributaria, se hace
constar que, el presente Edicto se publica para advertir que las liquidaciones por el
impuesto y ejercicio referido se notifican colectivamente, entendiéndose realizadas
éstas el dia en que finaliza la exposicion publica de la lista cobratoria que se indica.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los interesados.

13/07/26. El diputado delegado del Area de Desarrollo Local, Asistencia
a Municipios y Servicios de Recaudacién y Gestion Tributaria, Sebastidn Hidalgo
Hidalgo. Firmado. N°232.095

AREA DE FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

Elvicepresidente tercero,diputado delegado de Funcién Piblicay Recursos
Humanos, mediante Decreto de fecha 15 de julio de 2026, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 24 de febrero de 2026, publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 47, de 11 de marzo de 2026, modificada
en el BOP de Cadiz nim. 48, de 12 de marzo de 2026, se dispuso la aprobacién de la
relacion provisional de personas admitidas y excluidas del proceso convocado para la
seleccién, en régimen de personal funcionario de carrera, de 1 plaza de Oficial/a de
Produccion, incluida en la Oferta de Empleo Piblico de la Diputacién Provincial de
Cadiz para el afio para el afio 2022, mediante el sistema de oposicion, en turno libre.

Segundo.- Transcurrido el plazo establecido de diez dfas habiles para la
subsanacién de defectos tanto de los/as aspirantes excluidos/as como de los/as omitidos/
as por no figurar en la relacion provisional, procede dictar resolucion aprobando la
relacién definitiva de personas admitidas y excluidas, una vez subsanadas las causas
de exclusion en tiempo y forma, de conformidad con lo establecido en el articulo 20
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, asi como en la base Quinta de las
especificas reguladoras del proceso selectivo indicado. 3

Tercero.- Procede igualmente la composicion del Organo de Seleccion
encargado de juzgar las pruebas selectivas, asi como establecer el dfa, hora y lugar de
comienzo del primer ejercicio conforme a lo establecido en las especificas reguladoras
de la convocatoria (BOP de Cadiz nim. 62, de 2 de abril de 2025), debiendo publicarse
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz con quince dias de antelacién como
minimo.

MARCO NORMATIVO
¢ Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de laLey del Estatuto Bésico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
* Ley 5/2023,de 7 de junio, de la Funcién Piblica de Andalucia (B.O.E. de 11 de julio).
¢ Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los

funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Bases Generales por las que se regirdn los procesos selectivos para la provision, en
régimen de personal funcionario de carrera, de las plazas vacantes en la plantilla de
la Diputacion Provincial de Cadiz, publicadas en el BOP de Cédiz nim. 47, de fecha
13 de marzo de 2017.

* Bases Especificas del procedimiento para la seleccion, en régimen de personal
funcionario de carrera, de 1 plaza de Oficial/a de Produccién (BOP de Cadiz nim.
62, de 2 de abril de 2025).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- Conforme a lo dispuesto en el apartado 1 de la base Quinta de
las especificas del procedimiento convocado para la seleccion, en régimen de personal
funcionario de carrera, de 1 plaza de Oficial/a de Produccion, publicada en el BOP de
Cédiz nim. 62, de 2 de abril de 2025, transcurrido el plazo establecido de subsanacion,
la Presidencia dictard resolucion declarando aprobada la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas. Asimismo, en dicha resolucion se hard constar el lugar, fecha
y hora de realizacion del primer ejercicio de la oposicion.

En las listas definitivas se decidird acerca de las alegaciones planteadas
por las personas interesadas en el procedimiento sobre su exclusion u omision en las
listas provisionales, y la publicacion les servird de notificacion.

Laresolucién porla que se declarard aprobada la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas agotard la via administrativa. La publicacién de la resolucion de
la Presidencia en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz serd determinante de los
plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Segundo - La base Sexta de las especificas establece que se procederd a
nombrar por resolucion las personas que integraran el Organo de Seleccion encargado
del desarrollo y calificacién del proceso correspondiente, y su composicion colegiada
deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros,
debiendo estar compuesto mayoritariamente por personal funcionario de carrera cuando
vaya a seleccionarse personal de este tipo. No podran formar parte del Organo de
Seleccion aquellas personas que hubiesen realizado tareas de preparacién de personas
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
convocatoria; tampoco podran formar parte el personal de eleccién o designacion
politica, el personal funcionario interino y el personal eventual.

Asimismo, se indica que su composicion constard como minimo de las
siguientes personas: una, que ostentara la Presidencia, cuatro que tendran la condicion
de Vocales y una mds que tendrd la condicion de secretario/a, que actuard con voz,
pero sin voto, debiendo designarse el mismo nimero de personas suplentes.

Tercero.- El apartado 2.4 de la base Séptima de las especificas establece
que el dfa, hora y lugar de comienzo del primer ejercicio contenido en la convocatoria,
se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, con 15 dias de antelacion
como minimo. El dfa, hora y lugar de los restantes ejercicios se publicard en el Tablon
Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cidiz, con una
antelacion de al menos 12 horas si se trata del mismo ejercicio o de 24 horas si se trata
de uno nuevo. Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente, deberd transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un maximo de 45 dias
naturales.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar la relacién definitiva de personas admitidas y
excluidas al proceso convocado para la seleccion, en régimen de personal funcionario
de carrera, de 1 plaza de OFICIAL/A DE PRODUCCION, incluida en la Oferta de
Empleo Piblico de la Diputacién Provincial de Cadiz para el afio 2022, mediante el
sistema de oposicion libre, que se indican en el documento ANEXO, con expresion
en el caso de las excluidas de las causas que la justifican, conforme a lo prevenido en
el base Quinta de las especificas. )

SEGUNDO: Determinar la composicion del Organo de Seleccion que
juzgard los ejercicios del proceso selectivo indicado conforme a lo establecido en la
base Sexta de las especificas, que estara integrada por las personas que se indican a
continuacién:

¢ Presidente Titular: Daniel Leiva Sainz

* Presidente Suplente: Ignacio Javier Derqui Vassallo

Alejandro Bernal Pefia

Ivan Marin Gonzalez

Rafael Guerrero de la Herran
Raul Fernandez Santos

Gonzalo Hohr de Miguel
Fernando Santiago Muiioz
Antonio Mufioz de la Vega
Maria del Mar Mey Rodriguez
Marta Alvarez-Requejo Pérez

Mariano Viera Dominguez
Manuel Lopez Cdzar

¢ Vocales Titulares:

¢ Vocales Suplentes:

* Secretaria Titular:

* Secretarios Suplentes:

Aefectos de garantizar ladebida coordinacion de la actuacion del Tribunal de
seleccion con la gestion de Funcion Piblica y Recursos Humanos, y asesorar al mismo
en relacion con el desarrollo y contenido de las pruebas, se designa a los funcionarios
Alfredo Lloret Pérez y Juan Jestis Rodriguez Ruiz-Herrera como personal Colaborador.

TERCERO: Fijarlafechade celebracion del primer ejercicio correspondiente
a la fase de oposicion para el proximo dia 28 de octubre de 2026, a las 11:00 horas,
en el Centro Asociado de la UNED en Cadiz, sito en la Plaza San Antonio nim. 2, de
la citada localidad, para cuya realizacién quedan citadas las personas admitidas en la
relacion anexa.

Todas las personas convocadas deberan presentar para su identificacion su
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Documento Nacional de Identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos
moviles, ni otros dispositivos electrnicos, en las aulas o locales donde se celebren las
pruebas.

CUARTO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cddiz y en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de
la Diputacién Provincial de Cddiz, que serd determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos, y al objeto de cumplir el trdmite de notificacion de
las personas interesadas en el procedimiento administrativo correspondiente, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comiin de las Administraciones Piblicas.

) ANEXO

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL
PROCESO CONVOCADO PARALA SELECCION, EN REGIMEN DE PERSONAL
FUNCIONARIO DE CARRERA, DE 1 PLAZA DE OFICIAL/ADE PRODUCCION,
INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE CADIZ PARAELANO 2022, PERTENECIENTE ALAESCALA
DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA AUXILIAR,
CONVOCADA POR RESOLUCION DE 28 DE MARZO DE 2025 (B.O.P. NUM.
62,DE 2 DE ABRIL DE 2025), MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE.

Relacion definitiva de personas admitidas

P4gina 11
APELLIDO 1 | APELLIDO 2 NOMBRE DNI
RODAS RUEDA VICENTE JAVIER AT
ROMERO GRANADO GABRIEL w4040
RONCERO | GARCIA EVA %] 55305
ROSSO RIBERA MARTA #5089
SANCHEZ | AMAYA CARLOTA 500647
SANCHEZ | LOPEZ ALEJANDRO #5369 |
SANCHEZ | SANCHEZ ESTELA MARIA #5518
SANCHEZ | TORO GUADALUPE #5419
SAN SABAS | GUERRERO VANESSA 5497545
SELMA ROMERO JOSE 5647
TOLEDANO | DELAPUENTE | PABLO JESUS HEHTST5HE
TORRES MORENO AMALIA MARIA #iH) 55
VILLAECUA [ GARCIA ANA ISABEL 504535
ZARZANA | GARCIA ROCIO 4505

Total de personas admitidas: 58
Relacion definitiva de personas excluidas, con indicacion de las causas de

exclusion

APELLIDO 1 | APELLIDO 2 NOMBRE DNI | CAUSAS
DURAN ALTAMIRANO | SANTIAGO i
GARCIA | FLORES RAFAEL wx6008% [ 2y 9
GONZALEZ |FARAUDO | ANAISABEL w4405 | 2y 4
HUESO CALDERON | LUCIA werg37ges | 0
JIMENEZ | GARCIA IVAN w6l | 2
RAMIREZ | FERNANDEZ ?j\{\’,\gglsco wgigen | )
ROMERO | ALVAREZ CLAUDIA ool gg0eE [ 2

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI
ALEMAN BERMUDO FRANCISCO DE BORJA | #¥%2048%*
ANDRADES | DIAZ INMACULADA HEEFTHOHH
ARAGON GARCIA MARIA ARANZAZU FEHT 4%
BARRANCO | MENDOZA MONICA YDA
BERNAL AGUILAR ALVARO FEFOQFHH
BOHORQUEZ | ESTUDILLO JOSE ANTONIO FEHTO4Q%H
BUTRON SANCHEZ JUAN JOSE FEESTA]HE
CARRO CASADO MARIA NEREIDA KT T4 T
CHICON MORALES LAURA IS4G
COLLADO MORENO JAVIER 56409
CORNEJO FUENTES ELENA FEEGQ3 ]k
DE CASTRO | JODRA CARLOS HEG] Q6%
DE LA CALLE | PEREZ ATALIA HH5Y(HH
FERNANDEZ | GAMAZA DESIREE FEHTRYQHH
FLORES FERNANDEZ ANA VANESA FEFOEOGHH
GALVAN BENITEZ MARIA DOLORES QS]]
GARCIA MARTIN MARIA DEL CARMEN GO0
GARCIA SOTO MARIA PILAR FEES5A4E
GILABERT CARRERAS JOSE IGNACIO FEEBAO0FF
GOMEZ MEDINILLA DIANA g7 ()%
GOMEZ MONTOYA DAVID HHD TG
GOMEZ QUINTANA MANUEL AUGUSTO HHDT | O
GOMEZ RAMOS BEATRIZ HxG(] 0F*
GORDO GRANADOS JOSE ENRIQUE HEH5TO(HH
LAFUENTE | MOLINERO IRENE FEHADDGHH
LARA MUNOZ ROCIO A28
LOPEZ GUIJENO ALBA MARIA FEHTD5RE
MARCHAN | UREBA SARA BELEN FEE55ADHE
MARTIN MARQUEZ MANUEL RAFAEL FEH0448F
MARTINEZ | ACOSTA LUISA FEE4QTORE
MATEOS JIMENEZ MIGUEL ANGEL G GA) %
MIRA TERRON ARMANDO FHE5669%%
MONTERO LOPEZ MIRIAM FEEQ((45%
MUNOZ CEJAS IGNACIO HHHQRYDHH
NIETO CHAMORRO JESUS HHAT 40
ORTEGA CARMONA ANA FRHTTTQHH
ORTEGA PERALTA LAURA FEHTASTHH
ORTEGA RAPOSO CARLOS MANUEL FH¥QR4JHH
PARRADO GARCIA ANA FEH(D29%%
PENALVER | GONZALEZ MIGUEL ANGEL FEHTTRYRE
RAMIREZ GARCIA MARIA MERCEDES FEE4(20%%
RAMOS GARCIA PATRICIA i 3()3 G
REVUELTA | ASTORGA MARIA ENCARNACION | ##%5859%%
RICE MARTIN TERESA PENELOPE FEER 149

Total de personas excluidas: 7

Causas de exclusion:
01. No posee la titulacion exigida en la convocatoria.
02. No acredita la titulacion exigida en la convocatoria.
03. No acredita el abono de las tasas de examen.
04. No justifica las causas de exencion de las tasas de examen.
05. No abona las tasas de examen
06. No especificael D.N.I
07. No especifica la fecha de nacimiento.
08. No especifica el lugar de nacimiento.
09. Falta de firma.
10. Solicitud presentada fuera de plazo.
11. No ha cumplido debidamente el trdmite de presentacion electronica.
12. Supera el limite maximo de edad para jubilacion forzosa.
13. Falta de identidad como persona fisica.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dfa siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante la Seccion
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Cadiz, en el plazo de
dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro
recurso que estime procedente.

Elvicepresidente tercero,diputado delegado de Funcién Piblicay Recursos
Humanos. 16/07/26. Daniel Leiva Sainz. Firmado.

17/07/26. Jacinto Mufioz Madrid. Firmado.

N°238.585

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
ANUNCIO DE APROBACION INICIAL
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N ° 5740/2026

El Pleno de esta Corporacién, en sesion ordinaria celebrada el 28 de mayo
de 2026, aprobd inicialmente el expediente de modificacion presupuestaria n®5740/2026
en la modalidad de transferencias de créditos. Dicho expediente estara de manifiesto al
publico en la Intervencion del Ayuntamiento. Asimismo, su detalle podrd consultarse a
través de la web del Portal Municipal de Transparencia. Dicha exposicion publica serd
durante el plazo de quince dias, durante el cual, los interesados podran examinarlo y
presentar las reclamaciones que estimen convenientes, de acuerdo con lo establecido en
los art. 169 y 170.1 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales aprobado por
el R.D.L2/2004 de 5 de marzo. Transcurrido dicho plazo sin que se hayan presentado
reclamaciones se considerard definitivamente aprobado sin necesidad de nuevo acuerdo.
En Chipiona, a 29 de junio de 2026. El alcalde. Fdo.: Luis Mario Aparcero

Fernandez de Retana.
N°232.040



Pé4gina 12

B.O.P. DE CADIZ NUM. 142
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MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

SE HACE SABER: Que han sido confeccionado por los Servicios
Econémicos de ARCGISA , sociedad instrumental de esta Mancomunidad de Municipios
del Campo de Gibraltar, los padrones y listas cobratorias correspondientes al 2° trimestre
de 2026, de las Prestaciones Patrimoniales de cardcter publico no tributarios de los
Servicios mancomunados de “ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION DE AGUA
EN BAJA”, “SANEAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES”,
“RECOGIDA DE RESIDUOS MUNICIPALES” y “DEPOSITO, TRATAMIENTO,
ELIMINACION Y/O APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS MUNICIPALES”,
todos ellos en el municipio de JIMENA DE LA FRONTERA (Zona 1), los cuales
estaran expuestos al ptiblico en la Oficina del Servicio mancomunado Abastecimiento,
-Saneamiento y Residuos de la Sociedad ARCGISA sita en Autovia A7 Salida 113,
11379 GUADACORTE-LOS BARRIOS (junto al Parque de Bomberos) en horario de
Att. al puiblico de 08:30 a 14:00 horas y en la Sede de la Mancomunidad de Municipios
del Campo de Gibraltar situada en el Parque de las Acacias s/n de Algeciras, de lunes
a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, asi como en el Tablon de Anuncios de la
Sede electrénica de Mancomunidad
(https://mancomunidadcampodegibraltar.sedelectronica.es), durante el plazo de quince
dias contados desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial dela Provincia, plazo durante el cual los interesados podrdn examinar los referidos
documentos, y presentar las alegaciones o reclamaciones que tengan por convenientes.

Alamparo de lo previstoenel articulo 14.2 ¢) del Texto Refundido de la Ley
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
contra las liquidaciones comprendidas en los padrones mencionados podrd formularse
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante la presidenta de la
Mancomunidad de Municipios en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
al citado de finalizacion de la exposicion publica del padrén correspondiente.

Encumplimientodelos articulos 102.3 delaLey 58/2003,de 17 dediciembre,
General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacion aprobado por Real
Decreto 939/2005 de 29 de julio, el presente Edicto se publica para advertir que las
liquidaciones por los conceptos y trimestre referenciados se notifican colectivamente,
entendiéndose realizadas las notificaciones el dfa en que termina la exposicion al
publico de los padrones.

Por otro lado, se hace saber que el periodo voluntario para hacer efectivo el
pagode los recibos del mencionado concepto, correspondiente al periodo anteriormente
indicado, serd desde el 11/05/2026 a 13/07/2026, o en todo caso el de dos meses
establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, computado desde el dia en el que finalice el de exposicion al puiblico del
padrén, si éste fuese mayor. Los interesados podrdn realizar el pago en cualquier
oficina de CAIXABANK y de BANCO DE SANTANDER de lunes a viernes, en el
horario establecido para las Entidades Financieras, o a través de la Oficina Virtual de
ARCGISA en la direccién https://oficinavirtual .arcgisa.es., accesible igualmente en la
pdgina web de dicha empresa https://arcgisa.es.

Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciard el
procedimientoejecutivo de apremio administrativo,de conformidad con las disposiciones
establecidas en el vigente Reglamento General de Recaudacion, procediéndose al cobro
delas cuotas que no hayan sido satisfechas,con laaplicacion de los recargos establecidos
en el articulo 28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:

1.Elrecargoejecutivo,que serdel 5 por 100,y se aplicard cuando se satisfaga
la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacion de
la providencia de apremio.

2. El recargo de apremio reducido, que serd del 10 por 100, y se aplicara
cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el
propio recargo antes de la finalizacion del plazo previsto para las deudas apremiadas
en el apartado 5 del articulo 62 de la referida Ley Tributaria.

3. Elrecargo de apremio ordinario, que serd del 20 por 100, y serd aplicable
cuando no concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.

Elrecargo de apremio ordinario serd compatible con los intereses de demora.
Cuando resulte exigible el recargo de apremio reducido no se exigiran los intereses de
demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.

Lo que se hace publico para general conocimiento de la normativa vigente.

EnAlgeciras, a 10 de julio de 2026. LAPRESIDENTA, Susana Rosa Pérez
Custodio. Firmado.

N°232.132

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

SEHACESABER: Quehansidoconfeccionado porlos Servicios Econémicos
de ARCGISA, sociedad instrumental de esta Mancomunidad de Municipios del Campo
de Gibraltar,los padrones y listas cobratorias correspondientes al 2° trimestre de 2026, de
las Prestaciones Patrimoniales de los Servicios mancomunados de “ABASTECIMIENTO
Y DISTRIBUCION DE AGUA EN BAJA”, “SANEAMIENTO Y DEPURACION
DE AGUAS RESIDUALES”, “RECOGIDA DE RESIDUOS MUNICIPALES” y
“DEPOSITO TRATAMIENTO, ELIMINACION Y/O APROVECHAMIENTO
DE RESIDUOS MUNICIPALES”, todos ellos en el municipio de IMENA DE LA
FRONTERA (Zona2),los cuales estaran expuestos al ptblico en la Oficina del Servicio
mancomunado Abastecimiento, -Saneamiento y Residuos de la Sociedad ARCGISA
sita en Autovia A7 Salida 113, 11379 GUADACORTE-LOS BARRIOS (junto al
Parque de Bomberos) en horario de Att. al pablico de 08:30 a 14:00 horas y en la Sede
de la Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar situada en el Parque de
las Acacias s/n de Algeciras, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, asi
como en el Tablon de Anuncios de la Sede electrénica de Mancomunidad
(https://mancomunidadcampodegibraltar.sedelectronica.es),durante el plazo de quince
dias contados desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial delaProvincia, plazo durante el cual los interesados podran examinar los referidos
documentos, y presentar las alegaciones o reclamaciones que tengan por convenientes.

Alamparo delo previstoenel articulo 14.2 ¢) del Texto Refundidode laLey
de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
contra las liquidaciones comprendidas en los padrones mencionados podra formularse
recurso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, ante la presidenta de la
Mancomunidad de Municipios en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
al citado de finalizacion de la exposicién publica del padron correspondiente.

Encumplimientodelos articulos 102.3 delaLey 58/2003,de 17 de diciembre,
General Tributaria y 24 del Reglamento General de Recaudacion aprobado por Real
Decreto 939/2005 de 29 de julio, el presente Edicto se publica para advertir que las
liquidaciones por los conceptos y trimestre referenciados se notifican colectivamente,
entendiéndose realizadas las notificaciones el dfa en que termina la exposicion al
publico de los padrones.

Por otro lado, se hace saber que el periodo voluntario para hacer efectivo el
pagode los recibos del mencionado concepto, correspondiente al periodo anteriormente
indicado, serd desde el 14/08/2026 al 16/10/2026, o en todo caso el de dos meses
establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, computado desde el dia en el que finalice el de exposicion al publico del
padron, si éste fuese mayor. Los interesados podran realizar el pago en cualquier
oficina de CAIXABANK y de BANCO DE SANTANDER de lunes a viernes, en el
horario establecido para las Entidades Financieras, o a través de la Oficina Virtual de
ARCGISA en la direccién https://oficinavirtual .arcgisa.es., accesible igualmente en la
pdgina web de dicha empresa https://arcgisa.es.

Transcurrido el mencionado plazo de ingreso voluntario, se iniciard el
procedimiento ejecutivo de apremio administrativo,de conformidad con las disposiciones
establecidas en el vigente Reglamento General de Recaudacion, procediéndose al cobro
de las cuotas que no hayan sido satisfechas,con la aplicacion de los recargos establecidos
en el articulo 28 de la citada Ley General Tributaria, que son los siguientes:

1.Elrecargoejecutivo,que serdel 5 por 100,y se aplicard cuando se satisfaga
la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacion de
la providencia de apremio.

2. El recargo de apremio reducido, que serd del 10 por 100, y se aplicard
cuando se satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el
propio recargo antes de la finalizacion del plazo previsto para las deudas apremiadas
en el apartado 5 del articulo 62 de la referida Ley Tributaria.

3. Elrecargo de apremio ordinario, que serd del 20 por 100, y serd aplicable
cuando no concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados anteriores.

Elrecargo de apremio ordinario serd compatible con los intereses de demora.
Cuando resulte exigible el recargo de apremio reducido no se exigiran los intereses de
demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento de la normativa vigente.

En Algeciras,a 13 de julio de 2026. LAPRESIDENTA, Susana Rosa Pérez
Custodio. Firmado.

N°232.443

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA

D. MILLAN ALEGRE NAVARRO, Teniente de Alcalde Delegado de
Hacienda del Excmo. Ayuntamiento de El Puerto de Santa Marfa

HACE SABER:

Que contrael Acuerdo de aprobacidn inicial del Expediente de Modificacién
de Créditos n®4 dentro del Presupuesto del Ayuntamiento de 2026, no se ha interpuesto
reclamacion alguna, por lo que se entiende elevado a definitivo, transcribiéndose a
continuacién el detalle del mismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
1772y 169.3 del Texto Refundido de la Ley Regulador de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

EMPLEOS
CREDITOS EXTRAORDINARIOS

Total Créditos Extraordinario Capitulo 6 322.000,00

Total Suplemento de Créditos Capitulo 6 1.035.674,05

TOTAL CREDITOS EXTRAORDINARIOS 322.000,00

TOTAL EMPLEOS 322.000,00
RECURSOS

Total Baja Capitulo 2 1.357.674.05

TOTAL RECURSOS 1.357.674,05

21/07/2026. ELTENIENTEDEALCALDE DELEGADO DEHACIENDA.
Fdo.: Milldn Alegre Navarro. N°242.648
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