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B.O.P. DE CADIZ NUM. 84

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA PARA AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE
CONSTRUCCION DE INSTALACION ELECTRICA DE ALTA TENSION
“BESS MANGA 2”

De acuerdo con la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
con lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se
regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete a
INFORMACION PUBLICA el expediente incoado en esta Delegacién Territorial en
Cédiz, con objeto de AUTORIZAR la instalacion eléctrica siguiente:

Peticionario: Arena Green Assets Ren 106, S.L. (B-13638960)

Domicilio: C/ Albert Einstein, s/n, Edificio Insur Cartuja, Planta 3, Médulo 5, CP
41092 Sevilla (Sevilla)

Términos municipales afectados: Los Barrios (Cadiz)

Finalidad de la instalacion: Almacenamiento de energia eléctrica mediante baterfas
ion-litio.

CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES:

Planta de Almacenamiento con Baterfas “PB Manga 2” de 6,09 MW de
potencia instalada y 3 horas de almacenamiento (AT-15623/23).

Laplantade almacenamiento constade unainstalacién de varios contenedores
de almacenamiento de energfa eléctrica mediante baterfas de ion-litio. A estos equipos
se incorporan los respectivos PCS para convertir la corriente continua en alterna y la
respectiva estacion de potencia para elevar la tension a los 30 kV necesarios para su
descarga/carga.

PLANTA DE ALMACENAMIENTO:

CONTENEDOR DE BATERIAS:

4 ud. Contenedor de baterfas de ion-litio de 3.742,5 kWh cada uno.
Cada contenedor incluye 12 ud. de PCS de 127 kW, en total 1.524 kW por contenedor.
Rendimiento maximo: 99%
ESTACION DE POTENCIA:
2 ud. Transformador de 3.460 kVA, de 30 kV/0,69 kV Yd11.
1 ud. Celda de proteccién de 30 kV
1 ud. Celda de linea de 30 kV

CT DE SSAA:

1 ud. Transformador de 120 kVA, de 30 kV/0,69 kV. Para alimentar los Servicios
Auxiliares.

1 ud. Celda de proteccion de 30 kV

1 ud. Celda de linea de 30 kV

6 de mayo de 2026
LSMT 3:
- Origen: Centro de Seccionamiento
- Final: Celda de Media Tension de la Subestacion Elevadora “Villegas 66/30”
- Subterrdneo
-Tipodecable: RHZ1 AL 18/30 kV, 3x(1x300 mm?)
- Longitud: 158,90 m

RED DE MEDIA TENSION

LSMT I:

- Origen: Estacién de Potencia 1

- Final: Estacién de Potencia 2

- Subterrdneo

- Tipo de cable: RHZ1 AL 18/30 kV, 3x(1x95)
LSMT 2:

- Origen: Estacion de Potencia 2

- Final: Centro de Seccionamiento

- Subterrdneo

- Tipo de cable: RHZ1 AL 18/30 kV, 3x(1x95)

CENTRO DE SECCIONAMIENTO

- Tension nominal: 30 kV

- Tension maxima de disefio: 36 kV

- Emplazamiento: X: 277683;Y: 4009774, HUSO 30

- Centro prefabricado de hormigén.

1 ud. Celdas de entrada de linea

1 ud. Celda de salida de linea

- Celdas modulares de aislamientoy corteengas:| 1 ud. Celda de salida de SS.AA.

1 ud. Celda de medida y proteccién

1 ud. Celda de reserva

Infraestructura Comin de Evacuacion (AT-15619/23, AT-15620/23, AT-
15621/23, AT-15622/23, AT-15623/23, AT-15625/23, AT-15626/23 y AT-15627/23)

Las infraestructuras comunes serdn compartidas con ARENA GREEN
ASSETS REN 105 SLU(titular de la instalacion BESS TIMON 2 con expediente
AT-15619/23),con ARENA GREEN ASSETS REN 103 SLU(titular de la instalacién
BESS SOTAVENTO 2 conexpediente AT-15620/23),con ENIGMAGREEN POWER
28 SLU(titular de la instalacién BESS MASTIL 2 con expediente AT-15621/23),
con ARENA GREEN ASSETS REN 108 SLU(titular de la instalacion BESS
BARLOVENTO 2 conexpediente AT-15622/23),con ARENAGREENASSETS REN
106 SLU(titular de lainstalacion BESS MANGA 2 con expediente AT-15623/23),con
ARENA GREEN ASSETS REN 102 SLU(titular de la instalacion BESS ESTRIBOR
2 conexpediente AT-15625/23),con ARENA GREEN ASSETS REN 110 SLU(titular
de la instalacion BESS ESLORA 2 con expediente AT-15626/23) y con ARENA
GREEN ASSETS REN 107 SLU (titular de la instalacion BESS CALADO 2 con
expediente AT-15627/23).

Dicha infraestructura comtin de evacuacion, incorpora una Subestacion
Elevadora “Villegas 66/30”, y una linea de evacuacién subterrdnea de 66Kv hasta el
punto de conexion otorgado en la Subestacién Cafiuelo 66, las cuales, estdn definidas
en el anuncio de Informacién Piblica de la Planta de Almacenamiento con Baterfas
“PB Calado 2 + ICE” (AT-15627/23).

Lo que se hace piiblico para que pueda ser examinada la documentacion
presentada en el Servicio de Energia de esta Delegacién Territorial, sito en Calle
Fernando el Cat6lico, 3 - Edificio Junta de Andalucia - 11004 Cédiz, y formularse las
alegaciones que se estimen oportunas en el plazo de TREINTA DIAS, a partir del
siguiente a la publicacion del presente anuncio.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13.1.¢) delaLey 1/2014,
de 24 de junio, de Transparencia Pdblica de Andalucfa, procede la publicacién del
presente tramite de informacion publica en el Portal de Transparencia de la Junta de
Andalucia, donde podra accederse a la documentacion presentada para su examen,
y por el mismo periodo a través del siguiente enlace buscando por el nimero de
expediente:
https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos.html

Asimismo, la presente publicacién se realizade conformidad conlo dispuesto
en el articulo 83 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas, y a los efectos de notificacion previstos en
el articulo 45 del antedicho Cuerpo legal.

) Siete de abril de dos mil veintiséis. LA DELEGADA TERRITORIAL EN
CADIZ. MARTA INMACULADA OLIVERO CORRAL. Firmado.
N° 60.979

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA PARA AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE
CONSTRUCCION DE INSTALACION ELECTRICA DE ALTA TENSION
“BESS CALADO 2”

De acuerdo con la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
con lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se
regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacién de instalaciones de energfa eléctrica, se somete a
INFORMACION PUBLICA el expediente incoado en esta Delegacién Territorial en
Cédiz, con objeto de AUTORIZAR la instalacion eléctrica siguiente:

- Peticionario: Arena Green Assets Ren 107, S.L. (B-13853718)

- Domicilio: C/ Albert Einstein, s/n, Edificio Insur Cartuja, Planta 3, Médulo 5, CP
41092 Sevilla (Sevilla)

- Términos municipales afectados: Los Barrios (Cadiz)

- Finalidad de la instalacion: Almacenamiento de energia eléctrica mediante baterfas
ion-litio.

CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES:

Planta de Almacenamiento con Baterfas “PB Calado 2 + ICE” de 6,09 MW
de potencia instalada y 3 horas de almacenamiento (AT-15627/23)

Laplantade almacenamiento constade unainstalacién de varios contenedores
de almacenamiento de energia eléctrica mediante baterfas de ion-litio. A estos equipos
se incorporan los respectivos PCS para convertir la corriente continua en alterna y la
respectiva estacion de potencia para elevar la tension a los 30 kV necesarios para su
descarga/carga.

Para la conexién con la infraestructura de distribucion, se incorpora un
centro de seccionamiento y linea de evacuacién hasta el punto de conexion otorgado.

PLANTA DE ALMACENAMIENTO:

CONTENEDOR DE BATERIAS:

4 ud.Contenedor de baterias de ion-litio de 3.742,5 kWh cada uno.
Cada contenedor incluye 12 ud. de PCS de 127 kW, en total 1.524 kW por contenedor.
Rendimiento méximo: 99%



6 de mayo de 2026

B.O.P. DE CADIZ NUM. 84

Pégina 3

ESTACION DE POTENCIA:
2 ud. Transformador de 3.460 kVA, de 30 kV/0,69 kV Dyl1.
1 ud. Celda de proteccion de 30 kV
1 ud. Celda de linea de 30 kV
CT DE SSAA:
1 ud. Transformador de 120 kVA, de 30 kV/0,69 kV. Para alimentar los Servicios
auxiliares.
1 ud. Celda de proteccion de 30 kV
1 ud. Celda de linea de 30 kV

RED DE MEDIA TENSION
LSMT I:
- Origen: Estacion de Potencia 1
- Final: Estacion de Potencia 2
- Subterrdneo
- Tipo de cable: RHZ1 AL 18/30 kV, 3x(1x95)
LSMT 2:
- Origen: Estacion de Potencia 2
- Final: Centro de Seccionamiento
- Subterrdneo
- Tipo de cable: RHZ1 AL 18/30 kV, 3x(1x95)

CENTRO DE SECCIONAMIENTO
30kV
36kV
X: 277750; Y: 4009762; HUSO 30

- Tension nominal

- Tension maxima de disefio:

- Emplazamiento:

- Centro prefabricado de hormigén.

1 ud. Celdas de entrada de linea

1 ud. Celda de salida de linea

- Celdas modulares de aislamiento y corte|| 4. Celda de salida de SS.AA.

en gas:
1 ud. Celda de medida y proteccion

1 ud. Celda de reserva

LSMT 3:
- Origen: Centro de Seccionamiento
- Final: Celdade Media Tensién de la Subestacion Elevadora “Villegas 66/30”
- Subterrdneo

-Tipodecable:| RHZ1 AL 18/30 kV, 3x(1x300 mm?)

- Longitud 7127 m

Infraestructura Comun de Evacuacion (AT-15619/23, AT-15620/23, AT-
15621/23, AT-15622/23, AT-15623/23, AT-15625/23, AT-15626/23 y AT-15627/23)

Las infraestructuras comunes serdn compartidas con ARENA GREEN
ASSETS REN 105 SLU(titular de la instalacion BESS TIMON 2 con expediente
AT-15619/23),con ARENA GREEN ASSETS REN 103 SLU(titular de la instalacion
BESS SOTAVENTO 2 conexpediente AT-15620/23),con ENIGMAGREEN POWER
28 SLU(titular de la instalacion BESS MASTIL 2 con expediente AT-15621/23),
con ARENA GREEN ASSETS REN 108 SLUf(titular de la instalacion BESS
BARLOVENTO 2 conexpediente AT-15622/23),con ARENAGREENASSETS REN
106 SLU(titular de lainstalacion BESS MANGA 2 con expediente AT-15623/23),con
ARENA GREEN ASSETS REN 102 SLU(titular de la instalacion BESS ESTRIBOR
2 conexpediente AT-15625/23),con ARENA GREEN ASSETS REN 110 SLU(titular
de la instalacion BESS ESLORA 2 con expediente AT-15626/23) y con ARENA
GREEN ASSETS REN 107 SLU(titular de la instalacion BESS CALADO 2 con
expediente AT-15627/23).

SUBESTACION ELEVADORA “Villegas” 66/30 kV de 40/50 MVA de potencia

- Intemperie

- Acometida subterranea

Parque de 66 kV: - -
- Barra Simple Seccionada

- 1 posicion de transformador/salida de linea

- Intemperie.

- Acometida subterranea

Parque de 30 kV: - 8 posicion de entradas de linea

- 1 posicion de salida hacia Transformador

- 1 posicion de SS.AA.

La Subestacién Elevadora cuenta con sistemas de control, proteccion y
puesta a tierra, y sistemas de medida y comunicaciones.
LINEA SUBTERRANEA DE 66 kV

- Tension: 66 kV

-Tension maximade disefio: 72,5kV

- Instalacién subterrdnea bajo tubo

- Origen: Subestacion Elevadora “Villegas” 30/66 kV

Subestacion Cailuelo 66 (Propiedad de E-Distribucion)

- Final: (Punto de conexién)

- Instalacién subterrdnea bajo tubo

- Tipo de cable: RHZ1-20L 36/66 (72.5) kV 1x630 KAI + H95
- Nimero de circuitos: 1
- Longitud: 245243 m

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la documentacion
presentada en el Servicio de Energfa de esta Delegacion Territorial, sito en Calle
Fernando el Cat6lico, 3 - Edificio Junta de Andalucia - 11004 Cadiz, y formularse las
alegaciones que se estimen oportunas en el plazo de TREINTA DIAS, a partir del
siguiente a la publicacion del presente anuncio.

De conformidad con lo establecido enel articulo 13.1.¢) delaLey 1/2014,
de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, procede la publicacién del
presente tramite de informacion publica en el Portal de Transparencia de la Junta de
Andalucia, donde podrd accederse a la documentacién presentada para su examen,
y por el mismo periodo a través del siguiente enlace buscando por el nimero de
expediente:
https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos.html

Asimismo, la presente publicacion se realiza de conformidad conlodispuesto
en el articulo 83 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comtin de las Administraciones Publicas, y a los efectos de notificacion previstos en
el articulo 45 del antedicho Cuerpo legal.

Siete de abril de dos mil veintiséis. LA DELEGADA TERRITORIAL.
FIRMADO POR MARIA INMACULADA OLIVERO CORRAL.

N° 61.376

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA PARA AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE
CONSTRUCCION DEINSTALACION ELECTRICADEALTATENSION “BESS
PB ESTRIBOR 2~

De acuerdo con la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
con lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se
regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacién, suministro y
procedimientos de autorizacién de instalaciones de energia eléctrica, se somete a
INFORMACION PUBLICA el expediente incoado en esta Delegacién Territorial en
Cédiz, con objeto de AUTORIZAR la instalacion eléctrica siguiente:

Peticionario: Arena Green Assets Ren 102, S.L. (B-44767648)
Domicilio: C/ Albert Einstein, s/n, Edificio Insur Cartuja, Planta 3, Mddulo 5, CP
41092 Sevilla (Sevilla)

Términos municipales afectados: Los Barrios (Cadiz)
Finalidad de la instalacion: Almacenamiento de energia eléctrica mediante baterias
ion-litio.

CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES:

Planta de Almacenamiento con Baterias “PB Estribor 2” de 6,09 MW de
potencia instalada y 3 horas de almacenamiento (AT-15625/23).

Laplantade almacenamiento constade unainstalacién de varios contenedores
de almacenamiento de energfa eléctrica mediante baterfas de ion-litio. A estos equipos
se incorporan los respectivos PCS para convertir la corriente continua en alterna y la
respectiva estacion de potencia para elevar la tensién a los 30 kV necesarios para su
descarga/carga.

PLANTA DE ALMACENAMIENTO:

CONTENEDOR DE BATERIAS:

4 ud. Contenedor de baterfas de ion-litio de 3.742,5 kWh cada uno.
Cada contenedor incluye 12 ud. de PCS de 127 kW, en total 1.524 kW por contenedor.
Rendimiento maximo: 99%
ESTACION DE POTENCIA:
2 ud. Transformador de 3.460 kVA, de 30 kV/0,69 kV Ydl11.
1 ud. Celda de proteccion de 30 kV
1 ud. Celda de linea de 30 kV

CT DE SSAA:

1 ud. Transformador de 120 kVA, de 30 kV/0,69 kV. Para alimentar los Servicios
Auxiliares.

1 ud. Celda de proteccion de 30 kV

1 ud. Celda de linea de 30 kV
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RED DE MEDIA TENSION
LSMT I:
- Origen: Estacion de Potencia 1
- Final: Estacion de Potencia 2
- Subterrdneo
- Tipo de cable: RHZ1 AL 18/30 kV, 3x(1x95)
LSMT 2:
- Origen: Estacion de Potencia 2
- Final: Centro de Seccionamiento
- Subterrdneo
- Tipo de cable: RHZ1 AL 18/30 kV, 3x(1x95)

CENTRO DE SECCIONAMIENTO

- Tensién nominal 30 kV

- Tension maxima de disefio: 36 kV

- Emplazamiento: X: 277706; Y: 4009770; HUSO 30

- Centro prefabricado de hormigon.

1 ud. Celdas de entrada de linea

1 ud. Celda de salida de linea

- Celdas modulares de aislamiento y corte 1 ud. Celda de salida de SS.AA.

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS
CADIZ
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA PARA AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA PREVIA Y AUTORIZACION ADMINISTRATIVA DE
CONSTRUCCION DEINSTALACION ELECTRICA DEALTATENSION “BESS
PB ESLORA 2”

De acuerdo con la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
con lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se
regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y
procedimientos de autorizacién de instalaciones de energfa eléctrica, se somete a
INFORMACION PUBLICA el expediente incoado en esta Delegacion Territorial en
Céadiz, con objeto de AUTORIZAR la instalacion eléctrica siguiente:

- Peticionario: Arena Green Assets Ren 110, S.L. (B-13853692)

- Domicilio: C/ Albert Einstein, s/n, Edificio Insur Cartuja, Planta 3, Médulo 5, CP
41092 Sevilla (Sevilla)

- Términos municipales afectados: Los Barrios (Cadiz)

- Finalidad de la instalacion: Almacenamiento de energia eléctrica mediante baterfas
ion-litio.

CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES:

Planta de Almacenamiento con Baterias “PB Eslora 2" de 6,09 MW de
potencia instalada y 3 horas de almacenamiento (AT-15626/23).

Laplantade almacenamiento constade unainstalacion de varios contenedores
de almacenamiento de energia eléctrica mediante baterias de ion-litio. A estos equipos
se incorporan los respectivos PCS para convertir la corriente continua en alterna y la
respectiva estacion de potencia para elevar la tensién a los 30 kV necesarios para su
descarga/carga.

PLANTA DE ALMACENAMIENTO:

CONTENEDOR DE BATERIAS:

4 ud. Contenedor de baterfas de ion-litio de 3.742,5 kWh cada uno.
Cada contenedor incluye 12 ud. de PCS de 127 kW, en total 1.524 kW por contenedor.

en gas: Rendimiento maximo: 99%
1 ud. Celda de medida y proteccién ESTACION DE POTENCIA:
2 ud. Transformador de 3.460 kVA, de 30 kV/0,69 kV Yd11.
1 ud. Celda de reserva 1 ud. Celda de proteccién de 30 kV
1 ud. Celda de linea de 30 kV
LSMT 3: CT DE SSAA:
B B A 1 ud. Transformador de 120 kVA, de 30 kV/0,69 kV. Para alimentar los Servicios
- Origen: Centro de Seccionamiento Auxiliares.
- Final: Celdade Media Tension de la Subestacién Elevadora“Villegas 66/30” 1ud. Celda de proteccion de 30 kV
1 ud. Celda de linea de 30 kV )
- Subterrdneo RED DE MEDIA TENSION
- Tipo de cable: RHZ1 AL 18/30 kV, 3x(1x300mm?2). LSMT 1:
- Longitud: 129,72 m - Origen: Estacion de Potencia 1
- Final: Estacion de Potencia 2
Infraestructura Comtin de Evacuacion (AT-15619/23, AT-15620/23,
AT-15621/23, AT-15622/23, AT-15623/23, AT-15625/23, AT-15626/23 y AT- - Subterrdneo
15627/23) I .
Las infraestructuras comunes serdn compartidas con ARENA GREEN Tipo de cable: RHZ1 AL 18/30 kV, 3x(1x95)
ASSETS REN 105 SLU(titular de la instalacion BESS TIMON 2 con expediente LSMT 2:
AT-15619/23),con ARENA GREEN ASSETS REN 103 SLU(titular de la instalacion .
BESS SOTAVENTO 2 con expediente AT-15620/23),con ENIGMAGREEN POWER - Origen: Estacion de Potencia 2
28 SLU(titular de la instalacion BESS MASTIL 2 con expediente AT-15621/23), - - -
con ARENA GREEN ASSETS REN 108 SLU(titular de la instalacion BESS | Final Centro de Seccionamiento
BARLOVENTO 2 conexpediente AT-15622/23),con ARENA GREEN ASSETS REN - Subterrdneo
106 SLU(titular de lainstalacion BESS MANGA 2 con expediente AT-15623/23),con -
ARENA GREEN ASSETS REN 102 SLU(titular de la instalacién BESS ESTRIBOR |- Tipo de cable: RHZI1 AL 18/30 kV, 3x(1x95)

2 conexpediente AT-15625/23),con ARENA GREEN ASSETS REN 110 SLU(titular
de la instalacion BESS ESLORA 2 con expediente AT-15626/23) y con ARENA
GREEN ASSETS REN 107 SLU (titular de la instalacion BESS CALADO 2 con
expediente AT-15627/23).

Dicha infraestructura comin de evacuacion, incorpora una Subestacion
Elevadora “Villegas 66/30”, y una linea de evacuacién subterrdnea de 66Kv hasta el
punto de conexion otorgado en la Subestacion Cafiuelo 66, las cuales, estan definidas
en el anuncio de Informacién Publica de la Planta de Almacenamiento con Baterfas
“PB Calado 2 + ICE” (AT-15627/23).

Lo que se hace ptiblico para que pueda ser examinada la documentacion
presentada en el Servicio de Energia de esta Delegacion Territorial, sito en Calle
Fernando el Catdlico, 3 - Edificio Junta de Andalucia - 11004 Cédiz, y formularse
las alegaciones que se estimen oportunas en el plazo de TREINTA DIAS, a partir
del siguiente a la publicacion del presente anuncio.

De conformidad con lo establecido enel articulo 13.1.¢) delaLey 1/2014,
de 24 de junio, de Transparencia Pablica de Andalucia, procede la publicacién del
presente tramite de informacion publica en el Portal de Transparencia de la Junta de
Andalucfa, donde podré accederse a la documentacidn presentada para su examen,
y por el mismo periodo a través del siguiente enlace buscando por el nimero de
expediente:
https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos.html

Asimismo, la presente publicacién se realiza de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 83 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Piblicas, y alos efectos de notificacién
previstos en el articulo 45 del antedicho Cuerpo legal.

) Siete de abril de dos mil veintiséis. LA DELEGADA TERRITORIAL EN
CADIZ. FIRMADO POR MARTAINMACULADA OLIVERO CORRAL. N°61.532

CENTRO DE SECCIONAMIENTO
30kV
36 kV
X: 277728;Y: 4009766; HUSO 30

- Tension nominal

- Tension maxima de disefio:

- Emplazamiento:

- Centro prefabricado de hormigén.

1 ud. Celdas de entrada de linea
1 ud. Celda de salida de linea
1 ud. Celda de salida de SS.AA.

- Celdas modulares de aislamiento y corte

en gas:

1 ud. Celda de medida y proteccién

1 ud. Celda de reserva

LSMT 3:

- Origen: Centro de Seccionamiento
- Final: Celdade MediaTension de la Subestacién Elevadora “Villegas 66/30”
- Subterrdneo
- Tipo de cable: RHZ1 AL 18/30 kV, 3x(1x300 mm?)
- Longitud 100,44 m
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Infraestructura Comun de Evacuacion (AT-15619/23, AT-15620/23, AT-
15621/23, AT-15622/23, AT-15623/23, AT-15625/23, AT-15626/23 y AT-15627/23)

Las infraestructuras comunes seran compartidas con ARENA GREEN
ASSETS REN 105 SLU(titular de la instalacién BESS TIMON 2 con expediente
AT-15619/23),con ARENA GREEN ASSETS REN 103 SLU(titular de la instalacion
BESS SOTAVENTO 2 con expediente AT-15620/23),con ENIGMA GREEN POWER
28 SLU(titular de la instalaciéon BESS MASTIL 2 con expediente AT-15621/23),
con ARENA GREEN ASSETS REN 108 SLU(titular de la instalacion BESS
BARLOVENTO 2 conexpediente AT-15622/23),con ARENAGREENASSETS REN
106 SLU(titular de lainstalacion BESS MANGA 2 con expediente AT-15623/23),con
ARENA GREEN ASSETS REN 102 SLU(titular de la instalacion BESS ESTRIBOR
2 conexpediente AT-15625/23),con ARENA GREEN ASSETS REN 110 SLU(titular
de la instalacion BESS ESLORA 2 con expediente AT-15626/23) y con ARENA
GREEN ASSETS REN 107 SLU (titular de la instalacion BESS CALADO 2 con
expediente AT-15627/23).

Dicha infraestructura comtin de evacuacion, incorpora una Subestacion
Elevadora “Villegas 66/30”, y una linea de evacuacion subterranea de 66Kv hasta el
punto de conexién otorgado en la Subestacién Canuelo 66, las cuales, estdn definidas
en el anuncio de Informacién Publica de la Planta de Almacenamiento con Baterfas
“PB Calado 2 + ICE” (AT-15627/23).

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la documentacién
presentada en el Servicio de Energia de esta Delegacion Territorial, sito en Calle
Fernando el Catélico, 3 - Edificio Junta de Andalucia - 11004 Cadiz, y formularse
las alegaciones que se estimen oportunas en el plazo de TREINTA DIAS, a partir del
siguiente a la publicacion del presente anuncio.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13.1.e) delaLey 1/2014,
de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, procede la publicacion del
presente tramite de informacion publica en el Portal de Transparencia de la Junta de
Andalucia, donde podré accederse a la documentacion presentada para su examen,
y por el mismo periodo a través del siguiente enlace buscando por el nimero de
expediente:
https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/todos-documentos.html

Asimismo, lapresente publicacion se realiza de conformidad conlodispuesto
en el articulo 83 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas, y a los efectos de notificacién previstos en
el articulo 45 del antedicho Cuerpo legal.

Siete de abril de dos mil veintiséis. LA DELEGADA TERRITORIAL EN
CADIZ. FIRMADO POR MARIA INMACULADA OLIVERO CORRAL. N° 61.622

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS

EDICTO
La Teniente de Alcalde Delegada de Hacienda del Excmo. Ayuntamiento
de Algeciras,
HACE SABER.:

Que elaborada por la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria la
Matricula del Impuesto sobre Actividades Econdmicas correspondiente al ejercicio
de 2026, se expone al ptiblico por plazo de QUINCE DIAS, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 3 del Real Decreto 243/1995, de 17 de Febrero. Los citados
documentos estardn expuestos al piblicoenla Administracién Tributaria de este Excmo.
Ayuntamiento, sita en calle Sindicalista Luis Cobos n° 2. Edificio de Bomberos. 2*
Planta de Algeciras, previa peticion a través de la sede electronica del Ayuntamiento
de Algeciras

Transcurrido dicho plazo, los interesados podrédn interponer recurso de
reposicion contra los actos de inclusion, exclusion o alteracion de datos, ante este
Excmo. Ayuntamiento, en el plazo de UN MES, de conformidad con el articulo 14
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de Marzo, Texto Refundido e la Ley 39/88,
Reguladora de las Haciendas Locales y, contra Resolucion de éste, reclamacidn
econdmico-administrativa ante el Tribunal correspondiente, articulo 15 del Real Decreto
243/1995, de 17 de Febrero.

Algeciras, Diecinueve de marzo de dos mil veintiséis. La Novena Teniente
de Alcalde y Delegada de Economia y Hacienda, Patrimonio e Informdtica. Marfa
Solanes Mur. Firmado.

N°46.809

AYUNTAMIENTO DE BENALUP-CASAS VIEJAS
ANUNCIO

Acuerdode Juntade Gobierno Local de fecha 17 de marzo del Ayuntamiento
de BENALUP-CASAS VIEJAS por la que se aprueba inicialmente expediente de
solicitud de autorizacion para actuaciones extraordinarias de interés publico en suelo
ristico.

Habiéndose instruido por los servicios competentes de este Ayuntamiento,
expediente de solicitud de autorizacion a instancias de Aaron Guerra Herndndez, para
actuaciones extraordinarias de interés ptiblico en suelo ristico, para adecuar la parcela
para estacionamiento de maquinaria pesada se convoca, por plazo de un mes, tramite
de audiencia y, en su caso, de informacion publica, a fin de que quienes pudieran
tenerse por interesados en dicho expediente, puedan comparecer y formular cuantas
alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente

A su vez, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica de
este Ayuntamiento [http://benalupcasasviejas.sedelectronica.es].

El presente anuncio servird de notificacion a los interesados, en caso de
que no pueda efectuarse la notificacién personal del otorgamiento del trdmite de
audiencia.

FIRMADO DIGITALMENTE.

N°59.078

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
ANUNCIO

ANULACION BASES PARA LA COBERTURA DE TRES PLAZAS DE
POLICIALOCALVACANTES ENELAYUNTAMIENTO DEBORNOS INCLUIDAS
EN LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO DEL AYUNTAMIENTO DE BORNOS
DE 2024, UNA PLAZAY DE 2025, DOS PLAZAS, APROBADAS EN JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DE 17 DE MARZO DE 2026

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 14 de abril de 2026, se ha
adoptado el acuerdo cuyo tenor es el siguiente:

“Visto que mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 17
de marzo de 2026, se aprobaron las bases y la convocatoria para la cobertura de tres
plazas de Policia Local, personal funcionario de carrera de este Ayuntamiento, mediante
el sistema de oposicion libre.

Considerando que la citada convocatoria fue publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia (BOP) niimero 59, de fecha 27 de marzo de 2026.

Visto que, con posterioridad a dicha aprobacion y publicacion, ha
entrado en vigor el Decreto 8/2026, de 28 de enero, por el que se regula el ingreso,
la promocién interna, la movilidad, la formacién y la convocatoria unificada del
personal funcionario de los cuerpos de la Policia Local de Andalucia, publicado en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA) el 3 de febrero de 2026.

Considerando que la nueva normativa introduce modificaciones
sustanciales en el régimen de acceso a los cuerpos de Policia Local, estableciendo
un sistema de convocatoria unificada y nuevos requisitos y procedimientos que
afectan directamente a la validez y adecuacion de las bases aprobadas por este
Ayuntamiento.

Visto el Decreto de la Alcaldia nim. 1278/2023, de 7 de julio, por el que
se delega en la Junta de Gobierno, entre otras atribuciones, la de aprobacion de las
pruebas para la seleccion del personal.

Se propone a la Junta de Gobierno Local, la adopcion del siguiente

ACUERDO

PRIMERO: Anular la convocatoria para la cobertura de tres plazas de
Policia Local, personal funcionario de carrera del Ayuntamiento de Bornos, mediante
el sistema de oposicion libre, aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de fecha 17 de marzo de 2026 y publicada en el BOP niimero 59, de 27 de marzo de
2026.

SEGUNDO: Dejar sin efecto las bases que regian dicha convocatoria.

TERCERO: Proceder a la aprobacion de una nueva convocatoria adaptada
a lo dispuesto en el Decreto 8/2026, de 28 de enero.

CUARTO: Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincia, asi como en el tablon de anuncios y sede electronica del Ayuntamiento,
para general conocimiento.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Bornos, 22 de abril de 2026. El alcalde. P.D. La 1°. teniente de alcalde,
Maria José Lugo Baena. Firmado. Decreto 1270/2023, de 6 de julio.

N°66.114

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
ANUNCIO

Por la Alcaldia se ha dictado el Decreto nim. 542/2026, de 20 de abril,
cuyo tenor es el siguiente:

“Por Decretos de esta Alcaldia ndm. 1270/2023, de 6 de julio, 1030/2024,
de 28 dejunioy 1542/2024,de 15 de octubre y, fueron delegadas diversas competencias
de dicho 6rgano en los tenientes de alcalde.

Atendido que, por ausencia de alcalde, se considera necesario dictar la
correspondiente disposicion a fin de garantizar el correcto funcionamiento de los
diferentes servicios durante el periodo de ausencia del alcalde por viaje institucional
a China, desde el dia 21 al 30 de abril de 2026, ambos inclusive.

En consecuencia, y visto el articulo 47 y 48 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, esta Alcaldia HA
RESUELTO:

PRIMERO: Delegar en D*. Marfa José Lugo Baena, Primera teniente de
alcalde, la totalidad de las funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo 23.3
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, durante
el periodo anteriormente indicado.

SEGUNDO: Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Provincia.

TERCERO: Dar traslado de la presente resolucion a la 1% teniente de
alcalde, Dofia Maria José Lugo Baena.

Por la Secretaria General, se toma razén para su transcripcién en el
Libro Electrénico de Resoluciones a los efectos de garantizar su autenticidad e
integridad, conforme a lo dispuesto en el art. 3.2 e) del Real Decreto 128/2018,
de 16 de marzo.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Bornos, 23 de abril de 2026. El alcalde, P. D. La 1*-teniente de alcalde,
Maria José Lugo Baena. Firmado. Decreto 542/2026, de 20 de abril. N° 66.577
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AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE RIVERA
ANUNCIO

DE CORRECCION DE ERRORES DEL ACUERDO ADOPTADO EN
LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 26 DE MARZO DE 2026

Por la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria de fecha 23 de abril de
2026, se ha adoptado el siguiente acuerdo:

“El apartado segundo del articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre
de 2015, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Piblicas
podrén rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los
errores materiales, de hecho, o aritméticos existentes en sus actos.

Apreciado error en el acuerdo adoptado en la Junta de Gobierno Local de
fecha 26 de marzo de 2026 al punto 12°.-, donde dice:

“1*.- OBJETO.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion de una plaza de OFICIAL

DE VIAS Y OBRAS por el procedimiento de concurso oposicién correspondiente a
la oferta de empleo puiblico del afio 2025 a través de un procedimiento basado en los
principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, para ser nombrada personal
funcionario de carrerade grupo/subgrupo: C2; escala/subescala: administracién especial
del Excmo. Ayuntamiento de Paterna de Rivera.
1.2. El nombramiento se realizard, en los términos previstos en el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, en su redaccién dada por la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, y demds legislacion que resulte aplicable en materia
de funcién publica, y demds legislacion de rango legal o reglamentario que resulte
de aplicacion.

DEBE DECIR:

"1*.- OBJETO.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la seleccion de una plaza de OFICIAL DE
VIAS Y OBRAS porel procedimiento de concurso oposicion correspondiente a la oferta
de empleo publico del afio 2025 a través de un procedimiento basado en los principios
deigualdad, mérito,capacidad y publicidad, para ser nombrada personal funcionario de
carrera de grupo/subgrupo: C2; escala/subescala: administracion especial del Excmo.
Ayuntamiento de Paterna de Rivera.

1.2.Las bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, y en la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://
paternaderivera.sedelectronica.es].

Un extracto de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial del Estado,

siendo la fecha de este anuncio la que servird para el computo del plazo de presentacion
de instancias.
1.3. El nombramiento se realizard, en los términos previstos en el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Bédsico del Empleado Publico, en su redaccién dada por la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, y demas legislacion que resulte aplicable en materia
de funcién publica, y demds legislacion de rango legal o reglamentario que resulte
de aplicacion."

DONDE DICE:

“2°.- REGIMEN JURIDICO.

2.1. Al proceso selectivo regulado en las presentes Bases le serdn aplicables el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica; la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local; y, supletoriamente, el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

2.2. La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre
mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el
articulo 14 de la Constitucién Espaiiola; el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Piblico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre; y la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres.”

DEBE DECIR
“2°.- REGIMEN JURIDICO.
2.1.Al proceso selectivo regulado en las presentes Bases le serdn aplicables el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Piblico, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; 1a Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica; la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local; y, supletoriamente, el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.
2.2.Lapresente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre
mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el
articulo 14 de la Constitucion Espaiiola; el texto refundido de la Ley del Estatuto
Bisico del Empleado Piblico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre; y la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres.
2.3.El articulo 2 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccion de los funcionarios de administracién local, como norma especial
aplicable a la seleccion de los funcionarios de carrera de la Administracién Local,
determina que el sistema de oposicion es el general y el concurso-oposicion serd el
aplicable cuando asf lo justifique por ser mds adecuado atendiendo a la naturaleza

de las plazas o de las funciones a desempedar. Por otro lado, el articulo 961 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico determina que los
sistemas selectivos de funcionarios de carrera serdn los de oposicién y concurso-
oposicion. Dada la naturaleza de la plaza de Oficial de Vias y Obras, y las funciones
a desempeifiar en el Ayuntamiento de Paterna de Rivera, con las particularidades
que dimanan de su organizacién y competencias, se opta como sistema selectivo
por el concurso-oposicion, con las pruebas, puntuaciones y requisitos que constan
en la presente convocatoria, garantizandose en todo caso el cumplimiento de los
principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad. La justificacion de la
eleccién del procedimiento de concurso — oposicion es la de evaluar no sélo los
conocimientos tedricos de los/as candidatos/as, sino también su experiencia previa,
suformacién complementaria y sus habilidades practicas y técnicas requeridas para
el puesto, y establecer unos criterios objetivos y transparentes para la evaluacion
de los/as candidatos/as.”

DONDE DICE:

“4*.- REQUISITOS.

4.1.Paraser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas los aspirantes deberdn
reunir los siguientes requisitos:

4) Habilitacion: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los organismos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso a la escala de funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de cardcter nacional.”

DEBE DECIR:
“4* - REQUISITOS.
4.1.Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas los aspirantes deberdn
reunir los siguientes requisitos:
4) Habilitacion: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Piiblicas o de los organismos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial.”

DONDE DICE:
“6 - ADMISION DE ASPIRANTES.
6.1. Terminado el plazo de presentacion de instancias, la lista provisional de personas
admitidas y excluidas se publicara en el Tablon Electronico de Anuncios y Edictos
del Ayuntamiento, concediéndose un plazo de 10 dias hdbiles para la subsanacién de
deficiencias de conformidad con el art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusion o

aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos,
serdn definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas. A estos efectos, los
aspirantes deberdn comprobar no sélo que no figuran recogidos en la relacion de
excluidos, sino que,ademds, sus datos personales constan correctamente en la pertinente
relacion de admitidos.
6.2. Transcurrido el plazo a que hace referencia el apartado anterior, se dictara
Resolucion aceptando o rechazando las reclamaciones y elevando a definitiva la lista
de admitidos y excluidos, que se hard publica en el Tablén Electrénico de Anuncios
y Edictos del Ayuntamiento.

Enlamisma publicacién se indicara la constitucién del Organo de Seleccion,
asi como la fecha y lugar de celebracion de las pruebas.
6.3.Laresolucion porla que se declare aprobadalalista definitiva de personas admitidas
y excluidas agotard la via administrativa. Contra la citada resolucién cabra interponer
recurso de reposicidn ante la Presidencia, con cardcter potestativo, en el plazo de
un mes desde el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o recurso contencioso-administrativo de
acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.”

DEBE DECIR:

“6* - ADMISION DE ASPIRANTES.

6.1. Terminado el plazo de presentacion de instancias, la lista provisional de personas
admitidas y excluidas se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz,
Tabl6n Electronico de Anuncios y Edictos del Ayuntamiento, concediéndose un plazo
de 10 dias habiles para la subsanacion de deficiencias de conformidad con el art. 68
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Piblicas.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o

aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos,
serdn definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas. A estos efectos, los
aspirantes deberdn comprobar no sélo que no figuran recogidos en la relacion de
excluidos,sino que,ademds, sus datos personales constan correctamente en la pertinente
relacién de admitidos.
6.2. Transcurridoel plazo aque hace referenciael apartado anterior, se dictard Resolucién
aceptando o rechazando las reclamaciones y elevando a definitiva la lista de admitidos
y excluidos, que se hard publica en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, Tablon
Electrénico de Anuncios y Edictos del Ayuntamiento.

Enlamisma publicacién se indicara la constitucién del Organo de Seleccion,
asi como la fecha y lugar de celebracion de las pruebas.
6.3.Laresolucion porlaque se declare aprobadalalista definitiva de personas admitidas
y excluidas agotard la via administrativa. Contra la citada resolucion cabra interponer
recurso de reposicin ante la Presidencia, con cardcter potestativo, en el plazo de
un mes desde el dfa siguiente al de su publicacion, de acuerdo con los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o recurso contencioso-administrativo de
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acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.”
Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Paterna de Rivera, a 23 de abril de 2026. LA SECRETARIA-
INTERVENTORA, Maria Rasco Julbes.
N° 66.711

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
ANUNCIO

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL FUNCIONARIO INTERINO

Elalcalde del Ayuntamiento de Tarifa mediante el Decreto niimero 2026/378,
de 5 de febrero de 2026, ha resuelto:

Primero.- Nombrar personal funcionario interino de la Escala Administracion
General, subescala Auxiliar, grupo C, subgrupo C2 a Liliana Amaya Vdzquez, con
D.N.I ##¥1796** para el desempefio del puesto de trabajo como persona Auxiliar
Administrativo del drea de Patrimonio, tal como establece el articulo 10.d) del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico TREBEP.

Segundo.- Para adquirir la condicién de personal funcionario, deberd tomar
posesion en el plazo de un mes, conforme a lo dispuesto en el art. 62 d) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Bésico del Empleado Piiblico, contados a partir del siguiente a la de
la recepcién de la notificacion de esta resolucion.

Tercero.- En ese supuesto el personal nombrado interino cesard cuando cese
la causa que motivo la necesidad de cobertura, o la plaza se provea por funcionario de
carrera.

Cuarto.- Ordenar la publicacién de esta resolucién en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el Tablon de anuncios de la sede electronica y web oficial del
Ayuntamiento de Tarifa.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en Tarifa, a la fecha
indicada en la firma electrénica.

El alcalde, José Antonio Santos Perea. El secretario general accidental,
Francisco Javier Ochoa Caro.

N’ 66.714

AYUNTAMIENTO DE TARIFA
ANUNCIO

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL FUNCIONARIO INTERINO

Elalcalde del Ayuntamiento de Tarifa mediante el Decreto niimero 2026/386,
de 6 de febrero de 2026, ha resuelto:

Primero.- Nombrar personal funcionario interino de la Escala Administracién
General, subescala Auxiliar, grupo C, subgrupo C2 a Marfa Belén Escribano Delgado,
con D.N.I. ##*6772** para el desempefio del puesto de trabajo como persona Auxiliar
Administrativo del drea de Contratacion, tal como establece el articulo 10.d) del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piiblico TREBEP.

Segundo .- Para adquirir la condicién de personal funcionario, deberd tomar
posesion en el plazo de un mes, conforme a lo dispuesto en el art. 62 d) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, contados a partir del siguiente a la de
la recepcién de la notificacion de esta resolucion.

Tercero.- Enese supuesto el personal nombrado interino cesard cuando cese
la causa que motivé la necesidad de cobertura, o la plaza se provea por funcionario de
carrera.

Cuarto.- Ordenar la publicacion de esta resolucién en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el Tablén de anuncios de la sede electrénica y web oficial del
Ayuntamiento de Tarifa.

Lo que se hace piiblico para general conocimiento, en Tarifa, a la fecha
indicada en la firma electrénica.

El alcalde, José Antonio Santos Perea. El secretario general accidental,
Francisco Javier Ochoa Caro.

N° 66.717

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
CERTIFICADO DE ACUERDO

DON JUAN ANTONIO GIL PRIETO, SECRETARIO GENERAL DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA (CADIZ).

CERTIFICO

Que la JUNTA GOBIERNO LOCAL, en Sesién Extraordinaria y Urgente,
celebrada el 22 de abril de 2026, adopto entre otros el siguiente acuerdo:

APROBACION DEFINITIVAPROYECTO DEREPARCELACION SAN
JORGE I - JORDI MAYA MESEGUE. De conformidad al articulo 93 del ROF, se da
lectura al punto:

“Expediente N°2025/01/03.11.00.01 Informe Juridico Aprobacion Definitiva
del Proyecto De Reparcelacion Ue-5 San Jorge |

PROPUESTA DE ACUERDO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
DE APROBACION DEFINITIVA DEL PROYECTO DE REPARCELACION DE
LA UNIDAD DE EJECUCION UE-5 “SAN JORGE I

Visto el expediente tramitado para la aprobacién definitiva del Proyecto
de Reparcelacion de la Unidad de Ejecucion UE-5 “San Jorge I” del PGOU de
Arcos de la Frontera, promovido por D. Jordi Maya Mesegué, propietario tnico

del dmbito, y de conformidad con el informe juridico emitido por la Secretaria
General.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.— Con fecha 20 de enero de 2026, mediante Decreto de Alcaldia
n° 2026/154, se aprob¢ inicialmente el Proyecto de Reparcelacion de la Unidad de
Ejecucién UE-5 “San Jorge I”, con las condiciones establecidas en el informe técnico
municipal.

Segundo —Elexpediente hasido sometido ainformacién publicay audiencia
alosinteresados,conforme alanormativa urbanistica aplicable, sin que consten defectos
procedimentales que impidan su aprobacién definitiva.

Tercero.—Con fecha9 de marzo de 2026, el Arquitecto Municipal haemitido
informe técnico favorable, acreditando la adecuacién del proyecto al planeamiento
vigente, la correcta delimitacion de parcelas y la adecuada prevision de cesiones
obligatorias.

Cuarto.— El Proyecto de Reparcelacion ha sido promovido por propietario
tnico, no siendo necesaria la constitucién de Junta de Compensacion, conforme al
articulo 103.7.a) de la Ley 7/2021 (LISTA).

Quinto.— El proyecto contempla las cesiones obligatorias al Ayuntamiento
(espacios libres y viarios),asi como la patrimonializacion del 10% del aprovechamiento
urbanistico, ya compensado econémicamente conforme a acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha 10 de noviembre de 2025.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.— Resulta de aplicacion el Texto Refundido de la Ley de Suelo
y Rehabilitacién Urbana (RD Legislativo 7/2015), 1a Ley 7/2021, de Impulso para la
Sostenibilidad del Territorio de Andalucia (LISTA), su Reglamento (Decreto 550/2022),
la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local, y la Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo Comin.

Segundo.— De conformidad con los articulos 92 y siguientes de la LISTA,
la reparcelacion constituye un instrumento de gestion urbanistica destinado a la
equidistribucion de beneficios y cargas y a la determinacion de las parcelas resultantes.

Tercero .~ El procedimiento administrativo seguido se ajusta a lanormativa
aplicable, habiéndose cumplido los trdmites esenciales: iniciacién, informes, aprobacién
inicial, informacién publica y resolucién procedente.

Cuarto.—Corresponde a la Junta de Gobierno Local la aprobacién definitiva
del Proyecto de Reparcelacion, conforme a la normativa de régimen local y a la
distribucion de competencias vigente en el Ayuntamiento.

PROPUESTA DE ACUERDO

Por todo lo expuesto, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente:

PRIMERO .- Aprobar definitivamente el Proyecto de Reparcelacion de la
Unidad de Ejecucién UE-5 “San Jorge I” del PGOU de Arcos de la Frontera, promovido
por D. Jordi Maya Mesegué, por ajustarse al planeamiento urbanistico vigente y a la
normativa aplicable.

SEGUNDO .- Declarar que el Proyecto de Reparcelacion produce los efectos
propios de la equidistribucion, incluyendo la adjudicacion de parcelas resultantes, la
transmision de cesiones obligatorias al Ayuntamiento y la determinacién de cargas
urbanisticas.

TERCERO - Disponer la publicacién del presente acuerdo en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz, conforme a la legislacion urbanistica vigente.

CUARTO .- Notificar el presente acuerdo a los interesados, con indicacion
de los recursos procedentes.

QUINTO.- Proceder a la inscripcién del Proyecto de Reparcelacion en el
Registro de la Propiedad, conforme a la legislacién hipotecaria y urbanistica."

Sometida la propuesta a debate y a posterior votacion resulta aprobada por
unanimidad de los asistentes con el siguiente resultado: 5 votos a favor de los Grupos
Politicos G.M. POPULAR y CONCEJAL NO ADSCRITO. No se han producido
abstenciones. No hay votos en contra.

En consecuencia, la Junta de Gobierno Local ACUERDA:

1.- Aprobar la propuesta en los términos anteriormente transcritos.
2.- Dar traslado del presente Acuerdo a la Delegacion de Urbanismo, para que tome
conocimiento del mismo y procedan a su sustanciacion y notificaciones procedentes.

Y para que conste expido la presente, con la salvedad que establece el
articulo 206 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Corporaciones Locales de 28 de noviembre de 1986, de Orden y con el Visto
Bueno del Sr. alcalde en Arcos de la Frontera a fecha de la firma electrénica.

22/11/26. El secretario, Juan Antonio Gil Prieto. Firmado. La segunda
teniente de alcalde, Inmaculada Concepcion Alba. Firmado.

N° 66.942

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO

Terminado el plazo de presentacion de instancias para participar en el
proceso selectivo que se llevard a cabo para cubrir en propiedad 12 plazas de Policia
local, mediante el sistema de oposicidn, en turno libre y 3 plazas de Policia local,
mediante el sistema de concurso en turno de movilidad, correspondientes a la Oferta
de Empleo Publico de 2024, esta Tenencia de Alcaldfa por Decretos Niimeros 2026-
2409 y 2026-2410 de fecha 23 abril de 2026, ha aprobado las listas provisionales de
aspirantes admitidos y excluidos, las cuales se encuentran expuestas en el Tablon de
Edictos de la Sede Electrénica de este Ayuntamiento, abriéndose un plazo de 10 dias
habiles para la subsanacion de errores, a partir del dia siguiente a la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a tenor de lo establecido en el art.
en el art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas, indicdndose a los aspirantes excluidos que
de no presentar ninguna, se les tendrd por desistidos de sus peticiones.

~ EL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE GRAN CIUDAD,
FUNCION PUBLICA Y ORGANIZACION.
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24/04/26. El primer teniente de alcalde, Francisco Javier Bello Gonzdlez.
Firmado.
N° 67.526

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
ANUNCIO

ElPleno del Excmo. Ayuntamiento de Olvera, en sesion ordinaria celebrada
el dia 29 de enero de 2026, acordé por unanimidad aprobar la modificacion de la
Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Olvera.

Una vez aprobada la modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo, se
procede a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el Tablon
de anuncios de la Corporacién.

El acuerdo aprobado se adjunta como anexo al presente Anuncio.

Asimismo, el expediente se encuentra en las dependencias municipales,
en cumplimiento de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucfa.

“PUNTO 9.- Aprobar Dictamen, si procede, en relacion a la Propuesta de
Alcaldia sobre modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento
de Olvera.

Por la Presidencia se cede la palabra a la Sra. secretaria, quien da lectura
al siguiente dictamen, emitido en sentido favorable:

“DICTAMEN

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Olvera, en sesion extraordinaria
celebrada el dfa 21 de marzo de 2023, acordé aprobar la modificacién de la Relacién
de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Olvera., la cual se publicé en el B.O.P. de
Cadiz n.° 85 de 9 de mayo de 2023

Se hace precisa una nueva modificacion de la Relacion de Puestos de
Trabajo del Ayuntamiento de Olvera con el siguiente alcance:

- Cambio de denominacion del puesto de Delineante por el de Administrativo.
- Amortizar dos puestos de agente de policfa.
- Crear dos puestos de jardineros.

Consta en el expediente Acta de Negociacion con los representantes del
empleado piblico de la Corporacion Local de fecha de 5 de diciembre donde se trataron,
entre otros, estos aspectos.

A su vez, a consecuencia de un error material, se precisa rectificar
la Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Olvera para incluir los
siguientes puestos, los cuales son parte estructurales del Ayuntamiento, siendo
objeto de estabilizacion:

- Un puesto de Oficial Albaiiil.

- Un puesto de pedn construccién

- Un puesto de Dinamizador (Guadalinfo).

- Un puesto de Monitora de Ludoteca.

- Un puesto de Monitora de Envejecimiento Activo.

Visto informe de Secretaria, asi como informe de Intervencion de fecha de
14 de enero de 2026.

Considerando que, con cardcter previo a su inclusion en el orden del dia
del Pleno, el expediente debe someterse a estudio de la Comision Informativa, por asi
exigirlo, entre otros, los articulos 20.1-c) de 1a Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local-LRBRL-y 82, 123, 126, entre otros, del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre -ROF-.

Considerando que la aprobacion de la RPT y, consecuentemente, de sus
modificaciones corresponde al Ayuntamiento Pleno, en virtud de lo previsto en el
articulo 22.2.1) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local -LRBRL-, sin que tal atribucién pueda ser objeto de delegacion, se propone
como ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar la modificacién de la relacion de puestos de trabajo,
en los términos siguientes:

- Cambio de denominacion del puesto de Delineante por el de Administrativo.
- Amortizar dos puestos de agente de policia.
- Crear dos puestos de jardineros.

SEGUNDO.- Aprobar la modificacién de la relacién de puestos de trabajo,
incluyendo en su contenido los puestos siguientes ya existentes:
- Un puesto de Oficial Albafiil.

- Un puesto de pedn

- Un puesto de Administrativo (Guadalinfo).

- Un puesto de Técnico de Ludoteca.

- Un puesto de Técnico de Envejecimiento Activo.

TERCERO.- Publicar el acuerdo que se adopte en el BOP de Cédiz.

CUARTO.-Comunicarel presente acuerdo alos Departamentos de Secretaria,
Personal, Intervencion y Tesorerfa del Ayuntamiento.

QUINTO .- Notificarel presente acuerdo al Comité de Empresay Delegados
de Personal del Ayuntamiento.”

Sometido a votacion el dictamen transcrito, con cardcter ordinario, obtiene el
siguiente resultado: por unanimidad. En consecuencia legal el Pleno del Ayuntamiento,
por unanimidad, acuerda aprobar el dictamen transcrito.”

Contra este Acuerdo, que es definitivo en la via administrativa, se podrd
interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dictd
el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
publicacién, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de los Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto

en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente.
24/04/26. LA ALCALDESA. Fdo.: Diia. Remedios Palma Zambrana.
N° 68.130

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Enel Boletin Oficial de la Provincia de 7 de abril de 2026, se insert6 anuncio
de apertura de tramite de informacién publica del expediente:

* Expediente de Modificacién de Crédito nimero T003/2026 en el vigente
presupuesto de la Fundacién Municipal de Formacién y Empleo, para el ejercicio
2026, prorrogadel 2025, mediante suplementos de créditos y créditos extraordinarios,
al objeto de dotar de crédito en el capitulo 1 para atender los costes laborales para
el nombramiento como funcionario interino de un orientador del proyecto Magister
Jerez.

Aprobado inicialmente por Acuerdo de Pleno, en sesion ordinaria celebrada
el 27 de marzo de 2026.

Transcurrido el plazo de informacién publica, no se ha presentado
reclamacion o sugerencia alguna.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 177.2 en relacién con el 169.1
del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRHL), el acuerdo de
aprobacidn inicial se entiende elevado automdticamente a definitivo, entrando en vigor
y produciendo plenos efectos al dfa siguiente de su publicacion en el BOP.

A estos efectos, a continuacién se publica el resumen del acuerdo de
Modificacién de Créditos en el presupuesto de la Fundacién Municipal de Formacién
y Empleo:

| Necesidades de crédito 25.662,42€
| a) | Créditos extraordinarios 5.177,52€
Capilo 1 |5.17752€
| b) | Suplemento de créditos 20.484,90€
Capiulo 1 |20.48490€
| Financiacion 25.662,42€
| a) | Bajas por Anulacién de Créditos 25.66242€
Capilo2  |25.66242€

Lo que se hace publico para general conocimiento, en Jerez de la Frontera,
29/04/2026. La Presidenta. Fdo.: M* José Garcia-Pelayo Jurado. N°77.646

VARIOS

CONSORCIO DE AGUAS DE LA ZONA GADITANA
EDICTO

Por acuerdo de la Asamblea General del Consorcio de Aguas de la Zona
Gaditana, del dia 22 de abril de 2026, ha sido aprobado inicialmente el Expediente
de Modificacion Presupuestaria n® 02/2026, consistente en Crédito Extraordinarios y
Suplemento de créditos dentro del Presupuesto del Consorcio 2025, prorrogados para
2026.

A fin de dar cumplimiento a lo preceptuado en el art. 177.2 en relacion
con el art. 169.1 del Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se expone al ptiblico por
plazo de quince dias, durante los cuales los interesados podrdn examinarlo y presentar,
en su caso, las reclamaciones que estimen oportunas.

El citado expediente de modificacion presupuestaria se considerara
definitivamente aprobado si durante el plazo mencionado no se hubiesen formulado
reclamaciones.

Jerez de la Frontera, a 23/04/2026. EL PRESIDENTE. Fdo. Andrés Diaz
Rodriguez. Publiquese: EL SECRETARIO GENERAL. Fdo. Rogelio Navarrete
Manchado. N°66.415
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