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B.O.P.DE CADIZ NUM. 215

7 de noviembre de 2024

ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DEL INTERIOR
JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO
CADIZ
Resolucion de la Jefe Provincial de Trifico de Cadiz sobre medidas especiales de
ordenacién de la circulacién con motivo de la celebracién de eventos en distintas
localidades de la provincia.

Antecedentes de Hecho. -

Lacelebracionel dia4 de noviembre el rodaje cinematografico “Ella maldita
alma”, los dfas 9 y 10 el evento deportivo I Cronometrada de Castellar y el dfa 10 el
evento deportivo XLIV Carrera Popular Villa de Grazalema, afectando en su desarrollo
a vias interurbanas, implica la necesidad de establecer un dispositivo especial para que
la circulacion sea, en todo momento, lo mds segura y fluida posible.

Fundamentos de Derecho. -

En virtud de lo establecido en los articulos 5 y 6 de la Ley 6/2015, de 30 de
octubre, por la que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacién
de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, corresponde a la Direccion General de Tréfico
la ordenacion, control y gestion de la circulacion en las vias interurbanas.

El Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Circulacion, establece que:

Articulo 37. Ordenacion especial del trafico por razones de seguridad o

fluidez de la circulacién.
1.Cuandorazones de seguridad o fluidez de la circulacion lo aconsejen, podrd ordenarse
por la autoridad competente otro sentido de circulacién, la prohibicidn total o parcial de
acceso a partes de la via, bien con cardcter general, bien para determinados vehiculos
o0 usuarios, el cierre de determinadas vias, el seguimiento obligatorio de itinerarios
concretos o lautilizacion de arcenes o carriles en sentido opuesto al normalmente previsto.
2.Paraevitarentorpecimiento ala circulacion y garantizar su fluidez, se podran imponer
restricciones o limitaciones a determinados vehiculos y para vias concretas, que serdn
obligatorias para los usuarios afectados.
3.Elcierre alacirculacion de una via objeto de lalegislacion sobre trafico, circulacion
de vehiculos a motor y seguridad vial sélo se realizard con cardcter excepcional y
deberd ser expresamente autorizado por el organismo auténomo Jefatura Central de
Tréfico 0,en su caso, por la autoridad autonémica o local responsable de la regulacion
del trafico, salvo que esté motivada por deficiencias fisicas de la infraestructura o por
la realizacion de obras en ésta; en tal caso la autorizacion corresponderd al titular de
lavia,y debera contemplarse, siempre que sea posible, la habilitacidn de un itinerario
alternativo y su sefializacion. El cierre y la apertura al trédfico habrd de ser ejecutado,
en todo caso, por los agentes de la autoridad responsable de la vigilancia y disciplina
del trdfico o del personal dependiente del organismo titular de la via responsable de
la explotacion de ésta. Las autoridades competentes a que se ha hecho referencia
para autorizar el cierre a la circulacién de una carretera se comunicardn los cierres
que hayan acordado.
4. El organismo auténomo Jefatura Central de Tréfico o, en su caso, la autoridad
autondmica o local responsable de la regulacion del tréafico, asi como los organismos
titulares de las vias, podrdn imponer restricciones o limitaciones a la circulacién por
razones de seguridad vial o fluidez del trafico, a peticion del titular de la via o de otras
entidades,como las sociedades concesionarias de autopistas de peaje, y quedard obligado
el peticionario a la sefializacion del correspondiente itinerario alternativo fijado por la
autoridad de tréfico, en todo su recorrido. [...]

Articulo 38. Circulacion en autopistas y autovias.

1. Se prohibe circular por autopistas y autovias con vehiculos de traccién animal,
bicicletas, ciclomotores y vehiculos para personas de movilidad reducida.

No obstante, lo dispuesto en el pérrafo anterior, los conductores de bicicletas mayores
de 14 afios podrén circular por los arcenes de las autovias, salvo que por razones
justificadas de seguridad vial se prohiba mediante la sefializacion correspondiente.
Dicha prohibicion se complementara con un panel que informe del itinerario alternativo.
2. Todo conductor que, por razones de emergencia, se vea obligado a circular con su
vehiculo por una autopista o autovia a velocidad anormalmente reducida, regulada en
el articulo 49.1, deberd abandonarla por la primera salida.

3.Los vehiculos especiales o en régimen de transporte especial que excedan de las masas
o dimensiones establecidas en el Reglamento General de Vehiculos podran circular,
excepcionalmente, por autopistas y autovias cuando asi se indique en la autorizacion
complementaria de la que deben ir provistos, y los que no excedan de dichas masas o
dimensiones,cuando,con arreglo a sus caracteristicas, puedan desarrollar una velocidad
superior a 60 km/h en Ilano y cumplan las condiciones que se sefialan en el anexo I1I
de este reglamento.

Articulo 39. Limitaciones a la circulacién.

1. Con sujecion a lo dispuesto en los apartados siguientes, se podran establecer
limitaciones de circulacion, temporales o permanentes, en las vias objeto de lalegislacién
sobre trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial, cuando asi lo exijan
las condiciones de seguridad o fluidez de la circulacion.

2. En determinados itinerarios, o en partes o tramos de ellos comprendidos dentro de
las vias publicas interurbanas, asi como en tramos urbanos, incluso travesias, se podran
establecer restricciones temporales o permanentes a la circulacion de camiones con
masaméximaautorizada superiora 3.500 kilogramos, furgones, conjuntos de vehiculos,
vehiculos articulados y vehiculos especiales, asi como a vehiculos en general que no
alcancen o no les esté permitido alcanzar la velocidad minima que pudiera fijarse,
cuando, por razén de festividades, vacaciones estacionales o desplazamientos masivos
de vehiculos, se prevean elevadas intensidades de tréfico, o cuando las condiciones en
que ordinariamente se desarrolle aquél lo hagan necesario o conveniente.

Asimismo, por razones de seguridad podrdn establecerse restricciones temporales o
permanentes a la circulacion de vehiculos en los que su propia peligrosidad o la de su
carga aconsejen su alejamiento de nicleos urbanos, de zonas ambientalmente sensibles

o de tramos singulares como puentes o tineles, o su trdnsito fuera de horas de gran
intensidad de circulacion.
3. Corresponde establecer las aludidas restricciones al organismo auténomo Jefatura
Central de Tréfico o, en su caso, a la autoridad de trafico de la comunidad auténoma
que tenga transferida la ejecucion de la referida competencia |...]

Por todo cuanto antecede, Resuelvo:

Autorizar las siguientes medidas especiales de regulacion del trafico:
* 4/11/2024, cortes intermitentes de la circulacién en la carretera CA-4202 (pk 1+000
al pk 14300), desde las 08:00 a las 18:00 horas.
*09/11/2024, corte estatico de la circulacién en la carretera CA-9201 (pk 4+400 al pk
7+000), desde las 11:30 a las 19:30 horas.
* 10/11/2024, corte estatico de la circulacién en la carretera CA-9201 (pk 4+400 al pk
7+000), desde las 10:00 a las 15:00 horas.
* 10/11/2024, corte estdtico de la circulacién en la carretera A-372 (pk 49+950 al pk
514915), desde las 09:45 a las 12:00 horas.
* 10/11/2024, corte estdtico de la circulacién en la carretera A-372 (pk 48+760 al pk
48+430), desde las 11:30 a las 13:30 horas.

4 de noviembre de 2024. LA JEFE PROVINCIAL, Ana Belén Cobos
Rodriguez. Firmado. N° 172470

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE PRADO DEL REY
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA

Resolucién de Alcaldia de fecha 17 de octubre de 2024 del Ayuntamiento
de Prado de Rey por la que se aprueba y se somete a informacién publica el pliego de
cldusulas administrativas particulares y pliego de cldusulas técnicas para la concesién
demanial para la instalacion, mantenimiento y explotacion de una infraestructura de
recarga publica para vehiculos eléctricos puros en espacio urbano de dominio piiblico
por procedimiento abierto y dentro del plan de Diputacion Provincial de Cédiz
(MOVEPCADIZ 2023)

Habiéndose instruido por los servicios competentes de este Ayuntamiento,
expediente paralaconcesién demanial parala instalacién, mantenimiento y explotacién
de una infraestructura de recarga publica para vehiculos eléctricos puros en espacio
urbano de dominio publico por procedimiento abierto y dentro del plan de Diputacién
Provincial de Cadiz (MOVEPCADIZ 2023), se convoca, por plazo de veinte dias
hdbiles, tramite de informacion publica, a fin de que quienes pudieran tenerse por
interesados en dicho expediente, puedan comparecer y formular cuantas alegaciones,
sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente.

A su vez, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica de
este Ayuntamiento [http://pradodelrey.sedelectronica.es].

El presente anuncio servird de notificacion a los interesados, en caso de que
no pueda efectuarse la notificacion personal del otorgamiento del trdmite de audiencia.

En Prado del Rey, a diecisiete de octubre de dos mil veinticuatro. La
Alcaldesa. Fdo. Marfa Vanessa Beltran Morales.

N°164.266

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

El Sr. Alcalde del Ilustre Ayuntamiento de San Roque, D. Juan Carlos Ruiz
Boix, en uso de las facultades conferidas por el articulo 21 de la Ley 7/1.985, de 2
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, ha resuelto dictar con esta fecha el
siguiente:

DECRETO

VISTAS las Bases Generales que rigen la convocatoria para la provision
de personal funcionario y personal laboral fijo de las plazas incluidas en el proceso
extraordinario de consolidacion y estabilizacién de empleo temporal, que establece los
requisitos necesarios para optar a la convocatoria de una plaza de Bidlogo, personal
laboral fijo (Anexo IX), publicadas en el BOP de Cadiz n.° 45, de fecha 09/03/2023,
asi como modificacion de las mismas publicadas en el BOP de Cadiz n.° 67, de fecha
12/04/2023.

VISTAS la documentacién presentada por los aspirantes para participar en
el proceso de seleccion, y de conformidad con la base 5* de las Bases Generales.

Por el presente vengo en disponer:

Primero .- Aprobar la lista certificada definitiva de admitidos y excluidos en
el proceso extraordinario de consolidacion y estabilizacion de empleo temporal para
cubrir de una plaza de Bi6logo - personal laboral fijo -(Anexo IX). La lista definitiva
certificada se encuentra expuesta al publico en el tablon de anuncios del Ilustre
Ayuntamiento de San Roque, y en el tablén de anuncios electronico y en el portal de
transparencia al que se accede a través del siguiente enlace www.sanroque.es.

Segundo.- Nombrar al Tribunal Calificador, cuya composicion queda de
la siguiente manera:

Presidente: D* Concepcidn Pérez Ojeda

Vocal 1: D* Juana Gutiérrez Cortés

Vocal 2: D. Rubén Adolfo Pérez Casas

Vocal 3: D. Francisco José Mena Benitez

Vocal 4: D* Milagrosa Pdjaro Veldzquez

Secretaria: D* Ana Niifiez de Cossio o persona en quién delegue
Vocales suplentes:

Suplente 1: D* Laura Malagon Caiids

Suplente 2: D. Pedro Luis Gonzdlez Ferrer

Suplente 3: D. Juan Jiménez Pérraga

Tercero.- Notificar la presente resolucién a los miembros del Tribunal
designados y convocar al Tribuna el dia 28/11/2024 a las 10:00 horas al primer ejercicio
de la fase de oposicion.
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Cuarto.- Convocar a los aspirantes admitidos, el dfa 28 de noviembre de
2024 a las 10:00 horas en el salén de actos del edificio Diego Salinas, sita en Plaza
de Las Constituciones s/n, de San Roque, para la realizacién del primer ejercicio de
la fase oposicién, con indicacién de que para la realizacion de la citada prueba, los
aspirantes deberdn presentar al Tribunal el DNI vigente original.

Quinto.- Las sucesivas convocatorias seran publicadas en el tablon de
anuncios y en el portal de transparencia.

Sexto.- Publicar la presente resolucién en el BOP de Cadiz.

En San Roque, a 24/10/24. El Alcalde del Ilustre Ayuntamiento de San
Roque, Juan Carlos Ruiz Boix. Firmado. 25/10/24. La Secretaria General, Ana Nifez
de Cossio. Firmado.

N°168.311

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

El Sr. Alcalde-Presidente del Ilustre Ayuntamiento de San Roque, D. Juan
Carlos Ruiz Boix, en uso de las facultades conferidas por el articulo 21 de la Ley
7/1.985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, ha resuelto dictar con
esta fecha el siguiente:

DECRETO

VISTAS las Bases Reguladoras que rigen la convocatoria para la provision
de personal funcionario y personal laboral fijo de las plazas incluidas en el proceso
extraordinario de consolidacién y estabilizacién de empleo temporal, que establece los
requisitos necesarios para optar a la convocatoria de una plaza de Técnico Insercion
Laboral - personal laboral fijo (Anexo XV), publicadas en el BOP de Cédiz n.° 45,
de fecha 09/03/2023, asi como modificacién de las mismas publicadas en el BOP de
Cadiz n.° 67, de fecha 12/04/2023.

VISTA la documentacion presentada por los aspirantes en el plazo de
subsanacién, y de conformidad con la base 5 de las bases reguladoras.

Por el presente vengo en disponer:

Primero.- Aprobar la lista certificada definitiva de los aspirantes admitidos
y excluidos, en el proceso extraordinario de consolidacion y estabilizacion de empleo
temporal, para cubrir una plaza de Técnico Insercién Laboral - personal laboral fijo
(Anexo XV). Lalista definitiva certificada se encuentra expuesta al ptiblico en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento de San Roque, y en el tablon de anuncios electrénico y
en el portal de transparencia al que se accede a través del enlace www.sanroque.es.

Segundo.- Nombrar al Tribunal Calificador, cuya composicién queda de
la siguiente manera:

Presidenta: D* Concepcién Pérez Ojeda.

Vocal 1: D Juana Gutiérrez Cortés.

Vocal 2: D. Rubén Adolfo Pérez Casas.

Vocal 3: D. Francisco José Mena Benitez.

Vocal 4: D* Milagrosa Pdjaro Veldzquez.

Secretaria: D* Ana Niifiez de Cossio o personal en quién delegue.
Vocales Suplentes:

Suplente 1: D* Laura Malagon Caiias.

Suplente 2: D. Pedro Luis Gonzalez Ferrer.

Suplente 3: D. Juan Jiménez Parraga.

Tercero.- Notificar la presente resolucién a los miembros del Tribunal
designados y convocar al Tribunal el dia 29/11/2024 alas 10:00 horas para la realizacion
del primer ejercicio de la fase oposicion.

Cuarto.- Convocar a los aspirantes admitidos, el dia 29 de Noviembre de
2024 a las 10:00 horas en el salén de actos del edificio Diego Salinas, sita en plaza
de Las Constituciones s/n, San Roque - para la realizacién del primer ejercicio de la
fase de oposicion, con indicacion de que para la realizacién de la citada prueba, los
aspirantes deberdn presentar al Tribunal el DNI vigente original.

Quinto.- Las sucesivas convocatorias serdn publicadas en el tablén de
anuncios y en el portal de transparencia.

Sexto.- Publicar la presente resolucién en el BOP de Cadiz.

En San Roque, a 24/10/24. El Alcalde del Ilustre Ayuntamiento de San
Roque, Juan Carlos Ruiz Boix. Firmado. La Secretaria General, Ana Nifiez de Cossio.
Firmado. N°168.320

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

El Sr. Alcalde-Presidente del Ilustre Ayuntamiento de San Roque, D. Juan
Carlos Ruiz Boix, en uso de las facultades conferidas por el articulo 21 de la Ley
7/1.985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, ha resuelto dictar con
esta fecha el siguiente:

DECRETO

VISTAS las Bases Reguladoras que rigen la convocatoria para la provision
de personal funcionario y personal laboral fijo de las plazas incluidas en el proceso
extraordinario de consolidacion y estabilizacion de empleo temporal, que establece los
requisitos necesarios para optar a la convocatoria de tres plazas de Trabajador Social,
personal laboral fijo (Anexo XX), publicadas en el BOP de Cédiz n.° 45, de fecha
09/03/2023, asi como modificacion de las mismas publicadas en el BOP de Cadiz n.
67, de fecha 12/04/2023.

VISTA la documentacion presentada por los aspirantes en el plazo de
subsanacién, y de conformidad con la base 5 de las bases reguladoras.

Por el presente vengo en disponer:

Primero .- Aprobar la lista certificada definitiva de los aspirantes admitidos
y excluidos, en el proceso extraordinario de consolidacion y estabilizacion de empleo
temporal, para cubrir tres plazas de Trabajador Social- personal laboral fijo (Anexo
XX). La lista definitiva certificada se encuentra expuesta al piblico en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento de San Roque, y en el tablén de anuncios electrénico y en
el portal de transparencia al que se accede a través del enlace www.sanroque.es.

Segundo.- Nombrar al Tribunal Calificador, cuya composicién queda de
la siguiente manera:

Presidenta: D* Concepcién Pérez Ojeda.

Vocal 1: D* Juana Gutiérrez Cortés.

Vocal 2: D. Rubén Adolfo Pérez Casas.

Vocal 3: D. Francisco José Mena Benitez.

Vocal 4: D* Milagrosa Péjaro Velazquez.

Secretaria: D* Ana Nuifiez de Cossio o personal en quién delegue.
Vocales Suplentes:

Suplente 1: D* Laura Malagén Cailas.

Suplente 2: D. Pedro Luis Gonzalez Ferrer.

Suplente 3: D. Juan Jiménez Pérraga.

Tercero.- Notificar la presente resolucion a los miembros del Tribunal
designados y convocar al Tribunal el dfa 02/12/2024 alas 12:00 horas para larealizacion
del primer ejercicio de la fase oposicion.

Cuarto.- Convocar a los aspirantes admitidos, el dia 2 de diciembre de 2024
a las 12:00 horas en el salon de actos del edificio Diego Salinas, sita en Plaza de las
Constituciones s/n, San Roque- para la realizacion del primer ejercicio de la fase de
oposicion, con indicacién de que para la realizacion de la citada prueba, los aspirantes
deberdn presentar al Tribunal el DNI vigente original.

Quinto.- Las sucesivas convocatorias serdn publicadas en el tablén de
anuncios y en el portal de transparencia.

Sexto.- Publicar la presente resolucion en el BOP de Cadiz.

En San Roque, a 24/10/24. El Alcalde del Ilustre Ayuntamiento de San
Roque, Juan Carlos Ruiz Boix. Firmado. 25/10/24. La Secretaria General, Ana Nifiez
de Cossio. Firmado. N°168.362

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

El Sr. Alcalde-Presidente del Ilustre Ayuntamiento de San Roque, D. Juan
Carlos Ruiz Boix, en uso de las facultades conferidas por el articulo 21 de la Ley
7/1.985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, ha resuelto dictar con
esta fecha el siguiente:

DECRETO

VISTAS las Bases Reguladoras que rigen la convocatoria para la provision
de personal funcionario y personal laboral fijo de las plazas incluidas en el proceso
extraordinario de consolidacion y estabilizacion de empleo temporal, que establece
los requisitos necesarios para optar a la convocatoria de una plaza de Técnico Asesor
Letrado personal laboral fijo (Anexo XIII), publicadas en el BOP de Cddiz n.° 45, de
fecha 09/03/2023, asi como modificacion de las mismas publicadas en el BOP de Cadiz
n.° 67, de fecha 12/04/2023.

VISTA la documentacion presentada por los aspirantes en el plazo de
subsanacién, y de conformidad con la base 5* de las bases reguladoras.

Por el presente vengo en disponer:

Primero .- Aprobar la lista certificada definitiva de los aspirantes admitidos
y excluidos, en el proceso extraordinario de consolidacion y estabilizacién de empleo
temporal, paracubriruna plaza de Técnico Asesor Letrado- personal laboral fijo (Anexo
XIII). La lista definitiva certificada se encuentra expuesta al ptiblico en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento de San Roque, y en el tablén de anuncios electrénico y en
el portal de transparencia al que se accede a través del enlace www.sanroque.es.

Segundo.- Nombrar al Tribunal Calificador, cuya composicion queda de
la siguiente manera:

Presidenta: D* Concepcién Pérez Ojeda.

Vocal 1: D* Juana Gutiérrez Cortés.

Vocal 2: D. Rubén Adolfo Pérez Casas.

Vocal 3: D. Francisco José Mena Benitez.

Vocal 4: D* Milagrosa Pdjaro Veldzquez.

Secretaria: D* Ana Niifiez de Cossio o personal en quién delegue.
Vocales Suplentes:

Suplente 1: D* Laura Malagon Caiias.

Suplente 2: D. Pedro Luis Gonzalez Ferrer.

Suplente 3: D. Juan Jiménez Parraga.

Tercero.- Notificar la presente resolucién a los miembros del Tribunal
designados y convocar al Tribunal el dfa29/11/2024 alas 10:00 horas paralarealizacién
del primer ejercicio de la fase oposicién.

Cuarto.- Convocar a los aspirantes admitidos, el dia 29 de Noviembre de
2024 a las 10:00 horas en el salon de actos del edificio Diego Salinas, sita en Plaza
de las Constituciones s/n, San Roque - para la realizacion del primer ejercicio de la
fase de oposicidn, con indicacion de que para la realizacién de la citada prueba, los
aspirantes deberdn presentar al Tribunal el DNI vigente original.

Quinto.- Las sucesivas convocatorias serdn publicadas en el tablon de
anuncios y en el portal de transparencia.

Sexto.- Publicar la presente resolucion en el BOP de Cadiz.

En San Roque, a 24/10/24. El Alcalde del Ilustre Ayuntamiento de San
Roque, Juan Carlos Ruiz Boix. Firmado. La Secretaria General, Ana Niiiez de Cossio.
Firmado. N°168.408

AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA
DECRETO

Expediente n°: 1291/2023
Procedimiento: Recaudacion en via de Apremio

DONAINMACULADASANCHEZZARA  ALCALDESA-PRESIDENTA
DEL AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

Conforme al informe de la Sra. Tesorera nimero 278 de fecha 11 de

septiembre de 2024 en el que literalmente dice: “Visto el informe propuesta de la Jefa
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de la Unidad de Recaudacion de la Diputacién Provincial de Céddiz, de fecha 14 de
febrero de 2024, con registro de entrada 2024-E-RE-1698 de fecha 16/02/2024, en el
que literalmente dice: “Dada cuenta de las actuaciones seguidas contra el deudor de
esta Administracion Tributaria FUENTE DEL GALLO SA, provisto de NIF/CIF n°
A11004355, en el procedimiento de apremio n° 11014/0000073567 instruido contra
el mismo, quien suscribe tiene a bien informar lo siguiente:

Primero - El citado deudor mantiene deudas por distintos conceptos, de
los que 18 se corresponden con el Impuesto sobre Bienes Inmuebles (en adelante, IBI)
relativos al Ayuntamiento de CONIL DE LA FRONTERA, por los objetos tributarios,
ejercicios e importes de principal, recargo e intereses sefialados en la relacién adjunta,
y que ascienden a total de 5.941 45 €.

Segundo.- En lo que respecta a los aspectos generales de la afeccion de
bienes inmuebles al pago del IBI, determina el articulo 64 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, Afeccion real en la transmision y responsabilidad solidaria
en la cotitularidad. 1. En los supuestos de cambio, por cualquier causa, en la titularidad
de los derechos que constituyen el hecho imponible de este impuesto, los bienes
inmuebles objeto de dichos derechos quedardn afectos al pago de la totalidad de la
cuota tributaria, en régimen de responsabilidad subsidiaria, en los términos previstos
en la Ley General Tributaria.

Segiin se ha podido constatar de la informacion obrante en las bases de datos
de esta Administracion el/los inmueble/s sobre los que pesan las deudas anteriormente
sefialadas por IBI ha sido transmitido a terceras personas sin que se hayan podido
materializar todas las actuaciones de embargo necesarias para el cobro de las cantidades
adeudadas. En este sentido, y a tenor de lo dispuesto en el anterior precepto, el bien
inmueble objeto de transmisién quedan especialmente vinculados al cumplimiento de las
obligaciones tributarias que se derivan de los mismos, siendo susceptibles de ejecucion
para responder al crédito publico, constituyendo una carga real en garantia del referido
impuesto. Del mismo modo, se pronuncia el articulo 79 de de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (en adelante LGT) Afeccion de bienes. 1. Los adquirentes
de bienes afectos por ley al pago de la deuda tributaria responderan subsidiariamente con
ellos, por derivacion de la accién tributaria, si la deuda no se paga.

En concreto, los inmuebles transmitidos a los terceros en cuestion son los
que a continuacion se seflalan:

Doclf}%mo FOER|  OBITRIBUTARIO DIRECCION [ PPAL
2011026490572| 1 04569234 BV MALAGAZE 1 561 43
2011026513480| 04569234 BV MALAGAZE 1 561 43
2011057958512| 2014/ 04569234 AV MALAGA,0 P | 9 o5
s SUE
2011060132152| 04569234 AV TALAGA.O PL 1 554 25
2011091988915\ 0\ [1209336TF2210G0001xT{3Y MELEGR 38 A 1549 8,
2011092112194 *) 1209336 221060001 XT3 MALAGE38A | 945 89
2011108028103| 08 f1209336TF2210G0001xT|3Y MALAGAZEA 5495,
2011108104035| 0 [1209336TF2210G0001xT{3Y MELECGR 38 A 1549 89
2011113969773| 0 [1209336TR2210G0001xT{3Y MELEOR 3 A 1549 81
2011114078562| 0 [1209336TF2210G0001xT{3Y MALAGE.38A 1549 89
2011134647125| 00 [1209336TR2210G0001xT{3Y MELEGE38A 1549 89
2011134656943| 0% [1209336TF2210G0001xT{3Y MELEOR I A 1949 8,
2011141053473 201231/ 1209336TF2210G0001XT| ) MEFETS 3 A 1949 8
2011141381240| 00 [1209336TE2210G0001xT{3Y MELEGE 38 A 1549 89
2011158744984| 0% 1209336 TR2210G0001xT{3Y MELECO 38 A 1549 81
201158855751{ * 0 ' 1209336 TF2210G000 XT3 MALAGR 38 A | 245 89
2011170979541 |09 [1209336TF2210G0001xT{3Y MELEGE. 3 A 15498,
2011171201432| 0 [1209336TR2210G0001xT{3Y MALECGA- 284 1549 89
Doclf}%mo FOER| OBLTRIBUTARIO |DIRECCION R
PLL
TOTAL €[4.370.77

Tercero.- En cuanto al procedimiento a seguir paraladerivacion de laaccion
del cobro por afeccion que nos ocupa, el articulo 67 del Real Decreto 939/2005, de 29 de

julio por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion (en adelante RGR)
hace referencia a las actuaciones necesaria a tal fin: 1. Para el ejercicio del derecho
de afeccion se requerird la declaracién de responsabilidad subsidiaria en los términos
establecidos en los articulos 174 y 176 de 1a Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria. En virtud de lo anterior, habrdn de realizarse las siguientes actuaciones
administrativas:

a) Declaracién de fallido por insolvencia del anterior titular del bien inmueble y
obligado tributario en primera instancia, mediante resolucion administrativa a tal
efecto, conforme a los articulos 61 del RGR y 73 de la Ordenanza Fiscal General de
Gestion, Recaudacion e Inspeccion de la Diputacion Provincial de Cadiz que establecen

Articulo 61. Concepto de deudor fallido y de crédito incobrable.

1.Se consideraran fallidos aquellos obligados al pago respecto de los cuales
se ignore la existencia de bienes o derechos embargables o realizables para el cobro del
débito. En particular, se estimard que no existen bienes o derechos embargables cuando
los poseidos por el obligado al pago no hubiesen sido adjudicados a la Hacienda ptiblica
de conformidad con lo que se establece en el articulo 109. Asimismo, se considerard
fallido por insolvencia parcial el deudor cuyo patrimonio embargable o realizable
conocido tan solo alcance a cubrir una parte de la deuda. La declaracion de fallido
podrd referirse a la insolvencia total o parcial del deudor.

2.Una vez declarados fallidos los deudores principales y los responsables
solidarios, la accién de cobro se dirigird frente al responsable subsidiario. Si no
existieran responsables subsidiarios o, si existiendo, estos resultan fallidos, el crédito
serd declarado incobrable por el érgano de recaudacion.

Articulo 73.- Situacion de insolvencia.

1.Son créditos incobrables por insolvencia aquellos en los que, una vez
realizadas cuantas gestiones se consideren necesarias para hacerlos efectivos, se
evidencialainsolvenciade los obligados al pago y, por tanto, su imposibilidad de cobro.
En estos casos, el Jefe de Recaudacion acordard la declaracion de crédito incobrable
por insolvencia y la baja en cuentas de los valores como créditos incobrables.

2.Declarado el crédito incobrable se considerardn provisionalmente
extinguidas las deudas, pudiendo ser rehabilitadas en el plazo de prescripcion. La deuda
quedard definitivamente extinguida si no se hubiera rehabilitado en aquel plazo.

b) Incoacién de expediente para la declaracion de responsabilidad subsidiaria por
afeccion referido a JUNG ERIK GERALD GEORG |, con NIF ##%6595%*  como
presunto responsable,

El acuerdo de incoacion habra de serle notificado al presunto responsable,
concediéndosele el pertinente tramite de alegaciones. conforme a lo dispuesto en los
articulos 41.5 y 174.3 de la LGT, que disponen:

Articulo 41.5 - Salvo que una norma con rango de ley disponga otra cosa,
la derivacion de la accién administrativa para exigir el pago de la deuda tributaria a los
responsables requerird un acto administrativo en el que, previa audiencia al interesado,
se declare laresponsabilidad y se determine su alcance y extension, de conformidad con
lo previsto en los articulos 174 a 176 de esta ley. Con anterioridad a esta declaracion,
la Administracién competente podrd adoptar medidas cautelares del articulo 81 de esta
ley y realizar actuaciones de investigacion con las facultades previstas en los articulos
142 y 162 de esta ley. La derivacién de la accién administrativa a los responsables
subsidiarios requerird la previa declaracién de fallido del deudor principal y de los
responsables solidarios.

Articulo 174.3 - Eltramite de audiencia previo alos responsables noexcluirdel
derecho que también les asiste a formular con anterioridad a dicho trdmite las alegaciones
que estimen pertinentes y a aportar la documentacion que consideren necesaria.
¢) Resolucién administrativa que ponga fin al expediente de declaracion de
responsabilidad por afeccion, resolucidn que en todo caso habrd de serle notificada al
presunto responsable. De declararse tal responsabilidad, el contenido de la resolucién
que pongafinal expediente habrd de ajustarse alas previsiones incluidas en los apartados
4y 5 del articulo 174 de la LGT:

4.Elactode declaracion de responsabilidad serd notificadoalos responsables.
El acto de notificacion tendra el siguiente contenido:

a) Texto integro del acuerdo de declaracién de responsabilidad, con indicacion del
presupuesto de hecho habilitante y las liquidaciones a las que alcanza dicho presupuesto.
b) Medios de impugnacion que pueden ser ejercitados contra dicho acto, érgano ante
el que hubieran de presentarse y plazo para interponerlos.
¢) Lugar, plazo y forma en que deba ser satisfecho el importe exigido al responsable.
5.En el recurso o reclamacién contra el acuerdo de derivacién de
responsabilidad podrd impugnarse el presupuesto de hecho habilitante y las liquidaciones
alas que alcanza dicho presupuesto, sin que como consecuenciade laresolucién de estos
recursos o reclamaciones puedan revisarse las liquidaciones que hubieran adquirido
firmeza para otros obligados tributarios, sino tinicamente el importe de la obligacion
del responsable que haya interpuesto el recurso o la reclamacion. No obstante, en los
supuestos previstos en el apartado 2 del articulo 42 de esta Ley no podran impugnarse
las liquidaciones a las que alcanza dicho presupuesto, sino el alcance global de la
responsabilidad. Asimismo,en los supuestos previstos en el citado apartado no resultara
de aplicacion lo dispuesto en el articulo 212.3 de esta Ley, tanto si el origen del importe
derivado procede de deudas como de sanciones tributarias.

6.El plazo concedido al responsable para efectuar el pago en perfodo
voluntario serd el establecidoen el apartado 2 del articulo 62 de estaley. Siel responsable
norealizael pagoendichoplazo,ladeudale serd exigidaen viade apremio,extendiéndose
al recargo del perfodo ejecutivo que proceda segin el articulo 28 de esta ley.

Cuarto.- Por cuanto a la justificacion de las actuaciones que conducen a
la declaracion de fallido que necesariamente ha de dictarse respecto del deudor de
referencia, sefialar que las deudas que el citado ostenta se encuentran en periodo ejecutivo,
notificadas de apremio y realizadas las actuaciones recaudatorias que se sefialan en el
presente informe encaminadas a su cobranza y que han resultado infructuosas. Se ha
constatado efectivamente la inexistencia de bienes y derechos que imposibilitan hacer
efectivo el cobro de la deuda pendiente, conforme al articulo 75 de la Ordenanza Fiscal
General de Gestidn, Recaudacion e Inspeccion de la Diputacion Provincial de Cadiz
necesarias con cardcter previo a la presente propuesta de baja de valores; en concreto:
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* No figura como sujeto pasivo en los correspondientes Padrones del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas, Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecénica e Impuesto
sobre Bienes Inmuebles.

* No ha sido posible proceder a la incautacion de cantidad alguna en el procedimiento
centralizado de embargos CSB63, por la inexistencia de saldos embargables o ausencia
de cuentas abiertas en entidades financieras.

* El embargo de sueldos y salarios ha resultado con cardcter negativo al no figurar en
situacion de alta en los distintos regimenes de la Seguridad Social en la informacion
facilitada por la Tesoreria General de la Seguridad Social (o en los casos en los que
han resultado positivos ha sido preciso proceder al levantamiento de las cantidades
embargadas conforme a las limitaciones establecidas en el articulo 607 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil).

* No existen al dia de la fecha bienes inmuebles inscritos en el Registro de la Propiedad
anombre del deudor en cuestion, seglin informacion obtenida del Registro Central de
la Propiedad o resulta improcedente el embargo y ejecucion de los mismos por quiebra
del principio de proporcionalidad del actuar administrativo.

* No existen bienes muebles inscritos a su nombre en los correspondientes registros
publicos o existiendo no se lleva a la practica por resultar excesivamente obsoletos
y de escaso valor.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento General de Recaudacion y la
vigente la Ordenanza Fiscal General, nos encontramos ante una situacion en la que
los créditos a favor de la Administracion Local no pueden hacerse efectivos por el
procedimiento de gestién recaudatoria, toda vez que se ha constatado por una parte la
inexistencia de bienes y derechos, por otra la insuficiencia de €stos para hacer cierto el
cobro de la deuda y la inexistencia de responsables solidarios, siendo, en consecuencia,
las actuaciones ejecutorias previstas en la legislacion vigente infructuosas para la
cobranza de los valores no afectos al pago del IBI en los ejercicios sefialados.

Ladeclaracién de fallido s6lo supondra la baja en cuentas de recaudacién como
créditos incobrables de aquellos valores cuyo cobro no va a ser derivado por afeccién por
la existencia de otros responsables y que se adjuntan al presente informe como Anexo 2,
conforme alos términos del articulo 62 4 del RGR que sefiala Declarado fallido un obligado
al pago, las deudas de vencimiento posterior a la declaracion se consideraran vencidas y
podran ser dadas de baja por referencia a dicha declaracion, si no existen otros obligados
al pago, procediendo a la culminaci6n del procedimiento de apremio sobre los valores no
afectos conforme a lo dispuesto en el articulo 173.1 b) de la Ley General Tributaria.

Quinto.- Por tltimo, en cuanto a la competencia para cada uno de los actos
administrativos necesarios en el procedimiento, sefialar:

* En relacién con la incoacién del expediente de declaracion de responsabilidad por
adquisicion de bienes afectos al pago de IBI corresponderd en todo caso al érgano
competente de Recaudacion, conforme a lo dispuesto en el articulo 174.2 de la LGT
que sefiala: En el supuesto de liquidaciones administrativas, si la declaracion de
responsabilidad se efectia con anterioridad al vencimiento del periodo voluntario de
pago,lacompetenciaparadictar el acto administrativo de declaracién de responsabilidad
corresponde al érgano competente para dictar la liquidacion. En los demds casos,
dicha competencia corresponderd al 6rgano de recaudacién. En este sentido, resulta
competente el Sr. Diputado del Areade Servicios Econémicos, Hacienday Recaudacion,
por Decretos de la Presidencia de la Diputacion de fechas 1y 4 de julio de 2019.

* Por cuanto a la declaracion de fallido, corresponde la misma a la Alcaldia Presidencia
a propuesta de la Unidad de Recaudacion, de conformidad con el Convenio suscrito

DOC%I%NTO x| OBLTRIBUTARIO DIRECCION | pPAL
2011092112194 202187 " 1209336TF2210G0001XT QYO??IFGS?{.ZEA 24282
2011108028103 /& 1209336TF2210G0001xT{3Y MELAGE.Z8AT 5498,
2011108104035 )& 1209336 TF2210G0001xT{3Y MELECS 38 A1 549 89
2011113969773 0\’ 1209336 TF2210G0001xT{Y MELECS, 38 A1 54981
2011114078562 )’ 1209336 TF221060001XT{ Y MELAGE I8 A 549 g
2011134647125| ) 1209336 TF221060001XT{ Y MELAGE 38 A | 549 8
2011134656943 0’ [1209336TE2210G0001xT{Y MELECS, 38 A1 54981
2011141053473 4] [1209336TF2210G0001xT{3Y MELAGE38A1 549 5,
2011141381240 *! ' 1209336 TF221060001XT{ Y MELAGE I8 A | 549 8
2011158744984 201252/ 1209336TF2210G0001XT SYO%AQFGS%E.ZEA 2281
2011158855751 5 1209336TF2210G0001xT{3Y MALAGE. 3841 549 89
2011170979541 0% 1209336 TF2210G0001xT{Y MELEGE 38 AT 5498
2011171201432 2 1209336 TF2210G0001xT{3Y MELECGA-Z8 A1 549 89
Doc%ﬁémo PER-| OBLTRIBUTARIO  [DIRECCION R
PLL
TOTAL € |4370.77

SEGUNDO - Instaralos érganos correspondientes del SPRyGT de laExcma.

Diputacion de Cadizen virtud del convenio de delegacion en materia recaudatoria suscrito
entre este Excmo. Ayuntamiento de Conil y la Excma. Diputacién de Cédiz, para que
proceda a la aprobacion inicial del expediente de derivacién de responsabilidad de
FUENTE DELGALLO SA,conNIF: A11004355, por el concepto que se corresponden
con el Impuesto sobre Bienes Inmuebles (IBI), ascendiendo la deuda a un importe de
5.941 45 Euros, conforme a lo establecido en el articulo 64 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, y los articulos 41 y siguientes de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria y a la normativa de desarrollo vigente.

entre la Diputacién de Cadiz y el Ayuntamiento de CONIL DE LA FRONTERA. NUM. EJER. . PPAL
* En virtud de todo lo anterior, se eleva propuesta a los 6rganos administrativos DOCUMENTO|/ PER. OBJ. TRIBUTARIO DIRECCION PTE €
competentes en orden a:
« Declarar fallido a FUENTE DEL GALLO SA provisto de NIF. AT1004355 mediante ~ [2011026490572| 0L/ 04569234 oY MALAOAZE 96143
resolucion de laAlcaldiade CONILDE LAFRONTERAY, consecuentemente, declarar : :
incobrables los créditos sefialados en el Anexo 2 no afectos al pago del IBI que ascienden 2011026513480 2013/ 04569234 AV MALAGA, 28 26143
aun principal pendiente de 0,00 €, procediendo a su correspondiente baja en cuenta. 28 P A Pt. SUE
Incoar expediente de declaracion de responsabilidad por adquisicion de 2014/ AV MALAGA, 0
bienes afectos al pago de TBI a JUNG ERIK GERALD GEORG, provisto de NIF 2011057958512 ¢ 04569234 Pl SUE 224,25
*#%6595%*, mediante la apertura del trdmite de alegaciones legalmente previsto”. 2014/ AV MALAGA. 0
Esta Tesorera propone la adopcién de resolucién en los siguientes términos: 2010601321521~ ¢ 04569234 PL. SUE ’ 22425
Declarar fallido a FUENTE DEL GALLO SA, e instar al Servicio provincial de -
Recaudacién para que inicie expediente de derivacion de responsabilidad”. 2011091988915 2017/ 1209336 TF2210G0001XT AV MALAGA, 28 A 242 81
D* Inmaculada Sanchez Zara, Alcaldesa-Presidenta de este Excelentisimo 1S BI.OOPL UEPt L
Ayuntamiento, en uso a las atribuciones que me confiere el articulo 21.1.f de la ley 2017/ AV MALAGA, 28 A
7/85 de 2 de abril, de bases de Régimen Local, en relacion con lo establecido en el 2011092112194 2S 1209336TF2210G0001XT B1.00 PI. UE Pt. L 24282
articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba 2018/ AV MALAGA. 28 A
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. RESUELVO: 2011108028103 18 1209336TF2210G0001XT BL.00 PL. UE Pt’. L 242,81
Vista la propuesta de resolucién PR/2024/4166 de 14 de octubre de 2024.
RESOLUCION 2011108104035 )| 1209336 TF2210G0001XT| ) MELEO 28 A 249 82
PRIMERO .- Declarar fallido por insolvencia del deudor FUENTE DEL . d L
GALLO SA, con NIF: A11004355 por débitos a la Hacienda Municipal, por varios 2011113969773 2019/ 1209336 TF2210G0001 XT AV MALAGA, 28 A 2281
conceptos que detallo: 1S BI1.00 PI. UE Pt.L
NUM.  [EJER. . PPAL 2011114078562| 2212 /| 1209336 TF2210G0001 XT[AY MALAGA.28A1 545 69
DOCUMENTO!/ PER. OBJ. TRIBUTARIO DIRECCION PTE € 23 BL 00 PL. UE Pt.L ;
2013/ AV MALAGA, 28 2020/ AV MALAGA, 28 A
2011026490572 1S 04569234 PL APt SUE 26143 2011134647125 2 1209336 TF2210G0001XT BL0O0 PL UE Pt.L 242 82
2013/ AV MALAGA, 28 2020/ AV MALAGA, 28 A
2011026513480 2 04569234 PL APt SUE 26143 2011134656943 1s 1209336 TF2210G0001XT B1.00 PI. UE Pt. L 242 81
2014/ AV MALAGA, 0 2021/ AV MALAGA, 28 A
2011057958512 1S 04569234 PL SUE 22425 2011141053473 1s 1209336TF2210G0001XT BL.00 PL. UE Pi.L 24281
2014/ AV MALAGA, 0 2021/ AV MALAGA, 28 A
2011060132152 2 04569234 Pl SUE 22425 2011141381240 2 1209336TF2210G0001XT B1.00 PLUEP:.L 242,82
2017/ AV MALAGA, 28 A 2022/ AV MALAGA, 28 A
2011091988915 1S 1209336TF2210G0001XT B1.00 PL UE Pi.L 242 81 2011158744984 1S 1209336TF2210G0001XT B1.00 PL UE Pi.L 242 81
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NUM.  |EJER. : PPAL NUM.  |EJER. . PPAL
DOCUMENTO!/ PER. OBJ. TRIBUTARIO DIRECCION PTE € DOCUMENTO|/ PER. OBJ. TRIBUTARIO DIRECCION PTE €
2022/ AV MALAGA, 28 A 2022/ CL BELGICA, 15
2011158855751 73 1209336TF2210G0001XT BL00PLUEPI.L 24282 4011004607093 0A () 1543226 TBL OPLDPLO 1.061,52
2011170979541| 2023 /| 1200336 TF2210G0001 XT[AY MALAGA.28A1 45 61 | |2011071105221| 2213 /|7138909TF1273G00010X |CL BELGICA.0 | 52692
1S BI1.00 Pl. UE Pt.L 1S
2011171201432 202253 "1209336TF2210G0001XT i~ O%QLGSA’ BA g0 2011071298220 202155 '17138909TF1273G00010X|CL BELGICA,0 | 52692
NUM. EJER. 4 PPAL 2016/ CL BELGICA, 15A
DOCUMENTOl/ PER. OBJ. TRIBUTARIO [DIRECCION PTE € 2011079746992 1S 7138909TF1273G0001QX B1.00 PL.OD Pt.O 526,90
Pt.L 2016/ CL BELGICA, 15A
2011079822251 7138909TF1273G0001QX ; 52691
TOTAL €4.370.77 28 BI.00 P1.OD Pt. O
2017/ CL BELGICA, 15A
TERCERO - En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 179.42  [2011091963584)™ ¢ 7138909TFI1273G0001QX [, " 6y py “op pr. o | 34793
del Real Decreto Legislativo2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto 2017/ CL BELGICA. 15 A
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a 2011092145001 ™5 | 7138909TF1273G0001QX | 51" 00 p op pr.o | 4793
informaci6n puiblica por un plazo de quince dias acontar desde el siguiente de lainsercion - - -
de Edictos en el Tablén de Municipal y en el BOLETIN OFICIAL de la Provincia, 2011108046592 2018/ 7138909TF1273G0001QX CL BELGICA, IS Al 54793
para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones que IS BI.00 P1. OD Pt. O
estimen oportunas. Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, 2018/ CL BELGICA, 15A
se considerard aprobado definitivamente dicho acuerdo. 2011108136515 28 7138909TF1273G0001QX BI1.00 P1.OD Pt. O 41,93
CUARTO.- Dar traslado del presente Decreto al Servicio Provincial de 2019/ CL BELGICA. 15 Al
Recaudacién para su conocimiento, en espera de la resolucién definitiva con el objeto 2011138592001 ™ o | 7138909TF1273G0001QX | 5" 00 p op pr.o | 24793
de continuar el procedimiento de cobro establecido. - - -
14deoctubre de 2024. Fdo . INMACULADASANCHEZZARA Alcaldesa. — [2011114134605|2912/17138900TF1273G0001Qx |Cl BELGICA. IS A} 547 o3
Fdo.: MARIA LUZ RODRIGUEZ DIAZ. Secretaria General. N°168.419 28 BI.0OOPL.ODPt. O
2020/ CL BELGICA, 15A
2011134728422 1S 7138909TF1273G0001QX B1.00 PL.OD Pt.O 54793
AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA 2020/ CL BELGICA, 15A
DECRETO 2011134774780 25 7138909TF1273G0001QX B1.00 PL.OD Pt.O 54793
Expediente n%: 1291/2023 2021/ AV PORTUGAL, 15
Procedimiento: Recaudacién en via de Apremio 2011141054173 IS 7138909TF1273G0001QX 0BL.00PL.OD Pt.O 54793
DONAINMACULADASANCHEZZARA,ALCALDESA-PRESIDENTA 2021/ AV PORTUGAL.15
DEL AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA 2011141382026 7S 7138909TF1273G0001QX 0BL.00 Pl ’ 54793
HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO - : :
Conforme al informe de la Sra. Tesorera ntimero 279 de fecha 14 de NUM. EJER. A PPAL
OBJ. TRIBUTARIO DIRECCION
octubre de 2024 en el que literalmente dice: “Visto el informe propuesta de la Jefa de DOCUMENTO|/ PER. PTE €
la Unidad de Recaudacién de la Diputacién Provincial de Cddiz, de fecha 28 de mayo ODPt.O
de 2024, con registro de entrada 2024-E-RC-8561 de fecha 11/09/2024, en el que
literalmente dice: “Dada cuenta de las actuaciones seguidas contra el deudor de esta 2011158707911 201252/ 7138909TF1273G0001QX OAXIP(%{ l};UOGDA Iﬁt’ 1(5) 54793
Administracién Tributaria G.D.P. DEL SUR S.L., provisto de NIF/CIF n° B41880493, : : .
enel procedimiento de apremio n® 11014/0001319562 instruido contra el mismo, quien 2022/ AV PORTUGAL, 15
suscribe tiene a bien informar lo siguiente: 2011159006741 28 7138909TF1273G0001QX 0BI.00 P1.OD Pt.O 341,93
Primero.- El citado deudor mantiene deudas por distintos conceptos, de 2019/ CL BELGICA, 15
los que 23 se corresponden con el Impuesto sobre Bienes Inmuebles (en adelante, IBI) 4011004077981 0A () 7138909TF1273G0001QX TBL. OPL.DPt.O 1.073.88
relativos al Ayuntamiento de CONIL DE LA FRONTERA, por los objetos tributarios, 2020/ CL BELGICA. 15
ejercicios e importes de principal, recargo e intereses sefialados en la relacion adjunta, 4011004177966 0A 7138909TF1273G0001QX TBL OPLD P’t 0 1.095.86
y que ascienden a total de 20.146,42 €. 0 . . .
Segundo.- En lo que respecta a los aspectos generales de la afeccion de TOTAL € 14.228,10

bienes inmuebles al pago del IBI, determina el articulo 64 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, Afeccion real en la transmision y responsabilidad solidaria
en la cotitularidad. 1. En los supuestos de cambio, por cualquier causa, en la titularidad
de los derechos que constituyen el hecho imponible de este impuesto, los bienes
inmuebles objeto de dichos derechos quedaran afectos al pago de la totalidad de la
cuota tributaria, en régimen de responsabilidad subsidiaria, en los términos previstos
en la Ley General Tributaria.

Segtin se ha podido constatar de la informacién obrante en las bases
de datos de esta Administracion el/los inmueble/s sobre los que pesan las deudas
anteriormente sefialadas por IBI ha sido transmitido a terceras personas sin que se
hayan podido materializar todas las actuaciones de embargo necesarias para el cobro
de las cantidades adeudadas. En este sentido, y a tenor de lo dispuesto en el anterior
precepto, el bien inmueble objeto de transmisién quedan especialmente vinculados
al cumplimiento de las obligaciones tributarias que se derivan de los mismos, siendo
susceptibles de ejecucion para responder al crédito puiblico, constituyendo una carga
real en garantia del referido impuesto. Del mismo modo, se pronuncia el articulo 79 de
de laLey 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (en adelante LGT) Afeccion
de bienes. 1. Los adquirentes de bienes afectos por ley al pago de la deuda tributaria
responderan subsidiariamente con ellos, por derivacion de la accion tributaria, si la
deuda no se paga.

En concreto, los inmuebles transmitidos a los terceros en cuestion son los
que a continuacion se seflalan:

DOCT}%NTO FoEn| OBITRIBUTARIO | DIRECCION | TR
2011026492261 %0’ 04618534 oo 15 | 63075
2011026515160 %’ 04618534 CL BELCICA 15 | 630,74
2011057967016 %\’ 04618534 Lo GICA 0 53607
2011060141514 04618534 o S0 52607

Tercero.- En cuanto al procedimiento a seguir parala derivacion de laaccion
del cobro por afeccion que nos ocupa, el articulo 67 del Real Decreto 939/2005,de 29 de
julio por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion (en adelante RGR)
hace referencia a las actuaciones necesaria a tal fin: 1. Para el ejercicio del derecho
de afeccion se requerird la declaracion de responsabilidad subsidiaria en los términos
establecidos en los articulos 174 y 176 de 1a Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria. En virtud de lo anterior, habran de realizarse las siguientes actuaciones
administrativas:

a) Declaracién de fallido por insolvencia del anterior titular del bien inmueble y
obligado tributario en primera instancia, mediante resolucién administrativa a tal
efecto, conforme a los articulos 61 del RGR y 73 de la Ordenanza Fiscal General de
Gestion, Recaudacion e Inspeccion de la Diputacion Provincial de Cadiz que establecen

Articulo 61. Concepto de deudor fallido y de crédito incobrable.

1. Se considerardn fallidos aquellos obligados al pago respecto de los cuales
se ignore la existencia de bienes o derechos embargables o realizables para el cobro del
débito. En particular, se estimard que no existen bienes o derechos embargables cuando
los poseidos por el obligado al pago no hubiesen sido adjudicados a la Hacienda ptiblica
de conformidad con lo que se establece en el articulo 109. Asimismo, se considerara
fallido por insolvencia parcial el deudor cuyo patrimonio embargable o realizable
conocido tan solo alcance a cubrir una parte de la deuda. La declaracién de fallido
podra referirse a la insolvencia total o parcial del deudor.

2. Una vez declarados fallidos los deudores principales y los responsables
solidarios, la accién de cobro se dirigird frente al responsable subsidiario. Si no
existieran responsables subsidiarios o, si existiendo, estos resultan fallidos, el crédito
serd declarado incobrable por el érgano de recaudacion.

Articulo 73.- Situacion de insolvencia.

1. Son créditos incobrables por insolvencia aquellos en los que, una vez
realizadas cuantas gestiones se consideren necesarias para hacerlos efectivos, se
evidencialainsolvenciade los obligados al pago y, por tanto, su imposibilidad de cobro.
En estos casos, el Jefe de Recaudacion acordard la declaracion de crédito incobrable
por insolvencia y la baja en cuentas de los valores como créditos incobrables.

2. Declarado el crédito incobrable se considerardn provisionalmente
extinguidas las deudas, pudiendo ser rehabilitadas en el plazo de prescripcion. La deuda
quedard definitivamente extinguida si no se hubiera rehabilitado en aquel plazo.
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b) Incoacién de expediente para la declaracion de responsabilidad subsidiaria por
afeccion referidoa BLANCO FERNANDEZ DE LA PUENTE MARIA DEL PILAR
,con NIF ##%4626%* | como presunto responsable,

El acuerdo de incoacion habra de serle notificado al presunto responsable,
concediéndosele el pertinente tramite de alegaciones. conforme a lo dispuesto en los
articulos 41.5 y 174.3 de la LGT, que disponen:

Articulo 41.5 .- Salvo que una norma con rango de ley disponga otra cosa,
la derivacion de la accién administrativa para exigir el pago de la deuda tributaria a los
responsables requerird un acto administrativo en el que, previa audiencia al interesado,
se declare laresponsabilidad y se determine su alcance y extension, de conformidad con
lo previsto en los articulos 174 a 176 de esta ley. Con anterioridad a esta declaracion,
la Administracién competente podrd adoptar medidas cautelares del articulo 81 de esta
ley y realizar actuaciones de investigacion con las facultades previstas en los articulos
142 y 162 de esta ley. La derivacién de la accién administrativa a los responsables
subsidiarios requerird la previa declaracién de fallido del deudor principal y de los
responsables solidarios.

Articulo 174.3 - El trdmite de audiencia previo alos responsables noexcluirdel

derecho que también les asiste a formular con anterioridad a dicho trdmite las alegaciones
que estimen pertinentes y a aportar la documentacion que consideren necesaria.
c) Resolucion administrativa que ponga fin al expediente de declaracion de
responsabilidad por afeccion, resolucién que en todo caso habrd de serle notificada al
presunto responsable. De declararse tal responsabilidad, el contenido de la resolucién
que ponga final expediente habrd de ajustarse alas previsiones incluidas en los apartados
4y 5 del articulo 174 de la LGT:

4.Elactode declaracion de responsabilidad serd notificado alos responsables.
El acto de notificacion tendra el siguiente contenido:

a) Texto integro del acuerdo de declaracién de responsabilidad, con indicacion del
presupuesto de hecho habilitante y las liquidaciones a las que alcanza dicho presupuesto.
b) Medios de impugnacion que pueden ser ejercitados contra dicho acto, érgano ante
el que hubieran de presentarse y plazo para interponerlos.

c) Lugar, plazo y forma en que deba ser satisfecho el importe exigido al responsable.

5. En el recurso o reclamacién contra el acuerdo de derivacion de
responsabilidad podrd impugnarse el presupuesto de hecho habilitante y las liquidaciones
alas que alcanzadicho presupuesto, sin que como consecuenciade laresolucion de estos
recursos o reclamaciones puedan revisarse las liquidaciones que hubieran adquirido
firmeza para otros obligados tributarios, sino tnicamente el importe de la obligacién
del responsable que haya interpuesto el recurso o la reclamacion. No obstante, en los
supuestos previstos en el apartado 2 del articulo 42 de esta Ley no podrdn impugnarse
las liquidaciones a las que alcanza dicho presupuesto, sino el alcance global de la
responsabilidad. Asimismo,en los supuestos previstos en el citado apartado no resultara
de aplicacion lo dispuesto en el articulo 212.3 de esta Ley, tanto si el origen del importe
derivado procede de deudas como de sanciones tributarias.

6. El plazo concedido al responsable para efectuar el pago en perfodo
voluntario serd el establecido en el apartado 2 del articulo 62 de estaley. Si el responsable
norealizael pagoendicho plazo,ladeudale serdexigidaen viade apremio,extendiéndose
al recargo del perfodo ejecutivo que proceda segin el articulo 28 de esta ley.

Cuarto.- Por cuanto a la justificacion de las actuaciones que conducen a
la declaracion de fallido que necesariamente ha de dictarse respecto del deudor de
referencia, sefialar que las deudas que el citado ostenta se encuentran en periodo ejecutivo,
notificadas de apremio y realizadas las actuaciones recaudatorias que se sefialan en el
presente informe encaminadas a su cobranza y que han resultado infructuosas. Se ha
constatado efectivamente la inexistencia de bienes y derechos que imposibilitan hacer
efectivo el cobro de la deuda pendiente, conforme al articulo 75 de la Ordenanza Fiscal
General de Gestion, Recaudacién e Inspeccién de la Diputacion Provincial de Cadiz
necesarias con cardcter previo a la presente propuesta de baja de valores; en concreto:
* No figura como sujeto pasivo en los correspondientes Padrones del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas, Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecénica e Impuesto
sobre Bienes Inmuebles.

* No ha sido posible proceder a la incautacién de cantidad alguna en el procedimiento
centralizado de embargos CSB63, por la inexistencia de saldos embargables o ausencia
de cuentas abiertas en entidades financieras.

* El embargo de sueldos y salarios ha resultado con cardcter negativo al no figurar en
situacion de alta en los distintos regimenes de la Seguridad Social en la informacién
facilitada por la Tesorerfa General de la Seguridad Social (o en los casos en los que
han resultado positivos ha sido preciso proceder al levantamiento de las cantidades
embargadas conforme a las limitaciones establecidas en el articulo 607 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil).

* No existen al dfa de la fecha bienes inmuebles inscritos en el Registro de la Propiedad
anombre del deudor en cuestidn, seglin informacion obtenida del Registro Central de
la Propiedad o resulta improcedente el embargo y ejecucion de los mismos por quiebra
del principio de proporcionalidad del actuar administrativo.

* Noexisten bienes muebles inscritos a sunombre en los correspondientes registros pablicos
oexistiendo no se lleva a la préactica por resultar excesivamente obsoletos y de escaso valor.

Conforme a lo dispuesto en el Reglamento General de Recaudacion y la
vigente la Ordenanza Fiscal General, nos encontramos ante una situacion en la que
los créditos a favor de la Administracion Local no pueden hacerse efectivos por el
procedimiento de gestion recaudatoria, toda vez que se ha constatado por una parte la
inexistencia de bienes y derechos, por otra la insuficiencia de éstos para hacer cierto el
cobro de la deuda y la inexistencia de responsables solidarios, siendo, en consecuencia,
las actuaciones ejecutorias previstas en la legislacion vigente infructuosas para la
cobranza de los valores no afectos al pago del IBI en los ejercicios sefialados.

La declaracién de fallido sélo supondrd la baja en cuentas de recaudacion
como créditos incobrables de aquellos valores cuyo cobro no va a ser derivado por
afecci6n por la existencia de otros responsables y que se adjuntan al presente informe
como Anexo 2, conforme a los términos del articulo 62 4 del RGR que sefiala Declarado
fallido un obligado al pago, las deudas de vencimiento posterior a la declaracién se
consideraran vencidas y podran ser dadas de baja por referencia a dicha declaracion,

si no existen otros obligados al pago, procediendo a la culminacion del procedimiento
de apremio sobre los valores no afectos conforme a lo dispuesto en el articulo 173.1
b) de la Ley General Tributaria.

Quinto.- Por dltimo, en cuanto a la competencia para cada uno de los actos
administrativos necesarios en el procedimiento, sefialar:

* En relacion con la incoacién del expediente de declaracion de responsabilidad por
adquisicion de bienes afectos al pago de IBI corresponderd en todo caso al érgano
competente de Recaudacion, conforme a lo dispuesto en el articulo 174.2 de la LGT
que seflala: En el supuesto de liquidaciones administrativas, si la declaracion de
responsabilidad se efectda con anterioridad al vencimiento del periodo voluntario de
pago,lacompetencia paradictar el acto administrativo de declaracién de responsabilidad
corresponde al 6rgano competente para dictar la liquidacion. En los demds casos,
dicha competencia corresponderd al drgano de recaudacién. En este sentido, resulta
competenteel Sr. Diputado del Areade Servicios Econémicos, Hacienda y Recaudacion,
por Decretos de la Presidencia de la Diputacion de fechas 1 y 4 de julio de 2019.

¢ Por cuanto a la declaracion de fallido, corresponde la misma a la Alcaldia Presidencia
a propuesta de la Unidad de Recaudacion, de conformidad con el Convenio suscrito
entre la Diputacion de Cédiz y el Ayuntamiento de CONIL DE LA FRONTERA.

* En virtud de todo lo anterior, se eleva propuesta a los érganos administrativos
competentes en orden a:

e Declarar fallido a G.D.P. DEL SUR S.L. provisto de NIF, B41880493 mediante
resolucion de la Alcaldiade CONILDE LAFRONTERA Yy, consecuentemente, declarar
incobrables los créditos sefialados en el Anexo 2 no afectos al pago del IBI que ascienden
a un principal pendiente de 0,00 €, procediendo a su correspondiente baja en cuenta.
Incoarexpediente de declaracion de responsabilidad por adquisicion de bienes afectos al
pagodeIBIlaBLANCO FERNANDEZ DE LAPUENTEMARIADELPILAR, provisto
de NIF ##*4626** mediante laaperturadel tramite de alegaciones legalmente previsto”.

Esta Tesorera propone la adopcion de resolucion en los siguientes términos:
Declarar fallidoa G.D.P.DEL SUR S.L., e instar al Servicio provincial de Recaudacién
para que inicie expediente de derivacion de responsabilidad”.

D® Inmaculada Sénchez Zara, Alcaldesa-Presidenta de este Excelentisimo
Ayuntamiento, en uso a las atribuciones que me confiere el articulo 21.1.f de la ley
7/85 de 2 de abril, de bases de Régimen Local, en relacién con lo establecido en el
articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. RESUELVO:

Vista la propuesta de resolucién PR/2024/4311 de 25 de octubre de 2024.

RESOLUCION

PRIMERO.- Declarar fallido por insolvencia del deudor G.D.P.DELSURS L.,
con NIF: ,B41880493 por débitos a la Hacienda Municipal, por varios conceptos que detallo:

DOCTJII{th/EZNTO [OER-| OBITRIBUTARIO | DIRECCION | JTAL
2011026492261(%0'3 04618534 S ORLGICA 15| 630,75
2010265151600 ! 04618534 SEORLCICA LS | 630,74
2011057967016( >’ 04618534 oA GIEA 0 526,07
2010601415142 04618534 SLBELGICA.0 | 52607
4011004607093 20013%)/ 1543226 O GICA ST 1061 52
2011071105221 /|7138909TF1273G0001Qx[CL BELGICA.0 | 52692
2011071298220 202155/ 7138909TF1273G0001QX|CL BELGICA,0 | 52692
2011079746992 201156/ 7138909TF1273G0001QX glL 0%%%%%%’* 526,90
2011079822251 202156’ 7138909TF1273G0001QX g{‘ 0%]:;,';'(}01%’};32)’* 52691
2011091963584) L |7138909TF1273G0001QX |G BELECA ISR 547,93
2011092144500 202157 /17138909TF1273G0001QX glL 0%%%%’};3%’* 54793
2011108046592 201138’ 7138909TF1273G0001QX glL 0%%%%’};&%’* 54793
2011108136515 )¢ /[ 7138909TR1273G0001Qx ([ PETEA DA 547,03
2011113859200 201159 /17138909TF1273G0001QX gio%%.c}(I)CDAl;t.]gA 54793
2011114134605 202139 /17138909TF1273G60001QX %O%%LI'CSCDAP;L%A 54793
2011134728422 201250/ 7138909TF1273G0001QX O%%'GOICDAP;L%A 54793
2011134774780 20225?/ 7138909TF1273G0001QX glL o%%.GéCDAﬁt.lf)A 54793
a1/ AV PORTUGAL,
2014105417315 [1138STFIZ13G0001QX| IS0 BLOOPLOD. | 54793
2011141382026 * 22! /[ 7138909TR1273G0001Qx |1 FORTUSAL: | 54703
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NUM.  |EJER. . PPAL NUM. EJER. ) PPAL
DOCUMENTO/pER,| OB TRIBUTARIO DIRECCION [ pree pocuMENTo | pEr.|  OBY TRIBUTARIO  [DIRECCION PIE 6
OD Pt.O ODPL.O
AV PORTUGAL,
2011158707911 2922 /17138909 TF1273G0001QX |15 0 BL. 00 PL.OD | 547,93 4011004077981 [ 2219/ 7138909TF1273G0001Qx |G BELGICA. IST |1 753 04
1S "o 0A () Bl OPLDPt.O
AV PORTUGAL, 4011004177966 | 202/ | 7138909TF1273G0001Qx [S1- BELGICA, IST 14 195 06
2011159006741 202232 /17138909TF1273G0001QxX |15 0 BL.00 PL.OD | 54793 0A() QXlgi 0 PLDPLO
Pt.O TOTAL € 1422810
2019/ CL BELGICA, 15T
4011004077981 0A () T138909TF1273G0001QX BI. OPL.DPt.O 1.073.88 TERCERO.- En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del
2020 / CL BELGICA, 15T 179.42 del Real Decreto Legislativo2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
4011004177966 5 0 T138909TF1273G0001QX| 1" 5y ppro | 109586 el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el
A 10 expediente a informacion publica por un plazo de quince dias a contar desde el
TOTAL € 14.228,10 siguiente de la insercion de Edictos en el Tablén de Municipal y en el BOLETIN

SEGUNDO.- Instaralos érganos correspondientes del SPRyGT de laExcma.
Diputacién de Cadiz en virtud del convenio de delegacion en materia recaudatoria
suscrito entre este Excmo. Ayuntamiento de Conil y la Excma. Diputacion de Cédiz,
paraque procedaalaaprobacién inicial del expediente de derivacion de responsabilidad
de G.D.P. DEL SUR S.L, con NIF: B41880493, por el concepto que se corresponden
con el Impuesto sobre Bienes Inmuebles (IBI), ascendiendo la deuda a un importe de
20.146,42 Euros,conforme alo establecido enel articulo 64 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, y los articulos 41 y siguientes de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria y a la normativa de desarrollo vigente.

DOC%%NTO FoEN|  OBLTRIBUTARIO  [DIRECCION i
2011026492261 |01 04618534 SL BELCICA 151 63075
2011026515160 |08 04618534 CLBRLGICA 15| 63074
2011057967016 | 01 04618534 o FLOICAO L 59627
2011060141514 |01 04618534 o FLOICAO L 59627
4011004607093 ZO(K%)’ 1543226 oo™ 106152
2011071105221 |0\ |71389009TF1273G0001QX | CL BELGICA.0 | 52692
2011071298220 | 200 7138909 TF1273G0001QX |CL BELGICA.0 | 52692
2011079746992 | %8’ | 7138009 TF1273G0001Qx [ BEGICA 1A | 52690
2011079822251 | 018 7138909 TF1273G0001Qx [ S PELGICA 134 | 50601
2011091963584 | 01 [7138909TF1273G0001Qx [ S PEGICA 134 154703
2011092144500 |20} 7138909TF1273G0001Qx [ S PEECA 13A 154703
2011108046592 | 08 |7138909TF1273G0001Qx [ P TR IIA | 54703
201108136515 | |7138909TF1273G0001Qx [ ST 1IA | 54703
201113859200 | 201 7138909 TF1273G0001Qx [ P T 1A | 5473
201114134605 | 2 |7138909TF1273G0001Qx [ P T A | 5473
201134728422 | X020 | 7138009 TF1273G0001QX [ P TSR O | 54793
2011134774780 | 00 | 7138909TF1273G0001QX [ S TR M | 54793
2011141054173 | 23 7138009 TF1273G00010x0 |} PORTUGAL: 151 547,03
2011141382026 | 0! 7138909 TF1273G00010x |, FOSTVIAL 13 | 547,03
DOCI;IJII:\I/II\]/;NTO Toer|  OBITRIBUTARIO  [DIRECCION gé‘lé
ODPLO
20tnsgzo791 |25 |71389091E1273G00010x | ) PORTIGA B 54703
2011159006741 202252’ 7138909TF1273G0001QX OA\];L%?;{%%APL{ (1)5 547,93

OFICIAL de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente
y presentar reclamaciones que estimen oportunas. Si transcurrido dicho plazo no se
hubiesen presentado alegaciones, se considerard aprobado definitivamente dicho
acuerdo.

CUARTO.- Dar traslado del presente Decreto al Servicio Provincial de
Recaudacién para su conocimiento, en espera de la resolucién definitiva con el objeto
de continuar el procedimiento de cobro establecido.

25deoctubrede2024.Fdo.. INMACULADA SANCHEZZARA .Alcaldesa.
Fdo.: MARIA LUZ RODRIGUEZ DIAZ. Secretaria General. N°168.424

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

El Sr. Alcalde-Presidente del Ilustre Ayuntamiento de San Roque, D. Juan
Carlos Ruiz Boix, en uso de las facultades conferidas por el articulo 21 de la Ley
7/1.985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, ha resuelto dictar con
esta fecha el siguiente:

DECRETO

VISTAS las Bases Reguladoras que rigen la convocatoria para la provisién
de personal funcionario y personal laboral fijo de las plazas incluidas en el proceso
extraordinario de consolidacion y estabilizacién de empleo temporal, que establece
los requisitos necesarios para optar a la convocatoria de dos plazas de Asesor Juridico
Urbanismo - personal laboral fijo (Anexo VIII), publicadas en el BOP de Cadiz n.°
45, de fecha 09/03/2023, asi como modificacion de las mismas publicadas en el BOP
de Cddiz n.° 67, de fecha 12/04/2023.

VISTA la documentacion presentada por los aspirantes en el plazo de
subsanacién, y de conformidad con la base 5 de las bases reguladoras.

Por el presente vengo en disponer:

Primero.- Aprobar lalista certificada definitiva de los aspirantes admitidos
y excluidos,en el proceso extraordinario de consolidacion y estabilizacion de empleo
temporal, para cubrir dos plazas de Asesor Juridico Urbanismo- personal laboral
fijo (Anexo VIII). La lista definitiva certificada se encuentra expuesta al ptiblico en
el tablén de anuncios del Ayuntamiento de San Roque, y en el tablén de anuncios
electrénico y en el portal de transparencia al que se accede a través del enlace www.
sanroque.es.

Segundo.- Nombrar al Tribunal Calificador, cuya composicién queda de
la siguiente manera:

Presidenta: D* Concepcién Pérez Ojeda.

Vocal 1: D* Juana Gutiérrez Cortés.

Vocal 2: D. Rubén Adolfo Pérez Casas.

Vocal 3: D. Francisco José Mena Benitez.

Vocal 4: D* Milagrosa Péjaro Velazquez.

Secretaria: D* Ana Niifiez de Cossio o personal en quién delegue.
Vocales Suplentes:

Suplente 1: D* Laura Malagén Canas.

Suplente 2: D. Pedro Luis Gonzdlez Ferrer.

Suplente 3: D. Juan Jiménez Parraga.

Tercero.- Notificar la presente resolucion a los miembros del Tribunal
designados y convocar al Tribunal el dia 26/11/2024 alas 11:30 horas paralarealizacion
del primer ejercicio de la fase oposicion.

Cuarto.- Convocar a los aspirantes admitidos, el dia 26 de Noviembre de
2024 a las 11:30 horas en el salén de actos del edificio Diego Salinas, sita en Plaza
de las Constituciones s/n, San Roque - para la realizacion del primer ejercicio de la
fase de oposicion, con indicacion de que para la realizacion de la citada prueba, los
aspirantes deberdn presentar al Tribunal el DNI vigente original.

Quinto.- Las sucesivas convocatorias seran publicadas en el tablon de
anuncios y en el portal de transparencia.

Sexto.- Publicar la presente resolucién en el BOP de Cadiz.

En San Roque, a 24/10/24. El Alcalde del Ilustre Ayuntamiento de San
Roque, Juan Carlos Ruiz Boix. Firmado. 25/10/24. La Secretaria General, Ana Nifiez
de Cossio. Firmado.

N°168.435

AYUNTAMIENTO DE JIMENA DE LA FRONTERA
ANUNCIO
Con fecha 22 de octubre de 2024, el Sr. Alcalde del Excmo. Ayuntamiento
de Jimena de la Frontera D. Francisco J. Gémez Pérez mediante Decreto nim.
1.109 ha resuelto la Aprobacion de la convocatoria y bases con los correspondientes
Anexos para la seleccion de dos plazas de Policfa Local por oposicién libre, Escala
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de Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Policfa Local,
subgrupo C1, mediante oposicion libre, dentro de la Oferta de Empleo Piblico del
ejercicio 2023 de este Ayuntamiento, con el siguiente tenor:

“Francisco J. Gémez Pérez Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Jimena de la Frontera (Cddiz), en virtud de las competencias que me confiere el
ordenamiento juridico vengo en dictar el siguiente,

DECRETO
Departamento: Secretarfa
Expte./Ref: 5214/2023
Asunto: Bases y convocatoria 2 plazas de Escala Bdsica Policfa Local

Visto que la Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2023 se aprobé por
Decreto de Alcaldfa n.” 1811/2023 de 29 de diciembre y se publicé en el B.O.P. de
Cadiz de fecha 11/01/2024, contemplando el siguiente detalle:

- Aprobacién la Oferta de Empleo Piblico de este Ayuntamiento para el afio 2023, que
contiene los siguientes puestos de trabajo:
PERSONAL FUNCIONARIO:

Escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales

Grupo/Subgrupo: Cl
Clasificacion: Policia Local
Nimero de vacantes: 2
Denominacion: Policia Local

Acceso: oposicién

En virtud de cuanto se ha expuesto, visto el Informe de la Secretarfa
General de 22/10/2024 de conformidad con lo dispuesto en el art.21.1/h de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, VENGO EN
RESOLVER:

Primero.- Aprobar la convocatoria y bases con los correspondientes
Anexos para la seleccién de dos plazas de Policia Local por oposicién libre, Escala
de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local,
subgrupo C1, mediante oposicion libre. .

BASES PARA LA COBERTURA DE DOS PLAZAS DE POLICA LOCAL
VACANTES EN EL AYUNTAMIENTO DE JIMENA DE LA FRONTERA

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la provisién como funcionario
de carrera, mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento de
seleccién de oposicion, de dos plazas vacantes en la plantilla y relacion de puestos de
trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Categorfa de Policfa del Cuerpo de la Policia Local,
de conformidad con la oferta piblica de empleo del afio 2023, publicada en el BOP de
Cadiz nimero 8, de fecha 11 de enero de 2024.

1.2.- Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, conforme determina
el art. 23 .1 ¢) de la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia, se
encuadran en el Grupo C, Subgrupo C1.

2.- LEGISLACION APLICABLE.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley 6/2023,de 7 de
julio, de Policias Locales de Andalucia, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los Cuerpos de la
Policia Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que se modifica el Decreto
201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad y formacién
de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre
de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo
de méritos para el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las distintas
categorias de los Cuerpos de la Policfa Local, Orden de 31 de marzo de 2008, por
la que se modifica la Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen
las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la
promocion interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la
Policia Local, Orden de 30 de noviembre de 2020, por la que se modifica el Anexo
III de la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 22 de diciembre de 2003, por
la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos
para el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las distintas categorias de
los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la citada legislacion, les serd
de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, Ley 5/2023, de7 de
junio, de la Funcién Publica de Andalucia, Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocidon profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de
la Administracién general del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General
del Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas bdsicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracién Local.

3.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberdn reunir, antes
de que termine el dltimo dia de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:
a) Nacionalidad espaiiola.

b) Tener dieciocho afios y no haber cumplido la edad de jubilacion forzosa.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres. Estardn
exentos del requisito de la estatura aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera
de algtin Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Prestar compromiso, mediante declaracion de la persona solicitante, de portar armas
y, en su caso, de llegar a utilizarlas.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente

f) No haber sufrido separacién, mediante resolucion administrativa firme, del servicio
a la Administracion local, autondmica o estatal, ni inhabilitacion para el ejercicio de
la funcién publica por sentencia firme.

2) No tener antecedentes penales por delitos dolosos, sin perjuicio de la aplicacion del
beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales.

h) Estar en posesion de los permisos de conduccion de las clases A2 y B.

i) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordancia con el apartado
anterior.

Jj) Acreditar, en el caso de haber obtenido con anterioridad una plaza por el turno
libre, haber prestado servicio en el municipio en que se obtuvo durante al menos
cinco afios.

Estos requisitos deberdn acreditarse documentalmente antes de realizar el
curso de ingreso en el Instituto de Emergencias y Seguridad Piblica de Andalucia o
Escuelas de Policia de las Corporaciones Locales, salvo el de estatura, que lo serd en
la prueba de examen médico.

En aplicacion de lo establecido en el articulo 43.5 de la Ley 6/2023,de 7 de
julio,de Policfas Locales de Andalucia, se establece un periodo minimo de permanencia
obligatoria de cinco aflos en el Municipio de Jimena de la Frontera. En caso de renuncia
a la condicién de personal funcionario del Cuerpo de la Policfa Local, de no cumplir
el tiempo establecido anteriormente, el funcionario que renuncia deberd compensar
a la Entidad Local con una cantidad de 50.000 €, cuantia que deberd depositar en la
cuenta que le precise la Corporacién Local. Asimismo, la persona interesada debera
efectuar un preaviso de seis meses.

La pérdida de la condicion de personal funcionario del Cuerpo de la Policia
Local en virtud de renuncia serd acordada por el titular de la alcaldfa. A tal efecto el
organo de personal correspondiente incoard, a instancia de parte, el correspondiente
expediente.

Si la renuncia se produjese antes de su nombramiento como personal
funcionario de carrera, deberd compensar a la Entidad Local con una cantidad de 50.000
€, cuantia que deberd depositar en la cuenta que le precise la Corporacion Local.

4.- SOLICITUDES.

4.1.- Enel plazo de veinte dfas habiles a contar desde el siguiente al de la
publicaciénenel BOE de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en las
pruebas selectivas cursaran su solicitud dirigida al titular de la AlcaldiaPresidencia
del Ayuntamiento, manifestando que retnen todos y cada uno de los requisitos
exigidos.

4.2 .- Lassolicitudes se presentardn en el Registro General del Ayuntamiento
o conforme a lo dispuesto en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

4.3.- Si alguna de las solicitudes adolece de algiin defecto, se requerira
al interesado para que en el plazo de diez dias hdbiles subsane la falta o, en su caso,
acompaile los documentos preceptivos, indicdndole que, si asi no lo hiciera, se le
tendrd por desistido de su solicitud, previa resolucién que se dictard al efecto, de
conformidad con lo establecido en el art. 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, ya
citada.

5.- ADMISION DE ASPIRANTES.

5.1.-Expiradoel plazo de presentacion de solicitudes, el Alcalde-Presidente
dictara resolucion declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos y
las causas de exclusion. En dicha resolucion, que se publicara en el Boletin Oficial de
la Provincia de Cddiz, en el caso de que no exprese la relacion de todos los solicitantes,
se indicardn los lugares en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas
completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialando un plazo de diez dias habiles
para su subsanacién.

5.2.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, el
AlcaldePresidente dictard resolucién declarando aprobados los listados definitivos de
aspirantes admitidos, determinando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

6.1.- El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente, cuatro
Vocales y un Secretario.

Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldia.
Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldia.
Secretario: El titular de la Corporacién o funcionario en quien delegue,con voz y sin voto.

6.2.- No podran formar parte del Tribunal: El personal de eleccién o de
designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual. La pertenencia al
Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion
o por cuenta de nadie.

6.3.- Los vocales del Tribunal deberdn poseer titulacion o especializacion
de igual o superior nivel de titulacién a la exigida para el ingreso en las plazas
convocadas.

6.4.- Junto a los titulares se nombrardn suplentes, en igual nimero y con
los mismos requisitos.

6.5.- El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la
colaboracién de asesores técnicos, con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al
ejercicio de su especialidad técnica.

6.6.- El Tribunal podrd actuar validamente con la asistencia del Presidente,
dos Vocales y el Secretario. Le corresponderd dilucidar las cuestiones planteadas durante
el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.7.- Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir y los
aspirantes podran promover la recusacion en los casos de los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Piblico.
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6.8.- Alos efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, de indemnizaciones por razon del servicio, y disposiciones complementarias,
el Tribunal se clasifica en la categoria segunda.

7.- INICIO DE CONVOCATORIA Y CELEBRACION DE PRUEBAS.

7.1.-Laactuacion de los aspirantes se iniciard por orden alfabético conforme
a lo establecido en la Resolucion de 25 de julio de 2024, de la Secretaria de Estado
de Funcién Piblica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del
Estado. Segtin el resultado de dicho sorteo, el orden de actuacién de los aspirantes se
iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «V», atendiendo, a
estos efectos, a la ordenacién alfabética resultante del listado de aspirantes admitidos.
En el supuesto de que no exista ningtin aspirante cuyo primer apellido comience por la
letra «V», el orden de actuacion se iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience
por la letra inmediata siguiente en el abecedario y asi sucesivamente.

7.2.- Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llamamiento
tinico, siendo excluidos quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor,
debidamente justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3.- El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para
que acrediten su identidad.

7.4.- Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligatoria la
publicacion de los sucesivos anuncios de la celebracion de las respectivas pruebas
en el Boletin Oficial de la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el
Tribunal en el tablén de anuncios de la Corporacién o en los locales donde se hayan
celebrado las pruebas anteriores, con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo
de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un
NUevo ejercicio.

7.5.- Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cinco dfas hébiles y maximo de
cuarenta y cinco dias hdbiles.

8.- PROCESO SELECTIVO.

El proceso selectivo constard de las siguientes fases y pruebas:

8.1. Primera fase: oposicion En la fase de oposicion los aspirantes deberan
superar las siguientes pruebas, asegurando la objetividad y racionalidad de la seleccidn.

8.1.1.- Primera prueba: conocimientos.

Primer ejercicio: de cardcter obligatorio y eliminatorio igual para todos
los aspirantes, consistird en la resolucion de un tipo test con un total de 100 preguntas
més 10 de reserva, cada una de ellas con cuatro posibles respuestas, siendo solo una
de ellas la correcta. Las preguntas de reserva solo se corregiran, si alguna de las 100
primeras es reclamada por algtin aspirante y la citada reclamacion, es estimada por
el Tribunal. En ese supuesto se anulard la pregunta reclamada a todos los aspirantes,
y serd sustituida por la primera pregunta de reserva, si hubiese mds impugnaciones
estimadas por el Tribunal se actuard de la misma forma, siempre siguiendo el orden
establecido en las preguntas de reserva. Todas las preguntas estardn relacionadas con
el temario completo, recogido en el Anexo III de las bases.

Criterios de correccién del ejercicio tipo test.

Parala correccion del ejercicio tipo test, se aplicara el siguiente criterio, por
cada respuesta correcta se sumarédn 0,10 puntos, por cada respuesta errénea se restara
0,10 puntos, las preguntas no contestadas ni suman ni restan puntos. La puntuacién
obtenida, que estard comprendida entre 0 y 10, deberd ser igual o superior a 5, en caso
contrario el aspirante serd eliminado del proceso de seleccion.

Segundo ejercicio: de cardcter obligatorio y eliminatorio igual para todos los
aspirantes, consistird en la resolucion de un tipo test de cardcter practico con un total de
50 preguntas mds 10 de reserva, cada una de ellas con cuatro posibles respuestas, siendo
solo una de ellas la correcta. Las preguntas de reserva solo se corregiran, si alguna de
las 50 primeras es reclamada por algtin aspirante y la citada reclamacidn, es estimada
porel Tribunal. En ese supuesto se anulard la pregunta reclamada a todos los aspirantes,
y serd sustituida por la primera pregunta de reserva, si hubiese mds impugnaciones
estimadas por el Tribunal se actuard de la misma forma, siempre siguiendo el orden
establecido en las preguntas de reserva. Todas las preguntas estardn relacionadas con
el temario completo, recogido en el Anexo III de las bases.

Criterios de correccién del ejercicio tipo test de cardcter practico.

Para la correccion del ejercicio tipo test de cardcter practico, se aplicara
el siguiente criterio, por cada respuesta correcta se sumardn 0,20 puntos, por cada
respuesta erronea se restard 0,20 puntos, las preguntas no contestadas ni suman ni
restan puntos. La puntuacion obtenida, que estard comprendida entre 0 y 10, deberd
ser igual o superior a 5, en caso contrario el aspirante serd eliminado del proceso de
seleccion.

Calificacion final: se obtendra de la suma de la puntuacion obtenida en los
dos ejercicios de la primera prueba dividida por 2.

Para su realizacion se dispondré de 3 horas.

8.1.2. Segunda prueba: aptitud fisica.

Los aspirantes realizardn las pruebas de aptitud fisica que se describen en
la Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Consejerfa de Gobernacién, por la que se
establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso,
la promocién interna y la movilidad a las distintas categorfas de los Cuerpos de la
Policia Local, detalladas en el Anexo I de la presente convocatoria, y en el orden que
se establece, siendo cada una de ellas de cardcter eliminatorio. Se calificard de apto o
no apto.

Para la realizacién de las pruebas de aptitud fisica, los aspirantes deberdn
entregar al Tribunal Calificador, un certificado médico en el que se haga constar que
el aspirante retine las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas.

Sialgunade las aspirantes en la fecha de celebracion de las pruebas fisicas se
encontraraen estado de embarazo, parto o puerperio, debidamente acreditado, realizard
el resto de las pruebas, quedando la calificacién, en el caso de que superase todas las
demds, condicionada a la superacién de las pruebas de aptitud fisica, en la fecha que
el Tribunal determine al efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron el
aplazamiento. Dicho plazo no podra superar los 6 meses de duracion, desde el comienzo

de las pruebas selectivas, salvo que se acredite con certificacion médica que persisten
las causas, en cuyo caso se podrd ampliar dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior al de aspirantes que
se puedan acoger al anterior derecho, el aplazamiento no afectard al desarrollo del
proceso selectivo de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han superado
el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya puntuacion final no puede ser alcanzada
por las aspirantes con aplazamiento, aunque €stas superen las pruebas fisicas.

Paralarealizacion de las pruebas fisicas los opositores deberdn presentarse
provistos de atuendo deportivo.

8.1.3. Tercera prueba: psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendrd como finalidad comprobar que los
aspirantes presentan un perfil psicoldgico adecuado alafuncion policial alaque aspiran.

A - Valoracion de aptitudes.

Se realizard una valoracién del nivel intelectual y de otras aptitudes
especificas, exigiéndose en todos los casos rendimientos iguales o superiores a los
normales en la poblacién general, seglin la baremacidn oficial de cada una de las
pruebas utilizadas, en funcién del nivel académico exigible para la categoria a la que
se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacién se relacionan: inteligencia
general,comprension y fluidez verbal,comprension de érdenes, razonamiento cognitivo,
atencion discriminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B - Valoracién de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientardn a evaluar los rasgos de la
personalidad més significativos y relevantes para el desempeiio de la funcion policial,
asi como el grado de adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo,
deberd descartarse la existencia de sintomas o trastornos psicopatoldgicos y/o de la
personalidad.

Se explorardn los aspectos que a continuacién se relacionan: estabilidad
emocional, autoconfianza, capacidad empética e interés por los demds, habilidades
interpersonales, control adecuado de laimpulsividad, ajuste personal y social, capacidad
de adaptacion a normas, capacidad de afrontamiento al estrés y motivacion por el
trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberén ser objeto de constatacion
o refutacién mediante la realizacion de una entrevista personal en la que, ademds de
lo anterior, se valorard también el estado psicoldgico actual de los candidatos. De
este modo, aparte de las caracterfsticas de personalidad sefialadas anteriormente, se
exploraran también los siguientes aspectos: existencia de niveles disfuncionales de
estrés o de trastornos del estado de dnimo; problemas de salud; consumo excesivo o
de riesgo de alcohol u otros toxicos y grado de medicacion; expectativas respecto de
la funcién policial, u otros.

8.1.4. Cuarta prueba: examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que garantice la idoneidad,
conforme a las prescripciones contenidas en la Orden de 22 de diciembre de 2003,
modificada por la Orden de 30 de noviembre de 2020 en lo que respecta al cuadro de
exclusiones médicas, que figuraen el Anexo Il de la presente convocatoria. Se calificard
de apto 0 no apto.

8.2. Segunda fase: curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en el Instituto de
Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Concertadas o Escuelas
Municipales de Policfa Local.

De conformidad con el articulo 65 de laLey 6/2023,de 7 de julio, se eximira
de realizar los cursos preceptivos de ingreso o de capacitacion a quienes ya hubieran
superado el correspondiente a la misma categorfa a la que aspiran en el Instituto de
Emergencias y Seguridad Piblica de Andalucia, en las escuelas municipales de la
Policia Local acreditadas en relacion con cursos asignados, asi como en las escuelas
municipales de la Policia Local cuando tales cursos hubiesen sido celebrados de
conformidad con lo previsto en el articulo 58 de la ley 6/2023, de 7 de julio y hubiesen
obtenido la correspondiente homologacion. )

9.- RELACION DE APROBADOS DE LA FASE DE OPOSICION.

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal hard pablica la relacién
de aprobados por orden de puntuacién, en el tablon de anuncios de la Corporacion o
lugar de celebracién de las pruebas, elevando al Alcalde-Presidente propuesta de los
aspirantes que deberdn realizar el correspondiente curso selectivo.

10.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

10.1.- Los aspirantes que hubieran aprobado la primera fase del proceso
selectivo, presentardn en el Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dfas habiles, a
partir de la publicacion de la relacién de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsadade latitulacién académica aque serefiere la Base 3.1. de la presente
convocatoria. Los opositores que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha Base habréan de citar la disposicion legal en que se reconozca tal
equivalencia o, en su caso, aportar certificacion del 6rgano competente en tal sentido.
c) Declaracion de no haber sido condenado por delito doloso ni separado del servicio
del Estado, de la Administracion Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo que
el Decreto 201/2003, de 8 9 de julio, prevé en cuanto a la aplicacion del beneficio de
la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales y administrativas.

d) Declaracion del compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea
preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion de las clases A2 y B.

10.2.- Quienes sean funcionarios publicos estardn exentos de acreditar
documentalmente aquellos extremos que constituyen un requisito previo para su
nombramiento, debiendo presentar certificacion que acredite la prestacion de cinco
aflos de servicio en el municipio donde se obtuvo la plaza.

10.3.- Si dentro del plazo indicado los opositores no presentaran la
documentacién o no reunieran los requisitos obtenidos, no podran ser nombrados
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funcionarios en practicas y quedardn anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las
responsabilidades en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

11.- PERIODO DE PRACTICA'Y FORMACION.

11.1.- El Alcalde, una vez acreditados documentalmente los requisitos
exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nombrard funcionarios en practicas para la
realizacion del curso de ingreso, a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los
deberes y derechos inherentes a los mismos.

11.2.- Para obtener el nombramiento como funcionario de carrera, serd
necesario superar con aprovechamiento el curso de ingreso para los Cuerpos de Policia
Local en el Instituto de Emergencias y Seguridad Piblica de Andalucia, Escuela
Concertada o Escuela Municipal de Policfa Local.

11.3.- La no incorporacion al curso de ingreso o el abandono del mismo,
solopodrd excusarse por causas excepcionales e involuntarias,debidamente justificadas
y apreciadas por el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al primer
curso que se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso, el
posterior escalafonamiento tendra lugar con la promocion en que efectivamente se
realice el curso.

11.4.- La no incorporacién o el abandono de estos cursos, por causa que se
considere injustificada e imputable al alumno, producird la pérdida de los resultados
obtenidos enlaoposicidn,y lanecesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccion
en futuras convocatorias.

11.5.- Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista del informe
remitido por el Instituto, repetird el curso siguiente, que, de no superar, producird la
pérdida de los resultados en la oposicidn, y la necesidad de superar nuevamente las
pruebas de seleccién en futuras convocatorias.

12.-PROPUESTAFINAL,NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION.

12.1 - Finalizadoel curso selectivo de ingreso, el Instituto de Emergencias y
Seguridad Publica de Andalucia o,en su caso, las Escuela Municipal de Policia Local o
EscuelaConcertada,enviard al Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno,
para su valoracion en la resolucion definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a los
aspirantes que superen el correspondiente curso de ingreso, les hallard la nota media
entre las calificaciones obtenidas en las pruebas de la oposicion y el curso selectivo,
fijando el orden de prelacion definitivo de los aspirantes, elevando la propuesta final
al titular de la Alcaldfa, para su nombramiento con funcionario de carrera de las plazas
convocadas.

12.2.- Tras la propuesta final,que no podra contener un niimero de aspirantes
aprobados superior al nimero de plazas convocadas, los funcionarios en pricticas serdn
nombrados funcionarios de carrera, los cuales deberdn tomar posesion en el plazo
de un mes a contar del siguiente al que le sea notificado el nombramiento, debiendo
previamente prestar juramento o promesa de conformidad con lo establecido en el
Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la férmula para toma de posesién
de cargos o funciones publicas.

12.3 - El escalafonamiento como funcionario se efectuard atendiendo a la
puntuacion global obtenida en la fase de oposicion y curso de ingreso.

13.- RECURSOS.

Contralas presentes Bases podrd interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el drgano que aprobd las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del dfa siguiente
al de su dltima publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia o en el de la Junta de
Andalucia, segtin cudl sea posterior en el tiempo, o bien interponer directamente recurso
contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia
siguiente al de su dltima publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion ContenciosoAdministrativa. En el
caso de interposicion de recurso de reposicion, se deberd esperar a que éste se resuelva y
notifique, o bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No
obstante lo anterior, los interesados podrdn presentar cualquier otro recurso que estimen
procedente en defensa de sus derechos e intereses.

ANEXOI
PRUEBAS DE APTITUD FISICA

Las pruebas de aptitud fisica tendrén la calificacion de “apto” o “no apto”.
Para obtener la calificacion de “apto” serd necesario no rebasar las marcas establecidas
como méximas para las pruebas A.1,A.5 y A.6, y alcanzar o superar los minimos de
las pruebas A.2,A3yA4.

Los ejercicios se realizardn por el orden en que estdn relacionados y cada
uno es eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos de edad: de 18 a 24
aflos, de 25 a 29 aflos y de 30 a 34 afos. El opositor estard incluido en el grupo de edad
correspondiente, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el dia de la celebracién de
las pruebas, salvo que superase los 34 afios, en cuyo caso estard incluido en el grupo
de 30 a 34 afios.

Las pruebas se realizardn de forma individual, salvo las de resistencia
general que podrdn hacerse de forma colectiva si asf lo considera el Tribunal. En las
pruebas de resistencia general se dispone de una sola posibilidad de ejecucion; en el
resto se permitird una segunda realizacion cuando en la primera no se haya obtenido
la calificacion de “apto”.

A.1.- Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos.

Se realizard en una pista de atletismo o cualquier zona totalmente llana de
terreno compacto. El aspirante se colocard en la pista en el lugar sefialado, pudiendo
realizar la salida de pie o agachado, sin utilizar tacos de salida.

Las marcas mdximas exigidas para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad
18224 25a29 30a34
Hombres 8 segundos 8 segundos y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9 segundos 9 segundos y 50 centésimas 10 segundos

A 2.- Prueba de potencia de tren superior: los hombres realizardn flexiones
de brazos en suspension pura, y las mujeres lanzamiento de balon medicinal de 3
kilogramos.

A.2.1.- Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizard en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciard desde la posicién de suspension pura, agarrando la barra con
las palmas de las manos desnudas, al frente, y con los brazos totalmente extendidos.

Laflexion completa se realizard de manera que labarbilla asome porencima
de la barra. Antes de iniciar otra nueva flexion serd necesario extender totalmente
los brazos. No se permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos de las
piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas correctamente.

El niimero de flexiones minimo exigible para cada grupo de edad es:

Grupos de edad
18a24 25a29 30 a34
Hombres 8 6 4

A2.2.- Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizard en campo de deporte o en cualquier otro lugar que permita la
medida exacta de la caida del balon.

Se marcard una linea en el suelo, que serd paralela a la zona de lanzamiento.
La aspirante se colocara frente a ésta sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre
siy a la misma altura.

El balon se sostendra con ambas manos, por encima y detras de la cabeza,
y se lanzard desde esta posicién para que caiga dentro del sector de lanzamiento
previsto.

Nose levantardn en su totalidad los pies del suelo y no se tocard con ninguna
parte del cuerpo el suelo por delante de la linea de lanzamiento. Las marcas minimas
exigidas (en metros) para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad
18224 25429 30 a 34
[ Mujeres 5,50 525 5,00

A .3 .- Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad profunda.

Se realizard en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocard de pie sobre el aparato apropiado, sin calzado y
con los pies colocados en los lugares correspondientes.

Entrelos bordes exteriores de los pies habrd una separacion de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores de los talones de
los pies, se colocard el cero de una regla de 50 centimetros, y un cursor o testigo que
se desplace sobre la regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido opuesto
a la direccion de los pies.

Se flexionard el cuerpo llevando los brazos hacia atrds y entre las piernas,
hasta tocar y empujar el cursor o testigo de la regla, sin impulso.

Se tocard y empujara el testigo (sin apoyarse en €l) con los dedos de ambas
manos al mismo tiempo, manteniéndose la posicion maxima alcanzada, hasta que se
lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos, flexionar el tronco
y las rodillas, pero no puede separar del suelo ninguna parte de los pies antes de soltar
el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato por su frente y
caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la superacion de la
prueba son:

Grupos de edad
18224 25229 30a34
Hombres y Mujeres 26 23 20

A4 .- Prueba de potencia de tren inferior: salto vertical Se realizard en
gimnasio o campo de deportes, con suelo horizontal y junto a una pared vertical y lisa,
con la superficie adecuada para efectuar la medicion de las marcas.

El aspirante se colocard de lado junto a una pared vertical, y con el brazo
mds cercano a la misma totalmente extendido hacia arriba. Desde esta posicion inicial
el aspirante marcard la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto como pueda y
marcard nuevamente con los dedos el nivel alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha desde la posicién
inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la superacion de la
prueba son:

Grupos de edad
18224 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5.- Prueba de resistencia general: carrera de 1.000 metros lisos.

Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona totalmente llana de
terreno compacto.

Elaspirante se colocaraen la pistaen el lugar indicado. La salida se realizara
en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante la carrera.
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Las marcas mdximas exigidas para la superacion de la prueba son:
Grupos de edad
18224 25229 30234
Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 segundos |4 minutos y 20 segundos
Mujeres | minutos y 30 segundos|4 minutos y 40 segundos}4 minutos y 50 segundos|

ANEXO I
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

La persona aspirante ha de estar exento en el momento de la exploracion
de toda enfermedad orgénica, de toda secuela de accidente y de cualquier deficiencia
fisica que pueda constituir una dificultad en el desempefio de las funciones policiales,
teniendo como base los criterios que se indican a continuacién:

1. Talla.
Estatura minima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres.

2. Obesidad-delgadez.
Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las
funciones propias del cargo. Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni
superior a 29,9, considerando el IMC como la relacién resultante de dividir el peso de
la persona expresado en kilos por el cuadrado de la talla expresado en metros.
En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25 y 29,9, ambos inclusive,
se realizard una medicion del perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este
perimetro no serd superior en ningtin caso a 102 centimetros en los hombres o a 88
centimetros en las mujeres.
La medicion del peso se realizard en ropa interior.
3.0jo y vision.
3.1. Agudeza visual sin correccién inferior a los dos tercios de la visién normal en
cada uno de los ojos.
3.2. Desprendimiento de retina.
3.3. Patologia retiniana degenerativa. Retinosis pigmentaria.
3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.
3.5.Glaucomayy alteraciones de la tensién ocular, uni o bilaterales en todas las formas.
3.6. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de personal facultativo médico,
dificulte de manera importante la agudeza visual.

4. Oido y audicién.
4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35
decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios. Asi mismo no podrd existir una pérdida
auditivaen las frecuencias conversacionales igual o superior a 30 decibelios. El examen
funcional auditivo serd realizado segin norma internacional (ANSI-ISO)
4.2. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de personal facultativo médico
dificulte de manera importante la agudeza auditiva.

5. Aparato digestivo.
5.1. Cirrosis hepdtica.
5.2.Hernias abdominales o inguinales no corregidas, aun las pequefias y las reducibles.
5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secuelas postquirtirgicas que
produzcan trastornos funcionales.
5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (Enfermedad de Crohn o colitis ulcerosa).
5.5.Cualquierotro proceso digestivo que a juicio de personal facultativo médico dificulte
el desempeiio del puesto de trabajo. El mero diagndstico de celiaquia no serd considerado
como causa de exclusion, sino que habra de realizarse en base a pardmetros clinicos.

6. Aparato cardio-vascular.
6.1. Hipertension arterial, de cualquier causa y no debiendo sobrepasar en reposo, en
el momento del reconocimiento, en posicion de sentado al menos durante 3-5 minutos
antes de comenzar a tomar la medicién y sin medicacién, los 140 mm/Hg de presién
sistélica, y los 90 mm/Hg de presion diastdlica tras descartar en lo posible el componente
emocional o «Sindrome de la bata blanca». En los casos que se sobrepase cualquiera
de las dos cifras se repetirdn, al menos tres veces, la determinacion en ayunas y tras
reposo horizontal de diez minutos después de cada comprobacion.
6.2.Insuficiencia venosa periférica. No se admitirdn varices de miembros inferiores que
se acomparien de edemas maleolares, fGveas, lceras u otros trastornos trficos de la piel.
6.3. Portadores de marcapasos, prétesis valvulares o injertos cardiovasculares.
6.4.Cualquier otra patologia o lesion cardiovascular que, a juicio de personal facultativo
médico, puedan limitar el desempefio del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.
7.1. Asma bronquial.
7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.
7.3. Neumotorax espontdneo recidivante (en mds de una ocasion).
7.4. Tuberculosis pulmonar activa, incluso si se estd en tratamiento. Se exigird un afio
de inactividad después de concluida una terapéutica correcta. Se valorard la capacidad
respiratoria, asi como la posibilidad de reactivacion.
7.5. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de personal facultativo médico
dificulten el desarrollo de la funcion policial.

8. Aparato locomotor.
Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el normal desarrollo de la
funcién policial, o que puedan agravarse, a juicio de personal facultativo médico con
el desempeiio del puesto de trabajo: patologia 6sea de extremidades, retracciones o
limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna vertebral
y otros procesos Oseos, musculares y articulares, entre ellas hernia discal intervenida
0 no, pérdida o alteracidn, total o parcial, congénita o adquirida de cualquier parte
del cuerpo que menoscabe la morfologia general, como fracturas que dejen secuelas
o lesiones podoldgicas con pérdida total o parcial del dedo y primer metatarsiano que
dificulten la marcha o bipedestacion, etc.

9. Piel.
9.1. Cicatrices que produzcan limitacién funcional.
9.2. Otros procesos patolégicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten
o limiten el desarrollo de la funcién policial. El mero diagndstico de psoriasis no

serd considerado como causa de exclusion, sino que habrd de realizarse en base a
pardmetros clinicos.

10. Sistema nervioso.
10.1. Epilepsia, en todas sus formas. Crisis de actividad comicial o de afinidad
comicial (como los llamados equivalentes epilépticos y otros) con hallazgos
electroencefalogréficos significativos.
10.2. Migraia.
10.3. Movimientos involuntarios anormales uni o bilaterales, generalizados o no en
todas sus formas, como temblor, tic 0 espasmo de cualquier causa.
10.4. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico dificulten
el desarrollo de la funcion policial o pueda suponer un riesgo para si mismo o terceros.
Elmero diagnéstico de disartria o disfemia o tartamudez manifiesta, no serd considerada
como causa de exclusion, en cambio no asi las dificultades importantes de la fonacion.

11. Trastornos psiquidtricos.
11.1. Depresion.
11.2. Trastornos de la personalidad.
11.3. Psicosis.
11.4. Trastornos mentales y del comportamiento debidos al consumo de sustancias
psicotrdpicas o drogas, incluido alcohol.
11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico dificulten
el desarrollo de la funcion policial o pueda suponer un riesgo para si mismo o terceros.

12. Aparato endocrino.
12.1. Procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten
o limiten el desarrollo de la funcién policial. EI mero diagndstico de diabetes no
serd considerado como causa de exclusion, sino que habrd de realizarse en base a
pardmetros clinicos.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.
13.1. Enfermedades infecciosas y parasitarias que por su contagiosidad sean
incompatibles con el desempefio de la funcién policial.
13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas no asintomatica o no controladas con
tratamiento médico que imposibiliten el desempefio del puesto de trabajo.
13.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de personal facultativo médico,
dificulten o limiten el desarrollo de la funcién policial. El mero diagnéstico de VIH
no serd considerado como causa de exclusion, sino que habra de realizarse en base a
pardmetros clinicos.

14. Patologfias diversas.
Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico, defecto fisico o caracteristica
somatica que, a juicio de personal facultativo médico, limite o incapacite a la persona
aspirante en el momento del examen, o previsiblemente en el futuro, para el ejercicio
del normal desarrollo de la funcién policial o pueda suponer un riesgo para sf mismo
0 terceros.

Para los diagndsticos establecidos en este anexo se tendrdn en cuenta los
criterios de las Sociedades Médicas de las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas complementarias
necesarias para el diagndstico.

ANEXO III
TEMARIO

1.ElEstado.Concepto. Elementos. Ladivision de poderes. Funciones. Organizacién del
Estado Espafiol. Antecedentes constitucionales en Espaiia. La Constitucion Espafiola de
1978.Estructuray contenido. Lareformade la Constitucién Espafiola. El Estado espaiiol
como Estado Social y Democritico de Derecho. Derechos y deberes constitucionales;
clasificacion y diferenciacion.
2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Derecho a la vida e integridad.
Libertad ideoldgica, religiosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho
al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad del
domicilioy el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y de circulacion.
El derecho a la libertad de expresion reconocido en el articulo 20 de la Constitucién.
3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Derecho de reunion. Derecho de
asociacion. Derecho a la participacion en los asuntos ptiblicos y al acceso a funciones
y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicion de indefension. La
imposicién de condena o sancion del articulo 25 de la Constitucion, sentido de las
penas y medidas de seguridad. Prohibicién de tribunales de honor. El derecho a la
educacion y la libertad de ensefianza. Derecho a la sindicacién y a la huelga, especial
referencia a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.
4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios rectores de la politica social y
econdmica. Las garantias de los derechos y libertades. Suspension general e individual
de los mismos. El Defensor del Pueblo.
5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competencias. Procedimiento de
elaboracion de las leyes. Formas de Gobierno. El Gobierno y la Administracion.
Relaciones del Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.
6.El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y organizacién del sistema
judicial espaiiol. El Tribunal Constitucional.
7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades auténomas. El Estatuto
de Autonomia de Andalucfa. Estructura y disposiciones generales. Instituciones:
Parlamento. Presidente y Consejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de Justicia.
8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion del Estado y con otras
Comunidades Auténomas. Idea general de las competencias de laComunidad Auténoma
de Andalucia. La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.
9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las normas.
10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La validez de los actos
administrativos; nulidad y anulabilidad. Notificacion de actos administrativos. Cémputo
de plazos. Recursos administrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraordinario
de revision.
11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios generales. Clases. Los
interesados. La estructura del procedimiento administrativo.
12. EI Régimen Local Espaiiol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Tipos
de entidades locales.
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13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. La provincia:
concepto, elementos y competencias. La organizacion y funcionamiento del municipio.
El pleno. El alcalde. La comisién de gobierno. Otros érganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimiento de elaboracién y
aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacion.

16. Funcién Publica Local. Su organizacion. Adquisicion y pérdida de la condicién de
funcionario. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones
administrativas.

17. Ley Orgénica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funciones de la Policfa Local.
18. Ley de Coordinacion de las Policfas Locales de Andalucia y normas de desarrollo.
Régimen disciplinario: Disposiciones generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policfa Local como policfa administrativa I. Consumo. Abastos.
Mercados. Venta ambulante. Espectdculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia administrativa II. Urbanismo.
Infracciones y sanciones. La proteccion ambiental: prevencion y calidad ambiental,
residuos y disciplina ambiental.

21.La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y normas de desarrollo.
22.Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de laresponsabilidad criminal. Personas
responsables: autores, cémplices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.
23. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los derechos fundamentales y de
las libertades publicas garantizados por la Constitucién. Delitos cometidos por los
funcionarios publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados contra la Autoridad y sus
Agentes. Desérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. Delitos y faltas contra el
patrimonio y el orden socioecondmico.

26.Delitos contrala seguridad del trafico. Faltas cometidas con ocasion de la circulacion
de vehiculos a motor. Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.
27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Concepto y estructura.
28. Detencidn: concepto, clases y supuestos. Plazos de detencién. Obligaciones del
funcionario que efectda una detencién. Contenido de la asistencia letrada. Derecho
del detenido. Responsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario que
efectda una detencion. El procedimiento de “Habeas Corpus”.

29.Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estructuras y conceptos generales.
30. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido, cambios de direccién.
Adelantamientos. Obstaculos. Parada y estacionamiento. Transporte de materias que
requieren precauciones especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacién urbana. Conductores. Marcha atrds. Trabajos
eventuales. Instalaciones en la via piiblica. Circulacién de bicicletas y ciclomotores.
Senales de circulacion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa de Circulacion.
Actuaciones complementarias. Inmovilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.
33. Accidentes de circulacion: definicion, tipos y actuaciones de la Policia Local.
Alcoholemia. Datos. Su consideracion segtin la normativa vigente. Procedimiento de
averiguacion del grado de impregnacion alcohdlica.

34. Estructura econdmica y social de Andalucia: demografia, economia, servicios
publicos, sociedad civil, nuevas tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.
35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion de grupos sociales y
masas. Procesos de exclusion e inclusion social. La delincuencia: tipologfas y modelos
explicativos. La Policfacomo servicio ala ciudadania. Colaboracién con otros servicios
municipales.

36. Comunicacién: elementos, redes, flujos, obstaculos. Comunicacion con superiores
y subordinados. Equipos de trabajo y atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitud policial ante la
sociedad intercultural.

38.Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Andalucfa: conceptos bésicos;
socializacion e igualdad; politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra
las mujeres: descripcion, planes de erradicacion y atencion coordinada a las victimas.
39. La Policia en la sociedad democratica. El mandato constitucional. Valores que
propugna la sociedad democratica. La dignidad de la persona. Sentido ético de la
prevencion y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Nota.- Si hubiese un cambio normativo desde la publicacién de las bases hasta la
realizacion de la primera prueba, las preguntas de los dos ejercicios que la componen,

irdn referidas a la normativa en vigor en el momento de la realizacién de la prueba.

Segundo.- Ordenar la publicacion de las Bases y sus Anexos en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cddiz y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa, y las
correspondiente convocatoriaen el Boletin Oficial del Estado, otorgando alos aspirantes
un plazo de veinte dias hdbiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la
convocatoria para la presentacion de las solicitudes de participacion. Efectuar también
publicacién en el tablon de la sede electronica de la Entidad para general conocimiento.

Tercero.- Dar cuenta al Pleno en la proxima sesion ordinaria que se
celebre de la presente Resolucién, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42 del
RD 2568/1986, de 28 de noviembre, de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales.”

Loquesehace ptiblico parageneral conocimiento.Jimenade laFrontera (Cadiz)
a 23 de octubre de 2024.- EL ALCALDE. Fdo.: Francisco J. Gomez Pérez. N° 168.443

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

El Sr. Alcalde-Presidente del Ilustre Ayuntamiento de San Roque, D. Juan
Carlos Ruiz Boix, en uso de las facultades conferidas por el articulo 21 de la Ley
7/1.985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, ha resuelto dictar con
esta fecha el siguiente:

DECRETO

VISTAS las Bases Reguladoras que rigen la convocatoria para la provision
de personal funcionario y personal laboral fijo de las plazas incluidas en el proceso
extraordinario de consolidacion y estabilizacion de empleo temporal, que establece
los requisitos necesarios para optar a la convocatoria de dos plazas de Auxiliar de
Mantenimiento de Instalaciones personal laboral fijo (Anexo XXXVI), publicadas en
el BOP de Cadiz n.° 45, de fecha 09/03/2023, asi como modificacion de las mismas
publicadas en el BOP de Céadiz n.° 67, de fecha 12/04/2023.

VISTA la documentacién presentada por los aspirantes en el plazo de
subsanacion, y de conformidad con la base 5* de las bases reguladoras.

Por el presente vengo en disponer:

Primero.- Aprobar la lista certificada definitiva de los aspirantes admitidos
y excluidos, en el proceso extraordinario de consolidacion y estabilizacion de empleo
temporal, para cubrir dos plazas de Auxiliar de Mantenimiento de Instalaciones personal
laboral fijo (Anexo XXXVI). La lista definitiva certificada se encuentra expuesta al
publico en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de San Roque, y en el tablén de
anuncios electrénico y en el portal de transparencia al que se accede a través del enlace
www.sanroque.es.

Segundo.- Nombrar al Tribunal Calificador, cuya composicion queda de
la siguiente manera:

Presidenta: D* Concepcidn Pérez Ojeda.

Vocal 1: D Juana Gutiérrez Cortés.

Vocal 2: D. Rubén Adolfo Pérez Casas.

Vocal 3: D. Francisco José Mena Benitez.

Vocal 4: D* Milagrosa Pdjaro Veldzquez.

Secretaria: D* Ana Niifiez de Cossio o personal en quién delegue.
Vocales Suplentes:

Suplente 1: D* Laura Malagén Cailas.

Suplente 2: D. Pedro Luis Gonzalez Ferrer.

Suplente 3: D. Juan Jiménez Pérraga.

Tercero.- Notificar la presente resolucién a los miembros del Tribunal
designados y convocar al Tribunal el dfa 18/11/2024 alas 12:00 horas para larealizacién
del primer ejercicio de la fase oposicion.

Cuarto.- Convocar a los aspirantes admitidos, el dia 18 de noviembre de
2024 alas 12:00 horas en el Salon de Actos del Edificio Diego Salinas, sito en Plaza de
las Constituciones s/n, para la realizacion del primer ejercicio de la fase de oposicion,
con indicacién de que para la realizacién de la citada prueba, los aspirantes deberdn
presentar al Tribunal el DNI vigente original.

Quinto.- Las sucesivas convocatorias serdn publicadas en el tablon de
anuncios y en el portal de transparencia.

Sexto.- Publicar la presente resolucion en el BOP de Cadiz.

En San Roque, a 22/10/24. El Alcalde del Ilustre Ayuntamiento de San
Roque, Juan Carlos Ruiz Boix. Firmado. 24/10/24. La Secretaria General, Ana Nufiez
de Cossio. Firmado. N°168.486

AYUNTAMIENTO DE BARBATE
ANUNCIO EN EL BOLET{N OFICIAL DE LA PROVINCIA
ACUERDO DE PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE BARBATE POR EL QUE SE APRUEBA LA MODIFICACION DE LA PLANTILLA DE PERSONAL.
Habiendo concluido el periodo de informacion publica de la modificacién de la Plantilla de Personal de este Ayuntamiento aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento,
en sesion celebrada el dia 20 de septiembre de 2024, sin que se hayan formulado reclamaciones, el mismo queda elevado a definitivo, quedando la misma como sigue:
PLANTILLA DE PERSONAL
1. PERSONAL FUNCIONARIO

Denominacién de la plaza plgzoas Grupo | Subgrupo [ Nivel Escala Subescala Clase
Secretario/a General 1 A Al 30 | Habilitados nacionales Secretaria-Intervencion | Superior
Interventor/a 1 A Al 30 | Habilitados nacionales Secretarfa-Intervencion | Superior
Tesorero/a 1 A Al 30 | Habilitados nacionales Intervencion-Tesoreria | Superior
TAG 3 A Al 27 | Administracién General | Técnica Superior
TAE 1 A Al 23 | Administracién Especial | Técnica Servicios Especiales
Jefe/a de Recursos Humanos 1 A Al 28 | Administracién Especial | Técnica Superior
Asesor/a juridico/a 6 A Al 27 | Administracion Especial | Técnica Superior
Jefe/a Servicios Juridicos 1 A Al 28 | Administracion Especial | Técnica Superior
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Denominacién de la plaza plgzas Grupo | Subgrupo | Nivel Escala Subescala Clase
Arquitecto/a 2 A Al 28 | Administracion Especial | Técnica Superior
Pedagogo 1 A Al 27 | Administracion Especial | Técnica Superior
Psicélogo 1 A Al 27 | Administracion Especial | Técnica Superior
Archivero 1 A Al 27 | Administracién Especial | Técnica Superior
Asesor Juridico CMIM 1 A Al 27 | Administracién Especial | Técnica Superior
Economista 2 A Al 27 | Administracién Especial | Técnica Superior
Trabajador Social (Director/a Servicios Sociales 1 A A2 25 | Administracion Especial | Técnica Media
Subinspector Policia Local 1 A A2 23 | Administracion Especial | Servicios Especiales Superior
Técnico de Turismo (Jefe de Negociado) 1 A A2 25 | Administracién Especial | Técnica Media
Trabajador/a Social 7 A A2 25 | Administracién Especial | Técnica Media
Educador/a Social 4 A A2 23 | Administracién Especial | Técnica Media
Informador/animador 1 A A2 23 | Administracion Especial | Técnica Media
Arquitecto/a técnico 2 A A2 23 | Administracién Especial | Técnica Media
Diplomado Técnico en Enfermeria 2 A A2 23 | Administracion Especial | Técnica Media
Técnico de RRHH 1 A A2 23 | Administracién Especial | Técnica Media
Tipégrafo 1 A A2 23 | Administracién Especial | Técnica Media
Coordinador de Juventud 1 A A2 23 | Administracion Especial | Técnica Media
Técnico de Gestion 1 A A2 23 | Administracion Especial | Técnica Media
Jefe/a de Negociado 2 C Cl 21 | Administracién General | Administrativa
Administrativo/a 1 C Cl 19 | Administracién General | Administrativa
Oficial Policfa Local 11 C Cl 21 Administracion Especial | Servicios Especiales Policia Local
Agente Policia Local 40 C Cl 19 | Administracién Especial | Servicios Especiales Policia Local
Conserje 1 C C2 15 | Administracion Especial | Servicios Especiales Cometidos Especiales
Oficial de Jardines 1 C C2 15 | Administracién Especial | Servicios Especiales Personal de Oficios
Bomberos 14 C C2 Administracion Especial | Servicios Especiales Extinci6n de incendios
TOTAL PERSONAL 116
2. PERSONAL EVENTUAL Auxiliar de clinica 3 || @ |is
Denominacién de la plaza | n° plazas [Grupo|Subgrupo|Nivel Escala Educadora de calle 2 C o) 15
Secretario Particular 5 C C2 15 |Personal Eventual Oficial Electricista 3 C e/ 15
Asesores ténicos 2 C Personal Eventual Conserje 10 C C2 15
TOTAL 7 Conserje de Colegio 7 C C2 15
3 PERSONAL LABORAL FLIO Denominacién de la plaza n° plazas |Grupo| Subgrupo |Nivel
— - Conductor 18 C C2 15
Denominacién de la plaza n° plazas [Grupo| Subgrupo [Nivel -
- Notificador 1 C C2 15
Técnico de Deportes 2 C Cl 19 - -
— - - Oficial de Carpinteria 2 C C2 15
Administrativo/a Jefe Negociado 2 C Cl 21 —
— - Oficial Pintor 3 C C2 15
Administrativo/a 20 C Cl 19 -
— Monitor de taller 1 C C2 15
Técnico Programador 1 C Cl 21 - -
- Monitor de laborterapia 1 C C2 15
Delineante 2 C Cl 19 -
Peon pintor 1 E E 12
Agente Censal 1 C Cl 19
- - Ordenanzas 11 E E 12
Animador/a Sociocultural 1 C Cl1 19 —
- Guardas/vigilantes 4 E E 12
Informador/a Turismo 3 C Cl 19
— - - Pedn de limpieza 37 E E 12
Técnico Animador/a Sociocultural 1 C Cl 19
— — — - - Encargado R.S.U. 1 C Cl 19
Técnicos especialista en jardin de infancia 2 C Cl 19 — — —

- — Administrador Limpieza viaria 1 C Cl 21
Monitor/a de musica 2 C Cl 19

- - Peén RSU 3 E E 12
Monitor/a Deportivo 3 C C2 15

- TOTAL PERSONAL 179
Oficial fontanerfa 1 C C2 15
Oficial de Jardines 1 C 2 15 El total de la plantilla presupuestaria, comprende a 302 trabajadores.

- - Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, se puede
Oficial Albaiil 5 ¢ &2 15 interponerrecurso contencioso-administrativo,antela Saladelo Contencioso-Administrativo
Locutor de Radio 3 C 2 15 del Tribunal Superior de Justicia que correspondiente, en el plazo de dos meses a contar
Auxiliar de informat 5 C ) 15 desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo

uxihiar de miormatica 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
Auxiliar Administrativo 15 C C2 15 25 de octubre de 2024. CONCEJAL -DELEGADA DE RECURSOS
. HUMANOS.Fdo: GemmaRiveraBarroso.(Resolucionde AlcaldiaBRSEC-00148-2023,
Ayudantes de Servicios Generales 3 C C2 15 de 08 de noviembre de 2023) N° 168571

AYUNTAMIENTO DE EL BOSQUE

ANUNCIO DE APROBACION PROVISIONAL

EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA
Expediente n°: 1733/2024
Procedimiento: Suplemento de crédito financiado con la PIE y con RTGG

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia

23/10/2024, acordé la aprobacién inicial del expediente de suplemento de crédito
financiado con cargo al remanente liquido de Tesoreria y amayores ingresos procedentes

de la liquidacion positiva de la PIE 2022.

Aprobado inicialmente el expediente de suplemento de crédito, financiado con
cargo al remanente liquido de Tesorerfa y a mayores ingresos procedentes de la liquidacion
positiva de la PIE 2022, por Acuerdo del Pleno de fecha 23/10/2024, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete a informacion ptiblica por el plazo de quince dias, a contar desde el
dfa siguiente al de publicaci6n del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.
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Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada
en las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicién de las personas interesadas en la sede
electronica de este Ayuntamiento [direccidn https://elbosque.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

24/10/24. El Alcalde — Presidente, Rubén Corrales Corbacho. Firmado.

N°168.597

AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO
ANUNCIO

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria de 25 de octubre de 2024,
aprobd inicialmente los expedientes de modificacion de créditos ndmeros 3.2024.006,
3.2024.007 y 3.2024.008, sobre los Presupuestos de 2024.

Dichos expedientes se someterdn a informacién publica durante el plazo
de 15 dias habiles contados desde el dia posterior a la publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, conforme a los articulos 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril. Durante este plazo los interesados que retinan las condiciones establecidas por el
articulo 170 del referido Real Decreto Legislativo podran presentar las reclamaciones
que estimen oportunas ante el propio Ayuntamiento Pleno, siempre que se ajusten a
los supuestos previstos en el propio articulo.

Los expedientes estardn a disposicion de los interesados en la Intervencion
General, sita en la planta primera del Ayuntamiento de San Fernando, en su sede
principal de la Plaza del Rey (CP 11100); la direcci6n electrénica establecida a estos
efectos es registro@sanfernando.es.

En caso de no interponerse reclamaciones el acuerdo provisional serd
elevado a definitivo, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz.

En San Fernando,a25/10/24.LaAlcaldesa-Presidenta, Patricia Cabada
Montaifiés. Firmado. El Interventor General, José Antonio Lopez Ferndndez.
Firmado. N°169.303

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
DEL CAMPO DE GIBRALTAR
EDICTO

Segtin Acuerdo del Pleno de fecha 28 de octubre de 2024 de la Mancomunidad
de Municipios del Campo de Gibraltar por el que se aprueba inicialmente el expediente
de modificacién de créditos nim. 13/2024 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de
suplemento de crédito financiado con los ingresos no previstos inicialmente en concepto de
intereses por saldos bancarios y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por
remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobadoporReal Decreto Legislativo2/2004,de 5 de marzo, se somete ainformacion pablica
por el plazo de quince dias, a contar desde el dfa siguiente al de publicaci6n del presente
anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia. Durante dicho plazo podra ser examinado
por cualquier persona interesada en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estard a disposicién de las personas
interesadas en la sede electronica de esta entidad [http://mancomunidadcampodegibraltar.
sedelectronica.es]. Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

28/10/24. LA PRESIDENTA, Susana Rosa Pérez Custodio. Firmado.

N°169.477

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
FUNDACION MUNICIPAL DE FORMACION Y EMPLEO
ANUNCIO

En el Boletin Oficial de la Provincia de 4 de octubre de 2024, se insertd
anuncio de apertura de tramite de informacion publica del expediente:

* Expediente de Modificacién de Crédito nimero 003/2024 en el vigente
presupuesto de la Fundacién Municipal de Formacién y Empleo, parael ejercicio 2024,
prérroga del 2022, al objeto de dotar de crédito en el Capitulo 6 del presupuesto de
la Fundacion para la adquisicion de equipos informaticos para una nueva aula en el
Centro de Formacion El Zagal.

Aprobado inicialmente por Acuerdo de Pleno de 27 de septiembre de 2024.

Transcurrido el plazo de informacion publica, no se ha presentado
reclamacion o sugerencia alguna.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 177.2 en relacién con el 169.1
del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRHL), el acuerdo de
aprobacién inicial se entiende elevado automdticamente a definitivo, entrando en vigor
y produciendo plenos efectos al dia siguiente de su publicacién en el BOP.

A estos efectos, a continuacién se publica el resumen del acuerdo de
Modificacion de Créditos en el Presupuesto de la Fundacion:

Necesidades de crédito 15.000,00 €
a) Créditos extraordinarios 15.000,00 €
Capitulo 6 15.000,00 €
Financiacion 15.000,00 €
a) Bajas por Anulacién de Créditos 15.000,00 €
Capitulo 2 15.000,00 €

Lo que se hace publico para general conocimiento, en Jerez de la Frontera. 29
de octubre de 2024. La Presidenta. Fdo.:: Marfa José Garcia-Pelayo Jurado.
N°170.115

AYUNTAMIENTO DE UBRIQUE
ANUNCIO

El Iltmo. Ayuntamiento Pleno, reunido en sesion ordinaria celebrada el
dia 30 de octubre de 2024, aprob¢é inicialmente la modificacion de la Ordenanza
Reguladoradel Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana, concretamente
la modificacion del tipo de gravamen, que pasa a ser del 0,75%

Encumplimientodeloestablecidoenel articulo 17 del Real Decreto Legislativo
2/2004,de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
somete dicho acuerdo a informacion puiblica durante 30 dias, contados a partir del siguiente
al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y un periédico
de los de mayor difusion provincial, dentro de los cuales los interesados podran examinar
los expedientes y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

En el supuesto de no presentarse reclamaciones o sugerencias en dicho
plazo se entenderd definitivamente aprobado el acuerdo.

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Treintay uno de octubre de dos mil veinticuatro. José Mario Casillas Ardila.
Alcalde-Presidente. Firmado. N°170.719

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
EDICTO

Con fecha 25 de octubre de 2024 el Pleno Corporativo, reunido en sesién
extraordinaria, acordd la aprobacién inicial del expediente de modificacién de crédito n.’
56/2024,bajo lamodalidad de Crédito Extraordinario, para acometer inversiones a financiar
con operacion de crédito, del Presupuesto en vigor de este Ayuntamiento.

De acuerdo con lo previsto por los articulos 169.1 y 177.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, 20.1 y 38.1 Real Decreto Legislativo 500/1990, de 20 de Abril, se hace puiblico, a
efectos de reclamaciones, que podran ser interpuestas, en el plazo de los quince dias hdbiles
siguientes al de la insercion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, del
expediente, que se encuentra en la Intervencion de este Ayuntamiento para su examen por
los interesados, a que hace referencia el nimero 1 del articulo 170 del RDL 2/2004 y por
las causas que se detallan en el nimero 2 del citado articulo

30/10/24. ELALCALDEACCTAL.,Fdo.:Ramé6n Nifiez Niifiez. N°170.731

AYUNTAMIENTO DE BARBATE

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Barbate por el que se aprueba
Modificacién de Créditos bajo la Modalidad de Crédito Extraordinario / Suplemento
de Crédito.

Aprobada inicialmente en sesién extraordinaria celebrada el dia 24
de octubre de 2024 la Modificacion de Créditos bajo la Modalidad de Crédito
Extraordinario / Suplemento de Crédito, con arreglo a previsto en el articulo 169
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobada por
Real Decreto Legislativo 2/2024, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la documentacion
preceptiva por plazo de quince dfas desde la publicacién de este anuncio, a los efectos
de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en
las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de las personas interesadas en el Tablon
de Anuncios de la Entidad.

De conformidad con el acuerdo adoptado la Modificacion de Créditos se
considerard definitivamente aprobada, si durante el citado plazo no se presentaran
reclamaciones.

29/10/24. EL ALCALDE, Miguel Francisco Molina Chamorro. Firmado.

N°170.736

AYUNTAMIENTO DE EL BOSQUE
ANUNCIO DE APROBACION PROVISIONAL

Expediente n: 1568/2024. El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién
extraordinaria celebrada el dia 31/10/2024, acordd la aprobacion inicial del expediente
de crédito extraordinario financiado con cargo al remanente liquido de Tesoreria y a
mayores ingresos procedentes de la liquidacién positiva de la PIE 2022.

Aprobado inicialmente el expediente de crédito extraordinario, financiado con
cargo al remanente liquido de Tesorerfa y a mayores ingresos procedentes de la liquidacién
positiva de la PIE 2022, por Acuerdo del Pleno de fecha 31/10/2024, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete a informacion ptiblica por el plazo de quince dias, a contar desde el
dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier persona interesada
en las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de las personas interesadas en la sede
electronica de este Ayuntamiento [direccién https://elbosque.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

31/10/24.El Alcalde-Presidente, Rubén Corrales Corbacho. Firmado.N° 171.036
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AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO

En cumplimiento de lo dispuesto en articulo 17.1'y 17.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, a partir de la publicacién de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz y durante el plazo de treinta dias, quedan
expuestos al publico en el Tablon de Anuncios de este Excmo. Ayuntamiento el
acuerdo de aprobacidn inicial referente ala modificacion de las siguientes Ordenanzas
Fiscales, adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dfa
28 de octubre de 2024:
- Ordenanza Fiscal General de Gestion, Recaudacién e Inspeccion. Anexo I
“Clasificacion fiscal de las vias”.
- Ordenanza Fiscal n°. 12 reguladora de la tasa por el servicio de recogida, transporte
y tratamiento de residuos sélidos urbanos.
- Ordenanza Fiscal n°. 03 reguladora del Impuesto sobre Actividades Econdmicas.
- Ordenanza Fiscal n°. 27 reguladora de la Tasa por el servicio de la estacion
municipal de autobuses.
- Ordenanza Fiscal n°. 23 reguladora de la tasa por ocupacion de terrenos de uso

publico local con mesas, sillas, tribunas, tablados y otros elementos andlogos, con
finalidad lucrativa.

- Ordenanza Fiscal n°. 24 reguladora de la tasa por la instalacion de puestos, barracas,
casetas de venta, espectdculos, atracciones o recreo, situados en terrenos de uso
publico local asi como industrias callejeras y ambulantes.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento, advirtiéndose que
conforme al articulo 17.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
los interesados podrdn examinar el expediente en la Secretarfa de este Excmo.
Ayuntamiento, sita Plaza del Cabildo, s/n, pudiendo presentar las reclamaciones que
estimen oportunas durante el citado plazo de exposicion.

De no formularse reclamaciones en el perfodo indicado, de conformidad
conlo que establece el apartado 3° del articulo 17 del citado Real Decreto Legislativo,
se entendera definitivamente adoptado el acuerdo, hasta entonces provisional, sin
necesidad de acuerdo plenario.

Lo que se comunica para su general conocimiento y alos efectos oportunos.

En Arcos de la Frontera, a 31 de octubre de 2024. EL ALCALDE. Fdo.:
Miguel Rodriguez Rodriguez. N°171.066

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO DE APROBACION INICIAL EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA.
El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 28 de octubre de 2024, acordd la aprobacién inicial del expediente de modificacion de créditos

n° 3/TRC/01/2024 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de transferencia de créditos entre aplicaciones de distinta drea de gasto, como sigue a continuacién:
ALTAS Y BAJAS EN APLICACIONES DE GASTOS

Aplicacion

5 P = Descripcion Créditos Iniciales|Créditos disponibles iniciales [Modificiones de crédito[Créditos disponibles finales
ro.| Eco.

9291500.00{FONDO DE CONTINGENCIA'Y OTROS IMPREVISTOS 300.000,00 € 300.000,00 € -223.701,29 € 76.298,71 €

9341350.00{INTERESES DE DEMORA SENTENCIAS JUDICIALES 55.000,00 € 7.664,27 € +223.701,29 € 231.365,56 €

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 179 .4 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a exposicion puiblica por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales de intervencidn, para que se formulen las alegaciones que se

estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Arcos de la Frontera a 30 de octubre de 2024. El Alcalde, Fdo.: Miguel Rodriguez Rodriguez.

N°171.115

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
ANUNCIO

El Pleno del Ayuntamiento de Bornos, en sesion ordinaria celebrada el dia
17 de octubre de 2024, acordd la aprobacion inicial del expediente n° TRC 08/2024,
de transferencia de créditos entre partidas de gastos.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del
179 4 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de laLey Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacion
puiblica por el plazo de quince dias a contar desde el dfa siguiente de la insercion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y tablon de anuncios del Ayuntamiento,
para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo, no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

En Bornos, a 05/11/24. El Alcalde, Hugo Palomares Beltrdn. Firmado.

N°172.550

AYUNTAMIENTO DE SETENIL DE LAS BODEGAS
ANUNCIO

El Pleno de esta entidad, acordé la aprobacion inicial del expediente de
crédito extraordinario y suplemento de crédito financiado con remanente de tesorerfa
para gastos generales.

Aprobado inicialmente el expediente en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dfas, a contar desde
el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la
Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada
en las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de las personas interesadas en la sede
electrénica de esta entidad [http:/setenildelasbodegas.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se
considerard aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

04/11/24. El Alcalde — Presidente, Rafael Vargas Villalon. Firmado.

N°172.663

AYUNTAMIENTO DE EL GASTOR
ANUNCIO
ElPleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia06 de noviembre de

2024, acord¢ la aprobacién provisional de la modificacion de las siguientes ordenanzas
fiscales:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES
INMUEBLES.

ORDENANZAFISCALREGULADORA DE LATASA POR LAPRESTACION DEL
SERVICIO DE RECOGIDA DE BASURAS Y RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.
ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR ENTRADAS DE
VEHICULOS A TRAVES DE LAS ACERAS Y RESERVAS DE VIA PUBLICA
PARA APARCAMIENTO EXCLUSIVO, PARADA DE VEHICULOS, CARGA Y
DESCARGA DE MERCANCIAS DE CUALQUIER CLASE.

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS
DE TRACCION MECANICA.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de
laLey Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién piblica por el plazo de
treinta dfas a contar desde el dfa siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y
presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en
las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica
de este Ayuntamiento [http://elgastor.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se
considerara aprobado definitivamente dicho Acuerdo.

06/11/24. LAALCALDESA .Fdo.: Marialsabel Moreno Fernandez.N°173.359
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