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* 37.940.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Auto-
rización de la formalización del contrato como personal laboral fijo, 
para ocupar la plaza de Arquitecto, convocada a través del proceso de 
Consolidación de Empleo Temporal, adscrita al Área de Cooperación, 
Servicio de Gestión de Fondos Profea, de Daniel Jesús Rodríguez 
Gutiérrez. ..........................................................................................
* 37.944.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Auto-
rización de la formalización del contrato como personal laboral fijo, 
para ocupar la plaza de Técnico Superior Medio Ambiente, convocada 
a través del proceso de Consolidación de Empleo Temporal, adscrita al 
Área de Transición Ecológica y Desarrollo a la Ciudadanía, Transición 
Ecológica, Servicio de Medio Ambiente, de Gustavo Cana Collanes. 
* 37.947.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Au-
torización de la formalización del contrato como personal laboral 
fijo, para ocupar la plaza de Licenciada en Económicas, convocada 
a través del proceso de Consolidación de Empleo Temporal, adscrita 
al Área de Cooperación, Servicio de Gestión de Fondos Profea, de 
Eva María Vía Baizán. ......................................................................
* 37.954.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Auto-
rización de la formalización del contrato como personal laboral fijo, 
para ocupar la plaza de Pedagoga, convocada a través del proceso de 
Consolidación de Empleo Temporal, adscrita al Área de Servicios 
Sociales, Familias e Igualdad, Participación Ciudadana, de María 
Ángeles Fernández Serrano. .............................................................
* 37.972.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Auto-
rización de la formalización del contrato como personal laboral fijo, 
para ocupar la plaza de Médico, convocada a través del proceso de 
Consolidación de Empleo Temporal, adscrita al Área de Función 
Pública y Recursos Humanos, Prevención de Riesgos Laborales y 
Salud Laboral, de María Luisa Soto Pino. ........................................
* 37.994.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Au-
torización de la formalización del contrato como personal laboral 
fijo, para ocupar ocho plazas de Médico/a, convocadas a través del 
proceso de Consolidación de Empleo Temporal, adscritas al Área de 
Servicios Sociales, Familias e Igualdad, Servicios Sociales Especia-
lizados, Servicio de Drogodependencias, Servicios Periféricos, CTA 
Algeciras, CTA Chiclana-Puerto II, CTA Sanlucar, CTA Cádiz, CTA 
San Fernando y CTA Jerez. ...............................................................
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* 38.133.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Auto-
rización de la formalización del contrato como personal laboral fijo, 
para ocupar dos plazas de Médico/a, convocadas a través del proceso 
de Consolidación de Empleo Temporal, adscritas al Área de Servicios 
Sociales, Familias e Igualdad, Servicios Sociales Especializados, 
Servicio de Drogodependencias, Servicios Periféricos, CTA San 
Fernando y  CTA Villamartín-Arcos. ................................................
* 38.151.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Au-
torización de la formalización del contrato como personal laboral 
fijo, para ocupar plazas de Psicólogos/as, convocada a través del 
proceso de Consolidación de Empleo Temporal, adscritas al Área 
de Servicios Sociales, Familias e Igualdad, Servicios Sociales Es-
pecializados, Servicio de Drogodependencia, Servicios Periféricos, 
CTA Cádiz, CTA Jerez, CTA Puerto Real, CTA San Fernando, CTA 
Villamartín-Arcos, CTA La Línea- Botafuego y CTA Chiclana-
Puerto II. ...........................................................................................
* 38.163.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Au-
torización de la formalización del contrato como personal laboral 
fijo, para ocupar dos plazas de Psicólogos/as, convocada a través 
del proceso de Consolidación de Empleo Temporal, adscritas al 
Área de Servicios Sociales, Familias e Igualdad, Servicios Sociales 
Especializados, Servicio de Drogodependencia, Servicios Periféricos, 
CTA Ubrique-Algodonales y CTA Algeciras. ...................................
* 38.172.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Auto-
rización de la formalización del contrato como personal laboral fijo, 
para ocupar la plaza de Psicóloga, convocada a través del proceso de 
Consolidación de Empleo Temporal, adscrita al Área de Servicios 
Sociales, Familias e Igualdad, Servicios Sociales Comunitarios, 
Servicios Periféricos, de Raquel del Moral Gallardo. .......................
* 38.187.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Auto-
rización de la formalización del contrato como personal laboral fijo, 
para ocupar tres plazas de Psicólogo, convocada a través del proceso 
de Consolidación de Empleo Temporal, adscritas al Área de Servicios 
Sociales, Familias e Igualdad, Servicios Sociales Comunitarios, 
Servicios Periféricos. ........................................................................
* 38.198.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Au-
torización de la formalización del contrato como personal laboral 
fijo, para ocupar cuatro plazas de Arquitecto Técnico, convocada a 
través del proceso de Consolidación de Empleo Temporal, adscritas 
al Área de Cooperación, Servicio de Gestión de Fondos Profea. .....
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* 38.210.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Au-
torización de la formalización del contrato como personal laboral 
fijo, para ocupar cuatro plazas de Arquitecto/a Técnico/a, convo-
cada a través del proceso de Consolidación de Empleo Temporal, 
adscritas al Área de Desarrollo Local, Asistencia a Municipios 
y Servicios de Recaudación y Gestión Tributaria, Asistencia a 
Municipios, SAM periféricos, SAM Villamartín, y SAM Medina 
Sidonia. .............................................................................................
* 38.225.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. 
Autorización de la formalización del contrato como personal la-
boral fijo, para ocupar la plaza de Arquitecto Técnico adscrito al 
Área de Desarrollo Local, Asistencia a Municipios y Servicios de 
Recaudación y Gestión Tributaria, Asistencia a Municipios, SAM 
periféricos, SAM Jimena-Castellar, convocada a través del proceso 
de Consolidación de Empleo Temporal, de Miguel Enrique Romero 
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* 38.236.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Au-
torización de la formalización del contrato como personal laboral 
fijo, para ocupar dos plazas de Ingeniero Técnico Industrial, convo-
cada a través del proceso de Consolidación de Empleo Temporal, 
adscritas al Área de Desarrollo Local, Asistencia a Municipios y 
Servicios de Recaudación y Gestión Tributaria, Asistencia a Mu-
nicipios, Oficina Técnica de Cooperación, Servicio de Ingeniería 
Industrial y al Área de Cooperación, Servicio de Gestión de Fondos 
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* 38.245.- Área de Función Pública y Recursos Humanos. Auto-
rización de la formalización del contrato como personal laboral fijo, 
para ocupar dos plazas de Ingeniero Técnico, convocada a través del 
proceso de Consolidación de Empleo Temporal. ..............................
* 38.371.- Área de Planificación, Coordinación y Desarrollo 
Estratégico. Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconómi-
co y Tecnológico (IEDT). Aprobación de la lista definitiva de 
aspirantes admitidos/as y excluidos/as del procedimiento extraor-
dinario de estabilización de empleo temporal, para la selección, 
en régimen de personal laboral fijo, de ocho plazas de Auxiliar 
Administrativo. ................................................................................
* 38.392.- Área de Planificación, Coordinación y Desarrollo 
Estratégico. Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconómico 
y Tecnológico (IEDT). Aprobar la lista definitiva de aspirantes 
admitidos/as y excluidos/as del procedimiento extraordinario de 
estabilización de empleo temporal, para la selección, en régimen de 
personal laboral fijo, de dos plazas de Administrativo. ....................
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* 38.405.- Área de Planificación, Coordinación y Desarrollo Estra-
tégico. Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconómico y Tecnológico 
(IEDT). Aprobación de la lista definitiva de aspirantes admitidos/as 
y excluidos/as del procedimiento extraordinario de estabilización de 
empleo temporal, para la selección, en régimen de personal laboral 
fijo, de cuatro plazas de Técnico de Administración Especial. ...........
* 38.449.- Área de Planificación, Coordinación y Desarrollo 
Estratégico. Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconómico y 
Tecnológico (IEDT). Aprobación de la lista definitiva de aspirantes 
admitidos/as y excluidos/as del procedimiento extraordinario de 
estabilización de empleo temporal, para la selección, en régimen de 
personal laboral fijo, de una plaza de Oficial de Administración. ....
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fijo, para ocupar la plaza de Bióloga, adscrita al Área de Transición 
Ecológica y Desarrollo a la Ciudadanía, Transición Ecológica, Ser-
vicio de Medio Ambiente, de María Dolores Gómez Barquín. ........
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* 37.585.- Consorcio de Aguas de la Zona Gaditana. Aprobación 
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