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B.O.P.DE CADIZ NUM. 50

13 de marzo de 2024

ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DEL INTERIOR
JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO
CADIZ
Resolucion de la Jefe Provincial de Trifico de Cadiz sobre medidas especiales de
ordenacién de la circulacién con motivo de la celebracién de eventos en distintas
localidades de la provincia.

Antecedentes de Hecho .-

Lacelebracionel dia 16 y 17 de marzo el evento deportivo “XXVIII Subida
Ubrique-Benaocaz”, el dfa 17 el evento deportivo “Media Maratén Bahfa de Cédiz”
y el evento “Via Crucis de El Portal”, el 21 de marzo el evento “Traslado Procesional
de El Porta”, el dia 22 el evento “Procesion Solemne Via Crucis”, el dia 23 el evento
“Salida Procesional El Portal”, el dia 27 el evento “Procesion Nuestra Sefiora de los
Dolores y Santisimo Cristo de Medinaceli de San Roque”, los dias 29 y 30 el evento
“Procesion Santo Entierro y Marfa Santisima de los Dolores”, afectando en su desarrollo
a vias interurbanas, implica la necesidad de establecer un dispositivo especial para que
la circulacion sea, en todo momento, lo mds segura y fluida posible.

Fundamentos de Derecho.-

En virtud de lo establecido en los articulos 5 y 6 de la Ley 6/2015, de 30 de
octubre, por la que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacién
de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial, corresponde a la Direccion General de Tréfico
la ordenacion, control y gestion de la circulacion en las vias interurbanas.

El Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Circulacion, establece que:

Articulo 37. Ordenacion especial del trafico por razones de seguridad o

fluidez de la circulacién.
1.Cuandorazones de seguridad o fluidez de la circulacion lo aconsejen, podrd ordenarse
por la autoridad competente otro sentido de circulacién, la prohibicidn total o parcial de
acceso a partes de la via, bien con cardcter general, bien para determinados vehiculos
o0 usuarios, el cierre de determinadas vias, el seguimiento obligatorio de itinerarios
concretos o lautilizacion de arcenes o carriles en sentido opuesto al normalmente previsto.
2.Paraevitarentorpecimiento ala circulacion y garantizar su fluidez, se podran imponer
restricciones o limitaciones a determinados vehiculos y para vias concretas, que seran
obligatorias para los usuarios afectados.
3. El cierre a la circulacion de una via objeto de la legislacion sobre trafico, circulacion
de vehiculos amotory seguridad vial sélo se realizard con cardcter excepcional y deberd
ser expresamente autorizado por el organismo auténomo Jefatura Central de Tréfico o,
en su caso, por la autoridad autonémica o local responsable de la regulacién del tréfico,
salvo que esté motivada por deficiencias fisicas de la infraestructura o por la realizacion
de obras en ésta; en tal caso la autorizacion corresponderd al titular de la via, y deberd
contemplarse, siempre que sea posible, la habilitacion de un itinerario alternativo y
su seflalizacién. El cierre y la apertura al trdfico habrd de ser ejecutado, en todo caso,
por los agentes de la autoridad responsable de la vigilancia y disciplina del trafico o
del personal dependiente del organismo titular de la via responsable de la explotacién
de ésta. Las autoridades competentes a que se ha hecho referencia para autorizar el
cierre a la circulacion de una carretera se comunicardn los cierres que hayan acordado.
4. El organismo auténomo Jefatura Central de Tréfico o, en su caso, la autoridad
autonémica o local responsable de la regulacion del tréfico, asi como los organismos
titulares de las vias, podran imponer restricciones o limitaciones a la circulacion por
razones de seguridad vial o fluidez del tréfico, a peticion del titular de la via o de otras
entidades,como las sociedades concesionarias de autopistas de peaje, y quedard obligado
el peticionario a la sefializacién del correspondiente itinerario alternativo fijado por la
autoridad de trafico, en todo su recorrido. [...]

Articulo 38. Circulacion en autopistas y autovias.

1. Se prohibe circular por autopistas y autovias con vehiculos de traccién animal,
bicicletas, ciclomotores y vehiculos para personas de movilidad reducida.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, los conductores de bicicletas mayores
de 14 afios podrdn circular por los arcenes de las autovias, salvo que por razones
justificadas de seguridad vial se prohiba mediante la sefializacion correspondiente.
Dicha prohibicién se complementard con un panel que informe del itinerario alternativo.
2. Todo conductor que, por razones de emergencia, se vea obligado a circular con su
vehiculo por una autopista o autovia a velocidad anormalmente reducida, regulada en
el articulo 49.1, debera abandonarla por la primera salida.

3.Los vehiculos especiales o enrégimen de transporte especial que excedan de las masas
o dimensiones establecidas en el Reglamento General de Vehiculos podran circular,
excepcionalmente, por autopistas y autovias cuando asi se indique en la autorizacién
complementaria de la que deben ir provistos, y los que no excedan de dichas masas o
dimensiones,cuando,con arreglo a sus caracteristicas, puedan desarrollar una velocidad
superior a 60 km/h en llano y cumplan las condiciones que se sefialan en el anexo III
de este reglamento.

Articulo 39. Limitaciones a la circulacion.

1. Con sujecién a lo dispuesto en los apartados siguientes, se podrdn establecer
limitaciones de circulacién, temporales o permanentes, en las vias objeto de lalegislacién
sobre trafico, circulacién de vehiculos a motor y seguridad vial, cuando asi lo exijan
las condiciones de seguridad o fluidez de la circulacion.

2. En determinados itinerarios, o en partes o tramos de ellos comprendidos dentro de
las vias puiblicas interurbanas, asi como en tramos urbanos, incluso travesias, se podran
establecer restricciones temporales o permanentes a la circulacion de camiones con
masa maximaautorizada superiora 3.500 kilogramos, furgones, conjuntos de vehiculos,
vehiculos articulados y vehiculos especiales, asf como a vehiculos en general que no
alcancen o no les esté permitido alcanzar la velocidad minima que pudiera fijarse,
cuando, por razén de festividades, vacaciones estacionales o desplazamientos masivos
de vehiculos, se prevean elevadas intensidades de trdfico, o cuando las condiciones en
que ordinariamente se desarrolle aquél lo hagan necesario o conveniente.

Asimismo por razones de seguridad podran establecerse restricciones temporales o
permanentes a la circulacion de vehiculos en los que su propia peligrosidad o la de su
carga aconsejen su alejamiento de niicleos urbanos, de zonas ambientalmente sensibles
o de tramos singulares como puentes o tineles, o su transito fuera de horas de gran
intensidad de circulacién.
3. Corresponde establecer las aludidas restricciones al organismo auténomo Jefatura
Central de Trafico o, en su caso, a la autoridad de trafico de la comunidad auténoma
que tenga transferida la ejecucion de la referida competencia [...]

Por todo cuanto antecede, Resuelvo:

Autorizar las siguientes medidas especiales de regulacion del trafico:
* 16/03/2024, cortes estdticos de la circulacion en la carretera A-373 (pk 284000 a pk
29+750), entre las 11:00 y las 18:00 horas.
* 16/03/2024, cortes estdticos de la circulacion en la carretera A-2302 (pk 20+440 a
pk 14+700), entre las 11:00 y las 18:00 horas.
* 17/03/2024, cortes estaticos de la circulacion en la carretera A-373 (pk 28+000 a pk
29+750), entre las 08:00 y las 14:30 horas.
* 17/03/2024, cortes estdticos de la circulacion en la carretera A-2302 (pk 20+400 a
pk 14+700), entre las 08:00 y las 14:30 horas.
* 17/03/2024, cortes dindmicos de la circulacion en la carretera CA-33 (pk 9+000, y
entre pk 0+000 a pk 7+150), entre las 09:00 y las 12:00 horas.
* 17/03/2024, cortes dindmicos de la circulacién en la carretera CA-36 (pk 4+000 a pk
44100), entre las 09:30 y las 12:00 horas.
* 17/03/2024, cortes dindmicos de la circulacion en la carretera A-2002 (pk 6+000
a pk 6+565), entre las 19:00 y las 19:30 horas, y entre las 20:30 y las 21:00 horas.
*21/03/2024, cortes dindmicos de la circulacion en la carretera CA-3109 (pk 0+000 a
pk 04+050), entre las 21:00 y las 21:30 horas.
* 21/03/2024, cortes dindmicos de la circulacién en la carretera A-2002 (pk 6+400 a
pk 6+600), entre las 21:00 y las 21:30 horas.
* 22/03/2024, cortes dindmicos de la circulacion en la carretera N-351 (pk 3+200 a
pk 3+600), entre las 19:15 y las 19:30 horas, entre las 20:00 y las 20:10 horas, y entre
las 21:00 y las 21:10 horas.
* 23/03/2024, cortes dindmicos de la circulacion en la carretera A-2002 (pk 6+350 a
pk 6+600), entre las 18:00 y las 18:15 horas, entre las 20:45 y las 21:00 horas, y entre
las 22:15 y las 23:00 horas.
* 23/03/2024, cortes dindmicos de la circulacion en la carretera CA-3109 (pk 0+000
a pk 0+200), entre las 21:00 y las 21:30 horas.
*27/03/2024, cortes dindmicos de la circulacién en la carretera A-2102 (pk 5+200 a pk
54500), entre las 21:00 y 22:00 horas, y entre las 23:00 y las 23:59 horas.
* 29/03/2024, cortes dindmicos de la circulacion en la carretera A-2103 (pk 1+800 a
pk 24000), entre las 23:00 y las 00:30 horas del dia 30 de marzo.

6 de marzo de 2024. LA JEFE PROVINCIAL, Ana B. Cobos Rodriguez.

Firmado. N°38.856

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS
SEVILLA
N.° expediente: MP-24/001
Procedimiento: Enajenaciéon mediante subasta
Acto: Convocatoria subasta
Resolucion de la Direccién General de Patrimonio, por la que se anuncia la enajenacion
de diversos inmuebles propiedad de la Comunidad Auténoma de Andalucia, mediante
subasta convocada por la Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos Europeos.
De conformidad con lo establecido en el articulo 187 del Reglamento
para la aplicacién de la Ley del Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
aprobado por Decreto 276/1987, de 11 de noviembre, se anuncia la enajenacion de
diversos inmuebles, declarados alienables, y en su caso, desafectados del servicio o
uso publico, mediante sendas Resoluciones de 16 de enero de 2024 de la Direccién
General de Patrimonio.
1.- Entidad adjudicadora.
* Organismo: Consejerfa de Economia, Hacienda y Fondos Europeos.
* Dependencia que tramita el expediente: Direccién General de Patrimonio.
* Nimero de expediente: MP-24/001.
2.- Objeto.
¢ Descripcién del objeto: Enajenacion de 14 inmuebles propiedad de la Junta de
Andalucfa, relacionados en el Pliego de Condiciones Particulares que rige la subasta.
* Division por lotes: Si.
* Nimero: 14.
3.- Tramitacin.
* Dos subastas puiblicas sucesivas, con presentacion de ofertas por escrito en sobre
cerrado y posibilidad de realizar pujas al alza en el acto ptiblico de la segunda de ellas.
* Tipos minimos de licitacién: los indicados en el Pliego de Condiciones Particulares
que rige la subasta.
* Garantia: 5% del tipo minimo de licitacidn de la primera subasta del lote al que se
oferte, constituyendo tantas garantias independientes como lotes a los que se oferte.
4.- Obtencién de la documentacion e informacién.
* Portal web de la Junta de Andalucia (Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos): https:/juntadeandalucia.es/organismos/economiahaciendayfondoseuropeos/
areas/patrimonio/subastas-
concursos/paginas/subastas-abierto.html
* Correo electrénico: serviciopatrimonio.cehyfe@juntadeandalucia.es
* Teléfonos de contacto: 955.064.811 / 955.064.566
5.- Presentacion de ofertas:
* Documentacidn: La indicada en el epigrafe octavo “CONTENIDO Y FORMA DE
PRESENTACION DELADOCUMENTACION” del Pliego de Condiciones Particulares
que rige la subasta.
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* Lugar de presentacion: Oficina de Registro de la Consejerfa de Economia, Hacienda
y Fondos Europeos, sita en C/Juan Antonio de Vizarrén, s/n. Edificio Torretriana,
41071 Sevilla.

* Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:00 horas del dfa 30 de abril de 2024

* Plazo de vigencia de las ofertas presentadas por los licitadores: Se extenderd
desde la fecha de apertura de las proposiciones, hasta la fecha de otorgamiento de la
correspondiente escritura, dentro de los plazos maximos establecidos en el epigrafe
12° del referido Pliego.

6.- Celebracion de la Subasta:

* Lugar: Salon de Actos de la Consejerfa de Economia, Hacienda y Fondos Europeos,
en ¢/ Juan Antonio de Vizarrdn, s/n, planta s6tano. Edificio Torretriana.

* Fecha y hora del Acto Ptiblico de apertura de proposiciones: dia 28 de mayo de 2024
alas 10:00 horas.

* Calificacion documentos: La Mesa de contratacion, con el fin de calificar previamente
los documentos presentados en tiempo y forma, se constituird, con cardcter previo el
dia 14 de mayo de 2024.

7.- Composicion de la Mesa de contratacion:

e Lapersonatitularde la Direccién General de Patrimonio de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Fondos Europeos, que ejercerd su presidencia.

 Un representante del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia.

* Un representante de la Intervencion General de la Junta de Andalucia.

* La persona titular de la Subdireccion de Patrimonio de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Fondos Europeos,

* La persona titular de la Jefatura de Servicio de Patrimonio de la Direccion General
de Patrimonio, que ejercera la secretarfa.

8.- Adjudicacion definitiva: Diez dias hdbiles contados desde el siguiente
al de la apertura de las proposiciones.

9.- Formalizacién de la compraventa en escritura ptiblica: Antes del dia 31
de julio de 2024, salvo que el adjudicatario manifieste su voluntad expresa de prorrogar
este plazo. En este caso se podrd posponer la fecha del otorgamiento de la escritura
-reteniéndose la garantia provisional presentada- hasta, como méximo, el dia 10 de
noviembre de 2024.

Sevilla, a veintiséis de enero de dos mil veinticuatro. EL DIRECTOR
GENERAL DE PATRIMONIO. Joaquin Gallardo Gutiérrez. Firmado. ~ N°16.229

convocatoria para la seleccion y cobertura de 25 plazas de Peon de Limpieza, 9 plazas
de Ordenanza, 4 plazas de Guarda/ Vigilante y 3 plazas de Peon de RSU, incardinadas
en un proceso de estabilizacion de empleo temporal y cuyos Anuncios de Listas de
Admitidos y Excluidos se encuentran disponibles para su consulta en los siguientes
enlaces:

Enlace Lista de Admitidos y Excluidos, Peén de Limpieza.
https://drive.google.com/file/d/10k4fkrJS46L_9IAGbKGlhWqw5_yfBNJP/
view?usp=sharing

Enlace Lista de Admitidos y Excluidos, Ordenanza.
https://drive.google.com/file/d/1vOFMrPFzorvr2RvQsVOwSu-nXIWUXTmf/
view?usp=sharing

Enlace Lista de Admitidos y Excluidos, Guarda- Vigilante.
https://drive.google.com/file/d/1fkGs9a8oPburC4a3_fGMDFPDAEIKIZGI/
view?usp=sharing

Enlace Lista de Admitidos y Excluidos, Peon de RSU.
https://drive.google.com/file/d/1ZZA2bQkx2Q6-NjL7qreadT2dfDNoKaTp/
view?usp=sharing

Lo que se hace de conformidad conlodispuestoen las bases de laconvocatoria
excepcional referenciada, a los efectos de que durante el plazo de diez dfas habiles los
aspirantes excluidos puedan subsanar las faltas o acompafiar los documentos preceptivos
que hayan motivado su no admision.

Comunicar a los interesados que el aspirante propuesto acreditard ante
la Administracion, dentro del plazo de diez dias habiles desde la publicacién de la
relacion de aspirantes en la sede electrénica de este Ayuntamiento, direccion https://
www.barbate.es y en el Tablén de Anuncios, el cumplimiento de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor,
no acreditasen los requisitos exigidos en la convocatoria o de la documentacion se
dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podrdn ser nombrados,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

Asimismo, mediante la citada Resolucidn, se ha aprobado la composicién del Tribunal
que ha de juzgar las correspondientes pruebas:

Miembros Identidad
DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ Presidencia Oscar Palina Toledo
Suplencia Nerea Romero Ordofiez
AREA DE DESARROLLO DE LA CIUDADANIA Vocal 1 Manuel Jests Palma Silgado
CONSORCIO INSTITUCION FERIAL DE CADIZ Suplencia Belen Garcia Garcia
C-IFECA Vocal 2 Isabel Sanchez Gil
EDICTO Suplencia Jorge Baena Calderén
La Junta General del Consorcio Institucion Ferial de la Provincia de Cadiz Vocal 3 José Marfa Dianez Sanchez
C-IFECA, en sesion ordinaria celebrada el dia 22 de febrero de 2024, acordé aprobar Suplencia Mario Martin Oteda
inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio 2024; asi como las Bases de P 9 J
Ejecucién y la plantilla de personal que en dicho presupuesto se contempla. Vocal 4 Fernando Dfaz Ortega
Lo que se hace piblico de conformidad con lo previsto por el articulo Suplencia Rogelio Navarrete Manchado
169 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo, por el que se aprueba el Secrotart Elena Vidal Pé
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al objeto de que £ere arila efla e ez — -
los interesados a que se refiere el articulo 170.1 puedan presentar, en el plazo de los Suplencia Javier Alfonso Clavijo Gonzdlez

quince dfas hdbiles siguientes al de la insercion del presente edicto en el Boletin
Oficial de la Provincia, por las causas que se detallan en el niimero 2 del anteriormente
citado articulo, cuantas reclamaciones puedan estimar oportunas a la defensa de sus
derechos.

El Presupuesto se considerard definitivamente aprobado si durante el citado
plazo no se presentan reclamaciones de acuerdo con lo previsto en el articulo 169 del
RDL 2/2004.

El expediente se encuentra en la sede del Consorcio Institucion Ferial de
la Provincia de Cadiz C-IFECA, sita en la ciudad de Jerez de la Frontera (Cadiz), en el
Parque Gonzdlez Hontoria, s/n, cédigo postal 11405, y se publicard, en cumplimiento
de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Puiblica de Andalucia en la
siguiente direccion de la pagina web: https://gobiernoabierto.dipucadiz.es/catalogo-
de-informacion-publica?entidadld=1401&seccionld=6

Para su examen por los interesados, a que hace referencia el nimero 1 del
articulo 170 del RDL 2/2004 y por las causas que se detallan en el nimero 2 del citado
articulo.

06/03/2024. El Secretario General del Consorcio IFECA. Francisco Javier
Lépez Fernandez. Firmado. El Vicepresidente del Consorcio IFECA. Francisco Javier
Vidal Pérez. Firmado. N° 38.832

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE BARBATE
ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA

Resoluciones de Alcaldia n.° BRREC-00049-2024, BRREC-00053-2024,
BRREC-00054-2024, BRREC-00055-2024 del Ayuntamiento de Barbate por la que se
aprueba la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria
excepcional para laestabilizacién del empleo temporal de plazas vacantes en la plantilla
municipal.

Habiéndose aprobado por Resolucion de Alcaldia n® BRREC-00049-2024
de fecha 2 de febrero de 2024, BRREC-00053-2024 de fecha 9 de febrero de 2024,
BRREC-00054-2024 de fecha 12 de febrero de 2024 y BRREC-00055-2024 de fecha
9 de febrero de 2024, la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la

Toda esta informacion estard a disposicion de las personas interesadas en
la sede electrénica de este Ayuntamiento, direccién https://www.barbate.es
Quince de febrero de dos mil veinticuatro. El Alcalde-Presidente. Firmado:
Miguel Francisco Molina Chamorro.
N°24.852

AYUNTAMIENTO DE VILLAMARTIN
ANUNCIO
APROBACION LISTA DEFINITIVA ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
CONVOCATORIA PLAZA OFICIAL DE ELECTRICISTA, NOMBRAMIENTO
DE TRIBUNAL Y FECHA DEL EJERCICIO UNICO. EXPTE. N°: 284/2023.

D. JUAN LUIS MORALES GALLARDO, ALCALDE PRESIDENTE
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VILLAMARTIN, HACE SABER:

Que mediante Resolucion del dia 22/02/2024 y nimero 195 , he adoptado
la que copiada literalmente dice as:

“Visto que se encuentran aprobadas y publicadas las bases para la seleccion
de una plaza de Oficial Electricista en la plantilla de personal laboral fijo, por el
procedimiento de concurso-oposicion, en turno libre. (Boletin Oficial de la Provincia
de Céddiz nimero 181 de fecha 21/09/2023 y por correccién de errores en Boletin
Oficial de la Provincia de Cddiz nimero 203 de fecha 25/10/2023 y Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia ntimero 221 de fecha 17/11/2023),

Considerando que el anuncio de la Convocatoria se publicé en el Boletin
Oficial del Estado niimero 292 con fecha 7/12/2023.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de instancias , se publicé en el
BOP de Cédiz num. 26 de fecha 06/02/24, 1a lista provisional de admitidos y excluidos
a la presente convocatoria, concediéndose un plazo de diez dias hdbiles para subsanar
errores u omisiones en su caso.

Una vez finalizado el plazo anterior, de conformidad con lo recogido en el
punto 4.2 de las bases, HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobarlalista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos
a la convocatoria de una plaza de Oficial Electricista, que queda de la siguiente
forma:
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LISTADO DE ADMITIDOS

N° NOMBRE APELLIDO APELLIDO DNL

1 |ADRIAN MANUEL CASTRO ARMENTA FEHOHS | FH
2 [SEBASTIAN CLAVIIO JIMENEZ R LT
3 |TUAN ANTONIO CLAVIIO BERENGENO EE5046%*
4 [MIGUEL ANGEL GALVIN MORALES HHQT4GHH
5 [JOAQUIN GARCIA CORDOBA FHERDOQHE
6 [ANTONIO CARLOS GARCIA MORILLA #HE8 1367
7 |FRANCISCO JAVIER  |GONZALEZ  |PEREZ G40
8 |IKER IZAGUIRRE ~ [VILLOSLADA | *#¥]946%*
9 |PEDRO LUIS JIMENEZ DORADO HEEQHH
10 [EZEQUIEL JIMENEZ LOBO HEGH](HH
11 |[FRANCISCO MORENO PRIETO HE] | 5
12 |DANIEL MUNOZ TORRICO HHEI5 4K
13 JOAQUIN PAVON NARANJO HH] D45
14 [TUAN PEREZ MENDEZ k4370
15 [FRANCISCO RAMOS MORENO HH()3G4 0
16 |[FRANCISCO ROMERO MARGARITTI | ##%2809%*
17 |SERGIO SANCHEZ GALLEGO FEHGRIFHH
18 |DAVID SOBRINO JIMENEZ 4032 %
19 [TUAN CARLOS SORTA TENORIO FEHE5G6HH

SEGUNDO: Designar el Tribunal Calificador de las pruebas, que estard
compuesto por las siguientes personas:

PRESIDENTE/A:

Titular: Rosa Maria Sanchez Sanchez.

Suplente: Carmen Alvarez Chacén.

VOCALES:

Titular: Pedro Viruez Venegas.

Suplente: Juan Antonio Lépez Rodriguez.

Titular: Francisco Jesds Pérez Chacon.

Suplente: Jose Marfa Gutiérrez Lopez.

Titular: Francisco Mdrquez Dominguez.

Suplente: Francisca Holgado Holgado.

Titular: Jose Luis Holgado Garrido.

Suplente: Manuel Pérez Carretero.

SECRETARIA/O:

Titular: Marta Parra Sainz.

Suplente: Dolores Carrero Morilla.

Contralacomposiciondel tribunal puede interponerse escrito de recusacion
en cualquier momento de la tramitacién del procedimiento, de conformidad con lo
establecido en el articulo veinticuatro de la Ley 40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen
Juridico del Sector Piblico.-

TERCERO: Determinar el lugar y fecha de comienzo del ejercicio tnico
de la fase de oposicién, que serd en el Palenque Municipal situado en Avda de Arcos
s/n (a la altura de la gasolinera REPSOL) , el dia 10 de ABRIL de 2024 a las 10:00
horas -

CUARTO: Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la
Provincia, en el Portal de Transparencia y en el Tablén de Anuncios Electrénicos del
Ayuntamiento de Villamartin.

Contra el presente ACUERDO/ACTO que pone fin a la via administrativa,
se podrd interponer los siguientes recursos: )

1.- Con cardcter potestativo, RECURSO DE REPOSICION ante el
6rgano que ha dictado el acto/acuerdo, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente de su notificacion de conformidad con el art. 124.1 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Contrala desestimacion expresa del recurso de reposicion, si lo interpusiera,
podrd interponer el recurso contencioso-administrativo referido en el pérrafo
siguiente. El plazo médximo para dictar y notificar la resolucién del recurso de
reposicion serd de un mes (art. 124.3 Ley 39/2015), si en dicho plazo no recibe la
notificacién, se entenderd que el silencio es de cardcter desestimatorio (art. 24.1
Ley 39/2015). Si optara por formular recurso de reposicion, no podrd interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del recurso de reposicién interpuesto (art.
123.2 Ley 39/2015).

2.- CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO: Ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Jerez de la Frontera (Cddiz) o aquel en que tenga
su domicilio, a eleccién del demandante, siempre que el domicilio radique en la
circunscripcion del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia y el recurso tenga por
objeto actos en materia de responsabilidad patrimonial, personal,, propiedades especiales
y sanciones, en los términos previstos en el art. 14.1 de la Ley Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa , en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente ala notificacion del acto/acuerdo, de conformidad

con el art. 46.1 de la citada Ley 29/1998.
Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que
estime pertinente.
Lo que se hace publico, para su conocimiento y efectos.
Veintitrés de febero de dos mil veinticuatro. El Alcalde. D. Juan Luis
Morales Gallardo. Firmado.
N° 31.689

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia 15 febrero de 2024
acord¢ laaprobacién inicial del Estudio de Detalle de la Parcela 18 del Plan Parcial RE-1
El Doctoral de las Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal de Chiclana de la
Frontera, promovido por Sergio Cabrerizo Garcia [S.C.G] y redactado por la arquitecta
Marfa Nieves Sigler Gémez, y someter a informacién publica dicho documento y el
expediente administrativo que se tramita para su aprobacion.

Porlo que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 78 de la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia y
articulos 102.2, 104 y 112 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento General de esta Ley, se somete al trdmite de informacién
publica por plazo de VEINTE DIAS mediante anuncios insertos en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el Tablon de anuncios del Portal web del Ayuntamiento para que
cualquier persona interesada o afectada pueda formular las alegaciones que estime
pertinentes, a cuyo fin el citado expediente podréd ser consultado en las oficinas de
la Delegacion Municipal de Urbanismo y Diseminado, sita en la Calle Constitucién
n° 4, 1 planta, en dias y horas hébiles, asi como en el portal web del Ayuntamiento
(https://www.chiclana.es/areas-municipales/urbanismo-obra-y-vivienda/delegacion-
de-urbanismo/tablon-de-anuncios).

Igualmente, se publicard en el Portal de la Transparencia del Ayuntamiento
conforme disponen los articulos 54 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia
Local de Andalucia y 10.3 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica
de Andalucia.

El cémputo del plazo de informacién publica se iniciard el dia de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Chiclana de la Frontera, a 26/02/24. El Secretario General, Antonio
Aragén Romdn. Firmado.

NY% 35.117

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA

D. Miguel Rodriguez Rodriguez en uso de las atribuciones conferidas
en el Articulo 21 de la Ley de Bases de Régimen Local y tras la configuracién por
el tribunal calificador del listado definitivo y propuestas de nombramientos, para
los procesos selectivos, mediante concurso para cubrir vacantes como funcionarios
de carrera de las plazas convocadas en BOE de 27 de diciembre y regulados por las
bases publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Cidiz ndm. 224, de 23 de
noviembre de 2022.

Dicho listado se encuentra publicado en el tabl6n de Edictos y pagina web
Ayuntamiento conforme establece la base undécima. i

_ ArcosdelaFronteraafechafirmaelectronica. Fdo. MIGUELRODRIGUEZ
RODRIGUEZ, ALCALDE PRESIDENTE.
N°35.118

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
BASES CONCURSO DE HORNAZOS 2024

BDNS(Identif.): 746564

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/746564).

DECRETO DE ALCALDIA

Vistas las Bases del premio del Concurso de Hornazos 2024, convocado
por la Concejalfa de Festejos del Excmo. Ayuntamiento de Olvera con el objeto de
fomentar y mantener la tradicién local mediante la elaboracién de este postre tan
peculiar de nuestra localidad por personas aficionadas o profesionales de la cocina
que quieran exhibir sus dotes artisticas, y contribuir al mayor éxito y difusién de este
postre olverefio.

El crédito presupuestario al que esta sujeto es 338.481.01

Visto lo prevenido en el articulo 21.1.s) de la ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local vengo a RESOLVER:

Primero.- Aprobar las Bases del premio del Concurso de Hornazos 2024.

BASES CONCURSO DE HORNAZOS 2024

ORGANIZA: La Concejalia de Festejos convoca el Concurso de Hornazos
2024 y tiene como objetivo principal fomentar y mantener la tradicion local mediante
la elaboracion de este postre tan peculiar de nuestra localidad por personas aficionadas
o profesionales de la cocina que quieran exhibir sus dotes artisticas, y contribuir al
mayor éxito y difusion de este postre olverefio.

El crédito presupuestario al que estd sujeto es 338.481.01

PARTICIPANTES: Podran participar todas las personas interesadas, sin
importar la edad, profesién, oficio ni nacionalidad. La participacién puede ser a titulo
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individual o bien representando a una asociacion, grupo de amigos, etc.

La participacion en este concurso implica la aceptacion de todas y cada
uno de lo puntos de estas bases.

INSCRIPCIONES: Los participantes interesados deberdn presentar la
inscripcién en la zona habilitada al efecto cerca del Santuario de Ntra. Sra. de los
Remedios, el mismo dia de la celebracion del concurso, es decir, el 8 de abril, a partir
de las 13,00 horas y hasta las 14,00 horas. En la solicitud se hard constar el nombre,
apellidos, domicilio del participante, o de los que integren el equipo si es de forma
colectiva, y un nimero de teléfono.

Aquellos interesados que quieran hacer la inscripcion a través de la Sede
Electrénica, pueden hacerlo hasta las 14:00 horas del dia 5 de Abril en la siguiente
URL: http://olvera.sedelectronica.es/ Utilizando para ello el trdmite electrénico de
Instancia General.

CONDICIONES: El hornazo debera de presentarse totalmente elaborado
y listo para su valoracién.

METODOLOGIA: El concurso serd abierto y se desarrollara el lunes 8 de
abril, a partir de las 13,00 horas en la zona habilitada al efecto en las inmediaciones
del Santuario. A las 14,00 horas el jurado procederd a la valoracion y posterior
calificacion.

Las personas premiadas podran presentar por sede electronica o en el registro
de entrada municipal del Ayuntamiento de Olvera la documentacién requerida antes
del 29 de abril. El horario presencial es de 08:00 a 15:00 horas de lunes a viernes. Una
vez finalizado el mismo, se entiende que las personas premiadas que no han hecho los
tramites oportunos, renuncian al premio.

El Ayuntamiento de Olvera hard efectivo el ingreso de las cuantias de los
premios antes del 27 de mayo.

PREMIOS: Se establecen los siguientes Premios:

Primer premio: 130 euros
Segundo premio: 90 euros
Tercer premio: 50 euros )

CRITERIOS DE VALORACION: El Jurado calificara los hornazos, de 1*

a 3%, teniendo en cuenta cada uno de estos aspectos:
Tematica: alusion directa a la Romeria.
Originalidad y vistosidad.

Laboriosidad y dificultad en el disefio.

JURADO: El jurado estd compuesto por 7 personas, los cuales son
participantes y/o seguidores de la Romerfa de Lunes de Quasimodo. Susana Pérraga,
comorepresentante del Execmo. Ayuntamiento de Olvera, hard las funciones de secretaria.

ElJurado calificardlos platos en base a criterios de imparcialidad, objetividad
y plena igualdad de todos los participantes. La calificacién final de cada hornazo serd
el resultado de promediar la que dieran cada uno de los miembros del Jurado.

Eljuradoy la Concejalfa de Fiestas tendrdn potestad y capacidad de decisién
ante cualquier incidencia, circunstancia o acontecimiento que surgiese y no estuviese
recogido en las presentes bases.

Elfallo del jurado serd inapelable y todas las deliberaciones seran secretas.

Segundo.- Convocar la celebracion del Concurso de Hornazos 2024
ajustdndose a las bases reguladoras establecidas.

Tercero.- Publicar las Bases en el Tablon de Anuncios, asi como en la
pdgina web del Ayuntamiento de Olvera y de mds medios que estén a nuestro alcance
(redes sociales, dipticos, cartelerfa, etc.).

Lo decreta, manda y firma la alcaldesa, en el lugar y fecha indicado, todo
lo cual, como Secretaria General, CERTIFICO:

OLVERA, 27 de febrero de 2024. REMEDIOS PALMA ZAMBRANA
(ALCALDESA), MARIA JAIME ARIZA (SECRETARIA).

N°35.179

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
BASES V CONCURSO SOPAS PEGAS

BDNS(Identif.): 746568

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/746568).

DECRETO DE ALCALDIA

Vistas las Bases del premio del V Concurso de Sopas Pegés, convocado
por la Concejalia de Festejos del Excmo. Ayuntamiento de Olvera con el objeto de
difundir las virtudes de la cocina olverena mediante la elaboracion de este plato tipico
de lalocalidad por personas aficionadas o profesionales de la cocina que quieran exhibir
sus dotes culinarias, y contribuir al mayor éxito y difusion de la este plato olverefio.

Visto lo prevenido en el articulo 21.1.s) de la ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local vengo a RESOLVER:

Primero - Aprobar las Bases del premio del V Concurso de Sopas Pegds.

BASES V CONCURSO DE SOPAS PEGAS

ORGANIZA: La Concejalfa de Festejos convocan el quinto Concurso de
Sopas ‘Pegés’. Es objetivo principal del V Concurso de Sopas ‘Pegas’ es difundir
las virtudes de la cocina olverefia mediante la elaboracion de este plato tipico de
la localidad por personas aficionadas o profesionales de la cocina que quieran
exhibir sus dotes culinarias, y contribuir al mayor éxito y difusion de la este plato
olverefio.

El crédito presupuestario al que estd sujeto es 338.481.09.

PARTICIPANTES: Podran participar todas las personas, aficionados
y amantes de la cocina, sin importar la edad, profesidn, oficio ni nacionalidad. La
participacion puede ser a titulo individual o bien representando a una asociacion, grupo
de amigos, etc.

La participacion en este concurso implica la aceptacion de todas y cada
uno de lo puntos de estas bases.

INSCRIPCIONES: Los participantes interesados deberdn presentar la
inscripcion en la zona habilitada al efecto cerca del Santuario de Ntra. Sra. de los
Remedios, el mismo dia de la celebracion del concurso, es decir, el 8 de abril, a partir
de las 13,00 horas y hasta las 14,00 horas. En la solicitud se hard constar el nombre,
apellidos, domicilio del participante, o de los que integren el equipo si es de forma
colectiva, y un nimero de teléfono.

Aquellos interesados que quieran hacer la inscripcion a través de la Sede
Electrénica, pueden hacerlo hasta las 14:00 horas del dia 5 de Abril en la siguiente
URL: http://olvera.sedelectronica.es/ Utilizando para ello el trdmite electrénico de
Instancia General.

CONDICIONES: El plato deberd de presentarse totalmente elaborado y
listo para su degustacion.

METODOLOGIA: El concurso serd abierto y se desarrollara el lunes 8 de
abril, a partir de las 13,00 horas en la zona habilitada al efecto en las inmediaciones
del Santuario. A las 14,00 horas el jurado procederd a la degustacién y posterior
calificacion.

Las personas premiadas podran presentar por sede electrénicaoen el registro
de entrada municipal del Ayuntamiento de Olvera la documentacion requerida antes
del 29 de abril. El horario presencial es de 08:00 a 15:00 horas de lunes a viernes. Una
vez finalizado el mismo, se entiende que las personas premiadas que no han hecho los
tramites oportunos, renuncian al premio.

El Ayuntamiento de Olvera hard efectivo el ingreso de las cuantias de los
premios antes del 27 de mayo.

PREMIOS: Se establecen los siguientes Premios:

Primer premio: 120 euros
Segundo premio: 80 euros )

CRITERIOS DE VALORACION: El Jurado calificard los platos, de 1 a
10, teniendo en cuenta cada uno de estos aspectos:

- La textura; - El aroma; - El gusto; - La presentacion.

JURADO: JURADO: El jurado estd compuesto por 7 personas, los cuales
son participantes y/o seguidores de la Romeria de Lunes de Quasimodo. Susana
Pérraga, como representante del Excmo. Ayuntamiento de Olvera, hard las funciones
de secretaria.

ElJuradocalificarlos platos en base a criterios de imparcialidad, objetividad
y plena igualdad de todos los participantes. La calificacion final de cada hornazo sera
el resultado de promediar la que dieran cada uno de los miembros del Jurado.

EljuradoylaConcejaliade Fiestas tendran potestad y capacidad de decision
ante cualquier incidencia, circunstancia o acontecimiento que surgiese y no estuviese
recogido en las presentes bases.

El fallo del jurado serd inapelable y todas las deliberaciones serdn secretas.

Segundo.- Convocar la celebracién del V Concurso de Sopas Pegds
ajustandose a las bases reguladoras establecidas.

Tercero.- Publicar las Bases en el Tablon de Anuncios, asi como en la
pagina web del Ayuntamiento de Olvera y de mas medios que estén a nuestro alcance
(redes sociales, dipticos, cartelerfa, etc.).

Lo decreta, manda y firma la alcaldesa, en el lugar y fecha indicado, todo
lo cual, como Secretaria General, CERTIFICO:

OLVERA, 27 de febrero de 2024. REMEDIOS PALMA ZAMBRANA
(ALCALDESA), MARIA JAIME ARIZA (SECRETARIA).

N°35.180

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en la sesion ordinaria celebrada el dia
veintiuno de febrero del afio dos mil veinticuatro, al punto 7° del Orden del Dia, acordé
aprobar provisionalmente el Inventario de Caminos Municipales del término municipal
de Rota, que permitird catalogar y registrar todos estos caminos, con la intencién de
conservar y poner en valor este patrimonio rural de uso publico.

Serd sometido a informacién publica, por el plazo de 20 dfas habiles a
contar desde la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cédiz, asf como en el tablén de edictos municipal y la pigina web del Ayuntamiento,
a efectos de presentacion de alegaciones.

Transcurrido dicho plazo sin presentarse alegacion alguna, el acuerdo
provisional devendrd en definitivo, sin necesidad de someterlo nuevamente a aprobacion
plenaria.

29/02/24. EIALCALDE-PRESIDENTE.D.JOSEJAVIER RUIZARANA.
Firmado.

N°35.321

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA

D. Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana, Alcalde-Presidenta del
IImo. Ayuntamiento de Chipiona, al amparo de lo dispuesto en el art. 21 de la Ley
7/85, Reguladora de las Bases del Régimen Local, he resuelto con esta fecha dictar el
siguiente

DECRETO

Visto el error material detectado en la parte resolutiva del Decreto de
subsanacién de la OEP 2023, publicado en el BOP de Céadiz nimero 39, de 26 de
febrero de 2024, anuncio 23.680, en el punto PRIMERO.

Donde dice:

Subsanar el decreto rectificando las plazas a incluir en la Oferta de Empleo
Piblico Adicional de 2023 afadiendo la Plaza de Administrativo Jefe de Negociado
de Registro.



Pégina 6

B.O.P.DE CADIZ NUM. 50

13 de marzo de 2024

Debe decir:

Subsanar el decreto rectificando las plazas a incluir en la Oferta de Empleo
Pdblico Adicional de 2023 afiadiendo la Plaza de Administrativo Jefe de Negociado
de Medio Ambiente.

Visto lo expuesto, por medio de la presente RESUELVO:

En virtud de las facultades que me confieren los articulos 21 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, HE RESUELTO:

PRIMERO: Subsanar el error material en el punto primero de la parte
resolutiva del decreto de la Alcaldia Presidencia de estabilizacion de la OEP 2023,
publicado en el BOP de Cadiz el 26 de febrero de 2024, nimero 39, anuncio 23.680,
rectificando la como Plaza de Administrativo Jefe de Negociado de Medio Ambiente.

SEGUNDO. Ordenar la publicacién de este acuerdo en el tablén de edictos
de la Corporacién, Portal de Transparencia, asi como en Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz para general conocimiento e interposicion de los recursos que, en su caso,
los interesados consideren oportuno.

TERCERO. En cumplimiento de lo establecido en el art. 56.1 de la Ley
7/1985, de 2 de abril y de La disposicién adicional tinica del Real Decreto 955/2018,
de 27 de julio, por el que se aprueba la oferta de empleo publico para el afio 2018.
“Las Corporaciones Locales que aprueben su oferta de empleo publico deberdn remitir
los acuerdos aprobatorios de la misma a la Administracién General del Estado, a los
efectos de lo establecido en el articulo 56.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, respetando los criterios que tienen caracter basico, de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 19 de la Ley 3/2017, de 27 de junio” se remitird
copia del acuerdo a la Administracion del Estado y a la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

CUARTO. Contrala presente Resolucion podran los interesados interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de un
mes contado a partir del dfa siguiente a su publicacién, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

También podrdn interponer alternativamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos
meses, de conformidad con lo establecido en los articulos 30, 112.3 y 114.1.c) de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Publicas,y 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso- Administrativa.

En caso optar por la interposicion del recurso de reposicién no podrdn
interponer el recurso contencioso- administrativo hasta que se haya notificacion
la resolucién expresa del recurso de reposicién o haya transcurrido un mes desde
su interposicion sin haber recibido la notificacion, fecha en que podrd entenderse
desestimado por silencio administrativo.

QUINTO. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para que suscriba cuantos
documentos considere necesarios en ejecucion del presente acuerdo.

SEXTO. Dar cuenta al Pleno de la presente resolucion en la primera sesién
ordinaria que se celebre.

Asi lo manda y firma el Alcalde-Presidente, a 1/3/24. EL ALCALDE
PRESIDENTE, Luis Mario Aparcero Ferndndez de Retana. Firmado. Transcribe al
Libro de Resoluciones de Alcaldia, LA SECRETARIA GENERAL ACCTAL. (RD
128/2018, de 16 de marzo) Maria Luisa Gonzélez Ganaza. Firmado.

N° 35.680

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO
ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA Y LAS BASES
PARA LA PROVISION EN COMISION DE SERVICIOS DE SEIS PLAZAS
DE FUNCIONARIO DE CARRERA DEL AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE
LA FRONTERA, PERTENECIENTES AL SUBGRUPO C1, ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES,
POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA.

La Junta de Gobierno Local, en sesion extraordinaria y urgente celebrada
el dia 23 de febrero de 2024, al particular 3 del orden del dia, aprobd la convocatoria
y las bases para la provision en comision de servicios de seis plazas de funcionario
de carrera del Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, pertenecientes al Subgrupo C1,
Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Policia Local
del Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, mediante la adopcion del siguiente

ACUERDO

"Primero.- Aprobar la convocatoria para la provisién, mediante comision
de servicios, de seis plazas de funcionario de carrera del Ayuntamiento de Jerez de la
Frontera, pertenecientes ala Escala de Administracidn Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Categoria de Policfa del Cuerpo de la Policia Local de Jerez de la Frontera.

Segundo.- Aprobar las BASES que regiran la presente convocatoria publica:

PRIMERA .- OBJETO.

1.1.-Esobjetode lapresente convocatoriala provision temporal ,en comision
de servicios de cardcter voluntario, de seis plazas vacantes de funcionario de carrera de
este Ayuntamiento, pertenecientes al Subgrupo C1, Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, denominacion "Policia Local".

1.2.- El periodo durante el cual se cubrirdn las vacantes en comisién
de servicios serd el estrictamente necesario para proceder a cubrirlas con cardcter
definitivo, y como maximo el de un afio prorrogable por otro mas, de conformidad
con lo establecido en el articulo 64.3 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se regula el Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y provisién de puestos de trabajo y promocion profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, de aplicacion a los funcionarios de la
Administracién Local de acuerdo a lo establecido en el articulo 168 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de

Disposiciones Legales vigentes en materia de régimen local y en el articulo 55 de la
Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucfa.

1.3.- La presente convocatoria se hard publica en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz, en el Tablon de Anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento
de Jerez.

SEGUNDA .- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

2.1.-Paraseradmitido aestaconvocatoria serd necesario reunir los siguientes
requisitos:

a) Tener la condicién de funcionario de carrera en alguno de los Cuerpos de Policia
Local de Andalucia con la categoria de Policia Local.

b) Encontrarse en servicio activo, faltdndole al menos dos afios para el pase ala situacién
de segunda actividad por razon de edad.

c) Contar con la conformidad expresa del 6rgano competente del Ayuntamiento al
que pertenece en relacion a la posible adscripcidn a este Ayuntamiento en comision
de servicios del funcionario solicitante.

d) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente personal,
en virtud de resolucion firme. No se tendrd en cuenta las canceladas.

¢) No encontrarse afectado en procedimiento administrativo o judicial que sea o pueda
ser incompatible con el ejercicio de sus funciones.

f) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

2.2 - Todos estos requisitos deberdn poseerse el dia de la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo y
hasta el momento, en su caso, de toma de posesion.

TERCERA .- SOLICITUDES

3.1. Las solicitudes para tomar parte en esta convocatoria se presentaran
en el registro electronico de este Ayuntamiento (https://www.sedeelectronica.jerez.es/
tramites/registro_electronico) en el plazo de 10 dfas hdbiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz.

3.2. La solicitud debe ir acompaiiada de:

a) Fotocopia del DNI.

b) Fotocopia compulsada de ladocumentacién acreditativa de los méritos que se aleguen
con una relacién documental de dichos méritos.

¢) Certificacion expedida por el Secretario General de la entidad de procedencia
acreditativa de que la persona aspirante en cuestién es funcionario del Cuerpo de la
Policia Local del Ayuntamiento respectivo en la categoria de Policia, antigiiedad, asi
como que se encuentra en servicio activo, faltdndole al menos dos afios para el pase a
la situacion de segunda actividad por razon de la edad.

d) Certificacién expedida por el Secretario General del Ayuntamiento de procedencia
relativa al Decreto o Resolucion de Alcaldia en que se muestre conformidad con la
comision de servicios.

CUARTA - ADMISION DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

4.1 Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, la Junta de Gobierno
Local adoptard acuerdo declarando aprobadas la lista provisional de personas admitidas
y excluidas, asi como las causas de exclusion, en su caso. Dicho acuerdo se publicard
en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal.

4.2 Con objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u
omision de las citadas listas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de 5 dias
habiles contados a partir del siguiente al de publicacién del acuerdo en el Tabl6n de
Anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal, para que aleguen y presenten la
documentacién que a su derecho convenga. Quienes, dentro del plazo sefialado, no
subsanen la causa de exclusion o aleguen la omision, seran definitivamente excluidas
de la participacion en el proceso selectivo.

4.3 Transcurrido dicho plazo, la Junta de Gobierno Local adoptard acuerdo
por el que aprobard el listado definitivo de personas admitidas y excluidas del proceso,
resolviendo las alegaciones planteadas, si las hubiere; o elevando a definitivo el listado
provisional en caso de que no se formulara ninguna. Dicho acuerdo se publicard en el
Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal.

QUINTA - TRIBUNAL CALIFICADOR

5.1 El Tribunal Calificador, que sera nombrado por acuerdo de Junta de
Gobierno Local, y su composicién colegiada deberd ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y tenderdn en su composicion a la
paridad entre hombres y mujeres. La pertenencia al Tribunal Calificador serd siempre a
titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.
No podrén formar parte del mismo aquellas personas que hubiesen realizado tareas de
preparacion de personas aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la
publicacion de esta convocatoria; tampoco podrdn formar parte el personal de eleccién
o designacion politica, el personal funcionario interino y el personal eventual.

5.2 Estard integrado por un Presidente y cuatro vocales, con voz y voto y
un Secretario, con voz y sin voto y sus correspondientes suplentes, debiendo ser todos
funcionarios de igual o superior nivel de titulacion a la exigida para el ingreso en las
plazas convocadas.

5.3 La composicion del Tribunal Calificador se hard piblica en el Tablén
de Anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal, en el acuerdo por el que se
publique la lista definitiva de aspirantes, a efectos de posibles recusaciones, a tenor
de lo establecido en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Piblico. Los miembros del Tribunal Calificador deberdn abstenerse
de intervenir, notificindolo a la Junta de Gobierno Local, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

5.4 Para la vdlida constitucién del Tribunal se requerird la presencia del
Presidente y el Secretario o, en su caso, de quienes le sustituyan y no podra constituirse
ni actuar sin la presencia de, al menos, la mitad mds uno de sus miembros. El personal
suplente podrd actuar indistintamente en relacién con su respectivo titular, excepto una
vez iniciada una sesidn, en la que no se podrd actuar simultdneamente. Las decisiones
se adoptardn por mayoria de votos presentes, resolviendo el voto de calidad de la
Presidencia los supuestos de empate.
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5.5 El Tribunal Calificador resolverd todas las cuestiones derivadas de
la aplicacion de las bases de la convocatoria, quedando facultado para adoptar todas
aquellas determinaciones que estime pertinentes para el correcto desarrollo de los
ejercicios. Los acuerdos del Tribunal Calificador se hardn piblicos en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal.

5.6Las personas que formen parte del Tribunal Calificador son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria y de los plazos
establecidos legalmente.

5.7ElTribunal podrd ser asistido de los asesores necesarios, que se limitaran
al ejercicio de sus especialidades técnicas y actuaran con voz y sin voto.

SEXTA .- PROCESO SELECTIVO

El sistema de seleccion serd el concurso de méritos, hasta un maximo de
12 puntos y una entrevista personal, que se valorard hasta un maximo de 8 puntos.

6.1.- Méritos a valorar

A).- Titulaciones académicas:

LD 14110 AR 2,00 puntos.
* Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente: ..........ccccevevrverennee 1,50 puntos.
* Diplomado universitario, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico, Diplomado superior
en criminologia o Experto universitario en criminologia o equivalente: ..1,00 punto.
* Bachiller, Técnico superior en formacion profesional, acceso a la universidad o
equivalente: ..... ....0,50 puntos.

No se valorard la titulacion requerida para el acceso a la categoria a la que
se aspira, salvo que se posea mds de una. Tampoco se tendran en cuenta, a efectos de
valoracion, las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de acceso
para la obtenci6n de una titulacion superior ya valorada. A efectos de equivalencia de
titulacion sélo se admitirdn las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de cardcter oficial y validez en todo el territorio nacional,
debiendo aportarse la correspondiente declaracién oficial de equivalencia, o disposicion
en la que se establezca la misma y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que
se publica. Sélo se valorardn los titulos antes citados, no los cursos realizados para la
obtencion de los mismos

La puntuacion maxima de este apartado es de 4 puntos.

B).- Antigiiedad:

* Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en los Cuerpos
de la Policia Local de Andalucia en la categorfa inmediatamente anterior, igual o
superior a la que se aspira: ............. ....0,20 puntos.
* Por cada aiio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos
y Fuerzas de Seguridad: .................. ...0,10 puntos.
* Por cada aiio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en otros Cuerpos
de las Administraciones Publicas: ... ....0,05 puntos.

La puntuacién mdxima de este apartado es de 4 puntos.

C).- Formacion

Los cursos superados en los centros docentes policiales, los cursos que
tengan la condicién de concertados por la Escuela de Seguridad Pidblica de Andaluciay
los cursos de contenido policial, impartidos dentro del Acuerdo de Formacién Continua
de las Administraciones Publicas, serdn valorados, cada uno, como a continuacion se
establece:

* Entre 20 y 35 horas lectivas: ........ ....0,25 puntos.
e Entre 36 y 75 horas [eCtivas: ........ccccoeeiueicinieniieneeeseeieeeieieeis 0,30 puntos.
* Entre 76 y 100 horas lectivas: ...... ....0,35 puntos.
e Entre 101 y 200 horas [eCtivas: .........cceovuveeeuerninceiennieeeisencceeieinenes 0,40 puntos.
* Mas de 200 horas lectivas: ........... ....0,50 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asistencia» se valoraran
con la tercera parte.

No se tendrd en cuenta, a efectos de valoracion: los cursos obligatorios que
formen parte del proceso de seleccion para el acceso a cualquier categoria o empleo
de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, los cursos repetidos, salvo que se hubiese
producido un cambio sustancial del contenido y los cursos necesarios para la obtencién
de las titulaciones del apartado A), ni la superacion de asignaturas de los mismos.

La puntuacion maxima de este apartado es de 4 puntos.

6.2 Entrevista personal

Los aspirantes serdn entrevistados por el Tribunal. La entrevista versard
acerca de los méritos alegados y acreditados por el aspirante con especial incidencia
en el conocimiento de las funciones del puesto al que se aspira.

El lugar, dfa y hora de la celebracion de la entrevista se anunciard por el
Tribunal en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento dnico, siendo excluidos
de la convocatoria quienes no comparezcan, salvo caso de fuerza mayor, debidamente
acreditados y libremente apreciados por el Tribunal

La puntuacion maxima de este apartado es de 8 puntos.

La calificacion final serd la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase
de valoracién de méritos y en la fase de entrevista.

En el supuesto de que los aspirantes, obtuvieran igual puntuacion total, el
orden de prelacién de los aspirantes se establecerd atendiendo a la mayor puntuacién
obtenida, sucesivamente, en los siguientes apartados:

1. % Antigiiedad.

2. ° Formacidn.

3. ° Titulaciones académicas.
4.° Entrevista personal

En caso de persistir el empate se decidird por sorteo publico.

SEPTIMA .- SUPERACION DEL PROCESO SELECTIVO

7.1 El Tribunal Calificador hard publica la relacién provisional de los
candidatos con la puntuacién obtenida por cada uno de ellos, en el Tablon de Anuncios
del Ayuntamiento y en la web municipal, por orden de puntuacién. Los interesados
podran presentar reclamaciones ante el Tribunal Calificador en el plazo de 5 dfas habiles
a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de este acuerdo en el Tablon de
anuncios y en la web municipal.

7.2 Transcurrido dicho plazo, el Tribunal Calificador hard publica la
relacion definitiva de candidatos, por orden de puntuacion, en el Tablon de Anuncios
del Ayuntamiento y en la web municipal y propondra a la Junta de Gobierno Local
para su nombramiento como funcionario de carrera del Ayuntamiento de Jerez de la
Frontera, a los seis candidatos que hayan obtenido mayor puntuacion.

7.3 Dentro del plazo de diez dias habiles, contados desde el dfa siguiente
a aquél en que se publique los candidatos propuestos, estos deberan aportar ante la
Delegacion Municipal de Recursos Humanos la siguiente documentacion:

a) Declaracién jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de ninguna Administracién Publica, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial.

b) Certificado médico que acredite poseer la capacidad funcional para el desempefio
de las tareas propias de la plaza.

c) Certificacion negativa de delitos de naturaleza sexual

7.4 Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la Junta de
Gobierno Local nombrard personal funcionario de carrera a las personas que habiendo
superado el proceso selectivo cumplan los requisitos exigidos en esta convocatoria,
publicandose este acuerdo en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la web
municipal, sirviendo esta publicacidn de notificacion a los seleccionados

7.5 El plazo para tomar posesion serd de tres dias habiles si no implica
cambio de residencia o de un mes si comporta cambio de residencia o el reingreso al
servicio activo, a contar del siguiente al que le sea notificado el nombramiento

7.6 La comisi6n de servicios finalizard por las siguientes causas:

- Cuando la plaza ocupada interinamente se provea por funcionario de carrera, por
alguno de los sistemas de provision previstos reglamentariamente.

- Cuando por causas sobrevenidas la plaza sea amortizada.

- Cuando la Administracion considere, que ya no existen las razones de urgencia que
motivaron la cobertura interina.

- Cuando resulte patente la falta de capacidad para el desempeiio del puesto de trabajo
manifestada por el rendimiento insuficiente, que no comporte inhibicién y que impida
realizar con eficacia las funciones atribuidas al puesto.

- Cuando finalice el plazo duracién de la comisién de servicios.

- Cuando presenten renuncia expresa por escrito.

OCTAVA - NORMATIVA APLICABLE

La Convocatoria se regird por las presentes bases y por la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto Legislativo
781/1986,de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
vigentes en materia de Régimen Local; en el RD 5/2015, 30 de octubre por el que se
aprueba el Texto Refundido del Estatuto Bésico del Empleado Piiblico; Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién
General del Estado, la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia, la
Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Piblica de Andalucia y demds normativa de
aplicacion.

NOVENA .- RECURSOS

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de la misma, podrdn ser impugnadas por los interesados, en los casos y en la
formaestablecidosenlaLey39/2015,de 1 de octubre,de Procedimiento Administrativo
Comtn."

28/02/2024.El Delegado de Seguridad,Recursos Humanos, Transformacion
Digital, Simplificacién Administrativa y Transparencia. Fdo.: José Ignacio Martinez
Moreno.

N°35.697

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
ANUNCIO
NOMBRAMIENTO DE PRESIDENTE DE LA JUNTA ARBITRAL DE CONSUMO
El articulo 7.1 del Real Decreto 231/2008, de 15 de febrero, por el que
se regula el Sistema Arbitral de Consumo, establece que las Juntas Arbitrales de
Consumo estardn compuestas por un Presidente y un Secretario, cargos que deberdn
recaer en personal al Servicio de las Administraciones Publicas y serdn designados
por la Administracion de la que dependa la Junta, publicdndose su nombramiento en
el Diario Oficial correspondiente.
La Excma. Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia
23 de febrero de 2024 acuerda, por unanimidad, nombrar como Presidente de la Junta
Arbitral de Consumo a D. Juan Carlos Lopez Pelayo, Técnico de esta Administracion.
29/02/24. Fdo.. EL DIRECTOR DEL AREA DE PERSONAL POR
DELEGACION DEL SECRETARIO GENERAL. Por Delegacién del Secretario
General.
N°35.703

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO
LISTAPROVISIONALDEADMITIDOS Y EXCLUIDOS SELEQCION PERSONAL
LABORAL FIJO DIECISIETE PLAZAS OFICIALES VIAS PUBLICAS OFERTA

EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION
) Confecha 15 de febrero de 2024 el Sr. Primer Teniente de Alcalde, Delegado
del Area de Desarrollo Estratégico y Servicios Pablicos del Excmo. Ayuntamiento de
La Linea de la Concepcion, ha dictado Decreto, inscrito en el Libro de Resoluciones
de la Alcaldia al nimero 00593/2024, del siguiente tenor literal:
" Vistas las Bases para la seleccion de diecisiete plazas de Oficiales de Vias
Publicas , para la Oferta excepcional de Empleo Piblico de Estabilizacion de Empleo
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Temporal, las cuales fueron aprobadas por Resolucion de esta Alcaldfa n.” 4463/2022,
de 17 de Noviembre, por el sistema de concurso de méritos.

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes para participar en el
proceso selectivo, cuyas Bases se publicaron integramente en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz,n° 19, de 22 de Enero de 2024 y en el BOJA n.° 94, de 19 de mayo
de 2023.

Y de conformidad con lo dispuesto en la Base cuarta de la convocatoria
y en virtud del articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
apruebael Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, y del art. 21.1.g)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO:

Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de admitidos y excluidos
para la seleccién de personal laboral fijo de diecisiete plazas de Oficiales de Vias
Piblicas .

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO
LISTAPROVISIONALDEADMITIDOS Y EXCLUIDOS SELECCION PERSONAL

LABORAL FIJO UNA PLAZA DE RESPONSABLE DE PLAYAS )
OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION

) Confecha 15 de febrero de 2024 el Sr. Primer Teniente de Alcalde, Delegado
del Area de Desarrollo Estratégico y Servicios Piblicos del Excmo. Ayuntamiento de
La Linea de la Concepcidn, ha dictado Decreto, inscrito en el Libro de Resoluciones
de la Alcaldia al nimero 00605/2024, del siguiente tenor literal:

”Vistas las Bases para la seleccion de una plaza de Responsable de playas,
para la Oferta excepcional de Empleo Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal,
las cuales fueron aprobadas por Resolucion de esta Alcaldia n.° 4463/2022, de 17 de
Noviembre, por el sistema de concurso de méritos.

Transcurridoel plazode presentacion de solicitudes para participarenel proceso
selectivo, cuyas Bases se publicaron integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cadiz,n° 19, de 22 de Enero de 2024 y en el BOJAn.° 94, de 19 de mayo de 2023.

ADMITIDOS: Y de conformidad con lo dispuesto en la Base cuarta de la convocatoria
APELLIDOS Y NOMBRE DNI y en virtud del articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
”— - apruebael Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
1.- | ALVAREZ BARRANCO FRANCISCA 5093 General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
2.- | ANDERSSON JOHANSSON LINDA BIRGITTA kA | Q3 los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, y del art. 21.1.g)
z B de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,
3.- | ARANTAVE RA/MIREZ MARIA DE LAS NIEVES EE5T40* RESUELVO:
4.- | ARENILLAS SANCHEZ FRANCISCO JAVIER HEEZTTDEF Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de admitidos y excluidos
5- | CASTANO CLAVER ALFONSO EUGENIO L (Q0) para la seleccion de personal laboral fijo de una plaza de Responsable de playas.
. - ADMITIDOS:
6.- | FERNANDEZ TEJERO JOSE FEE3509%*
7 FLORIDO MUNOZ IBAN HEE55T9H* APELLIDOS Y NOMBRE oAl
. - = 1.- | ARANTAVE RAMIREZ MARIA DE LAS NIEVES FEESTA0**
- Kok Hk
8- [GONZALEZARGUEZ IBAN 5256 2~ | ARIAS SALIDO MIGUEL ANGEL FH65267
9- |JIMENEZ COELLO FRANCISCO JAVIER Bl 3. | FOSELA GARCIA RAFAEL ALEJANDRO FORTT0
10.- | LINARES RODRIGUEZ RAFAEL *EEDIIGHE 4.- | LINARES RODRIGUEZ RAFAEL otk 33Qksk
11.- | LOPEZ PARRA DIEGO JOSE FHE3065%F 5.- | PIZARRO TORRES IGNACIO HKQQ Tk
12- | MARTIN DE LOS SANTOS RAFAEL FRANCISCO HHE3B9H* 6.- | RODRIGUEZ PEREZ JOSE ANTONIO FEEDB06F*
13.- | MATEOS DUARTE MANUEL HAEI5R4H* 7.- | VARELA FONTALBA JOSE FHELQ] §H*
- g A wokok wok
14.- | MENENDEZ FERNANDEZ JUAN FRANCISCO 9772 EXCLUIDOS: NINGUNO
15.- | MENA JIMENEZ LAUREANO FRANCISCO HAEZA] 3 Segundo.- Los aspirantes admitidos y omitidos en la relacién anterior,
16- | NUNEZ RUIZ JAVIER FEE§O4FH dispondran de un plazo de DIEZ DIAS HABILES contados a partir del dia siguiente a
- ; la publicacién de la presente resolucién en el BOP de Cadiz para subsanar los defectos
17.- | OLIVA MANZANO JORGE XS] 53%* de la relacién de admitidos.
18.- | ORTEGA FRUCTUOSO IGNACIO sk §3Q % Tercero.- Designar a los siguientes miembros para la composicion del
- o tribunal calificador:
19.- | ORTEGA PALOMO DANIEL 2732 Presidente:Diia. Belén Rodriguez-Brioso Ramos , suplente, D. Luis Landero Cervilla
20.- | PALMA VILLENA JUAN ANTONIO HHELL56%% Secretaria: Dfia. Carmen Rocio Ramirez Bernal, suplente, Diia. Sonia R. Rey Sénchez
. B Vocales: D. Alberto Cérdoba Crespo, suplente Diia. Isabel Gémez Garcia
21- | PINEDA CHICA GABRIEL HERNAN 6833 D. Angel Rodriguez Brioso Ramos , suplente Diia Zaraida Sanchez Manga
22.- | PINEDA CHICA JONATTAN ABRAHAM FHEOGFHH D. Francisco Javier Casielles Garcia , suplente Diia Lina Contreras Ventura
t Diia. Rocio Pilar Almagro Garcfia , suplente, Diia Alicia Gonzalez Wandossell
23.- | RODRIGUEZ VERA JORGE *EEIL04F* . . : .
0 - GU - JORG 0 Cuarto.- Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de
24- |ROMAN PEREZ JUAN JOSE Q933 Cadiz, y en la pagina web corporativa (www.lalinea.es).
25.- | ROMO BENITEZ CRISTOBAL kG| 43%% Quinto.- Dar cuenta al Pleno en la proxima sesion ordinaria que se celebre
- ” - de la presente Resolucién, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42 del RD
26.- | SANCHEZ JARILLO JOSE FRANCISCO 3541 2568/1986,de 28 de noviembre, de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
27.- | STURLA PANEQUE RAFAEL HAESADOHE de las Corporaciones Locales.”
- Lo que se hace piblico para general conocimiento. En La Linea de la
28 | TRAVERSO PED}{ERO FRANCISCO JAVIER ST Concepciona 19/02/2024. ELALCALDE. Fdo.Jose Juan Franco Rodriguez.20/02/2024.
29.- | URBANO CEDENO RAFAEL Y 1 DOY FE. LA SECRETARIA GRAL. Fdo. Carmen Rocio Ramirez Bernal.
30-_| VALERO CANO ANTONIO JESUS 36307 N"35.729
31.- | VARELA FONTALBA JOSE FHEAQ] §HF

EXCLUIDOS: NINGUNO

Segundo.- Los aspirantes admitidos y omitidos en la relacién anterior,
dispondrdn de un plazo de DIEZ DIAS HABILES contados a partir del dia siguiente a
la publicacion de la presente resolucion en el BOP de Cddiz para subsanar los defectos
de la relacién de admitidos.

Tercero.- Designar a los siguientes miembros para la composicion del
tribunal calificador:

Presidente:Dfia. Belén Rodriguez-Brioso Ramos , suplente, D. Rocio Pilar Almagro
Garcia

Secretaria: Dia. Carmen Rocio Ramirez Bernal, suplente, Dfia. Sonia R. Rey Sdnchez
Vocales: D. Jestis Arceiz Garcfia, suplente D. Francisco Javier Pineda Moran

D. Angel Rodriguez Brioso Ramos , suplente D. Francisco Javier Casielles Garcia
Diia.. Monserrat Casasola Mufioz , suplente D. Manuel Jesds Cabezas Pérez

Diia. Alicia Génzalez Wandossell , suplente Diia. Isabel Gomez Garcia

Cuarto.- Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cédiz, y en la pagina web corporativa (www.lalinea.es).

Quinto.- Dar cuenta al Pleno en la proxima sesion ordinaria que se celebre
de la presente Resolucion, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42 del RD
2568/1986, de 28 de noviembre, de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Corporaciones Locales.”””

Lo que se hace publico para general conocimiento. En La Linea de la
Concepcion a 21/02/2024. EL ALCALDE. Fdo. Jose Juan Franco Rodriguez. DOY
FE. LA SECRETARIA GRAL. Fdo. Carmen Rocio Ramirez Bernal. N°35.712

AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA

Rectificacion del anuncio de nombramiento de Asesor Juridico de Urbanismo
del Ayuntamiento de Conil de la Frontera, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cédiz n° 040 de fecha 27 de febrero de 2024.

Se rectifica ladenominacion de la plaza, donde dice: "Nombrar funcionaria
de carrera, Delineante de la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica,
Categoria Técnico Superior, Grupo A (Subgrupo Al); a D* Patricia Barroso Pastor
con DNI *#%9978%**": debe decir: "Nombrar funcionaria de carrera, Asesor Juridico
de Urbanismo de la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Categorfa
Técnico Superior, Grupo A (Subgrupo Al); a D* Patricia Barroso Pastor con DNI
***9978**” .

En Conil de la Frontera a 04/03/24. LA ALCALDESA-PRESIDENTA,
Fdo.: Inmaculada Sanchez Zara.

N° 35.828

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO
LISTAPROVISIONALDEADMITIDOS Y EXCLUIDOS SELECCION PERSONAL

LABORAL FIJO UNA PLAZA ENCARGADO DE PLAYAS
OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION

) Confecha 15 de febrero de 2024 el Sr. Primer Teniente de Alcalde, Delegado
del Area de Desarrollo Estratégico y Servicios Piblicos del Excmo. Ayuntamiento de
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La Linea de la Concepcidn, ha dictado Decreto, inscrito en el Libro de Resoluciones
de la Alcald{a al nimero 00581/2024, del siguiente tenor literal:

“”Vistas las Bases para la seleccién de una plaza de Encargado de playas,
para la Oferta excepcional de Empleo Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal,
las cuales fueron aprobadas por Resolucion de esta Alcaldia n.” 4463/2022, de 17 de
Noviembre, por el sistema de concurso de méritos.

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el
proceso selectivo, cuyas Bases se publicaron integramente en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz,n° 19, de 22 de Enero de 2024 y en el BOJA n.° 94, de 19 de mayo
de 2023.

Y de conformidad con lo dispuesto en la Base cuarta de la convocatoria
y en virtud del articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
apruebael Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, y del art. 21.1.g)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO:

Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de admitidos y excluidos
para la seleccion de personal laboral fijo de una plaza de Encargado de playas.

ADMITIDOS:
APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1- | ALBABENITEZ JAVIER SALVADOR k45530
2.- | ARANTAVE RAMIREZ MARIA DE LAS NIEVES ok 577 4
3.- | ARIAS SALIDO MIGUEL ANGEL kG5 6
4- | GALAN ORDONEZ GEMMA MARIA k555
5.- | GANIM MARTINEZ MARIO kg (3%
6.- | GONZALEZ MARTIN DANIEL s 36
7.- | LINARES RODRIGUEZ RAFAEL o) 33 Gk
8.- | LOZANO SIMON ANGEL k(373
9.- | PINEDA CHICA JONATTAN ABRAHAM 633k
10.- | PIZARRO TORRES IGNACIO ik #QQT Pk
11.- | STURLA PANEQUE RAFAEL k54D Gk
12.- | VARELA FONTALBA JOSE k40 Gk

EXCLUIDOS: NINGUNO

Segundo.- Los aspirantes admitidos y omitidos en la relacién anterior,
dispondran de un plazo de DIEZ DIAS HABILES contados a partir del dia siguiente a
la publicacién de la presente resolucion en el BOP de Cddiz para subsanar los defectos
de la relacién de admitidos.

Tercero.- Designar a los siguientes miembros para la composicion del
tribunal calificador:

Presidente:Diia. Belén Rodriguez-Brioso Ramos , suplente, D. Luis Landero Cervilla
Secretaria: Dfia. Carmen Rocio Ramirez Bernal, suplente, Diia. Sonia R. Rey Sanchez
Vocales: D. Alberto Cérdoba Crespo, suplente Diia. Isabel Gémez Garcia

D. Angel Rodriguez Brioso Ramos , suplente Diia Zaraida Sanchez Manga

D. Francisco Javier Casielles Garcia , suplente Diia Lina Contreras Ventura

Diia. Rocio Pilar Almagro Garcfa , suplente, Diia Alicia Gonzalez Wandossell

Cuarto.- Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cddiz, y en la pagina web corporativa (www.lalinea.es).

Quinto.- Dar cuenta al Pleno en la préxima sesion ordinaria que se celebre
de la presente Resolucion, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42 del RD
2568/1986, de 28 de noviembre, de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Corporaciones Locales.”””

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En La Linea de la Concepcion a 19/02/2024. EL ALCALDE. Fdo. Jose
Juan Franco Rodriguez.20/02/2024.DOY FE, LASECRETARIAGRAL.Fdo.Carmen
Rocio Ramirez Bernal.

N° 35.989

AYUNTAMIENTO DE PUERTO SERRANO
ANUNCIO

Acuerdo del Pleno en sesién Ordinaria del Ayuntamiento de Puerto Serrano
de fecha 25 de enero de 2024 por el que se aprueba inicialmente la relacion de los
propietarios y titulares de derechos afectados por procedimiento de expropiacion.

Por este Ayuntamiento de Puerto Serrano, se ha aprobado inicialmente la
relacion de los propietarios y titulares de los derechos afectados por la expropiacién
por procedimiento de urgencia de los siguientes bienes:

Finca:
3394138TF7839C0001KD
Jestis Carrero Toro y Dolores Gutiérrez Lucas.
Avenida de Céddiz 79, Puerto Serrano (Cddiz)

Referencia catastral:

Propietario:

Ubicacion:

Cuya ocupacion se considera necesaria a los efectos de:

Construccion de viario para acceso a Plaza Diamantino Garcia desde el
casco urbano de la localidad, asi como evacuacion natural de las aguas pluviales que
provocan inundaciones en Plaza Andalucfa interseccion con Avenida de Cadiz.

En cumplimiento de los articulos 18 de la Ley de 16 de diciembre de 1954,
de Expropiacién Forzosa, y 17 del Reglamento de la Ley de Expropiacion Forzosa,
aprobado por Decreto de 26 de abril de 1957, se convoca por plazo de quince dias

tramite de informacién publica, a fin de que quienes se estimen interesados en el
procedimiento puedan presentar cuantos datos pudieran permitir la rectificacién de
errores padecidos en la relacion que se hace piiblica y presentar, en su caso, alegaciones
sobre la procedencia de la ocupacion o disposicion de aquellos.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en
las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica
de este Ayuntamiento.

El presente anuncio servird de notificacion a los interesados, en caso de que
no pueda efectuarse la notificacion personal del otorgamiento del tramite de audiencia.

Sin otro particular, me despido atentamente.

Puerto Serrano, a 4 de marzo de 2024. EL ALCALDE-PRESIDENTE,
Fdo.: D. Daniel Pérez Martinez. N°36.017

AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO
ANUNCIO

Mediante acuerdo adoptado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesién
celebrada en fecha 23 de febrero de 2024, por el que se ha aprobado inicialmente
la Modificacién de ficha del Catdlogo del PGOU en Convento de las Capuchinas, a
instancias del Didcesis de Cadiz y Ceuta.

Lo que se comunica para general conocimiento, sometiéndose ainformacién
publica por plazo de un mes, mediante anuncio publicado en el B.O.P., en el tablén
de anuncios de esta Administracién y en el portal web municipal, a efectos de la
presentacion de alegaciones, sugerencias y cualesquiera otros documentos.

Igualmente, se somete a informe preceptivo de la Consejerfa competente
en materia de ordenacion del territorio y urbanismo, conforme a lo dispuesto en el
articulo 105 en relacion con el 107 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso
para la sostenibilidad del territorio de Andalucfa, asf como a informe de la Consejeria
competente en materia de Cultura, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 107.1 del
mismo texto legal.

Para mayor informacién y consulta del expediente, pueden dirigirse al
Servicio de Planeamiento y Gestion Urbanistica del Ayuntamiento de San Fernando,en
horario de oficina, de 09:00 horas a 13:30 horas, sito en la calle José Lopez Rodriguez
n.” 2, mediante peticién de cita previa en la web Ayuntamiento de San Fernando o
poniéndose en contacto via telefonica: 956.940.947 (extension 32919).

SanFernando,a29/2/24.La Secretaria General, Maria Dolores Larran Oya.
Firmado. EL Jefe de Servicio de Planeamiento Urbanistico, Rafael De Cézar Pérez.
Firmado. N°36.095

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO
LISTAPROVISIONALDEADMITIDOS Y EXCLUIDOS SELECCION PERSONAL

LABORALFIJO UNAPLAZAD.UE. )
OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION

) Confecha 22 de febrero de 2024 el Sr. Primer Teniente de Alcalde, Delegado
del Area de Desarrollo Estratégico y Servicios Piblicos del Excmo. Ayuntamiento de
La Linea de la Concepcion, ha dictado Decreto, inscrito en el Libro de Resoluciones
de la Alcaldia al nimero 00680/2024, del siguiente tenor literal:

“Vistas las Bases para la seleccion de una plaza de DUE para la Oferta
excepcional de Empleo Piblico de Estabilizacién de Empleo Temporal, las cuales
fueron aprobadas por Resolucion de esta Alcaldia n.® 4463/2022, de 17 de Noviembre,
por el sistema de concurso de méritos.

Transcurridoel plazode presentacién de solicitudes para participarenel proceso
selectivo, cuyas Bases se publicaron integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cadiz, n° 25, de 29 de Enero de 2024 y en el BOJA n.° 94, de 19 de mayo de 2023.

Y de conformidad con lo dispuesto en la Base cuarta de la convocatoria
y en virtud del articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, y del art. 21.1.g)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO:

Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de admitidos y excluidos
para la seleccion de personal laboral fijo una plaza de DUE

ADMITIDOS:
APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1. | CARDOSO CASTILLO PATRICIA *EH()326%*
2. | FUENTES DIAZ JENNIFER 105+
3. | JIMENEZ PENA ANDRES AT QY 5K
4. | MANCILLA | ALMIDA MARIA JOSE FHEFA606%F
5. | MARTIN DOMINGUEZ | SARA HEH() ] 82K
6. | PENO DIAZ SUSANA N
7. | PINO ROMERO ADRIAN FRELZDDHE
8. | ROJAS GUTIERREZ | SALVADOR JESUS R
9. | SALAS DOMINGUEZ | JANIRA HEH() ]9
10. | SANCHEZ CONTRERAS | JESSICA RGO THH

EXCLUIDOS:

NINGUNO
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Segundo.- Los aspirantes admitidos y omitidos en la relacién anterior,
dispondrdn de un plazo de DIEZ DIAS HABILES contados a partir del dfa siguiente a
la publicacion de la presente resolucion en el BOP de Cédiz para subsanar los defectos
de la relacién de admitidos.

Tercero.- Designar a los siguientes miembros para la composicién del
tribunal calificador:

Presidente:Diia. Belén Rodriguez-Brioso Ramos , suplente, D. Fco. Javier Monserrat
Gomez

Secretaria: Dfia. Carmen Rocio Ramirez Bernal, suplente, Diia. Sonia R. Rey Sénchez
Vocales: Diia. Rocio Pilar Almagro Garcfa , suplente, D. Luis Landero Cervilla

D. Gabriel Garcia Pastor, suplente, Diia Alicia Gonzdlez Wandossell

D. Jesus Arceiz Garcia suplente D: Daniel Castillo Bracho

Diia. Monserrat Casasola Muiioz , suplente, Dfia Rosa Pérez Villalta

Cuarto.- Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cadiz, y en la pagina web corporativa (www.lalinea.es).

Quinto.- Dar cuenta al Pleno en la proxima sesion ordinaria que se celebre
de la presente Resolucién, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42 del RD
2568/1986, de 28 de noviembre, de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Corporaciones Locales.”””

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En La Linea de la Concepcion a 4 de marzo de 2024. EL ALCALDE
ACCDTAL. Fdo. Juan Domingo Macias Pérez. DOY FE, LA SECRETARIA GRAL.
Fdo. Carmen Rocio Ramirez Bernal. N°36.507

AYUNTAMIENTO DE ROTA
EDICTO

LA ALCALDIA-PRESIDENCIA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
ROTA

HACE SABER que por Decreto nimero 1236-2024 de Alcaldia de fecha
de 20 de febrero de 2024, se ha acordado la apertura de un periodo de informacion
publica para formulacién de alegaciones (por el plazo de un mes desde la publicacién
del presente anuncio, y otorgando, ademds de dicho mes, un plazo de veinte dfas a partir
de la finalizacién del mismo) del expediente administrativo (gestiona 14739/2023) de
deslinde parcial de la via pecuaria “Cordel de Alcantara” en el término municipal de
Rota en el tramo que discurre por el dmbito territorial de los Sectores Urbanisticos
SUNPRII1y SUNPR2 del PGOU vigente. En el referido plazo cualquier persona fisica
o jurfdica podrd formular cuantas alegaciones estime oportunas.

El expediente se encuentra disponible para quien lo quiera examinar en
las Dependencias de la Oficina Técnica, sitas en la calle Doctor Gémez Ulla, niimero
6, de Rota, en horarios de atencion al publico. Asimismo, el expediente también
se encuentra disponible en el Portal de la Transparencia de la web municipal en el
directorio aytorota.es/Transparencia/urbanismo/3. Anuncios de Gestion Urbanistica/
3.3. Edicto del Decreto de sometimiento a informacion publica y exposicion al piiblico
del expediente deslinde parcial de la Via Pecuaria “Cordel de la Alcantara”.

25/02/24. El Alcalde, José Javier Ruiz Arana. Firmado. N°36.568

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA

D* MARTA RODRIGUEZ LOPEZ DE MEDRANO, Teniente de Alcalde
Delegada de Hacienda del Excmo. Ayuntamiento de El Puerto de Santa Maria

HACE SABER: Queel Pleno del Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada
el dia 1 de marzo de 2024, ha acordado aprobar con cardcter inicial Expediente de
Modificacion de Créditos n° 3 en el Presupuesto del Ayuntamiento de 2024, prorrogado
de 2022.

El referido expediente se encuentra expuesto al publico en la Intervencién
Municipal por plazo de 15 dfas hdbiles, contados a partir del dfa siguiente al de la publicacion
del presente Edicto, durante los cuales los interesados podrén examinarlo y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas de conformidad con la legislacién vigente.

De acuerdo con lo regulado en el articulo 169.1 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, en el caso de no presentarse reclamaciones, la aprobacién indicada
quedard elevada a definitiva sin mds tramite.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

4/3/24.El Teniente de Alcalde Delegado/a de Hacienda. Firmado. N° 36.612

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
ANUNCIO

RESOLUCION DE LA ALCALDIA POR LA QUE SE APRUEBA LA LISTA
PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, COMPOSICION NOMINAL
DEL TRIBUNAL, FECHA, LUGAR Y HORA DE COMIENZO DEL PRIMER
EJERCICIO TEORICO DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION
EN PROPIEDAD DE 1 PLAZA DE GRADUADO EN INGENIERTA CIVIL POR
PROMOCION INTERNA.

En relacién con la provision para cubrir en PROPIEDAD, POR
PROMOCION INTERNA, 1 PLAZA DE GRADUADO EN INGENIERfA CIVIL,
a través del procedimiento de seleccién de CONCURSO-OPOSICION, vacante en
la plantilla de personal funcionario de este Excmo. Ayuntamiento, y de conformidad
con las bases 5%, 6" y 7* de la convocatoria, que fueron aprobadas mediante Decreto
de Alcaldfa n.° 10747 de 14 de noviembre de 2023, y publicadas en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cadiz n.° 226 de 28 de noviembre de 2023, extracto en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucfa n.° 246 de 27 de diciembre de 2023, y extracto en el
Boletin Oficial del Estado n.”9 de fecha 10 de enero de 2024, anuncidndolas y abriendo
el plazo de solicitudes.

Que una vez finalizado el plazo de admisién de las mismas, esta Alcaldia,
de acuerdo con lo dispuesto en las Bases anteriormente mencionadas y supletoriamente
por los articulos 11y 20.1 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 4.e y 4.f
del R.D. 896/1991, de 7 de junio, asi como articulos 11 y 20 del Reglamento que
aprueba el Decreto 2/2002, de 9 de enero, y demds disposiciones legales que le sean
de aplicacion:

HA RESUELTO:

PRIMERO.- Aprobar la lista de admitidos y excluidos de dicho proceso,
concediéndose un plazo de 10 dfas hdbiles para la presentacion de reclamaciones y
subsanacion de errores por los interesados legitimos.

Transcurrido dicho plazo, se dictard resolucién aprobando la lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos, que serd publicada en el Tablon de Anuncios de
la sede electronica del Ayuntamiento de Algeciras (https:/sede.algeciras.es), donde
tendra que seleccionar dentro de la opcion temas de publicacion, la correspondiente a
CONVOCATORIAS DE PERSONAL.

LISTADO DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

N° APELLIDOS NOMBRE
1 TRIANO RODRIGUEZ JOSE MANUEL

DN+

LISTADO DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:
* NINGUNO.

SEGUNDO.- El Tribunal que calificard las pruebas selectivas, estard
compuesto por los sefiores que a continuacion se relacionan:

PRESIDENTE:
* Titular: D. ANTONIO VERA TAPIA.
* Suplente: D. VIRGILIO FERNANDEZ MONTES FERNANDEZ.
SECRETARIO:
+ Titular: D. JOSE LUIS LOPEZ GUIO.
* Suplente: Funcionario en quien delegue.
VOCALES:
* Titular: D. VICTOR MANUEL CASADO BELMONTE.
* Suplente: D. JAIME SENDRA TORRES.
o Titular: D. PEDRO LECHUGA GARCIA.
+ Suplente: D*. CONCEPCION LOPEZ LIZAUR.
* Titular: D*. CRISTINA SEMPERE ENTRAMBASAGUAS.
» Suplente: D. FERNANDO GALLEGO JIMENEZ.

TERCERO.- Convocar a los aspirantes admitidos para la realizacion del
primer ejercicio (tedrico), del procedimiento de seleccion, el dia 10 de abril de 2024, a
las 12 horas, en el edificio “Antiguo Hospital Militar”, en el aula habilitada a tal efecto
en la Delegacion de Juventud, sito en C/ Alfonso XI n°® 6 de esta ciudad, debiendo ir
provistos de:
* Documento Nacional de Identidad, o en su caso documento equivalente.
* Boligrafo con carcasa transparente de tinta azul

No se permitird el acceso de enseres personales (mochilas, bolsos, relojes,
etc. ni de dispositivos electronicos, auriculares o dispositivos auditivos de ningtin tipo).
Los teléfonos moviles deberan permanecer apagados desde el acceso a las pruebas.

CUARTO.- Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia.
Los sucesivos anuncios relacionados con la presente convocatoria se publicardn en el
Tabl6n de Anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Algeciras (https://sede.
algeciras.es), donde tendrd que seleccionar dentro de la opcidn temas de publicacion,
la correspondiente a CONVOCATORIAS DE PERSONAL.

4demarzode2024. ELALCALDE-PRESIDENTE.Fdo.: JOSEIGNACIO
LANDALUCE CALLEJA. N°36.613

AYUNTAMIENTO DE PUERTO SERRANO
ANUNCIO

Acuerdo del Pleno en sesion Ordinaria del Ayuntamiento de Puerto Serrano
de fecha 25 de enero de 2024 por el que se aprueba inicialmente la relacion de los
propietarios y titulares de derechos afectados por procedimiento de expropiacion.

Por este Ayuntamiento de Puerto Serrano, se ha aprobado inicialmente la
relacion de los propietarios y titulares de los derechos afectados por la expropiacién
por procedimiento de urgencia de los siguientes bienes:

Finca:
3394137TF7839C00010D
JuanPedro Valderrama Gutiérrez y Rosario Benitez Mendoza.
Avenida de Céddiz 81, Puerto Serrano (Céddiz)

Referenciacatastral:

Propietario:

Ubicacion:

Cuya ocupacion se considera necesaria a los efectos de:

Construccion de viario para acceso a Plaza Diamantino Garcia desde el
casco urbano de la localidad, asi como evacuacion natural de las aguas pluviales que
provocan inundaciones en Plaza Andalucia interseccion con Avenida de Cadiz.

En cumplimiento de los articulos 18 de 1a Ley de 16 de diciembre de 1954,
de Expropiacion Forzosa, y 17 del Reglamento de la Ley de Expropiacion Forzosa,
aprobado por Decreto de 26 de abril de 1957, se convoca por plazo de quince dfas
tramite de informacién publica, a fin de que quienes se estimen interesados en el
procedimiento puedan presentar cuantos datos pudieran permitir la rectificacion de
errores padecidos en la relacion que se hace ptiblica y presentar, en su caso, alegaciones
sobre la procedencia de la ocupacion o disposicion de aquellos.
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Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en
las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica
de este Ayuntamiento.

El presente anuncio servird de notificacion a los interesados, en caso de que
no pueda efectuarse la notificacion personal del otorgamiento del tramite de audiencia.

Sin otro particular, me despido atentamente.

Puerto Serrano, a 4 de marzo de 2024. EL ALCALDE-PRESIDENTE,
Fdo.: D. Daniel Pérez Martinez.

N’ 36.639

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO

LISTAPROVISIONAL DEADMITIDOS Y EXCLUIDOS SELECCION PERSONAL
LABORAL FIJO DOS PLAZAS DE REDACTORES )
OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION

3 Confecha 22 de febrero de 2024 el Sr. Primer Teniente de Alcalde, Delegado
del Area de Desarrollo Estratégico y Servicios Piblicos del Excmo. Ayuntamiento de
La Linea de la Concepcidn, ha dictado Decreto, inscrito en el Libro de Resoluciones
de la Alcald{a al nimero 00689/2024, del siguiente tenor literal:

“Vistas las Bases para la seleccion de dos plazas de Redactores para la
Ofertaexcepcional de Empleo Publico de Estabilizacion de Empleo Temporal, las cuales
fueron aprobadas por Resolucion de esta Alcaldia n.’ 4463/2022,de 17 de Noviembre,
por el sistema de concurso de méritos.

Transcurridoel plazo de presentacion de solicitudes paraparticiparenel proceso
selectivo, cuyas Bases se publicaron integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cadiz, n° 25, de 29 de Enero de 2024 y en el BOJA n.° 94, de 19 de mayo de 2023.

Y de conformidad con lo dispuesto en la Base cuarta de la convocatoria
y en virtud del articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
apruebael Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, y del art. 21.1.g)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO:

Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de admitidos y excluidos

Cuarto.- Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cadiz, y en la pagina web corporativa (www.lalinea.es).

Quinto.- Dar cuenta al Pleno en la préxima sesién ordinaria que se celebre
de la presente Resolucidn, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42 del RD
2568/1986,de 28 de noviembre, de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Corporaciones Locales.”””

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

En La Linea de la Concepcion a 04/03/2024. EL ALCALDE ACCDTAL.
Fdo. Juan Domingo Macias Pérez. 05/03/2024. DOY FE, LA SECRETARIA GRAL.
Fdo. Carmen Rocio Ramirez Bernal.

N° 36.685

AYUNTAMIENTO DE CONIL DE LA FRONTERA
ANUNCIO

El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dfa 29 de febrero

de 2024, adoptd el siguiente acuerdo: ) )
~ “APROBACION MODIFICACION DE LA RPT.: CREACION PUESTO
DE TECNICO DE GESTION RR.HH. Y REG. INTERIOR ”

De conformidad con lo establecido en el articulo 73 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Piiblico, la Relacién de Puestos de Trabajo (en
adelante R.P.T.) esel instrumento técnico a través del cual las Administraciones Piblicas
estructuran la organizacién de los recursos humanos. La Administracién Local formard
la R.P.T. existente en su organizacion, incluyendo, al menos, la denominacion de los
puestos, los grupos de clasificacién profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a
que estén adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias.
Esta R.P.T. serd piblica.

Resultando que es competencia del Ayuntamiento Pleno la aprobacion de la
R.PT. (art.22.2ide laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local), la Corporacién en Pleno, con diez votos en contra (IU y PSOE) y diez a favor
(AxSi; PPy Siempre), empate resuelto en sentido favorable por la Presidencia, acuerda:

PRIMERO. - Aprobar la modificacién de 1a Relacion de Puestos de Trabajo
deeste Ayuntamiento, credndose el puesto de trabajo de Técnico/a de Gestion de RR .HH.
y Reg. Interior, que se expone a continuacion:

PUESTO DE TRABAJO: TECNICO GESTION RR HH. Y REGIMEN INTERIOR

para la seleccion de personal laboral fijo de dos plazas de redactores. N° . FORMA GRUPO NIVELC.| PUNTOS © MES
ADMITIDOS: PUESTOS | PROVIS. DEST. | C.ESPEC. | C.ESPEC.
APELLIDOS Y NOMBRE DNI 1 F CM A2 26 475 1.198,64
1. | ALVAREZ BARRANCO | FRANCISCA *HRE5(093%* SEGUNDO. - Publicar la citad dificacis | Boletin Oficial de |
- . - Publicar la citada modificacién en el Boletin Oficial de la
2. | ARANTAVE | RAMIREZ MARIADELASNIEVES | ***5740** Provincia y en la sede electrénica del Ayuntamiento.
3. | ARIAS SALIDO MIGUEL ANGEL G526 Lo que se hace puiblico en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo
4. | BATUGG ESCANEZ JOSE MIGUEL #4%) ()G ** 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.
= — -~ Conil de la Frontera, a 5 de marzo de 2024. LA ALCALDESA-
5. | BEIRO SANCHEZ | LIDIA 6079 PRESIDENTA, Fdo. Inmaculada Sénchez Zara.
6. | CANADA CRUZ ADRIAN *EEZ])5** N°36.700
7. | DE LUNA GIION JUAN JESUS FEEZH68F*
i Kook ok
5. DUM,AS GARC,INA MARIA ISABE,L 3690 AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
9. | GALAN ORDONEZ GEMMA MARIA EE5(052%% ANUNCIO
10. | GARCIA MANEZ JUANA MARIA 3640 LISTAPROVISIONALDEADMITIDOS Y EXCLUIDOS SELECCION PERSONAL
11. | GARCIA MARTIN DANIEL HAE 504 Q%% LABORAL FIJO DIEZ PLAZAS DE AUXILIARES DE SERVICIO )
¢ OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION
KoKk, sk
12. | HIRZEL RODRI,GUEZ ANA ELENA 4341 ) Confecha?22 de febrero de 2024 el Sr. Primer Teniente de Alcalde, Delegado
13. [ IGNACIO GONZALEZ | FRANCISCO 32164 del Area de Desarrollo Estratégico y Servicios Publicos del Excmo. Ayuntamiento de
14. | LINARES RODRIGUEZ | RAFAEL k) JIQHH La Linea de la Concepcion, ha dictado Decreto, inscrito en el Libro de Resoluciones
15. | LOPEZ POMARES ANA MARIA HEG 9 de la Alcaldfa al nimero 00681/2024, del siguiente tenor literal:

- “”Vistas las Bases para la seleccion de diez plazas de Auxiliares de Servicio
16. | MANCILLA | ALMIDA MARIA JOSE HEA606™ para la Oferta excepcional de Empleo Piblico de Estabilizacion de Empleo Temporal,
17. | ORTEGA FRUCTUOSO | IGNACIO Hkk 5303k las cuales fueron aprobadas por Resolucion de esta Alcaldia n.° 4463/2022, de 17 de
18. | PEREZ PEREZ ANA MARIA QUG Noviembre, por el sistema de concurso de méritos.

: Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el
19. | PIZARRO TORRES IGNACIO 9972 proceso selectivo, cuyas Bases se publicaron integramente en el Boletin Oficial de la
20. | POSADA LEON ALVARO HHE()456%% Provincia de Cadiz, n° 25, de 29 de Enero de 2024 y en el BOJA n.° 94, de 19 de mayo

. de 2023.
KKK, LS

21 { RAMIREZ CAMPOS JESUS 4883 Y de conformidad con lo dispuesto en la Base cuarta de la convocatoria
22. | SALIDO ROMERO MARIA ANGELES 3413 y en virtud del articulo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
23. | SANCHEZ CONTRERAS | JESSICA wx%G()QTHF apruebael Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
EXCLUIDOS: General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de

: los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, y del art. 21.1.g)

NINGUNO de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO:

Segundo.- Los aspirantes admitidos y omitidos en la relacion anterior,
dispondrén de un plazo de DIEZ DIAS HABILES contados a partir del dia siguiente a
la publicacién de la presente resolucién en el BOP de Cadiz para subsanar los defectos
de la relacién de admitidos.

Tercero.- Designar a los siguientes miembros para la composicion del
tribunal calificador:
Presidente: Diia. Rocio Pilar Almagro Garcia :, suplente, D. Ricardo Ferndndez de Vera
Secretaria: Diia. Carmen Rocio Ramirez Bernal, suplente, Dfia. Sonia R. Rey Sdnchez
Vocales: Diia. Belén Rodriguez-Brioso Ramos D. , suplente Patricia Pérez Paredes
D. Luis Landero Cervilla. , suplente D. Sergio Gomez de Cozar
D. Marco Benigno Trigo , suplente D. Francisco Javier Pineda Mordn
Diia. Rosa Pérez Villalta , suplente, D. Jorge Céceres Pérez

Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de admitidos y excluidos
para la seleccion de personal laboral fijo diez plazas de Auxiliares de Servicio

ADMITIDOS:
APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1. |ALVAREZ BARRANCO [FRANCISCA Hik5()93%*
2. |ALVAREZ BARRENO ESTEFANIA DEL MAR | #¥¥5453%%
3. |ANDERSSON [JOHANSSON [LINDA BIRGITTA FEELD]9HF
4. |ARAGON GARCERAN [HELENA A D59HE
5. |ARANTAVE |RAMIREZ MARIA DE LAS NIEVES| *#*5740%*
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APELLIDOS Y NOMBRE DNI EXCLUIDOS:
6. |ARIAS SALIDO MIGUEL ANGEL HHEG56%F NINGUNO
7. |BARBERO |VEGA FRANCISCO JOSE HHESA50%* . . . iy .
Segundo.- Los aspirantes admitidos y omitidos en la relacién anterior,
8. [BATUGG ESCANEZ _ |JOSE MIGUEL 2060 dispondran de un plazo de DIEZ DIAS HABILES contados a partir del dfa siguiente a
9. |BEIRO SANCHEZ LIDIA k()] * la publicacion de la presente resolucién en el BOP de Céadiz para subsanar los defectos
10. [BELMONTE [RODRIGUEZ [FRANCISCO CARLOS | #6111+ de fa relaci6n de admitidos. - . .
Tercero.- Designar a los siguientes miembros para la composicion del
11. |BENITO SEGURA RAUL HHEDIATHE tribunal calificador:
12. |CALLEJON  |DURAN FRANCISCO JAVIER k5D | Gk Presidente: Diia. Rocio Pilar Almagro Garcia , suplente, D. Francisco Javier Monserrat
Gémez
Kook Kk
13. |COELLO HOLGADO ANTONIO 5634 Secretaria: Diia. Carmen Rocio Ramirez Bernal, suplente, Diia. SoniaR. Rey Sanchez
14. |DE SOUSA  |VALDIVIA  |DAVID HRES283HE Vocales: Diia. Belén Rodriguez-Brioso Ramos , suplente D. Ricardo Ferndndez
15. |DEL RIO FERNANDEZ |ALBERTO SRS de Vera ) )
6. IDELICADO _|[ROMERO OSCAR DAVID (| 755 D.~Lu1s Lgr}der? Cervilla , suplente, D. Manue/l Jesus ACabeza/s Pérez
- - Diia. Patricia Pérez Paredes , suplente , D. Jests Arceiz Garcia
17. |DOMINGUEZ [LOPEZ JOANA FEELS56]F* Diia Alicia Gonzdlez Wandossell , suplente , D. Gabriel Garcfa Pastor
18. |DOMINGUEZ |R10S NURIA Kotk ) (RHH Cuarto.- Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de
- Cédiz, y en la pdgina web corporativa (www.lalinea.es).
19. DRA MERS/}D YOUNESS ToT26 Quinto.- Dar cuenta al Pleno en la proxima sesion ordinaria que se celebre
20. |DUMAS GARCIA MARIA ISABEL HHEZE007%E de la presente Resolucion, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42 del RD
21. |DURAN MERIDA JOSE ANTONIO k3| QQHE 2568/1986,de 28 de noviembre, de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
z z - - de las Corporaciones Locales.”””
2. FERNéNDEZ ALCA,NTARA MANUELA SUSANA M TAY Lo que se hace publico para general conocimiento.
23. |FERNANDEZ |GUTIERREZ |[LAURA HEHF)GIHH En La Linea de la Concepcion a 04/03/2024. ELALCALDE ACCDTAL.
24. |GALAN ORDONEZ GEMMA MARIA Kok 5()5 5% Fdo. Juan Domingo Macfas Pérez. 05/03/2024. DOY FE, LA SECRETARIA GRAL.
25 |GALVEZ LOZANO MIGUEL ANGEL R8O Fdo. Carmen Rocio Ramirez Bernal. N° 37.202
26. |GANIM MARTINEZ  |MARIO *HEG1(03H*
27. |GARCIA MANEZ JUANA MARIA R O4(%F V. 10S
28, GAVIRA VELA CRISTIAR oAl COMUNIDAD DE REGANTES COLONIA
HRck Hk
2. [OIL__ AGUIAR __[ROCIO — T AGRICOLA MONTE ALGAIDA
30. GONZ/?LEZ BERMUDEZ |LUIS MIGUEL k5 55%% SANLUCAR DE BARRAMEDA
31. [GONZALEZ |SEMPERE PABLO 3244 Monte Algaida a 12 de Febrero de 2024.
32. |GUERRERO |DOMINGUEZ |LAURA sk 3]0 ] % En virtud de lo establecido en el articulo 33.2.A 'y 33.5 de los Estatutos
< - o - de esta Comunidad y por acuerdo del Sindicato de Riegos de la misma adoptado en
33. [HERRERA OCAI\{A JAVIER ANDRES S0 sesion ordinaria celebrada el dia 12 de Febrero de 2024, al punto 2° del Orden del
34. |JIMENEZ GUTIERREZ [PEDRO FAEZA4]FE Dia, se convoca Junta General de comuneros y usuarios a sesion Ordinaria a celebrar
35. |KALAI 7 AHI JADUCH sk ] 75 el proximo dia 21 de MARZO de 2024, a las 20:30 horas y 21:00 horas en primera y
- — - segunda convocatoriarespectivamente en las instalaciones de laComunidad de regantes
36. LI/NARES RE)DRIGUEZ RAFAEL HE2338 Colonia Agricola Monte Algaida, sito en Plaza Central s/n de Monte Algaida, y que
37. |LOPEZ PEREZ JOSE MIGUEL HHEDLY5HE contard con el siguiente:
38. |[MALIA DELGADO  |JOSE MARIA Hirg(3 0k ORDEN DELDIA: =~ y
- 1° Nombramiento de tres interventores para la aprobacion del acta de la
39. IMARIN DURAN MARIA JESUS k554 5%% sesion.
40. IMARTINEZ |BUENO GLORIA G ) YTk 2° Aprobacion si procede, de la memoria y cuentas anuales del ejercicio
7 2023.
Al MEDI,NA GONZ‘,ALEZ ANTONIO JESUS 8658+ 3° Ratificacion si procede, de la aprobacién de las cuotas de la obra de
42. IMELENDEZ |FERNANDEZ [JUAN FRANCISCO FREQTTLEH eficiencia energética mediante la instalacion de las placas fotovoltaicas y de la obra
43, MORON GARCiA ANTONIO JESUS wxEG()3 ] F* de la mejora de la red de riego mediante la instalacion de una nueva tuberia jthO a
— o " la carretera del pléstico, informadas y aprobadas en la asamblea celebrada el 28 de
44, INUNEZ JIMENEZ ESTER 3096 Noviembre de 2023.
45. |OLMEDO NAHON ISAAC *EED090%* 4° Ruegos y preguntas.
46 |ORTEGA FRUCTUOSO NGNACIO 53035 Deberd llevar consigo a la asamblea D.N.I. Asi mismo se informa que
: aquella persona que desee delegar su representacién a otro comunero o, por excepcion,
47. |ORTEGA PALOMO DANIEL D32 a favor de cényuge o hijos, al no asistir a la reunién deber4 conferirla por escrito,
48. |PARRA IRRIBARRIA |PATRICIA skt 5()5 5%5% firmando el titular y autorizado, acompafiando D.N.I. de ambos y entregdndola antes
de la Asamblea al Sr. Secretario de esta Comunidad de Regantes. De igual forma se
49. [PENO DIAZ SUSANA Trrsse4rE pone de manifiesto el derecho que corresponde a todos los comuneros de examinar
50. |[PERALTA NAHON CLAUDIA FEHOA39H* en la secretarfa de la Comunidad de Regantes los expedientes de los asuntos que
s1. |PEREZ GARCIA RAUL QS | G figuran en el Orden del Dia. Se advierte que de no concurrir la presentacion de la
. - o " mayorfa absoluta de los votos comunitarios, se celebrard la asamblea en segunda
52. |PINO GALVEZ MANUEL 3792 convocatoria, siendo en ésta validos los acuerdos adoptados cual sea el nimero de
53. |PRADO ESTEBAN JAIME ek 5) 35K votos concurrentes.
V°B® EL PRESIDENTE. Fdo. VB: D. Antonio Lara Ibdfez. El
KRk *k
>4 PROS,PERO ESTEVEZ EDGAR 8729 SECRETARIO. Fdo.: D. José Antonio Raposo Sudrez. N°32.377
55. |RAMIREZ CAMPOS JESUS BRI HE
56. |RIOS GUTIERREZ |ANA ISABEL FEESO85%*
- Asociacion de la Prensa de Cadiz
57 RODRI,GUEZ RIVERA TAMAR 05T Concesionaria del Boletin Oficial de la Provincia
58. |RONDON MORALES  |JAVIER HE5Q04 %%
59. |SALAS DOMINGUEZ [JANIRA HHH) 9] 4% Administracién: Calle Ancha, n® 6. 11001 CADIZ
60. |SALIDO ROMERO MARIA ANGELES EEERVARETS Teléfono: 956 213 861 (4 lineas). Fax: 956 220 783
: Correo electrénico: boletin@bopcadiz.org
sk k3K .
61. S/,\NCHEZ CONTRERAS [JESSICA 6087 www.bopcadiz.es
62. |[SANCHEZ  |PABLOS MERCEDES B
63. |[SANCHEZ  |riCO JUAN CARLOS |43 ICNS,ERCIO.?ES‘ (P W i 8%87
= aracter tarita normal: 0, €uros (IVA no incluido).
64. |SANTAMARIA REPU]jLO 188 e Carfcter tarifa urgente: 0,212 euros (IVA no incluido).
Kook Kk . 1
65. |SARRIA GARCIA LAURA 6253 PUBLICACION: de lunes a viernes (hébiles).
66. [STURLA PANEQUE  [RAFAEL 546 Deposito Legal: CAL- 1959
67. |VARELA FONTALBA |JOSE HEAQ] Bk




