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* 2.181.- Ayuntamiento de Barbate. Decreto de avocación de 
competencias de Tamara Caro Pomares, cuarta Teniente de Alcalde, 
que le fueron delegadas y que serán asumidas por la Alcaldía hasta 
su reincorporación..............................................................................
* Rectificación.- Anuncio número nº 1.097, publicado en el BOP núm. 
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ministración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía 
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* 4.051.- Empresa Municipal de la Vivienda de Jerez, S.A. (EMU-
VIJESA). Jerez de la Frontera. Aprobación de la contratación como 
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proceso selectivo exigido en las bases de la convocatoria del proceso 
extraordinario de estabilización de empleo temporal de dos plazas 
de Ingeniero/a Superior......................................................................
* 4.065.- Empresa Municipal de la Vivienda de Jerez, S.A. (EMU-
VIJESA). Jerez de la Frontera. Aprobación de la contratación como 
personal laboral fijo de las personas aspirantes que han superado el 
proceso selectivo exigido en las bases de la convocatoria del proceso 
extraordinario de estabilización de empleo temporal de una plaza de 
Arquitecto/a Técnico..........................................................................
* 4.075.- Empresa Municipal de la Vivienda de Jerez, S.A. (EMU-
VIJESA). Jerez de la Frontera. Aprobación de la contratación como 
personal laboral fijo de las personas aspirantes que han superado el 
proceso selectivo exigido en las bases de la convocatoria del proceso 
extraordinario de estabilización de empleo temporal de dos plazas 
de Técnico/a Superior de Gestión y Atención Social (Licenciados/
as o Graduados/as en Ingeniería de la Edificación o equivalente).....
* 4.082.- Empresa Municipal de la Vivienda de Jerez, S.A. (EMU-
VIJESA). Jerez de la Frontera. Aprobación de la contratación como 
personal laboral fijo de las personas aspirantes que han superado el proceso 
selectivo exigido en las bases de la convocatoria del proceso extraordinario 
de estabilización de empleo temporal de una plaza de Técnico/a Superior 
de Gestión y Atención Social (Licenciado/a o Graduado/a en Derecho)...
* 4.088.- Empresa Municipal de la Vivienda de Jerez, S.A. (EMU-
VIJESA). Jerez de la Frontera. Aprobación de la contratación como 
personal laboral fijo de las personas aspirantes que han superado el 
proceso selectivo exigido en las bases de la convocatoria del proceso 
extraordinario de estabilización de empleo temporal de una plaza de 
Técnico/a Superior de Gestión y Atención Social (Licenciado/a o 
Graduado/a en Publicidad y Relaciones Públicas).............................
* 4.791.- Unión Temporal de Empresas: Levantina, Ingeniería 
y Construcción, S.L. y  Díez y Compañía, S.A. Información corte 
de la carretera A-2077........................................................................
* 4.802.- Unión Temporal de Empresas: Levantina, Ingeniería 
y Construcción, S.L. y  Díez y Compañía, S.A. Información corte 
de la carretera A-491. ........................................................................
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