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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA
ANUNCIO

Confecha04/07/2023 sehadictado por laAlcaldesa Decreto N.° 1532/2023,
que modificael DecretoN.° 1504/2023 de modificacién de estructuracion administrativa
y delegaciones genéricas; que se hace puiblico en cumplimiento del articulo 44.2 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre:

“Tras la constitucién de la Corporacion el pasado dia 17 de junio, con
fecha 27 de junio de 2023 se aprobé el correspondiente decreto de estructuracion
administrativa, resolucién nimero 1478/2023, modificado por el 1504/2023.

Afecha de hoy, se constata una errata material en dicha resolucién respecto
a su apartado SEPTIMO — donde se procede a delegar en favor de los conce]ales que
se expresan, la responsabilidad de la direccidn y gestion de los servicios indicados,
en los términos previstos en el articulo 43.5.b del ROFRJEL, es decir, incluyendo la
direccion interna y la gestién de los servicios correspondientes, pero no la facultad de
resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros- consistente en que ha
de afiadirse la competencia de “mercado” - perteneciente al AREA DE SERVICIOS
SOCIALES, SEGURIDAD CIUDADANA'Y COMERCIO- como nueva delegacién
a favor de la edil Dona Dofia Maria Elena Begonia Ramirez Guerrero .

Conforme al apartado segundo del articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Piblicas:
“Las Administraciones Publicas podran, asimismo, rectificar en cualquier momento,
de oficio 0 a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos
existentes en sus acto”.

Por todo ello, y en uso de las facultades que me confieren los articulos 21.3
y 23 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local, y los
articulos 2, 3,43, 44,45,46.1 y 52 del Reglamento de Organizacién Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre (BOE n.° 305 de 22.12.1986) (ROFRIJEL), respectivamente, y
demds disposiciones concordantes, RESUELVO:

PRIMERO: Dejar sin efecto la dltima estructuracion adoptada a través de
resolucién de Alcaldia 2023/1504 de 3 de julio de 2023, subsanar la errata descrita
y aprobar - por claridad expositiva- una nueva resolucién de estructuracién que,
manteniendo {ntegramente todo el contenido material de la resolucion anterior,
incorpore, no obstante, el cambio descrito. Asi mismo se mantiene vigente y sin
cambios el decreto de delegaciones de facultades y potestades especificas en las
Tenencias de Alcaldia.

SEGUNDO: La Administracién Municipal queda estructurada en cinco
grandes Areas,que comprenden elejercicio de las competencias municipales en relacion
con las materias y servicios que se indican:

A) AREA DE PROMOCION DE LA CIUDAD: Oficina de Primera Vuelta
al Mundo, Oficina Ciudad Gastronémica, Fondos Europeos y otros programas, Turismo,
Fiestas y Deportes.

* Queda adscrito a este drea el Patronato Municipal de Deportes (PMD).

B) AREA DE SERVICIOS SOCIALES, SEGURIDAD CIUDADANA
Y COMERCIO: Servicios Sociales, Oficina de la Vivienda, Seguridad Ciudadana,
Cultura, Memoria Histérica, Medio Ambiente y Playas, Salud y Consumo, Bienestar
Animal, Igualdad, Comercio y Mercado.
* Queda adscrita a este area la empresa municipal de la Residencia de Mayores
(EMUREMASA).

C) AREA DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA Y URBANISMO:
Urbanismo, Discapacidad, Trfico y Movilidad, Juventud y Educacion, Bonanza y
Algaida.

* Quedan adscritas a este drea la empresa municipal de limpieza de colegios y
dependencias municipales (ELICODESA) y la Gerencia Municipal de Urbanismo
(GMU), incluyéndose la Presidencia ésta tltima.

D) AREA DE ECONOMIA, HACIENDA E INFRAESTRUCTURAS:
Infraestructuras, Parques y Jardines, Limpieza Viaria, La Jara, Economia y Hacienda,
Oficina de Gestién y Seguimiento Presupuestario, Rentas y Participacion Ciudadana
* Quedan adscritas a este drea la empresa municipal de Recaudacién y Servicios
(ERESSAN) y de limpieza (EMULISAN).

. E)AREADERECURSOSHUMANOSYFOMENTODELDESARROLLO
ECONOMICO: Régimen Interior, Recursos Humanos, Formacién y Empleo,
Contratacion, Patrimonio, Nuevas Tecnologias, Transparencia, Proteccion de datos y
Fomento de Empresas.

Las competenciasrelativas aAgriculturay Pesca se asumen directamente por laAlcaldesa.

TERCERO: Nombrar Tenientes de Alcaldesa, por el orden que se cita, a
los siguientes concejales (que en virtud de ello, conformarén la Junta de Gobierno
Local):

+ PRIMER TENIENTE DE ALCALDESA: DON VICTOR MORA ESCOBAR.

+ SEGUNDATENIENTE DEALCALDESA: DONA NURIAPRADO RODRIGUEZ
« TERCERA TENIENTE DE ALCALDESA: DONA MONICA GONZALEZ PECCI.
*CUARTOTENIENTEDEALCALDESA: DONFRANCISCO VERANO SANQHEZ..
* QUINTO TENIENTE DE ALCALDESA: DON DAVID SALAZAR GONZALEZ.

CUARTO: La Junta de Gobierno Local estard integrada por la Alcaldesa,
que la presidird, y por los siguientes Tenientes de Alcaldesa:
+ DON VICTOR MORA ESCOBAR.
+DONAN URIA PRADO RODRiGUEZ.

« DONA MONICA GONZALEZ PECCL
* DON FRANCISCO VERANO SANCHEZ.
* DON DAVID SALAZAR GONZALEZ.

Se reunird en sesion ordinaria todos los JUEVES, a las NUEVE HORAS
Y TREINTA MINUTOS, salvo que fuere inhdbil, en cuyo caso lo hard el siguiente dia
hébil.

QUINTO: Delegaren laJuntade Gobierno Local el ejercicio de las siguientes
facultades y potestades:

1. Aprobacion de las bases de la convocatoria de las pruebas selectivas para el ingreso
en la funcién piblicay,en su caso, del personal laboral fijo, asi como de la convocatoria
de concurso parala provision de puestos de trabajo y procedimiento de libre designacién
reservado a funcionarios.

2. Aprobacién de expedientes de contratacion, y adjudicacion de los contratos, de
ejecucion de obras, suministros, servicios, asistencia técnica y, en general, toda clase
de contratos de naturaleza administrativa especial o privada cuya cuantia supere los
TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000,00 €) y no excedan del 10% de los ingresos
por operaciones corrientes del Presupuesto General del Ayuntamiento ni, en todo caso,
de SEIS MILLONES DE EUROS (6.000.000,00 €).

3. Asimismo, aprobacién de expedientes de contratacion y adjudicacion de contratos
plurianuales, cualquiera que sea su importe o naturaleza, siempre que su duracién no
sea superior a cuatro (4) afios y el importe acumulado de las respectivas anualidades
no rebase el importe de SEIS MILLONES DE EUROS (6.000.000,00 €).

4. Las dos delegaciones previas comprenden la aprobacion de los pliegos de clausulas
administrativas particulares y, en su caso, de prescripciones técnicas, la autorizacion
del gasto, inicio del procedimiento de licitacién, adjudicacién del contrato, revisién
de precios, y en general, la resolucién de cuantas incidencias surjan en la ejecucion de
los contratos. Asi mismo, se extiende al ejercicio de cuantas facultades se atribuyen al
6rgano de contratacion por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Piblico, singularmente, el ejercicio de las prerrogativas de la Administracion sobre
interpretacion, modificacion y resolucion, previo informe de la Secretaria General en
aquellos casos que resulte preceptivo.

5. Aprobacion de los expedientes de concesion de servicios y adjudicar su prestacion,
cuando su cuantia no exceda del 10% de los ingresos por operaciones corrientes
del Presupuesto General del Ayuntamiento, ni de SEIS MILLONES DE EUROS
(6.000.000,00 €).

6. Enajenacion de bienes, inmuebles o muebles, y derechos cuando su valor exceda de
trescientos mil (300.000) euros y no exceda del 10% de los ingresos por operaciones
corrientes del Presupuesto General del Ayuntamiento ni de TRES MILLONES DE
EUROS (3.000.000,00 €), siempre que, tratindose de bienes inmuebles, o de muebles
declarados de valor histdrico artistico, aquella estuviese prevista en éste.
7.Adquisicion de toda clase de bienes y derechos, cuando su precio o valor sea superior
a trescientos mil (300.000) euros y, no exceda del 10% de los ingresos por operaciones
corrientes del Presupuesto General del Ayuntamiento, ni de TRES MILLONES DE
EUROS (3.000.000,00 €).

8. El ejercicio de la facultad de constitucién, modificacion o extincion de derechos
reales sobre bienes inmuebles o muebles, de naturaleza patrimonial, en garantia del
cumplimiento de toda clase de obligaciones, siempre que, el valor del bien gravado
exceda de 60.000 euros, todo ello en los términos establecidos en la legislacién
patrimonial o reguladora de las Haciendas Locales, en lo que resultare de aplicacion.
9. Resolucién de los procedimientos dimanantes del ejercicio de acciones de
responsabilidad patrimonial ,en reclamacion de indemnizacion por los dafios y perjuicios
causados como consecuencia del funcionamiento de los servicios publicos, cualquiera
que sea su causa o el servicio determinante de aquella cuando su cuantia exceda de
TREINTA MIL EUROS (30.000 €).

10. El concierto de toda clase de operaciones de crédito, a largo plazo, excluidas las
destinadas a financiar nuevos o mayores gastos corrientes, urgentes y necesarios,
previstas en el art.” 158.5 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, cuando su
importe acumulado no exceda del diez (10) por ciento de los recursos ordinarios del
Presupuesto, y estén previstas en el mismo.

11.Elconcierto de créditos acorto plazo,cuando el importe acumulado de las operaciones
vivas de esta naturaleza, incluida la nueva, no supere el quince (15) por ciento de los
recursos corrientes liquidados en el ejercicio anterior.

12. Aprobacion de los proyectos de obra y servicios cuando de acuerdo con este Decreto
sea competente para su contratacion.

SEXTO: Delegar de forma genérica, en los términos del articulo 43.3 del
ROFRIEL, la facultad de dirigir los servicios correspondientes a las dreas indicadas,
asi como la de gestionarlos en general, incluida la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros y la de supervisar la actuacion de los concejales
con delegaciones especiales para cometidos especificos incluidos en el drea respectiva,
en los Tenientes de Alcaldesa que se expresan:

« AREA DE PROMOCI()N DE LA CIUDAD: PRIMER TENIENTE DE
ALCALDESA, DON VICTOR MORA ESCOBAR, que asume la Presidencia y
la facultad de dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios propios del Patronato
Municipal de Deportes.

+ AREA DE SERVICIOS SOCIALES, SEGURIDAD CIUDADANA Y COMERCIO:

SEGUNDA TENIENTE DE ALCALDESA, DONA NURIA PRADO RODRIGUEZ.

« AREA DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA Y URBANISMO: TERCERA
TENIENTE DE ALCALDESA, DONA MONICA GONZALEZ PECCI, que asume
la Presidencia de la Gerencia Municipal de Urbanismo.

« AREA DE ECONOMIA Y HACIENDA E INFRAESTRUCTURAS: CUARTO
TENIENTE DE ALCALDESA, DON FRANCISCO VERANO SANCHEZ.

Incluye la facultad de dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios propios
del Ayuntamiento que comprenden los de Intervencion, Gestion Tributaria e Inspeccidn
Fiscal, Oficina de Gestion y Seguimiento Presupuestario, Tesoreria y Recaudacion, asi
como la preparacion de los asuntos que hayan de someterse a la consideracion de la
Alcaldesa-Presidenta. Igualmente, la aprobacién de la Liquidacion del Presupuesto del
Ayuntamiento y sus Organismos Auténomos; asi como la aprobacion de la liquidacién
de los Presupuestos consolidados y las cuentas de recaudacion.
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+ AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO ECONOMICO: QUINTO
TENIENTE DE ALCALDESA, DON DAVID SALAZAR GONZALEZ.
SEPTIMO: Delegar en favor de los concejales que se expresan, la responsabilidad
de la direccién y gestion de los servicios indicados, en los términos previstos en el
articulo 43.5.b del ROFRJEL, es decir, incluyendo la direccion interna y la gestion
de los servicios correspondientes, pero no la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros:

AREA DE PROMOCION DE LA CIUDAD
* Oficina de la Primera Vuelta al Mundo y Fondos Europeos y otros programas: Doiia
Ménica Gonzélez Pecci.

* Fiestas: Don Francisco Pizarro Galdn.

AREA DE SERVICIOS SOCIALES, SEGURIDAD CIUDADANA,
COMERCIO Y PARTICIPACION CIUDADANA
* Seguridad Ciudadana, Cultura y Memoria Histérica: Don Narciso Vital Ferndndez.
* Medio Ambiente, Playas, Salud, Consumo y Bienestar Animal: Dofia Carmen Pozo
Vallecillos.
¢ [gualdad, Comercio y Mercado: Dofia Marfa Elena Begofia Ramirez Guerrero.

AREA DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA Y URBANISMO
* Discapacidad, Educaciéon y ELICODESA: Doila Matilde Cabello Salas.

* Bonanza, la Algaida, Trafico y Movilidad: Don Félix Sabio Redondo.
* Juventud: Don Francisco Pizarro Galdn.

AREA DE ECONOMIA, HACIENDA E INFRAESTRUCTURAS
* Infraestructura y Emulisén: Don David Gonzdlez Barbé.

AREA DE RECURSOS HUMANOS Y DESARROLLO ECONOMICO
* Formacién y Empleo, Fomento de Empresas y Nuevas Tecnologias: Dofia Miriam
Pérez Marin.

* Contratacion: Don Félix Sabio Redondo.

OCTAVO: Al amparo de lo establecido en el art.43.5.c del ROFRJEL,
nombrar a DON FRANCISCO VERANO SANCHEZ, Delegado especial del barrio
de La Jara; y a DON FELIX SABIO REDONDO Delegado especial del barrio de La
Algaida-Bonanza.

NOVENO: En general, quedan asi mismo delegadas en los Tenientes de
Alcaldesa Delegados de Area, respecto del ambito material que constituya su esfera
de competencias:

* Laincoacion e instruccion de toda clase de procedimientos administrativos, incluidos
los sancionadores, cuando su resolucion corresponda al Pleno, Junta de Gobierno
Local o Alcaldesa.

* Las facultades y potestades que deban corresponder a la Alcaldesa en relacién de la
materia por aplicacion de lo establecido en el epigrafe s) del punto 1, del art.° 21 de la
LBRL, en la redaccién dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre.

* La competente de solicitar, gestionar y justificar la aplicacién de las subvenciones
concedidas al Ayuntamiento por otras Administraciones, que se refieran a las materias
propias de su dmbito. De todo los trdmites que requiera la gestién de la ayuda
correspondiente habrd de darse cuenta aestaAlcaldia con cardcter previoen los términos
establecidos en el articulo 115 del ROF ( RD2568/86).

* La competencia de tramitar, conceder y aprobar la cuenta justificativa de todo tipo
de ayuda municipal que se conceda desde el Ayuntamiento ejerciendo la actividad de
fomento dentro del ambito de sus competencias.

* Con cardcter general el drgano delegado habrd de informar a esta Alcaldfa con cardcter
previo de las gestiones realizadas en todos aquellos asuntos que tengan trascendencia.
* En caso de duda o concurrencia de intereses propios de distintas Areas afectadas serd
Alcaldfa quien determine el Area competente.

DECIMO: De conformidad con lo establecido en el art.® 115 del ROFRJEL,
la delegacion que se contiene en este Decreto, comprende el conocimiento, instruccion
y, en su caso, resolucion de las reclamaciones o recursos de toda indole y naturaleza,
excepcion hecha del de alzada, que se formulen o interpongan por los interesados en
los procedimientos administrativos, contra los actos, definitivos o de tramite, -en los
supuestos previstos en las leyes- dictados por los Tenientes de Alcalde en el ejercicio
de las facultades que les han sido delegadas.

UNDECIMO: DelegarenlaGERENCIAMUNICIPALDE URBANISMO
el otorgamiento, revocacion, régimen sancionador y de restablecimiento de la
legalidad, en su caso, que se refiera o derive de concesiones y autorizaciones de
uso de bienes de dominio piblico local, excepto la ocupacion de la via piblica con
puestos de venta ambulante en plaza de San Roque, Calzada de la Duquesa Isabel
y parcela del mercadillo. Asimismo, esta delegacion incluye la autorizacién de la
ocupacion de la parcela patrimonial del Recinto Ferial en dfas distintos a la Feria
de la Manzanilla.

DUODECIMO: La presente resolucion surtird efecto el dia de la fecha, sin
perjuicio de su integra publicacién en el boletin Oficial de la Provincia, a cuyo efecto se
despachard, por la Secretarfa General testimonio de la misma, y de dar conocimiento de
ella al Pleno del Ayuntamiento; por tltimo, de su aceptacion, en cuanto les afecte, por
aquellos a cuyo favor se efectiia alguna delegacion de facultades; todo ello conforme
alo dispuesto en los arts. 44.2 'y 114.1 del mismo texto legal.

6/7/23. LA SECRETARIA GENERAL, Fdo.: Alicia Bernardo Fernandez

N°105.139

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO
Mediante Acuerdo de Pleno del Excmo. Ayuntamiento en sesion ordinaria
celebrada el dia uno de septiembre de 2023, se aprobé inicialmente la Ordenanza
Municipal Reguladora de la Inspeccién Técnica de edificaciones y construcciones
incluidas en el ambito del Plan Especial de Proteccion y Reforma Interior del Conjunto
Histérico y Entorno, acordando la apertura de un periodo de exposicién publica de
treinta dfas, con la advertencia de que en el caso de que no se hubiera presentando

ninguna reclamacion o sugerencia, se entenderd definitivamente adoptado el acuerdo
hasta entonces provisional.
ANEXO
ORDENANZA REGULADORA DE LA INSPECCION TECNICA DE
EDIFICACIONES Y CONSTRUCCIONES INCLUIDAS EN EL AMBITO
DEL PLAN ESPECIAL DE PROTECCION Y REFORMA INTERIOR DEL
CONJUNTO HISTORICO Y ENTORNO

La Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del
territorio de Andalucia, en su articulo 145, establece lo siguiente: “El municipio,
mediante la correspondiente ordenanza, podrd delimitar dreas en las que las personas
propietarias de las construcciones y edificaciones comprendidas en ellas deberan realizar,
con la periodicidad que se establezca, y minima de diez afios, una inspeccion dirigida a
determinar su estado de conservacion, el cumplimiento de la normativa vigente sobre
accesibilidad universal, asf como sobre su grado de eficiencia energética. El municipio
podra requerir de los propietarios los informes técnicos resultantes de las inspecciones
periddicas y, en caso de comprobar que estas no se han realizado, ordenar su practica
o realizarlas en sustitucion y a costa de los obligados”.

Asi mismo, en desarrollo del citado precepto legal, el Decreto 550/2022,
de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, regula,
en los articulos 323 a 327, la Inspeccion Técnica de Construcciones y Edificaciones.

En virtud de la referida regulacion, ha quedado derogada la normativa
autonémica en la que se basa la Ordenanza sobre Conservacion, Rehabilitacion e
Inspeccion Tecnica de Edificios, hasta el momento vigente. Es necesario por ello,
adaptar lareglamentacién municipal al nuevo marco normativo, el cual, ademds, ofrece
la posibilidad al municipio de delimitar dreas de actuacion para la Inspeccion Técnica
de Construcciones y Edificaciones. Con ello, se posibilita que el esfuerzo publico y
privado en esta materia se circunscriba al Centro Histdrico y su entorno, zona que,
por el cardcter y estado de sus inmuebles, precisa de articular medios especificos de
intervencion, en orden a la conservacion de los edificios y construcciones enclavadas
en la misma.

Con tal finalidad, se ha elaborado el siguiente texto:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Desde queel 13 de febrero de 2007, el Excmo. Ayuntamiento Pleno de El
Puerto de Santa Marfa acordd aprobarlaORDENANZA SOBRE CONSERVACION,
REHABILITACION E INSPECCION TECNICA DE EDIFICIOS,, se ha modificado
de manera fundamental el marco normativo que afecta a los inmuebles radicados
en el Centro Historico de nuestra ciudad. Asf, el 4 de junio de 2021 entrd en vigor
PLANESPECIALDE PROTECCION Y REFORMA INTERIOR DEL CONJUNTO
HISTORICO Y ENTORNO (PREPICHYE). Por otra parte, la Junta de Andalucia
aprobd la vigente Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad
del territorio de Andalucia,en cuyo articulo 145 se prevé lo siguiente: “El municipio,
mediante la correspondiente ordenanza, podrd delimitar dreas en las que las
personas propietarias de las construcciones y edificaciones comprendidas en ellas
deberén realizar, con la periodicidad que se establezca, y minima de diez afios,
una inspeccién dirigida a determinar su estado de conservacién, el cumplimiento
de la normativa vigente sobre accesibilidad universal, asi como sobre su grado de
eficiencia energética. El municipio podra requerir de los propietarios los informes
técnicos resultantes de las inspecciones periddicas y, en caso de comprobar que
estas no se han realizado, ordenar su préctica o realizarlas en sustitucion y a costa
de los obligados™.

Asimismo,laAdministracién Autondmicahaaprobado el Decreto 550/2022,
de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia. Dicho
reglamento dedica los articulos 323 a 327 a la Inspeccién Técnica de Construcciones
y Edificaciones.

Se hace necesario, por tanto, adaptar lanormativa municipal a laregulacion
vigente en esta materia.

Enlinea con lo previsto en el citado articulo 145 de la LISTA y concordante
de su Reglamento, constituye el dmbito de actuacion de la presente ordenanza las
edificaciones y construcciones incluidas en el dmbito del PLAN ESPECIAL DE
PROTECCION Y REFORMA INTERIOR DEL CONJUNTO HISTORICO Y
ENTORNO (PREPICHYE), pues se considera prioritario centrar la inspeccion en esa
drea de manera que se garantice la preservacion y mejora de los valores de la ciudad
histérica y su entorno. Ello, sin perjuicio del ejercicio de las potestades municipales
en materia de Disciplina Urbanistica frente a los titulares de inmuebles que incumplan
el deber legal de conservacion.

En cuanto a su contenido, esta normativa, a diferencia de la aprobada en
2007, se limita exclusivamente a regular la Inspeccion Técnica de Edificaciones y
Construcciones, pues las consecuencias del incumplimiento del deber de conservacién
y rehabilitacion se encuentran suficientemente descritas en la legislacion urbanistica
de aplicacion (mediante la figura de la orden de ejecucion de obras y la atribucién a
la Administracién de la facultad de adoptar las medidas de ejecucion forzosa en caso
de inobservancia de lo ordenado), no precisando de desarrollo a través de ordenanza
municipal.

Finalmente, mediante este texto reglamentario se pretende agilizar la
tramitacion administrativa de la Inspeccién Técnica de la Edificacion situando al
propietario en el eje de la actuacion de conservacion de la edificacion mediante la
figura del compromiso de ejecucion recogido en el articulo 10 de la Ordenanza.

Articulo 1. Fundamento, objeto y contenido de la Ordenanza

Seregulaen esta Ordenanza la obligacién de los propietarios, comunidades
de propietarios y titulares de uso de construcciones y edificaciones, de efectuar una
inspeccion periddica dirigida a determinar su estado de conservacion, el cumplimiento
de la normativa vigente sobre accesibilidad universal, asi como sobre su grado de
eficiencia energética.
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Toda clase de edificaciones y construcciones, con independencia de su uso
o destino, estardn afectadas por la obligacion regulada en esta Ordenanza.

Articulo 2. Sujetos Obligados

1.Eldeberderealizarlainspeccion técnica de construcciones y edificaciones
corresponde a los propietarios, sean personas fisicas o juridicas, asi como a las
comunidades de propietarios y agrupaciones de comunidades de propietarios que habran
de extender la realizacion de la inspeccion para la totalidad del edificio o edificios que
formen su ambito de actuacion, estando los propietarios obligados a facilitar el acceso
conforme a lo dispuesto en la legislacion sobre propiedad horizontal.

Agotado el plazo correspondiente para realizar la Inspeccion técnica, podra
llevarla a cabo cualquier otro titular legitimo de un derecho real sobre la edificacion.

2. Los sujetos obligados deberan asumir los costes para la realizacion de
la inspeccidn, incluido el encargo de la realizacion del Informe de Inspeccion Técnica
de construcciones y edificaciones a técnico competente, y de las actuaciones que de la
misma se deriven.

3.Igualmente, los sujetos obligados que pretendan acometer larehabilitacion
deledificio solicitando ayudas publicas, deberdn contar con el correspondiente Informe
de inspeccion técnica de construcciones y edificaciones.

Articulo 3. Técnicos competentes y normativa aplicable

1.Lainspeccion técnicade construcciones y edificaciones debe ser realizada
por técnicos que sean competentes para proyectar o dirigir las obras de cada tipo de
edificio, o para dirigir la ejecucién de dichas obras, conforme a la legislacién sobre
ordenacién de la edificacion. No obstante, la certificacion energética y la evaluacidn
de las condiciones de accesibilidad podrén ser realizadas por un técnico diferente del
que suscriba el Informe de Inspeccién Técnica y competente a tales efectos.

Enelcasodeedificios detitularidad piiblica, el Informe correspondiente podra
ser realizado por personal propio de las entidades publicas que ostente la cualificacion
requerida, con la supervision de la oficina o servicio de supervisién de estas.

2. Para la realizacion de la inspeccion técnica de edificios y construcciones
se tendrd en cuenta la normativa vigente en la fecha de la inspeccion, salvo para los
aspectos respecto de los cuales no sea legalmente exigible la adaptacion de los edificios
a la normativa en vigor.

Articulo 4. Ambito de aplicacion.

Estardn sujetos a inspeccion técnica las edificaciones y construcciones
incluidas en el dmbito del PLAN ESPECIAL DE PROTECCION Y REFORMA
INTERIOR DEL CONJUNTO HISTORICO Y ENTORNO (PREPICHYE), salvo
aquellos edificios que hayan sido declarados en situacion legal de ruina urbanistica
por el 6rgano municipal competente.

Articulo 5. Inspeccion periddica de Construcciones y edificaciones

La obligacion legal de efectuar la inspeccién periddica, se verificard
mediante laobtencion por cuenta y cargo del propietario de informe expedido por técnico
competente designado por el mismo, conforme al modelo de Informe de Inspeccion
Técnica de la Edificacién vigente y en los plazos que se establecen en esta Ordenanza.

A estos efectos se presentard un informe de Inspeccién Técnica de la
Edificacion por cada edificio, entendiéndose por edificio el cuerpo constructivo tinico
conindependenciade sudistribucién espacial, situacion registral , catastral o su direccion
postal, incluyendo sus construcciones auxiliares.

Sélo podré presentarse un informe de Inspeccién Técnica de la Edificacion
para parte de un edificio cuando dicha parte sea funcionalmente independiente del resto
y las patologias que presente no afecten al conjunto del edificio.

No podréentenderse, aefectos del parrafo anterior,como parte de un edificio
una planta del mismo, incluidas bajo rasante, viviendas, pisos o locales susceptibles
de aprovechamiento independiente.

Articulo 6. Contenido del informe de Inspeccion Técnica de la Edificacion

El informe de Inspeccién Técnica de la Edificacion deberd consignar
el resultado de la inspeccion realizada, cumplimentando para ello los modelos
oficiales aprobados. En la Conclusién Final del modelo de informe de Inspeccion
Técnica de la Edificacién se debe indicar, de manera inequivoca, que el edificio
retine las condiciones adecuadas de seguridad, salubridad, accesibilidad y ornato
puiblico establecidas en la normativa urbanistica y de régimen de suelo, o bien que
el mismo no las retine, debiendo en este dltimo caso el propietario cumplimentar
los Compromisos de Ejecucion que correspondan, en aplicacion de lo dispuesto en
el articulo 10 de la presente ordenanza.

El informe de Inspeccién Técnica de la Edificacién contendrd:

Fecha de la visita o visitas de inspeccion realizada, planos de situacién y
fotografias del exterior e interior del edificio expresivas del contenido del informe.

Descripcion detallada del edificio o construccién y nimero de referencia
catastral con arreglo al Anexo I de Ficha Técnica de la Edificacion.

Los estudios previos realizados y descripcion de los trabajos efectuados
para realizar la inspeccién (apertura de calos, catas, desmontaje de falsos techos, etc.)
en el caso de que hayan sido necesarios para determinar los dafios de la edificacion y
se detallard los impedimentos que hayan surgido en la inspeccion, en el caso de que
hubieran ocurrido.

Descripcion detallada de los elementos examinados y de los desperfectos
y deficiencias detectados con indicacion de, al menos, los siguientes apartados:

Cimentacion y Estructura, con indicacién de si el edificio o construccién
o parte de los mismos sufren dafios que tengan su origen o afecten a cimentacion,
soportes, vigas, forjados, muros de carga u otros elementos estructurales que puedan
comprometer la resistencia mecdnica y estabilidad del edificio o construccion.

Fachadas y Medianeras, en especial de los elementos que puedan suponer
un peligro para la via ptblica o zonas interiores de la edificacion tales como frentes
de forjado, cornisa, aplacados, etc.

Estanqueidad e instalaciones generales, indicando el estado general de las
cubiertas, azoteas, paramentos y carpinterfas exteriores, asi como el estado general de
las redes de fontaneria, saneamiento y electricidad.

Otras condiciones de seguridad, salubridad, accesibilidad, eficiencia
energética y ornato que afecten a la habitabilidad y uso efectivo, respecto de otros
elementos con deficiencias no contemplados en los apartados anteriores y referentes
al mantenimiento o recuperacion de las condiciones de habitabilidad o uso efectivo
segtin el destino propio de la edificacion o construccion.

Posibles causas de todos los desperfectos o deficiencias apreciados e
indicaci6n de las medidas, trabajos y obras necesarios para repararlos, con indicacion
asimismo de un orden de prioridades para la ejecucion de los mismos.

Evaluacion de las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacién
de las personas con discapacidad para el acceso y utilizacion de las edificaciones, de
acuerdo con la normativa vigente, estableciendo si el edificio es susceptible o no de
realizar ajustes razonables para satisfacerlas.

Certificacién de eficiencia energética, con el contenido y mediante el
procedimiento establecido para la misma por la normativa vigente y que servird como
certificado de eficiencia energética de cada una de las viviendas que integran el edificio
enel caso de su venta o alquiler. Ademds, esta informacién también podra servir para el
establecimiento de medidas de mejora de la eficiencia energética de las edificaciones,
sin que en ningtin caso pueda tener efectos para el resultado, favorable o desfavorable,
de la inspeccion.

Presupuesto estimativo de las medidas, trabajos y obras necesarias.

En el supuesto de emision del segundo y sucesivos informes de Inspeccién
Técnicade Edificaciones, indicacién del grado de ejecucién y efectividad de las medidas,
trabajos y obras realizados para cumplimentar las recomendaciones sefialadas en los
informes de inspeccion técnica anteriores.

Sin perjuicio de la mencién de las medidas, trabajos y obras a que se
refiere el apartado anterior, el informe de Inspeccién Técnica de la Edificacién deberd
comprender las medidas inmediatas de seguridad adoptadas, debiendo justificarse
que no admitfan demora por motivo de inminente peligro para los ocupantes de la
construccion o edificacion, colindantes o quienes transiten por sus inmediaciones.

Aestos efectos, la propiedad de la edificacion debera adoptar, bajo direccién
técnica competente, todas aquellas medidas precisas para la inspeccion y las necesarias
para eliminar de forma precautoria y preventiva una situacion de riesgo inminente,
tales como apeos, apuntalamientos, desmonte de elementos sueltos, etc.

De esta forma tnica y exclusivamente podran realizarse, bajo direccion
técnica competente, las medidas de seguridad provisionales que de forma
precautoria y preventiva eliminen la situacion de riesgo inminente, tales como apeos,
apuntalamientos, desmonte de elementos sueltos, etc., y deberdn quedar debidamente
justificada técnica y documentalmente a su finalizacion en el informe de inspeccion
técnica.

No podrén realizarse, el amparo de este procedimiento, en ningtin caso,
obras, medidas o trabajos que supongan demolicién total o parcial de la edificacion o
construccion, alteracion de elementos protegidos ni que afecten al régimen de ocupacion
del edificio o construccidn.

Es responsabilidad de los técnicos que realicen la inspeccion el que los
informes se emitan de forma objetiva, real y adecuada al estado de conservacion del
inmueble.

Es responsabilidad de los propietarios y usuarios del edificio, el que
los técnicos puedan acceder a todas las dependencias del edificio, facilitdndoles el
desarrollo de su trabajo y ejecutando las calas, catas, registros, etc. indicadas por
los mismos.

Elinforme de Inspeccién Técnica de la Edificacion se presentara conforme
al modelo que figura como Anexo .

Articulo 7. Plazo y forma de realizacién de la Inspeccién Técnica de la
Edificacién

Todos los edificios deberdn someterse a una primera inspeccion técnica
dentro del afio natural siguiente a aquel en que el edificio cumpla 50 desde su fecha de
terminacion y con una periodicidad minima de diez afios, salvo que se haya establecido
otro plazo distinto en la correspondiente ordenanza municipal, sin perjuicio de lo
dispuesto en la disposicion transitoria primera de esta ordenanza.

Aestos efectos se entiende como fecha de terminacién de la construccién o
edificio, la que conste en el certificado final de obra visado, suscrito por el facultativo
o facultativos competentes. En defecto de éste debe atenderse, por este orden de
preferencia, a la fecha que conste en el acta de recepcion de la obra, a la fecha de
notificacién de la licencia de ocupacion o utilizacién, y a la fecha que resulte de
cualquier dato que, salvo prueba en contrario, permita al Ayuntamiento determinar
la fecha de terminacion.

Cuando se ejecuten intervenciones de rehabilitacion integral o total conforme
a la legislacion sobre ordenacién de la edificacion, el plazo de terminacion comienza
a contar de nuevo desde la fecha de terminacion de tales intervenciones.

Sin perjuicio del plazo establecido, se podra requerir de forma motivada la
realizaciondelaInspeccién Técnicadela Edificacion o Construccién con el otorgamiento
de un plazo especifico para su entrega.

El informe de Inspeccién Técnica de la Edificacion, debidamente visado,
deberd presentarse electrénicamente o bien en conforme a lo establecido en el articulo
16.4 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas, acompafiado de la Ficha Técnica de la Edificacién y del
compromiso de ejecucion de las obras necesarias sefialadas en el mismo, conforme a
los modelos oficialmente aprobados, en el plazo de 30 dias siguientes al de la fecha
de su emision.

Articulo 8. Efectos del cumplimiento de la presentacion en plazo del Informe
de Inspeccion Técnica de la Edificacion y Compromiso de Ejecucion

El cumplimiento en tiempo y forma de la obligacién de presentacién de
la Inspeccién Técnica de la Edificacion en donde se exprese tanto el cumplimiento de
las condiciones de seguridad, salubridad, accesibilidad y ornato piblico, como en su
caso la necesidad de acometer obras para alcanzar dichas condiciones, facultard a los
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sujetos obligados a realizarla a solicitar, en su caso, cualquier tipo de ayuda municipal
destinada a la conservacion y/o rehabilitacién de inmuebles.

En todos aquellos casos en que el informe de Inspeccion Técnica de la
Edificacion establezca la necesidad de realizacion de obras, cualquier intervencion que
se pretenda ejecutar sobre la edificacion precisard incluir todas las obras sefialadas en el
informe de Inspeccién Técnica de la Edificacion para poder obtener licencia urbanistica
o0 acogerse a declaracion responsable de obras.

Articulo 9. Consecuencias del incumplimiento de la presentacion en
plazo del informe de Inspeccién Técnica de la Edificacién y Ficha Técnica de la
Edificacion

El incumplimiento del deber de presentar en tiempo y forma el Informe
de Inspeccién Técnica de la Edificacion, tendrd la consideracion de infraccion
urbanistica, con el cardcter y las consecuencias que atribuya la normativa urbanistica
al incumplimiento del deber de sometimiento a las inspecciones periddicas de
construcciones. No podrd concederse ayuda para la conservacion y/o rehabilitacion
de la edificacién sin cumplir con la obligacion de presentar el Informe de Inspeccién
Técnica de la Edificacion.

Si transcurrido el plazo para presentar el Informe de Inspeccidn Técnica
de la Edificacion, los obligados no hubieran realizado éste o el informe no se ajustara
al contenido establecido en el modelo vigente, el 6rgano competente le ordenara la
realizacion del mismo, o le requerird para la subsanacién de los defectos observados,
otorgdndole un plazo adicional de dos meses para presentarlo, con advertencia se
procederd a la ejecucion subsidiaria a costa de los obligados y a la incoacion del
correspondiente procedimiento sancionador.

Articulo 10. Conclusién Final y Compromiso de Ejecucién

En el informe de Inspeccion Técnica de la Edificacidn, que se acompaiiard
en todo caso de la Ficha Técnica de la Edificacion, se consignard, tal y como sefiala el
articulo 6.1 de la presente Ordenanza, el resultado de la inspeccion realizada. Asi, en
la Conclusion Final del informe de Inspeccion Técnica, y conforme al modelo vigente,
se deberd indicar, inequivocamente, el cumplimiento o no del deber de conservacion
conforme a la normativa urbanistica vigente.

En aquellos supuestos en los que el informe de Inspeccion Técnica de la
Edificacion concluya que la edificacion o construccion no retine las condiciones las
condiciones de conservacion legalmente exigibles, serd necesario ademds por parte de
los obligados la cumplimentacion de los compromisos de ejecucion correspondientes,
conforme al modelo vigente que contenga al menos lo siguiente:

a) Cuando el Informe de evaluacion de los edificios recoja en sus recomendaciones
la necesidad de ejecutar obras de conservacion o rehabilitacion en la edificacion o
construccion de cardcter no urgentes, se acompanard el compromiso de ejecucion
expreso del propietario de solicitar la licencia urbanistica o presentar la declaracién
responsable y a iniciar y ejecutar las obras indicadas en el plazo mdximo de 2 meses,
una vez obtenida la licencia o tras ser presentada la declaracion responsable.

b) En aquellos supuestos en los que el informe sefiale desperfectos o deficiencias que
hagan necesaria la adopcion de obras de conservacion o rehabilitacion, acompanadas
de circunstancias de urgencia, debidamente justificadas en el orden de prioridades,
por existir algtin riesgo para las personas o bienes, se acompaiiard el compromiso de
ejecucion expreso del propietario de iniciar y ejecutar los trabajos, medidas u obras
necesarias segtin el informe de Inspeccion Técnica de la Edificacion, una vez obtenida
la licencia para las mismas o haber sido presentada la declaracion responsable. A
estos efectos, simultdneamente a la presentacion del informe de Inspeccion Técnica
de la Edificacion se presentardn los documentos pertinentes al objeto de obtener la
correspondiente licencia o declaracion responsable.

Todo ello sin perjuicio del ejercicio por el Ayuntamiento de las potestades
en materia de Disciplina Urbanistica que se ejercerdn en caso de denegacién de la
licencia urbanistica o de declaracién responsable de obras, o bien, en el supuesto de
incumplimiento de los plazos asumidos.

En estos supuestos el informe técnico que sirva de fundamento a la orden

de ejecucién podrd emitirse en base s6lo a lo recogido en el informe de inspeccion
técnica de la edificacion, salvo que incluya demolicion total o parcial de edificaciones o
construcciones, o alteracién de elementos protegidos, o afecten al régimen de ocupacién
del edificio.
c) Si a pesar de lo dispuesto en el articulo 6.2, el informe de Inspeccidn Técnica de la
Edificacion justifica la existencia de un peligro inminente para las personas o bienes,
sin haberse solventado conforme a lo establecido en dicho precepto, el propietario
deberd acompafiar compromiso de ejecucion de medidas provisionales de seguridad
ante el peligro inminente, bajo direccion técnica competente, recogidas en el informe
de Inspeccion Técnica de la Edificacion que de forma precautoria y preventiva eliminen
la situacion de riesgo inminente, tales como apeos, apuntalamientos, desmonte de
elementos sueltos, etc., presentando, a su finalizacion, certificado técnico sobre la
correcta ejecucion de las mismas.

Lafirma del compromiso recogido en el parrafo anterior supone lacompleta
asuncion del propietario de las responsabilidades de todo orden que puedan derivar
por la falta de mantenimiento en condiciones de seguridad del edificio, sin perjuicio
de que, en cualquier momento se pueda dictar orden de ejecucion por el Servicio de
Disciplina Urbanistica e ITE conforme a lo sefialado en el apartado b).

Las obligaciones recogidas en los apartados anteriores -obras de conservacion
o rehabilitacién no urgentes; obras de conservacion o rehabilitacién acompafiadas de
circunstancias de urgencia; y medidas provisionales de seguridad por existencia de
peligro inminente- incluyen la necesidad de aportar el certificado final de las obras que
se hayan ejecutado al amparo de licencia o, en su defecto, certificacion de la ejecucion
efectivadelas obrasy los trabajos de conservacionrequeridos para mantener el inmueble
en el estado legalmente exigible, suscrito por el técnico responsable, tras la conclusion
de las obras ejecutadas.

Articulo 11.Registro de inspeccion técnicade construcciones y edificaciones.

Se constituird un Registro de Inspeccion Técnica de construcciones y
edificaciones, de naturaleza administrativa y cardcter publico, y en el que constard al
menos la direccion e identificacion catastral del inmueble, afio de construccion, fecha
de presentacion del Informe de Inspeccién Técnica, dafios y deficiencias detectados y
subsanacién de estos.

Articulo 12. Régimen general del deber de conservacion

El cumplimiento de la obligacién regulada en esta Ordenanza se entiende
sin perjuicio del restante régimen juridico ordinario del deber de conservacién
establecido en la legislacion urbanistica vigente y de las facultades de inspeccion
urbanistica.

Sin perjuicio de lo anterior, el incumplimiento de las drdenes de ejecucion,
como consecuencia del resultado del informe de Inspeccién Técnica de la Edificacion,
dard lugar a la adopcion de las medidas previstas en el articulo 144.2 de la Ley 7/2021,
de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, y entre
ellas a la imposicion de hasta 10 multas coercitivas, con una periodicidad minima de
un mes, por importe cada una de ellas del diez por ciento del coste estimado de las
obras, sin perjuicio de optar por la ejecucion subsidiaria a costa del obligado, hasta el
limite del contenido del deber normal de conservacién fijado en el articulo 144.3 de
la misma Ley.

Articulo 13.- Infracciones y Sanciones

El incumplimiento por parte del propietario de la obligacién de
cumplimentar en tiempo y forma la Inspeccién Técnica de la Edificacion, constituird
una infraccién urbanistica leve prevista y sancionada en los articulos 161.2.c) y
162.1.a) de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del
territorio de Andalucia.

A efectos de la necesaria graduacion de la sancion a imponer, serdn de
aplicacion las circunstancias agravantes, atenuantes y mixtas, establecidas legal y
reglamentariamente.

El procedimiento y competencia para la imposicién de las sanciones
procedentes serd el establecido en la legislacion urbanistica vigente y en las Normas
de procedimiento administrativo comun.

Disposicion Adicional

Los modelos de Informe de Inspeccion Técnica de la Edificacion y
Compromiso de Ejecucion,contenidoenel Anexo I, podran ser completados y adaptados
a la nueva normativa que pueda entrar en vigor con posterioridad a la aprobacion de
esta Ordenanza, asi como en funcién de las nuevas aplicaciones telemdticas, mediante
el correspondiente acuerdo del 6rgano competente para ello, sin necesidad de modificar
la presente Ordenanza.

Igualmente, los plazos maximos de presentacion del primer informe de
Inspeccion Técnica de la Edificacion establecidos en la Disposicion Transitoria Primera
podran ser ampliados, mediante el correspondiente acuerdo del érgano competente para
ello, sin necesidad de modificar la presente Ordenanza.

Parafomentar el mejor cumplimiento de estaOrdenanza,el Ayuntamiento de
ElPuerto de Santa Marfa profundizard y ampliard la colaboracién con todos los Colegios
Profesionales implicados en la gestion de la Inspeccion Técnica de la Edificacién y
abrird esta posibilidad de colaboracién a entidades bancarias y aseguradoras, asi como
a cualesquiera otras entidades y asociaciones que muestren su interés en participar en
el proceso de aplicacion de esta Ordenanza.

Disposicion transitoria primera

A los edificios que, a la entrada en vigor de esta Ordenanza, no hayan
sido objeto de la Inspeccion Técnica de la Edificacién en cumplimiento de los plazos
establecidos en la Ordenanza de sobre Conservacion, Rehabilitacién e Inspeccién
Técnica de la Edificacion, aprobada por el Ayuntamiento el 13 de febrero de 2007, les
resulta de aplicacion lo dispuesto en esta Ordenanza y los plazos maximos generales
para la presentacion del primer informe de Inspeccién Técnica de la Edificacion, que
quedan fijados en el modo que sigue:

En el plazo de 6 meses: Los edificios con 50 ailos incluidos en el
Catilogo del PLAN ESPECIAL DE PROTECCION Y REFORMA INTERIOR
DEL CONJUNTO HISTORICO Y ENTORNO CON NIVEL DE PROTECCION
MONUMENTAL (N1), Edificios de singular relevancia local, autonémica y/o
nacional declarados o incoados Bienes de Interés Cultural, y CON NIVEL DE
PROTECCION INTEGRAL (N2), Edificaciones de singular y elevado interés
arquitectonico.

En el plazo de 9 meses: Los edificios con 50 afios incluidos en el
Catilogo del PLAN ESPECIAL DE PROTECCION Y REFORMA INTERIOR
DEL CONJUNTO HISTORICO Y ENTORNO CON NIVEL DE PROTECCION
ESTRUCTURAL (N3), Edificaciones de interés arquitectnico y tipoldgico, y CON
NIVEL DE PROTECCION AMBIENTAL (N4), Edificaciones poseen elementos de
interés relacionados con la tipologia,composicion, sistema constructivo u ornamental
significativos.

Enelplazo de [ afio: Los edificios con 50 afios integrados en la delimitacion
del CONJUNTO HISTORICO Y ENTORNO que no estén incluidos en las letras
precedentes.

Disposicién transitoria segunda

A aquellos expedientes derivados de la Inspeccién Tecnica de Edificios
respecto de los cuales no haya recaido resolucién administrativa alguna a la fecha de
la entrada en vigor de la presente ordenanza, se resolverdn conforme a lo dispuesto en
el articulo 10 de esta Ordenanza.

Disposicion derogatoria nica

Queda derogada la Ordenanza sobre Conservacion, Rehabilitacion e
Inspeccién Técnica de Edificaciones aprobada por el Excelentisimo Ayuntamiento y
publicada en el BOP n° 31 de 13 de febrero de 2007.

Disposicion final Gnica

Esta Ordenanza entrard en vigor a los quince dfas de su publicacion.
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Anexo 1
Modelos Oficiales

Plano de situacion en anexo
Fotograffas en anexo

Ficha técnica de la edificacion

I Cimentacién y Estructura

Identificacion del edificio objeto de la ITE

Tipo de vialDireccién postal N° Cddigo Postal

El edificio objeto de la presente ITE es de conformidad con el art. 5 de la vigente
Ordenanza de ITE:

O Un Edificio o cuerpo constructivo tnico.

O Parte (bloque, portal...) de un edificio o cuerpo constructivo tnico que es
funcionalmente independiente del resto y las patologias que presenta no afectan al
conjunto del edificio.

Identificacion catastral

Segtin catastro, el edificio objeto

de la ITE se ubica en: Referencia/s catastral/es que identifican el edificio.

[ Una parcela catastral.
[ Parte de una parcela catastral.

[ Varias parcelas catastrales.

Direccion Catastral:

Datos urbanisticos y arquitectnicos

Superficie m?2 parcela total m2 construido
Dat. N° plantas sobre rasante bajo rasante

atos

- Afio (deconformidad conel art.5 dela vigente
1

generaies | Antigiedad Ordenanza de ITE)
Viviendas n° total Locales n° total
Uso global O Ol Actividades OTerciario O O

Residencial |[Productivas Dotacional | Agropecuario

Ref. catastral:

Direccion:

A - Desperfectos y deficiencias observados

Esteapartadosecumplimentardenlos términos previstosenel art.6delaOrdenanzade ITE
Sefalar exclusivamente una de las dos opiciones siguientes:

El edificio presenta la estructura en buen estado o con minimas afecciones que no
comprometen la resistencia mecdnica y la estabilidad del edificio o construccién
y no requieren la realizacién de obras de reparacion salvo aquellas propias de
mantenimiento

Al

El edificio presenta la estructura con desperfectos y deficiencias que pueden
A2|comprometer la resistencia mecénica y la estabilidad del edificio o construccién,
por lo que requiere la realizacion de obras de reparacion.

Descripcién de los desperfectos (maximo 130

Descripcidn completaen anexo
caracteres):

Posibles causas de los desperfectos (mdximo 130

Descripcién completaen anexo
caracteres):

B.- Orden de prioridades de las obras a realizar

Rellenar este apartado s6lo si se ha cumplimentado la opcion A2 en el apartado
anterior. Las obras que no presentan Circunstancias de urgencia se describirdn en
B1,y las que si presentan circunstancias de urgencia en B2.

Obras de conservacion o rehabilitacién de cardcter no urgente.
B1|Si se senala este apartado, la propiedad del edificio debera cumplimentar el
Compromiso de Ejecucion 1

(1) En caso de inmuebles de varios titulares, comunidades de Propietarios, proindiviso,
deberd designarse a una persona que acttie en nombre y representacion del resto.

Informe de inspeccion técnica de la edificacion

Ref. catastral:

Direccion:

Técnico redactor del informe

Protecci6 OB OC Parcial[dD Parcial (O E . ; .

rgég)clljon DClAlntegral Global gradoalrma gradanrCI Ambiental [ Exenta Descripcion de las obras (mdximo 130 caracteres) |Desc1p016n completaen anexo
Propiedad u otros titulares legitimos de derechos reales sobre el edificio (1) Plazo méximo de inicio dd/mm/aaaa
Nombre: NIF/NIE/CIF Plazo de ejecucion meses
Nombre 0 razén social |Apellid0 1 |Apellid0 2 Presupuesto estimativo Eur.
En calidad de: Obras de conservacién orehabilitacién acompaiiadas de circunstancias de urgencia.
Direccién |Nﬁmero Planta Puerta B2|Si se seﬁa'la este gpartgdo, la propiedad del edificio debera cumplimentar el
Pafs [cP. [provincia Municipio Compromiso de Ejecucion 2
Teléfonos(separados por *,”) |Correo electrénico Descripcion de las obras (maximo 130 caracteres) |Descipci6n completaen anexo

Representante de la propiedad o de otros titulares Plazo méximo de inicio dias (méximo 40 dias naturales desde la firma
legitimos de derechos reales sobre el edificio del propietrios/representante)
Nombre: NIF/NIE/CIF Plazo de ejecucion dias
Nombre o razén social |Apellid0 1 |Apellid0 2 Presupuesto estimativo Eur.
En calidad de: 2 Fachadas y medianeras
Direccién |Nﬁmero Planta Puerta Ref. catastral:
Pais |C.P. |Pr0vincia Municipio -
- Direccion:

Teléfonos(separados por “,”) |Corre0 electronico

A - Desperfectos y deficiencias observados

Este apartado se cumplimentard en los términos previstos en el art. 6 de 1a Ordenanza
de ITE
Senalar exclusivamente una de las dos opiciones siguientes:

El edificio presenta las fachadas y medianeras en buen estado o con minimas
afecciones que no suponen peligro para la via piblica o zonas interiores de la
edificacion y no requieren la realizacion de obras de reparacion salvo aquellas
propias de mantenimiento.

Al

Fecha/s de inspeccion |

Medios empleados en la inspeccion
Los medios de inspeccion empleados han sido los necesarios para obtener un
conocimiento suficiente de la edificacién

Medidas inmediatas de seguridad adoptadas durante la inspeccion del inmueble

Estas medidas se atendrdn a lo dispuesto en el art.
6 de la Ordenanza de ITE

Cumplimentar este apartado cuando el edificio se haya presentado anteriores informes
de ITE:

Fecha/s del/los informe/s:

Gradodeejecuciony efectividad de las medidas indicadas en anteriores informes de ITE:
O No ejecutadas

O Ejecutadas

[ Ejecutadas parcialmente

Descripcion completa en anexo

Nombre: NIE/NIE/CIF Eledificio presenta las fachadas y medianeras con desperfectos y deficiencias que
Nombre o razén social | Apellido 1 Apellido 2 A2|pueden suponer peligro para la via piiblica o zonas interiores de la edificacién
Titulacién: Colegio profesional: [Nimero de colegiado: por lo que requiere la realizacion de obras de reparacion.

Direccién Nimero Planta Puerta Descrlpqoy de los desperfectos (mdximo 130 Descripcioncompletaen anexo
Pais C.P. Provincia Municipio caracteres):

Teléfonos(separados por ;") Correo electrénico Posibles causas de los desperfectos (méximo 130 Descripcion completaen anexo

caracteres):

B.- Orden de prioridades de las obras a realizar

Rellenar este apartado sélo si se ha cumplimentado la opcion A2 en el apartado
anterior. Las obras que no presentan Circunstancias de urgencia se describirdn en
B1,y las que si presentan circunstancias de urgencia en B2.

B1|Obras de conservacion o rehabilitacion de cardcter no urgente

Sisesefialaeste apartado, la propiedad del edificio debera cumplimentar el Compromiso
de Ejecucion 1

Descripcion de las obras (maximo 130 caracteres) |Descipci(’)n completaen anexo

Plazo méximo de inicio dd/mm/aaaa
Plazo de ejecucién meses
Presupuesto estimativo Eur.
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B2 |Obras de conservacion orehabilitacién acompaiiadas de circunstancias de urgencia

B.- Orden de prioridades de las obras a realizar

Sise sefialaeste apartado,la propiedad del edificio debera cumplimentar el Compromiso
de Ejecucion 2

Descripcién de las obras (maximo 130 caracteres)  |Descipcion completaen anexo

o s dias (maximo 40 dias naturales desde la
Plazo méaximo de inicio o
firma del propietrios/representante)
Plazo de ejecucion dias
Presupuesto estimativo Eur.

3. Estanqueidad e instalaciones generales

Ref. catastral:

Direccion:

A .- Desperfectos y deficiencias observadas

Este apartado se cumplimentara en los términos
previstos en el art. 6 de la Ordenanza de ITE
Senalar exclusivamente una de las dos opciones siguientes:

El edificio presenta las cubiertas, pardmetros, carpinterias exteriores y redes de
fontaneria, saneamiento y electricidad en buen estado o con minimas afecciones
que no afectan a la habitabilidad y uso efectivo y no requieren la realizacion de
obras de reparacion salvo aquellas propias de mantenimiento

Al

El edificio presenta las cubiertas, parametros, carpinterias exteriores y redes
A de fontanerfa, saneamiento y electricidad con desperfectos y deficiencias que
afectan a la habitabilidad y uso efectivo, por lo que requieren la realizacién de
obras de reparacion.

Rellenar este apartado s6lo si se ha cumplimentado la opcion A2 en el apartado
anterior. Las obras que no presentan Circunstancias de urgencia se describirdn en
B1,y las que si presentan circunstancias de urgencia en B2.

Obras de conservacion o rehabilitacion de cardcter no urgente.
B1|Si se sefala este apartado, la propiedad del edificio debera cumplimentar el
Compromiso de Ejecucion 1

Descripcion de las obras (mdximo 130 caracteres) |Descipci6n completaen anexo

Plazo médximo de inicio dd/mm/aaaa
Plazo de ejecucion meses
Presupuesto estimativo Eur.

B2|Obras de conservacion orehabilitacién acompafiadas de circunstancias de urgencia

Sisesefialaeste apartado, la propiedad del edificio debera cumplimentar el Compromiso
de Ejecucion 2

Descripcion de las obras (maximo 130 caracteres)  |Descipcion completaen anexo

‘. s dias (maximo 40 dias naturales desde la
Plazo mdximo de inicio L
firma del propietrios/representante)
Plazo de ejecucion dias
Presupuesto estimativo Eur.

Susceptibilidad de realizar ajustes razonables en materia de accesibilidad

Ref. catastral:

Direccion:

Descripcion de los desperfectos (méaximo 130

Descripcién completaen anexo
caracteres):

Este apartado se cumplimentard en los términos previstos en el art. 6 de 1a Ordenanza
de ITE.

Posibles causas de los desperfectos (mdximo 130

Descripcién completaen anexo
caracteres):

El edificio no es susceptible de realizar ajustes razonables* en materia de

Al o < . . L
accesibilidadSenalar exclusivamente una de las dos opciones siguientes:

B.- Orden de prioridades de obras a realizar

Rellenar este apartado s6lo si se ha cumplimentado la opcion A2 en el apartado
anterior. Las obras que no presentan. Circunstancias de urgencia se describirdn en
B1,y las que si presentan circunstancia de urgencia en B2.

B1|Obras de conservacién o rehabilitacion de cardcter no urgente

Sise sefialaeste apartado, la propiedad del edificio deberd cumplimentar el Compromiso
de Ejecucién 1

Descripcién de las obras (mdximo 130 caracteres) |Descripciéncompletaenanexo

Plazo médximo de inicio dd/mm/aa
Plazo se ejecucion meses
Presupuesto estimativo Eur.

B2|Obras de conservacion o rehabilitacién acompafadas de circunstancia de urgencia

Sise sefialaeste apartado, la propiedad del edificio deberd cumplimentar el Compromiso
de Ejecucion 2

Descripcién de las obras (mdximo 130 caracteres) |Descripciéncompletaenanexo

- s Dias (médximo 40 dias naturales desde la
Plazo maximo de inicio Lo
firma del propietario/representante)
Plazo se ejecucion Dias
Presupuesto estimativo Eur.

Otras condiciones de seguridad, salubridad y ornato que afecten a la habitabilidad
y uso efectivo

Ref. catastral:

Direccion:

A - Desperfectos y deficiencias observados

Este apartado se cumplimentara en los términos previstos en el art. 6 de la Ordenanza
de ITE. Se estimaran otras condiciones no contempladas en los apartados anteriores
que afectan a la habitabilidad y ornato publico.

Sefalar exclusivamente una de las dos opciones siguientes:

Eledificiono presentaotras deficiencias no contempladas en los apartados anteriores
Al |referentes al mantenimiento o recuperacion de las condiciones de habitabilidad o
de uso efectivo segiin el destino propio de la construccion o edificacion

Eledificio presenta otras deficiencias no contempladas en los apartados anteriores
A2|referentes al mantenimiento o recuperacion de las condiciones de habitabilidad o
de uso efectivo segtin el destino propio de la construccion o edificacién

Descripcién de los desperfectos (méaximo 130

Descripciéncompletaenanexo
caracteres):

Posibles causas de los desperfectos (maximo 130

Descripciéncompletaenanexo
caracteres):

Eledificionoes susceptible de realizar ajustes razonables en materia de accesibilidad

A2 total o parcialmente

Descripcién y valoracién de las actuaciones a realizar en el edificio para ajustar|
total o parcialmente en materia de accesibilidad al mismo (méaximo 130 caracteres):
Descripcién completa en anexo.

*Segtin el apartado c del articulo 7 de 1a Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad
de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad,se entiende por Ajuste razonable: “ las medidas de adecuacion del ambiente
fisico,social y actitudinal a las necesidades especificas de las personas con discapacidad
que,de formaeficaz y practicay si que suponga una carga desproporcionada, faciliten la
accesibilidad o participacion de una persona con discapacidad en igualdad de condiciones
que el resto de los ciudadanos. Para determinar si una carga es o no proporcionada se
tendrdn en cuenta los costes de la medida, los efectos discriminatorios que suponga
para las personas con discapacidad su no adopcion, la estructura y caracteristicas de
la persona, entidad u organizacién que ha de ponerla en practica y la posibilidad que
tenga de obtener financiacién oficial o cualquier otra ayuda”.

Certificado de eficiencia Energética

Ref. catastral:

Direccion:

Cuando el presente Informe tenga por objeto un edificio de tipologias residencial
colectiva (entendido por tal aquel que contenga mds de una vivienda sin perjuicio
de que pueda contener, de manera simultdnea, otros usos distintos del residencial)
deberd adjuntarse el Certificado de Eficiencia Energética del Edificio, con el contenido
y mediante el procedimiento establecido para el mismo por la normativa vigente.

Compromisos de ejecucién

Ref. catastral:

Direccion:

Cuando el edificio presente desperfectos y deficiencias, se cumplimentardn los
Compromisos que a continuacion se recogen:

Compromiso de ejecucion 1: obras de conservacion o rehabilitacion de cardcter no
urgente

Cumplimentar cuando el Informe de Inspeccién Técnica de la Edificacion recoja
alguno de los apartados orden de prioridades de las obras a realizar, la necesidad de
acometer obras de conservacion o rehabilitacion de cardcter no urgente en los términos
previstos en el art. 10 de la Ordenanza de ITE.

Don/Dofia ensu
calidad de del edificio de referencia, declara conocer y aceptar toda la
informacién contenida en el presente informe de inspeccidn técnica de la edificacién,
comprometiéndose a solicitar la licencia urbanistica o presentar la declaracion
responsable y a iniciar y realizar la ejecucién de obras indicadas en el mismo en el
plazo maximo de 2 meses, y a presentar a su terminacion certificado final de obras,
emitido por el técnico director de las mismas, en los términos sefialados en el articulo
10 de la ordenanza de ITE.
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Compromiso de ejecucion 2: obras de conservacion o rehabilitacion acompaiiadas
de circunstancias de urgencia

Cumplimentar cuando el Informe de Inspeccion Técnica de la Edificacion recoja,
alguno de los apartados orden de prioridades de las obras a realizar, la necesidad de
acometer obras de conservacién o rehabilitacion de cardcter no urgente en los términos
previstos en el art. 10 de la Ordenanza de ITE.

Don/Dofa en
su calidad de del edificio de referencia, declara conocer y aceptar toda
lainformacion contenidaen el presente informe de inspeccion técnicade laedificacion,
comprometiéndose a solicitar la licencia urbanistica o presentar la declaracion
responsable y a iniciar y realizar la ejecucidn de obras indicadas en el mismo, y a
presentar a su terminacion certificado final de obras, emitido por el técnico director,
de las mismas, en los términos sefialados en el articulo 10 de la ordenanza de ITE.
Para ello, simultdneamente a la presentacion del Informe de Inspeccion Técnical
de la Edificacion se presentaran los documentos pertinentes al objeto de obtener la
correspondiente licencia o declaracion responsable

Compromiso de ejecucion 3: ejecucion de medidas provisionales de seguridad cuando
el edificio presenta peligro inminente.

Cumplimentar cuando el Informe de Inspeccién Técnica de la Edificacion recojal
alguno de los apartados orden de prioridades de las obras a realizar, la necesidad de
acometer obras de conservacion o rehabilitacion de caracter no urgente en los términos
previstos en el art. 10 de la Ordenanza de ITE.

Don/Dofia s
en su calidad de del edificio de referencia, declara conocer y aceptar,
toda la informacion contenida en el presente informe de inspeccién técnica de la
edificacion, comprometiéndose a ejecutar, y bajo direccion técnica competente, todas
aquellas medidas sefialadas ante la existencia de peligro inminente, y a presentar a
su terminacién certificado final de obras ejecutadas, emitido por el técnico director
de las mismas, en los términos seflalados en el articulo 10 de la ordenanza de ITE.

Existencia de peligro inminente

Ref. catastral:

Direccion:

El edificio presenta peligro inminente y requiere medidas de seguridad

Este apartado se cumplimentard sélo y excepcionalmente cuando concurran las
circunstancias de peligro inminente descritas en el art. 10 de la Ordenanza de ITE.
Las obras que se pueden incluir en este apartado son aquéllas medidas provisionales
de seguridad que de forma precautoria y preventiva eliminen la situacion de riesgo
inminente, tales como apeos, apuntalamientos, desmontaje de elementos sueltos, etc.

La propiedad del inmueble debera cumplimentar el Compromiso de Ejecucion 3.

Descripcion y justificacion de la existencia de

R L Descripcion completa en anexo
peligro inminente (maximo 1400 caracteres) p p

Descripcion de las medidas (maximo 1400 Descrincié
escripcién completa en anexo

caracteres):
- s Dias (méximo 7 dias naturales desde la
Plazo mdximodeinicio .
forma del propietario/representante)
Plazo se ejecucion dfas
Presupuestoestimativo Eur.

Conclusion final y firma del documento

Ref. catastral:

Direccion:

Don/Dofia como

técnico/a redactor/a del presente documento informa que, inspeccionado el edificio

de referencia, utilizando para ello los medios adecuados para obtener suficiente

conocimiento del edificio:

El mismo retine las condiciones adecuadas de seguridad, salubridad, ornato,

accesibilidad y eficiencia energética definidas en el planeamiento vigente.
FAVORABLE

El mismo no retine las condiciones de seguridad, salubridad, ornato, accesibilidad y

eficiencia energética definidas en planeamiento vigente.

NO FAVORABLE
Para que conste, firmo en a de de 20__
Don/Dotia
ensucalidadde delaedificacion de referencia, declaraconocery aceptar

toda la informacion contenidad en el presente documento, asi como el contenido de
los compromisos de ejecucién cumplimentados.

Para que conste, firmo en a de
Este apartado se rellanard en caso de no presentacion telematica.

de20__

Por tanto, habiéndose incluido la iniciativa en el Plan Normativo anual,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 132 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Piblicas, y sustanciado
el trdmite de consulta publica previsto en su articulo 133, sin que se hayan realizado
aportaciones a la propuesta normativa, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
dela4.1.a)y49delaLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, y los articulos 145 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la
sostenibilidad del territorio de Andalucia, y 323 a 327 del Decreto 550/2022, de 29
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021,de 1 de

diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia, se propone al
Pleno de la Corporacién la adopcion del siguiente

ACUERDO

PRIMERO. - Aprobar inicialmente la Ordenanza Municipal Reguladora
de la Inspeccion Tecnica de edificaciones y construcciones incluidas en el dmbito del
Plan Especial de Proteccion y Reforma Interior del Conjunto Histérico y Entorno

SEGUNDO. - Acordar la apertura de un periodo de exposicién publica
de treinta dias, con la advertencia de que en el caso de que no se hubiera presentado
ninguna reclamacion o sugerencia, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo
hasta entonces provisional.

El Puerto de Santa Maria a 29 de septiembre de 2023. LA TENIENTE
DE ALCALDE DELEGADA DE GESTION URBANISTICA, PATRIMONIO Y
EDIFICIOS E INSTALACIONES MUNICIPALES. Fdo.: Leonor Caballero Lacave.

N°136.207

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA
GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO
ANUNCIO

Alos efectos prevenidos en la Base 5%, 3 por las que se regiran los procesos
selectivos de la convocatoria extraordinaria de estabilizacién de empleo temporal
de larga duracion prevista en la Disposicion Adicional sexta (6%) de la Ley 20/2021
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el
empleo puiblico en la Gerencia Municipal de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de
Sanliicar de Barrameda (OEP Extraordinaria y Unica, aprobada por Resolucion de la
Presidenta de la Gerencia Municipal de Urbanismo de Sanlticar de Barrameda n° 624,
de fecha 25 de mayo de 2022 y publicada en el BOP n°® 102 de 31 de mayo de 2022,
que corrige otra anterior publicada en el BOP n° 100 de 27 de mayo de 2022), puesta
en relacion con el articulo 20 del Real Decreto364/1995 de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso de Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado; se comunica
que mediante Resoluciones de la Presidencia nim. 2023/1.052 de fecha 27.09.2023;
asf como nimeros 2023/1.023, 2023/1.024, 2023/1.025, 2023/1.027, 2023/1.029,
2023/1.030,2023/1.032,2023/1.034,2023/1.035,2023/1.036,2023/1.037,2023/1.038,
2023/1.039,2023/1.040,2023/1.041,2023/1.042,2023/1.043,2023/1.043,2023/1.044,
y n° 2023/1.045, todas ellas de fecha 26 de septiembre de 2023, han sido aprobadas
las Relaciones Definitivas de personas admitidas y excluidas, relativas al proceso de
seleccidn de personal ya referido.

Las Resoluciones resefiadas en el pérrafo anterior, que incluyen las
Relaciones Definitivas de personas admitidas y excluidas, la orden de publicacion y la
composicion del Tribunal de Seleccion, encargado del desarrollo y calificacién de cada
proceso selectivo, se encuentran publicadas en el Tablon de Edictos electrénicos de la
“Sede Electronica” de esta Gerencia Municipal de Urbanismo (www.gmusanlucar.es).

RECURSOS:

Recurso de reposicion potestativo, ante el mismo érgano que ha dictado
el acto administrativo, en el plazo de UN (1) MES, a contar desde el dia siguiente a
aquel en el que reciba esta notificacion (articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Piblicas),
o bien

Recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo contencioso-
administrativo, con sede en Cédiz, en el plazo de DOS (2) MESES, a contar desde el
siguiente a aquel en que reciba esta notificacion (articulo 46.1 de la Ley 29/1998 de
13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso - administrativa).

Sise hubiese optado por interponer recurso de reposicion, no podréa formularse
recurso contencioso-administrativo hasta tanto no haya sido notificada la resolucién
de aquél o, en otro caso, hubiese transcurrido UN (1) MES desde su formulacién, sin
haberse dictado y notificado su resolucién, en cuyo caso se entenderd desestimado
presuntamente

En todo caso podrd interponer cualquier otro recurso y ejercer las acciones
que tenga por conveniente a su derecho.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Nueve de octubre de dos mil veintitrés. LA TERCER TENIENTE DE
ALCALDESADELEGADADEURBANISMO,Fdo.: Ménicade los Dolores Gonzélez
Pecci.

N°136.552

AYUNTAMIENTO DE MEDINA SIDONIA
ANUNCIO

Con fecha 9 de octubre de 2.023, esta Alcaldfa ha dictado Decreto cuya
parte resolutiva se inserta en este Boletin a los efectos legales previstos en el articulo
442 del Real Decreto 2.568/1.986, de 28 de noviembre:

“Modificacion de la delegacion de competencias genérica por parte del Sr.
Alcalde a la Sra. concejal Diia. Cristina Sdnchez Collantes.

Con ocasién de la constitucion de la nueva Corporacién Municipal el dia
17 de junio de 2023 para el mandato corporativo 2023-2027, se inici6 el proceso de
toma de decisiones por parte de los 6rganos municipales competentes para configurar
la organizacion politica municipal durante el préximo mandato corporativo de 2023 a
2027.

Con fecha 14 de julio de 2023 por Decreto del Sr. Alcalde en el marco
de lo establecido en los articulos 43, 44 y 45 del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de
noviembre, se formaliz6 la delegacion de sus competencias a los concejales de la
Corporacion que integran el equipo de gobierno del Ayuntamiento con el objetivo de
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repartir la responsabilidad de la gestion de las dreas de trabajo entre los miembros del
equipo de gobierno y de agilizar la tramitacion de los procedimientos administrativos.

En particular en el punto séptimo del Decreto se acordd:

“ConferiraD?Cristina Sdnchez Collantes, miem]:ro delaJuntade Gobierno
Local, delegacion genérica en las materias propias del AREA DE URBANISMO
MEDIO AMBIENTE, MEDIO AGRICOLA Y RURAL, VIVIENDA, OBRAS Y
PATRIMONIO.

La delegacion se entiende conferida en forma genérica, y abarca la facultad
de direccion de los servicios y las unidades administrativas correspondientes a su Area.

Lafacultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros
se delega de forma limitada a los procedimientos de contratacion que se tramiten en su
area cuando sean de lacompetencia del Alcalde en los términos que se detalla en el parrafo
siguiente y a los procedimientos concretos que se tramitan en el servicio administrativo
de Urbanismo en los términos que se indican en el segundo pérrafo a continuacion.

En particular se confiere delegacion en materia de contratacion en lo que
se refiere a las facultades del 6rgano de contratacion respecto de los contratos que se
tramitan empleando el procedimiento del contrato menor de acuerdo con lo sefialado
en los articulos 118 y 131 de la Ley 9/2017 de contratos del sector piblico, respecto
de los contratos que se propongan por este drea con delegacion expresa de la firma de
cuantos documentos correspondan al érgano de contratacion.

También se delega la firma en concreto de las Resoluciones de este
drea por las que se requiere a los interesados documentacion para completar sus
solicitudes, la firma de los documentos oficiales que expide el drea para acreditar la
obtencion de licencias de actividades o cambios de titularidad, las Resoluciones por
las que se autoriza la entrega de copias de documentos administrativos de este drea y
las Resoluciones que se dictan en los procedimientos de concesion de licencias para
tenencia de animales y de animales potencialmente peligrosos y la Resoluciones de
inscripcion en el correspondiente Registro administrativo.

Las materias que se incluyen en este Area son, sin 4nimo exhaustivo, las
siguientes:

URBANISMO:

* Dirigir, impulsar e inspeccionar la ordenacién y el planeamiento urbanistico del
municipio.

* Dirigir, impulsar e inspeccionar la gestion urbanistica del municipio.

* Dirigir, impulsar e inspeccionar la disciplina urbanistica en general del municipio.
* Planeamiento, gestion y disciplina urbanistica en el dmbito del Conjunto Histérico
de Medina Sidonia.

*Elinicio,impulsoy propuestade resolucion de expedientes propios del drea de urbanismo

MEDIO AMBIENTE:

* Gestion de asuntos relacionados con la proteccién de la naturaleza y forestacion, asi
como la proteccion de animales y plantas.

* Impulso y gestion de todo tramite ambiental que haya de ser observado en relacion
con actuaciones municipales o solicitudes efectuadas por particulares.

* Promocidn,impulsoy difusion de todas las campaiias o iniciativas que el Ayuntamiento
suscriba en materia ambiental.

VIVIENDA:

* La promocidn y gestién publica de viviendas, asumiendo cuantas competencias no
estén atribuidas expresamente a otras autoridades u érganos municipales.

* Ejercer las competencias municipales que la normativa andaluza dispensa a los
Ayuntamientos Andaluces en materia de calificacion de viviendas sujetas a algtin tipo
de régimen de proteccion publica, o aquéllas que se deriven de la gestion de Registro
Municipal de Demandantes de Viviendas de Proteccion Oficial.

* Promover e impulsar todas las propuestas que competa al Ayuntamiento en materia de
Rehabilitacion Autondmica de Vivienda y resto de programas autondémicos o estatales
que se refieran a politica de vivienda.

* Gestion del Registro de Demandantes de Viviendas sujetas a Régimen de Proteccion
Publica, viviendas del Patrimonio Municipal del Suelo y cualquiera otra de titularidad
municipal.

OBRAS
* Designacion, impulso y seguimiento de proyectos de obras que deban acometerse
en el municipio.

* Supervision de la ejecucion, finalizacién y mantenimiento de los anteriores.

AGRICULTURA'Y MEDIO RURAL
* Impulsar, proponer y evaluar cuantos trdmites, acuerdos y actuaciones sean precisos
en el seno de expedientes que se refieran a la gestion y desarrollo del medio rural en
el término municipal.

* Organizacion y gestion del Certamen Ganadero Bovisidonia

PATRIMONIO:

o Impulsar, proponer y verificar cualquier acto que afecte al patrimonio municipal que
conforme a la normativa vigente corresponda a la Alcaldia.

* La gestion del Inventario Municipal de Bienes y Derechos.

* La gestion del Patrimonio Municipal del Suelo.”

La delegacién conferida se entiende sin perjuicio de la facultad del Alcalde
para revocar en cualquier momento las competencias delegadas de forma permanente
o0 avocarlas de forma puntual para un procedimiento concreto de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 116 del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre y art.
10 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas.

Por lo expuesto, en ejercicio de las atribuciones que me confieren los
articulos 21.3 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril reguladora de las Bases de Régimen
Local, 24,B del Real Decreto Legislativo 781/1.986, de 18 de abril y 41.2,43.3 y 45
del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, RESUELVO:

Primero.- Revocar de forma permanente la delegacion que fue conferida por
Decreto de fgcha 14 de julio de 2023 a D?* Cristina Sanchez Collantes, en las materias
propias del Area de Urbanismo, Medio Ambiente, Medio Agricola y Rural, Vivienda,
Obras y Patrimonio.

Segundo.- Conferir a D* Cristina Sdnchez Collantes delegacién especial
del servicio de Medio Ambiente.

MEDIO AMBIENTE:

* Gestion de asuntos relacionados con la proteccion de la naturaleza y forestacion, asi
como la proteccién de animales y plantas.

*Promocién,impulsoy difusion de todas las campaiias o iniciativas que el Ayuntamiento
suscriba en materia ambiental.

La delegacion se entiende conferida de conformidad con lo indicado en el
art. 43.5 b) del RD 2568/1986, y abarca la facultad de direccion del servicio de Medio
Ambiente que se incluye en el Area de Urbanismo, Medio Ambiente, Medio Agricolay
Rural, Vivienda, Obras y Patrimonio y la gestion en general de del servicio, no incluye
la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

La firma autorizada a Cristina Sdnchez Collantes se refiere a actos de
trdmite y de impulso del procedimiento correspondiente, incluidas providencias, oficios
de remision y propuestas de acuerdo. Las propuestas de acuerdo incorporardn ambas
firmas, la de la concejal y la firma del Alcalde. Se excluye de la delegacion la firma de
actos que tengan caracter resolutivo (Decretos).

El art. 434 del RD 2568/1986 sefiala que el Alcalde podra efectuar
delegaciones especiales en cualquier Concejal para la direccion y gestién de asuntos
determinados incluidos en alguna de las dreas en que se divide la organizacién municipal
yestecaso,el Concejal que ostente la delegacion genérica tendré la facultad de supervisar
la actuacién de los Concejales con delegaciones especiales para cometidos especificos
incluidos en su drea. )

En este sentido el Alcalde dirigird el Area de Urbanismo, Medio Ambiente,
Medio Agricola y Rural, Vivienda, Obras y Patrimonio y ejercera la supervision de la
delegacion especial conferida a la concejal Cristina Sdnchez Collantes.

Tercero.- Comunicar el contenido del presente Decreto a la Concejal D*
Cristina Sdnchez Collantes y a la Oficina de Urbanismo y Medio Ambiente para su
conocimiento y efectos oportunos.

Cuarto .- Publicar el contenido del presente Decreto en el Tablon de Edictos
de la Corporacién y Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 44.2 del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre.

Quinto.- Dar cuenta del presente Decreto al Excmo. Ayuntamiento Pleno
en la primera sesién que celebre, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 38
y 44 4 del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre.”

Lo que se hace publico para general conocimiento, en Medina Sidonia a
10/10/23. El Alcalde-Presidente. Fdo.: José Manuel Ruiz Alvarado.

N°137.377

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

NOMBRAMIENTO DE TRIBUNALES DE SELECCION Y LISTADO
DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA LA SELECCION,
COMO PERSONAL LABORAL FIJO, DE VARIAS PLAZAS, MEDIANTE LOS
PROCEDIMIENTOS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ROTA.

Mediante Decreto de Alcaldia-Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de Rota
nim. 2022-8274, de 2 de diciembre, se han aprobado las bases y la convocatoria para
la seleccién como personal laboral fijo, de las plazas que se encuentran vacantes en la
plantilla de este Ayuntamiento, incluidas en la Oferta Extraordinaria de Estabilizacién
del Empleo Temporal del Excmo. Ayuntamiento de Rota y, en particular, las siguientes
plazas:

A) Plazas convocadas en virtud del art. 2.1 de la Ley 20/2021, por el sistema de
CONCURSO-OPOSICION:
Art. 2.1 Ley 20/2021

Denominacién Grupo |N° vacantes
Pedn de mayeteria V/IE 1
Peodn de trafico V/E 1
Peodn de trafico (turno discapacidad) V/IE 1
Oficial Fontanero Iv/iC2 1
Conductor Gria 1v/C2 1
Auxiliar Advo. (Policia local) Iv/C2 1
Oficial Mecénico Iv/C2 2

Animador Sociocultural a jornada parcial (68,38% jornada)| IV/C2 1
(Residencia Ancianos)

Operarios de Fiesta V/E 2

B) y C) Plazas convocadas en virtud de la D.A. 6" y D.A. 8" de la Ley
20/2021, por el sistema de CONCURSO:
D.A. 6" Ley 20/2021

Denominacién Grupo|N° Vacantes
Asesor/a Juridico/a /Al 1
Asesor/a Juridico/a (Centro Informacion a la Mujer) /A1 1
Psicologo/a (Equip. Tratmto. Familias Menores) /Al |
Trab./a Social (Equip. Trat. Familias Menores) /A2 1
Educador Social (Equip. Trat. Familias Menores) /A2 1
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Denominacién Grupo|N° Vacantes
Técnico de Gestién (Contratacion) /A2 1
Técnico formacion (Fomento) 11/A2 1
Administrativo (Intervencion) 1I/C1 1
Oficial Electricista v/iC2 2
Asesor técnico (Planeamiento) /A1 1
Trabajadora social (SIVO) /A2 2
Trabajadora social (Dependencia/Comunitario) 1I/A2 2
Asesor urbanistico (PGOU) /Al 1
Técnico Gestion (Fiestas) /A2 1
Auxiliar administrativo (urbanismo) 1viC2 1
Arquitecto /A1 1
Ingeniero técnico obras publicas /A2 1
Monitor de musica v/C2 1
Ayudante electricista VIE 2
Técnico (Medio ambiente) I/A1 1
Técnico (cultura) /A1 1
Técnico (educacion) /Al 1
Técnico (Coordinador de Juventud) 1I/A2 1
Técnico (Coordinador de actividades deportivas) /A2 1
Auxiliar (biblioteca) v/ic2 1
Administrativo (prensa) 1I/Cl1 1
Fotdgrafo v/iC2 1
Educador‘a social (Integradora Cdad. Gitana) parcial discontinua. A2 1
(66,66% jornada)
Trabajador/a Social (Func. Soc. Vivienda) /A2 1
Técnico (Coordinadora Programa Prevencion Drogas) /A2 1
Auxiliares de turismo v/iC2 6
Auxiliar masica 1v/IC2 1
Animadora Sociocultural (Centro de Informacion a la mujer) | II/A2 1
Controladores mantenedores de instalaciones deportivas VIE 14
Auxiliar administrativo a tiempo completo (proteccion civil) — [IV/C2 1
gggﬂ;z;z) administrativo a tiempo parcial (proteccion civil) v/C2 1
cC:;;l)lllét(;)res servicio de emergencia proteccion civil a tiempo V/C2 T
Con(.iuctores servicio de emergencias proteccion civil a tiempo V/C2 1
parcial (53,33%)
Qperario/a apoyo servicio de emergencias proteccion civil a VIE 3
tiempo completo
Qperario/a apoyo servicio de emergencias proteccion civil a VIE 1
tiempo parcial (53,33%)
Enfermero/a /A2 1
Peon electricista V/E 2
Conserje VIE 2
Operarios de fiesta VIE 8

D.A. 8" Ley 20/2021

Denominacién Grupo |N° Vacantes
Auxiliar administrativo (gestion tributaria) 1v/C2 1
Auxiliar administrativo (personal) 1v/C2 1
Oficial Jardinero 1v/IC2 17
Oficial jardinero fijo discontinuo 1v/IC2 3
Monitores deportivos fijos discontinuos Iv/C2 4
Peodn Jardinero V/E 7
Peon jardinero discontinuo VIE 1
Monitores-socorristas de natacién v/ic2 2
Auxiliares de enfermeria v/C2 7
Notificador VIE 1
Operarios de limpieza V/IE 19

Enrelacionaesas plazas convocadas, se hadictado Decreto nim. 2023-5545,
de 21 de septiembre, por el que se nombra a los tribunales de seleccion de personal

laboral fijo para los procesos selectivos, tanto para los convocados por el sistema de
concurso-oposicién,como parael sistemade concurso. Lacomposicion de los tribunales
calificadores es la siguiente:

PRIMERO .- Plazas pertenecientes al grupo/subgrupo de clasificacion I/
Aly I/A2:

Presidente: D* Nuria Alcedo Garcia

Suplente: D. Daniel Romédn Delgado
Vocales:

1. D. Francisco Delgado Armario

2. D* Francisca Palma Rocha

3. D" Sonia Bernal Pefla

4. D" Inmaculada Rodriguez Lopez
Suplentes:

1. D" Ana Pérez Duran

2.D. Agustin Ramirez Dominguez

3. D* M* Carmen Garcia Esquivel

4.D. Damidn Andrés Modrofio

Actuard como Secretario/a del Tribunal, el/la Vicesecretario/a de la
Corporacion o personal en quien delegue.

SEGUNDO .- Plazas pertenecientes al grupo/subgrupo de clasificacion I11/
Clylv/C2:

Presidente: D* Rosario Martin-Arroyo Santamaria

Suplente: D* M* Jests Hélices Martin Nifio

Vocales:

1. D* Isabel Rebollo Rodriguez

2. D" Sonia Bernal Pefia

3.D. Germdn Vega Pifiero

4. D" Manuela Fuentes Curtido
Suplentes:

1. D* Nuria Alcedo Garcfa

2.D. Antonio Barba Villalba

3. D. Francisco Delgado Armario

4. D" Inmaculada Rodriguez Lépez

Actuard como Secretario/a del Tribunal, el/la Vicesecretario/a de la
Corporacion o personal en quien delegue.

TERCERO .- Plazas pertenecientes al grupo/subgrupo de clasificacion V/E:
Presidente: D*. Rosario Martin Arroyo Santamarfa

Suplente: D. Francisco Delgado Armario
Vocales:

1. D. Antonio Pefia Herrera
2.D. Ismael Puyana Romén

3. D. Miguel Villalba Molina
4. D" Manuela Fuentes Curtido

Suplentes:

1. D. Germdn Vega Pifiero
2.D. Antonio Barba Villalba

3. D. Jestis Gutiérrez Rodriguez
4.D. Juan Andrade Capote

Actuard como Secretario/a del Tribunal, el/la Vicesecretario/a, el de la
Corporacion o personal en quien delegue.

Asimismo, por la Alcaldfa-Presidencia de este Ayuntamiento, se ha dictado
Decretontiim.2023-5481,de 24 de septiembre, porel que se aprueba larelacion definitiva
de admitidos y excluidos, para la seleccién, en turno libre, como personal laboral fijo,
de las plazas indicadas con anterioridad. La lista definitiva de admitidos y excluidos
estard publicada en el tabl6n de anuncios de la sede electrénica municipal, asi como
en la pdgina web municipal.

Lo que dispongo que se haga piblico, para general conocimiento,enla Villa
de Rota (Cadiz), a 28/09/23. EL ALCALDE, Fdo.: José Javier Ruiz Arana. 3/10/23.
Publiquese, El Secretario General. Fdo.: Ji OSE ANTONIO PAYA ORZAES.

N°137.462

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO
NOMBRAMIENTO TRIBUNAL PARA EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
COMO FUNCIONARIO DE CARRERA MEDIANTE EL SISTEMA DE
OPOSICION DE LA PLAZA DE ARQUITECTO/A TECNICO/A DEL
AYUNTAMIENTO DE ROTA

Por la Alcaldia-Presidencia de este Ayuntamiento, se ha dictado Decreto
nim. 2023-5331, de 14 de septiembre, rectificado por Decreto ndm. 2023-5478, de
22 de septiembre, por el que se resuelve el nombramiento del Tribunal de Seleccién
para una plaza de Arquitecto/a Técnico, en régimen de funcionario/a de carrera,
perteneciente a la escala de Administracién Especial, subescala Técnica y clase
Técnicos Medios, subgrupo de clasificacion A2, mediante el sistema de oposicion,
en turno libre.

Dicha plaza fue convocada en virtud de Decreto nim. 2021-8979 de 10
de diciembre de 2021, del Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Rota,
por el que se aprobaron las bases y la convocatoria para la seleccion, mediante el
procedimiento de oposicién, como funcionario de carrera, para las plazas vacantes del
Ayuntamiento de Rota incluidas en la Oferta de empleo Piblico correspondientes a los
ejercicios 2017,2018,2019 y 2020. El contenido integro de las bases fue publicado en
el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz niimero 244, de 24 de diciembre de 2021,
y se publicé anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado en la fecha de
25 de febrero de 2022.
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La composicién del tribunal es la siguiente:

Presidente: D. José Antonio Cano Bernal

Suplente: D. Miguel Fuentes Rodriguez

Vocales:

1. D. Ramén Gonzalez de la Pena
2.D. Miguel Sénchez-Noriega Gomez
3. D* Teresa Villanueva Ruiz-Mateos
4. D% Elisa de la Rosa Gutiérrez

Suplentes:

1. D* Mercedes Ruiz-Mateos Reales
2. D" Ana Isabel Pavon Pacheco

3. D. Damidn Andrés Modrofo
4.D. Rocio Rodriguez Sénchez

Actuard como Secretario/adel Tribunal el Vicesecretario/ade lacorporacion,
o personal en quien delegue.

Lo que dispongo que se haga publico, en la Villa de Rota, a 28/9/23. EL
ALCALDE, José Javier Ruiz Arana. 3/10/23. Publiquese, El Secretario General. José
Antonio Paya Orzaes. Firmado.

N° 137.466

AYUNTAMIENTO DE VEJER DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Por Decreto nim. VJITRI-01004-2023 ha sido aprobada la lista cobratoria
de la Tasa por abastecimiento de agua correspondiente al sexto bimestre de 2022.

Las mismas quedardn expuestas al ptiblico por un periodo de QUINCE
DIAS contados a partir de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, de conformidad con lo establecido en el apartado 5° del articulo 103 de la
Ordenanza Fiscal General.

Dichas listas cobratorias, se encuentran a disposicion de los interesados
en la Unidad Administrativa de Gestién Tributaria del Ayuntamiento de Vejer de la
Frontera situada en la calle San Juan nimero 22 de Vejer de la Frontera, se podra
realizar la consulta mediante medios telemdticos dirigiéndose a gestiontributaria@
ayuntamientovejer.org o mediante cita previa concertada al teléfono 956 450 004).

Plazo de pago en periodo voluntario: desde el 27 de octubre de 2023 al 29
de diciembre de 2023.

Lugar de pago: En las entidades bancarias colaboradoras con los dipticos
que recibiran en su domicilio o que pueden obtener en la oficina del Servicio Provincial
de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Excma. Diputacién Provincial de Cadiz, sita
en la C/ Plazuela nim. 1 de lunes a viernes y de 9 a 13 horas (teléfono 856 940 261),
a través de la Sede Electronica de este Servicio Provincial (sprygt.dipucadiz.es) o con
la aplicacién DipuPay.

Recursos: contrael contenido y el acto de aprobacion de las listas cobratorias
podra formularse Recurso de Reposicion en el plazo de un mes a contar desde el dfa
siguiente al de finalizacién del periodo de exposicion publica.

Advertencias: Transcurrido el perfodo voluntario de pago se iniciard el
periodo ejecutivo, que determina el devengo del recargo de apremio y de los intereses
de demora, de acuerdo con lo previsto en el articulo 26 y 28 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria.

2/10/23. En Vejer de la Frontera. EL ALCALDE. Por Decreto de
fecha 21/06/2023. LA CONCEJALA DELEGADA DEL AREA DE ECONOMIA,
HACIENDA, SALUD Y CONSUMO. Marfa Dolores de Melo Rodriguez. Firmado.

N°138.383

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
ANUNCIO
BASES 2 PLAZAS DE INSPECTOR DE LA POLICIA LOCAL POR CONCURSO-
OPOSICION, POR PROMOCION INTERNA, VACANTES EN LAPLANTILLADE
FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS.

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1.-Esobjeto de la presente convocatoria la provision como funcionario de
carrera, mediante el sistema de acceso por promocién interna y a través del procedimiento
de seleccion de concurso-oposicion de 2 plazas vacantes en la plantilla y relacion de
puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administracién
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categorfa de Inspector del Cuerpo de la
Policia Local, de conformidad con Resolucién de Alcaldia.

1.2.- Las plazas citadas adscritas a la Escala Ejecutiva, conforme determina
elart.23 delaLey 6/2023,de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia, se encuadran
enel GrupoA, Subgrupo A2, dotadas con las retribuciones correspondientes, y vacantes
en la plantilla municipal de este Excmo. Ayuntamiento.

2.- LEGISLACION APLICABLE

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley 6/2023, de 7 de
julio de Policfas Locales de Andalucia, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los Cuerpos de la
Policia Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que se modifica el Decreto
201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad y formacion de los
funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre de 2003,
por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos
para el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las distintas categorias de los
Cuerpos de la Policfa Local, Orden de 30 de noviembre de 2020, por la que se modifica
el Anexo III de la Orden de la Consejeria de 22 de diciembre de 2003, por la que se
establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso,
la promocién interna y la movilidad a las distintas categorfas de los Cuerpos de la

Policia Local, y en lo no previsto en la citada legislacion, les serd de aplicacion la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Piblica, Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucfa,
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién general del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracion general del Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por
el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local.

3.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberdn reunir, antes
de que termine el dltimo dia de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:
a) Ser funcionario de carrera del Excmo. Ayuntamiento de Algeciras con la categorfa
de Subinspector de la Policia Local y haber permanecido, como minimo, dos afios de
servicio activo como funcionarios de carrera en los Cuerpos de la Policia Local, en la
categorfa inmediata anterior a la que se aspira, computdndose a estos efectos el tiempo
en que haya permanecido en la situacion de segunda actividad por causa de embarazo.
b) No hallarse en la situacién administrativa de segunda actividad, salvo que sea por
causa de embarazo.

c) Estar en posesion del titulo de Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Diplomado
Universitario o equivalente.

d) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente personal,
en virtud de resolucion firme. No se tendrdn en cuenta las canceladas.

Estos requisitos deberdn acreditarse documentalmente antes de realizar el
curso de capacitacion en el Instituto de Emergencias y Seguridad Piblica de Andalucia
o Escuelas de Policia de las Corporaciones Locales.

4.- SOLICITUDES

4.1.- En el plazo de veinte dias hédbiles a contar desde el siguiente al de la
publicacién en el BOE de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en las
pruebas selectivas cursardn su solicitud dirigida al titular de 1a Alcaldia-Presidencia del
Ayuntamiento, manifestando que retinen todos y cada uno de los requisitos exigidos.

4.2.- Con la solicitud se presentard la documentacion justificativa de los
méritos alegados, a valorar en la fase de concurso.

4.3.- Las solicitudes se presentardn en el Registro General del
Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre,de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comn.

4.4.- Si alguna de las solicitudes adolece de algtin defecto, se requerira
al interesado para que en el plazo de diez dias habiles subsane la falta o, en su caso,
acompaiie los documentos preceptivos, indicdndole que, si asi no lo hiciera, se le tendrd
por desistido de su solicitud, previa resolucion que se dictard al efecto, de conformidad
con lo establecido en el art. 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre ya citada.

5.- ADMISION DE ASPIRANTES. NOTIFICACIONES Y PLAZOS

5.1.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el drgano
correspondiente del Ayuntamiento dictara resolucion, que deberd publicarse en el Boletin
Oficial dela Provincia,declarando aprobada lalista provisional de admitidos y excluidos
y las causas de exclusién. En dicha resolucidn, en el caso de que no exprese la relacién
de todos los solicitantes, se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos, seflalando
un plazo de diez dias hdbiles para su subsanacion. Asimismo, en laresolucion se indicara
la composicion nominal del Tribunal, hora y dia de comienzo de las pruebas y el lugar
de celebracion de las mismas.

5.2.- Transcurrido el plazo senalado en el apartado anterior, la autoridad
convocante dictard resolucion declarando aprobados los listados definitivos de aspirantes
admitidos.

5.3.- La lista definitiva de admitidos y excluidos asi como las sucesivas
comunicaciones y notificaciones derivadas de la convocatoria, se publicaranen el tablén
deanuncios dela sede electrénica de este Ayuntamiento https://sede.algeciras.es/ (donde
tendra que seleccionar dentro de la opcién temas de publicacion, la correspondiente a
Convocatorias de personal),asi como, aefectos meramente informativos, en el apartado
de ofertas de empleo puiblico de la pagina web del Ayuntamiento de Algeciras http://
www.algeciras.es

5.4. El Tablon de anuncios de la sede electronica de este Ayuntamiento
serd determinante a efectos de cémputo de plazos.

6.- TRIBUNAL CALIFICADOR

6.1.- El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente, cuatro
Vocales y un Secretario.

Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldfa.

Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldfa.

Secretario: El titular de la Corporacién o funcionario en quien delegue,
con voz y sin voto.

6.2.- No podréan formar parte del Tribunal: El personal de eleccion o de
designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual. La pertenencia al
Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion
o por cuenta de nadie.

6.3.- Los vocales del Tribunal deberdn poseer titulacién o especializacion de
igual o superior nivel de titulacion a la exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.4.- Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con
los mismos requisitos.
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6.5.- El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la
colaboracién de asesores técnicos, con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al
ejercicio de su especialidad técnica.

6.6.- El Tribunal podrd actuar vdlidamente con la asistencia del Presidente,
dos Vocales y el Secretario. Le corresponderd dilucidar las cuestiones planteadas durante
el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.7.- Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir y los
aspirantes podran promover la recusacion en los casos de los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015 ya mencionada.

6.8.- Alos efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, de indemnizaciones por razon del servicio, y disposiciones complementarias,
el Tribunal se clasifica en la categoria segunda.

7.- INICIO DE CONVOCATORIA Y CELEBRACION DE PRUEBAS

7.1.-Laactuacionde los aspirantes se iniciard por orden alfabético conforme
al resultado del sorteo publico a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién del Estado, que para el afio 2023 es la letra
"W", en el supuesto de que no exista ningtin aspirante cuyo primer apellido comience
por esta letra, el orden de actuacion se iniciard por la letra "X", y asf sucesivamente.

7.2.- Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llamamiento
tinico, siendo excluidos quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor,
debidamente justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3.- El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para
que acrediten su identidad.

74.- Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligatoria la
publicacion de los sucesivos anuncios de la celebracion de las respectivas pruebas
en el Boletin Oficial de la Provincia. Estos anuncios deberdn hacerse publicos por el
Tribunal en el tablén de anuncios de la Corporacién o en los locales donde se hayan
celebrado las pruebas anteriores, con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo
de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un
NuUevo ejercicio.

7.5.- Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cinco dfas hébiles y méximo de
cuarenta y cinco dias hdbiles.

8.- PROCESO SELECTIVO

El proceso selectivo constard de las siguientes fases y pruebas:

8.1. Primera fase: concurso

Esta fase consiste en la comprobacién y aplicacién de un baremo para
calificar los méritos alegados y justificados por los aspirantes, en el que se tendra
en cuenta el historial profesional, los cursos de formacién realizados, los titulos
y diplomas conseguidos, los trabajos publicados y la antigiiedad, siendo esta fase
previa a la de oposicion y, en ningtin caso, la valoracion de los méritos podra ser
superior al 45% de la puntuacion mdxima prevista en la fase de oposicidn, no
tendrd cardcter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas
de la fase de oposicion, estableciéndose finalmente el orden de prelacion de los
participantes en el concurso segin la puntuacion que corresponda en aplicacidn
del baremo establecido.

El baremo a que se hace referencia en el apartado anterior, es el previsto
en el Anexo a la Orden 31 de marzo de 2008, por la que se modifica la Orden de 22 de
diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el
baremo de méritos para el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las distintas
categorfas de los Cuerpos de la Policfa Local, y que se detalla en el Anexo I de las
presentes Bases.

8.2. Segunda fase: oposicién

La fase de oposicion consistird en una tnica prueba de conocimientos,
compuesta de dos partes:

Primera Parte: Consistird en contestar un cuestionario de 50 preguntas con
respuestas alternativas, aprobadas por el tribunal momentos antes de su realizacion,
para cada materia de las que figuren en el temario de la convocatoria establecido en la
orden de 22 de diciembre de 2003 (cuyo contenido deberd entenderse referido al de la
normativa vigente). La puntuacion a otorgar por la realizacion de este ejercicio serd
de 0 a 10 puntos, debiendo los aspirantes alcanzar como minimo cinco puntos para
superarlo.

Las preguntas formuladas se ajustardn al temario y al nivel de laconvocatoria
respectiva, debiendo ser claras en su formulacién. De las respuestas alternativas
ofrecidas, solamente una podra ser considerada valida.

El tribunal, antes de la realizacién del ejercicio tipo test, deberd informar a
los aspirantes silas respuestas en blanco, las erroneas y/o las respuestas incorrectamente
cumplimentadas (respuestas multiples, tachaduras, etc.) serdn penalizadas en la
calificacion del ejercicio, debiendo cuantificar la incidencia de dicha penalizacion
sobre el nimero de respuestas correctas o sobre su valor, considerando en el caso de
fracciones, la reduccion proporcional.

La puntuacién obtenida por cada aspirante se corresponderd con el niimero
de respuestas netas acertadas, esto es, una vez hecha la deduccién de las no acertadas,
delas dejadas en blanco y/o de las incorrectamente cumplimentadas, segtin los criterios
de penalizacién indicados por el tribunal.

Segunda Parte: Consistird en desarrollar por escrito un supuesto practico
relacionado con el temario de la convocatoria, aprobado por el tribunal momentos
antes de su realizacion. Se calificard de 0 a 10 puntos.

Los aspirantes deberdn alcanzar, al menos, 5 puntos para superar este
ejercicio, quedando excluidos de la convocatoria los candidatos que no obtengan dicha
puntuacion minima.

Eltribunal,antes de larealizacion del ejercicio practico,deberd informaralos
aspirantes de las instrucciones a seguir para su desarrollo, asi como de las puntuaciones
y criterios de valoracion.

La calificacién final de la prueba de conocimientos serd la suma de las
calificaciones obtenidas en la primera prueba y en la segunda prueba, dividida por
dos. Para su realizacién se dispondrd de 3 horas, como minimo.

Eltribunal adoptard acuerdo haciendo publica la plantilla con las respuestas
correctas. Los interesados podrdn formular en el plazo de tres dfas habiles las alegaciones
sobre el cuestionario y del supuesto practico que estimen oportunas, considerdndose
definitivo el acuerdo de resolucion sobre las mismas que adopte el tribunal.

8.3. Tercera fase: curso de capacitacién

Superar con aprovechamiento el curso de capacitacion en el Instituto de
Emergencias y Seguridad Piblicade Andalucia o Escuelas de Policiade las Corporaciones
Locales, Escuelas Concertadas o Escuelas Municipales de Policfa Local.

Estardn exentos de realizar el curso de capacitacion quienes ya hubieran
superado el correspondiente a la misma categoria a la que aspiran en el Instituto de
Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso
de las Escuelas Municipales de Policia Local, los cursos necesitaran la homologacion
del Instituto de Emergencias y Seguridad Piblica de Andalucia. Esta exencion tendrd
una duracion de cinco afios a contar desde la superacién del curso realizado, hasta la
fecha de terminaci6n de las fases del concurso-oposicion.

_9.- RELACION DE APROBADOS DE LAS FASES DEL CONCURSO-
OPOSICION

Una vez terminadas las fases correspondientes al concurso-oposicion,
el Tribunal hard publica la relacion de aprobados por orden de puntuacién, con la
suma y desglose de las calificaciones correspondientes a ambas fases, en su caso, del
proceso selectivo, en el tablén de anuncios de la Corporacién o lugar de celebracidn
de las pruebas, elevando al drgano correspondiente del Ayuntamiento propuesta de los
aspirantes que deberdn realizar el correspondiente curso selectivo.

10.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

10.1.- Los aspirantes que hubieran aprobado la primera fase del proceso

selectivo, presentardn en el Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dfas habiles, a
partir de la publicacién de la relacién de aprobados, los siguientes documentos:
a) Copiacompulsada de latitulacion académica a que se refiere 1a Base 3.1 de la presente
convocatoria. Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha Base habran de citar la disposicion legal en que se reconozca tal
equivalencia, 0, en su caso, aportar certificacion del 6rgano competente en tal sentido.
b) Certificacién del Ayuntamiento correspondiente que acredite la antigiiedad y carencia
de faltas graves o muy graves en su expediente personal.

10.2.- Si dentro del plazo indicado los opositores no presentaran la
documentacién o no reunieran los requisitos obtenidos, no podrdn ser nombrados
alumnos para la realizacion del curso de capacitacion, y quedaran anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por
falsedad en la solicitud inicial. .

11.- PERIODO DE PRACTICA Y FORMACION

11.1.- El Alcalde, una vez acreditados documentalmente los requisitos
exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nombrara alumnos para la realizacion del
curso de capacitacion, a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los deberes y
derechos inherentes a los mismos.

11.2.- Para obtener el nombramiento como funcionario de carrera, serd
necesario superar con aprovechamiento el curso de capacitacion correspondiente en
el Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o
Escuela Municipal de Policfa Local.

11.3.- Lano incorporacion al curso de capacitacion o el abandono del mismo,
solo podré excusarse por causas excepcionales e involuntarias, debidamente justificadas
y apreciadas por el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse al primer
curso que se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso, el posterior
escalafonamiento tendrd lugar con la promocion en que efectivamente se realice el curso.

11.4.- La no incorporacion o el abandono del curso, por causa que se
considere injustificada e imputable al alumno, producira la pérdida de los resultados
obtenidos enlaoposicion,y lanecesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccién
en futuras convocatorias.

11.5.- Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista del informe
remitido por la Instituto, repetird el curso siguiente, que de no superar, producird la
pérdida de los resultados en la oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las
pruebas de seleccién en futuras convocatorias. )

12.-PROPUESTAFINAL,NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

12.1.- Finalizado el curso de capacitacion, el Instituto de Emergencias y
Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuela Municipal de Policia Local
o Escuela Concertada, enviard al Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del
alumno, para su valoracién en la resolucién definitiva de la convocatoria. El Tribunal,
alos aspirantes que superen el correspondiente curso de capacitacion, les hallard la nota
media entre las calificaciones obtenidas en las pruebas selectivas (concurso-oposicion)
y el curso selectivo, fijando el orden de prelacion definitivo de los aspirantes, elevando
la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su nombramiento como funcionario de
carrera de las plazas convocadas

12.2 .- Traslapropuesta final, que no podrd contener un nimero de aspirantes
aprobados superior al ndmero de plazas convocadas, los alumnos serdn nombrados
funcionarios de carrera en la categoria a la que se aspira, los cuales deberdn tomar
posesion en el plazo de un mes, a contar del siguiente al que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la férmula
para toma de posesién de cargos o funciones publicas.

12.3 - El escalafonamiento como funcionario se efectuard atendiendo a la
puntuacion global obtenida en la fases de concurso oposicién y curso de capacitacion.

13.- RECURSOS

Contralas presentes Bases podré interponerse recurso potestativo de reposicion
ante el drgano que aprobd las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del dfa siguiente
al de su dltima publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia o en el de la Junta de
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Andalucia, segtin cudl sea posterior en el tiempo, o bien interponer directamente recurso
contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia
siguiente al de su dltima publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124 de la Ley
39/2015,de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En el caso de
interposicion de recurso de reposicion, se deberd esperar a que éste se resuelvay notifique,
o bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo
anterior, los interesados podran presentar cualquier otro recurso que estimen procedente
en defensa de sus derechos e intereses.
ANEXOI )

BAREMOS PARA EL CONCURSO DE MERITOS.

V.A.1. Titulaciones académicas:
- V.A.1.1. Doctor: 2,00 puntos.
- V.A.1.2. Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente: 1,50 puntos.
- V.A.1.3. Diplomado universitario, Ingeniero técnico, Arquitecto técnico, Diplomado
superior en criminologfa o Experto universitario en criminologfa o equivalente: 1,00
punto.
- V.A.1.4.Bachiller, Técnico superior en formacién profesional, acceso a la universidad
o0 equivalente: 0,50 puntos.

No se valorard la titulacion requerida para el acceso a la categorfa a la que
se aspira, salvo que se posea mds de una. Tampoco se tendrdn en cuenta, a efectos de
valoracion, las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado como via de
acceso para la obtencion de una titulacion superior ya valorada.

Aefectos de equivalenciade titulacion s6lo se admitirdn las reconocidas por
el Ministerio competente en la materia como titulos académicos de cardcter oficial y
validez en todo el territorio nacional,debiendo aportarse la correspondiente declaracion
oficial de equivalencia, o disposicién en la que se establezca la misma y, en su caso,
el Boletin Oficial del Estado en que se publica.

Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos realizados para la
obtencién de los mismos.

Puntuacion maxima del apartado V.A.1: 4,00 puntos.

V.A.2. Antigiiedad:

- V.A2.1. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en
los Cuerpos de la Policfa Local de Andalucfa en la categorfa inmediatamente anterior,
igual o superior a la que se aspira: 0,20 puntos.

- V.A.2.2. Por cada aiio de servicios, o fraccidn superior a seis meses, prestados en los
Cuerpos de la Policia Local de Andalucia en categorfas inferiores en mas de un grado
a la que se aspira: 0,10 puntos.

- V.A2.3. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en
otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad: 0,10 puntos.

- V.A24. Por cada aiio de servicios, o fraccion superior a seis meses, prestados en
otros Cuerpos de las Administraciones Pblicas: 0,05 puntos.

Puntuacion maxima del apartado V.A.2.: 4,00 puntos.

V.A 3. Formacion y docencia:

V.A3.1. Formacién:

Los cursos superados en los centros docentes policiales, los cursos que
tengan la condicion de concertados por el Instituto de Emergencias y Seguridad Piblica
de Andalucia y los cursos de contenido policial, impartidos dentro del Acuerdo de
Formacién Continua de las Administraciones Publicas, serdn valorados, cada uno,
como a continuacion se establece:

- V.A3.1.1. Entre 20 y 35 horas lectivas: 0,25 puntos.
-V.A3.1.2. Entre 36 y 75 horas lectivas: 0,30 puntos.

- V.A3.1.3. Entre 76 y 100 horas lectivas: 0,35 puntos.
- V.A3.14. Entre 101 y 200 horas lectivas: 0,40 puntos.
- V.A3.1.5. Mas de 200 horas lectivas: 0,50 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asistencia» se valoraran
con la tercera parte.

No se tendrd en cuenta, a efectos de valoracién: los cursos obligatorios que
formen parte del proceso de seleccion para el acceso a cualquier categoria o empleo de
los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, los cursos repetidos, salvo que se hubiese producido
un cambio sustancial del contenido y los cursos necesarios para la obtencion de las
titulaciones del apartado V.A.1 de la presente Orden, ni la superacion de asignaturas
de los mismos.

V.A.3.2. Docencia, ponencias y publicaciones.

La imparticién de cursos de formacion, comprendidos en el apartado
V.A3.1., dirigidos al colectivo de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, se valorard a
razon de:

- Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con independencia del nimero
de horas del curso: 0,10 puntos, hasta un maximo de 1,00 punto.

Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas lectivas hasta alcanzar
dicho ndmero, si se han impartido en cursos distintos.

Las tutorias, en los cursos a distancia, las actividades de coordinacion, o
direccién de curso, solo se valorardn si se acreditan las horas lectivas impartidas.

- Las publicaciones y ponencias se valorardn cada una con un méximo de 0,20 puntos,
en funcién del interés policial y por su cardcter cientifico y divulgativo, hasta un
méximo de: 1,00 punto.

Puntuacion maxima del apartado V.A.3: 4,00 puntos.

V.A 4. Otros méritos:

- V.A4.1. Por la pertenencia a la Orden al Mérito de la Policia Local de Andalucia,
seglin la categoria otorgada dentro de la misma, se valorara con la siguiente puntuacion:
* Medalla de Oro: 3 puntos.

* Medalla de Plata: 2 puntos.

* Cruz con distintivo verde: 1 punto.

* Cruz con distintivo blanco: 0,75 puntos.

- V.A4.2. Haber sido recompensado con la Medalla al Mérito de la Policia Local del
Municipio o,en su caso,con la Medalla del Municipio por su labor policial: 0,50 puntos.
- V.A 4.3, Haber sido recompensado con Medalla o Cruz con distintivo rojo al Mérito
de un Cuerpo de Seguridad: 0,50 puntos.
- V.A4 4. Felicitacién publica individual acordada por el Ayuntamiento en Pleno
(méximo 4 felicitaciones), cada una: 0,25 puntos.

Puntuacion maxima del apartado V.A 4: 4,00 puntos.

ANEXO II

TEMARIO
1. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Derecho a la vida e integridad.
Libertad ideoldgica, religiosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho
al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad del
domicilio y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y de circulacion.
El derecho a la libertad de expresion reconocido en el articulo 20 de la Constitucion.
2. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Derecho de reunion. Derecho de
asociacion. Derecho a la participacion en los asuntos ptiblicos y al acceso a funciones
y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicién de indefension. La
imposicion de condena o sancién del articulo 25 de la Constitucion, sentido de las
penas y medidas de seguridad. Prohibicién de tribunales de honor. El derecho a la
educacion y la libertad de ensefianza. Derecho a la sindicacién y a la huelga, especial
referencia a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.
3. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La validez de los actos
administrativos; nulidad y anulabilidad. Notificacién de actos administrativos. Computo de
plazos.Recursos administrativos. Alzaday reposicion; el recurso extraordinariode revision.
4. El procedimiento administrativo. Concepto y principios generales. Clases. Los
interesados. La estructura del procedimiento administrativo.
5.EIRégimen Local Espaiiol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Tipos de
entidades locales. El municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. La
provincia: concepto, elementos y competencias. La organizacion y funcionamiento del
municipio. El pleno. El alcalde. La comisién de gobierno. Otros 6rganos municipales.
6.0rdenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimiento de elaboracion y aprobacién.

Bienes, actividades y servicios publicos en la esfera local.
7. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacion.
8. Funcién Piblica Local. Su organizacién. Adquisicién y pérdida de la condicién de
funcionario.
9.Derechos,deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones administrativas.
10.Ley Orgdnicade Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Disposiciones Generales. Principios
basicos de actuacion. Disposiciones estatutarias comunes. Régimen disciplinario.
11. Ley Orgénica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funciones de la Policia Local.
12. Ley de Policias Locales de Andalucia. La uniformidad de la Policia Local. La
homogeneizacion de medios técnicos.
13.Laseleccion, formacion, promocién y movilidad de las Policias Locales de Andalucfa.
14.Régimendisciplinariode la Policia Local. Régimen de incompatibilidades. Segunda
actividad. Retribuciones.
15. La Policfa Local como instituto armado de naturaleza civil. Legislacion aplicable
sobre armamento. El uso de armas de fuego.
16. La actividad de la Policia Local como Policfa administrativa I: consumo, abastos,
mercados. Venta ambulante.
17. La actividad de la Policia Local como Policia administrativa II: Espectdculos
publicos y actividades recreativas y establecimientos publicos.
18. La actividad de la Policfa Local como Policfa administrativa III: Urbanismo.
Infracciones y sanciones. La proteccion ambiental: prevencion y calidad ambiental,
residuos y disciplina ambiental.
19. La Ley de Gestién de Emergencias en Andalucia y normas de desarrollo.
20. Los Planes de Emergencia. Coordinacion de todas las Administraciones. Actuacion
policial.
21. Concepto y contenido del Derecho Penal. Principios que lo informan. Principio de
legalidad. Principio de irretroactividad y sus excepciones.
22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal.
23. Personas responsables: autores, complices y encubridores. Grados de ejecucion
del delito.
24. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los derechos fundamentales y de
las libertades publicas garantizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los
funcionarios publicos contra las garantias constitucionales.
25. Delitos contra la Administracién Piblica. Atentados contra la Autoridad y sus
Agentes. Desordenes puiblicos.
26. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas
27. Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.
28. Delitos contra la salud publica. Trafico de drogas.
29. Delitos relativos a la ordenacion del territorio y a la proteccion del Patrimonio
Histérico y del Medio Ambiente.
30. Delitos contrala seguridad del trafico. Faltas cometidas con ocasion de la circulacion
de vehiculos a motor. Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.
31. Las penas. Concepto, clases: privativas de libertad, privativas de derecho y multa.
Clasificacion por su gravedad: graves, menos graves y leves.
32.LaPolicia Local como Policia Judicial. Legislacion y funciones. El atestado policial
en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Concepto y estructura.
33.Entraday registro en lugar cerrado. Intervencion de las comunicaciones telefénicas.
Intervencién de las comunicaciones postales. Uso de la informacion obtenida por
estos medios.
34. Detencion: concepto, clases y supuestos. Plazos de detencion. Obligaciones del
funcionario que efectda una detencion.
35. Contenido de la asistencia letrada al detenido. Derecho del detenido.
Responsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario que efectia una
detencién. El procedimiento de “Habeas Corpus”.
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36.Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estructuras y conceptos generales.
37. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido, cambios de direccion.
Adelantamientos. Obstaculos. Parada y estacionamiento. Transporte de materias que
requieren precauciones especiales.
38. Circulacién de peatones. Circulacién urbana. Conductores. Marcha atrds. Trabajos
eventuales. Instalaciones en la via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores.
39. Sefiales de circulacién. Clasificacién y orden de preeminencia.
40. Licencias de conduccién: sus clases. Intervencion, suspensién y revocacion.
41. Transporte de mercancias peligrosas por carretera. Normativa legal. Intervencién
en caso de accidente.
42. La inspeccion técnica de vehiculos. Transporte escolar: normativa vigente. El
tacgrafo: definicion y uso.
43. Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa de Circulacién.
Actuaciones complementarias. Inmovilizacién y retirada de vehiculos de la via piblica.
44. Accidentes de circulacion: definicion, tipos y actuaciones de la Policfa Local.
45. Alcoholemia. Datos. Su consideracion segiin la normativa vigente. Doctrina
constitucional. Procedimiento de averiguacion del grado de impregnacion alcohélica.
46.Técnicas de trafico I: ordenacion y regulacion del trafico rodado. Conceptos basicos:
densidad, intensidad, capacidad y velocidad. Sefalizacién de las vias.
47. Técnicas de trifico II: Caracteristicas de las sefiales de trafico. Instalacion de
semdforos. El estacionamiento de vehiculos. Concepto y problematica. Ordenacion
del estacionamiento. Circulacién peatonal.
48. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitudes, valores, prejuicios
y estereotipos. Formacion de actitudes y relacion con la conducta. Actitud policial
ante la sociedad intercultural.
49.Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Andalucia: conceptos basicos;
socializacion e igualdad; politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra
las mujeres: descripcion, planes de erradicacion y atencion coordinada a las victimas.
50. Situaciones de crisis o desastres. Efectos y reacciones ante estas situaciones.
51. El mando: concepto, estilos, cualidades, rasgos y reglas; caracteristicas del mando:
funciones, estilos, metodologia; relacién con subordinados; técnicas de direccion y reuniones.
52. Toma de decisiones: proceso, deberes hacia la organizacion y relacién con los
subordinados; poder y autoridad.
53. Técnicas de direccién de personal: concepto, funciones y responsabilidad.
Planificacion. Organizacion, distribucion, ejecucion y control del trabajo policial.
Reuniones de grupo. Formacion, reciclaje y perfeccionamiento profesional de los
miembros del equipo.
54. Calidad en los Cuerpos de Policia Local.

10/10/23. ELALCALDE-PRESIDENTE, Jose Ignacio Landaluce Calleja.

Firmado. N°138.412

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Miguel Rodriguez Rodriguez,Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Arcos de la Frontera, en uso de las facultades que me estdn conferidas,

HAGO SABER: Que la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia
09 de octubre de 2023 ha aprobado el padron fiscal de laTASA POR EL SERVICIO DE
RECOGIDA DE BASURAS correspondiente al CUARTO TRIMESTRE del ejercicio
2023; y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria y lo estipulado en la Ordenanza Fiscal general
sobre Gestion, Inspeccién y Recaudacidn, se procede a su exposicion publica para su
general conocimiento y efectos oportunos.

Elpadrénestardadisposicién del pablicoenel Servicio de Gestion Tributaria
de este Ayuntamiento, sito en Av. Duque de Arcos, 29 — Edif. Emprendedores Planta
1° Aula 4, para quienes tuvieran un interés legitimo, mediante atencion personalizada
en horario de 9 h a 14 h, durante un plazo de quince dias hébiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia.

PERfODO DEINGRESO: Elperiodo voluntario de ingreso esel comprendido
entre el dfa 17 de octubre de 2023 y el 22 de diciembre de 2023, ambos inclusive, o si éste
no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente. El vencimiento del plazo de ingreso
en perfodo voluntario sin haber satisfecho la deuda determinard el inicio del perfodo
ejecutivo, la exigencia de los intereses de demora y de los recargos del periodo ejecutivo
en los términos de los articulos 26 y 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria y, en su caso, de las costas del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 161 de la citada Ley General Tributaria.

LUGAR Y MEDIOS DE PAGO: El pago podra realizarse en las entidades
bancarias colaboradora; y los medios de pagos, serdn los establecidos en los articulos
23 a 31 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
General de Recaudacion enrelacion conlos articulos 59 y 60 de 1a Ley General Tributaria.

MEDIOS DE IMPUGNACION: Los interesados podrdn interponer
los siguientes recursos o cualquier otro que estimen oportuno: 1. RECURSO DE
REPOSICION en el plazo de un mes, a contar desde el,dl’a siguiente al del término
de la exposicion publica del padron-matricula, ante el Organo que dicto el acto, de
conformidad con el articulo 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
2.RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO,ante el Juzgado del dicho orden
jurisdiccional en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a la notificacion
del acuerdo resolutorio del recurso de reposicion si es expreso. Si no lo fuera, el plazo
serd de seis meses, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se produzca el acto
presunto.

Lo que se comunica para su general conocimiento y efectos oportunos.

En Arcos de la Frontera, a 9 de octubre de 2023. EL ALCALDE. Fdo.:
Miguel Rodriguez Rodriguez. N°138.417

AYUNTAMIENTO DE OLVERA
ANUNCIO

Aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento, en sesién ordinaria,
celebrada el dia 28 de septiembre de 2023, la Ordenanza Reguladora de la ocupacién
temporal de Espacios exteriores con Mesas y sillas, sombrillas y otras instalaciones analogas
que constituyan un complemento de la actividad comercial, acuerdo y expediente quedan
expuestos al ptiblico en la Secretarfa General del Excmo. Ayuntamiento de Olvera por
plazo de treinta dfas hébiles, a contar desde el siguiente a la publicacion de este anuncio,
durante los cuales se podrdn presentar las alegaciones que se estimen oportunas.

Transcurrido dicho plazo sinreclamaciones, el presente acuerdo corporativo
se elevard automdticamente a definitivo.

11/10/23.LAALCALDESA ,Remedios PalmaZambrana. Firmado.N° 138.485

AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO
ANUNCIO

DecretodelaDelegacion General del Areade Desarrollo de laAdministracién
de fecha 10/10/2023, por la que se aprueba la relacion de aspirantes admitidos/as, se
publica la relacion de aspirantes excluidos/as y se anuncia la composicion del Tribunal
Calificador relativo a doce plazas (12) plazas de funcionarios de carrera pertenecientes
a la escala de Administracion General, Subescala Auxiliar, grupo C, subgrupo C2 en
turno libre, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2019, 2020 y 2021.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes y de conformidad con
lo establecido en las Bases del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 8 de julio
de 2022, por el que se aprueban las Bases que regirdn el procedimiento selectivo para
la cobertura de doce (12) plazas de funcionarios de carrera pertenecientes a la escala
de Administracion General, Subescala Auxiliar, grupo C, subgrupo C2, en turno libre,
correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2019,2020 y 2021 (Boletin Oficial
de la Provincia de Cadiz nimero 151, de 8 de agosto de 2022, Boletin Oficial de la
Junta de Andalucfa ndmero 208, de 28 de octubre de 2022 y Boletin Oficial de Estado
nimero 271, de 11 de noviembre de 2022.

Esta Delegacion General del Area de Desarrollo de la Administracién (por
delegacién de competencias Decreto de la Alcaldia-Presidencia de 20 de junio 2023),
RESUELVE:

PRIMERO. - Aprobar las listas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as
que figuran en los Anexos correspondientes a esta Resolucion. Las listas de opositores/
as admitidos/as y excluidos/as se encontraran expuestas en el Tablon de Edictos y
Anuncios Electrénico del Ayuntamiento de San Fernando (https://sede.sanfernando.
es/TablonAnuncios/TablonEdictos).

SEGUNDO. - Tantolos/las opositores/as excluidos/as comolos/las omitidos/
as por no figurar en las listas de admitidos/as ni en las de excluidos/as, disponen de
un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del
Anuncio de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, para subsanar
los defectos que hayan motivado su no admision o la omision simultdnea en las listas
de admitidos/as y de excluidos/as.

Los/las aspirantes que,dentro del plazo sefialado, no subsanen laexclusién o
aleguen laomision justificando su derecho a serincluidos/as en larelacién de admitidos/
as, serdn definitivamente excluidos/as de la realizacion de las pruebas.

En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse,
posibilitar su subsanacion en tiempo y forma, las personas aspirantes comprobaran no
solo que no figuran recogidos en la relacién de excluidos, sino ademds que sus nombres
y datos personales se recoge correctamente en la pertinente relacién de admitidos.

TERCERO.-El Tribunal Calificador estard compuesto por los/las siguientes
miembros:

TITULAR SUPLENTE
. D*. M*. DEL PILAR NUNEZ DE . <
Presidente/a PRADO LOSCERTALES D.JESUS CANAS MOYA
. D.JOSE MANUEL MAURA
Vocal D. DIEGO LOPEZ ZAMBRANO  |J0v 2 e o
Vocal D*. MARIA JOSE TEJERO D*. MANUELA HORRILLO
oca LAPORTE BETANZOS
. D*. BEATRIZ LOPEZ
Vocal D'.LORENZO BRAOJOSRUIZ |/ /\iwo x5
Vocal D*. ARANTZAZU MARTINEZ ~ [D*. LEONOR MARTINEZ
oca GARCIA RODRIGUEZ
. , . D*. ENCARNACION DE LA
Secretario/a |D*. EVADELGADO ESTEVEZ | g

Lo que se hace pblico a efectos de la abstencion y recusacion prevista en
la Base sexta, Punto 6 de las Bases de la Convocatoria.

CUARTO.- La realizacion del primer ejercicio (cuestionario tipo test),
tendrd lugar en la siguiente fecha y lugar:

PLAZA LUGAR DIA | HORA
Universidad de Cadiz
DOCE (12)
AUXILIARES gjg;ﬁgz Cliggsgé’aiﬁmui o 251172023 11:00 horas
ADMINISTRATIVOS/AS |p'11510 Puerto Real (Cadiz).

La distribucién de las personas opositoras dentro del Campus de Puerto
Real en Aulario Norte, Aulario Sur, Centro Andaluz de Estudios Marinos (CASEM) y
Facultad de Ciencias de la Educacién se realizard en el orden que figura en el Anexo
correspondiente a esta Resolucion.
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) No obstante‘lo anterior, se reserva al Tribunal la posibilidad de reubigar a Apellidos y nombre DNI 555
los aspirantes por necesidades organizativas o relacionadas con el proceso selectivo. - -

Los aspirantes excluidos que tras el proceso de subsanacién resulten 33 |Lugo Moreno, Maria Mercedes FEEA546%E
finalmente 15%1;}3%% se (li)istribuire(iln en las1 au(lje_ls a criterio (liel ]:Fribl;;a/lll,g% w13 d 34 |Macias Pinto, Juana kG 5) §H%

.- De acuerdo con lo dispuesto en la Ley , de e = » "
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, contra la presente 35 _|Gutiérrez Romano, Isabel Maria 465
resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o 36 |Marchdn Romero, Ana Marfa X551
recurso de reposicion potestati'VO, en el. p}azo fie un mes ante el mismo érganq que 37 |Mirquez Lépez, Blanca Paloma 1HE3Q [ G
dictd el acto, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo contencioso- - - -
administrativo de C4diz o aquel en el que tenga su domicilio, a su eleccién, en el plazo 38 |Marquez Lépez, Vanessa HRES561%*
de dos meses, a partir ?el dia siiuiente a z}quel en que tenga luga}rlla notificacion. Si 39 [Medina Pérez, Tamara HHk()3D() %
optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no podrd interponer recurso - — "
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya 40 [Mesa Vizquez, Cristina 3945
producido su desestimacion por silencio. 41 |Moreno Gutiérrez, Lourdes Maria HEXORDLHH

N o'obstante lo anterior, los interesados podran presentar cualquier otro 42 [Moreno Hidalgo, Juan Q)G
recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.

En San Fernando, a once de octunre de dos mil veintitrés. LASECRETARIA 43 [Pastrana Caraballo, Clara FHEE)4] 6%
GENERAL. Marfa Dolores Larrdn Oya. Firmado. EL JEFE DE SERVICIO DE 44 |Pastrana Real, Patricia sk gQ() 7%
RECURSOS HUMANOS. Juan Manuel Rodriguez Sanchez. Firmado.  N°138.526 ~ - —

45 |Pena Ruiz, Cristina HHEOL56%*

46 |Perea Moreno, Vanesa HHAD4 5D HE

AYUNTAMIENTO DE BORNOS 47 |Pérez Garrido, Ana Marfa FEEOLTOF*

ANUNCIO 48 |Pérez Sanchez, Maria Iluminada #AAHQQS | Hk

Por Decreto de la Alcaldfa niim. 01738/2023, de 10 de octubre de 2023, ha - - - y

. : o o . . 49 |Pinto Armario, Rosario *EEGIQSHF

sido aprobada la lista provisional de personas admitidas y excluidas correspondientes

al proceso selectivo que a continuacion se indica: 50 _[Pinto Salazar, Elisabeth FRE3S67H*

) ExpiradoC el plazo 'd/e presellltaciélll3 ‘(i‘e sol.i,cinédes enlel pr(/)kc){c'so de selecclién 51 |Qarouch Hicho, Fatima DO o5k

que se sigue en esta Corporacion para la estabilizacién de empleo publico temporal en ’ , "
El Ayuntamiento de Bornos, conforme a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas 52_|Ramirez Ramirez, Carmen 3686+

urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, para cobertura 53 |Ramos Cabrera, Marfa RGBT H*

de cinco plazas ‘dft)Auxiliar de Servicio de Ayuda a meicilio mediante el sistemg de 54 |Ramos Cabrera, Minerva sk (Q() 74

Concurso-Oposicion, personal laboral, en el Ayuntamiento de Bornos, de conformidad - - - -

con lo establecido en la Base 5* de la Convocatoria, esta Alcalda HA RESUELTO: 35 _|Real Garcfa, Sonia 1851+

PRIMERO: Aprobar la lista provisional de personas admitidas y excluidas, 56 |Real Garrido, Marfa José FEELS549F*
con indicacién de }a}s causas de exclusion, la cual queda integrada de la forma que se 57 [Rivas Garcia, Marfa HHEGT | [k
indica a continuacion. - - - = =

SEGUNDO: Disponer la publicacién de estaresolucién enel Tablén de Edictos 58 _[Rivas Sevilano, Maria 0552
del Ayuntamiento (https://sede.bornos.es),concediéndose un plazo de cinco dfas naturales 59 |Romero Carrasco, Rosa Maria HHEQDTTHE
para presentar feg}amaciones.y subsapaf los posibles Qefectos que hayan motivado la 60 |Ruiz Castilla., Josefa ()4
exclusion u omisién de la aspirante, siempre que los mismos sean subsanables. -

Admitidas: 61 |Sdnchez Morales, Magnolia FEH()520%*

Apellidos y nombre DNI 5 62 |Sevillano Galvan, Marfa José HRHLS 547
1 |Abujas Jarén, Encarnacién K358 Kk 63 |Sevillano Herndndez, Maria del Rosario sk ] DT 4HE
2 |Alvarez Caballero, Marfa del Rosario ARG THH 64 |Sevillano Sevillano, Maria Isabel HHE()]83H*
3 |Andrades Ramirez, Marfa Carmen Rk gQ() Tk 65 |Solano Pérez, Marfa Luisa #HE5386%F
4 |Benitez Marchén, Ana #4530 §H* 66 |Villalba Prieto, Elisabet *EE5IQTHE
5 |Cabrera Cena, Maria del Mar HeHkD GOk 67 |Zarzuela Garcia, Luis Miguel #HE()000**
6 [Cabrera Solano, Inmaculada FAK] 653 .
Excluidas:
7 |Calle Rodriguez, Isabel Maria HERIGT ] H* Aocllid b DNL o c 3 Y
8 |Caraballo Lobo, Ana Maria *H()5834% Py omre e
9 |Castro Jaén. Patricia T 7185 1 |Amador Cantero, Rosa Marfa HAHDO21 1
10 |Casto Rein,a Isabel 7] T 2 |Expdsito Jiménez, Miriam FHEH5559%% 2
11 |Castro Sevillano, Sandra w5537k 3 _|Garcia Vega, Marfa José FHEBI9TH 1
12 |Dominguez Benitez, Marfa Dolores 5] ik 4 _|Gutiérrez Sanchez, Nadia R2T26% 2
13 |Forte Martinez, Anabel sk ] 4D 6% 5 |Lugo Moreno, Noelia FEE]490%* 2
14 |Garcfa Ortega, Marfa Carmen stk | 84 3%k 6 |Pérez Jiménez, Soffa FHEHIOLTHE 2
15 |Garcia Palmero, Ana Rosa *HEOOGYHF 7 |Ramirez Sénchez, Dolores HHE5809% 2
16 |Goémez Rodriguez, Yolanda HAEY§53HE 8 |Saborido Cabrera, Maria Isabel HEEZOLHF 3
17 |Gutiérrez Romero, Maria Jests HAAF() ] 7HH .,
— - — Causas de exclusion
18 |Gutiérrez Sénchez, Imara D726 1. No presenta autobaremacién
19 |Hidalgo Guerra, Isabel Marfa *EHG95%* 2. No firma autobaremaci(’)n
20_[Iglesias Castro, Alicia 54654 3 Nofirma autobaremacion .
” ” — - Lo que se hace publico para general conocimiento.
21 |Jaén Parra, Maria del Carmen 0542 Bornos, 11 de octubre de 2023. El Alcalde, P.D.La 1*. Teniente de Alcaldfa,
22 |Jiménez Gil, Ana HERGTDTH* Fdo.: Marfa José Lugo Baena
23 |Jiménez Gutiérrez, Maria Dolores FRERSATH* N*138.532
24 |Jiménez Rodriguez, Mari Paz w5 H) 5k
25 _|Labrador Moreno, Maria Montafias L) Ei AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
26 |Leal Atencia, Patricia FHE5539%% Diia. MARTARODRIGUEZ LOPEZ DEMEDRANO, Teniente de Alcalde
27 |Lépez Enriquez, Marfa Dolores ek 5ROk Delegada de Hacienda del Excmo. Ayuntamiento de El Puerto de Santa Marfa
28 |Ldpez Jiménez, Carolina FHEE5555%% HACE SABER: o . oo
~ = Que contra el Acuerdo de aprobacion inicial del Expediente de Modificacién
29 |Lépez Manchefio, Blanca Esther RITTTE de Créditos n®4 dentro del Presupuesto del Ayuntamiento de 2023, prorrogado del 2022,
30 |Lépez Orellana, Isabel Maria HRIT4GH* no se ha interpuesto reclamacién alguna, por lo que se entiende elevado a definitivo,
31 |Lopez Rivas. Raquel QT35 transcribiéndose a continuacion el detalle del mismo, de conformidad con lo dispuesto
oper e, A — en los articulos 177.2'y 169.3 del Texto Refundido de la Ley Regulador de las Haciendas
32 |Ldpez Sierra, Josefa Fr4889 Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:
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13/10/23. LATENIENTE DEALCALDE. DELEGADADEHACIENDA,

firmado. N°138.619

AYUNTAMIENTO DE ZAHARA DE LA SIERRA
ANUNCIO APROBACION INICIAL PRESUPUESTO 2023

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria urgente de fecha
13 de octubre de 2023, ha aprobado inicialmente el Presupuesto General Ordinario
para 2023.

Encumplimientodelodispuestoenelart. 169.1 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, el expediente, con la documentacion que incorpora, queda
expuesto al publico en la Secretarfa-Intervencion de este Ayuntamiento, por plazo
de 15 dias habiles, que comenzard a contar desde el dia siguiente de la insercion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que los interesados que se
sefialan en el art. 170 de dicho texto legal puedan examinar su contenido y presentar
las reclamaciones que estimen oportunas, por los motivos que se indican en el punto
2° del citado articulo, ante el Pleno de este Consistorio.

Enel supuesto de que durante dicho periodo no se produjeran reclamaciones,
de conformidad con lo previsto en el art. 169 del citado Real Decreto Legislativo
2/2004, el Presupuesto se considerard definitivamente aprobado, sin necesidad de
acuerdo expreso.

En Zahara a 16/10/23. EL ALCALDE-PRESIDENTE, Santiago Galvin
Gomez. Firmado. N°139.610

AYUNTAMIENTO DE ZAHARA DE LA SIERRA
ANUNCIO

Aprobacién inicial del expediente 451/2023 reconocimiento extrajudicial
de créditos facturas ejercicios 2022 y 2023 )

DON SANTIAGO GALVAN GOMEZ, ALCALDE-PRESIDENTE
DEL EXCMO.AYUNTAMIENTO DE ZAHARA DE LA SIERRA (CADIZ) HACE
SABER:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria, celebrada el dfa 13
de octubre del aflo 2023, aprobd inicialmente el expediente 451/2023 reconocimiento
extrajudicial de créditos facturas ejercicios 2022 y 2023

Lo que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del RDL 2/2004,
de 5 de marzo, se expone al ptiblico por el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que
pueda ser examinado y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en
las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera
definitivamente aprobado el Acuerdo hasta entonces inicial, sin necesidad de acuerdo
adicional expreso.

Lo que se hace piiblico para general conocimiento, en Zahara, a 16/10/23.
EL SR. ALCALDE-PRESIDENTE, Santiago Galvan Gomez. Firmado. N°140.456

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Con fecha 25 de julio del corriente el Ayuntamiento Pleno acordé la
designacion del Concejal de esta Corporacién Don Manuel Jestis Vela Saborido como
Juez Instructor del expediente administrativo para la concesion de la Medalla de Plata
de la Ciudad al C.E.LP. “José de la Vega”; a los efectos de que, en el plazo maximo de
cuatro meses, practique cuantas diligencias estime oportunas en orden a la averiguacion
y concrecién de los méritos que aconsejen o desaconsejen la concesion de la citada
distincion, y eleve a este Pleno su propuesta de resolucion.

El expediente se somete al tramite de informacion publica por plazo de
15 dias hébiles desde el siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz, a los efectos de que los interesados puedan examinarlo
en horario y dia habil, y presentar cuantas alegaciones estimen oportunas tanto al
expediente de concesion de la distincién como al nombramiento del instructor.

EMPLEOS A estos efectos el expediente se encontrard puesto de manifiesto en las
- dependencias de la Secretarfa General, sitas en la segunda planta de la Casa Consistorial
CREDITOS EXTRAORDINARIOS ubicada en la calle Constitucion nimero 1 de este municipio.
Total Créditos Extraordinarios Capitulo 2 1.482.90 Lo que se hace ptiblico para general conocimiento. En Chiclana de la Fra.,a
Total Créditos Extraordinarios Capitulo 4 2.000.00 1?/ 10/23. Teniente Alcalde Delegada de Régimen Interlor,AnaMarlaGonzaliz Bueno.
Firmado. N°141.522
Total Créditos Extraordinarios Capitulo 6 11.160,58
Total Créditos Extraordm/arlos 14643,48 ADMINISTRACION DE JUSTICIA
SUPLEMENTO DE CREDITOS
Total Suplemento de Créditos Capitulo 1 2.791 ,25 JUZGADO DE LO SOCIAL N°2
Total Suplemento de Créditos Capitulo 2 2.712.901,05 JEREZ DE LA FRONTERA
Total Suplemento de Créditos Capitulo 4 907,50 EDICTO
Total Créditos Extraordinarios 2.716.599.80 N.LG.:1102044420230000505. Procedimiento: Despidos/ Ceses en general
186/2023. Negociado: MJ. Materia: Despido. De: PEDRO GARCIA RODRIGUEZ.
TOTAL EMPLEOS 2731.24328 Abogado/a: JOSE CARLOS ALONSO COVENAS. Contra: INDUSTRIALES
RECURSOS INTEGRALES IBERSOL SL y FOGASA. Abogado/a: LETRADO DE FOGASA -
CADIZ
TOTAL RECUR! 27312432 .
9 CURSOS 8 EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE JEREZ DE LA FRONTERA.

HACE SABER: Que en este Juzgado, se sigue los autos nim. 186/2023,
sobre Despido /Ceses en general, a instancia de Pedro Garcia Rodriguez contra
INDUSTRIALES INTEGRALES IBERSOL, S.L. en la que con fecha 19/09/2023 se
ha dictado Sentencia n® 258/2023 que sustancialmente dice lo siguiente:

"JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2 JEREZ DE LA FRONTERA

AUTOS ntim. 186/23 SENTENCIA niim. 258/23

En Jerez de la Frontera, a diecinueve de septiembre del dos mil veintitrés.

LaILMA. SRA. DONA MARTA DE LA SOLEDAD ORTEGA UGENA,
MAGISTRADAJUEZ del JUZGADO DELO SOCIALNUM. 2 de Jerez de la Frontera,
tras haber visto los presentes autos sobre DESPIDO-TUTELA DE DERECHOS
FUNDAMENTALES seguidos a instancia d¢ DON PEDRO GARCIA RODRIGUEZ
contra INDUSTRIALES INTEGRALES IBERSOL SL, emplazado el MINISTERIO
FISCALyel FONDODE GARANTIASALARIAL, ENNOMBREDE SUMAJESTAD
EL REY, ha pronunciado la siguiente

SENTENCIA

FALLO

Que estimando la caducidad de la accion de despido planteada por
DON PEDRO GARCIA RODRIGUEZ contra INDUSTRIALES INTEGRALES
IBERSOL SL, emplazado el MINISTERIO FISCALy el FONDO DE GARANTIA
SALARIAL, sin entrar a conocer de las pretensiones planteadas por el demandante
en su demanda.

Notifiquese esta resolucion a las partes haciéndoles saber que la misma
noes firme, y frente a ella cabe formular RECURSO DE SUPLICACION al Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, el cual deberd anunciarse en éste Juzgado en el
plazo de los CINCO dias siguientes a la notificacion de ésta resolucién, bastando
la manifestacion de la parte o de su abogado o representante dentro del indicado
plazo.

Asi por ésta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION.- Se procede a publicar la anterior sentencia dictada en
el dia de la fecha por SS* ILMA Dia. M* Soledad Ortega Ugena. Doy fe."

Y paraquesirvade notificacionen formaaINDUSTRIALES INTEGRALES
IBERSOL,S L.cuyoactual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente Edicto
que se publicard en el Boletin Oficial de la provincia de CADIZ, con la prevencién
de que las demds resoluciones que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en
los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o sentencias
o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente
disponga otra cosa. )

26/9/23 . EL/LALETRADO/ADE LAADMINISTRACION DEJUSTICIA.
ROSARIO MARISCAL RUIZ. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podré llevarse a cabo previa disociacion de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°137.434
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