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DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

* 21.908.- Área de Función Pública. Función Pública y Recursos 
Humanos. Modificación de la Resolución de 9 de mayo de 2011 por 
la que se dispuso la aprobación de la composición del órgano de 
selección de las pruebas selectivas convocadas para cubrir dos plazas 
de Técnico/a Administración Especial (Licenciado/a en Derecho) en 
el Servicio Provincial de Recaudación y Gestión Tributaria, Servicios 
Centrales, de personal funcionario de carrera....................................
* 21.926.- Área de Función Pública. Función Pública y Recursos 
Humanos. Modificación de la Resolución de 9 de mayo de 2011 por la 
que se dispuso la aprobación de la composición del órgano de selección 
de las pruebas selectivas convocadas para cubrir treinta y dos plazas de 
Ayudante/a de Recaudación en el Servicio Provincial de Recaudación 
y Gestión Tributaria, de personal funcionario de carrera.....................
* 21.974.- Área de Función Pública. Función Pública y Recursos 
Humanos. Modificación de la Resolución de 9 de mayo de 2011 por 
la que se dispuso la aprobación de la composición del órgano de 
selección de las pruebas selectivas convocadas para cubrir una plaza 
de Administrativo/a en AEPSA, Servicios Centrales, de personal 
funcionario de carrera........................................................................
* 21.992.- Área de Función Pública. Función Pública y Recursos 
Humanos. Modificación de la Resolución de 9 de mayo de 2011 
por la que se dispuso la aprobación de la composición del órgano 
de selección de las pruebas selectivas convocadas para cubrir once 
plazas de Auxiliar Administrativo/a en AEPSA, Servicios Centrales, 
de personal funcionario de carrera.....................................................
* 22.022.- Área de Función Pública. Función Pública y Recursos 
Humanos. Modificación de la Resolución de 9 de mayo de 2011 por 
la que se dispuso la aprobación de la composición del órgano de 
selección de las pruebas selectivas convocadas para cubrir tres plazas 
de Auxiliar Administrativo/a en AEPSA, Oficina Técnica, Servicios 
Centrales, de personal funcionario de carrera....................................
* 22.093.- Área de Función Pública. Función Pública y Recursos 
Humanos. Modificación de la Resolución de 9 de mayo de 2011 
por la que se dispuso la aprobación de la composición del órgano 
de selección de las pruebas selectivas convocadas para cubrir tres 
plazas de Auxiliar Administrativo/a en AEPSA, Oficina Técnica, de 
personal funcionario de carrera..........................................................
* 22.129.- Área de Función Pública. Función Pública y Recursos 
Humanos. Modificación de la Resolución de 9 de mayo de 2011 por 
la que se dispuso la aprobación de la composición del órgano de 
selección de las pruebas selectivas convocadas para cubrir una plaza 
de Técnico/a Administración Especial (Arquitecto/a) en AEPSA, 
Servicios Centrales, de personal laboral fijo......................................

3

3

3

4

4

4

5

* 22.152.- Área de Función Pública. Función Pública y Recursos 
Humanos. Modificación de la Resolución de 9 de mayo de 2011 por 
la que se dispuso la aprobación de la composición del órgano de 
selección de las pruebas selectivas convocadas para cubrir tres plazas 
de Técnico/a Administración Especial (Arquitecto/a) en el Servicio 
de Asistencia Municipal, de personal laboral fijo..............................
* 22.166.- Área de Función Pública. Función Pública y Recursos 
Humanos. Modificación de la Resolución de 9 de mayo de 2011 por 
la que se dispuso la aprobación de la composición del órgano de 
selección de las pruebas selectivas convocadas para cubrir una plaza 
de Técnico/a Administración Especial (Licenciado/a en Económicas) 
en AEPSA, Servicios Centrales, de personal laboral fijo...................
* 22.182.- Área de Función Pública. Función Pública y Recursos 
Humanos. Modificación de la Resolución de 9 de mayo de 2011 
por la que se dispuso la aprobación de la composición del órgano 
de selección de las pruebas selectivas convocadas para cubrir dos 
plazas de Técnico/a Grado Medio (Graduado/a Social) en AEPSA, 
Servicios Centrales, de personal laboral fijo......................................
* 22.201.- Área de Función Pública. Función Pública y Recursos 
Humanos. Modificación de la Resolución de 9 de mayo de 2011 
por la que se dispuso la aprobación de la composición del órgano 
de selección de las pruebas selectivas convocadas para cubrir dos 
plazas de Técnico/a Grado Medio (Ingeniero/a Técnico/a Industrial) 
en AEPSA, Servicios Centrales, de personal laboral fijo...................

ADMINISTRACION LOCAL

* 19.600.- Ayuntamiento de Sanlúcar de Barrameda. Gerencia 
Municipal de Urbanismo. Modificación del Estudio de Detalle para 
establecer las bases de ordenación de ejecución UE-CA-2...............
* 19.640.- Mancomunidad de Municipios del Campo de Gibraltar. 
Padrones y listas cobratorias del 1º trimestre de 2023, de la prestación 
patrimonial de carácter público no tributario del servicio de abaste-
cimiento y distribución de agua potable en baja, en el municipio de 
La Línea de la Concepción (zona 1-A)..............................................
* 20.185.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la re-
lación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas de la 
convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en propiedad 
de dos plazas de Educador/a de Ludoteca, plantilla de personal laboral 
fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre............................
* 20.186.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura 
en propiedad de una plaza de Dinamizador/a, plantilla de personal 
laboral fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre.............
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* 20.188.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas de 
la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en pro-
piedad de una plaza de Trabajador/a Social Director/a, funcionario/a 
de carrera, mediante el sistema de concurso, en turno libre..............
* 20.192.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en 
propiedad de una plaza de Psicólogo/a, plantilla de personal laboral 
fijo, mediante el sistema de concurso-oposición, en turno libre........
* 20.196.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en 
propiedad de una plaza de Conserje, plantilla de personal laboral 
fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre.........................
* 20.197.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura 
en propiedad de ocho plazas de Limpiador/a, plantilla de personal 
laboral fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre.............
* 20.199.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en 
propiedad de una plaza de Educador/a Social, plantilla de personal 
laboral fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre.............
* 20.200.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la re-
lación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas de la 
convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en propiedad 
de cinco plazas de Auxiliar de Enfermería, plantilla de personal laboral 
fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre...........................
* 20.203.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en 
propiedad de tres plazas de Cocinero/a, plantilla de personal laboral 
fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre.........................
* 20.206.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en 
propiedad de siete plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, plantilla 
de personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso-oposición, 
en turno libre......................................................................................
* 20.208.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la rela-
ción provisional de personas admitidas y excluidas de la convocatoria 
del procedimiento selectivo para la cobertura en propiedad de treinta 
plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, plantilla de personal laboral 
fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre...........................
* 20.210.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la re-
lación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas de la 
convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en propiedad 
de una plaza de Auxiliar de Plan Concertado, plantilla de personal 
laboral fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre...............
* 20.211.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas admitidas y excluidas de la convo-
catoria del procedimiento selectivo para la cobertura en propiedad de 
una plaza de Trabajador/a Social, funcionario/a de carrera, mediante 
el sistema de concurso, en turno libre................................................
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* 20.214.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en 
propiedad de dos plazas de Administrativo/a, funcionario/a de carrera, 
mediante el sistema de concurso, en turno libre................................
* 20.216.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura 
en propiedad de una plaza de Dinamizador/a Deportivo/a, plantilla 
de personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso, en turno 
libre....................................................................................................
* 20.218.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en 
propiedad de una plaza de Trabajador/a Social, plantilla de personal 
laboral fijo, mediante el sistema de concursooposición,en turno 
libre....................................................................................................
* 20.350.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en 
propiedad de una plaza de Técnico/a superior/a de Desarrollo Urba-
nístico, funcionario/a de carrera, mediante el sistema de concurso, 
en turno libre......................................................................................
* 20.352.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en 
propiedad de una plaza de Sepulturero/a,  plantilla de personal laboral 
fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre.........................
* 20.356.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en 
propiedad de una plaza de Electricista, plantilla de personal laboral 
fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre.........................
* 20.397.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en 
propiedad de una plaza de Encargado/a, plantilla de personal laboral 
fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre.........................
* 20.401.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura en 
propiedad de una plaza de Técnico/a Audiovisual, plantilla de personal 
laboral fijo, mediante el sistema de concurso, en turno libre.............
* 20.410.- Ayuntamiento de Puerto Serrano. Aprobación de la 
relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
de la convocatoria del procedimiento selectivo para la cobertura 
en propiedad de una plaza de Monitor/a de Animación, plantilla 
de personal laboral fijo, mediante el sistema de concurso, en turno 
libre....................................................................................................

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

* 19.680.- Juzgado de lo Social Nº 1. Jerez de la Frontera. Autos 
nº 380/21 a instancia de Laura García Rodríguez..............................
* 19.682.- Juzgado de lo Social Nº 1. Jerez de la Frontera. Autos 
nº 518/21 a instancia de Ana Rocío Domínguez Gago......................
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