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JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE HACIENDA Y FINANCIACION EUROPEA
CADIZ
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA PARA AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA DE INSTALACION ELECTRICA

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién,
comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de instalaciones
de energfa eléctrica y en la vigente Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, se somete a INFORMACION PUBLICA el expediente incoado en esta
Delegacion del Gobierno en Cédiz, con objeto de AUTORIZAR la instalacion
eléctrica siguiente: ) )

» Peticionario: EDISTRIBUCION REDES DIGITALES DIVISION ANDALUCIA
Domicilio: Avda. de la Borbolla, 5 - 41004 SEVILLA
* Emplazamiento de la instalacion: Antigua N-IV km 665
Términos municipales afectados: Chiclana de la Frontera
* Finalidad de la instalacion: Mejoras
CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES:
Coordenadas UTM 29 X: 756 915,39 Y: 4033 167,03
Nueva posicién de linea de tipo interior blindada aislada en gas SF6 de 20 kV con
configuracion doble barra.
Posicion de 20 kV
Tipo: Interior blindada aislada en gas SF6.
Esquema: Doble barra.
Alcance: 3 Posiciones de salida de linea de 20 kV, constituida por:
- 2 Tramos tripolares de barras.
- 1 Seccionador tripolar para seccionamiento de barras.
- 1 Seccionador tripolar para seccionamiento de barras de tres posiciones
con puesta a tierra.
- | Interruptor tripolar automatico.
- 3 Transformadores de intensidad.
- 1 Transformador de intensidad.
- 3 Detectores de control de presencia de tension.
Sistema Integrado de Control y Proteccién compuesto por remota y sistema protectivo
Las posiciones de salida de linea de 20 kV (Cerrillo y Caja de Ahorros) modifican su
tecnologia y se dispondrén junto a la posicion H040 “Vega”.
Junto a la posicién “Caja de Ahorros” se situard la celda denominada “Carbonero”,
pasando de la posicion HO36 a la posicion H046. En la posicion HO36 se instalard la
nueva posicion de salida de linea de 20 kV “Tranvia Bahia de Cadiz”.

REFERENCIA: AT-14657/21

Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la documentacion
presentada en el Servicio de Industria, Energia y Minas de esta Delegacion de Gobierno
en Cddiz, sito en Plaza Asdridbal 6 - Edificio Junta de Andalucia - 11008 Cédiz, y
formularse las alegaciones que se estimen oportunas en el plazo de TREINTA DIAS,
a partir del siguiente a la publicacién del presente anuncio.

La documentacion correspondiente a este anuncio también se encuentra
expuesta en el portal de transparencia y por el mismo periodo a través del siguiente
enlace: https://juntadeandalucia.es/organismos/haciendayfinanciacioneuropea/
servicios/participacion/todos-documentos.html

_ Veintiochode juniode dos mil veintiuno. LADELEGADADELGOBIERNO
EN CADIZ. Firmado: ANA MARIA MESTRE GARCIA.
N°62.230

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA,
PESCAY DESARROLLO SOSTENIBLE
CADIZ
ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDOde 13 de juliode 2021 de la Delegacion Territorial de Desarrollo Sostenible,
por la que se abre un periodo de informacién piblica sobre:
EXPEDIENTE DE OCUPACION DE VIAS PECUARIAS VP/0424/2021

De conformidad con lo previsto en los articulos 15 y 48 del Decreto
155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, (B.0.J.A. N.° 87, de 4 de agosto) y en
virtud de las competencias del articulo 47 del citado Reglamento, asi como en el
articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comuin de las Administraciones Publicas y en el articulo 13.1 e) de la Ley 1/2014,
de 24 de junio, de Transparencia Piiblica de Andalucia,enrelacién con el expediente
VP/0424/2021

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno del
procedimiento administrativo relativo al Expediente: VP/0424/2021, “OCUPACION
TEMPORAL DE 275 M2 DE DE TERRENO DE MONTE PUBLICO U P. BETIS
PARA LA COLOCACION DE GOMA CONDUCTORA DE AGUA, CON CRUCE
DE VIA PECUARIA - 11035027.- COLADA ARENAS DE LAS PALOMAS Y
VALDEVAQUEROS,” enel término municipal de Tarifa -Cédiz, promovido por LUIS
BARRIOS RAMOS), del cual se resume la siguiente informacion:

* Superficie afectada: 7,04 m2

* Vias pecuarias afectadas:;
PALOMAS Y VALDEVAQUEROS
Y que se concreta en los siguientes documentos que se exponen al publico:

11035027.- COLADA ARENAS DE LAS

* Solicitud y documentacion anexa.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz del
presente Acuerdo, a fin de que durante el plazo establecido en el apartado siguiente
cualquier persona fisica o juridica pueda acceder a la informacién y realizar, en su
caso, las alegaciones que considere pertinentes.

Tercero. El tramite de informacion publica estard abierto durante 1 mes
a contar a partir del dfa siguiente al de la publicacién de este Acuerdo en el boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz. Pasado ese plazo, se dispondra de un plazo de 20 dfas
habiles para presentar las alegaciones que consideren.

Cuarto. Durante el periodo de informacién piblicala documentacion estard
disponible para su consulta:

* En la pagina web de la Consejerfa de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, a través de la siguiente pagina web: www.juntadeandalucia.es/
medioambiente/informacionpublica

* En las dependencias de la delegacion territorial de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cadiz, sita en Plaza Asdribal,
6 —4*Planta, 11071 — Cadiz, en horario de 9,00 a 14,00 horas, de lunes a viernes salvo
festivos con cita previa.

Quinto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del érgano que adopta
este Acuerdo,deberdn presentarse por escrito en cualquier registro de laAdministracion,
bien en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
registro de la Consejerfa de Agricultura, Ganaderfa, Pesca y Desarrollo Sostenible, o
bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Quince de julio de dos mil veintiuno. EL DELEGADO TERRITORIAL.
Fdo.: Daniel Sanchez Roman. N°62.815

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE SERVICIOS ECONOMICOS,
HACIENDA Y RECAUDACION
SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
OFICINA DE ALCALA DE LOS GAZULES
ANUNCIO DE COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO
EDICTO

D. Juan José Borrego Ramirez, Jefe de Unidad de Alcala de los Gazules
del Servicio Provincial de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Excma. Diputacién
Provincial de Cadiz.

HAGO SABER:

En cumplimiento de lo establecido en el art. 24 del Real Decreto 939/2005,
de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion, se procede
alapublicacién en el Boletin Oficial de 1a provincia de Cadiz y en el Tablon de anuncios
del Ayuntamiento de Alcald de los Gazules, titular de las deudas de vencimiento periédico
y notificacién colectiva, del presente edicto que incluye el anuncio de cobranza en
periodo voluntario de los siguientes conceptos.

CONCEPTOS:
IMPUESTO DE BIENESINMUEBLES DENATURALEZAURBANA?2°SEMESTRE
2021
TASA DE ALCANTARILLADO 2° SEMESTRE 2021
IMPUESTO DE BIENES INMUEBLES DE NATURALEZA RUSTICA 2021
IMPUESTO DE ACTIVIDADES ECONONICAS (I.A.E.) ANUAL 2021

PLAZOS DE INGRESO: del 1 de septiembre hasta el 12 de noviembre de
2021, ambos inclusive.

LUGARES, DIAS Y HORAS DE INGRESO: El pago de las deudas podra
realizarse por via telematica a través de la Sede Electronica o la APP Dipupay o bien
a través de las entidades de crédito con las que se acordo la prestacion del servicio y
autorizadas para recibir el pago en efectivo en dias laborables y en horario de caja de
9:00 h.a 13:30 h.

MODALIDADES DE COBRO:

- Mediante la App Dipupay disponible en Google Play y App Store

- A través de Internet, en la Pdgina Web www.sprygt.es.

- Via Telemdtica o a través de las siguientes entidades de crédito con las que se
acordo la prestacion del servicio: CAIXABANK, BBK-CAJASUR, BBVA, BANCO
SANTANDER,BANCO SABADELL,CAJARURALDELSUR,BANCOPOPULAR,
UNICAJA.

- Mediante diptico/carta de pago.

- Mediante cargo en cuenta, previa domiciliacién bancaria u orden de cargo del diptico.
- Mediante Plan de Pago Personalizado.

Los contribuyentes podran efectuar el pago en las Entidades Bancarias
utilizando la modalidad de dipticos, que podrdn obtenerse de la Sede Electrénica,
contactando con las Unidades Tributarias a través de nuestros teléfonos y correos
electrénicos.

Una vez transcurrido el plazo de ingreso, las deudas serdn exigidas por el
procedimiento de apremio y devengaran los recargos del periodo ejecutivo que prevé el
articulo 28 de la Ley General Tributaria e intereses de demora y en su caso, las costas
que se produzcan.

Se recomienda, asimismo, la conveniencia de hacer uso de las modalidades
de “DOMICILIACION DE PAGO Y GESTION DE ABONO DE LOS RECIBOS A
TRAVES DE ENTIDADES BANCARIAS O CAJAS DE AHORROS”.

Lo que se hace piiblico para general conocimiento de todos los contribuyentes.

En Alcald de los Gazules a 28 de julio de 2021. EL Jefe de la Unidad de
Recaudacién. Firmado: Juan José Borrego Ramirez. N°65.412
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE LOS GAZULES
ANUNCIO

Se hace puiblico que en el Pleno Extraordinario celebrado en el Ayuntamiento
de Alcald de los Gazules el dia 22 de julio de 2021 se ha acordado lo siguiente:

PUNTO SEPTIMO .- DICTAMEN (97.1.R.D.2568/1986): PROPUESTA
DE MODIFICACION DEL ACUERDO DE CESION DE TERRENOS A FAVOR DE
LA JUNTA DE ANDALUCIA
Favorable Tipo de votacion: Unanimidad/Asentimiento

Se hadictaminado favorablemente en laComision Informativa Permanente
de Servicios, Obras y Régimen Interior de fecha 19 de julio de 2021 la siguiente
propuesta:

Enrelacion conel expediente relativo alacesion gratuita de bien patrimonial
y visto escrito de la Junta de Andalucia con respecto a la modificacién del acuerdo
adoptado por el Pleno del Ayuntamiento de Alcala de los Gazules con respecto a una
de las clausulas.

Visto cuanto antecede, esta Corporacion propone la siguiente

PROPUESTA DE RESOLUCION

PRIMERO.- Modificar el acuerdo de Pleno de fecha 27 de mayo de 2021
y suprimir la siguientes clausulas:

- Elincumplimiento de la cesion por parte de la Junta de Andalucia a favor
del Ayuntamiento, de unos terrenos de similar valor y caracteristicas de la presente
cesion en plazo mdximo de un afio a contar desde la formalizacién de la presente
cesion.

SEGUNDO. Someter dicha modificacién a un periodo de informacion
publica por plazo de veinte dias mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
y en el tabl6n de anuncios del Ayuntamiento, a fin de que los interesados presenten las
alegaciones que estimen pertinentes.

Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica
de este Ayuntamiento [http://alcaladelosgazules.sedelectronica.es].

TERCERO. Finalizada la publicacién, prosiganse los demds trdmites
del expediente, emitiéndose informe-propuesta de Secretarfa, dictamindndose por la
Comisién Informativa, y que se eleve al Pleno para su aprobacién.

En Alcald de los Gazules, a 23/07/2021. Fdo.: JAVIER PIZARRO RUIZ,
ALCALDE.

N° 63.837
AYUNTAMIENTO DE CADIZ
INSTITUTO DE FOMENTO, EMPLEO Y FORMACION
ANUNCIO

Mediante acuerdo del Consejo Rector del Instituto de Fomento, Empleo

y Formacion de la Ciudad de Cddiz (en adelante IFEF) de fecha 22 de julio de 2021,
se aprueba el proceso de seleccidn para la contratacion por el IFEF de cinco técnicos/
as de orientacion — insercion para los itinerarios formativos del Proyecto “Pértico
— Dipuform@” que se llevard a cabo al amparo del Estatuto Basico del Empleado
Piblico y de la legislacién laboral aplicable, con arreglo a las presentes Bases y
convocatoria:
BASES GENERALES DEL PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR CINCO
PLAZAS DE TECNICOS / AS DE ORIENTACION - INSERCION PARA LOS
ITINERARIOS FORMATIVOS DEL “PORTICO - DIPUFORM@”, EN EL
CONTEXTO DEL PROGRAMA OPERATIVO DE EMPLEO, FORMACION Y
EDUCACION,COFINANCIADO EN UN 80% POR ELFONDO SOCIALEUROPEO
Y EN UN 20% POR EL IEDT DE LA DIPUTACION DE CADIZ.

PRIMERA: OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

El Instituto de Fomento, Empleo y Formacién del Ayuntamiento de Cadiz
de acuerdo al Convenio de colaboracién suscrito con fecha 25 de junio de 2021 con
el Instituto de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico (IEDT) de la Excma. Diputacion de
Cédiz para la participacion en el Proyecto “Portico - DIPUFORM@” (en adelante
“DIPUFORM @) aprobado por Resolucionde 13 de diciembre de 2018, de la Direccion
General de Cooperacion Autonémica y Local (tras su cambio de denominacion),
por la que se resuelve la convocatoria de 2018 de ayudas del Fondo Social Europeo
destinadas a entidades locales para la insercion de las personas mds vulnerables, en el
contexto del Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educaciéon (BOE N° 305
de 19.12.2018), como subvencionable dentro de la Categorfa de region 2 C (regiones
en transicion financiadas al 80% - Decision Comision lista regiones financiables 2014-
2020), ha acordado la seleccion de cinco plazas de técnicos/as de orientacion-insercion
para los itinerarios formativos del proyecto y con arreglo a las bases que se presentan
a continuacion.

Porlo anteriormente expuesto, y al objeto de seleccionar a cinco técnicos/as
de orientacidn-insercién paralos itinerarios formativos del Proyecto DIPUFORM @, se
hanelaboradolas Bases Generales paralaseleccion de candidatos mediante convocatoria
publica.

Las presentes bases tienen por objeto la regulacion del proceso selectivo
para la contratacién de cinco plazas de técnico/a de orientacion - insercion; mediante
contrato temporal en Régimen Laboral, por obra y servicio determinado conforme al
art.15.1%) del Estatuto de Trabajadores.

Esta convocatoria se efectiia por el procedimiento de urgencia, de
acuerdo con el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, al tener los itinerarios
formativos subvencionados que finalizar previsiblemente antes del 31 de agosto
de 2022.

SEGUNDA: PERFIL DE LA PLAZA

1) Nimero de plazas ofertadas: cinco plazas de técnico/a de orientacion —
insercion (técnico/a superior).

2) La duracion del contrato serd de ocho meses a jornada completa y no

podra exceder de la duracion de ejecucién del Proyecto DIPUFORM®@ al que se
adscribe sin que pueda sobrepasarse el periodo mdximo de financiacién del mismo,
siendo la contratacién temporal por obra o servicio determinado.
La vigencia del contrato realizado de acuerdo con lo previsto en la presente
convocatoria no podrd exceder el periodo maximo de elegibilidad del gasto,quedando
en cualquier caso supeditado alaexistencia de consignacidn presupuestaria suficiente
de conformidad con lo establecido en el articulo 173.5 del Real Decreto Legislativo
2/2004,de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

3) Denominacién de los puestos de trabajo: Técnico/a de orientacién —
insercion (técnico/a superior).

4) Objetodel contrato: Desarrollode los itinerarios formativos contemplados
en el Proyecto

5) Retribucién mensual: Conforme a la tabla salarial del IFEF para el
personal no adscrito a la RPT del IFEF en las categorias de contratacion.

6) Funciones:

Sin perjuicio del desarrollo de las demds funciones que legalmente pudieran
corresponder o serasignadas adicho trabajador/aen virtud de su categoria, las funciones
serfan las siguientes:

* Coordinacion y colaboracion con el personal técnico de gestion del proyecto y con
el personal docente — tutor/a de précticas en pro de la buena marcha del proyecto.

* Diseflo, gestion, orientacion y seguimiento individualizado y/o grupal de los/as
beneficiarios/as del proyecto en el desarrollo de los itinerarios formativos.

* Coordinacion de modulos formativos individuales y grupales y practicas de empresa.
* Organizacion de la bisqueda de empresas para la realizacion de la fase practica de
los itinerarios formativos y tramitacién de los convenios de colaboracion.

* Intermediacién laboral y/o acompafiamiento de los/as beneficiarios/as del proyecto.
* Realizacion de toda la documentacion de seguimiento de los itinerarios formativos
que requiera el IEDT.

Y, en general, colaboracion y apoyo a la Coordinacion General del Proyecto
(equipo técnico del Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconémico y Tecnoldgico
de Cddiz) para la correcta ejecucion del mismo y demds equipos en los que pudiera
ser integrado.

TERCERA: REQUISITOS DE LOS/AS CANDIDATOS/AS.

Los/as candidatos/as deberdn reunir los siguientes requisitos en el momento
de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes y mantenerlos durante todo el
proceso de seleccion:

- Generales

a) Tener la nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 57 de la Ley 7/2007, respecto de los nacionales de los Estados miembros de
la Unién Europea y demds extranjeros con residencia legal en Espaa. En este caso los
aspirantes deberdn acreditar el dominio hablado y escrito del castellano como lengua
oficial del Estado.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos 16 afios y no exceder en su caso, de la edad maxima
de jubilacion forzosa en la fecha que finalice el plazo de admision de instancias.

d) Nohabersido separado del servicio de cualquierade las Administraciones
Publicas, ni estar inhabilitado para el desempefio de puestos en las mismas, conforme
a lo dispuesto en el articulo 56 d) de la Ley 7/2007.

e) Poseer la Titulacion exigida para las plazas ofertadas. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero, debera presentarse la credencial que acredite
su homologacion.

- Requisitos especificos:

Técnico/a de orientacion — insercion (Técnico/a Superior):

Nivel formativo minimo: Grado Universitario o equivalente.

Este requisito se considera indispensable y la no acreditacién del mismo
por parte del/la candidato/a serd motivo de exclusién del proceso selectivo.

CUARTA: COBERTURA DE LAS PLAZAS.

No se podran proponer como seleccionados/as un nimero de candidatos/
as superior al nimero de plazas convocadas, no obstante, con el fin de asegurar la
coberturade la plaza convocada en caso de producirse renuncia por parte del/la aspirante
seleccionado/a antes o durante la vigencia del contrato, la Comisién de Seleccion podra
proponer relacién complementaria de candidatos/as reservas.

En la presente convocatoria no se realiza reserva de ningtin cupo de
plaza para ser cubierta con personas con discapacidad, al no alcanzar la plaza
convocada el nimero establecido para ello en el Real Decreto 2271/2004 de 3 de
diciembre.

QUINTA: PROCEDIMIENTO

PLAZO: El plazo de presentacion de solicitudes serd de 10 dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de la exposicion del anuncio de la convocatoria
en el BOP.

LUGAR: Las solicitudes y la documentacion para concurrir a esta
convocatoria estard regulada conforme a lo previsto en la Ley 39/2015, del 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Puiblicas
y se presentardn:

* Registro del Instituto de Fomento, Empleo y Formacion, en la Cuesta de las Calesas
39 11006 Cadiz, en horario de atencion al piblico de 9 a 14 horas

* Registro electrénico de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de C4diz accediendo a
través del enlace: https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/ServiciosElectronicos/
RegistroElectronicoComun.html
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SEXTA: DOCUMENTACION A APORTAR.

Los/as candidatos/as deberdn aportar al IFEF la siguiente documentacion
junto a la solicitud que se presentard conforme al modelo se adjunta en el ANEXO I,
para su posterior valoracion por parte de la Comision de Seleccién:

- Fotocopia del D.N.I, Pasaporte o Tarjeta de Residencia.

- Fotocopia de la Titulacién Académica.

- Curriculum Vitae firmado acompafiado de las fotocopias acreditativas de los requisitos
valorables de Formacién y Experiencia: vida laboral, contratos, certificados de
empresa, certificados de funciones que acrediten el tiempo, la categorfa y las funciones
establecidas, etc. Dicha documentacion solo se podra tener en cuenta si esta actualizada
y es clara y legible.

Para puntuar o valorar el apartado de Experiencia Laboral dnicamente
podré ser objeto de valoracion la experiencia que figure en el Informe de Vida Laboral
actualizado expedido por la Seguridad Social.

Parapuntuaro valorarel apartado de Formacién Complementaria, inicamente
se tendrdn en cuenta aquellos que hayan sido impartido por organismos ptblicos y
oficiales relacionados con las funciones del puesto.

SEPTIMA: SISTEMA SELECTIVO.

El sistema selectivoes el concurso,conforme ala valoracién de la formacion
y experiencia relacionada con el puesto.

a) Valoracion de la formacion y experiencia relacionada con el puesto

- Experiencia laboral:

Experiencia laboral relacionada con las funciones del puesto: tutorizacion
de practicas profesionales y/o acompafiamiento a la insercién de desempleados/as
y/o colectivos con especiales dificultades de insercién en el mercado de trabajo. La
valoracién se realizard arazén de 0,10 puntos por cada mes trabajado, no computdndose
fracciones inferiores al mes, y hasta un maximo 6 puntos.

- Formacion complementaria (mdximo 4 puntos): :

. Master en la materia propia de las funciones del puesto. I puntos por master, maximo
2 puntos.

. Cursos de al menos 20 horas relacionados con las funciones del puesto. (maximo 500
horas, valoradas conforme a la tabla establecida).

hasta(horas) 20 50 100 200 300 400 500

Puntuacién 0,05 02 04 0.8 12 1,6 2

b) Entrevista curricular en caso de empate

Una vez sumadas las puntuaciones obtenidas en las fase de valoracion
de la formacién y experiencia relacionada con el puesto, en caso de producirse
empate, se dard prioridad a la puntuacion obtenida en el apartado de Experiencia.
De persistir el empate, se dard prioridad a la puntuacion obtenida en el apartado de
Formacién. Si atn aplicdndose estos criterios continuase habiendo igualdad entre
las puntuaciones de dos o mds personas candidatas, la Comisién de Seleccion
realizard una segunda fase de seleccion como criterio de desempate, consistente
en una entrevista curricular que tendrd por objeto comprobar la adecuacién del/a
candidato/a al puesto que se oferta consistird en la defensa del Curriculum Vitae,
conforme a las cuestiones que se le planteen por parte de los miembros de la
Comision Selecciény a partir de la cual deberdn quedar suficientemente demostrados
las competencias y aptitudes adquiridas a lo largo de su trayectoria profesional y
necesarias para el desempeno del puesto.

La entrevista curricular se valorard de 0 a 3 puntos; realizdndose la
media aritmética de las puntuaciones de cada miembro de la Comision de Seleccion,
excluyéndose de la media y por una sola vez la puntuacién mds alta y la mds baja.

OCTAVA: PUBLICACION Y PLAZOS DE APLICACION DURANTE
EL PROCESO SELECTIVO.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo maximo de
un mes, se dictard resolucién declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos, concediéndose en la misma un plazo de cinco dias habiles durante los cuales
los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relacién de
admitidos ni en la de excluidos, podrdn subsanar los defectos que hayan motivado la
exclusion o suno inclusion expresa, segtin loestablecidoen el Art. 68 de laLey 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones
Pdblicas.

Dicha resolucion se publicard en el Tablon de anuncios del IFEF y en la
pagina web del Ayuntamiento de Cadiz.

Lasreclamaciones,en sucaso, seranresueltas enel mismo acto administrativo
que apruebe la lista definitiva de admitidos, que también se hard ptiblica en el tablon
de anuncios del IFEF y en la pagina Web del Ayuntamiento de Cadiz.

Contra la resolucion que apruebe las listas definitivas de admitidos y
excluidos, podrd interponerse recurso potestativo de Reposicion ante el Presidente del
Instituto,en el plazo de un mes, a contar desde el dia de la publicacion de las listas, segtin
el Art. Art. 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Piblicas, 0 serimpugnados directamente ante el drgano
jurisdiccional contencioso-administrativo.

La presentacion del recurso no suspenderd, ni impedird la continuacion
del procedimiento. Los errores materiales de hecho o aritmético, podran subsanarse
en cualquier momento, de oficio o a instancia del interesado./ .

NOVENA: PROPUESTA DE LA COMISION DE SELECCION:
CALIFICACION DEFINITIVA.

El Comité de Seleccion formulard propuesta de resolucion provisional que
debera ser motivada y que hard publica en:

- Tablén de anuncios del Instituto de Fomento, Empleo y Formacién del Ayuntamiento
de Cadiz.
- En la web del Instituto de Fomento, Empleo y Formacion del Ayuntamiento de Cadiz:

http://www.ifef es

Dicha propuesta contendrd la lista de solicitantes con las puntuaciones
obtenidas. La Comision de seleccién hard su propuesta en base a la calificacion
definitiva de los/as candidatos/as, que se obtendrd integrando la puntuacién obtenida
por los mismos en cada una de las fases, ordendndose a los/as candidatos/as de mayor
a menor puntuacion.

DECIMA: COMISION DE SELECCION.

Ladesignacion de los miembros de la Comision de Seleccion y sus suplentes
se llevard a cabo por resolucion de la Vicepresidenta del IFEF y estard constituida en
la siguiente forma:

- Presidencia.
- Cuatro Vocales.
- Secretario/a que tendrd voz pero sin voto.

Cuandoel procedimiento selectivo asilo requiera,la Comision de Seleccion
podrd disponer la incorporacion de asesores especialistas, para todas o algunas de las
pruebas que se establezcan.

En caso de no poder asistir los miembros titulares de la Comisién de
seleccion podrdn ser sustituidos por los suplentes designados al efecto mediante
resolucion.

En todo caso, titulares y suplentes deberdn tener titulacion igual o superior
a la exigida para la plaza a cubrir, debiendo respetarse, en la medida de lo posible el
principio de profesionalidad y la paridad entre hombre y mujer.

La Comision de Seleccién queda facilitada para resolver las dudas e
incidencias que se produzcan en todo lo no previsto en las presentas bases.

A efectos de comunicaciones y demds incidencias, la Comision tendra su
sede en el Instituto de Fomento, Empleo y Formacion, ¢/ Cuesta de las Calesas, n° 39,
11006-Cédiz.

DECIMOPRIMERA: PROTECCION DE DATOS DE CARACTER DE
PERSONAL.

Los datos por Ud. facilitados serédn tratados por el Instituto de Fomento,
Empleo y Formacion en calidad de Responsable de Tratamiento, con la finalidad de
hacerle participe del proceso de seleccion de personal que estd llevando a cabo el
IFEF.

La base juridica de legitimacién para el tratamiento de los datos
personales radica en el ejercicio de los poderes piblicos o competencias conferidos,
y el consentimiento manifestado con la formalizacién de la solicitud presentada para
participar en el proceso selectivo.

Por regla general, los datos relativos a este uso serdn conservados durante
el plazo en el cual el proceso de seleccion pueda ser impugnado en via administrativa
o judicial.

Sus datos personales podran ser cedidos o comunicados a los Tribunales
de seleccion y, en caso de reclamacién se transmitirdn dichos datos a los juzgados y
Tribunales competentes. Asimismo, la relacién de admitidos y excluidos, asi como
las calificaciones y la evolucion del proceso de seleccion serdn publicados tanto en el
portal web del IFEF como en los tablones de anuncios existentes en las dependencias
del Ayuntamiento.

Ud. podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Supresion,
Limitacion o, en su caso, Oposicién. A estos efectos, deberd presentar un escrito en Av.
Cuesta de las Calesas, 39, 11006 C4diz, 0, en su caso, a nuestro Delegado de Proteccion
de Datos delegadodeprotecciondedatos@cadiz.es.

Enelescrito deberd especificar cual de estos derechos solicita sea satisfecho
y, a su vez, deberd mostrar o, en caso de envio postal, acompaiiar la fotocopia del DNI
odocumento identificativo equivalente. En caso de que actuara mediante representante,
legal o voluntario, deberd aportar también documento que acredite la representacion y
documento identificativo del mismo.

Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccion
de datos personales, podrd interponer una reclamacion ante la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos (www.aepd.es).

DECIMOSEGUNDA: PRESENTACION DE DOCUMENTACION POR
PARTE DE LOS/AS CANDIDATOS/AS SELECCIONADOS/AS.

Los/as candidatos/as seleccionados/as aportaran al IFEF los siguientes
documentos acreditativos de que poseen las condiciones de capacidad y requisitos
generales y especificos exigibles en la convocatoria:

1) Originales de todaladocumentacién acreditativa de los requisitos exigidos
en el perfil y méritos que se alegan, acreditada junto a la instancia por los candidatos,
para su compulsa.

2) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto
fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcion.

3) Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de incapacidad o
incompatibilidad especifica en la legislacion vigente.

DECIMOTERCERA: BASE FINAL.

Estas Bases Generales de convocatoria podrd ser objeto, con cardcter
potestativo de recurso de reposicion, en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente al de su publicacion en el BOP, ante el mismo érgano que lo dictd; o bien
interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Cédiz, en el plazo de dos meses a partir del dia
siguiente al de la publicacion en el BOP. No obstante podran interponer cualquier
otro recurso que estimen procedente bajo su responsabilidad. Igualmente, los actos
de la Comision de Seleccion a que se refiere el art. 112.1 de 1a Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas,
podran ser objeto de recurso de alzada en el plazo de un mes desde la fecha de su
publicacién. Contra los demds actos de trdmite podrdn interponer las personas
interesadas escrito de alegaciones en un plazo de diez dias habiles desde la fecha de
su publicacion.
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ANEXO 1
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

DATOS DE LA CONVOCATORIA'Y DE LA PERSONA ASPIRANTE

Plaza a la que se aspira : Fecha convocatoria:

Sistema de Acceso:

DN.I.. | Nombre y Apellidos:

Domicilio (calle, plaza..): N.% Piso:
C.P. Localidad:

Teléfonos: Email:

DOCUMENTACION QUE HA DE ADJUNTARSE A LA INSTANCIA:
- Fotocopiadel Documento Oficial de Identificacion de 1a persona solicitante o pasaporte.
- Fotocopia de la Titulacion Académica
-Curriculum vitae firmado acompaifiado de las fotocopias acreditativas de los requisitos
avalorar de Formacion y Experiencia: vida laboral, contratos, certificados de empresa,
certificados de funciones que acrediten el tiempo, la categorfa y las funciones
establecidas, etc.

El abajo firmante solicita ser admitido en las pruebas selectivas a que se
refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en
ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso en la funcion publica y las
especialmente sefialadas en las bases de la convocatoria y se COMPROMETE a probar
documentalmente cuantos datos se especifican en ellas.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el RGPD, le informamos que: a) EI Responsable
del tratamiento de sus datos personales es el Instituto de Fomento, Empleo y Formacién
de Cadiz, calle Cuesta de las Calesas 39, 11006 Cadiz. b) Podra contactar en materia
de proteccion de Datos para procesos selectivos en la direccidn electrénica instituto.
fomento@cadiz.es. ¢) Los datos personales que nos proporciona serdn incorporados a
un fichero automatizado por ser necesarios para la gestion de los procesos selectivos
de acceso a la funcion publica (Real Decreto Legislativo 5/2015 y RD 896/1991)
conservdndose durante el proceso de seleccién y de resultar incluido en bolsa de
trabajo posterior, durante la vigencia de ésta. d) Puede usted ejercer sus derechos de
acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién
a su tratamiento mediante escrito al servicio de Personal o a través de la direccion
electrénica anteriormente mencionada.

Lo que se publica para su conocimiento y efectos legales, indicando que
los/as interesados/as disponen del plazo de un mes, contado desde el dfa siguiente
al de la presente publicacion, para interponer Recurso de Alzada ante el Pleno del
Ayuntamiento de Cadiz, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 de los
Estatutos del IFEF, publicados en el BOP de Cadiz ndm. 117 de 22 de junio de 2010.
Recibida su Resolucién o desestimada presuntamente por el transcurso de tres meses
se podra interponer recurso ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Cddiz en el plazo de dos meses; sin perjuicio de que, bajo su responsabilidad, puedan
interponer cualquier otro recurso o accion que estimen procedente.

En Cddiz, a 29/07/21. EL SECRETARIO DELEGADO, Fdo.: Guillermo
Villanego Chaza. N° 65.479

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIALN°3
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

D/D* JERONIMO GESTOSO DE LA FUENTE, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE
JEREZ DE LA FRONTERA.

HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el ndmero 1153/2019 a
instancia de la parte actora D/D*. ALVARO CERON RODRIGUEZ contra EXPERTUS
INGENIERIAYTELECOMUNICACIONES, SL,FOGASAy ADCION CONCURSAL
LEXAUDITCONCURSAL,S.L.P.(JOSEPMAYMICOLOMINAS ) sobre Despidos/
Ceses en general se ha dictado RESOLUCION de fecha 16/07/21 del tenor literal
siguiente:

SENTENCIA N°300/2021

En Jerez de la Frontera, a 16 de julio de dos mil veintiuno.

Vistos pormi,Diia. MARIAEMMA ORTEGAHERRERO, Magistrada-Juez
Titular del Juzgado de lo Social N° 3 de Jerez de la Frontera, los presentes autos del
orden social n° 1153/2019 en materia de DESPIDO, en virtud de demanda interpuesta
por DON ALVARO CERON RODRIGUEZ, asistida del Letrado Don Juan Infantes
Sanchez, frente a EXPERTUS INGENIERIA'Y TELECOMUNICACIONES SL, que
no comparecié pese estar citada en legal forma, procede dictar la presente resolucion
atendidos los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO .- Con fecha 13/11/19 tuvo entrada la demanda formulada por la
parte actora, por la que en base a los hechos y fundamentos en ella expuestos suplica
se dicte sentencia conforme a lo solicitado en su demanda.

SEGUNDO.- Admitida a trdmite la demanda, se sefiald finalmente para la
celebracion del acto de conciliaciony en su caso juicio laaudienciael dfa 15/07/2021,en
cuyo acto comparecieron quienes asi figuran en el acta del juicio, haciendo alegaciones

y proponiendo pruebas, practicdndose las declaradas pertinentes y tras formular sus
conclusiones definitivas solicitando una sentencia conforme a sus intereses, se dio el
acto por terminado.

TERCERO .- Enlatramitacion de este procedimiento se han observado todas
las prescripciones legales, salvo los plazos, debido a la carga de entrada de asuntos
que soporta el Juzgado que excede considerablemente del modulo de entrada, lo que
se pone de manifiesto a los efectos de lo establecido en el articulo 211.2 de la L.E.C.
1/2000, de 7 de enero.

HECHOS PROBADOS

PRIMERO.- La parte actora, DON ALVARO CERON RODRIGUEZ,
mayor de edad y con DNI n° 76.084.945W, entr6 a prestar sus servicios por cuenta y
dependencia de EXPERTUS INGENIERIA' Y TELECOMUNICACIONES SL, el dfa
14/11/2018, con la categoria profesional de Ingeniero Electrénico Industrial, con un
salario bruto diario a efectos de despido de 70,37 € diarios.

SEGUNDO .- Laempresanotificd al actorel despido por causas disciplinarias,
entregdndole carta de despido, la cual por obrar en las actuaciones se da integramente
por reproducida, con efectos del dia 05/09/2019.

TERCERO.- El demandante no ostenta ni ha ostentado ningtn cargo
representativo ni consta su afiliacion.

CUARTO .- Esdeaplicacién el Convenio Colectivode la Pequefiay Mediana
Industria del Metal de la Provincia de Cadiz.

QUINTO.- La empresa demandada adeuda al actor la cantidad de 6.057,82
€ en concepto de ndminas y vacaciones devengadas y no disfrutadas segin desglose
contenido en el ordinal quinto d ella demanda que se da integramente por reproducido.

SEXTO.- Se ha intentado el acto de conciliacién previa.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO - Segtin lo establecido en el art. 97.2 de la Ley Reguladora de
la Jurisdiccion Social, los hechos declarados probados en la sentencia se han obtenido
de la valoracién conjunta de la prueba, de acuerdo con los principios de la sana e
imparcial critica y valorando en especial la documental aportada por la parte actora.

SEGUNDO.- El articulo 91.2 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion
Social vigente dispone que si el llamado al interrogatorio no compareciese sin justa
causa a la primera citacion, rehusase declarar o persistiese en no responder afirmativa
o negativamente, a pesar del apercibimiento que se le haya hecho, podran considerarse
reconocidos como ciertos en la sentencia los hechos a que se refieran las preguntas,
siempre que el interrogado hubiese intervenido en ellos personalmente y su fijacién
como ciertos le resultare perjudicial en todo o en parte, siempre que conforme al articulo
83.1 de dicha Ley, no hubiere alegado justa causa que deba motivar la suspension del
juicio; con lo que se establece una confesion presunta de cardcter legal, en que del
hecho base de la no comparecencia injustificada se deduce la consecuencia de falta de
posibilidad de oponerse con éxito a la pretension del actor, presuncion en todo caso
“luris tantum”, y por lo tanto destruible por los hechos o pruebas que aparezcan en los
autos en contrario, de donde se deriva el cardcter de mera facultad que se le otorga al
Juez y no de la obligacion que se le impone. Por otra parte, debe tenerse en cuenta la
consolidada doctrina de que la incomparecencia del demandado no exime al actor de
probar los hechos en que fundamenta su propia peticion, por aplicacion del principio
de distribucién de la carga de la prueba, contenida en el articulo 217 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, Ley 1/ 2.000, de 7 de enero, que impone al actor la carga de
probar los hechos constitutivos de su pretension y al demandado la de los impeditivos
o extintivos de la misma.

TERCERO. .- El salario declarado probado es el que se refleja en el hecho
probado primero de la presente resolucion.

CUARTO - El articulo 54 ET regula los supuestos en los que procede
la extincién del contrato de trabajo por voluntad del empresario, cuando se haya
producido un incumplimiento grave o culpable del trabajador, especificando en
su apartado segundo cuando se considera que hay incumplimiento contractual por
parte del trabajador. Por su parte el articulo 55 regula las formalidades que han de
observarse a la hora de proceder al despido y los efectos del mismo, dependiendo de
que haya sido acordado o no con todos los requisitos formales y con concurrencia
de causa. Sin perjuicio del alcance restrictivo que el principio de presuncién de
inocencia tiene en el dmbito del Derecho Laboral con respecto al Derecho Penal y
Administrativo Sancionador, corresponde al empresario la carga de la prueba de la
imputacién que realice (en este sentido STS 09/03/04) y ser subsumible la conducta
del demandante en alguno de lo supuestos de incumplimiento contractual grave y
culpable especificdndose el citado art. 54 o en el CC aplicable, teniendo en cuenta
para ello no ya sélo la graduacién que de ellas se efectiie en las correspondientes
normas sectoriales, sino especialmente también el conjunto de circunstancias subjetivas
y objetivas concurrentes, anteriores y coetdneas, con especial atencion al factor
humano, lo que exige la aplicacién analdgica de las circunstancias impeditivas y
modificativas de laresponsabilidad propias del derecho disciplinario en general (SSTS
22/01/83y04/10/83),que estd inspirado en un principio de culpabilidad excluyente de
cualquier dosis de responsabilidad objetiva, a fin de obtener una perfecta correlacion
entre infraccion, infractor y sancidn, a través de una tarea individualizadora en el
caso enjuiciado, en la que se tengan en cuenta la conducta observada, antigiiedad,
puesta desempefiado, naturaleza de la infraccion, entre otros, asi como el reciproco
comportamiento de los intervinientes,con el fin de obtener una proporcionalidad entre
la falta eventualmente cometida y la sancién impuesta, objetivo dltimo de la revision
jurisdiccional efectuada, debiendo actuar la empresa conforme a los principios de
lealtad y buena fe, sin incurrir en discriminaciones al tratar desigualmente situaciones
andlogas (SSTS 30/04/83, 01/10/84, 03/10/84, 12/03/85, 21/01/87, 13/11/87 entre
otras).

La empresa no comparece a juicio y no acredita los hechos reflejados en
la carta de despido. Por ello ha de calificarse la improcedencia del despido del actor.

QUINTO.- Conforme a la nueva regulacién dada al articulo 56 ET por la
reformadelRD Ley 3/12 de 10 de febrero,que entréen vigorel 12/02/12,laindemnizacién
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por despido improcedente de los contratos formalizados con anterioridad alaentradaen
vigor del real decreto-ley se calculard a razén de 45 dias de salario por afo de servicio
por el tiempo de prestacion de servicios anterior a dicha fecha de entrada en vigor y a
razén de 33 dias de salario por afio de servicio por el tiempo de prestacion de servicios
posterior. El importe indemnizatorio resultante no podra ser superior a 720 dias de
salario, salvo que del calculo de la indemnizacion por el periodo anterior a la entrada
en vigor de este real decreto-ley resultase un niimero de dfas superior, en cuyo caso se
aplicara éste como importe indemnizatorio maximo, sin que dicho importe pueda ser
superior a 42 mensualidades, en ningtin caso.

Y asi la indemnizacion que corresponde al actor asciende a la suma deMIL
NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO EUROS CON DIECIOCHO CENTIMOS
(1935,18 €)

Encuantoalos salarios de tramitacién a partir de lareformaaludida proceden
en el caso de que la empresa optase por la readmision del trabajador, restando los dias
trabajados después del cese.

SEXTO.- Igual suerte estimatoria debe correr la reclamacién de cantidad
efectuada, toda vez que es al demandado a quien incumbe la carga de la prueba de los
hechos impeditivos, excluyentes o extintivos d ella pretension del actor, no habiendo
cumplido el demandado, vista su incomparecencia, con la carga de la prueba debe
estimarse la reclamacion de cantidad en concepto de ndminas y parte d evacaciones
devengadas y no disfrutadas.

SEPTIMO .- Teniendo en cuentalo dispuestoen los articulos 191y siguientes
delaLRIJS frente a esta sentencia cabe interponer recurso, debiendo hacerse a las partes
las especificaciones contenidas en el articulo 97.4 LRJSal notificar la resolucin.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general y pertinente
aplicacion,

FALLO

Que estimando la demanda formulada por DON ALVARO CERON
RODRIGUEZ contra EXPERTUS INGENIERIA Y TELECOMUNICACIONES
SL, debo declarar y declaro la improcedencia del despido acordado por EXPERTUS
INGENIERIA Y TELECOMUNICACIONES SL, de fecha 05/09/2019, condenando
a éste a que a su eleccion readmita a la parte actora en el puesto de trabajo que venia
ocupando y en las mismas condiciones, u optar expresamente dentro de los cinco dias
siguientes a la notificacién de ésta sentencia, por una indemnizacién a favor del actor de
MILNOVECIENTOS TREINTAY CINCO EUROS CON DIECIOCHO CENTIMOS
(1935,18 €), satisfaciendo, en caso de readmision los salarios devengados y dejados de
percibir desde la fecha del despido hasta la notificacién de esta sentencia, a razén de
70,37 €/dia,descontando lo que hubiera percibido de prestar servicios en otra empresa,
condenando asimismo a que abone al actor la cantidad de SEIS MIL CINCUENTA'Y
SIETE EUROS CON OCHENTA Y DOS CENTIMOS (6.057.82 €) més el 10% de
mora respecto d ellos conceptos salariales

Notifiquese la presente sentenciaalas partes, haciéndoles saber que contrala
misma pueden interponer RECURSO DE SUPLICACION ante la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, el cual deberd anunciarse ante este Juzgado
en el acto de la notificacidn de esta sentencia, bastando para ello la manifestacion en tal
sentido de la parte, de su Abogado, Graduado Social colegiado o de su representante
en el momento de hacerle la notificacion, o dentro de los cinco dias siguientes al en
que tenga lugar dicha notificacién, por escrito o comparecencia.

Si el recurrente no goza del beneficio de justicia gratuita deberd, deberd
acreditar en su caso, al tiempo de anunciar el recurso, haber ingresado en la Cuenta
de Depdsitos y Consignaciones de este Juzgado n° 4427000065115319 abierta en la
entidad BANESTO (haciendo constar en el ingreso el nimero de procedimiento), la
cantidad total objeto de condena, pudiendo sustituirse la consignacién en metélico
por el aseguramiento mediante aval bancario, en el que deberd hacerse constar la
responsabilidad solidaria del avalista.

De igual modo, debera acreditar, al tiempo de anunciar el recurso, haber
consignado como depdsito la cantidad de 300 € en la cuenta bancaria referenciada
con indicacion igualmente del nimero de procedimiento.

Paralainterposicion del recurso laempresa,deberd acreditar haber ingresado
en concepto de tasa judicial la cantidad correspondiente, con indicacién igualmente
del nimero de procedimiento, todo ello sin perjuicio de las exenciones legalmente
previstas para recurrir.

Asi por esta mi sentencia, lo acuerdo, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién al demandado EXPERTUS INGENIERIA
Y TELECOMUNICACIONES, SL actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la
advertencia de que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

EnJEREZDELAFRONTERA,a dieginueve de julio de dos mil veintiuno.
EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
alaintimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N° 65427

JUZGADO DE LO SOCIALN’1
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO
D ALFONSO MENESES DOMINGUEZ, LETRADO/A DE LA

ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1
DE JEREZ DE LA FRONTERA.

HACE SABER:

Queenlosautos seguidos eneste Juzgado bajoel nimero 51/2019 ainstancia
de MUTUAFREMAPcontraINSTITUTONACIONALDELASEGURIDAD SOCIAL,
ANGEL MEDINA MARTINEZ,HOSTELFISH, S.L.y TESORERIA GENERAL DE
LA SEGURIDAD SOCIAL se han dictado la siguiente Resolucién:

-SENTENCIAde fecha 19 DEJULIO DE 2021 contra la presente sentencia
cabe interponer Recurso de Suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, que deberd anunciarse dentro de los cinco
dfas siguientes a su notificacién.

Dicha resolucion se encuentra a su disposicion en la oficina del Juzgado
de lo Social nimero 1 de Jerez de la Fra, sito en Av. Alvaro Domecq, Edif. Alcazaba,
pudiendo las partes tener conocimiento del contenido integro de la misma.

Y para que sirva de notificacion a la demandada HOSTELFISH, S.L. y
D. ANGEL MEDINA MARTINEZ, actualmente en paradero desconocido, expido el
presente para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, a fin de
que sirva de notificacion en forma a mismo conforme a lo previsto en la Instruccién
6/2012 de la Secretaria General de laAdministracién de Justicia, relativaala publicacion
de edictos en diario y boletines oficiales y la proteccion de datos, con la advertencia
de que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir
la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos

En Jerez de la Frontera, a 21/07/2021. EL/LA LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

N° 65.429

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

Procedimiento: Despidos/ Ceses en general 1206/2020 Negociado: 6.
N.I.G.: 1102044420200003667. De: D/D*. GASPAR JESUS ALVAREZ ALVAREZ.
Abogado: FERNANDO MIGUEL PALMA NARVAEZ. Contra: D/D*. FOGASA,
ECONOMARKET SLU, PIASA INTERNACIONAL WATER PROJECTS SL,
JAIMAZA INVERSIONES DEL SUR SL y PALADARES IBERICOS SL

D/D*. ROSARIO MARISCAL RUIZ, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2
DE JEREZ DE LA FRONTERA

HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero
1206/2020 se haacordado citara ECONOMARKET SLU y JAIMAZAINVERSIONES
DEL SUR SL como parte demandada por tener ignorado paradero para que
comparezcan el proximo dia 27-9-2021 A LAS 9.30 H. para asistir a los actos de
conciliacion y juicio en su caso, que tendrédn lugar en este Juzgado de lo Social, sito
en Av. Alvaro Domecq. Edificio Alcazaba debiendo comparecer personalmente o por
persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse,
con la advertencia de que es tnica convocatoria y que no se suspenderan por falta
injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dfa y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a ECONOMARKET SLU y JAIMAZA
INVERSIONES DEL SUR SL.

Se expide la presente cédula de citacién para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon de anuncios.

En Jerez de la Frontera, a 21/07/2021. EL/LA LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N° 65.434

JUZGADO DE LO SOCIALN° 2
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE JEREZ DE LA FRONTERA.

HACE SABER:

Que en este Juzgado, se sigue los autos nim. 515/2020, sobre Despidos/
Cesesen general ,ainstanciade ANGELSOLER SOTO contraCARAVANAS PUERTO,
S.L.,enlaqueconfecha12.05.21 sehadictado Sentencian® 125/21 que sustancialmente
dice lo siguiente:
JUZGADO DE LO SOCIAL N°2
JEREZ DE LA FRONTERA
AUTOS num.515/20

SENTENCIA NUM.125/21
En Jerez de la Frontera, a doce de mayo del dos mil veintiuno.
D* MARIA SOLEDAD ORTEGA UGENA, MAGISTRADO JUEZ del
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JUZGADO DELO SOCIALNUM. 2 de JEREZ DE LA FRONTERA, tras haber visto
los presentes autos sobre DESPIDO seguidos a instancia d¢ DON ANGEL SOLER
SOTO contra CARAVANAS PUERTO SL, EN NOMBRE DE SU MAJESTAD EL
REY, ha pronunciado la siguiente

SENTENCIA

FALLO

Que estimando la demanda formulada por DON ANGEL SOLER
SOTO contra CARAVANAS PUERTO SL, emplazado el FONDO DE GARANTIA
SALARIAL debo declarar y declaro la improcedencia del despido acordado por la
demandada, y declaro extinguida la relacién laboral con fecha de esta sentencia,
condenando a la empresa a que abone una indemnizacién al actor de 21.487'09 €
y los salarios dejados de percibir desde la fecha del despido hasta esta sentencia en
cuantia de 19.015'20 €.

Notifiquese esta Sentencia a las partes haciéndoles saber que la misma
no es firme y frente a ella cabe formular RECURSO DE SUPLICACION al Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, el cual deberd anunciarse en este Juzgado en el plazo
de los CINCO dias siguientes a la notificacion de esta resolucion, bastando para ello
la mera manifestacion de la parte o de su abogado o representante dentro del indicado
plazo.

Si el recurrente no goza del beneficio de justicia gratuita debera, al tiempo
de anunciar el recurso, haber consignado la cantidad objeto de condena en la Cuenta de
Depdsitos y Consignaciones que tiene abierta este Juzgado con el nimero en el Banco
de Santander n® 1256 0000 65 0515 20, (haciendo constar en el ingreso el nimero de
procedimiento), pudiendo sustituir la consignacion mediante aval bancario en el que
conste la responsabilidad solidaria del avalista.

Asimismo deberd en el momento de anunciar el recurso consignar la suma
de 300 euros en concepto de depdsito en la misma cuenta bancaria (haciendo constar
también el nimero de procedimiento).

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién en forma a CARAVANAS PUERTO,
S.L., cuyo actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente Edicto que se
publicard en el Boletin Oficial de la provincia de CADIZ, con la prevencién de que las
demds resoluciones que recaigan en las actuaciones le serdn notificadas en los estrados
del Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o sentencias o se trate de
emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra
cosa.

21/07/2021. EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N° 65.435

JUZGADO DE LO SOCIALN° 2
ALGECIRAS
EDICTO

D/D* JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N°2 DE
ALGECIRAS.

HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 73/2021 a
instancia de la parte actora D/D*. MAHMUD SAMIR TAWFIK IBRAHIM contra
RIBA'Y LEACH ASSICIATE, S.L. sobre Ejecucién de titulos judiciales se ha
dictado

Auto despachando ejecucion de fecha 7/06/21. Contra dicho auto ¢ podra
interponerse en el plazo de TRES DIAS RECURSO DE REPOSICION, en el que,
ademds de alegar las posibles infracciones en que hubiera de incurrir la resolucion
y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos y requisitos procesales
exigidos, podrd deducirse la oposicion a la ejecucion despachada aduciendo pago
o cumplimiento documentalmente justificado, prescripcién de la accién ejecutiva
u otros hechos impeditivos, extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se
pretendaejecutar siempre que hubieren acaecido con posterioridad a su constitucion
del titulo, no siendo la compensacién de deudas admisible como causa de oposicion
a la ejecucion.

Dicha resolucion se encuentra a su disposicion en la oficina del Juzgado
de lo Social n° 2 de Algeciras, sito en Avda Virgen del Carmen n° 55 (Edif. De
la Audiencia Provincial), pudiendo las partes tener conocimiento del contenido
integro de la misma.

Y paraque sirvade notificacién al demandadoRIBAY LEACHASSICIATE
SL, actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en
el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, a fin de que sirva de notificacién en
forma de la misma conforme a los previsto en la Instruccién 6/2012 de la Secretaria
General de la Administracién de Justicia, relativa a la publicacién de edictos en diario
y boletines oficiales y la proteccion de datos, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se hardn en estrado, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Algeciras a 21 de julio de 2021. EL/LA LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado. N° 65.436

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA
SALA DE LO SOCIAL
SEVILLA
EDICTO

ALONSO SEVILLANO ZAMUDIO LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DE LATRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ANDALUCIA. SALA DE LO SOCIAL SEDE SEVILLA

CERTIFICO: Que en el recurso n° 1572/2021 seguidos a instancia de
ANGELPEREZ GARCIA contra FREMAPMUTUA DE LA SEGURIDAD SOCIAL,
INSS, TGSS y MPOLLO 2014 SL, se ha dictado la siguiente resolucién, cuyo tenor
literal de la parte que interesa es el siguiente:

Que en el Recurso de Suplicacion n® 1572/2021, se ha dictado resolucién
por esta Sala, con fecha 22/7/21resolviendo recurso de suplicacion contra la sentencia
dictada por el Juzgado de lo Social n° 3 de Cddiz en Procedimiento n° 1572/21

Del contenido de la sentencia podrd tener conocimiento mediante
comparecencia en esta Sala, haciéndosele saber que contra la misma podré preparar
Recurso de Casacion para la Unificacién de Doctrina en el plazo de los diez dias
siguientes a la presente notificacion.

Y para que sirva de notificacién en forma a MPOLLO 2014 SL, expido el
presente.

En SEVILLA a veintitrés de julio de dos mil veintiuno. EL LETRADO
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DE LA SALA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N° 65.444

JUZGADO DE LO SOCIALN’1
ALGECIRAS
EDICTO
D JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° I DE
ALGECIRAS.

HACE SABER:

Que en la ejecucion seguida en este Juzgado bajo el nimero 146/2021 a
instancia de la parte ejecutante D JAVIER JESUS PACHECO DIAZ contra GRUPO
3MLMARBELLA2016,S.L. sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado AUTO
Y DECRETO de fecha 20/07/21 del tenor literal siguiente:

“AUTO

EnAlgeciras,aveinte de juliode dos mil veintiuno. PARTE DISPOSITIVA .-
S.5% Iltma. DIJO: Procédase, sin previo requerimiento de pago, al embargo de
bienes, derechos y acciones de la propiedad de la demandada, en cantidad suficiente a
cubrir la suma de 7957 48 euros en conceptos salariales mas 10% de interés de mora
procesal mds 673,73 de conceptos extrasalariales euros en concepto de principal, mds
la de 1294,68 euros calculadas para y gastos, debiéndose guardar en la diligencia,
el orden establecido en la Ley de Enjuiciamiento Civil, advirtiéndose al ejecutado,
administrador, representante, encargado o tercero, en cuyo poder se encuentren
los bienes, de las obligaciones y responsabilidades derivadas del depdsito que le
incumbirdn hasta que se nombre depositario . Notifiquese la presente resolucion a
las partes, haciéndoles saber que contra la misma cabe recurso de reposicion, sin
perjuicio del derecho del ejecutado a oponerse conforme al art. 239 de la L.R.J.S.
Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma el Iltmo . Sr. D. CARLOS GALAN
GUTIERREZ , MAGISTRADO JUEZ del JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE
ALGECIRAS. Doy fe.

DECRETO

En Algeciras, a 20 de julio de 2021 .PARTE DISPOSITIVA .-

En orden a dar efectividad a las medidas concretas solicitadas,
ACUERDO: Procédase al embargo de bienes de la ejecutada GRUPO 3ML
MARBELLA S.L , por importe de 8.631,21 euros en concepto de principal, mds
129468 euros presupuestados para intereses y costas. Habiéndose dictado insolvencia
provisional en este juzgado en la ejecucion nimero 92/20 por Decreto de fecha
5/2/21 , dése traslado al FONDO DE GARANTIA SALARIAL a fin de que en el
término de QUINCE DIAS HABILES inste lo que a su derecho convenga, conforme
a lo dispuesto en el articulo 276 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Social y
ello previo al dictado de decreto de insolvencia , por referencia , de dicha parte
ejecutada GRUPO 3ML MARBELLA 2016, S.L., en cuantia de 795748 euros en
conceptos salariales mas 10% de interés de de mora procesal mas 673,73 conceptos
extrasalariales del procedimiento. Notifiquese la presente resolucion a las partes,
notificandole a a la ejecutada a través de Edictos , que se publicaran en el Boletin
Oficial de la Provincia , haciéndoles saber que contra la misma podran interponer
recurso de reposicion, por escrito a este Juzgado, dentro del plazo de TRES DIAS
hdbiles contados desde el siguiente de la notificacion, con expresion de la infraccion
cometida a juicio del recurrente, sin cuyos requisitos no se admitira el recurso.
Asi por este Auto, lo acuerdo mando y firma D JESUS SEDENO MARTINEZ,
LETRADO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA del JUZGADO DE LO
SOCIAL UNICO DE ALGECIRAS. Doy fe.”

Y paraquesirvade notificacional EIECUTADO GRUPO 3MLMARBELLA
2016,S L. actualmente en paradero desconocido,expido el presente para su publicacion
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enel BOLETIN OFICIALDELAPROVINCIA, conlaadvertenciade que las siguientes
notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Algeciras, a veinte de julio de dos mil veintiuno. EL LETRADO DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacion de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N’ 65.445

JUZGADO DE LO SOCIALN‘ 1
ALGECIRAS
EDICTO

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 1422/2018 Negociado: T.N.L.G.:
1100444420180001368. De: D/Da. DESIREE TIRADO PEREZ. Abogado: CESAR
AMARILLA AVILES. Contra: D/Da. ESTIBADORA PUERTO BAHIA SA.

D/D*. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE
ALGECIRAS

HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero
1422/2018 se ha acordado citar a ESTIBADORA PUERTO BAHIA SA como
parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo
dia 29 DE SEPTIEMBRE DE 2021 A LAS 10:15 HORAS para asistir a los actos
de conciliacion y juicio en su caso, que tendrdn lugar en este Juzgado de lo Social,
sito en AVENIDA VIRGEN DEL CARMEN N° 55 (EDIFICIO AUDIENCIA
PROVINCIAL) CP: 11202 debiendo comparecer personalmente o por persona
legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse, con
la advertencia de que es tnica convocatoria y que no se suspenderdn por falta
injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dfa y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a ESTIBADORA PUERTO BAHIA SA.

Se expide la presente cédula de citacién para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

En Algeciras, a catorce de julio de dos mil veintiuno. EL/LALETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podré llevarse a cabo previa disociacion de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N° 65.446

JUZGADO DE INSTRUCCION N° 5
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

Procedimiento: Juicio inmediato sobre delitos leves 46/2020. Negociado:
A.N°Rg.: 1670/2020. N.I.G.: 1102043220200005463.. De: MARIA DEL CARMEN
PEREZ RODRIGUEZ. Contra: CELSO MANUEL RUBIALES CASALEIRO.

D./DNA. MARIA DE LOS ANGELES PALACIOS CHIA LETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE INSTRUCCION
N°5 DE JEREZ DE LA FRONTERA

DOY FE Y TESTIMONIO:

QueenellJuiciode Delito leve n°46/2020 se hadictado la presente sentencia,
que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:

“SENTENCIA

En Jerez de la Frontera, a 22 de Septiembre del afio dos mil veinte.

D. José Manuel del Brio Gonzilez, Magistrado-Juez del Juzgado
de Instruccion n® 5 de Jerez de la Frontera, ha visto en juicio oral y publico los
presentes autos de Juicio por Delito Leve de Hurto, del articulo 234.2 del C.P.,
con intervencion del Ministerio Fiscal y Mercadona, asistida por la Letrada Sra.
Pérez Rodriguez, como parte denunciante, y como parte denunciada, Celso Manuel
Rubiales Caleiro.

FALLO

Que debo CONDENAR Y CONDENO a Celso Manuel Rubiales Caleiro
como autor de un Delito Leve de Hurto en grado de tentativa, del art. 234.2 del C.P.,
sin la concurrencia de circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal, a
la pena de 25 DIAS DE MULTA, con una cuota diaria de 6 euros, LO QUE HACE
UN TOTAL DE CIENTO CINCUENTA EUROS (150 euros), que deberd abonar
dentro de los 15 dias siguientes al momento en que sea requerido tras la firmeza de
esta resolucidn, y subsidiariamente, de conformidad con el art. 53 del C.P., a un Dia

de Privacién de libertad por cada dos cuotas de Multa impagadas, asf como al pago de
las costas procesales.

Notifiquese esta Sentencia a las partes haciéndolas saber que NO ES
FIRME; SIENDO SUSCEPTIBLE DE SER RECURRIDA EN APELACION,
DENTRO DE LOS CINCO DIAS SIGUIENTES A SU NOTIFICACION, POR
ESCRITO Y ANTE ESTE JUZGADO, para su conocimiento por la Seccién 8°
de la Audiencia Provincial de Céddiz con sede en Jerez de la Frontera y expidase
testimonio de la misma que quedara unido a los autos, incorporandose el original al
correspondiente libro de sentencias.

Asi por ésta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo. E/

PUBLICACION - Dada, leida y publicada fue la anterior Sentencia por el
mismo Magistrado-Juez que la dictd, estando celebrando audiencia piblica en Jerez de
la Frontera, en el mismo dfa de su fecha, de lo que yo la Letrada de la AdmJ .doy fe. “

Y para que conste y sirva de Notificacién de Sentencia a CELSO
MANUEL RUBIALES CASALEIRO, actualmente paradero desconocido, y su
publicacién en el Boletin Oficial de CADIZ, expido la presente en JEREZ DE LA
FRONTERA a veinticuatro de junio de dos mil veintiuno. EL/LA LETRADO/A DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. FIRMADO.

“En relacion a los datos de cardcter personal, sobre su confidencialidad
y prohibicién de transmision o comunicacién por cualquier medio o procedimiento,
deberdn ser tratados exclusivamente para los fines propios de la Administracién de
Justicia (ex Ley Orgénica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter
personal)”.

N° 65.461

JUZGADO DE LO SOCIALN° 2
ALGECIRAS
EDICTO

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 1590/2019 Negociado: 1.
N.LG.: 1100444420190002046. De: D/D*. MARIA PALOMA BLANCO SILVA.
Abogado: JUAN MIGUEL CAMACHO RODRIGUEZ. Contra: D/D*. MINISTERIO
DE DEFENSA y DULCINEA NUTRICION. Abogado: RAFAEL MUNOZ DE LA
ESPADA PALOMINO.

D. JESUS MARIA SEDENO MARTINEZ, LETRADO DE LA AD-
MINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2 DE
ALGECIRAS.

HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nim. 1590/19 a instancia
de la parte actora D* MARIA PALOMA BLANCO SILVA contra DULCINEA
NUTRICION, S.L. sobre Reclamacion de cantidad se ha dictado SENTENCIA de
fecha 01/07/21. Contra dicha sentencia cabe interponer recurso de Suplicacién ante la
Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucfa con sede en Sevilla,
que deberd anunciarse dentro de los cinco dias siguientes a su notificacion.

Dicha resolucion se encuentra a su disposicién en la oficina del Juzgado de
lo Social n°2 de Algeciras, sito en Avda Virgen del Carmen n° 55 (Edif. De la Audiencia
Provincial), pudiendo las partes tener conocimiento del contenido integro de la misma.

Y paraque sirvade notificacién alas demandadas, actualmente en paradero
desconocido, expido el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE
LA PROVINCIA, a fin de que sirva de notificacién en forma de la misma conforme
a los previsto en la Instruccion 6/2012 de la Secretaria General de la Administracién
de Justicia, relativa a la publicacién de edictos en diario y boletines oficiales y la
proteccion de datos, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se hardn
en estrado, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de
emplazamientos.

En ALGECIRAS, aveintede juliodedos mil veintiuno. EL/ILALETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacion de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°65.466
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Caracter tarifa normal: 0,107 euros (IVA no incluido).
Caracter tarifa urgente: 0,212 euros (IVA no incluido).
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Depésito Legal: CAI - 1959

Ejemplares sueltos: 1,14 euros



