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ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIO DE FOMENTO
ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS (ADIF)
MADRID

Anuncio de ADIF por el que se somete a informacion publica, a efectos de declaracién de la necesidad de ocupacion el “Proyecto Basico Modificacion del tramo
21-24 de 1a 1/400 y 220 kv doble circuito Los Barrios-Pinar del Rey”.

En cumplimiento de los articulos 18 y 19.1 de la Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954 y articulos concordantes de su Reglamento (Decreto de
26 de abril de 1957) se abre un periodo de informacién piblica de quince dias hdbiles, a partir del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio, sobre la relacidn de bienes
y derechos afectados por la ejecucion de las obras definidas en el proyecto de referencia, con el objeto de que cualquier persona pueda aportar por escrito los datos oportunos
para rectificar posibles errores de la relacién que se publica en este anuncio u oponerse, por razones de fondo o forma, a la necesidad de ocupacion.

Con tal motivo, la documentacién de expropiaciones del mencionado proyecto puede ser examinada, en dias y horas hébiles de oficina, en la Subdelegacion
del Gobierno en Cddiz (Calle Barcelona, 1, 11008 Céadiz), en los Ayuntamientos de Los Barrios (Plaza de la Iglesia N° 1, CP 11370, Los Barrios, Cadiz) y Castellar de
La Frontera (Plaza Andalucia N° 20, CP 11350, Castellar de la Frontera, Cadiz), y en “Informacion Publica”, del Portal de Transparencia de la web de ADIF (www.adif.
es).

Las alegaciones que se formulen irdn dirigidas a la Jefatura de Coordinacion de Inversiones ADIF (Avda. Kansas City s/n, Estacion Santa Justa, 4* planta, CP 41007,
Sevilla), indicando como referencia “Informacién publica de la declaracion de la necesidad de ocupacion. Proyecto Bésico Modificacion del tramo 21-24 de la 1/400 y 220 kv
doble circuito Los Barrios-Pinar del Rey”.

Asimismo para la presentacion de las alegaciones, se podrd hacer uso del Registro Electrénico General de 1a Administracién General del Estado a través de la siguiente
direccion: https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do

RELACION CONCRETA E INDIVIDUALIZADA DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS:
TERMINO MUNICIPAL DE LOS BARRIOS (CADIZ)

o Poligono/ . P Expropiaci6n | Servidumbre |  Ocupacién
N°de FINCA RefC 1 Parcela Titular Actual. Nombre y Domicilio (m (m) Temporal (m0J] Total (mO)
CORTIIO MANGAS SA Avda. Retamar 69, Pt. 16, Centro de Negocios
Y-11.0086-0026-C00 8 26 Altos del Higuerén, CP 29639, Benalmddena (Mélaga) 240 31561 356 32157
JUNTA DE ANDALUCIA C/ Juan Antonio de Vizarrén Edificio
Y-11.0086-0033-C00) 8 9011 |y otriana. Isla de la Cartuja, CP 41092 Sevilla (Sevilla) 0 1234 0 1234
CORTIJO GRANDE DE GUADARRANQUE SA CJ Grande de
¥-11.0086-0101 8 27 |Guadarranque 4, CP 11370 Los Barrios (Cidiz) 0 430 826 1256
TERMINO MUNICIPAL DE CASTELLAR DE LA FRONTERA (CADIZ)
o Poligono/ Titular Actual Expropiacion | Servidumbre | Ocupacion
N"de FINCA Ref Catastral Parcela Nombre y Domicilio (mO1 (mO1 Temporal (mOl Total (mi}
GRUPO INMOBILIARIO TREMON S.A. C/ Ayala 48, Duplicado local,
Y-11.0131-0002-C01 4 24 CP 28001 Madrid (Madrid) 0 4480 1571 6051
Y-11.0131-0007-C01 2 9011 |[ADIF Avda. de Burgos 16, P1. 10, CP 28036 Madrid (Madrid) 0 1011 0 1011
AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR DE LA FRONTERA Plaza
Y-11.0131-0011-CO0f 2 9019 1A 1 dalucta 3, CP 11350 Castellar de la Frontera (Cdiz) 0 142 0 142
Y-11.0131-0013-C00 ) 69 MESCUA MACHADO, F];LIX SALVADOR C/ Las rosas 15, CP 11350 0 1233 191 1424
Castellar de la Frontera (Cédiz)
Y-11.0131-0014-C00 ) 7 MORALES FERNANDEZ’, ERANCISCO C/ Juan Carlos 22, CP 11350 210 11027 34 11571
Castellar de la Frontera (Cédiz)
JUNTA DE ANDALUCIA C/ Juan Antonio de Vizarrén Edificio
¥-11.0131-0101-C00 4 9002 Torretriana. Isla de la Cartuja, CP 41092 Sevilla (Sevilla) 0 920 0 920
JUNTA DE ANDALUCIA C/ Juan Antonio de Vizarrén Edificio
¥-11.0131-0301 2 9010 Torretriana. Isla de la Cartuja, CP 41092 Sevilla (Sevilla) B 1149 0 1149
Y-11.0131-0302 2 79  |DIPUTACION DE CADIZ Plaza de Espaiia 1, CP 11006 Cédiz (Cadiz) 0 1172 688 1860
Y-110131-0303 ) 68 GARCIA MARQ}JEZ, FRANCISCO C/ Cédiz 18, CP 11350, Castellar 0 374 348 1222
de la Frontera (Cadiz)
15/12.20. El Director General de Conservacién y Mantenimiento. D. Angel Contreras Marfn. Firmado.
N°79.976

Cidiz, a 14 de diciembre de 2020. EL DELGADO TERRITORIAL. Fdo:

JUNTA DE ANDALUCIA Alberto Gabriel Cremades Schulz. N° 80.202

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION

Y TRABAJO AUTONOMO Y TRABAJO AUTONOMO
CADIZ CADIZ
ANUNCIO ANUNCIO

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 13.3 del Real Decreto 416/2015,

de 29 de mayo y a los efectos previstos en el mismo, que con fecha 29 de mayo de
2019, se resolvid inscribir en ésta Oficina Piiblica el depdsito del acta de constitucion
y los estatutos de la )
“ASOCIACION EMPRESARIAL DE BOLONIA (AEBO)” de dmbito

LOCALy nimerodedepdsito 11100017.El actade constitucion y los estatutos aparecen
suscritos en calidad de promotores por:

Doifia Esther Herndndez Ariza, Don Carlos Barranco Otero, Don José
Antonio Rios Canas, Don Germén Braza Escudero, Don Abel Dominguez Amadeo,
Don Sergio Narvaez Oliva, Don Julio Javier Serrano Garcia, Dofla Inmaculada Ariza
Ruiz, Don Luis Gonzdlez Ardaya, Don Manuel Gonzdlez Ardaya, Don Juan Antonio
Jiménez Perea, Dofia Marfa Luisa Wurster y Don Juan Andres Gil Garcfa.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 13.3 del Real Decreto 416/2015,
de 29 de mayo y a los efectos previstos en el mismo, que con fecha 15 de marzo de 2018,
se resolvi6 inscribir en ésta Oficina Publica la los estatutos modificados de la asociacion

“UNION DE PEQUENOS AGRICULTORES Y GANADEROS DE
CADIZ (UPA-CADIZ)” de ambito PROVINCIAL y nimero de depdsito 11000346.
El certificado sobre el 2° Congreso de la asociacion donde se acordé la modificacion
de los estatutos aparece suscrito por:

Don Vicente Delgado Garcia como Secretario de Actas con el visto bueno
del Presidente Don Carlos Antonio Ruiz-Herrera Moreno.

Cadiz, a 11 de diciembre de 2020. EL DELGADO TERRITORIAL. Fdo:
Alberto Gabriel Cremades Schulz. N°80.206
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DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL
EDICTO

El Pleno de la Diputacion Provincial de Cadiz en sesion ordinaria celebrada el dia 16 de diciembre de 2020, acordé aprobar las modificaciones de la Relacion de
Puestos de Trabajo de la Diputacion Provincial de Cadiz.

Una vez aprobada la Relacién de Puestos de Trabajo, se procede a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, asf como en el Tablén de anuncios de la
Corporacién y se remitird copia a la Administracion del Estado y de la Comunidad Auténoma dentro del plazo de 30 dfas.

El documento aprobado se adjunta como anexo al presente Edicto. .

Asimismo, el expediente se encuentra en la Secretaria General y se publicara por el Area de Funcién Piblica, en cumplimiento de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Piblica de Andalucia en la siguiente direccion de la pdgina web: gobiernoabierto.dipucadiz.es/catalogo-de-informacion-publica.

Contra este Acuerdo, que es definitivo en la via administrativa, se podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dicté el acto,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la notificacién, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo
de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente.

17/12/2020. La Secretaria General. Fdo.: Marta Alvarez-Requejo Pérez. 18/12/2020. La Presidenta. Fdo.: Irene Garcia Macias

ANEXO
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL ESTATUTARIO

COD PUESTO NUM| G |CD| CE |FD|R | C|OBSERVACIONES|ADS
E-30001| TESORERO/A E-30001.01 1 |A1]30(1312|LD S HN
E-30002|INTERVENTOR/A E-30002.01 1 |A1]30(1312|LD S HN
E-30003|SECRETARIO/A E-30003.01 1 |A1]30(1312|LD S HN
E-30010|DIRECTOR/A SERVICIO E-30010.01 A E-30010.10] 10 |A1|30|1312|LD S DC
E-29012|VICEDIRECTOR/A SERVICIO E-29012.01 AE-29012.08] 8 |A1[29]1043|LD S DC
E-29013|VICESECRETARIO/A E-29013.01 1 JA1]29(1121] C S HN
E-29014| VICEINTERVENTOR/A E-29014.01 1 JA1]29(1121] C S HN
E-29016|SECRETARIO/A INTERVENTOR/A E-29016.01 1 |A1]30(1312] C S HN
E-29017|ADJUNTO/A INTERVENCION HABILITADO/A NACIONAL E-29017.01 1 |A1]29 (1121 C S HN

COD: Cédigo del puesto; NUM: Niimero total de puestos; G: Grupo; CD: Complemento Destino; CE: Complemento Especifico; FD: Formas de Designacién: Libre Designacion
(LD) y Concurso (C); R: Puestos de Reserva; C: Cardcter: Singularizado (S) y No Singularizado (NS);ADS: Adscripcion: Diputacién de Cadiz (DC) y Habilitacién Nacional
(HN). Valor del Punto Complemento Especifico: 3,19 €.

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA
CoD PUESTO NOM] G [cD] CE®) [ P[DL] FD [R| C [ OBSERVACIONES |ADS
F-28004 |ADJUNTO/A DIRECTOR/A F-2800401 AF-2800409 | 9 |A1|28] 751 | |s - DC
F-28016 |HABILITADO/A NACIONAL F2801601 AF-2801603 | 3 |Al1| 28| 1022 LD |3] S |ART.6RD 1282018 | HN
F28017 [T SERY (CIO ADIUNTOIA F2801701 AF-28017.09 | 9 |a1|28] 1022 p [5]s - DC
F-28019 |LETRADO/A F28019.01 AF-2801903 | 3 |A1|28] 751 c | [s - DC
F-28021 |JEFE/A ADJUNTO/A F-2802101 AF-28021.16 | 16 |Al| 28| 1022 D |1]s - DC
F-28022 |ADJUNTO/A AREA F-28022.01 1 [al] 28] s54 0| |s - DC
F28023 |COORDINADOR/A RECAUDACION F-28023.01 1 [ar[28] 1022 | |s - DC
F28024 [SOTRPRNADORIA CENTRAL F-28024.01 1 {arf2s| 751 tpa| |s - DC
F27003.01 AF-2700324 | 24 |Al1|27| 664 c [5]s - DC
F27003 |JEFE/A SERVICIO

F27003.25 T (At 27] 662 [XIX|X[ C | |s - DC
F-27015 |JEFE/A SERVICIO G.TP. 2701501 T [al]27] 64 c | [s - DC
F-27016 |JEFE/A GABINETE PRENSA F-27016.01 T [at]27] es4 [XIX[ [ € | [s - DC
F-27024 |JEFE/A SERVICIO CEAG. F-27024.01 T [at[27] 662 |X c | [s - DC
F-27025 |JEFE/A SERVICIO R. MEDIOS F-27025.01 T [at[27] 662 | X[ [ | [s - DC
F-27026 |JEFATURA VICEDIRECTOR/A SERVICIO F2702601 AF-2702606 | 6 |Al|27] 824 D |35 - DC
F27027 |JEFE/A SERVICIO ARQUITECTURA 2702701 T [atl27] 662 |X c | [s - DC
F-27028 |JEFE/A SERVICIO S AM. F2702801 AF-2702803 | 3 |Al|27] 664 |X c | [s - DC
F-27029 |JEFE/A SERVICIO RECAUDACION F2702001 AF-2702004 | 4 |Al|27| 664 c | [s - DC
F27030 [JETe Sl ICIO INGENIERIA F-27030.01 1 |at]27] 664 c||s - DC
F-27031 |JEFE/A SERVICIO DROGODEPENDENCIAS 2703101 1 [at]27] e64 c | [s - DC
F-26030.01/02003/0406 al 13 | 12 |A2] 26| 664 c | [s - DC

F-26030 |JEFE/A SERVICIO A2
F-26030.05 1 [a2f26] 662 | IxX|X[ C | |5 - DC
F-26032 |JEFE/A SERVICIO A2 RECAUDACION F26032.01 1 [A2[ 26| 64 c | [s - DC
F-26034 |ADJUNTO/A JEFE/A SERVICIO R. MEDIOS F26034.01 T [Al| 26| 64 c [1]s - DC
F26035 [fnc A SERY IO A2 CONSERVACION DEL F-26035.01 1 |a2|as| 664 [x[x| | ¢ | |s - DC
F-26036 |JEFE/A SERVICIO A2 PARQUE MOVIL F26036.01 T [A2] 26| 64 x| ¢ | s - DC
F26037 [[Rr a1 1O AZ INGENIERIA F-2603701 1 |A2|26| 664 cl||s - DC
F-26038 |JEFE/A SERVICIO A2 VIAS Y OBRAS F-26038.01 1 [a2]26] 662 [xX|x[ [ C | |5 - DC
F26039 [SDORDNAPORIAADIUNTO DIRECCION | £ 9603001 AR-26039.02 | 2 [a2]26] 751 p | |Ns - DC
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CoD PUESTO NUM[ G [cD[ CE®) [P[D]L] Fb [R] C | OBSERVACIONES [ADS
F-25001_|JEFE/A DEPARTAMENTO A2 CULTURA F-25001.01 AF-25001.02_| 2 [A2[25] 59 c [ [s - DC
F-25006_|JEFE/A DEPARTAMENTO Al F-2500601 AF-2500607 | 7 |A1[25] 59 c [ [s ~ DC
F-25009 |JEFE/A DEPARTAMENTO JARDINERIA F-25009.01 1 [a2f25] 599 |X c | [s - DC

F-25034.01 ALOS/10/11/12_| 11_|A2]25| 599 c [ [s B DC

F-25034 |JEFE/A DEPARTAMENTO A2

F-25034.09 1 [a2|25] 599 [x c [ [s - DC
F2s052 |t A PEPARTAMENTO A2 VIAS Y F-25052.01 1 |a2|2s| 599 |x cl||s - DC
F-25060_|D.UE.JEFE/A U.T. F-25060 01 1 [a2|25] 599 [x c [ [s - DC
F-2506201 AF-2506203 | 2 [A2[25] 59 |X c [ [s - DC
F-25062 [DIRECTOR/A CENTRO ASISTENCIAL
F-2506202 AF-2506204 | 2 [A2[25] 59 |X c [ [s - DC

F-25063_|DIRECTOR/A EL CASTILLEIO F-25063.01 1 [a2[25] 599 c [ [s - DC
F-25069 |TECNICO/A PREVENCION F25069.01 AF-25069.03 | 3 |A2]25] 59 |x C | |Ns - DC
F-25073_|JEFE/A DEPARTAMENTO AL S A M. F-2507301 AF-2507303_| 3 |Al[25] 59 |X c [ [s B DC
Fs075 [ Ay F-25075.01 1 |ar|2s| 599 cli]s - DC
R23076 [ A F-25076.02 1 |a2|2s| 599 cl| s - DC
F-25077 |JEFE/A DEPARTAMENTO A2 A CA. F-2507701 1 |a2]25] 599 c [ [s - DC
F-25081 |JEFE/A DEPARTAMENTO Al GANADERIA F-2508101 1 |at|2s| 599 cl| s - DC
F25083 [yt D MENTO AL F-2508301 AF2508304 | 4 |a1[25] 599 c||s - DC
F-25084_|JEFE/A DEPARTAMENTO Al CULTURA F-25084.01 1_[a1]25] 599 c [ [s - DC
25086 |SECRETARIO/A INTERVENTOR/A F-25086.02 1 JAL]29] 1121 C S - HN

ASISTENCIA MUNICIPIOS F-25086.03/04/05/06 1 [a1[25] 59 c [ [s - HN
ECRETARIO/A INTERVENTOR/A JEFE/A

F23086.01 S AR T A TORIAEFES 1 [arf27] 833 c||s - HN
F-25089_|D.U.E. RESPONSABLE AREA F-25089.01 1 [a2|25| 545 c [ [s - DC
F-25091_|JEFE/A DEPARTAMENTO A2 S A M. F-2509101 AF-25091.02_ | 2 [A2[25] 59 c [ [s B DC

EFE/A DEPARTAMENTO Al SALUD

r2s092 [[EEEADE OALSALU F-25092.01 1 |arf2s| 599 c||s - DC
F25093 [[NEIR DEPARTAMENTO A2 SALUD F2509301 AF2509302 | 2 |a2f25] 599 |[x c||s - DC
F-24003 |JEFE/A DEPARTAMENTO SECUNDARIA F-24003 01 1At 24 | 663,13 . DC
F-24005_|TUTOR/A SECUNDARIA F-24005.01 1At 24| 64007 - DC
F-24013_|TECNICO/A GRADO MEDIO G.C. F-2401301 1 |a2|2a| s c [ [s B DC
F-24031_|IEFE/AU.T Al F-2403101 AF-24031.02_| 2 [A1|24] 59 c [ [s B DC
F-24032_|JEFE/A UNIDAD AGRARIA LABORATORIO F-2403201 1 [a1]oa] 59 [x c [ [s - DC
F-24070_|DIRECTOR/A FP. F-24070.01 I |al] 24 [121764 - DC
F-24072_|SECRETARIO/A FP, F-2407201 1 |a1]24 91675 - DC
F-24078_|JEFE/A U.T.A2 F24078.01/03/04/07 | 4 [A2]24] 527 c [ [s - DC
F-24079 |JEFE/AU.T.AZACA. F-2407901 AF-2407904 | 4 |A2[24] 527 |X c [ [s - DC
F-24082_|IEFE/A U.T. A2 CULTURA F-24082.01 1 |a2|2a| 527 c [ [s - DC
F-24083_|JEFE/A UNIDAD AGRARIA FE. F2408301 AF2408302_ | 2 |A2[24] 527 |X c [ [s - DC
F-24084_|JEFE/A U.T. A2 RECAUDACION F2408401 AF2408407 | 7 |A2[24] 527 c [ [s - DC
F-24085 |JEFE/A U.T. Al RECAUDACION F-2408501 AF2408504 | 4 |A1|24] 59 c | [s - DC
F-24086_|JEFE/AU.T.AI CEAG. F-24036.01 AF-24086.02_| 2 [Al|24] 59 X c [ [s B DC
F-24087 |T.A.E. RECAUDACION F-2408701 AF-24087.10 | 10 |A1|24] 560 c [2[s B DC
F-24089_|T.A.E. PSICOPEDAGO/A F-24089.01 I_[a1]2a] 560 c [ [s - DC
F-24090 |T.A.E. PERIODISTA F-24090 01A F-24090 02 2 [a1[24] se0 c [ [s B DC
F-24091 |T.AE.ARQUITECTO/A F-2409101 AF-24091.03 | 3 |Al|24] 560 c | [s - DC
F-24092|T.A.E EDUCACION F-24092.01 1 [a1]24] s60 c [ [s ~ DC
F-24093_|TAE. F-24093.01/02004 a1 21123 al 64] 62 [AT[24] 560 C_[4]ns - DC
F-24094 [T.AE.SAM. O O | 13 (a1 24] 560 |x cli]s - DC
F-2409% |TAG. F-24096.01 AF-24096.61 | 61 |Al|24] 560 C | [ns B DC
F-24097_|PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS F-2409701 AF-2409702_ | 2 |A1[24] 560 |X c [ [s B DC

, F-24098 01/03/04 3 [a[24] se0 X C | [ns - DC

F-24098 [MEDICO/A

F-24098 02 1 [a1]2a] se0 |x C | [ns B DC

F-24104_|TITULADO/A SUPERIOR RECAUDACION F-2410401 1 a1]24] s60 c | [s - DC
F-24107 |T.A.E. INGENIERO/A CAMINOS F2410701 AF2410703 | 3 |A1|24] 560 |X c [ [s - DC
F-24112 [TAG.SAM. F2411201 AF2411203 | 3 |Al[24] 560 |X c [ [s - DC
F-24115_|T.AE. ARCHIVO F2411501 AF2411504 | 4 |al[24] 560 X c [ [s - DC
F-24116_|DIRECTOR/A CTAAI F-2411601 1 [a1]oa] 59 [x c [ [s - DC
F-24117_|TAE PROTOCOLO F-2411701 I_[a1]2a] s60 C | IS - DC
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COD PUESTO NUM| G |CD| CE®) |P|D|L| FD C | OBSERVACIONES [ADS
F-24118 |TAE ECONOMISTA F-24118.01 AF-24118.02 2 [A1]24] 560 C NS - DC
F-24119 |TAE DERECHO F-24119.01 AF-24119.02 2 |Al|24] 560 C NS - DC
F-24120 |TAE INGENIERO INDUSTRIAL F-24120.01 1 |A1]24] 560 C NS - DC
INGENIERO/A ORGANIZACION
F2M121 |[NDUSTRIAL F-24121.01 1 |A1]24] 560 C NS - DC
F-24122 |TAE INGENIERO AGRICOLA F-24122.01 1 |at] 24| 560 C NS - DC
F-24123 |TAE CIENCIAS MEDIOAMBIENTALES F-24123.01 1 [A1]24] 560 C NS - DC
F-24124 |TAE GESTION CULTURAL F-24124.01 1 |Aa1f24] 560 C NS - DC
F-24125 |TAE IGUALDAD F-24125.01 1 |Aa1f24] 560 C NS - DC
F-24126 |INGENIERO/A DE LA EDIFICACION F-24126.01 A F-24126.05 5 [A1]24] 560 |X C NS - DC
F-23055 |TECNICO/A DE GESTION F-23055.01 A F-23055.15 15 (A2 23] 527 C NS - DC
F-23056 |TECNICO/A MEDIO F-23056.01 A F-23056.27 27 |A2| 23] 527 C NS - DC
F-23057 [D.UE. F-23057.01 A F-23057.09 9 |Aa2[23]| 527 X C NS - DC
F-23058 [TRABAJADOR/A SOCIAL F-23058.01 A F-23058.05 5 |A2[23] 527 C NS - DC
F-23059 |EDUCADOR/A S.S. COMUNITARIOS F-23059.01 A F-23059.03 3 [A2]23] 527 |X C S - DC
F-23063 |EDUCADOR/A DROGODEPENDENCIAS F-23063.01 1 |Aa2|23| 527 |X C S - DC
F-23067 |TRABAJADOR/A SOCIAL RR.MM. F-23067.01 A F-23067.03 3 |A2|23] 527 |X C S - DC
F-23068 [TECNICO/A MEDIO MEDIOAMBIENTE F-23068.02 2 [A2]23] 527 |X|X C S - DC
F-23069 |[TECNICO/A MEDIO RECAUDACION F-23069.01 A F-23069.08 8 [A2| 23] 527 C S - DC
TECNICO/A MEDIO ASISTENCIA
F-23070 |\ oNICIPIOS F-23070.01 1 |Aa2|23| 527 |X C S - DC
TECNICO/A MEDIO P.
F-23071 |\Nrm A BSTRUCTURAS F-23071.01 A F-23071.02 2 [A2]23] 527 [X|X C S - DC
F-23072 |TECNICO/A MEDIO S.A M. F-23072.01 A F-23072.17 17 |A2(23]| 527 X C S - DC
F-23075 |ARQUITECTO/A TECNICO/A F-23075.01 A F-23075.04 4 [A2]23| 527 C S - DC
F-23077 |INGENIERO/A TECNICO/A FORESTAL F-23077.01 1 |Aa2f23] 527 X C S - DC
F-23078 |TECNICO/A GRADO MEDIO F-23078.01 A F-23078.05 5 |A2[23] 527 C S - DC
F23084 | ONNIFROATECNICOIA INDUSTRIAL F-23084.01 1|az|2s| s [x c||s - DC
F-23086 |TRABAJADOR/A SOCIALTF. F-23086.01 A F-23086.14 14 [A2]23]| 527 |X C S - DC
TRABAJADOR/A SOCIAL
F-23087 [1\P OGODEPENDENCIAS F-23087.01 A F-23087.02 2 [A2]23] 527 |X C S - DC
F-23090 |[TECNICO/A MEDIO PARQUE MOVIL F-23090.01 1 |Aa2f23] 527 [X|X C S - DC
TRABAJADOR/A SOCIAL SS.
F23092 | oMUNITARIOS F-23092.01 1 |a2f23] 527 [X C S - DC
F-23094 |[INGENIERO/A TECNICO/A AGRICOLA F-23094.01 1 |Aa2|23| 527 C S - DC
INGENIERO/A TECNICO/A OBRAS
F23095 [oURLICAS F-23095.01 A F-23095.02 2 [A2| 23] 527 C S - DC
F-23096 |TECNICO/A MEDIO ARCHIVO F-23096.01 1 |Aa2|23| 527 C NS - DC
F-23097 |TECNICO/A MEDIO EMPRESARIALES F-23097.01 A F-23097.02 2 |A2|23] 527 C NS - DC
F-23098 [TECNICO/A FORMACION F-23098.01 1 |Aa2f23] 527 C NS - DC
TECNICO/A MEDIO RELACIONES
F23099 || 2 EORALES F-23099.01 1 |a2f23] 527 C NS - DC
F-23100 |[TECNICO/A DE COOPERACION F-23100.01 1 |Aa2f23] 527 C NS - DC
F-23101 |EDUCADOR/A SOCIAL F-23101.01 1 [A2]23]| 527 C NS - DC
F-22001 [MAYORDOMO/A F-22001.01 1 |cif22] 481 X C S - DC
F-22008 |JEFE/A GABINETE DELINEACION F-22008.01 1 |ci]22| 481 |X C S - DC
F-22009 |DIRECTOR/A TECNICO/A F-22009.01 1 |c1f22] 481 C S - DC
F-22024 [JEFE/AU.T.CI F-22024.01 A F-22024.27 27 [c1]22] 481 C S - DC
F-22025 |JEFE/AU.T.Cl RECAUDACION F-22025.01 A F-22025.22 22 |c1|22] 481 C S - DC
F-22040.01 al 13/15 al 23 22 [c1f22] 513 C S - DC
F-22040 |TECNICO/A C1 COORDINADOR/A
F-22040.14/ 24 2 [c1|22] 513 X C S - DC
F-22060 |JEFE/A U.T.C1 SOCIEDAD INFORMACION F-22060.01 1 [c1]22] 481 X C S - DC
TECNICO/A C1 COORDINADOR/A
F22061 | ~OrTURA F-22061.01/03/04 3 |ctf22] 513 X C S - DC
F-22063 |JEFE/A U.T.C1 SALUD LABORAL F-22063.01 A F-22063.03 3 [c1]22] 481 |X C S - DC
TECNICO/A C1 COORDINADOR/A
F22064 |ppCAUDACION F-22064.01 1 [c1f22] 513 C S - DC
TECNICO/A C1 COORDINADOR/A
F-22066 [oxr e IMONIO F-22066.01 1 [cif22] 513 [X[X C S - DC
TECNICO/A DE FUNCION
F-22068 |, DEINISTRATIVA F-22068.01 A F-22068.04 4 |B|22] 519 C S - DC
TECNICO/A C1 COORDINADOR/A
F-22069 |SpRVICIOS AUDIOVISUALES F-22069.01 1 [c1]22] 513 |X[x C S - DC
TECNICO/A C1 COORDINADOR/A
F22070 | 1pr BCOMUNICACIONES F-22070.01 1 |ci|22| 513 X C S - DC
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TECNICO/A C1 COORDINADOR/A SALUD

F22071 |[RENEOIACTCOO OR/A SALU F-22071.01 1|22 513 |x cl|s - DC
F22073 I JRIDAD TECNICA CISERVICIOS 2207301 1 letf22f 481 [x|x| | c | |s - DC
F-22074 ngglcclg/sAYsgBPEiISOR DELINEACION, F-22074.01 1|82 s19 cl|s - DC
F-22075 |JEFE/A U.T.C1 ZONA RECAUDACION F2207501 AF-2207502 | 2 |ci|22| 481 | c | [s - DC
F-21002 |JEFE/A PERSONAL F2100201 AF-2100202 | 2 |Ci|21| 458 c | [s - DC
F-21005 |ADMINISTRADOR/A C.EA.G. 2100501 T Jci[2i] 458 [xX[X[X[ ¢ | |s - DC
F-21013 |TUTOR/A INFANTIL PRIMARIA F2101301 AF-2101307 | 7 |A2]21] 637,59 - DC
2105 |DELINEANTEA 2101501 T ci[21| 458 c | [ns - DC
F-21015.02/03 2 [cif2i] a8 |x c | [ns - DC

F-21016 |JEFE/A NEGOCIADO F-21016.01/02/03/05 4 |cif21| 458 c | [s - DC
F-21041 |JEFE/A PERSONAL C1 RR MM. F2104101 AF-21041.02 | 2 |ci|21] 458 |X c | [s - DC
F-21047 |ADMINISTRATIVO/A RR PP. F-21047.01 1 ci[2r] 444 | X[x[ ¢ [ [s - DC
F-21048 |ADMINISTRATIVO/A s 10 e o o8 100 | 105 [C1] 21| 444 c |s[ns - DC
F-21049 |ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION F2104901 AF-2104908 | 8 |C1|21| 444 c [1[s - DC
F-21050 |JEFE/A COPISTERIA F-21050.01 1 [ci[21| 44 |x c | [s - DC
F21051 |[TAAE. F21051.01 AF-21051.06 | 6 |Ci|21| 444 c | [ns - DC
F-21053 |AGENTE RECAUDACION F-21053.01 al 32/ 35/36/37/38 | 36 |C1|21| 444 C [5]ns - DC
F-21056 |ADMINISTRATIVO/A ASISTENCIA MEDICA| 2105601 AF-2105607 | 7 |Ci|21| 444 |X c | [s - DC
F-21057 |SECRETARIO/A PRESIDENCIA F2105701 AF-2105704 | 4 |ci|21| 444 | [X|X| 1D | | - DC
F-21058 |SECRETARIO/A DIPUTADO/A F2105801 AF-2105807 | 7 |C1|21| 444 D] |s - DC
F-21059 |TAAE.EL CASTILLEJO F-21059.01 T cif2t] 44 | X[ [ c | [s - DC
F-2106] |T.A.AE. DROGODEPENDENCIAS 2106101 1 [ci[21| 44 |x c | [s - DC
F21062 |TAAE. AEPSA. F-21062.01 1 [cif21] 4a |x c | [s - DC
F-21063 |ADMINISTRATIVO/A RR MM. F2106301 AF-2106302 | 2 |Ci|21| 444 |X c | [s - DC
F-21060 |DELINEANTE/A S.AM. F2106901 AF-21069.15 | 15 |CI]21] 458 |X c | [s - DC
F-21070 |JEFE/A NEGOCTIADO RECAUDACION F-21070.01 T [ci[21] 438 c | [s - DC
F-21074 |TAAE. ELECTRICIDAD Y SONIDO 2107401 1 ci[2r] a4 |XIX[ [ ¢ | [s - DC
F21075 |TAAE.RRMM. 2107501 T [ci[21| a4 |x c | [s - DC
F-21076 |ADMINISTRATIVO/A DEPENDENCIAS F2107601 AF-2107602 | 2 |Ci|21| 444 |X c | [s - DC
F-21077 |SECRETARIO/A PARTICULAR Cl F2107701 AF2107707 | 7 |Ci|21| 444 | |s - DC
F-21078 |JEFE/A NEGOCIADO C.TA. F-2107801 1 ci[2r] 458 |X c | [s - DC
F-21079 |TA.AE. SERVICIOS AUDIOVISUALES F-21079.01 1 cif2r] 44 |XIX[ [ ¢ | [s - DC
F-21080 |TAAE.CULTURA F2108001 AF-2108002 | 2 |ci|21| 444 | x| | ¢ | |s - DC
F-21081 [JEFE/A COPISTERIA ALMACEN F-21081.01 1 |c1|21] 444 |X C S - DC
F-21082 |MONITOR/A MEDIOAMBIENTAL F-21082.01 1 [ci[21| 444 c | [ns - DC
F-18002 |JEFE/A PERSONAL C2 RR.MM. F-18002.01 T [c2[1s] 434 |x c | [s - DC
F-18003 |ENCARGADO/A RR MM. F-1800301 AF-1800308 | 8 |C2|18| 423 |X c | [s - DC
F-18004 |SECRETARIO/A DIPUTADO/A F-18004.01 A F-1800406 | 6 |C2|18] 434 ]| |s - DC
F-18005 |SECRETARIO/A PARTICULAR F-1800501 A F-1800503 | 3 |C2| 18] 434 ]| |s - DC
F-18006 |CHOFER/ESA PRESIDENTE/A F-18006.01 1 |28 423 [x[x[x[o [ [ - DC
F-18008 |OFICIAL/A MAYORDOMIA PRESIDENCIA | F-18008.01 AF-1800805 | 5 |C2| 18| 423 | IX|X| 1D | | S - DC
F-18015 |JEFE/A GRUPO MONTAJE EXPOSICIONES F-18015.01 1 [c2fis] 43 |XIX[ [ ¢ | [s - DC
F-18018 |OFICIAL/A POLIVALENTE TZF. 1801801 AF-1801802 | 2 |c2|18| 418 |X|X| | ¢ |1]s - DC
F-18020 |CAPATAZ/A BRIGADA CARRETERAS F-1802001 AF-1802006 | 6 |C2|18| 454 |X|X|X| ¢ | |s - DC
F-18021 |SECRETARIO/A PRESIDENCIA F-18021 01 1 |c2[s] 432 | [XIx[o [ [ - DC
F-18035 |AUXILIAR ENFERMERIA GERIATRIA F-18035.01 AF-1803520 | 20 |2 18] 408 |X c | [s - DC
F-18037 |AUXILIAR GERIATRIA RR MM FB0STOS0VOCOTOSON 13 [caf1s| 408 |x c |1]s - DC
F-18038 |CONDUCTOR/A CC PP. F-18038.01 AF-1803807 | 7 |c2|18| 446 |X|X|X| C | | - DC
F-18039 |GOBERNANTE/A ENCARGADO/A F-18039.01 1 28] 408 |X ¢ [1s - DC
F-18041 |MAQUINISTA CC PP, F1804101 AF-1804108 | 8 |C2|18| 446 |X|X|X| C | |s - DC
P 18044 | e AT F-18044.01 1 |c2|1s| 408 cl||s - DC
F-18048 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F-18048.01 A F-18048.104 | 104 |C2| 18| 428 c | [ns - DC
F-18049 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A RR MM. F-18049.01 1 [c2[1s| 428 c | [s - DC
F80s1 | e A F-18051.01 AF-18051.12 | 12 |c2|18| 428 cl||s - DC
F-18052 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A TZF. F-18052.01 1 [c2[is] 428 |XIX[ [ ¢ | [s - DC
F-18053 |AYUDANTE/A RECAUDACION F-1805301 A F-18053.148 | 148 |C2| 18| 428 c | [s - DC
F-18055 |OFICIAL/A ADMON. ESPECIAL CEAG. F-18055.01 1 [c2[ 18| 428 c | [s - DC

FICIAL/A ADMON. ESPECIAL
F18056 | R NG F-18056.01/02/03/05 4 |c2|18] 428 cl|s - DC
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. Z18057.02/03/04/08/10/14/16/1
F-18057 [OFICIAL/A ADMON. ESPECIAL F sl 17 |cof 18| 428 c |1|ns - DC
F-18062 |OFICIAL/A COCINA F-1806201 1 [c2[1s] 208 | X[ [ ¢ | [ns - DC
F-18065 |OFICIAL/A MAYORDOMIA F-1806501 A F-1806508 | 8 |C2| 18| 408 c | [Ns - DC
F-18067 |OFICIAL/A ELECTRICISTA CNA. F-18067.01 1 218 408 [X c | [s - DC
F-18068 |OFICIAL/A MAYORDOMIA REPROGRAFIA | F-18068.01 A F-18068.02 | 2 |C2| 18| 408 |X c | [s - DC
F-18070 |OFICIAL/A NOTIFICADOR/A F-1807001 AF-1807002 | 2 |c2|18] 408 |x c | [Ns - DC
F-18073 |OFICIAL/A TELEFONISTA F-18073.01 AF-18073.07 | 7 |c2| 18] 408 [X c | [ns - DC
F-18074 |OFICIAL/A ALBANIL/A TZF. F-1807401 1 (e8] a8 [X[X[ [ ¢ [1]s - DC
F-18076 |OFICIAL/A CARPINTERO/A PALACIO F-18076.01 1 218 a08 [X[X[ [ ¢ | [s - DC
F-18078 |OFICIAL/A CLINICA RR.MM. F-1807801 AF-1807804 | 4 |C2|18] 408 |x c | [s - DC
F-18079 |OFICIAL/A COCINA RR MM. F-18079.01 AF-18079.04 | 4 |c2[18] 408 |x c | [s - DC
F-18081 |OFICIAL/A CONDUCTOR/A PM. F-1808101 AF-18081.15 | 15 |c2|18] 418 |X[X|X| C | |s - DC
F-18082 |OFICIAL/A CONDUCTOR/A C.N A. F-18082.01 1 [c2[1s] 208 [X[X[ [ | [s - DC
F-18083 |OFICIAL/A CRISTALERO/A TZF. F-18083.01 T 28] a8 [X[X[ [ ¢ [ [s - DC
F-18084 |OFICIAL/A ELECTRICISTA TZF. F-18084.01 T (e[| a8 |x[X[ [ c | [s - DC
F-18085 |OFICIAL/A ELECTRICISTA PALACIO F-1808501 T c2[1s a08 [XIX[ [ ¢ [1]s - DC
F-18087 |OFICIAL/A FONTANERO/A TZF. F-1808701 1 (e8] 418 [X[X[ [ ¢ | [s - DC
F-18089 |OFICIAL/A HERRERO/A T.ZF. F-18089.01 1 (e8] a8 [X[X[ [ ¢ | [s - DC
F-18092 |OFICIAL/A MAYORDOMIA R. ALMACEN F-1809201 1 |28 408 c | [s - DC
F-18093 |OFICIAL/A MAYORDOMIA PORTERIA F-1809301 AF-1809308 | 8 |C2| 18| 427 c | [s - DC
F-18098 |OFICIAL/A PINTOR/A PALACIO F-1809801 A F-1809802 | 2 |c2|18| 408 |x|x| | ¢ | |s - DC
F-18099 |OFICIAL/A POLIVALENTE PALACIO F-18099.01 AF-18099.03 | 3 |c2|18| 408 |x|x| | ¢ | |s - DC
F-18100 |OFICIAL/A SERVICIOS ESPECIALES HD. | F-18100.01 AF-1810005 | 5 |C2|18| 408 |X c | [s - DC
F-18103 |OFICIAL/A TECNICO/A VIDEO F-1810301 AF-1810303 | 3 |c2|18] 208 |X|X| | € | |s - DC
F-18111 |OFICIAL/A POLIVALENTE FI811101 AF-1811106 | 6 |C2|18| 418 |X c | [Ns - DC
F-18113 |VIGILANTE/A CONTROLADOR/A PALACIO F-18113.01/03 2 |2 18] 418 |x c | [s - DC
F-18114 |VIGILANTE/A CONTROLADOR/A F-18114.01/03 2 [c2f18] 418 |x c | [s - DC
F-18115 |VIGILANTE/A CC PP, FI811501 AF-1811505 | 5 |c2|18| 446 |X|X|X] ¢ | [s - DC
F-18116 |ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL RR MM. F-18116.02 1 [c2[18] 208 [X c | [s - DC
OFICIAL/A CLINICA
R 8121 [ N CIAS F-1812101 AF-18121.06 | 6 |c2|18] 408 [x c||s - DC
ANIMADOR/A AMBIENTAL EL
Fig122 [ANADORS F1812201 AF-1812202 | 2 |c2|18] 408 | x| | ¢ | |s - DC
F-18126 |OFICIAL/A ADMON. ESPECIAL RR PP, F-18126.01/03 2 [c2[s] 228 | X[ [c [ [s - DC
F-18129 |OFICIAL/A POLIVALENTE CULTURA F1812901 AF-1812002 | 2 |c2|18] 418 |X|x| | € | |s - DC
F-18130 |JEFE/A GRUPO TZF. F-18130.01 1 (e8] a3 [XIX[ [ ¢ [ [s - DC
F-18135 |ENCARGADO/A EL IMPERIO F-18135.01 1 (e8] a3 [X[X[X[ ¢ [ [s - DC
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
FIB136 | oAl S ACION F-1813601 AF-1813602 | 2 [c2|18] 428 c| s - DC
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
rig137 (AU ADM FI813701 AF-18137.00 | 9 [c2|18] 428 |x cl|s - DC
F-18144 |OFICIAL/A PARQUE MOVIL F-18144.01 T [c2[ 18| a08 [X c | [s - DC
ENCARGADO/A BRIGADA
FI8165 (M CARoDO ! F-18165.01 1|2 i8] a3 [xIx|x| ¢ | |s - DC
OFICIAL/A ADMON. ESPECIAL SALUD
FI8166 |O) R F-18166.01 1|2 18] 428 |[x cl|s - DC
OFICIAL/A ADMON. ESPECIAL
FIBI67 | ot AR F-1816701 12| is] a8 [x c||s - DC
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SS.
F18160 (AR A F-18169.01 12|18 428 [x cl|s - DC
OFICIAL/A MAYORDOMIA
FI8170 [ DS M ORDON F-18170.01 1 |c2| 18] 408 |[x cl|s - e
OFICIAL/A CONSERVACION DEL
FI8ITI [ S F-18171.01 12| is| 418 c||s - DC
F-18172 |MAQUINISTA AGRICOLA F-1817201 1T [c2[ 18] 408 c | [s - DC
F-18173 |ORDENANZA FI817301 AF-1817302 | 2 |c2|18| 418 c | [ns - DC
F-18175 |CAPATAZ/A AGROPECUARIO F-1817501 1 218 408 [X c | [Ns - DC
F-14001 |PEON/A CC.PP. F-1400101 AF-14001.13 | 13 |GP| 14| 416 |X|X|X| € | |s - DC
F-14003 |AYUDANTE/A SERVICIOS ESPECTALES F-1400301 AF-1400303 | 3 |GP|14| 372 c | [Ns - DC
F-14004 |AYUDANTE/A MAYORDOMIA F-1400401 AF-1400406 | 6 |GP| 14| 372 c | [ns - DC
F-14015 [ UPANTE/ASERVICIOS ESPECIALES F-1401501 1 op|1af 382 [x[x| | c | |s - DC
F-14027 QEII{B\?NTE/A SERVICIOS ESPECIALES F-1402701 AF-1402708 | 8 |ap|l14]| 372 [x c||s - DC
F-14028 |AYUDANTE/A COCINA RR MM. F-1402801 AF-1402803 | 3 |GP|14] 372 |X c | [s - DC
F-14029 |AYUDANTE/A LAVANDERIA RR MM. F-1402901 AF-1402002 | 2 |GP[14] 411 |x c | [s - DC
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AYUDANTE/A SERVICIOS ESPECIALES

F10d9 | R F-14049.01 1 laplia] 372 Ix|x| | ¢ | [s - DC
AYUDANTE/A SERVICIOS ESPECIALES EL

F14050 [HYORAY F-14050.01 1 laplia| 32 | %[ [ c | |s - DC

F-14055 |AYUDANTE/A MAYORDOMIA PORTERIA F-1405504/05/07/08 4 |op[14]| 430 c | [s - DC
AYUDANTE/A MAYORDOMIA

F14059 [HYUDANIELE. F-14059.01 AF-1405903 | 3 [op[14] 382 |x cl|s - DC

F-14060 %[]J:DANTE/A SERVICIOS ESPECIALES F-14060.01 1 fepl1a| 372 |x|x| | ¢ S - DC

F-14062 |AYUDANTE/A RECAUDACION F-1406201 1 ap[1a] 417 c | [s - DC

COD: Cédigo del puesto; NUM: Nimero total de puestos; G: Grupo; CD: Complemento Destino; CE: Complemento Especifico; P: Peligrosidad; D: Disponibilidad; L: Localizacion;
FD: Formas de Designacion, Libre Designacion (LD), Libre designacion abierta a otras Administraciones y Concurso (C); R: Puestos de Reserva; C: Caracter, Singularizado (S)
y No Singularizado (NS); ADS: Adscripcion, Diputacién de Cadiz (DC) y Habilitado/a Nacional (HN).
Valor del Punto Complemento Especifico: 3,19 €.
* Complemento Especifico en Euros (Se corresponde con las retribuciones del personal docente de la Junta de Andalucia).

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL LABORAL
CoD PUESTO NuM] G [cp] cE) [P [D[L[FD[ R ¢ [OBSERVACIONES[ADS
1.-27003 |JEFE/A SERVICIO 12700301 1 |at]27] 664 cl Is - DC
1.-25076 |JEFE/A DEPARTAMENTO A2 DROGODEPENDENCIAS 1-25076.01 1 |a2|25] 599 |x cl I's - DC
1.-25093 |JEFE/A DEPARTAMENTO A2 SALUD LABORAL 12509301 1 [A2]25] 599 [x cl s - DC
1-24001 |JEFE/A U. T. A2 DROGODEPENDENCIAS 2400101 AL2400102| 2 |A2|24] 563 |X cl Is - DC
1.-24005 [TUTOR/A SECUNDARIA 12400501 1 |Aa1] 24 [640.07 - DC
1-24040 |JEFE/A U. T. Al DROGODEPENDENCIAS 12404001 AL2404009| 9 |Al]|24] 599 |X cl s - DC
1.-24090 | TAE. PERIODISTA 12400001 AL-2409002| 2 |at|24] 360 | |X| |c| |s - DC
124093 [TAE. 12400302 AL-24093.04| 3 |Al]|24] 560 cl [s - DC
124094 |TAE. SAM. 12400401 AL-2409403| 3 |A1|24] 560 |X cl s - DC
1.-24097 [PSICOLOGO/A DROGODEPENDENCIAS 12400701 AL-2409721| 21 |Al1|24| 3560 |X cl I's - DC
1-24100 [MEDICO/A DROGODEPENDENCIAS 2410001 AL-24100.13| 13 |A1|24| 560 |X cl [s - DC
1-24102 [PSICOLOGO/A TF. 12410201 AL2410204] 4 |al|24| 560 |x cl s - DC
1-24103 [TECNICO/A SUPERIOR MEDIOAMBIENTE 12410301 1 |a1]24] s60 cl Is - DC
124106 |TAE. AEPSA. 1-24106.01 1 |Al]24] se0 |x cl s - DC
124108 |TA.E. BIOLOGO/A 12410801 1 |at]24] s60 cl Is - DC
124109 |T.A E. PEDAGOGO/A 12410901 1 |a1]24] s60 cl [s - DC
124113 |T.A.E. MEDICO/A SALUD LABORAL 12411301 1 |ar]24] se0 |x|x|X[c| [ - DC
1.-23056 [TECNICO/A MEDIO 12305601 AL-2305608| 8 |A2|23| 527 c| |ns - DC
123057 |D.UE. 12305701 AL2305707| 7 |A2|23| 527 |X c| [ns - DC
1.-23063 |EDUCADOR/A DROGODEPENDENCIAS 1-23063.01 1 [a2]23] 527 % cl s - DC
1.-23072 |TECNICO/A MEDIO S AM. 12307201 AL2307207| 7 |A2|23| 527 |X cl I's - DC
1.-23086 [TRABAJTADOR/A SOCIAL TF. 12308601 AL-2308603| 3 |A2|23| 527 |X cl [s - DC
1.-23087 [TRABAJADOR/A SOCIAL DROGODEPENDENCIAS | L-23087.01 AL-23087.12| 12 |A2|23| 527 |X cl s - DC
1.-23088 [EDUCADOR/A TF. 12308801 AL-2308803| 3 |A2|23| 527 |X cl Is - DC
1-23089 | TECNICO/A MEDIO A.E.PS A. 1-23089.01 AL-23089.06| 6 |A2|23] 527 |X cl s - DC
L-21015 | DELINEANTE/A 12101501 1 |ci|21] 438 c| |ns - DC
L-21044 Eﬁglilﬁg/ﬁggg?gié%@m PROYECTOS 12104401 AL2104402| 2 |ci|21]| 458 [x cl |s - DC
121045 | ADMINISTRADOR/A 12104501 1 [ci[21] 458 c[ [ns - DC
1-21048 | ADMINISTRATIVO/A 12104801 AL-2104802| 2 |C1|21| 444 cl Ins - DC
L-21049 | ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION 12104901 AL-2104902| 2 |Ci|21| 444 cl s - DC
121062 |[TAAE. AEPSA. 12106201 AL2106202| 2 |Cl|21| 444 |X cl [s - DC
121065 |OFICIAL/A 1* ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION | L-2106501 AL-2106505| 5 |C1|21| 444 cl s - DC
1-21069 | DELINEANTE/A S A M. 12106901 AL2106905| 5 |C1|21| 458 |X cl Is - DC
121072 |DELINEANTE/A A EPS A. 12107201 T [ci[2r] 458 [x cl [s - DC
121074 |TAA E. ELECTRICIDAD Y SONIDO 12107401 1 |ci|2t] 4 |xX|x] [c| [s - DC
1-18006 |CHOFER/ESA PRESIDENTE/A L-18006.01 1 2|18 423 |x|x|x|o| [ s - DC
L-18008 |OFICIAL/A MAYORDOMIA PRESIDENCIA L-18008.01 1 2|18 423 | [X|x]io| [s - DC
L-18010 [ENCARGADO/A A E.PS A. L-18010.01 1 2|8 423 | X[ |c| [ - DC
1-18057 |OFICIAL/A ADMINISTRACION ESPECIAL L-1805701 AL-1805703| 3 |C2|18| 428 cl Is - DC
1-18058 | CAJERO/A RECAUDACION 1-18058.01 AL-1805803| 3 |C2| 18| 428 cl s - DC
L-18081 |OFICTAL/A CONDUCTOR/A PM. L-1808101 AL-1808107| 7 |c2|18] 418 |X|x[x[c| |s - DC
1-18093 |OFICIAL/A MAYORDOMIA PORTERIA 1-18093.01 1 2|18 427 cl [s - DC
L-18103 |OFICTIAL/A TECNICO/A VIDEO 1-18103.01 AL-18103.03| 3 |c2|18] 408 |X|x| |c|1]s - DC
L-18118 |OFICTAL/A MECANICO CONDUCTOR/A PM. L-18118.01 1 [c2ls] a8 [x[x[X[c[1[s - DC
1-18136 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A RECAUDACION L-1813602 AL-1813609| 8 |C2| 18| 428 cl s - DC
1-18164 |OFICTIAL/A A EPS A. L-18164.01 1 |c2| i8] 408 |x cl Is - DC




24 de diciembre de 2020

B.O.P. DE CADIZ NUM. 244

Péagina 9

COD: Cédigo del puesto; NUM: Nidmero total de puestos; G: Grupo; CD: Complemento Destino; CE: Complemento Especifico; P: Peligrosidad; D: Disponibilidad; L:
Localizacion; FD: Formas de Designacion, Libre Designacion (LD) y Concurso (C); R: Puestos de Reserva; C: Cardcter, Singularizado (S) y No Singularizado (NS); ADS:

Adscripcién, Diputacién de Cédiz (DC).
Valor del Punto Complemento Especifico: 3,19 €.

* Complemento Especifico en Euros (Se corresponde con las retribuciones del personal docente de la Junta de Andalucia).

L-18012| ENCARGADO/A

L-18012.01/02/04/06/07/08 | 6 |LD.2

RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO

L-18035|AUXILIAR ENFERMERIA GERIATRIA

L-18035.01 AL-1803594 | 94 | LD

RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO

L-18036|AUXILIAR GERIATRIA

L-18036.01/03/04/05/06/08 | 6 | LC

RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO

L-18043|OFICIAL/A ELECTRICIDAD Y SONIDO L-18043.01 1 | LC RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO
L-18062|OFICIAL/A COCINA L-18062.01 AL-18062.11 | 11 | LC RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO
L-18073|OFICIAL/A TELEFONISTA L-18073.04/05/07 3 | LC RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO
L-18114| VIGILANTE/A CONTROLADOR/ALFE.CA. L-18114.01 1 |LC1 RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO
L-18147|CAPATAZ/ACE.AG. L-18147.01 1 |LD.1 RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO
L-18149|AUXILIAR CLINICA DIPLOMADO/A L-1814901 AL-1814902 | 2 | LD RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO
L-18151|OFICIAL/A INSTRUCTOR/A ANIMADOR/A L-18151.01 1 | LD RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO
L-18153|OFICIAL/A PRIMERA L-18153.01 1 | LC RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO
L-18155|OFICIAL/A CAFETERIA L-18155.01 1 | LC RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO
L-18157|OFICIAL/A MAQUINISTA L-18157.01 1| LC RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO

L-18158 | ORDENANZA

L-18158.01/03/05

LC |1 RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO

L-18159|ORDENANZA PORTERIA

3
L-18159.01 AL-18159.02 | 2 |LC2

RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO

L-18161|OFICIAL/A POLIVALENTE MEDIOAMBIENTE

L-18161.01 1| LC

RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO

L-18163|MONITOR/A

L-18163.01 AL-18163.02 | 2 | LD

RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO

L-14001|PEON/A CC PP.

L-14001.01 AL-14001.16 | 16 |LA.l

RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO

L-14003|AYUDANTE/A SERVICIOS ESPECIALES

L-14003.01 AL-14003.25 | 25 | LA

RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO

L-14007{AYUDANTE/A COCINA

L-14007.01 AL-14007.10 | 10 | LB

RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO

L-14048 | VAQUERO/A

L-14048.01 AL-1404802 | 2 | LB

RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO

L-14063|VIGILANTE/A NOCTURNO/A L-14063.01 1 | LA RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO
L-14064|AYUDANTE/A AGROPECUARIO/A L-14064.01 AL-14064.23 | 23 | LA RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO
L-14065|LAVANDERO/A L-14065.01 1 | LA RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO

COD: Cédigo del puesto; NUM: Nimero total de puestos; R: Puestos de Reserva.

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO PERSONAL EVENTUAL

COD. PUESTO NUM. RAI(€) OBSERVACIONES
EV-50015[ASESOR/A TECNICO/A EV-50015.01 AEV-50015.18 18 39.000,00 --
EV-50016 [DIRECTOR/A GABINETE DE PRESIDENCIA EV-50016.01 1 60.000,00 --
EV-50017 | DIRECTOR/A GABINETE DE COMUNICACION EV-50017.01 1 60.000,00 -
COD: Cédigo del puesto; NUM: Niimero total de puestos; RAI: Retribucién Anual fntegra.
N° 80.242

CONSORCIO DE BOMBEROS DE LA PROVINCIA DE CADIZ
ANUNCIO

Habiendo sido interpuesto por DON ALVARO ENTENZAIZQUIERDO,
DON EDUARDO CRAVEN-BARTLE VILLALBA, DON ISRAEL MUNOZ
MONTES, DON JAVIER FRANCISCO ORTA, DON JESUS MUNOZ MONTES,
DON LUIS MIGUEL TIRADO ALONSO, DON MANUEL RODRIGUEZ
ESPINOSA, Y DON SERGIO MUNOZ SANCHEZ, Procedimiento Ordinario n°
344/2020 Negociado B, del Juzgado de lo Contencioso Administrativo n® 3 de
Cadiz, contra la Resolucion de la Presidencia n® 260/2020, de 13 de julio de 2020,
que aprueba la convocatoria para la provisin en propiedad por el procedimiento de
Concurso-Oposicion (libre) de 72 plazas de Bombero Especialista, por el presente
anuncio se comunica a los POSIBLES INTERESADOS DE ESE EXPEDIENTE,
a fin de que puedan personarse como demandado, caso de que asf le interese, en
relacion con el Art. 49 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa, (Ley
29/1998)

La vista se celebrard el proximo 14 de enero de 2021.

Lo que se publica a los efectos oportunos. Cddiz, a 18/12/20. EL
PRESIDENTE, Francisco Vaca Garcia. Firmado. La Directora Administrativa, Maria
Pilar Benitez Eyzaguirre. Firmado.

N°80.448

AREA DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL

Extractos de los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno de la Corporacion
Provincial de Cadiz en la Sesion Ordinaria telematica celebrada el dia 16 de diciembre

de 2020, que se publican a los efectos previstos en el articulo 196 del Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales.
Vicepresidente Primero: José Marfa Roman Guerrero, Grupo Socialista
Secretario-Interventor: Manuel Lépez Cozar
Demds miembros asistentes:
Diputados/as:
Juan Carlos Ruiz Boix, Grupo Socialista.
Ana Belén Carrera Armario, Grupo Socialista.
Manuel Angel Chacén Gonzélez, Grupo Socialista.
M del Carmen Collado Jiménez, Grupo Socialista.
Javier Pizarro Ruiz. Grupo Socialista.
Encarnacion Nifio Rico, Grupo Socialista.
Jaime Armario Limén, Grupo Socialista.
Mario Helio Ferndndez Ardanza, Grupo La Linea 100 x 100

Se adoptaron los siguientes acuerdos:

PUNTO 1°.- APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA DE LA SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 14 DE DICIEMBRE DE 2020.

PUNTO 2°.- PROPUESTA DE INCLUSION DE NUEVAS
PUBLICACIONES EN ELACUERDO DE ESTABLECIMIENTO Y FIJACION DEL
PRECIO PUBLICO POR LA VENTA DE PUBLICACIONES DE LA DIPUTACION
DE CADIZ.

“PRIMERO: Aprobar la inclusién de nuevas publicaciones en el Acuerdo
para el establecimiento y fijacion de precio publico por la venta de publicaciones de
la Diputacién Provincial de Cadiz.

SEGUNDO: Aprobar el establecimiento y fijacién de precio publico por
la venta de las siguientes nuevas publicaciones:
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) ) PRECIOFLO | PRECIO PUBLICO | PRECIO PUBLIC. PPCO. CON

TITULO PUBLICACION VENTA POBLICO. DE VENTA CON INTERV.DE |  INTERV. DE

DIRECTA DISTRIB. EDIT. LIBREROS
150 ANOS DE HISTORIA DE LA LINEA DE LA CONCEPCION 10,00 10,00 5,00 7,00
AGRUPACIONES CALLEJERAS EN EL CARNAVAL DE CADIZ (2* PARTE) 15,00 15,00 750 10,50
CARTA DE AMOR DE UN GIBRALTARENO A LA LINEA DE LA CONCEPCION 15,00 15,00 7,50 10,50
CATALOGO DE ARTE SACRO DE LAS HERMANDADES DE SAN FERNANDO 25,00 25,00 12,50 17,50
CENTENARIO DEL PUENTE DE SAN MIGUEL 1920-2020 TESTIGOS DE SU HISTORIA 20,00 20,00 10,00 14,00
HISTORIA DE LA EDUCACION A DISTANCIA EN ESPANA 10,00 10,00 5,00 7,00
HISTORIA DE TORRE ALHAQUIME CONTADA POR UN TORRENO 15,00 15,00 7,50 10,50
LA IMAGEN DE GIBRALTAR Y SU CAMPO (DE LAS PRIMERAS IMAGENES A 1800) 25,00 25,00 12,50 17,50
RECETAS CON RAICES 10,00 10,00 5,00 7,00
E/licl;)LR/éI\é%\ICTﬁsD%ECkA;%IFZ()RES Y DISTINCIONES DE LAS ENTIDADES LOCALES DE 15.00 15,00 750 10.50
TEATRO DE LA MAR 10,00 10,00 5,00 7,00
UN ANTILOPE EN LA GARGANTA 5,00 5,00 2,50 3,50

TERCERO: Proceder a la publicacién del presente acuerdo, tal como se establece en el articulo 45 Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Comiin de las Administraciones Publicas.”
18/12/2020. El Secretario-Interventor. Fdo.: Manuel Lopez Cozar.

N° 80.646

CONSORCIO DE BOMBEROS
DE LA PROVINCIA DE CADIZ
ANUNCIO

La Junta General del CBPC mediante acuerdo adoptado en sesion
Extraordinaria celebrada el 28 de octubre de 2020, adoptd, entre otros, la “Aprobacion
Inicial de la ordenanza reguladora de Tasas por Derecho de examen”, sometido el
expediente a informaci6n piblica durante el plazo de treinta dfas para la presentacidn
de reclamaciones y sugerencias, mediante la insercion de anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, nimero 67.623, de fecha 18 de noviembre de 2020, y, dentro del
plazo conferido no se ha presentado ninguna reclamacion o sugerencia, por lo que
ha de entenderse DEFINITIVAMENTE adoptado el acuerdo. Por lo que conforme
determinan los articulos 107 de la LBRL y 174 de la Ley de Haciendas locales, se
ordena la publicacion integra del texto de éstas para su entrada en vigor, mediante el
presente anuncio, siendo el texto integro de la ordenanza el que sigue:
“ORDENANZA DE TASA POR DERECHOS DE EXAMEN DEL CONSORCIO DE
BOMBEROS DE LA PROVINCIA DE CADIZ

Articulo 1.° Fundamento y Naturaleza

En uso de las facultades concedidas por el articulo 106 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 15 a 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo; y
2027y 57 de dicho Texto Refundido, este Consorcio de Bomberos de la Provincia de
Cédiz establece la tasa por derechos de examen, que se regird por la presente ordenanza
fiscal.

Articulo 2.° Hecho Imponible

Constituye el hechoimponible delatasa, laactividad técnicay administrativa
conducente a la seleccion del personal funcionario o laboral entre quienes soliciten
participar en las correspondientes pruebas de acceso o de promocion a los Cuerpos o
Escalas de funcionarios o a bolsas de empleo convocadas por este Consorcio.

Articulo 3.° Sujeto Pasivo

Son sujetos pasivos,en concepto de contribuyentes, las personas fisicas que
concurran como aspirantes a concursos, oposiciones y concursos-oposicion, sean de
cardcter libre o restringido, que convoque el Consorcio de Bomberos de la Provincia
de Cadiz, para cubrir en propiedad plaza vacante de personal funcionario o laboral.

Articulo 4.°- Cuota Tributaria

Las cuotas a satisfacer por cada uno de los opositores serdn las siguientes:

Pruebas correspondientes a la Administracién Especial:
- Derechos de examen para pruebas selectivas de turno libre o bolsas de empleo,
50,00 euros.
- Derechos de examen para pruebas selectivas de promocion interna, 30,00 euros.

Pruebas correspondientes a Administracién General:
- Derechos de examen para pruebas selectivas de turno libre o bolsas de empleo,
30,00 euros.
- Derechos de examen para pruebas selectivas de promocion interna, 15,00 euros.

Articulo 5°.- Reducciones de la Cuota

Aquellas personas que se encuentren inscritas en situacion de demandantes
de empleo con una antigiiedad mfnima de un mes, previo a la fecha de publicacién en
el Boletin Oficial que corresponda de la convocatoria a la que opta, tendrdn derecho
a una reduccién del 50% de la cuota de las tasas que se contemplen en la presente
Ordenanza Fiscal.

Articulo 6.°- Devengo

El devengo de la tasa, se producird en el momento de la solicitud de
inscripcién de las pruebas selectivas. Dicha solicitud de inscripcién no se tramitard
mientras no se haya hecho efectivo el importe de la tasa.

Articulo 6.°- Liquidacion e Ingreso

El pago se efectuard dentro del plazo de presentacion de solicitudes, en la
forma y lugar que se determine en la correspondiente convocatoria.

Articulo 7.°- Normas de Gestion

Lafaltade pagodelatasaenel plazo de admision de solicitudes, determinard

la inadmision del aspirante a las pruebas selectivas.

Alasolicitud de inscripcion habra de acompaiiarse, en todo caso, resguardo
acreditativo de haber ingresado el importe de la tasa por derechos de examen.

Cuando por causas no imputables al sujeto pasivo, la actividad técnica y/o
administrativa que constituye el hecho imponible de la tasa no se realice, procederd la
devolucion del importe correspondiente. Por tanto, no procederd devolucion alguna
de los derechos de examen en los supuestos de exclusion de las pruebas selectivas por
causas imputables al interesado.

DISPOSICION TRANSITORIA.

Enaquellas convocatorias de pruebas selectivas de las que se hayan publicado
las Bases correspondientes serdn de aplicacion las tarifas que, estando en vigor en ese
momento, se indiquen en las mismas.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza Fiscal, entrard en vigor una vez publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia el texto integro del acuerdo definitivo de imposicién
de la tasa y aprobacién de la misma, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o
derogaci6n expresas.”

Cadiz,a 21/12/2020. EL PRESIDENTE DEL CBPC. Firmado: Francisco
Vaca Garcia. La Directora Administrativa Del Cbpc. Firmado: Maria Pilar Benitez
Eyzaguirre.

N°80.711

AREA DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL
EDICTO

ElConsejo Rector del Patronato Provincial de Turismo, en Sesion Ordinaria
celebradael dia 9 de diciembre de 2020, acordd la aprobacion de la siguiente Encomienda
de Gestion entre el Patronato Provincial de Turismo y la Central de Contratacién de la
Diputacién de Cédiz.

“CONVENIO DE ENCOMIENDA DE GESTION ENTRE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE CADIZ Y EL PATRONATO PROVINCIAL DE TURISMO

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D*. Irene Garcia Macfas, Presidenta de la
Diputacién Provincial de Cddiz, en representacion de la misma de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

De otra, D. José Maria Roman Guerrero, Vicepresidente del Patronato
Provincial de Turismo, en representacin de la misma de conformidad con lo dispuesto
en el decreto de delegacion PPTUR-00282-2019 de fecha 19 de julio de 2019.

Los intervinientes se reconocen mutua y reciprocamente la capacidad legal
necesaria para la formalizacién del presente CONVENIO DE ENCOMIENDA DE
GESTION, y en su virtud

EXPONEN

I.- Que en aplicacion de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos
del Sector Piblico, el Pleno de la Diputacién Provincial de Cadiz, en sesion ordinaria
celebradael dia21 de enero de 2009 acordd crear un servicio especializado denominado
Central de Contratacion Administrativa a través del cual se gestionaran los contratos
promovidos por la Administracién provincial.

Asimismo, se acordd ofrecer los servicios propios de la Central de
Contratacién Administrativa a los Organismos Auténomos y Sociedades Publicas
provinciales asi como a los Municipios menores de 5.000 habitantes de la provincia,
debiéndose concretar el alcance de la colaboracién en los correspondientes convenios
de delegacion de competencias, encomienda de gestion o acuerdos de adhesion al
sistema de adquisicién centralizada de bienes y servicios.

1I.- Que el Patronato Provincial de Turismo, al carecer de medios técnicos
idéneos en su organizacidn para la gestién de procedimientos de contratacién que
por cuantia y caracteristicas sobrepasan la tramitacion de los contratos menores del
articulo 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, por
la que se transponen al ordenamiento juridico espaifiol las Directivas del Parlamento
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Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014, precisa
de la colaboracién de la Diputacion Provincial de Cddiz, tal y como se refleja en el
informe de necesidad del Administrador General del Patronato fecha de 2 de diciembre
2020 y en el informe juridico de fecha de 2 de diciembre 2020.

III.- Que las partes intervinientes de conformidad con la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espaiiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014, y especificamente del articulo 11
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico; acuerdan
la formalizacion del presente CONVENIO con arreglo a las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA .- OBJETO DEL CONVENIO.

El Patronato Provincial de Turismo ENCOMIENDA a la Diputacién
Provincial de Cadiz, quien ACEPTA, la gestion de los procedimientos de contratacion
que requiera el Patronato Provincial de Turismo para el cumplimiento de sus funciones.

SEGUNDA .- NATURALEZA DEL CONVENIO.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se formaliza al
amparo de lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Piblico,asi como en virtud de lo dispuesto en ladisposicién adicional
segunda punto 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico,
por laque se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014,

TERCERA - ALCANCE Y LIMITES DEL CONVENIO.

1. El presente Convenio de encomienda de gestion implica exclusivamente
larealizacion de actividades de cardcter material, técnico o de servicios, reservandose,
en todo caso, el Patronato Provincial de Turismo la titularidad de la competencia siendo
responsable de la direccién y supervision del ejercicio de la actividad encomendada.

2.Enelejerciciode la facultad de direccidn el Patronato Provincial de Turismo
dictard los actos administrativos necesarios para la aprobacion del gasto, del pliego
de clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas particulares que
debanregirlalicitacion, la aprobacién del expediente y la apertura del procedimiento de
adjudicacion, asi como la aprobacion del los acuerdos de requerimiento y adjudicacion.
Asimismo, corresponderd al Patronato Provincial de Turismo la formalizacion del
contrato administrativo con la persona licitadora que resulte adjudicataria.

3.LaDiputacién Provincial de Cddiz a través de su Central de Contratacién
Administrativa prestara asistencia técnica por medio de la elaboracion de los pliegos
y en la preparacién de todo el expediente administrativo con cardcter previo a su
aprobacion.

4. Corresponde a la secretarfa y a la intervencion del Patronato Provincial
de Turismo informar sobre el pliego de cldusulas administrativas particulares, asi como
a la intervencidn ejercer los actos de fiscalizacion del expediente de contratacion.

5. Una vez aprobado el gasto, los pliegos de clausulas administrativas
particulares, el de prescripciones técnicas particulares, asi como el expediente de
contratacion y la apertura del procedimiento de adjudicacion, el Patronato Provincial
de Turismo remitird copia autenticada del expediente a la Diputacién para la gestién de
la licitacion. A tal efecto, 1a Central de Contratacion Administrativa previa verificacion
del contenido del expediente, realizard toda la actividad necesaria para la seleccion de
la persona adjudicataria.

6. Una vez realizada la selecci6n de la persona adjudicataria, la Central de
Contratacion Administrativa redactard propuesta de adjudicacion a favor de la mejor
oferta, y la elevard al érgano de contratacion competente del Patronato Provincial de
Turismo.

7. Dentro de los plazos legales se formalizard contrato administrativo entre
el Patronato Provincial de Turismo y la persona adjudicataria, y una vez formalizado,
se practicard la correspondiente publicacién en el Perfil del Contratante del 6rgano de
contratacion competente del Patronato Provincial de Turismo de conformidad con lo
regulado en el art. 154 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Piblico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espaiiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de
2014.

8. En la ejecucion del contrato, el Patronato Provincial de Turismo dictard
los actos administrativos necesarios para el abono de la prestacion, asi como para
resolver todas las incidencias que surjan en la misma, sin perjuicio de la asistencia
técnica y juridica que la Central de Contratacion Administrativa preste en la adopcién
de los referidos acuerdos.

CUARTA .- DURACION DEL CONVENIO Y REGIMEN DE PU-
BLICIDAD.

El presente Convenio tendra validez por un periodo de cuatro afios desde
el 1 de enero de 2021 o bien desde la fecha de publicacion de la formalizacion del
acuerdo de encomienda en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz en el caso de
producirse en fecha posterior, con posibilidad de prérroga anual hasta cuatro afios ms.
A efectos de eficacia el convenio deberd publicarse en el B.O.P. de Cadiz.

QUINTA - EXTINCION DEL CONVENIO.

El presente Convenio se extinguird:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por denuncia de las partes.

¢) Por revocacion del Patronato Provincial de Turismo. La revocacion se realizard
mediante resolucion motivada otorgando previamente trdmite de audiencia a la
Diputacién Provincial.

d) Por renuncia de la Diputacién Provincial de Cadiz de la encomienda.

Larenunciaexigird previamente trdmite de audiencia al Patronato Provincial
de Turismo. Cumplido dicho tramite la renuncia se realizard mediante resolucién
motivada de la Diputaci6n Provincial de Cddiz con la previa autorizacion expresa.

SEXTA - REGIMEN JURIDICO DEL CONVENIO.

- Para la resolucion de las dudas y lagunas que pudieran plantearse en
la aplicacion del presente Convenio se estard a lo dispuesto en la Ley 40/2015, 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico

- Supletoriamente se aplicardn los principios de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE de 26 de febrero de 2014.

SEPTIMA .- COMPETENCIA JURISDICCIONAL.

Serd competencia del orden jurisdiccional contencioso administrativo
conocer de los recursos que contra el mismo se deduzcan, de conformidad con la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Aestos efectos y en sefial de conformidad, firman el presente documento.n
IRENE GARCIA MACIAS Presidenta de la Diputacién Provincial de Cadiz. JOSE
MARIA ROMAN GUERRERO, Vicepresidente del Patronato Provincial de Turismo”

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento.21/12/2020. La Secretaria
General. Fdo.: Marta Alvarez-Requejo Pérez, La Presidenta. Fdo.: Irene Garcia Macias

N° 80.715

AREA DE PRESIDENCIA
SECRETARIA GENERAL
EDICTO

Habiéndose aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion en sesién
ordinaria celebrada el dia 18 de noviembre de 2020, el expediente de Modificacion
Presupuestaria n° 57/2020, de Suplemento de Crédito del Presupuesto en vigor de esta
Corporacion.

Habiéndose expuesto al publico por un plazo de 15 dfas hdbiles mediante
la insercion del correspondiente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 225 del
dia 25 de noviembre de 2020, sin que se hayan presentado reclamaciones, se considera
definitivamente aprobada, de conformidad con lo prescritoen los arts. 169.1y 179.4 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, 20.1 y 42.1 RD 500/1990, de 20 de abril, procediendo a su
publicacion resumida por capitulos.

“RESUMEN DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRE-
SUPUESTARIA N° 57 DE SUPLEMENTOS DE CREDITO DEL PRESUPUESTO
EN CURSO.

RESUMEN DE MODIFICACIONES DE GASTOS

SUPLEMENTOS DE CREDITO
Capitulo 9. Pasivos FINANCIEI0s .........c.cccrieeurierieirierniernieesenicinsennes 995.027,09

RESUMEN DE MODIFICACIONES DE INGRESOS

REMANENTE DE TESORER{A PARA GASTOS GENERALES
Capitulo 8. Activos FINANCIEIoS .........ccoveurveeurireinireiiieeieciseesiescienns 995.027,09”

Contra la presente aprobacion definitiva, se podrd interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

21/12/20. El Secretario-Interventor. Manuel Lopez Coézar. Firmado. La
Presidenta. Irene Garcia Macias. Firmado. N°80.856

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
ANUNCIO

EXP. 5546/2020. Por Decreto de Alcaldia nimero 2020-5276 de fecha 21
de noviembre de 2020 se aprobo admitir a trémite el Proyecto de Actuacion PARA
CENTRO DOCENTE EN SUELO NO URBANIZABLE, "EL FORTIN" FINCAS 80
Y 81 DEL POLIGONO 2 DE SAN ROQUE DEL TM. DE SAN ROQUE, promovido
por la mercantil ALMA FOREST SOTOGRANDE, S.L., se expone al ptiblico por el
plazo de 20 dias hdbiles, a partir de la publicacion de este anuncio enel B.O.P., pudiendo
examinarse el expediente en el Area de Urbanismo, Ordenacién del Territorio y Medio
Ambiente del Ayuntamiento de San Roque, sito en Plaza Espartero n° 10, y en su caso,
presentarse las alegaciones que procedan.

En San Roque, a 04/12/20. El Sr. Alcalde del Ilustre Ayuntamiento, Juan
Carlos Ruiz Boix. Firmado.

N°179.658

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
ANUNCIO
EXP.5279/2016 (09/004). Habiéndose aprobado inicialmente el documento
denominado Innovacién por Modificacién Puntual del P.G.O.U. en el Area NU-19
“ASONOR” y su Estudio Ambiental Estratégico, sito en AREA NU-19 (ASONOR)
del P.G.0.U. de San Roque, T.M. de San Roque, promovidos por Asonor Inversiones
SL., en la sesion ordinaria celebrada por el Ayuntamiento Pleno el dia veintiséis de
noviembre de dos mil veinte,enel PUNTO 3 4., se somete a informacion ptblica por un
plazo de UN MES, a partir de su publicacion en el B.O.P. Cédiz, pudiendo examinarse
el expediente en el Area de Urbanismo, Ordenacién del Territorio y Medio Ambiente
del Ayuntamiento de San Roque, sito en Plaza Espartero n® 10, y en su caso, presentarse
las alegaciones que procedan.
16/12/20. San Roque, el Sr. Alcalde-Presidente del Ilustre Ayuntamiento.
Juan Carlos Ruiz Boix. Firmado.
N° 80.062

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO
Expdte. Gestiona: 15121/2020. El Excmo. Ayuntamiento-Pleno celebrado
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el dia 26 de noviembre de 2020, al punto 7° de su orden del dfa, acordé aprobar
inicialmente la Innovacion-Modificacion MP03/20 de los articulos 226,270,274 y 292
de las Normas Urbanisticas del Plan General de Ordenacion Urbana, documento que
se compone de 37 paginas numeradas a doble cara correlativamente con los nimero
1 (la portada) a 37 (tinico plano del documento), todas ellas en formato A4.

De conformidad con los articulos 32.1.2* y 39 de la Ley 7/2002, de 17
de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, se somete el expediente a
informacién publica por el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cdiz, en uno
de los diarios de mayor difusion provincial, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento
y en el Tablon de Transparencia de la pdgina web municipal.

Durante dicho plazo el expediente podra ser examinado por cualquier
interesado en la Oficina de Planeamiento, sita en la Plaza de Espaiia, ndmero 8, de
lunes a viernes laborables en horario de atencion al publico de 9,00 h a 14.00 horas,
para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

El objeto de la presente Innovacién-Modificacion es respecto del | articulo
226 regula los cerramientos de parcelas con edificacién. En su apartado 1.c., este
articulo no permite que los cerramientos de estas parcelas hacia vias o espacios libres
publicos se resuelvan mediante cerramientos que formen frentes opacos continuos de
longitud superior a 20 m. La modificacion de este articulo elimina esta restriccion. La
modificacion del articulo 270 tendrd por objeto suprimir la limitacién, recogida en el
apartado 3 de este articulo, que exige que las marquesinas de sombra para vehiculos que
se instalen en el espacio libre de parcela queden situadas en una posicién que no rebase
la alineacion oficial de edificacion a viario publico. El objeto de la modificacion del
articulo 274 serd aclarar y detallar el contenido del uso “Asistencial” que en el apartado
2.C. del articulo aparece dentro de uso Servicios de Interés Piblico y Social (SIPS)
incluido, a su vez,como un uso pormenorizado del uso genérico de Equipamiento. Enel
apartado de este articulo en el que actualmente tan solo se nombra el uso “Asistencial”’,
seampliard sudenominacion a“Asistencial o Bienestar Social”, se afiadird una definicion
del mismo, y una relacion de tipos de usos, con sus correspondientes definiciones, que
se distinguen dentro del uso “Asistencial o Bienestar Social.

Poriiltimo,la modificacion del articulo 292, referido ala zona de Edificacion
Tradicional, se realiza con la pretension de mitigar el impacto visual de las medianeras
vistas en edificaciones colindantes con diferentes alturas sea por pertenecer a zonas
de planeamiento con distinta altura, sea por la pendiente de la calle, o por cualquier
otro motivo. Para ello, manteniendo las condiciones actuales de la Zona de Edificacién
Tradicional para la edificacién por encima de la altura mdxima, se permitird, en
determinados supuestos, la ocupacién de la franja de 3 metros de retranqueo obligatorio
establecida con cardcter general en el articulo. Esta modificacion tan sélo afectard a
las parcelas calificadas como Edificacion Tradicional 2 no situadas ni en el dambito del
Conjunto Histérico declarado BIC, ni en la zona de servidumbre de proteccion del
Dominio Pablico Maritimo-Terrestre.

En estas parcelas se permitird construir, en la referida franja de 3 metros,
un volumen alineado a fachada, con cubierta inclinada un dngulo maximo de 30
grados, cuyo arranque se sitie a no mds de 1,40 metros sobre la cara superior del
forjado coincidente con la altura maxima del edificio, cuyo punto mas alto no exceda
de 3 metros desde la misma referencia, y que en proyeccion horizontal se extienda
un minimo de 3 metros desde la fachada. El suelo ocupado por este nuevo volumen
edificado computard alos efectos de la ocupacion méxima permitida con cardcter general
en el articulo. Sin embargo, en el caso de parcelas de superficie inferior a 100 m2s no
computardn a efectos de ocupacion la superficie de cubierta inclinada con altura libre
inferior a 1,90 metros, que sea destinada a almacenaje, depdsito o instalaciones.

Rota, a 16 de diciembre de 2020. El Alcalde, Jose Javier Ruiz Arana.
Firmado.

N° 80.082

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA

D.Luis Mario Aparcero Ferndndez De Retana, Alcalde-Presidente al amparo
delodispuestoenel art. 21 de la Ley 7/85 Reguladora de las Bases del Régimen Local,
he resuelto con esta fecha dictar el siguiente

ANUNCIO

Porresoluciondictadaporel Sr.Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento
de Chipiona de fecha 16 de diciembre de 2020, se aprueba la Oferta de Empleo Piblico
parael ejercicio 2020 de este Ayuntamiento, resolviéndose en estaresolucidn lo siguiente:

“PRIMERO. Aprobar la Oferta de Empleo Piblico para el ejercicio 2020
que contiene los siguientes puestos de trabajo:

PERSONAL FUNCIONARIO
* Denominacion del puesto: Técnico Medio Area Econdmica
- N°de plazas: 1
- Subescala: Técnica.

- Grupo A2

- Nivel 21

* Denominaci6n del puesto: Oficial Policia Local

- N°de plazas: 2

- Subescala servicios especiales

- Grupo C1

- Nivel 20

* Denominacion del puesto: Plazas de Policia Local
- N°de plazas: 6 (1 por movilidad y 5 por acceso libre)
- Subescala servicios especiales

- Grupo C1

- Nivel 18

PERSONAL LABORAL
* Denominacion del puesto: Limpiador/a
- N°de plazas: 2
- Grupo E

SEGUNDO. Ordenar la publicacién de este acuerdo en el tabl6n de edictos
de la Corporacidn, Portal de Transparencia, asi como en Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz para general conocimiento e interposicién de los recursos que, en su caso,
los interesados consideren oportuno.

TERCERO. En cumplimiento de lo establecido en el art. 56.1 de la Ley
7/1985, de 2 de abril y de La disposicion adicional tinica del Real Decreto 955/2018,
de 27 de julio, por el que se aprueba la oferta de empleo puiblico para el aio 2018.
“Las Corporaciones Locales que aprueben su oferta de empleo publico deberdn remitir
los acuerdos aprobatorios de la misma a la Administracién General del Estado, a los
efectos de lo establecido en el articulo 56.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, respetando los criterios que tienen cardcter bésico, de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 19 de la Ley 3/2017, de 27 de junio” se remitird
copia del acuerdo a la Administracién del Estado y a la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

CUARTO. Contrala presente Resolucién podrdn los interesados interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Junta de Gobierno Local, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a su publicacién, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

También podrdn interponer alternativamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos
meses, de conformidad con lo establecido en los articulos 30, 112.3 y 114.1.c) de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Publicas, y 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. _ En caso optar por la interposicién
del recurso de reposicion no podran interponer el recurso contencioso-administrativo
hasta que se haya notificacién la resolucién expresa del recurso de reposicién o haya
transcurrido un mes desde su interposicion sin haber recibido la notificacion, fecha en
que podrd entenderse desestimado por silencio administrativo.

QUINTO. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para que suscriba cuantos
documentos considere necesarios en ejecucion del presente acuerdo.

SEXTO. Dar cuenta al Pleno de la presente resolucion en la primera sesién
ordinaria que se celebre.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos. En Chipiona a 16/12/20.
El Alcalde-Presidente, Luis Mario Aparcero Ferndndez de Retana. Firmado.

N° 80.109

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO

ISIDORO GAMBINJAEN, Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Arcos de
la Frontera, en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,

HAGO SABER: Que en sesion extraordinaria de la Junta de Gobierno
Local celebrada el dia 17 de diciembre de 2020, se ha acordado la aprobacion de la
Oferta de Empleo Publico de este Ayuntamiento para el afio 2020, segin el siguiente
detalle:

PLAZAS VACANTES DE ACCESO LIBRE PARA CUBRIR CON CARACTER
DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA, NO INCLUIDAS EN
PROCESOS EXTRAORDINARIOS.

GRUPO|SUBGRUPO| ESCALA [SUBESCALA[N°. PLAZAS| DENOMINACION
C Cl AE. SS.EE 4 POLICIA LOCAL

Contra la presente resolucion, que es definitiva enla via
administrativa, podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante
el mismo 6rgano que dict6 el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la fecha de la notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo que corresponda
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses a contar
desde la misma fecha. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que estime
procedente.

En Arcos de la Frontera, a 18 de diciembre de 2020. ALCALDE
PRESIDENTE AYUNTAMIENTO DE ARCOS. Fdo.: Isidoro Gambin.

N°80.110

AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO
ANUNCIO

Con fecha 2 de diciembre de 2019 se publico en el BOP de Cadiz niimero
230, anuncio sobre aprobacion inicial de la Ordenanza reguladora de la prestacion
patrimonial de cardcter publico no tributario de los servicios de distribucion de agua
incluidos los derechos de enganche de lineas y colocacion y utilizacion de contadores
e instalaciones andlogas , sometiéndolo por plazo de treinta dias, a informacién
publica y audiencia de los interesados, de conformidad con lo acordado por el Excmo
Ayuntamiento Pleno en fecha 31 de octubre de 2019.

No habiéndose presentado reclamaciones en el citado plazo, el acuerdo,
hasta entonces provisional, se entiende definitivamente aprobado de conformidad con
el articulo 49 ¢) de la Ley de Bases del Régimen Local.

En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, nimero 221 de fecha 16 de
noviembre de 2020 se publica la Resolucion de 16 de octubre de 2020, de la Direccién
General de Tributos, Financiacion y Relaciones Financieras con las Corporaciones
Locales y Juego, por la que se autorizan las tarifas de abastecimiento de agua potable
del municipio de San Fernando (PP.2530/2020).

El texto definitivo e integro de la citada Ordenanza es el siguiente:
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ORDENANZA REGULADORA DE LA PRESTACION PATRIMONIAL DE
CARACTER PUBLICONOTRIBUTARIO DELOS SERVICIOS DE DISTRIBUCION
DE AGUA INCLUIDOS LOS DERECHOS DE ENGANCHE DE LINEAS Y
CO[;OCACION Y UTILIZACION DE CONTADORES E INSTALACIONES
ANALOGAS

PREAMBULO

El trdmite de consulta puiblica previa a la elaboracion de un proyecto de
reglamento u ordenanza se encuentra regulado por primera vez en el articulo 133.1
de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Piblicas (LPACAP), en los siguientes términos:

“Con cardcter previo a la elaboracion del proyecto o anteproyecto de ley
o de reglamento, se sustanciard una consulta publica, a través del portal web de la
Administracién competente en la que se recabard la opinién de los sujetos y de las
organizaciones mds representativas potencialmente afectadas porla futuranormaacerca
de:

a) Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa

b) La necesidad y oportunidad de su aprobacion

c) Los objetivos de la norma

d) Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias”

Por otra parte, con fecha 9 de noviembre de 2017 se publicé en el Boletin
Oficial del Estado n°. 272 la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico que procede, mediante sus disposiciones finales,alamodificacionde laregulacion
establecida en determinadas normas tributarias. A través de estas modificaciones se
aclara la naturaleza juridica de las tarifas que abonan los usuarios por la recepcién
de los servicios, tanto en los casos de gestion directa de estos, como en los supuestos
de gestion indirecta -a través de concesionarios-, como prestaciones patrimoniales de
cardcter publico no tributario.

A estos efectos, se le da una nueva redaccion a la Disposicién Adicional
Primera de la Ley 58/2013, de 17 de diciembre, General Tributaria; al articulo 20 del
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado mediante
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, afiadiéndole un nuevo apartado 6, y
al articulo 2 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, del Régimen Juridico de las Tasas y los
Precios Publicos, afiadiéndole una nueva letra c).

En concreto la modificacion operada en el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, que instaura el apartado 6 en el articulo 20, procede
de la Disposicién Final Duodécima de la ley 9/2017y presenta la siguiente redaccion:

“6. Las contraprestaciones econdmicas establecidas coactivamente que se
perciban por la prestacion de los servicios publicos a que se refiere el apartado 4 de
este articulo, realizada de forma directa mediante personificacion privada o mediante
gestiénindirecta, tendrdn lacondicion de prestaciones patrimoniales de cardcter piblico
no tributario conforme a lo previsto en el articulo 31.3 de la Constitucion.

En concreto, tendrdn tal consideracion aquellas exigidas por la explotacién
de obras o la prestacion de servicios, en régimen de concesion, sociedades de economia
mixta, entidades ptiblicas empresariales, sociedades de capital integramente piblico y
demas férmulas de Derecho privado.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 103 de la Ley de Contratos
del Sector Publico, las contraprestaciones econdmicas a que se refiere este apartado
se regulardn mediante ordenanza. Durante el procedimiento de aprobacién de
dicha ordenanza las entidades locales solicitardn informe preceptivo de aquellas
Administraciones Piblicas a las que el ordenamiento juridico les atribuyera alguna
facultad de intervencion sobre las mismas”

Este mismo articulo 20, en su versién vigente, dispone en su apartado 1
que “las entidades locales, en los términos previstos en esta ley, podrdn establecer
tasas por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del dominio piblico
local, asi como por la prestacion de servicios publicos o la realizacion de actividades
administrativas de competencia local que se refieran, afecten o beneficien de modo
particular a los sujetos pasivos.”

El apartado 4, al que alude el nuevo apartado 6, sefiala que las entidades
locales podrén establecer tasas por cualquier supuesto de prestacion de servicios o de
realizacion de actividades administrativas de competencia local, y en particular, por
los servicios de distribucion de agua.

De acuerdo con la redaccién del apartado 6, estas contraprestaciones
econdmicas coactivas percibidas por la prestacion de tales servicios puiblicos tendran la
condicién de prestaciones patrimoniales de cardcter publico no tributario si provienen
de una prestacion de servicios ejecutada bien de forma directa por la Administracion
mediante personificacién privada, bien mediante gestion indirecta a través de
concesionario.

En el caso del Ayuntamiento de San Fernando, es la entidad mercantil
HIDRALIA, Gestion Integral de Aguas de Andalucia, S.A., la adjudicataria del contrato
de gestién del servicio publico de abastecimiento y distribucidn de agua potable, en
calidad de concesionaria, que ha solicitado la revision de las tarifas del servicio en
virtud del derecho que tiene reconocido contractualmente, dado que la remuneracion
de los servicios concesionados procede del abono de las tarifas de los mismos por parte
de sus usuarios.

Estas tarifas, englobadas por la naturaleza del contrato bajo la nueva
denominacion de “prestacion patrimonial de cardcter publico no tributario”, han de
venir fijadas necesariamente segtin la redaccion del nuevo apartado 6 del articulo 20
del RD leg. 2/2004 en una ordenanza municipal de cardcter no fiscal, por tanto, de las
reguladas en el articulo 49 de la ley 7/1985, de 2 de abril, de bases de Régimen Local
y que vendria a sustituir a la regulacion contenida actualmente en la Ordenanza Fiscal
niimero 18, en todas aquellas tarifas derivadas de los servicios gestionados por parte
de la concesionaria.

Para la aprobacién de la nueva ordenanza es necesario sustanciar una
consulta publica en los términos expuestos anteriormente en el articulo 133.1 de la
LPACAP. Asi se ha dispuesto mediante Decreto de 29 de octubre de 2018, sin que
tras la publicacién de la iniciativa normativa en el portal web del Ayuntamiento de
San Fernando se haya recibido opinién alguna de los sujetos u organizaciones mas

representativas potencialmente afectadas por la futura norma.

Por ltimo,quedasuficientemente justificadala adecuacién de laOrdenanza
alos principios de buena regulacion a que alude el articulo 129.1 de la LPACAP. Asi,en
lo que respecta a los principios de necesidad y eficacia, la necesidad de la aprobacion
de la Ordenanza proviene de la ya aludida reciente entrada en vigor de la modificacién
normativa operada por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Piblico sobre el RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Se identifica de forma clara
el fin perseguidos con la misma, que es regular las tarifas por la prestacion de los
servicios, siendo el instrumento no sélo mas adecuado, sino el tinico posible, pues no
existe unaalternativanoregulatoria. Enlo que respecta al principio de proporcionalidad,
la Ordenanza contiene la regulacién imprescindible para atender la necesidad buscada
sin que existan otros medidas menos restrictivas de derechos o que impongan menos
obligaciones a los destinatarios. En lo que respecta al principio de seguridad juridica,
esta iniciativa normativa se ejerce de forma coherente con el resto del ordenamiento
juridico, generando un marco normativo estable, predecible y claro que facilite su
comprension asus destinatarios. También se garantizael principio de transparencia, tanto
con la consulta pablica previa, como con el acceso de los ciudadanos y organizaciones
a la normativa y documentos propios de su proceso de elaboracion y su participacion
activa, y con la existencia del presente predmbulo. Finalmente, en lo que respecta al
principio de eficiencia, la Ordenanza busca evitar cargas administrativas innecesarias
0 accesorias y racionalizar, en su aplicacién, la gestién de los recursos ptiblicos.

ARTICULO 1.-OBJETO,AMBITO DEAPLICACION Y NATURALEZA
JURIDICA.

1.1.- El objeto de esta Ordenanza es regular la Prestacion Patrimonial de
Caracter Piblico No Tributario y las tarifas de los servicios de distribucién de agua
incluidos los derechos de enganche de lineas y colocacion y utilizacién de contadores
e instalaciones andlogas, en el término municipal de San Fernando.

1.2.- Los mencionados servicios son prestados en la actualidad por el
Ayuntamiento de San Fernando y gestionados, en forma indirecta, mediante contrato
de concesion, por la empresa Hidralia Gestion Integral de Aguas de Andalucta, S.A.

1.3.- Como consecuencia de lo anterior, las tarifas por la prestacion de los
mencionados servicios tienen la naturaleza juridica de “prestacion patrimonial de cardcter
publico no tributario”, en aplicacién de lo establecido al respecto por el nuevo apartado 6
delarticulo 20 del Texto Refundido de laLey Reguladora de Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo (TRLHL), en la redaccién aprobada
para dicho nuevo apartado 6 por la Disposicién Final Duodécima de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico (LCSP). Lo anterior en concordancia
con lo establecido por la Disposicion Adicional Cuadragésima Tercera de la citada
Ley de Contratos del Sector Piblico, asi como con lo establecido por la Disposicién
Adicional Primera de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (LGT), en
la redaccién aprobada para la misma por la Disposicién Final Undécima de la ya citada
LCSP 'y finalmente con lo establecido por la nueva letra c) del articulo segundo de la
Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Piblicos, en la redaccion aprobada para
la misma por la Disposicién Final Novena de la repetida LCSP.

ARTICULO 2.- PRESUPUESTO DE HECHO LEGITIMADOR.

El presupuesto de hecho que legitima la aplicacién de la prestacion
patrimonial de caracter pablico no tributario regulado en esta Ordenanza viene
determinado por la prestacion de los servicios de distribucién de agua incluidos los
derechos de enganche de lineas y colocacion y utilizacion de contadores e instalaciones
andlogas,enel término municipal de San Fernando, especificados en las tarifas contenidas
en el articulo 4 de la presente Ordenanza.

ARTICULO3.-PERSONASOBLIGADASALPAGOYRESPONSABLES.

Estéan obligados al pago de la prestacion patrimonial las personas, fisicas
o juridicas, o asimilados a efectos juridicos, como las comunidades de propietarios,
las herencias yacentes, comunidades de bienes y demds entidades que, carentes de
personalidad juridica, constituyan una unidad econémica o un patrimonio separado
susceptibles de imposicidn, que sean los ocupantes o usuarios de las fincas beneficiarias
del servicio, cualquiera que sea su titulo: propietarios, usufructuarios, titular de derecho
de habitacién o arrendatario, incluso en precario, ya se trate de titulo individual o
colectivo, que soliciten o resulten beneficiadas o afectadas por la prestacién de los
servicios de distribucion de agua incluidos los derechos de enganche de lineas y
colocacion y utilizacién de contadores e instalaciones andlogas.

ARTICULO 4.- TARIFAS.

La cuantia de la prestacién patrimonial de cardcter piblico no tributario
regulado en esta Ordenanza se determinard aplicando las tarifas siguientes:

APARTADO 1. CUOTA VARIABLE O DE CONSUMO (IVA Excluido)
Uso Doméstico M3. EUROS

Bloque 1 .- Hasta 16 m3/bimestre 0,5940

Bloque 2.- Mds 16 de hasta 40 m3/bimestre 0,8485

Bloque 3.- Mds de 40 m3/bimestre 1,0235
Uso doméstico familia numerosa

Bloque 1.- Hasta 16 m3/bimestre 0,5940

Bloque 2.- Mds 16 de hasta 40 m3/bimestre 04243

Bloque 3.- Mds de 40 m3/bimestre 05118
Consumo Industrial y Comercial

Bloque 1 .- Hasta 60 m3/bimestre 0,7473

Bloque 2.- Més de 60 hasta 200 m3/bimestre 0,8723

Bloque 3.- Més de 200 m3 en adelante m3/bimestre 0,9978

Organismos Oficiales:
Tarifa dnica 0,8436
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Requi;itos para apliggicién de la Tari.fa a Familias Numerosas . Didmetro Importe Euros (sin IVA)
Se entiende por familia numerosa la integrada por uno o dos ascendientes,
con tres o mds hijos o hijas, sean 0 no comunes, segiin Real Decreto 1621/2005, de 65,00 290,719
30 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 40/2003 de 18 de 80,00 344 8110
noviembre de Proteccién a las Familias Numerosas. 100.00 416.9325
Para que los abonados puedan acogerse a la tarifa de familia numerosa, - -
deberdn cumplir los requisitos siguientes: 12500 507,0843
1.- Presentar a HIDRALIA, Gestion Integral de Aguas de Andalucia S.A. la 150,00 5972361
correspondiente solicitud por escrito. 200.00 7775397
2.- Tener un tinico suministro a su nombre, siendo éste el domicilio habitual. . :
3.- Estar en posesion del titulo de familia numerosa. APARTADO 3. FIANZAS (SIN IVA)
4.- Encontrarse todos los componentes de la unidad familiar integrantes del titulo - -
de familia numerosa empadronados en la misma vivienda, aportando certificado de Calibre de contador en mm Importe Euros (Sin [VA)
empadronamiento expedido por el Excmo. Ayuntamiento de San Fernando, para su Hasta 13 79
acreditacion. 15 124
5.- Estar al corriente de pago con HIDRALIA, Gestion de Aguas de Andalucia S.A.
La solicitud producird sus efectos en la facturacidn posterior a su fecha 20 229
de presentacion, debiendo ser renovada cada afio, teniendo validez para el ejercicio 25 y contraincendios 448
en curso. La falta de renovacion dejard sin efecto la aplicacion de la Tarifa Familias 30 720
Numerosas.
FORMULA DE REVISION 40 1836
Si la Confederacion Hidrogréfica del Guadalquivir modifica el precio del 50 y superiores 3588

agua en alta, o cualquier administracién o ente piblico, Consorcio o Mancomunidad,
con competencias para ello, se aplicard la siguiente formula de revision:
T =100/67 (p2 -p1) x 1,055

Publicado en el Boletin de la Provincia o Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia el nuevo precio del agua en alta y tras aplicar la formula de revisién a
las tarifas vigente, la subida de la nueva tarifa surtird efecto el dia siguiente de la
comunicaci6n ante el Excmo. Ayuntamiento de San Fernando.

Donde:
T= Incremento lineal sobre el precio del agua por tarifa y bloque.
P1=Precio actual del agua en alta

APARTADO 4. DERECHOS DE ACOMETIDA

DERECHOS DE ACOMETIDA Importe euros (SIN IVA)
Pardmetros “A” por cada mm. 27,1388
Pardmetros “B” litro/seg 226,0491

APARTADO 5.- CUOTA FIJA O DE SERVICIO

Calibre del contador de suministro en mm

Importe Euros/Mes (sin IVA)

P2= Nuevo precio del agua en alta. Hasta 13 30518
APARTADO 2. CUOTA DE, CONTRATACION ;(5) ::;323
: TARIFA DOMESTICA . % 89785
Calibre en mm del contador Importe Euros (sin IVA) 20 120145
13,00 68,0874 20 229581
15,00 75,2996 0 35,8856
20,00 93,3299 5 50,6102
25,00 111,3603 20 91,7838
30,00 129,3907 100 234171
40,00 1654514 5 2240588
50,00 201,5121 50 32,6448
65,00 255,6032 200 5735734
80,00 309,6943
100,00 381,8158 APARTADO 6.- CUOTA DE RECONEXION DE SUMINISTRO
125,00 471,9676 TARIFA DOMESTICA:
150,00 562,1194 Calibre en mm del contador Importe Euros (Sin IVA)
200,00 7424230 13,00 68,0874
TARIFA INDUSTRIAL 15,00 75,2996
Calibre en mm del contador Importe Euros (sin [VA) 20,00 93,3299
13,00 90,6018 25,00 111,3603
15,00 97,8139 30,00 129,3907
20,00 115,8443 40,00 1654514
25,00 1338747 50,00 201,5121
30,00 151,9050 65,00 255,6032
40,00 187.9657 80,00 309,6943
50,00 2240265 100,00 381,8158
65,00 278,1176 125,00 4719676
80,00 332,2087 150,00 562,1194
100,00 404,3301 200,00 7424230
125,00 494 4819 TARIFA INDUSTRIAL:
150,00 5846337 Calibre en mm del contador Importe Euros (Sin IVA)
200,00 7649374 13,00 90,6018
TARIFA ORGANISMOS OFICIALES 15,00 97,8139
Didmetro Importe Euros (sin [VA) 20,00 115,8443
13,00 103,2042 25,00 133,8747
15,00 1104163 30,00 151,9050
20,00 1284467 40,00 187,9657
25,00 146 4770 50,00 2240265
30,00 164,5074 65,00 278,1176
40,00 200,5681 80,00 332,2087
50,00 236,6288 100,00 4043301
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Calibre en mm del contador Importe Euros (Sin IVA)
125,00 4944819
150,00 584,6337
200,00 7649374
TARIFA ORGANOS OFICIALES:
Calibre en mm del contador Importe Euros (Sin IVA)
13,00 103,2042
15,00 110,4163
20,00 128,4467
25,00 146 4770
30,00 164,5074
40,00 200,5681
50,00 236,6288
65,00 290,7199
80,00 344 8110
100,00 416,9325
125,00 507,0843
150,00 597,2361
200,00 771,5397
APARTADO 7. CUOTA TRASVASE GUADIARO-MAJACEITE
Por cada metro ciibico de agua facturada, se abonara por este concepto. 0,0583
El importe que resulta estd incluido en el recibo de suministro de agua junto con los
demds conceptos que lo integran desde el dia uno de junio de 2002.

VERIFICACION DEL CONTADOR POR LABORATORIO OFICIAL.

A peticién del usuario, y conforme a lo establecido en el articulo n° 47
del Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua de la Junta de Andalucia, podra
efectuarse la verificacion del contador en un laboratorio oficial de la Junta de Andalucfa
(VEIASA) previo abono en depdsito por parte del solicitante de un importe total en
funcion del didmetro del contador a verificar.

Administrativo en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, dentro del
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia, de conformidad con el articulo 46 de la ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
San Fernando a 17/12/2020. LA ALCALDESA FDO.: PATRICIA
CABADA MONTANES. 15/12/20. EL JEFER DE SERVICIO DE MEDIO
AMBIENTE FDO.: DIEGO LOPEZ ZAMBRANO.
N° 80.267

AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL
EDICTO

D*. M* ELENA AMAYA LEON, ALCALDESA-PRESIDENTA DEL
EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL,

HACE SABER:

Que habiéndose aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacién,
en sesion celebrada el dia 17 de noviembre de 2020, el expediente de modificacion
presupuestaria de crédito extraordinario n®70/2020 del Presupuesto Municipal vigente.

Que habiéndose expuesto al pablico por un plazo de 15 dias habiles mediante
la insercién del correspondiente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia del dia 24
de noviembre de 2020, en virtud de lo establecido en el art. 177.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, y de los arts. 20 y 38 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, sin que se hayan presentado reclamaciones, se considera definitivamente
aprobada, de conformidad con lo prescrito en el art. 177 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, y arts. 20 y 38 del RD 500/1990, de 20 de abril, la citada
modificacién presupuestaria de crédito extraordinario n® 70/2020 del Presupuesto
Municipal vigente, que consiste en:

- Ampliacion del crédito de la siguiente aplicacién presupuestaria por el importe que
se detalla:

Lo Aplicacion
Descripcién Presupuestaria Importe
Administracion General/Maquinaria, Instalaciones 920/623 10.790.70 €

Técnicas y Utillaje

- Este crédito extraordinario se financia con bajaen la siguiente aplicacion presupuestaria:

Siel resultado de la verificacion del contador resultase favorable al usuario,
el Servicio Municipal de Abastecimiento de San Fernando procedera a la devolucion
al cliente del importe abonado en depdsito para la citada verificacion, asi como a la
revision de los consumos facturados segtin establece el articulo n® 47 del Reglamento
de Suministro Domiciliario de Agua de la Junta de Andalucfa. En el caso de que el
resultado de la verificacion fuese desfavorable al usuario, no procederia devolucién
alguna al cliente del importe abonado en depésito, y los consumos facturados por el
contador verificado tendrfan la consideracién de definitivos. )

ARTICULO 5.- NACIMIENTO DE LA OBLIGACION DEL PAGO.

La obligacién de pago nace el dia en que se inicie la prestacion del servicio
o se realicen las actividades reguladas en esta Ordenanza.

ARTICULO 6. REGIMEN DE DECLARACION E INGRESO.

El pago de las facturas de las prestaciones patrimoniales se realizard
bimestralmente y de conformidad con lo establecido en el Reglamento del suministro
domiciliario de agua aprobado por Decreto n.” 120/91, de 11 de junio, publicado en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n°® 81, del dia 10 de Septiembre de 1991.
La gesti6n del servicio y la recaudacion de la facturacién se llevardn a efecto por
Hidralia Gestion Integral de Aguas de Andalucia, S.A., que es el concesionario actual
del servicio, o el que pueda resultar adjudicatario en el futuro.

La facturacion se hara de forma bimestral. No obstante, se procederd a la
facturacién mensual en los casos en que los elevados consumos asi lo aconsejen.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA.

A partir de la entrada en vigor de la presente Ordenanza quedard derogada
la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por servicios de distribucion de agua
incluidos los derechos de enganche de lineas y colocacién y utilizacion de contadores
e instalaciones andlogas, en el término municipal de San Fernando.

Contra el citado acuerdo, que es definitivo en via administrativa, se
podré interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-

APARTADO 8. CUOTA DE VERIFICACION DEL CONTADOR POR o Aplicacién
LABORATORIO OFICIAL Descripcién Presupuestaria Importe
Calibre en mm del contador Importe Euros (sin I[VA) PET P ST
Adrmnptramop Geqeral de Educacion/A Familias e 320/48000 [10.790.70 €
13 89,03 Instituciones sin Animo de Lucro
15 96,48 .
Puerto Real, a 18/12/2020. LA ALCALDESA-PRESIDENTA. Fdo.: M*
20 11509 Elena Amaya Le6n.
25 142,98 N° 80.449
30 161,60
40 201,27 AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
30 322,26 D. Luis Mario Aparcero Ferndandez De Retana, Alcalde-Presidente del
65 412,69 IImo. Ayuntamiento de Chipiona al amparo de lo dispuesto en el art. 21 de la Ley 7/85
30 47128 Reguladora de las Bases de Régimen Local, he resuelto dictar el siguiente, EDICTO:
- Que por AYUNTAMIENTO PLENO, en sesion ordinaria celebrada el
100 576,86 DIECISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTE, se adoptd, entre otros, el
125 672,62 siguiente acuerdo:
150 77541 PUNTOTERCERO.-PROPUESTARESOLUTIVADELACONCEJALADELEGADA

DE PERSONAL PARA LA APROBACION DE LA RELACION Y VALORACION
DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA, SEGUN EL
DICTAMEN DE LA COMISION INFORMATIVA DE FECHA 14 DE DICIEMBRE
DE 2020. (P)
El Pleno por unanimidad de los asistentes (4 UxCh, 4 PSOE, 3 IU, 3 PP,
2 Csy I N.A.) acordd aprobar la propuesta con el siguiente tenor literal:
“Visto el expediente tramitado para la aprobacién de la Relacién de Puestos
de Trabajo de este Ayuntamiento, asi como las propuestas que en €l se incorporaran.
Considerando que la Relacién de Puestos de trabajo vigente en el
Ayuntamiento de Chipiona data del mes de abril del afio 2002, por lo que lamodificacion
que serealizaestd debidamente justificada debido alos aumentos de plantillaefectuados
por los diferentes Equipos de Gobierno que han pasado a gobernar este Ayuntamiento
de Chipiona durante dieciocho afios.
Se adjunta a la presente propuesta la siguiente documentacion en relacion
ala RPT del afio 2002 con los siguientes documentos:
1. Organigrama
2. Fichas de descripcion puestos de trabajos
3. Informe de personal
4. Informe de Intervencién
5. Informe de Secretaria General
6. Informe de Comision Informativa
7. Acuerdo de Pleno.
En relacion a la RPT del afio 2020:
-PROPUESTA
-ESTRUCTURA DE PUESTOS DE TRABAJO.
-INFORME SOBRE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL ILMO.
AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA.
-ANEXO I RELACION DE PUESTOS.
-FICHAS DESCRIPCION DE TAREAS
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-PUNTUACION DE FACTORES
-CRITERIOS DE VALORACION

Sise comparael Organigrama aprobado en el afio 2002 podemos comprobar
el aumento de puestos de trabajo producido en cada uno de los departamentos fruto
de la evolucién de los trdmites administrativos requeridos por la ingente cantidad de
legislacién aprobada durante 18 afios entre ellas el Estatuto Bésico del Empleado
Piblico del afio 2007.

También han cambiado en general la forma de tramitacion de los expedientes
administrativos con la incorporacién generalizada de la Informdtica en todas las
dependencias administrativas y la implantacion en el afio 2017 del sistema operativo
OPENSEA paralatramitacién de todo procedimiento administrativo en el Ayuntamiento.

Con respecto al aumento de plazas del personal operativo, podemos
comprobar que se ha producido también un aumento en algunos casos y una disminucién
enotros casos debido principalmente a jubilaciones, fallecimientos que amortizaron sus
plazas y encomiendas efectuadas por la Corporacion del Servicio de Aguas (Aqualia),
recogida de Basuras (UTE) y limpieza Viaria (Caepionis).

En cuanto al aumento de puestos de trabajo viene dado por el aumento de
los servicios publicos que ofrece el Ayuntamiento de Chipiona desde el afio 2002.
En resumen, se han contabilizado un total de 113 puestos de trabajo y 241 plazas en la
RPT del afio 2002 segtin consta Informe de la Asesora Juridica de Personal.

Al comparar el Informe del Anexo II de la RPT de 2002 y la estructura de la nueva
relacion de puestos de trabajo podemos observar que se ha producido el siguiente
aumento de plantilla y de puestos de trabajo.

Los trabajos de elaboracién como todos conocemos los ha realizado el
servicio de asistencia a los municipios de la Excma. Diputacién Provincial de Cadiz,
cuyo técnico responsable adjunta a esta propuesta los documentos elaborados y el
preceptivo informe entre cuyas funciones se encuentra la de elaborar una propuesta
provisional de las fichas descriptivas, someterla aun tramite de alegaciones y resolverlas
con cardcter previo a la emision de una propuesta definitiva.

Pues bien, bajo este marco, desde el afio 2011, este Ayuntamiento ha ido
elaborando distintas propuestas, algunas de las cuales, se sometieron al trdmite de
aprobacién sindical, si bien, nunca se ha resuelto ninguna, debido a que las fichas
de descripcion de puestos de trabajo no se correspondian con la realidad que tiene el
Ayuntamiento de Chipiona, es evidente que del trabajo presentado en el ejercicio 2018
que componian 105 fichas no reflejaban la realidad de la plantilla municipal ya que
reunida esta Concejala con cada uno de los jefes de Negociado y Encargados de drea
ninguno daba su visto bueno a las funciones presentadas en la propuesta de descripcion
de funciones de 2018.

Desde la incorporacion del equipo de Gobierno actual han tenido lugar 23
reuniones de la mesa negociadora, siendo mas de un 95% de ellas el tema tratado la
nueva Relacion de Puestos de Trabajo con el siguiente contenido principal:

1. El dia 29 de agosto de 2019 se entrega a cada representante sindical un
PENDRIVE con ladocumentacién de laRPT que hasta el momento se habia presentado
por registro en este Ayuntamiento.

2. En el mes de agosto de 2019 se emite Nota de Régimen Interno por la
Concejaladelegada de Personal requiriendo a todos los jefes de negociado y encargados
de drea que emitan informe firmado con las necesidades de plantilla para 2020 y las
funciones de cada puesto de trabajo de su departamento.

3. Hasta finales del mes de noviembre de 2019 se fueron presentando en el
Dpto. de Personal dichos informes firmados que han servido de base para la posterior
negociacion y para realizar las fichas de descripcion de funciones.

4. Tras aprobar en Mesa Negociadora el dia 24 de agosto de 2020 el
Organigramainicial firmado por todos los asistentes,se acuerda mantener reuniones con
el técnico de Diputacion y los trabajadores del Ayuntamiento agrupados por categorias
y por departamentos para informar sobre el funcionamiento de la RPT y de los avances
en la negociacién hasta el momento.

5. Estas reuniones se llevan a cabo durante los meses de septiembre y
octubre de 2020, asistiendo en todas ellas alglin representante sindical de la mesa
negociadora y proporcionando en cada una de ellas copia del organigrama firmado el
dia 24 de agosto y resumen de la RPT hasta el momento.

6. Tras escuchar a los grupos de trabajadores en cada una de las reuniones
se introdujeron algunos cambios debidos a reclamaciones de jefes de negociado y de
los propios trabajadores, que se justificaron e informaron en la reunién del dia 9 de
Noviembre de 2020,quedando enterados los miembros de la mesa negociadora que
no asistieron a las reuniones de éstos, se emplazan todos los miembros para reunirse
en nueva mesa negociadora y entregar la documentacion de la RPT previamente a la
propuesta a Pleno.

7. El dia 30 de Noviembre de 2020 se celebra Mesa Negociadora con
objeto de informar a las secciones sindicales del resultado final de la confeccion de
la RPT que se llevaria a Pleno incluyendo borrador de propuesta tal y como se habia
acordado en la mesa negociadora de 9 de noviembre de 2020.Con anterioridad a la
celebracion de dicha reunién se proporciona a cada una de las secciones sindicales
toda la documentacién que compone la RPT 2020 del Ayuntamiento de Chipiona.

8. Finalmente se acuerda en mesa negociadora de 30 de Noviembre de 2020
que “No estando en desacuerdo con el documento presentado, queda negociado,si bien
se supedita su voto a lo que digan los trabajadores en su asamblea de trabajadores”

El documento que presentamos al Pleno se corresponde con 227 fichas
fruto del trabajo complejo de realizar un estudio personalizado de todos y cada uno
de los puestos que componen la Plantilla municipal teniendo en cuenta las siguientes
aportaciones:

1. Las propuestas firmadas por cada uno de los jefes de negociado y
encargados de drea presentadas a requerimiento de esta concejala durante los meses
de octubre y noviembre de 2019.

2. De las 23 reuniones de mesa negociadora cuyo objeto fue en un 95% la
negociacion de la RPT y VPT.

3. Lasreuniones sectoriales celebradas poresta Concejalay los departamentos
municipales y los grupos de trabajadores con el asesoramiento del Técnico de Diputacion,

D. Oscar Palma Toledo para informar del funcionamiento de la RPT y resolver dudas
de los trabajadores que lo solicitasen.

Vista la necesidad imperiosa de aprobar una nueva RPT, se ha elaborado
una nueva propuesta que sustituye a todas las anteriores y que se compone de los
documentos indicados en el art. 124. 4. del TRRL, “las relaciones de los puestos de
trabajo, que tendrdn en todo caso el contenido previsto en la legislacion bdsica sobre
funcién publica, se confeccionardn con arreglo a las normas previstas en el articulo
90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril”.

Visto el Informe juridico elaborado por la Asesora juridica del drea de
personal de fecha 04.12.2020 que sefiala “Por todo lo expuesto, consideramos que las
valoraciones de los puestos han sidorealizados desde el andlisis y el estudio de los puestos
objeto de valoracion, cuestion compleja que se ha concretado en un procedimiento en
el que por Técnico debidamente cualificado ha confeccionado una guifa de funciones,
gufa en la que se otorgardn diferentes puntuaciones en virtud de unos factores objetivos
previamente establecidos”

Visto el Informe elaborado por el Técnico de la Diputacién de CADIZ
de fecha 29.11.2020 que indica en el apartado Octava “En aplicacién de todo lo
anterior, se procedio a la elaboracién de la Relacion de Puestos de Trabajo del Excmo.
Ayuntamiento de Chipiona, la valoracion de los puestos de trabajo se realizé conforme
a los factores y la tabla de puntuacion recogidos en el Manual de Valoracion acordado
con los representantes sindicales. De la misma forma se determing el valor del punto
en 0,85 €”.

Visto el Informe conjunto de Secretaria General e Intervencién de Fondos
de fecha 08.12.2020 sobre el procedimiento para la aprobacion de la Relacion de
Puestos de Trabajo que sefiala “La aprobacién de la relacion de puestos de trabajo
corresponde al Ayuntamiento Pleno, en virtud de lo previsto en el articulo 22.2-i) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-, sin
que tal atribucion pueda ser objeto de delegacion (art.22.4).(...) SEXTO.- Lapropuesta
deberd ser objeto de negociacion previa en la respectiva mesa de negociacion, por
aplicacion de lo dispuesto en los articulos 36.3 y 37.1-c) del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Bdsico del Empleado Publico. (...) Tras la negociacion y con cardcter previo
acualquier acuerdo plenario, el expediente deberd someterse a estudio por la Comision
Informativa, por asf exigirlo, entre otros, los articulos 20.1-c) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y 82,123,126, entre otros, del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de lasEntidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre - ROF-. (...) El
acuerdo deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia y comunicarse a la
Administracién del Estado y a la Administracién Autonémica, en el plazo maximo de
30 dfas hdbiles (art. 127 TRRL)”. “De conformidad con lo indicado en el cuerpo del
presente Informe, esta Secretaria emite su conformidad en cuanto al procedimiento
seguido para su elaboracion sin entrar a valorar el contenido y estructura de la RPT al
no haber participado en la redaccion de la misma. Igualmente manifiesta que deberd
seguirse el procedimiento indicado en el apartado QUINTO, SEXTO y SEPTIMO del
presente informe para su aprobacién”.

El dia 30 de noviembre se celebra nueva mesa negociadora en la que se
da conocimiento a las secciones sindicales del resultado final de la elaboracién de la
RPT 2020 informada por el Técnico de Diputacion, D. Oscar Palma Toledo dando as{
cumplimiento a lo dispuesto en el art. 37 ¢) de dicho Estatuto.

La creacion de puestos de trabajo, sin perjuicio de su motivacion y
justificaciénrepresenta un claro ejercicio de las potestades de auto organizacion que
a esta Administracion Local otorga el arts. 4.1 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y 69 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Piblico.

La Relacion de Puestos de Trabajo es el instrumento técnico a través del
cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de acuerdo con
las necesidades de los servicios, y se precisan los requisitos para el desempefio de los
diferentes puestos.

La Relacion de Puestos de Trabajo es pues, el instrumento técnico
juridico al que corresponde la organizacion de recursos humanos, y no a la Plantilla
Presupuestaria, que se limita a asumir en lo econdmico la organizacién previamente
fijada por dicha Relacién, ya que como sefialala STSJ de Madrid de 26 de Abril de 2003
“al personal se le adscribe a las plazas por medio de los decretos de nombramiento,
reingreso y traslado, que es lo que contiene la plantilla, nunca la Relacién de Puestos
de Trabajo”.

Las fichas de descripcion de funciones se corresponden con las funciones
que han informado cada jefe de negociado o encargado de drea enviadas al departamento
de personal por lo que deben coincidir con la realidad de las funciones efectuadas por
cada trabajador.

Las funciones que se realizaban en el afio 2002 por los funcionarios y
laborales del afio 2020 han sido modificadas s6lo en la forma de tramitacion debido a la
evolucion de las nuevas tecnologfas, siendo basicamente del mismo contenido material
con las modificaciones que han venido dadas por la legislacion y los reglamentos
dictados desde la fecha.

Segtin Informe de la Secretaria General, la RPT son actos administrativos y
no disposiciones de cardcter general por tanto, no es necesario trdmite de informacién
publica, siendo suficiente la notificacin individual a cada uno de los interesados, esta
corporacion considera conveniente abrir un periodo de alegaciones por un plazo de
treinta dias desde su aprobacion.

Por todo ello, y para dar cumplimiento a lo dispuesto en el art. 90.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, con respecto
ala obligatoriedad de que las Corporaciones Locales formen la relacién de todos
los puestos de trabajo existentes en su organizacion, en los términos previstos en la
legislaci6n bdsica sobre funcion publica (art. 74 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Piblico)
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Se propone al AYUNTAMIENTO PLENO LA ADOPCION DEL
SIGUIENTE ACUERDO: )

PRIMERO.- Aprobar la RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO del
personal funcionario, laboral, y eventual elaborada por los Servicios Técnicos de
la Diputacién Provincial de Cddiz en colaboracién con la delegacién de personal
y que se adjunta a la presente propuesta de acuerdo integrada por los siguientes
documentos:

1.- ESTRUCTURA DE PUESTOS DE TRABAJO.
2.- INFORME SOBRE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL ILMO.
AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA.
3.- ANEXO I de la RELACION DE PUESTOS.
4.- FICHAS DESCRIPCION DE LAS TAREAS DE CADA PUESTO DETRABAJO.
5.- FICHAS DE PUNTUACION DE FACTORES
6.- CRITERIOS DE VALORACION. )

~ SEGUNDO.- Aprobar la VALORACION DEL COMPLEMENTO
ESPECIFICO Y DE DESTINO DE LOS PUESTOS DE TRABAJO DEL
AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA elaborada por los Servicios Técnicos de la
Diputacién Provincial de Cadiz.

TERCERO.- Se proceda a notificar a cada unos de los empleados piblicos
el acuerdo aprobado por Pleno.

CUARTO.- Publicar el presente acuerdo aprobado en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cédiz otorgando un plazo de TREINTA DIAS NATURALES para
presentar alegaciones y reclamaciones a partir del dia siguiente de su publicacién en
el BOP.

QUINTO.- Transcurrido el plazo de alegaciones, éstas se resolverdn
en mesa negociadora convocada al efecto y su resultado se elevara a Pleno para su
aprobacién.”

De conformidad con lo contemplado en el referido acuerdo plenario se
somete el mismo a informacién ptiblica y a audiencia a los interesados con publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz y tablon elect ronico en el plazo de
TREINTA DIAS para que se puedan presentar las alegaciones que serdn resueltas por
Mesa Negociadora convocada a tal efecto.

Publicar el texto de esta version inicial en el portal de Transparencia del
Ayuntamiento de Chipiona de conformidad con lo sefialado en el art. 13.1.c de la Ley
1/2014 de 24 de junio de Transparencia de Andalucfa.

Elplazo de presentacion de alegaciones comenzard a partir de la publicacion
del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz .

De no presentarse alegaciones en el mencionado plazo, se considerara
aprobada definitivamente sin necesidad de acuerdo expreso por Pleno.

Lo que se hace piblico a los efectos oportunos.

EnChipionaa 18/12/2020.El Alcalde Presidente, Fdo.: Luis Mario Aparcero
Ferndndez de Retama.

N° 80455

AYUNTAMIENTO DE JIMENA DE LA FRONTERA
ANUNCIO DE APROBACION DEFINITIVA

Expediente n° 3779/2020 . En cumplimiento del articulo 169.1, por
remision del 179.4, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al no
haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico, ha quedado
automdticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario de aprobacion inicial de
este Ayuntamiento, adoptado en fecha 19 de noviembre de 2020, sobre transferencia
de créditos entre aplicaciones de gastos de distinta drea de gasto que no afectan a
bajas y altas de créditos de personal, (Expediente n° 1/MCTC3/2020) como sigue a
continuacion.

Altas en Aplicaciones de Gastos

Créditos
finales

Transferencia
de crédito

Aplicacion . Créditos
Descripcién PP
m| @ iniciales

Pensiones y otras
211]16000|prestaciones. Seguridad
Social

41.393,30 €] 95.000,00 € [136.393,30 €

TOTAL 41.393,30 €] 95.000,00 € |136.393,30 €

(2) Econémica
Bajas o Anulaciones en Concepto de Gastos

(1) Programa

Créditos
finales

Transferencia
de crédito

Aplicacion o Créditos
Descripcion S
m| @ iniciales

Administracion General.
Indemnizaciones a terceros

TOTAL

920{22618 178.800,69 €] 95.000,00 € [83.800,69 €

178.800,69 €] 95.000,00 € |83.800,69 €

(1) Programa (2) Econémica

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171
del Real Decreto Legislativo 2/2004,de 5 de marzo, los interesados podrén interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos
en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha
Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la
Ley 7/1985, la interposicion de dicho recurso no suspenderd por si sola la efectividad
del acto o Acuerdo impugnado.

En Jimena de la Frontera, a 17/12/2020. EL ALCALDE Fdo.: Francisco
José Gomez Pérez. N°80.476

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
ANUNCIO

Transcurrido el periodo de informacion publica abierto por plazo de treinta
dias para el examen y presentacion de las alegaciones oportunas contra el acuerdo de
Pleno de fecha22.10.20 de aprobacion provisional de la modificacion de las Ordenanzas
Fiscales n° 1 (Reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles), n® 2 (Reguladora
del Impuesto sobre Actividades Econdmicas) y n° 4 (Reguladora del Impuesto sobre
Construcciones, Instalaciones y Obras) y no habiéndose presentado ningtin tipo de
alegaciones al respecto, tal y como se desprende del informe emitido por el Area de
Registro y Atencién Ciudadana de este Ayuntamiento, se procede a elevar a definitiva
la aprobacién de la modificacion de las citadas ordenanzas fiscales, que pasardn a tener
el tenor literal detallado en Anexos [ a I11:

“ANEXO I: MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL N° 1,
REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES,
que pasa a tener la siguiente redaccion:

Articulo 1. Normativa aplicable.

El Impuesto sobre Bienes Inmuebles se regird en este Municipio:

a-. Por las normas reguladoras del mismo, contenidas en el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales; y por las demds disposiciones legales y
reglamentarias que complementen y desarrollen dicha Ley.

b-. Por la presente Ordenanza fiscal

Articulo 2. Hecho imponible.

1. Constituye el hecho imponible del Impuesto la titularidad de los siguientes
derechos sobre los bienes inmuebles risticos y urbanos y sobre los inmuebles de
caracteristicas especiales:

a) De una concesién administrativa sobre los propios inmuebles o sobre los servicios
publicos a que se hallen afectos.

b) De un derecho real de superficie.

¢) De un derecho real de usufructo.

d) Del derecho de propiedad.

2. La realizacion del hecho imponible que corresponda, de los definidos
en el apartado anterior por el orden en €l establecido, determinard la no sujecion del
inmueble a las restantes modalidades previstas en el mismo.

3. A los efectos de este Impuesto tendrdn la consideracion de bienes
inmuebles risticos, de bienes inmuebles urbanos y de bienes inmuebles de caracteristicas
especiales los definidos como tales en las normas reguladoras del Catastro Inmobiliario.
El cardcter urbano o ristico del inmueble dependera de la naturaleza del suelo.

4. No estdn sujetos al Impuesto:

- Las carreteras, los caminos, las demds vias terrestres y los bienes del dominio ptiblico
maritimo-terrestre e hidrdulico, siempre que sean de aprovechamiento publicoy gratuito.
- Los siguientes bienes inmuebles propiedad de este Ayuntamiento:

a. Los de dominio publico afectos a uso publico.

b. Los de dominio puiblico afectos a un servicio publico gestionado directamente por
el Ayuntamiento y los bienes patrimoniales, excepto cuando se trate de inmuebles
cedidos a terceros mediante contraprestacion.

Articulo 3. Exenciones.

1. Exenciones directas de aplicacion de oficio. Estdn exentos del Impuesto:
a) Los que siendo propiedad del Estado, de las Comunidades Autéonomas o de las
Entidades locales estén directamente afectos a la seguridad ciudadana y a los servicios
educativos y penitenciarios, asi como los del Estado afectos a la Defensa Nacional.
b) Los bienes comunales y los montes vecinales en mano comun.

c) Los de la Iglesia Cat6lica, en los términos previstos en el Acuerdo entre el Estado
Espaiiol y la Santa Sede sobre asuntos econdmicos, de 3 de enero de 1979; y los de
las Asociaciones confesionales no catélicas legalmente reconocidas, en los términos
establecidos en los respectivos acuerdos de cooperacion suscritos en virtud de lo
dispuesto en el articulo 16 de la Constitucion

d) Los de la Cruz Roja Espafola

e) Los inmuebles a los que sea de aplicacion la exencién en virtud de los
Convenios Internacionales en vigor; y a condicién de reciprocidad, los de los
Gobiernos extranjeros destinados a su representacion diplomatica, consular, o a
sus organismos oficiales.

f) La superficie de los montes poblados con especies de crecimiento lento
reglamentariamente determinadas, cuyo principal aprovechamiento sea la madera o
el corcho, siempre que la densidad del arbolado sea la propia o normal de la especie
de que se trate.

2) Los terrenos ocupados por las lineas de ferrocarril y los edificios enclavados en
los mismos terrenos, que estén dedicados a estaciones, almacenes o a cualquier otro
servicio indispensable para la explotacién de dichas lineas. No estdn exentas, por
consiguiente, las casas destinadas a viviendas de los empleados, las oficinas de direccion
ni las instalaciones fabriles.

2. Exenciones directas de cardcter rogado. Asimismo, previa solicitud,
estdn exentos del Impuesto:

- Los inmuebles que se destinen a la ensefianza por centros docentes acogidos, total o
parcialmente, al régimen de conciertos educativos, en cuanto a la superficie afectada
a la ensefianza concertada. (articulo 7 Ley 22/1993).

- Los declarados expresa e individualmente monumento o jardin histérico de interés
cultural, mediante Real Decreto en la forma establecida por el articulo 9 de la Ley
16/1985,de 25 de junio, e inscritos en el Registro General a que se refiere el Articulo 12
como integrantes del Patrimonio Historico Artistico Espaiiol, asi como los comprendidos
en las disposiciones adicionales primera, segunda y quinta de dicha Ley.

Siempre que cumplan los siguientes requisitos:

1) En zonas arqueoldgicas, los incluidos como objeto de especial proteccion en el
instrumento de planeamiento urbanistico a que se refiere el articulo 20 de la Ley
16/1985, de 25 de junio.

2) Enssitios o conjuntos histéricos, los que cuenten con una antigiiedad igual o superior
a 50 afios y estén incluidos en el catdlogo previsto en el Articulo 86 del Registro de
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Planeamiento Urbanistico como objeto de proteccion integral en los términos previstos
en el articulo 21 de la Ley 16/1985, de 25 de junio.

3) Lasuperficie de los montes en que se realicen repoblaciones forestales o regeneracion
de masas arboladas sujetas a proyectos de ordenacion o planes técnicos aprobados por
la Administracién forestal.

Esta exencion tendrd una duracién de quince aflos, contando a partir del periodo
impositivo siguiente a aquel en que se realice su solicitud.

3. Exenciones potestativas de aplicacion de oficio. También estdn exentos
los siguientes bienes inmuebles situados en el término municipal de este Ayuntamiento:
- Los de naturaleza urbana, cuya cuota liquida sea inferior a 3 €.

- Los de naturaleza ristica, cuya cuota liquida sea inferior a 3 €.

4. Exenci6n potestativa de cardcter rogado. Estdn exentos los bienes
inmuebles situados en el término municipal de este Ayuntamiento de que sean titulares
los centros sanitarios de titularidad publica, siempre que estén afectos al cumplimiento
de los fines especificos de los referidos centros.

5. Las exenciones de caracter rogado, sean directas o potestativas, deben
ser solicitadas por el sujeto pasivo del Impuesto.

El efecto de la concesion de las exenciones de cardcter rogado comienza a
partirdel ejercicio siguiente ala fechade lasolicitud y no puede tener cardcter retroactivo.
Sin embargo, cuando el beneficio fiscal se solicite antes de que la liquidacion sea firme,
se concederd si en la fecha de devengo del tributo concurren los requisitos exigidos
para su disfrute.

Articulo 4. Sujetos pasivos.

1. Son sujetos pasivos, a titulo de contribuyentes, las personas naturales
juridicas y las entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003 de 17 de
diciembre, General Tributaria que ostenten la titularidad del derecho que, en cada caso,
sea constitutivo del hecho imponible de este Impuesto, conforme a lo dispuesto en el
articulo 2.1 de la presente Ordenanza fiscal.

Lo dispuesto en el parrafo anterior serd de aplicacién sin perjuicio de la
facultad del sujeto pasivo de repercutir la carga tributaria soportada, conforme a las
normas de derecho comiin.

2.Enel supuesto de concurrencia de varios concesionarios sobre un mismo
inmueble de caracteristicas especiales serd sustituto del contribuyente el que deba
satisfacer el mayor canon.

El sustituto del contribuyente a que se refiere el pérrafo anterior, podrd
repercutir sobre los demds concesionarios la parte de la cuota liquida que le corresponda
en proporcion a los cdnones que deban satisfacer cada uno de ellos.

3. El Ayuntamiento repercutird la totalidad de la cuota liquida del Impuesto
enquienes,no reuniendo lacondicion de sujetos pasivos del mismo, hagan uso mediante
contraprestacion de sus bienes demaniales o patrimoniales.

Articulo 5. Afeccion de los bienes al pago del Impuesto y supuestos
especiales de responsabilidad.

1. En los supuestos de cambio, por cualquier causa, en la titularidad de los
derechos que constituyen el hecho imponible de este Impuesto, los bienes inmuebles
objeto de dichos derechos quedardn afectos al pago de la totalidad de la cuota tributaria
en los términos previstos en el articulo 79 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria. A estos efectos, los notarios solicitardn informacion y advertirdn a
los comparecientes sobre las deudas pendientes por el Impuesto sobre Bienes Inmuebles
asociadas al inmueble que se transmite.

2.Responden solidariamente de la cuota de este Impuesto, y en proporcién
a sus respectivas participaciones, los coparticipes o cotitulares de las entidades a que
se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
si figuran inscritos como tales en el Catastro Inmobiliario. De no figurar inscritos, la
responsabilidad se exigird por partes iguales en todo caso.

Articulo 6. Base imponible.

1. La base imponible estd constituida por el valor catastral de los bienes
inmuebles, que se determinard, notificard y serd susceptible de impugnacién, conforme
a las normas reguladoras del Catastro Inmobiliario.

2. Los valores catastrales podran ser objeto de revisién, modificacion o
actualizacion en los casos y forma que la Ley prevé.

Articulo 7. Base liquidable.

1. La base liquidable serd el resultado de practicar en la base imponible
las reducciones que legalmente estén establecidas; y en particular la reduccion a que
se refiere el articulo 8 de la presente Ordenanza fiscal.

2. La base liquidable se notificard conjuntamente con la base imponible en
los procedimientos de valoracidn colectiva. Dicha notificacion incluira la motivacion
de la reduccion aplicada mediante la indicacion del valor base del inmueble asi como
el importe de la reduccion y de la base liquidable del primer afo de vigencia del valor
catastral.

3. El valor base sera la base liquidable del ejercicio inmediato anterior a
la entrada en vigor del nuevo valor catastral, salvo las circunstancias sefialadas en el
articulo 69 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

4. En los procedimientos de valoracion colectiva la determinacion de la
base liquidable serd competencia de la Direccién General del Catastro y recurrible ante
los Tribunales Econémico-Administrativos del Estado.

Articulo 8. Reduccién de la base imponible.

1. Se reducird la base imponible de los bienes inmuebles urbanos y risticos
que se encuentren en alguna de estas dos situaciones:

a) Inmueble cuyo valor catastral se incremente, como consecuencia de
procedimientos de valoracion colectiva de cardcter general en virtud de:
1°.- La aplicacion de la nueva Ponencia total de valor aprobada con posterioridad al
1 de enero de 1997.
2°.- La aplicacion de sucesivas Ponencias totales de valores que se aprueben una vez
trascurrido el periodo de reduccion establecido en el articulo 68.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

b) Cuando se apruebe una Ponencia de valores que haya dado lugar a la
aplicacion de la reduccion prevista en este apartado 1 y cuyo valor catastral se altere,
antes de finalizar el plazo de reduccién, por:
1°.- Procedimiento de valoracion colectiva de cardcter general.
2°.- Procedimiento de valoracién colectiva de cardcter parcial.
3°.- Procedimiento simplificado de valoracion colectiva.
4° - Procedimiento de inscripcién mediante declaraciones,comunicaciones, solicitudes,
subsanaciones de discrepancias e inspeccion catastral.

2. La reduccién serd aplicable de oficio, con las siguientes normas:

1*.- Se aplicard durante un periodo de nueve afos a contar desde la entrada en vigor de
los nuevos valores catastrales, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 70 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

2%~ La cuantia de la reduccion serd el resultado de aplicar un coeficiente reductor,
tnico para todos los inmuebles afectados del municipio, a un componente individual
de la reduccion, calculado para cada inmueble.

3".- El coeficiente reductor tendrd el valor de 0.9 el primer afio de su aplicacién e ird
disminuyendo en 0.1 anualmente hasta su desaparicion.

4* - El componente individual serd, en cada afio, la diferencia positiva entre el nuevo
valor catastral que corresponda al inmueble en el primer ejercicio de su vigencia y
el valor base. Dicha diferencia se dividird por el dltimo coeficiente reductor aplicado
cuando concurran los supuestos del Articulo 67, apartado 1,b2°y b)3° del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

5%- En los casos contemplados en el articulo 67, apartado 1. b) 1°, del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, no se iniciard el cémputo de un nuevo periodo
de reduccidn y se extinguird el derecho a la aplicacion del resto de la reduccion que
viniera aplicdndose.

6"~ En los casos contemplados en el articulo 67, 1. b), 2°,3° y 4°, del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, no se iniciard el cémputo de un nuevo periodo
de reduccion y el coeficiente de reduccion aplicado a los inmuebles afectados tomara
el valor correspondiente al resto de los inmuebles del municipio.

3. La reduccion no serd aplicable al incremento de la base imponible que
resulte de la actualizacidn de sus valores catastrales por aplicacidn de los coeficientes
establecidos en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

4. En ningtin caso serd aplicable la reduccion regulada en este articulo, a
los bienes inmuebles de caracteristicas especiales.

Articulo 9. Cuota tributaria, tipo de gravamen y recargo.

1.- La cuota integra de este Impuesto serd el resultado de aplicar a la base
liquidable el tipo de gravamen a que se refiere el apartado 3 siguiente.

2.- La cuota liquida se obtendra minorando la cuota integra en el importe
de las bonificaciones previstas en el articulo siguiente.

3.- Los tipos de gravamen aplicables en este Municipio serdn los
siguientes:

a) Bienes inmuebles de naturaleza urbana: 0,67%
b) Bienes inmuebles de naturaleza ristica: 0,80%
¢) Bienes inmuebles de caracteristicas especiales: 0,70 %

4.- Se establece un recargo del 50 por 100 sobre la cuota liquida de los
bienes inmuebles urbanos de Uso Residencial desocupados con cardcter permanente,
que se aplicard conforme a lo dispuesto en el parrafo tercero del apartado 4 del articulo
72 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Dicho recargo, que se exigird a los sujetos pasivos de este impuesto, se
devengard el 31 de Diciembre y se liquidard anualmente por el Ayuntamiento, una vez
constatada la desocupacion del inmueble, juntamente con el acto administrativo por la
que ésta se declare.

Articulo 10. Bonificaciones.

1. Tendran derecho a una bonificacién en la cuota integra del Impuesto,
siempre que asi se solicite por los interesados antes del inicio de las obras, los inmuebles
que constituyan el objeto de la actividad de las empresas de urbanizacion, construccién
y promocién inmobiliaria tanto de obra nueva como de rehabilitacion equiparable a
ésta, y no figuren entre los bienes de su inmovilizado. Dicha bonificacién consistird
en un 90% en la cuota del impuesto durante el primer afio, un 75% de la cuota en el
segundo afio, y un 50% en el tercero

El plazo de aplicaci6n de esta bonificacion comprenderd desde el perfodo
impositivo siguiente aaquel en que se inicien las obras hasta el posterior ala terminacion
de las mismas, siempre que durante ese tiempo se realicen obras de urbanizacion
o construccion efectiva, y sin que, en ningtin caso, pueda exceder de tres periodos
impositivos.

Para disfrutar de la mencionada bonificacion, los interesados deberdn
cumplir los siguientes requisitos:

a) Solicitud de la bonificacion antes del inicio de las obras y aportacién de fotocopia
de la licencia de obras.

b) Acreditacion de que laempresa se dedica ala actividad de urbanizacién, construccién
y promocién inmobiliaria, mediante presentacion de los estatutos de la sociedad.

¢) Acreditacién de que el inmueble objeto de la bonificacion no forma parte del
inmovilizado, mediante certificacion del Administrador de la Sociedad, o fotocopia
del dltimo balance presentado ante la AEAT, a efectos del Impuesto de Sociedades.

Si las obras de nueva construccion o de rehabilitacién integral afectasen a
diversos solares, en la solicitud se detallaran las referencias catastrales de los diferentes
solares.

2. Las viviendas de proteccién oficial y las equiparables a estas segun las
normas de la Comunidad Auténoma, disfrutardn de una bonificacién del 50 por 100
durante el plazo de tres afios, contados desde el afio siguiente a la fecha del otorgamiento
de la calificacion definitiva.
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Dicha bonificacion se concederd a peticidn del interesado, la cual podrd
efectuarse en cualquier momento anterior ala terminacion de los tres periodos impositivos
de duraci6n de la misma y surtird efectos, en su caso, desde el periodo impositivo
siguiente a aquel en que se solicite.

Para tener derecho a esta bonificacion, los interesados deberdn aportar la
siguiente documentacion:

- Escrito de solicitud de la bonificacion

- Fotocopia de la alteracion catastral (MD 901)

- Fotocopia del certificado de calificacién de Vivienda de Proteccién Oficial.

- Fotocopia de la escritura o nota simple registral del inmueble.

- Sien la escritura publica no constara la referencia catastral, fotocopia del recibo del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles correspondiente al ejercicio anterior.

3. Tendrén derecho a una bonificacién del 95% de la cuota integra y, en
su caso, del recargo del Impuesto a que se refiere el articulo 153 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, los bienes rsticos de las Cooperativas
Agrarias y de Explotacion comunitaria de la tierra, en los términos establecidos en la
Ley 20/1990, de 19 de diciembre, sobre Régimen Fiscal de las Cooperativas.

4. Los sujetos pasivos del Impuesto, que ostenten la condicién de titulares
de familia numerosa, disfrutaran de una bonificacion de la cuota integra del Impuesto,
cuando concurran las circunstancias siguientes:
1°.- Que el bien inmueble constituya la vivienda habitual del sujeto pasivo. Se entiende
por vivienda habitual aquella que figura como domicilio del sujeto pasivo en el Padrén
Municipal de Habitantes.
2°- Que la unidad familiar tenga ingresos anuales inferiores al Salario minimo
interprofesional: bonificacion del 90%. Si tales ingresos no exceden el doble del salario
minimo interprofesional, tal bonificacién serd de un 70%.
3°.- Que ninguno de los miembros de la familia numerosa sea sujeto pasivo del IBI
por otro inmueble de uso residencial.

Labonificacion debera ser solicitada por el sujeto pasivo,quien acompaiiard
a la solicitud la siguiente documentacion:

- Escrito de solicitud de la bonificacion, en el que se identifique el bien inmueble.

- Fotocopia del documento acreditativo de la titularidad del bien inmueble.

- Certificado de familia numerosa.

- Certificado del Padrén Municipal.

- Fotocopia de la dltima declaracién del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas,
excepto en los supuestos en los que el sujeto pasivo no esté obligado a presentar tal
declaracion conforme a la normativa reguladora del mencionado Impuesto.

El plazo de disfrute de la bonificacién serd de un afio, si bien el sujeto
pasivo podra solicitar la prérroga de dicho plazo siempre que continde concurriendo
los requisitos regulados en este apartado.

5. Las bonificaciones reguladas en los apartados anteriores deben ser
solicitadas por el sujeto pasivo; y con cardcter general el efecto de la concesion de las
mismas comenzara a partir del ejercicio siguiente. Cuando la bonificacion se solicite
antes de que la liquidacion sea firme, se concederd si en la fecha de devengo del
Impuesto concurren los requisitos exigidos para su disfrute.

6. Se establece la incompatibilidad absoluta entre los diversos beneficios
fiscales regulados en la presente Ordenanza Fiscal. Si sobre un mismo inmueble o sujeto
pasivo se solicitaran y fueran aplicables varios tipos de beneficios fiscales, inicamente
se reconocera el que reporte una mayor ventaja econémica para el sujeto pasivo.

Articulo 11. Perfodo impositivo y devengo.

1. El periodo impositivo es el afio natural

2. El Impuesto se devenga el primer dfa del afio

3. Las variaciones de orden fisico, econémico o juridico, incluyendo las
modificaciones de la titularidad de los bienes inmuebles, tendran efectividad en el
periodo impositivo siguiente a aquel en que se produzcan dichas variaciones

Articulo 12. Obligaciones formales

Las alteraciones concernientes a los bienes inmuebles susceptibles de
inscripcidn catastral que tengan trascendencia a efectos de este Impuesto determinardn
la obligacién de los sujetos pasivos de formalizar las declaraciones conducentes a
su inscripcién en el Catastro Inmobiliario, conforme a lo establecido en sus normas
reguladoras.

Articulo 13. Pago e ingreso del Impuesto.

1. El plazo de ingreso de las deudas de cobro por recibo notificadas
colectivamente se determinard cada afo y se anunciard piblicamente en el Boletin
Oficial de la Provincia y el tabln de anuncios del Ayuntamiento.

Las liquidaciones de ingreso directo se satisfaran en los plazos fijados por
el articulo 62 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que son:

a) Para las notificadas dentro de la primera quincena del mes, hasta el dia 20 del mes
natural siguiente o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.
b) Para las notificadas dentro de la segunda quincena del mes, hasta el dia 5 del segundo
mes natural siguiente o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.
2.Finalizado el plazo de pago voluntario sin que ladeuda se haya satisfecho,
se iniciard el periodo ejecutivo de recaudacion, lo que comporta el devengo de los
recargos del perfodo ejecutivo del articulo 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria. Dichos recargos son de tres tipos: recargo ejecutivo, recargo de
apremio reducido y recargo de apremio ordinario. Estos recargos son incompatibles
entre s y se calculan sobre la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario.

3. El recargo ejecutivo serd del 5 % y se aplicard cuando se satisfaga la
totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacion de la
providencia de apremio.

4. El recargo de apremio reducido serd del 10 % y se aplicard cuando se
satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario y el propio recargo
antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado 5 del articulo 62 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria para las deudas apremiadas.

5. El recargo de apremio ordinario serd del 20 % y serd aplicable cuando
no concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados 3 y 4 de este articulo.

6. El recargo de apremio ordinario es compatible con los intereses
de demora. Cuando resulte exigible el recargo ejecutivo o el recargo de apremio
reducido no se exigirdn los intereses de demora devengados desde el inicio del
periodo ejecutivo.

Articulo 14. Gestion del Impuesto.

1. La gestion, liquidacion, recaudacién e inspeccién del Impuesto, se
llevard a cabo por el Organo de la Administracion que resulte competente, bien en
virtud de competencia propia, bien en virtud de convenio o acuerdo de delegacién de
competencias; y todo ello conforme a lo preceptuado en los articulos 7,8 y 77 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales; asi como en las demds disposiciones
que resulten de aplicacion.

2.Lagestién, liquidacion, recaudacion e inspeccion del Impuesto se llevard
a cabo conforme a lo preceptuado en los articulos 2.2, 10, 11,12, 13,76 y 77 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
delaLey Reguladora de las Haciendas Locales; en las normas reguladoras del Catastro
Inmobiliario; y en las demds disposiciones que resulten de aplicacion.

Articulo 15. Revision.

1. Los actos de gestion e inspeccion catastral del Impuesto, serdn revisables
en los términos y con arreglo a los procedimientos sefialados en el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en la Ley 48/2002, de 23 de diciembre,
del Catastro Inmobiliario.

2.Los actos de gestion tributaria del Impuesto, serdn revisables conforme al
procedimiento aplicable a la Entidad que los dicte. En particular, los actos de gestién
tributaria dictados por una Entidad local se revisardn conforme a lo preceptuado en el
articulo 14, del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Disposicién Adicional Unica. Modificaciones del Impuesto.

Las modificaciones que se introduzcan en la regulacion del Impuesto,
por las Leyes de Presupuestos Generales del Estado o por cualesquiera otras leyes
o disposiciones, y que resulten de aplicacién directa, producirdn, en su caso, la
correspondiente modificacién técita de la presente Ordenanza fiscal.

Disposicion Final Unica. Aprobacion, entrada en vigor y modificacion de
la Ordenanza fiscal.

La presente Ordenanza fiscal entrard en vigor el dia de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia, permaneciendo en vigor hasta su modificacién o
derogacion expresa.” )

“ANEXO II: MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL N°2,
REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS,
que pasa a tener la siguiente redaccion:

Articulo 1. Normativa aplicable.

El Impuesto sobre Actividades Econdmicas se regird en este Municipio:

a) Por las normas reguladoras del mismo contenidas en el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y por las demas disposiciones legales y
reglamentarias que complementen y desarrollen dicha Ley.

b) Por las Tarifas e Instruccién del Impuesto, aprobadas por Real Decreto
Legislativo 1175/1990, de 28 de septiembre, y Real Decreto Legislativo 1259/1991,
de 2 de agosto.

c) Por la presente Ordenanza fiscal.

Articulo 2. Naturaleza y hecho imponible.

1. El Impuesto sobre Actividades Econdmicas es un tributo directo de
caracter real, cuyo hecho imponible esta constituido por el mero ejercicio dentro del
término municipal de actividades empresariales, profesionales o artisticas, tanto si
se ejercen en un local determinado como si no, y se hallen o no especificadas en las
Tarifas del Impuesto.

2. Se consideran, a los efectos de este Impuesto, actividades empresariales
las ganaderas cuando tengan cardcter independiente, las mineras, las industriales, las
comerciales y las de servicios. Por lo tanto, no tienen esta consideracion las actividades
agricolas, las ganaderas dependientes, las forestales y las pesqueras, y ninguna de
ellas constituye el hecho imponible del presente Impuesto. Tiene la consideracion de
ganaderfa independiente la definida como tal en el pérrafo segundo del articulo 78.2
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

3. Se considera que una actividad se ejerce con cardcter empresarial,
profesional o artistico cuando suponga la ordenacion por cuenta propia de medios de
produccion y de recursos humanos o de uno de éstos, con la finalidad de intervenir en
la produccién o distribucién de bienes o servicios.

4.El contenido de las actividades gravadas es el definido en las Tarifas del
Impuesto.

5. El ejercicio de las actividades gravadas se probara por cualquier medio
admisible en derecho y, en particular, por los contemplados en el articulo 3° del Cédigo
de Comercio.

Articulo 3. Supuestos de no sujecion.

Noconstituye hecho imponible eneste Impuestoel ejerciciode las actividades
siguientes:

a) La enajenacion de bienes integrados en el activo fijo de las empresas
que hubieran figurado debidamente inventariados como tal inmovilizado con mds de
dos afios de antelacion a la fecha de transmitirse la venta de bienes de uso particular
y privado del vendedor siempre que los hubiese utilizado durante igual periodo de
tiempo.

b) La venta de los productos que se reciben en pago de trabajos personales
o servicios profesionales.

c¢) Laexposicion de articulos con el fin exclusivo de decoracién o de adorno
delestablecimiento. Por el contrario, estara sujeta al Impuesto laexposicion de articulos
para regalo a los clientes.
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d) Cuando se trate de venta al por menor, la realizacion de un solo acto u
operacion aislada.

Articulo 4. Exenciones.

1. Estan exentos del Impuesto:

a) El Estado, las Comunidades Auténomas y las Entidades locales, asi
como los Organismos autonomos del Estado y las Entidades de Derecho publico de
andlogo cardcter de las Comunidades Auténomas y de las Entidades locales.

b) Los sujetos pasivos que inicien el ejercicio de su actividad en este
Municipio, durante los dos primeros perfodos impositivos de este Impuesto en que se
desarrolle la misma.

Acestos efectos no se considerard que se ha producido el inicio del ejercicio
de la actividad en los siguientes supuestos:
1° Cuando la actividad se haya desarrollado anteriormente bajo otra titularidad. A estos
efectos se entendera que las actividades economicas se han ejercido anteriormente bajo
otra titularidad en los siguientes supuestos:

- En las operaciones de fusion, escisién o aportacin de ramas de actividad.

- En la transformacion de sociedades.

- Cuando se produzca un cambio en la personalidad juridico tributaria del titular de
la actividad, si el anterior mantiene una posicién de control sobre la nueva entidad o
sobre el patrimonio afecto a la actividad.

- Cuando los miembros de una entidad del articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria que vayan a continuar el ejercicio de una actividad
preexistente sean, mayoritariamente, los mismos que formaban parte de la entidad que
veniaejerciendodichaactividad,o que entre estos y aquellos existan vinculos familiares
por linea directa o colateral hasta el segundo grado inclusive.

2° Cuando se trate de sujetos pasivos por el impuesto que ya vinieran realizando
actividades empresariales sujetas al mismo, en los siguientes casos:

- Cuando el alta sea debida a cambios normativos en la regulacion del impuesto.

- Cuando el alta sea consecuencia de una reclasificacion de la actividad que se venia
ejerciendo.

- Cuando el alta suponga la ampliacion o reduccion del objeto material de la actividad
que ya se venia realizando.

- Cuando el alta sea consecuencia de la apertura de un nuevo local para la realizacién
de la actividad por la que se venia tributando.

c) Los siguientes sujetos pasivos:

- Las personas fisicas.

- Los sujetos pasivos del Impuesto sobre Sociedades, las sociedades civiles y las
entidades del articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
que tengan un importe neto de la cifra de negocios inferior a 1.000.000 de euros.

- En cuanto a los contribuyentes por el Impuesto sobre la Renta de No Residentes,
la exencién solo alcanzard a los que operen en Espaila mediante establecimiento
permanente, siempre que tengan un importe neto de la cifra de negocios inferior a
1.000.000 de euros.

A efectos de la aplicacion de la exencion prevista en esta letra, se tendran
en cuenta las siguientes reglas:

1*) El importe neto de la cifra de negocios se determinaré de acuerdo con lo previsto
en el articulo 191 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas, aprobado
por Real Decreto Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre.

2) El importe neto de la cifra de negocios serd, en el caso de los sujetos pasivos del
Impuesto sobre Sociedades o de los contribuyentes por el Impuesto sobre la Renta de
No Residentes, el del periodo impositivo cuyo plazo de presentacién de declaracion
por dichos tributos hubiesen finalizado el afio anterior al de devengo de este impuesto.
En el caso de las sociedades civiles y las entidades a que se refiere el articulo 35.4 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, el importe neto de la cifra
de negocios serd el que corresponda al pentltimo afio anterior al de devengo de este
Impuesto. Si dicho periodo impositivo hubiera tenido una duracién inferior al afio
natural, el importe neto de la cifra de negocios se elevard al afio.

3%) Para el célculo del importe de la cifra de negocios del sujeto pasivo, se tendra en
cuenta el conjunto de las actividades econdmicas ejercidas por el mismo.

No obstante, cuando la entidad forme parte de un grupo de sociedades en el sentido del
articulo 42 del Cédigo de Comercio, el importe neto de la cifra de negocios se referira
al conjunto de entidades pertenecientes a dicho grupo.

A los efectos de lo dispuesto en el pérrafo anterior, se entenderd que los casos del
articulo 42 del Cédigo de Comercio son los recogidos en la Seccion 1* del Capitulo
I de las normas para formulacién de las cuentas anuales consolidadas, aprobadas por
Real Decreto 1815/1991, de 20 de diciembre.

4%) En el supuesto de los contribuyentes por el Impuesto sobre la Renta de No
Residentes, se atendera al importe neto de la cifra de negocios imputable al conjunto
de los establecimientos permanentes situados en territorio espaiiol.

d) Las Entidades gestoras de la Seguridad Social, y las Mutualidades de
Previsién Social reguladas por la Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de Ordenacion y
Supervisién de los Seguros Privados.

e) Los organismos publicos de investigacion, los establecimientos de
enseflanza en todos sus grados costeados integramente con fondos del Estado, de las
Comunidades Auténomas, o de las Entidades locales, o por Fundaciones declaradas
benéficas o de utilidad publica, y los establecimientos de ensefianza en todos sus grados
que, careciendo de dnimo de lucro, estuvieren en régimen de concierto educativo,
incluso si facilitasen a sus alumnos libros o articulos de escritorio o les prestasen los
servicios de media pension o internado y aunque por excepcion vendan en el mismo
establecimiento los productos de los talleres dedicados a dicha ensefianza, siempre
que el importe de dicha venta, sin utilidad para ningin particular o tercera persona,
se destine, exclusivamente, a la adquisicion de materias primas o al sostenimiento del
establecimiento.

f) Las Asociaciones y Fundaciones de disminuidos fisicos, psiquicos y
sensoriales, sin 4nimo de lucro, por las actividades de cardcter pedagdgico, cientifico,
asistencial y de empleo que para la enseflanza, educacion, rehabilitacion y tutela de
minusvdlidos realicen, aunque vendan los productos de los talleres dedicados a dichos

fines, siempre que el importe de dicha venta, sin utilidad para ningtin particular o
tercera persona, se destine exclusivamente a la adquisicion de materias primas o al
sostenimiento del establecimiento.

¢) La Cruz Roja Espaiiola.

h) Los sujetos pasivos a los que les sea de aplicacion la exencién en virtud
de Tratados o Convenios Internacionales.

2.Los sujetos pasivos a que se refieren las letras a),d), g) y h) del apartado
anterior no estaran obligados a presentar declaracion de alta en la matricula del
impuesto.

3. El Ministro de Hacienda establecerd en qué supuestos la aplicacién de
la exenci6n prevista en la letra c) del apartado 1 anterior exigird la presentacién de
una comunicacion dirigida a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria en la
que se haga constar que se cumplen los requisitos establecidos en dicha letra para la
aplicacion de la exencion. Dicha obligacidn no se exigird, en ningtin caso, cuando se
trate de contribuyentes por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Los sujetos pasivos que hayan aplicado la exencion prevista en la letra b)
del apartado 1 anterior, presentardn la comunicacion, en su caso, el afio siguiente al
posterior al de inicio de su actividad.

A estos efectos, el Ministro de Hacienda establecerd el contenido, el plazo
y laforma de presentacion de dicha comunicacion, asi como los supuestos en que habrd
de presentarse por via telemdtica.

En cuanto a las variaciones que puedan afectar a la exencion prevista en
la letra c) del apartado 1 anterior, se estard a lo previsto en el articulo 90.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

4. Los beneficios regulados en las letras b), e) y f) del apartado 1 anterior
tendrdn cardcter rogado y se concederdn, cuando proceda, a instancia de parte.

La solicitud de las exenciones a que se refiere el parrafo anterior, se deben
presentar junto con la declaracién de alta en el Impuesto, en la Entidad que lleve a cabo
la gestion censal, y deberdn estar acompafiadas de la documentacion acreditativa. El
acuerdo por el cual se accede a la peticion fijard el ejercicio desde el cual el beneficio
fiscal se entiende concedido.

Las exenciones a que se refiere este apartado que sean solicitadas antes de
que la liquidacién correspondiente adquiera firmeza tendran efectos desde el inicio del
periodo impositivo a que se refiere la solicitud, siempre que en la fecha del devengo
del tributo hayan concurrido los requisitos legalmente exigibles para el disfrute de la
exencion.

Articulo 5. Sujetos pasivos.

Sonsujetos pasivosdel I.A E., las personas fisicas o juridicas y las entidades
aque serefiere el articulo 35.4 delaLey 58/2003,de 17 de diciembre, General Tributaria
siempre que realicen en este Municipio cualquiera de las actividades que originan el
hecho imponible.

Articulo 6. Cuota tributaria.

La cuota tributaria serd el resultado de aplicar a la cuota de tarifa del
Impuesto a que se refiere el articulo siguiente, el coeficiente de ponderacién regulado
enel articulo 8 y,en su caso, el coeficiente de situacion regulado en el articulo 9,ambos
de la presente Ordenanza fiscal.

Articulo 7. Cuota de tarifa.

La cuota de tarifa serd la resultante de aplicar las Tarifas e Instruccién del
Impuesto aprobadas por Real Decreto Legislativo 1175/1990, de 28 de septiembre, y
por el Real Decreto Legislativo 1259/1991, de 2 de agosto.

Articulo 8. Coeficiente de ponderacion.

De acuerdo con lo que prevé el articulo 86 del Real Decreto Legislativo
2/2004,de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, sobre las cuotas municipales de tarifa se aplicard, en todo
caso, un coeficiente de ponderacion, determinado en funcién del importe neto de la
cifra de negocios del sujeto pasivo, de acuerdo con el siguiente cuadro:

Importe neto de la cifra de negocios Coeficiente
Desde 1.000.000,00 hasta 5.000.000,00 1,29
Desde 5.000.000,01 hasta 10.000.000,00 1,30
Desde 10.000.000,01 hasta 50.000.000,00 1,32
Desde 50.000.000,01 hasta 100.000.000,00 1,33
Mas de 100.000.000,00 1,35
Sin cifra neta de negocio 1,31

Alos efectos de la aplicacion del coeficiente a que se refiere este articulo,
el importe neto de la cifra de negocios del sujeto pasivo serd el correspondiente al
conjunto de actividades econdmicas ejercidas por el mismo y se determinara de acuerdo
con lo previsto en la letra c) del articulo 4 de la presente Ordenanza fiscal.

Articulo 9. Coeficiente de situacion.

1. Sobre las cuotas municipales de tarifa, incrementadas por aplicacién
del coeficiente de ponderacion regulado en el articulo 8 de esta Ordenanza fiscal, se
aplicard el indice que corresponda de los seialados en el cuadro establecido en el
apartado siguiente, en funcion de la categoria de la calle del Municipio en la que esté
situado el local en el que se ejerza la actividad respectiva.

2. Se establece el siguiente cuadro de coeficientes de situacion:

CATEGORIA FISCAL DE LAS VIAS PUBLICAS ¢ 28 3¢ 42
Coeficiente Aplicable 38 35 28 | 1,55

3. A efectos de la aplicacion del cuadro de coeficientes establecido en el
apartado anterior, en el Anexo a la Ordenanza General de Gestion, Recaudacion e
Inspeccién de Tributos y Precios Publicos se recoge el indice alfabético de las vias
publicas de este Municipio, con expresion de la categoria fiscal que corresponde a cada
una de ellas.
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Las vias publicas que no aparezcan en dicho indice alfabético, serdn
consideradas de tiltima categorfa, y permaneceran asi clasificadas hastael 1 de enero del
aflo siguiente a aquel en el que el Pleno de este Ayuntamiento apruebe su clasificacion
fiscal especifica e inclusion en el mencionado indice.

4. El coeficiente aplicable a cada local viene determinado por el
correspondiente a la categoria de la calle donde aquel tenga sefialado el nimero de
policia o esté situado su acceso principal.

Articulo 10. Bonificaciones

1. Sobre la cuota tributaria del Impuesto se aplicardn, en todo caso, las
siguientes bonificaciones:

a) Las cooperativas,asicomo las uniones, federaciones y confederaciones de las mismas
y las sociedades agrarias de transformacion, tendrédn la bonificacion prevista en la Ley
20/1990, de 19 de diciembre, sobre Régimen Fiscal de las Cooperativas.

b) Una bonificacién del 50 por 100 de la cuota correspondiente, para quienes inicien
el ejercicio de cualquier actividad profesional, durante los cinco aflos de actividad
siguientes a la conclusion del segundo periodo impositivo de desarrollo de la misma.
El periodo de aplicacion de la bonificacidn caducard transcurridos cinco afios desde
la finalizacion de la exencion prevista en la letra b) del apartado 1 del articulo 4 de la
presente Ordenanza fiscal.

2.Los sujetos pasivos que tengan derecho a las bonificaciones reguladas en
el apartado anterior, por cumplir los requisitos establecidos para su disfrute, aplicardn
la bonificacion correspondiente en su propia autoliquidacion.

Articulo 11. Reducciones de la cuota.

1. Sobre la cuota tributaria, bonificada en su caso por aplicacién de lo
dispuesto en el articulo anterior, se aplicaran las reducciones siguientes:

a) De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76.1.9 de la Ley 41/1994, de 30 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1995, una reduccién a favor
de los sujetos pasivos afectados por obras en la via publica. Esta reduccion, fijada en
funcion de la duracion de dichas obras, se reconocerd atendiendo a los porcentajes y
condiciones siguientes:

- Obras con duracién de 3 a 6 meses:
- Obras con duracién de 6 a 9 meses:
- Obras con duracién de mds de 9 meses:

La reduccién en la cuota se practicard d
inmediatamente siguiente al inicio de las obras de que se trate, siendo iniciado el
procedimiento a peticion del interesado.

b) De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76.1.9 de la Ley 41/1994, de 30 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1995, una reduccion de la cuota
correspondiente alos locales en los que se realicen obras mayores, para las que se requiera
la obtencién de la correspondiente licencia urbanistica y tengan una duracion superior
a tres meses, siempre que debido a ellas los locales permanezcan cerrados la cuota
correspondiente se reducird en proporcion al nimero de dias que el local esté cerrado.

Esta reduccién deberd ser solicitada por el sujeto pasivo y, si procede, una
vez concedida, aquél tendrd que solicitar la correspondiente devolucién de ingresos
indebidos por el importe de la misma.

2. No se aplicaran otras reducciones de la cuota, que las reguladas en el
apartado anterior y las previstas en las Tarifas del Impuesto.

Articulo 12. Perfodo impositivo y devengo.

1. El periodo impositivo coincide con el afio natural, excepto cuando se
trate de declaraciones de alta, en cuyo caso abarcard desde la fecha de comienzo de la
actividad hasta el final del afio natural.

2. El Impuesto se devenga el primer dfa del perfodo impositivo y las cuotas
seran irreducibles, salvo cuando, en los casos de declaracion de alta, el dia de comienzo
de la actividad no coincida con el afio natural, en cuyo supuesto las cuotas se calcularan
proporcionalmente al nimero de trimestres naturales que resten para finalizar el afio,
incluido el del comienzo del ejercicio de la actividad.

3. Tratdndose de las actividades clasificadas en los epigrafes 833.1,833.2,
965.1,965.2 y 965.5 de la Seccion 1* de las Tarifas del Impuesto, se devengara el 1
de enero de cada ailo la parte de la cuota correspondiente a los metros vendidos o
espectaculos celebrados en el ejercicio anterior. En el caso de cese en la actividad, la
declaracion complementaria habrd de presentarse junto con la declaracién de baja.

Asimismo, y en el caso de baja por cese en el ejercicio de la actividad, las
cuotas serdn prorrateables por trimestres naturales, excluido aquel en el que se produzca
dicho cese. A tal fin los sujetos pasivos podréan solicitar la devolucion de la parte de
la cuota correspondiente a los trimestres naturales en los que no se hubiere ejercido la
actividad.

Articulo 13. Gestion.

) 1. La gestion de las cuotas municipales del impuesto, se llevard a cabo por
el Organo de la Administracion que resulte competente, bien en virtud de competencia
propia, bien en virtud de convenio o acuerdo de delegacién de competencias; todo ello
conforme alo preceptuadoenlos articulos 7,8 y 91 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales; asi como en las demds disposiciones que resulten de aplicacion.

2.Lagestion, liquidacién,recaudacion e inspeccion de las cuotas municipales
del impuesto se llevard a cabo conforme a lo preceptuado en los articulos 2.2, 10, 11,
12, 13,90 y 91 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales; y en las
demads normas que resulten de aplicacion.

Articulo 14. Pago e ingreso del Impuesto.

1. El plazo de ingreso de las deudas de cobro por recibo notificadas
colectivamente se determinard cada aflo y se anunciard piblicamente en el Boletin
Oficial de la Provincia y el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Las liquidaciones de ingreso directo se satisfaran en los plazos fijados por
el articulo 62 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que son:

a) Para las notificadas dentro de la primera quincena del mes, hasta el dia 20 del mes
natural siguiente o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.
b) Para las notificadas dentro de la segunda quincena del mes, hasta el dia 5 del segundo

mes natural siguiente o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.
2.Finalizado el plazo de pago voluntario sin que la deuda se haya satisfecho,
se iniciard el periodo ejecutivo de recaudacion, lo que comporta el devengo de los
recargos del periodo ejecutivo del articulo 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria. Dichos recargos son de tres tipos: recargo ejecutivo, recargo de
apremio reducido y recargo de apremio ordinario. Estos recargos son incompatibles
entre s y se calculan sobre la totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario.

3. El recargo ejecutivo serd del 5 % y se aplicara cuando se satisfaga la
totalidad de la deuda no ingresada en periodo voluntario antes de la notificacion de la
providencia de apremio.

4. El recargo de apremio reducido serd del 10 % y se aplicard cuando se
satisfaga la totalidad de la deuda no ingresada en perfodo voluntario y el propio recargo
antes de la finalizacién del plazo previsto en el apartado 5 del articulo 62 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria para las deudas apremiadas.

5. El recargo de apremio ordinario serd del 20 % y serd aplicable cuando
no concurran las circunstancias a las que se refieren los apartados 3 y 4 de este articulo.

6.Elrecargode apremio ordinario es compatible con los intereses de demora.
Cuando resulte exigible el recargo ejecutivo o el recargo de apremio reducido no se
exigirdn los intereses de demora devengados desde el inicio del periodo ejecutivo.

Articulo 15. Exaccion del Impuesto en régimen de autoliquidacion.

1.- El impuesto se gestiona a partir de la Matricula del mismo. Dicha
Matricula se formara anualmente y estard constituida por censos comprensivos de las
actividades econdmicas, sujetos pasivos, cuotas minimas y, en su caso, del recargo
provincial. La Matricula estara a disposicion del publico en este Ayuntamiento.

2.- Los sujetos pasivos estardn obligados a presentar las correspondientes
declaraciones censales de alta dentro de los diez dias hdbiles anteriores al inicio del
ejercicio de la actividad, manifestando todos los elementos necesarios para su inclusion
en la Matricula. A continuacion se practicara por la Administracién competente la
liquidacion correspondiente, la cual se notificard al sujeto pasivo, quien deberd efectuar
el ingreso que proceda.

Asimismo, los sujetos pasivos estardn obligados acomunicar las variaciones
de orden fisico,econdémico o juridico que se produzcan en el ejercicio de las actividades
gravadas y que tengan trascendencia a efectos de este impuesto, y las formalizardn en
los plazos y términos reglamentariamente determinados.

3.-Lainclusion,exclusion o alteracion de los datos contenidos en los censos,
resultantes de las actuaciones de inspeccion tributaria o de la formalizacion de altas y
comunicaciones, se considerardn actos administrativos, y conllevardn la modificacion
del censo. Cualquier modificacion de la Matricula que se refiera a datos obrantes en los
censos requerird inexcusablemente, la previa alteracion de estos tltimos en el mismo
sentido.

4 - Laliquidacion y recaudacién, asi como la revisién de los actos dictados
en via de gestion tributaria de este impuesto se llevard a cabo por este Ayuntamiento y
comprenderd las funciones de concesion y denegacién de exenciones y bonificaciones,
realizacion de las liquidaciones conducentes ala determinacion de las deudas tributarias,
emisién de los instrumentos de cobro, resolucién de los expedientes de devolucion de
ingresos indebidos, resolucién de los recursos que se interpongan contra dichos actos
y actuaciones para la informacion y asistencia al contribuyente referidas a las materia
comprendidas en este pérrafo.

Articulo 16. Revision.

1. Los actos de gestion censal serdn revisables conforme al procedimiento

indicado al efecto por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
2. Los actos de gestion tributaria de las cuotas municipales serdn revisables conforme
al procedimiento aplicable a la Entidad que los dicte. En particular, cuando dichos
actos sean dictados por una Entidad local se revisardn conforme a lo preceptuado en el
articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Disposicion Adicional Unica. Modificaciones del Impuesto.

Las modificaciones que se introduzcan en la regulacion del Impuesto,
por las Leyes de Presupuestos Generales del Estado o por cualesquiera otras leyes
o disposiciones, y que resulten de aplicacion directa, producirdn, en su caso, la
correspondiente modificacion técita de la presente Ordenanza fiscal.

Disposicién Final Unica. Aprobacién, entrada en vigor y modificacién de
la Ordenanza fiscal.

La presente Ordenanza fiscal entrard en vigor el dfa de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Provincia y comenzara a aplicarse a partir del dia 1 de Enero
de 2012, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacion expresa.”

“ANEXO IIT: MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL N°
4, REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES,
INSTALACIONES Y OBRAS, que pasa a tener la siguiente redaccion:

Articulo 1. Establecimiento del Impuesto y normativa aplicable.

1. De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15.1'y 59.2 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, se acuerda la imposicion y ordenacion en este
Municipio del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

2. El Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras se regira en
este Municipio:

a) Por las normas reguladoras del mismo, contenidas en el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales; y por las demds disposiciones legales y reglamentarias que
complementen y desarrollen dicha Ley.

b) Por la presente Ordenanza fiscal.

Articulo 2. Hecho imponible.

1. Constituye el hecho imponible de este Impuesto larealizacion de cualquier
construccion, instalacién u obra para la que se exija la obtencién de la correspondiente
licencia de obras o urbanistica, se haya obtenido o no dicha licencia, siempre que su
expedicion corresponda a este Ayuntamiento.
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2.Elhechoimponible se produce por lamerarealizacion delas construcciones,
instalaciones y obras mencionadas; y afecta a todas aquellas que se realicen en este
término municipal, aunque se exija la autorizacion de otra Administracion.

Articulo 3. Construcciones, instalaciones y obras sujetas.

Sonconstrucciones, instalaciones y obras sujetas al Impuesto todas aquellas
cuya ejecucion implique la realizacion del hecho imponible definido en el articulo
anterior; y en particular las siguientes:

a) Las obras de nueva planta y de ampliacién de edificios, o necesarias para la
implantacion, ampliacion, modificacién o reforma de instalaciones de cualquier tipo.
b) Las obras de modificacion o de reforma que afecten a la estructura, el aspecto
exterior o la disposicion interior de los edificios, o que incidan en cualquier clase de
instalaciones existentes.

c) Las obras provisionales.

d) La construccién de vados para la entrada y salida de vehiculos de las fincas en la
via publica.

e) Las construcciones, instalaciones y obras realizadas en la via pablica por particulares
o por las empresas suministradoras de servicios publicos, que corresponderan tanto a
las obras necesarias para la apertura de calas y pozos, colocacion de postes de soporte,
canalizaciones, conexiones y, en general, cualquier remocion del pavimento o aceras,
como las necesarias para la reposicion, reconstruccion o arreglo de lo que haya podido
estropearse con las calas mencionadas.

f) Los movimientos de tierra, tales como desmontes, explanaciones, excavaciones,
terraplenados, salvo que estos actos estén detallados y programados como obras a
ejecutar en un proyecto de urbanizacion o edificacion aprobado o autorizado.

2) Las obras de cierre de los solares o de los terrenos y de las vallas, los andamios y
los andamiajes de precaucion.

h) La nueva implantacion, la ampliacion, la modificacion, la sustitucién o el cambio
de emplazamiento de todo tipo de instalaciones técnicas de los servicios publicos,
cualquiera que sea su emplazamiento.

i) Los usos e instalaciones de caracter provisional.

j) La instalacion, reforma o cualquier otra modificacién de los soportes o vallas que
tengan publicidad o propaganda.

k) Las instalaciones subterrdneas dedicadas a los aparcamientos, a las actividades
industriales, mercantiles o profesionales, a los servicios publicos o a cualquier otro
uso a que se destine el subsuelo.

1) La realizacion de cualesquiera otras actuaciones establecidas por los planes de
ordenacién o por las ordenanzas que les sean aplicables como sujetas a licencia
municipal, siempre que se trate de construcciones, instalaciones u obras.

Articulo 4. Exenciones

Estd exenta del pago del Impuesto la realizacion de cualquier construccion,
instalacién u obra de la que sea duefio el Estado, las Comunidades Auténomas o las
Entidades locales, que estando sujetas al mismo, vayan a ser directamente destinadas
a carreteras, ferrocarriles, puertos, aeropuertos, obras hidrdulicas, saneamiento de
poblaciones y de sus aguas residuales, aunque su gestion se lleve acabo por Organismos
Auténomos, tanto si se trata de obras de inversion nueva como de conservacion.

Articulo 5. Sujetos Pasivos

1. Son sujetos pasivos de este Impuesto, a titulo de contribuyentes, las
personas fisicas o juridicas y las entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que sean duefios de la construccion,
instalacién u obra, sean o no propietarios del inmueble sobre el que se realice aquélla.

A los efectos previstos en el parrafo anterior, tendrd la consideracion de
duefio de la construccion, instalacion u obra quien soporte los gastos o el coste que
comporte su realizacion.

2.Enel supuesto de que la construccion, instalacion u obra no sea realizada
por el sujeto pasivo contribuyente, tendrdn la condicién de sujetos pasivos sustitutos del
mismo quienes soliciten las correspondientes licencias o realicen las construcciones,
instalaciones u obras.

El sustituto podrd exigir del contribuyente el importe de la cuota tributaria
satisfecha.

Articulo 6. Base imponible

La base imponible del Impuesto estd constituida por el coste real y efectivo
de la construccion, instalacion u obra entendiéndose por tal, a estos efectos, el coste
de ejecucion material de aquélla.

No forman parte de la base imponible, el Impuesto sobre el Valor Afiadido,
las tasas, precios publicos y demds prestaciones patrimoniales de cardcter publico
local relacionadas, en su caso con la construccion instalacion u obra, ni tampoco los
honorarios de profesionales, el beneficio empresarial del contratista ni cualquier otro
concepto que no integre, estrictamente, el coste de ejecucién material.

Articulo 7. Tipo de gravamen y cuota

1. El tipo de gravamen serd el 3,8 por 100.

2.Lacuota de este Impuesto serd el resultado de aplicar a la base imponible
el tipo de gravamen.

Articulo 8. Bonificaciones.

1.Seestablece unabonificacién del 50 por 100 a favor de las construcciones,
instalaciones u obras referentes a las viviendas de proteccién oficial.

La bonificacion prevista en este apartado se aplicard a la cuota resultante
de aplicar, en su caso, las bonificaciones a que se refieren los apartados anteriores.

2.Seestablece unabonificaciondel 50 por 100 a favor de las construcciones,
instalaciones u obras que favorezcan las condiciones de acceso y habitabilidad de los
discapacitados.

La bonificacion prevista en este apartado se aplicard a la cuota resultante
de aplicar, en su caso, las bonificaciones a que se refieren los apartados anteriores.

Articulo 9. Devengo

El Impuesto se devenga en el momento de iniciarse la construccion,
instalacidn u obra, aun cuando no se haya obtenido la correspondiente licencia.

Articulo 10. Gestién )

1. La gestion del Impuesto, se llevard a cabo por el Organo de la

Administracién que resulte competente, bien en virtud de competencia propia, bien
en virtud de convenio o acuerdo de delegacion de competencias; todo ello conforme
a lo preceptuado en los articulos 7, 8 y 103 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales; asi como en las demds disposiciones que resulten de aplicacion.

2. La gestion, liquidacion, recaudacion e inspeccion del Impuesto se llevard a
cabo conforme a lo preceptuado en los articulos 2.2, 10, 11, 12, 13 y 103 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales; y en las demds normas que resulten de aplicacion.

Articulo 12. Revision.

Los actos de gestion, liquidacion, recaudacion e inspeccion del Impuesto
seran revisables conforme al procedimiento aplicable a la Entidad que los dicte. En
particular, cuando dichos actos sean dictados por una Entidad local, los mismos se
revisaran conforme a lo preceptuado en el articulo 14 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales.

Articulo 13. NORMATIVA PARA LA DETERMINACION DEL COSTE
EFECTIVOYREALDELAS OBRASAEFECTOS DELCALCULO DELIMPUESTO.

1.- El objeto de la presente normativa lo constituye la determinacion del
“Coste efectivo y real de las obras” en base a unos criterios técnicos fijados, con vistas
a aplicar el correspondiente Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

2.- La determinacién del coste, parte del establecimiento de un precio
minimo unitario base por metro cuadrado construido en funcién de las caracteristicas
particulares de “Uso” y de “Tipologia edificatoria” que se refleja en el anexo de tablas
de precios minimo por metro cuadrado, que aplicado a la superficie construida de laobra
en cuestion, establece el previsible coste real y efectivo de la misma. Dichos precios
se han calculado en base a los precios de mercado y datos obtenidos de publicaciones
especializadas en materias de construccion.

Enelsupuesto de edificacion, instalacién o construccion que no vinieraespecificadaen la
tabla de precios minimos, la determinacién del coste se realizard con valoracion técnica.

3.- Sin perjuicio de la correcta aplicacion de la presente normativa, si
por parte de los Servicios Técnicos del Ayuntamiento o la Inspeccién en base a las
caracteristicas reales de la obra ejecutada, en funcion de la especificidad o singularidad
de una obra, se dedujera un “Coste real y efectivo” de la obra en cuestion no ajustado
a la tabla de precios minimos por metro cuadrado, se planteard valoracién econémica
singular, mediante informe técnico motivado.

4.- Los precios unitarios por metro cuadrado construido, entendidos como
minimos, serdn revisados al final de cada ejercicio econdmico. Todo ello en base a la
evolucion de la economia nacional deducida de pardmetros contrastables emitidos por
la Administracion correspondiente.

TABLA DE PRECIOS POR METRO CUADRADO

1. RESIDENCIAL
UNIFAMILIAR:
- Unifamiliar aislada 663,00 €/m?
- Unifamiliar pareada 510,00 €/m?
- Unifamiliar en hilera 510,00 € /m2
- Casa rural o autoconstruccion 425,00 € /m2
PLURIFAMILIAR:
- Manzana cerrada 561,00 €/m2
ADAPTACIONES, REFORMAS O REHABILITACIONES 221,00 €/m?
SEMISOTANO Y/O BAJO RASANTE:
- Estacionamiento, almacén, Trasteros 340,00 €/m2
2. INDUSTRIAL
2.1 NAVES DE ALMACENAMIENTO EN ESTRUCTURA 238,00 €/m2
CON CERRAMIENTO ’
2.2 ADAPTACION DE NAVE INDUSTRIAL (SOBRE LA 142.00 €/m2
SUPERFICIE EN QUE SE ACTUA) ’
2.3 TALLERES INDUSTRIALES, ARTESANALES Y 305.00 €/m2
SERVICIOS Y GARAJES ’
2.4 EDIFICACION BAJO RASANTE 357,00 €/m2
2.5 COBERTIZO SIN CERRAR 153,00 €/m2
2 6CONSTRUCCIONSOLOENTREPLANTA(ENESTRUCTURA)| 93,00 €/m2
3. DEMOLICIONES
Hasta 1.000 m3 5,60 €/m3
Hasta 5.000 m3 2,50 €/m3
Hasta 10.000 m3 2,00 €/m3
Mais de 10.000 m3 1,20 €/m3
4. SERVICIOS TERCIARIOS
4.1 HOSTELERIA:
- Bares, cafeterfas y restaurantes 544,00 €/m2
- Hostales y pensiones 54400 €/m2
- Hotel y apartotel 1 estrella 612,00 €/m2
- Hotel y apartotel 2 estrellas 697,00 €/m2
- Hotel y apartotel 3 estrellas 784,00 €/m2
- Hotel y apartotel 4 estrellas 1.020,00 €/m2
- Hotel y apartotel 5 estrellas 1.292,00 €/m2
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42 COMERCIAL Y OFICINA: el dia 18 de diciembre de 2020, se entiende elevado a definitivo, haciéndose publico:
- - - PRIMERO: un resumen por capitulos de los estados de gastos y de ingresos
- Locales en estructura con cerramiento 221,00 €/m2 del Ayuntamiento y Sociedades Mercantiles, al amparo del articulo 169.3 del Real
- Adaptaciones, reformas o rehabilitaciones de locales 323,00 €/m? Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
- Edificio comercial y/o de oficinas de una planta 442,00 €/m2 la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
P - - p PRESUPUESTO ILUSTRE AYUNTAMIENTO 2021
- Edificio comercial y/o de oficinas de mas de una planta 476,00 €/m2

- Centros comerciales y grandes almacenes 1.190,00 €/m2

ESTADO DE GASTOS

ANTENAS DE TELEFONIA MOVIL O SIMILARES
-Por unidad de equipo completo

13.660,00 €
7.240,00 €
0,17 €/watio.”

-Por ampliaciones o reformas parciales posteriores
PARQUE FOTOVOLTAICO

Disposicién Adicional Unica. Modificaciones del Impuesto.

Las modificaciones que se introduzcan en la regulacion del Impuesto,
por las Leyes de Presupuestos Generales del Estado o por cualesquiera otras leyes
o disposiciones, y que resulten de aplicacion directa, producirdn, en su caso, la
correspondiente modificacién tdcita de la presente Ordenanza fiscal.

Disposicion Final Unica. Aprobacién, entrada en vigor y modificacién de
la Ordenanza fiscal.

La presente Ordenanza fiscal entrard en vigor el dfa de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Provincia, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o
derogaci6n expresa.”

Contra la aprobacién definitiva los interesados podran interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Chipiona, a 18/12/2020. LATENIENTE DE ALCALDE DELEGADA
DE HACIENDA. Firmado: Maria Dolores Naval Zarazaga. N°80.524

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
EDICTO

JUAN CARLOS RUIZBOIX,ALCALDE PRESIDENTE DELILUSTRE
AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE (CADIZ)

HACE SABER: Que habiéndose aprobado inicialmente el dia 29 de
octubre de 2020 por el Pleno de la corporacion en Sesién Ordinaria, el Presupuesto
del Ayuntamiento de San Roque para el ejercicio 2021 y habiendo transcurrido el
plazolegal desde la publicacion inicial del presupuesto general, habiéndose presentado
reclamaciones al mismo, y habiéndose resuelto las mismas en Pleno Ordinario celebrado

5 ESTACIONAMIENTO Capitulo 1 — Gastos df: personal. _ 19.590.043,06
- SOBRE RASANTE DE UNA O MAS PLANTAS 306,00 €/m2 Capitulo 2 — Gastos blenes'corrlentes Yy SErvicios 17.648.407 31
_ UNA PLANTA BAJO RASANTE 340,00 €/m2 Capitulo 3 — Gastos ﬁnar?meros . 3.240.000,00
_MAS DE UNA PLANTA BAJO RASANTE 374,00 €/m2 Capitulo 4 — Transferencias corrientes 13.471.030,13
6. URBANIZACION Capitulo 5 — FondO. de contingencia 344 .884 34
URBANIZACION COMPLETA DE UN TERRENO EN DESARROLLO DE Capitulo 6 — Inversiones reales 15027.387,13
PLANEAMIENTO: Capitulo 7 — Transferencias de capital 488.939,20
- Viales 60,00 €/m2 Capitulo 8 — Activos financieros 354.800,00
- Ajardinamiento de un terreno (Zonas verdes) 20,00 €/m2 Capitulo 9 — Pasivos financieros 0,00
62URBANIZACION DEZONAS PRIVADAS EN DESARROLLO DEMANZANAS TOTAL GASTOS 70.165.491,17
O EN INTERIOR DE PARCELAS: ESTADO DE INGRESOS
- Viales 60,00 €/m2 Capitulo 1 — Impuestos directos 41.087.116,40
- Ajardinamiento de un terreno (Zonas verdes) 20,00 €/m2 Capitulo 2 — Impuestos indirectos 10.002.000,00
NOTA: Enel célculodel coste real y efectivo de urbanizacion de viales, no se incluye el Capitulo 3 — Tasas y otros ingresos 757437477
diente al cableadode | lizaciones d icios publi icipales. -
correspondiente al cableado de las canalizaciones de servicios ptiblicos no municipales Capitulo 4 — Transferencias corrientes 10.105.20000
7.DOTACIONAL - - -
Capitulo 5 — Ingresos patrimoniales 1.042.000,00
7.1 EDUCATIVO Y CULTURAL: » X -
- Capitulo 8 — Activos financieros 354.800,00
- Guarderia 442,00 €/m2 - - -
- Colegios, Institutos, Centros de F.P. Escuelas y otros centros de Capitulo 9 - Pasivos financieros 0,00
Ensefianza 578,00 €/m2 TOTAL 70.165.491,17
7.2 SANITARIO: ESTADOS DE PREVISION DE LA EMPRESA MUNICIPAL
- Centros de salud y ambulatorios 510,00 €/m2 DE SUELO Y LA VIVIENDA “EMROQUE” 2021
- Clinicas y hospitales 884,00 €/m2 ESTADO DE GASTOS
7.3 RECREATIVO: Capitulo 1 — Gastos de personal 422.200,00
- Discotecas, bar musical y salas de fiestas 680,00 €/m2 Capitulo 2 — Gastos bienes corrientes y servicios 484.822,80
- Auditorio, Cines y Salas de usos miltiples 770,00 €/m2 Capitulo 3 — Gastos financieros 261.633,33
7.4 DEPORTIVO: Capitulo 6 — Inversiones Reales 1.400.000,00
- Polideportivos y gimnasios 578,00 €/m2 Capitulo 9 — Pasivos financieros 32347850
- Vestuarios y duchas 425,00 €/m2 TOTAL GASTOS 2.892.134,63
- Piscina 306,00 €/m2 ESTADO DE INGRESOS
- Pistas deportivas 68,00 €/m2 Capitulo 3 — Otros ingresos 500,00
7.5 RELIGIOSO: Capitulo 4 — Transferencias corrientes 661.000,00
- Centro Religioso | 595.00 €/m2 Capitulo 5 — Ingresos patrimoniales 1.011.000,00
8. INSTALACIONES VARIAS A Capitulo 6 — Enajenaciones inversiones reales 26.000,00
EROGENERADORES ELECTRICOS Capitulo 9 — Pasivos Financieros 1.200.000,00
- Por unidad de aerogenerador | 163429 € TOTAL 2.898.500,00

ESTADOS DE PREVISION DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS,
MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIDO “EMADESA” 2021

ESTADO DE GASTOS

Capitulo 1 — Gastos de personal 6.218.804,29
Capitulo 2 — Gastos bienes corrientes y servicios 713.566,58
Capitulo 3 — Gastos financieros 1.800,00
Capitulo 6—Actuaciones e inversiones municipales 399.480,98
TOTAL GASTOS 7.333.651,85
ESTADO DE INGRESOS
Capitulo 4 — Transferencias corrientes 6.934.170,87
Capitulo 7 — Transferencias de capital 399.480,98
TOTAL 7.333.651,85

ESTADOS DE PREVISION DE LA EMPRESA MUNICIPAL MULTIMEDIA 2021
ESTADO DE GASTOS

Capitulo 1 — Gastos de personal 1.103.870,00
Capitulo 2 — Gastos bienes corrientes y servicios 403.717,50
Capitulo 6—Actuaciones e inversiones municipales 36.225,00
TOTAL GASTOS 1.543.812,50
ESTADO DE INGRESOS
Capitulo 3 — Otros ingresos 50.000,00
Capitulo 4 - Transferencias corrientes 1.457.587,50
Capitulo 7 — Transferencias de capital 36.225,00
TOTAL 1.543.812,50
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ESTADOS DEA%?]EE&IT(ZI‘{ESE /}&iﬁg{f{}éﬁ&%ﬁ@g’g RECURSOS Capitulo 4 — Transferencias correntes 2.614.12843
Capitulo 5 — Fondo de contingencia 344.884,34
- ES'TADO DE (_}I_XSTOS Capitulo 6 — Inversiones reales 16.911.326,33
Capitulo 2 — Gastos blenes.corrlentes y Servicios 25.500,00 Capitulo 7 — Transferencias de capital 5.000.00
Capftulo 3 — Gastos financieros 300,00 Capitulo 8 — Activos financieros 354.800,00
TOTAL GASTOS 2580000 Capitulo 9 - Pasivos financieros 323478,50
ESTADO DE INGRESOS TOTAL GASTOS 7285342473
Capitulo 3 — Ingresos prestacion servicios 25.800,00 ESTADO DE INGRESOS
TOTAL 2580000 Capitulo 1 — Ingresos Indirectos 41.087.116,40
ESTADOS DE PREVISION DE LA EMPRESA DE “AMANECER” 2021 Capitulo 2 — Ingresos directos 10.002.000,00
ESTADO DE GASTOS Capitulo 3 — Tasas y otros ingresos 7.650.674,77
Capitulo 1 — Gastos de personal 1.885.14226 Capitulo 4 — Transferencias corrientes 10.486.198,93
Capitulo 2 — Gastos bienes corrientes y servicios 300.000,00 Capitulo 5 — Ingresos patrimoniales 2.053.000,00
Capitulo 6 —Actuaciones e inversiones municipales 4823322 Capitulo 6 — Enajenaciones inversiones reales 26.000,00
TOTAL GASTOS 223337548 Capitulo 7 - Transferencias de capital 0,00
ESTADO DE INGRESOS Capitulo 8 — Activos financieros 354.800,00
Capitulo 4 — Transferencias corrientes 2.185.142.26 Capitulo 9 — Pasivos financieros 1.200.000,00
Capitulo 7 — Transferencias de capital 48.23322 TOTAL 72.859.790.10
TOTAL 2.233.375.48 PLANTILLA PRESUPUESTARIA DE PERSONAL
PRESUPUESTO CONSOLIDADO 2021 Provincia: Cadiz.
ESTADO DE GASTOS Corporacion: Ayuntamiento de San Roque.
Capitulo 1 — Gastos de personal 29.220.059,61 Organismo: Ayuntamiento de San Roque.
Capitulo 2 — Gastos bienes corrientes y servicios 19.576.014,19 Poblacidn: San Roque.
Capitulo 3 — Gastos financieros 3.503.733,33 Cédigo Postal: 11.360.
A)FUNCIONARIOS DE CARRERA
DENOMINACION PLAZAS N° PLAZAS |GRUPO ESCALA SUBES-CALA CLASE CATEGORIA
ADMINISTRATIVO 36 Cl Admon Gral. Adminis-trativa
ADMINISTRATIVO INFORMATICO 3 Cl
AGENTE DE EMPLEO 1 A2 Admon Esp. Técnica Media
AGENTE NOTIFICADOR 1 E Admén Gral. Subalterna
AGENTE RECAUDADOR 2 Cl Admon Esp. Técnica Comet. Esp.
ANIMADOR DE JUVENTUD 4 C2 Admon Esp. Servicios Esp. Comet. Esp.
ARCHIVERO 1 A2 Admon Esp. Técnica Media
ARQUITECTO 5 Al Admon Esp. Técnica Superior
ARQUITECTO TECNICO 3 A2 Admon Esp. Técnica Media
ASESOR JURIDICO URBANISMO 1 Al Admon Esp. Técnica Superior
ASISTENTE SOCIAL 6 A2 Admon Esp. Técnica Media
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 19 C2 Admon Gral. Auxiliar
AUXILIAR DE BIBLIOTECAS 2 C2 Admon Esp. Servicios Esp. Comet. Esp.
CONSERJE 17 E Admon Gral. Subalterna
CONSERVADOR DEL PATRIMONIO 1 Cl Admén Gral. Administrativa
COORD. DESARROLLO LOCAL 1 A2 Admon Esp. Técnica Media
COORDINADOR DE BIBLIOTECAS 1 A2 Admon Esp. Técnica Media
COORDINADOR DE JUVENTUD 1 A2 Admon Esp. Técnica Media
COORDINADOR DEPORTIVO 1 C2 Admén Esp. Servicios Esp. Comet. Esp.
COORDINADOR DE OBRAS 1 A2 Admon Esp. Técnica Media
DELINEANTE 3 Cl Admon Esp. Técnica Auxiliar
EDUCADOR SOCIAL 2 A2 Admén Esp. Técnica Media
INGENIERO INDUSTRIAL 1 Al Admon Esp. Técnica Superior
INGENIERO 1 Al Admon Esp. Técnica Superior
INGENIERO TECNICO 1 A2 Admon Esp. Técnica Media
INGENIERO TECNICO. O P 2 A2 Admon Esp. Técnica Media
INSPECTOR DE RENTAS 1 Cl Admon Gral. Administrativa
INSPECTOR POLICIA 2 A2 Admon Esp. Servicios Esp. Comet. Esp.
INTERVENTOR 1 Al Hab Ca Na Interv. Tesor. 1 Superior.
MEDICO 1 Al Admon Esp. Técnica Superior
OFICIAL 1* 8 C2 Admon Esp. Servicios Esp. Comet. Esp.
OFICIAL DE POLICIA 12 Cl Admon Esp. Servicios Esp. Comet. Esp.
OPERARIO DE LIMPIEZA 2 E Admon Esp. Servicios Esp. Pers. Oficios
POLICIA LOCAL 71 Cl Admon Esp. Servicios Esp. Comet. Esp.
PSICOLOGO 1 Al Admon Esp. Técnica Superior
RECAUDADOR 1 Cl Admon Esp. Servicios Esp. Comet. Esp.
SECRETARIO 1 Al Hab Ca Na Secretaria 1 Superior.
SUBINSPECTOR DE POLICIA 4 A2 Admon Esp. Servicios Esp. Comet. Esp.
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DENOMINACION PLAZAS N°PLAZAS |GRUPO ESCALA SUBES-CALA CLASE CATEGORIA
TEC. MEDIO INFORMATICO 1 A2 Admén Esp. Técnica Media
TECNICO ADMON ESPEC LETRAD 2 Al Admon Esp. Técnica Superior
TECNICO ADMINISTRACION ESPECIAL 1 Al Admon Esp. Técnica Superior
TECNICO ADMON. GRAL 1 Al Admén Gral Técnica
TECNICO DE MANTENIMIENTO 2 Cl Admon Esp. Servicios Esp. Comet. Esp.
TECNICO MEDIO CONTABLE 1 A2 Admon Gral Técnica
TECNICO MEDIO GESTION 13 A2 Admon Gral Técnica
TECNICO SUPERIOR INFORMATICA 1 Al Admén Esp. Técnica Superior
TESORERO 1 Al Hab Ca Na Interv. Tesor. 1° Superior.
VIGILANTE BDAS.Y ZONA RURAL 1 E Admon Esp. Servicios Esp. Pers. Oficios
TOTAL 252
B) PERSONAL LABORAL C) PERSONAL SUJETO A PROGRAMA
DENOMINACION N° SUBES- CATE- PSICOLOGA 1 1
GRUPO|ESCALA CLASE :
PLAZAS FLAZAS CALA GORIA] | [EDUCADOR SOCIAL 3 1l
ASESOR JURIDICO 3 I TRABAJADORA SOCIAL | 2 1l
ADMINISTRATIVO 1 I ADMINISTRATIVO 1 111
ANIMADOR 4 vV TOTAL 7
ANIMADOR CULTURAL 1 111
ANIMADOR ] v PLANTILLA PRESUPUESTARIA DE PERSONAL
COMUNITARIO Provincia: Cidiz.
ANIMADOR Corporacion: Ayuntamiento de San Roque.
DEPORTIVO v :
Organismo: Personal subrogado procedente de CESPA.
AUX. TOPOGRAFIA 1 11T Poblacién: San Roque.
AUXILIAR 14 v Cddigo Postal: 11.360.
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR A)PERSONAL LABORAL SUBROGADO
BIBLIOTECAS ’ a DENOMINACION| ~ N° SUBES
AUXILIAR DE R v PLAZAS  |pLAZAS |ORUPO[ESCALAL oy o [CLASE|CATEGORIA
INSTALACIONES Administrativa 1
BARRENDERO 1 \ Conductor 4
BIOLOGO GERENCIA 1 1 Ing. Jefe Servicio 1
CONSERJE 4 v Jefe de Equipo 4
COORDINADOR DE | " Mecdnico )
TURISMO -
Pedn E. Podador 1
DELINEANTE 11T -
Pedn Barrido 16
GERENTE DEPORTES 1 1T " .
ING CAMINGS N I Pedn Especialista 6
- TOTAL 34
ING. CAMINOS Y 1 I
PUERTOS Provincin Cadi
ING. TECNICO DE LA : 1 oV, i
ENERGIA Corporacion: Ayuntamiento de San Roque.
JEFE DE EQUIPO 1 v Organismo: Personal subrogado procedente de FCC.
JEFE DE EQUIPO- | v Poblacion: San Roque.
GRUPO Cddigo Postal: 11.360.
LIMPIADORA ! Al B)PERSONAL LABORAL SUBROGADO
PEON S Y DENOMINACION| ~ N° SUBES
PSICOLOGO 1 1 PLAZAS PLAZAS GRUPO|ESCALA CAL A_ CLASE | CATEGORIA
RECEPCIONISTA/
TELEFONISTA 2 v ff’car_gzdo/ 313
TECNICO MEDIO 4 1l e
TOTAL 34
TRABAJADOR SOCIAL 1 11
VIGILANTE AUX. 22 \4 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto
a Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
OFICIAL la PINTOR ! v Reguladorade las Haciendas Locales, contrala aprobacion definitiva podrd interponerse
OFICIAL 1 3 v directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar
CONDUCTOR desde la publicacion del presente edicto.
OFICIAL 1* 3 1\Y 18/12/2020. Fdo.: Juan Carlos Ruiz Boix. Alcalde.
TECNICO MEDIO 3 I N° 80.590
ORIENTADOR PROF
e oL I i AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
JUAN CARLOS RUIZBOIX, ALCALDE-PRESIDENTE DELILUSTRE
TECNICO MEDIO 1 I AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE (CADIZ)
AMBIENTE HACE SABER: Que el Ilustre Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria
TECNICO MEDIO celebrada el dia 24 de Septiembre del afio en curso, aprobd inicialmente el expediente
SENTENCIA 856/15 4 de Modificacion de Créditos n® 01/2020 bajo la modalidad de Crédito Extraordinario-
PERSONAL SENTENCIA Suplemento de Crédito4/2020,con cargo al remanente de tesoreria para gastos generales
2893/10 TSJ 5 (exp 5261/2020).
Que se publicd el oportuno edicto de exposicion al piblico en el Boletin
TOTAL 101 Oficial de la Provincia n® 194, de fecha 9 de Octubre de 2020, inadmitidas las
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alegaciones presentadas, por estar fuera del plazo legal establecido por el articulo
169.1 de la LRHL.

Dando cumplimiento a lo estipulado en el articulo 179 4, en relacién con
el 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se hace piblico que
han sido elevados a definitivos los mencionados expedientes, que presenta el siguiente
resumen:

CREX 1/2020 Y SUP 4/2020
Altas en Partidas de Gastos (Exp 5261/2020)
Altas en Partidas de Gastos

Aplicacién Créditos | Modificaci Crédito | Crédit
P tari s réditos | Modificaciones rédito rédito
[esuprestandl Descripeion iniciales | Anteriores |Extraordinario | Definitivo
Progr.| Eca.
15210| 749 [Lrans-Caplial 0 2000000 [2.000.000
mroque
Aplicacion Créditos |Modificaciones| Suplemento|  Crédit
P tari s réditos |Modificaciones| Suplemento rédito
[osup 1ev7ana) Descripeion iniciales Anteriores | de Crédito | Definitivo
Progr.| Eca.
Transf.
15210 449 [Corrientes 56.000 648.900,5 3.000.000 {3.704.900,54
Emroque
INGRESOS

| (870.02) | Remanente de Tesoreria Gastos Generales 2019 — | 5.000.000 €

Por lo tanto, el resumen por capitulos del Presupuesto de la Corporacién
del ejercicio corriente, una vez realizadas las anteriores modificaciones e igualmente
teniendo en cuenta las anulaciones, ampliaciones y otras modificaciones de crédito
debidamente aprobadas, queda como a continuacion se detalla:

PRESUPUESTO DE LA CORPORACION. INGRESOS

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE (€)

1 Impuestos directos. 38.740.000,00€ €
2 Impuestos indirectos 10.002.000,00 €
3 Tasas y otros ingresos 7.044.121,73 €
4 Transferencias corrientes 11.674.253 .81 €
5 Ingresos patrimoniales 1.012,000,00 €
6 Enajenacién de inversiones reales 534.839,00 €
7 Transferencias de capital 1.238,14236 €
8 Variacion de activos financieros 25.67347537 €
9 Variacion de pasivos financieros 0,00 €

TOTAL INGRESOS 95.918.83227 €

PRESUPUESTO DE LA CORPORACION GASTOS

CAPITULO DENOMINACION IMPORTE (€)

1 Remuneraciones del personal 22.007.613,83 €
2 Compra de bienes corrientes y servicios 15.321.969,49 €
3 Intereses 192.500,00 €
4 Transferencias corrientes 20.866.032,05 €
5 Fondo de Contingencia 0€
6 Inversiones reales 34.676.977,70 €
7 Transferencias de capital 2.198.939.20 €
8 Variacion de activos financieros 654.800,00 €
9 Variacion de pasivos financieros 0,00 €

TOTAL GASTOS 95.918.832,27

Contra éste acuerdo definitivo de modificacién del Presupuesto se podrd
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucta en el plazo de dos meses contados desde el dfa siguiente al de la
publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

18/12/2020. Fdo. Juan Carlos Ruiz Boix. Alcalde.

N° 80.591

AYUNTAMIENTO DE UBRIQUE
ANUNCIO

Aprobado inicialmente por el Ilustre Pleno Municipal en sesion celebrada
el dia 18 de diciembre de 2020 el Expediente de Presupuesto General para el ejercicio
2021, figurando como anexo, entre otros, la Plantilla de Personal, se expone al ptiblico
por un plazo de 15 dfas para presentacion de reclamaciones.

De conformidad con el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el
Expediente se considerard definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se
hubieren presentado reclamaciones.

Lo que se hace publico para general conocimiento. 18/12/20. LA
ALCALDESA, Isabel Gémez Garcia. Firmado.
N° 80.627

AYUNTAMIENTO DE UBRIQUE
ANUNCIO

Por acuerdo del Ayuntamiento Pleno, en sesién extraordinaria de fecha
18 de Diciembre de 2020 se aprobd inicialmente la modificacion presupuestaria n°
26/2020 por Créditos Extraordinarios por un importe global de 46.892,52 -euros

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de Texto Refundido de laLey Reguladora de las Haciendas Locales,
se somete dicho acuerdo a INFORMACION PUBLICA durante QUINCE DIAS,
contados desde la insercion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cadiz, a efectos de que los interesados puedan presentar reclamaciones ante el Iltmo.
Ayuntamiento en Pleno. En caso de no presentarse alegaciones durante el periodo
de informacién publica se entenderd definitivamente aprobada dicha modificacion
presupuestaria.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

18/12/20. LA ALCALDESA, Isabel Gémez Garcia. Firmado.

N° 80.628

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA

En sesion celebrada el dia 14 de octubre de 2020, el Pleno de este Excmo.
Ayuntamiento, adopté el acuerdo de aprobar inicialmente la Modificacion Puntual
del PGOU de El Puerto de Santa Maria en el ambito del “Paseo de la Puntilla”, el
cual incluye su resumen ejecutivo, el documento de Impacto en la Salud, el Estudio
Actstico y el Estudio Ambiental Estratégico con su resumen no técnico. Asimismo
se acordd suspender licencias en todo el &mbito afectado por un plazo de un afio en
los términos del articulo 27.2 de la Ley de Ordenacion Urbanistica de Andalucia
(LOUA).

En aplicacién de los articulos 38.4 y 40.5 de la Ley 7/2007, de 9 de julio,
de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, el Estudio Ambiental Estratégico, el
Resumen no técnico del estudio y la version preliminar de la Modificacion Puntual del
PGOU, se someten a informacion publica, por un plazo de 45 dias hdbiles, mediante
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, en el
Boletin Oficial de la Junta Andalucia (BOJA), en uno de los diarios de mayor difusion
provincial y en el tablén de anuncios de la sede electrénica de este Ayuntamiento para
que puedan formularse las alegaciones que se estimen pertinentes; computdndose el
plazo de los 45 dias habiles, a partir del dia siguiente al que se produzca la primera
publicacidn, finalizando el mismo el dia que termine el plazo de la dltima publicacién
que se realice.

Lo que se hace publico para general conocimiento, hallindose de manifiesto
el expediente en las oficinas del Servicio Municipal de Planeamiento y Gestion
Urbanistica, sito en ¢/ Palma s/n°, donde podra ser consultado en dias y horas hébiles.
Asimismo, se publicard el Estudio Ambiental Estratégico, el Resumen no técnico del
estudio y la version preliminar de la Modificacién Puntual del PGOU en el Portal de la
Transparenciadel Ayuntamiento en laseccion "Normativay documentos en tramitacién"
y en la pdgina web oficial del Ayuntamiento (http://www.elpuertodesantamaria.es) en
la seccién de "Urbanismo".

El Puerto de Santa Maria, 17 de noviembre de 2020. ELALCALDE, Fdo.:
Germén Beardo Caro.

N° 80.635

AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO

Expte.: 603/PLN. Mediante acuerdo plenario, en sesion celebrada el 26
de Octubre de 2.020, fue efectuada la aprobacion inicial del expediente relativo a la
Modificacion Puntual nim. 62 del PGOU de Arcos, asi como su Resumen Ejecutivo,
denominada “Regularizacién de usos y retranqueos en El Santiscal” promovido
por el propio Ayuntamiento de Arcos, lo que se hace publico de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 39 de la Ley 7/2002 de Ordenacion Urbanistica de Andalucia,
sometiéndose el mismo a informacién publica por plazo de UN MES a contar desde el
siguiente al de esta publicacion en Tablon de Anuncios, prensa, BOP Cadiz y Tablon
Electrénico de anuncios y edictos de este Ayuntamiento (www.arcosdelafrontera.
es) para su examen y posible deduccién de alegaciones por cualquier interesado,
encontrandose a su disposicion en los Servicios Técnicos Municipales (Avda. Miguel
Manchefio, 30).

Arcos de la Frontera, 24 de Noviembre de 2.020. EL DELEGADO DE
URBANISMO, Fdo.: Diego Carrera Ramirez.

N° 80.807

AYUNTAMIENTO DE GRAZALEMA
ANUNCIO

Transcurrido el plazo de exposicién al publico del expediente n°: 10/2020
de Modificacion de créditos del Presupuesto Municipal 2020 publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia n® 224 de fecha 24/11/2020 y sin que se hayan formulado
reclamaciones, queda aprobado definitivamente, y cuyo resumen por capitulos es el
siguiente:

Expediente n® 10/2020 transferencia de crédito:



24 de diciembre de 2020 B.O.P. DE CADIZ NUM. 244 Pégina 27
7 Lo que se hace piblico, para general conocimiento. 18/12/2020. LA
- CAPITULO GA_STOS, - IMPORTE € SECRETARIA GENERAL, Fdo.: Maria Antonia Fraile Martin.
CAPITULO 2 (Transferencia positiva / Altas) 18.500,00 N° 81.021
CAPITULO 4 (Transferencia negativa / Bajas) -18.500,00

En virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5
de marzo, contra el presente acuerdo los interesados podran interponer directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos
25 a42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

EnGrazalema (Cddiz), ELALCALDE-PRESIDENTE. Fdo. Carlos Javier
Garcia Ramirez

N° 80.890

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

La Comision Especial de Cuentas en la sesion ordinaria celebrada el dia
dieciocho de diciembre del afio dos mil veinte, al punto 1° del orden del dia, informé
favorablemente la Cuenta General del Ayuntamiento de Rota correspondiente al
ejercicio 2016, que estd integrada por la del propio Ayuntamiento y por las sociedades
mercantiles de capital integro municipal: “Aguas de Rota, Empresa Municipal, S.A.”
(AREMSA); “Centro Especial de Empleo Torre de la Merced, S.L.U.”; “Sociedad
Municipal de Desarrollo Econémico de Rota, S.A.U. en liquidacién” (SODESA) y
“Sociedad Urbanistica de Rota, S.A. en liquidacién” (SURSA).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y en la regla 49.2 de la Instruccion del Modelo
Normal de Contabilidad Local, aprobada por la Orden HAP/1781/2013, de 20 de
septiembre, la citada Cuenta General junto con el informe de la Comision Especial
de Cuentas queda expuesta al publico en la oficina de la Intervencion General,
situada en la Pza. de Espaila, s/n, 2 planta, y en el Portal de la Transparencia de este
Ayuntamiento, ubicado en la pagina web municipal www.aytorota.es, por un plazo
de quince dias habiles a contar desde el siguiente a la insercion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales y ocho més los interesados podrdn
presentar reclamaciones, reparos u observaciones.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento. En Rota, a 18 de
diciembre de 2020. EL ALCALDE, Jose Javier Ruiz Arana. Firmado.

N’ 80.996

AYUNTAMIENTO DE JIMENA DE LA FRONTERA
ANUNCIO
Por Resolucién de Alcaldia N.° 2436/2020 de este Ayuntamiento de fecha
21 de diciembre, se aprobd la Oferta de empleo piblico correspondiente a la/s plaza/s
que a continuacion se resefian para el afio 2020:
PERSONAL FUNCIONARIO
Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios especiales:

N? SISTEMA

VACANTES [PENOMINACION| b RS0

GRUPO |SUBGRUPO| CLASIF.

C

ESCALA cl OFICIAL DE

POLICIA

OFICIAL DE

POLICIA OPOSICION

BASICA

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local, el articulo 70 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Piiblico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento. Jimena de la Frontera
(Cédiz) a 21 de diciembre de 2020.- EL ALCALDE. Fdo.: Francisco J. Gomez Pérez.

N° 81.019

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local, mediante acuerdo adoptado en sesion celebrada
el 17 de diciembre de 2020, al punto 12°.1 de urgencias, ha procedido a la aprobacién de
la Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2020, en la que se incluyen las siguientes plazas:

Grupo/Subgrupo|  Cuerpo/ N° Denominacién
Art. 76 EBEP Escala Subescala/Clase vacantes del puesto
. Servicios .
Cl Ad. Especial Especiales 2 Agente policfa local
C2 Ad. General Auxiliar 1 Auxiliar administrativo
E AD. Especial | Cometidos 1 Notificador
especiales
C2 Ad. Especial Serv1f:105 1 Conductor
Especiales
C2 Ad. Especial ES CIVICIOS 1 Operario de Trafico
speciales
. Servicios .
C2 Ad. Especial Especiales 1 Encargado de Compras

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO
APROBACION OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2020

Con fecha 21 de diciembre de 2020 el Sr. Alcalde-Presidente ha dictado
Decreto, inscrito en el Libro de Resoluciones de la Alcaldia al nimero 03041/2020,
del siguiente tenor literal:

“Vista Providencia de Inicio de esta Alcaldia Presidencia, instando se
inicie expediente administrativo para la formulacién de la Oferta de Empleo Publico
2020 de personal al servicio de este Ayuntamiento; y aprobada la plantilla de personal
de este Ayuntamiento juntamente con el Presupuesto para el afio 2020, y por tanto,
dotadas presupuestariamente.

Vistas las Actas de laMesa General de Negociacion, de sesiones celebradas
losdfas4,11y 14 dediciembre de 2020, ddndose por cumplido el trémite de negociacién
colectiva previsto en el art. 37.1.1) del RDLeg 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Piblico
-TREBEP.

Considerando Informe de la Interventora de Fondos n.° 0823/20, de 24 de
noviembre de 2020, sobre calculo de la tasa de reposicion de efectivos e Informe de
la Técnico de Recursos Humanos de 26 de noviembre de 2020.

Y considerando Informe de la Interventora de Fondos n.° 910/20, de 17 de
diciembre de 2020, sobre consignacion y situacion de las plazas a incluir en la Oferta
de Empleo Publico para el afio 2020.

Visto el informe de Secretaria Gral. de fecha 20 de diciembre de 2020,
incorporado al expediente.

Examinada la documentacién que la acompaiia, en virtud de lo dispuesto
en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, en la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, en el Real Decreto 896/1991, de
7 de junio, por el que se establecen las Reglas Bdsicas y los Programas Minimos a que
debe Ajustarse el Procedimiento de Seleccién de los Funcionarios de Administracion
Local, en el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen
Local, en la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2018.

En uso de las atribuciones que me confiere el art. 21.1.g) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, vengo en RESOLVER:

Primero .- Aprobar la Oferta de Empleo Piblico de este Ayuntamiento para
el afio 2020 segtin el siguiente detalle:

FUNCIONARIOS DE CARRERATURNO LIBRE Excmo. Ayuntamiento
de La Linea de la Concepcién )

920.- ADMINISTRACION GENERAL N920.013 Técnico Informético
(Ad. Especial) Grupo C1 Turno libre

151.- URBANISMO N151.001 Asesor Juridico (Ad. General) Grupo Al
Turno libre.

La misma se desarrollard de conformidad con los criterios generales que
se incorporan como ANEXO a la presente Resolucion.

Segundo.- Ordenar la publicacién de la Oferta de Empleo Piblico en el
tablon de edictos y en la pagina web municipal, asi como en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz.

Tercero.- Dar traslado de la presente Resolucion a la Subdelegacion del
Gobierno en Cidiz, de conformidad con la Disp. Adic. Primera del Real Decreto
936/2020, de 27 de octubre, por el que se aprueba la oferta de empleo publico para el
ailo 2020.

Cuarto.- Dar cuenta al Pleno en la proxima sesion ordinaria que se celebre
de la presente Resolucién, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42 del RD
2568/1986,de 28 de noviembre, de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Corporaciones Locales.”””

Lo que se hace publico para general conocimiento. En la Linea de la
Concepcion a 21/12/20. EL ALCALDE, Fdo. José Juan Franco Rodriguez. N° 81.028

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIALN° 3
CADIZ
EDICTO
EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE CADIZ.
HACE SABER:
Que en este Juzgado, se sigue la ejecucion nim. 965/2019, sobre Seguridad
Social en materia prestacional, ainstanciade FREMAPMUTUADE LASEGURIDAD
SOCIAL contra INSS, ANGEL PEREZ GARCIA, MPOLLO 2014 SL y TGSS, en la
que con fecha se ha dictado Auto que sustancialmente dice lo siguiente:
DILIGENCIA DE ORDENACION DEL LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA SR /A. D./D*. LIDIA ALCALA COIRADA
En CADIZ, a treinta de noviembre de dos mil veinte
Habiendose recibido acuse de recibo negativo del demandado Angel Perez
Garcia y consultado el punto neutro judicial y dando la misma direccion que donde se
intentd citar, citese por medio de edictos para el dia 24 de marzo de 2021 a las 10:20
horas.
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Lo acuerdo y firmo. Doy fe.
DILIGENCIA .- Seguidamente se cumple lo mandado. Doy fe.
DECRETO

Letrado/ade laAdministracion de JusticiaD* LIDIAALCALA COIRADA.
En CADIZ, a cuatro de noviembre de dos mil diecinueve

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.-FREMAPMUTUADE LA SEGURIDAD SOCIAL, presentd
demandade SEGURIDAD SOCIAL frenteaINSS,ANGELPEREZGARCIA ,MPOLLO
2014 SLy TGSS

SEGUNDO.- La demanda ha sido turnada a este Juzgado y registrada con
el nimero 965/2019.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Examinados los requisitos formales de esta demanda y de
conformidad con lo dispuesto en el art 82,1 de la L.R.J.S procede su admisién a trdmite
y su seflalamiento por el/la Sr/a. Secretario Judicial.

Vistos los preceptos legales citados y demds de general y pertinente
aplicacion,

PARTE DISPOSITIVA

DISPONGO:

- Admitir la demanda presentada.

- Sefalar el préximo 24 DE MARZO 2021 A LAS 10,20 HORAS para la celebracion
del acto de juicio en la sala de vistas de este Juzgado sito en ESTADIO RAMON DE
CARRANZA-FONDO SUR- 3" PLANT, para el caso de que las partes no lleguen a
una avenencia en el acto de conciliacién a celebrar ante el Secretario Judicial.

- Citar a las partes en legal forma con la advertencia de que de no comparecer ni
alegar justa causa que motive la suspension del acto de conciliacion o juicio, podra el
Secretario Judicial en el primer caso y el Juez en el segundo, tener al actor por desistido
de lademanda, y si se tratase del demandado no impedird la celebracion de los actos de
conciliacion y juicio, continuando éste sin necesidad de declarar su rebeldia.

- De conformidad con el art. 18 de la L.R.J.S., y en el caso de que las partes no
vayan a comparecer por si mismas en este procedimiento, REQUIERASELESal
objeto de conferir representacion a las personas mencionadas en dicho articulo
mediante poder otorgado por comparecencia ante el/la Secretario/a Judicial o por
escritura publica, debiendo realizarse en dias hébiles siguientes a la recepcion del
presente y siempre con antelacion a los actos de conciliacion y juicio sefialados,
con apercibimiento de que de no verificarlo en dicho término, se procederd al
dictado de resolucion oportuna.

- Si pretende solicitar la designacion de abogado y procurador de oficio,
deberd efectuarlo dentro de los TRES DIASsiguientes al de la notificacion de lademanda,
o del Decreto de admision de la demanda y citacién o de la Cédula de emplazamientoo
Citacion.

Silasolicitud se realizara en un momento posterior, la falta de designacién
de abogado y procurador por los colegios profesionales no suspendera la celebracion
del juicio, salvo en los supuestos contemplados en el parrafo segundo del art. 16 de la
Ley 1/1996, de 10 de enero, de Asistencia Juridica Gratuita.

- Dar cuenta a S.S" del sefialamiento efectuado a los efectos del Art. 182 LEC.
- Tener por efectuada la manifestacion de la parte actora de comparecer a juicio asistido
de letrado/graduado social.

Se requiere por término de DIEZ DIAS al INSTITUTO NACIONAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL. a fin de que aporte con antelacién suficiente al
acto de juicio expediente administrativo que se enviard completo, foliado y, en su
caso, autentificado y acompaiiado de un indice de los documentos, a fin de que de
acuerdo con el principio de integridad y veracidad de los autos conste incorporados
plenamente a los mismos.

La falta de remisién del expediente y cualquier otro incumplimiento de las
obligaciones de colaboracion con el proceso se notificara por el secretario judicial al
director de la entidad gestora u organismo gestor, a los efectos de la posible exigencia
de responsabilidades disciplinarias, sin perjuicio de demds medidas que puedan ser
procedente

Notifiquese la presente resolucion a las partes, sirviendo la misma de
citacién y requerimiento en forma.

Y para que sirva de citacion para la celebracién del acto de conciliacion/
juicio parael proximo dia24 DE MARZ0O 2021 ALAS 10,20 HORAS y de notificacion
en legal forma a Vd, expido y firmo la presente cédula.

MODO DEIMPUGNACION: Mediante recurso de reposicion a interponer
ante quien dicta esta resolucién, en el plazo de TRES DIAShdbiles siguientes a su
notificacion con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene la
misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a
la resolucion recurrida. )

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

Y paraquesirvade notificacion en formaaANGELPEREZ GARCIA ,,cuyo
actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente Edicto que se publicard
en el Boletin Oficial de la provincia de CADIZ, con la prevencién de que las demas
resoluciones que recaigan en las actuaciones le serdn notificadas en los estrados del
Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o sentencias o se trate de
emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra
cosa.

1/12/20. EL/LALETRADO/ADE LAADMINISTRACION DEJUSTICIA.
LIDIA ALCALA COIRADA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podré llevarse a cabo previa disociacion de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."
N°78.531

JUZGADO DE LO SOCIALN°3
CADIZ
EDICTO

D/D* LIDIA ALCALA COIRADA, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3
DE CADIZ.

HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 1023/2015 a
instancia de la parte actora D/D*. SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
contra PEDRO GONZALEZ GARCIA, (EDICTO) FUNDACION FORJA XXI y
FUECA sobre Seguridad Social en materia prestacional se ha dictado SENTENCIA,
cuyo FALLO Es del tenor literal siguiente:

Que,ESTIMANDO lademanda, se anula/n la/s resolucion/ones impugnada/s.

La presente resolucion no es firme y contra la misma cabe recurso de

SUPLICACION, que debera anunciarse dentro de los cinco dias siguientes a la notificacion
de la sentencia, bastando para ello la mera manifestacion de la parte o de su abogado,
graduado social colegiado o de su representante, al hacerle la notificacion de aquélla, de
su propésito de entablarlo. También podrd anunciarse por comparecencia o por escrito de
las partes o de su abogado o graduado social colegiado, o representante ante el juzgado
que dicté laresolucion impugnada, dentro del indicado plazo. Todo el que anuncie recurso
de suplicacion, consignard como depésito trescientos euros, en la cuenta de depésitos y
consignaciones correspondiente al 6rgano que hubiere dictado la resolucién recurrida,
estando exento de ello el que tenga la condicién de trabajador, causahabiente suyo o
beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social, Administraciones Publicas,
entidades de derecho publico, 6rganos constitucionales, sindicatos y quienes tuvieren
reconocidoel beneficiode justicia gratuita. Ademds, cuando la sentenciaimpugnada hubiere
condenado al pago de cantidad, serd indispensable que el recurrente que no gozare del
derecho de asistencia juridica gratuita acredite al anunciar el recurso de suplicacién haber
consignado en la oportuna entidad de crédito y en la cuenta de depdsitos y consignaciones
abierta a nombre del 6rgano jurisdiccional, la cantidad objeto de la condena, pudiendo
sustituirse la consignacion en metdlico por el aseguramiento mediante aval solidario de
duraciénindefiniday pagadero a primer requerimiento emitido por entidad de crédito. Los
anteriores requisitos de consignacion y aseguramiento de la condena deben justificarse,
junto con la constitucion del depdsito necesario para recurrir, en su caso, en el momento
del anuncio del recurso de suplicacién, hasta la expiracion del plazo establecido para el
anuncio del recurso. Los ingresos podrén efectuarse:
- 0 bien mediante INGRESO EN SUCURSAL del Banco Santander en el nimero de
cuenta formada porlos siguientes digitos: “1282 0000 65 (seguido de los cuatro digitos del
n° de registro del procedimiento) (seguido de los dos digitos del afio del procedimiento)”;
- 0 bien mediante TRANSFERENCIA BANCARIA en la cuenta “ES55-0049 3569
92 0005001274” expresando como “concepto” el nimero de aquella anteriormente
mencionada “1282 0000 65 (seguido de los cuatro digitos del n® de registro del
procedimiento) (seguido de los dos digitos del afio del procedimiento)”.

Por esta sentencia lo pronuncio, mando y firmo. )

Y para que sirva de notificacion al demandado (EDICTO) FUNDACION
FORJA XXI actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de
que las siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En CADIZ, a treinta de noviembre de dos mil veinte. LETRADO/A DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. LIDIA ALCALA COIRADA.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°78.532
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