Péagina 2 B.O.P. DE CADIZ NUM. 231 3 de diciembre de 2020
Interventor:
DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ Juan Manuel Rios Mufioz
Se adoptaron los siguientes acuerdos:
ORDEN DEL DIA
AREA DE PRESIDENCIA ASUNTOS DISPOSITIVOS )
SECRETARIA GENERAL PUNTO 1°: APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA DE LA SESION

EXTRACTOS DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR EL PLENO DE LA
CORPORACION PROVINCIAL DE CADIZ EN LA SESION ORDINARIA
CELEBRADAELDIA 18 DENOVIEMBRE DE 2020 DE FORMATELEMATICA
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 46.3 DE
LA LEY 7/85, DE 2 DE ABRIL, Y QUE SE PUBLICAN A LOS EFECTOS
PREVISTOS ENELARTICULO 196 DELREGLAMENTO DE ORGANIZACION,
FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO DE LAS CORPORACIONES
LOCALES.
PRESIDENTA: Irene Garcia Macias (Grupo Socialista).
VICEPRESIDENTES:
1° José M". Romén Guerrero (Grupo Socialista).
2° Mario Helio Fernandez Ardanaz (Grupo La Linea 100x100).
_ SECRETARIA:
Marta Alvarez-Requejo Pérez
DEMAS MIEMBROS ASISTENTES:
Diputados:
Juan Carlos Ruiz Boix (Grupo Socialista)
Jaime Armario Limén (Grupo Socialista)
Ana Belén Carrera Armario (Grupo Socialista)
Encarnacion Nifio Rico (Grupo Socialista)
Javier Pizarro Ruiz (Grupo Socialista)
Manuel Angel Chacén Gonzalez (Grupo Socialista)
Daniel Moreno Lépez (Grupo Socialista)
Lucia Trujillo Llamas (Grupo Socialista)
Antonio Gonzélez Mellado (Grupo Socialista)
Isabel Gallardo Mérida (Grupo Socialista)
M. Carmen Collado Jiménez (Grupo Socialista)
Javier David de la Encina Ortega (Grupo Socialista)
José Loaiza Garcia (Grupo Popular)
Francisco Javier Rodriguez Ros (Grupo Popular)
Antonio Saldafia Moreno (Grupo Popular)
Jacinto Muiioz Madrid (Grupo Popular)
Almudena Martinez del Junco (Grupo Popular)
Juan José Ortiz Quevedo (Grupo Popular)
Antonio Jesds Aragén Dorca (Grupo Popular)
Germdn Beardo Caro (Grupo Popular)
Antonio Javier Romero Alfaro (Grupo Adelante Cadiz)
Lorena Garrén Rincon (Grupo Adelante Cadiz)
Hugo Palomares Beltran (Grupo Adelante Cédiz)
Miguel Molina Chamorro (Grupo Andalucia x sf)
José Juan Franco Rodriguez (Grupo La Linea 100x100)
M® Carmen Alvarez Marin (Grupo IU Andalucia)
Estefanfa Brazo Angulo (Grupo Ciudadanos)

ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 21 DE OCTUBRE DE 2020.
COMISION INFORMATIVA PERMANENTE DE IGUALDAD

PUNTO 2°: PROPUESTA DE APROBACION DEL MANIFIESTO
DE LAS DIPUTACIONES PROVINCIALES DE ANDALUCIA PARA LA
CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE
LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES.

“Aprobar el manifiesto de las Diputaciones Provinciales de Andalucia para
la conmemoracion del préximo 25 de noviembre, Dia Internacional de la Eliminacion
de la Violencia hacia las Mujeres”.

COMISION INFORMATIVA PERMANENTE DE SERVICIOS ECONOMICOS

PUNTO 3° INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE
MEDIDAS DE LUCHA CONTRA LA MOROSIDAD DEL TERCER TRIMESTRE
DE 2020.

“1. Quedar enterado de los informes emitidos por la Tesoreria Provincial
que se acompailan a la presente propuesta, en cumplimiento del art®. 4 de la Ley
15/2010 de 5 de julio de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que
se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales,
Tercer trimestre de 2020.

2. Que se proceda a la publicacion de los resiimenes correspondientes a
dichos informes conforme a lo establecido en el Informe del Tesorero Provincial.”

PUNTO 4°: PROPUESTA DE APROBACION DE EXPEDIENTE DE
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 57/2020.

“Primero.- Aprobar inicialmente el expediente de modificacion
presupuestaria de suplemento de crédito por importe de 995.027,09€.

Modificacion Aplicacion presupuestaria Importe
Suplemento de crédito 2020 04 011A 91366 995.027,09 €
TOTAL 995.027,09 €

Dicha modificacion se financia con Remanente de Tesoreria para Gastos
Generales.

Segundo.- Someter el presente expediente a exposicion puiblica,de acuerdo
con lo previsto en los art. 169.1 y 179.4 del Real Decreto Legislativo 2 /2004 de 5
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas
Locales y articulos 20.1 y 42.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, durante
el plazo de quince dfas hébiles, contados desde el dia siguiente al de la insercion del
presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia, plazo en el que los interesados
puedan examinar el mismo y presentar reclamaciones que seran resueltas por el Pleno
de la Corporacién. La modificacién presupuestaria se considerard definitivamente
aprobada si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones.

Tercero.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, la aprobacién
definitiva del expediente de modificacién presupuestaria, con el detalle por capitulos
del Presupuesto a que se refieran. De dicha modificacion también se remitird copia a
la Administracién del Estado y a la Junta de Andalucfa.”

PUNTO 5: PROPUESTA DE APROBACION DE RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS.
“PRIMERO .- Convalidar el gasto de conformidad con el informe de intervencion de omision de la funcién interventora y reconocer la siguiente relacién de obligaciones
con cargo a las aplicaciones presupuestarias del Presupuesto vigente y n° de operacion de retencién de crédito que se indica.

NFReglstro N° Documento | Importe Nombre Tercero Texto Explicativo N°RC/N° OPA Aplicaci6n/
actura Proyecto
SISTEMAS DE OFICINAS |ABD00052 - Albaran 003173 - 20/11/2019 /0157612 - TINTA NEGRA [220200001362| 04 920G
1| FR2019091391 CMCMI003069 | 8042 I cApiz s RISO EZ200/570/370 / ABD000S2 - IR5055N - REPROGRAFIA - [220190046798| 22000
KONICA MINOLTA .
9960DXTOBW Copy & Print Total for B&W Lectura anter. 219982 220200001362 | 04 920G
2 | FR2019/8414 2500532985 42,58 IS}P[;SII;I\HSE/SXS SOLUTIONS Lectura act. 224381 N° de serie: AGF7021000865DIPUTACION PRO 220190046796 22000
KONICA MINOLTA .
9960DXTOBW Copy & Print Total for B&W Lectura anter. 224381 220200001362 | 04 920G
3 | F2019/9312 2500548128 >1.04 IS;PISASII;I\HSE/SXS SOLUTIONS Lectura act. 229653 N= de serie: A6F7021000865DIPUTACION PRO  |220190046799| 22000
KONICA MINOLTA .
9960DXTOBW Copy & Print Total for B&W Lectura anter. 74246 220200001362 04 920G
4 |FR2018/10158 2500368289 39,69 IS;PISASII;I\HSE/SXS SOLUTIONS Lectura act. 80652 N° de serie: AGF7021000865 (DIPUTACION PR 220190046815 22000
Hrs. De Camion Basculante / Hrs. De Retroexcavadora/ Hrs. De Mano ~ [220200012072| 05 453C
> | F2017/9232 201771419 2.087.25 IMANUEL ALBA S.A. de obra/ Ud.de Porte de Gondola 220190046694 | 20400
. 220200012072 05 453C
6 |F/2018/10162 Emit- 12 34497 |ZARA PEREZ, JUAN BOTAS SEGURUIDAD / BOTAS SEGUIRAD 220190046843 22104
. ALGECIRENA DE MOTOR |DESMONTAR Y MONTAR CULATA Y CAMBIAR CERRADURA 220200012072 05453C
7 [F2018/11009) - Emit-5 1260098 | [NVERSIONES, SL.  |DE PUERTA 220190045954| 21400
BOTA AGUA C/ PUNT Y PLAN PANTER 2091 ( 2680025 ) / TRAJE
8 [Foo18/10813|  Eo062339 | 15206 [RUTESASUMINISTROSY |y 4 A 100% POLIURETANO STRETCHABLE SOBRE NYLON | 2202000120721 105 453C
SERVICIOS S.L 220190046845| 22104
SAT-RPHVY CA
. mantenimiento anual de extintores en Vias y obras-Arcos ( factura 2280- [220200012072| 05 453C
9 |F/2019/5141 Emit- 228019 120,17 |DEXTINSUR.S.L. albaran 2252 ) 220190046825 21300
VISTALEGRE MEMORIA FLASH USB 32GB KINGSTON DTSE9G2/32GB(D11) 220200001362 04 920G
10 |F/2018/10343 1800027369 2.872,25 |ISUMINISTRO INTEGRAL |/ CANON DIG. MEMORIAS USB/ TARJETAS NO INTEGRADAS / 220190046816 22000
A OFICINAS S.L. MEMORIA FLASH USB
SOCIEDAD ESTATAL Carta Certificada GE 0 - 50 gr DI(GRANDES CIUDADES) (01 220200020387| 01 920H
11| Fr2019/8467 ey 873,06 CORREOS Y TELEGRAFOS|EXENTO ) / Carta Certificada GE 0 50 gr D2(RESTO) (01 EXENTO  [220190046769| 22201
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N"Registro N° Documento | Importe Nombre Tercero Texto Explicativo N°RC/N° OPA Aplicacion/
Factura Proyecto
SOCIEDAD ESTATAL | Carta Certificada GE 0 - 50 gr DI(GRANDES CIUDADES) (01 220200020387] 01 920H
12 [FI2019/8688 | 4002674733 | 457,64 | 0GRREOS Y TELEGRAFOS|EXENTO ) / Carta Certificada GE 0 50 gr D2(RESTO) (01 EXENTO  [220190046770| 22201
SOCIEDAD ESTATAL, | Carta Certificada GE 0 - 50 gr DI(GRANDES CIUDADES) ( 01 220200020387| 01 920H
13 [F/2019/9389 1 4002720592 | 57837 | cGRREOS Y TELEGRAFOS|EXENTO ) / Carta Certificada GE 0 50 gr D2RESTO) (01 EXENTO  [220190046775| 22201
Rect. PR... 17001570 / DESINSECTACION ANUAL Y
14 | F0202918 ?;ggg% 423,50 gﬁ):é/;g&clg;mm DE | DESRATIZACION MENSUAL EN LAS INSTALACIONES DELA | 220200009604 052372939’*
INSTITUCION PROVINCIAL DE
P1 50,000 Kw x 62 Dias x 0,111586 Euro / P2 49,300 Kw x 62 Dias x 023232
15 | F20202618 | 1900473237 [ 252440 |AURA ENERGIA 003695 Eumo ) 53 41 100 Kt x €2 Die x 0.041654 Fur 20200010216 2212
6 | 200072936 s 127050 |'URADO CASTROPEDRO |RE€t F- 83/ REPARACION AIRE ACONDICIONADO COLEGIO PG00 T 02 323
CADIZ 21300
SISTEMAS DE OFICINAS |KGLS1570 - Lecturas A/4-Negro = Anterior 830.853 - Actual : 847358 |220200011197| 05 241B
17| FR017/5389 1 COCOMO0LI34 | 33038 g capyz 5. -Deduc : 0 - Total : 16,505/ KGL51570 - OFICINA C 220190046717| 22000
LIMPIEZA LOTE 13 DIPUTACION DE CADIZ (FACTURACION |,
18 |Fo197587| 193651 | 348251 |LimpiasoL s.A CORRESPONDIENTE A LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA DE SRy [
MANTENIMIENTO REALIZAD
19 | F2017/4523 E-27 345373 SDILCODE SUMINISTROS, | (;\MINISTRO Y MONTAJE DE ESTANTERIAS 220200001362 0329()2()%G
M2 DE TRATAMIENTO CON FITOCIDOS ENLOS MARGENES | 0o oo [
20 [F2019/9040 |  EV19110093 |6.130,17 [SEANTO SL. DE CARRETERAS PROVINCIALES DE LA ZONA DE JEREZ. it
(CAMPANA OTONO 2019)
M2 DE TRATAMIENTO CON FITOCIDAS EN LOS MARGENES DE [, oo " =
21 [F2019/9041 | V19110094 | 446463 [SEANTOSL. CARRETERAS PROVINCIALES DE LAZONA DE ALGODONALES | 2202000850 03 1o-
(CAMPANA OTONO 2019
M2 DE TRATAMIENTO CON FITOCIDAS EN LOS MARGENES DE[ oo [ = =
2 [F2019/9042|  FV19110095 | 496494 [SEANTO SL. CARRETERAS PROVINCIALES DE LA ZONA DEALGECIRAS Y | 720700019007 | 5 1
VEJER. (CAMPANA OTO
VISTALEGRE REGLETA 5 SALIDAS 1,8M INTERRUPTOR 16A BLANCO / 0200001362 04 9206
23 [Frois/i0102| 1800025926 | 108,10 [SUMINISTRO INTEGRAL |ANULA GASTOS ENVIO DEVOLUCION /RECLAMACION / ot
AOFICINAS S.L. GASTOS ENVIODEVOLUCIONPE
SERVICIOS Y o .
24 [F2019/9555|  F 2019302 | 120621 [MANTENIMIENTO BIﬁM.P DIP CADIZ LOTE 3 (Serviclo de limpieza cn diversos Centros y gggfgggigggg 0 oac
MABRASER XI, SL cinas epen entes de la lpu acion rrovincial
. . 220200012072| 05 453C
25 | F/2018/9527 | 182018/18/522 |1.095,59 [IMANUEL ALBA S.A. M3. De Suministro de Hormigon en Obra. 220190046841 21000
085030065926 FACTURACION DEL CONSUMO ( BRETONES
26 | F12017/9362 0208 12747 ]SEI‘L’DESA ENERGIAXXL (3. 11540.SANLUCAR DE BARRAMEDA:CADIZ:ESP ) / 220200026374 02520‘:)103
SIM701N0958208 : PotenciaBRETONES 35;11540:SANLUCAR
SISTEMAS DE OFICINAS |DRKO08110 - Lecturas A/4-Negro = Anterior 57.699 - Actual : 59.243 - |220200012072| 05 453C
27 [F2018/11004| CO CO/002863 | 37.92 |pp capiz s, Deduc : 0 - Total : 1.544 / DRK08110 UNIDAD CONTABLE 220190046846 22000
TELEFONICA MOVILES  [Movistar - N° de lineas: 174 - Periodo de Trafico: (03 Dic. a 03 Dic. 19) [220200000447| 01 920
28 | F/2019/9536 | 28-L9Z0-000087 | 2413.14 |gpxip s A - Periodo de Cuotas: (01 Nov. a 30 Nov. 19) 220190046624 | 22200
Detalle de conceptos( 1 Nov. 19 a 30 Nov. 19 ) - CONCURSO
TELEFONICA SDAD.OPER. 220200000447 01920
29 | 201978902 | GOK9RRO02515. (1665371 [ bE A MAR OFFR|COMUNICACIONES. EXPDTE CONTRATACION 2072013 - RED DE| 5 0Me 80 007
AREA METR
TELEFONICA SDAD.OPER | Detalle de conceptos TRASLADO CENTRALITA BP LOS BARRIOS ( |220200025121| 01920
30 |F2017/10914( 60KTRRO08310 11142925 \gp oy TRr ESPANA,S.A.U  [DIPUTACION PROVINC. DE CAD 220190046907 22200
TELEFONICA MOVILES  |Movistar - Otros conceptos — Importe concertado Octubre 2017 ( N° 220200025121 01920
31| F/2018/6750 | 28-J720-000118 1 241314 fpop g g A delfneas: 182 ) 220190046675| 22200
12 [inososae | 60Ra [ oco | [TELEFONICA SDAD.OPER [Rect. 60AGRR004033 / Detalle de conceptos( 1 Ene. 16a 31 Ene. 16 [220200025121| 01920
60JORA4000032 S ISERV. TEL. ESPANA S.A.U [CONCURSO COMUNICACIONES. EXPDTE CONTRATACION 2972 [ 220190047001 | 22200
i lemoi76390| 201710 611104 [FPICSAEMPRESA PROV. ~[IMPORTE CORRESPONDIENTE A LA ENCOMIENDA DE 220200026250| 05 450A
ATL04 INFORMATICACADIZ ~ |GESTION PARA RENOVACION DEL SERVIDOR 220190046885 22002
AYTOS SOLUCIONES  |Suscripcion Aytosfactur@. Del 01/04/2018 al 30/06/2018. Servicios | 220200026421 05 922Y
34 | F2018/6229 | FAV-18100 1985 |1.869.99 INFORMATICAS, SLU Asistencia Municipios ( Suscripcion Aytosfactur@. 220190046884 22002
AYTOS SOLUCIONES  |Suscripcion Aytosfactur@. Del 01/07/2019 al 30/09/2019. Servicios | 220200026421 05922y
35 | FI2019/7398 | FAV- 19100 3606 | 188,69 |\ EORMATICAS, SLU  [Asistencia Municipios ( Suscripeion Aytosfactur@. Del 220190046887 22002
086150885610 ] , 05927y
36 | F12017/6034 0198 1104 |ENDESA ENERGIA XXISL |Reg Encrgia PVPC 2014 P1 ALAMED DE LA DIPUTACION 2 | 220200029795
22100
S3Z717N0000242
) 220200026421 | 05 922
37 [F019/7578 | 75103938475 | 1254 |EDEN SPRINGS SL AGUA 19L CONTRIBUCION ECOLOGICA fsvimenesseel Iioria
. 220200026421 | 05 922Y
38 [Fr019/8453 | 7503957828 | 8623 |EDEN SPRINGS SL AGUA 19L /HIGIENE COLER CONTRIBUCION ECOLOGICA e O
220200026421 | 05 922
39 [F2019/9425| 75103976960 | 2149 [EDEN SPRINGS SL BONO MINI svimenepared Iiorsa
. MANTENIMIENTO ANUAL EXTINTORES JIMENA DE LA 220200026421 | 05 922Y
40 [Fr2019/9682 | Emit-484719 | 49,68 |DEXTINSUR, SL NN vty ISl
220200026421 | 05 922
41 [Fnotors0| 193676 | 189527 |[LiMPIAsOL, SA LIMPIASOL LOTE 6 (DEL | AL 14 DE SEPTIEMBREDE 2019) | 20700020421 | 5 02




Péagina 4

B.O.P. DE CADIZ NUM. 231

3 de diciembre de 2020

SEGUNDO.- Reconocer la siguiente relacion de obligaciones con cargo a las aplicaciones presupuestarias del Presupuesto vigente y n® de operacién de retencién de

crédito que se indica.

N" Registro N° Documento  |Importe Nombre Tercero Texto Explicativo N°RC Aplicaci6n/
Factura Proyecto
ANOTACION DE EMBARGO 04 932C
1 |F/2020/3130 A2019 4288 159,99 [ENTRALA BUENO, EDUARDO (EXPEDIENTE11820/1407415 UNIDAD 220200002498 22699
RECAUDACION DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANOTACION DE 04932C
2 |F/2020/3131 A2019 4289 118,50 [ENTRALA BUENO, EDUARDO EMBARGO(EXPEDIENTE11820/1401058 UNIDAD 220200002498 22699
RECAUDACION DE JEREZ DE LA FRONTERA )
GARRIDO REQUENA JULIO_REGISTRO |ANOTACION DE EMBARGO ( RECAUDACION LOS 04 932C
3 |Fr20204710) - A19.3949 119220 1py A pROPIEDAD DOS DE ALGECIRAS |BARRIOS EXP, 11008/1366615 ) 220200002498 609
GARRIDO REQUENA JULIO_REGISTRO |PRORROGA DE EMBARGO ( AYUNTAMIENTO DE 04 932C
4 |F20204712) - A194369 | 5076 |pp | \ pROPIEDAD DOS DE ALGECIRAS |LOS BARRIOS EXP. 11508/297496 ) 220200002498 5, g
GARRIDO REQUENA JULIO_REGISTRO |PRORROGA DE EMBARGO ( ZONA DE LOS BARRIOS 04 932C
> [F/2020/4716 Al9-4367 2,15 DE LA PROPIEDAD DOS DE ALGECIRAS |EXP. 11508/1403932 ) 220200002498 22699
GARRIDO REQUENA JULIO_REGISTRO |PRORROGA DE EMBARGO ( ZONA DE LOS BARRIOS 04 932C
6 [F/20204717 AlD 4368 153,08 DE LA PROPIEDAD DOS DEALGECIRAS |EXP. 11508/1349662 ) 220200002498 22699
7 |F/2020/2799(17791801P0048873| 7,34 |[FCC AQUALIA SA CUOTA SERVICIO AGUA 220200005022 032415031C
Gastos Arrendamientos Cddiz Antonio Lopez 4 Consumos
CAMARA OFICIAL COMERCIO . 07 231C
8 |F/2020/3629 F20R 282 576,52 INDUSTRIA CADIZ gseczr;catrlc1dad desde 01/11/2019 al 30/11/2019 El total de |220200005135 22100
GARRIDO REQUENA JULIO_REGISTRO |ANOTACION DE EMBARGO (RECAUDACION LOS 04 932C
9 [F/2020/4880 Al9 4384 127 DE LA PROPIEDAD DOS DE ALGECIRAS |BARRIOS EXP. 11008/1371363 ). 220200002498 22699
PROPOSICIONES CUARTO: Instar al Gobierno central a elaborar, en coordinacion con las

PUNTO 6° PROPOSICION DEL GRUPO IZQUIERDA UNIDA
ANDALUCIA EN /RELACI(’)N CON EL SERVICIO DE CORREOS EN LA
PROVINCIA DE CADIZ.

“INSTAR A:

* LA SAE CORREOS Y TELEGRAFOS, SM.E.

* ALA SOCIEDAD ESTATAL DE PARTICIPACIONES INDUSTRIALES (SEPI)
* AL MINISTERIO DE HACIENDA

* AL MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
*Y AL GOBIERNO DE LA NACION

1.- Mantenimiento de los puestos de los puestos de trabajo que se han
amortizado desde el 2011 hastalafecha,en tornoa 300 puestos de trabajo en la provincia
o bien al compromiso de abrir una mesa de didlogo y negociacion entre la empresa y
la representacion de los trabajadores para analizar la realidad y las necesidades de la
provincia.

2.- Mantenimiento de la Unidad de Reparto de San Roque (Carterfa) en
este Municipio, para que se presten los distintos servicios postales y otras actividades,
desde el propio dmbito Municipal contribuyendo asi al mantenimiento del tejido social,
publico y econdmico en esa localidad.

3.- Mantenimiento de todos los puestos rurales y reposicién del de
Villaluenga del Rosario dependiente de la oficina de Grazalema, contribuyendo asi al
mantenimiento del tejido social, piblico y econdmico de la localidad de Villaluenga
del Rosario.

4.- Conversion a tiempo completo de los contratos a tiempo parcial que la
Sociedad Estatal Correos y Telégrafos viene realizando desde hace unos afios hasta esta
fecha, donde la mayorfa de esos puestos de trabajo eran a tiempo completo, a saber:
a) Actualmente hay 45 contratos de reparto de notificaciones y otros productos postales
por la tarde de 8 horas semanales durante los dias martes y jueves, a razon de 4 horas
cada dfa.

b) 59 contratos de reparto de notificaciones y otros productos postales por la tarde de
20 horas semanales de lunes a viernes, a razon de 4 horas diarias.

¢) 26 contratos de 4 o 5 horas diarias de lunes a viernes estos en la red de oficinas en
atencion al publico.

5.- Garantia de los compromisos de financiacién que permitan en nuestra provincia,
cumpliendo los pardmetros de calidad determinados por Ley, el correcto desempefio de
laprestacion de los servicios postales, y asegurando que todos los ciudadanos reciban el
reparto de correspondencia 5 dfas ala semanacomo mandata la Directiva Postal Europea.
6.- Se dara traslado de este acuerdo al Gobierno de la Nacion y a todos los Grupos
Parlamentarios del Congreso de Diputados, ala Sociedad Estatal Correos y Telégrafos,a
laSociedad Estatal de Participaciones Industriales (SEPI), al Ministerio de Transportes,
Movilidad y Agenda Urbana y al Ministerio de Hacienda.”

PUNTO 7° PROPOSICION DEL GRUPO IZQUIERDA UNIDA
ANDALUCIA RELATIVA A LAS RESIDENCIAS DE MAYORES.

“PRIMERO: Instar al Gobierno central y autonémico a impulsar un
sistema de residencias publico, universal, de calidad y de gestion directa o en
colaboracion, mediante diferentes formulas, con el tercer sector sin animo de lucro o
con la comunidad, entendiendo que el sistema de cuidados de personas mayores debe
ser un modelo de Atencién Centrado en la Persona (ACP), que respete y fomente la
autonomia y la dignidad de las personas y proporcione unos servicios adaptados a
las necesidades de las personas. Las residencias deben tender a ser un lugar donde
vivir como en casa.

SEGUNDO: Instar al Gobierno central y al Gobierno autonémico a que
garantice una eficiente coordinacidn y asignacidn conjunta en las prestaciones entre
Salud y Servicios Sociales, aplicando un modelo de cuidados que respete la autonomia,
dignidad y preferencias de cada persona.

TERCERO: Instar al Gobierno andaluz a que asegure la transparencia en
la gestion de los servicios residenciales y reforzar los mecanismos de inspeccién y
control necesarios.

comunidades autonomas, un Programa de Acreditacion de Calidad de Residencias de
Mayores, que permita garantizar una atencion digna a las personas mayores.

QUINTO: Instar al Gobierno central y al Gobierno autonémico arevalorizar
y dignificar el trabajo de cuidados, garantizando a las trabajadoras de las residencias
tanto un salario adecuado y suficiente como condiciones de trabajo seguras y con todos
los medios de proteccion necesarios.

SEXTO: Facilitar desde la Diputacion e instar a los municipios a colaborar
con otras administraciones y garantizar suelos o equipamientos ptiblicos para impulsar
en nuestra provincia un sistema de residencias publico, universal y de calidad.

SEPTIMO: Colaborar con los Gobiernos central, autonémico y locales, en
funcion de sus competencias, para:

- Desarrollar programas destinados a mejorar la calidad de vida de los mayores en su
propio hébitat (incluyendo férmulas como “viviendas compartidas)

- Reforzar y mejorar el Servicio de Ayuda a Domicilio.

- Incrementar la atencién y cuidados en los Centros de Dia (con mds especializacion y
mayores programas de fisioterapias, terapias ocupacionales, recreativas, culturales....)

OCTAVO: Incorporar a la plantilla de esta Diputacion un profesional
DUE (Diplomado Universitario Enfermeria) para el turno de noche de las residencias
de mayores de esta Diputacién Provincial. Asi mismo, garantizar periodicamente la
realizacion de las pruebas del Covid-19 tanto a los residentes, como a los trabajadores
y trabajadoras de los centros residenciales de la Diputacidn, y a las trabajadoras de
Ayuda a domicilio que dependan de esta Institucion.

NOVENO: Dotar a las instalaciones de los Centros de Mayores de esta
Diputacion lared Wi-fi para facilitar lacomunicacion de los residentes con sus familiares
mediante video conferencias.

DECIMO: Dar traslado de estos acuerdos al Consejo de Gobierno de la
Junta de Andalucfa y al Gobierno Central.”

_ PUNTO 8°: PROPOSICION DEL GRUPO SOCIALISTA SOBRE
DOTACION Y MODERNIZACION DE ESPACIOS PRODUCTIVOS.

“PRIMERO. Instar al Gobierno de la Junta de Andalucia a resolver de
manera urgente y favorablemente el proyecto “Actuacion conjunta de Dotacion y
Modernizacion de Espacios Productivos de la provincia de Cadiz” solicitado en el
marco de la convocatoria para el 2018 de la Agencia IDEA , de las ayudas reguladas en
la Orden de 20 de julio de 2018, para la concesion de subvenciones a las Diputaciones
Provinciales de Andaluciaen régimen de concurrencia no competitiva parael desarrollo
de un programa de actuaciones conjuntas de dotacién y modernizacién de espacios
productivos y de innovacién. Localizaln+ Cualificacién.

SEGUNDO. Instar al Gobierno de la Junta de Andalucia, a que de manera
urgente publique la orden con los 11.000.000€ restantes que corresponden al total de
financiacion comprometida en la ITI para este proyecto en la provincia de Cadiz.

TERCERO. Dar traslado del presente acuerdo al Consejo de Gobierno de
la Junta de Andalucfa, al resto de Diputaciones Andaluzas y a los municipios de la
provincia de Cadiz.” )

PUNTO 9°: PROPOSICION DEL GRUPO SOCIALISTA SOBRE EL
PRECIO DE LAS PLAZAS DE RESIDENCIAS Y CENTROS DE DIA.

“PRIMERO.- Instar a la Junta de Andalucia a que, con caracter urgente,
incremente el precio plaza de los recursos concertados para las personas mayores
y personas con discapacidad en situacion de dependencia, a fin de garantizar la
sostenibilidad de los mismos, con un incremento de al menos el 5% en este mismo
ailo 2020 con cardcter retroactivo; e igualmente un 5% para los ejercicios 2021y 2022,
como estaba acordado en octubre de 2018.

SEGUNDO - Instar a la Junta de Andalucia a una vez resuelto el necesario
y esperado reajuste de la financiacion que le corresponde al Estado para equilibrar
las aportaciones de cada entidad supralocal al sistema de la Dependencia, se derive
integramente ala financiacion del Sistemay sin disminuir laactual aportacion autondémica,
toda vez el sector de organizaciones que prestan el servicio en régimen de concierto,
deben tener un impulso que valora y refuerce el gran trabajo que realizan a favor de
las personas en situacion de dependencia.
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TERCERO.- Dar traslado del presente acuerdo al Gobierno de la Junta de
Andalucfa.” ) )

PUNTO 10°: PROPOSICION DEL GRUPO POPULAR EN RELACION
CONLAASOCIACION DE TRANSPORTES DE CONTENEDORES DE LABAHIA
DE ALGECIRAS.

“1.- Instar al Gobierno de la Nacién a ejecutar todos los esfuerzos para
atender las necesidades en infraestructuras demandadas por ATCBA.

2.- Instar al Gobierno las bonificaciones en el peaje de las Autopista AP-7
tramo Estepona-Mdlaga como el resto de zonas de Espafia donde se ha realizado y
nombrado en la exposicin de motivos de esta propuesta.”

PUNTO 11° PROPOSICION DEL GRUPO SOCIALISTA SOBRE
PRESUPUESTOS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA PARA 2021.

“PRIMERO. Mostrar su rechazo a los presupuestos presentados por el
Gobierno de la Junta de Andalucia en cuanto que no recogen inversiones necesarias
para la reactivacion econdmica y social de la provincia.

SEGUNDO. Instar al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia a:
1.Cumplir con los compromisos adquiridos con el conjunto de la ciudadania de la
provincia, cuantificando dichos compromisos en los presupuestos para 2021.

2 Establecer un Plan Especifico de Empleo para la provincia de Cdiz, dotado al menos
con 15 millones de euros.

3.Establecer un Plan de Apoyo al sector turistico y de la hosteleria en la provincia
dotado econdmicamente de manera suficiente.

4.Aumentar las cuantfas de las partidas destinadas a la inversién en regadios, a
modernizacion agricola, en apoyo a jovenes agricultores o en el mantenimiento de
caminos y vias pecuarias.

5.Establecer la inversion necesaria para la adaptacion del Edificio Valcarcel como
Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Cadiz.

6.Incluir los proyectos, con financiacion suficiente, del Centro del Motor de Jerez y el
proyecto Ubrique Creativa en los presupuestos de 2020, asi como impulsar de manera
decidida la puesta en marcha y ejecucion de los proyectos ITI de la provincia de Cadiz.
7 Establecer la inversion necesaria para ayudar econdmicamente a los Ayuntamientos
de la provincia que estdn soportando gran parte de la factura COVID en materias
sanitarias y educativas.

8.Establecer la inversion necesaria en proyectos sanitarios y educativos necesarios
en la provincia.

9.Incluir, con financiacion suficiente, proyectos de infraestructuras viarias como la
duplicacién de la A-384 entre Arcos y Antequera, el desdoble de la carretera A-491,
el desdoble de la A-2078 entre Jerez y Rota y Carretera del Higuerén (A-383) en La
Linea, la Estacién de autobuses en El Puerto, la duplicacién de la carretera de conexién
y penetracion Chipiona- Sanldcar, antigua C-441, 1a ronda oeste de Chiclana, el acceso
a Alcald del Valle, la carretera Paterna — Medina, la Carretera del Molino Viejo en
Chiclana,la de San Martin del Tesorillo, la variante de Ubrique, 1a 2* fase de la conexion
de Benalup con la A-381 o los deslizamientos de la barriada de la Verbena en Arcos.
10.Concretar econémica las inversiones previstas para paliar los efectos del Brexit en
el Campo de Gibraltar, asi como las actuaciones del llamado Plan Andalucfa en Marcha
con incidencia en la provincia.

TERCERO. Dar traslado del presente acuerdo al Consejo de Gobierno de
la Junta de Andalucfa.” )

PUNTO 12°: PROPOSICION DEL GRUPO POPULAR SOBRE
EL ACCESO DE LOS AYUNTAMIENTOS AL FONDO EUROPEO DE
RECONSTRUCCION.

“1.-Instaral gobierno de lanacion aque establezcaun sistema para que los ayuntamientos
y diputaciones puedan gestionar directamente parte de los 140.000 millones de euros
que recibird Espana del fondo europeo de reconstruccion.

2.-Proponer que esa cantidad sea una parte proporcional al gasto ptblico que representan
los Ayuntamientos y Diputaciones, lo que equivaldrfa a unos 20.000 millones de euros
en Espaiia (alrededor de 4.000 millones de euros en Andalucia)

3.-Dar traslado del presente acuerdo al Gobierno de Espafia.”

PUNTO 14°: PROPOSICION DELGRUPO ANDALUCIA POR SISOBRE
LA UNED DE JEREZ DE LA FRONTERA.

“PRIMERO -- Instar al Gobierno de Espaiia y al de laJuntade Andaluciaaque
acuerde con la Universidad Nacional de Educacién a Distancia y con la representacién
de los alumnos una mayor presencia fisica en la localidad de Jerez de la Frontera.

SEGUNDO .- Manifestar el compromiso de colaboracion de esta Diputacion
Provincial con la Universidad Nacional de Educaciéon a Distancia exigiendo un
compromiso efectivo con el alumnado de la localidad de Jerez de la Frontera a través
de una mayor presencia fisica en la localidad.

TERCERO.- Instar al Ayuntamiento de Jerez de la Frontera a condicionar
su colaboracion piblica a un mayor compromiso de la UNED con el municipio.

CUARTO.- Dar traslado del presente acuerdo al Sr. Ministro de
Universidades, al pleno del Ayuntamiento de Jerez de la Frontera y a los 6rganos de
gobierno de la Universidad Nacional de Educaci6n a Distancia.”

PUNTO 15° PROPOSICION DEL GRUPO CIUDADANOS PARA
IMPULSAR LOS CENTROS URBANOS.

“Primero. — Instar a la Junta de Andalucia para que, en colaboracién con
las Diputaciones Provinciales y con los Ayuntamientos que asi lo soliciten, realicen
un estudio conjunto de los centros urbanos que permita detectar dreas de oportunidad
que puedan transformarse en un espacio de proximidad para la vida, la regeneracion
y reactivacion econdmica y social del municipio.

Este espacio de proximidad debe concebirse desde cuatro principios
fundamentales:

1. Potenciar el sentido de comunidad garantizando la implicacion de los vecinos en la
toma de decisiones sobre los usos del mismo.

2. Partir de la reutilizacién y renovacién de espacios obsoletos para la dinamizacion
del centro, en base a criterios de acupuntura urbana, con minima intervencion y coste.
3. Primar los principios del urbanismo de proximidad y la “ciudad del cuarto de hora”,
la ciudad peatonal, los espacios verdes y el urbanismo bioclimético.

4. Concebirse como un centro de actividad que permita revitalizar nuestra ciudad e
inyectarle vida, como un lugar donde acceder a servicios, reunirse, divertirse, crear,
aprender, trabajar y comprar.

Segundo. — Una vez realizados los estudios urbanos necesarios, establecer
una linea de subvenciones que permitan poner en marcha estas iniciativas por parte de
los Ayuntamientos.

Tercero. — Dar traslado de los acuerdos adoptados al Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucfa.” )

PUNTO 16°: PROPOSICION DEL GRUPO CIUDADANOS POR EL
IMPULSO Y APOYO AL SECTOR AGRICOLA.

“Primero. — Instar al Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion a
desarrollar un Plan Integral de ayuda al campo, que potencie la competencia leal y
establezca igualdad de condiciones en el mercado, y asi mismo, atienda las principales
necesidades de este sector, esencial para nuestra provincia.

Segundo. - Instar a la Junta de Andalucia a que desarrolle, en colaboracion
con las administraciones locales, un programa de orientacion dirigido a dar a conocer
de una forma més cercana, las ayudas econémicas y los programas de formacién para
los jovenes y las mujeres del sector agricola, que se desarrollan desde la Consejeria
de Agricultura, Ganaderfa, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Tercero. — Instar al Gobierno de Espafia a aliviar la presion fiscal sobre los
ganaderos y agricultores, en especial a los jévenes, minorando los médulos del IRPF.

Cuarto. — Instar a la Junta de Andalucia a seguir impulsando la Formacion
Profesional Dual en el sector agrario y agroalimentario con la participacion de las
empresas del dmbito agroalimentario de Andalucfa.

Quinto.—InstaralaJuntade Andalucia a continuar impulsando el “Programa
Erasmus Agrario” para permitir a los jovenes agricultores y ganaderos a compartir
experiencias profesionales con profesionales agrarios de la Unién Europea.

Sexto.— Dar traslado de estos acuerdos al Consejo de Gobierno de la Junta
de Andalucfa, al Gobierno de Espafia y a las Cortes Generales.”

PUNTO 17° PROPOSICION DEL GRUPO ANDALUCIA POR Si
INSTANDO AL GOBIERNO ALAREALIZACION DE DIVERSAS INVERSIONES
EN LA PROVINCIA.

“Primero: Instar al Gobierno Central a invertir en Andalucifa en funcién
del peso poblacional.

Segundo. Instar al gobierno del Estado a que modifiquen las inversiones
en infraestructuras ferroviarias, aumentando las partidas destinadas a la Algeciras-
Bobadilla para que esté acabada para 2030.

Tercero. Instar al gobierno del Estado a incluir en sus cuentas una mayor
inversién para proyectos clave de la provincia como es el caso de la terminacién
de la autovia A-48 entre Vejer y Algeciras, a la que solo destinan 100.000 euros y
simplemente para estudios técnicos, asi como un aumento del gasto inversor en las
obras de reordenacion del nudo de Tres Caminos, cuyo coste total del proyecto es de
41,6 millones de euros que se reparten en cuatro anualidades y por tanto es insuficiente.

Cuarto. Instar al gobierno del Estado el aumento de partidas destinadas al
Ministerio del Interior. Los 361.000 euros para obras en cuarteles de la Guardia Civil de
la provincia son insuficientes, vemos que existen muchos problemas en las comisarias
de El Puerto, la Linea de la Concepcidn, etc.

Quinto. Instaral gobierno del Estado al reconocimiento de la deuda histérica
que mantiene el Estado con Andalucia e incluya partidas para ir liquidando el déficit
inversor histdrico.

Sexto. Dar traslado del presente acuerdo al gobierno central.”

PUNTO 18% PROPOSICION DEL GRUPO ADELANTE CADIZ
RELATIVA A LA EDUCACION AFECTIVA-SEXUAL PARA PREVENCION DE
VIOLENCIAS MACHISTAS.

“1. Esta Diputacién se compromete a poner en marcha un programa de educacién
afectiva-sexual en coordinacion con los Ayuntamientos de la provincia y especialmente
aquellos de menos de 20.000 habitantes.

2. Esta Diputacion instard a la Junta de Andalucia y al gobierno central a elaborar un
plan de educacion afectiva y sexual, desde una perspectiva integral y diversa, dotdndolo
de presupuesto suficiente.

3.Estadiputaci6ninstaal Gobierno de laNacién aaprobar unaley contraladiscriminacion
de las personas LGTBI, con especial atencion a las personas trans, apoyando el avance
en derechos fundamentales.

4. Esta Diputacion instard a la Junta de Andalucia y al gobierno central a incluir en la
préxima aprobacion de los presupuestos autondmicos y generales el aumento de las
politicas especificas destinadas a las violencias machistas desde la transversalidad en
los distintos dmbitos,especialmente aquellos que refuerzanlaindependenciaeconémica
de las mujeres victimas de violencia machista.”

PUNTO 19°: PROPOSICION DEL GRUPO ADELANTE CADIZ
RELATIVA AL TRANSPORTE EN EL BARRIO DEL RIO SAN PEDRO.
“1.-Requerir al Consorcio Metropolitano de Transporte de 1a Bahfa de Cédiz un servicio
acorde a las necesidades de la poblacion usuaria del mismo, con nimero suficiente
de plazas y con horarios preestablecidos, superando los servicios establecidos antes
de la crisis sanitaria.

2.- Demandar la creacion de una nueva linea de autobuses al Consorcio Metropolitano
de Transporte de la Bahia de Cadiz que comunique la Barriada Rio de San Pedro y el
Campus Universitario con los centros de Cédiz y Puerto Real.

3.- Solicitar al CMTB acabar con la situacion de caducidad del convenio de transporte.
4 - Dar traslado de este acuerdo al CMTB, al gobierno autonémico, a los consorcios
locales afectados y a la Plataforma vecinal Rio San Pedro.”

PUNTO 20 PROPOSICION DEL GRUPO LA LINEA 100X100
RELATIVAALA CREACION DE UN AREADE LA JUSTICIAY LA SEGURIDAD
ENLA LINEA DE LA CONCEPCION.

“Unico.- Solicitar a la Junta de Andalucia (Servicio Andaluz de Salud) y
a la Tesorerfa General de la Seguridad Social que, previo los trdmites oportunos, se
comprometan a llevar a cabo una cesién de comun acuerdo al Ministerio del Interior,
ala Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local de la Junta
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de Andalucfa y al Ayuntamiento de La Linea de la Concepcion para que mediante una
hoja de ruta calendarizada, transfieran el uso del inmueble para constituir un drea de
la Justicia y Seguridad en el edificio sito en Avenida Menéndez Pelayo de La Linea
de la Concepcién trasladando a los distintos organismos competentes que éste es su
compromiso con el edificio para sus proyectos futuros.”
19/11/2020. La Secretaria General. Fdo.: Marta Alvarez-Requejo Pérez.
N°71.882

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
ANUNCIO
ASUNTO: LISTA DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS PARA LA EJECUCION
DE LOS PROCESOS SELECTIVOS DE 10 PLAZAS DE ADMINISTRATIVOS/AS
Y 2 PLAZAS DE AUXILIARES ADMINISTRATOS/AS INCLUIDAS EN EL PEP
2018 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CADIZ

Tras las publicaciones de las convocatorias y bases, de los Procesos
Selectivos de 10 plazas de Administrativos/as y de 2 plazas de Auxiliares
Administrativos/as incluidas en el Programa Especial de Promocién (PEP) 2018 del
Excmo. Ayuntamiento de Cadiz en los Boletines Oficiales de la Provincia de Cadiz n°
7 de 13 de enero del 2020, n° 73 de 21 de abril del 2020 y n® 183 de 23 de septiembre
2020, y habiendo expirado el plazo de presentacion de instancias, se han dictado
con fecha 17 de noviembre de 2020, por el érgano competente, las resoluciones
que declaran aprobadas las listas provisionales de admitidos/as y excluidos/as de
aspirantes, y que han quedado elevadas a definitivas al no existir excluidos/as y segtin
la normativa legal vigente.

Las listas definitivas, certificadas y completas, junto con el Tribunal
Seleccionador, se encuentran expuestas en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento
(Plaza de San Juan de Dios) y en la Intranet Municipal.

Se prescinde del plazo de subsanaciones de defectos al no existir aspirantes
excluidos/as.

Larealizacion de las pruebas, de cada proceso selectivo, se llevaran a cabo
el 11/01/2021 a las 9:30 horas en la “Casa de la Juventud” sita en la C/ Cénovas del
Castillo, 41.

La publicacién de esta resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia serd
determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Lo que se publica a los efectos oportunos.

Cadiz, 19 de Noviembre de 2020 - El Director del Area de Personal por
delegacién del Secretario General. Fdo.: José Antonio Rosado Arroyal.

N°71.058

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
ANUNCIO DE APROBACION INICIAL
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N° 43/2020

El Pleno de esta Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el 19 de
noviembre de 2020, aprobd inicialmente el expediente de modificacion presupuestaria
n°®43/2020 en la modalidad crédito extraordinario, financiado con bajas de créditos.
Dicho expediente estard de manifiesto al ptiblico en la Intervencion del Ayuntamiento.
Asimismo, su detalle podrd consultarse a través de la web del Portal Municipal de
Transparencia. Dicha exposicion publica serd durante el plazo de quince dias, durante
el cual, los interesados podrdn examinarlo y presentar las reclamaciones que estimen
convenientes,de acuerdoconloestablecidoenlosart. 169y 170.1 del Texto Refundido de
la Ley de Haciendas Locales aprobado por el R.D.L2/2004 de 5 de marzo. Transcurrido
dicho plazo sin que se hayan presentado reclamaciones se considerard definitivamente
aprobado sin necesidad de nuevo acuerdo.

En Chipiona, a 20 de noviembre de 2020. El
Aparcero Ferndndez de Retana.

Alcalde, Fdo: Luis Mario

N°71953

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA

Con fecha 27/10/2020 se ha dictado por el Alcalde el decreto 2450,
de estructuracion administrativa y delegaciones genéricas, que se hace publico en
cumplimiento del articulo44.2 Reglamento de Organizacién Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre:

“En uso de las facultades que me confieren los articulos 21.3 y 23 de la Ley
7/1985 de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local, y los articulos 2, 3,43,
44,45,46.1y 52 del Reglamento de Organizacién Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre
(BOE n.° 305 de 22.12.1986) (ROFRIJEL), respectivamente, y demas disposiciones
concordantes, RESUELVO:

PRIMERO: Dejar sin efecto la resolucién de esta Alcaldfa n.® 2143/2020
de 24 de septiembre.

SEGUNDO: La Administracion Mumclpal quedara estructurada en siete
grandes Areas, que comprenderan el ejercicio de las competencias municipales en
relacion con las materias y servicios que se indican:

1. AREA DE PROMOCION DE LA CIUDAD, TURISMO, CULTURA Y FIESTAS:
Turismo, Cultura y Fiestas, Salud y Consumo.

II. AREA DE ECONOMIA y HACIENDA: Economia y Hacienda, Patrimonio y
Oficina de Transparencia.

Queda adscrita a este drea la Empresa de Recaudacién y Servicios
(ERESSAN).

III. AREA DE DESARROLLO DE FOMENTO ECONOMICO, EMPLEO,
FORMACION COMERCIOY EMPRENDIMIENTO: Fomento, Comercio, Formacién
y Empleo y Delegacion especial de La Jara.

IV. AREA DE MOVILIDAD, SEGURIDAD CIUDADANA Y CONTRATACION:
Seguridad Ciudadana, Tréfico, Movilidad, Contratacion.
V.AREADEDESARROLLODELACIUDAD,URBANISMO,INFRAESTRUCTURAS
Y LIMPIEZA VIARIA: Urbanismo, Infraestructuras, Igualdad, Limpieza.

Quedan adscritas a este drea la Empresa Municipal de Limpieza
(EMULISAN) y la Gerencia Municipal de Urbanismo.

VI. AREA DE PRESIDENCIA, REGIMEN INTERIOR, Y RECURSOS HUMANOS:
Personal,Agriculturay Pesca, Medio Ambiente y Playas, Mercados, Nuevas Tecnologias
y Delegacién especial de La Algaida-Bonanza.

VII. AREA DE BIENESTAR SOCIAL: Servicios Sociales, Oficina para la Vivienda
Digna, Deportes, Participacion Ciudadana, Juventud, Educacion.

Quedan adscritas aeste dreala Empresa Municipal de Limpieza de Colegios
y Dependencias Municipales (ELICODESA), la Empresa Municipal de Residencia de
Mayores (EMUREMASA) y el Patronato Municipal de Deportes.

TERCERO: La Junta de Gobierno Local estard integrada por el Alcalde,
que la presidird y, por los siguientes Concejales:

DON JAVIER JESUS GOMEZ PORRUA
DON DAVID SALAZAR GONZALEZ
DONA ANA SUMARIVA GARCIA

DONA TERESA DE JESUS RUA URIBE
DONA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA
DON FELIX SABIO REDONDO

DONA ROCIO SUMARIVA HERNANDEZ

Se reunird en sesion ordinaria todos los JUEVES, a las NUEVE HORAS,
salvo que fuere inhabil, en cuyo caso lo hara el siguiente dia habil.

CUARTO: Nombrar Tenientes de Alcalde, por el orden que se cita, a los
siguientes miembros de la Junta de Gobierno:

PRIMER TENIENTE DE ALCALDE: DON JAVIER JESUS GOMEZ PORRUA
SEGUNDO TENIENTE DE ALCALDE: DON DAVID SALAZAR GONZALEZ
TERCERA TENIENTE DE ALCALDE: DONA ANA SUMARIVA GARCIA
CUARTA TENIENTE DE ALCALDE: DONA TERESA DE JESUS RUA URIBE
QUINTO TENIENTE DE ALCALDE: DONA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA, que
asume la Presidencia de la Gerencia Municipal de Urbanismo.

SEXTA TENIENTE DE ALCALDE: DON FELIX SABIO REDONDO

SEPTIMA TENIENTE DE ALCALDE: DONA ROCIO SUMARIVA HERNANDEZ

QUINTO: Delegar de forma genérica, en los términos del articulo 43.3 del
ROFRIJEL, la facultad de dirigir los servicios correspondientes a las dreas indicadas,
asi como la de gestionarlos en general, incluida la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros y la de supervisar la actuacién de los Concejales
con delegaciones especiales para cometidos especificos incluidos en el drea respectiva,
en los Tenientes de Alcalde que se expresan:

AREA DE PROMOCION DE LA CIUDAD, TURISMO, CULTURA Y FIESTAS:
DON JAVIER JESUS GOMEZ PORRUA )

AREA DE ECONOMI{A Y HACIENDA: DON DAVID SALAZAR GONZALEZ
AREADEDESARROLLO DEFOMENTO ECONOMICO,EMPLEO, FORMACION
COMERCIO Y EMPRENDIMIENTO: DONA ANA SUMARIVA GARCIA
AREADEMOVILIDAD, SEGURIDAD CIUDADANAY CONTRATACION: DONA
TERESA DE JESUS RUA URIBE

AREADEDESARROLLODELACIUDAD, URBANISMO,INFRAESTRUCTURAS
Y LIMPIEZA VIARIA: DONA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA

AREA DE PRESIDENCIA, REGIMEN INTERIOR, Y RECURSOS HUMANOS:
DON FELIX SABIO REDONDO

AREA DE BIENESTAR SOCIAL: DONA ROCIO SUMARIVA HERNANDEZ

SEXTO: Delegar en favor de los concejales que se expresan, la
responsabilidad de la direccion y gestion de los servicios indicados, en los términos
previstos en el articulo 43.5.b del ROFRIJEL, es decir, incluyendo la direccién interna
y la gestion de los servicios correspondientes, pero no la facultad de resolver mediante
actos administrativos que afecten a terceros.

AREA DE PROMOCION DE LA CIUDAD, TURISMO, CULTURA Y FIESTAS

Cultura, Fiestas: Don Manuel Lobato Reinoso
AREA DE PRESIDENCIA, REGIMEN INTERIOR, Y RECURSOS HUMANOS

Mercados: Don Francisco Javier San Nicolds Aparicio

Agriculturay Pesca, Medio Ambiente y Playas: Don Rafael Louzao Guerrero
AREADEDESARROLLODELACIUDAD,URBANISMO,INFRAESTRUCTURAS
Y LIMPIEZA VIARIA

Infraestructuras y EMULISAN: Don Juan José Hernandez Ponce.

AREA DE BIENESTAR SOCIAL

Deportes, Participacién Ciudadana y ELICODESA: Don Francisco Javier
San Nicolds Aparicio

Servicios Sociales y EMUREMASA: Doila Rocio Sumariva Hernandez

Educacién, Juventud y Nuevas Tecnologias: Dofia Marfa Cristina Requejo
Casado

SEPTIMO: Al amparo de lo establecido en el art. 43.5.c del ROFRJEL,
nombrar a DONA ANA SUMARIVA GARCIA, Delegada especial del barrio de La
Jara; y aDON FRANCISCO JAVIER SAN NICOLAS APARICIO, Delegado especial
del barrio de La Algaida-Bonanza.

OCTAVO: La presente resolucion surtird efecto el dia de la fecha, sin
perjuicio de su integra publicacion en el boletin Oficial de la Provincia, a cuyo efecto
se despachard, por la Secretaria General testimonio de la misma, y de dar conocimiento
deellaal Pleno del Ayuntamiento; por tiltimo, de su aceptacion, en cuanto les afecte, por
aquellos a cuyo favor se efecttia alguna delegacion de facultades; todo ello conforme
a lo dispuesto en los arts. 44.2 y 114.1 del mismo texto legal.”

5/11/20. LA SECRETARIA GENERAL, Alicia Bernardo Ferndndez.

Firmado. N°72.047
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AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA
CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES 2020 EN
CONCURRENCIA COMPETITIVA, EN MATERIA DE PROMOCION Y
DESARROLLO DEPORTIVO. (Resolucién n°2694/2020)

BDNS(Identif.):534940

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/534940)

Objeto de Convocatoria.- La presente Convocatoria tiene por objeto, la
concesion de ayudas para la promocion y desarrollo deportivo dentro del ejercicio de
2020, rigiéndose por las Bases reguladoras aprobadas por Resolucion de la Presidencia
n°2227/2018 de fecha 3 de Septiembre de 2018.

Ambito temporal.- La presente Convocatoria se aplicara a todas aquellas
solicitudes de ayudas, que se presenten desde el dfa posterior a la fecha de publicacién
en el Boletin Oficial de la provincia (BOP) y hasta el dfa 15 de diciembre.

Ambito material - La presente convocatoria serd de aplicacién para aquellos
proyectos o programas que presenten: Los clubes y asociaciones deportivas inscritas
en el Registro Andaluz de Entidades deportivas y en el del Patronato Municipal de
Deportes, los deportistas empadronados en la localidad con licencia federativa, las
Asociaciones vecinales y Ampas escolares de la localidad, legalmente constituidos.

Presentacion de solicitudes .- Las solicitudes podran presentarse en el Registro

General del Ayuntamiento de Sanlticar de Barrameda, sito en el Palacio Municipal C/
Cuesta Belén S/N, en las oficinas del Patronato Municipal de Deportes, situadas en el
Complejo Polideportivo Municipal C/ Bajo de Guia 17 o en cualquiera de los registros
previstos en el art. 38.4 de la ley de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del procedimiento administrativo comin, acompaiiada de los siguientes documentos:
- Certificado expedido por el Secretario de la entidad de que la persona que formula
la solicitud es el representante legal, asi como el cargo que ostenta.
- Certificados acreditativos de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias con el Ayuntamiento, sito en la planta baja del Palacio Municipal C/ Cuesta
deBelén S/N,laHacienda Piblica Autondmica, previa solicitud en la Administracién de
Haciendasitaen Cadiz,C/Fernandoel catdlico3,0enJerezdelaF*,C/ Alameda Cristina
11 o a través de la Oficina virtual de la Consejeria de Economia y Hacienda mediante
certificado digital, la Hacienda Pdblica Estatal previa solicitud en la Administracion
de Hacienda sita en C/ San Juan n° 33 y la Seguridad Social, oficina sita en el Puerto
de Sta. Marfa C/ Lujén n° 4.

Justificacion: De acuerdo con los art. 17 'y 18 de las Bases reguladoras de la
subvencion y una vez aprobada la misma, debera justificarse el gasto correspondiente
al importe aprobado antes del 30 de Septiembre de 2021.

Lafalta de presentacion de la justificacién del proyecto en ese plazo, llevard
consigo el reintegro de la subvencion aprobada.

Sanliicar de Barrameda, 19 de noviembre de 2020. Alcalde-Presidente, D.
Victor Mora Escobar.

N°72.051

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA

Con fecha 27/10/2020 se ha dictado por el Alcalde el decreto 2451, de
delegacion de facultades y potestades especificas en la Junta de Gobierno local y
Tenientes de Alcalde, que se hace piblico en cumplimiento del articulo 44.2 Reglamento
de Organizacién Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre:

“En uso de las facultades que me confieren los articulos 21.3 y 23 de la Ley
7/1985 de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local, y los articulos 2, 3,43,
44,45,46.1y 52 del Reglamento de Organizacion Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre
(BOE n.° 305 de 22.12.1986) (ROFRIJEL), respectivamente, y demas disposiciones
concordantes, RESUELVO:

PRIMERO: Dejar sin efecto el Decreto 2142/2020, de 24 de septiembre.

SEGUNDO: Las delegaciones que se otorgan en el presente decreto, lo son
conelalcance determinado enel decreto de estructuracion administrativa y delegaciones
genéricas.

TERCERO: Delegar en la Junta de Gobierno Local el ejercicio de las
siguientes facultades y potestades:
1. Elaboracion, redaccion y aprobacion de los Proyectos de Ordenanzas de Prestaciones
Patrimoniales de cardcter piblico tributario y no tributario.
2. Aprobacion de las bases de la convocatoria de las pruebas selectivas para el ingreso
en lafuncién piblicay,en su caso, del personal laboral fijo, asi como de la convocatoria
de concurso parala provision de puestos de trabajo y procedimiento de libre designacion
reservado a funcionarios.
3. Aprobacion de expedientes de contratacion, y adjudicacion de los contratos, de
ejecucion de obras, suministros, servicios, asistencia técnica y, en general, toda clase
de contratos de naturaleza administrativa especial o privada cuya cuantia supere los
TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000,00 €) y no excedan del 10% de los ingresos
por operaciones corrientes del Presupuesto General del Ayuntamiento ni,en todo caso,
de SEIS MILLONES DE EUROS (6.000.000,00 €).
4. Asimismo, aprobacion de expedientes de contratacion y adjudicacion de contratos
plurianuales, cualquiera que sea su importe o naturaleza, siempre que su duraciéon no
sea superior a cuatro (4) afios y el importe acumulado de las respectivas anualidades
no rebase el importe de SEIS MILLONES DE EUROS (6.000.000,00 €).
5. Ladelegacion comprende la aprobacion de los pliegos de clausulas administrativas
particulares y, en su caso, de prescripciones técnicas, la autorizacion del gasto, inicio
del procedimiento de licitacion, adjudicacién del contrato, revision de precios, y en
general, la resolucion de cuantas incidencias surjan en la ejecucion de los contratos.

Asi mismo, se extiende al ejercicio de cuantas facultades se atribuyen al 6rgano de
contratacion por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico,
singularmente, el ejercicio de las prerrogativas de la Administracion sobre interpretacion,
modificacion y resolucién, previo, en todo caso, el informe de la Secretaria General.
6. Aprobacion de los expedientes de concesion de servicios y adjudicar su prestacion,
cuando su cuantia no exceda del 10% de los ingresos por operaciones corrientes
del Presupuesto General del Ayuntamiento, ni de SEIS MILLONES DE EUROS
(6.000.000,00 €).
7.Enajenacién de bienes, inmuebles o muebles, y derechos cuando su valor exceda de
trescientos mil (300.000) euros y no exceda del 10% de los ingresos por operaciones
corrientes del Presupuesto General del Ayuntamiento ni de TRES MILLONES DE
EUROS (3.000.000,00 €), siempre que, tratindose de bienes inmuebles, o de muebles
declarados de valor histdrico artistico, aquella estuviese prevista en éste.
8. Adquisicion de toda clase de bienes y derechos, cuando su precio o valor sea superior
a trescientos mil (300.000) euros y, no exceda del 10% de los ingresos por operaciones
corrientes del Presupuesto General del Ayuntamiento, ni de TRES MILLONES DE
EUROS (3.000.000,00 €).
9. El ejercicio de la facultad de constitucion, modificacién o extincion de derechos
reales sobre bienes inmuebles o muebles, de naturaleza patrimonial, en garantia del
cumplimiento de toda clase de obligaciones, siempre que, el valor del bien gravado
exceda de 60.000 euros, todo ello en los términos establecidos en la legislacion
patrimonial o reguladora de las Haciendas Locales, en lo que resultare de aplicacion.
10. Resolucién de los procedimientos dimanantes del ejercicio de acciones de
responsabilidad patrimonial ,en reclamacion de indemnizacion por los dafios y perjuicios
causados como consecuencia del funcionamiento de los servicios publicos, cualquiera
que sea su causa o el servicio determinante de aquella cuando su cuantia exceda de
TREINTA MIL EUROS (30.000 €).
11. El concierto de toda clase de operaciones de crédito, a largo plazo, excluidas las
destinadas a financiar nuevos o mayores gastos corrientes, urgentes y necesarios,
previstas en el art.” 158.5 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, cuando su
importe acumulado no exceda del diez (10) por ciento de los recursos ordinarios del
Presupuesto, y estén previstas en el Presupuesto.
12.El concierto de créditos acorto plazo,cuando el importe acumulado de las operaciones
vivas de esta naturaleza, incluida la nueva, no supere el quince (15) por ciento de los
recursos corrientes liquidados en el ejercicio anterior.
13. Aprobacion de los proyectos de obra y servicios cuando de acuerdo con este Decreto
sea competente para su contratacion. )

CUARTO: Delegar en el Teniente de Alcalde Delegado del AREA DE
PROMOCION DE LA CIUDAD, TURISMO, CULTURA Y FIESTAS, en el dmbito
material que constituye su esfera de atribuciones, el ejercicio de las facultades y
potestades que se expresan:

En materia de salud:
14. Autorizacion para la exhumacion de restos cadavéricos.
15. Concesion de licencia por tenencia de perros peligrosos. )

_QUINTO: Delegar en el Teniente de Alcalde Delegado del AREA DE
ECONOMIAY HACIENDA, lafacultad de dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios
econdmicos del Ayuntamiento y del Patronato Municipal de Deportes, que comprenden
los de Intervencion, Gestion Tributaria e Inspeccion Fiscal, Tesoreria, Recaudacion, asi
como la preparacion de los asuntos que hayan de someterse a la consideracién del Sefior
Alcalde-Presidente; y en el ambito material que constituye su esfera de atribuciones,
el ejercicio de las facultades y potestades que se expresan:

En materia de gestion presupuestaria:
16.Laincoacion, instruccion y resolucion de los expedientes de generacion, modificacién
y transferencia de créditos en el Presupuesto General.
17.Reconocimiento de toda clase de obligaciones derivadas de relaciones contractuales,
con independencia de quién fuere el 6rgano de contratacion, asi como la devolucion
de toda clase de garantias contractuales.
18. Autorizacion y disposicion de toda clase de gastos excepto aquellos que deriven
de la ejecucién de las competencias y atribuciones de la Junta de Gobierno Local.
19. Autorizacién de libramientos a justificar cualquiera que sea su importe, y aprobacion
de la cuenta justificativa de los mismos.
20. Reconocimiento y liquidacion de toda clase de obligaciones derivadas de
compromisos de gastos legalmente adquiridos y la convalidacion de las obligaciones
devengadas en el ejercicio presupuestario cuando existe crédito.
21. Aprobacién de los expedientes de compensacion de deudas.
22. Ordenacién de pagos.
23. Elaboracién y aprobacién del Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria, con
periodicidad anual, a la que debera ajustarse la expedicion de drdenes de pago, dando
prioridad absoluta del pago de los intereses y el capital de la deuda puiblica, al pago de
las obligaciones de personal y de las contraidas en ejercicios anteriores.
24. Aprobacion de la Liquidacién del Presupuesto del Ayuntamiento y sus Organismos
Auténomos; asi como la aprobacién de la liquidacion de los Presupuestos consolidados.
25. Rendicién de la Cuenta General del Ayuntamiento.
26. Aprobacién de las cuentas de recaudacion.
27. Apertura y contratacién de todo tipo de cuentas en entidades de crédito y ahorro,
asi como su cancelacién.
28. Autorizacién de cajas de efectivo en el Ayuntamiento.
29.Aprobacionde laprérroga de los Presupuestos del Ayuntamiento y de los Organismos
Auténomos, y Sociedades municipales; asi como la prérroga de los Presupuestos
consolidados.

En materia tributaria:
30. Aprobacion de Padrones y, en su caso, Listas cobratorias de toda clase de tributos
y precios publicos.
31. Aprobacion de liquidaciones por Prestaciones Patrimoniales de cardcter puiblico
tributarias, en via de gestién o inspeccion, y de precios publicos asi como la inclusion,
exclusién o variaciéon de elementos tributarios, en las Matriculas o Padrones
correspondientes.
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32. Concesién y denegacién de exenciones y bonificaciones fiscales, de acuerdo con
lo establecido en las leyes.

33. Aprobacién de expedientes de devolucion de ingresos indebidos.

34. Aplazamiento, con o sin fraccionamiento, de deudas tributarias o derivadas de
prestaciones patrimoniales de cardcter publico, incluidas las deudas dimanantes de
la imposicion de sanciones pecuniarias, salvo las urbanisticas, ya se encuentren en
periodo voluntario de pago o en ejecutiva.

35. Rectificaciones de errores materiales, aritméticos o de hecho padecidos al tiempo
de practicar liquidaciones tributarias o de precios publicos.

36. Resolucién de toda clase de reclamaciones o recursos que se formulen contra los
actos de aplicacion y efectividad de los tributos y sanciones tributarias, lo que incluye
la resolucion de las solicitudes de suspension de la ejecucion de aquellos, con o sin
prestacién de garantia o fianza.

37.Resolucion de los expedientes de cancelacion o devolucidn de toda clase de garantias
y fianzas constituidas por los contribuyentes.

38. Incoacion de los procedimientos de nulidad de pleno derecho y revision de los
actos dictados en via de gestion tributaria.

39. Aprobacion del Plan de la Inspeccion Tributaria.

40.Iniciaciény resolucién de los expedientes tramitados por lacomisién de infracciones
de naturaleza tributaria.

41. Aprobacién de los modelos de Actas de Inspeccidn.

42. Resolucion de expedientes de declaracion de prescripcion de deudas tributarias,
bajas por NIF erréneo, fallidos.

En materia patrimonial:

43. Autorizar la prictica de inscripciones, anotaciones marginales o, en su caso,
preventivas, respecto de los bienes municipales susceptibles de inscripcion en el
Registro de la Propiedad o cualesquiera otros registros ptiblicos.

44. Actualizar, mediante la practica de las anotaciones o inscripciones procedentes, el
Inventario de Bienes del Ayuntamiento.

45.Acordar lasegregacion,agregacion,agrupacion, division, constitucion de regimenes
de propiedad horizontal, de fincas de titularidad municipal.

46.Constitucion, modificacidn o extincion de toda clase de derechos reales sobre bienes
inmuebles 0 muebles, ya sean de uso o, en su caso, en garantia del cumplimiento de
toda clase de obligaciones, siempre que, en este tltimo caso, el valor del bien gravado
no exceda de 60.000 euros, todo ello en los términos establecidos en la legislacion
patrimonial o reguladora de las Haciendas Locales, en lo que resultare de aplicacion.
47.Instruiry tramitar toda clase de expedientes de investigacion, deslinde, recuperacién
posesoria o desahucio administrativo, respecto de los bienes, inmuebles o muebles,
de dominio publico o patrimoniales, conforme a lo previsto en la Ley 7/1999, de 29
de septiembre, de Bienes de la Entidades Locales de Andalucia, y Decreto 18/2006,
de 24 de enero.

48. Enajenacién de bienes, inmuebles o muebles, y derechos cuando su valor no
exceda de trescientos mil (300.000) euros ni del 10% de los ingresos por operaciones
corrientes del Presupuesto General del Ayuntamiento ni, en todo caso, de ni de TRES
MILLONES DEEUROS (3.000.000,00€),siempre que, tratdndose de bienes inmuebles,
o de muebles declarados de valor histdrico artistico, aquella estuviese prevista en éste.
49. Adquisicion de toda clase de bienes y derechos, cuando su precio o valor no sea
superior a trescientos mil (300.000) euros y, no exceda del 10% de los ingresos por
operaciones corrientes del Presupuesto General del Ayuntamiento, ni de ni de TRES
MILLONES DE EUROS (3.000.000,00 €),

50. En general el ejercicio de las facultades atribuidas al Alcalde en esta materia, por
las disposiciones legales vigentes, y no haya sido expresamente delegado en la Junta
de Gobierno Local o en otros Tenientes de Alcalde.

En materia de responsabilidad patrimonial de la Administracion:

51. Instruccion de los procedimientos iniciados, de oficio o a instancia de parte, en
ejerciciode acciones de responsabilidad patrimonial de la Administracion,en reclamacion
de indemnizacién por los dafos y perjuicios causados por el funcionamiento de los
servicios publicos, cualquiera que sea su causa o el servicio determinante de aquella
y su resolucion, cuando la cuantia reclamada no exceda de treinta mil (30.000) euros.

SEXTO: Delegar en la Teniente de Alcalde delegada del AREA DE
DESARROLLO DE FOMENTO ECONOMICO, EMPLEO, FORMACION,
COMERCIO Y EMPRENDIMIENTO, el ejercicio de las facultades y potestades que
se expresan:

En materia de fomento de empresas:

52. Relaciones con industrias y empresas, viveros de empresa, oficina del joven
emprendedor, plan de comercio.

En materia de formacion y empleo:
53.Ayudas alabisqueda de empleo, programas mixtos de formacion y empleo con otras
administraciones, escuelas taller y talleres de empleo, cursos de formacién profesional
ocupacional y convenios para la formacién de empleo.

SEPTIMO: Delegar en el Teniente de Alcalde Delegado del AREA DE
MOVILIDAD, SEGURIDAD CIUDADANA Y CONTRATACION, en el dmbito
material que constituye su esfera de atribuciones, el ejercicio de las facultades y
potestades que se expresan, referidas al Ayuntamiento y al Patronato Municipal de
Deportes:

En materia de movilidad y trafico:

54. Expedientes de concesion de transferencia y suspension de licencias de taxis.

55. Autorizacién de pruebas deportivas cuando discurran integra y exclusivamente
por el caso urbano.

56. El cierre de las vias urbanas.

57. Todos aquellos actos de ordenacién y control en materia de trafico que no sean
objeto de regulacion por Ordenanzas Municipales y se encuentren regulados en el Real
Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley sobre Trdfico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.

58. Incoacién y Resolucion de los expedientes sancionadores por infracciones de
trafico que se cometan en vias urbanas y no estén expresamente atribuidas a otras
administraciones.

En materia de seguridad ciudadana:

59. La potestad sancionadora establecida en el articulo 16 de la Ley 7/2006, de 24 de
octubre, sobre potestades administrativas en materia de determinadas actividades de
ocio en los espacios abiertos de los municipios de Andalucfa.

60. Concesién de licencias por tenencia de armas.

En materia de contratacion:

61. La contratacion de toda clase y naturaleza, cuando concurran las siguientes
circunstancias:

a. No tengan la naturaleza de gasto plurianual, conforme a lo dispuesto en las normas
presupuestarias.

b. Su presupuesto general de contrata o precio no exceda de trescientos mil (300.000)
euros para los de obras, suministros, en sus diversas modalidades y tipos, servicios,
asistencias, de naturaleza administrativa especial y privada.

62. Comprende la aprobacion, en su caso, de los proyectos de obra, de los pliegos de
condiciones econdmico—administrativas particulares y de prescripciones técnicas, la
autorizacion del gasto, la autorizacion del procedimiento de adjudicacion en cualquiera
de las formas previstas legalmente, y la adjudicacién y formalizacion del contrato en
documento administrativo o instrumento piblico cuando resultare procedente, acordando,
en su caso, la revision de sus precios.

63. La delegacion se extiende al ejercicio de las facultades o prerrogativas de la
Administracién en Orden a la interpretacion, modificacidn y resolucion de los contratos
en los términos, con el alcance y siguiendo el procedimiento establecido en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, y el R.D. 1098/2001, de
12 de octubre, previo, en todo caso, informe de la Secretaria General y, en general a la
resolucion de toda clase de incidencias surgidas con ocasion de la ejecucién de aquellos.
64. La instruccién y resolucion de los procedimientos administrativos de devolucion
y cancelacién de toda clase de garantfas y fianzas constituidas para resolver de las
obligaciones contractuales y extracontractuales.

OCTAVO: Delegar en el Teniente de Alcalde Delegado del AREA DE
PRESIDENCIA, REGIMEN INTERIOR Y RECURSOS HUMANOS, en el 4mbito
material que constituye su esfera de atribuciones, el ejercicio de las facultades y
potestades que se expresan:

En materia de régimen interior:
65. La formalizacion de altas, bajas y modificaciones en el Padron Municipal.

En materia de personal:
66. Aprobacion de la Oferta de Empleo Publico.
67. Nombramiento, a propuesta de los tribunales o comisiones de seleccién de
funcionarios o contratacién de personal laboral fijo.
68. Aprobacién de los planes de empleo, la redistribucion y reasignacion de efectivos,
adscripciones provisionales y Comisiones de Servicio.
69. Declaracién de Situaciones Administrativas.
70.Concesionde permisos, licencias en sus diversas modalidades y vacaciones del personal.
71.Lacontratacién temporal ,enrégimen de Derecho Laboral,en todas sus modalidades,
asi como la suspension y extincion de los respectivos contratos, excepto la extincion
por causa de despido.
72. La autorizacion para que el personal laboral realice trabajos de categoria superior.
73.Laasignacion de los complementos de nocturnidad, disponibilidad horaria, especial
responsabilidad y régimen de turnos del personal laboral, asi como la prestacion de
horas extraordinarias de los mismos.
74. La atribucién temporal de funciones.
75. Asignacién individualizada del complemento de productividad y concesién de
gratificaciones al personal funcionario.
76. La aprobacién de las néminas.
77. Convocar acciones formativas de personal.
78. La concesion de anticipos reintegrables.
79. El reconocimiento de servicios previos a efectos de trienios.
80. Autorizar el ejercicio del derecho de reunién en la forma establecida en las normas
vigentes.
81. Dar posesion y acreditar el cese del personal.
82. El reconocimiento del Grado Personal.
83.Laincoacion de expedientes disciplinarios, nombramiento de Instructor y Secretario,
suspension provisional como medida preventiva, y resolucién de los mismos, salvo
aquellos en que proceda la suspension del servicio de los funcionarios y el despido
de personal laboral.
84. La resolucién de las reclamaciones previas a la via jurisdiccional laboral.
85. Expedientes para la cobertura de las contingencias profesionales por accidentes
de trabajo.
86. Ejecucion de embargos de némina del personal municipal por requerimientos
judiciales.
87.Laformalizacidnde conciertos con las Instituciones Universitarias y otros organismos
para la realizacién de practicas por el alumnado en la Administracion Municipal.
88. Todos aquellos actos de administracion y gestion ordinaria en materia de personal.

En materia de técnicas de informacion y comunicacién:

89. Adquisicion y mantenimiento del material hardware: ordenadores, impresoras,
centralitas telefonicas, fax, fotocopiadoras, etc.

90. Instalacion y mantenimiento de los terminales de fax y fotocopiadoras, asi como
de las redes de datos y de telefonia fija de los edificios municipales; instalacion y
mantenimiento de las aplicaciones en los ordenadores municipales.

91. Asistencia y formacion a los usuarios en el manejo de los equipos informdticos
municipales y de los aplicativos de gestién municipal.

NOVENO: Delegar en la Teniente de Alcalde Delegada del AREA DE
DESARROLLO DE LA CIUDAD, URBANISMO, INFRAESTRUCTURAS Y
LIMPIEZA VIARIA, en el 4mbito material que constituye su esfera de atribuciones,
el ejercicio de las facultades y potestades que se expresan:

En materia de urbanismo:
92.Incoacion, instruccion y resolucion de procedimientos sancionadores por lacomision
de las infracciones contempladas en la Ley 13/99, de 15 de diciembre, de Espectdculos
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Piblicos y Actividades Recreativas de Andalucia y Decreto 165/2003, de 17 de junio,
por el que se aprueba el Reglamento de Inspeccion, Control y Régimen Sancionador de
Espectdculos Piblicos y Actividades Recreativas de Andalucia, asi como la adopcién
de medidas cautelares y/o administrativas no sancionadoras de restablecimiento o
aseguramiento de la legalidad que procedan de la aplicaci6n de las anteriores normas.

DECIMO: Delegar en la Teniente de Alcalde Delegada del AREA DE
BIENESTAR SOCIAL, en el dmbito material que constituye su esfera de atribuciones,
el ejercicio de las facultades y potestades que se expresan:

En materia de Servicios Sociales:
93.Enrelacién con otras Administraciones Publicas: Solicitud, tramitacion, ejecucion,
justificacién o liquidacién de programas, proyectos y actuaciones subvencionadas por
otras Administraciones.

94. En relacién con la Administracion Local: La solicitud de subvenciones, ayudas
econdmicas,convenios,como latramitacion de los documentos y certificados precisos,
y resolucion de las mismas.

UNDECIMO: Delegar enla GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO
el otorgamiento y revocacion, en su caso, de concesiones y autorizaciones de uso de
bienes de dominio puiblico local, excepto la ocupacion de la via piiblica con puestos
de venta ambulante en plaza de San Roque, Calzada de la Duquesa Isabel y parcela
del mercadillo. Asimismo, esta delegacion incluye la autorizacion de la ocupacion de
la parcela patrimonial del Recinto Ferial en dias distintos a la Feria de la Manzanilla.

DUODECIMO: En general, quedan asi mismo delegadas en los Tenientes
de Alcalde Delegados de Area, respecto del &mbito material que constituya su esfera
de competencias:
95.Laincoacion e instruccién de toda clase de procedimientos administrativos, cuando
su resolucion corresponda al Pleno, Junta de Gobierno Local o Alcalde.

96. Las facultades y potestades que deban corresponder al Alcalde por aplicacién de
lo establecido en el epigrafe s) del punto 1, del art. 21 de la LBRL, en la redaccion
dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre.

DECIMO TERCERO: De conformidad con lo establecidoenel art.” 115 del
ROFRIEL, la delegacion que se contiene en este Decreto, comprende el conocimiento,
instruccion y, en su caso, resolucion de las reclamaciones o recursos de toda indole
y naturaleza, excepcion hecha del de alzada, que se formulen o interpongan por los
interesados en los procedimientos administrativos, contra los actos, definitivos o de
trdmite,—en los supuestos previstos en las leyes— dictados por los Tenientes de Alcalde
en el ejercicio de las facultades que les han sido delegadas.

DECIMO CUARTO: La presente resolucion surtird efecto el dfa de la
fecha, sin perjuicio de su fntegra publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, a
cuyo efecto se despachard, por la Secretaria General testimonio de la misma, y de su
aceptacion, en cuanto les afecte, por aquellos a cuyo favor se efectiia alguna delegacion
de facultades; todo ello conforme a lo dispuesto en los arts. 44.2 y 114 del ROFRJEL.”

5/11/20. LA SECRETARIA GENERAL, Alicia Bernardo Ferndndez.
Firmado.

N°72.076

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
ASUNTO: NOMBRAMIENTO Y CESE DE PERSONAL EVENTUAL

Enaplicacion de lo dispuesto en el articulo 12 del Real Decreto Legislativo
5/2015,de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico y del 104 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, se hace publico el nombramiento del siguiente personal
eventual, efectuado mediante Decreto de Alcaldia 2020/5132 de fecha 30 de octubre
de 2020 y 2020/5196 de 04 de noviembre de 2020.

EMPLEADO/A PUESTO _ |SALARIO MES €|TOTAL ANUAL €
FRANCISCO JAVIER | ASESOR DE
DELGADO MORALES AREA 2.139.05 38.826,76

Igualmente, se hace publico el cese como personal eventual con la categoria
de Asesor de Area, de D. DANIEL FRANCO MONTIEL, por Decreto de Alcaldia
2020/5131 de 30 de octubre y 2020/5195 de 04 de noviembre de 2020.

17/11/2020. EL DIRECTOR DEL AREA DE PERSONAL POR
DELEGACION DEL SECRETARIO GENERAL. Firmado.

N°72.130

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
ANUNCIO
Expediente: 5538/2020. Por Decreto de Alcaldfanimero 2020-5080 de fecha
17 de noviembre de 2020 se aprobo inicialmente el documento denominado modificado
del Estudio de Detalle de la parcela 35 del subsector 47 de la urbanizacién Sotogrande,
sitoen Los Altos de Valderrama, Urbanizacién Sotogrande, TM San Roque, promovido
por MORZANAPY S.L., se expone al publico por el plazo de 20 dias habiles, a partir
de la publicacién de este anuncio en el B.O.P., pudiendo examinarse el expediente en
el Area de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente del Ayuntamiento
de San Roque, sito en Plaza Espartero n° 10, y en su caso, presentarse las alegaciones
que procedan.
En San Roque, 20/11/20. El Alcalde, Juan Carlos Ruiz Boix. Firmado.
N°72.240

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
ANUNCIO

Aprobado inicialmente Reglamento interno de la Escuela de Policia Local
de Bornos, por acuerdo del Ayuntamiento Pleno de fecha 19 de noviembre de 2020,

se abre un periodo de informacion publica y audiencia a los interesados por plazo de
30 dias, contados a partir de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que pueda ser examinado en la Secretaria General y presentarse las
reclamaciones y sugerencias que se estimen pertinentes.
Bornos, 23 de noviembre de 2020. El Alcalde, Hugo Palomares Beltran.
Firmado.
N°72.247

AYUNTAMIENTO DE BARBATE
ANUNCIO

Esta Alcaldia, por Decreto BRSEC-00136-2020, de fecha 19 de noviembre
de 2020, ha resuelto lo siguiente:

“RESULTANDO: Que por Decreto de esta Alcaldia BRSEC-00099-2019,
de fecha 17 de junio de 2019 y posterior con n® BRSEC-00105-2019, de 20 de junio,
estaAlcaldia se efectuaron nombramientos de Tenientes de Alcalde de esta Corporacion,
correspondiendo al Sr. D. José Antonio Varo Tirado la quinta Tenencia de Alcaldfa.

RESULTANDO: Que por Decreto de esta Alcaldia BRSEC-00106-2019,de
20 de junio de 2019, se estructurd la organizacion administrativa de esta Corporacion
correspondiendo al Sr. D. José Antonio Varo Tirado la titularidad de la Concejalfa con
delegacion genérica de Recursos Humanos, comprensiva de las siguientes materias:
- Recursos Humanos
- Deportes
- Transporte Piblico
- Taxis

RESULTANDO: Que por Decreto de esta Alcaldia BRSEC-00105-2020,
de 21 de septiembre de 2020 y durante el periodo comprendido desde ese dia hasta
el 14 de noviembre de 2020, ambos inclusive, las funciones que le fueron delegadas
al Sr. Varo Tirado y que se detallan en el parrafo anterior, han sido desempefiadas
por encontrarse éste en situacion de incapacidad temporal, por la Concejal y Tercera
Teniente de Alcalde de esta Corporacién Dofia Tamara Caro Pomares.

RESULTANDO: Que con posterioridad a la fecha del 14 de noviembre de
2020, el Sr. Varo Tirado continda en situacion de incapacidad temporal (IT).

CONSIDERANDO: Lo dispuesto en el articulo 23.4 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Por todo ello, tengo a bien adoptar la siguiente

RESOLUCION

PRIMERO.- Que por Dfa. Tamara Caro Pomares, Concejal y Tercera
Teniente de Alcalde de este Ayuntamiento, se continte ejerciendo la totalidad de las
funciones que conforman las delegaciones que le fueron asignadas al Sr. Varo Tirado,
hasta tanto éste permanezca en situacion de incapacidad temporal.

SEGUNDO .- La delegacion supone la facultad de dirigir, gestionar e
impulsar los asuntos de las distintas Delegaciones y Areas antes referidas y de los
distintos servicios integrados en las mismas, incluida la facultad de resolver mediante
actos administrativos que afecten a terceros.

TERCERO.- El 6rgano delegado ha de informar al Sr. Concejal, a
posteriori, y, en todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestion realizada y de
las disposiciones dictadas en el periodo de referencia, y con cardcter previo de aquellas
decisiones de trascendencia.

CUARTO.- La delegacion conferida en el presente Decreto requerird para
su eficacia la aceptacion del 6rgano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente
si no se formula ante esta Alcaldfa expresa manifestacién de no aceptacién de la
delegacion en el término de tres dias hédbiles contados desde el siguiente a aquel en
que le sea notificada esta resolucion.

QUINTO.- En lo no previsto expresamente en esta resolucion se aplicaran
directamente las previsiones de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, en cuanto a las reglas que para la delegacion se establecen en dichas normas.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento, a 23/11/20. El Alcalde,
Miguel Fco. Molina Chamorro.

N°72.283

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA

D.Luis Mario Aparcero Ferndndez De Retana,Alcalde-Presidente al amparo
de lo dispuesto en el art. 21 de la Ley 7/85 Reguladora de las Bases del Régimen Local,
he resuelto con esta fecha dictar el siguiente EDICTO:

Que por AYUNTAMIENTO PLENO, en sesién ordinaria
celebrada el DIECISIETE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTE , se adoptd, entre
otros, la aprobaciéon INICIAL del REGLAMENTO REGULADOR DE LOS
CRITERIOS CUANTIFICADORES DELCOMPLEMENTO DEPRODUCTIVIDAD
DE LOS FUNCIONARIOS Y PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE
CHIPIONA, quedando el mismo por el siguiente tenor literal:

“REGLAMENTO REGULADOR DE LOS CRITERIOS CUANTIFICADORES
DEL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD DE LOS EMPLEADOS
PUBLICOS AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA.

Con este Reglamento se pretende establecer un sistema de determinacion
de los criterios cuantificadores del complemento de PRODUCTIVIDAD totalmente
adecuado a la normativa vigente.

Los trabajadores del Ayuntamiento de Chipiona deben entender que se trata
de una retribucion variable, que es incentivadora de los resultados conseguidos, y que
su cobro depende del cumplimiento o no de los programas previamente establecidos.

ARTICULO 1.- OBJETO.

1. Es objeto del presente Reglamento la regulacion de la cuantificacion y
gestion del Complemento de Productividad, en atencidn a los principios recogidos en
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el articulo 24, c) del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de Octubre, texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Puiblico del Estatuto Basico del Empleado
Piblico y en el articulo 5 del Real Decreto 861/1986 de 25 de abril, que aprueba el
Régimen de Retribuciones de los Funcionarios de la Administracién Local.

El presente Reglamento serd de aplicacion mientras aquella norma legal no encuentre
desarrollo por el legislador autonémico determinando los criterio de distribucion de
la cuantia global destinada por el Pleno de esta Administracién Piblica a retribuir el
referido Complemento.

2. El presente Reglamento es de aplicacién al conjunto de empleados
publicos del Ayuntamiento de Chipiona, atendiendo a lo especificado en el Articulo 2,
de este reglamento (exceptuando aquellos colectivos que por su particularidad de la
prestacion del servicio publico tengan un reglamento de productividad especifico).

3. El complemento de productividad estd destinado a retribuir el grado de
interés iniciativa o esfuerzo con que el empleado puiblico desempefia su trabajo, tal y
como establece el articulo 24, c) del Real Decreto legislativo 5/2015 de 30 de octubre
texto refundido del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

4. En ningtin caso la percepcion de este Complemento implicard derecho
alguno a su mantenimiento.

5. Los objetivos, serdn propuestos y acordados en cada departamento,
adecuéndose a las caracteristicas, finalidades y resultados a alcanzar en cada uno de
ellos. Asimismo, serdn ponderados en funcién de la importancia y prioridad para su
consecucion teniendo en cuenta, ademas, el grupo o categoria profesional del personal
adscrito a la Unidad y su nivel de responsabilidad para su logro.

ARTICULO 2.- AMBITO DE APLICACION DEL PRESENTE
REGLAMENTO.

Este reglamento serd de aplicacion a los Empleados Publicos del Ilmo.
Ayuntamiento de Chipiona, quedando excluidos los empleados publicos adscritos a
programas de formacion y empleo subvencionados por otras Administraciones, asi
como el personal temporal cuyo contrato tenga una duracién inferior a 6 meses. En
el supuesto de personal temporal no adscrito a proyectos y programas de formacion
y empleo subvencionados en los que la duracion del contrato sea superior a 6 meses
podré aplicarse el presente Reglamento siempre que se cumpla con cada una de las
prescripciones establecidas .

No obstante, los trabajadores que presten su trabajo a jornada reducida,
percibirdn la parte proporcional que le corresponda, siempre que se den las circunstancias
valoradas en el presente Reglamento.

ARTICULO 3.- DEL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD Y SUS
CONCEPTOS.

El complemento de productividad estd destinado a retribuir el especial
rendimiento, la actividad extraordinaria y el interés e iniciativa con que el empleado
publico desempefia su trabajo.

La apreciacién de la productividad deberd realizarse en funcion de
circunstancias objetivas relacionadas directamente con el desempefio del puesto de
trabajo.

En ningtin caso las cuantias asignadas por complemento de productividad
durante un periodo de tiempo originardn ningin tipo de derecho individual respecto a
las valoraciones o apreciaciones correspondientes a perfodos sucesivos.

ARTICULO 4.- COMPOSICION, FUNCIONAMIENTO Y REGLAS
PARA LA ADOPCION DE ACUERDOS EN EL SENO DE LA COMISION DE
CALIDAD Y SEGUIMIENTO.

Esta Comisién serd paritaria en funcién del nimero de miembros de las
organizaciones sindicales que tengan representacion y de miembros de la Corporacion,
estard integrada por:

- Un representante por cada Central sindical asi como un representante por cada grupo
municipal que conforme el equipo de gobierno, teniéndose en cuenta que dado su
caracter paritario la voluntad de ambas se computara de forma igual.

- A las reuniones de la Comisién podrdn asistir los miembros de la Corporacién
o personal que sean convocados, para colaborar en el ejercicio de las funciones
encomendadas a la misma.

- Actuard como Secretario de la Comision un empleado piblico adscrito al Servicio
de Personal, que tendrd voz pero no voto.

LaComisionde Calidad no podré constituirse, y por lo tanto tomar acuerdos,
si no se constata la paridad de ambas partes, debiendo cumplirse, en todo caso, las
normas establecidas para la constitucion y convocatoria de los érganos colegiados.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria absoluta de los miembros presentes.

Dentro de las facultades de la Comision de Calidad estard la disminucion,
aumento o modificacion de criterios cuantificables, que en cualquier caso deberdn estar
debidamente justificadas siempre que cuenten con informe favorable de la Intervencion
Municipal.

Ademas esta comision serd la encargada del seguimiento y control del
presente Reglamento.

Esta comision serd representativa de la Mesa General de Negociacion de
forma proporcional y actuard por delegacién de ésta. Se reunird al menos una vez al
trimestre o cuando lo pida algiin miembro de la misma.

La comisién de seguimiento se constituird por primera vez en el plazo de
un mes desde la aprobaci6n definitiva del presente Reglamento

ARTICULO 5.- CRITERIOS PARA LA CUANTIFICACION DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD .

Se establecen los siguientes criterios para la cuantificacion econémica del
Complemento de Productividad, que se percibira por los empleados publicos, que en
su caso hayan generado derecho a ello, mensualmente:

1. Iniciativa.

2. Eficacia.

3. Interés.

4. Trabajos excepcionales.

5. Responsabilidad adicional.

6. Programas de acumulacion de tareas.

Los criterios para la cuantificacién econémica del Complemento de
Productividad podran verse disminuidos, aumentados o modificados durante el ciclo
de vida del presente Reglamento a propuesta de la Comision de Calidad, para adaptarse
a las circunstancias objetivas que ocurran en nuestro Ayuntamiento. Su aprobacion
corresponde a la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Para la aplicacién de cada uno de los anteriores criterios se establecen las
siguientes reglas de desarrollo y valoracién.

La cuantia a percibir en cada uno de estos criterios podrd ser hasta del 10%
de los conceptos retributivos del sueldo base, complemento de destino y complemento
especifico del puesto de origen del empleado puiblico. En todo caso no se podra percibir
una productividad total mensual superior al 30% del importe de la suma de dichos
conceptos, y en periodos no superiores a tres durante el afio.

ARTICULO 6.- SISTEMA DE EVALUACION.

El sistema de evaluacion se dard siempre que se den las circunstancias
contempladas en el presente Reglamento.

Requerira de Informe del Jefe/ade Negociado o Técnico/a del Departamento
afectado conforme al Modelo de informe propuesto en (anexo I).

Dicho informe evaluard cada uno de los criterios contemplados, el cual
serd ratificado por el Concejal/a del drea, y propuesto al Alcalde Presidente, o, en su
caso, al Concejal delegado, quien, a su vez aprobara la valoracion definitiva mediante
resolucion administrativa, teniendo en cuenta las valoraciones parciales recibidas.

Se establecera un sistemas de puntos que como maximo podra llegar a 30
puntos.

Se asignard a cada criterio de evaluacién 10 puntos:

Cada punto obtenido equivale a un 1% de los conceptos retributivos del
sueldo base, complemento de destino y complemento especifico del puesto de origen
del empleado publico.

6.1 PROGRAMA INICIATIVA.

Retribuye la solucién satisfactoria de problemas puntuales que puedan
surgir en el desarrollo de su puesto de trabajo, por iniciativa propia; y que en caso
de no haber sido adoptada la solucién por el trabajador/a hubiera supuesto retraso o
paralizacion en su tarea. Asimismo retribuye aquellas iniciativas del trabajador/a que
suponga mejoras en la prestacion del servicio.

Valoracién:
Resolucion de problemas puntuales solucionados...........ccceeuvicrrieernieennee 3 Puntos.
Importancia de [0S MISMOS ......c.eeuiveiieeiiiriiirierieree e 4 Puntos.
Mejoras introducidas en el SEIVICIO ........ccoveurireurieerniieiniieieiricnieneeeeens 3 Puntos.

6.2 PROGRAMA EFICACIA.

Retribuye la celeridad y el buen resultado en el desempeiio de las tareas
del puesto de trabajo.

Podra asignarse a la consecucién de objetivos concretos en un periodo de
tiempo previamente determinado.
Valoracién:
Por el resultado del trabajo concreto desempefiado, o cumplimiento del objetivo
PIOPUECSLO ..ttt 10 Puntos.

6.3 PROGRAMA INTERES.

Retribuye fundamentalmente el grado de entrega del trabajador/a,entendido
como implicacién en el perfecto cumplimiento de las tareas asignadas.

Porel grado de corresponsabilidad asumido porel trabajador/as, se evaluara
la pronta asistencia a la prestacion de servicios fuera del horario de trabajo.
Valoracién:

De 0 a5 dias Al MES ...ccvvvieevereiieieieieiceeiesseree e snas 3 Puntos.
De 6 a 10 dias al mes . ....6 Puntos.
De 11 2 1IN de MES..vcveviieiecieiieieieieiece et nas 10 Puntos.

6.4 PROGRAMA TRABAJOS EXCEPCIONALES.

Retribuye aquellos trabajos que tienen que ver con las funciones o tareas
que tiene asignadas el empleado publico, pero que su realizacién es no habitual y de
cardcter extraordinario.

Se valora, tanto el nimero de dias desempefiados en el mes como si se ha
asumido todo o en parte los trabajos excepcionales.

Valoracién:

De 0 a5 dias Al MES ...cccvvvveverereiieeieieiece e ssese s 3 Puntos.
De 6 a 10 dias @l MES ....cvevivirieiiiiiiereieieieteteeeee e 6 Puntos.
De 11 1IN de MES...ucuevereiiieieieiiieeietcee e seaesnes 10 Puntos.

6.5 PROGRAMA RESPONSABILIDAD ADICIONAL A LA DEL
PUESTO DE TRABAJO.

Retribuye la responsabilidad asumida por el empleado piblico que excede
de la responsabilidad ordinaria de su puesto de trabajo.
Se valorard el grado de responsabilidad asumido por el trabajador/a de forma
extraordinaria en su puesto de trabajo.
Valoracién:

De 0 a5 dias Al MES ...cccevvveveeereiriieieeiece e s e 3 Puntos.
De 6 a 10 dias al mes . . ....6 Puntos.
De 11 2 1IN de MES...uoueveveiiieeieieiieeeicee e eaesnes 10 Puntos.

6.6 PROGRAMA DE ACUMULACION DE TAREAS.

Retribuye larealizacion de tareas de formadesproporcionada, extraordinaria
y con cierta continuidad en el tiempo.
Se valorard el grado de trabajo realizado por el trabajador de forma extraordinaria
en su puesto de trabajo.
Valoraci6n:
De 0 a5 dias al mes .........c......
De 6 a 10 dias al mes . ....0 Puntos.
De 11 a fin de MES....cucuvieiiieciiiciieiiicieee e 10 Puntos.

ARTICULO 7.- GESTION Y ABONO DEL COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD.

El 6rgano de determinacion, gestiony control de los Programas de valoracion
y distribucién del Complemento de Productividad de los empleados piiblicos del

3 Puntos.
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Ayuntamiento de Chipiona, es el Alcalde Presidente o Concejal en quién delegue,
quién desempefiard esta labor en atencion a las valoraciones parciales realizadas por
los Concejales Delegados de las distintas Areas respecto de su personal, quienes podrdn
solicitar los informes que consideren oportunos a las jefaturas de servicio o persona
designada al efecto.

La productividad de los empleados puiblicos del Ayuntamiento de Chipiona
serd cuantificada, previa propuesta formulada por cada Jefe/a de Departamento, técnico
o Concejal Delegado del Area al Alcalde Presidente,0,en su caso, al Concejal delegado,
quien, a su vez aprobard la valoracion definitiva mediante resolucién administrativa,
teniendo en cuenta las valoraciones parciales recibidas.

ARTICULO 8.- PRODUCTIVIDAD EN PERMISOS, VACACIONES,
LICENCIAS Y EN SITUACION DE INCAPACIDAD TEMPORAL.

Nose generard derecho a Complemento de Productividad, durante el disfrute
de cualquier de los permisos, licencias o periodos vacacionales a que tuvieran derecho
los empleados publicos , y en situacién de incapacidad temporal.

DISPOSICION TRANSITORIA.

Lapresente disposicion reglamentariano serd de aplicacion hasta tanto no se
encuentre aprobada por el Ayuntamiento Pleno la nueva RPT-VPT que defina todas las
funciones correspondientes a cada puesto de trabajo y que regularice el complemento
especifico incluyendo las cantidades que se vienen percibiendo de forma irregular,
como complemento de productividad y otros.

DISPOSICION FINAL.

La presente disposicion reglamentaria entrard en vigor una vez producida
su fntegra publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz, su aprobacion
definitiva ,sin cardcter retroactivo.

ANEXO I
INFORMENY* / .
TITULO DEL INFORME: SOBRE EVALUACION DE CRITERIOS CONFORME
AL REGLAMENTO DE PRODUCTIVIDAD

Cargo que ostenta:
Hechos que motivan el informe: .......
Evaluacion de criterios conforme al Reglamento de Productividad del Ayuntamiento

de Chipiona.
Durante el mes de de el/la funcionario/a o trabajador/a D/
Diia. , se ha visto afectado/a por criterios del Reglamento de

Productividad de este Ayuntamiento, los cuales son objeto de valoracion, en base lo
anteriormente expuesto he de INFORMAR 1o siguiente:

Queenel mes indicado el/la funcionario/a o trabajador/a objeto del informe
ha estado afecto por los criterios objeto de valoracién conforme a lo dispuesto en el
Reglamento de Productividad de este Ayuntamiento siendo el resultado de la evaluacién
el siguiente:

N° | CRITERIO
1 | INICIATIVA Puntos
Resolucion de problemas
Importancia
Mejoras introducidas
Total de puntos obtenidos (INICIATIVA)
2 | EFICACIA Puntos
Descripcion
Total de puntos obtenidos (EFICACIA)
3 | INTERES Puntos
Descripcién
Total de puntos obtenidos (INTERES)
4 | TRABAJOS EXCEPCIONALES Puntos
Descripcién
Total de puntos obtenidos (TRABAJOS EXCEPCIONALES)
5 | RESPONSABILIDADADICIONAL Puntos
Descripcién
Total de puntos obtenidos (RESPONSABILIDAD ADICIONAL)
6 | ACUMULACION DE TAREAS Puntos
Descripcién
Total de puntos obtenidos (ACUMULACI()N DE TAREAS)
SUMA DE PUNTOS OBTENIDOS
PUNTUACION TOTAL A EFECTOS DE COMPUTO DE
PRODUCTIVIDAD

Lo que informo a los efectos oportunos a fecha de la firma electrénica. EL/
LA JEFE/A DE NEGOCIADO. EL/LA TECNICO DEL AREA”

De conformidad con lo contemplado en el referido acuerdo plenario se
somete el mismo a informacion publica y audiencia de los interesados, con publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz y Tablon Electrénico del Ayuntamiento
por el plazo de treinta dias para que puedan presentar reclamaciones o sugerencias,
que serdn resueltas por la Corporacion.

Publicar el texto de esta version inicial en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de Chipiona de conformidad con lo sefialado en el art. 13.1.c de la Ley
1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Piblica de Andalucfa.

El plazo de presentacion de reclamaciones empezard a contar a partir del
dia siguiente de la publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de

Cddiz. De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado plazo, se
considerard aprobada definitivamente sin necesidad de acuerdo expreso por el Pleno.

Lo que se hace publico alos efectos oportunos. En Chipiona a 04/11/2020.
El Alcalde-Presidente. Fdo.: Luis Mario Aparcero Fernandez de Retana. N°72.284

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
ANUNCIO
INICIO DE PROCEDIMIENTO DE EXPROPIACION FORZOSA POR
PROCEDIMIENTO DE TASACION INDIVIDUAL, PARA LA OBTENCION
ANTICIPADA DE SUELO DESTINADO ALA AMPLIACION DEL CEMENTERIO
MUNICIPAL

El Ayuntamiento de Bornos, mediante acuerdo del Pleno adoptado en sesion
de carécter extraordinario celebrada el dia 4 de noviembre de 2020, acordd:

Primero-. Aprobar el Proyecto Basico de Ampliacion de Cementerio
Municipal redactado por el Arquitecto de la Diputacion de Cadiz, Hilario de Francisco
Ramirez, de fecha 07/10/2020.

Segundo-. Iniciar procedimiento de expropiacién forzosa por procedimiento
de tasacion individual para la obtencion anticipada de la siguiente superficie de suelo
destinado a dotaciones, previsto en el PGOU, necesario para acometer la ampliacién
del cementerio municipal:

- Superficie de 3.162,09 m2, ubicados en la parcela 63 del poligono 11.

Tercero-. Aprobar la siguiente relacion de bienes y derechos afectados:

a) Superficie de 3.162,09 m2 del poligono 11, parcela 63.

b) Referencia catastral: RC: 53010A011000630000JL.

c) Superficie total catastral: 14.865 m2

d) Titular catastral: M* del Carmen Jiménez Mancilla. DNI 31659879-P

e) Finca registral: 2.167

f) Superficie total registral: 21.050,5 m2

) Titular registral: Marfa del Carmen Jiménez Mancilla. DNI 31659879-P.

Cuarto-. Disponer la publicacién de la relacion de bienes y propietarios
afectados en el tablon de edictos del Ayuntamiento,en el Boletin Oficial de la Provincia,
y en uno de los diarios de mayor difusion, y notificar al titular registral y catastral de
la parcela, concediendo un plazo de de veinte dias para que los posibles interesados
puedan realizar alegaciones o proponer rectificaciones.

Quinto-. Solicitar del Registro de la Propiedad Certificacion de dominio y
cargas, con indicacion del acuerdo de inicio de expediente expropiatorio.

Lo que se hace publico para general conocimiento. En Bornos, a 20 de
noviembre de 2020. El Alcalde, Hugo Palomares Beltran. N°72.310

AYUNTAMIENTO DE TREBUJENA
ANUNCIO

Expdte: 2020/1621-1. Por Acuerdo de Junta de Gobierno Local, de fecha
17 de Noviembre de 2020, en sesién Extraordinaria-Urgente, al punto 2 del Orden del
dia, una vez concluido el procedimiento selectivo, se ha efectuado el nombramiento
como funcionario de carrera de:

Don Manuel Caballero Gatica, NIF *#**1337F, para cubrir en propiedad
la plaza de Auxiliar de Administracion General, Grupo: C; Subgrupo: C2; Escala:
Administracién General; Subescala: Auxiliar; Clase: Auxiliar Administrativo.

Lo que se hace ptiblico a los efectos del articulo 62 del Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico, aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, y del articulo 25.2 del Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

En Trebujena a 24 de Noviembre de 2020. EL ALCALDE. Fdo.: Jorge
David Rodriguez Pérez. N°72.327

AYUNTAMIENTO DE SETENIL DE LAS BODEGAS
ANUNCIO DE CONVALIDACION EN EL
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA
Acuerdo de pleno de fecha 20 de noviembre de 2020 del Ayuntamiento
de Setenil de las Bodegas por el que se convalida el expediente de modificacion de
créditos del Presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de crédito para la
aplicacién del superdvit para atender gastos de Servicios Sociales.

24/11/20. Rafael Vargas Villalén. Firmado. N°72.331

AYUNTAMIENTO DE CADIZ
DECRETO
ASUNTO: APROBACION DE CONVOCATORIAY BASES REGULADORAS DEL
PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE 1 PLAZA DE AUXILIAR
FISCALY URBANISTICOINCLUIDAENELPLAN ESPECIFICO DEPROMOCION
INTERNA 2018.. EXPTE: SEL/PEPI 2018

ANTECEDENTES:

Con fecha 20 de diciembre de 2018 la Junta de Gobierno Local aprueba
el Plan Especial de Promoci6n Interna 2018 del personal funcionario y del personal
laboral del Ayuntamiento de Cédiz, publicdndose en el BOP de Cadiz nimero 13 de
21 de enero de 2019.

Con fecha 22 de julio de 2020, mediante Decreto del Teniente de Alcalde
Delegado de Personal, se aprueba la convocatoria y bases de dicho Plan y con las plazas
que se recogen en los anexos 1.1 a 1.10. de dicho Decreto.

Del mencionado Plan Especifico de Promocion Interna 2018 faltaba por
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convocary aprobar las bases para la provision de 1 plaza de Auxiliar Fiscal y Urbanistico
incluidas en el PEPI 2018, procediéndose a su aprobacion.

Las bases han sido objeto de negociacion en Mesa de Negociacién de
Funcionarios, de 19 de noviembre de 2019 y en la Subcomision de Laborales de 25 de
noviembre de 2019. Sefialar que cumplen los requisitos en cuanto a temarios y ejercicio
previstos en el RD 896/91 por el que se aprueban las reglas basicas por el que se rigen
los procesos selectivos de funcionario/as de la Administracion Local

3.- NORMATIVA DE APLICACION:

Ley 5/2015,de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Piiblico.
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bésicas y
los programas minimos a los que debe ajustarse los procedimientos de seleccion de
funcionario/as de la Administracién Local.

Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen Local

4.- DISPONGO:

En virtud de Decreto de Delegacion de la Alcaldia-Presidencia de fecha
veinticuatro de junio de dos mil diecinueve publicado en el BOP de Cédiz de 05 de
agosto de 2019:

Aprobar la convocatoria y las bases reguladoras del proceso selectivo para la provision
de 1 plaza de Auxiliar Fiscal y Urbanistico, incluida en el Plan Especifico de Promocion
Interna 2018 y que se anexan al presente Decreto.

BASES DE SELECCION DE FUNCIONARIOS DE CARRERA Y PERSONAL
LABORAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CADIZ - PLAN ESPECIFICO
DE PROMOCION INTERNA 2.018 -

1.-NATURALEZAY CARACTERISTICAS DELAS PLAZASACUBRIR
Y SISTEMA SELECTIVO ELEGIDO -

Es objeto de las presentes bases la regulacién del proceso de provision
en propiedad y por promocion interna de las plazas de funcionarios/as de carrera y
de laborales fijos del Ayuntamiento de Cadiz, que se relacionan en el Anexo 1 que
se acompaiia e incluidas en el Plan Especial de Promocion Interna para el afio 2018
mediante el sistema de concurso-oposicién.

2.-REMISION A BASES COMUNES Y GENERALES

Seré de aplicacion las bases generales y comunes publicadas en el BOP
de Cédiz nimero 79 de 29 de abril de 2019 y modificadas puntualmente (Base n°11)
mediante Decreto de fecha 1 de octubre de 2019, en los siguientes apartados:

* Condiciones y requisitos generales que deben reunir o cumplir los/as aspirantes.

* Instancias y documentos a presentar. Exceptuando el apartado 2.2, ya que quienes
deseen tomar parte en estas pruebas deberdn presentar sus solicitudes, debidamente
cumplimentadas, en el plazo de veinte dfas hdbiles contado desde el siguiente al de la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz. Siel plazo
expirase en dfa inhabil, se entenderd prorrogado hasta el primer dia habil siguiente.

* Admision de aspirantes.

* Tribunal.

* Procedimiento de seleccion.

e Lista de aprobados.

* Presentacién de documentos.

* Nombramiento de funcionarios/as de carrera y toma de posesion.

* Impugnacion y normativa aplicable.

3.- REQUISITOS ESPECIFICOS QUE DEBEN REUNIR O CUMPLIR
LOS/AS ASPIRANTES -

Para ser admitido a la realizacion de las presentes pruebas selectivas parael
acceso alas plazas convocadas, los/las aspirantes deben reunir, ademds de los requisitos
generales establecidos en las bases generales y comunes, los siguientes:

* Tener una antigiiedad de 2 afios en el Cuerpo o Escala que se especifica en cada
Anexo, en el Ayuntamiento de Cadiz, el dia de finalizacion del plazo de solicitudes.
* Aquellos otros que, en su caso, se establezcan en cada Anexo para cada tipo de plaza.

4.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION-

*Elproceso selectivo se realizard mediante el sistema de concurso-oposicion, regulandose
en cuanto a los aspectos generales por las normas contenidas en las bases generales y
comunes descritas en la base segunda.

e La actuacion de los/as opositores/as se iniciard por orden alfabético a partir del/la
primero/a de la letra se iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la
letra “U”, de conformidad con la Resolucién de 27 de febrero de 2019 de la Direccién
General de Recursos Humanos y Funcién Piblica (BOJAn®46,de 8 de marzode 2019).
* El presente proceso selectivo esta exento de tasas.

* Fase de oposicién: consistente en la realizacion de los ejercicios que para cada tipo
de plaza se indica en el Anexo siendo todos ellos eliminatorios y obligatorios salvo
indicacion expresa en estas bases en contrario. Todos los ejercicios se calificardn de
0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para superarlos. En
cuanto a los criterios de correccion, en los ejercicios tipo test no se penalizaran las
repuestas en blanco ni las erréneas.

* Fase de concurso. Baremo de méritos a valorar:

1. Valoracion del trabajo desarrollado:

- Por cada mes completo de servicios efectivos prestados en la Administracién Piblica
en plaza o puesto de igual o similar contenido al que se opta, y habiendo accedido al
mismo tras superar un proceso selectivo: 0,13 puntos
- Por cada mes completo de servicios efectivos prestados en la Administracion Piblica
en plaza o puesto de igual o similar contenido al que se opta: ............... 0,05 puntos

La acreditacion de servicios se realizard mediante el correspondiente certificado
expedido por el organismo competente.

2.- Antigiiedad:

Por cada afio completo de servicios o fraccion superior a seis meses como
funcionario/a de carrera, o como laboral fijo del Ayuntamiento de Cadiz, computdndose
a estos efectos los servicios reconocidos que se hubieran prestado con anterioridad
a la adquisicién de personal laboral fijo o funcionario/a de carrera: 0.13 puntos. La
acreditacion de este mérito se efectuard de oficio mediante informe que se incorporard

porel Servicio de Personal, si bien es imprescindible para su valoracion que el aspirante
relacione y alegue este mérito en la instancia.
3.- Cursos de formacion y perfeccionamiento, seminarios,congresos y jornadas.
Porlaparticipacién como asistente y siempre que se encuentren directamente
relacionados con la plaza que se opta e impartidos por Instituciones de cardcter publico:

Hasta 14 horas 0 2 1S .....c.ooveveveveeiieecieeeeeceeese e 0,05 puntos.
De 15 a 40 horas de duracién o de 3 a 7 dfas.......ccoccvveevcunnnee .0,10 puntos.
De 41 a 70 horas de duracion o de 8 a 12 dias .0,20 puntos.
De 71 a 100 horas de duracion o de 13 a 20 dfas .0,25 puntos.
De 101 a 200 horas de duracion o de 21 a 40 dfas.. .0,50 puntos.
De 201 horas en adelante 0 mas de 40 dias .........cccoevvveevierrierinrenienns 1,00 punto.

Los cursos en los que no se exprese duracion alguna seran valorados con la
puntuacion minima a que se refiere la anterior escala. En todos los casos solo se valorardn
por una sola vez los cursos relativos a una materia, aunque se repita su participacion.

4 - Superacion de ejercicios.

Por haber superado las correspondientes pruebas selectivas, ya sea por
promocion interna o acceso libre, para adquirir la condicion de funcionario/a o laboral
fijo, en la plaza desde la que se opta al presente proceso selectivo: 1.5 puntos.

Laacreditacion de este mérito se efectuard de oficio mediante certificado que
se incorporard por el Servicio de Personal, si bien es imprescindible para su valoracién
que el aspirante relacione y alegue este mérito en la instancia.

5- Titulacion.

Valora la posesion de titulaciones académicas oficiales directamente
relacionadas con la plaza a la que se opta, distintas y de igual o superior nivel a la
exigida para acceder al grupo a que esta adscrita la plaza a la que se opta. Baremo:
5.1.- Por el titulo de Licenciado, Grado Universitario, Arquitecto,

Ingeniero, 0 eqUIVAIENLE: .........ccviueuuiueieiriciriciieec et 1 punto.
5.2.- Por el titulo de Diplomado Universitario o equivalente: ........ ...0.5 puntos.
5.3.- Por el resto de titulaciones: ..........coeueeerrierreinieeniennienneeiinnens 0.25 puntos.

6.- Otros méritos: docencia

Por la imparticién de cursos de formacion y perfeccionamiento siempre
que se encuentren directamente relacionados con la plaza que se opta e insertos en
programas o planes de formacién de Instituciones de cardcter piblico 0,050 puntos
por cada hora lectiva.

En todos los casos solo se valorardn por una sola vez los cursos relativos
a una materia, aunque se repita su imparticion.

El nimero maximo de puntos que pueden ser otorgados en la fase de
concurso serd el siguiente:
1. Valoracion del trabajo desarrollado: ......... 3 puntos. (30% del total del concurso).
2. Antigiedad: 2.5 puntos. (.10% del total del concurso).
3. Cursos de formacion: ..........ccceeveeeerencueunne 1 punto. (10% del total del concurso).
4. Superacion de ejercicios: ............oecveeene 1.5 puntos. (15% del total del concurso).
5. Titulacion: ...1 punto. (10% del total del concurso).
6. DOCENCIA: ettt 1 punto.

7.- Se constituirdn bolsas de cada una de las categorias y que estardn
integradas por los/as aspirantes que hayan aprobado los distintos procesos selectivos
y no hayan obtenido plaza, por orden de la suma de la puntuacién total obtenida.

) ANEXO 1.11

1-DENOMINACION DE LA/S PLAZA/S: AUXILIAR FISCAL'Y URBANISTICO
2-NUMERO TOTAL DE PLAZAS: UNA
3-CLASIFICACION: Escala: Admén. Especial/ Subescala: Técnica/ Clase: Técnicos
Auxiliares/ Grupo: C1
4-TITULACION EXIGIDA: Estar en posesion, o en condicién de obtenerlo en la
fecha en que concluya el plazo de presentacion de instancias, del titulo de Bachiller o
Técnico, o su equivalente segtin la legislacion vigente.
5- SE EXIGE LA NACIONALIDAD ESPANOLA
6-REQUISITOS: Tener una antigiiedad minima de 2 afios como funcionario/a de carrera
del Ayuntamiento de Cddiz en la Escala de Administracion Especial o General, del
grupo C1 0 C2,en el Ayuntamiento de Cddiz. . El requisito de titulacién podrd ser
sustituido por diez afos de antigiiedad como funcionario/a de carrera o interino/a, en
plaza del Grupo C2 o cinco afios y la superacion de un curso especifico de formacién
de acuerdo a lo establecido en la Disposicién Adicional Vigésimo Segunda de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Piblica. . Para
este computo se tendran en cuenta los servicios prestados como funcionario de carrera,
como funcionario interino y como personal laboral.
7- EJERCICIOS:
a) Primer ejercicio:
Consistird en la realizacion de un ejercicio escrito tipo Test durante un periodo de
tiempo de 60 minutos sobre cuestiones relacionadas con las materias incluidas en el
Bloque 2 de los Temas Especificos.
b) Segundo ejercicio:
Consistira en la resolucion por escrito ,durante un periodo de 90 minutos de dos supuestos
practicos propuestos por el Tribunal inmediatamente antes de la celebracion del ejercicio,
relacionados con procedimientos, tareas y funciones habituales de la/s plaza/s objeto de la
convocatoria. El Tribunal podrd acordar, si lo estima necesario, la lectura obligatoria del
ejercicio por los aspirantes y una vez leido, formular las cuestiones y/o aclaraciones que estime
pertinentes las cuales serdn contestadas oralmente en un periodo méximo de 10 minutos.
¢) Tercer ejercicio:
Consistird en realizar por escrito, durante un perfodo de tiempo de 60 minutos un
cuestionario de preguntas tipo test con distintas respuestas alternativas sobre las
materias incluidas en el los Temas Comunes y Bloque 1 de los Temas especificos.
De conformidad con lo previsto en la normativa aplicable todos los aspirantes por
promocién interna quedan exentos de la realizacion de esta prueba

8.- TEMARIO:

BLOQUE TEMAS COMUNES:
1.LaConstitucién Espanolade 1978. Principios Generales. Caracteristicas y estructura.
2. Derechos y deberes fundamentales de los espaiioles.
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3. Organizacién territorial del Estado. Los Estatutos de Autonomia: su significado.
Especial referencia al Estatuto de Autonomfa de Andalucia.
4. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho
Piblico. La Ley. Clases de leyes.
5. El acto administrativo: concepto y clases de actos administrativos. Elementos del
acto administrativo. Eficacia y validez de los actos administrativos.
6. Las fases del procedimiento administrativo general. El silencio administrativo.
Especial referencia al procedimiento administrativo local.
7. La responsabilidad de la Administracion. Evolucién y régimen actual.
8.Régimen local espafiol. Principios constitucionales y regulacion juridica.Organizacin
y competencias municipales/provinciales.
9. Introduccién a la perspectiva de género. Principio de igualdad: conciliacién de
la vida familiar y laboral. Violencia de género: Definicion, causas y consecuencias.
BLOQUE TEMAS ESPECIFICOS
BLOQUE I:
1.LaLey de Haciendas Locales: principios inspiradores. Clasificacion de los recursos.
2. Ordenanzas Fiscales.
3. Los Presupuestos Locales: Estructura y procedimiento de aprobacion.
4. Régimen juridico del gasto piblico local.
5. Personal al servicio de la Entidad Local. La Funci6n Piblica Local: organizacion,
seleccion y situaciones administrativas. El personal laboral.
6. Derechos de los funcionarios publicos locales. El sistema de seguridad social del
personal al servicio de las entidades locales.
7. Deberes de los funcionarios publicos. Responsabilidad y régimen disciplinario.
8. Procedimiento Administrativo Local.
9. El Registro de Entrada y Salida de documentos. Requisitos en la presentacion de
documentos. Comunicaciones y notificaciones.
10. Contenido y efectos de los contratos administrativos. Prerrogativas de la
Administracién. Cumplimiento de los contratos administrativos.
11.La Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comtin. Principios informadores y dmbito de aplicacion.
12. Legislacién sobre régimen del suelo y ordenacién urbana: principios inspiradores.
Régimen urbanistico de la propiedad del suelo.
13. Competencia urbanistica municipal. Instrumentos de planeamiento. Procedimiento
de elaboracion, aprobacion y ejecucion.
14.Los derechos del ciudadano ante la Administracién Piblica. Especial consideracién
del vecino.
15. Las mejoras del procedimiento.
16. El Registro General del Ayuntamiento de Cadiz.
17. El Reglamento Orgdnico municipal del Ayuntamiento de Cédiz.
18. La modernizacion de la administracion Pdblica.
19. Las cartas de Servicios. Racionalizacion procesos.
20.Planes de autoproteccion enedificios publicos. Objetivos. Metodologia. Contenido.
Recomendaciones.
BLOQUE 2:
21.Regulacién de las licencias urbanisticas en el Plan General De Ordenacion Urbana
de Cédiz.
22. Las licencias de obras y la licencia de apertura: concepto, clases y procedimiento
para su otorgamiento.
23.Eldeberde conservaciony sus limites. ordenes de ejecucion. laejecucion subsidiaria.
LalInspeccion Técnicade Edificios enlaCiudad de Cadiz. Ladeclaracion administrativa
de ruina: concepto, clases, competencias y procedimiento.
24. Infracciones urbanisticas: clases, paralizacion de obras y demolicion de lo
indebidamente construido.
25. Los Tributos. Clases. El hecho imponible. Obligados tributarios. Determinacién
de la cuota.
26. Sistema Tributario Local Del Ayuntamiento De Cédiz. Procedimiento de gestion

3.- Fotocopias de los documentos que acreditan los méritos a valorar y que se relacionan:

3120

El abajo firmante solicita ser admitido en las pruebas selectivas a que se
refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en
ella, y que retine las condiciones exigidas para el ingreso en la funcién piblica y las
especialmente sefialadas en las bases de la convocatoria, y se COMPROMETE a
probar documentalmente cuantos datos se especifican en ellas.

FdOiu e

En cumplimiento de lo dispuesto en el Ley Orgdnica 3/2018 de 5 de diciembre
de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el Excmo.
Ayuntamiento de Cadiz le informa que sus datos personales, obtenidos mediante la
cumplimentacién de este documento van a ser incorporados, para su tratamiento, en
un fichero automatizado de gestion de personal, que tratard a todos los participantes,
en la presente convocatoria conforme al procedimiento establecido en la misma,
siendo el domicilio indicado en el mismo a efectos de notificaciones.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgénica, y conforme al procedimiento
reglamentariamente establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
oposicién y cancelacion de datos dirigiendo un escrito al Servicio de Personal de
este Excmo. Ayuntamiento de Cddiz, sito en Pz. San Juan de Dios s/n 11002 Cadiz
ILMO.ALCALDE-PRESIDENTE DEL ECXMO.AYUNTAMIENTO DE CADIZ

ANEXO 3
AUTOBAREMACION DE LA FASE DE CONCURSO.
PRUEBAS DE ACCESO A LA FUNCION PUBLICA
SISTEMA DE ACCESO: PLAN ESPECIFICO DE PROMOCION INTERNA 2018
PLAZA CONVOCADA Fecha convocatoria

DATOS DEL/ DE LA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE |DNI/PASAPORTE
PLAZA/PUESTO AL QUE OPTA

MERITOS A VALORAR

1.- VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO (méximo 3 puntos)
PLAZA /PUESTO ACTUALMENTE DE IGUAL O SIMILAR CONTENIDO

DENOMINACION: ?\]1?858/ g’fEElf\%SC%E
DENOMINACION:
DENOMINACION:
PUNTUACION 1

2. ANTIGUEDAD (mdximo 2,5 puntos)
Por cada afio completo de servicios o fraccion superior a 6 meses:

N° DE ANOS 1 [puntuacion ]
MERITOS A VALORAR
3.- CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO (max. | punto)

tributaria. Iniciacion y trdmites. Investigacion y comprobacion. -
27.La Inspeccion de Tributos. Procedimiento y formas de actuacion. Las Infracciones DENOMINACIONDELCURSO[ ORGANISMO QUE N° HORAS
Tributarias. Regulacién y procedimiento. Sistema de sanciones. Puntos por curso LO IMPARTE
28. Los plazos de recaudacién: El Periodo Voluntario y El Periodo Ejecutivo. El pago, |
medios de pago y justificantes. El fraccionamiento y aplazamiento. Otras formas de
extincién de las deudas. PUNTUACION L]
29. El Procedimiento de Apremio: Concepto y Naturaleza. Requerimiento de pago, 4.- SUPERACION DE EJERCICIOS (max. 1,5puntos)
formalidades y recursos procedentes.
30. Actuaciones previas al embargo de bienes. La Providencia de embargo. El Orden de PROCESOSELECTIVO !PUNTUACION L
prelacion del embargo. Practica de diligencia de embargo: Excepciones y Limitaciones. 5.- TITULACION (méx. 1 punto)
La colaboracién y asistencia debidas al personal recaudador. 1- 3.
31. La derivacién de responsabilidad. Responsabilidad Tributaria por sucesién en la - -
actividad econdmica. La sucesion inter-vivos. La sucesion mortis-causa. 2. 4-
32. El embargo. Clases y sintesis del procedimiento. PUNTUACION ]
SOLICITUD ADMISISE?XS()EI%ECCION DEL PLAN 6 OTROS MERTTOS | DOCENCIA (max. | punto)
ESPECIFICO DE_PROMOCION INTERNA 2018 O O B RS O R A e N° HORAS
untos por curs

DATOS DE LA CONVOCATORIA Y DEL/A ASPIRANTE e

Plaza a que aspira: Fecha convocatoria:

Sistema de Acceso: Promocidn interna PUNTUACION L

N.LF. I Nombre y Apellidos: PUNTUACION TOTAL AUTOBAREMO

Domicilio (Calle, plaza....): I N Piso: DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

C.P: I Localidad: Teléfonos de contacto:

Servicio o dependencia: Email:

DOCUMENTACION QUE HA DE ADJUNTARSE A LA INSTANCIA:
1.-Fotocopia del Titulo exigido en las bases reguladoras o del resguardo de solicitud.
2.-Certificado de Secretarfa General que acredite el cumplimiento de los requisitos (
se hard de oficio).

El/ la abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos
cuantos datos figuran en la presente autobaremacion.

EL /LA SOLICITANTE
Fdo: ......

ILMO. ALCALDE-PRESIDENTE DEL ECXMO. AYUNTAMIENTO DE CADIZ
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20/11/2020. PRIMER TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO

DE COORDINACION,,PERSONAL,ADMINISTRACIO’N ELECTRONICA,

REDES, COMUNICACION, TRANSPARENCIA, SEGURIDAD CIUDADANA,

PROTECCION CIVIL, TRAFICO. El Director del Area de Personal.. La Secretaria
General. Firmas.

N°72.396

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
ANUNCIO

El Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria, celebrada el dia 19 de
noviembre de 2020, al punto sexto de su Orden del Dia, acordo:

1.- Rectificar los errores materiales detectados en la Modificacion Puntual
del Plan General de Ordenacion Urbanistica de Chipiona, referida a la Cartografia
del Suelo Urbano, aprobada definitivamente por el Pleno de la Corporacion en sesion
celebrada el dia 21 de septiembre de 2017.

2.- Someter el expediente a informacion publica por plazo de 1 mes,
mediante insercién de Anuncio en el Tablén del Ayuntamiento, en el Boletin Oficial de
la Provincia, asi como en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Chipiona para
dar cumplimiento a las exigencias de publicidad activa en virtud de lo dispuesto en el
articulo21.4delaLey39/2015,de 1 de octubre,del Procedimiento Administrativo Comin
de las Administraciones Publicas y en la normativa vigente en materia de transparencia.

Durante dicho periodo quedard el expediente a disposicion de quien quiera
examinarlo para que se presenten las alegaciones que se estimen pertinentes.

A 23/11/20. ELALCALDE-PRESIDENTE, Luis Mario Aparcero Ferndndez
de Retana. Firmado.

N°72.406

AYUNTAMIENTO DE BARBATE
ANUNCIO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el 4 de noviembre de
2020 adopt6 el siguiente acuerdo:

PRIMERO: Aprobar DEFINITIVAMENTE la ORDENANZA
REGULADORA DE LA RESOLUCION EL PROCEDIMIENTO DE
RECONOCIMIENTO DE LA SITUACION DE ASIMILADO A FUERA DE
ORDENACION DE EDIFICACIONES, AGRUPACION DE EDIFICACIONES,
EDIFICACIONES AISLADAS, EDIFICACIONES IRREGULARES Y
EDIFICACIONES TERMINADAS, EN SUELO URBANO, URBANIZABLE
Y NO URBANIZABLE DEL TERMINO MUNICIPAL DE BARBATE SOBRE
LAS QUE SE HA PRODUCIDO LA CADUCIDAD DE LAS ACCIONES
ADMINISTRATIVAS PARA EL RESTABLECIMIENTO DE LA LEGALIDAD
ALTERADA.PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.EFECTOS Y REQUISITOS,
redactada por el Servicio Municipal de Urbanismo.

SEGUNDO: Publicarel presente acuerdo y el texto integro de 1a Ordenanza
en el Boletin Oficial de la Provincia y no entrard en vigor hasta que haya transcurrido el
plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley de Bases de Régimen Local, por remisién
de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la misma”.

A continuacién se publica el texto de la Ordenanza integro:
ORDENANZA REGULADORA DE LA RESOLUCION EL PROCEDIMIENTO
DE RECONOCIMIENTO DE LA SITUACION DE ASIMILADO A FUERA DE
ORDENACION DE EDIFICACIONES, AGRUPACION DE EDIFICACIONES,
EDIFICACIONES AISLADAS, EDIFICACIONES IRREGULARES Y
EDIFICACIONES TERMINADAS, EN SUELO URBANO, URBANIZABLE
Y NO URBANIZABLE DEL TERMINO MUNICIPAL DE BARBATE SOBRE
LAS QUE SE HA PRODUCIDO LA CADUCIDAD DE LAS ACCIONES
ADMINISTRATIVAS PARA EL RESTABLECIMIENTO DE LA LEGALIDAD
ALTERADA.PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.EFECTOS Y REQUISITOS.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con el objetivo de constituirse en instrumento eficaz y efectivo en la lucha
contra la legalidad urbanistica, contribuyendo al logro de un urbanismo sostenible,
como aspiracion irrenunciable de la ciudadania andaluza, nace el Reglamento de
Disciplina Urbanistica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por el
Decreto 60/2010, de 16 de marzo.

De acuerdo con aquella aspiracién, el Ayuntamiento de Barbate con su
Documento de Analisis de edificaciones en suelo no urbanizable, en consonancia con
el Decreto-Ley 3/2019, de 24 de septiembre, de medidas urgentes para la adecuacion
ambiental y territorial de las edificaciones irregulares en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, tiene el objetivo de encontrar las vias juridicas que ayuden a gestionar,
con vocacion de futuro, la problemdtica a la que no es ajeno nuestro término de las
viviendas irregulares construidas, sobre todo en el Suelo No Urbanizable Comiin. Esta
buisqueda de soluciones a las edificaciones objeto de la presente ordenanza, pretende
que nuestro municipio no repita errores del pasado, para lo que resulta fundamental,
la colaboracién ciudadana y que se entienda definitivamente que la vulneracion de
las normas urbanisticas acarrea problemas muy graves a la ciudadania barbatefia, que
terminamos sufriendo todos.

Sibien el Documento de Andlisis de Edificaciones en suelo no urbanizable
supone un gran paso dado desde este Ayuntamiento, el Decreto 3/2019, senalado
anteriormente, viene a facilitarles a los ayuntamientos que sufren esta problematica,
la norma mediante la cual serd posible reconducir las edificaciones construidas sin la
licencia urbanistica correspondiente, hasta conseguir minimizar el impacto territorial
y ambiental que han provocado.

Con el nuevo marco normativo procedente de la Ley 7/2002, de 17 de
diciembre, serd posible dar soluciones a diferentes problemas con los que se encuentran
a diario los propietarios de las citadas edificaciones y se completa el ordenamiento
urbanistico del municipio.

Articulo 1. Objeto.

Lapresente Ordenanza Municipal tiene como objeto regularel procedimiento
administrativo del régimen aplicable a las edificaciones irregulares, aisladas o agrupadas,
en suelo urbano, urbanizable y no urbanizable, respecto de las cuales no se puedan
adoptar medidas de proteccion de la legalidad urbanistica y restablecimiento del orden
juridico perturbado por haber transcurrido el plazo para la adopcion de dichas medidas
establecido en el articulo 185.1 de la LOUA.

Del mismo modo,de las obras, instalaciones, construcciones y edificaciones
sobre las que, habiendo recaido resolucion de reposicion de la realidad fisica alterada, por
contravenir la legalidad urbanistica, su ejecucion deviniera imposible, en los términos
establecidos en el art. 51 del Reglamento de Disciplina Urbanistica de la Comunidad
Auténoma de Andalucfa.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

La presente Ordenanza serd de aplicacién a los actos de uso del suelo,
en particular a las edificaciones, agrupacién de edificaciones, edificaciones aisladas
y edificaciones terminadas, conceptuadas todas ellas en el Decreto 3/2019, de 24 de
septiembre, que se han ejecutado tanto en suelo urbano, urbanizable y no urbanizable,
en contra de las previsiones de la ordenacion urbanistica vigente, pero respecto de las
cuales ha prescrito la accion de restauracion del orden juridico perturbado, por haber
transcurrido el plazo para su ejercicio conforme al articulo 185.1 de la LOUA.

No procederd el reconocimiento de la situacién de asimilado a fuera de
ordenacion a las edificaciones irregulares para las que no haya transcurrido el plazo
para adoptar medidas de proteccién de la legalidad urbanistica y restablecimiento
del orden juridico perturbado conforme a lo establecido en el articulo 185 de la Ley
7/2012, de 17 de diciembre, ni en las edificaciones irregulares realizadas sobre suelos
con riesgos ciertos de erosion, desprendimientos, corrimientos, inundaciones u otros
riesgos naturales, tecnoldgicos o de otra procedencia, salvo que previamente se
hubieren adoptado las medidas exigidas por la administracion competente para evitar
o minimizar dichos riesgos.

En este dltimo caso, las personas propietarias, ademds de acreditar la
adopcion de las medidas referidas conforme al articulo 6.6 del Decreto Ley 3/2019,
deberdn suscribir una declaracion responsable en la que expresen claramente que
conocen y asumen los riesgos existentes y las medidas aplicables. Esta declaracién
responsable serd condicién previa para la declaracion de fuera de ordenacion y debera
inscribirse en el registro de la propiedad.

Las edificaciones en SNU que han tenido y mantienen un uso distinto del
de vivienda, una vez otorgada la certificacion de AFO, podran solicitar apertura a través
del procedimiento que corresponda segtin la actividad desarrollada, siempre y cuando
la actividad y, en concreto, el uso se adecuen a la normativa aplicable y siempre que
no sean necesarias mas obras que las autorizables en una edificacién declarada en
situacién de AFO.

Régimen aplicable a edificaciones situadas en suelo no urbanizable
terminadas antes de la entrada en vigor de la Ley del Suelo de 1975

Las edificaciones terminadas antes de la entrada en vigor de la Ley del
Suelo de 1975, se asimilan a las edificaciones con licencia. Dichas edificaciones se
encuentran actualmente en situacién legal sison conformes conel planeamiento territorial
y urbanistico vigente o en situacion de fuera de ordenacion si son disconformes con el
planeamiento vigente en la actualidad.

Dichas edificaciones podran solicitar certificacion municipal que recogera
de forma explicita que dichas edificaciones son legales y, por tanto, pueden acceder al
registro de la propiedad y, en su caso, a los servicios bdsicos que sean procedentes asi
como el régimen urbanistico aplicable a las edificaciones en funcién de su conformidad
o disconformidad con el planeamiento vigente en el momento de la Certificacion

Si se hubiesen ejecutado obras posteriormente sin licencia, se debera
comprobar su conformidad o disconformidad
con el planeamiento vigente.

Si las nuevas obras son conformes con el planeamiento vigente, se debera
solicitarse lapreceptivalicenciade legalizacion de las mismas. Si hubiera ya transcurrido
el plazo para el ejercicio del procedimiento de proteccion de la legalidad urbanistica
nos encontrarfamos con la posibilidad de solicitar la Declaracion de AFO o solicitar
la legalizacion de las obras.

Silas nuevas obras son disconformes con el planeamiento y no se hubieran
adoptado medidas pararestablecimiento de lalegalidad urbanisticaen el plazo legalmente
establecido para ello, podra solicitarse la declaracién de AFO de las mismas.

Régimen juridico aplicable a edificaciones irregulares situadas en suelo
urbano y urbanizable, terminadas antes de la entrada en vigor de la Ley del Suelo 8/90
(16/08/1990) .

Las edificaciones irregulares en suelo urbano y urbanizable para las que
hubiera transcurrido el plazo para adoptar medidas de restablecimiento de la legalidad
urbanistica a la entrada en vigor de la Ley 8/1990, de 25 de julio, sobre Reforma del
Régimen Urbanisticoy Valoraciones del Suelo, se asimilan a las edificaciones terminadas
con licencia.

Articulo 3. Solicitud.

Con laentrada en vigor de la presente Ordenanza los propietarios del suelo,
en particular de edificaciones, agrupacion de edificaciones, edificaciones aisladas,
edificacionesirregulares y edificaciones terminadas, alas que se hace alusiénenel articulo
anterior, podran solicitar del Ayuntamiento de Barbate la tramitacion y resolucion de la
situacién de asimilado a fuera de ordenacion, a fin de que pueda procederse, cuando se
den las circunstancias urbanisticas, al acceso a los servicios basicos, ala autorizacion de
las licencias de obras permitidas y limitadas que se puedan dar en estas edificaciones,
asi como a su inscripcién en el Registro de la Propiedad, con las menciones en dicha
inscripcién de lo contenido en el apartado 2 del articulo 3 del Decreto Ley 3/2019, de
4 de septiembre.

Articulo 4. Inicio del Procedimiento.

I. El procedimiento para el reconocimiento de la situacién de asimilado
a fuera de ordenacion, se iniciard de oficio o a solicitud de la persona o personas
interesadas.
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II. A tal efecto, se deberdn acreditar los siguientes aspectos:

a. Identificacion de la edificacion afectada, indicando el nimero de finca registral si
estuviera inscrita en el Registro de la Propiedad y su localizacién geografica mediante
referencia catastral o, en su defecto, mediante cartografia oficial georreferenciada.

b. Descripcién de la edificacidn, con mencién expresa a las superficies construidas
por plantas y total, asi como los distintos usos desarrollados. Todas las plantas del
edificio con cotas generales y alzados y seccién general longitudinal con acotacién
de la altura total.

c. Reportaje fotografico descriptivo del exterior y el interior de la edificacion.

d. Copiadeltitulode propiedad de la parceladonde se ubique la edificacion,debidamente
inscrita en el Registro de la Propiedad.

e. Plano de situacién sobre cartograffa oficial a escala 1:5:000, en el que se graffa la
edificacion objeto del expediente.

f. Fecha de terminacion de la edificacion, acreditada mediante cualquiera de los
documentos de prueba admitidos en Derecho. Concretamente: documento descriptivo
y grafico firmado por técnico competente y visado por el Colegio Profesional
correspondiente y ortofotograffa del Instituto Cartograffa de Andalucia, u otro organismo
publico similar del afio de la completa terminacién de la edificacion.

g. Informe del Departamento de Disciplina Urbanistica del Ayuntamiento de Barbate
que certifique la inexistencia de expedientes sancionadores o de proteccion de la
legalidad en materia de su competencia y la situacion de los mismos. El Ayuntamiento
justificadamente podra recabar del resto de administraciones informes sobre la viabilidad
de la solicitud concreta, para conocer si la edificacion estuviera en un suelo no apto
para conceder la resolucién pretendida.

h. Que retine las condiciones minimas de seguridad y salubridad requeridas para la
habitabilidad o uso al que se destina de acuerdo a lo establecido en el articulo 7 del
Decreto Ley 3/19, de 24 de septiembre, y acreditado mediante certificado técnico de
técnico competente. Se deberd acreditar asimismo, el cumplimiento de lo dispuesto
en el Decreto 120/1991, de 11 de junio, por el que se aprueba el Reglamento del
Suministro Domiciliario de Agua, del Decreto 109/2015, de 17 de marzo por el que se
apruebael Reglamento de Vertidos al Dominio Piblico Hidraulico y al Dominio Pdblico
Maritimo-Terrestre de Andalucia y en el Reglamento de saneamiento y depuracion de
este Ayuntamiento aprobado en fecha 1 de Febrero de 2017.

i. Memoria de materiales y calidades de las obras ejecutadas y valor econémico de
las mismas.

j. Cartas de pago de acuerdo a la Ordenanza Fiscal Reguladora de las edificaciones
declaradas en situacién de asimilado a fuera de ordenacion.

k. Para el caso de construcciones que se ubiquen fuera del documento de analisis de
las edificaciones en suelo no urbanizable elaborado por el Ayuntamiento de Barbate,
que estén afectadas por a otros organismos sectoriales, se deberd presentar escrito
comprensivo de la viabilidad de la construccion y de su uso, de acuerdo a los criterios
medioambientales, territoriales y urbanisticos de dichos organismos.

Articulo 5. Tramitacion del procedimiento.

Formulada la solicitud referida en el articulo 3, por parte de los servicios
técnicos municipales que se designen, se procederd a la inspeccién de los actos de
uso del suelo, en particular las edificaciones sobres las que se solicita la resolucion,
comprobandose la veracidad de los datos aportados y la situacion constructiva en que
se encuentra el inmueble, emitiendo el correspondiente informe técnico y si fuese
necesario en el propio informe, se hard constar las obras de adecuacidn necesarias
para reducir el impacto negativo de las mismas en el medio ambiente y no perturbar
la seguridad y salubridad de la zona, asi como el ornato o paisaje del entorno.

Una vez que esté completa la documentacion, el Ayuntamiento,
justificadamente y en razén a las circunstancias que concurran, solicitard los informes
que resulten procedentes a los 6rganos y entidades administrativas gestores de intereses
publicos afectados.

El procedimiento deberd contener informe juridico sobre la adecuacion de
la resolucién pretendida a las previsiones de la legislacion y ordenacién territorial y
urbanistica de aplicacion.

En todo caso los servicios técnicos y juridicos que se designen, se
pronunciardn sobre laidoneidad de ladocumentacién presentada y sobre el cumplimiento
de los requisitos establecidos en el Decreto Ley 3/2019 de 24 de septiembre para
el reconocimiento de la situacién de asimilado a fuera de ordenacion y de fuera de
ordenacidn.

Enesesentido,el interesado debera requeriral ayuntamiento lacomprobacion
previa, para el otorgamiento de la resolucion.

Cuando las edificaciones se implanten en fincas constituidas en proindiviso,
la resolucién que acuerde el reconocimiento de AFO deberd notificarse a todos los
proindivisarios.

Articulo 6. Acreditacién de la antigiiedad de las construcciones.

Corresponde alos interesados la acreditacion de laantigiiedad de los actos de
uso del suelo, en particular de las edificaciones a las que se refiere la presente ordenanza,
a efectos de determinar el transcurso del plazo de prescripcion de la infraccion que
impide a la Administracién el ejercicio de las acciones conducentes al restablecimiento
de la legalidad urbanistica alterada.

Dichaacreditacion podrarealizarse por cualquier medio de prueba admisible
enDerecho, y concretamente los que se fijanen el articulo4.11.f) de la presente ordenanza
y el contenido del art. 40 del Reglamento de Disciplina Urbanistica de Andalucia.

Articulo 7. Competencia.

La competencia para dictar resolucion por la que se acuerde la declaracién
del inmueble afectado en situacion de fuera de ordenacion, tanto por el transcurso
del plazo previsto para adoptar medidas de proteccion o restauracion de la legalidad
urbanistica y pertinente declaracion del inmueble afectado en situacién de asimilado
a fuera de ordenacion, como por haberse establecido la fijacién de indemnizacion por
equivalencia, ante la imposibilidad material o legal de ejecucion total o parcial de las
medidas tendentes al restablecimiento del orden juridico perturbado, corresponde al
Alcalde-Presidente, pudiendo delegarlamismaen los términos previstos en lalegislacién
local.

Articulo 8. Plazos para resolver.

1. La resolucién expresa sobre la solicitud deberd notificarse al interesado dentro del
plazo maximo de seis meses. Dicho plazo comenzard a contar desde la fecha en que
la solicitud tenga entrada en el Registro General de Entrada del Ayuntamiento de
Barbate y se suspenderd en los casos previstos en la Ley 39/2015, de uno de octubre
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, incluidos
los plazos de subsanacién de deficiencias en la solicitud.

2. Transcurrido el plazo establecido en el apartado anterior sin que se hubiere notificado
laresolucién expresa, se entenderd desestimada la solicitud por silencio administrativo.
Siel procedimiento hubierasido iniciado de oficio, se producird la caducidad del mismo.

Articulo 9. Contenido de la Resolucion.

1. La resolucion de reconocimiento de la situacion de asimilado a fuera de ordenacién
deberd indicar, ademds del contenido establecido en la Ley 39/2015, expresamente
el régimen juridico aplicable a este tipo de edificaciones, reflejando las condiciones a
las que se sujetan las mismas y, en concreto:

a. La identificacion de la edificacion.

b. Elreconocimiento de haber transcurrido el plazo para adoptar medidas de proteccion
de la legalidad urbanistica y restablecimiento del orden juridico perturbado.

c. El reconocimiento de que la edificacion retine las condiciones minimas de seguridad
y salubridad exigidas para su habitabilidad o uso.

d. Los servicios bésicos que puedan prestarse por las compaiias suministradoras las
condiciones del suministro, de acuerdo con lo recogido en el art. 9.4 del Decreto Ley
3/2019, de 24 de septiembre.

e. Indicacion expresa de la sustanciacion de procedimientos penales que pudieran
afectar a la edificacion.

f. Referencia expresa al régimen aplicable conforme a lo dispuesto en el articulo 9
del Decreto Ley 3/2019.

Articulo 10. De la inscripcion en el Registro de la propiedad y Catastro.

Laresolucién administrativa por la que se declare la situacion de asimilado
afuera de ordenacién de unaedificacidn, se inscribird por el interesado en el Registro de
la Propiedad, haciéndose constar la concreta situacién urbanistica de las edificaciones
irregulares, en la forma y a los efectos previstos en la Ley Hipotecaria.

Laescritura piblica de declaracién de obranueva que habilite la inscripcion
en el Registro de la Propiedad de obras o edificaciones, sobre las que hubiere recaido
resolucion declarativa de asimilado al régimen de fuera de ordenacion, contendrd como
parte de la misma, copia de la resolucién administrativa, con mencién expresa a las
condiciones de otorgamiento de cada una de ellas.

La declaracion de asimilacion al régimen de fuera de ordenacion surtird
los efectos de la licencia urbanistica exigida por el articulo 25.1.b) de la Ley 19/1995,
de 4 de julio, de Modernizacién de las Explotaciones Agrarias, y quedard sujeta a la
caducidad de TRES MESES prevista para las licencias de parcelacion en el articulo
66 de 1a LOUA, debiendo constar reflejados estos extremos en la misma declaracion
de reconocimiento de asimilacion al régimen de fuera de ordenacién.

Cualquier tasa o impuesto que gire el Registro de la Propiedad por la
Inscripciénrealizadaserd por cuenta del titular de laedificacion, construccion, instalacion
u obra.

Asimismo, de la resolucion administrativa por la que se declare la situacién
de AFO se dard traslado a Catastro.

Articulo 11. Régimen juridico aplicable alas edificaciones y obras asimiladas
al régimen de fuera de ordenacion.

Todos los actos de uso del suelo, en particular las obras y edificaciones a
las que se refiere la presente ordenanza deberdn mantenerse en los términos en que se
expresa el Decreto Ley 3/2019, de 24 de septiembre, concretamente en el articulo 2
del Titulo Preliminar y en Titulo I en su conjunto.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 9.1 del Decreto-Ley 3/2019, la
declaracion de asimilado a fuera de ordenacion de unaedificacion irregular no supone su
legalizacién, ni produce efectos sobre aquellos otros procedimientos a los que hubiera
dado lugar la actuacion realizada en contra del ordenamiento juridico.

Para las edificaciones declaradas en situacién de asimilado a fuera de
ordenacion no procederd la concesion de licencias de ocupacion o de utilizacion.

El reconocimiento de que la edificacion retine las condiciones minimas de
seguridad y salubridad, determina la aptitud fisica de la edificacion para su utilizacion,
pero no presupone el cumplimiento de los requisitos y condiciones que fueran exigidos
para autorizar las actividades que en la misma se lleven o puedan llevar a cabo.

Los efectos de la resolucién se entenderdn sin perjuicio de lo que se
acordare en el correspondiente instrumento de planeamiento respecto del desarrollo,
ordenacién y destino de las edificaciones reconocidas en situacion de asimilado a
fuera de ordenacién, que estaran, por tanto, sujetas al cumplimiento de los deberes
y cargas que sean exigibles en el desarrollo urbanistico del dmbito, ni da derecho a
indemnizacion por la mera ejecucion de los planes.

Cuando no existan redes de infraestructuras conforme al parrafo anterior, el
acceso alos servicios basicos se resolverd mediante instalaciones de cardcter auténomo
y ambientalmente sostenibles.

Articulo 12.Obras de Mantenimiento y Conservacion y Obras Excepcionales.

Una vez otorgado el reconocimiento de la situacién de asimilado a fuera
de ordenacidn, s6lo podrn autorizarse las obras de conservacion necesarias para el
mantenimiento estricto de las condiciones de seguridad y salubridad requeridas para
la habitabilidad o uso al que se destine la edificacion.

Asimismo, segun lo establecido en el articulo 155.1 de la LOUA, los
propietarios de las edificaciones tienen el deber de mantenerlos en condiciones de
seguridad, salubridad y ornato ptblico, realizando los trabajos y obras precisos para
conservarlos o rehabilitarlos, a fin de mantener en todo momento las condiciones
requeridas para la habitabilidad o el uso efectivo.

El Ayuntamiento podrd ordenar, de oficio o ainstancia de cualquier interesado,
la ejecucion de las obras necesarias para conservar aquellas condiciones.

Excepcionalmente y de acuerdo con el articulo 6.5 del Decreto Ley
3/2019, de 24 de septiembre, el Ayuntamiento podrd ordenar a la persona propietaria
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de la edificacion la ejecucion de las obras necesarias para garantizar las condiciones
minimas de seguridad y salubridad, asi como las obras que por razones de interés
general resulten indispensables para garantizar el ornato publico, incluidas las que
resulten necesarias para evitar el impacto negativo de la edificacion sobre el paisaje
del entorno, estableciéndose un plazo maximo tanto para la presentacion del proyecto
técnico como para la ejecucion de las obras.

Asimismo, las personas interesadas deberdn acreditar la realizacion de las
obras a que se hace referencia en el presente articulo, mediante certificado descriptivoy
grafico suscrito por profesional técnico competente. Los servicios municipales emitirdn
el correspondiente informe en relacion con la ejecucion de las citadas obras.

Articulo 13. Efectos del régimen de asimilado al de fuera de ordenacion.

Las edificaciones sobre las que proceda su reconocimiento de asimilado
a fuera de ordenacién, al amparo de la normativa vigente, estardn sometidas a la
inspeccion periddica de los servicios municipales con el fin de determinar el deber de
cumplimiento de los solicitantes y que, en su caso, se sometan al régimen disciplinario
urbanistico.

Articulo 14. De los Planes Especiales.

De acuerdo con el Titulo II del Decreto Ley 3/2019, de 24 de septiembre,
la aprobacion del Plan Especial permite establecer las redes comunes de servicios
basicos minimos indicados en dicho Decreto y comprende las infraestructuras viarias y
el suministro de los servicios bdsicos de saneamiento, abastecimiento de agua potable y
energia eléctrica, asi como su conexion con las redes exteriores. Como norma general,
corresponde a los propietarios de las edificaciones existentes dentro del &mbito para
las cuales solicitan su regularizacion, asumir dichos costes, sin perjuicio de ayudas
externas.

En virtud de lo anterior, los propietarios de cada ambito, deberan prestar
paralaejecucién de aquellas redes comunes de servicios basicos garantia suficiente, de
las que en Derecho sean posibles, para garantizar el desarrollo, ejecucion y finalizacion
de las obras. Esta garantia deberd depositarse en la Tesorerfa Municipal previa la
Resolucion que resuelva la aprobacion del Plan Especial.

Cuando este Ayuntamiento considere necesario iniciar de oficio el
procedimiento de aprobacion de planespecial, tendrd en cuentael Documento de Anlisis
de edificaciones en suelo no urbanizable, y en cualquier caso efectuara su delimitacion
con criterios de racionalidad y proporcionalidad y atendiendo a su viabilidad técnica
y econdmica con objeto de que la actuacion resulte sostenible.

Articulo 15. Del procedimiento para la aprobacion de los planes especiales.

1. El procedimiento para la aprobacion de los Planes Especiales, se iniciard
de oficio o a solicitud de la persona o personas interesadas, a quienes le correspondera
la redaccién y el impulso del Plan Especial.

II. En todo lo que no se establezca en la presente Ordenanza, serd de
aplicacién el contenido del Decreto ley 3/2019, de 24 de septiembre.

II1. En referencia al procedimiento serd el establecido en el Articulo 14 del
Decreto ley 3/2019, de 24 de septiembre. .

IV. A tal efecto, el contenido minimo del Plan sera el siguiente:

a) La identificacion y delimitacién del dmbito, que incluird los terrenos estrictamente
necesarios paraimplantar las infraestructuras comunes para la prestacion de los servicios
basicos y adoptar las medidas que garanticen la mejora de la calidad ambiental y la
integracion territorial y paisajistica del ambito.

b) La clase y la categoria del suelo, asi como el régimen de usos permitidos, segtin
el planeamiento vigente, donde se sitda la agrupacion de edificaciones irregulares.

c) La identificacién de las parcelas y las edificaciones existentes, con indicacion de
sus caracteristicas basicas y su situacién juridica.

d) La estructura de propiedad del suelo y de las edificaciones.

e) Las infraestructuras viarias y de servicios existentes, incluidas las conexiones, con
indicacion de sus caracteristicas, su estado de conservacion y funcionamiento.

f) Las mejoras sobre las infraestructuras existentes y,en su caso, la propuesta de nuevas
infraestructuras viarias y para el suministro de los servicios bésicos de saneamiento,
abastecimiento de agua y energia eléctrica necesarias para garantizar las condiciones
de seguridad y salubridad. Asi como su conexién con las redes exteriores.

g) Determinaciones sobre el tipo maximo de obra autorizable en las edificaciones
irregulares existentes, que no podrdn superar las previstas en el articulo 15.2.

h) Anélisis de los riesgos a los que pueden estar sometidos los terrenos ocupados por
la agrupacion de edificaciones, su impacto ambiental y territorial y las medidas que
permitan minimizar dichos riesgos y adecuar ambiental y territorialmente laagrupacion.
i) Las limitaciones derivadas de las legislaciones sectoriales y la justificacién de su
cumplimiento.

j) Estudio paisajistico del 4mbito con las medidas a adoptar para minimizar su impacto
y garantizar su integracion.

k) Estudio de viabilidad econdémica de la actuacion que se propone, que incluird los
costes, su distribucion y asignacion y el plazo de ejecucion de las distintas obras y
medidas propuestas. En caso de que algunas de las obras o medidas correspondan o se
asuman por el Ayuntamiento, se valorard su impacto econdmico sobre la hacienda Local.
1) Otros estudios y documentacién requerida por la normativa ambiental y territorial
aplicable

m) Plazos y programacion temporal para la ejecucion de las distintas medidas y obras
contempladas, de acuerdo con las fases o zonas que a tal efecto se establezcan en el
Plan Especial. El Plan Especial podrd prever y establecer la dependencia funcional de
cada una de las infraestructuras de cara a su puesta en servicio.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los procedimientos resueltos con anterioridad a la entrada en vigor del
Decreto-ley con resolucién denegatoria podrdn volver ainiciarse y tramitarse conforme
alo dispuesto en éste.

A los procedimientos resueltos con anterioridad a la entrada en vigor
del Decreto-ley con resolucion favorable se le podran incorporar o acoger aquellas
cuestiones previstas en el Decreto Ley que pudieran resultar procedentes.

DISPOSICION FINAL

Lapresente Ordenanzauna vez hayarecaido en correspondiente acuerdo del

Pleno de la Corporacion, entrard en vigor a los quince dfas siguientes de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz.
DISPOSICION DEROGATORIA.
Se derogan cuantas disposiciones de igual o inferior rango sean contrarias
a la presente ordenanza.
23/11/2020. EL ALCALDE. Fdo: Miguel F. Molina Chamorro.
N° 72451

AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL
ANUNCIO
TRAMITE DE INFORMACION PUBLICA DE EXPEDIENTE DE PRESCRIPCION
DEVOLUCIONES DE INGRESOS DEL AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL

Habiéndose instruido por los servicios competentes de este Ayuntamiento,
expediente n° 1/2020 de prescripcion de devoluciones de ingresos pendientes en la
contabilidad municipal, se convoca, por plazo de 10 dfas, trdmite de informacién
publica, a fin de que quienes pudieran tenerse por interesados en dicho expediente,
puedan comparecery formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan
por conveniente.

La relacion de obligaciones estard a disposicion de los interesados en la
sede electronica en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Puerto Real [https:/sede.
puertoreal.es/]

Puerto Real, a 27/11/2020. La Alcaldesa-Presidenta. Marfa Elena Amaya
Ledn. Firmado. Sebastian Pizarro Colorado. Firmado.

N°74.196

AYUNTAMIENTO DE PRADO DEL REY
ANUNCIO BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE CADIZ

Resolucion de Alcaldia n.° 2020-1532 del Ayuntamiento de Prado de
Rey por la que se aprueba la lista definitiva de admitidos y excluidos del proceso
selectivo para cubrir una plaza de Técnico Superior de Administracion General para
este Ayuntamiento, mediante sistema de oposicion libre en turno libre.

En el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica de la Corporacién se ha
publicado la lista definitiva de admitidos y excluidos, asi como la fecha, hora y lugar
del primer ejercicio, del proceso selectivo para cubrir una plaza de Técnico Superior
de Administracién General mediante sistema de oposicion libre en turno libre.

En Prado del Rey, a 30 de noviembre de 2020. La Alcaldesa. Fdo. Marfa
Vanesa Beltran Morales.

N°74.553

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
ANUNCIO

En cumplimientodel articulo 169.1, porremisiéndel 179 4,del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante
el plazo de exposicion al piblico, ha quedado automdticamente elevado a definitivo
el acuerdo plenario de aprobacion inicial del Ayuntamiento de Bornos, adoptado en
fecha 4 de noviembre de 2020, del expediente n°. TRC 04/2020, de transferencia de
créditos entre aplicaciones presupuestarias de distintas dreas de gasto: de las dreas de
gasto 3y 9 al drea de gasto 1 y del drea de gasto 9 al area de gasto 3, el cual se hace
publico con el siguiente detalle:

PARTIDA DENOMINACION AUMENTO | DISMINUCION
341.480.09 | SUBV. CREACION CLUB CICLISTA 2.000,00 €
920.120.00 | SUELDOS DEL GRUPO Al 449300 €
920.121.00 | COMPLEMENTO DE DESTINO 10.000,00 €
920.121.01 | COMPLEMENTO ESPECIFICO 20.000.00 €
13422706 il;/?fgLsg PARTICIPATIVO CIUDAD | 3 903 1 &
160.290.00 [ CANON VERTIDOS CHG 5.000,00 €
163.623.00 | ADQUISICION CAMION OBRAS 7.500,00 €
311.221.99 | GASTOS EXTRA COVID-19 20.000,00 €

TOTALES 3649300 €| 3649300 €

Contrael presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de la
Ley 7/1985,de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los interesados
podran interponer directamente recurso contencioso-administrativoen laformay plazos
establecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
dicha Jurisdiccion.
30/11/2020. El Alcalde, Fdo.: Hugo Palomares Beltran.
N° 74594

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
ANUNCIO

Encumplimientodel articulo 169.1,porremisiondel 179 4,del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el
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plazo de exposicion al piblico, ha quedado automdticamente elevado a definitivo el
acuerdo plenario de aprobacion inicial del Ayuntamiento de Bornos, adoptado en fecha
4 de noviembre de 2020, del expediente n°. TRC 07/2020, de transferencia de créditos
entre aplicaciones presupuestarias de distintas dreas de gasto: del drea de gasto 1 a las
dreas de gasto 0,2 y 3, el cual se hace ptiblico con el siguiente detalle:

PARTIDA DENOMINACION AUMENTO | DISMINUCION
ADQUIS. TERRENOS Y

164.631.01 | CONSTRUCCION NICHOS 2850981 €
CEMENTERIO MPAL
INTERESES DEUDA SEGURIDAD

01135203 | Qeoar 1000981 €
AYUDAS FAMILIAS NECESITADAS

23148005 | CHETAS DE NAVIDAD) 2.500.00 €
HONORARIOS ARQUITECTOS

33622706 | BONORARIOS 4 1.000.00 €
ESTUDIO HISTORICO CASTILLO

336.227.99 | pAT ACIO DE LOS RIBERA 1500000 €
TOTALES 2850081 €| 2850981 €

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, los interesados
podraninterponer directamente recurso contencioso-administrativoen laformay plazos
establecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
dicha Jurisdiccion.
30/11/2020. El Alcalde, Fdo.: Hugo Palomares Beltran
N° 74597

AYUNTAMIENTO DE ALGODONALES
ANUNCIO

Atenorde lodispuestoen laLey 7/2002,de 17 de diciembre, de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia, se ha inscrito en el Registro Municipal de Instrumentos de
Planeamiento,de Convenios y de los Bienes y Espacios Catalogados, bajo los nimeros,
que se indican en el Anexo, de la Seccién de Convenios Urbanisticos.

Objeto: Viales y aparcamientos. Superficie de 6.363,36 m2, con el reparto
que se especifica y cambio de sistema de actuacién de compensacion a cooperacion.

Plazo: indefinido.

Se somete a informacién piblica por plazo de 20 dfas, estando el expediente
de manifiesto en el Negociado de Urbanismo de este Ayuntamiento.

Algodonales, a30 de noviembre de 2020. ELALCALDE. Firmado: Ramén
Angel Acuiia Racero.

ANEXO QUE SE CITA

RESUMEN CONVENIOS FIRMADOS Y APROBADOS EN PLENO 22
OCTUBRE 2020

Convenio n° ITUE2A
Cristébal Pérez Marin DNI75.846.%**M y Margarita Ruiz Ferndndez DNI75.369 .***S
Finca Registral 5584 y 6115 (1.928m2) Firmado 2-10-2020

Convenio n° TUESA
Cristobal Pérez Marin DNI 75.846.%**M y Margarita Ruiz Fernandez DNI 75.369.
Finca Registral 5584 y 6115 (240,83m2) Firmado 2-10-2020

Convenio n° 2UE2A
Crist6bal Pérez Marin DNI 75.846.%*#*M, Margarita Ruiz Ferndndez DNI 75.369 .%**S
yAntonio Ruiz Fernandez DN125.569.%#*S), Finca Registral 3499 (4.217m2) Firmado
2-10-2020

_Convenio n° 3UE2A
Francisco Alvarez Pdrraga DNI 25.564.%#%*A y Isabel Romdn Romero DNI 25.570.,
Finca Registral 6802 (719m2) Firmado 5-10-2020

Convenio n° 4UE2A
Isabel Lucia Romén Rubiales DNI25.580.%**], Finca Registral 8655 (676m2) Firmado
6-10-2020.

Convenio n° SUE2A
Francisco MesaRomdn DNI25.555 ***E y Pilar Madrofial Camacho DNI 25.562 ***F,
Finca Registral 6803 (719m2) Firmado 7-10-2020

Convenio n° 6UE2A
DiegoMesaRoman DNI31.551.***F FincaRegistral 6805 (719m2) Firmado 7-10-2020

Convenio n° 7TUE2A
Antonio Mesa Gonzédlez DNI 75.745.%*%*G, Finca Registral 6807 (719m2) Firmado
7-10-2020

Convenio n° SUE2A
Marfa Luisa Mejfas Ferndndez DNI 31.563.%#*X, Juan Luis Santos Mejfas DNI
25.587.%*%*] Manuel Santos Mejias DNI 25.579.%*#*T y Miguel Angel Santos Mejias
DNI 25.587 #**N, Finca Registral 6804 (719m2) Firmado 7-10-2020

Convenio n° 9UE2A
Adelina Santos Roméan DNI 75.841.##*Z José Torralba Santos DNI75.928., Maria del
Pilar Torralba Santos DNI174.929 ##*P  José Antonio Torralba Santos DNI25.596.***M,
Antonio Jiménez Torralba DNI 20.607.%**C ¢/ Piedran®51 y Javier Jiménez Torralba
DNI 20.607.#**C Finca Pendiente de Inscripcién (833m2), Firmado 19-10-2020

Convenio n° 10 2UEA
Juan Luna Gallego DNI 31.567.#**M y Petronila Romero Luna DNI 31.567., Finca
Registral n° 8150 (123m2), Firmado 22-10-2020.

RESUMEN CONVENIOS FIRMADOS Y APROBADOS EN PLENO 10
NOVIEMBRE 2020.-

Convenio n° 11 2UEA

Juan José Galindo Marchena, DNI 75.860.***F,. Finca Registral 6806 (719 m2).
Firmado el 3-11-2020.

Convenio n° 12 2UEA
Francisco Barrera Mulero DNI31.583.***K . Finca Registral 6.808 (719m2). Firmado
el 4-11-2020. N°74.604

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE JEREZ DE LA FRONTERA.

HACE SABER:

Que en este Juzgado, se sigue los autos ndm. 309/2019, sobre Despidos/
Ceses en general, a instancia de MARIA JOSEFA ENRIQUE ASTORGA contra EID
ANDALUCIA, URBANISMO Y GESTION INMOBILIARIA SRL, en la que con
fecha 10.11.20 se ha dictado Sentencia n® 218/20 que sustancialmente dice lo siguiente:
JUZGADO DE LO SOCIAL N°2
JEREZ DE LA FRONTERA
AUTOS NUM. 309/19

SENTENCIA NUM. 218/20

En Jerez de la Frontera, a diez de noviembre del dos mil veinte.

D* MARIA SOLEDAD ORTEGA UGENA, MAGISTRADO JUEZ del
JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 2 de JEREZ DE LA FRONTERA, tras haber
visto los presentes autos sobre RECLAMACION DE DESPIDO seguidos a instancia
de DONA JOSEFA ENRIQUE ASTORGA contra EID ANDALUCIA URBANISMO
Y GESTION INMOBILIARIA SL, EN NOMBRE DE SU MAJESTAD EL REY, ha
pronunciado la siguiente

SENTENCIA

FALLO

Que estimando la demanda formulada por DONA JOSEFA ENRIQUE
ASTORGA contra EID ANDALUCIA URBANISMO Y GESTION INMOBILIARIA
SL, debo declarar y declaro la improcedencia del despido acordado por la demandada,
condenando a ésta a que abone al actor una indemnizacion de 6.177,63 euros euros,
asi como los salarios dejados de percibir hasta el dia que se dicta esta sentencia en
cuantia de 12.867,08 euros, declardndose expresamente extinguida la relacién laboral
con fecha de esta sentencia.

Notifiquese esta Sentencia a las partes haciéndoles saber que la misma
no es firme y frente a ella cabe formular RECURSO DE SUPLICACION al Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, el cual deberd anunciarse en este Juzgado en el plazo
de los CINCO dfas siguientes a la notificacion de esta resolucion, bastando para ello
la mera manifestacion de la parte o de su abogado o representante dentro del indicado
plazo.

Si el recurrente no goza del beneficio de justicia gratuita deberd, al tiempo
de anunciar el recurso, haber consignado la cantidad objeto de condena en la Cuenta de
Depésitos y Consignaciones que tiene abierta este Juzgado con el nimero en el Banco
de Santander n® 1256 0000 65 0309 19, (haciendo constar en el ingreso el nimero de
procedimiento), pudiendo sustituir la consignacion mediante aval bancario en el que
conste la responsabilidad solidaria del avalista.

Asimismo deberd en el momento de anunciar el recurso consignar la suma
de 300 € en concepto de depdsito en la misma cuenta bancaria (haciendo constar
también el nimero de procedimiento).

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en forma a EID ANDALUCIA,
URBANISMO Y GESTION INMOBILIARIA SRL, cuyo actual domicilio o paradero
se desconocen, libro el presente Edicto que se publicard en el Boletin Oficial de la
provincia de CADIZ, con la prevencién de que las demds resoluciones que recaigan
en las actuaciones le serdn notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las que deban
revestir la forma de autos o sentencias o se trate de emplazamientos y todas aquellas
otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

12/11/20. EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA. ROSARIO MARISCAL RUIZ. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N°71.908

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

N.I.G.: 1102044420190000845. Procedimiento: 304/19.Negociado: ME. De:
D/D*.: MERCEDES BERMEJO CANO. Contra: SENSEPERFUM SL, FRANCISCO
SUAREZ SA'y ADMINISTRADOR CONCURSAL DE FRANCISCO SUAREZ SA.

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE JEREZ DE LA FRONTERA.

HACE SABER:

QueenesteJuzgado,se sigue los autos nim. 304/2019, sobre Despidos/ Ceses
engeneral,ainstanciade MERCEDES BERMEJO CANO contra SENSEPERFUM SL,
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FRANCISCO SUAREZ SA y ADMINISTRADOR CONCURSAL DE FRANCISCO
SUAREZ SA, en la que con fecha 09.11.20 se ha dictado Sentencia n® 217/20 que
sustancialmente dice lo siguiente:
JUZGADO DE LO SOCIAL N°2
JEREZ DE LA FRONTERA
AUTOS NUM. 304/19

SENTENCIA NUM. 217/20

En Jerez de la Frontera, a nueve de noviembre del dos mil veinte.

D* MARIA SOLEDAD ORTEGA UGENA, MAGISTRADO JUEZ del
JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 2 de JEREZ DE LA FRONTERA, tras haber
visto los presentes autos sobre DESPIDO seguidos a instancia de DONA MERCEDES
BERMEJO CANO contra SENSEPERFUM S.L. y FRANCISCO SUAREZ/S.A.,
emplazado el FOGASA vy la administracién concursal de FRANCISCO SUAREZ
S.A.,EN NOMBRE DE SU MAJESTAD EL REY, ha pronunciado la siguiente

SENTENCIA

FALLO

Queestimando lademanda interpuesta por DONA MERCEDES BERMEJO
CANO contra SENSEPERFUM S.L. y FRANCISCO SUAREZ S.A. (de la que se
desistid),emplazadoel FOGASA,debo declarary declaro laimprocedencia del despido
acordado por lademandada,condenandoa SENSEPERFUM S .. aque abone alaactora
una indemnizacién de 34.128 euros, asi como los salarios dejados de percibir hastael dia
que se dicta esta sentencia en cuantia de 29.103,60 euros, declarandose expresamente
extinguida la relacién laboral con fecha de esta sentencia, sin pronunciamiento para
el FOGASA.

Notifiquese esta Sentencia a las partes haciéndoles saber que la misma
no es firme y frente a ella cabe formular RECURSO DE SUPLICACION al Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, el cual deberd anunciarse en éste Juzgado en el plazo
de los CINCO dias siguientes a la notificacion de esta resolucion, bastando para ello
la mera manifestacion de la parte o de su abogado o representante dentro del indicado
plazo.

Si el recurrente no goza del beneficio de justicia gratuita deberd, al tiempo
de anunciar el recurso, haber consignado la cantidad objeto de condena en la Cuenta de
Depdsitos y Consignaciones que tiene abierta este Juzgado con el niimero en el Banco
de Santander n® 1256 0000 65 0304 19, (haciendo constar en el ingreso el nimero de
procedimiento), pudiendo sustituir la consignacién mediante aval bancario en el que
conste la responsabilidad solidaria del avalista.

Asimismo deberd en el momento de anunciar el recurso consignar la suma
de 300 € en concepto de depdsito en la misma cuenta bancaria (haciendo constar
también el ndmero de procedimiento).

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en forma a SENSEPERFUM SL, cuyo
actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente Edicto que se publicard
en el Boletin Oficial de la provincia de CADIZ, con la prevencién de que las demds
resoluciones que recaigan en las actuaciones le serdn notificadas en los estrados del
Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o sentencias o se trate de
emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra
cosa.

12/11/20. EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA. ROSARIO MARISCAL RUIZ. Firmado.

N°71.914

JUZGADO DE LO SOCIALN°2
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

N.IL.G.: 1102044420190000844. Procedimiento: 303/19. Negociado: ME.
De: D/D".: YOLANDA PEREZ CRUZ. Contra: SENSEPERFUM SL.

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE JEREZ DE LA FRONTERA.

HACE SABER:

Que en este Juzgado, se sigue los autos nim. 303/2019, sobre Despidos/
Ceses en general, a instancia de YOLANDA PEREZ CRUZ contra SENSEPERFUM
SL,enlaque con fecha09.11.20 se ha dictado Sentencia n®216/20 que sustancialmente
dice lo siguiente:

JUZGADO DE LO SOCIAL N°2
JEREZ DE LA FRONTERA
AUTOS NUM. 303/19
SENTENCIA NUM. 216/20

En Jerez de la Frontera, a nueve de noviembre del dos mil veinte.

D* MARIA SOLEDAD ORTEGA UGENA, MAGISTRADO JUEZ del
JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 2 de JEREZ DE LA FRONTERA, tras haber
visto los presentes autos sobre DESPIDO seguidos a instancia de DONA YOLANDA
PEREZ CRUZ contra SENSEPERFUM S L., emplazado el FOGASA, EN NOMBRE
DE SU MAJESTAD EL REY, ha pronunciado la siguiente

SENTENCIA

FALLO )

Que estimando la demanda interpuesta por DONA YOLANDA PEREZ
CRUZ contra SENSEPERFUM S L., emplazado el FOGASA, debo declarar y declaro
la improcedencia del despido acordado por la demandada, condenando a ésta a que
abone al actor a una indemnizacion de 9.639,22 euros, asi como los salarios dejados
de percibir hasta el dia que se dicta esta sentencia en cuantia de 23.141,66 euros,
declardndose expresamente extinguida la relacidn laboral con fecha de esta sentencia,
sin pronunciamiento para el FOGASA.

Notifiquese esta Sentencia a las partes haciéndoles saber que la misma
no es firme y frente a ella cabe formular RECURSO DE SUPLICACION al Tribunal
Superior de Justicia de Andalucfa, el cual deberd anunciarse en éste Juzgado en el plazo

de los CINCO dias siguientes a la notificacion de esta resolucién, bastando para ello
la mera manifestacion de la parte o de su abogado o representante dentro del indicado
plazo.

Si el recurrente no goza del beneficio de justicia gratuita debera, al tiempo
de anunciar el recurso, haber consignado la cantidad objeto de condena en la Cuenta de
Depdsitos y Consignaciones que tiene abierta este Juzgado con el nimero en el Banco
de Santander n® 1256 0000 65 0303 19, (haciendo constar en el ingreso el nimero de
procedimiento), pudiendo sustituir la consignacion mediante aval bancario en el que
conste la responsabilidad solidaria del avalista.

Asimismo deberd en el momento de anunciar el recurso consignar la suma
de 300 € en concepto de depdsito en la misma cuenta bancaria (haciendo constar
también el nimero de procedimiento).

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en forma a SENSEPERFUM SL, cuyo
actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente Edicto que se publicara
en el Boletin Oficial de la provincia de CADIZ, con la prevencién de que las demds
resoluciones que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados del
Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o sentencias o se trate de
emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra
cosa.

12/11/20. EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA. ROSARIO MARISCAL RUIZ. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
alaintimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
o0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N° 71917

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE JEREZ DE LA FRONTERA.

HACE SABER:

Que en este Juzgado, se sigue los autos nim. 296/2019, sobre Despidos/
Ceses en general, a instancia de LIDIA JIMENEZ CARO contra SENSEPERFUM SL,
en la que con fecha 09.11.20 se ha dictado Sentencia n® 215/20 que sustancialmente
dice lo siguiente:

JUZGADO DE LO SOCIAL N°2

JEREZ DE LA FRONTERA

AUTOS NUM. 296/19 ’
SENTENCIA NUM. 215/20

En Jerez de la Frontera, a nueve de noviembre del dos mil veinte.

D* MARIA SOLEDAD ORTEGA UGENA, MAGISTRADO JUEZ del
JUZGADO DELO SOCIALNUM. 2 de JEREZ DE LAFRONTERA, tras haber visto
los presentes autos sobre DESPIDO seguidos a instancia de DONA LIDIA JIMENEZ
CARO contra SENSEPERFUM S L., emplazado el FOGASA, EN NOMBRE DE SU
MAJESTAD EL REY, ha pronunciado la siguiente

SENTENCIA

FALLO: Que estimando la demanda formulada por los presentes
autos sobre DESPIDO seguidos a instancia de DONA LIDIA JIMENEZ CARO
contra SENSEPERFUM S L., emplazado el FOGASA, debo declarar y declaro la
improcedencia del despido acordado por la demandada, condenando a ésta a que
abone al actor a una indemnizacién de 11.731,16 euros, asi como los salarios dejados
de percibir hasta el dia que se dicta esta sentencia en cuantia de 20.691,81 euros,
declarandose expresamente extinguida la relacion laboral con fecha de esta sentencia,
sin pronunciamiento para el FOGASA.

Notifiquese esta Sentencia a las partes haciéndoles saber que la misma
no es firme y frente a ella cabe formular RECURSO DE SUPLICACION al Tribunal
Superior de Justicia de Andalucfa, el cual deberd anunciarse en éste Juzgado en el plazo
de los CINCO dfas siguientes a la notificacion de esta resolucion, bastando para ello
la mera manifestacion de la parte o de su abogado o representante dentro del indicado
plazo.

Si el recurrente no goza del beneficio de justicia gratuita deberd, al tiempo
de anunciar el recurso, haber consignado la cantidad objeto de condena en la Cuenta de
Depdsitos y Consignaciones que tiene abierta este Juzgado con el nimero en el Banco
de Santander n° 1256 0000 65 0296 19, (haciendo constar en el ingreso el nimero de
procedimiento), pudiendo sustituir la consignacién mediante aval bancario en el que
conste la responsabilidad solidaria del avalista.

Asimismo deberd en el momento de anunciar el recurso consignar la suma
de 300 € en concepto de depdsito en la misma cuenta bancaria (haciendo constar
también el nimero de procedimiento).

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién en forma a SENSEPERFUM SL, cuyo
actual domicilio o paradero se desconocen, libro el presente Edicto que se publicard
en el Boletin Oficial de la provincia de CADIZ, con la prevencion de que las demds
resoluciones que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados del
Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos o sentencias o se trate de
emplazamientos y todas aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra
cosa.

12/11/20. EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE
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JUSTICIA. ROSARIO MARISCAL RUIZ. Firmado. N°71.919

JUZGADO DE LO SOCIALN‘1
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

D. JOSE MANUEL SEOANE SEPULVEDA, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1
DE JEREZ DE LA FRONTERA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
875/19 ainstancia de DESIREE CASTANO TORRES contra SOLAMNIUS, SL se han
dictado DECRETO de fecha 07/10/2020, que admite la demanda y sefiala el préximo
05/05/2021, ALAS 10:20 HORAS para la celebracion del acto de juicio en la sala de
vistas de este Juzgado sito en Av. Alvaro Domecq. Edificio Alcazaba, para el caso de
que las partes no lleguen a una avenencia en el acto de conciliacion a celebrar ante el
Letrado de la Administracién de justicia A LAS 10:50 HORAS.

Contra dicha resolucion cabe recurso de reposicidn a interponer ante quien
dicta esta resolucién, en el plazo de TRES DAS hibiles siguientes a su notificacién
con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene la misma, sin que
la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucion
recurrida.

Dicha resolucion se encuentra a su disposicién en la oficina del Juzgado
de lo Social nimero 1 de Jerez de la Fra, sito en Av. Alvaro Domecq, Edif. Alcazaba,
pudiendo las partes tener conocimiento del contenido integro de las mismas.

Y para que sirva de NOTIFICACION Y CITACION al demandado
SOLAMNIUS, SL actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su
publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, a fin de que sirva de
notificacion en forma a mismo conforme a lo previsto en la Instruccién 6/2012 de la
Secretaria General de la Administracion de Justicia, relativa a la publicacion de edictos
en diario y boletines oficiales y la proteccion de datos, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la forma
de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Jerez de la Frontera, a 18/11/20. EL/LA LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA. JOSE MANUEL SEOANE SEPULVEDA.
Firmado. N°71.926

JUZGADO DE LO SOCIALN’1
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

D. JOSE MANUEL SEOANE SEPULVEDA, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1
DE JEREZ DE LA FRONTERA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero

1061/2018 a instancia de D/D*. JOSE LUIS ROSAMONTES contra ACTUACIONES
INTEGRALES DOBLE G, S.L se han dictado la siguiente Resolucion:
- SENTENCIA de fecha 16-NOVIEMBRE-2020 contra la presente sentencia cabe
interponer Recurso de Suplicacién ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucfa con sede en Sevilla, que deberd anunciarse dentro de los cinco
dias siguientes a su notificacion.

Dicha resolucion se encuentra a su disposicion en la oficina del Juzgado
de lo Social nimero 1 de Jerez de la Fra, sito en Av. Alvaro Domecq, Edif. Alcazaba,
pudiendo las partes tener conocimiento del contenido integro de la misma.

Y para que sirva de notificacién al demandado ACTUACIONES
INTEGRALES DOBLEG,S .Lactualmente en paradero desconocido,expidoel presente
para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, a fin de que sirva
de notificacién en forma a mismo conforme a lo previsto en la Instruccién 6/2012 de
la Secretaria General de la Administracion de Justicia, relativa a la publicacién de
edictos en diario y boletines oficiales y la proteccion de datos, con la advertencia de
que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la
forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos

En Jerez de la Frontera, a 17/11/20. EL/LA LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA. JOSE MANUEL SEOANE SEPULVEDA.
Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podrd llevarse a cabo previa disociacién de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
alaintimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°71.929

JUZGADO DE LO SOCIALN° 1
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO
CEDULA DE CITACION
) En virtud de providencia dictada en esta fecha por el Ilmo. Sr/Sra. LUZ
MARIABONILLA VALLEJO,Magistrado del JUZGADO DELO SOCIALNUMERO
1 DE JEREZ DE LA FRONTERA, en los autos nimero 1003/2019 seguidos a
instancias de LUCIA CHECA SELMA contra CLUB DE MAR COSTABALLENA
S.L.U., MARIA EUGENIA GARCIA PUERTO sobre Procedimiento Ordinario, se ha
acordado citar a CLUB DE MAR COSTABALLENA S.L.U. como parte demandada,
por tener ignorado paradero, para que comparezca el dia 31 DE MAYO DE 2021 A
LAS 11:00 Y A LAS 11:15 HORAS, para asistir a los actos de conciliacion o juicio

que tendran lugar ante este Juzgado sito en Av. Alvaro Domecq. Edificio Alcazaba
debiendo comparecer personalmente, o por personal que esté legalmente apoderado,
y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tnica
convocatoria y que se suspenderdn por falta injustificada de asistencia. Poniéndose en
conocimiento de dicha parte que tiene a su disposicion en la Secretarfa de este Juzgado
copia del escrito de demanda presentado.

Y para que sirva de citacién a CLUB DE MAR COSTABALLENAS.L.U.
para los actos de conciliacién o juicio, se expide la presente cédula de citacion para
su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, y su colocacion en el Tablon de
Anuncios.

En Jerez de la Frontera, a 17/11/20. EL/LA LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA. JOSE MANUEL SEOANE SEPULVEDA.
Firmado. N°71.936

JUZGADO DE LO SOCIALN° 1
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

D.J OSE MANUEL SEOANE SEPULVEDA, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIALNUMERO 1
DE JEREZ DE LA FRONTERA.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
1026/19 a instancia de PABLO GONZALEZ DE LA ROSA contra OLYMPUS
MANTENIMIENTO JEREZ se han dictado DECRETO de fecha 22/10/2020, que
admite la demanda y sefiala el préximo 02/06/2021, A LAS 11:45 HORAS para la
celebracion del acto de juicio en la sala de vistas de este Juzgado sito en Av. Alvaro
Domecq. Edificio Alcazaba, para el caso de que las partes no lleguen a una avenencia
en el acto de conciliacion a celebrar ante el Letrado de la Administracién de justicia
ALAS 11:30 HORAS.

Contra dicha resoluci6n cabe recurso de reposicién a interponer ante quien
dicta esta resolucion, en el plazo de TRES DIAS habiles siguientes a su notificacion
con expresién de la infraccidn que a juicio del recurrente contiene la misma, sin que
la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucion
recurrida.

Dicha resolucién se encuentra a su disposicion en la oficina del Juzgado
de lo Social ndmero 1 de Jerez de la Fra, sito en Av. Alvaro Domecq, Edif. Alcazaba,
pudiendo las partes tener conocimiento del contenido integro de las mismas.

Y para que sirva de NOTIFICACION Y CITACION al demandado
OLYMPUS MANTENIMIENTO JEREZ actualmente en paradero desconocido,expido
el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, a fin
de que sirva de notificacion en forma a mismo conforme a lo previsto en la Instruccién
6/2012 de la Secretaria General de laAdministracién de Justicia, relativa ala publicacién
de edictos en diario y boletines oficiales y la proteccion de datos, con la advertencia
de que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir
la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En Jerez de la Frontera, a 18/11/20. EL/LA LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA. JOSE MANUEL SEOANE SEPULVEDA.
Firmado. N°71.939

JUZGADO DE LO SOCIALN° 3
CADIZ
EDICTO

Procedimiento: Despidos/ Ceses en general 730/2020 Negociado: 04.
N.ILG.: 1101244420200002105. De: D/Da. ENRIQUE REYES CHAVES. Abogado:
JUAN JESUS GARCIA RAMOS. Contra: D/Da. VALLE REDIBLE, S.L y FONDO
DE GARANTIA SALARIAL

D/D*. LIDIA ALCALA COIRADA, LETRADO/A DE LA ADMI-
NISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE
CADIZ

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos
nimero 730/2020 se ha acordado citara VALLE REDIBLE, S.L.como parte demandada
por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo dia DIECINUEVE DE
MAYO DE DOS MIL VEINTIUNO A LAS 13:10 HORAS para asistir a los actos
de conciliacion y juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social,
sito en ESTADIO RAMON DE CARRANZA-FONDO SUR- 3* PLANTA debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tinica convocatoria y que
no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dfa y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a VALLE REDIBLE, S.L.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablon de anuncios.

En CADIZ, a once de noviembre de dos mil veinte. EL/LA LETRADO/A
DE LAADMINISTRACION DE JUSTICIA. LIDIA ALCALA COIRADA. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
o0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°71.940
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JUZGADO DE LO SOCIALN°3
CADIZ
EDICTO

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 951/2020. Negociado: 19.
N.IG.: 1101211111011101244. De: D/Da. JOSE ANTNIO RENDON BORRAS.
Abogado: VICTORIA JIMENEZ VELAZQUEZ. Contra: SERVILITURGI, S.L,
FOGASA

D/D* LIDIA ALCALA COIRADA, LETRADO/A DE LA ADMI-
NISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE
CADIZ. HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero
951/2020 a instancia de la parte actora D/D*. JOSE ANTNIO RENDON BORRAS
contra FOGASA sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado RESOLUCION
del tenor literal siguiente:

DILIGENCIA DE ORDENACION )

LETRADO/A DE LAADMINISTRACION DE JUSTICIA SR/SRAD/D*
LIDIA ALCALA COIRADA

En CADIZ, a trece de noviembre de dos mil veinte.

Habiendo presentado escrito el trabajador JOSE ANTNIO RENDON
BORRAS exigiendo el cumplimiento por el empresario SERVILITURGI, S.L. de la
obligacién de readmision, acuerdo:

De conformidad al 278 LPL:

Citar de comparecenciaalas partes con las advertencias legales y haciéndoles
saber que deben asistir con los medios de prueba de que intenten valerse, y fijo el
préximo dia 11 DE DICIEMBRE 2020 A LAS 12,45 HORAS para la celebracion de
la comparecencia

También acuerdo citar a la empresa por medio de edictos y al Fondo de
Garantfa Salarial con la advertencia que de no asistir el trabajador o persona que le
represente se le tendrd por desistido en su solicitud, si no lo hiciere el empresario o su
representante se celebrard el acto sin su presencia.

MODO DE IMPUGNACION:Mediante recurso de reposicion a interponer
ante quien dicta esta resolucién, en el plazo de TRES DfAShdbiles siguientes a su
notificacion con expresion de la infraccion que a juicio del recurrente contiene la
misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a
la resolucion recurrida. )

EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

Y para que sirva de notificacion al demandado SERVILITURGI, S.L
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

En CADIZ, a trece de noviembre de dos mil veinte. EL/LALETRADO/A
DELAADMINISTRACION DEJUSTICIA.LIDIAALCALA COIRADA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podré llevarse a cabo previa disociacion de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°72.488

JUZGADO DE LO SOCIALN’3
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO
CEDULA DE CITACION

En virtud de providencia dictada en esta fecha por el Ilmo. Sr/Sra.
MARIAEMMA ORTEGA HERRERO, Magistrado del JUZGADO DELO SOCIAL
N°3 DE JEREZ DE LA FRONTERA, en los autos nimero 108/2020 seguidos a
instancias de PATRICIA SECO SEVILLANO contra ADMINIS. CONCURSAL,
FONDOGARANTIASALARIAL,SUAREZSALAZARS.L.(BOP)y FRANCISCO
SUAREZS.A(BOP) sobre Procedimiento Ordinario, se ha acordado citara SUAREZ
SALAZARS.L.(BOP)y FRANCISCO SUAREZS.A(BOP) como parte demandada,
por tener ignorado paradero, para que comparezca el dia 23 DE NOVIEMBRE DE
2021 A LAS 11:15H, para asistir a los actos de conciliacién o juicio que tendran
lugar ante este Juzgado sito en AVENIDA ALCALDE ALVARO DOMECQ, N°
1. EDIFICIO ALCAZABA debiendo comparecer personalmente, o por personal
que esté legalmente apoderado, y con los medios de prueba de que intente valerse,
con la advertencia de que es tinica convocatoria y que se suspenderdn por falta
injustificada de asistencia. Poniéndose en conocimiento de dicha parte que tiene
a su disposicién en la Secretaria de este Juzgado copia del escrito de demanda
presentado.

Y para que sirva de citacion a SUAREZ SALAZAR S.L.y FRANCISCO
SUAREZ S.A para los actos de conciliacién o juicio, se expide la presente cédula de
citacion para su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, y su colocacion en
el Tabl6n de Anuncios.

EnJEREZ DE LAFRONTERA, a veinti/ocho de octubre de dos mil veinte.
EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. JERONIMO

GESTOSO DE LA FUENTE. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucidn a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°72.500

JUZGADO DE LO SOCIALN°3
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

D/D* JERONIMO GESTOSO DE LA FUENTE, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N°3 DE
JEREZ DE LA FRONTERA.. HACE SABER: Que en los autos seguidos en este
Juzgado bajo el nimero 151/2020 a instancia de la parte actora D/D*. FRANCISCO
JAVIER BOCANEGRA MUNOZ contra TIERRAPLEX SL sobre Ejecucién de titulos
judiciales se ha dictado auto en el dia de la fecha, siendo su encabezamiento y parte
dispositiva del tenor literal siguiente:

AUTO

En JEREZ DE LA FRONTERA, a trece de noviembre de dos mil veinte.

PARTE DISPOSITIVA

S.S* Iltma. DIJO: Procédase a la ejecucion de la sentencia dictada el dia
29 de septiembre de 2020 en el procedimiento 1030/19, despachdndose la misma
a favor de D. FRANCISCO JAVIER BOCANEGRA MUNOZ, contra la entidad
TIERRAPLEX SL por la cantidad de 36.470,80 euros en concepto de principal, mas
4.500 euros presupuestados para intereses,gastos y costas , siguiéndose la via de
apremio sobre sus bienes, derechos o acciones hasta hacer pago a los ejecutantes de
las cantidades citadas.

Constiltense y obténganse de la aplicacién de la AEAT, la TGSS, y, en
su caso domicilio Fiscal de empresas acreedoras de la ejecutada, asi como los datos
oportunos imprescindibles a fin de asegurar la efectividad de la presente ejecucion.

Encontrandose la entidad demandada en ignorado paradero, segin
consta en diversos expediente seguidos ante este 6rgano judicial, notifiquese esta
resolucion a la mercantil demandada por medio de edictos que se publicardn en el
BOP de Cadiz yen el tablon electrénico digital, expidiéndose los correspondientes
despachos.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra
la misma podrd interponerse en el plazo de TRES DIAS RECURSO DE REPOSICION,
en el que, ademds de alegar las posibles infracciones en que hubiera de incurrir la
resolucién y el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos y requisitos
procesales exigidos, podra deducirse la oposicion a la ejecucion despachada aduciendo
pago o cumplimiento documentalmente justificado, prescripcién de la accion ejecutiva u
otros hechos impeditivos, extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda
ejecutar siempre que hubieren acaecido con posterioridad a su constitucion del titulo, no
siendo la compensacion de deudas admisible como causa de oposicion a la ejecucion.

Asi por este Auto, lo acuerdo, mando y firma la IIma. Sra. D* MARIA
EMMA ORTEGA HERRERO.

LA MAGISTRADA-JUEZ.

Y paraquesirvade notificacion al demandado TIERRAPLEX SL actualmente
en paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LAPROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate
de emplazamientos.

En JEREZ DE LA FRONTERA, a trece de noviembre de dos mil veinte.
EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. JERONIMO
GESTOSO DE LA FUENTE,. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
ala intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
o0 a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrén ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°72.503
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