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DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE SERVICIOS ECONOMICOS,
HACIENDA'Y RECAUDACION
SERVICIOS DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA
OFICINA DE SAN FERNANDO
ANUNCIO DE COBRANZA EN PERIODO VOLUNTARIO

Amaro Daniel Lorenzo Gomez,Jefe de Unidad de San Fernando del Servicio
Provincial de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Excma. Diputacion Provincial
de Cadiz.

HAGO SABER:

En cumplimiento de lo establecido en el art. 24 del Real Decreto 939/2005,
de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacién, se procede
alapublicacién en el Boletin Oficial de la provincia de Cédiz y en el Tablén de anuncios
del Ayuntamiento de San Fernando, titular de las deudas de vencimiento periddico y
notificacion colectiva,del presente edicto que incluye el anuncio de cobranzaen periodo
voluntarioy paraconocimiento general de todos los contribuyentes y demds interesados,
de conformidad con las medidas previstas en el Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de
marzo, de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto econémico
y social del COVID-19, se modifica por Decreto de la Delegacién Gral del Area de
Presidencia y Desarrollo Econdmico del Excmo. Ayuntamiento de San Fernando de
fecha 12 de Agosto de 2020 y se amplia el periodo Voluntario de Pago de los recibos
correspondientes a los Conceptos: ) )

- IMPUESTO VEH{CULOS TRACCION MECANICA

- IMPUESTO BIENES INMUEBLE DE NATURALEZA URBANA 1°
RECIBO )

- IMPUESTO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS 1° RECIBO

PLAZOS DE INGRESO: del 30 de Abril al 31 de Agosto de 2020, ambos
inclusive. )

LUGARES, DIAS Y HORAS DE INGRESO: El pago de las deudas podra
realizarse por via telemdtica a través de la Sede Electronica o la APP Dipupay o bien
a través de las entidades de crédito con las que se acordd la prestacion del servicio y
autorizadas para recibir el pago en efectivo en dias laborables y en horario de caja de
9:00 h. a 13:30 h.

MODALIDADES DE COBRO:

- Mediante la app Dipupay disponible en Google Play y App Store

- A través de Internet, en la Pagina Web www.sprygt.es.

- Via Telemdtica o a través de las siguientes entidades de crédito con las que se
acordd la prestacion del servicio: CAIXABANK, BBK-CAJASUR, BBVA, BANCO
SANTANDER,BANCOSABADELL,CAJARURALDELSUR,BANCOPOPULAR,
UNICAJA.

- Mediante diptico/carta de pago.

- Mediante cargo en cuenta, previa domiciliacién bancaria u orden de cargo del diptico.
- Mediante Plan de Pago Personalizado.

Los contribuyentes podran efectuar el pago en las Entidades Bancarias
utilizando la modalidad de dipticos, que podran obtenerse de la Sede Electrénica,
contactando con las Unidades Tributarias a través de nuestros teléfonos y correos
electrénicos.

Una vez transcurrido el plazo de ingreso, las deudas serdn exigidas por el
procedimiento de apremio y devengardn los recargos del periodo ejecutivo que prevé el
articulo 28 de la Ley General Tributaria e intereses de demora y en su caso, las costas
que se produzcan.

Se recomienda asimismo, la conveniencia de hacer uso de las modalidades
de “DOMICILIACION DE PAGO Y GESTION DE ABONO DE LOS RECIBOS A
TRAVES DE ENTIDADES BANCARIAS O CAJAS DE AHORROS”.

Lo que se hace piblico para general conocimiento de todos los contribuyentes,
en San Fernando a 14 de Agosto de 2020. EL JEFE DE LA UNIDAD DE
RECAUDACION, Fdo.: Amaro Daniel Lorenzo Gémez. N°43.889

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION

EDICTO
El Alcalde — Presidente del Excmo. Ayuntamiento de La Linea de la
Concepcion.
Hace saber:

Que el Pleno de esta Corporacion, en sesion celebrada el dia 30 de abril
de 2020, ha aprobado inicialmente el “Expediente de Modificacion Presupuestaria por
Suplemento de Crédito n°® 2/2020”.

Lo que se hace ptiblico para que,de conformidad con lanormativa vigente,
en el plazo de quince dfas hdbiles a partir del siguiente de su publicacion pueda
ser examinado en la Intervencion de este Excmo. Ayuntamiento por las personas
legitimadas para ello y plantearse las reclamaciones ante el Pleno que se consideren
oportunas por los motivos taxativamente enumerados en el art. 170 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 marzo del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

De conformidad con lo establecido en el art. 169.1 del TRLRHL, el
Expediente se considerard definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se
presentasen reclamaciones.

La Linea de la Concepcion a 14 de agosto de 2020. EL ALCALDE -
PRESIDENTE, Fdo. Digitalmente José Juan Franco Rodriguez. N°43.876

AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA
ANUNCIO

En sesion ordinaria celebrada por el Pleno del Excmo. Ayuntamiento
de Chiclana de la Frontera el dia 30 de julio de 2020, y en virtud de lo dispuesto
por el articulo 104 bis.6 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, en su nueva redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local, se da cuenta de las
dotaciones de puestos reservados a personal eventual al servicio de esta Corporacion,
desde el 1 de abril de 2020 al 30 de junio de 2020:

Gruno|  NIVEL  |ESPECIFICO
PUESTO TRABAJO N° S{’) EUROS

U0- [C DESTINO| De. | Dt. | R.
ASESOR/AALCALDIA/PROTOCOLO| 1| Al 25 X | X | X [1336.96
ASESOR/AALCALDIA/T.GABINETE| 1| Al 25 X | X | x[133696
ASESOR/A ALCALDIA. 2| Al 23 X | x| x]133033
ASESOR/A ALCALDIA 2| @2 18 X [ x|x]| 76033
AUXILIAR/A ADTVO/A 51 2 18 X [ x|x]| 76033

Chiclana de laFrontera a 14/08/2020. ELALCALDE-PRESIDENTE, Fdo.
José Maria Romén Guerrero
N°43.902

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA
EDICTO
Aprobado por la Junta de Gobierno Local en resolucion de el dia 13 de
agosto de 2020, el padrén-lista cobratoria (cuyo detalle abajo se especifica) del afio
2019 del Impuesto sobre Actividades Econdmicas, estableciéndose el periodo voluntario
desde el dfa siguiente a su publicacion hasta el 30 de Octubre de 2020.

TOTAL CONTRIBUYENTES 142 -CONTRIBUYENTES
TOTAL RECIBOS 139.- RECIBOS
TOTAL CUOTA PONDERADA 59.977,28.-€
TOTAL RECARGO PROVINCIAL 19.792,53.-€
TOTAL DEUDA TRIBUTARIA 79.769.81.-€

LUGAR DE PAGO: En el Servicio Provincial de Recaudacion sito en la
calle Miguel de Cervantes, 36 de Chipiona.

MEDIOS DE PAGO: Los establecidos en los articulos 23 a 31 del
Reglamento General de Recaudacién en relacién con los articulos 59 y 60 de la Ley
General Tributaria.

ADVERTENCIA: Transcurrido el periodo voluntario de pago, se iniciard el
periodo ejecutivo, que determina el devengo del recargo de apremio y de los intereses
de demora, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 161 de la Ley General Tributaria.
Se satisfard el recargo de apremio del 10 por ciento hasta que haya sido notificada
la providencia de apremio. Después de esta fecha, se exigird el recargo del 20% del
importe de la deuda no ingresada y los intereses de demora. )

A 14/08/2020. La Teniente de Alcalde Delegada del Area de Hacienda.
Fdo.: Marfa Dolores Naval Zarazaga, Concejala.

N°43.975

AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE LOS GAZULES
ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA
Habiéndose aprobado la relacion definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos de la convocatoria para cubrir la plaza de oficial de policia local mediante
promocion interna por el sistema de concurso, vacante en la plantilla municipal,
mediante Decreto de Alcaldia de fecha 14/08/2020, se hace publico dicho Acuerdo:
“A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.° Observaciones
Providencia de Alcaldia 22/03/2019
Informe de Secretaria 22/03/2019
Bases Gene'rales de la 22/03/2019
Convocatoria
Informe de Fiscalizacion 23/05/2019
ResoluciéndeAlcaldiaaprobando 23/05/2019 DECRETO 2019-0959 aprobando las

la Convocatoria y las Bases Bases y la Convocatoria]

BOP N° 107 fecha 7 de junio 2019
ANUNCIO PUBLICADO BOJA N°

Anuncio BOJA/BOP 115 DE FECHA 18 DE JUNIO DE
2019 ANUNCIO PUBLICADO
. ANUNCIO PUBLICADO EN BOEN®
Anuncio BOE 12/03/2020 63 DE 12 MARZO 2020




1 de septiembre de 2020

B.O.P. DE CADIZ NUM. 167

Pégina 3

Expirado el plazo de diez dfas habiles otorgado a los aspirantes habiéndose
presentado reclamacion contra la misma por el candidato D. Martin Muiioz Benitez
por considerar que las solicitudes de los otros dos candidatos se presentaron durante
el plazo de suspension de plazos decretado por el Estado de Alarma, y volviéndose a
dar el plazo de 20 dias hdbiles a partir de cuando se reanudaba el computo de plazo,
esto es, el 1 de junio, considerando el mismo que ambas solicitudes estdn fuera de
plazo.

Teniendo en cuenta la disposicion adicional tercera del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declaraba el estado de alarma para la gestion
de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 (BOE de 14 de marzo de
2020) ordend la suspensién del computo de los plazos administrativos,en los siguientes
términos:

«1. Se suspenden términos y se interrumpen los plazos para la tramitacion
de los procedimientos de las entidades del sector puiblico. El computo de los plazos
se reanudard en el momento en que pierda vigencia el presente real decreto o, en su
caso, las prérrogas del mismo.

2. La suspensién de términos y la interrupcion de plazos se aplicard a
todo el sector publico definido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtin de las Administraciones Ptblicas.

3. No obstante lo anterior, el érgano competente podrd acordar, mediante
resolucién motivada, las medidas de ordenacion e instruccidn estrictamente necesarias
paraevitar perjuicios graves en los derechos e intereses del interesado en el procedimiento
y siempre que éste manifieste su conformidad, o cuando el interesado manifieste su
conformidad con que no se suspenda el plazo.

4.Lapresente disposicion no afectard a los procedimientos y resoluciones a
los que hace referencia el apartado primero, cuando estos vengan referidos a situaciones
estrechamente vinculadas a los hechos justificativos del estado de alarma»

Considerando que el articulo 9 del Real Decreto 537/2020, de 22 de mayo,
por el que se prorrogaba el estado de alarma declarado por Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo (BOE de 23 de mayo), determinaba en relacion a los plazos administrativos
suspendidos en virtud del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, lo siguiente:

Con efectos desde el 1 de junio de 2020, el cémputo de los plazos
administrativos que hubieran sido suspendidos se reanudard, o se reiniciard, si asi
se hubiera previsto en una norma con rango de ley aprobada durante la vigencia del
estado de alarma y sus prorrogas. Con la declaracion de estado de alarma se decretd
la suspension de los plazos procesales y administrativos asi como de los plazos de
prescripcién y caducidad, pero desde el 1 de junio se han reactivado estos plazos
administrativos.

El plazo para la presentacion de solicitudes comenzé a contar a partir del
dia siguiente a la publicacion de la convocatoria en el BOE (12 de marzo), por lo tanto
hasta que se decret6 el Estado de alarma solo trascurrié un dfa, reanudéndose el dia
1 de junio y finalizando el plazo de veinte dfas hdbiles el dfa 25 de junio a las 00.00
horas.

Las tres solicitudes presentadas al proceso selectivo se han hecho los dfas:
- 01/04/2020 a las 00:46 horas: DOLORES CARRASCO ALONSO
- 01/04/2020 a las 09:03 horas: DAVID VALERO CUESTA
- 22/06/2020 a las 07:36 horas: MARTIN MUNOZ BENITEZ

Por lo tanto todas ellas, aun interrumpiéndose el computo de plazos, se han
hecho dentro de plazo, ya que la suspension del plazo de presentacion de solicitudes
no impide en ningtn caso a los interesados que estén en condiciones de presentar sus
solicitudes via telematica, ejercer este derecho desde el momento de inicio del plazo
de presentacion de solicitud previsto en la convocatoria. Hay que tener presente que
la finalidad de la suspension de los plazos administrativos es preservar la salud de las
personas ante una situacion de emergencia sanitaria. Por ello, es importante acudir a
medios teleméticos en las comunicaciones entre las Administraciones Publicas y los
ciudadanos.

Ahora bien, en el caso de convocatorias de concurrencia competitiva, la
resolucién de concesion deberd contemplar todas las solicitudes recibidas, incluso las
que se presenten una vez que haya concluido el periodo de suspension establecido
durante el estado de alarma.

Considerando las pruebas de seleccion personal para la provisién en
propiedad de la plaza siguiente:

Documento Fecha/N.° Observaciones Subescala Servicios Especiales

Estado de Alarma 14/03/2020{Suspension de Plazos Clase/Especialidad Oficial de Policia

Reanudacion de Plazos 01/06/2020 Grupo/Subgrupo Cl
DECRETO 2020-0969 [27. Nivel 22

Resolucidnde Alcaldiaaprobando 04/07/2020 Resolucion de Alcaldia: designacion

la Lista Provisional de Miembros del Tribunal y lista Jornada Completa
provisional] Complemento especifico 14.150,03 €

Anuncio BOP 14/07/2020 BOP Cadiz

Servicio/Dependencia 200 POLICIA

Id. Puesto OFICIAL DE POLICIA

Denominacion del puesto OFICIAL DE POLICIA LOCAL

Naturaleza Funcionario de carrera
Nombramiento Promocion Interna
Escala Administracién Especial

Y examinada la documentacién que la acompaiia y de conformidad con
lo establecido en el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.g),
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Desestimar la reclamacion presentada por D. Martin Mufioz
Benitez por los motivos expuestos mas arriba.

SEGUNDO. Aprobar la siguiente relacién DEFINITIVA de aspirantes
admitidos y excluidos:

Nombre Registro de Entrada | Fecha de Entrada
DAVID VALERO CUESTA 2020-E-RE-90 01/04/2020 09:03
DOLORES CARRASCO ALONSO 2020-E-RE-88 01/04/2020 00:46
MARTIN MUNOZ BENITEZ 2020-E-RE-260 22/06/2020 07:36

TERCERO. El Tribunal Calificador se reunird el dfa 10 de Diciembre de
2020 alas 10.30 horas parala valoracion de los méritos alegados y justificados conforme
determina el articulo 4 del Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion
interna, movilidad y formacion de los funcionarios de los Cuerpos.

CUARTO. Publicar la relacion definitiva de admitidos y excluidos en el
Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://
alcaladelosgazules.sedelectronica.es. | a los efectos oportunos. La publicacion en el
BOP servird de notificacion a efectos de impugnaciones.”

Lo que se hace publico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado y en el articulo 7 del
Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad y formacion
de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local de Andalucfa.

Dicha publicacion servird de notificacion a efectos de impugnaciones.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcién de la presente notificacion,
ante el Alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124
delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Chiclana de la en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no
podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin
perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar
mds conveniente a su derecho.

13/08/2020. Fdo.: Javier Pizarro Ruiz, Alcalde.

N° 44.009

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
BASES PARA ACCEDER POR OPOSICION POR TURNO LIBRE
EN LA CATEGORIA DE INSPECTOR DEL CUERPO
DE LA POLICfA LOCAL DE SAN ROQUE

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la provision como funcionario
de carrera, mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento
de seleccion de concurso-oposicion de 1 plaza vacante en la plantilla y relacién de
puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administracién
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categoria de Inspector del Cuerpo de la
Policia Local, de conformidad con la Providencia de Alcaldia de fecha 19/06/2020.

1.2.- La plaza citada adscrita a la Escala Bésica, conforme determina el art.
18 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales de
Andalucia, se encuadran, de acuerdo con la Disposicion Transitoria Tercera 2 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piiblico, transitoriamente en el Grupo A,
Subgrupo A2, dotadas con las retribuciones correspondientes, y resultantes de la Oferta
de Empleo Publico del afio 2018.

1.3.- Las presentes bases serdn aprobadas por decreto de Alcaldia.

2.- LEGISLACION APLICABLE.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la Ley 13/2001,de 11 de
diciembre de Coordinacion de las Policfas Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de



Péagina 4

B.O.P. DE CADIZ NUM. 167

1 de septiembre de 2020

ingreso, promocion interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los Cuerpos
delaPolicia Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que se modifica el Decreto
201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad y formacion de los
funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre de 2003,
por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos
para el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las distintas categorias de los
Cuerpos de la Policfa Local, Orden de 31 de marzo de 2008, por la que se modifica la
Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los
temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocién interna y la movilidad
a las distintas categorfas de los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la
citada legislacion, les serd de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen
Local, Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico, Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, Decreto 2/2002,
de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocion
interna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios
de la Administracion General de la Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracion general del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién general del
Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion
de los funcionarios de Administracién Local.

3.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberdn reunir, antes
de que termine el dltimo dia de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espaiiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido la edad de jubilacion
forzosa.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres.
Estardn exentos del requisito de la estatura aquellos aspirantes que sean funcionarios
de carrera de algtin Cuerpo de la Policia Local de Andalucfa.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea
preceptivo.

e) Estar en posesion de grado universitario, diplomatura o licenciatura.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado del servicio del
Estado, de la Administracién Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

¢) Estar en posesién de los permisos de conduccién de las clases A2 y B.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordancia con el
apartado anterior.

Estos requisitos deberdn acreditarse documentalmente en la presentacion
de la solicitud.

4.- SOLICITUDES.

4.1.- En el plazo de veinte dias hdbiles a contar desde el siguiente al de la
publicacion en el BOE de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en las
pruebas selectivas cursardn su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Presidencia del
Ayuntamiento,acompafiada de los documentos originales o compulsados que acrediten
los requisitos contenidos en el punto 3 de las presentes bases,y que se relacionan en
la base siguiente (base 5).

4.2 - Lassolicitudes se presentardn en el Registro General del Ayuntamiento
o conforme a lo dispuesto en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.3.- Si alguna de las solicitudes adolece de algin defecto, se requerird
al interesado para que en el plazo de diez dias habiles subsane la falta o, en su caso,
acompaiie los documentos preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistido de su solicitud, previa resolucion que se dictard al efecto, de conformidad
con lo establecido en el art. 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, ya citada.

4.4 - Las solicitudes que no acompaiien ningtin documento acreditativo
de los requisitos, quedard automdticamente excluido, sin que sea requerido para su
subsanacion. )

5.- DOCUMENTACION.

a) DNI.

b) Certificado médico acreditativo de la estatura.

c) Declaracion del compromiso de portar armas y utilizarlas cuando
legalmente sea preceptivo.

d) Titulacion académica a que se refiere la Base 3.1. de la presente
convocatoria. Los opositores que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha Base habrdn de citar la disposicién legal en que se reconozca
tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion del 6rgano competente en tal
sentido.

e) Declaracion de no haber sido condenado por delito doloso ni separado del
servicio del Estado, de la Administracion Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo que
el Decreto 201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la aplicacion del beneficio de la
rehabilitacién, de acuerdo con las normas penales y administrativas.

f) Permisos de conduccion de las clases A2 y B.

¢) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos policiales.

6.- ADMISION DE ASPIRANTES.

6.1.- Expirado el plazo de presentaciéon de solicitudes, el dérgano
correspondiente del Ayuntamiento dictard resolucion declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos y las causas de exclusion. En dicha resolucion,
que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso de que no exprese

la relacion de todos los solicitantes, se indicardn los lugares en que se encuentran
expuestas al ptiblico las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y excluidos,
sefialando un plazo de diez dias habiles para su subsanacion.

6.2.- Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, la autoridad
convocante dictard resolucion declarando aprobados los listados definitivos de aspirantes
admitidos, determinando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

7.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

7.1.- El Tribunal calificador estara constituido por un Presidente, cuatro
Vocales y un Secretario:

Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldfa.

Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

Secretario: El titular de la Corporacién o funcionario en quien delegue.

7.2.- No podran formar parte del Tribunal: El personal de eleccion o de
designaci6n politica, los funcionarios interinos y el personal eventual. La pertenencia al
Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion
o por cuenta de nadie.

7.3.-Los vocales del Tribunal deberdn poseer titulacién o especializacion de
igual o superior nivel de titulacion a la exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

7.4.- Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con
los mismos requisitos.

7.5.- El Tribunal podrd contar, para todas o algunas de las pruebas, con la
colaboracion de asesores técnicos debidamente cualificados, con voz y sin voto, los
cuales deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica.

7.6.- El Tribunal podrd actuar vlidamente con la asistencia del Presidente,
dos Vocales y el Secretario. Le correspondera dilucidar las cuestiones planteadas
durante el desarrollo del proceso selectivo, calificar las pruebas establecidas y aplicar
los baremos correspondientes. Corresponderd al secretario del tribunal velar por el
buen desarrollo del mismo y su adecuacion a las bases y baremos aprobados.

7.7.- Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir y los
aspirantes podran promover la recusacion en los casos de los articulos 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Piblico.

8.- INICIO DE CONVOCATORIA'Y CELEBRACION DE PRUEBAS.

8.1.-Laactuacion de los aspirantes se iniciard por orden alfabético conforme
al resultado del sorteo piblico que a tal efecto se celebrard.

8.2.- Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento
tinico, siendo excluidos quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor,
debidamente justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

8.3.- El Tribunal podrd requerir en cualquier momento a los aspirantes para
que acrediten su identidad.

8.4.- Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligatoria la
publicacion de los sucesivos anuncios de la celebracion de las respectivas pruebas
en el Boletin Oficial de la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el
Tribunal en el tablén de anuncios de la Corporacién o en los locales donde se hayan
celebrado las pruebas anteriores, con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo
de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un
Nnuevo ejercicio.

8.5.- Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente deberd transcurrir un plazo minimo de cinco dias hdbiles y méximo de
cuarenta y cinco dfas hébiles.

9.- PROCESO SELECTIVO.

El proceso selectivo constard de las siguientes fases y pruebas:

9.1. Primera fase: oposicion

En la fase de oposicion los aspirantes deberdn superar las siguientes
pruebas, que se desarrollardn en el orden establecido en la convocatoria, asegurando
la objetividad y racionalidad de la seleccion.

9.1.1- Primera prueba: aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que se describen en
la Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Consejerfa de Gobernacidén, por la que se
establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso,
la promocién interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la
Policia Local, detalladas en el Anexo I de la presente convocatoria, y en el orden que
se establece, siendo cada una de ellas de cardcter eliminatorio. Se calificard de apto o
1o apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los aspirantes deberdn
entregar al Tribunal Calificador, un certificado médico en el que se haga constar que
el aspirante retne las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas.

Sialgunade las aspirantes en la fecha de celebracion de las pruebas fisicas
se encontrara en estado de embarazo, parto o puerperio, debidamente acreditado,
realizard el resto de pruebas, quedando la calificacion, en el caso de que superase
todas las demds, condicionada a la superacion de las pruebas de aptitud fisica, en
la fecha que el Tribunal determine al efecto, una vez desaparecidas las causas que
motivaron el aplazamiento. Dicho plazo no podra superar los 6 meses de duracion,
desde el comienzo de las pruebas selectivas, salvo que se acredite con certificacion
médica que persisten las causas, en cuyo caso se podrd ampliar dicho plazo otros 6
meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior al de aspirantes que
se puedan acoger al anterior derecho, el aplazamiento no afectard al desarrollo del
proceso selectivo de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han superado
el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya puntuacion final no puede ser alcanzada
por las aspirantes con aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Parala realizacion de las pruebas fisicas los opositores deberdn presentarse
provistos de atuendo deportivo.

9.1.2.- Segunda prueba: examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que garantice la idoneidad,
conforme a las prescripciones contenidas en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya
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citada, que figura en el Anexo II de la presente convocatoria.

Se calificard de apto o no apto.

9.1.3.- Tercera prueba: psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendrd como finalidad comprobar que los
aspirantes presentan un perfil psicoldgico adecuado alafuncién policial alaque aspiran.
A - Valoracion de aptitudes.

Se realizard una valoracion del nivel intelectual y de otras aptitudes
especificas, exigiéndose en todos los casos rendimientos iguales o superiores a los
normales en la poblacion general, seglin la baremacion oficial de cada una de las
pruebas utilizadas, en funcién del nivel académico exigible para la categorfa a la
que se aspira.

Se explorardn los aspectos que a continuacién se relacionan: inteligencia
general,comprension y fluidez verbal,comprension de rdenes, razonamiento cognitivo,
atencién discriminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B.- Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientardan a evaluar los rasgos de la
personalidad mas significativos y relevantes para el desempeiio de la funcién policial,
asi como el grado de adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo,
deberd descartarse la existencia de sintomas o trastornos psicopatoldgicos y/o de la
personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacionan: estabilidad
emocional, autoconfianza, capacidad empdtica e interés por los demds, habilidades
interpersonales, control adecuado de laimpulsividad, ajuste personal y social, capacidad
de adaptacion anormas,capacidad de afrontamiento al estrés y motivacion por el trabajo
policial. En los puestos que impliquen mando, se exploraran ademds las capacidades
de liderazgo, organizacion, planificacién y toma de decisiones.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberédn ser objeto de constatacion
o refutacién mediante la realizacién de una entrevista personal en la que, ademds de
lo anterior, se valorard también el estado psicoldgico actual de los candidatos. De
este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad sefialadas anteriormente, se
explorardn también los siguientes aspectos: existencia de niveles disfuncionales de
estrés o de trastornos del estado de animo; problemas de salud; consumo excesivo o
de riesgo de alcohol u otros téxicos y grado de medicacion; expectativas respecto de
la funcién policial, u otros.

9.1.4.- Cuarta prueba: conocimientos.

Consistirden lacontestacion, por escrito,de un cuestionario de preguntas con
respuestas alternativas, propuestos por el Tribunal para cada materia de las que figuren
en el temario de la convocatoria que se determina en el Anexo III a esta convocatoria,
y la resolucion de un caso préctico cuyo contenido estard relacionado con el temario.
Se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar, obtener como minimo
5 puntos en las contestaciones y otros 5 en la resolucion practica. La calificacion final,
serd la suma de ambos dividida por 2. Para su realizacion conjunta se dispondra de 2
horas, como minimo.

En la prueba consistente en la contestacion del cuestionario, se penalizard
con 0,33 puntos cada pregunta fallida, siendo valorado con 1 punto cada respuesta
correcta.

Las pruebas de la primera fase, tendrdn cardcter eliminatorio, de manera
que no la superacion de alguna de ellas, impedird pasar a la siguiente fase.

9.2. Segunda fase: curso de capacitacion

Superar con aprovechamiento el curso de capacitacion en la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia. Escuelas Concertadas o Escuelas Municipales de
Policfa Local.

Estardn exentos de realizar el curso de capacitacion quienes ya hubieran
superado el correspondiente a la misma categoria a la que aspiran en la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas
Municipales de Policfa Local, los cursos necesitardn la homologacién de la Escuela
de Seguridad Piblica de Andalucia. Esta exencion tendrd una duracion de cinco afios
a contar desde la superaci6n del curso realizado, hasta la fecha de terminacién de las
fases del concurso-oposicion. ;

10.- RELACION DE APROBADOS DE LAS FASES DE OPOSICION

Una vez terminadas las fases correspondientes al concurso-oposicion,
el Tribunal hard ptblica la relacién de aprobados por orden de puntuacion, con la
suma y desglose de las calificaciones correspondientes a ambas fases, en su caso, del
proceso selectivo, en el tablén de anuncios de la Corporacion o lugar de celebracion
de las pruebas, elevando al érgano correspondiente del Ayuntamiento propuesta de los
aspirantes que deberdn realizar el correspondiente curso selectivo.

11.- PERIODO DE PRACTICA Y FORMACION.

11.1.- ElAlcalde nombrard funcionarios en practicas, o en su caso,alumnos,
paralarealizacion del curso de capacitacion, a los aspirantes propuestos por el Tribunal,
con los deberes y derechos inherentes a los mismos.

11.2.- Para obtener el nombramiento como funcionario de carrera, serd
necesario superar con aprovechamiento el curso de capacitacion correspondiente en la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escuela Municipal
de Policfa Local.

11.3.- La no incorporacién al curso de capacitacién o el abandono del
mismo, s6lo podrd excusarse por causas excepcionales e involuntarias, debidamente
justificadas y apreciadas porel titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse
al primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso,
el posterior escalafonamiento tendrd lugar con la promocion en que efectivamente se
realice el curso.

11.4.- La no incorporacion o el abandono del curso, por causa que se
considere injustificada e imputable al alumno, producird la pérdida de los resultados
obtenidos enlaoposicidn, y lanecesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccion
en futuras convocatorias.

11.5.- Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista del informe

remitido por la Escuela, repetird el curso siguiente, que de no superar, producird la

pérdida de los resultados en la oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las

pruebas de seleccion en futuras convocatorias.
12.-PROPUESTAFINAL,NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION.

12.1.- Finalizado el curso de capacitacion, la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuela Municipal de Policia Local o Escuela
Concertada, enviard al Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno,
para su valoracién en la resolucién definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a los
aspirantes que superen el correspondiente curso de capacitacion, les hallard la nota
mediaentre las calificaciones obtenidas en las pruebas selectivas (concurso-oposicion)
yelcursoselectivo, fijando el orden de prelacion definitivo de los aspirantes, elevando
la propuesta final al titular de la Alcaldfa, para su nombramiento con funcionario de
carrera de las plazas convocadas.

12.2.- Tras la propuesta final, que no podra contener un niimero de aspirantes
aprobados superior al nimero de plazas convocadas, los funcionarios en practicas o los
alumnos serdn nombrados funcionarios de carrera en la categoria a la que se aspira, los
cuales deberan tomar posesion en el plazo de un mes, a contar del siguiente al que le
sea notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o promesa de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador
de la férmula para toma de posesion de cargos o funciones publicas.

12.3.- El escalafonamiento como funcionario se efectuard atendiendo a la
puntuacion global obtenida en la fases de concurso oposicion, y curso de capacitacion.

13.- RECURSOS

Contra las presentes Bases podrd interponerse recurso potestativo de
reposicion ante el 6rgano que aprobd las Bases en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente al de su tltima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o en
el de la Junta de Andalucfa, segtin cudl sea posterior en el tiempo, o bien interponer
directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados
igualmente desde el dia siguiente al de su dltima publicacién, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello de conformidad con los
articulos 114.c), 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Piblico y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa. En el caso de interposicion de recurso de reposicién, se
deberd esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido
como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los interesados podran
presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e
intereses.

ANEXO I PRUEBAS DE APTITUD FISICA

La prueba de aptitud fisica tendrd la calificacion de “apto” o “no apto”.
Para obtener la calificacién de “apto” serd necesario no rebasar las marcas establecidas
como maximas para las pruebas B.1, B.4 y B.5, y alcanzar o superar los minimos de
las pruebas B.2 y B.3.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estdn relacionados y cada
uno es eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos de edad: de 18
a 24 afios, de 25 a 29 ailos, de 30 a 34 afios, de 35 a 39 afios, de 40 a 44 ailos y de 45
a 49 anos. El opositor estara incluido en el grupo de edad correspondiente, teniendo
en cuenta la edad de los aspirantes el dia de la celebracion de las pruebas, salvo que
superase los 49 afios, en cuyo caso estard incluido en el grupo de 45 a 49 afios.

Las pruebas se realizardn de formaindividual,salvo las de resistencia general
y natacién que podrdn hacerse de forma colectiva si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacion se dispone de una sola
posibilidad de ejecucién; en el resto se permitird una segunda realizacién cuando en
la primera no se haya obtenido la calificacion de “apto”.

OBLIGATORIAS
B.1.- Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos.

Se realizard en una pista de atletismo o cualquier zona totalmente llana de
terreno compacto.

El aspirante se colocard en la pista en el lugar sefialado, pudiendo realizar
la salida de pie o agachado, sin utilizar tacos de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacién de la prueba son:

Grupos de edad

18a24 25229 30a34 35a39 40 a 44 4549

8 segundos |8 segundos |9 segundos |9 segundos |10 segundos|10 segundos
Hombres|y 50 y 90 y 30 y 70 y 10 y 50
centésimas |centésimas |centésimas [centésimas |centésimas [centésimas

9 segundos
Mujeres |y 50
centésimas

10 segundos
10 segundos |y 50
centésimas

11 segundos
11 segundos|y 50
centésimas

12 segundos

B.2.- Prueba de potencia de tren superior: Lanzamiento de balén medicinal de 5
kilogramos para los hombres y de 3 kilogramos para las mujeres.

Se realizard en campo de deporte o en cualquier otro lugar que permita la
medida exacta de la caida del bal6n.

Se marcard una linea en el suelo, que serd paralela a la zona de lanzamiento.
El aspirante se colocard frente a ésta sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre
si 'y ala misma altura.

El balén se sostendrd con ambas manos, por encima y detrds de la cabeza, y
se lanzard desde esta posicion para que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantardn en su totalidad los pies del suelo y no se tocard con ninguna
parte del cuerpo el suelo por delante de la linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacién de la prueba
son:
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Grupos de edad
18a24 | 25229 | 30a34 | 35a39 | 40a44 | 45a49
Hombres 530 5,00 4,75 4,50 425 4,00
Mujeres 525 4,75 425 3,75 325 2,75

B.3.- Prueba de potencia de tren inferior: Salto horizontal con pies juntos.

Se realizard en gimnasio o campo de deportes, con suelo horizontal.

El aspirante se colocard frente a una linea marcada en el suelo, de un metro
de larga y 5 centimetros de ancha, que serd paralela a la zona de salto.

Desde la posicion inicial, sin pisar la linea de salto, con los dos pies
completamente apoyados en el suelo y los talones juntos, flexionard y extendera
rapidamente el tren inferior, proyectando el cuerpo hacia delante para caer en la zona
de salto.

El salto debe realizarse con un solo impulso.

La medicion se realizard desde el borde de la linea mds alejada de la zona
de salto, hasta la huella mds proxima a dicha linea, que deje cualquier parte del cuerpo
del aspirante.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacion de la prueba

son:
Grupos de edad
18a24 | 25229 | 30a34 | 35a39 | 40a44 | 45a49
Hombres 2,00 1,90 1,80 1,70 1,60 1,50
Mujeres 1,70 1,56 1,42 1,28 1,14 1,00

B .4.- Prueba de resistencia general: carrera de 1.000 metros lisos.

Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona totalmente llana de
terreno compacto.

Elaspirante se colocard en la pistaenel lugarindicado. Lasalida se realizara
en pie.

Serd eliminado el corredor que abandone la pista durante la carrera.

Las marcas mdximas exigidas para la superacion de la prueba son:

Grupos de edad

18a24 25a29 30a34 35a39 40 a 44 45a49

4 minutos
y 55
segundos

4 minutos y [4 minutos y |4 minutos y [4 minutos y {4 minutos y

Hombres 5segundos |15 segundos |25 segundos |35 segundos |45 segundos

4 minutos y |4 minutos y |5 minutos y |5 minutos y |5 minutos y 3 rsrgnutos

Mujeres 35 segundos |50 segundos |5 segundos |20 segundos |35 segundos

segundos

B.5 - Prueba de natacion: 25 metros estilo libre.

Se realizard en una piscina que permita efectuar el recorrido sin hacer
virajes.

Elaspirante podrd colocarse parala salida, bien sobre la plataformade salida,
bien en el borde de la piscina, o bien en el interior del vaso, debiendo permanecer en
este tltimo caso en contacto con el borde de la salida.

Una vez que se dé la sefial de salida, los aspirantes, bien en zambullida
o por impulsion sobre la pared, segtn la situacién de partida adoptada, iniciardn la
prueba empleando cualquier estilo para su progresion.

Las marcas maximas exigidas (en segundos) para la superacién de la prueba

son:
Grupos de edad
18a24 | 25229 | 30a34 | 35a39 | 40a44 | 45a49
Hombres 28 31 34 37 40 43
Mujeres 33 37 41 45 49 53
o ANEXO II CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS
.- Talla.

Estatura minima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres.
2.- Obesidad — Delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten parael ejercicio
de las funciones propias del cargo.

[ndice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18’5 ni superior a 299,
considerando el IMC como la relacion resultante de dividir el peso de la persona
expresado en kilos por el cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25 y 29,9, ambos
inclusive, se realizard una medicion del perimetro abdominal a la altura del ombligo.
Este perimetro no serd superior en ningtin caso a 102 centimetros en los hombres o a
88 centimetros en las mujeres.

3.- Ojo y visién.

3.1.- Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de la vision normal en
cada uno de los 0jos.

3.2.- Desprendimiento de retina.

3.3.- Patologia retiniana degenerativa.

3.4 .- Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5.- Discromatopsias.

3.6.- Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los facultativos médicos,
dificulte de manera importante la agudeza visual.

4. - Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una perdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35
decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios. Asi mismo no podrd existir una perdida
auditiva en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30 decibelios.
4.2.Cualquier otro proceso patolégico que, ajuicio de los facultativos médicos, dificulte
de manera importante la agudeza auditiva.

5.- Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepdtica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secuelas postquirtirgicas que
produzcan trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de Crhon o colitis ulcerosa).
5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los facultativos médicos dificulte
el desempeiio del puesto de trabajo.

6.- Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en reposo los 140 mm/hg de presién
sistdlica, y los 90 mm/hg de presion diastdlica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesién cardio-vascular que, a juicio de los facultativos
médicos, puedan limitar el desempefio del puesto de trabajo.

7.- Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotdrax espontdneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de los facultativos médicos,
dificulten el desarrollo de la funcién policial.

8.- Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el desarrollo de
la funcién policial, o que puedan agravarse, a juicio de los facultativos médicos, con
el desempeiio del puesto de trabajo: patologia dsea de extremidades, retracciones o
limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna vertebral
y otros procesos dseos, musculares y articulares.

9.- Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten o
limiten el desarrollo de la funcion policial.

10.- Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migraiia.

10.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten
el desarrollo de la funcion policial.

11.- Trastornos psiquidtricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos o a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten
el desarrollo de la funcion policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten
o limiten el desarrollo de la funcién policial.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten
o limiten el desarrollo de la funcién policial.

14. Patologfias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patoldgico que, a juicio de los
facultativos médicos, limite o incapacite al aspirante para el ejercicio de la funcién
policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se tendrdn en cuenta los
criterios de las Sociedades Médicas de las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas complementarias
necesarias para el diagndstico.

ANEXO Il TEMARIO:

1.- El Estado. Concepto. Elementos. La divisién de poderes. Funciones. Organizacién
del Estado Espafiol. Constitucion. Concepto y clases. El poder constituyente.
Antecedentes constitucionales en Espafia. La Constitucién espafiolade 1978. Estructura
y contenido. La reforma de la Constitucion Espaifiola. El Estado espafiol como Estado
Social y Democrdtico de Derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasificacion
y diferenciacion.

2.- Derechos fundamentales y libertades publicas I: Derecho a la vida e integridad.
Libertad ideolégica, religiosa y de culto. Derecho ala libertad y seguridad. Derecho
al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad
del domicilio y el secreto de las comunicaciones. La libertad de residencia y de
circulacion. El derecho a la libertad de expresion reconocido en el articulo 20 de
la Constitucién.

3.- Derechos fundamentales y libertades publicas II: Derecho de reunién. Derecho
de asociacion. Derecho a la participacion en los asuntos publicos y al acceso
a funciones y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicion de
indefension. La imposicién de condena o sancién del articulo 25 de la Constitucién,
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sentido de las penas y medidas de seguridad. Prohibicion de tribunales de honor. El
derecho a la educacion y la libertad de enseflanza. Derecho a la sindicacién y a la
huelga, especial referencia a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Derecho de peticion.

4 - Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios rectores de la politica social
y econdmica.

5.- Las garantias de los derechos y libertades. Suspension general e individual de los
mismos. . El Defensor del Pueblo.

6.-La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competencias. Procedimiento de
elaboracion de las leyes. Formas de Gobierno. EI Gobierno y la Administracion.
Relaciones del Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

7.- El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y organizacion del sistema
judicial espaiiol. El Tribunal Constitucional.

8.- Organizacion territorial de Estado. Las comunidades auténomas. El Estatuto
de Autonomia de Andalucia. Estructura y disposiciones generales. Instituciones:
Parlamento. Presidente y Consejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de Justicia.
9.- Relacién de la Junta de Andalucia con la Administracién del Estado y con otras
Comunidades Auténomas. Idea general de las competencias de laComunidad Auténoma
de Andalucia. La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

10.- El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las normas.

11.- El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La validez de los actos
administrativos; nulidad y anulabilidad. Notificacién de actos administrativos. Cémputo
de plazos. Recursos administrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraordinario
de revision.

12.- El procedimiento administrativo. Concepto y principios generales. Clases. Los
interesados. La estructura del procedimiento administrativo.

13.- El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales y regulacion juridica.
Tipos de entidades locales.

14 .- El municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. La provincia:
concepto, elementos y competencias.

15.- La organizacién y funcionamiento del municipio. El pleno. El alcalde. La comisién
de gobierno. Otros 6rganos municipales.

16.- Bienes, actividades y servicios publicos en la esfera local.

17.- Ordenanzas, reglamentos y Bandos. Clases y procedimiento de elaboracion y
aprobacién.

18.- La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacion.
19.- Funcién Pdblica Local. Su organizacién. Adquisicion y pérdida de la condicién
de funcionario.

20.- Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones
administrativas.

21.- Ley Orgédnica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Disposiciones Generales.
Principios bésicos de actuacion. Disposiciones estatutarias comunes. Régimen
disciplinario.

22.- Ley Orgdnica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Funciones de la Policfa Local.
23.- Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia. La uniformidad de la
Policia Local. La homogeneizacién de medios técnicos.

24.- La selecci6n, formacién, promocion y movilidad de las Policfas Locales de
Andalucia.

25.-Régimendisciplinario de la Policfa Local. Régimen de incompatibilidades. Segunda
actividad. Retribuciones.

26.- La Policfa Local como instituto armado de naturaleza civil. Legislacién aplicable
sobre armamento. El uso de armas de fuego.

27.- Laactividad de la Policia Local como Policfa administrativa I: consumo, abastos,
mercados. Venta ambulante.

28.- La actividad de la Policia Local como Policfa administrativa II: Espectdculos
publicos y actividades recreativas y establecimientos publicos.

29.- La actividad de la Policia Local como Policfa administrativa III: Urbanismo.
Infracciones y sanciones. La proteccion ambiental: prevencion y calidad ambiental,
residuos y disciplina ambiental.

30.- La Ley de Gestién de Emergencias en Andalucia y normas de desarrollo.

31.- Los Planes de Emergencia. Coordinacion de todas las Administraciones. Actuacién
policial.

32.- Concepto y contenido del Derecho Penal. Principios que lo informan. Principio
de legalidad. Principio de irretroactividad y sus excepciones.

33.- Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal.
34 .- Personas responsables: autores, cmplices y encubridores. Grados de ejecucion
del delito.

35.- Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los derechos fundamentales y de
las libertades publicas garantizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los
funcionarios puiblicos contra las garantias constitucionales.

36.- Delitos contra la Administracién Pblica.

37.- Atentados contra la Autoridad y sus Agentes. Desordenes publicos.

38.- Homicidio y sus formas.

39.- Delitos contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

40.- Delitos contra la salud publica. Tréfico de drogas.

41 .- Delitos relativos a la ordenacién del territorio y a la proteccién del Patrimonio
Histérico y del Medio Ambiente.

42 - Delitos contrala seguridad del trafico. Faltas cometidas con ocasién de la circulacién
de vehiculos a motor. Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.
43 - Faltas contra las personas y contra el patrimonio.

44 - Las penas. Concepto, clases: privativas de libertad, privativas de derecho y multa.
Clasificacion por su gravedad: graves, menos graves y leves.

45 .- La Policia Local como Policia Judicial. Legislacion y funciones.

46.- El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. Concepto y estructura.
47 -Entraday registroen lugar cerrado. Intervencion de las comunicaciones telefnicas.

Intervencién de las comunicaciones postales. Uso de la informacion obtenida por
estos medios.
48.- Detencion: concepto, clases y supuestos. Plazos de detencion. Obligaciones del
funcionario que efectiia una detencion.
49.- Contenido de la asistencia letrada al detenido. Derecho del detenido.
Responsabilidades penales en las que puede incurrir el funcionario que efectda una
detencién. El procedimiento de “Habeas Corpus”.
50.- Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Estructuras y conceptos generales.
51.- Normas generales de circulacion: velocidad, sentido, cambios de direccion.
Adelantamientos. Obstdculos. Parada y estacionamiento. Transporte de materias que
requieren precauciones especiales.
52.- Circulacién de peatones. Circulacion urbana. Conductores. Marcha atréds. Trabajos
eventuales. Instalaciones en la via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores.
53.- Seiiales de circulacion. Clasificacién y orden de preeminencia.
54 .-Licencias de conduccion: sus clases. Intervencion, suspension y revocacion.
55.- Transporte de mercancias peligrosas por carretera. Normativa legal. Intervencion
en caso de accidente.
56.- La inspeccion técnica de vehiculos. Transporte escolar: normativa vigente. El
tacdgrafo: definicion y uso.
57.- Procedimiento sancionador por infracciones a la Normativa de Circulacion.
Actuaciones complementarias. Inmovilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.
58.- Accidentes de circulacion: definicion, tipos y actuaciones de la Policia Local.
59.- Alcoholemia. Datos. Su consideracion segiin la normativa vigente. Doctrina
constitucional. Procedimiento de averiguacion del grado de impregnacién alcohdlica.
60.- Técnicas de trafico I: ordenacion y regulacion del tréfico rodado. Conceptos basicos:
densidad, intensidad, capacidad y velocidad. Sefializacion de las vias.
61.- Técnicas de trifico II: Caracteristicas de las sefiales de trafico. Instalacion de
semdforos. El estacionamiento de vehiculos. Concepto y problemdtica. Ordenacion
del estacionamiento. Circulacion peatonal.
61.- Toxicomanias. Clasificacién de las drogas. Legislacién aplicable.
62.- Estructura econdmica y social de Andalucia: demografia, economia, servicios
publicos, sociedad civil, nuevas tecnologias, patrimonio ecoldgico, social, cultural.
63.- Vida en sociedad. Proceso de socializacién. Formacion de grupos sociales y
masas. Procesos de exclusion e inclusién social. La delincuencia: tipologfas y modelos
explicativos. La Policfacomo servicio a la ciudadania. Colaboracién con otros servicios
municipales.
64.- Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitudes, valores, prejuicios
y estereotipos. Formacién de actitudes y relacion con la conducta. Actitud policial ante
la sociedad intercultural.
65 .- Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Andalucia: conceptos basicos;
socializacion e igualdad; politicas ptiblicas de igualdad de género. Violencia contra
las mujeres: descripcion, planes de erradicacion y atencion coordinada a las victimas.
66.- Situaciones de crisis o desastres. Efectos y reacciones ante estas situaciones.
67.- Comunicacion: elementos, redes, flujos, obstdculos. Comunicacion con superiores
y subordinados. Equipos de trabajo y atencién a la ciudadania.
68.- Elmando: concepto, estilos, cualidades, rasgos y reglas; caracteristicas del mando:
funciones, estilos, metodologia; relacion con subordinados; técnicas de direccion y
reuniones.
69.- Toma de decisiones: proceso, deberes hacia la organizacion y relacion con los
subordinados; poder y autoridad.
70.- Técnicas de direccién de personal: concepto, funciones y responsabilidad.
Planificacion. Organizacion, distribucion, ejecucion y control del trabajo policial.
Reuniones de grupo. Formacion, reciclaje y perfeccionamiento profesional de los
miembros del equipo.
71.- Calidad en los Cuerpos de Policia Local.
72.- La Policia en la sociedad democrdtica. EI mandato constitucional. Valores que
propugna la sociedad democrdtica. La dignidad de la persona. Sentido ético de la
prevencién y la represion.
73.-Responsabilidad en el ejercicio profesional. Principio de jerarquiay subordinacion.
Relaciones interpersonales. Integridad e imparcialidad. Consideracién ética de la
direccion de personal.
74.- Deontologfa profesional. Cédigo de conducta para funcionarios encargados de
hacer cumplir la ley. Declaracion del Consejo de Europa sobre la Policia. Principios
basicos de actuacion oficial desde la perspectiva deontoldgica.
26/06/2020. Fdo.: Ana Nufez de Cossio, Secretaria General.
N°44.010

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en la sesion extraordinaria celebrada el dia
14 de agosto del ano dos mil veinte, al punto 1° del orden dia, ha aprobado inicialmente
la modificacion presupuestaria nimero 40 del Presupuesto del Ayuntamiento en la
modalidad de créditos extraordinarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 112.3 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; 169.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, en relacion con los articulos 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, y 38.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, el expediente de la citada
modificacién presupuestaria se expone al ptblico por el plazo de quince dias hdbiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
delaProvincia de Cadiz, durante los cuales los interesados a que se refieren los articulos
170.1 y 22.1 de ambas normas podrdn examinarlo en la Intervencion General y en el
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Portal de la Transparencia de este Ayuntamiento, y presentar las reclamaciones que
estimen pertinentes ante el Pleno de la Corporacion por los motivos enumerados en
los articulos 170.2 y 22.2 de dichos preceptos.

De conformidad conlo previstoen los citados articulos 169.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
una vez finalizado el plazo mencionado sin que se hubiesen presentado reclamaciones,
el referido acuerdo de aprobacion inicial se considerard definitivamente aprobado; y
en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

Lo que se hace publico para general conocimiento. EL ALCALDE
ACCIDENTAL (Decreto nim. 2020-5128 fecha 4 de agosto de 2020). 14/08/2020.
Fdo. Daniel Manrique de Lara Quirds.

N°44.011

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en la sesién extraordinaria celebrada el dia
14 de agosto del afio dos mil veinte, al punto 2° del orden dia, ha aprobado inicialmente
la modificacién presupuestaria nimero 41 del Presupuesto del Ayuntamiento en la
modalidad de suplementos de créditos.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 112.3 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; 169.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, en relacién con los articulos 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, y 38.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, el expediente de la citada
modificacion presupuestaria se expone al ptiblico por el plazo de quince dias hébiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial
delaProvinciade Cadiz, durante los cuales los interesados a que se refieren los articulos
170.1 y 22.1 de ambas normas podrdn examinarlo en la Intervencién General y en el
Portal de la Transparencia de este Ayuntamiento, y presentar las reclamaciones que
estimen pertinentes ante el Pleno de la Corporacion por los motivos enumerados en
los articulos 170.2 y 22.2 de dichos preceptos.

De conformidad con lo previsto en los citados articulos 169.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y 20.1 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, una vez finalizado el plazo mencionado sin que se hubiesen presentado
reclamaciones, el referido acuerdo de aprobacion inicial se considerard definitivamente
aprobado; y en caso contrario, el Pleno dispondrd de un plazo de un mes para
resolverlas.

Lo que se hace publico para general conocimiento. EL ALCALDE
ACCIDENTAL (Decreto nim. 2020-5128 fecha 4 de agosto de 2020). 14/08/2020.
Fdo. Daniel Manrique de Lara Quirds.

N°44.012

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

Para general conocimiento, se hace piblico que por la alcalda-presidencia
accidental, con fecha 11 de agosto de 2020, se ha dictado Decreto nimero 2020-5255,
con el siguiente contenido: )

“D. DANIEL MANRIQUE DE LARA QUIROS, alcalde accidental del
Excmo. Ayuntamiento de Rota, por Decreto nimero 2020-5128, de 4 de agosto de
2020, vengo a dictar el siguiente

DECRETO:

Considerandolos articulos 17a22 del Reglamento Orgénico de Participacién
Ciudadana aprobado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada
eldia21 de junio de 2018, al punto 10°y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
nimero 135 de 16 de julio del mismo afio, en los que se establecen la definicion,
objetivos, composicion, competencias, tramitacion y funcionamiento de la Comision
Especial de Sugerencias y Reclamaciones.

Visto el acuerdo adoptado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion
ordinaria celebrada el 25 de julio de 2019, al punto 13°, en el que se da cuenta de la
composicion de sus miembros.

Visto el Decreto nimero 2020-0115, dictado por esta Alcaldia-Presidencia
con fecha 10 de enero de 2020, modificado por Decreto nimero 2020-0185 de fecha 15
de enero de 2020, y publicados en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 18 de 28
de enero del mismo afio, por el que se configurd la organizacién municipal, asi como el
régimen de delegacion de servicios y firmas en los Tenientes de Alcalde y Concejales
del Equipo de Gobierno, si bien en el mismo no se nombrd el delegado del Equipo de
Gobierno responsable de la Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones, por
lo que se considera necesario su nombramiento.

Considerando lodispuestoenlos articulos 21 delaLey 7/1985,de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local; 41 a 45y 114 a 118 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Considerando el articulo 22.1 del Reglamento Orgénico de Participacién
Ciudadana, por el que se establece que la Comision Especial de Sugerencias y
Reclamaciones celebrard sesiones ordinarias cada tres meses, en los dfas y horas que
establezca el presidente.

En consecuencia, atendiendo a los principios de eficiencia y simplificacién
administrativa y a fin de atender y prestar el mejor servicio posible desde la Comision
Especial de Sugerencias y Reclamaciones, vengo a RESOLVER:

PRIMERO.- Delegar en la concejal D* Laura Almisas Ramos la facultad de
dirigir y gestionar el servicio correspondiente a la Comision Especial de Sugerencias

y Reclamaciones.

SEGUNDO -- Establecer que las sesiones ordinarias de la Comision Especial
de Sugerencias y Reclamaciones que se celebrardn cada tres meses, tendrdn lugar
los lunes que coincidan con la sesion ordinaria de la Comision Informativa General
y Permanente, a las 11:00 horas, en primera convocatoria, y una hora més tarde en
segunda.

En caso de ser inhdbil o festivo, se celebrard al dia siguiente hébil a la
misma hora.

TERCERO - Notificar el presente decreto a la concejal D*. Laura Almisas
Ramos para su aceptacion.

CUARTO.- Trasladar el presente decreto a los responsables de los
departamentos afectados.

QUINTO .- La presente resolucion surtird efectos desde el dia siguiente y se
publicard en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz y en los tablones de anuncios
municipales. De la misma, se dard cuenta al Pleno del Excmo. Ayuntamiento en la
inmediata sesién que este celebre.

Lo acuerda, manda y firma, en la Villa de Rota (Cédiz) a 14/08/2020. EL
ALCALDE ACCIDENTAL (Decreto nim. 2020-5128 fecha 4 de agosto de 2020).
Fdo.: Daniel Manrique de Lara Quir6s.

N°44.039

AYUNTAMIENTO DE PRADO DEL REY
SUMARIO

Aprobacion definitiva de la Ordenanza Fiscal General Reguladora De Las
Contribuciones Especiales.

ANUNCIO

D*. MARIA VANESA BELTRAN MORALES ALCALDESA-
PRESIDENTA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PRADO DEL REY (CADIZ),
HAGO SABER que por Acuerdo Plenario en sesion celebrada el dia 25 de mayo de
2020, acordd aprobar inicialmente la Ordenanza Fiscal General Reguladora De Las
Contribuciones Especiales.

Habiendo sido publicada dicha aprobacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz nimero 115 de 19 de junio de 2020 para su exposicion publica
durante 30 dias hdbiles, y sin haberse producido alegaciones u observaciones a dicho
texto inicial, debe considerarse definitivamente aprobada en los siguientes términos:

“ARTICULO 1. Fundamento y Objeto

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la
Constitucion, y por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 a 19
y 34.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, este Ayuntamiento regula por la presente
Ordenanzacontribuciones especiales por larealizacion de obras o por el establecimiento
o ampliacién de servicios municipales.

Las contribuciones especiales son Tributos de caracter finalistay el producto
de su recaudacion se destinard, integramente, a sufragar los gastos de la obra o del
establecimiento, o ampliacién del servicio con motivo de los cuales hubiesen sido
establecidos y exigidos.

ARTICULO 2. Hecho Imponible

1. Constituye el hecho imponible de las contribuciones especiales la
obtencién de un beneficio o de un aumento de valor de los bienes por parte del sujeto
pasivo como consecuencia de la realizacion de obras puiblicas o del establecimiento o
ampliacién de servicios publicos de cardcter municipal por parte de este Ayuntamiento.

2. Las contribuciones especiales se fundardn en la mera realizacion de las
obras o en el establecimiento o ampliacién de los servicios a que se refiere el apartado
anterior y su exaccion serd independiente del hecho de que el sujeto pasivo hago uso
efectivo de unas u otras.

ARTICULO 3. Obras y Servicios Municipales

1. Tendrén la consideracién de obras y servicios municipales:

a) Los que realice el Ayuntamiento dentro del 4mbito de sus competencias
para cumplir los fines que le estén atribuidos, excepcion hecha de los que aquel ejecute
a titulo de duefio de sus bienes patrimoniales.

b) Los que realice el Ayuntamiento por haberle sido atribuidos o delegados
por otras Entidades Publicas y aquellos cuya titularidad haya asumido de acuerdo con
la Ley.

c) Los que realicen otras Entidades Publicas, o los concesionarios de las
mismas, con aportacién econémica del Ayuntamiento.

2. No perderédn la consideracién de obras o servicios municipales los
comprendidos en laletra a) del nimero anterior, aunque sean realizados por Organismos
Auténomos o Sociedades Mercantiles cuyo capital social pertenezca integramente al
Ayuntamiento, por concesionarios con aportacién municipal o por Asociaciones de
contribuyentes.

ARTICULO 4. Objeto de la Imposicién

El Ayuntamiento podrd acordar laimposiciény ordenacion de contribuciones
especiales, siempre que se den las circunstancias conformadoras del hecho imponible
establecidas en el articulo 2 de esta Ordenanza:

— Por la apertura de calles y plazas, y la primera pavimentacion de las
calzadas.

— Porlaprimerainstalacion,renovaciony sustitucién de redes de distribucion
de agua, de redes de alcantarillado y desagiies de aguas residuales.

— Por el establecimiento o sustitucién del alumbrado piblico y por la
instalacion de redes de distribucion de energia eléctrica.

— Por el ensanchamiento y nuevas alineaciones de las calles y plazas ya
abiertas y pavimentadas, asi como la modificacién de las rasantes.
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— Por la sustitucion de calzadas, aceras, absorvederos y bocas de riego de
las vias publicas urbanas.

— Porelestablecimiento o ampliacion del servicio de extincion de incendios.

— Porla construccion de embalses, canales y otras obras para la irrigacién
de fincas.

— Porlarealizacion de obras de captacion, embalse, depdsito, conduccién
y depuracion de aguas para el abastecimiento.

— Por la construccion de estaciones depuradoras de aguas residuales y
colectores generales.

— Por la plantacién de arbolado en las calles y plazas, asi como por la
construccion y ampliacion de parques y jardines que sean de interés paraun determinado
barrio, zona o sector.

— Por el desmonte, terraplenado y construccion de muros de contencion.

— Porlaconstruccion de galerfas subterraneas para el alojamiento de redes
y tuberfas de distribucion de agua, gas y electricidad, asi como para que sean utilizadas
por redes de servicios de comunicacién e informacion.

— Por la realizacion, el establecimiento o la ampliacion de cualesquiera
otras obras o servicios municipales.

ARTICULO 5. Sujetos Pasivos

1. Son sujetos pasivos de las contribuciones especiales las personas fisicas
y juridicas y las Entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, especialmente beneficiadas por la realizacion de las
obras o por el establecimiento o ampliacion de los servicios locales que originen la
obligacién de contribuir.

2. A los efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, se consideraran
personas especialmente beneficiadas:

a) Enlascontribuciones especiales porrealizacion de obras o establecimientos
oampliacionde servicios que afecten a bienes inmuebles, los propietarios de los mismos.

b) Enlas contribuciones especiales por realizacion de obras o establecimiento
o ampliacion de servicios a consecuencia de explotaciones empresariales, las personas
o Entidades titulares de estas.

c) En las contribuciones especiales por establecimiento o ampliacién
de los servicios de extincién de incendios, ademas de los propietarios de los bienes
afectados, las compailfas de seguros que desarrollen su actividad en el ramo, en el
término municipal.

d)Enlas contribuciones especiales por construccién de galerfas subterrdneas,
las empresas suministradoras que deban utilizarlas.

3. El momento del devengo de las contribuciones especiales se tendrd en
cuenta alos efectos de determinar la persona obligada al pago, aun cuando en el acuerdo
concreto de ordenacion figure como sujeto pasivo quien lo sea con referencia a la fecha
de su aprobacién y de que en el mismo hubiere anticipado el pago de cuotas. Cuando
la persona que figure como sujeto pasivo en el acuerdo concreto de ordenacion, y haya
sido notificada de ello, transmita los derechos sobre los bienes y explotaciones que
motivan la imposicion en el periodo comprendido entre la aprobacién y el nacimiento
del devengo, estard obligada a dar cuenta a la Administracion de la transmision
efectuada dentro del plazo de un mes desde la fecha de esta y, si no lo hiciera, dicha
Administracién podrd dirigir la accién para el cobro, contra quien figuraba como sujeto
pasivo en dicho expediente.

ARTICULO 6. Responsables

Responderan de la deuda tributaria los deudores principales junto a otras
personas o entidades. Aestos efectos se considerardn deudores principales los obligados
tributarios del articulo 35.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Salvo precepto legal expreso en contrario, la responsabilidad serd siempre
subsidiaria.

Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo
las personas fisicas y juridicas a que se refieren los articulos 42 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria

Enrelacion alaresponsabilidad solidaria y subsidiaria de ladeuda tributaria
se estard a lo establecido, respectivamente, en los articulos 42 y 43 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria.

ARTICULO 7. Base Imponible

1. La base imponible de las contribuciones especiales estd constituida,
como mdximo, por el 90% del coste que la Entidad Local soporte por la realizacién
de las obras o por el establecimiento o ampliacion de los servicios.

2. El referido coste estard integrado por los siguientes conceptos:

a) El coste real de los trabajos periciales, de redaccion de proyectos y de
direccién de obras, Planes y programas técnicos.

b) El importe de las obras a realizar o de los trabajos de establecimiento o
ampliaci6n de los servicios.

c) El valor de los terrenos que hubieran de ocupar permanentemente las
obras o servicios, salvo que se trate de bienes de uso publico, de terrenos cedidos
gratuita y obligatoriamente al Ayuntamiento, o el de inmuebles cedidos en los términos
establecidos en el articulo 145 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio
de las Administraciones Publicas.

d) Las indemnizaciones procedentes por el derribo de construcciones,
destruccion de plantaciones, obras o instalaciones, asi como las que procedan a los
arrendamientos de los bienes que hayan de ser derruidos u ocupados.

e) El interés del capital invertido en las obras o servicios cuando las
Entidades Locales hubieran de apelar al crédito para financiar la porcién no cubierta
por contribuciones especiales o la cubierta por estas en caso de fraccionamiento general
de las mismas.

3. El coste total presupuestado de las obras o servicios tendran cardcter de
mera prevision. Si el coste real fuese mayor o menor que el previsto, se tomard aquel
a efectos del cdlculo de las cuotas correspondientes.

4. Cuando se trate de obras o servicios, por otras Entidades Piblicas o

por concesionarios de estas, con aportaciones econdmicas del Ayuntamiento, o de las
realizadas por concesionarios con aportaciones de la Entidad Local, la base imponible de
las contribuciones especiales se determinard en funcién del importe de estas aportaciones,
sin perjuicio de las que puedan imponer otras Administraciones Publicas por razén de
la misma obra o servicio. En todo caso, se respetard el limite del 90% a que se refiere
el apartado 1 de este articulo.

5. A los efectos de determinar la base imponible, se entendera por coste
soportado por la Entidad la cuantia resultante de restar a la cifra del coste total el
importe de las subvenciones o auxilios que la Entidad Local obtenga del estado o de
cualquier otra persona, o Entidad Publica o Privada.

6. Sila subvencion o el auxilio citado se otorgasen por un sujeto pasivo de
la contribucién especial, su importe se destinard primeramente a compensar la cuota
de la respectiva persona o Entidad. Si el valor de la subvencién o auxilio excediera de
dicha cuota, el exceso reducird a prorrata las cuotas de los demds sujetos pasivos.

ARTICULO 8. Cuota Tributaria

1.Labase imponible de las contribuciones especiales se repartird entre los
sujetos pasivos, teniendo en cuenta la clase y naturaleza de las obras y servicios, con
sujecion a las siguientes reglas:

a) Con cardcter general se aplicardn conjunta o separadamente, como
médulos de reparto, los metros lineales de fachada de los inmuebles, su superficie,
el volumen edificable de los mismos y el valor catastral a efectos del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles.

Se considerardn fincas con fachada a la via publica tanto las que estdn
construidas coincidiendo con la alineacion exterior de la manzana como las que estdn
edificadas en bloques aislados, sea cual sea su situacion respecto a la via piblica que
delimita esa manzana y sea cual sea el objeto de la obra. Por tanto, la longitud de la
fachada deberd medirse en estos casos segtin ladel solar de la finca, independientemente
de las circunstancias de la edificacion, retranqueo, patios abiertos, zonas de jardin o
espacios libres.

Cuando dos fachadas formen un chaflan o se unan formando una curva,
se considerardn, a efectos de la medicién de la longitud de la fachada, la mitad de la
longitud del chaflan o la mitad de la curva, que se sumarén a las longitudes de las
fachadas inmediatas.

b) Si se trata del establecimiento y mejora de servicios de extincion de
incendios, podran ser distribuidas entre las Entidades o Sociedades que cubran el riesgo
por bienes sitos en el Municipio de la imposicién, proporcionalmente al importe de
las primas recaudadas en el afio inmediatamente anterior. Si la cuota exigible a cada
sujeto pasivo fuera superior al 5% de las primas recaudadas por el mismo, el exceso
se trasladard a los ejercicios sucesivos hasta su total amortizacion.

¢) En el caso de construccién de galerias subterrdneas, el importe total de
la contribucion especial serd distribuido entre las compaiiias o empresas que hayan de
utilizarlas en razén al espacio reservado a cada una o en proporcion a la total seccion
de las mismas, aun cuando no las usen inmediatamente.

2.Unavezdeterminada la cuota asatisfacer,la Corporacion podra conceder,
asolicitud del sujeto pasivo, el fraccionamiento o aplazamiento de aquella por un plazo
méximo de cinco afos.

ARTICULO 9. Exenciones y Bonificaciones

Dada la naturaleza de las contribuciones especiales reguladas en esta
Ordenanza General, el Ayuntamiento no reconocerd otras exenciones o bonificaciones
que aquellas que vengan impuestas por disposiciones con rango de Ley o por Tratados
o Convenios Internacionales.

[De conformidad conel articulo 9 del Texto Refundido de laLey Reguladora
de las Haciendas Locales, en relacion con el articulo 18 de la Ley 8/1989, de 13 de
abril, de Tasas y Precios Publicos, no se admitird beneficio tributario alguno, salvo
a favor del Estado y los demds Entes Ptblicos territoriales o institucionales o como
consecuencia de lo establecido en los Tratados o Acuerdos Internacionales, excepto
la posibilidad de tenerse en cuenta criterios genéricos de capacidad econémica de los
sujetos obligados a satisfacerlas —art. 24.4 TRLRHL-.]

ARTICULO 10. Devengo

1. Las contribuciones especiales se devengan en el momento en que las
obras se hayan ejecutado o el servicio haya comenzado a prestarse. Si las obras fueran
fraccionables, el devengo se producird para cada uno de los sujetos pasivos desde que
se hayan ejecutado las correspondientes a cada tramo o fraccién de la obra.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, una vez aprobado
el Acuerdo concreto de imposicion y ordenacién, el Ayuntamiento podrd exigir por
anticipado el pago de las contribuciones especiales en funcién del importe del coste
previsto para el afio siguiente. No podré exigirse el anticipo de una nueva anualidad
sin que hayan sido ejecutadas las obras para las cuales se exigid el correspondiente
anticipo.

3. Una vez finalizada la realizacion total o parcial de las obras, o iniciada
la prestacion del servicio, deberd procederse a determinar sus sujetos pasivos, la base
y las cuotas individualizadas definitivas, girando las liquidaciones que procedan y
compensando, como entrega a cuenta, los pagos anticipados que se hayan efectuado.

4.Silos pagos por anticipado han sido realizados por personas que no tienen
la condicién de sujeto pasivo en la fecha del devengo del Tributo, o bien si estos pagos
exceden la cuota individual definitiva que les corresponde, el Ayuntamiento debera
practicar de oficio la pertinente devolucion.

5. Asimismo, el Ayuntamiento podra exigir el depdsito previo a resulta de
la liquidacion definitiva que corresponda girar.

ARTICULO 11. Asociacién Administrativa de Contribuyentes

1. Los propietarios o titulares afectados por la realizacion de las obras
o el establecimiento y ampliacion de los servicios promovidos por el Municipio,
podrén constituirse en Asociaciones administrativas de contribuyentes en el periodo
de exposicion al piiblico del Acuerdo de ordenacién de las contribuciones especiales
y promover la realizacion de obras o el establecimiento o ampliacion de los servicios
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por el Ayuntamiento, comprometiéndose a sufragar la parte que corresponda aportar a
este cuando su situacién financiera no lo permitiera, ademds de la que les corresponda
seglin la naturaleza de la obra o servicio.

2.Paralaconstitucion de las Asociaciones administrativas de contribuyentes,
el Acuerdo debera ser tomado por la mayoria absoluta de los afectados, siempre que
representen, al menos, los dos tercios de las cuotas que deban satisfacerse.

ARTICULO 12. Infracciones y Sanciones

En todo lo referente a infracciones y sanciones, serd de aplicacion la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en concreto los articulos 181 y
siguientes, asi como sus disposiciones de desarrollo, segtin lo dispuesto en el articulo
11 el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

ARTICULO 13. Legislacion Aplicable

Entodolono previsto en la presente Ordenanza se estard a lo dispuesto enel
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Piblicos, la Ley 33/2003, de 3 de
noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Ptblicas, asi como en la Ordenanza
Fiscal General aprobada por este Ayuntamiento.

DISPOSICION FINAL UNICA

Lapresente Ordenanza fiscal, aprobada definitivamente por el Pleno de este
Ayuntamiento, entrard en vigor en el momento de su publicacion integra en el Boletin
Oficial de la Provincia, y serd de aplicacion a partir de su publicacion, permaneciendo
en vigor hasta su modificacion o derogacion expresa.

En Prado del Rey, a 14 de agosto de 2020. La Alcaldesa. Fdo. Marfa Vanesa
Beltran Morales N° 44.063

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N° 2
CADIZ

Sehace saber que enel recurso contencioso-administrativo nimero 755/2019
promovido por AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRA se ha dictado por
JUZGADO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO N°2 DE CADIZ auto cuyo fallo
es del tenor literal siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: estimar la solicitud de autorizacién de entrada en la finca sita
en Carretera de 1a Barrosa num. 41-D, propiedad de Sociedad de Proyectos Inversiones
y Desarrollos 2004, S.L. a fin de llevar a cabo las labores de salubridad necesaria en
la citada vivienda.

Todo ello sin la expresa imposicion de costas.

Notifiquese esta resolucion a los interesados, advirtiéndoles que contra la
misma cabe interponer recurso de apelacion en un solo efecto dentro de los quince dfas
siguientes a su notificacion mediante escrito razonado que contendrd las alegaciones
en las que se funde.

Asilo manda y firma, D. Antonio Rodriguez Garcia, Magistrado-Juez del
Juzgado de lo Contencioso Administrativo N° 2 de Cédiz. Doy Fe.

Lo que en cumplimiento de lo dispuestoenel articulo 107 dela Ley 29/1.998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa (LJCA), se
hace puiblico para general conocimiento.

En Cédiz , a veintidos de juliq de dos mil veinte. El Letrado de la
Administracion de Justicia. Fdo.: MIGUEL ANGEL BRAGADO LORENZO.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N°43.276

JUZGADO DE LO SOCIALN’3
CADIZ
EDICTO

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 430/2020 Negociado: 04..N.I.G.:
1101244420200001185.

De: D/D*. JOSEFA CARMONA FERNANDEZ. Abogado: MIGUEL
SEGADO SORIANO. Contra: D/D*. COHISFRISA SL

D/D*. LIDIA ALCALA COIRADA, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3
DE CADIZ

HACE SABER:

Queenvirtud de proveido dictado en esta fechaen los autos nimero 430/2020
se ha acordado citar a COHISFRISA SL como parte demandada por tener ignorado
paradero para que comparezcan el préximo dia NUEVE DE DICIEMBRE DE DOS
MIL VEINTE A LAS 12:35 HORAS para asistir a los actos de conciliacién y juicio
en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en ESTADIO RAMON
DE CARRANZA-FONDO SUR- 3* PLANTA debiendo comparecer personalmente o
por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse,
con la advertencia de que es tinica convocatoria y que no se suspenderan por falta

injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a COHISFRISA SL.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

En CADIZ, a seis de agosto de dos mil veinte. EL/LA LETRADO/A DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N°43.459

JUZGADO DE LO SOCIALN° 3
CADIZ
EDICTO

D/D* EVA MARIA COBENA RONDAN, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3
DE CADIZ.

HACE SABER:

Queenlosautos seguidos eneste Juzgado bajoel nimero 307/2016 ainstancia
de la parte actora D/D*. ANDREA IZQUIERDO PANTOJA contra ACTIVIDADES
TH S.L.yJ2Y SEHOTEL OUTSOURCING S.L.U sobre CANTIDAD se ha dictado
RESOLUCION de fecha a31/7/20 del tenor literal siguiente:

DILIGENCIA DE ORDENACION DEL LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA SR /A.D./D*. EVAMARIACOBENARONDAN

En CADIZ, a treinta y uno de julio de dos mil veinte

Habiéndose suspendido, por la pandemia, el anterior sefialamiento para
los actos de conciliacion y juicio

Acuerdo:

-Sefialar el da 10/05/2021 A LAS 12:10 HORAS para la celebracién del
acto de juicio en la sala de vistas de este juzgado sito en ESTADIO RAMON DE
CARRANZA-FONDO SUR- 3* PLANTA, para el caso de que las partes no lleguen a
unaavenenciaenel actode conciliacion acelebrar ante el Letrado/a de la Administracién
de Justicia un cuarto de hora antes en la Secretaria de este juzgado.

-Citaralas partes en legal forma con laadvertencia de que de no comparecer
ni alegar justa causa que motive la suspensién del acto de conciliacién o juicio, podrd
el Letrado/a de 1a Administracion de Justicia en el primer caso y el Juez en el segundo,
tener al actor por desistido de la demanda y si se tratase del demandado no impedira
la celebracion de los actos de conciliacién y juicio, continuando éste sin necesidad de
declarar su rebeldfa.

-Dar traslado a SS* de las actuaciones, a fin de que se pronuncie sobre la
prueba propuesta por el actor en su escrito de demanda.

-Dar cuenta a SS* del sefialamiento efectuado a los efectos del art 182 LEC.

-Pudiendo derivarse responsabilidad para el Fondo de Garantia Salarial
por la presente demanda, citesele al acto de juicio con traslado de la misma.

-Tener por efectuada la manifestacion de la parte actora de comparecer a
juicio asistido de letrado / graduado social.

Notifiquese la presente a ACTIVIDADES TH S.L. y J2Y SEHOTEL
OUTSOURCING S.L.U, mediante edictos que serdn publicados en el BOP.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de reposicién a interponer
en el plazo de TRES DIAS habiles siguientes a su notificacién ante el/la Letrado/a de
la Administracion de Justicia que dicta esta resolucion con expresion de la infraccion
que a juicio del recurrente contiene la misma.

Y para que sirva de notificacion al demandado ACTIVIDADES THS.L.y
J2Y SEHOTELOUTSOURCING S.L.U actualmente en paradero desconocido,expido
el presente para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, con
la advertencia de que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que
deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En CADIZ, a treinta y uno de julio de dos mil veinte. EL/LALETRADO/A
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

N°43.464

JUZGADO DE LO SOCIAL N’ 3
CADIZ
EDICTO

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 921/2017 Negociado: 19.N.I.G.:
1101244520170002653.

De: D/D*. ESTEBAN FLORES SIERPES. Abogado: LIDIA VARGAS
CASTILLO. Contra: D/D*. DELPHI AUTOMOTIVE SYSTEMS ESPANA SL,
GENERALIESPANADE SEGUROS YREASEGUROS,CONSEJERIADE EMPLEO
EMPRESA Y COMERCIO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, VIDACAI IA SAU
DEDEGUROS Y REASEGUROS y FOGASA. Abogado: ADALBERTO CANADAS
CASTILLO, DIEGO GALVEZ GARCIA

D/D*. LIDIA ALCALA COIRADA, LETRADO/A DE LA
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ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3
DE CADIZ

HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero
921/2017 se ha acordado citar a DELPHI AUTOMOTIVE SYSTEMS ESPANA SL
como parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el proximo
dia 23 DE NOVIEMBRE DE 2020 A LAS 11.00 HORAS para asistir a los actos de
conciliacién y juicio en su caso, que tendrdn lugar en este Juzgado de lo Social, sito en
ESTADIORAMONDE CARRANZA-FONDO SUR- 3*PLANTA DE CADIZ debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es tnica convocatoria y que
no se suspenderdn por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo difa y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretaria de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a DELPHI AUTOMOTIVE SYSTEMS
ESPANA SL.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

En CADIZ, a tres de agosto de dos mil veinte. EL/LA LETRADO/A DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacion de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantfa del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N° 43470

JUZGADO DE LO SOCIALN°® 3
CADIZ
EDICTO

Procedimiento: Ejecucién de titulos judiciales 317/2020 Negociado: 37.
N.1.G.: 1101244420190001487.

De:D/D*. EDUARDOCALVONOGUEIRA.Abogado: BORJAGRANDAL
VILLAR. Contra: D/D*. TECPRO QUALITY SLL

D/D*. LIDIA ALCALA COIRADA, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3
DE CADIZ

HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero
317/2020 se ha acordado citar a TECPRO QUALITY SLL como parte demandada por
tener ignorado paradero para que comparezcan el préximo dia 13 DE NOVIEMBRE
DE 2020, A LAS 12:15 HORAS para asistir a los actos de conciliacion y juicio en
su caso, que tendrdn lugar en este Juzgado de lo Social, sito en ESTADIO RAMON
DE CARRANZA-FONDO SUR- 3* PLANTA debiendo comparecer personalmente o
por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que intente valerse,
con la advertencia de que es tinica convocatoria y que no se suspenderan por falta
injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a TECPRO QUALITY SLL.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacion en el tablon de anuncios.

En CADIZ, a diez de agosto de dos mil veinte.EL/LA LETRADO/A DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

N° 43474

JUZGADO DE LO SOCIALN°3
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

D/D* JERONIMO GESTOSO DE LA FUENTE, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DEJUSTICIADELJUZGADO DELO SOCIALN°3 DEJEREZ
DE LA FRONTERA.

HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 3/2019 a
instancia de la parte actora D/D*. MANUEL OCANA MATEOS contra ARQUIALIA
CONSULTING SL y VALLEALTO MULTISERVICIOS SL sobre Despidos/ Ceses
en general se ha dictado Sentencia de fecha 02/03/20 que sucintamente dice:

SENTENCIA n° 64/2020

En Jerez de la Frontera, a dos de marzo de dos mil veinte.

Vistos por mi, Diia. MARIA EMMA ORTEGA HERRERO, Magistrada-
Juez Titular del Juzgado de lo Social N° 3 de Jerez de la Frontera, los presentes autos
del orden social n® 3/2019 en materia de DESPIDO, en virtud de demanda interpuesta
por DON MANUEL OCANA MATEOS, asistido de la Letrada Doifia Flora Alcazar
Benot , frente a las empresas ARQUIALIA CONSULTING SL y VALLEALTO
MULTISERVICIOS SL, que no comparecieron pese estar citadas en legal forma,

procede dictar la presente resolucién atendidos los siguientes

FALLO

Que estimando la demanda formulada por DON MANUEL
OCANA MATEOS contra ARQUIALIA CONSULTING SL y VALLEALTO
MULTISERVICIOS SL, debo declarar y declaro la improcedencia del despido del
actor acordado por VALLEALTO MULTISERVICIOS SL, de fecha 08.11.2018,
condenando a ésta a que a su eleccién readmita a la parte actora en el puesto de trabajo
que venfa ocupando y en las mismas condiciones, u optar expresamente dentro de
los cinco dfas siguientes a la notificacion de ésta sentencia, por una indemnizacion
a favor del actor de 1592,80€, satisfaciendo, en caso de readmision los salarios
devengados y dejados de percibir desde la fecha del despido hasta la notificacién de
esta sentencia, a razon de57,92 €/dia. Y estimando la reclamacion de cantidad, se
condena a ARQUIALIA CONSULTING SL y VALLEALTO MULTISERVICIOS
SL a que abonen al actor, conjunta y solidariamente, la cantidad de 7.025,72 €, mds
el 10% de interés de mora.

Notifiquese la presente sentencia a las partes, haciéndoles saber que
contra la misma pueden interponer RECURSO DE SUPLICACIONante la Sala de
lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, el cual deberd anunciarse
ante este Juzgado en el acto de la notificacion de esta sentencia, bastando para
ello la manifestacion en tal sentido de la parte, de su Abogado, Graduado Social
colegiado o de su representante en el momento de hacerle la notificacion, o dentro
de los cinco dias siguientes al en que tenga lugar dicha notificacion, por escrito o
comparecencia.

Si el recurrente no goza del beneficio de justicia gratuita deberd, debera
acreditar en su caso, al tiempo de anunciar el recurso, haber ingresado en la Cuenta
de Depésitos y Consignaciones de este Juzgado n° n°® 4427000065000319 abierta en
la entidad BANESTO (haciendo constar en el ingreso el nimero de procedimiento),
la cantidad total objeto de condena, pudiendo sustituirse la consignacion en metalico
por el aseguramiento mediante aval bancario, en el que deberd hacerse constar la
responsabilidad solidaria del avalista.

De igual modo, deberd acreditar, al tiempo de anunciar el recurso, haber
consignado como depésito la cantidad de 300 € en la cuenta bancaria referenciada
con indicacion igualmente del nimero de procedimiento.

Asi por esta mi sentencia, lo acuerdo, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion al demandado ARQUIALIA
CONSULTING SLy VALLEALTO MULTISERVICIOS SL actualmente en paradero
desconocido, expido el presente para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE
LA PROVINCIA, con la advertencia de que las siguientes notificaciones se hardn
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de
emplazamientos.

En JEREZ DE LA FRONTERA, a treinta y uno de julio de dos mil veinte.
EL/LA LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

N°43.785

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
ALGECIRAS
EDICTO

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 1339/2019 Negociado: 6.N.I.G.:
1100444420190001762.

De: D/D*. JESSICA MILAGROS ROVERI PEREZ. Abogado: MARIA
ANGELES ALVAREZ ALVAREZ. Contra: D/D*. HEREDEROS DE JOSE LUIS
SUAREZ,S.L.

D/D*. M* ALEJANDRA TORRES GUTIERREZ, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N°2 DE
ALGECIRAS

HACE SABER:

Que en virtud de proveido dictado en esta fecha en los autos nimero
1339/2019 se ha acordado citar a HEREDEROS DE JOSE LUIS SUAREZ, S L.,como
parte demandada por tener ignorado paradero para que comparezcan el préximo dia
9 de Marzo de 2021 a las 13:30 horas para asistir a los actos de conciliacién y juicio
en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en AVDA. VIRGEN
DEL CARMEN 55, EDIFICIO AUDIENCIA PROVINCIAL debiendo comparecer
personalmente o por persona legalmente apoderada y con los medios de prueba de que
intente valerse,con laadvertencia de que es tinica convocatoria y que no se suspenderan
por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dfa y hora, la referida parte
realice prueba de CONFESION JUDICIAL.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a su disposicion en la
Secretarfa de este juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a HEREDEROS DE JOSE LUIS SUAREZ,
SL.

Se expide la presente cédula de citacion para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

En ALGECIRAS, a veinticuatro de julio de dos mil veinte. EL/LA
LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°43.793
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JUZGADO DE LO SOCIALN® 3
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO. CEDULA DE CITACION

En virtud de providencia dictada en esta fecha por el Ilmo. St/Sra. MARIA
EMMA ORTEGA HERRERO, Magistrado del JUZGADO DE LO SOCIAL N°3 DE
JEREZ DE LA FRONTERA, en los autos nimero 597/2019 seguidos a instancias de
JUAN JOSE MORALES BAZAL contra INNOVIA COPTALIA SAU, VOLTIOSUR
ENERGIA RENOVABLE SL y FOGASA sobre Despidos/ Ceses en general, se ha
acordado citar a VOLTIOSUR ENERGIA RENOVABLE SL como parte demandada,
por tener ignorado paradero, para que comparezca el dia 22 DE OCTUBRE DE 2020
ALAS 10:30H, para asistir a los actos de conciliacion o juicio que tendrdn lugar ante
este Juzgado sito en AVENIDA ALCALDE ALVARO DOMECQ, N° 1. EDIFICIO
ALCAZABA debiendo comparecer personalmente, o por personal que esté legalmente
apoderado, y con los medios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de
que es tnica convocatoria y que se suspenderan por falta injustificada de asistencia.
Poniéndose en conocimiento de dicha parte que tiene a su disposicion en la Secretaria
de este Juzgado copia del escrito de demanda presentado.

Y para que sirva de citacién a VOLTIOSUR ENERGIA RENOVABLE SL
para los actos de conciliacién o juicio, se expide la presente cédula de citacién para
su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, y su colocacion en el Tablon de
Anuncios.

En JEREZ DE LA FRONTERA, a veintinueve; de octubre de dos mil
diecinueve. EL/LALETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Fdo.:
JERONIMO GESTOSO DE LA FUENTE.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
alaintimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
o0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N°43.798

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2
ALGECIRAS
EDICTO

D/D* M* ALEJANDRA TORRES GUTIERREZ, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL N°2 DE
ALGECIRAS.

HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 45/2020 a
instancia de la parte actora D/D*. PAULA LUCIAAYALA FUERTES contra CUENCA
HERMANOS S.L., HEREDEROS DE JOSE LUIS SUAREZ S.L., FOGASA,
NIKOPING DEVELOPS S.L., SENSEPERFUM S.L.y FRANCISCO SUAREZ S A.
sobre Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado RESOLUCION de fecha del tenor
literal siguiente:

“Procédase a la ejecucion de la sentencia dictada en estas actuaciones,
despachdndose la misma a favor de D. PAULA LUCIA AYALA FUERTES, contra
CUENCAHERMANOS S L.,HEREDEROS DEJOSELUIS SUAREZS L., FOGASA,
NIKOPING DEVELOPS S.L., SENSEPERFUM S.L. por la cantidad de 26.913,96
euros en concepto de principal, mds la de 5.382,79 euros calculados los intereses y
costas, siguiéndose la via de apremio sobre sus bienes, derechos o acciones hasta hacer
pago a los ejecutantes de las cantidades citadas.

Dispone el articulo 55.1 de la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal,
que “declarado el concurso, no podrd iniciarse ejecuciones singulares, judiciales o
extrajudiciales, ni seguirse apremios administrativos o tributarios contra el patrimonio
del deudor”.

En cumplimiento de dicho precepto, no procede acceder al despacho
de ejecucion interesado en relacion a la empresa FRANCISCO SUAREZ SA, sin
perjuicio de que la parte demandante haga valer su titulo judicial de crédito en el
propio concurso”.

Y paraque sirvade notificacion al demandado CUENCAHERMANOSS L.,
HEREDEROS DE JOSE LUIS SUAREZ S.L., FOGASA, NIKOPING DEVELOPS
S.L., SENSEPERFUM S L. actualmente en paradero desconocido, expido el presente
parasu publicaciénenel BOLETIN OFICIALDE LAPROVINCIA, con la advertencia
de que las siguientes notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir
la forma de auto, sentencia, o se trate de emplazamientos.

En ALGECIRAS, a veinticuatro de julio de dos mil veinte. EL/LA
LETRADO/A DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusién del texto de esta resolucién a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada s6lo podra llevarse a cabo previa disociacion de los
datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho
alaintimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de tutela
0 a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes."

N°43.800

JUZGADO DE LO SOCIALN’1
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO
D JOSE MANUEL SEOANE SEPULVEDA., LETRADO/A DE LA

ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1
DE JEREZ DE LA FRONTERA.

HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 1043/2018 a
instancia de D. JOSE ANGEL CARABALLO MARQUEZ contra DNA. GLORIA
PACHECO RAMOS Y FOGASA se ha dictado la siguiente Resolucion:

- SENTENCIA de fecha 29/07/20. Contra la presente sentencia cabe
interponer Recurso de Suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, que deberd anunciarse dentro de los cinco
dfas siguientes a su notificacion.

Dicha resolucién se encuentra a su disposicion en la oficina del
Juzgado de lo Social nimero 1 de Jerez de la Fra, sito en Av. Alvaro Domecq,
Edif. Alcazaba, pudiendo las partes tener conocimiento del contenido integro de
la misma.

Y para que sirva de notificacion a la demandada GLORIA PACHECO
RAMOS actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacién
en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, a fin de que sirva de notificacion
en forma a mismo conforme a lo previsto en la Instruccion 6/2012 de la Secretaria
General de la Administracion de Justicia, relativa a la publicacién de edictos en diario
y boletines oficiales y la proteccion de datos, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos

En Jerez de la Frontera, a 7/08/2020. EL/LA LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

N°43.808

JUZGADO DE LO SOCIALN°1
JEREZ DE LA FRONTERA
EDICTO

D JOSE MANUEL SEOANE SEPULVEDA, LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1
DE JEREZ DE LA FRONTERA.

HACE SABER:

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el nimero 982/2019 a
instancia de D/D*, MANUELJESUS AGUILAR GARCIA contra TIERRAPLEX, S L.
se han dictado la siguiente Resolucion:

- SENTENCIA de fecha 2 de julio de 2020 contra la presente sentencia cabe
interponer Recurso de Suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, que deberd anunciarse dentro de los cinco
dfas siguientes a su notificacion.

Dicha resolucién se encuentra a su disposicion en la oficina del
Juzgado de lo Social nimero 1 de Jerez de la Fra, sito en Av. Alvaro Domecq,
Edif. Alcazaba, pudiendo las partes tener conocimiento del contenido integro de
la misma.

Y para que sirva de notificacion al demandado TIERRAPLEX, S.L.
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, a fin de que sirva de notificacién en forma
a mismo conforme a lo previsto en la Instruccion 6/2012 de la Secretaria General de
la Administracién de Justicia, relativa a la publicacion de edictos en diario y boletines
oficiales y la proteccion de datos, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se hardn en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate
de emplazamientos

En Jerez de la Frontera, a 3/08/2020. EL/LA LETRADO/A DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA. Firmado.

"La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el
proceso en el que ha sido dictada sélo podrd llevarse a cabo previa disociacién de
los datos de cardcter personal que los mismos contuvieran y con pleno respeto al
derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial
deber de tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando
proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podrdn ser cedidos,
ni comunicados con fines contrarios a las leyes." N°44.076
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